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Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituic@o.

Apreciado os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associag@o que prossegue fins licitos determinados e legalmente possives
cujo acto de constituiciio e os estatutos de mesma cumprem o escopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispoto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Junho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.® 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Liga Desportiva
de Sofala— L.D.S.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 13 de Dezembro de 2017.
— A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddaos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@io e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
dos Activistas e Animadores — ASAA.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 27 de Fevereiro de 2018.
— A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.
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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagio da Associagio de Cidaddos
de Mogambique, requereu ao Governo da Provincia o seu reconhecimento
como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 8 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Cidadaos de Mogambique, com a sede na cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia.

Governo da Provincia de Zambézia, em Quelimane, 2 de Abril
de 2018. — O Governador da Provincia, Abdul Razak Noormahomed.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidad@os residentes no Distrito de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado, em representacdo da Associa¢do O Projecto Liberdade
(The Liberty Project), requereu ao Governador da Provincia de Cabo
Delgado o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido,
os estatutos e a acta da Assembleia Constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constituigdo e o estatuto da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associag@o O Projecto Liberdade (The LibertyProject).

Governo da Provincia de Cabo Delgado, em Pemba, 30 de Abril
de 2018. — O Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Activistas
e Animadores — ASAA

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Activista e Animadores — ASSA,
matriculada sob NUEL 100990970, entre
Massimbe Francisco Janudario; Elisabeta
Quessale; Rosa Armando Jaime;Ilbraimo
Bernardo Simono Calaquele; Essalamo Paulino
Essalamo; Anténio Manuel Chigudo; Alberto
Francisco Joaquim Maveule; Luisa Mavolena
Zingou; Luisa Augusto Choga; Anténio Jodo
Mussindo, conforme estatutos elaborados nos
termos do artigo um do decreto lei nimero trés,
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
objectivos, categorias de membros
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associagdo adopta a denominagdo social
Associacdo dos Activistas e Animadores, abre-
viadamente designada ASAA, e é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Definicao e sede)

Um) A associacdo é uma pessoa colectiva
do Direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Cidade da Beira, no 10.° Bairro-Mananga, rua
Kruss Gomes s/n, podendo por deliberagdo da
Assembleia Geral estabelecer delegagdes ou
qualquer outra forma de representag¢do dentro
do territério provincial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A associag@o tem por objecto:

a) Combater consumo de drogas por parte
dos jovens nas comunidades locais;

b) Manter o bem-estar do meio ambiente;

¢) Manter jovens ocupados com praticas
socialmente construtivas, na preser-
vagdo do meio ambiente;

d) Participar activamente nas actividades
no saneamento do meio.

e) Promover ac¢des de educagido civica,
em parceria com entidades interes-
sadas;

/) Organizar intercambios, convivios e
confraternizagdes entre os membros
e associagdes congéneres.

CAPITULO II

Da qualidade e condi¢coes dos
membros

ARTIGO QUARTO
(Membros da associacao)

Serdo membros da associa¢ao:

Um) As pessoas colectivas e singulares
que se identifiquem com os objectivos da as-
sociacdo.

Dois) Quaisquer outras pessoas colectivas,
singulares, nacionais ou estrangeiras; dispostas
a colaborarem com a associag¢@o no ambito das
suas actividades e declararem a sua adesio
aos presentes estatutos e a realizagdo dos fins
associativos.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A associagdo tem trés categorias de membros,
nomeadamente:

a) Membros fundadores — Os que subs-
crevem a acta da constituicdo
da associagdo;

b) Membros efectivos — Os que, identifi-
cando-se com os objectivos da as-
sociagdo, participem activamente
no seu desenvolvimento e na pros-
secugdo dos seus fins associativos;

d) Membros beneméritos — Sdo aqueles
que ndo sendo membros efectivos,
contribuem com bens matérias,
financeiros ou servicos relevantes
para o desenvolvimento da as-
sociacao.

ARTIGO SEXTO
(Condicoes de admissao)

Um) A proposta de admissao e atribui¢io de
membros deverd ser submetida a deliberagao do
Conselho de Administrag@o.

Dois) A proposta referida no nimero anterior
devera ser subscrita pelo menos pela maioria
dos membros fundadores.
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Trés) A delibera¢do do Conselho de Admi-
nistracdo tomada nos termos do nimero um
deste artigo carece de ratificacdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
(Direito dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgdos
da associagdo;

b) Participar e exercer o direito de voto
nas reunides e nas assembleias
gerais;

¢) Usufruir dos servigos e informagoes
proporcionados pela associagdo; e

d) Solicitar e obter informagdes que
julgarem convenientes as activi-
dades da associacio.

Dois) Os direitos previstos no nimero ante-
rior sdo extensivos aos membros beneméritos,
aos quais € apenas concedida a faculdade de
participar, sem direito de voto, nas assembleias
gerais para as quais tenham sido especialmente
convocados.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar as joias de admissdo e quotas
estabelecidas;

b) Contribuir na prossecucio dos objec-
tivos da associag@o;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos, as resolucdes da
Assembleia Geral e as deliberacdes
dos demais 6rgdos; e,

d) Exercer os cargos para as quais tenham
sido eleitos.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro da associa¢do
perde-se nos seguintes casos:

a) Por comunicagio expressa do membro
da sua vontade de se desvincular da
associagdo;

b) Por insuficiéncia superveniente de
condi¢oes exigidas para a qualidade
de membro; e

¢) Por recusa de desempenho de qualquer
cargo da associacao, salvo por moti-
vos previamente justificados.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos)
Sao 6rgdos sociais da associag@o:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associac@o e é composta pela totalidade dos
membros, em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa da assembleia, constituida por um
presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
Orgaos associativos;

b) Apreciar o relatério anual das acti-
vidades e aprovar as contas do
respectivo exercicio;

¢) Fixar as joias e as quotas devidas pelos
membros da associagdo;

d) Tomar decisdes sobre outras questdes
que lhe sejam submetidas pela
presidéncia da mesa ou por qualquer
outro membro;

e) Ratificar a admissao de outros membros
efectivos, atribuir a categoria de
membro benemérito e deliberar
sobre a exclusdao de membros;

/) Deliberar em ultima instancia sobre
o recurso contra a recusa de pedi-
dos de ingresso de candidatos
a membros efectivos;

g) Deliberar sobre a dissolug¢do da as-
sociacdo e designagdo de liqui-
datarios; e,

h) Deliberar sobre todos os assuntos
que ndo sejam da competéncia
dos outros 6rgdos associativos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retine-se em sessao
ordindria uma vez por ano, para a apreciacio do
relatdrio de actividades e aprovagdo das contas
do respectivo exercicio.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
sessdo extraordindria para deliberar sobre
quaisquer assuntos constantes da respectiva
convocatdria.

Trés) Todas as reunides da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo Presidente da mesa da
Assembleia Geral ou por um ter¢o dos membros
com direito a voto da associagdo a pedido do
Conselho da Administragao.

Quatro) As convocatorias referidas no nu-
mero anterior serdo feitas por qualquer meio que
deixe prova escrita com pelo menos quinze dias
de antecedéncia, do qual conste dia, hora e local
da realizagdo da reunido e a respectiva agenda.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se:

a) No local, dia e hora marcada para a
realizacdo, estiverem presentes ou
devidamente representados pelo
menos metade mais um membros
da associacdo com direito a voto;

b) Nao se encontrando presente ou
representado o nimero minimo
de membros indicado no nimero
anterior, no local, dia e hora mar-
cada para a reunido, os trabalhos
da Assembleia Geral iniciar-
-se-a0 trinta minutos mais tarde,
independentemente do nimero
de membros entdo presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes ou devidamente repre-
sentados.

Dois) As deliberagdes sobre a alterag@o dos
estatutos, dissolugdo da associacdo sé serdo
vélidas quando tomadas por uma maioria quali-
ficada de trés quartos de todos os membros
da associacao.

Trés) Em todas as reunidoes da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta que s6 serd vélida
ap0s a aprovacdo e assinatura pela maioria dos
membros que constituem a Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao dos associados)

Os associados podem fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral e exercer
os seus direitos de voto através dos outros as-
sociados, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da mesa da Assembleia Geral.

SECCAOTI

Da Direccao Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao e representacao)

Um) A gestdo corrente dos assuntos da
associagdo serd confiada a uma Direcg¢éo
Executiva, constituida por um nimero de trés
membros efectivos, dos quais um € o presidente,
um vice-presidente e outro secretdrio eleitos
pela assembleia por um periodo de quatro anos
renovaveis.

Dois) A associacdo obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente;

b) Pela assinatura de dois membros da
direc¢do, incluindo o presidente; e

c) Pela assinatura de um procurador
devidamente constituido.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) A Direcciio Executiva cabe, em geral,
a administrag@o e representacdo da associacao.

Dois) Compete especialmente, a Direccio
Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
estatutos e as deliberagdes da As-
sembleia Geral;

b) Representar legalmente a associac@o,
em juizo e fora dele;

¢) Preparar o plano anual de actividades
da associag@o, bem como o respec-
tivo orcamento, e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Deliberar sobre as candidaturas de
novos membros;

e) Preparar um regulamento interno e
apresenta-lo a Assembleia Geral
para a sua apreciagio e aprovacao;

f) Celebrar e rescindir contratos de
trabalho com trabalhadores da
associacdo bem como fixar as
respectivas funcdes; e

g) Exercer as demais fungdes que nos
termos da lei e dos estatutos ndo
estejam reservadas a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes)

A Direc¢do Executiva redne-se sempre
que for convocada pelo presidente e s6 pode
deliberar na presenca da maioria dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
dos votos dos titulares presentes ou represen-
tados.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, sendo um Presidente e outros dois
vogais eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de dois anos renovdvel.

Dois) Para membros do Conselho Fiscal
podem ser eleitas ou designadas pela Assembleia
Geral pessoas estranhas a associag@o, podendo
ser, nomeadamente, empresas de auditoria ou
outras pessoas com experiéncia na revisiao
e certificacdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Ao Conselho Fiscal cabe, em geral, a fisca-
lizagdo da situacdo financeira da associagdo
e em especial:

a) Dar parecer sobre o relatdrio, balanco e
contas apresentadas pelo Conselho
de Administragdo a Assembleia
Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associagdo e os livros de contabi-
lidade, bem como os documentos
que lhes sirvam de base; e

¢) Exercer as demais fungoes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

O Conselho Fiscal reldne-se uma vez por
ano ou sempre que se julgar conveniente, por
convocatéria do seu presidente ou pela maioria
dos seus membros, com antecedéncia minima
de quinze dias, por qualquer meio que deixe
prova escrita.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo to-
madas por maioria de votos dos seus membros.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio anual)

O exercicio anual da associac¢do coincide
com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Receitas)

Constituem receitas da associag@o:

a) As jéias de admissdo;

b) As quotas e outras contribui¢des dos
membros;

¢) As importancias cobradas pelos ser-
vicos prestados;

d) Os subsidios e donativos provenientes
de entidades publicas e privadas;

e) Os juros provenientes das disponi-
bilidades préprias; e

) Quaisquer outros rendimentos even-
tuais e regulares.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ndo estiver previsto no presente
estatuto e no regulamento interno da associa¢ao
serd regulado pelas disposi¢des legais aplicdveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 14 de Maio de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Associacao dos Cidadaos
de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a associacdo com
a denominacdo Associacido dos Cidaddos
de Mocambique tem a sua sede na cidade
de Quelimane, Provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta conservatdria sob
NUEL 100992507, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, duracao,
ambito, sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A Associacido Cidaddos de Mocambique,
abreviadamente designada por Cidadaos,
¢ uma pessoa juridica de direito privado,
constituida na forma de sociedade civil, sem
fins lucrativos, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, constituida por tempo
indeterminado regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo a que lhe for apli-
cavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A Cidadaos é uma organizag¢do ndo-
-governamental de ambito provincial e tem
sua sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia. A associac@o pode, por deliberagcdo
da assembleia geral, transferir a sua sede e abrir
delegacgdes em outros distritos da provincia da
Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A associag@o tem por objectivo geral
contribuir para a melhoria da participagao dos
cidaddos sobre os processos de governagdo
e promocdo do acesso a informacdo através
das seguintes ac¢des, também designadas por
objectivos especificos:

a) Partilhar informacao sobre os direitos
e deveres dos cidaddos, a actuacio
das institui¢des publicas e privadas
em diversos niveis e o seu impacto
sobre a vida das populagdes;

b) Monitorar a provisdo dos servigos
publicos como a satde, educagdo,
dgua, saneamento do meio, segu-
ranga entre outros;

¢) Criar espacos onde os cidaddos junto
do governo podem dialogar e expres-
sar, de forma livre, as suas opinides
em beneficio do desenvolvimento
da sua comunidade.
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Dois) A fim de cumprir os seus objectivos,
a associacgdo poderd se organizar em unidades
de prestacdo de servi¢os, denominados depar-
tamentos, quantos se fazerem necessarios,
0s quais se guiardo por regimentos internos
especificos.

Trés) A associac¢@o poderd firmar parcerias
nacionais e internacionais, convénios ou con-
tratos e articular-se, pela forma conveniente,
com 6rgaos ou entidades, publicas ou privadas.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Membros em geral)

Sao membros da Cidaddos, os respectivos
fundadores bem como as pessoas colectivas
ou singulares, nacionais ou estrangeiras, que
estejam interessadas e comprometidas com
os objectivos e fins da associagdo, desde que
manifestem interesse em se associar e sejam
aceites pelo Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Um) A Cidadaos dispde de trés categorias
de membros, a saber:
a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos.

Dois) S@ao membros fundadores todas
as entidades colectivas ou individuais que
subscreverem o titulo constitutivo da Cidad@os.

Trés) Sao membros efectivos aqueles que,
ndo tendo subscrito o titulo constitutivo da
associacdo, forem admitidos por decisdo do
Conselho de Direccao.

Quatro) Sao membros beneméritos as
pessoas singulares ou colectivas a quem a
Assembleia Geral da associa¢@o sob proposta
do Conselho de Direcg¢do atribua este titulo.

ARTIGO SEXTO
(Condicoes de admissao)

Um) A admissao dos membros efectivos serd
feita mediante uma candidatura do interessado,
dirigida ao Conselho Directivo da Associa¢ao
de Cidadaos de Mogcambique, o qual decidird,
devendo a decisdo tomada ser comunicada ao
interessado num prazo de trinta e cinco dias.

Dois) A qualidade de membro benemérito
serd atribuida as entidades que a associacdo
considera reunirem as condi¢des adequadas
para o efeito e formalize, por escrito, o convite.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)
Um) Sio os direitos dos membros da as-
sociag@o os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para o Conselho
Directivo e os demais cargos exis-
tentes na Cidadaos;

b) Participar e votar nas reunides da
Assembleia Geral;

¢) Elaborar e discutir propostas do tra-
balho da associa¢do;

d) Solicitar e ter acesso a informagdes
respeitantes a organizagao.

Dois) Os membros beneméritos gozam dos
mesmos direitos dos membros fundadores e
efectivos com excepcdo dos direitos descritos
na alinea a) do nimero anterior.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sdo deveres dos membros da Associacio
de Cidadaos de Mogambique os seguintes:

a) Contribuir activa e efectivamente
na prossecu¢do dos objectivos da
associagdo;

b) Participar e votar nas reunides da
Assembleia Geral bem como dos
outros 6rgdos para os quais foram
eleitos;

¢) Cumprir e zelar pelo cuamprimento dos
presentes estatutos, regulamentos,
resolucdes da Assembleia Geral
e decisdes dos demais 6rgios da
associagao;

d) Fornecer informagdes que disponham,
quando estas contribuam para a
prossecucdo dos objectivos da As-
sociacao Cidaddos;

e) Aceitar e desempenhar com zelo e
dedicagdo os cargos para quais
foram eleitos.

/) Contribuir pontualmente com o paga-
mento das jéias inerentes ao susten-
tabilidade da associac@o.

Dois) Os membros beneméritos estdo sujeitos
as mesmas obrigacdes dos restantes membros
com excepgao das obrigagdes consagradas nas
alineas b) e ¢) do nimero anterior.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se por
decisdo da assembleia geral nos seguintes casos:

a) Rentncia expressa e voluntdria;

b) Comportamento inadequado e lesivo
a organizagdo, perpetrado pelo
membro;

¢) Violagao reiterada dos presentes
estatutos, regulamentos, delibe-
ragdes e demais normas aplicéveis;

d) Faltar sem justificacdo aceite a duas
reunides seguidas ou quatro alter-
nadas num periodo de 12 (doze)
meses;

e) Nio contribuir regularmente com o
pagamento das quotas.

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO DECIMO
(Enumeracao)

Sdo 6rgdos da Associagao Cidadios
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
da Associacdo Cidadaos, onde participam
todos os membros e cujas delibera¢des, desde
que legais e em conformidade aos presentes
estatutos e regulamentos, sdo de caracter
obrigatério para todos, independentemente,
da respectiva categoria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se em sessao
ordindria uma vez, no primeiro trimestre de
cada ano, para apreciagdo do relatério anual
das actividades da organizag¢do e aprovacio
de contas do respectivo exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da ordem de trabalhos do dia.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que para tal seja
convocado pelo respectivo Presidente ou pelo
Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatorias)

Um) As reunides da Assembleia Geral da
Associacido Cidaddos serdo convocadas pelo
Conselho Directivo ou pelo presidente da Mesa,
por meio de aviso postal ou electrénico e outras
formas que se acharem convenientes expedido
com uma antecedéncia minima de vinte dias,
podendo porém, em casos urgentes, Ser Convo-
cado com uma antecedéncia de oito dias.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
poderdo ser convocadas a pedido de pelo menos
um ter¢o dos membros da organizagao.

Trés) O documento do aviso convocatério
devera indicar a data, hora e local da reunido,
bem como a ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral da Associacdo
Cidadaos somente poderd funcionar e vali-
damente deliberar se estiverem presentes, pelo
menos, metade dos seus membros.



4508

11l SERIE — NUMERO 135

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por uma maioria simples dos
membros presentes ou representados por outros
membros da mesma organizacio, com excepcao
do disposto no nimero seguinte.

Trés) As deliberacdes sobre a exclusio dos
membros, alteracio dos estatutos e extin¢do da
Organizagio serdo tomadas por pelo menos trés
quartos dos membros do Associagdo Cidadaos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao e competéncia da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral da
Associacdo Cidadaos serd composta por um
Presidente e um secretario, eleitos por um
periodo de trés anos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa, por
si ou a pedido de pelo menos um terco dos
membros, convocar e dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral.

Trés) Em caso de auséncia do presidente da
Mesa da Assembleia Geral, este deve indicar
um dos membros fundadores para assumir
interinamente as suas fungdes.

Quatro) Compete ao secretdrio elaborar,
fielmente, as actas das reunidoes da Assembleia
Geral e assegurar que estas sejam assinadas por
todos os participantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da Associacao
Cidaddos:

a) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos da organizagio;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa;

¢) Apreciar o relatdrio anual das activi-
dades da organizacio e aprovar as
contas do exercicio findo;

d) Aprovar o plano anual das actividades
da organizagdo bem como o res-
pectivo or¢gamento;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da organiza¢do bem como
outros regulamentos comple-
mentares;

/) Deliberar sobre alterag@o dos estatutos
e sobre a extin¢do da associacao;

g) Discutir e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos submetidos a apre-
ciacdo da Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho Directivo é o érgdo de
administragdo do Associagdo Cidaddos, e é
composto por trés a cinco membros.

Dois) O Conselho Directivo é composto
por um Presidente, eleito em Assembleia
Geral, um Director Executivo e um ou trés
Vogais indicados pelo Presidente do Conselho
Directivo.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Directivo € de trés anos podendo ser renovado
por iguais periodos.

Quatro) Em caso de auséncia do Presidente
do Conselho Directivo, as suas funcdes serdo,
temporariamente, assumidas pelo director
executivo do 6rgdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Directivo)

Um) Sao competéncias do Conselho Direc-
tivo da Associag¢@o Cidadaos:

a) Zelar pelo cumprimento dos presentes
estatutos, dos regulamentos inter-
nos, das deliberacdes da Assem-
bleia Geral e demais normas;

b) Assegurar a gestdo e organizacio dos
servicos da Organizacio;

¢) Elaborar e submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral, o regulamento
interno da Organizacio, bem
como outros regulamentos que se
mostrem necessarios;

d) Elaborar e submeter a apreciacio da
Assembleia Geral o plano anual de
actividades;

e) Elaborar e submeter a apreciacio da
Assembleia Geral, o relatério anual
de actividades;

/) Elaborar e submeter a apreciacio da
Assembleia Geral, as contas do
exercicio findo;

g) Propor, com fundamentos, a As-
sembleia Geral a atribuic¢io do
titulo de membro benemérito
a determinadas entidades;

h) Outorgar, sob mandato do Conselho
Directivo, contratos, acordos e con-
vénios necessdrios a prossecu¢do
dos fins da organizag@o.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente
do Conselho Directivo)

Sao competéncias do presidente do Conselho
Directivo as seguintes:

a) Representar, em juizo e fora dele, a
organizagao;

b) Convocar e Presidir as reunides do
Conselho Directivo;

¢) Nomear, dentre os membros fundadores
e efectivos, o Director Executivo
e os Vogais;

d) Nomear e dissolver comissdes de
trabalho;

¢) Velar o funcionamento da organizagdo
e, sempre que possivel, propor
sugestdes fundamentadas para a
sua melhoria.

ARTIGO VIGESIMO

(Reuniodes e deliberacoes
do Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo reunir-se-a tri-
mestralmente ou sempre que seja convocado
pelo respectivo presidente ou por metade dos
seus membros.

Dois) Para que o Conselho Directivo possa
funcionar e, validamente, deliberar é necessario
que estejam presentes ou representados por
outro membro do conselho, pelo menos metade
dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho Directivo
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Quatro) O presidente do Conselho Directivo
dispde de voto de qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo do Associa¢do Cidaddos, e é
composto por trés membros, nomeadamente,
um presidente e dois vogais, eleitos pela Assem-
bleia Geral por um periodo de trés anos.

Dois) O Exercicio de funcdes de membro
do Conselho Fiscal é incompativel com o
exercicio de quaisquer outras fungdes dentro
da organizacio.

Trés) A fiscalizagdo da Associacio Cidadaos
podera ser feita por uma empresa de auditoria
a ser contratada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) Fiscalizar a gestdo do Associagdo
Cidadios e verificar a regularidade
das contas, dos livros, dos registos
contabilisticos e os documentos de
suporte;

b) Emitir, anualmente, parecer sobre o
relatério de contas e o respectivo
orcamento;

¢) Fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral;

d) Fazer-se representar nas reunides do
Conselho Directivo sempre que
para tal seja convocado;

e) Solicitar a realizacdo de assembleias
gerais extraordindrias quando se
mostre necessario;

/) Acompanhar e fiscalizar o funcio-
namento didrio da Organizacdo e
denunciar, aos 6érgdos competentes,
quaisquer irregularidades detec-
tadas.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal retne-se trimes-
tralmente, por convocatéria do respectivo
presidente ou de metade os seus membros,
através de qualquer meio que deixe prova
escrita, com uma antecedéncia minima de dez
dias.

Dois) O Conselho Fiscal sé funcionara e
validamente deliberard se estiverem presentes
pelo menos metade dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes.

CAPITULO IV
Do regime econémico
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos da Associacio Cidadaos
0s seguintes:

a) Donativos, comparticipa¢gdes ou
subvengdes de outras instituigdes
publicas ou privadas incluindo o
Estado;

b) Rendimento de bens préprios ou
decorrentes de actividades de
formacdo levadas a cabo pela
organizagao,

¢) Fundos resultantes de ac¢des ou
direitos de utilizagdo do nome da
organizacgdo para fins publicitarios
ou de outra natureza.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Despesas)

Um) Sao despesas da Associa¢do Cidadaos
as seguintes:

a) As que resultarem da manutencdo da
instalacdo e dos seus servigos;

b) As que resultarem do pagamento dos
servi¢os contratados pela orga-
nizacio;

¢) As que resultarem do pagamento dos
trabalhadores contratados pela
organizagao;

d) As gratificacdes, subsidios ou outras
formas de compensagao pecunidria
aos membros da organizag@o, nos
montantes a serem definidos pela
Assembleia Geral;

e) As resultantes da gestdo didria da
organizacao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O ano econdémico da Associacdo
Cidadios coincide com o ano civil que decorre
de Janeiro a Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao)

Um) A Associacdo Cidaddos extingue-se
nos casos previstos na legislagdo em vigor ou
quando a Assembleia Geral, especialmente
convocada para o efeito, assim o delibere.

Dois) A deliberacdo sobre a extincdo serd
tomada por pelo menos dois ter¢os dos membros
da Assembleia Geral da Associacdo Cidaddos.

Trés) Extinta a associag@o, o seu patriménio
serd liquidado e utilizado para o pagamento
das obrigagdes da associacdo e o remanescente
distribuido entre os membros fundadores e
efectivos da mesma.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comissao instaladora)

A Associagdo Cidaddos, até a data da
realiza¢do da Assembleia Geral Constituinte
que eleja os membros do 6rgdo administrativo,
serd dirigida por uma Comissdo Instaladora
composta por dez membros nomeadamente:

a) Bernardino Uaquela;

b) Inacio Sumila;

¢) Muller Lopes Oliveira;

d) Natalia In4cia;

e) Osvaldo Agostinho;

/) Rogério Marques Benedito Junior;
2) Ruben Covane;

h) Sérgio Zacarias;

i) Virgilio Antonio; e

J) Zito do Rosdrio Ossumane.

Associacao The Liberty
Project (O Projecto
Liberdade

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de trés de Abril de dois mil e dezoito, lavrada
a folhas 25 a 27 verso do livro de notas para
escrituras diversas n.° 210-B, do Cartério
Notarial de Pemba, a cargo de Rui Lagrimas
Indcio Ezequiel Chichango, conservador/
notdrio superior, foi constituida uma associa¢ao
denominada Associagdo, The Liberty Project (O
Projecto Liberdade), pelos associados:, Bridget
Glenda Howard, Cleid Tavares Momade, Eurico
Jonas Chigwacha, Erica Sue Snyder Ramos,
Fatima Wiliamo Marengepo, Jonas Victorino
Ramos, Mimmi Peppi Johanna, Liesl Rene
Macdonald, Laura Jane Monahan, Vickey
Maree Puncheon, Vimbai Evaristo Karate, que
se regerdpelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

Associagdo terd como denominagio social:
Associagdo The Liberty Project (O Projecto
Liberdade).

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e representacao

A associagdo tem sua sede no Bairro Wimbe,
nas instalacdes do Hotel-Nautilus, cidade de
Pemba-Provincia de Cabo Delgado, podendo
fixar-se em qualquer outra parte do territério
nacional, ou fora dele, por ato de sua geréncia,
devidamente outorgado poderes pela associa¢do
ou por deliberacao dos membros, obedecendo a
legislagdo vigente do pafs.

CLAUSULA TERCEIRA
Finalidade e duracao

Um) A associag¢@o é sem fins lucrativos e
estd baseada na fé e tem como finalidade de
levar a palavra e os ensinamentos de Deus a
todos os seres humanos, fundamentada nas
Santas Escrituras, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca religiosa.

Dois) A associac@o constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
Objectivos

A associag@o tem como objectivos:

Dar ensinamentos no sentido de eliminar
todo tipo de opressdo, abuso sexual,
depressdo, trauma, dependéncia,
falsa identidade e exploracdo da
pessoa humana;

Prestar apoio social para uma melhor
integracdo social, com vista a
criar um futuro novo e cheio de
esperanca no seio da comunidade
Mogambicana;

Focalizar-se no trabalho com cada
mulher para capacitd-las através
do amor e cuidados, educacio,
pertenca, discipulado e treinamento
vocacional, de modo a criar uma
sustentabilidade nova e futura no
verdadeiro conhecimento do auto-
estima.

Nio obstante, a associagdo poderd desen-
volver actividades conexas ou similares ao seu
objecto, como também o acréscimo do mesmo.

CLAUSULA QUINTA
Dos orgaos administrativos da associacao

Sdo 6rgdos da associagdo:

Diretoria Executiva.

A Diretoria Executiva € representada
pela fundadora Laura Monahan, Liesl Rene
Macdonald, Bridget Glenda Howarde e Mimmi
Peppi Johanna.

CLAUSULA SEXTA
Assembleia geral

A Assembleia Geral deliberativa € o érgdo
méaximo e soberano da associagdo, e serd
constituida pela irmandade (ou associados)
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em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4
na segunda quinzena de Janeiro, para tomar
conhecimento das acdes da Diretoria Executiva
e, extraordinariamente, quando devidamente
convocada. Funcionard em primeira convocacao
com a maioria absoluta de seus membros e,
em segunda convocacdo. Tendo as seguintes
prerrogativas:

Fiscalizar os membros da associagdo,
na consecugdo de seus objectivos;

Aprovar o regimento interno que regula-
mente as diretrizes e 0s varios se-
tores de actividades da associacao;

Deliberar sobre a previsdo or¢amentaria e
a prestacdo de contas sobre proposta
exclusiva da Diretoria Executiva;

Analisar e definir o planejamento de tra-
balho do periodo seguinte;

Reformular os estatutos;

Deliberar quanto a dissolugdo da as-
sociagao.

Disposicoes finais

E por estarem assim reunidas todas as
condi¢des impostas para a realizacdo do
presente estatuto, os membros obrigam-se
a cumprir na sua totalidade, o que vai ser
devidamente assinado pelos respectivos, em
trés vias de igual teor e ordem, ficando uma das
vias arquivada e registrada na Conservatdria dos
Registos das Entidades Legais, para que possa
produzir os devidos efeitos legais.

A todos litigios e casos omissos aplicar-se-
4o o regulamento interno e a legislac@o vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
5 de Junho de 2018. — A Técnica, llegivel.

DGI-Multi Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100991233, uma entidade
denominada DGI-Multi Service, Limitada.

Dércio Estimela da Fonseca Ventura, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100842658B, emitido aos 8 de Maio
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de cidade de Maputo, nascido aos 22 de
Julho de 1984, casado, residente na cidade de
Maputo, Bairro do Zimpeto, Vila Olimpica,
Bloco-1, Edificio, Apartamento-7.

Constitue nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial uma sociedade Multi Service,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade unipessoal adopta a deno-
minacdo de DGI-Multi Service, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, cidade da Matola,
avenida Eduardo Mondlane n.® 2158.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio da
assembleia geral, abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro, e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de bens e servicos a
industria ferro portudrio, maritima
e outros;

b) Fornecimento de acessorios, material e
equipamento de seguranca maritima
e ferro portudrio, e outras inddstrias;

¢) Remogao de residuos sélidos e liqui-
dos;

d) Actividades de limpeza em edificios
e em equipamentos industriais;

e) Serralharia e refrigeragéo;

/) Actividades imobilidrias.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos complementares
de empresas, em consorcios, em joint-ventures
ou em qualquer outra forma tempordria ou
permanente de associac@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), pertencentes ao sécio Dércio
Estimela da Fonseca Ventura.

Dois) O capital social integralmente reali-
zado em 1 quota parte correspondente a 100%,
do capital social subscrito por Dércio Estimela
da Fonseca Ventura.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administrag@o para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao sécio tnico deci-
didas sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO SEXTO
Nomeacéao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pelo socio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem em
funcdes até a eleicdo de quem os deva subs-
tituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
sécios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

ARTIGO SETIMO
Decisoes e actas

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo socio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da administracao

Um) A administracio compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptacdo de admi-
nistradores, até que o socio Unico
nomeia novos administradores
elaborar os relatérios e contas
anuais de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;
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d) Arrendar bens imdveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisoes
do sécio tinico;

/) Elaborar e propor projectos de fusdo,
cisdao ou transformagdo da socie-
dade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar estabele-
cimentos ou quaisquer formas
de representacdo da sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
o exercicio do seu objecto social.

ARTIGO NONO
Administracao mandatarios

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sera exercida
pelo sécio tnico ou por nos termos que for
decidido pelo sécio unico.

Dois) A administragdo poderd nomear
procuradores da sociedade para a prética de
certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

Balanco, distribuicao e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracio de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e sdo submetidos a apreciagdo da Assembleia
Geral nos trés primeiros meses de cada ano.

Trés) Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual serdo distribuidos nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposicoes da legislacao apli-
cdvel e, em tudo quanto esta seja omissa, pelo
que for decidido pelo sdcio tnico.

Maputo, 29 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Cooperativa dos
Transportadores
da Provincia de Maputo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101005720, uma entidade
denominada Cooperativa dos Transportadores
da Provincia de Maputo Limitada, entre:

Hermenegildo Chadraca Aurélio Nunes,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
no Bairro Zimpeto, Q. 41, C/10, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100090368I,
emitido aos 8 de Junho de 2017, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo;

Remigio Muchanga, solteiro, maior, natural de
Maputo, residente no Bairro Zimpeto, Q. 9,
C/175, titular do taldo do pedido de Bilhete
de Identidade n.° 03397769, emitido aos 11
de Maio de 2018, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo;

Nélio Da Marta Mazive, solteiro, maior, natural
de Panda, residente no Bairro 25 de Junho,
Q. 38, C/10, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500185193J, emitido aos 27
de Maio de 2016, pela Direc¢do Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo;

Nasmudine Omar José Zuvane, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente no Bairro
Zimpeto, Q. C02/08, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100808621P, emitido
aos 23 de Margo de 2016, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo;

José Alexandre Chichava Chichava, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente na
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101000903681, emitido aos
8 de Junho de 2017, pela Direccéo Nacional
de Identificag¢do Civil de Maputo;

Alfredo Anténio Chatque, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente no Bairro
Zimpeto, Q. 12, C/12, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101000679928S, emitido aos
8 de Junho de 2017, pela Direccao Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo;

Ernesto Arnaldo Banze, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente no Bairro Zimpeto, Q.
49, C/62, titular do taldo de pedido de Bilhete
de Identidade n.° 00743219, emitido aos 9
de Maio de 2018, pela Direc¢do Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo;

Sérgio Datle Paulo, solteiro, maior, natural de
Zandamela, residente no Bairro T.3, Q. 25,
C/1226, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500810513M, emitido aos 17
de Marco de 2017, pela Direcgdo Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo;

Alfredo Mandhate, solteiro, maior, natural de
Maputo, residente no Bairro Ferroviario,
Q. 87, C/51, titular do Bilhete de Identi-
dade n.° 110400192455C, emitido aos 6
de Maio de 2010, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo;

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede

A Cooperativa adopta o nome de Cooperativa
dos transportadores da Provincia de Maputo,
abreviadamente designada Coopetrapo, Lda.,
e a sua sede social localiza-se no Distrito de
Marracuene, Estrada Nacional n.° 1, Km 22,
n.° 118 mas, por deliberagdo dos seus membros
pode abrir delegacdes em qualquer ponto do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A Coopetrapo € uma pessoa colectiva com
fins lucrativos ou nao, que tem por objectivo
prestar servigos de transporte de passageiros
e de carga, e colaboracio com as entidades
governamentais na organiza¢do do sistema
de transportes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, inicial subscrito e
totalmente realizado, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais).

Dois) A entrada minima de capital a subs-
crever por cada cooperativista ¢ 10.000,00MT
(dez mil meticais), cuja representagdo sera
feita, pela totalidade do valor da entrada do
cooperativista, através de titulos representativos
do capital social, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, que poderdo
assumir a forma escritural ou de titulos nomi-
nativos.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de titulos)

Sem prejuizo das disposicdes injuntivas da
lei, na transmissdo de titulos, os cooperativistas
em primeiro lugar e a cooperativa de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢ao é constituida por
trés titulares:

a) Presidente;

b) Secretario-geral;

¢) Director de Administragao e Recursos
Humanos;

d) Director de trafego e manutencio;

e) Director de patriménio e marketing.

ARTIGO SEXTO

Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd constituido por
trés membros:
a) Presidente;
b) Vogal; e
¢) Relator.
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Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A Coopetrapo dissolve-se pela deliberacio
da Assembleia Geral e nos termos da lei.

Maputo, 12 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

DEJOC - Consultoria
e Aduaneira e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101011860, uma entidade
denominada DEJOC — Consultoria eAduaneira
e Servicos Limitada.

Entre os abaixo designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mocambique:

Primeiro. Dércio José Chirindza, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110104791166Q,
emitido em Maputo, aos dois de Julho de dois
mil e catorze, residente na Cidade de Maputo,
Bairro de Hulene B, quarteirdo nimero quarenta
e sete, casa numero trinta e cinco, nesta Cidade
de Maputo;

Segunda. Gléria Anténio Nhambe, solteira,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101050216991,
emitido em Maputo, aos trés de onze de dois
mil e catorze, residente na Cidade de Maputo,
Bairro Magoanine A, quarteirdo quarenta e dois,
casa niimero noventa e quatro, nesta cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de DEJOC — Consultoria e Aduaneira e Servigos
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao e sede

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado e tem a sua sede na Avenida Acordos
de Lusaka, nimero mil oitocentos e oitenta
e trés, primeiro andar, porta um, bairro da
urbanizagdo, podendo sempre que se justifique
criar e/ou extinguir por de deliberagdao da
assembleia geral, delegagdes, sucursais ou outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objectivo principal da sociedade é de
prestacdo de servigos e consultoria aduaneira.
A sociedade poderd eventualmente exercer
outras actividades relacionadas directa ou
indirectamente com o objecto principal desde
que devidamente autorizadas e os sécios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondentes a sessenta por-
cento do capital social, pertencente
ao sécio Dércio José Chirindza;

Uma quota de quarenta mil meticais,
correspondentes a quarenta por-
cento do capital social pertencente
a sécia Gléria Anténio Nhambe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporacdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, ou
capitalizaciio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se é apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

ARTIGO QUINTO

Cessao, alienacao, oneracao ou divisao
de quotas

Um) O sécio poderd dividir e ceder a sua
quota, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial
de quotas a socios ou terceiros, assim como
a sua onera¢do em garantia de quaisquer
obrigacdes, estd sujeita as disposi¢des do
Codigo Comercial, aplicdvel as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEXTO

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A geréncia da sociedade e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serd exercida ou compete aos dois
socios.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas as-
sinaturas dos gerentes da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na socie-
dade, enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Maputo, 27 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Amizu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101011194, uma entidade
denominada Amizu, Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Edna Joana Jossias Matsinha,
nacionalidade mo¢ambicana, natural de Maputo,
Provincia de Maputo, residente no Bairro das
Mabhotas, casa n.° 50, quarteirdo 12, Distrito de
Maputo, Portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100007707M, emitido aos dia 12 de
Junho de 2015, pelo Arquivo de Identifica¢do
de Maputo;

Segunda. Danilo Mohamed Dalsuco, nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de Maputo,
Provincia de Maputo, residente na cidade de
Maputo, no bairro Polana Cimento B, Av.
Salvador Allende, portador do Passaporte
n.° 15AH16456, emitido aos dia 11 de
Novembro de 2015, pela Direc¢do Nacional
de Servigos de Migragao.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Amizu,
Limitada, ¢ uma sociedade de responsabilidade
limitada e, tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Avenida 24d e Julho, n.° 370, 2.° andar,
podendo ainda transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, agéncias, escritorios, ou
qualquer outra forma de representacio onde
e quando os sdcios acharem vantagem em
Mocambique ou no exterior.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade iniciard as suas actividades
a partir da data da elaboragdo da escritura
publica notarial e a sua duragio serd por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o exer-
cicio de actividade prestacdo de servigos
em eventos e venda de material de escritdio a
grosso e retalho.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo da soicedade, bem como
a representacdo serd exercida pela sécia Edna
Joana Jossias Matsinha, bem como as seguintes
fungdes: Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis, celebrar contratos de locagdes
financeiras e participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meti-
cais, correspondente 4 soma de duas quotas
assim distribuidas:

Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais) perten-
cente ao so6cio Danilo Dalsuco
correspondente a 50%;

Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais) perten-
cente a sécia Edna Joana Jossias
Matsinha correspondente a 50%.

ARTIGO SEXTO

A alienagdo ou cedéncia de quotas préprias
depende da deliberaciio da assembleia geral,
salvo se for imposta por lei ou pelos estatutos,
caso em que podera ser decidida pela geréncia, a
qual, todavia informard na primeira assembleia
geral seguinte sobre os motivos e as condi¢des
da operagdo efectuada.

ARTIGO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e os balangos e contas fechar-se-do com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros do exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja neces-
sdrio reintegra-lo.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Sendo a dissolug@o decidida pelos
socios, a deliberagdo sé serd vdlida quando
votada de harmonia com disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢oes contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, 28 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Luckunlock — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de dez de Maio de dois mil e dezoito, da
sociedade Luckunlock — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na vila de Boane, Bairro
Belo Horizonte, na rua do Belo Horizonte
n.° 226, com o capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob NUEL 100878631,
deliberaram a publicagdo.

Em consequéncia da publicagdo ¢ alterada
a redacgdo do artigo primeiro, artigo quarto, e
do artigo oitavo do estatuto o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

A sociedade adopta a denominacao
Luckunlock — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro da
Polana A, rua de Kassuende n.° 118,
9.° andar, e por deliberagido do sécio a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a quota tinica
do sécio Luckunlock, S.A.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administraciio de sociedade serd
exercida por Amiro Jamal Alage Nald,
que desde ja fica nomeado administrador.

A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura dos administradores
nomeados, ou pela assinatura de um
procurador constituido.

Maputo, 30 de Maio de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Sunshine Holiday Travel,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que por
acta do dia vinte e oito de Novembro de dois
mil e dezassete da sociedade Sunshine Holiday
Travel, Lda, com sede em Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo da Entidades
Legais sob NUEL 100589672, deliberaram
elei¢ao de novo sécio e mudanga de enderego e
consequente alteragdo parcial dos estatutos nos
artigos segundo e terceiro, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade passa ter como
na sede na Avenida da Marginal,
n.° 4441, Maputo Afecc Gléria
Hotel, Shopping Mall, Loja n.® 38,
1.° andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas, distribuidas da
seguinte forma;

a) Uma quota de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil
meticais) pertencente ao s6cio
Mozhi Liu, correspondente a
50% do capital social;

b) Uma quota de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil
meticais) pertencente ao sécio
Titos Alfredo Chambal, corres-
pondente a 50% do capital
social.

Maputo, 29 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

DCE - Empreendimentos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100905418, uma entidade
denominada DCE - Empreendimentos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Por contracto de sociedade nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, €
constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada entre Eduardo
Cordeiro Lanchand de nacionalidade
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moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identifica¢do n.° 110100025621B, emitido
aos 14 de Dezembro de 2009, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, casado, e reside
avenida Armado Tivane, n.° 355, 6.° A DT
Cidade de Maputo, Polana Cimento.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social )

Nos termos da lei vigente na Republica
de Mocambique, no presnete contracto de
sociedade e nos demias preceitos legais
aplicdveis , € constituida uma sociedade por
quotas de resposabilidade limitada, que adopta
a denomina¢do DCE — Empreendimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, n.° 267, 4.° andar Bairro
Central, podendo por deliberacdo dos sécio,
transferi-la para outras cidades, bem como
abrir sucursais, filiais agéncias ou quaisquer
outras formas de representacido, bem como
escritérios ou estabelecimentos permanentes,
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, sendo a sua existéncia considerada a
partir da data da assinatura do presente contracto
social, e em tudo reger-se-a exclusivamente
pelos dispositivos da lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade de estiva no porto.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a prestagdo de quaisquer coanexos com o seu
objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas desde que obtidas as
necessarias outorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar- se,
sob qualquer forma admissivel.

Quatro) A sociedade poderd ainda desen-
volver actividades na indudstria mineira
incluindo a exploragdo de recursos minerais,
compra e venda de cimento, carvao e todos os
outros mineiros decorrentes desta actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e correspondente a uma unica
quota correspodente:

Uma quota no valor de 10,000.00MT(dez
mil meticais) correspondente

a 100% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eduardo
Cordeiro Lanchand.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante deliberagdo unanime
do sécio fundadores nos termos do quanto
previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano,para apreciacdo do
relatorio de contas da gerencia no exercicio
findo e do or¢camento para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral reunird extra-
ordinariamente sempre que para tal seja
convocada pelo conselho de gerencia ou
Justificadamente pelo sécio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, que
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade sera exercida
pelo sécié Eduardo Cordeiro Lanchand, que fica
desde ja nomeado sécio gerente e representard a
sociedade nas suas rela¢des com terceiros, tanto
activa como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia reunir-
-se-4 sempre que necessdrio no interesse da
sociedade, sendo respectiva reunifio convocado
pelo sécio gerente, ou a pedido do sécio.

Maputo, 29 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Innovation Seekers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101004848, uma entidade
denominada Innovation Seekers, Limitada,
entre:

Primeiro. Deolinda Roque Zucula, solteira
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100089477A
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 27 de Abril de 2015, e titular
do NUIT n.° 120827073, como primeiro
outorgante;

Segundo. Fernando Laice, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente na cidade de Matola, portador

do Bilhete de Identidade n.° 110102255811Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, aos 22 de Junho de 2016, como
Segundo outorgante.

Celebram nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, com as cldusulas que se
seguem para a sua constituico, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cédigo supracitado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio social de
Innovation Seekers, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Rua da Resisténcia, n.° 68, 1.° A
F.1, Malhangalene, Maputo Cidade, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do territrio
nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades econémicas.

a) Prestagdo de servicos em pesquisa,
inovagio, desenho, cria¢do e desen-
volvimento de produtos e servigos;

b) Estratégia de marketing e gestdo da
qualidade.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social pertencente a sécia Deolinda
Roque Zucula; e

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social pertencente a s6cio Fernando
Laice.
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ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento dos sdécios, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢cdo por ambas
partes.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redine-se uma
Vez por ano para a apreciacdo e aprovagio do
balanco de contas do exercicio findo e reparti¢ao
dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Deolinda Zucula.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela administrac@o,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei, ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo do socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com

dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa, desde que obede¢am o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 2 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Colégio Portugués da Matola
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101012565, uma entidade
denominada Colégio Portugués da Matola
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Joaquim Bruno Andrade Azevedo, solteiro
de nacionalidade portuguesa, portador de DIRE
n.° 11PT0079150Q, emitido pela Direccdo de
Migragdo da Cidade de Maputo, aos 22 de
Fevereiro de 2018 e vialido até 22 de Fevereiro
de 2019, residente na Cidade da Matola.

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Colégio Portugués da Matola — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na Rua
do Herdis, n.° 454, bairro de Hanhane-Matola,

cidade.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) Leccionar de pré ao sexto ano de esco-
laridade;

b) Formacao;

¢) Pratica de actividades desportivas;

d) Prestacgdo de servigos pessoais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e de 50.000,00MT (cin-
quenta mil meticais) em porcento € 100%
correspondente a soma de uma dnica quota
sécio, podendo ser acrescentado caso seja
necessdario.

ARTIGO QUINTO
Conselho de geréncia

A administracdo e geréncia € de competéncia
do sécio-gerente senhor Joaquim Bruno
Andrade Azevedo, pode ainda se fazer repre-
sentar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos dos
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 3 de Julho de 2018. — O Técnico
llegivel.

Aljawad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob NUEL 100261561, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Aljawad, Limitada a
cargo do conservador Macassute Lengo, técnico
superior dos registos e notariado N1, constituido
entre os soécios Mohamad Ali Hassan, casado
de 49 anos de idade, portador de Passaporte
n.° RL1480744, emitido na Republica do
Libano em 6 de Marco de 2009, e valido até 6
de Marco 2014 de nacionalidade libanesa Imad
Hassan, solteiro, de 27 anos de idade portador
de Passaporte n. RL 1140697, emitido em
Libano em 11 de Setembro de 2007 vélido até
10 de Setembro de 2012 natural de Libano, de
nacionalidade libanesa com os artigos cons-
tantes nas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta denominagio Aljawad,
Limitada por quotas de responsabilidade,
limitada, com sede na cidade de Nampula,
Avenida do trabalho sem nimero bairro
Namutequeliua, podendo por deliberacido
dos seus socios transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filias, escritérios ou qualquer
outra forma de representacdo, onde e quando
os sécios acharem necessario.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Tem o seu inicio a partir da data da celebragio
da escritura publica com durag¢@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio grosso e a retalho
com importagdo e exportagido
de calgados, vestudrios, testes,
malas, carteiras e outros objectos
de adorno, ourivesaria, perfumaria
e cosméticos.

b) Os sécios podem acordar exercer uma
outra actividade a fim ou diferente
desde que obtenham as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito ¢ inte-
gralmente realizado em dinheiro € de duzentos
mil meticais, correspondendo a soma de duas
cotas, sendo uma cota de cem mil meticais para
0 s6cio Mohamad Ali Hassan e outra de cem mil
meticais, para o sécio Imad Hassan equivalente
acinquenta por cento a primeira e cinquenta por
cento para a segunda, correspondente a total de
cem por cento capital do capital social.

Dois) Nao serfo exigidas prestagdes suple-
mentares do capital, mas poderdo os s6cios
acordarem as condi¢cdes a serem definidas
por eles.

ARTIGO QUINTO

Participacdes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter parti-
cipagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre 0s socios,
amas para os estranhos a sociedade dependera
do consentimento expresso de outros sdcios que
gozam de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Faléncia da sociedade

Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
socios ou da sociedade, penhora, aresto ou
venda ou adjudicacio judicial de uma quota,
poderd a sociedade amortizar qualquer das
restantes, com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracio e representacdo da socie-
dade, em juizo ou fora dela, activa e pas-
sivamente, fica a cargo do s6cio, Mohamad Ali
Hassan nomeado administrador, com dispensa
de caucgdo, sendo suficiente sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os seus actos,
contratos e documentos.

a) A administracdo em exercicio podera
constituir mandatarios com poderes que julgar
convenientes e podera também substabelecer ou
delegar todos os seus poderes de administragao
aos s6cios ou ao terceiro, por meio de procuracao;

b) O sécio administrador terd a remuneracio
que lhe for fixado pela sociedade;

c¢) Em caso de morte, interdi¢cdo ou
incapacidade permanente, a sociedade ndo se
dissolverda, mas sim continuard com outros
socios e herdeiros ou representantes legal do
sécio falecido, interdito ou incapaz, seguindo
os procedimentos sucessorios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucos liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formagdo ou reintegragao
do fundo de reserva legal, serdo divididos
pelos sdcios, na proporcdo das suas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidacdo seguida os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fecharam-se-mo com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberacio dos sécios ou pela
lei das sociedades por quantas e legislacdes
vigente e aplicdvel.

O Conservador, llegivel.

Vanity World, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Maio de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas cento e sessenta e
oito a folhas cento e setenta e cinco, do livro
de notas para escrituras diversas nimero
quinze B, entre Noorbebi Ismael Adamo,
casada, em regime de comunhio geral de
bens com Mahomed Anifo Murargy, ela

de nacionalidade mocambicana, natural de
Mocuba e residente em Malhangalene, Cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100129635N, de dezasseis de Marco
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo e
Denisse Oliveira De Alcobia Revés, casada em
regime de comunhdo de adquiridos com Luis
Antonio Guerreiro Revés, ela de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo e residente
na Cidade da Matola, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101039917658, de vinte de Maio
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabiliade limitada denominada Vanity
World, Limitada, com NUEL 101006328, que
se rege pelas cldusulas contantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida sob forma de sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, uma
sociedade que adoptando a denominagdo de
Vanity World, Limitada, e é regida pelo presente
pacto e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Unido Africana, talhdo n.° 2, Palmeira
Shopping, loja n.° 13, rés-do-chdo, na cidade
da Matola.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir ou
fechar sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territorio nacional.

CAPITULO II

Do objecto social, capital social,
aumento do capital social, e divisao
e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e retalho de

bens de consumo (464; 46493

Comércio por grosso de perfumes,
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de produtos de higiene e de produtos
farmacéuticos; 46499 Comércio por
grosso de outros bens e consumo,
n.e.;

b) Importacdo e exportacdo de todos
bens necessdrios, a prossecugao das
actividades acima descritas.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a realizacdo de actividades de prestagcdo de
servicos e consultoria.

Trés) A sociedade pode ainda exercer
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares ao objecto principal, desde que
devidamente autorizados.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200.000,00 MT
(duzentos mil meticais), dividido pelas sdcias
em duas partes iguais, no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais), cada uma
pertencente a Denisse Oliveira de Alcobia Revés
e Noorbebi Ismael Adamo, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social, poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda ou
parte de quotas deverd ser do consentimento das
sécias gozando estas do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem a sécia
cedente mostrarem interesse pela quota, a socia
remanescente, decidird a sua alienaciio aquém
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, dissolucéao e casos
omissos

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo das
socias Denisse Oliveira de Alcobia Revés e
Noorbebi Ismael Adamo, que ficam desde ji
nomeadas administradoras.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatérios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
de favor fiangas.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo das sdcias
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Matola, 19 de Junho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Planalto Agricola
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Abril de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas 86 a 87 do livro de
notas para escrituras diversas n.° 1.031-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartdrio, que de harmonia com a
deliberac@o tomada em reunidio da assembleia
geral extraordindria através da acta avulsa sem
ndmero, datada de dez de Abril de dois mil e
dezassete, o sécio Gustav Radloff Van Veyeren,
divide a sua quota no valor nominal de vinte mil
meticais em duas novas quotas, sendo uma no
valor nominal de dois mil meticais que reserva
para si e outra no valor nominal de dezoito mil
meticais que cede a favor da Winhelhaak Boere
(pty) Itd, que entra para a sociedade como novo
sécio, e ainda nomeam os membros do conselho
de administra¢do para o quadriénio dois mil
e dezassete dois mil e vinte, composto pelos
seguintes membros:

Gustav Radloff Van Veyeren - Admi-
nistrador da categoria A;

Willen Johannes Blom - Administrador
da categoria A;

Batista Macias Neves Idinei-Admi-
nistrador da categoria B.

Que os socios decidiram transformar a
sociedade com a denominagao Planalto Agricola
— Sociedade Unipessoal, Limitada, para a
denominacao Planalto Agricola, Limitada, e por
consequéncia desta transformacdo procedem a
alterac@o integral dos estatutos da sociedade, os
quais passa a ter a seguinte redaccio:

CAPITULO 1

Da denominacéo, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede social)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
por quotas e a denomina¢do de Planalto
Agricola, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo e, desde ja cria uma representacio
de igual estatuto da sede na cidade de Chimoio
na provincia de Manica.

Trés) O Conselho de Administracdo poder4,
a todo o tempo, deliberar que a sede da socie-
dade seja transferida para qualquer outro local
em Mocambique.

Quarto) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, poderdo ser criadas e extintas,
em Mocambique, sucursais, delegacdes, escri-
térios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento das seguintes actividades:

a) Producgdo e comercializagdo de pro-
dutos agropecudrios;

b) Fazenda de bravio;

¢) Exportacdo de produtos agro-pecud-
rios;

d) Importagdo e comercializagdo de
medicamentos e outros produtos
fitossanitarios;

e) Importacdo de insumos para a producdo
agricola e pecudria;

/) A representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;

g) Estudo e elaboracdo de projectos
agricolas;

h) Exercicio de comércio geral e de
prestagdo de servigos, compre-
endendo a importacdo e exporta-
¢do, comissdes e agenciamento; e

i) Formacgdo técnico profissional nas
areas agro-pecudrias.
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Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd ainda, directa ou
indirectamente, exercer outras actividades
relacionadas com o seu objecto social principal,
desde que ndo proibidas por lei e depois de obter
as autorizagdes/licenciamento necessario.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
e dentro dos limites legais das competéncias
deste 6rgdo social, a sociedade podera associar-
se a outras sociedades comerciais, adquirir
participagdes, ou por qualquer forma, participar
no capital social de outras sociedades comerciais
constituidas ou por constituir, desde que per-
mitida por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), corres-
pondendo a duas quotas desiguais, sendo 10%
(dez por cento) do capital social, equivalente
a 2.000,00MT (dois mil meticais), para o
sécio Gustav Radloff Van Veyeren, e sendo
90% (noventa por cento) do capital social,
equivalente a 18.000,00MT (dezoito mil
Meticais), para a sécia Winkelhaak Boere
(Pty) Ltd.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social, os
sécios t€m direito de preferéncia na subscrigao
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da delibera¢do
do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas, aos sécios, pres-
tacOes suplementares na propor¢do das suas
quotas sem limitacdes.

Dois) Os sécios, poderdo prestar supri-
mentos a sociedade, caso os termos, condigdes
e garantias dos mesmos tenham sido previa-
mente aprovados por meio de deliberagdo da
assembleia geral, devidamente convocada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A cessao de quotas, parcial ou total, a
terceiros encontra-se sujeita ao consentimento
prévio por escrito da sociedade, gozando os
restantes sécios de direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda ceder parte ou
a totalidade da sua quota deverd comunicar a
sua intengdo aos restantes socios e a Sociedade,
por meio de carta, da qual deverd constar a
identifica¢@o do potencial cessionario e todas as
condicdes que hajam sido propostas ao cedente,
num prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.

Trés) Os socios deverdo exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de recep¢do da carta registada
referida no niimero anterior.

Quatro) No caso os demais socios exercam
o seu direito de preferéncia, a quota do sécio
cedente serd dividida por aqueles na propor¢ao
da sua participagao social na sociedade.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade preste
por escrito a sua objecgdo a cessdo pretendida,
o cedente podera, no prazo de novena dias,
transmitir ao potencial cessiondrio, na totalidade
ou em parte, a sua quota.

Seis) E nula e de nenhum efeito qualquer
divisdo, cessdo, ou oneracgdo de quotas que nao
observe o preceituado nos niimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios:

a) Por acordo com o respectivo titular; ou
b) Nos casos de exclusdo ou exoneragdo
de sécios.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o0 seu pagamento ser efectuado no prazo e nas
demais condi¢des que vierem a ser deliberados
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo, nem auto-
rizardo que sejam constituidos, quaisquer 6nus,
ou encargos sobre as suas quotas, salvo se
autorizados pela sociedade.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargo sobre a sua quota,
deve notificar a sociedade, por carta dirigida a
administracdo da sociedade, dos respectivos
termos e condicdes, incluindo informagao deta-
lhada da transacg¢ao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no niimero um do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias de calenddrio a contar da data de recepcao
da carta referida no nimero anterior do presente
artigo.

CAPITULO III
Dos orgaos socias
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade séio a as-
sembleia geral e o conselho de administracéo.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1
(um) presidente e por 1 (um) secretario, ambos
nomeados pelos sécios, reunidos em assembleia
geral, para mandatos de quatro anos e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se, em
sessdo ordindria, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os sdcios
concordem com a escolha de outro local, dentro
dos limites da lei.

Trés) Qualquer sécio podera fazer-se repre-
sentar na reunifio por outra pessoa, nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) Excepto nos casos em que a lei exija
expressamente outras formalidades, a convo-
cagdo das reunides da assembleia geral serd feita
por um administrador, através de carta, com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias tteis
relativamente a data da sua realizac@o.

Dois) Sempre que um sécio pretenda que a
assembleia geral se retina, devera de tal notificar,
por escrito, o conselho de administragio, indi-
cando expressamente a ordem de trabalhos
pretendida, sendo este obrigado a convoci-la,
no prazo de 15 (quinze) dias de calendério a
contar da recep¢@o dessa notificagio.

Trés) Caso a assembleia geral ndo seja
convocada nos termos do nimero anterior, o
referido sécio poderd convocé-la, utilizando o
mesmo meio previsto no niimero um do presente
artigo, mutatis mutandis.

Quatro) Caso o paradeiro de um dos socios
seja desconhecido, a assembleia geral deverd
ser convocada por meio de anincio publicada
no jornal de maior circulagdo, estando sujeita a
uma antecedéncia de trinta dias.

Cinco) Asreunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagao,
desde que todos os socios com direito de voto
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados
pela lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovar orelatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstragcdo de resultados, e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento e redugdo
do capital social;

e) Deliberar sobre a aprovacéo dos supri-
mentos e dos respectivos termos
e condigdes;

) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolu¢do ou liqui-
dagdo da sociedade; e

h) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam, por disposi¢do legal ou
dos presentes estatutos, da compe-
téncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administracéo,
comporto por quatro membros, nomeados pela
assembleia geral. O conselho de administracio
serd nomeado da seguinte forma:

a) 2 administradores (administradores de
categoria A) serdo nomeados pelos
socios da sociedade; e

b) 2 Administradores (administradores de
categoria B) serdo nomeados pelos
socios da sociedade, ou pelos cinco
administradores de categoria A.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para mandatos de quatro anos, sendo permitida
a suareeleicdo, uma ou mais vezes, e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, incluindo a competéncia e os
poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) As reunides da administragdo sdo
convocadas por iniciativa de qualquer um dos
administradores, por meio de carta recebida
pelos Administradores com, pelo menos, 15
(quinze) dias uteis, relativamente a data prevista
para a realiza¢do da reunido. As reunides da
administragdo poderdo ser realizadas sem
qualquer convocagdo prévia, desde que todos
os administradores estejam presentes e assim
aceitem deliberar sobre determinada matéria.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar por outro administrador nas reunides
da administragdo, mediante documento escrito
assinado pelo administrador néo presente, com
expressa indica¢do do nome do administrador
representante.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos Administradores
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores de categoria A;

b) Pela assinatura de um mandatario, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a socie-
dade poderd ser representada por qualquer
membro do conselho de administragcdo ou
mandatario com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

Dois) O conselho de administragido
devera preparar e submeter, para aprovagio
da assembleia geral, o relatério anual da
administragio, o balanco e as contas de
cada exercicio anual da sociedade, até ao
final do primeiro més seguinte do exercicio
imediatamente anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o serd extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todo o seu
patrimonio e de todas as suas responsabilidades
para qualquer sécio, desde que autorizado pela
assembleia geral e apds o cumprimento de todas
as formalidades legais.

Trés) A assembleia geral poderd aprovar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos, em espécie ou em numerdrio,
pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Tas Bem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral de cessao total de
quotas, entrada de novos sécios e a redistribuicdo
de quotas na sociedade em epigrafe, realizada no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e dezoito,
na sua sede social, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital
social de vinte mil meticais (20.000,00MT),
matriculada nas entidades legais sob
NUEL 100999072, estando presentes o0s scios,
Dominic Bradley King, titular de uma quota no
capital social com o valor nominal de dezasseis
mil meticais (16.000,00MT), representativa de
oitenta por cento (80%) do capital social da
sociedade e Tina Mikaela Westeriund, titular
de uma quota no capital social com o valor
nominal de quatro mil meticais (4.000,00MT),
representativa de vinte por cento (20%) do
capital social da sociedade, totalizando os cem
por cento do capital social.

Estiveram como convidados e sem direito
a voto os senhores James Alexander Nicholas
Campbell, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° A04639404, emitido
a dezoito de Margo de dois mil e dezoito, Judy
Ann Mubanga de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° A00472057, emitido
a vinte e oito de Outubro de dois mil e nove,
Veronika Chrenkova de nacionalidade eslovénia,
portadora do Passaporte n.” BI5S169825, emitido
a vinte e cinco de Janeiro de dois mil e dezasseis,
que manisfestaram o interesse de adquirir as
quotas cedidas.

Iniciada sessdo os sécios deliberaram por
unanimidade a ceder as suas quotas a favor da
sociedade que goza do direito de preferéncia
redistribui para os novos sécios da sociedade
que entram com todos os direitos e obrigacdes.
Os cedentes apartam-se da sociedade e nada tem
a ver com ela. Deliberaram ainda acrescentar a
actividade de consultoria, presta¢@o de servigos
e gestdo de negdcios no objecto social.
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Por conseguinte o nimero um do artigo
quinto do pacto social passa a ter nova redac¢ao
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmemte
realizado em bens e dinheiro € de vinte
mil meticais correspondentes a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) James Alexander Nicholas
Campbell, com uma quota
no valor nominal de seis mil
seiscentos e oitenta meticais
representativa de trinta e quatro
virgula quatro por cento;

b) Judy Ann Mubanga, com uma
quota no valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta
meticais representativa de trinta
e trés virgula trés por cento;

¢) Veronika Chrenkova, com uma
quota no valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta
meticais representativa de trinta
e tres virgula trés por cento.

Em tudo que nio foi alterado por esta deli-
beracdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, 1 de Junho de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Wagaya 7 — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral, de cessdo total
de quotas, entrada do novo sécio, na sociedade
em epigrafe, realizada no dia vinte e trés de
Abril de dois mil e dezoito, reuniu, na sua sede
social, sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de vinte mil
meticais, matriculada nas Entidades Legais
sob NUEL 100948311, na presenca do sécio
Dean David Merredew, detentor de uma quota
de vinte mil meticais correspondente a cem por
cento do capital social.

Esteve presente também como convidado
o senhor, Johan Allen Liebenberg, de nacio-
nalidade namibiana, portadora do Passaporte
n.° P0670510, emitido pelas Autoridades
Namibianas aos vinte um de Abril de dois mil
e dezasseis manisfestou a intenc¢do de aquirir
a quota cedida.

Iniciada sessao, o socio Dean David
Merredew manifestou o interesse de ceder na
totalidade a quota que possui na sociedade no
valor nominal de vinte mil meticais, corres-
pondente a cem por cento do capital social a
favor do novo sécio Johan Allen Liebenberg
que entra na sociedade com todos os direitos e
obrigagdes, e o cedente aparta- se da mesma e
nada tem a ver com ela.

Por conseguinte o artigo 5.° do pacto social
passa a ter nova redac¢do seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais (20.000,00MT), correspondente
a 100% do capital social pertencente ao
sécio Johan Allen Liebenberg.

Em tudo que nio foi alterado por esta deli-
beracdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, 29 de Junho de 2018. — A Con-
servadora, llegivel.

RAIL'S Restaurante & Bar
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Rail's Restaurante & Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100950820, entre Margarida Xavier
do Couto Ferreira casada de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de cidade da Beira,
residente na cidade de Beira, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 070100044802B,
emito aos 9 de Maio de 2014, pelos Servicos de
Identificagdo Civil da Cidade de Beira. Declara
o outorgante, que nos termos do n.° 1, do artigo
90, do Cédigo Comercial, constitui a presente
sociedade comercial por quota unipessoal, a
qual reger-se-4 nos termos do pacto social que
se segue.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacdo de Rail’S
Restaurante & Bar — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial por
quota unipessoal limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo abrir delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representagio social,
em qualquer parte do pais, quando para o efeito
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social
actividade deprestac@o de servicos, restauracao,
catering, organizacdo de enventos.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
do comércio, inddstria e servi¢os para o qual
obtenha as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondentes a cem por cento do capital
social, pertencente a ele tnico sécio Margarida
Xavier do Couto Ferreira.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e representacdo da sociedade, em
Juizo e fora dela, pertence ao sécio Margarida
Xavier do Couto Ferreira, o qual fica desde ja
nomeado como gerente cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
referenvia a 31 de Dezembro de cada ano, com
o parecer dos auditores ou técnicos de contas.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais e
previstos pela lei.

ARTIGO NONO

Em todo o omisso se regerd pelas disposi-
¢oes da lei aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 24 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Hinterland Link, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Hinterland Link, Limitada,
matriculada sob NUEL 100950006, entre
Mirio Sérgio Mac-Arthur Gama, maior,
solteiro, natural de Marromeu, Provincia de
Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101649694f, emitido aos 19 de Outubro
de 2017 valido até 19 de Outubro de 2022,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Beira e
Amélia da Concei¢@o Charrua, maior, solteira,
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natural da Beira, Provincia de Sofala portadora
do Bilhete de Identidade n.° 070100543379n,
emitida aos 17 de Novembro de 2015, valido
até 17 de Novembro de 2020, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Beira, constituem uma
sociedade por quotas nos termos do artigo90°,
do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas, Hinterland Link, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede em Sofala, no
bairro de Pioneiros, distrito Urbano/Municipio
de Beira, rua Irmaos Ruby.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
podem ser criar sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da actividade de gestao da cadeia supri-
mentos e consultoria, drea de gestdo de dados,
contabilidade. etc.

Dois) Podendo em geral dedicar-se a outras
actividades com objecto diferente daquele
que exerce, por si ou através da associagdo
ou participagdo em sociedades, nos termos
e amplitude permitidos por lei e mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado e de quarenta mil meticais, pertencente
a duas cotas de 50% a cada sécio.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas a estranhos fica
dependente da prévia prestagdo do consenti-
mento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a socie-
dade e os sdcios, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do respectivo
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

c) Se sobre mesma recair arresto, ar-
rolamento ou penhora;

d) Se a mesma for cedida sem prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral delibera se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, todos os sécios serdo
liquidatarios e a liquidagdo e partilha realizar-
-se-4 como acordarem. Na falta de acordo, e se
algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em bloco com obrigacdo do pagamento
do passivo e adjudicado ao sécio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condigdes.

ARTIGO NONO

Em todos os casos omissos no presente
pacto, serdo regulados de acordo com a dispo-
sicdo da lei das sociedades por quotas e restantes
legislagdo comercial em vigor na republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 4 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Moz Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Moz Fashion, Limitada, matriculada
sob NUEL 100997436, entre Rodolfo
Assane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100536294, nascido em Lichinga, filho
de pai incognito e de Maria Teresa Assane,
estado civil solteiro, endereco Alfredo, da
graga, casan.® 151, UC-C QN 4, cidade da Beira
Matacuane e Mohammad ARIF, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0001279811, nascido
aos 7 de Margo de 1967, constituem uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objeto

ARTIGO PRIMEIRO

Sob a denominac¢do de Moz Fashion,
Limitada fica constituida uma sociedade
colectiva, limitada que se regerd por estes
estatutos e nos casos omissos, pelas disposigoes
legais que lhe forem aplicadas.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade consiste no desenho,
producdo e comercializacdo de vestudrios
entre outros utensilios e ferramentas para

uso domestico, profissional, entretenimento e
outrascomo o comércio geral com importacdo e
exportagdo, logistica, publicidade e marketing,
incluindo todas as actividades conexas e ou
subsididrias ao objecto social e qualquer acto
de natureza lucrativa permitida e de acordo
com a lei.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tera a sua sede, domicilio
legal na cidade da Beira, Provincia de Sofala,
podendo criar e manter sucursais, agéncias,
filiais e escritérios em todo o territorio nacional,
a critério da direcg@o.

ARTIGO QUARTO

O prazo de duracdo da sociedade serd inde-
terminado.

CAPITULO II
Do capital e das accoes
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a vinte mil meticais, assim repar-
tidos:

Mahomed Arif, com dezasseis mil
meticais, que corresponde a 80%
do capital social; e

Rodolfo Assane, com quatro mil meticais,
que corresponde a 20% do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢ido das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Nao haverd prestagdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisao e a cessao de quotas entre 0s
sécios € livre e a terceiros dependem de auto-
riza¢@o prévia da sociedade, dada por delibe-
racdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio, one-
racdo ou alienacdio de quota feita sem obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.
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CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para a aprovagao,
apreciagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
sécios Mohammad Arif e Rodolfo Assane
através de seus representantes, ou representante,
sendo necessdria a intervengd@o no maximo de
apenas um para obrigar a sociedade em actos
e contratos.

Dois) A remuneracdo da geréncia serd esta-
belecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este nao estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
-lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei e pela resolucdo unanime
dos socios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 31 de Maio de dois mil e dezoito. —
A Conservadora, llegivel.

Jopal Alimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicag¢@o da socie-
dade Jopal Alimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100846411
entre, Paloma dos Anjos Braga, solteira maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701006182841, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Beira, em 13 de Janeiro
de 2016, residente na Cidade da Beira.

Nos termos do nlimero um, artigo noventa
do Cédigo Comercial é celebrado o presente
contrato de sociedade unipessoal por quotas,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptard a denominacio
de Jopal Alimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constituf por tempo indeterminado, e conta-se
0 seu inicio a partir da data da celebragdo da
escritura publica e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) Constitui-se sub a forma de sociedade
unipessoal por quotas e tem a sua sede na
Cidade da Beira, podendo criar delegacoes e
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

Trés) A sociedade, podera transferir a
sua sede para outro lado e abrir em territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
com importagdo e exportacdo e prestagdo de
servi¢os nas dreas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas.

Trés) Para prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade poderd celebrar contratos com
pessoas fisica ou colectiva, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras ja existentes sub
forma de associacdo legalmente admissivel e
nos termos que vierem a ser deliberados em
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracio da sociedade € por tempo deter-
minado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 350.000,00MT (trezentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a cem
por cento do capital pertencente a sdcia Unica.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade nos negdcios, em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pela
socia Paloma Dos Anjos Braga, que desde ja
¢ nomeada sécia-gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) A sécia-gerente em caso de auséncia,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da sdcia-gerente e também terra a
remuneracdo que lhe € fixada pela sociedade.

Quatro) A movimentagao de contas bancarias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigacdes, serdo considerados validos
quando subscrito pela sdcia-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Extincao, morte ou interdicao de sécio)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do da sécia, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes da
extinta, falecida ou interdito, os quais exercerao
em comum os respectivos direitos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi-
¢cdes da lei Comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 4 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, Ilegivel.

Liquidos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Liquidos, Limitada, matriculada
sob NUEL 100999313, Pedro Jorge Pereira
Antoénio, solteiro, maior, natural de Torres
Novas, Santarém de nacionalidade portuguesa,
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residente na cidade da Beira, portador
do DIRE n.° 07PT00010266C, emitido, pelos
Servicos de Migracdo da Beira e Richard Dauto
Carneiro Ibraimo, casado, natural e residende
na Cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100397860P, emitido em
vinte e cinco de Abril de dois mil e dezassete,
pelos Servicos de Identificag¢do Civil da Cidade
de Beira, que se regerd pelo artigo 90 cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto € constituida,
por tempo inderminado a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Liquidos, Limitada, com sede na
Cidade da Beira, Provincia de Sofala, podendo a
administragdo transferir a sede ou abrir sucursal,
filiais, ou outras formas de representagdes para
ou em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social acti-
vidades comerciais, venda e grosso e a
retalho, importacao e exportacio, prestacio de
servigos diversos, bem como a representa¢ao
e agenciamento de empresas do ramo e ao
exercicio de outras actividades conexas desde
que devidamente autorizadas pelas entidades
de direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT (cin-
quenta mil meticais), correspondente a cem por
cento (100%) do capital social dividido em duas
quotas iguais, de seguinte forma:

Uma quota no valor nominal de corres-
pondente a vinte e cinco mil meti-
cais equivalente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio, Pedro
Jorge Pereira Anténio e outra quota
de igual valor nominal de vinte
e cinco mil meticais equivalente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao scio Richard
Dauto Carneiro Ibraimo.

CLAUSULA QUARTA
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa passivamente serd exercida pelos sécios
que desde ja ficam nomeados gerentes, cuja
assinatura de um deles obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

CLAUSULA QUINTA
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte dos sécios, a socie-
dade continuard com os representantes do
interdito ou herdeiro do falecido, este nomear
um, que todo represente na sociedade enquanto
a respectiva quota se manter indivisa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade podera ser dissolvida nos
termos e condi¢gdes aplicadas na Republica
de Mogambique.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Casos omissos)

Os casos serdo regulados pelas disposi-
¢bes vigentes nas socidades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 1 de Junho 2018. — A Conservadora,
llegivel.

FM - Ferragem Magnética,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade FM — Ferragem Magnética, Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100883821, Orlando Vingua Tomo
Zimpinga, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Amatongas-
Gondola, portador do Bilhete de Indentidade
n.° 070100363453A, emitido aos 27 de
Novembro de 2015, pelo Arquivo de Identi-
ficagdo Civil da Beira, constitui uma por quotas
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

A sociedade adopta a denominacdo de FM
— Ferragem Magnética, Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente FM, Lda., e tem
a sua Sede na Avenida Samora Machel,
n.° 2973/2963, na cidade da Beira-Maquinino
podendo abrir lojas (ferragens) ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) A impotacido e exportacio de diverso
equipamento e material de cons-
trugdo civil;

b) A venda a grosso ou a retalho de
diverso equipamento e material
de construgdo civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil meticais)
e corresponde a tinica quota com o0 mesmo valor
nominal, pertencente ao tnico sécio Orlando
Vingua Tomo Zimpinga.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
na lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo a este
decidir como e em que prazo deverad ser feito o
pagamento quando o respectivo capital ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdio da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o s6cio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem a autorizagdo prévia do sdcio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.
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Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridical interna
ou internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecuciio do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo correcta
da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais do sécio

O s6cio tem como direitos especiais, dentre
outros, as mengdes gerais e especiais esta-
belecidas no presente contrato de sociedade,
ena Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do, os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sdcio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os

representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds a notificagdo.

Dois) Caso nao hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
6bito ou da certificacao daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Beira, 14 de Junho de dois mil e dezoito. —
A Conservadora, llegivel.

Euro Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Euro Trading, Limitada, matriculada
sob NUEL 100910357, encontrava-se presente
os socios da sociedade, a saber: A assembleia
reuniu com a seguinte ordem de trabalho, (i)
Deliberar sobre a destitui¢do do Administrador
Markus Speiser da administragdo da sociedade;
Deliberar sobre a designac@o da senhora Milena
Rosario dos Santos e do senhor Gottfried
Eisenhut para cargo de administrador da
sociedade, tendo em conta as delibera¢des acima
tomadas, foi por unanimidade deliberado pelos
sdcios aprovar a alteragdo do artigo sétimo dos
estatutos da sociedade passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade e
sua representa¢do em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, sdo conferidas
desde ja aos s6cios Gottfried Eisenhut
e Milena Rosdria dos Santos, com
dispensa de cau¢@o e com plenos poderes
para a gestdo corrente da sociedade,
cuja remuneracdo serd deliberada pela
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os actos, assinatura de contratos
ou outros documentos, serdo feitos com
a assinatura dos administradores ora
nomeados ou por qualquer procurador
legalmente constituido.

Trés) Somente por deliberagdo da
assembleia geral poder-se-4 delegar no
todo ou em parte dos poderes as pes-
soas estranhas a sociedade, desde que
outorguem a respectiva procurago a este
respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia e legitimidade. Os actos
de mero expediente poderdo ser assinados
por qualquer colaborador da sua escolha.

Esta conforme.

Beira, 12 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Euro Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Euro Trading, Limitada, matriculada
sob 100910357, Gottfried Eisenhut, de nacio-
nalidade austriaca, portador do Passaporte
n.° U0652066, emitido aos 25 de Janeiro de
2016 pela Embaixada da Austria em Pretéria,
residente na cidade da Beira (doravante
designado por Gottfried Eisenhut).

Gypsin, Limitada, com sede em Viena,
Austria, neste acto representada pelo senhor
Marco Agnese, com poderes para o acto nos
termos da procuracdo outorgada a seu favor,
(doravante designada por Gypsin, Limitada).

Agrimoz, S.A.R.L., com sede na Rua 59
Boulevard de Verdun, L-2670 Luxemburgo,
neste acto representada pelo senhor Thomas
Fritzsche, com poderes para o acto, (doravante
designada por Agrimoz, S.A.R.L.).

Meri Pobo, S.A.R.L., com sede na Rua 59
Boulevard de Verdun, Luxemburgo, neste acto
representada pelo senhor Johann Feldgril, com
poderes para o acto, (doravante designada por
Meri Pobo, S.A.R.L.).

Considerando que:

a) Euro Trading, Limitada, é uma socie-
dade por quotas de responsabi-
lidade limitada, constituida
e existente ao abrigo das Leis
de Mogambique, com sede na
cidade da Beira, Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil setecentos
e vinte e trés, com o capital social
integralmente realizado de cento e
cinquenta mil meticais (doravante
Euro Trading);

b) Gottfried Eisenhut ¢ titular de uma
quota no valor nominal de trinta
mil meticais, representativa
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de vinte por cento do capital social
da Euro Trading, Limitada e decidiu
ceder a sua quota no capital social
da sociedade a favor da Agrimoz,
S.A.R.L., as quais pretende adquiri-
las;

¢) Gypsin, Limitada ¢ titular de uma
quota no valor nominal de cento e
vinte mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social
da Euro Trading, Limitada e decidiu
apartar-se da sociedade, dividindo
a sua quota em duas desiguais
e transmitir uma quota no valor
nominal de cento e dezanove mil
e oitocentos e cinquenta meticais,
correspondente a setenta e nove
virgula nove por cento do capital
social, livre de quaisquer 6nus ou
encargos e com todos os direitos e
obrigacoes a ela inerentes, a favor
da Agrimoz, S.A.R.L. e outra
quota no valor nominal de cento e
cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula um por cento do
capital social, livre de quaisquer
6nus ou encargos e com todos os
direitos e obrigacdes a ela inerentes,
a favor da Meri Pobo, S.A.R.L., as
quais pretendem adquiri-las;

d) Euro Trading, Limitada deliberou
prestar o seu consentimento a
divisdo e cessdo da quota da
Gypsin, Limitada, e cessdo da quota
do sécio Gottfried Eisenhut a favor
da Meri Pobo, S.A.R.L. e Agrimoz,
S.A.R.L., respectivamente, e
renunciar a qualquer direito de
preferéncia que lhes possa assistir
nessa cessao.

Nestes termos, as partes celebram, de livre
vontade e boa-fé, o presente contrato de cessao
de quota (o contrato), nos termos e condigdes
constantes das cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto e preco)

Um) Pelo presente Acordo, Gypsin, Limi-
tada, titular de uma quota no valor nominal de
cento e vinte mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social da sociedade
Euro Trading, divide em duas partes desiguais e
cede ambas as partes, conforme se segue:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e dezanove mil e oitocentos e cin-
quenta meticais, correspondente
a setenta e nove virgula nove por
cento do capital social, livre de
quaisquer 6nus ou encargos € com
todos os direitos e obrigacdes a
ela inerentes, a favor da Agrimoz,
S.ARL.;

b) Outra quota no valor nominal de cento e
cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula um por cento do
capital social, livre de quaisquer
6nus ou encargos e com todos os
direitos e obrigacdes a ela inerentes,
a favor da Meri Pobo, S.A.R.L.

Dois) Pelo presente Acordo, Gottfried
Eisenhut, titular de uma quota no valor nominal
de Trinta Mil Meticais, , cede a sua quota, livre
de quaisquer 6nus ou encargos e com todos
direitos e obrigagdes a ela inerentes, a Agrimoz,
S.AR.L.

Trés) Pela transmissdo das quotas referidas
nos nimeros 1 e 2 acima a Agrimoz, pagara
Doze mil délares dos Estados Unidos a Gypsin,
Limitada e Trés Mil Délares dos Estados Unidos
da América ao senhor Gottfried Eisenhut. (o
preco).

Quatro) O senhor Gottfried Eisenhut e a
Gypsin, Limitada, reconhecem ter recebido a
totalidade do preco na data da assinatura do
presente contrato, dando igualmente plena
quitagdo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Cessao de quota)

Como consequéncia da cessdo de quota
prevista na cldusula anterior, a Agrimoz,
S.A.R.L. e Meri Pobo, S.A.R.L. aceitam a trans-
missdo, a seu favor, da quota anteriormente
detida pelo senhor Gottfried Eisenhut e Gypsin,
Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Alteracao dos estatutos)

Como consequéncia da cessdo de quota
acordada nas cldusulas anteriores, o artigo
quarto dos estatutos da sociedade passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim sendo:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e quarenta e nove mil e oitocentos e
cinquenta meticais, correspondente
a noventa e nove virgula nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia Agrimoz, S.A.R.L.

b) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Meri Pobo, S.A.R.L.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

Estd conforme.

Beira, 12 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Sofala Industrial Services
and Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Sofala Industrial Services and
Management, Limitada, matriculada sob
NUEL 101002411, entre Gottfried Eisenhut,
de nacionalidade Austriaca, portador do
Passaporte n.° U0652066, emitido aos 25 de
Janeiro de 2016 pela Embaixada da Austria
em Pretdria, residente na cidade da Beira.
Milena Roséario dos Santos, de nacionalidade
Mogambicana, titular do bilhete de identidade
n.°070102303203B, emitido aos 12 de Julho de
2012, residente na cidade da Beira.O presente
contrato de sociedade reger-se-a pelos termos do
artigo 90 adiante previstos e conforme se segue:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Sofala Industrial Services and Management,
Limitada.

Dois) A sua duracgio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituig¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Bairro da Ponta-Géa, Avenida Eduardo
Mondlane 1723, cidade da Beira, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social de acordo
com a legislac@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos na drea de agri-
cultura;

b) Compra e venda de produtos indus-
triais e agricolas;

¢) Comércio a grosso com importagdo
e exportacdo de produtos indus-
triais e agricolas;

d) Gestao de operacdes industrias.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd ainda exercer outras acti-
vidades conexas e subsididrias ao objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma das quotas, dividido
pelos sécios, Gottfried Eisenhut, com uma quota
no valor de vinte oito mil e quinhentos meticais,
correspondente a 95% do capital social e Milena
Rosério dos Santos, com uma quota no valor
de mil e quinhentos meticais, correspondente
a 5% do capital social.
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Dois) O capital social podera ser alterado
quantas vezes forem necessdrias, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante entrada em
numerario ou por incorporagio de fundos de
reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo parcial ou
de toda parte das quotas, deverd ser do con-
sentimento dos sécios gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquém interessar e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sdcios e reunird ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, aprovacdo e modificacdo
do balanco e contas do exercicio econémico,
reparti¢do dos lucros e perdas, deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
necessario.

Dois) Por acordo dos sécios podera a socie-
dade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatarios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelos
socios, Gottfried Eisenhut e Milena Roséario
dos Santos, que desde ja ficam nomeados,
administradores, com dispensa de caucio, com
ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
e actos dos administradores, assinatura do
procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados individualmente pelos traba-
lhadores da sociedade, devidamente autori-
zados pela administracao.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serda dado um balanco fechado
com a data de 31 de Dezembro de cada ano,
dos lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois deduzidos a percentagem legalmente
aprovada para a constitui¢do do fundo de
reserva legal e de outros fundos que forem
aprovados em assembleia geral, o remanescente
serd distribuido pelos sécios na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicéo)

Por morte ou interdi¢@o do sdcio, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito, os quais deverdo
nomear dentre si um que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos previstos na lei, e por mituo acordo entre
0s sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Beira 12 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Light Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Light Holdings, matriculada sob
NUEL 101001946, entre Africa Eventos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Cidade da Beira, NUEL n.° 100540770,
NUIT n.° 400560692, representada pelo sécio
unico senhor Silvio Jorge Brito, mogambicano,
casado, titular do Bilhete de Identidade
n.°070101428702B, emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil da Beira, emitido a , residente
na Cidade da Beira; N.E. Entretenimentos,
Limitada, com sede na Cidade da Beira,
NUEL 100352230, NUIT n.° 400373409,
representada pelo senhor Francisco Nicola
Anténio, mocambicano, solteiro, titular do
Bilhete de Identidade n.° 070100937106M,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
da Beira, aos 16 de Maio de 2016, residente na
Cidade da Beira; Eder da Concei¢do Rafael,
mogambicano, solteiro, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100892876J, emitido

pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo, aos 22 de Fevereiro de 2016, titular
do NUIT 104661890, residente na Cidade
da Beira; Jacinto Benendi Tesoura Fogueira,
mocambicano, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0701006254181, emitido pelos Servicos de
Identificac@o Civil da Beira aos 5 de Fevereiro
de 2016, residente na Cidade da Beira; e Carmen
da Concei¢do Diogo Bié, mog¢ambicano,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070100140850P, emitido pelos Servigos de
Identificacao Civil da Beira, aos 17 de Agosto
de 2015, residente na Cidade da Beira.

E celebrado o presente contrato de sociedade
(doravante o contrato), nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Constituicao de sociedade e sede)

Um) Pelo presente contrato, as partes
constituem entre si uma sociedade comercial
anénima denominada Light Holdings, S.A.
(Doravante, a sociedade), conforme certiddao
de reserva de nome que se anexa.

Dois) A sociedade terd a sua sede na cidade
da Beira.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as acti-
vidades seguintes:

a) Promocgdo, organizagdo, producio,
agenciamento, programagio e
execugdo de eventos artisticos,
culturais e desportivos, shows e
espectaculos, exposicdes, leildes,
festivais de musica, criacdes cine-
matogréficas e teatrais, eventos
sociais e promocionais, inclusive
filantrépicos e beneficentes;

b) Administragdo de quaisquer eventos
artisticos, culturais e desportivos,
incluindo, mais ndo se, limitando
a comercializacdo de ingressos,
produtos alimenticios, bebidas,
brindes e materiais, promocionais
em caso de espectdculos em geral,
teatro, cinema, ginasios e estadios;

¢) Importacdo e comércio de material
promocional, discos, brindes e
mercadoria em geral;

d) Importagdo e comercializagdo de
equipamentos de som, luz e quais-
quer outros ligados as actividades
de entretenimento;

e) Apresentagdo de servicos de publi-
cidade em geral, incluindo, mas
ndo se limitando, aquisi¢do,
negociacdo e transferéncia de
direitos publicitarios relacionados
a quaisquer das actividades acima
descritas, bem como o agenciamento
de propaganda e publicidade e
sua execuc¢do e divulgacdo em
veiculo de imprensa falada, escrita
e televisiva, inclusive do ramo
gréfico.
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Dois) O Conselho de Administracdo pode
restringir as actividades especificas a desen-
volver no ambito objecto social.

Trés) A sociedade poderd, mediante delibe-
ra¢do do Conselho de Administragdo, exercer
as actividades conexas e ou subsididrias com
0 seu objecto social, desde que devidamente
autorizada, adquirir participagdes sociais,
minoritdrias ou maioritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
em qualquer ramo de actividade.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro € de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
representado por 50.000 (cinquenta mil) ac¢des,
com o valor nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais) cada, distribuidas e tituladas pelos
accionistas da seguinte forma:

a) 20.000,00 accdes correspondentes a
40% do capital social, pertencentes
ao sécio Eder da Conceigdo Rafael
Pale00;

b) 10.000,00 acgdes correspondentes a
20% do capital social, pertencente
ao socio Carmen da Conceigdo Bié;

¢) 7.500,00 acg¢des correspondentes a
15% do capital social, pertencente
ao s6cio N.E Entretenimentos,
Limitada;

d)7.500,00 acg¢des correspondentes a 15%
do capital social, pertencentes ao
sécio Africa Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

e) 5.000,00 accdes correspondentes a
10% do capital social, pertencentes
ao socio Jacinto Benendi Tesoura
Fogueiro;

) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem direito de voto,
remiveis ou niao, em diferentes
categorias ou séries;

g) Os titulos de acgdes deverdo ser as-
sinados por 2 (dois) membros do
Conselho de Administracdo, um
dos quais o Presidente do Conselho
de Administragao.

CLAUSULA QUARTA
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um Conselho de Administragdo composto
pelo menos por 3 (trés) administradores, um dos
quais assumird o cargo de Presidente.

Dois) O Conselho de Administrag@o e o seu
Presidente serdo nomeados pela Assembleia
Geral por mandatos de 2 (dois) anos, renovaveis.

Trés) Os administradores ficam dispensados
de prestar de caugdo.

CLAUSULA QUINTA
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Delegado dentro dos poderes e
competéncias atribuidos pelo Con-
selho de Administragdo;

b) Pela assinatura de quaisquer trés
administradores, sem prejuizo do
estabelecido no artigo 27, n.° 3, dos
estatutos da sociedade;

¢) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos precisos termos dos
poderes conferidos na respectiva
procuragao.

CLAUSULA SEXTA
(Estatutos da sociedade)

A sociedade rege-se pelos seguintes esta-
tutos, os quais fazem parte integrante do
presente contrato:

CAPITULO I

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima e a denominacdo social de Light
Holdings, S.A. (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € na Cidade da
Beira.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
mediante deliberacdo, transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local em
Mocambique e estabelecer filiais, sucursais,
delegacdes, escritdrios de representacdo, agén-
cias ou outras formas de representag¢do, em
Mocambique ou no estrangeiro, onde e quando
seja conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto as activi-

dades seguintes:

/) Promocgao, organizacdo, produgio,
agenciamento, programagéo e
execugdo de eventos artisticos,
culturais e desportivos, shows e
espectdculos, exposicoes, leildes,
festivais de musica, criagdes

cinematograficas e teatrais, eventos
sociais e promocionais, inclusive
filantrépicos e beneficentes;

g) Administracdo de quaisquer eventos
artisticos, culturais e desportivos,
incluindo, mais nao se, limitando
a comercializacdo de ingressos,
produtos alimenticios, bebidas,
brindes e materiais, promocionais
em caso de espectdculos em geral,
teatro, cinema, ginasios e estadios;

h) Importagdo e comércio de material
promocional, discos, brindes e
mercadoria em geral;

i) Importacdo e comercializagdo de
equipamentos de som, luz e quais-
quer outros ligados as actividades
de entretenimento;

J) Apresentacdo de servigos de publi-
cidade em geral, incluindo, mas
nao se limitando, aquisi¢do,
negociacdo e transferéncia de
direitos publicitdrios relacionados
a quaisquer das actividades acima
descritas, bem como o agenciamento
de propaganda e publicidade e
sua execugdo e divulgacdo em
veiculo de imprensa falada, escrita
e televisiva, inclusive do ramo
gréfico.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
restringir as actividades especificas a desen-
volver no ambito objecto social.

Trés) A sociedade poderd, mediante deli-
berac@o do Conselho de Administracgdo, exercer
as actividades conexas e ou subsidiarias com
o seu objecto social, desde que devidamente
autorizada, adquirir participagdes sociais,
minoritarias ou maioritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
em qualquer ramo de actividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Montante, titulos e categorias de acg¢oes)

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
representado por 50.000 (cinquenta mil) acgdes,
com o valor nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais) cada, distribuidas e tituladas pelos
accionistas da seguinte forma:

a) 20.000,00 accdes correspondentes a
40% do capital social, pertencentes
ao socio Eder da Conceigdo Rafael
Pale;

b) 10.000,00 acgdes correspondentes a
20% do capital social, pertencente
ao socio Carmen da Conceigao Bié;

¢) 7.500,00 ac¢des correspondentes a
15% do capital social, pertencente
ao socio N.E Entretenimentos,
Limitada;
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d) 7.500,00 accodes correspondentes a 15%
do capital social, pertencentes ao
sécio Africa Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

e) 5.000,00 accdes correspondentes a
10% do capital social, pertencentes
ao sécio Jacinto Benendi Tesoura
Fogueiro;

) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem direito de voto,
remiveis ou nido, em diferentes
categorias ou séries.

g) Os titulos de acgdes deverdo ser as-
sinados por 2 (dois) membros do
Conselho de Administracdo, um
dos quais o Presidente do Conselho
de Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade, poderd emitir, tanto nos mercados
internos como nos externos, obrigagdes ou
qualquer outro tipo de titulos de divida legal-
mente permitidos, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em acgdes
e obrigacdes com direitos de subscri¢do de
accoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia, na propor¢do da sua participagdo, na
aquisicdo de quaisquer obrigacdes convertiveis
em acgOes e/ou de quaisquer obrigagdes com
direitos de subscri¢do cuja emissao seja deli-
berada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, mediante delibe-
ra¢do da Assembleia Geral adquirir ac¢des ou
obriga¢des proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operagdes permitidas por lei.

Dois) As ac¢des detidas pela sociedade nio
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢oes em
caso de aumento de capital por incorporagdo de
reservas, e nao serao consideradas para votagdo
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obrigacdes
detidas pela sociedade deverdo manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da sociedade, sem prejuizo da possibilidade de
conversao e remigao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital)

Um) Mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade pode ser
aumentado, por entradas em dinheiro ou em
espécie, ou por incorporacdo de reservas ou
lucros da sociedade.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia de subscricio,
sempre que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento deverd ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parcela desse aumento na proporgdo do capital
social realizado pelo respectivo accionista a
data da deliberacdo de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente a que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intenc¢do
de subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados
por escrito, com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do prazo e das condi¢des para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢ao.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direitos
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista podera transmitir,
vender, ceder ou por qualquer outra forma
dispor de parte ou da totalidade das suas ac¢oes
sem o consentimento prévio da sociedade, na
forma de uma deliberagcdo do Conselho de
Administragao.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acg¢des (doravante
transmitente) devera notificar o Presidente
do Conselho de Administragdo, por escrito
(notificac@io de venda) com todos os elementos
sobre a transacc¢do proposta, designadamente
o nome do potencial comprador, o nlimero
de ac¢des que o accionista pretende vender, o
respectivo preco por ac¢do e quaisquer outros
termos da venda.

Trés) No prazo de 15 (quinze) dias apds
recep¢ao da notificacio de venda, o Presidente
do Conselho de Administracdo devera remeter
uma cépia da mesma aos restantes accionistas,
que poderdo exercer o seu direito de preferéncia
através de uma carta enderegada ao Presidente
do Conselho de Administracdo no prazo de 15
(quinze) dias a contar da data de recep¢do da
notificagdo de venda.

Quatro) O direito de preferéncia serd exer-
cido na propor¢do do niimero de ac¢des detidas
por cada accionista, ficando estes sujeitos a
aceitagdo integral dos termos e condi¢des da
Notificagdo de adenda.

Cinco) Se nenhum accionista exercer o
seu direito de preferéncia nos termos acima
descritos, o Conselho de Administracio res-
ponderd a notificacdo de venda do accionista
vendedor no prazo de 15 (quinze) dias apds
o termo do prazo para o exercicio do direito
referido no nimero 3, expressando o seu
consentimento ou recusa na potencial venda de
accdes ou se a mesma estd sujeita a condi¢oes
especiais. O fundamento para a sujeicdo
a condicdes especiais ou recusa deve ser
informado ao Transmitente pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos sobre acgdes)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Para obter o consentimento da
sociedade, os accionistas que pretendam
constituir 6nus ou encargos sobre as suas
accdes notificando o presidente do Conselho
de Administragdo, através de carta registada
com aviso de recepcdo, dos detalhes dos 6nus
ou encargos a serem constituidos.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistrac@o informard o Presidente da Assembleia
Geral, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
recep¢do da carta referida no nimero 2, do seu
contetdido para que este possa convocar uma
reunido da Assembleia Geral.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
pode convocar a reunido mencionada no nimero
3 no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
recep¢do do aviso do Presidente do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as acgdes de um accionista, nos
termos previstos na lei.

Dois) A contrapartida da amortizacio devera
corresponder ao seu valor contabilistico, nos
termos do tltimo balango aprovado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo a As-
sembleia Geral, o Conselho de Administragao
e o Fiscal Unico/Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral sera composta por
todos os accionistas da sociedade.

Dois) Cada accionista terd o nimero de votos
proporcional ao nimero de ac¢des, sendo que
cada accdo corresponde a 1 (um) voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo dirigidas por uma mesa constituida por 1
(um) Presidente da Assembleia Geral e 1 (um)
Secretario da Assembleia Geral, nomeados
pelos sécios. O Presidente e o secretario manter-
se-do no cargo até que renunciem ou até que a
Assembleia Geral, por meio de deliberagao,
decida substitui-los.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano durante o
primeiro trimestre apds o termo do exercicio
anterior e extraordinariamente quando seja
considerado necessario. As reunides serdo
realizadas na sede da sociedade, excepto
quando todos os accionistas acordem num
local diferente.

Dois) A Assembleia Geral deve ser convo-
cada por meio de carta enviada a cada accionista,
com uma antecedéncia minima de trinta (30)
dias antes da data da reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo, o Fiscal
Unico/Conselho Fiscal ou qualquer accio-
nista ou grupo de accionistas que detenham
participagdes que representem pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social da sociedade
podem solicitar que uma reunido extraordindria
da Assembleia Geral seja convocada. A ordem
de trabalhos deve ser indicada na convocatdria
da reunido.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem convocacdo prévia,
desde que todos os accionistas estejam presentes
e todos prestem o seu consentimento para
que a reunido se realize para deliberar sobre
determinada(s) matéria(s).

Cinco) A Assembleia Geral sé podera
validamente aprovar deliberagdes em primeira
convocacdo, quando os accionistas que
detenham pelo menos 51% (cinquenta e um
por cento) das acc¢des estejam presentes ou
representados.

Seis) Qualquer accionista que esteja impe-
dido de participar na reunido pode fazer-se
representar por outro accionista, administrador
ou advogado, mediante a apresentagio de
uma procuragdo enderecada ao Presidente do
Conselho de Administragdo, identificando o
socio representado e os poderes conferidos.

Sete) A Assembleia Geral pode adoptar
deliberagdes por maioria simples dos votos
dos accionistas presentes ou representados,
sem prejuizo de qualquer maioria superior que
seja exigida por lei ou pelos presentes estatutos.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
podem ser dispensadas se todos os accionistas
com direito a voto expressem por escrito:

a) O seu consentimento para que a As-
sembleia Geral adopte uma deli-
beracio por escrito; e

b) O seu acordo relativamente ao con-
teddo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral deve aprovar delibe-
racdes sobre todas as matérias que lhe estdo
exclusivamente reservadas pela lei e pelos
presentes estatutos, incluindo:

a) Eleicdo e destituicdo de adminis-
tradores;

b) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

¢) Alteragdes aos presentes estatutos;

d) Aprovacido de qualquer fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;

e) Qualquer redu¢io ou aumento do
capital social da sociedade;

/) Aprovacdo do balancgo, conta de
ganhos e perdas e do relatdrio da
administragdo referente ao exer-
cicio anual;

g) Amortizacdo de acgdes; e

h) Distribuicdo de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao)

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um Conselho de Administracdo composto
pelo menos por 5 (cinco) administradores, um
dos quais assumira o cargo de Presidente.

Dois) O Conselho de Administragdo e o seu
Presidente serdo nomeados pela Assembleia
Geral por mandatos de 3 (trés) anos, renovaveis.

Trés) Os administradores ficam dispensados
de prestar de caugdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Na medida em que ndo estejam exclusi-
vamente reservados a Assembleia Geral por
lei ou por estes estatutos, ao Conselho de
Administraco sdo concedidos os mais amplos
poderes para gerir a sociedade e para agir em
seu nome, conforme seja necessario para a
prossecucio do objecto social, incluindo:

a) Nomeagdo do Presidente do Conselho
de Administragao;

b) Abertura e encerramento de estabe-
lecimentos;

¢) Definir e/ou modificar a estrutura orga-
nizacional da sociedade;

d) Nomeacgdo, contratacdo, destitui¢do
ou relocalizacido do pessoal-chave
da administracdo da sociedade e
determinacdo ou ajuste dos respec-
tivos pacotes de remuneragio.
Para efeitos desta alinea, pessoal-
chave da administracdo significa
os colaboradores que forem con-
tratados/nomeados para exercer 0s
cargos de administrador delegado,
administrador executivo, presidente
executivo, director executivo, direc-
tor de operacdes, director geral,
director sénior, director financeiro,
director comercial, director de
marketing, respectivamente e os
seus equivalentes, em cada caso;

e) Emprestar quaisquer quantias a qual-
quer parte ou prestar garantias,
compensagdes ou quaisquer titulos

para garantir as responsabilidades
ou obrigagdes de qualquer parte,
incluindo a prestacdo de garantias
através de quaisquer propriedades
ou bens existentes ou a adquirir
pela sociedade para quaisquer
empréstimos ou endividamento de
terceiros;

) Abrir e encerrar contas bancdrias;

g) Contrair compromissos de capital
superiores a USD 10.000,00 rela-
tivamente a qualquer transac¢do
ou superior a um total agregado
de USD 50.000,00 no final do
exercicio, excepto se o item em
relacdo ao qual o compromisso
de capital serd executado tenha
sido especificamente previsto e
identificado no relevante orcamento
anual da sociedade (quando fora
do curso normal das operagdes),
ou quando for contraido no curso
normal das operacdes;

h) Emprestar ou angariar fundos ou
contrair qualquer passivo contin-
gente de qualquer quantia em
qualquer momento;

i) Criar qualquer encargo fixo ou
varidvel, penhor ou outro 6nus
sobre a totalidade ou parte das
participagdes, propriedade ou bens
da sociedade, ndo com o propdsito
de garantir as dividas da sociedade,
conforme os casos, a favor dos
seus banqueiros por quantias
emprestadas no decurso normal
das operacdes;

J) Representar a sociedade em tribunal,
intentar acgdes judiciais e submeter
a arbitragem qualquer disputa
material que afecte a sociedade;

k) Vender, transferir, arrendar, ceder
ou por outra forma vender qual-
quer parte das participacdes, pro-
priedades e/ou bens da sociedade
ou qualquer parte dos mesmos;

) Fazer qualquer pagamento a qualquer
particular durante o curso normal
das operagdes, desde que os paga-
mento ndo ultrapassem a quantia
de USD20.000,00;

m) Aprovar e implementar investimentos
no Ambito do objecto da sociedade;

n) Aprovar quaisquer transacg¢des com
um accionista ou administrador
ou com qualquer sociedade ou
empresa na qual o accionista ou
administrador tenham um interesse
financeiro ou celebre um contrato,
acordo ou entendimento com um
accionista ou administrador;

0) Pagamento de qualquer divida aos
administradores ou aos accionistas
que tenham adiantado quaisquer
quantias a sociedade;
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p) Aprovacdo do or¢camento anual da
sociedade e alteracdes a0 mesmo;

q) Propor aumentos de capital, para
aprovagdo da Assembleia Geral;

r) Preparar o relatério anual da admi-
nistragdo e relatdrio de contas anual,
para aprovacdo da Assembleia
Geral;

s) Propor qualquer fusdo, parceria
ou acordo de joint-venture e a
aquisiciio de participacdes em
qualquer outra sociedade, para
aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberacgoes)

Um) O Conselho de Administrag@o reunird,
ordinariamente, sempre que for necessrio.
As reunides do Conselho de Administragdo
serdao realizadas na sede da sociedade, salvo
quando os administradores acordarem num
local diferente, ou por conferéncia telefénica
ou mediante videoconferéncia.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistracao deverdo ser convocadas por 2 (dois)
administradores, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia minima de 5 dias
indicando a data, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido. As reunides do Conselho
de Administragdo poderdo realizar-se sem
necessidade de convocatdria prévia desde que
todos os administradores estejam presentes ou
devidamente representados e acordem reunir e
deliberar sobre qualquer assunto.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
validamente aprovar deliberacdes quando pelo
menos, o Presidente e dois administradores
estejam presentes. Se o quérum exigido nio se
encontrar presente na data da reunido, a mesma
pode ter lugar e validamente deliberar no dia
seguinte com quaisquer dois administradores
presentes. Se o quérum ndo estiver reunido na
data da reunido ou no dia seguinte, a reuniao
serd cancelada.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Serdo elaboradas actas de cada
reunifo, descrevendo a ordem de trabalhos e
um breve resumo das discussdes realizadas,
as deliberacdes aprovadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes. A acta deve
ser assinada por todos os membros do Conselho
de Administracdo que participaram da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de quaisquer outros poderes
previstos na lei e nestes estatutos, o Presidente
do Conselho de Administracdo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Presidir as reunides e conduzir os
procedimentos e assegurar que

a discussdo e a votacdo da ordem
de trabalhos decorrem de forma
ordenada;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutdria necessdria seja pronta-
mente transmitida aos membros
do Conselho de Administracdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo e
assegurar o correcto funcionamento
do mesmo; e

d) Assegurar que as actas das reunides
do Conselho de Administracdo
sejam escritas e transcritas para
o livro de actas do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador Executivo)

Um) O Conselho de Administracdo
poderd designar de entre os seus membros
um ou mais Administrador (es) Executivo(s),
responsavel(eis) pela gestdo corrente da socie-
dade, no ambito dos poderes e autoridade confe-
ridos pelo Conselho de Administracéo.

Dois) Ao (s) administrador (es) executivo(s)
poderdo ser atribuidas ter as seguintes respon-
sabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administracao;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades; e

¢) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o qual
devera incluir, entre outros ele-
mentos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administrac@o.

Trés) O Administrador Executivo pode
receber honordrios ou uma remuneracio,
conforme delibera¢do do Conselho de Admi-
nistracao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

d) Pela assinatura do Administrador
Executivo dentro dos poderes
e competéncias atribuidos pelo
Conselho de Administragao;

e) Pela assinatura de quaisquer trés
administradores, sem prejuizo do
estabelecido no artigo 27.3;

/) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos precisos termos dos
poderes conferidos na respectiva
procuragao.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fiscal Unico/Conselho Fiscal)

A Assembleia Geral pode nomear um Fiscal
Unico/Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além das competéncias atribuidas
por lei, o Fiscal Unico/Conselho Fiscal terd
o direito de chamar a aten¢do do Conselho de
Administragdo ou da Assembleia Geral para
consideragdo de qualquer matéria e emitir as
suas recomendacdes sobre qualquer matéria, no
ambito das suas responsabilidades.

CAPITULO V
Do exercicio anual
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagio unanime da
Assembleia Geral.

Dois) Se necessdrio, os sécios diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial, nos
termos que venha a ser seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quais-quer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser transfe-
ridos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.
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CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da socie-
dade, num ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pelo Conselho de
Administragao.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas ou entidades
com os seus. A sociedade depositard nas suas
contas bancdarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura dos Administradores
autorizados ou de qualquer representante com
poderes conferidos pelo Conselho de Admi-
nistragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

CLAUSULA SETIMA
(Anexos)

Fazem parte do presente contrato, os se-
guintes anexos:

a) Certidao de reserva de nome da socie-
dade;

b) Copia da certidao do registo da africa
eventos, sociedade unipessoal, Ida.;

¢) Copia da Certidao do Registo da N.E.
Investimentos, Lda.;

d) Copiado B.I. do Sr. Silvio Jorge Pinto;

e) Copia do B.I. do Sr. Francisco Nicola
Antoénio;

/) Cépiado B.I. do Sr. Eder da Conceigdo
Pale;

g) Cépia do B.I. da Sra. Carmen da
Concei¢do Diogo Bié;

h) Copia do B.I. do Sr. Jacinto Benendi
Tesoura Fogueira.

Esta conforme.

Beira, 12 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Mpata Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Mpata Service, Limitada, matriculada
sob NUEL 100966166, entre Ramuli Amuza,
solteiro, natural da Beira residente na cidade
da Beira, 4.° bairro Matacuane Rua Alfredo
Lawley, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040100866069B, emitido a 1 de Junho
de 2016, na Beira.

Delmira da Assuncdo Soares Maineque
de Figueiredo, casada, natural de Beira resi-
dente na cidade da Beira, 4.° bairro Chaimite,
Rua Manjor Cerpa Pinto, portador do Bilhete
de Identidade n.° 07010265578F, emitido aos
dia 3 de Agosto de 2015, na Beira.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelo artigo 90 e pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
e a denominagdo de Mpata Service, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Beira. Sem estalacoes fixas.

Trés) A administracdo poderd, a todo
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos intermedidrios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meti-
cais, pertencente o sécio Ramuli
Amuza.

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente a sécia Delmira
da Assunc¢do Soares Maineque
de Figueiredo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) A cessdo de quotas, total ou parcial,
a terceiros, s6 poderd efectuar-se com prévio
e expresso consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais da sociedade sdo as-
sembleia geral de sdcios, a administracdo e o
fiscal tnico.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral e constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) A assembleia geral retne-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO OITAVO
Competéncia

A assembleia delibera sobre os assuntos que
lhe estejam exclusivamente reservados pela lei
ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Distribui¢do de lucros;

b) Celebracdo ou alteragdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no Ambito das actividades da socie-
dade, conforme definidas pelo
conselho de administracio;

c¢) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho
de administragdo;

d) A remuneracdo dos membros dos
drgaos sociais.;

e) Aumento ou redug¢do do capital social.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo e a sua representacio
em juizo e for a dele, active e passivamente, serd
exercida pelos sécios, os quais ficam desde ja
nomeados administradores da sociedade.

Dois) A administragao terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competengias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Exercicio e contas do exercicio

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil, podendo no entanto a sociedade
adoptar um periodo de tributagdo diferente,
aprovado pelas autoridades mogambicanas
competentes.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exoneracao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Qualquer sécio pode exonerar-se da socie-
dade caso ocorra uma causa de exoneracgio e
nao se concretize a amortizagdao da quota ou
a sua aquisi¢@o por parte a sociedade, de um
sGcio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo na
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd extra judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores da sociedade sdo
os liquidatarios desta, salvo deliberagao em
contrério.

Esta conforme.

Beira, 7 de Junho de 2018. — A Conservador,
llegivel.

A Poedeira, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
Cooperativa com a denominagio A Poedeira,
Limitada, Avenida Herdis de Libertacao
Nacional, bairro popular Quelimane, Provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 100949369, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, objecto, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
A Poedeira, limitada. Com sua sede em
Quelimane, Avenida herdis de libertagido
Nacional, bairro popular Quelimane.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de avicultura.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio joint-ventures, adquirindo quotas
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

CAPITULO Il

Do capital e das quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, serd de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente realizado e
subscrito, representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
65.000,00MT (sessenta e cinco mil
meticais), correspondendo a 65%
do capital, pertencente ao sécio
Amaro Luis Miguel Caetano Dias;

b) Uma quota com valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meti-
cais), correspondendo a 20%
do capital, pertencente ao sécio
Kaétia Margarida Francisco Manuel
Dias;

¢) Uma quota com valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondendo a 15% do capital,
pertencente ao sécio Robene Pedro
Valentim.

O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo e nas condigdes em que a
assembleia geral o determina.

CAPITULO III

De prestacoes suplementares
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares ao sécio, podendo este, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas,
a alteragdo contratual pertinente.

Trés) Cabe ao sécio que desejar ceder suas
quotas ou retirar-se da sociedade comunicar
aos demais, por escrito com prazo minimo
de 60 (sessenta) dias, garantindo aos socios
remanescentes o direito de preferéncia na aqui-
sicdo das mesmas.

Quatro) No caso de falecimento de um
dos socios, os seus herdeiros exercerdo em
comum, os direitos do falecido e designardo
entre si ou a um estranho, de comum acordo,
para os representarem em sociedade. Ndo
sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou do sécio remanescente, os valores de seus
haveres serdao apurados e liquidados com base
na situagdo patrimonial da empresa.

ARTIGO SETIMO
(Responsabilidade dos sdécios)

A responsabilidade de cada sécio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagcdo do capital
social.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovag¢do ou modifica¢do de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) Os sécios far-se-do representar nas
sessdes da assembleia geral por quem legal-
mente ou represente ou pelas pessoas que para
o efeito designarem por simples carta para esse
fim a sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
e constituem norma para a sociedade, desde
que ndo sejam anulaveis nos termos da lei.
Igualmente requererdo uma maioria absoluta
as deliberacdes da assembleia geral em matéria
de alterac@o dos presentes estatutos.

CAPITULO V

Da administracao e remuneracao
dos sécios

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade, fica a cargo dos trés socios, desde ja
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nomeados como administradores. Entretanto,
a geréncia fica a cargo do s6cio Amaro Luis
Miguel Caetano Dias.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
rador (es) da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direc¢des/
instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assina-
tura dos trés administradores e, sempre que
necessario ou na auséncia de um deles, por um
procurador.

Cinco) A administragdo da sociedade
podera ser exercida por pessoa (s) designada (s)
pertencente ou ndo ao quadro social.

ARTIGO DECIMO
(Remuneracao dos sdécios)

O (s) s6cio (s) administrador (es) tera (ao)
direito, a titulo de pro labore, a uma igual
retirada mensal, no valor que, de comum acordo,
for fixado pelos sécios e que serd levado a
débito da conta de despesas administrativas
da sociedade.

CAPITULO VI
Da excluséao de sécio
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exclusao de soécio)

Um) Pode um sécio ser excluido, quando
a maioria dos sécios, representativa de mais
da metade do capital social, especialmente
convocada para este fim, entender que um ou
mais sécios estdo pondo em risco a continuidade
da empresa, em virtude de actos graves e que
configurem justa causa.

Dois) O mesmo procedimento serd adoptado
em qualquer dos casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a um dos sécios.

CAPITULO VII
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros e perdas)

Um) Dos prejuizos ou lucros liquidos em
cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
apercentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

Dois) O saldo porventura existente terd o
destino que os s6cios por bem determinarem,
cabendo aos mesmos, na proporcdo de suas
quotas, os lucros ou perdas apurados se outro
ajuste nao for estipulado.

Trés) Cumprindo o disposto nos pardgrafos
anteriores, a parte restante constituird dividendo
aos socios na proporcdo das respectivas quotas.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocgambique.

Quelimane, 9 de Maio de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Mararange Agricola,
Lmitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de catorze de Fevereiro de dois mil
e dezoito, lavrada de folhas 88 a 89 verso do
livro de notas para escrituras diversas n.° 209,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a cargo
de Diamantino da Silva, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais no Balcio de Atendimento Unico,
entre: Philip Ashcroft e Francisco Anténio C.
Cylindo Rezende.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Mararange Agricola,
Lda, que se regera pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
Mararange Agricola, Limitada, e constitui-se
sob a forma de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e terd a sua sede na
Rua CE.035, casa n.° 148, Cidade de Pemba
na Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo, noutras Provincias do pafs ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral, transferir a sua sede social
para outro distrito ou qualquer outro ponto
do paifs.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sucursais e filiais)

A geréncia poderd deslocar livremente a
sede social dentro do territdério nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagc@o no territério
nacional ou no estrangeiro, mediante simples
deliberacd@o dos sécios.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

Um) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia sera contada a partir
da data da lavragdo da respectiva escritura
pelo notariado.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agricultura;

b) Importacdo, compras e vendas dos
insumos, sementes, pesticidas,
herbicidas e adubos;

¢) Prestagdo dos servicos das maquinas
agricola;

d) Propriedade do terreno e imobilidrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
objecto social, que sejam necessdrias, desde que
todos os sécios acordem e que seja permitido
por lei.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Philip Ashcroft, com a quota de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Francisco Anténio C. Cylindo Rezende,
com a quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
50% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

CLAUSULA SEXTA
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacfio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessacdo e aquisicdo de quotas a
e a terceiros, carece da decisdo da sociedade,
mediante reunido de assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos senhores Philip Ashcroft,
director-geral e Francisco Anténio C. Cylindo
Rezende, sécio gerente, com dispensa de
caucgao.
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CLAUSULA OITAVA
(Competéncias)

Um) Compete aos socios, representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, praticando todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social.

Dois) Os sécios podem constituir manda-
tdrios para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada,
¢ bastante e suficiente a assinatura de um dos
sécios.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuario e exercerdo em comum 0S Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indevisa.

CLAUSULA DECIMA
(Casos omissos)

Sem prejuizo de imposi¢des legais sobre
meios de resolugdo de conflitos, todas as
questdes emergentes da aplicacdo ou inter-
pretagdo deste contrato social serdo, em pri-
meira instincia, resolvidas amigavelmente.
Na impossibilidade de acordo amigével, serao
resolvidos pelo recurso as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba, 19 de Fevereiro
de dois mil e dezoito. — O Notdrio, llegivel.

M'puez Veg, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, o
no Boletim da Repiiblica, que por registo de
cinco de Marco, de dois mil e treze, lavrada,
a folhas 20, sob o n.° 1444, do livro de
matriculas de sociedades C-4 e inscrito sob
o n.° 1788, a folhas 117 verso e seguinte,
do livro de inscri¢des diversas E-11, desta
Conservatoria, foi constituida entre os sécios

Susen Geb.Baier Human e Andre Francois
Human, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada por
M'puez Veg, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede)

A sociedade adoptada a denominacdo de
M'puez Veg, Limitada, e tema sua sede na
cidade de Pemba, na Avenida 25 de Setembro,
n.° 628, podendo abrir delegacdes em qualquer
ponto do territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto agro pro-
cessamento.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsiddrias das actividades principais
incluindo a importagdoe exportagdo de bens,
equipamentos e maquinarias para a boa pros-
secugdo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital sociaal)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT.
distribuido da seguinte maneira:

a) Susen Geb.Baier Human, com uma
quota de 10.000,00MT, correspon-
dente a 50% do capital social;

b) Andre Francois Human,com uma quota
de10.000,00MT, correspondente
a 50% do capitalsocial.

ARTIGO QUINTO
(Divisaoe cessao de quotas)

A divisdo e cessdo, total e parcial de quotas
a sociedade e a terceirosdependemda decisao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementares)

Um) Poderdo exigir se prestacdes suple-
mentares de capital, sempre que for julgado
necessario, mediante a participag@o e aceitagao
de uma maioria dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestagoes
suplementares a sociedade nas condigdes fixa-
das pelo conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)
Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio finda em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvi-
mento das actividades;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdes para os admi-
nistradores e ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral realizar-se-4 uma
vez por ano e as extraordindrias sempre que
forem convocadas por qualquer dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo serd exercida solidariamente
pela socia Susen Geb.Baier Human, para
representar em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto que le quer assinatura dos
sécios, incluindo os bancos.

ARTIGO NONO
(Incapacidade dos sécios)

No caso de incapacidade de um dos sdcios,
os herdeiros exercerdo em comum os direitos
do falecido, devendo escolher entre eles um que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdao devidos
pelos sécios na proporcionalidade das suas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo maxima de trés meses acontar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliber¢do de dois
tercos de capital.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio restante serd distribuido entre socios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os sécios serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referencias a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos
4 aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mocambique.

Por ser verdade se passou a presente certi-
dao de publicac@o que depois de revista e con-
sertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
17 de Maio, de 2018. — O Conservador,
llegivel.

Harris Company - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de cinco de Junho de dois mil e dezoito,
lavrada a folhas 45 a 46 verso do livro de notas
para escrituras diversas n.° 211, a cargo de
Diamantino Da Silva, conservador e notdrio
superior dos registos e notariado, foi constituida
uma sociedade, denominada Harris Company
— Sociedade Unipessoal, Limitada, pela sécia
Zaira Hassam Abacassamo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagao de Harris
Company — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob forma de sociedade unipessoal,
tendo a sua sede na Cidade de Pemba, na
Rua da ANE, Provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegag¢des ou outras formas de
representagdo em outros pontos do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de combustiveis e lubrificantes;
b) Venda a grosso e a retalho;

¢) Loja de conveniéncias;

d) Venda de gis;

e) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias as
suas principais, mediante a autorizacio das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total
de 150.000,00MT, (cento e cinquenta mil
meticais), pertencente 4 unica sécia Zaira
Hassam Abacassamo, e equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da tnica sécia que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberacdo da tnica sécia, bem
como a admissdo de novos sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral € composta pela tinica
socia Zaira Hassam Abacassamo, a qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a tnica sécia, representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e pas-
sivamente, praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndao reservem a assembleia
geral.

Dois) A sécia gerente pode constituir
mandatdrios para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da tdnica sdcia.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negocios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Coédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba-Bau, 5 de Junho
de 2018. — O Notério, llegivel.

4535
CSE - Consultoria
em Engenharia de Sistemas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e dezassete,
na Conservatdria dos Registos de Pemba, a
cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/ notaria superior foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada denominada CSE — Consultoria em
Engenharia de Sistemas, Limitada, Kuangue
Comercial, Limitada, pelos s6cios Amancio
Cabral Mabongue e Maria Angelina José
Chimbane, matriculada nos livros de Registo
de Entidades Legais sob o nimero dois mil
trezentos e quarenta a folhas noventa, do livro
C trago seis e numero dois mil setecentos
e quarenta, a folhas dezasseis, do livro E
trago dezasseis, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede social)

CSE - Consultoria em Engenharia de
Sistemas, Limitada, daqui por diante designada
apenas por sociedade, € uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada,
constitui-se por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Pemba, Bairro Eduardo Mondlane, unidade
Wimbe, Parcela n.” 0200315113520, podendo
abrir filiais, sucursais, delega¢des, ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o exer-
cicio da actividade de prestacdo de servicos
de consultoria em projectos de construcio civil.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que se obtenham as necessdrias autorizagdes
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é no valor total de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil meti-
cais) correspondente a soma de duas quotas,
divididas de seguinte forma:

a) Amancio Cabral Mabongue, com
quota de 200.000,00MT, (duzentos
mil meticais) correspondentes

a 80% do capital social;
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b) Maria Angelina José Chimbane, com
quota de 50.000,00MT, (cinquenta
mil meticais), correspondentes a
20% do capital social;

O capital social poderd ser aumentado por
deliberac@o da assembleia geral que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo exigir-se prestacdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes e limites maximos
fixados pela assembleia geral sob proposta dos
mesmos, na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da socie-
dade, em deliberacdo para o efeito tomada
em assembleia geral, gozando a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo,
do direito de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que for neces-
sdrio.

Dois) A assembleia geral reunird por inicia-
tiva de um dos s6cios ou da geréncia, por meio
de carta registada, com aviso de recepciao
dirigido aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias e a convocatdria devera indicar
o dia, hora e a ordem dos trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar
em qualquer lugar a designar dentro ou for a da
republica de Mog¢ambique.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e for a dele activa e passivamente por um
gerente, a ser nomeado em assembleia geral, e
que ird responder pela geréncia da sociedade.

Dois) Compete ao gerente, exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e for a dele, activa e passivamente
e praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos nao reservarem a assembleia
geral.

Trés) A sociedade fica obrigada por uma
unica assinatura do gerente a ser nomeado em
assembleia geral.

CAPITULO IV
Da disposicao geral
ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas 4 aprecia¢do
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto nio estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdrio reinte-
gra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

Por inabilita¢do ou falecimento de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os capazes
0s sobre vivos, e o representante do interdito
ou herdeiros do falecido que indicardo de entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-d0 as disposicdes da lei das socie-
dades por quotas e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, um
de Junho, de dois mil e dezassete. — A Técnica,
llegivel.
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