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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Sete
de Abril, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio
Sete de Abril.

Maputo, 3 de Julho de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo do Disirito de Malema
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo OhawaVathi Onahopa requereu
ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma tnica vez, sao 0s seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Direcgio;

3. Conselho Fiscal;

Nos termos e no disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagdo
Agro-Pecudria de OhawaVathi Onahopa.

Nahopa, 8 de Junho de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
llegivel..

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Omaliha Ohawa Onacula,
requereu ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Direc¢do;

3. Conselho Fiscal.

Nos termos e no disposto no artigo 5.° da Lei 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associacio
Agro-Pecudria de Omaliha Ohawa Onacula.

Nacula, 6 de Maio de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do de Produtores de Mulapane,
requereu ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constituicdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢io e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associagio, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma Unica vez, s30 os seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Direcg¢ao;

3. Conselho Fiscal.

Nos termos e no disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagdo
Agro-Pecuaria de Produtores de Mulapane.

Mulapane, 7 de Junho de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacio de Wiwanana Wa Athiana
Onipacue, requereu ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de
Malema, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido,
0s respectivos estatutos de constituigao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
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determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma Unica vez, sao 0s seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Direcgéo;

3. Conselho Fiscal.

Nos termos e no disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente e como pessoa colectiva Associacio
Agro-Pecudria de Wiwanana Wa Athiana Onipacue.

Nipacue, 8 de Junho de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo

llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associag@o Naturais de Nipacue, requereu
ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associag@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes:

2. Conselho de Direc¢ao;

3. Conselho Fiscal.

Nos termos e no disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagao
Agro-Pecudria de Produtores Naturais de Nipacue

Nipacue, 8 de Junho de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,
llegivel.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Camponeses de Nathepo,
requereu ao Posto Administrativo de Chuhulo, Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido, os respectivos
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, nao lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
trés (3) anos renovdveis uma unica vez, sao os seguintes:

1. Assembleia Geral;

2. Conselho de Direcgao;

3. Conselho Fiscal.

Nos termos e no disposto no artigo 5 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a Associagdo
Agro-Pecuéria de Camponeses de Nathepo.

Nathepo, 9 de Junho de 2017. — O Chefe do Posto Administrativo,

1. Assembleia Geral;

llegivel.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Total Medical Solution,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883732 uma entidade
denominada, Total Medical Solution,
Limitada.

Primeiro. Ismail Adam Sidat, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Rua Paiva Couceiro n.® 495, 1.°
andar, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100099843F, emitido aos
seis de Marco de dois mil e dez, pela Direcgio
Nacional de Identificagdo Civil em Maputo.

Segundo: Mustaque Ahmad Ismail Sidat,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba n.° 729, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110100370326B, emitido aos vinte e seis de
Agosto de dois mil e quinze, pela Direc¢do
Nacional de Identifica¢do Civil em Maputo.

Terceiro: Chamila Ebrahim Adam,
vitva, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua do Incomate
casa n.° 76, portadora do Passaporte n.°
12AB41907, emitido aos cinco de Outubro
de dois mil e doze, pelo Servico Nacional de
Migracdo em Maputo.

E celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade comercial por
quotas que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagao de Total
Medical Solution, Limitada, e sera regida
pelos presentes estatutos e demais legislacio
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
Avenida 24 de Julho n.° 3688, rés-do-chio,
Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberag¢@o da geréncia,
poderd a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representa¢@o em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio a grosso e a retalho;

b) A venda de todo tipo de mobilidrio e
equipamento hospitalar;

c) A importagdo e exportagdo.

Dois) A prossecucdo do objecto social é
livre a aquisi¢do, por simples deliberacdo da
assembleia geral, da participagio em sociedades
ja existentes ou a constituir e associar-se com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como alienagdo das referidas
participacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de duzentos
e cinquenta mil meticais (250 000,00MT),
e corresponde a soma de trés (3) quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente e trinta
por cento (30%), pertencente ao
socio Ismail Adam Sidat;
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b) Uma quota de cem mil meticais
(100 000,00MT), correspondente
a quarenta por cento (40%),
pertencente ao sécio Mustaque
Ahmad Ismail Sidat;

c) Uma quota de setenta e cinco
mil meticais ( 75 000,00MT)
correspondente e trinta por cento
(30%), pertencente a s6cia Chamila
Ebrahim Adam.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo expressa da assembleia
geral alterando-se o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na Lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessio, total ou parcial, de quotas € livre
entre os socios, mas a estranhos depende sempre
do consentimento da sociedade, sendo, neste
caso, reservado a sociedade, em primeiro lugar,
e aos socios ndo cedentes em segundo lugar,
o direito de preferéncia, devendo pronunciar-
se no prazo de trinta dias a contar da data do
conhecimento, se pretendem ou ndo usar de
tal direito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio e gerente da sociedade, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
telegrama, telefax, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades, e
sem prejuizo das outras formas de deliberacdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) Os sécios poderdo fazer- se representar
por mandatdrio nas assembleias gerais, bastando
para tal uma simples carta.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia, representacao
e conselho de geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo conferidos a um conselho de
geréncia nomeado pelos sécios em assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia serd composto
por um gerente.

Trés) Competird ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que por lei ou pelos presentes
estatutos nao estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
mandatérios e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou pela assinatura de
mandatarios nos termos que forem definidos em
assembleia geral.

Seis) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que digam
respeito as operagdes sociais designadamente,
letras de favor, fiancas e abonagoes.

Sete) Ate a primeira reunidio da assembleia,
a sociedade serd gerida e representada pelos
socios Ismail Adam Sidat, Mustaque Ahmad
Ismail Sidat.

ARTIGO NONO
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte de qualquer um dos
socios, a sociedade continuard com os capazes,
sobrevivos, e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um de entre si que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil, e o balanco e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango apurar,
liquidos de todas despesas e encargos, deduzir-
se-30 em primeiro lugar a percentagem
legalmente requerida para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver legalizada, nos
termos da Lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacdo
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias a contar
com conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arrolada, apreendida, ou
sujeita a qualquer acto de processo
judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for
dada em garantia de caucdo de
obrigacdes assumidas pelos seus
titulares sem que a prestacido de
tal garantia tenha sido autorizada
pela sociedade, quando o sécio
respectivo fizer ou praticar ac¢des
lesivas do bom nome e imagem da
sociedade e dos restantes socios;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiros
sem ter cumprido as disposicdes
do artigo sexto das amortizagdes

serd pago em prestagcdes iguais e
sucessivas dentro do prazo maximo
de trés meses sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito
que vencerao juros a taxa aplicavel
ao depdsito a prazo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des constantes do Codigo Comercial e
pela demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito Julho de dois mil e
dezassete. — O Técnico, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico que no Livro A, folhas 349
(trezentos quarenta e nove) de Registo das
Confissdes Religiosas, encontra-se registada
por depdsito dos estatutos sob nimero 349
(trezentos quarenta e nove) a “Igreja Zione
Jerusalém Cristode Magambique” cujos
titulares sdo:

Américo Saela Matsinhe — Bispo;

Antonio Azarias Massango — Superintendente
Geral.

Lourengo Elias Cunhane — Pastor Geral;

Narciso Lissai Manhica — Secretario Geral;

José Lissai Manhi¢a — Tesoureiro Geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com Os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancirias, aquisi¢ao de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direc¢ao.

Maputo, aos dezanove de Novembro de
dois mil e treze. — O Director Nacional, Ardo
Litsure.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico que no livro C, folha 8 oito de
Registo das Confissoes Religiosas, encontra-
se requisitada por depdsito dos estatuitos
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sob n.° 799 (setecentos noventa e nove) a
Igreja Pentacostal da Senda de Salvacao de
Mocambique” cujo titulares sdo:

Alfreto Timba-Bispo;

Lucas Pedro Cossa-superintendente Geral;

Mario Nassone Manhique — Pastor geral;

Roberto Victorino Samuel Tembe-
Secretdrio geral;

Salomdo Mosse Devesse - Tesoureiro Geral

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢do de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcgdo.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e dezassete. — O Director Nacional, Ardo
Litsure.

Unicarnes Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883198 uma entidade
denominada,Unicarnes Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
Entre,

Primeiro: Muhammad Ashraf, casado
natural de Karachi-Paquistao, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101006644734P,
emitido aos trés de Dezembro de dois mil e dez
em Maputo.

Segundo. Arif Ebrahim Desmukh, casado
natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana residente nesta cidade, portador
do DIRE 11ZA00008413J, emitido aos dez
de Janeiro de dois mil e dezassete em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade por quotas adopta a
denominagio de Unicarnes Mog¢ambique,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Fernao
Magalhdes n.° 956, rés-do-chdo, Distrito
Municipal Ka-Mpfumu, nesta cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Tré€s) Também por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Sociedade € criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
comércio por grosso de carnes e de produtos a
base de carne e outros servicos e afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de um
milhdo de meticais, corresponde a soma de duas
quotas, divididas da seguinte forma: oitocento
mil meticais, pertencente ao sécio Muhammad
Ashrafe duzentos mil meticais, pertencente ao
socio Arif Ebrahim Desmukh, que corresponde
a 80% pelo primeiro e 20% pelo segundo,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou em outros bens ou
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Um) Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer 4 caixa social os
suplementos de que ela carecer do juro e demais
condicdes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos, as
importancias suplementares que os socios
possam adiantar no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
administracd@o, constituindo tais suplementos
verdadeiros empréstimos 4 sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade salvo a assembleia geral o reconheca
como tais.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Em caso de cessdo de quotas a
sociedade goza de direitos de preferéncia, em
primeiro lugar, o que deverd exercer num prazo
de quarenta e cinco dias. Vencido este prazo,
o0s socios poderdo, em segundo lugar, preferir
num prazo de quinze dias.

Trés) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em funcdo da quota de cada sdcio na
sociedade.

Quatro) O pre¢o de transmissdo, serd
determinado por um auditor de contas
independente a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) Mediante ao acordo com os respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusdao
ou exoneragdo de socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio aprendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando este entre eles que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracéio dos estatutos;

c) Deliberar sobre aumento do capital
social;

d) Deliberar sobre a exigilidade de
prestagdes suplementares;

e) Deliberar sobre a restitui¢do de
prestagdes suplementares;

/) Deliberar sobre a utilizagdo da reserva
legal;

g) Deliberar sobre a aplicacdo e divisio
de lucros;

h) Definir as estratégias de
desenvolvimento das actividades
da sociedade;

i) Fixar remuneracdo para os
administradores ou seus

mandatarios;

J) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade;

k) Exercer as demais competéncias
previstas no Cédigo Comercial.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberario sobre 0s assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para sua convocagdo, serdo dirigidas aos
sOcios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicagio tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Quinto) As decisdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria de votos emitidos.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo socio Arif Ebrahim Desmukh,

Dois) Compete aos administradores,
representar a sociedade em todos os actos,
activas ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, designadamente
quanto a realizacdio do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade sé pode ser obrigada
mediante a assinatura de dois administradores,
que poderdo designer um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, desde que autorize pela
assembleia geral dos sdcios e estes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador.

Cinco) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade, bem como
realizar em nome destes quaisquer negdcios
alheios ao seu objecto, social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

Seis) Os administradores podem conjunta
ou separadamente, constituirem mandatarios
judiciais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se rescinde
ou se dissolve nos casos e de acordo com

o previsto na lei para o acto. Em todas
as circunstancias, serdo liquidatdrios os
administradores ou por acordo dos sécios ou
seus mandatdrios, com poderes especiais.
Dois) Procedendo-se a liquidagéo e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o

que tiver sido deliberado em Assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
Ilegivel.

Tri-M Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de vinte e oito do més de Novembro
do ano dois mil e dezasseis, na sede da sociedade
Tri-M Engenharia, Limitada, constituida no
dia vinte e seis de Novembro do ano de dois
mil e quinze e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100678179, com capital social de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais)
correspondente a quatro quotas sendo a primeira
pertencente ao senhor Fernando Teixeira
Paulo no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 40%
do capital social; a segunda pertencente a
senhora Maria Isabel Chipanga no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 40% do capital social; a
terceira pertencente ao senhor Miguel Eduardo
Rebelo Paulo, no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a 10%
do capital social; a quarta pertencente ao
senhor Tiago David Rebelo Paulo, no valor
nominal de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 10% do capital social
representando a totalidade do capital social,
da sociedade foi autorizada por unanimidade
a divisdio da quota do sécio Fernando Teixeira
no valor nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) em duas quotas iguais no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais)
cada, reservando a primeira para si e cedendo a
outra, pelo seu valor nominal a favor da Mecano
Metal de Mogambique, Tri-M Limitada,
que entra como nova sécia da sociedade
Tri-M Engenharia, Limitada. Pelo que, em
consideragdo da deliberagido tomada em fungdo
da divisdo e cedéncia da quota acordada e
autorizada, a alteracdio parcial do pacto social
da sociedade Tri-M Engenharia, Limitada,
nomeadamente no concernente ao artigo terceiro
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de
cinco quotas assim distribuidas:

a) Maria Isabel Chipanga, com uma
quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social;

b) Fernando Teixeira Paulo, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social;

c) Miguel Eduardo Rebelo Paulo,
com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social;

d) Tiago David Rebelo Paulo, com
uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social;

e) Mecano Metal de Mocambique,
Tri-M Limitada, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social.

Em tudo o que néo foi alterado mantém-se
em vigor as disposic¢des estatutarias do anterior
pacto social.

Maputo, 5 de Maiode 2017. — O Técnico,
llegivel.

Fortune Air Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884933, uma entidade
denominada Fortune Air Mocambique,
Limitada.

Primeiro. Dolorite Holdings, Limitada,
representada por Duncan Laurence Halliday, de
nacionalidade sul-africana, portador do Bilhete
de Identidade sul-africano n.° 8411085205087
de 12 de Margo de 2015, passado na Africa
do Sul.

Segundo. Gas Vision, Limitada, representada
por Eduardo Cordeiro Lanchand, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de Tete,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100025621B de 14 de
Dezembro de dois mil e nove, emitido pela
Direcgdo de Identificacido Civil de Maputo.
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Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade que ird-se reger pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Fortune Air Mocambique, Limitada e €
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem
a sua sede nesta Cidade de Maputo, Avenida
Zedequias Manganhela n.° 267, prédio Jat,
quarto andar, podendo abrir delegagdes noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Transporte aéreo de passageiros;

b) Transporte aéreo de carga;

¢) Transporte aéreo de medicamentos;
d) Manuseamento de carga diversa.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu proprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacio dos socios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo cada uma no valor de
sessenta mil meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital social, pertencentes a
Dolorite Holdings, Limitada e a outra no valor
de quarenta mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social, pertencente
a Gas Vision, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral serd
convocada por simples carta, expedida aos
sécios com sete dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagao ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes os sécios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital social.

Quatro) Se a assembleia ndo atingir o quérum,
serd convocada para se reunir em segunda
convocacdo dentro de quinze dias contados a
partir da data da primeira convocagio, podendo
deliberar validamente com qualquer quérum.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A presidéncia do conselho de
administragdo compete a Eduardo Cordeiro
Lanchand.

Dois) A vice presidéncia do conselho de
administracdo ficara a cargo de Eric Ichikowitz.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, compete a Zefanias Valerio

Matavele, Duncan Laurence Halliday e Robert
Christopher Kihn, que desde j4 sdo nomeados
administradores, com dispensa de caugao.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
instrugdes escritas emanadas dos s6cios, com a
forma e contetido decididos pela assembleia-
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada de nomes
a nomear em assembleia geral.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegri-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
estatutos, regulardo os dispositivos legais
pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Magna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de dezassete de Outubro de dois mil e
dezasseis, a assembleia geral da sociedade
Magna, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, os soécios Tanay Padmanath Patil e
Tanuja Tanay Patil deliberaram em consenso, as
alteracdes da sede, passando consequentemente
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade transfere a sua sede, da
Avenida Ho Chi Min n.° 1178, rés-do-
chido, para nova sede, sita na Avenida
Julius Nyerere, n.° 6565, na cidade e
provincia de Maputo, mantendo todos
os demais pontos do estatuto inalterados.

Maputo, 17 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Yran Candimente
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883627, uma entidade
denominada Yran Candimente — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Candido José Jemusse, solteiro, maior,
natural de Chemba, de nacionalidade
mocambicana e residente no quarteirdo 3, casa
n.° 274, bairro de Chamanculo A, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110201803438Q,
emitido aos 5 de Janeiro de 2012, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade € criada por tempo
indeterminado e adopta a seguinte denominacao:

Dois) Yran Candimente - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Resisténcia, n.® 920, rés-do-chdo, nesta cidade.

Dois) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filias ou qualquer outra formade
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exploragio
dos recursos minerais tais como: Ouro,
turmalina, diamante, d4gua nearinha, amedista,
rubi, tantalites e metais basica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente ao sécio Candido
José Jemusse, equivalente a cem por cento do
capital social.

Dois) Capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo senhor
Candido José Jemusse que desde ja ¢ nomeado
administrador.

ARTTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) Exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Balango e contas de resultados fechar-
se ao com referéncia a trinta de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes de Codigo
Comercial e demias legalizagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Matola Savemor-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100845202, uma entidade
denominada Matola Savemor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Alberto Fernando Pereira Basto das Neves,
casado, de nacionalidade portuguesa, natural
de Gondomar -Portugal, residente em Maputo,
portador do DIRE 11PT000130615, emitido aos
19 de Fevereiro de 2016, em Maputo.

Que consiste entre si uma sociedade
unipessoal, limitada. Que reger-se-4 pelo
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade que adapta adenominagio
de, Matola Savemor — Sociedade Unipessoal,
Limitada e reage-se-dpelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola, provincia de Maputo, Avenida da
Namaacha, n.°1652, rés-do-chio.

Dois) A sociedade é constituido por tempo
indeterminado, contando-se o inicio para efeitos
legais a partir da data da celebragdo do presente
contratato.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Comércio geral dos produtos
alimentares;

b) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares
ou conexas do objectivo principal,
desde que os sdcios assim
deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais,
correspondentes a soma de uma quota, com
cinquenta mil meticais, correspondente a uma
quota cem por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdo e a geréncia da sociedade
e sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelos sécio, que
desde ja ficam nomeados gerentes, podendo
porém, delegarem parte ou todos os poderes a
um mandatdrio para efeito designado.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢ao do Cédigo Comercial da
lei das siciedades e demais legislagdo aplicavel
e em vigor na legislagdo da Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Calochita Kids - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883171 uma entidade
denominada Calochita Kids — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Carla Isabel dos Santos Gamito, divorciada,
natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Passaporte n.°
13AF97042, emitido aos 16 de Setembro de
2015, pelos Servigos de Migracdo da Cidade de
Maputo, e residente em Maputo, constitui, pelo
presente, documento uma sociedade unipessoal
por quotas, limitada, de acordo com os seguintes
termos e condigdes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Calochita
Kids - Sociedade Unipessoal, Limitadae reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Francisco Orlando Magumbwe n.° 502, casa
n.° 3, no bairro Polana Cimento.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo da sociedade, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
actividades de tempos livres, artes e outros.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associa¢des em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
representado por uma quota Unica de valor
nominal idéntico, do qual € titular inica a scia
Carla Isabel dos Santos Gamito.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes da sociaunica)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa da sécia deve
ser tomadas pessoalmente pela sécia tnica e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias da administracao)

N

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢ao do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacao e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

) Constituir mandatérios da sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO NONO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragdo, para que este
possa deliberar validamente, é necessdrio
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro(s) administrador(es),
mediante comunicacdo escrita dirigida a
sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

c) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)
O exercicio social coincide com o ano civil.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatario e determinard a forma de liquidagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Fica, desde j4, nomeada para o cargo
de administradora da sociedade, a sécia tinica
Carla Isabel dos Santos Gamito.

Dois) A administradora ora nomeada nao
auferird qualquer remuneracéo até decisdo da
assembleia geral em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituiciio de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mocambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagio ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da Cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

GN Recovery, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884011, uma entidade
denominada GN Recovery, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo,
divorciado, natural de Morrumbene, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100055693P,
de nove de Agosto de dois mil e treze,
emitido pela Direccao de Identificacdo Civil
de Maputo, neste acto em representagdo da
sociedade denominada Nhassengo Capital,
Limitada, com sede em Maputo, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100469995, com poderes
conforme documento em anexo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade por quotas,
denominada GN Recovery, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de GN Recovery, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade, na Avenida Eduardo Mondlane,
n.°249, sétimo andar, direito, podendo abrir
as delegacgdes em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) Por acordo de todos os sécios, a
geréncia poderd deslocar livremente a sede
social, para qualquer ponto do territdrio
nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de prestagdo de servicos
nas dreas de arbitragem, mediagdo
e conciliacdo;
b) Consultoria financeira;
c) Mediag@o de negdcios em geral;
d) Gestao de activos;
e) Cobranga amigavel de crédito;
/) Cessagdo de crédito;
g) Administracdo, gestdo e participacio
no capital de outras sociedades.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realiza¢@o do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de cem mil meticais
que se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

Dois) As quotas sao distribuidas da seguinte
forma:

a) Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo,
com quarenta e nove mil meticais
a que corresponde a uma quota de
quarenta e nove por cento por cento
do capital social;

b) Nhassengo Capital, Limitada, com
cinquenta e um mil meticais a
que corresponde a uma quota de
cinquenta e um por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representac@o activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao administrador
Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo, que é
desde ja nomeado.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objectivo geral que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservarem a assembleia
geral.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessaria
a assinatura do administrador, que poderd
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os mandatdrios ndo poderdo
obrigar a sociedade bem como realizar em
nome desta quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civil ecriminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos em sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada em primeiro
lugar, o direito de preferéncia no caso de
cessdo de quotas e os socios em segundo lugar.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-4 a rateio em
funcdo da quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de peritos estranhos a sociedade, a
nomear por concurso das parte interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderda amortizar qualquer quota,
noscasos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que implique a arrematacio ou a
adjudicac¢@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessdo
de harmonia com o artigo sexto
destes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c)
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balan¢o legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no pontoum deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;
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b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidacdo e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sociedade Mocambicana
de Gestao de Planos
de Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883708, uma entidade
denominada Sociedade Mocambicana de
Gestao de Planos de Saude, Limitada, entre:

Primeiro. Abdul Latif Isaac Hamido,
solteiro, maior, nascido aos 22 de Janeiro de
1983, filho de Isaac Walia Hamido e Saifunissa
Hamido, natural de Mbabane, Swazilandia,
com o NUIT 104533205, residente na cidade
de Maputo, rua de Caia, casa n.° 208, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100164891B,
emitido em 1 de Julho de 2015, pela Direc¢do
de Identificagao Civil de Maputo.

Segundo. Ugumy — Consultoria, Gestao
Clinica e Servicos, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada junto da Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100763028, NUIT 400728135, com sede
social na Avenida Ho Chi Min, n.° 1258A, em
Maputo e neste acto representada pelo senhor

Nuno Alberto Amade Cald, de nacionalidade
mogambicana, na qualidade de administrador
executivo.

Mais Vida Holdings, SA, uma sociedade
anénima, matriculada junto da Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob 0o n.° 100730359, com o NUIT 400695482,
neste ambito representado pelo senhor Marvin
Caetano na qualidade de administrador-
delegado e com poderes bastante para o acto.

Considerando:

a) Nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, As partes acima
identificadas acordam em constituir
e registar uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade
limitada denominada Sociedade
Mocambicana de Gestdo de Planos
de Saude, Limitada, cujo objecto
principal se circunscreve nas
actividades de administragdo de
planos de satde e desenvolvimento
de programas de bem-estar
corporativo, bem como a prestacao
de servigos relacionados com
qualquer uma das actividades
referidas;

b) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kwame Nkrumah, n.° 1195,
1.° andar, na cidade de Maputo,
Republica de Mocambique;

c) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito em dinheiro,
¢ de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que corresponde ao
somatdrio de trés quotas, sendo uma
no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a 20% (vinte por cento) do capital
social, totalmente subscrito e
realizado, pertencente ao senhor
Abdul Latif Isaac Hamido, uma no
valor de 47.500,00MT (quarenta
e sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 47,5% (quarenta
e sete virgula cinco por cento) do
capital social totalmente subscrito
e realizado, pertecente a Ugumy
— Consultoria, Gestao Clinica e
Servicos, Limitada, e outra no
valor de 32.500,00MT (trinta e
dois mil e quinhentos meticais),
correspondente a 32,5% (trinta e
dois virgula cincopor cento) do
capital social totalmente subscrito
e realizado, pertecente a Mais Vida
Holdings, S.A.

As partes (s6cios) decidiram constituir
uma sociedade sob a designagdo Sociedade
Mocambicana de Gestdo de Planos de Satde,
Limitada, nos termos legais em vigor na
Republica de Mogambique, a qual se regerd
pelos estatutos em anexo.

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Sociedade Mogambicana de Gestdo de Planos
de Saudde, Limitada, e a forma desociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kwame Nkrumah, n.° 1195, 1.° andar, na
cidade de Maputo, Reptiblica de Mocambique,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou encerrar, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A suaduracdo serd por tempo indetermindado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a administra¢do de planos de saide
edesenvolvimento de programas de bem-estar
corporativo.

Dois) Para a realizacdo do objecto social
incubird a sociedade, a pratica, em geral,
de todos os actos e operacdes necessarias
ou convenientes a boa administracio bem
como quaisquer actividades acessdrias e
complementares, desde que por lei permitidas.

CAPITULO I
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
dividido pelos sécios da seguinte forma:

a) Abdul Latif Isaac Hamido, detentor
de uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a vinte porcento do capital social;

b) Ugumy — Consultoria, Gestdo Clinicae
Satdde, Limitada, detentora de uma
quota no valor nominal de quarenta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e sete
virgula cinco por cento do capital
social;

¢) Mais Vida Holdings, S.A., detentora
de uma quota no valor nominal
de trinta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e dois virgula cinco por cento do
capital social.
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ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social da sociedade poderd ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessarias desde que a assembleia geral
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direccao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, sera convocada pelo presidente
ou pelos outros dois membros do concelho de
administracacdo, por meio de carta registrada
ou por meio de correio electrénico dirigida
aos sécios.

Trés) A reunido da assembleia geral deverd
realizar-se na sede social, mas poderd também
ocorrer em qualquer outro local quando
as circunstincias assim o ditarem e se ndo
prejudicar os direitos e interesse legitimos
dos sdécios.

Quatro) Em primeira convocatdria a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reunido deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim, dirigida ao presidente do conselho da
administragdo e por este recebida até uma hora
antes da realizagdo da reunido.

Sete) As deliberacdes da aseembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situacdes em seja requerida outra maioria nos
termos dos presentes estatutos ou lei.

ARTIGO NONO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um
administrador designado pelos sécios em
assembeia geral.

Dois) Compete ao administrador exercer aos
mais amplos poderes, representando a socieade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e praticando todos os mais actos tendentes a
realizacido do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservarem a assembleia
geral.

Dois) O administrador € designado por um
periodo de trés (3) anos, renovaveis.

Trés) O administrador pode delegar poderes
em qualquer ou quaisquer dos seus mandatarios
mesmo pessoais estranhas a sociedade.

Quatro) As decisdes tomadas pelo
administrador serdo registradas no livro de
acta da administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Dois) Documentos de mero expedientes
podem ser assinados por qualquer trabalhador
ou terceiro que seja autorizado para tal, por
escrito ou virtude das fungdes que exerce.

Trés) Em nenhuma circunstancia poderd a
sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu projecto.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva geral, enquanto nao
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral em observancia no estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-a0 com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilidade
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderm, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serao
reguladas de acordo com as desposicdes
do Cdédigo Comercial e demais legislagdo
aplicdvel.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Caprican, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 26 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884941, uma entidade
denominada Caprican, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro. Anil Sharma, casado, maior,
natural de Mysore Karnataka, de nacionalidade
indiana, portador do DIRE n.° 11IN00011466C,
emitido pelo Arquivo de Migragdo da Cidade de
Maputo, aos 2 de Fevereiro de 2017, residente
no bairro Central, Avenida 24 de Julho n.° 25,
cidade de Maputo; e

Segundo. Anju Sharma, casada, maior,
natural de Aranthangi, de nacionalidade
indiana, portador do DIRE 1IN00011470P,
emitido pelo Arquivo de Migracdo da Cidade
de Maputo, aos 20 de Junho de 2017, residente
no bairro Central, Avenida 24 de Julho n.° 25,
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Caprican, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 25, flat
n.° 12 E, podendo abrir delegagdes em qualquer
ponto do territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.



4950

111 SERIE — NUMERO 126

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Assisténcia técnica;

b) Prestacdo de servicos de consultoria,
fiscalizacdo e gestdo nas mais
variadas dreas, incluindo mas
ndo se limitando a: engenharia,
arquitectura, desenho de interiores,
electricidade, tecnologia de
informagdo, energia solar, ar
condicionados e paisagismo;

c) Prestag@o de servigos de elaboragdo,
gestdo, implementacio, supervisao
e fiscalizagdo de projectos técnicos
de engenharia nas dreas de
construgdo civil e infra-estrutura,
obras publicas e privadas;

d) Execugdo e/ou gestdo de obras e
engenharia civil e obras publicas
e privadas, incluindo mas nao
se limitando a construgio de
edificios e condominios, execucdo
e acompanhamento de obras de
engenharia civil em geral;

e) Execuc¢do de actividade de
administracdo e gestdo
imobilidrio e desenvolvimento
de empreendimentos imobilidrio
incluindo mas ndo se limitando
a construcdo, compra e venda e,
arrendamentos;

f) Concepgao, construcio e exploracio
de bens imoéveis, infra-estruturas
ou de projectos na drea imobilidria;

g) Actuagdio como agentes, representantes
ou intermedidrios co relagdo a
negdcios, contratos comerciais,
ordens de pagamentos, concursos,
concessdes ou Outros actos Conexos;

h) Comércio geral a retalho e a grosso,
incluindo mas nao se limitando a
materiais de construc@o, mobilidrio
de casas e escritério, veiculos
automoveis, pegas para veiculos
automoveis, produtos farmacéuticos
e cirurgicos, equipamentos de
segurancga rodovidria, equipamentos
de sinalizagdo, equipamentos de
construcao e solar;

i) Importacdo e exploracdo de
equipamentos, pecas e acessorios,
mercadorias e outros bens
designados ao exercico da
actividade da sociedade;

J) Comércio geral e a grosso de artigos de
papelaria (livros, revistas e jornais
educacionais e equipamentos);

k) Importagdo e comércio de produtos
electronicos (laptops, tablets,
desktops, telemdveis, projectores,
etc).

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dois mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Anil Sharma, com mil oitocentos
meticais, a que corresponde uma
quota de noventa por cento;

b) Anju Sharma, com duzentos meticais,
a que corresponde uma quota de
dez por cento

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por motivos de divércio, se nas
partilhas a quota nio ficar pertenga
integral de um dos sdcios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, ou por qualquer outro
motivo apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles, mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢oes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio maioritdrio Anil Sharma.

Dois) Para obrigar a sociedade, incluindo
criagdo, movimentagdo e encerramento de
contas bancdrias, presenca em juizo e assuntos
fiscais relacionados com a actividade da
sociedade, € necessdrio a penas a assinatura do
sécio maioritdrio na qualidade de administrador,
eleito como representante legal.

Trés) Os gestores ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome dela quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais realizar-se-ao de
acordo com as formalidades e periodicidades
exigidas por lei para a sua convocagio.

Dois) Anil Sharma s6cio maioritario fica na
qualidade de presidente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Diversos

Unico. Em tudo o omisso regulario as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Flowers Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100798980, uma entidade
denominada Flowers Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Uile Eurico Nhambele, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.°110101092016I, emitido
aos 19 de Outubro de 2015, pelos Servigos
de Identificag¢@o Civil em Maputo.
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Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio Flowers
Center — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Filipe Samuel
Magaia, n.° 838, rés-do-chdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de flores;

b) Prestacdo de servigos;

c¢) Comércio geral com importacio e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar- se a outras empresas e deslocar- se
para qualquer parte do pais para exercer as suas
actividades.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
representado por uma tnica quota, pertencente
a senhora Uile Eurico Nhambele.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem a so6cia Uile Eurico
Nhambele, desde ja nomeada gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura da gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de acta, procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, sécio autorizado

a efectuar o levantamento do capital para fazer
face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

ZTC Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883643, uma entidade
denominada, ZTC Management, Limitada,
entre:

Primeiro. Abderrahim Benainouss, casado,
de nacionalidade marroquina, titular do DIRE
n.° 11MA0033605C, emitido aos 15 de Maio
de 2013, em Maputo, residente em Maputo.

Segundo. Hikmet Savag, casado, de
nacionalidade turca, titular do DIRE n.°
11TR00036945S, emitido aos 25 de Maio de
2016, em Maputo, residente em Maputo; e

Terceiro. Umit Sudas, casado, de
nacionalidade turca, titular do Passaporte n.°
U11544396, emitido aos 7 de Agosto de 2015,
em Erzincan - Turquia, residente acidentalmente

em Maputo.
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma ZTC
Management, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Mogambique, n.° 813 A, bairro de Zimpeto,
cidade Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no pafs e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

O objecto principal da sociedade consiste
na prestagdo de servigos na drea imobilidria,
exploracdo, gestdo, limpeza e seguranca de

edificios e imdveis, assim como na pratica
de actos de comércio geral, com importacio
e exportagdo, agenciamento, logistica,
desenvolvimento de projectos de arquitectura
e construcdo civil, marketing e publicidade, e
todas as actividades dentro da drea de comércio,
industria, finangas, gestdo e negdcios conexos
ou subsidiarias do objecto social, podendo
praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido e de acordo com a lei, uma
vez obtidas as respectivas autorizacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
corresponde a cinquenta mil meticais, assim
repartidos:

a) Umit Sudas, trinta mil meticais, que
corresponde a 60% do capital
social;

b) Abderrahim Benainouss, dez mil
meticais, que corresponde a 20%
do capital social; e

c) Hikmet Savag, dez mil meticais, que
corresponde a 20% do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisao
dos sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cess@o de quotas entre os
socios € livre e nao carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias uteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.
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CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengdo no
maéximo de apenas um para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneragdo da administragio serd
estabelecida em assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este nao estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Trans-Urbe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885093, uma entidade
denominada Trans-Urbe, Limitada.

Primeiro. Joaquim de Almeida dos Meses,
casado, natural de Mutarara e residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110504671548P, de dezassete
de Fevereiro de dois mil e catorze, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Segundo. Marcelino Alimo Omar, solteiro,
natural de Zambia e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100986256P, de dezanove de Abril
de dois mil e treze, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Terceiro. Maria Silvestre, solteira, natural
de Imbuho e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100437244B, de quinze de Dezembro
de dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Quarto. Amaro Ambrésio Mauro, solteiro,
natural de Muidumbe e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete n.°110502004599],
de vinte e nove de Marco de dois mil e doze,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Quinto. Vasco Tamele, casado, natural
de Chibuto e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101756924B, de dezanove de Dezembro
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Sexto. Ernesto Jodo Ubisse, solteiro,
natural de Govuro e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101258911F, de trinta de Junho de dois mil
e onze, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Sétimo. Dionisio Jodo Magalhaes, casado,
natural de Lichinga e residente nesta cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002973198, de dois de Julho de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Oitavo. Sérgio Anténio Navarro Matos,
casado, natural de Massinga e residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300053907], de vinte e dois
de Outubro de dois mil e catorze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Nono. Augusto Anténio Muchuine, solteiro,
natural de Mapulango e residente nesta cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101780493S, de treze de Fevereiro de
dois mil e dezassete, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Décimio. Albertina Sergia Sata Sarmento
Luciano, casada, natural e residente nesta cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100215239B, de vinte e um de Maio
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo

A sociedade adopta a firma Trans-Urbe,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, regendo-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, sita no bairro 25 de Junho A, rua
Sao Pedro, n.° oitocentos noventa e um, distrito
municipal Kamubukwane, nesta cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, filiais ou
outras formas locais de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Provedor de solucdes de transporte
publico urbano;

b) Planificag@o, organizacgdo, desenho,
implementagdo e gestdo de
industria de transporte incluindo
a aquisicao;

c) Construgdo e desenvolvimento Infra-
estruturas de transporte;

d) Consolidar a consultoria multissectorial
na drea de transporte de passageiro
nas zonas urbanas;

¢) Estabelecimento de academia de
transporte e prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, que
corresponde a soma de dez quotas desiguais,
dois mil meticais, pertencente ao sécio Joaquim
de Almeida dos Meses, correspondente a dez
por cento do capital social; s6cio Marcelino
Alimo Omar, dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social; sécia Maria
Silvestre, dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social; sécio
Amaro Ambrésio Mauro, dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social; socioVasco Tamele, dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social;
socio Ernesto Joao Ubisse, dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social; sécio Dionisio Jodo Magalhdes, dois
mil meticais, correspondente a dez por cento
do capital social; sécio Sérgio Anténio Navarro
Matos, dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social; sécio
Augusto Anténio Muchuine, dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social;
e socia Albertina Sergia Sata Sarmento Luciano,
com dois mil metiacais, correspondente a dez
por cento do capital social.

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sempre que a sociedade o deliberar.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo do sécio
Amaro Ambrésio Mauro, com mais amplo
poderes para obrigar a sociedade em quaisquer
actos, contratos bancdrias e outros fins.

Dois) A divisdo, cessdo e alienagdo de
quotas a sécios ou terceiros dependem da prévia
autorizacao da sociedade gozando dos sécios do
direito de preferéncia.

Trés) E nula qualquer direcciio, cessio ou
alienacd@o de quotas feita pela observancia dos
artigos

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano até 30 de
Junho, a fim de apreciar o balanco e as contas do
exercicio resultados a 31 de Dezembro do ano
anterior bem como para deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem das actividades.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
director-geral, por meio de uma carta registada,
em protocolo ou fax, com antecedéncia
minima de 15 dias, desde que ndo seja outros
procedimentos exigidos por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo anterior poderd ser
reduzido para sete dias reunindo por convocacao
do gerente ou pedido de qualquer um dos sécios.

Quatro) O conselho da direccido podera
designar entre os seus membros um director
geral que se encarregara da gestdo didria da
sociedade dentro dos limites que lhe forem
conferidos.

ARTIGO SETIMO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do presidente
do conselho da direcg¢do ou director
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de trés
directores;

c) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

d) Os actos meros expedientes poderdo
ser assinados pelo director-geral ou
qualquer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
ou equiparados, que sempre
necessdrio a assinatura de todos
membros do conselho de direcgdo.

ARTIGO OITAVO

Por morte ou interdigdo de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou

herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
dentre si que a todos representam na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da legislagdo vigente aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

GN Gabriel Nhassengo
Sociedade de Advogados
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884003, uma entidade
denominada GN - Gabriel Nhassengo Sociedade
de Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Gabriel Goncalves Manuel Nhassengo,
divorciado, natural de Morrumbene, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 11010055693P, emitido aos 9 de
Agosto de 2013, pelos Servigos de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas,
denominada GN Gabriel Nhassengo Sociedade
de Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CAPITULO I
Da firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituido sob a forma
de sociedade de advogados e adopta a firma GN
-Gabriel Nhassengo Sociedade de Advogados
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela
administracdo, a sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de advocacia em toda a sua
abrangéncia permitida por lei.

Dois) Por deliberagdo do sécio tnico,
a sociedade podem, também, exercer a
administragdo de massas falidas, gestdo de
servigos juridicos, traducdo ajuramentada de
documentagdo com cardcter legal e de agente
de propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua tem a sua sede
na Avenida 24 de Julho, n.° 1749 sobre loja, na
cidade de Maputo.

Dois) A administragdo da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacio da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio tnico
Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administragdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao sdcio tnico
decididas sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de novos sécios)

Um) Podem ser admitidos na sociedade
novos socios, mediante decisiao do socio unico,
desde que os mesmos retinam cumulativamente
0s seguintes requisitos:

a) Serem advogados com inscri¢do em
vigor na Ordem dos Advogados de
Mocambique;

b) Facam prova da regularidade das
suas obrigacdes estatutdrias para
com a Ordem dos Advogados de
Mocambique;

c) Disponham de clientela ou facturago
regular definida em regulamento
interno;

d) Declaram que nio sdo sécios de outra
sociedade de advogados;

e) Cumpram os demais requisitos
previstos no regulamento interno.
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Dois) A admissdo poderdo ser efectuado
mediante o aumento de capital ou divisdo e
cessdo de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao de sdécios)

Um) O sécio que desejar se exonerar da
sociedade deverd comunicar a sociedade a
sua intengéo e os motivos da sua exoneragao,
com sessenta dias de antecedéncia, por meio
de carta registada ou notificagdo extrajudicial
ou judicial.

Dois) Enquanto se mantiver a uni
pessoalidade, o exercicio do direito de
exoneragdo do socio Unico estd sujeito a
admissao simultinea de um ou mais sécios, sob
pena de ineficicia.

ARTIGO NONO
(Exclusao de soécios)

Os sécios da sociedade poderdo ser excluidos
nos casos e nos termos previstos na lei nimero
cinco barra dois mil e catorze, de cinco de
Fevereiro, lei que estabelece o regime juridico
aplicdvel as sociedades de advogados.

ARTIGO DECIMO
(Apuramento do valor da quota do sécio)

Um) O apuramento do valor da quota do
sécio em caso de exoneragdo, exclusdo ou
amortizacdo, deverd ser realizado por um
auditor de contas independente, com base num
balango especialmente elaborado para efeito.

Dois) No célculo do valor referido no
ndmero anterior, o auditor de contas deverdo ter
em consideracdo, de entre os varios elementos
técnicos de apuramento, o valor da clientela
representado pela facturagdo constante de
registo na sociedade e atribuivel ao sdcio, bem
como a frac¢do representada pela participagdo
no valor de aviamento da sociedade, enquanto
estabelecimento, a data do pagamento.

Trés) O pagamento do valor apurado nos
termos deste artigo serdo efectuados em quatro
prestagdes semestrais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A administragdo; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Nomeacéao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pelo sécio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
sécios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverdo
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

SECCAO II

Das decisdes do sécio Unico

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Decisoes e actas)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo tnico sdcio e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

A administragdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidas
pelo sécio tinico ou por nos termos que for
decidido pelo sécio tinico Gabriel Gongalves
Manuel Nhassengo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

A administragdo compete os mais amplos
poderes de administragdo, gestdo e representagcao
da sociedade, nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

c) Arrendar ou comprar bens imoveis
indispensdveis ao exercicio do seu
objecto social;

d) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

e) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

f) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

g) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicos ou privadas;

h) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

i) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procuracio, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecimento no niimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢do
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) A administragio retine trimestralmente
e sempre que for convocada por um dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informagdes ou elementos necessarios & tomada
das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocag@o
da administracdo podem ser dispensadas
por consentimento unanime de todos os
administradores.

Quatro) A administra¢do reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos devidamente
fundamentados poderdo ser fixado um local
diverso dos previstos no nimero anterior, que
seré indicado na respectiva convocatéria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, sera
necessdria a presenca ou representacido da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros da administra¢do poderdo
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicacio escrita dirigida
a administra¢@o da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.
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Trés) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administracdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quando a administraciio seja constituida por
mais dos que dois administradores.

Quatro) As deliberagdes da administracdo
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mandatarios)

A administragao poderd nomear procuradores
da sociedade para pritica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
0 s6cio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos;

d) Em actos de mero expediente, a
sociedade podera ser representado
por qualquer membro dos seus
administradores ou mandatdrios
com poderes bastantes.

SECCAO IV
Da fiscalizagédo
ARTIGO VIGESIMO
(Orgaos de fiscalizacio)

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais ¢ feita
por um fiscal Unico, que seja uma sociedade de
auditoria de contas, conforme o que for decidido
pelo sécio tnico.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditores externos)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar e
verificar das contas da sociedade.

CAPITULO IV

Dos advogados associados
e advogados estagiarios

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Direitos e deveres)

Um) Os associados auferirdo uma avenca
mensal, bem assim um valor a acordar entre

as partes a titulo de contrapartida adicional de
performance profissional.

Dois) Os associados prestardo os servicos
juridicos com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentais normas deontolégicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de advogado
e a pratica de actos proprios da advocacia,
bem como dos demais normativos, regras e
responsabilidades emergentes dos acordos
de cooperacdo internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Trés) Os associados tém direito a
uma progressdo na carreira, nos termos
do regulamento de carreira profissional da
sociedade.

Quatro) Os demais direitos e deveres dos
associados serdo previstos no contrato, por
regulamento da carreira profissional e outros
instrumentos aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia nos trés primeiros meses de cada
ano.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)
Os lucros liquidos que resultarem do balanco

anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

F.D.V. Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882027, uma entidade
denominada F.D.V. Mocambique, Limitada.

Rui Miguel Rodrigues Parente de Brito
Machado, casado, natural da cidade da
Beira, em Mog¢ambique, de nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, titular
do Passaporte n.° N046113, emitido em 24
de Junho de 2014, pelo SEF, por si e em
representacdo da sociedade F.D.V. Lda, com

sede na Rua Capela do Telheiro, n.° 70, na
freguesia de S. Mamede de Infesta e Senhora
da Hora, CP 4465-054, no concelho de
Matosinhos, distrito do Porto, em Portugal,
constituem entre si, pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas que reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade, adopta a designacao F.D.V.
Mocambique, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro da Polana Cimento,
rua Barnabé Thawe, n.° 373 e € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto social consiste na prestacio
de servigos de consultoria, informatica, estudo
de mercados, distribui¢do e comercializagdo de
programas de software, hardware e tecnologia
computorizada.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em bens e dinheiro, é de vinte e
cinco mil meticais correspondendo uma quota
de 250,00MT ao sécio Rui Miguel Rodrigues
Parente de Brito Machado, e outra de valor
equivalente a 24.750,00MT a sécia F.D.V.
Limitada.

ARTIGO QUARTO

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre os sOcios ou terceiros, fica
condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia da sociedade e, caso esta nao o
exerga, ¢ deferido aos socios e s6 depois aos
terceiros.

Dois) A oneragio total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO QUINTO

Um) A amortizacio de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécios, mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado
falido ou for condenado pela prética
de qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

c) Quando o sécio transmita a sua
quota ou dé em garantia ou
caugdo de qualquer obrigacio,
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sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) O sécio envolver a sociedade em actos
e contratos estranhos ao objecto
social;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Tres) Se a amortizacdo for feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente redugdo de capital, as quotas
dos restantes socios serdo proporcionalmente
aumentadas, fixando a assembleia geral o novo
valor nominal das mesmas.

ARTIGO SEXTO

Um) Os membros dos orgdos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da socidade
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros sociais € de
dois anos.

ARTIGO SETIMO

As assembleias gerais sdo convocadas,
pela administrac@o da sociedade ou por outras
entidades legalmente competentes para o efeito,
por meio de carta derigia aos sécios, com quinze
dias de antecedéncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo, composto por dois
administradores nomeados pela assembleia
geral, a quem compete a gestao e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador, ou de mandatario,
devidamente constituido.

ARTIGO NONO

O ano social coincide com o ano civil. O
balanco, o relatdrio de gestdo, a demonstra¢do
de resultados e demais contas do exercicio
fecham-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mogambique, e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

Maputo, 28 de Julho de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.

Human Pets & Lab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada

na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100845970, uma entidade
denominada Human Pets & LAB, Limitada.

Primeiro. Vicéncia Armando Moiane, de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 090300543855A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, aos 17 de Novembro de 2015.

Segundo. Anténio Dumissane Nguenha,
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 1104014453287Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacao de Maputo, aos 28 de Outubro
de 2013.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacao de
Human Pets & Lab, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, rua Tenente Coronel
Fernando Honwana, quarteirdo 27, casan.® 27.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo abrir sucursais ou outras
formas de representag¢@o em qualquer ponto do
territério nacional ou estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos farmacéuticos, produtos
quimicos, matérias primas
agricolas e téxteis, animais
vivos, produtos semi-acabados e
consumiveis laboratoriais humanos
e veterinarios;

b) Importacio e exportagdo de produtos
farmacéuticos, produtos quimicos,
matérias primas agricolas e téxteis,
animais vivos, produtos semi-
acabados, consumiveis laboratoriais
humanos e veterindrios e outros
afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), dividido em duas quotas
desiguais: uma quota de 97%, correspondente
a 291.000,00MT (duzentos noventa e um
mil meticais), pertencente 4 sdcia Vicéncia
Armando Moiane e outra quota de 3%,
correspondente a 9.000,00MT, (nove mil
meticais), pertencente ao sécio Antdénio
Dumissane Nguenha.

ARTIGO QUARTO
Geréncia e representacao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sdcia
Vicéncia Armando Moiane que é nomeada sécia
gerente com plenos poderes.

Dois) A gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

Um) A cessdo de quotas a ndo sdcios
depende do consentimento da sociedade que
tera sempre o direito de preferéncia, o qual,
de seguida, se defere aos scios nao cedentes.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a
sociedade e os sécios, sucessivamente.

Trés) A sociedade poderd amortizar
qualquer quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Quatro) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sdcios deliberar
nos termos legais a correspondente redugio
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacéo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Por deliberagio do sécio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio tnico pode livremente
designar quem o representara nas assembleias
gerais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Por deliberacao do sécio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio Unico pode livremente
designar quem o representard nas assembleias
gerais.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pitber, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 26 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883615, uma entidade
denominada Pitber, Limitada.

Kevin Arnald Carl Pitzer, divorciado, natural
de Mutare, de nacionalidade mogambicano e
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100604988F, de
um de Novembro de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Manuel Virgilio Correia Berimbau, casado,
natural de Johannesburg e residente nesta cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100605037A, de um de Novembro
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de Pitber,
Limitada, sita na Avenida de Angola, bairro do
Aeroporto, distrito municipal Kamaxaquene,
numero dois mil e novecentos, nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo dos sécios
abrir sucursais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo bem como escritérios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Exercer o comércio geral a grosso e
a retalho;

b) Importagdo e exportacido de
mercadorias diversas;

c) Aprovisionamento de mercadorias
diversas;

d) Comissoes e consignagoes;

e) Assisténcia técnica pds-venda;

/) Desenvolvimento de propriedades;

g) Gestao imobilidria;

h) Manufactura;

i) Construgdo civil, turismo, agricultura
e silvicultura.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
financeiras noutras sociedades, mediante
decisdo da geréncia.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, nos dominios do comércio
e industria, desde adquira as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capita social

O capital integralmente realizado em
dinheiro é de doze mil meticais, que corresponde
a soma de duas quotas desiguais, dez mil e
oitocentos meticais, pertencente ao sécio Kevin
Arnald Carl Pitzer, correspondente a noventa
por cento do capital social, e o sécio Manuel
Virgilio Correia Berimbau, com mil e duzentos
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social.

Um) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, com ou sem a admissao de
novos socios.

Dois) Sera nula qualquer divisao, cessiao ou
alienacio de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condigdes fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

A divisdo, cessdo de quotas entre sécios
¢ livre mas, a pessoas estranhas fica sujeito
ao consentimento da sociedade, a qual é
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota a ceder, direito esse que, se ndo
for por ela exercido, pertencera aos sécios
individualmente.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e a sua representacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelos sécios, que dela ficam nomeados gerentes
e, para obrigar a sociedade serdo necessarias
duas assinaturas em todos os seus actos e
documentos.

Dois) A geréncia efectiva da sociedade serd
exercida pelo socio Kevin Arnald Carl Pitzer,
podendo este delegar, no todo ou parte dos seus
poderes em mandatarios a sua escolha, mesmo
estranhos a sociedade.

Trés) Em caso algum, porém, os gerentes
e os seus mandatdrios, poderdo obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao
seu objectivo social, nem conferir a terceiros
quaisquer garantias, fiangas e abonacdes.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelos empregados devidamente
autorizados para o efeito, por ineréncia dos
cargos que ocupam na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, ordinariamente uma vez por ano
para apreciagdo, aprovacio ou modificacido do
balanco e contas de exercicio, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de acarta registada com
aviso de recepgdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias que poderd
ser reduzida para oito dias para as assembleias
gerias extraordindrias.

Trés) Sao permitidas decisdes unanimes
dos sdcios por escrito, desde que especifiquem
claramente os assuntos a que respeitem e
explicitem também o conteddo da votacdo sem
que seja necessdria a convocacdo da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
especificamente se estipulem nos estatutos outra
forma ou ainda em que a lei o exija.

ARTIGO NONO

Carecem da autorizacdo escrita, de todos

08 SOCios:

a) A contratagdo de financiamentos
nacionais e estrangeiros e a
constitui¢do de garantias a favor
de terceiros, que incidam sobre o
patriménio da sociedade;

b) A admissio de novos socios em virtude
de aumento do capital social;

c) A fusdo com outras sociedades, cisao
e alteragdo dos estatutos;

d) A transferéncia ou desisténcia de
concessoes;

e) A divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

O quadro pessoal a recrutar e a ser formado,
bem como o modo de funcionamento da
sociedade serd decidido pela geréncia, ouvido o
parecer dos sécios em assembleia geral.



4958

111 SERIE — NUMERO 126

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O gerente e procuradores ndo poderdo, em
nome e em representagdo da sociedade, praticar
0s actos a seguir enumerados, sem prévia
autorizacdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transac¢ao
relacionada com as quotas da
proépria sociedade;

b) Adquirir, alienar, permitir e dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre os mesmos, cujo valor
exceda o capital social;

¢) Contrair empréstimos com o publico,
sempre com observancia das
normas legais;

d) Adquirir empresas industriais e
comerciais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente na data da escritura publica
da constitui¢do da sociedade, terminando em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas a apreciacio da assembleia geral os
respectivos balangos de contas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros liquidos apurados em exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
reserva legal, cinco por cento, enquanto nao
estiver realizada, nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei em vigor no pais e por acordo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada, anotada ou
de qualquer outro modo sujeita a
venda judicial.

Paragrafo tnico: em qualquer dos casos, a

amortizac@o serd feita pelo seu valor nominal,
dentro do prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em norma as omissdes serdo reguladas pelas
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Cinzah, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884631, uma entidade
denominada Cinzah, Limitada.

Primeiro. Kevin Arnald Carl Pitzer,
divorciado, natural de Mutare, de nacionalidade
mocambicano e residente nesta Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100604988F, de um de Novembro
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Segundo. Manuel Virgilio Correia Berimbau,
casado, natural de Johannesburg e residente
nesta Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100605037A, de um de
Novembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de Cinzah,
Limitada, sita na Avenida de Angola, bairro do
Aeroporto, distrito municipal Kamaxaquene,
numero dois mil e novecentos, nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo dos sécios
abrir sucursais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo bem como escritérios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Exercer o comércio geral a grosso e
a retalho;

b) Importagdo e exportagdo de
mercadorias diversas;

c) Aprovisionamento de mercadorias
diversas;

d) Comissdes e consignagdes;

e) Assisténcia técnica pés-venda;

/) Desenvolvimento de propriedades;

g) Gestao imobilidria;

h) Manufactura;

i) Construcdo civil, turismo, agricultura
e silvicultura.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
financeiras noutras sociedades, mediante
decisdo da geréncia.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, nos dominios do comércio
e industria, desde adquira as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capita social

O capital € integralmente realizado em
dinheiro é de doze mil meticais, que corresponde
a soma de duas quotas desiguais, dez mil e
oitocentos meticais, pertencente ao sécio Kevin
Arnald Carl Pitzer, correspondente a noventa
por cento do capital social, e o sécio Manuel
Virgilio Correia Berimbau, com mil e duzentos
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social.

Um) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, por deliberagdo da
assembleia geral, com ou sem a admissdo de
novos socios.

Dois) Serd nula qualquer divisao, cessdao ou
alienaco de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condigdes fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

A divisdo, cessdo de quotas entre sécios
¢é livre mas, a pessoas estranhas fica sujeito
ao consentimento da sociedade, a qual é
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota a ceder, direito esse que, se ndo
for por ela exercido, pertencera aos sécios
individualmente.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e a sua representacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelos sécios, que dela ficam nomeados gerentes
e, para obrigar a sociedade serdo necessdrias
duas assinaturas em todos os seus actos e
documentos.

Dois) A geréncia efectiva da sociedade sera
exercida pelo socio Kevin Arnald Carl Pitzer,
podendo este delegar, no todo ou parte dos seus
poderes em mandatarios a sua escolha, mesmo
estranhos a sociedade.

Trés) Em caso algum, porém, os gerentes
e os seus mandatdrios, poderdo obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao
seu objectivo social, nem conferir a terceiros
quaisquer garantias, fiancas e abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelos empregados devidamente
autorizados para o efeito, por ineréncia dos
cargos que ocupam na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, ordinariamente uma vez por ano
para apreciag@o, aprovacao ou modificagido do
balanco e contas de exercicio, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de acarta registada com
aviso de recepgdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias que poderd
ser reduzida para oito dias para as assembleias
gerias extraordindrias.

Trés) Sdo permitidas decisdes unanimes
dos sdcios por escrito, desde que especifiquem
claramente os assuntos a que respeitem e
explicitem também o contetddo da votacio sem
que seja necessaria a convocacdo da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
especificamente se estipulem nos estatutos outra
forma ou ainda em que a lei o exija.

ARTIGO NONO

Carecem da autorizacdo escrita, de todos
08 SOCios:

a) A contratagdo de financiamentos
nacionais e estrangeiros e a
constitui¢do de garantias a favor
de terceiros, que incidam sobre o
patriménio da sociedade;

b) A admissio de novos socios em virtude
de aumento do capital social;

c) A fusdo com outras sociedades, cisao
e alteragdo dos estatutos;

d) A transferéncia ou desisténcia de
concessoes;

e) A divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

O quadro pessoal a recrutar e a ser formado,
bem como o modo de funcionamento da
sociedade serd decidido pela geréncia, ouvido o
parecer dos sdécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O gerente e procuradores nao poderdo, em
nome e em representagdo da sociedade, praticar
0s actos a seguir enumerados, sem prévia
autorizacdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgio
relacionada com as quotas da
propria sociedade;

b) Adquirir, alienar, permitir e dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre os mesmos, cujo valor
exceda o capital social;

c¢) Contrair empréstimos com o publico,
sempre com observancia das
normas legais;

d) Adquirir empresas industriais e
comerciais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente na data da escritura publica
da constitui¢do da sociedade, terminando em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas a apreciaciio da assembleia geral os
respectivos balangos de contas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros liquidos apurados em exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
reserva legal, cinco por cento, enquanto ndo
estiver realizada, nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei em vigor no pais e por acordo dos s6cios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos titulares;
b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada, anotada ou
de qualquer outro modo sujeita a
venda judicial.
Paragrafo unico: em qualquer dos casos, a
amortizacdo serd feita pelo seu valor nominal,
dentro do prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em norma as omissdes serdo reguladas pelas
disposic¢des legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Faric Avi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882442, uma entidade
denominada Faric Avi, Limitada, entre:

Primeiro outorgante. Richad Faruk Adamo,
solteiro, de nacionadade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100126026B,
residente na Avenida 24 de Julho, n.° 1638, 6.°
andar direito, cidade de Maputo; e

Segundo outorgante. Yasmine Valy Bagas,
casada, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102296253B, na Avenida 24 de Julho,
n.° 1638, 6.° andar direito, cidade de Maputo.

Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cédigo Comercial, os outorgantes celebram o
presente contrato de sociedade, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagdo
Faric Avi, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Khongolote, parcela n.° 627, Maputo,
Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
do conselho de administragdo, transferir a sua
sede para qualquer outro local em Mogambique.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir e encerrar delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data em que as assinaturas constantes
do contrato de sociedade forem devidamente
reconhecidas por um notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade como objecto principal
a avicultura compreendendo, mas ndo se
limitando, a criagc@o e abate de aves (frangos,
perus, patos gansos, codornizes, etc), produ¢ao
e incubagdo de ovos, processamento de
ragdo, venda de frangos e ovos, operacdo
de matadouro, importagdo de equipamento
avicola para o uso préprio e revenda, bem
como qualquer outra actividade complementar
ou acessdria ao objecto principal, incluindo
importagdo e exportagao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal, desde que tais actividades
ndo sejam proibidas por lei e apés a obtengdo
das necessdrias licencas ou autorizagdes.

Trés) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes, ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de 20.000 MT (vinte mil meticais), distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota, no valor total de 11.000 MT
(onze mil meticais), correspondente
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a51% (cinquenta e um porcento) do
capital social, pertencente ao senhor
Richad Faruk Adamo (primeiro
outorgante); e

b) Uma quota, no valor total de 9.000 MT
(nove mil meticais), correspondente
a 49% (quarenta e nove porcento)
do capital social, pertencente ao
senhora Yasmine Valy Bagas
(segunda outorgante).

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
através de novas contribui¢des, incorpora¢do
de reservas disponiveis ou por outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
em cada aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade de acordo com os termos e condi¢des
que forem decididos em assembleia geral.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares nos termos e condi¢des
aprovados por deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Através da deliberagdo da assembleia
geral acima referida, os sdcios irdo aprovar a
qual dos sécios as prestagdes suplementares
serdo exigidas, sendo a todos, o valor das
prestacdes suplementares e o periodo para
a respectiva realizacdo pelo(s) sécio(s), em
conformidade com os termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas, através
de quaisquer meios permitidos por lei, carece
de consentimento prévio da assembleia geral
da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder e/ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de 90 (noventa) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida

ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administrac@o ou o conselho
de administracdo, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pela
totalidade dos sécios.

Dois) as reunides da assembleia geral
devem ser conduzidas pela mesa constituida
por 1 (um) presidente e 1 (um) secretario, todos
nomeados em reunifio da assembleia geral, por
um periodo de 1 (um) ano, e que permanecerao
em funcdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberagdo, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
3(trés) meses depois de findo o exercicio
financeiro anterior, e extraordinariamente
sempre que for necessario deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia
daadministragao.

Quatro) A reuniao ordinéria da assembleia
geral referida no niimero anterior visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balango, e contas de
ganhos e perdas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio; e

¢) Nomeacdo e/ou destituigdo dos
administradores se necessario, e
determinacdo da sua remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas
na sede da sociedade, a menos que todos os
socios optem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim, dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd
ser convocadapor qualquer membro da
administragio ou doconselho de administracao,
por meio de carta, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias uteis, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do orcamento anual,
relatério da administragdo e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Demissdo e nomeagdo dos membros
daadministracio;

d) Remuneragao dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos
presentesestatutos, incluindo
quaisquer fusdes, transformacdes,
cisdes, dissolucdes ou liquidacdo
da sociedade;

f) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

g) Aprovacao de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de qualquer
parceria, “joint-venture” ou
colaboracdes;

J) Abertura, encerramento ou mudanga
de conta bancdria, incluindo as
condigdes de movimentacdo da
mesma;

k) Exclusdo de sdcio e amortizagdo da
respectiva quota; e

/) Contratagdo de financiamento nacional
e estrangeiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por 2 (dois)administradores ou por
um conselho de administragdo constituido por
pelo menos 3 (trés)administradores, nomeados
pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinaturaconjunta de dois dos administradores
ou pela assinatura de um terceiro especificamente
designado, a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade

¢ competéncia dos sdécios e deve ser
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decidida em assembleia geral, mantendo-se
osadministradores presentemente designados
em fungodes até deliberacdo em contrario da
assembleia geral.

Seis) No momento da sua constitui¢do e até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral
da sociedade, a administracdo serd composta
pelos senhores Richad Faruk Adamo e Yasmine
Valy Bagas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores terdo poderes para
administrar a actividade da sociedade e perfazer
0 seu objecto social, tendo a competéncia
e poderes previstos na lei, com excepcao
das competéncias e poderes reservados
exclusivamente a assembleia geral pela lei em
vigor ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reuniodes e resolucoes do conselho
de administracao)

Um) As reunides da administracdo ou
do conselho de administracdo deverdo ser
convocadas por qualquer administrador por
meio de carta, que deverd ser recebida pelos
outros administradores com pelo menos
15 (quinze) dias tteis de antecedéncia. As
reunides da administracdo ou do conselho de
administragdo poderdo ter lugar sem aviso
prévio, desde que todos os administradores
estejam presentes e que todos déem o seu
consentimento para a realiza¢do e acordem na
respectiva ordem de trabalhos.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar nas reunides da administragdo
ou do conselho de administracdo por outro
administrador, por meio de documento escrito
devidamente assinado pelo administrador
ausente, indicando expressamente o nome do
administrador representante.

Trés) As resolugdes da administragao ou do
conselho de administracio deverdo ser tomadas
por maioria simples dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagdo coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e serao submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Trés) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Horacio Cuna — Consultor
Econdomico e Financeiro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100785250, uma entidade
denominada Horacio Cuna — Consultor
Econémico e Financeiro, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do numero 1 do artigo 90.° do
Coédigo Comercial.

Unico: Hordcio André Cuna, casado em
regime de comunhao geral de bens com Marta
José Dengo Cuna, de 47 anos de idade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102162639F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 5 de Junho de 2012, de
nacionalidade mogambicana, residente na rua
Alfredo Keil n°® 2, 7.° andar, flat 20, bairro
Polana Cimento B, na cidade de Maputo,
outorgando por si e em representagdo da sua
filha, Marlize Ermelinda Dengo Cuna, solteira,
de 9 anos de idade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102162634P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos 5 de Junho de 2012, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua Alfredo Keil,
n.° 2, 7.° andar, flat 20, bairro Polana Cimento
B, na cidade de Maputo.

Por ele foi dito:

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Horédcio Cuna —
Consultor Econémico e Financeiro, Limitada,
abreviadamente designada por H. Cuna, Lda.,
com sede na parcela 2286, quarteirdo n.° 2, casa
n.° 6, no povoado de Djuba, posto administrativo
da Matola-Rio, no distrito de Boane, que se
regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:
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CAPITULO 1
Da denominacao, sede, objecto social
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede,

A sociedade adopta a denominagio
de Horédcio Cuna — Consultor Econémico
e Financeiro, Limitada, abreviadamente
designada por H. Cuna, Lda., e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede na Parcela 2286, quarteirdo n.° 2, casa
n.° 6, povoado de Djuba, posto administrativo
da Matola-Rio, no distrito de Boane, podendo,
por deliberaciio da assembleia geral, abrir ou
encerrar delegacdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, depois de obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdao de servigos de consultoria
multidisciplinar, com particular énfase para
consultoria econémico-financeira e de gestdo,
estudos socioeconémicos e ambientais,
consultoria juridico-fiscal, auditoria financeira,
entre outros.

Dois) Investimento directo ou participacdo no
capital social de outras sociedades, constituidas
ou a constituir, no pais ou no estrangeiro,
podendo nelas desempenhar cargos de geréncia
ou administra¢ido, independentemente do
objecto de tais sociedades.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que
devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Pardgrafo primeiro: O capital social sub-
scrito e integralmente realizado em bens é
de cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais nos valores de:

a) Quarenta mil meticais, correspondentes
a oitenta por cento, pertencente ao
socio Horacio André Cuna; e
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b) Dez mil meticais, correspondentes a
vinte por cento, pertencente a socia
Marlize Ermelinda Dengo Cuna.

Paragrafo segundo: O capital social podera
ser modificado mediante deliberagao social.

Pardgrafo terceiro: Deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo aumento de capital ndo seja imediata
e integralmente realizado, obrigando-se, desde
logo, os sécios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizag@o.

Paragrafo Quarto: Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienag@o.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessao ou dissolug¢do de quotas € livre
entre os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual é reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do. No caso de
nem a sociedade e nem o sécio ndo cedente se
pronunciar no prazo de quinze dias, o sécio que
pretender ceder a sua quota fi-lo-4 livremente,
considerando aquele siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade e pelo
sécio nao cedente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

As sessdes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada
com aviso de recepg¢do, correio electrénico,
telegrama, telex ou telefax dirigidos aos sécios
com antecedéncia minima de quinze dias
e maxima de trinta dias, salvo os casos em
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocacgao.

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral,
ordindria e extraordindria, reunir-se-a com a
presenca de pelo menos cinquenta por cento
do capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores, desde que legalmente
constituidos.

Pardgrafo segundo: Serao tomadas por uma
maioria de pelo menos sessenta e sete por cento
do capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores legais, as deliberacdes
que importam a:

a) Alteracdo do contrato de sociedade;

b) Nomeacdo e/ou destitui¢do dos
administradores;

c) Dissolugdo da sociedade;

d) Aliena¢do e/ou aquisi¢do de
participag¢des financeiras em
outras sociedades, bem como a
constitui¢do de novas sociedades,
no territério nacional ou no
estrangeiro;

e) Participagdo da sociedade em operacoes
conjuntamente controladas, vulgo
Jjoint ventures;

/) Venda ou abate de activos imobilizados
e/ou sua respectiva hipoteca; e

g) Assuncido de responsabilidades em
letras de favor, fiancas, avales e
outros afins.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos membros
designados para o conselho de administrac@o,
e serdo dispensados de prestar caucdo, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. O conselho de
administrag¢do integrard um minimo de trés
membros e um maximo de cinco membros;

Pardgrafo segundo. Para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos é necessdria
a assinatura de pelo menos um membro do
conselho de administracéo.

Pardgrafo terceiro. Os membros do conselho
de administra¢do poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracdo a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

Paragrafo quatro. Fica, desde j4, designado o
s6cio Horacio André Cuna membro do conselho
de administra¢do, que o presidira.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
os capatazes ou herdeiros legais do falecido,
devendo estes nomear um, de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa. Na
impossibilidade ou urgéncia de tal nomeacao,
em tempo util poderd ser pedida nomeagio
judicial de um representante cuja competéncia
serd do mesmo modo definida.

ARTIGO NONO
Contas e resultados

Paragrafo primeiro: O exercicio social
corresponde ao ano civil e o balango e conta

de resultados, serao fechados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
submetidos a aprovacdo da assembleia geral.

Pardagrafo segundo: Dos lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, deduzir-se-4 a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto esta ndo estiver realizada
ou seja necessdrio reintegra-la.

Pardgrafo terceiro: A parte restante dos
lucros serd, conforme deliberagdo social,
repartida entre os sécios na proporcdo das
quotas a titulo de dividendos, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais, criadas
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo dos sécios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a dissolucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Kutunga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882639, uma entidade
denominada Kutunga, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Manuel Mendes Cordeiro
Neto, solteiro, maior, natural do Namibe,
residente na Avenida 24 de Julho
n.° 2790, Flat 19, cidade de Maputo, portador
do DIRE 11A0 000029788, emitido no dia 3 de
Julho de 2013 em Maputo, que outorga por si
e em representagio de Erika Mendes Cordeiro
e Wendss Mendes Cordeiro seus filhos menor.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituiem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Kutunga, Limitada , ¢ uma sociedade por quotas
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de responsabilidade limitada, e que tem a sua
sede na Avenida Felipe Samuel Magaia n.° 838,
1.° andar, e-mail: mozkutunga@hotmail.com
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro lugar
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como abrir € encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social, dentro e
fora do pafs, quando julgar conveniente.

Trés) A representacio da sociedade em pais
estrangeiro, poderd ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragio da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Gestdo de parques e jardins;

c) Gestao imobiliaria;

d) Decoragdo, remodelacdo, reabilitagdo
de interiores e exteriores de
imoveis;

¢) Exercer o comércio de comissdes e
consignacdes de agenciamento
e representacdes nos diferentes
segmentos do mercado;

f) Exercer actividades de caracter
comercial em geral, consoante
deliberacdo da direc¢do;

g) Hotelaria e turismo;

h) Agricultura;

i) Pecuaria.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retna as condi¢des requeridas,
mediante deliberacdo da assembleia geral e as
autorizacdes exigidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) encontrando-se dividido
em duas (2) quotas, do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticas), representativa de oitenta
por cento (80%) do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Mendes Cordeiro Neto;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticas),
representativa de dez por cento
(10%) do capital social,, pertencente
a socia Erika Mendes Cordeiro;

¢) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticas),
representativa de dez por cento
(10%) do capital social, pertencente
a sécia Wendss Mendes Cordeiro.

Unico. O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagao da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, podendo no entanto, os sécios fazer
suplementos a sociedade nas condi¢des a fixar
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo de quotas entre 0s
socios, que se fard reportada ao ultimo balanco.

Dois) As quotas nao podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sécios por esta ordem, direito
de preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera amortizar quaisquer
quotas que forem arrestadas, penhoradas ou
arrojadas, ou de qualquer forma apreendidas em
processo judicial ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacdo e o prego
da amortizagdo serd o valor do tltimo balanco
aprovado.

Trés) A amortizacio deverd ser decidida e
elaborada no prazo maximo de noventa dias a
contar da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do que der causa.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizagdo serd feito na sede social em
prestacdes anuais, quer por acordo, podera ser
dividida em duodécimos vencendo-se a primeira
no dia imediato ao da celebrac¢do da escritura
mas fica a sociedade salvo, sempre o direito de
antecipar o vencimento das prestagdes.

Cinco) As prestacdoes em divida vencerdo
num juro igual ao dia da taxa de desconto do
Banco de Mocambique.

Seis) Ao preco da amortizacdo devera
acrescer nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento a importancia dos créditos ou
suprimentos que o sécio tenha a haver da
sociedade seguidos os elementos constantes
dos seus livros de escrituragio assim como
deverdo abater-se nas importancias que o
sécio porventura lhe dever sem prejuizo, das
convengdes que sejam apliciveis ao caso.

ARTIGO OITAVO

Unico. Pela morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, interdi¢do de qualquer dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos do
interdito ou falecido exercerdo, os respectivos
direitos e deveres, devendo mandatar um, dentre
eles, que a todos represente na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, serd
exercida pelo sécio maioritdrio que € desde ja
nomeado gerente sem caugio.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma
Unica assinatura do sdcio maioritario.

Trés) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, ¢ atribuida
a geréncia.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins fixados
em cada caso o ambito e duragdo do mandato
que a representante activa ou passivamente em
juizo ou fora dele.

Dois) O gerente podera delegar ou atribuir
todos os seus poderes a terceiros ou estranhos
a sociedade para administrar a Leco, Limitada,
mediante uma procuragdo devidamente
reconhecida pelas intidades competentes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Unico) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada, expedida com a
antecedéncia de pelo menos, quinze dias em
relac@o a data designada para a sua realizagéo.
E as decisdes sdo consideradas validas quando
aprovadas por 75% dos socios. E um terco 1/3
dos socios, podem convocar a assembleia geral
sempre que achar necessario.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a 31 de Dezembro, e carecem de aprovagao
da assembleia geral, que para o efeito se deve
reunir apés 1 de Margo de cada ano seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia, caberd a assembleia
geral decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos, deduzidos de impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados por lei e por resolu¢do unanime dos
SOCios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o mais que fica omisso, regulariao
as disposic¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julhoo de 2017.— O Técnico,
llegivel.

Museu Marcelino dos Santos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883996, uma entidade
denominada, Museu Marcelino dos Santos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos, do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Gloria Francisco Dambo, solteira
natural de Bilene- Macia, residente em Maputo-
Cidade na rua Alfredo Keil n.° 160, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110201357939M,
emitido no dia 2 Julho de 2015 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Museu
Marcelino dos Santos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Ho Chi
Min n.° 251 rés-do-chdo cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
constituida.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Editar Obras Literarias.

Dois) Editar Obras Fotogréficas.

Trés) Prestacdo de servicos.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contrato que digam respeito a
negdcios estranhos a mesma, tais como, fiangas,
avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregador
da sociedade devidamente autorizada pela
geréncia.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
sociedade unipessoal limitada.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral deliberar sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienagio de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade unipessoal limitada,
mostrar interesse, poderd se assim o entender
nomear alguém estranho a sociedade para
ocupar o cargo.

CAPITULO Il
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrac¢do e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passiva, passam desde ja a cargo da
administradora Gléria Francisco Dambo.

Dois) O administrador tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacdo. As contas bancdrias da
sociedade sdo movimentadas pela assinatura
da administradora.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos agentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma tais como letra
de favor, fianca avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregador
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciar
e aprovacido do trabalho e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
da socia tnica os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Whatsapp Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100872072, uma entidade
denominada Whatsapp Café, Sociedade
Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Ahmedshawky Tawfik Shawky Elshekh,
solteiro, maior, e de nacionalidade egipcia,
residente Gharbeya, portador de Passaporte
n.° A05615691, emitido aos 14 de Novembro
de 2011 valido até 31 de Julho de 2025 na
Republica Egipcia.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade unipessoal adopta a
denominagdo de Whatsapp Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com a sede na cidade
de Matola, Avenida Josina Machel n.° 2195,
podendo por decisdo do sécio unitdrio abrir ou
encerar sucursais.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta deste a data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Padaria,
pastelaria e restaurag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e vinte
e cinco mil meticais, pertencentes ao Unico
socio, Ahmedshawky Tawfik Shawky Elshekh,
correspondente a quota tnica de 100% do
capital total

O capital social, poderd ser aumentando ou
diminuindo quantas vezes for necessério desde
que o proprietdrio assim pretender.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo do
unico sécio Ahmedshawky Tawfik Shawky
Elshekh, como sécio unitdrio e gerente com
plenos poderes.

Fica designado desde ja o senhor Mahmoud
Mohamed Mohamed Aly Ramadan, de
nacionalidade egipcia, portador do Passaporte
n.° A16063555 emitido aos 20 de Agosto de
2015 e valido ate 19 de Agosto de 2022, como
Gerente com plenos poderes em juizo e fora
dele activa e passivamente.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte interdi¢ao ou inabilitacio
do proprietario da empresa, seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na empresa
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde o
ano de 2012 e demais legislac@o aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Auto Good Will — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883546, uma entidade
denominada, Auto Good Will — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Wenlei Zhou, solteira, de nacionalidade
chinesa, natural de Zhejiang-China, residente
acidentalmente nesta cidade na rua Paiva
Conceiro n.° 14, titular do DIRE n.°
11CN00102334B, emitido ao vinte e quatro
de Novembro de dois mil e dezasseis pela
Direccdo de Migragdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Auto
Good Will — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo na
Avenida Guerra Popular n.° 870, rés-do-chao,
bairro Central, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de
comércio de todo tipo de pecas,
acessorios e dleos para viaturas;

b) Prestacdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
jé constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em vinte mil
meticais, representados por uma quota realizadas
em dinheiro:

a) Wenlei Zhou, vinte mil meticais,

correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administraciio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio gerente senhora Wenlei Zhou, com
dispensa de caucio, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representac@o.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacao do balanco e contas do exercicio
finda e repartic@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do so6cio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O técnico,
llegivel.

Bestway Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100879506 uma entidade
denominada, Bestway Mogambique S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominagdo, Bestway
Mogambique S.A.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida 24
de Julho n.° 1507, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade
consiste no exercicio de actividades nas
areas de consultoria, assessoria, outsoursing,
concepgdo, gestao e fiscalizacdo de projectos,
desenvolvimento de solugdes em tecnologia,
trading, formacdo, desenvolvimento de
recursos humanos, fornecimento de maquinas
e equipamentos, softwares, hardware, produtos
de tecnologia, gestdo de fundos, assim como
outras areas afins, em todos sectores econdmicos
e sociais de competéncia. A sociedade pode
participar em outras sociedades no territorio
nacional e no estrangeiro.

Dois) Por deliberagido da Assembleia Geral,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade comercial, industrial ou de prestagao
de servigos que se venha a revelar conveniente
ao desenvolvimento da sociedade e ndo seja
contrdria a lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 60.000,00MT (sessenta mil meticais),
divido em 600 (seiscentas) ac¢des, com o valor
nominal de 100 (cem) ac¢des, cada uma com
o valor nominal de 100,00MT (cem meticais).

Dois) As accdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 100 ou multiplos
de 1000 acg¢des.

Trés) Os certificados serdo assinados por
3 (trés) administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas livres ou de lucros da

sociedade, mediante deliberacio da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 91% das acgdes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscricdo de novas
accOes em cada aumento de capital.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) Na transmissao de acgdes, onerosa ou
gratuita a terceiros, tem o direito de preferéncia
0s accionistas em primeiro lugar e a sociedade
em segundo lugar.

Dois) O accionista que pretender transmitir
as suas acc¢des deverd comunicar a sua intengao
ao Presidente do Conselho de Administracéo,
por meio de carta acompanhada do projecto de
venda, o qual deverd conter obrigatoriamente
e de forma discriminada, a identidade do(s)
interessado(s) na aquisi¢do das acg¢des, o
nimero de ac¢des a alienar, o preco por accao,
aforma e prazos para o pagamento do preco e as
demais condigdes acordadas para a transmissao.

Trés) No prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data de recepcdo da comunicacio referida no
anterior numero 2, o Presidente do Conselho de
Administra¢do deve remeter cépia da mesma
e o respectivo projecto de venda a todos os
accionistas, os quais deverdo exercer o seu
direito de preferéncia por meio de carta dirigida
ao Presidente do Conselho de Administracéo,
no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data
da recepcdo da cdpia da carta e do respectivo
projecto de venda.

Quatro) Os accionistas s6 poderdo exercer
o seu direito de preferéncia, caso aceitem,
integralmente e sem reservas, todas as condicoes
constantes do projecto de venda.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas.

Dois) As reunidoes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

Trés) Os accionistas podem-se fazer
representar na Assembleia Geral por qualquer
pessoa desde que devidamente mandatado
para tal.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢do enviada, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham ac¢des
correspondentes a, pelo menos, 91% (noventa
e um por cento) das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Cinco) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisao,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

c¢) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

d) Distribuicdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragio,
composto por 3 (trés) administradores, um dos
quais exercerd as fungdes de presidente.
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Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do Conselho de Administracao)

O Conselho de Administracio terd todos
os poderes para gerir a sociedade e prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunirad
sempre que necessario. As reunides do Conselho
de Administragdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracido serdo convocadas por 2
(dois) administradores, por carta ou correio
electrénico, com uma antecedéncia de, pelo
menos, 30 (trinta) dias relativamente a data
agendada para a sua realizacio. As reunides do
Conselho de Administra¢do podem realizar-
se sem convocagdo prévia, desde que no
momento da votacao todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de quaisquer 2 (dois)
administradores, mediante a
indicagdo dessa qualidade;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal Unico)

O Fiscal Unico é eleito na Assembleia
Geral ordindria e manter-se-a em funcdes até a
Assembleia Geral Ordindria seguinte, podendo
ser reeleito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) por delibera¢do unanime
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigag¢des a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Chaquimo Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826763, uma entidade
denominada, Chaquimo Investimentos,
Limitada.

Jéssica Shannon Auade, solteira, maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110103991440C,
emitido aos 10 de Agosto de 2015, na Cidade
de Maputo.

Nehanda Luisa Manhiga, solteira, menor, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100460501Q,
emitido aos 14 de Dezembro de 2015, na
Cidade de Maputo, representada neste acto
pelo seu pai.

Thierry Paulo Ivan Manbhica, solteiro, menor,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101025465498,
emitido aos 14 de Dezembro de 2015, na
Cidade de Maputo, representado neste acto
pelo seu pai.

Stacy Maya Auade, solteira, menor, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110106457848D,
emitido aos 4 de Janeiro de 2017, na Cidade
de Maputo, representada neste acto pela
sua mae.

4967
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Chaquimo Investimentos, Limitada e é
constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede em Maputo, rua dos Eucaliptos,
n.° 375, bairro Triunfo.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade de Hotelaria, na maior
amplitude consentida pela Lei;

b) Importagdo e exportacido de madeira e
transformac@o dos seus derivados;

¢) Fornecimento de bens;

d) Consultoria e prestac@o de servigos;

e) Prospecgdo e exploragdo mineira;

f) Criacdo e exploragdo de projectos
imobilidrios;

g) Promocgio e captagdo de investimentos
e participacdes financeiras
nacionais, estrangeiras para as
areas de mineragdo, construgdo,
hotelaria, turismo e outras dreas
afins.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma drea outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovado pelos sécios;
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, mediante necessarias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd constituir
com outrem, ou outras sociedades, ou ainda
participar em sociedades ja constituidas.

CAPITULO II
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:
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a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Jéssica Shannon
Auade;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital pertencente a
socia Nehanda Luisa Manhica;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao so6cio Thierry Paulo Ivan
Manbhiga;

d) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
a sécia Stacy Maya Auade.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacio expressa
pela assembleia geral, dentro de termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital, mas os s6cios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo total ou
parcial de quotas, s6 é permitida mediante o
consentimento e vontade expressa dos socios.

Dois) Os sécios gozardo do direito de
preferéncia quando se tratar de cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os sécios exercerao o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificacio do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirando o prazo mencionado no
ndmero anterior a cessio da quota € livre.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios fundadores até a elei¢do em assembleia
geral de um administrador.

Dois) Compete aos sécios ou a quem 0s
socios designarem conjuntamente, quem vai
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente no Pais ou fora dele,
praticar todos os actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
Obrigaco6es da sociedade

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura do sécio gerente ou
pessoa para efeito designada pela
sociedade;

b) Pela assinatura dos procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
serd suficiente a assinatura de qualquer um dos
sécios e de qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios da sociedade, tais como, letras, fiangas,
avales e outros titulos similares, sob pena de
indemnizar a sociedade no dobro valor da
responsabilidade assumida, sendo consideradas
nulas e de nenhum efeito tais responsabilidade.

ARTIGO NONO
Delegacao de poderes

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade mediante a procuracio passada para
tal efeito, estabelecendo limites de competéncias
delegadas ou a constituir mandatdrios nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciagdo,
aprovagdo ou modificacio de balango e contas
de exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral far-
se-4 por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e contas

O balango e contas reportar-se-2o a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros
Os lucros depois de constituidos o fundo de
reserva, terdo a seguinte distribuicdo:

a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;

b) Constitui¢do de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberacdo da assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes regulardo
as disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

RTB — Radio e Televisao
Bussi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885069, uma entidade
denominada, RTB — Radio e Televisao Bussi,
Limitada, entre:

Samuel Fernando Muzila, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101034896Q), emitido
aos 1 de Abril de 2011, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Matola-Rio, quarteirdo 1
casa n.° 2341, Boane-Djuba, provincia de
Maputo, com NUIT 100106231; e

Cacilda Beatriz Jalane, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110302063424], emitido
aos 19 de Abril de 2012 , pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Matola — C, quarteirdo 16,
casa n.° 832, Cidade da Matola, provincia
de Maputo, com NUIT 102 654 080.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada RTB — Radio e Televisao Bussi,
Limitada que se regera pelos artigos seguintes
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo de RTB — Radio
e Televisao Bussi, Limitada e é doravante
designada por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, representacoes e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
estrada Ponta de Ouro, Parcela numero 1507,
Vila Mussevene — Bela Vista, distrito de
Matutuine, provincia de Maputo.

Dois) Por deliberagio do conselho directivo,
a sociedade pode deslocar a sede social dentro
do mesmo distrito ou para distrito vizinhos.

Trés) A sociedade pode criar ou extinguir
delegagdes ou qualquer outra forma de
representacdo social em qualquer ponto do
territdrio nacional ou fora dele.

Quatro) A duragao da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
do servico publico de rddio e de televisdo, bem
como de outros servicos de media.



11 DE AGOSTO DE 2017

4969

Dois) A sociedade pode prosseguir quaisquer
actividades, industriais ou comerciais,
relacionadas com a actividade de rddio e de
televisdo, bem como de outros servigos de
media, na medida em que ndo comprometam
ou afetem a prossecugdo do servico publico de
radio e de televisdo, designadamente:

a) Explora¢do da actividade publicidade
e marketing;

b) Producdo e disponibilizagdo ao
publico de bens relacionados com a
actividade de radio ou de televisdo,
nomeadamente programas e
publicacdes;

c) Prestacdo de servicos de consultoria
técnica e de formacg@o profissional
e cooperag@o com outras entidades,
nacionais ou estrangeiras;

d) Participacdo em investimentos na
produc@o de obras cinematograficas
e audiovisuais;

¢) Produgdo e veiculacdo de programas
culturais, educag@o patridtica sobre
a histéria do pais e do mundo.

ARTIGO QUARTO
(Responsabilidade pelos contetudos)

Um) A responsabilidade pela selegdo e pelos
contetdos dos diferentes servigos de programas
da sociedade pertence aos respectivos directores
editoriais; de acordo com a orgénica da
sociedade.

Dois) A responsabilidade referida no
nimero anterior deve ser exercida em respeito
pelas orientacdes de gestdo definidas pelo
conselho directivo, no estrito ambito das
respetivas competéncias, de acordo com os
objectivos e obrigagdes, de servigo publico,
e de acordo com o projecto estratégico para a
sociedade assumido pelo conselho directivo.

Trés) As orienta¢des de gestdo referidas no
ndmero anterior ndo incidem sobre matérias
que envolvam autonomia e responsabilidade
editorial pela informacdo dos servicos de
programas da sociedade, a qual pertence, directa
e exclusivamente, ao director de informacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de
500.000,00MT(quinhentos mil meticais) e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
pelos sécios nomeadamente:

a) Samuel Fernando Muzila, com o valor
de 75.000,00MT (setenta e cinco
mil meticais), correspondente a
quota de 15% do capital social;

b) Cacilda Beatriz Jalane, com o valor
de 425.000,00MT (quatrocentos

e vinte cinco mil meticais)
correspondente a quota de 85% do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis, sob
proposta do conselho de direc¢do e mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A delibera¢do do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) Oprazo e demais condi¢cdes do
exercicio do direito de subscriciio
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberag¢do da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao de quotas)

Em caso de cessdo, total ou parcial de quotas,
entre scios ou a favor de terceiros a sociedade
goza de direito de preferéncia, nas condigdes de
oferta documentada feita por terceiros e estes
devem ser exclusivamente membros da familia
dos sécios fundadores.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de direcg¢do;

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao e funcionamento)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios da sociedade com direito a voto.

Dois) Os membros do conselho directivo e
o técnico de contas devem estar presentes nas
reunides da assembleia geral e podem participar
nos seus trabalhos, mas nao tém direito a voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados, sempre que a lei ou os estatutos
ndo exijam maior nimero.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Cabe a assembleia geral prosseguir as
competéncias que lhe estdo cometidas nos
presentes estatutos e na lei, e, em especial:

a) Eleger e destituir o conselho directivo,
investir e destituir, sob proposta
do conselho directivo, os membros
do conselho editorial e o técnico
de contas;

b) Deliberar sobre alteracdes aos estatutos
e aumentos de capital;

¢) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
as contas da sociedade, bem como
sobre a proposta de aplicacdo dos
resultados e proceder a apreciagdo
geral da administrac@o e fiscalizacao
da sociedade;

d) Deliberar sobre a fixacdo das
remuneragoes;

e) Deliberar sobre a constitui¢ao de
um fundo de reserva, sem
limite maximo, constituido pela
transferéncia de lucros liquidos
apurados em cada exercicio;

f) Fixar o valor a partir do qual ficam
sujeitas a sua autorizacdo a
aquisicao, a alienagdo ou oneracio
de direitos, incluindo os incidentes
sobre bens imdveis ou moéveis e
participacgdes sociais;

g) Deliberar por maioria qualificada
de dois tergos, sobre a separacio
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de partes do patriménio da sua
sociedade ou da sua actividade,
tendo a sua afectacdo a novas
sociedades que venham a ser criadas
ou em cujo capital a sociedade
vinha a participar;

h) Aprovar o plano anual de actividades
e orcamento, incluindo os planos
de investimento e fontes de
financiamento;

i) Pronunciar-se sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido
convocada.

SECCAO III

Do conselho de direc¢ao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho de direc¢do é composto por
trés membros, sendo um director-geral e dois
Directores, indigitados pela assembleia geral .

Dois) O conselho directivo compreende
apenas directores executivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Destituicao)

Os membros do conselho de direc¢do sé
podem ser destituidos pela assembleia geral,
nos seguintes casos:

a) Quando comprovadamente cometam
falta grave no desempenho das
suas fungdes ou no cumprimento de
qualquer outra obrigagdo inerente
ao cargo ou deixem de preencher os
requisitos necessarios ao exercicio
das suas fungdes;

b) Em caso de incumprimento do
contracto de trabalho;

c¢) Verificado o incumprimento do
projecto estratégico para a
sociedade que assumiram perante
assembleia geral a quando da sua
nomeagao;

d) Em caso de incapacidade permanente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Ao conselho de direc¢do compete:

a) Assegurar o cumprimento dos
objectivos e obrigacdes previstos
nas leis da imprensa, bem como no
projecto estratégico para a sociedade
escolhido pela assembleia geral;

b) Colaborar com a assembleia geral no
ambito das func¢des deste e colocar
a sua disposi¢cdo os meios para o
efeito necessarios;

c) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgdos da sociedade;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos
e, bem assim, comprometer-se,
mediante conveng¢ao de arbitragem,
a decisdo de arbitros;

e) Adquirir, vender ou, por outra forma,
alienar ou onerar direitos, incluindo
os incidentes sobre bens iméveis
ou méveis e participagdes sociais,
sem prejuizo das competéncias
atribuidas nesta matéria a
assembleia geral;

f) Deliberar sobre a obtencdo de
financiamentos, ressalvados os
limites legais e a necessidade de
autorizacdo da tutela financeira;

g) Deliberar sobre a constituicdo de
outros fundos, para além do
fundo de reserva da competéncia
da assembleia geral, e sobre as
provisdes necessdrias para prevenir
riscos de depreciacdo ou prejuizos
a que determinadas espécies de
instalagdes ou equipamentos
estejam particularmente sujeitas;

h) Deliberar sobre a criacio e extin¢ao,
em qualquer ponto do territério
nacional ou fora dele, de agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma
de representacio social;

i) Estabelecer a organizacio
técnico-administrativa da
sociedade e a regulamentacdo
do seu funcionamento interno,
designadamente o quadro de
pessoal e a respetiva remuneragao;

Jj) Nomear e destituir os responsaveis
pelos contetidos de programacao
e de informagdo, sem prejuizo
das competéncias legalmente
atribuidas neste dominio a Entidade
Reguladora para a comunicagido
social;

k) Constituir mandatdrios com os poderes
julgados convenientes;

) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam conferidas por lei ou pela
assembleia geral.

Dois) As competéncias consignadas nas
alineas g), h) e i) do nimero anterior devem
ser exercidas de acordo com o previsto a esse
respeito no projeto estratégico para a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Director-geral)

Um) Compete, especialmente, ao director-
geral:
a) Representar o conselho de direc¢do em
juizo e fora dele;
b) Coordenar a actividade do conselho
de direc¢ao, convocar e dirigir as
respectivas reunides;

c) Exercer voto de qualidade;
d) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos,
o director-geral ¢ substituido por um dos
direcotres por si designado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) O conselho de direc¢do deve fixar
as datas ou a periodicidade das suas reunides
ordindrias e reunir extraordinariamente sempre
que convocado pelo director-geral, por sua
prépria iniciativa ou a solicitacdo de dois
directores.

Dois) O conselho de direccdo ndo pode
deliberar sem os votos presenciais da maioria
dos seus membros em efetividade de funcdes,
salvo por motivo de urgéncia reconhecido pelo
director-geral, caso em que os votos podem
ser expressos por correspondéncia ou por
procuragdo outorgada a outro director.

Trés) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o constam sempre de acta e s3o tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o presidente, ou quem legalmente o
substitua, voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assinaturas)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de direcgdo;

b) Pela assinatura de um director, no
ambito dos poderes que lhe tenham
sido expressamente delegados pela
assembleia geral;

c) Pela assinatura de mandatdrios
constituidos pela assembleia geral,
no ambito do correspondente
mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um director.

Trés) O conselho de direccao pode deliberar,
nos termos legais, que certos documentos
da sociedade sejam assinados por processos
mecanicos ou por chancela.

CAPITULO IV

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Planos)

Um) A gestdo econdmica e financeira da
sociedade é programada e disciplinada por
planos de actividade e financeiros, anuais e
plurianuais, bem como por or¢amentos anuais
de exploragio e investimentos que consignem os
recursos indispensaveis a cobertura das despesas
neles previstas.
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Dois) Os planos financeiros devem prever
a evolucdo das despesas, os investimentos
projectados e as fontes de financiamento.

Trés) Os planos plurianuais sdo actualizados
anualmente e devem traduzir o plano estratégico
de gestdo e administragiio escolhido para
a sociedade, integrando-se nas orientagdes
definidas no planeamento para o sector em que
a sociedade se insere.

Quatro) Os exercicios coincidem com o0s
anos civis.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de lucros)

Os lucros de exercicio, devidamente
aprovados, t€m a seguinte aplicacio:
a) Um minimo de 5 %, para constitui¢do
da reserva legal, até atingir o
montante exigivel;
b) O restante, para fins que a assembleia
geral delibere.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
sécios deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

F&H — Transporte
e Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100881632, uma entidade
denominada, F&H — Transporte e Logistica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade.

Entre:

Primeiro. Fernando Elisio Balane, casado,
natural da Cidade da Beira, residente em
Maputo, quarteirdo n.° 50, casa n.° 714, Bairro
de Laulane, Distrito Municipal 5, portador do
Bilhete de Identidade n.® 020100087308Q,
emitido em Maputo, aos 31 de Julho de 2015.

Segundo. Hélio Festas Mabote, solteiro-
maior, natural de Maputo, residente no
quarteirdo n.° 23, casa n.° 25, Bairro de
Maxaquene-C, Distrito Municipal 3, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300458502B,
emitido em Maputo, a 1 de Julho de 2016.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo social
de F&H - Transporte e Logistica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua sede € na cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representag@o social em qualquer parte do
territorio nacional ou fora dele e a sua duragio
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade t€ém como seu objecto social
a prestagdo de servigos nas areas de:

i) Transportes rodovidrios de mercadorias;

ii) Outras actividades auxiliares dos
transportes terrestres;

iii) Aluguer de veiculos automoéveis
ligeiros;

iv) Transportes terrestres, urbanos e
suburbanos, de passageiros;

v) Agentes do comércio por grosso de
madeira e materiais de construcao,
mobilidrio, artigos para uso
domestico e ferragens;

vi) Agentes do comércio por grosso misto
sem predominancia;

vii) Comércio por grosso de produtos
agricolas brutos e animais vivos;

viii) Comércio por grosso de leite e
derivados, ovos, azeite, 6leos e
gorduras alimentares;

ix) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas e alimentos
para animais;

x) Agentes do comércio por grosso de
matérias-primas agricolas e téxteis,
animais vivos e produtos semi-
acabados;

xi) Armazenagem frigorifica;

xii) Armazenagem nao frigorifica;

xiii) Manuseamento de carga.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 75.000,00MT
correspondente a 75% por cento do
capital social subscrita pelo sécio
Fernando Elisio Balane;

b) Uma quota de 25.000,00MT,
correspondente a 25% por cento
do capital social subscrita pelo
sécio Hélio Festas Mabote.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pelas assinatura de
dois membros do conselho de administragdo
ou pela assinatura de mandatério especialmente
designado para a pratica de acto certo e
determinado.

Pardgrafo Unico: A sociedade ndo ficard
obrigada em actos ou contratos que a ela nao
disserem respeito e é vedado aos sécios ou
administradores, obrigar a sociedade em actos
da natureza de abonagdes, fiancas, avales, letras
de favor e outros semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representagdo da sociedade
competird a todos os sécios em conjunto, 0S
quais sdo nomeados administradores com
dispensa de caugdo.

Paragrafo Unico: E desde ji nomeado
presidente do conselho de administragdo o
senhor Fernando Elisio Balane, a ele competindo
o exercicio das actividades inerentes a este
cargo.

ARTIGO SETIMO
(Delegacao de poderes)

O presidente do conselho de administracio
podera delegar no todo ou em parte os seus
poderes em qualquer dos sécio ou pessoa
estranha 4 sociedade, mediante instrumento
juridico apropriado.

ARTIGO OITAVO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
entre os sdcios ¢ livre, e ndo é permitida a cessao
de quotas a estranhos sem o consentimento da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade nao se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobrevivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos represente na conducao
dos negdcios sociais enquanto a quota se
mantiver indivisa.



4972

111 SERIE — NUMERO 126

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro, sendo submetidas a assembleia-
geral para deliberacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia-geral, serdo
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos sécios com uma antecedéncia
minima de oito dias, prazo que poderd ser
dilatado no caso de algum ou alguns dos sécios
residir fora do local onde se situar a sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Charme Parfum, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100878968, uma entidade
denominada, Charme Parfum, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2001 de vinte de Dezembro do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Mbanda Anabela Buque Henning,
casada, natural de Maputo e residente na rua
da Malhangelene n.° 108, bairro do mesmo
nome, na cidade de Maputo e titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101003371551 de seis de
Novembro de dois mil e quinze, emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo; e

Segundo. Carinella Brink Henning, solteira,
natural de Maputo e residente na rua da
Malhangelene n.° 108, bairro do mesmo nome,
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identifica¢do n.° 110104598997Q de catorze
de Fevereiro de dois mil e catorze, emitido pela

Direccéo de Identificagdo Civil de Maputo,
neste acto representada pela Senhora Mbanda
Anabela Buque Henning.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacéio Charme
Parfum, Limitada e reger-se-4 pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na Avenida Marginal Torres Rani,
shop 4, bairro da Sommerschield.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagao
no paifs ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacdo
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda de perfumes e cosméticos;
b) Venda de roupas masculinas e femi-
ninas
c) Venda de cintos e bolsas;
d) Prestacdo de servigos;
¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma quota de 95% pertencente
4 sécia Mbanda Anabela Buque Henning e 5%
da sécia Carinella Brink Henning.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes por delibera¢do da Assembleia
Geral, que determinard os termos em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo parcial de quotas para
entrada de novos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
Assembleia Geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos competindo
a Assembleia Geral determinar a taxa de juro,
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagao de
quota, nos casos de arresto, penhora, onera¢ao
de quota, declaracdo de faléncia de um dos
socios e ou desaparecimento de um dos sécios.

CAPITULO IT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quarto meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telefax, telegrama,
e-mail ou carta registada, com aviso de recepgao,
dirigidos aos s6cios, com antecedéncia minima
de quinze dias, em casos urgentes é admissivel
a convocacio com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos os sécios.

A convocagio deverd incluir, pelo menos:

a) A agenda de trabalho
b) Data e hora da realizagdo

A Assembleia Geral retine-se, normalmente,
na sede da sociedade.

Quatro) Serd obrigatdria a convocatdria da
Assembleia Geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os sécios que representem dez por
cento do capital o exigirem por meio de telefax,
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telegrama ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta de agenda
de trabalhos.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presentes sécios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em seguida
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quorum.

Para a reunido da Assembleia Geral em
segunda convocatdria, sdo requeridos os
mesmos formalismos de convocacdo das
assembleias em primeira convocatdria.

Seis) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Sete) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excepgdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Oito) Compete 4 Assembleia Geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade sera regida por um ou
mais gerentes que serdo nomeados em reuniao
da Assembleia Geral.

Dois) Os gerentes serdo dispensados de
prestar caugao.

Trés) A sociedade ficard obrigada conforme
for deliberado em reunido da Assembleia Geral:

a) Pela assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito 4s operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonagoes.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais
Balancos e distribuicdes de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos

apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario integra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
08 quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serd liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacéo aplicavel.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico
llegivel.

MZAlimentos & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢@o, que no
dia 20 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100822822, uma entidade
denominada, MZAlimentos & Servicos
Limitada, entre:

Télio Edgar Zegode Numaio, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100186506F, emitido
aos 29 de Abril de 2015, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, residente no
bairro da Liberdade n.° 849, rés-do-chao;

Fernanda Leah Servia Paulo Munguambe,
casada, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100198261F, emitido
ao 14 de Maio de 2010, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente no
bairro da Liberdade n.° 849, rés-do-chao; e

Silvio de Andrade Paulo Numaio, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
titular do Bilhete de Identidade n.°
110100186507M, emitido aos 29 de Maio
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo , residente no bairro da Liberdade
n.° 849, rés-do-chao.

As partes acima identificadas t€m, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condigdes
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
MZAlimentos & Servicos Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Chokwé , n.® 849, bairro da Liberdade, municipio
da Matola, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Importagdo e exportagio de sementes
agricolas;

b) Comercializacdo de produtos
alimentares;

c) Producdo Agricola e Pecudria;

d) Fabricagdo de pdo e todos seus
derivados, incluindo servigos de
pastelaria e diversos;

e) Importacio e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessarios para as
actividades da sociedade.

f) Agenciamento e gestdo de talentos;

g) Servicos de transporte de pessoas e
carga;

h) Prestacdo de servigos em geral.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
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e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), encontrando-se
dividido em trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de 12.500,00MT (doze
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Fernanda Leah Servia
Paulo Munguambe;

b) Uma quota de 6.250,00MT (seis mil
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a Silvio De Andrade
Paulo Numaio; e

¢) Uma quota de 6.250,00MT (seis mil
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a Télio Edgar Zegode
Numaio.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestacdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de deliberagdo da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informacgdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade dos sécios
ou dissolucao da sociedade

Em caso de morte ou incapacidade de qualquer
um dos sécios, dissolucdo da sociedade, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes do incapacitado
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e
a administracao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
sOcios ou seus representantes legais.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territdrio nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela Administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades

da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou terceiro, mediante simples carta dirigida
a administragdo e por esta recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros socios ausentes, €
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, ou por um conselho de
administragdo composto por um nimero impar
de administradores, consoante for deliberado
pela assembleia geral para cada mandato.
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Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de 2 (dois) anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de um
1 (ano) renovavel. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
administragdo.

Cinco) A cociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tnico,
quando aplicdvel; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, quando aplicavel;
ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o(s) administrador(es) tenha(m)
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard, a
aprovagdo da assembleia geral, o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais
As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de
24 de Abril e conforme venha a ser alterado
de tempos em tempos e demais legislacdo
aplicavel.
Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

DZN RSK Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882566, uma entidade
denominada, DZN RSK Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Celso Emanuel Vaz de Castro Ferreira Ledo,
casado, de nacionalidade portuguesa, natural
de Cete-Paredes, Porto-Portugal, portador do
Passaporte n.° P473338, emitido aos 17 de
Outubro de 2016, pelo SEF — Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo, do
artigo 90 do Cédigo Comercial.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de DZN
RSK Consultoria — Sociedade Unipessoal,

Limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Acordos de Nkomati, n.° 4505,
Condominio Vila Sol, casa 48-esquerdo, bairro
do Triunfo.

Dois) A administrag¢do da sociedade podera
deliberar ou deslocar a sede social dentro do
territério mogambicano, bem como criar ou
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representa¢do no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacio dos
seguintes servigos:

a) Consultoria administrativa, fiscal e de
negdcios e prestagdo de servigcos
nas areas;

b) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu
objecto principal, desde que para
tal obtenha aprovacao das entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
( Do capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e parcialmente realizado em dinheiro,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes & soma de uma Unica quota,
pertencente a Celso Emanuel Vaz de Castro
Ferreira Ledo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacéo dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

Um) A sociedade poderd dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€m qualquer direito social, excepto,
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quota)

Um) E livre a transmissio total de\ou parcial
de quotas.

Dois) A transmissdo de quota a terceiros
carece de consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.
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Trés) O sécio goza do direito de preferéncia
na transmissao de quota, a exercer na proporgao
da respetiva quota e relativamente aos temos e
condi¢des oferecidas/propostas por tal terceito.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) O s6cio podera efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) O sécio poderar fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) Exceptuam-se, relativamente aos
disposto no numero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Administracao e gerencia)

Um) A administracdo da sociedade sera
feita pelo tnico sécio, Celso Emanuel Vaz de
Castro Ferreira Ledo, que assume as fungdes de
Administrador, o qual esta investido de poderes
de gestdo financeira, patrimonial e pessoal da
empresa.

Dois) A representatividade da sociedade
serd feita pelo sdcio que assume as funcdes de
Administrador o qual estd investido de poderes
de representacdo ativa dos trabalhos da empresa.

Trés) A movimentacdo das contas bancérias
serd feita mediante uma assinatura geral ou de
terceiros delegada por ele como forma de manter
a estabilidade financeira.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
nimero de sdécios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convovacdo, sobre a
alteracao do contrato da sociedade, fusdo, cisdo
transformagdo, dissolugdo da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar

presentes ou representados sdcios que detenham
pelo menos participagdes correspondentes a dois
ter¢os do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e
representacdo da sociedade serdo conferidas ao
unico s6cio ou por terceiros delegado por ele.

Dois) Para atos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Da disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a aprecia¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
asprovada por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Tecnico,
llegivel.

Ultratech Cement
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de 5 de Junho de 2017, a sociedade
Ultratech Cement Mozambique, Limitada,

matriculada na conservatéria de Registos de
entidades legais sob o NUEL 100276631,
com o capital social de 300,000,00MT, com
sede na rua da Frelimo n.° 324, bairro da
Sommerschileld na cidade de Maputo, os
socios da sociedade deliberaram a dissolucao
da sociedade.

Em consequéncia precede-se a dissolugdo da
sociedade nos seguintes termos: A dissolvida
sociedade ndo possui activos e passivos, em
virtude de ndo ter declarado inicio de actividade
ou adquirido qualquer bem.

Nestes termos, ndo ha contas a fechar,
ndo havendo, portanto, lugar ao processo de
liquidacgao.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Ideal Furniture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100883651, uma entidade
denominada, Ideal Furniture, Limitada, entre:

Primeiro. Necati Yuksek, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.° U07913427,
emitido aos 19 de Setembro de 2013, na
Turquia, residente na Turquia;

Segundo. Harun Evcl, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.° U13505344,
emitido aos 15 de Novembro de 2016, na
Turquia, residente na Turquia;

Terceiro. Remzi Akgay, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.® U02188146,
emitido aos 24 de Maio de 2011, na Turquia,
residente em Maputo; e

Quarto. Sahin Akcay, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.° U04903658,
emitido aos 22 de Maio de 2012, na Turquia,
residente na Turquia.

CAPITULOI

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Ideal Furniture,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, n.° 787, Cidade Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
no pafs e no estrangeiro sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituicdo.
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ARTIGO QUARTO

O objecto principal da sociedade consiste
em actos de comércio geral, com importagao
e exportacdo, bem como na prestacdo de
servicos de montagem de cozinhas, portas,
janelas, design de interiores, decoracdes,
desenvolvimento de projectos de arquitectura
e construgdo civil, marketing e publicidade,
agenciamento, logistica e todas as actividades
dentro da drea de comércio, industria, financas,
gestdo e negdcios conexos ou subsididrias do
objecto social, podendo praticar todo e qualquer
acto de natureza lucrativa permitido e de acordo
com a lei, uma vez obtidas as respectivas
autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente realizado
corresponde a cinquenta mil meticais, assim
repartidos: Necati Yuksek — doze mil e
quinhentos meticais, que corresponde a 25%
do capital social; Harun Evcl — doze mil e
quinhentos meticais, que corresponde a 25%
do capital social; Remzi Ak¢ay — doze mil e
quinhentos meticais, que corresponde a 25%
do capital social; e Sahim Akcay — doze mil e
quinhentos meticais, que corresponde a 25%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisao
dos sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisao e a cess@o de quotas entre os
socios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias uteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
Balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengao
no méaximo de dois para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneragdo da administragdo serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisio
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sdcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Verdemar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Verdemar, Limitada (daqui em
diante, a Verdemar), com o capital social de cem
mil meticais, matriculada na Conservatoria dos
Registos e Notariado de Pemba, sob o nimero
452, a fls 53v, do livro C-2, sob a deliberagao
da alteracdo da sede social para Avenida do
Aeroporto 2713, alterando o ponto um, do
artigo Primeiro dos Estatutos, o qual passa a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e duracao)

Ponto um) A sociedade adopta a
denominacdo social de Verdemar,
Limitada, tem a sua sede na Avenida do
Aeroporto, n.” 2713, na cidade de Pemba
e durara por tempo indeterminado a partir
da data da sua constituigdo.

Maputo, 19 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Bengala Minas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de dez de Julho de dois mil e dezassete da
sociedade Bengala Minas Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, com o capital social
de cem mil meticais, matriculada sob o NUEL
100362708, deliberaram a divisdo e cessao de
quota no valor nominal de sessenta e cinco mil
meticais, que a sociedade SOBE, S.A., possuia
no capital da referida sociedade e que dividiu
em duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de cinquenta e oito mil meticais que reserva para
si e outra no valor de sete mil meticais que cedeu
a Bachiro Liasse que entra para a sociedade,

Em consequéncia da divisao e cessdo, e
alterada a redacc@o do artigo IV dos estatutos,
o qual passa a ter a seguinte redacc@o.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito
em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a trés quotas desiguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta e cinco
por cento, correspondente ao
valor de cinquenta e cinco mil
meticais pertencente a SOBE,
S.A.

b) Uma quota de trinta e cinco por
cento, correspondente ao valor
trinta e cinco mil meticais
pertencente ao sécio Dércio
Fernando Anténio;

c¢) Uma quota de sete por cento,
correspondente ao valor de
sete mil meticais pertencente ao
Sécio Bachiro Ismael Liasse.

Maputo, dez de Julho de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.
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Akshya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Dezembro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o niimero
cem milhoes, oitocentos e um mil, cento e
dezasseis, a cargo do conservador e notario
superior Calquer Nuno de Albuquerque, uma
sociedade por quotas denominada Akshya
Limitada, constituida entre os sécios: Rajendra
Muthu, casado, de nacionalidade indiana,
portador do DIRE n.° 03IN00089199S, emitido
aos 8 de Dezembro de 2015, residente em
Nampula, bairro Urbano Central e Durai Samu
Thevar, casado, de nacionalidade indiana,
portador do DIRE n.® 03IN0009867, emitido
aos 28 de Julho de 2016, residente em Nampula,
bairro Urbano Central, celebrado contrato
de sociedade por quotas, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
social, Akshya, Limitada, com sede na cidade
de Nampula, bairro de Muhala-Expansio,
podendo abrir delegacdes em qualquer ponto do
pais mediante deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo:
Comercializar produtos agricolas com
importagdo e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens € de 100.000,00MT

(cem mil meticais), dividido da seguinte forma:

a) Durai Samu Thevar, uma quota de
50%,
social de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais); e

b) Rajendra Muthu, uma quota de 50%,
correspondente a capital social
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais).

correspondente a capital

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os socios fazem a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A gestdo e administracdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete a aos sécios Durai Samu
Thevar e Rajendra Muthu desde ja nomeados
administradores sendo suficiente a assinatura
de qualquer um deles para obrigar a sociedade
em todos actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
e os meios liquidos apurados, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Omissos

Em tudo que for omisso aplicar-se-4 as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
em vigor em Mocambique e de mais legislagido
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Nampula, 13 de Dezembro de 2016.
— O Conservador, llegivel.

Body Fitiness & Service
- Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885492, uma entidade
denominada Body Fitiness & Service —
Sociedade Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial ,

Dénat Alfredo Pondja, solteiro, de
nacionalidade mogambicano, natural da Beira,
portador do Passaporte n.° 12AC3, emitido
aos 19 de Margo de 2014, pelo Servigcos de
Migragdo de Maputo, residente no bairro de 25
de Junho quarteirdo n.° 11, casa n.° 217, célula
P, distrito municipal 5, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Body Fitiness & Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada ¢ uma sociedade comercial
unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro 25
de Junho B, quarteirao 11, casa n.° 217, na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando a
geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Prestagdo de
servigos de satide e bem-estar, manutencao de
maquina do gindsio, organizagio do inventos
desportivos (feiras de saide, maratonas e
outros); venda de acessorios desportivos e de
gindsios; agenciamento de gindsio publicos e
particulares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de dez mil meticais
(10.000,00MT), corresponde a um quota de
igual o valor nominal pertencente a unico
socio, Dénat Alfredo Pondja.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade serd exercida
pelo Dénat Alfredo Pondja, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Uma) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regularfo as disposi¢des legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mocambique .

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Voice Tapas Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100882779,uma entidade
denominadaVoice Tapas Bar — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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Aos nove de Junho de dois mil e dezassete,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto Lei niimero 2/2005, de 27
de Dezembro do Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade
Unipessoal.

Rui Miguel da Silva Barata, solteiro,
nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 11PT00013879F, emitido aos 12 de
Dezembro de 2016 e valido até 12 de Dezembro
de 2017, residente Kwamw Nkrumah n.° 97, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Voice Tapas Bar — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Salvador
Allende, casa n.° 8, Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) A sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
data de celebracdo do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social
as seguintes actividade:

a) Prestacdo de servicos na drea de
fornecimento de refeigoes;
b) Organizacao de eventos.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades comerciais relacionadas com o
seu objecto principal, ou, ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, e integralmente realizado em dinheiro
¢ de cinquenta mil meticais, pertecente ao
Unico sécio Rui Miguel da Silva Barata que
corresponde a soma de uma quota.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
mediante a deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) O sécio tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade é regida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia € constituido
por um unico sécio.

Trés) Compete aos gerentes, exercer os
mais amplos poderes, reservando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente,
e praticando todos os actos, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem exclusivamente
a assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de credito
e garantias.

ARTIGO SEXTO
(Sessao e divisao de quotas)

Um) A sessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento do socio mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio goza do direito de preferéncia
na sessao de quota a terceiros, na proporc¢ao da
sua quota e com direito a acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Deposicoes finais)

Um) A associacdo dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovacdo de assembleia geral.

Os casos omissdes serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pride Multiserveces,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885484, uma entidade
denominada Pride Multiserveces, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Rogério Milson Guilengue
Junior, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101008928751, emitidos aos 24 de Margo
de 2015, valido até 23 de Margo de 2020.

Segundo. Dresla Inora Julido Marques,
natural de Maputo, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
090502285357S, emitido aos 8 de Junho de
2012, valida até 8 de Junho de 2017.

Terceiro. Christian de Jesus Rogério
Guilengue, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101065254128, emitidos aos 6 de Fevereiro
de 2017, valido até 6 de Fevereiro de 2022.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Pride
Multiserveces, Limitada, sociedade por quotas
e tem sua sede na Avenida/rua Mohamed Siad
Barre, n.° 845, flat 1, bairro do Alto Maé,
Maputo Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Limpeza de geral de edificios,
automoveis;
b) Manutencao de edificios;
c) Distribuic@o de jornais e revistas;
d) Fornecimento de bens e Servicos
diversos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00
(duzentos mil meticais), pertencentes aos
socios:
a) Rogério Milson Guilengue Junior, com
45% (quarenta e cinco por cento),
correspondentes a 90.000,00MT
(noventa mil meticais);
b) Dresla Inora Julido Marques, com
40 % (quarenta por cento),
correspondentes a 80.000,00MT; e
c¢) Christian de Jesus Rogério Guilengue,
coml15% (quinze por cento),
correspondentes a 30.000,00MT
(trinta mil meticais).



4980

111 SERIE — NUMERO 126

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias, desde que os

socios deliberem o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cesséo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do reconhecimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO 11
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagdo em juizo nos servigos
bancarios e fora dele, activo e passivamente,
passam desde ja a cargo da senhora Dresla Inora
Julido Marques como sécia com plenos poderes.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomeiar mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras a favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por um acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Nagra Auto Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100885158, uma entidade
denominada Nagra Auto Trading, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regerd
pelos seguintes:

Primeiro. Khuram Shahzah Nagra,
nacionalidade sul-africana, portador do DIRE
n.° 11ZA00106708A, solteiro, maior, residente
nesta cidade de Maputo na rua Nicaia, nimero
39, bairro Costa de Sol.

Segundo. Shahid Javed, de nacionalidade
paquistanica, portador do Passaporte
n.° CX8675672, solteiro, maior, residente nesta
cidade de Maputo na rua Nicaia, n.° 39, bairro
Costa de Sol.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da dissolucao

ARTIGO PRIMEIRO

©

A sociedade adopta o nome de Nagra Auto
Trading, Limitada é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo na Avenida de Angola, n.° 334,
rés-do-chao, bairro da Mafalala e cidade de
Maputo, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representa¢do no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de viaturas importadas, vulgo
parque de viaturas usadas e recondicionadas.

Trés) Por deliberagdo dos sécios poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdaria autorizagdo legal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais
distribuidas;

a) Uma quota com valor nominal de
oitenta mil meticais, representativo

de oitenta porcento) do capital
social, pertencente ao soécio
Khuram Shahzah Nagra;

b) Outra quota com valor nominal de
vinte mil meticais, represntativo
de vinte porcento do capital social,
pertencente ao sécio Shahid Javed.

O capital social, poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de geréncia
e aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) Administracdo da sociedade é
administrada pelos sécios, podendo estes
nomear pessoas estranhas a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelos sécios, que lhes reservam o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizagdo destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder se 4 a sua liquidagao
gozando os liquidatarios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sdcios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a intenc¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificagdo daqueles estados

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017.— O Tecnico,
llegivel.

SAB Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades



11 DE AGOSTO DE 2017

4981

Legais sob NUEL 100884798, uma entidade
denominada SAB Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Sabina Mahomed Ali, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101002172401,
emitido a 13 de Fevereiro de 2014, pelo
Arquivo de Identificaciao Civil da Cidade
de Maputo, valido até 13 de Fevereiro de
2019, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal denominada SAB Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se
regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de SAB
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede bairro Somerschield, cidade
de Maputo, podendo abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servigos de consultorias de
gestdo e de negdcios; servigos de consultorias
de tecnologias de informacao; projectos de
implementacdo de sistemas de informag@o;
venda de equipamentos informdticos; andlise
de negdécios, elaboragio de manuais de
procedimentos; coaching pessoal e empresarial.

Dois) A sociedade poderd também prestar
servicos diversos, conexos com as actividades
principais.

Trés) Na prossecucdo do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participacOes em sociedades jd existentes e a
associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma permitida por Lei, e de livremente gerir
e dispor das suas participacdes, nos termos em
que forem deliberados pela assembleia geral.

Quatro) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucio do seu objecto social.

Cinco) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os s6cios

assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumentoe
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro é de MZN 10.000,00 (dez mil
meticais), correspondente a soma da quota tinica
da sécia Sabina Mahomed Ali.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos
o pacto social, para o que se observarao as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberag@o que determine a reducéo
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢ao de participacdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redu¢@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Repiiblica, para a respectiva
efectivagio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) O sécio poderd realizar suprimentos a
sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos
suprimentos, € exigivel a estipulacdo de um
prazo de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem ser
aprovados por deliberagio da assembleiageral e
redigidos a forma escrita, devendo ser assinados
pelos sécios.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

SECCAOTI
Da administracéo, geréncia e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A Administragdo da sociedade ¢é
exercida pela sécia Ginica, Sabina Mahomed Ali.
Dois) Compete a administragcido a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo

e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:
Assinatura do tnico membro da
administragdo, Sabina Mahomed
Ali.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Remuneracao da administradora

Salvo disposi¢cdo em contrdrio, a
administradora tem direito a receber uma
remuneracio a fixar por deliberac@o.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do das actividades da
sociedade serd exercida pelo sécio, nos termos
da lei.

Dois) A assembleia geral deliberarad,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a
administragdo, e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicao do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela Legislacio Comercial
vigente.

Dois) A dissolugio deve ser registada
na conservatéria competente e publicada no
Boletim da Repiiblica.

Trés). Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdes aplicdveis no estado mogambicano.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Yas Comunication
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100881128, uma entidade
denominada, Yas Comunication - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do n.° 1 do artigo 328 do Cddigo
Comercial, Joaquim Calisto Rungo, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110104131850F,
emitido aos 11 de Maio de 2015 e valido
até 11 de Maio de 2020, residente na cidade
de Maputo, distrito municipal 4, bairro das
Mahotas, quarteirdo 11, casa n.° 429, neste
acto representado por Miloca Fracélia Pedro,
procuradora com poderes para o efeito, constitui
pelo presente escrito particular, uma sociedade
comercial unipessoal por quotas que se regera
de acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Yas Comunication- Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade teri a sua sede na Cidade
de Maputo, distrito municipal Kamavota,
bairro das Mahotas, na rua de Cheringoma,
casa n.° 429.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
tnico.

Trés) O sécio tnico podera ainda deliberar
a criagdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectoa prestacdo
de servicos de consultoria na drea de informdtica
e montagem de redes, gestdo e exploracdo de
equipamento informaético.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
decisdo do sdcio tnico, ampliar o seu objecto
ou desenvolver outras actividadesque sejam
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerario € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), constituido por uma tnica
quota pertencente ao socio Joaquim Calisto
Rungo.

Dois) Por deciséo do sécio tnico, o capital
social poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) A sociedade poderd exigir ao sécio
a realizacdo de prestagdes suplementares,
sempre que julgar necessdrio para realizacio
do objecto social.

Dois) O sdcio unico poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O s6cio dnico podera livremente transmitir
a sua quota.
ARTIGO OITAVO

(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo por um s6 administrador, a
quem compete o exercicio de todos os poderes
quelhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo de
administrador da sociedade o senhor Joaquim
Calisto Rungo.

Trés) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderdo ser delegadas a qualquer
funcionario da sociedade, ou a outra pessoa
estranha a sociedade, mediante instrumento de
delegacio de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do seu administrador;

b) Pela assinatura de qualquer
administrador delegado, nos termos
mencionados no n.° 3 do artigo
oitavo; e

c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social corresponderd ao ano
civil, excepto para o primeiro ano de vigéncia da
sociedade, cujo exercicio social iniciard na data
da constituic@o e terminard a 31 de Dezembro.

Dois) O balango de contas e o resultado serd
fechado com referéncia a 31 de Dezembro de
cada anoe serdo submetidos a aprovagdo do
socio unico durante o primeiro trimestre do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardao
as disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo especifica em vigor em Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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RDC Servicos
& Electricidade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884763, uma entidade
denominada, RDC Servigos & Electricidade -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ricardo Daniel Chatque, de estado civil
casado, sob regime de comunh@o geral de bens,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Guijé - Gaza, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101009350668, emitido aos 30 de Mago de
2016, residente no bairro de Tsalala— municipio
da Matola.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio
RDC Servigos & Electricidade - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
de Tsalala, Avenida das Inddstrias, n.° 410,
rés-do-chdo, municipio da Matola - provincia
de Maputo. Podendo abrir filias, delegacdes
e outras formas de representaciio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durac@o é por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Montagem e reparagdo de instalacdes
eléctricas;

Dois) Montagem e reparagido de ar-
condicionados;

Trés) Montagem, reparacdo de portdes
eléctricos e vedagdes;

Quatro) Montagem e reparacdo de geradores
eléctricos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
correspondem a uma quota pertencente ao s6cio
unico Ricardo Daniel Chatique.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A gestdo e administra¢do da sociedade fica
acargo do Ricardo Daniel Chatque, a qual fica
desde ja investido na qualidade de s6cio tnico
e a sociedade € obrigada do mesmo.

O sdécio tem plenos poderes para nomear
mandatdrios a sociedade, em caso aumento
dos sécios conferindo os necessarios poderes
de representacio.

Os actos de meros expedientes poderdo ser
individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo
sécio dnico.

ARTIGO SEXTO

(Herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
deste que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicaveis e pelas disposi¢des
acordadas na Assembleia Geral da sociedade.

Maputo, 28 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Sete de Abril

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza Juridica)

Associacgdo Sete de Abril, ¢ uma associa¢do
de direito privado, sem fins lucrativos, que
goza, de auténoma administrativa, patrimonial,
financeira, regendo-se pelo presente estatuto e
demais legislacio mogambicana aplicdvel a
associagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

A associac¢do tem a sua sede em Macorongo,
aldeia de Wkueia, monte Niuti, localidade
de Nicame, sede de Namuno, distrito de
Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
podendo criar delegacdes em qualquer parte
do territério nacional e abrir representacdes
no estrangeiro mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, o seu Ambito € nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e filiagao)

<

A associacdo é criada por tempo
indeterminado, podendo filiar-se e estabelecer
relagdes com outras associagcdes nacionais,
estrangeiras que prossigam objectivos
consentaneos com 0s seus.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da Associag@o Sete de Abril:

a) Promover junto da juventude e idosos
ac¢des que visam suprir a crise
originada pela sua marginalizac@o;

b) Promover junto da comunidade ac¢des
educativas sobre os problemas que
assolam os adolescentes e jovens;

c¢) Promover actividades desportivas
e de animacgdo artistico-cultural
a favor das criancas como base
da sua socializagdo, crescimento
moral para garantir a sua integragao
social;

d) Promover junto das familias palestras
que visam fortalecer os valores
morais de forma a garantir que os
filhos crescam num ambiente sao;

e) Assistir os idosos e pessoas
portadoras de doenca, fazendo o
seu acompanhamento hospitalar; e

f) Fazer visitas domiciliarias aos idosos,
doentes e outras pessoas na situacio
de vulnerabilidade para prestar a
devida assisténcia;

g) Incentivar os jovens da regido a
participar activamente na ac¢do
mineira em prol da comunidade;

h) Fazer palestras junto aos garimpeiros
de forma a garantir a conservagdo do
meio ambiente e do uso sustentdvel
dos recursos existentes; e

i) Fazer parcerias com entes publicas e
privadas de modo a garantir que os
recursos extraidos, parte deles se
reverta a responsabilidade social
da comunidade.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Pode ser membro da associaciio qualquer
pessoa singular ou colectiva sem distin¢do da
raga, etnia, género ou partido politica, desde
que se prontifique a cumprir o presente estatuto.

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

A Associacdo compreende as seguintes
categorias:
a) Membros fundadores sao todos os que

participaram na quota constitutiva
da associagdo;
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b) Membros efectivos sao todos os
que participam activamente ou se
identificam com os objectivos da
associagao;

c) Membros honorarios sao todas
pessoas singulares ou colectivos
que contribuam para o crescimento
da associagdo; e

d) Membros beneméritos sdao todas
pessoas singulares ou colectivas
que fazem contribuicdo financeira
ou material valioso para
desenvolvimento da associacéo.

ARTIGO SETIMO

(Admissa@o de membros honorarios
e benemérito)

A admissdo de membros honordrios e
beneméritos é da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta devidamente
fundamentada pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
que for confiado; e

c¢) Propor medidas que visam o
crescimento e desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Honrar a instituicdo em todas as
circunstancias e contribuir quando
possivel para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposi¢oes
estatutdrias, regulamentares e
as deliberacdes do Conselho de
Direccio;

c) Exercer com dedicago, zelo e eficicia,
as suas funcgdes ou cargo que lhe
for confiado;

d) Zelar pelos interesses da associacdo,
comunicando por escrito ao
Conselho de Direcgdo qualquer
irregularidade de que tenham
tomado conhecimento;

e¢) Comparecer nas reunides da
Assembleia Geral;

f) Pagar as cotas mensais estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

Pedem a qualidade de membro:

a) Os que solicitarem a sua demissao;
b) Os que tenham falecido, sendo pessoas
singulares;

¢) Os que tenham sido expulsos; e
d) Os que estejam suspensos, nas apenas
durante o periodo de suspensio.

CAPITULO III

Do 6rgao social, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € por um periodo de 5 anos renovaveis.

SECCAOT

Da assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia)

Fazem parte da Assembleia Geral todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos, e é
dirigida pela respectiva mesa, composta por um
Presidente, Vice-Presidente € um Secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar o estatuto, definir a politica
associativa e estratégias a seguir
no mandato;

b) Deliberar sobre todas as matérias nao
compreendidas nas atribui¢des
legais ou estatutdrias dos outros
orgaos;

c) Eleger por votacio secreta os membros
de Conselho de Direccao ou
do Conselho Fiscal; por % dos
membros presentes com directo
a votos;

d) Apreciar e votar o programa € o
orcamento de accao para o exercicio
de actividades do ano seguinte,
bem como o relatdrio e contas do
Conselho de Direccio;

¢) Fixar a cota mensal;

f) Aprovar o regulamento interno;

g) Ratificar os acordos de cooperagdo
com organizagdes nacionais ou
estrangeiras;

h) Deliberar sobre a alteragcido dos
estatutos, extin¢do e fusdo da
associagdo; e

i) Decidir sobre a aquisi¢do onerosa de
bens e a sua alienagio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A assembleia retine-se em sessoes
ordindrias e extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral Ordinaria retine-
se no IV trimestre de cada ano para:

a) Realizar eleicido de 6rgdos sociais
da associagdo, apreciar e votar o
programa e o or¢amento da acgdo
para o ano seguinte; e

b) Votar o relatério de contas do
Conselho de Direc¢do e parecer do
Conselho Fiscal, referentes ao ano
fiscal em exercicio.

Trés)A assembleia redne-se
extraordinariamente quando convocada pelo
respectivo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, a pedido da Conselho de Direcgdo, ou
do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo
menos 1/4 dos membros em pleno gozo dos

seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) A assembleia Geral deve ser convocada
com, pelo menos 30 dias de antecedéncia pelo
Presidente nos termos do artigo anterior.

Dois) As convocatdrias sdo afixadas em
anuncio, através de jornal com maior circulagao
no pais ou 6rgdo de comunicagdo préprias da
associacdo, devendo nele constar a data, local
e agenda da reunido.

Trés) A convocatdria da Assembleia
Extraordindria, nos termos do artigo 14.a
nimero 3, deve ser feita no prazo de 48h apds o
pedido, devendo a reunido realizar-se no prazo
maximo de 5 dias a contar da data da recepgao
do pedido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) Assembleia retine-se a hora e local
marcada na convocatdria se estiverem presentes
mais de metade dos membros com direito a voto
ou uma hora depois com qualquer nimero de
presencas.

Dois) Na falta de qualquer membro da
Mesa da Assembleia, compete a esta eleger os
respectivos substitutos de entre os membros
presentes, 0s quais cessam as suas fun¢des no
término da reunido.

Trés) Assembleia extraordindria que seja
convocada a requerimento dos membros, s6
pode reunir se estiverem 2/3 dos membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Sdo anuldveis todas as deliberagdes
tomadas sobre matérias que ndo constam da
ordem de trabalho constantes da convocatdria,
aluz do artigo 15.°, ndmero 2.

Dois) A luz do disposto no nimero anterior,
as deliberagdes da Assembleia sdo aprovadas
por maioria de votos dos membros presentes.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia dos Membros)

Um) Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunioes da assembleia
e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura,
encerramento e rubricar os livros
das actas;

c) Conferir posse aos membros dos
orgdos da associagdo eleitos;

d) Verificar a elegibilidade dos
candidatos;

e) Decidir sobre os protestos e
reclamagdes respeitantes aos actos
eleitorais, sem prejuizo do recurso
nos termos legais; e

) Convocar os respectivos substitutos no
caso de impedimento prolongados
ou pedidos de escusa justificada
de qualquer dos membros dos
membros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao Vice-Presidente:

a) Desempenhar as tarefas do secretariado
na auséncia do secretario;
b) Orientar as reunides da Assembleia
Geral na auséncia do Presidente;
c) Representar o presidente em todos
féorum que ele for confiado pelo
Presidente; e
d) Coordenar os trabalhos da associa¢do
pela orientagdo do presidente.
Trés) Compete ao Secretario:
a) Preparar e dar acompanhamento de
todo o expediente da mesa;
b) Tomar nota do nimero de membros
e dos que durante a sessdo pedirem
a palavra pela respectiva ordem; e
¢) Enviar as entidades competentes os
nomes dos membros eleitos para
os membros dos 6rgdo e dos que
tomarem posse no prazo de 30 dias
a contar da data das eleicdes.

SECCAOII

Do conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgéo € o 6rgdo gestor
da associacdo e é composta por um Presidente,
Secretario e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Executar e fazer executar todas
as deliberacdes tomadas pela
Assembleia Geral;

b) Tomar as decisdes necessdrias para
que sejam atingidos os objectivos;
c) Elaborar até dia 30 de Setembro de
cada ano o relatério de contas

correspondente ao exercicio do ano
em curso, e submeté-lo a apreciacio
da Assembleia Geral na primeira
semana de Novembro de cada ano;

d) Elaborar programa anualmente, o
respectivo o or¢amento geral e
suplementares, julgados necessarios
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

e) Zelar pelo bom funcionamento dos
servicos da associacdo, dependentes
e delegacdes;

de acordo com os estatutos;

/) Deliberar sobre aceitacdo da
heranca, doagdes, legados e
providéncias sobre outras receitas; e

g) Recolher dados e elementos que
permitam avaliar a actividade
exercida e elaborar anualmente o
relatério geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a associa¢do em todos os
actos publicos e em juizo;

b) Presidir e dirigir as reunides da
Conselho de Direccio;

¢) Solicitar a reunido da Assembleia
Geral e extraordindria segundo o
n.° 2 do artigo 15; e

d) Assinar, cheques, pagamentos, titulos
e actas das reunides.

Dois) Compete ao Secretario:

a) Coordenar a execu¢do de todas as
actividades da associac@o;

b) Responsabilizar-se pela implementacdo
das decisdes do Conselho de
Direccio;

c) Implementar todo o expediente da
Associagdo; e

d) Lavrar actas das reunides e submete
-las a aprovacdo na reunido
seguinte.

Trés) Compete ao Tesoureiro:

a) Apresentar sempre que for necessario
o balango em que se descriminam
as receitas e despesas anteriores;

b) Fazer cobrancas de cotas e pagamentos
autorizados pelo Presidente do
Conselho de Direccio;

¢) Orientar e controlar a escrituracio de
todos livros de receitas e despesas
conferindo frequentemente o caixa
e as contas bancdrias;

d) Efectuar o necessdrio provimento de
fundos para que, a Associacao possa
resolver 0s seus compromissos em
datas estabelecidas; e

e) Efectivar o inventdrio do patriménio
da instituicdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcg¢do retine-se na
primeira quinzenas de cada més e sempre
que julgar conveniente e necessario para o
cumprimento das fun¢des que lhes so proprias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacdes do Conselho de Direccao)

As delibera¢des do Conselho de Direccdo
sdo tomadas pela maioria dos votos dos seus
membros presentes.

SECCAO III

Do conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgio € o 6rgio fiscalizador
da associac@o e é composta por um Presidente,
Secretdrio e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar os actos de gestao
ordindria da associagdo;

b) Participar nas reunides de Conselho de
Direc¢@o como observador, quando
convidados;

c¢) Emitir parecer sobre relatério de
conta anual dos actos do Conselho
de Direc¢do no ambito de gestdo
financeira; e

d) Verificar a rigorosa observancia da
escrita contabilistica e dos registos
da contabilidade.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constitui patriménio todos os bens méveis e
imdveis adquiridos a titulo oneroso ou gratuito
e registados em nome da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Sao fundos da Associagdo:

a) O produto das joias e quotizagdo;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas expressamente
aceiteis;
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¢) Os rendimentos dos bens sociais; e
d) O produto da venda de publicagdes ou
da prestag@o de servicos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas)

Sdo despesa toda a saida de valores com
objectivo de manutengdo da associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Emenda)

A emenda de estatuto s6 € feita por proposta
do Conselho de Direcgao, ou Conselho Fiscal,
ou por iniciativa de 3/4 dos membros da
Associagdo em Assembleia Geral Ordinaria ou
extraordindria convocada para esse fim.

ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao)

Um) A Associagdo Sete de Abril sé é
extinta em Assembleia Geral especificamente
convocada para o efeito, a qual devem estar
presente 3/4 dos membros com direito de voto.

Dois) Se ap6s duas assembleias consecutivas
nio conseguir reunir o quérum, redne-se a
Assembleia Geral com qualquer ndmero de
membros.

Trés) A extincdo associagdo, pode ser
decidida caso % dos membros presentes assim
o desejarem.

Quatro) No caso da extin¢do, os bens
da associacdo destinam-se a uma outras
associagdes com mesmos objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao regulados por normas
especificas em forma de regulamento e pela
legislagdo aplicavel ao caso vigente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vigéncia do estatuto)

O presente estatuto entra em vigor apos
reconhecimento juridico e sua publicacdo no
Boletim da Repiiblica.

Mamsen Engineering
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura dodia vinte e quatro de Abril de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas onze a
folhas dezassete do livro de escrituras avulsas
numero sessenta e seis, do Primeiro Cartorio
Notarial da Beira, a cargo do Mestre Joao
Jaime Ndaipa Maruma, notdrio superior do
mesmo cartério, foi constituida entre Hanif

Mahomed Mahomed e Samina Sulemane Ali
Ibrrahim Sacur uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Mamsen
Engineering Mozambique, Limitada, a qual
se regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede legal, objecto
e duragao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag¢do de Mamsen
Engineering Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberac@o da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritérios, delega¢des ou
outra forma de representacdo em territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Construgdo
civil, fabricag¢@o e prestacdo de servi¢os nas
areas de serralharia, carpintaria, pintura,
mecanica geral, canalizacdo e electricidade.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebrac@o do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas e drgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) e correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hanif
Mahomed Mahomed;

a) Uma quota do valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Samina
Sulemane Ali Ibrrahim Sacur.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
da quota de cada sécio fica condicionado ao
exercicio do direito de preferéncia da parte do
outro sécio em primeiro lugar e da sociedade
em segundo lugar.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou
ceder parte ou totalidade da sua quota, devera,
notificar por carta registada com aviso de
recepgdo o outro sécio na qual indicard a
identidade do cessiondrio e as condigdes da
projectada cess@o.

Trés) O sécio notificado deverd exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias, contados a data confirmada da recepgio
da carta a enviar nos termos do niimero anterior,
entendendo-se que se nada disser renuncia a
preferéncia.

Quatro) Havendo rentincia do socio
notificado, convocar-se-4 uma reuniao entre
os socios para deliberar sobre o exercicio
do direito de preferéncia da sociedade e se a
sociedade ndo manifestar interesse, a quota serd
vendida a terceiros.

Cinco) Fica proibido aos sdcios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sécio ou terceiros.

ARTIGO SETIMO

Unico. Os sdcios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a propor¢do dos
valores nominais das respectivas participagoes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio tem direito:

a) A participar nas deliberagdes dos
socios, sem prejuizo das restrigdes
previstas na lei;

b) A que o gerente preste a qualquer
sécio que o requeira informagao
verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade,
facultar-lhe na sede social a
consulta da respectiva escrituragio,
livros e documentos. A informacao
serd dada por escrito, se assim for
solicitada;

c) A ser designado para 6rgdos de
administracdo , assembleia geral
e fiscalizacdo da sociedade nos
termos da lei e do contrato.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade, serd exercida pelo sécio Hanif
Mahomed Mahomed que desde j4 é nomeado
gerente com dispensa de caugio, cuja assinatura
obrigard a sociedade em todos os actos e
contratos.
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Dois) O sécio gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungoes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio ou
terceiros para o exercicio de fun¢des de mero
expediente.

Trés) Compete ao socio gerente representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribuicdes ser exercidas por
outro sdcio ou terceiros, nomeado para o fim,
ou substabelecer ao advogado.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva legal
e aplicacao do excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para constitui¢do de fundos
de reserva legal 25% do capital social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo
a aplica¢do que a assembleia geral entre
os socios determinarem, podendo ser total
ou parcialmente destinados a reintegragao
ou refor¢co de reservas e provisdes, ou serd
distribuido pelos sécios na propor¢io das
sua quotas ou ainda remuneragido aos s6cios
gerentes a ser fixada pelos sdcios.

CAPITULO V
Das alteracoes do contrato
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As alteracdes deste contrato, quer por
modificacdo ou supressdo de alguma das suas
clausulas, quer por introdug@o de nova cldusula,
s6 pode ser deliberada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

S6 por unanimidade é que poderd ser
atribuido efeito rectroativo a alteragdo do
contrato e apenas nas relacdes entre sécios e se
a alteragdo envolver o aumento de prestagdes
impostas pelo contrato aos socios. Esse
aumento ¢ ineficaz para os sécios que nele nao
tenham consentido.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdicdo de um dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomeardo entre eles um
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem
a transmissdo, devem declard-lo por escrito
a sociedade, nos 90 (noventa) dias subsequentes
a morte do decujus.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo de
30 (trinta) dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
do sucessor do sécio falecido poder requerer a
dissolug¢@o judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagdo, que devera ser feita judicialmente ou
por deliberag¢@o dos sécios se a sociedade ndao
tiver dividas a data da dissolug¢@o.

CAPITULO VII
Dos casos omissos

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Repiblica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cddigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 28
de Abril de 2017. — A Técnica, Jaquelina Jaime
Nuva Singano Vinho.
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