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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 3 de Outubro de 2015, foi atribuida a favor de Coal India Africana,
Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 3450L, valida até

Vértice Latitude Longitude
5 -15°4670,00” 33°597°0,00”
6 -15°4670,00” 34°00”0,00”
7 -15°4870,00” 34°00° 0,00
8 -15°4870,00” 33°56°0,00”

Direc¢io Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Outubro de 2015. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 3 de Outubro de 2015, foi atribuida a favor de Coal India Africana,
Limitada, a Licenga de Prospecgdo e Pesquisa n.® 3451L, valida até
6 de Agosto de 2019, para carvio, no distrito de Moatize, provincia
de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

6 de Agosto de 2019, para carvio, no distrito de Moatize, provincia Vértice Latitude Longitude
de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas: 1 - 15°467 30,00 34°00” 0,00
— - - 2 -15°46” 30,00 34°01° 15,00
Vértice Latitude LOngltude 3 - 15° 48" 0’00” 34°01° 15’00”
1 -15°43730,00” 33°56” 0,00~ 4 -15°48° 0,00 34°00” 0,00~
2 -15°43730,00” 33°57°30,00”
3 - 15°44° 15,00 33°57°30,00” Direc¢@o Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Novembro de 2015. —
4 -15°447 15,00 33°59” 0,00 O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Construcoes Fram, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100681161,
uma sociedade denominada Construgdes Fram,
Limitada.

Primeiro. Maisel Bachu, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.® 1101014543348 emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, aos oito

de Setembro de dois mil e onze.

Segundo. Francisco Alves Domingos
Rodrigues, solteiro, maior, natural de Angola,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, portador do DIRE n.° 11PT000484 151
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracao,

em oito de Abril de dois mil e quinze.
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E celebrado o presente contrato de socie-
dade, o qual se rege pelos termos e condigdes
constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes Fram, Limitada, com sede na
Machava-Matola, na Avenida Josina Machel,
mil seiscentos e um, podendo abrir as delegacdes
em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Reparagdo e apetrechamento de
iméveis préprios e de terceiros;

b) Importagdo de bens e equipamentos
ligados a todos tipo de obras de
construcdo civil para patriménios
pessoais e terceiros;

c) Realizag¢do de obras de construgdo
civil, nomeadamente, construgio de
edificios, monumentos, estruturas de
betdo armadado ou pre-esforcado,
estruturas metdlicas, demoli¢des,
trabalhos de carpintaria, caixilharias
metdlicas e vidros, pinturas e outros
revestimentos correntes, limpeza
e conservagdo de edificios, pré-
-fabricacdio e montagem de edifi-
cios, colocagdo de betdes, isola-
mento e impermeabilizagdo, ins-
talacdo de iluminag@o, canalizacio
de 4dgua e esgotos;

d) Importagdo de bens e equipamentos
para patriménios pessoais e ter-
ceiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social,
a sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Maisel Bachu com duzentos e cinquenta
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social;

b) Francisco Alves Domingos Rodrigues
com duzentos e cinquenta mil meti-
cais a que corresponde a uma quota
de cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
€ a sua representacao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Maisel Bachu e
Francisco Alves Domingos Rodrigues que sdao
desde ja nomeados administradores.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdarios a realiza¢ao do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura de um administrador que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sdcios e nestes delegar total ou par-
cialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:
a) Por acordo com o0s respectivos pro-
prietarios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sdcios;

¢) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral € a reunido maxima dos
socios da sociedade com os seguintes poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de drea e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para os admi-
nistradores, directores e ou manda-
tarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extr-
aordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos admi-
nistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencio-
nados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;
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b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidagdo e partilha dos
bens sociais, estes serdo em conformidade com
o que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico. Em todos os casos omissos regulariio
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ABD - Construcoes
e PrestaEgo_de Servicos,
imitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral datada de vinte e sete
de Maio de dois mil e quinze, foi transformada
a Sociedade ABD — Construcdes e Prestagdo
de Servicos, Limitada, matriculada sob o nime-
ro dezoito mil setecentos e noventa, do livro C
traco quarenta e sete, em ABD — Construgdes
e Prestacdo de Servicos, S.A., integram novos
accionistas na sociedade e alteraram integral-
mente os estatutos e, por consiguinte alteraram
0 pacto social.

Em relagdo aos pontos da agenda de traba-
lhos, ficou deliberado, por unanimidade,
a alteragdo do estatuto da sociedade ficando
assim alterado o estatuto passando esta a ter a
seguinte e nova redacg¢ao:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade anénima, passando a designar-se
ABD — Construgdes e Prestacdo de Servigos,
Sociedade Anénima, de ora em diante designada
abreviadamente por ABD — Construgdes S.A.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da Assembleia Geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local,
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, podendo criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Cabo Delgado, cidade de Pemba, Metule.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo a sede poderd ser deslocada
para qualquer outro lugar, dentro do territério
nacional e, poder4 abrir filiais ou outras formas
de representagdo, devendo os sécios serem
informados da mudanga por escrito.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construcio
e prestagdo de servigos, porém podera exercer
qualquer outro ramo permitido por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
financeiros

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem milhdes.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que os sécios deliberem sobre o assunto
em Assembleia Geral.

Dois) A deliberag¢@o de aumento de capital
social, deve mencionar as seguintes condic¢des:

a) Modalidade de aumento do capital
social;

b) Montante do aumento do capital social;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des que 0s socios
e terceiros participam no aumento;

/) Tipo de ac¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio de direito subscri¢do e
preferéncia; e

J) O regime a ser aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direitos de preferéncia no aumento
de capital social)

Um) Em qualquer parte do aumento do
capital social, os s6cios gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem a data do aumento, a exercer nos
termos dos nimeros seguintes:

a) O aumento do capital social, serd
repartido entre os socios que
exer¢am o direito de preferéncia
do seguinte modo;

b) Cada socio tera o direito de subscrever
uma participagdo no aumento do
capital social proporcional nas
acgdes que detiver ou uma parti-
cipa¢@o menor na medida que tiver
declarado pretender;

c¢) O valor do aumento do capital
social que ndo tiver subscrito serd
oferecido aos sdcios, que tiverem
subscrito integralmente a sua parti-
cipagdo, na propor¢do da respec-
tivas ac¢Oes em sucessivas ractios;

d) As accdes que ndo possam ser pro-
porcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez, entre os
socios referidos na alinea anterior;

e) Se, apds o exercicio de direito de
referéncia, o aumento do capital
social ndo tiver totalmente subs-
crito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever a
redu¢do do valor do aumento as
subscricdes efectuadas pelos sécios
preferentes.

Dois) O disposto na alinea ¢) do nimero
anterior, poderad ser afastado por deliberagdo da
Assembleia Geral, que estabelece outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nio
tenha sido subscrito nos termos da alinea b)
do mesmo nimero.

Trés) O direito de preferéncia revisto neste
artigo, pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria para alteragdo dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢es nominativas ou ao portador
registado, devendo as ac¢des escriturais revestir
sempre a forma de acgdes nominativas.
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Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo
tempo ser convertidas em accdes escriturais,
e vice versa.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhao de acgdes, a todo tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos sécios, correndo por sua conta as
respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir nos termos e
condicdes, estabelecidas por Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou nio.

Sete) Os titulos provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela, ou por meios tipograficos de impres-
sdo, desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir ac¢des proprias e
realizar sobre elas as operacdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade as
acgoes, ndo conferem direito de voto.

CAPITULO III
Dos érgaos associativos
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Enumeracao)

Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho da Administragdo; e,
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdao
eleitos ela Assembleia Geral da sociedade,
podendo reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais e de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua elei¢do, com excepcao 0s
membros do conselho fiscal que serdo eleitos
anualmente.

Trés) Os membros dos 6rg@os sociais perma-
necem em fungdes ate a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
o exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposig¢des legais contrarios,
os membros dos 6rgdos sociais podem ser
sécios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais, serdo fixadas por deliberagdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo da respectiva nomeagao.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho da Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regula-
mentada e constituida, representa o conjunto dos
socios e as suas deliberacdes sdo vinculativas
para todos os sécios, ainda que ausentes ou
dissidentes, e para os restantes 6rgdo sociais
quando tomadas nos termos do presente esta-
tuto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos membros da sociedade e membros da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, por um vice-
-presidente e um por um secretario.

Trés) Todo s6cio com ou sem direito de voto,
tem o direito de comparecer na Assembleia
Geral e, e discutir as matérias submetidas a
apreciacgdo desde que aprovada a sua qualidade
de sécio.

Quatro) Podem os sécios possuidores de
menor numero de ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma
a completar o numero exigido, e fazerem-se
representar por um dos sécios agrupados.

Cinco) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vetado o seu
agrupamento ou representacdo por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Seis) Os membros do Conselho da Admi-
nistracdo e Fiscal, ainda que ndo sejam
socios, deverdo estar presentes nas reunides
da Assembleia Geral e deverdo participar nos
seus trabalhos, quando convocados mas nio tem
qualidade de direito a voto.

Sete) No caso de existir acgdes em compro-
priedade, os comproprietdrios serdo repre-
sentados por um deles e s6 esse podera assistir
e intervir nas assembleias gerais da sociedade.

Oito) As accoes dadas em caugdo, penhor,
ou por qualquer outra forma sujeitas a depdsitos
ou administragdo judicial ndo conferem ao
respectivo credor depositario ou administrador o
direito de assistir ou tomar parte nas assembleias
gerais.

Nove) As obrigacdes dos membros da mesa
da Assembleia Geral sdo:

a) Ao presidente cabe convocar as
assembleias gerais e dirigir os
respectivos trabalhos;

b) Ao vice-presidente incumbe auxiliar o
presidente, bem como substitui-lo
nas suas faltas e impedimentos e
exercer outros poderes delegados
pelo presidente; e,

c¢) Ao secretario compete registar,
distribui e manter actualizada
toda a informacdo discutida na
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral e os membros
do Conselho Fiscal;

b) Ratificar a admissao, readmissdo e
exclusdo dos sécios;

¢) Apreciar e votar o relatdrio de acti-
vidades, o balango e as contas
anuais referentes ao exercicio findo
apresentados a direc¢do, bem como
o parecer do Conselho Fiscal sobre
0S Mesmos;

d) Apreciar e aprovar o plano de acti-
vidades e orcamento para exercicio
seguinte;

e) Deliberar sobre a emissdo de acgdes;

/) Eleger os titulares do Conselho Fiscal
e do Conselho Fiscal;

g) Alterar os estatutos sob proposta da
direc¢do; e

h) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da sociedade e que no esteja exclu-
sivamente cometida a outro 6rgao
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente duas vezes por ano, sendo no fim do
primeiro trimestre para deliberar apresentar
e aprovar os relatérios e contas referentes
ao exercicio do ano anteriores no ultimo
trimestre para apresentar o orgamento e plano
de actividades para o ano seguinte, bem como,
outras questdes que tenham sido agendadas e,
extraordinariamente por iniciativa da direc¢ao,
do Presidente da Mesa da Assembleia ou por
solicitacdo do Conselho Fiscal ou de, pelo
menos, um ter¢co dos associados.

Dois) A convocatdria das reunides da
Assembleia Geral serd feita por meio de cartas
enderegadas aos membros com antecedéncia
minima de quinze dias, excluindo o dia de
emissdo da convocatdria e o préprio dia da
reunido, devendo indicar a data, hora, local e a
ordem de trabalhos.
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Trés) A Assembleia Geral ndo pode funcio-
nar, em primeira convocatdria, sem a presenca
de, pelo menos, metade dos associados,
podendo funcionar uma hora depois, em
segunda convocatdria, com qualquer nimero
de associados.

Quatro) No caso da Assembleia Extra-
ordindria, convocada por solicitacdo de
associados, deverdo estar presentes dois tercos
dos subscritores, podendo funcionar uma hora
depois, em segunda convocatdria, com qualquer
ndmero de associados.

Cinco) Os sécios podem participar na
Assembleia Geral através de representante,
designado por carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Seis) De todas as reunides da Assembleia
Gera serd lavrada uma acta.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito de voto)

Um) S6 podem ser apreciados e votados em
Assembleia Geral os assuntos constantes da
ordem de trabalho, enviada aos socios.

Dois) Cada sécio, no pleno gozo dos seus
direitos, tem direito a um voto, entretanto cada
acgdo corresponde a um voto.

Trés) Tem o direito de votar na Assembleia
Geral, ou deliberar, todos sécios que detiverem
as respectivas acgdes averbadas ao seu favor
no livro de registo ate oito dias antes da data
marcada para Assembleia Geral, devendo
permanecer registadas a favor dos sécios, até
enceramento da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral poderd constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos sécios que representem pelo menos mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero dos sdcios presentes e
a percentagem do capital social por eles repre-
sentada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria absoluta de votos dos
socios presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos que se exige uma maioria qualificada de
trés quartos dos votos dos sdcios presentes,
designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Compra e venda e qualquer forma de
alienacdo de patriménio imobilidrio.

ARTIGO VIGESIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, serdo exercidas pelo Conselho da
Administracdo, composto por um ndmero
impar de membros efectivos, a0 minimo de trés,
conforme o deliberado pela Assembleia Geral
que os elegeu.

Dois) O Conselho da Administracio, terd
um presidente nomeado pela Assembleia Geral
que o eleger.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador,
cujo o mandato terminard no final do mandato
em curso.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administrag¢do
gerir as actividades da sociedade e deliberar
sobre todos os assuntos que os presentes
estatutos e, ou, lei ndo os reserve para a
Assembleia Geral e, em especial:

a) Assumir todas as responsabilidades e
zelar pelos beneficidrios de acordo
com os objectivos preconizados
pela sociedade;

b) Representar a associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

¢) Propor a admissdo, readmissdo e a
exclusdo de accionistas para racti-
ficacdo da Assembleia Geral;

d) Prestar caucdes e garantias, pessoais
ou reais, pela sociedade;

e) Alienacido, aquisi¢do e oneracdo de
bens moveis;

/) Preparar e apresentar, anualmente, para
aprovagdo da Assembleia Geral, o
relatério de actividades, balanco
e contas, plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

g) Convocar o Conselho Fiscal para
apreciac¢ao do relatério de activi-
dades e sobre o plano a desenvolver;

h) Admitir o pessoal e definir as respec-
tivas fungoes;

i) Elaborar e aprovar os regulamentos
internos;

J) Autorizar a abertura e manutencio de
contas bancdrias junto dos bancos
ou outras institui¢des de crédito;

k) Nomear mandatarios e definir o
restante mandato relativamente a
movimenta¢do de contas em nome
da sociedade;

) Exercer demais fun¢des que lhe
competem nos termos da lei e dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros efectivo e um supliente, sendo
um presidente e os restantes vogais, eleitos em
Assembleia Geral, por um mandato de trés anos.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitas pessoas nao membros da sociedade,
nomeadamente empresas de auditoria ou
outras pessoas com experiencia na revisdo e
certificacdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal quando exista, serd
composto pior trés membros efectivos e um
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do Conse-
lho Fiscal terd de ser um auditor de contas ou
uma sociedade de auditoria de contas devi-
damente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
sao eleitos na Assembleia Geral ordinaria,
mantendo-se em fungdes até a Assembleia Geral
ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reuni trimestralmente e sempre que for
convocada pelo presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou de Conselho
da Administrac@o. As deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos titulares presentes.

Dois) Para que Conselho de Administracéo
possa reunir validamente é necessdrio a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal,
poderio realizar-se na sede social ou em qual-
quer outro local previamente indicado.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
respectivas razoes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Auditoria externa)

O Conselho da Administra¢do podera contra-
tar uma sociedade externa de auditoria para
efeitos de auditoria e verifica¢do das contas da
sociedade.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracdo de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicacio:
a) Cinco por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracido
da reserva legal, até que repre-
sente, pelo menos quinta parte do
montante do capital social; e,
b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Primeira Assembleia Geral e gestao
transitoria)

Um) A primeira Assembleia Geral da socie-
dade, terd como ponto obrigatério a elei¢do dos
orgdos sociais e deverd ser convocada num
prazo de trinta dias contados da data da outorga
da escritura publica de constituicao da sociedade
ABD - Construgdes, Prestagio de Servicos S.A.

Dois) Durante o periodo transitério que
medeia entre a escritura piblica destes estatutos
e a primeira Assembleia Geral, manter-se-ao
em fungdes os 6rgaos sociais que estiverem
em exercicio.

Com esta alteragdo fica igualmente alterado
o artigo dos estatutos referente a denominagao
da sociedade.

Com as alteragdes realizadas, ficou assim
alterado o estatuto da sociedade.

Maputo, onze de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Preco Ideal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Outubro
de dois mil e catorze, lavrada de folha seis a
folhas catorze do livro de notas para escrituras

diversas nimero quatrocentos e cinquenta e
seis trago A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Anténio Mdrio Langa licenciado em
Direito, conservador e notario superior A do
Segundo Cartério Notarial, e substituto legal
da notdria deste cartério em virtude de a mesma
se encontrar no gozo de licenca disciplinar, foi
constituida entre: MSB Consultoria, Limitada
e Rohit Kumar Haribhai Patel. uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Preco Ideal, Limitada, com sede
social na cidade de Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Precgo Ideal, Limitada, tem a sua sede social na
cidade de Maputo e exerce a sua actividade em
todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
delibera¢do mudar a sua sede social, criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias, depen-
déncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representac@o, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, tendo o seu inicio na data de registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O comércio geral, a grosso e a
retalho, de artigos de mobilidrio
e decoragdo para o lar e escritdrio,
iluminagdo, electrodomésticos,
téxteis, cortinados, tapecarias,
quadros decorativos, floreiras,
artigos para cozinhas e casas de
banho, pavimentos de madeira ou
de pedra e outros similares;

b) Prestacdo de servigcos de decoragdo
de interiores;

¢) Comércio internacional de impor-
tacdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades para as quais venha a ser autorizada
e que ndo contrariem a lei.

Trés) A sociedade podera livremente adquirir
participacdes em sociedades ja constituidas ou
a constituir ainda que com objecto diferente do
seu, em sociedades reguladas por leis especiais e
em agrupamentos complementares de empresas
e outras formas de associa¢@o comercial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, da sociedade é de um
milhdo e cem mil de meticais, e corresponde a
soma de duas quotas assim repartidas:

a) Uma quota no valor de novecentos
e cinquenta e sete mil meticais
pertencente a MSB Consultoria,
Limitada, e correspondente a
oitenta e sete por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor de cento e qua-
renta e trés mil meticais pertencente
a Rohit Kumar Haribhai Patel e
correspondente a treze porcento do
capital social.

Dois) Poderao ser exigidas, aos sécios,
prestacdes suplementares de capital até um
ndmero limitado de vezes, mediante delibera¢do
unanime dos sécios tomada em assembleia
geral.

Trés) Qualquer sécio poderd fazer supri-
mentos a caixa social, nas condi¢des que forem
fixadas por deliberagdo unanime dos sécios
tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Transmissao das quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo total ou parcial, gratuita
ou onerosa de quotas a terceiros sob pena de
ineficdcia depende do consentimento expresso
da sociedade, tomado em assembleia geral.

Trés) Na cessdo de quotas a terceiros, total
ou parcial, gratuita ou onerosa, a sociedade em
primeiro lugar e, os sécios em segundo lugar,
tém direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Acordo com o s6cio;

b) Faléncia ou insolvéncia do titular da
quota, judicialmente declarada;

¢) Penhora, arresto ou qualquer outro
meio de apreensdo judicial da
quota;

d) Oneragdo da quota sem prévio con-
sentimento da sociedade;

e) Incumprimento pelo respectivo titular,
por qualquer forma das disposicdes
deste pacto social, designadamente,
cessdo da quota com violacdo do
disposto no artigo quinto, bem
como das deliberagdes sociais.

Dois) Nos casos em que € conferido o direito
de amortizar qualquer quota, poderd a sociedade
em vez de isso adquiri-la ou fazé-la adquirir por
sGcio ou por terceiro.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Sao 6rgdos sociais da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de geréncia;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e retne-se ordina-
riamente duas vezes por ano, sendo uma vez
para aprovagao do balanco e contas do exercicio
e do plano, e outra para apreciagio da situagao
dos negdcios da sociedade. Sempre que razdes
justificativas sejam apresentadas pelos sécios
ou pela geréncia, a assembleia geral pode reunir
extraordinariamente.

Dois) A convocagdo das assembleias
gerais serd efectuada por meio de carta
registada, dirigida aos sécios, para os enderecos
constantes dos registos sociais e expedida com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A representacdo voluntdria de um
sécio, poderd ser confiada a qualquer outro s6cio
mediante simples carta do proprio.

ARTIGO NONO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia serd composto
por um ou mais gerentes e terdo os mais amplos
poderes de gestdo e representagdo social em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, de
acordo com o estabelecido na lei e nos estatutos
da sociedade.

Dois) A administragio e representa¢do da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes, Com a remuneragao
conforme for deliberado pela assembleia geral
da sociedade.

Trés) E inteiramente vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas ou aval sem prévio
consentimento da assembleia geral.

Quatro) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para os
responsdveis, pelo menos, a perda da geréncia
e a obrigacdo de indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe advenham em consequéncia
de tais actos.

Cinco) Das reunides do conselho de geréncia
serdo lavradas actas, registadas em livro préprio,
das quais constardo as decisdes tomadas.

ARTIGO DECIMO

Para além dos casos em que a lei o determina,
dependem ainda da deliberac@o dos sécios os
seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienacdo ou oneragdo
de bens iméveis, de direitos sociais
e de bens modveis que ndo sejam

essenciais para o funcionamento
da actividade social, incluindo
veiculos automdveis;

b) Contrair empréstimos ou financia-
mentos para pagamentos sobre o
exterior;

c) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos;

d) A alienagdo, oneracdo ou locacdo de
estabelecimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
respeitantes a aquisi¢ao, alienacao ou oneragao
de bens imdveis e do estabelecimento da
sociedade e dos respectivos direitos e a fixagdo
dos dividendos a distribuir, para serem validas,
tém de ser tomadas por uma maioria de votos
igual ou superior a setenta e cinco por cento
da totalidade dos votos correspondentes ao
capital social.

Dois) As convocatdrias, para serem validas,
deverdo sempre indicar os assuntos sobre 0s
quais a assembleia geral terd de se pronunciar.

Trés) As convocatdrias para as assembleias
gerais destinadas a aprovar o balango, o relatdrio
de geréncia e as contas anuais da sociedade s6
serdo validas desde que sejam acompanhadas de
um exemplar dos referidos documentos.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo elaboradas actas, das quais deverdo
constar as deliberacdes tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados do exercicio

Um) Os lucros liquidos, depois de deduzida
a parte destinada a cobrir prejuizos e as
percentagens para os fundos de reserva legal
e estatutdrias, sempre que a tal houver lugar,
terdo o destino que lhes for dado por deliberacao
social tomada por maioria simples de votos.

Dois) E autorizado o adiantamento sobre os
lucros aos sécios, no decurso de um exercicio,
cumpridas que sejam as formalidades previstas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolver-se-4 nos casos pre-
vistos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizag¢do
do seu objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A liquidagdo da sociedade serd efectuada
a data da dissolugdo e concluir-se-4 no prazo
de seis meses, adjudicando-se o activo social
por licitac@o entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os diferendos ou litigios entre os
s6cios ou entre estes e a sociedade por razdes
relacionadas com a sociedade ou com a sua

actividade, bem como com a interpretacao
e aplicacdo dos presentes estatutos, serdo
decididos por um tribunal arbitral.

Dois) Cada uma das parte interessada no
litigio devera designar um drbitro.

Trés) Os arbitros designados escolherao
entre si o arbitro com fungdes de presidente
se o seu numero for {mpar; se o nimero de
arbitros for par, estes escolherdo um outro, o
qual desempenhard as funcdes de presidente;
na falta de acordo, o presidente serd designado
pelo Presidente do Tribunal de Maputo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio social corresponderd ao ano
civil, com inicio a um de Janeiro e termo a
trinta de Dezembro de cada ano, data em que se
procederd a elaborac@o do balango patrimonial
e demonstracdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais e transitorias

Um) Fica desde ja nomeado gerente da
sociedade o senhor Amadeu Xavier da Barca,
com dispensa de caugdo.

Dois) A geréncia fica desde ja autorizada a
movimentar o capital social da sociedade, para
fazer face as despesas de constituigdo.

Trés) Em todo o omisso regulardo as dis-
posigdes da lei geral vigente na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Novembro dois mil
quinze. — O Técnico, llegivel.

Peace Love Pizza
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100586231,
uma entidade denominada Peace Love Pizza
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Dario Ismael Adam, solteiro, natural de Maputo,
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100137764P, emitido aos trinta
de Julho de dois mil e doze, na cidade
de Maputo e residente na mesma cidade,
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero
mil e quinhentos e noventa e oito, segundo
andar, bairro de Malhangalene.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Peace Love Pizza — Sociedade Unipessoal,

Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, dotada
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de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes contrato e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

Dois) A sociedade terd a sua sede, na cidade
provincia de Maputo, Distrito Urbano Nimero
Um, Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
ndmero cento e cinquenta e nove, rés-do-chao,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio

de servicos nas seguintes dreas:
a) Restauragdo;
b) Pizzaria e café.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Unico. O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais , correspondente a quota do tGnico
sécio Ddrio Ismael Adam, equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio, Dério Ismael Adam.

Dois) A sociedade fica obrigada pela ass-
inatura do sécio unico ou pela do procurador,
especialmente designado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Unico. Dos lucros em cada exercicio, dedu-
zir-se-40 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Unico. A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, 0s quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-o as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Priceless, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100669544, uma
entidade denominada Priceless, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Sérgio Elias Muianga, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110301403391M, emitido aos
dezasseis de Agosto de dois mil e onze, pelos
Servigos de Identificagao Civil em Maputo; e

Eugénio Reis Eduardo langa, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102176916C, emitido
aos dezoito de Novembro de dois mil e
onze, pelos Servicos de Identificacdo Civil
em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota de responsabili-
dade limitada que rege-se-a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o Priceless,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
numero dois mil e noventa e seis, oitavo andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Procurment,

b) Comércio a grosso com importagio
e exportacao;

¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
diarias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, encontrando-
-se dividido em trés quotas pertencentes aos
sécios:

a) Uma quota de dois mil meticais
equivalente a dez por cento do
capital social pertencente ao senhor
Sérgio Elias Muianga;

b) Uma quota de dezoito mil meticais
equivalente a noventa por cento do
capital social pertencente ao senhor
Eugénio Reis Eduardo Langa.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem aos sécios Eugénio Reis
Eduardo Langa desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade é suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuragdo adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os socios
autorizado a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constitui¢ao.

ARTIGO NONO
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Minerva Print — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais ssob NUEL 100683490,
uma soicedade denominada Minerva Print
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

J.A. Carvalho & Companhia, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
dois mil quinhentos e seis, a folhas sessenta
e cinco livro C trago sete, NUIT 40022623,
sito na Rua Consiglieri Pedroso nimero
sessenta e seis barra oitenta e quatro, neste
acto representada pelo senhor Jodo Carlos
Carvalho Moreira, portador do DIRE
n.° 11PT00027699M, emitido pelos Servicos
de Migragcdo de Mogambique em Maputo,
aos dezoito de Setembro de dois mil e quinze,
vélido até dezoito de Setembro de dois mil
e dezasseis, na qualidade de administrador
geral.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Minerva Print — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da as-
sinatura do contrato particular de constitui¢do
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mahomed Siad Barre, nimero trezentos e ses-
senta e cinco, Maputo.

Dois) Por decisdo da administragdo, a sede
social poderd ser deslocada para qualquer outro
lugar, dentro da mesma cidade ou distrito,
e podera abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representacdo quer no
estrangeiro quer no territério nacional, tendo o
sécio sido informado da mudanca, por escrito e
dentro de trinta dias a partir da data da mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a producdo e impressdo de livros, jornais,
revistas, produtos de economato, produtos de
publicidade, e produtos de embalagens comer-
ciais e industriais, rétulos e manuais de apoio.

Dois) Para além da actividade principal
acima identificadas, a sociedade fard a pres-
tacdo de servicos editoriais e distribui¢do de pro-
dutos acabados tais como livros, revistas etc.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de trés milhdes de
meticais, subscrito e realizado em dinheiro,
pertencente a quota tnica da J.A. Carvalho
& Companhia, Limitada, correspondente a cem
por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico encontra-se devidamente
matriculado na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o nimero dois mil
quinhentos e seis, a folhas sessanta e cinco livro
C trago sete.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas presta¢des suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagcdes suplementares sdo
realizados em dinheiro, ndo vencem juros e s6
serdo reembolsaveis ao sdcio, se for efectuada
a restituicdo, a situac@io liquida da sociedade
nao fique inferior a soma do capital e dareserva
legal, e o respectivo sdcio ja tenha realizado
integralmente a sua quota.

Trés) O sécio podera fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral, que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A administragao; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO SETIMO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
nomeados pelo sdcio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleicdo.

Trés) Os administradores permanecem em
fungdes até a eleicdo de quem os deva subs-
tituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Cinco) Os administradores podem ser socios
ou estranhos a sociedade, assim como podem
ser pessoas singulares ou colectivas.

Seis) Sempre que uma pessoa colectiva seja
eleita para o cargo de administrador, devera
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

Sete) Até deliberacao da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administrador o Senhor
Jayson Alexandre de Carvalho.

ARTIGO OITAVO
(Decisdes do sdécio unico e actas )

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sdcio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO NONO
(Composicao da administracao)

A administragdo e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, sera exercida pelo
sécio tnico ou nos termos que for decidido pelo
socio unico.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) A administracdo compete os mais
amplos poderes de administracdo, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptag@o de administra-
dores, até que o s6cio tinico nomeia
novos administradores, elaborar os
relatdrios de contas anuais de cada
exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens imoveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisoes
do sécio tinico;

/) Elaborar e propor projectos de fusdo,
cisdo ou transformacdo da socie-
dade, assim como de aumentos de
capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar estabe-
lecimentos ou quaisquer formas de
representagdo da sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

J) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
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efeito, sejam constituidos por meio
de procuracao, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados; e
k) Deliberar sobre qualquer outro as-
sunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o da administrag@o.

Dois) E vedado aos administradores reali-
zarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam, para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) A administracdo retne trimestral-
mente e sempre que for convocada por um dos
seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informagdes ou elementos necessarios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convo-
cacdo da administra¢do podem ser dispensadas
por consentimento unanime de todos os admi-
nistradores.

Quatro) A administra¢do reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos devidamente funda-
mentados podera ser fixado um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administrag@o possa consti-
tuir-se e deliberar, validamente, sera necessaria
a presenca ou representagdo da maioria dos
seus membros.

Dois) Os membros da administragdo poderao
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicacdo escrita dirigida
a administrag@o da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por unanimidade, quando a
administrag@o seja constituida por dois admi-
nistradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administragdo seja constituida por mais
dos que dois administradores.

Quatro) As deliberagdes da administracao
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunifo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

A administra¢do podera nomear procura-
dores da sociedade para a prética de certos actos
ou categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
o Sécio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qual-
quer membro dos seus administradores ou
mandatario com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgdo de fiscalizagao)

A fiscalizac¢do dos negdcios sociais ¢ feita
por um fiscal unico, que seja uma sociedade
auditora de contas, conforme o que for decidido
pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Auditorias externas)

A administragio podera contratar uma socie-
dade externa de auditoria para auditar e verificar
as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracao de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei e nos seguintes termos:

a) Se a actividade for suspensa de acordo
com a deliberag¢@o do sécio tinico
por um periodo ndo superior a trés
anos, renovavel apenas uma vez
por um igual periodo de trés anos;

b) Se a assembleia geral ndo deliberar em
converter em dinheiro, a reitegracio
do capital, ou ndo deliberar reduzir
o capital social, quando a situagdo
liquida da sociedade for inferior a
metade do valor de capital;

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag¢do do sécio e ou dos
membros da assembleia geral que serdo seus
liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO
(Lei aplicavel)

Aos casos omissos, serd aplicada a lei das
sociedades por quotas, o Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Huayin Trading Co.
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100681412, uma
sociedade denominada Huayin Trading Co.
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:
Guosheng Zhu, maior, casado, de nacio-

nalidade chinesa, portador do DIRE

n.° I0CN00079052F, emitido em dois de

Margo de dois mil e quinze, residente no

bairro de Lingamo, na cidade da Matola.

Constitui sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominac@o social de
Huayin Trading Co. — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Marracuene,
podendo a sede social ser deslocada para outros
pontos do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado e o seu comego, contar-se-4 a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Fabrico de blocos e pavés;
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b) Comercializagdo de materiais de
construcdo civil;
¢) Importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado pelo sécio Gousheng Zhu,
¢ de um milhdo de meticais, correspondente a
uma Unica quota, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade e a sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente compete individualmente ao sécio
Gousheng Zhu, que pode inclusive por mandato
delegar poderes que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos

previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdodigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, nove e Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dar Al-Handasah
Consultants Shair & Partners
— Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e sete de Outubro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas vinte
e dois a folhas vinte e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
cinquenta e cinco, traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartorio, constituida
entre Dar AL-Handasah Consultants Shair
and Partners, E.C, e Dar Angola Consultoria,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Dar
Al-Handasah Consultants Shair & Partners
—Mozambique, Limitada, e tem a sua sede sede
na cidade de Maputo na Avenida Francisco

Orlando Magumbwé, nimero trinta e dois, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Dar Al-Handasah Consultants Shair & Partners
— Mozambique, Limitada, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo na Avenida Francisco
Orlando Magumbwé, nimero trinta e dois.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo onde e quando julguem
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
elaboragdo de estudos e projectos de engenharia
variados incluindo a arquitectura, decoragdo
de interiores, paisagismo, planeamento urbano
e engenharia civil incluindo engenharia de
construgdo e geotécnica, engenharia hidrau-
lica, trabalhos de drenagem e irrigacao,
trabalhos de hidraulica, barragens, trabalhos
maritimos, ambiente e recursos naturais, tra-
balhos de estradas e meios de comunicagao,
engenharia eléctrica, comunicacéo e sistemas de
informagdo, engenharia mecéanica e industrial,
industria quimica, estudos financeiros e eco-
némicos incluindo estudos de viabilidade,
projectos de administracdo, gestdo de obra
e fiscalizacdo incluindo a administragdo de
desenho, de fornecimento, da execucdo da
operacdo, manuteng¢@o, treino, contratos de
formagdo e transferéncia de conhecimento
técnico e, todo e qualquer outro trabalho similar
relacionado 4 sua actividade.

Dois) Consultoria em projectos de engen-
haria; prestacdo de servicos de consultoria
e assessoria na area de gestdo financeira,
contabilidade e recursos humanos; aluguer de
material e de equipamento de engenharia civil;
construgdo, reconstrucio e reabilitacdo de
imdveis ou outros; o comércio de importagao
e exporta¢do; prestagdo de quaisquer servicos
afins e o desenvolvimento de quaisquer outras
actividades que os socios resolvam explorar e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto principal ou outro ramo
qualquer para o qual obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Quatro) Na execucdo da actividade a
sociedade deve executar todos os seus actos
em conformidade com as leis na realizagio e
implementacdo dos seus objectivos incluindo
mas ndo limitado a:

a) Comprar alguns ou todos os direitos,
activos ou obrigagdes de qualquer
entidade singular ou colectiva,
actividade comercial ou sociedade
e participar, fundir ou entrar em
acordos entre os seus ou afiliar ou
cooperar com qualquer entidade
singular ou sociedade;

b) Comprar, alugar, trocar, lease, pos-
suir, adquirir e desenvolver de
modo a realizar os objectivos da
sociedade qualquer propriedade ou
bem real ou seus direitos, patentes,
invengdes, licengas, maquinaria e
equipamento ou qualquer activo
mével ou imdvel que a sociedade
possa necessitar, poderad desfazer-se
dos mesmos desde que a compra do
bem real ndo seja com o objectivo
comercial futuro;

¢)Adquirir patentes, invengdes, direitos
preveligiados, marcas registadas,
licengas industriais, direitos de
propriedade intelectual e, em geral,
qualquer direito de propriedade
desde que seja no seu interesse
dentro ou fora do territério
moc¢ambicano e, manter os ditos
direitos até ao limite dos seus
termos. A sociedade tem também o
direito de usar e investir essses ditos
direitos e fazer aprovisionamento
de quaisquer deles;

d) Sujeito aos termos e condi¢des provi-
denciadas por um memorando de
associacdo da sociedade, emprestar
qualquer dinheiro necessdrio
para cumprir com o objecto da
sociedade ou a ele relacionado,
hipotecar todos ou alguns dos seus
activos, propriedades méveis ou
imdéveis como seguranca para 0s
empréstimos e da sociedade ou
todos a ela relacionados to qualquer
pessoa ou sociedade;

e) Estabelecer com qualquer entidade
publica ou privada contratos e
acordos que sejam necessdrios e
apropriados de forma a levar a cabo
asua actividade e execugdo de tais
contratos e acordos;

/) Fundir com qualquer sociedade de
objectivos semelhantes por meio
de venda, compra ou associagio ou
por qualquer outro meio similar ou
acordado e estabelecer contrato ou
acordo com qualquer entidade que
realce os objectivos da sociedade.
estabelecer e registar novas socie-
dades e vender e assinar as suas
acgdes ou quotas;
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g) Abrir contas bancdria e efectuar
depésitos, fazer levantamentos,
fechar, modificar as mesmas;

h) Importar mdquinas, equipamento
de servigo e programas que a
sociedade necessite para levar a
cabo a sua actividade e atingir os
seus objectivos conforme acima.
A sociedade poderd levar a cabo o
acima citado de uma forma directa
ou atraves dos seus agentes ou
representantes;

i) Levar a cabo quaisquer outros as-
suntos ou actividades que sejam
pertinentes para a sociedade atingir
0s seus objcetivos conforme acima
se claramente definido ou nao
incluindo marketing e seus servi¢os
e pode levar a cabo o acima citado
de uma forma directa ou através
dos seus agentes ou representantes.

j) Entrar em qualquer e todo tipo de
mandato;

k) Investir o seu dinheiro de forma que lhe
pareca mais apropriado e de acordo
com os seus interesses;

1) Investir com outros, em monetario
ou em bens reais ou morais ou
financeiros se relacionados com
estes investimentos no mercado
local ou international.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de oitenta mil meti-
cais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e seis mil meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Dar AL-Handasah Consultants
Shair and Partners, E.C.;

b) Uma quota no valor nominal quatro
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Dar Angola
Consultoria, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes Suplementares)

Podem ser exigidas prestacdes suplementares
de capital aos socios, na propor¢do das suas
quotas, fazendo suprimentos a sociedade de
acordo com as condi¢des que forem fixadas em
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Nio carece de consentimento da sociedade
ou dos sécios a cessao de quotas total ou parcial
entre eles, mas em relacio a terceiros carece

do consentimento da mesma mediante deli-
beragdo da assembleia geral. A sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, gozam
do direito de preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida por um
gerente a ser nomeado na primeira reunido da
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do seu gerente.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente credenciado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciagio e aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio
terdo, depois de tributados, a seguinte aplicaco:

a) Reserva legal enquanto nao estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gré-la;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve por acordo
dos sécios ou nos casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatarios.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilita¢do de um sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros do falecido ou o representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer

indivisa.
ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Maputo sete de Dezembro dois mil e quinze.

— O Técnico, llegivel.

Padaria & Restaurante
Bakha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Dezembro de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento trinta e cinco
afolhas cento trinta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e quatro
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio no
referido cartério, foi constituida entre: Abdul
Nazar Mydeen Kutty, Noushad Vazhengal,
Shameer Ahammed Veluthedath e Harees
Malayil uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Padaria & Restaurante Bakha, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislacao em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede na Rua Principio do Gautitu nimero
quatro, nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da escritura da constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu pré-
prio social em sociedade reguladas por leis
especiais, associar-se com terceiros, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de oitenta mil
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meticais, correspondente a soma de quatro
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Abdul Nazar
Mydeen Kutty;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Noushad
Vazhengal;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Shameer
Ahammed Veluthedath;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Harees
Malayil.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas condi-
¢Oes em que a assembleia geral o determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, deste a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessao.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sécios, os seus herdeiros exer¢do em comum
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao do balango e contas de exercio findo
a reparti¢@o de lucro e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for neces-
sdria desde que as circunstacias assim o exijam
para deliberar sobre assunto que digam respeito
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Abdul Nazar Mydeen Kutty, que é nomeado
asministrador com plenos poderes.

Dois) O admistrador tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacdo através de
consentimento pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada, pela assina-
tura de um dos socios.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s¢ dissolve nos termos fixados
pela lei e por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Notdria, Ilegivel.

Banco Unico, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e sete de Novembro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cinquenta e seis
a folhas cinquenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos e
quarenta e cinco traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior, em exercicio do referido
cartdrio, procedeu-se a alteragdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade Banco Unico,
S.A., uma instituicao de crédito sob a forma de
sociedade andénima, de direito mocambicano,
com sede na Avenida Julius Nyerere, nimero
quinhentos e noventa, em Maputo, matriculada
junto da Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100163403, com

o capital social integralmente subscrito e par-
cialmente realizado de dois mil e quarenta
milhdes de meticais.

Mais certifico que, ainda, por meio da refe-
rida escritura, fica alterado o artigo quinto dos
estatutos da sociedade, passando a adoptar a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e espécie, é de dois
mil e quarenta milhdes de meticais, sendo
representado por dois milhdes e quarenta mil
accdes, cada uma com o valor nominal de mil
meticais.

Esta conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Palace Complexo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta, nove de Outubro de dois mil e quinze,
a assembleia geral da sociedade denominada
Palace Complexo, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro ndmero cinquenta e nove rés-do-
-chdo, matriculada sob NUEL 100100630, com
o capital social de cem mil meticais, os sécios
deliberaram a cedéncia da quota do sécio Juan
Rafael Jimenez com o valor nominal de dez
mil meticais a favor do sécio Rafael Emilio
Jimenez.

Consequentemente, a sociedade passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheir,o é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo
uma de oitenta e oito mil meticais equivalente
a oitenta e oito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rafael Emilio Jimenez,
outra quota no valor nominal de doze mil
meticais equivalente a doze por cento do capital
social, pertencente a sécia Scarlete Dayanara
Villa Cabrera.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia dos
negdbcios sociais é conferida ao sécio
Rafael Emilio Jimenez Feliz que fica
desde ja nomeado como director-geral
e com poderes individuais de gerir a
sociedade, contratar empréstimos, cons-
tituir garantia a favor de Bancos, fazer
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ou solicitar empréstimos, assinar letras,
assinar hipotecas e celebrar contrato de
hipoteca, outorgar escrituras de hipoteca
tudo quanto a favor ou em beneficio da
empresa, cabendo apenas a sua assinatura
como representante da empresa e em
representagdo dos sdcios.

Maputo, oito de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Shani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta avulsa nimero cinco, do dia
trinta de Setembro de dois mil e treze, da
sociedade Shani, Limitada, matriculada sob
NUEL 100344653, os sécios presentes delibe-
raram o aumento de capital social de acordo
com os estatutos da sociedade no seu artigo
quarto, que era de cinquenta mil meticais para
quinhentos mil meticais, sendo um aumento de
quatrocentos e cinquenta mil meticais.

Deste modo e em consequéncia do aumento
do capital social, fica alterado o artigo quarto do
pacto social que passa a ter a seguinte redacgo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Yunus Merali;

b) Uma quota no valor nominal de
cento vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Shamim
Younus Merali;

¢) Uma quota no valor nominal
de cento vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
sécia Amir Pyarali.

Que, em tudo o nao alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Nao havendo mais nada a tratar, a sessio foi
dada por encerrada e, para constar, lavrou-se
a presente acta que vai ser assinada por todos
os presentes.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Credimazi, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica vinte e dois de Abril de
dois mil e quinze, lavrada de folhas dez a folhas
vinte e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos quarenta e
dois, traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussd,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituida, uma sociedade
anénima denominada, Credimazi, S.A., e tem
a sua sede na Avenida cinco de Fevereiro
nimero quinhentos e dezassete rés-do-chao, na
cidade da Matola, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
que adopta a denominagdo de Credimazi, S.A.,
Sociedade Andnima.

Dois) A sociedade tém durac@o por tempo
indeterminado e sedeada na Avenida Cinco de
Fevereiro, nimero quinhentos e dezassete, rés-
-do-chao, na cidade Matola.

Trés) Por deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderao,
quando se mostrar conveniente e desde que
devidamente autorizada, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representagio comercial, no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local do territério nacio- nal.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o exerci-
cio comercial de prestacdo de servigos e
fornecimento de equipamentos hidraulicos,
produtos quimicos, matérias para projectos de
engenharia e construc¢do industrial, distribui-
¢do, a grosso ou retalho, com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderdo exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares ou
acessorias do seu objecto.

Trés) A sociedade podera adquirir e alienar,
sob qualquer forma em direito permitido,
iméveis ou outro tipo de propriedade urbana
ou rustica, para seu uso préprio ou de terceiros.

Quarto) A sociedade podera ainda exercer
a actividade de comércio de importagio e
exportagdo nos termos estabelecidos na lei.

CAPITULO 1T
Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) Do capital social, integralmente subs-
crito e realizado é de dos milhdes e vinte e mil
meticais, dividido em accdes de cem meticais
cada uma.

Dois) O capital social é constituido por vinte
mil e duzentas ac¢des nominativas.

Trés) A titularidade das acc¢des constardo
do livro de registo de acgdes, que podera ser
consultado por qualquer accionista na sede da
sociedade.

Quatro) O custo das operacdes de registo
das transmissdes, desdobramento, conversio ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela Assembleia Geral.

Cinco) Os titulos definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢des, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma da qual
podera ser aposta por chancela ou outro meio
tipografico de impressao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade podera emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

Dois) E livre a cessaciio de accdes entre os
accionista ou para sociedades que estejam em
rela¢@o de dominio ou de grupo com o cedente,
mas a sua alienagdo a estranho ndo terd nenhuns
efeitos em relagdo a sociedade.

ARTIGO QUINTO

Um) Mediante deliberagdo do conselho de
administra¢@o e uma vez obtidas as necessarias
autorizagdes, a sociedade poderd emitir obriga-
¢des nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade s6 poderdo emitir obriga-
¢des convertiveis em acgdes se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Esta sujeita a registo comercial cada
emissdo de obrigacdes, bem como de cada série
de obrigacdes, estando a emissdo do respectivo
titulo dependente do referido registo comercial.

Quatro) Os titulos representativos serio
assinados por trés administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
outros meios tipograficos de impressao.

ARTIGO SEXTO

Por deliberagdo da Assembleia Geral, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigagOes e accdes proprias e realizar sobre
estas todas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua amortizagdo.

ARTIGO SETIMO

Um) Por deliberagcdo do Conselho de
Administragdo, poderd a sociedade receber
empréstimos dos accionistas, remunerdveis
ou ndo, nas condi¢des a fixar contratualmente.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, os empréstimos concedidos pelos
accionistas a sociedade nos termos do nimero
anterior, poderdo ser convertidos em acgdes ou
obrigacdes, nos termos e condicdes a fixar pela
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Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, obtido parecer favordvel do
Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

Um) Observando os requisitos legais e os
previstos em qualquer acordos que a sociedade
e/ou accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, ou a que estejam vinculados, a
alineac@o das accdes serd feita nos termos esta-
belecidos nos nimeros seguintes.

Dois) Elivre a cessdo de accdes entre os
accionistas ou para sociedadeque estejam em
relacéio de dominio ou grupo com o cedente, mas
a sua alineago a estranhos nao tera efeitos em
relagdo a sociedade, nem o adquirente obterd o
direito ao respectivo a averbamento, sem que
observe previamente o prescrito nos nimeros
seguintes.

Trés) O accionista que deseje alinear ou
ceder qualquer acg¢do, deverd comunicéd-lo
por escrito ao Conselho de Administragao,
que passard o correspondente recibo, devendo
nessa comunicag¢do indicar o nimero de ac¢des,
o preco ou condicdes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a lineagdo ou
cedéncia.

Quatro) O Conselho de Administracdo deli-
berard no prazo de dez dias se a sociedade opta
ou ndo pela aquisi¢do e, ndo querendo usar
do direito de preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que tenham acc¢des
averbadas na sede da sociedade para, no prazo
de vinte dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta registada, se
querem ou nao usar desse direito.

Cinco) Quando mais de um accionista decla-
rar estar interessado em adquirir as acc¢des
oferecidas, essas ac¢des serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao niimero de
acgdes que possuam e as remanescentes serao
atribuidas ao accionista com maior niimero de
ac¢des em seu nome.

Seis) Decorrido o prazo de vinte dias
referido no nimero quatro supra, o Conselho
de Administracdo informard de imediato
o alienante, por escrito, da identidade dos
accionistas que exerce o direito de preferéncia,
do nimero de accdes que cada um deles
pretenda adquirir e do prazo para a conclusao
da transac¢@o, que nio pode ser inferior a sete
dias, nem superior a trinta dias, contados da
data da referida comunicagdo. No referido
prazo, o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Administra¢do, mediante
confirmagdo por este do cumprimento das
condi¢oes da alineag@o, procedendo o Conselho
de Administragdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Sete) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as acgdes poderdo ser livremente

vendidas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da comunicacdo referida no
numero dois, sem o que, decorrido aquele prazo,
avenda das ac¢des fica novamente condicionada
as restricdes estabelecidas neste artigo oitavo.

Oito) Nao havendo titulos emitidos, o Conse-
lho de Administracdo emitird documento que
ateste a qualidade do accionista.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) Sao drgaos socias:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) A sociedade poderdo ter um Conselho
Superior, cuja intervengdo e competéncia sao
as fixadas nos presentes estatutos.

Trés) Quando os presentes estatutos se refe-
rem a corpos sociais, consideram-se incluidos
a Mesa da Assembleia Geral, o Conselho de
Administragio, o Conselho Fiscal e o Conselho
Superior.

Quatro) Para o primeiro mandato s3o nomea-
dos os seguintes titulares para 6rgaos sociais:

I) Conselho de Administragdo:

a) Presidente — Jodo Viera Patenguana;

b) Vice-presidente — Nadia Palmira
Branco;

¢) Administradores — José Zacarias
Ngomach.

II) Conselho Fiscal: Victor Lucas Abrio
Maria.

III) Conselho Superior:
a ...
b) ...
c) ...

Cinco) A primeira Assembleia Geral devera
ser convocada pelo Conselho de Administragido
para se reunir no prazo minimo de seis meses,
ontado a partir da data da constitui¢io da
sociedade.

SECCAOT
Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO

Um) Os membros dos corpos sociais e
os respectivos presidentes sdo eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) A eleicdo dos membros dos corpos
sociais sdo feitos por um periodo de trés anos.

Trés) A elei¢do, seguida de posse, para
o novo periodo de func¢des, mesmo que nio
coincida rigorosamente com o termo do periodo
trienal fixado em conformidade com o niimero
anterior, faz cessarmos as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que nova elei¢do ou tomada de posse se realize
antes do fim do respectivo periodo trienal, os
referidos membros, embora designados por

prazo determinado, manter-se-do em exercicio
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte dos 6rgdos sociais ndo iniciar o
exercicio de fungdes, por facto que lhe seja
imputavel, nos sessenta dias subsequentes a
elei¢do, caducard automaticamente o respec-
tivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Haverd reunides conjuntas do conselho
de administragdo e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem
e/ou a lei ou os estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sao convocados
pelo Conselho de Administracio e dirigidas pelo
respectivo presidente.

Trés) O Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal, niao obstante poderem reunir
conjuntamente, conservam esta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhe aplicaveis,
sem prejuizo do disposto no nimero anterior
as disposicdes que regem cada um deles,
nomeadamente as que respeitam a quérum e
tomada de deliberacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sendo eleito para qualquer dos érgaos
sociais accionista que seja pessoa colectiva
ou sociedade, deve ele designar, em sua
representagdo, por carta registada ou telefax
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral, uma pessoa singular que exercerd o cargo
em nome proprio; no entanto, a sociedade ou
pessoa colectiva responde solidariamente com
a pessoa designada pelos actos desta.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente mudar de representante ou
deve logo indicar mais de uma pessoa para
substituir relativamente ao exercicio dos cargos
nos 6rgdos sociais, observando-se todavia, para
o caso do Conselho Fiscal, as disposi¢des da
legislagdo apropriada aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdo
obrigatdrias para todos accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-o nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com 0s presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal, ou quando a convocacio seja requerida
por accionistas que representam, pelo menos,
dez por centos do capital social.
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Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-a
por regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com interesse ou conveniéncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de autos de posse, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretdrio, além de coadju-
var o presidente, organizar todo o expediente
e escrituragdo relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O aviso convocatdrio da Assembleia
Geral deverd ser publicado com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia relativamente a data
em que a mesma se realizard.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepgio dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) As assembleias gerais poderao funcio-
nar, em primeira convocatéria, quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accOes correspondam a cinquenta por cento do
capital, salvo os casos em que a lei exija um
quérum maior.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
interessados ficam imediatamente convocados
para uma nova reuniao, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja nimero de accionistas presentes e o quanti-
tativo do capital representado.

Cinco) Estando presentes a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral universal, sem
observancia de formalidades prévias, salvo ao
caso de nomeacio de liquidatdrios nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Quando a Assembleia Geral esteja em condi-
¢des de funcionar, mas ndo seja possivel por
qualquer motivo justificavel dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio,
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem

no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de se observar
outra forma de publicidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A cada acgio corresponde um voto.

Dois) Os accionistas com direito a parti-
cipar em assembleias gerais, ordindrias e
extraordindrias, poderdo fazer-se representar
por mandatdrio que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Trés) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior os accionistas que tenham dado todas
as suas acgdes em usufruto, caso em que os
usufrutudrios poderdo participar na assembleias
gerais, desde que autorizadas pelos respectivos
proprietérios de raiz em representagdo destes.

Quarto) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto, no caso de ndo
serem accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos accionistas presentes ou
representados, ndo se contando as abstencdes,
excepto quando os estatutos ou a lei exigirem
maioria qualificada. Neste contexto, as delibe-
racdes da Assembleia Geral, s6 poderdo ser
validadas s6 se forem votadas com a maioria de
dois tercos dos votos dos accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

A fiscalizacdo dos negdcios e contas da
sociedade sera feita nos termos da lei, na
competéncia do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administracéo podera
cometer a uma sociedade de auditores a veri-
ficacdo das contas da sociedade, sem prejuizos
da competéncia do Conselho Fiscal.

Dois) Os relatérios apresentados pelos
auditores serdo levados ao conhecimento do
Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os membros do Conselho Fiscal pode-
rdo assistir livremente a qualquer reunido do
Conselho de Administracdo, mas sem direito
a voto.

Dois) O Conselho Fiscal tém assento com
direito a voto no Conselho Superior.

CAPITULO
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

A administracdo e gestdo de todos os negé-
cios e interesses da sociedade serdo exercidas
pelo Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O Conselho de Administragdo é composto
por um niimero impar de membros néo superior
a treze, eleitos pela Assembleia Geral, que
poderdo ou ndo ser accionistas da sociedade,
sendo um deles o presidente e outro vice-pre-
sidente, sendo permitida a reelei¢do por uma
ou mais vezes e podendo se fazer representar
por representante devidamente legitimado por
procuragdo escrita.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O Conselho de Administracdo terd os mais
amplos poderes para administrar os negdcios
da sociedade e exercerd, em nome desta, os
que ndo forem de competéncia especial da
assembleia geral ou contrdrios as leis e aos
presentes estatutos, competindo-lhe, assim,
especialmente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e confes-
sar em qualquer pleito, bem como
celebrar convencdes de arbitragem;

b) Orientar a actividade da sociedade;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos, assim como as modifi-
cacdes que neles seja necessdrio
introduzir, por for¢a de evolucdo
dos negdcios sociais;

d) Constituir ou concorrer para cons-
tituicdo de qualquer sociedade
nacional ou estrangeira, entrar em
todas sociedades constituidas e
a constituir, subscrever, comprar
e vender acc¢des, obrigacdes e
participa¢des, e sempre que O
julgue conveniente aos interesses
da sociedade, entrar em quaisquer
participagdes e sindicatos empre-
sariais;

e) Deliberar sobre a aquisicdo, aliena-
¢do, obrigacdo ou oneragdo de bens
imdveis de direito de concessdo ou
outros de natureza semelhante;

) Cooptar de entre ou ndo accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
a primeira reunido da Assembleia
Geral que posteriormente se realizar
as vagas que ocorrerem entre os
administradores eleitos;
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g) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de qualquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos em drbitros;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

i) Deliberar sobre a colocagio de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constitua o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagdo sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

j) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

k) Designar os representantes da socie-
dade nas empresas participadas;

) Exercer todas as demais fung¢des
que lhe sejam atribuidas por lei,
pelos presentes estatutos ou pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) O Conselho de Administragdo reunira
ordinariamente, uma vez em cada quatro meses
e, extraordinariamente, sempre que for convo-
cado pelo seu presidente ou por outros trés
administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede social,
se outro lugar nao for escolhido por conve-
niéncia do conselho.

Trés) O Conselho de Administracdo s6
poderdo deliberar desde que esteja presente
ou representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Cinco) Em caso de empate nas votacdes, o
presidente, ou quem o substituir, terd voto de
qualidade.

Seis) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides por delegado
devidamente legitimado, mediante carta dirigida
ao presidente para cada reunido.

Sete) A convocagdo das reunides do
Conselho de Administracdo, pelo respectivo
presidente ou quem o substitua, deverd ser feita
por comunicagdo escrita ou felefax, dando um
prazo de pré-aviso de ao minimo cinco dias
uteis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O Conselho de Administragdo pode-
rd delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de gestdo e
de representacio social.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos membros,

quadros da sociedade ou a pessoa a ela
estranhos, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

Trés) O Conselho de Administragdo pode-ra
delegar alguma ou algumas das suas compe-
téncias numa comissdo executiva, devendo
a respectiva deliberag@o fixar os limites da
delegacio e o modo do funcionamento desta.

Quatro) A comissao executiva sdo designadas
pelo Conselho de Administracido de entre os
seus membros e constituida por um nimero
impar de administradores ate um mdximo de
cinco, um do qual serd o administrador delegado
com as competéncias previstas nestes estatutos.

Cinco) O presidente do Conselho de Admi-
nistra¢o serd por ineréncia o membro presidente
da comissdo executiva, o qual designard um
seu substituto para os estados de auséncia ou
impedimento.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A comissdo executiva retine ordinaria-
mente mensalmente e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo seu presidente ou
quem o substitua.

Dois) As deliberag¢des da comissao executiva
s6 serdo validas se estiverem presentes a maioria
dos seus membros.

Trés) Salvo disposi¢@o contrdria do regu-
lamento de funcionamento da comissdo execu-
tiva, as deliberagdes deste 6rgao serdo tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o presidente o voto de qualidade e cons-
tardo de actas, devendo serem assinadas por
todos os presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) Compete a comissdo executiva as-
segurar a execucdo das deliberagdes do
Conselho de Administrag@o e a gestdo corrente
dos negdcios sociais, bem como praticar actos
decorrentes das matérias que lhe venham a ser
delegadas nos termos destes estatutos.

Dois) Compete ao administrador dele-
gado executarem as deliberagdes e exercer as
demais atribuicdes que lhe forem cometidas
pela comissdo executiva, bem como assegurar
a gestdo coerente dos assuntos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administracdo
dos quais um deverd ser o vice-
presidente ou seu delegado devi-
damente legitimado;

b) Pela assinatura de mandatario cons-
tituido no ambito do respectivo
mandato.

Dois) O Conselho de Administragio poderao
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

ARTIGO TRIGESIMO
Conselho superior

Um) O Conselho Superior € constituido
pelos accionistas fundadores e pelos restantes
accionistas que forem eleitos em Assembleia
Geral até um médximo de onze membros.

Dois) Sdo, por ineréncia, membros do
Conselho Superior, o presidente e o vice-
-presidente do Conselho de Administra¢do e o
Conselho Fiscal.

Trés) Os membros do Conselho Superior sao
eleitos por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Quatro) Poderao ser eleitos membros
suplentes do Conselho Superior, em nimero
ndo excedente ao dos membros efectivos,
substituindo estes nas suas faltas ou impedimento
definitivos por chamada do conselho e pela
ordem que tiverem sidos eleitos.

Cinco) O Conselho Superior terdo um presi-
dente, com voto de qualidade em caso de empate
eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao Conselho Superior pro-
nunciar-se, mediante parecer prévio, sobre as
matérias referidas no nimero seguinte e ainda
sobre todas aquelas que lhe forem submetidas
pelo presidente do Conselho de Administragao.

Dois) S@o obrigatoriamente submetidas a
apreciagdo do conselho superior, as propostas
de deliberacdo do Conselho de Administragdo
respeitantes a:

a) Politica geral de gestdo;

b) Planos de actividades e or¢amentos
e planos de investimentos anuais;

¢) Cooptagdo de administradores;

d) Pedido de convocagdo de Assembleia
Geral e proposta ou relatérios a
submeter a esta;

e) Relatdrios de gestdo e contas anuais;

/) Extensdes ou redugdes importantes da
actividade da sociedade e modifica-
¢Oes importantes na organizagao
da empresa;

g) Mudanga de sede;

h) Aumento de capital social e projectos
de cisdo,fusdo e transformagdo da
sociedade;

i) Endividamento, ou empréstimos ou
qualquer outra forma de crédito a
serem assumidos ou concedidos
pela empresa.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) O conselho superior retine-se sempre
que for convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou obrigatoriamente, quando lhe
for solicitado pelo presidente do Conselho de
Administragio ou por um niimeros de membros
que corresponda pelo menos a um quinto de
total, e devera reunir, no minimo, uma vez por
semestre.
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Dois) O conselho adoptardo um regimento
interno que regerd o seu funcionamento e
articulagdo deste com o do Conselho de Admi-
nistracao.

Trés) Os membros do Conselho Superior
estdo vinculados a sigilo relativamente, as
matérias examinadas nas reunides do mesmo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo seguinte aplicacio,

a) Cinco por cento para fundo de reserva
legal, a qual ndo excedera vinte e
cinco por cento do capital social;

b) O restante conforme for deliberado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo delibera¢do em contrdrio
tomada nos termos da lei, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administra¢ao
que estiverem em exercicio a data da decisdo,
0s quais terdo as competéncias e exercerdo as
fun¢des de acordo o legalmente previsto.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposicdes conti-
das na legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo vinte e dois de Maio dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Espaco Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL 100629305, no
dia catorze de Julho de dois mil e quinze é
constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada, entre:

Maria de Lurdes Caetano, maior, solteira,
natural de Maputo, titular do Passaporte
n.° 13AE67983, emitido aos oito de Outubro
de dois mil e catorze, pela Direc¢ao Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
no bairro Ndlavela, provincia de Maputo, e
Xianchu Wang, maior, solteiro, natural de
Zhejiang-China, residente na Avenida Josina

Machel, Matola Machava, portador do DIRE
n.° 10CN000059710F, emitido aos vinte e
dois de Dezembro de dois mil e catorze, pela
Direccéo Nacional de Migragdo de Maputo, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Espaco
Verde, Limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, no bairro da
Machava, na Rua das Mulheres, nimero mil e
vinte e sete, Maputo provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberag¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a reciclagem dos residuos sélidos.

Dois) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que o sdcio
resolva explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de quinhentos mil meti-
cais, subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a cem por cento do capital
social.

a) Maria de Lurdes Caetano, com uma
quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, corres-
pondente 4 cinquenta por cento do
capital social;

b) Xianchu Wang, com uma quota no valor
de duzentos e cinquenta meticais,
correspondente 4 cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas os sdcios puderam fazer supri-
mentos de que a sociedade carecer, ao juizo e
demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SECCAOI

Da administragao geréncia e representagao.

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo unico. A administragdo e a repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serd exercida pela sécia
gerente Maria de Lurdes Caetano.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da socie-
dade devidamente autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negécios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessarios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicdo ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢ao
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovagdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Parédgrafo terceiro. Cabera a gerente decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente esti-
puladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, seis de Julho de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Consultingbord, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Novembro de dois
mil e quinze, foi lavrada a folhas cinquenta
e duas a cinquenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos e
quarenta e cinco traco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior do referido cartério, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas, de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Consultingbord, Limitada, € uma sociedade
comercial unipessoal, de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na avenida Mariano
Eduardo Mondlane niimero dois mil novecentos
oitenta e cinco, quarto andar, flat nimero onze,
na cidade de Maputo, podendo por delibera¢ao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigos de consultoria
na drea de solugdes empresariais;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de negdcios empresariais;

¢) Prestacdo de servigos de consultoria
de gestdo;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
em servigos de tecnologias de infor-
magao;

e) Venda de equipamento e pacotes infor-
maticos;

) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas desde
que para isso esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor;

Dois) Mediante deliberacdo do respectivo
sécio, poderd a sociedade participar directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do seu objecto social ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupa-
mentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a unica quota de igual valor
nominal, pertencente a Ayodele Oleseun
Adegoke.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso do sécio gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio,
Ayodele Oluseun Adegoke, que é nomeado
socio-gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representacao.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislagdo vigente
na Repiiblica de Mog¢ambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Novembro e dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Zomin Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e seis de Novembro de
dois mil e quinze, exarada a folhas cento e
nove 4 cento e onze do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
eum traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a mim, Anténio Mdrio Langa,
conservador e notario superior em exercicio
no referido cartdrio, procedeu na sociedade em
epigrafe a dissolucio da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e sete. — A Técnica, llegivel.

Majocee Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e seis de Novembro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
dezanove a folhas cento e vinte um do livro de
notas para escrituras diversas niimero cinquenta
e quatro trago E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Ermelinda Jodo Mondlane Matine,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida entre Jodo Lima Thonga, Ema
Teresa dos Santos Thonga, Yerica Cecilia
Thonga, Joemma Lu Jodo Thonga e Marron
Jodo Thonga, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Majocee Servigos, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
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de responsabilidade limitada e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislagao em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede no Bairro Mumeno niimero vinte e
cincoem Marracuene nesta cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes noutros locais do
pais e fora dele, desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio aretalho, papelaria, encader-
nagido, venda de material de escrit6-
rio, mobilidrio, equipamento infor-
matico, e consumiveis de escritorio;

b) Prestacdo de servicos na drea de foto-
copias, digitacdo, scaner, internet
café, gréfica, foto, filmagem e
informaética.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos, meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Jodo Lima Thonga;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Ema Teresa dos
Santos Thonga;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a sécia Yerica
Cecilia Thonga;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente 4 sécia Joemma
Li Jodo Thonga;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio Marron
Jodo Thonga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo dos sécios
nas condicdes em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessao de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condic¢des da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovag¢do ou modifica¢do de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar, dirigidos a cada sécio com antece-
déncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar nas
sessdes da assembleia geral por quem legal-
mente ou represente ou pelas pessoas que para
o efeito designarem por simples carta para esse
fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral podera anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, compete aos dois sécios Jodo Lima
Thonga e Ema Teresa dos Santos Thonga, que
desde ja sdo nomeados gerentes, com dispensa
de caucio.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas a cabo de acordo com direc¢des/
/instrucdes escritas emanadas dos sdcios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos dois administradores.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais socios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco, distribuicao, lucros e perdas)

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Dos prejuizos ou lucros liquidos em
cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos socios.

Dois) A sociedade ficam desde ja autorizados
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizag@o do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso na presente
sociedade, regulardo os dispositivos legais perti-
nentes em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e quinze. — A Notdria, llegivel.

Mocotex, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberacdo da assembleia geral de vinte e um
de Setembro de dois mil e quinze, os accionistas
da sociedade Mocotex, S.A., registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
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de Maputo, sob n.° 11560 a folhas trinta e oito do
livro C trago vinte e oito, com sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero vinte e seis mil
e novecentos e dez, bairro Trés de Fevereiro,
Distrito de Mocuba, na provincia da Zambézia,
procederam ao aumento do capital social da
sociedade, por recurso a novas entradas em
dinheiro, no montante de trinta e dois milhdes,
quinhentos e noventa um mil, setecentos e vinte
e seis meticais e doze centavos, pela emissdo de
novas accdes ordindrias, no total de novecentas
e cinquenta e seis ac¢des, com o valor nominal
de trinta e quatro mil e noventa e um meticais
e setenta e seis centavos cada uma, totalmente
subscrito e realizado por novo accionista,
passando de oitenta milhdes, duzentos e
dezassete mil, novecentos e vinte meticais e trés
centavos, para cento e doze milhdes, oitocentos
e nove mil, seiscentos e quarenta e seis meticais
e quinze centavos, cujo capital social estd agora
representado por trés mil trezentas e nove ac¢des
ordinarias, com o valor nominal de trinta e
quatro mil, noventa e um meticais e setenta e
seis centavos cada uma.

Foi igualmente deliberado e aprovado pelos
accionistas da sociedade, na referida assembleia
geral de vinte e um de Setembro de dois mil
e quinze, a rentncia ao cargo por dois dos
administradores eleitos, com efeitos imediatos,
e a eleicdo de novos administradores para o
Conselho da Administra¢@o da sociedade para o
triénio dois mil e quinze trago dois mil e dezoito,
ndo remunerados e com dispensa de caugdo.

Consequentemente, a sociedade procedeu a
alteracdo parcial do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte redac¢do:

CAPITULO |

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Mocotex, S.A., abreviadamente designada
por sociedade, é uma sociedade constituida
sob a forma de sociedade andénima de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero vinte e seis mil e
novecentos e dez, bairro Trés de Fevereiro-
-Mocuba, provincia da Zambézia, podendo
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacgdo onde e quando o conselho de
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, financiamento,
desenho, constru¢éio, comercia-
lizagdo e exploracdo da industria
de produgdo e processamento de
cereais, sementes, produtos agri-
colas, agro-industriais, fertilizantes,
pesticidas e insecticidas bem como
quaisquer outros produtos utili-
zados para o desenvolvimento da
actividade agricola;

b) Desenvolvimento e financiamento
do fomento agricola;

¢) Desenvolvimento, financiamento,
desenho, constru¢éio, comercia-
lizagdo e exploracdo da industria
de produgdo e processamento de
algoddo e produtos agricolas quer
dentro dos processos normais
de producdo quer fora deles
incluindo a criacdo, aluguer e
manuten¢do de armazéns, meios
de transporte, equipamentos e
outros materiais inerentes ao desen-
volvimento da industria agricola
e de processamento de produtos
agricolas e quaisquer produtos
COnexos;

d) Aquisicdo de terrenos e/ou infra-
estruturas, construg@o, transporte
de bens, manuseamento de carga
nos portos, armazéns e outras
instalacgdes;

e) Servigos de transporte de bens proprios
e de terceiros nacional e inter-
nacional, manuseamento de carga
nos portos, armazéns e outras
instalacdes;

/) Exploracdo, desenvolvimento, produ-
¢do, processamento, comercia-
lizacdo, exportacdo de produtos
agricolas e seus derivados;

g) Manuseamento de carga, transporte,
prestacdo de quaisquer servicos
portudrios, incluindo a actividade
de estiva e outras actividades cone-
xas e afins;

h) Importacdo e exportacdo de bens,
equipamentos, produtos, materiais
necessarios para a prossecugio da
sua actividade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participacdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que tal seja delibe-
rado em conselho de administragio e obtidas as
devidas autorizagdes legais.

CAPITULO Il
Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
cento e doze milhdes, oitocentos e nove mil,
seiscentos e quarenta e seis meticais, e quinze
centavos representado por trés mil trezentos
e nove acgdes ordindrias no valor nominal de
trinta e quatro mil e noventa e um meticais e
setenta e seis centavos trezentos e setenta e
dois cada uma.

Dois) A sociedade poderd, de tempos em
tempos:

a) Emitir diferentes classes de accdes
quer através da conversio de ac¢oes
ordindrias em outro tipo de ac¢des
ou através do aumento de capital
social com emissdo de accdes;

b) Proceder a redugdo do capital social.

Trés) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia em relagdo a subscri¢do de novas agdes,
na proporg¢ao das acdes detidas por cada
acionista. Para efeitos de permitir aos acionistas
exercer tal direito, uma notifica¢do por escrito
deve ser dada a cada um e todos os acionistas,
com todos os detalhes sobre a subscri¢do de
novas agdes. Se tal direito de preferéncia nao
for exercido por um accionista existente no
prazo de trinta dias a contar do recebimento da
notificagdo, as acdes remanescentes devem ser
novamente oferecidas aos demais acionistas na
mesma base. Se a re-oferta ndo for aceite por
um accionista, as agdes remanescentes poderao
ser subscritas por qualquer outro terceiro na
mesma base, sem prejuizo do disposto no
ndmero seguinte.

Quatro) A subscricdo de acdes da sociedade
por uma entidade que ndo seja um accionista
estd sujeita a aprovagdo prévia da assembleia
geral, nos termos referidos no artigo dezasseis
em abaixo.

Cinco) Um accionista pode exigir que a
sociedade amortize as suas agdes na sociedade
com a correspondente reducio do capital social
da sociedade, mediante o pagamento do valor
justo de mercado das acgdes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes sdo sempre nominativas e
certificadas, e cada titulo pode representar qual-
quer nimero de ac¢oes.

Dois) Sujeito a autorizagdo dos accionistas,
os titulos de accdes poderdo ser substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, correndo as
despesas de substituicio por conta do accionista
interessado.

Trés) Os titulos de ac¢des serdo assinados por
dois administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por meio de chancela ou por outro meio
tipografico de impressao.
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Quatro) Nao serdo emitidas acg¢des ao por-
tador.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade, representada pelo conse-
lho de administra¢do, podera adquirir acgdes
préprias dentro dos limites da lei e realizar
sobre elas as operagdes que se mostrem legais
e convenientes aos interesses sociais.

Dois) As ac¢des proprias ndo terdo direito
a voto nem a distribui¢do de dividendos nem
contardo para a determinacgao do quérum.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) A transferéncia de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as acg¢des, carece de autorizacao prévia da
sociedade mediante deliberacdo do assembleia
geral.

Dois) Os acionistas t€ém direito de preferéncia
na aquisicao das a¢oes na propor¢do do nimero
de acdes que cada acionista detém.

Trés) O accionista que pretenda alienar parte
ou a totalidade das suas ac¢des comunicard ao
conselho de administragido da sociedade e aos
outros acionistas, por carta registada, com aviso
de recep¢do, o projecto de venda e as respe-
ctivas condig¢des, incluindo, mas nio limitando
(i) Ao nimero de ac¢des da transmissao pro-
posta; (ii) Ao preco e outras condi¢des da
transmissdo; e (iii) A identidade do comprador
proposto das acgdes.

Quatro) Qualquer accionista que desejar
exercer o seu direito de preferéncia devera
notificar o accionista transmitente e o Conselho
de Administra¢iio pelos mesmos meios, no
prazo de trinta dias a contar do recebimento da
notificacéio mencionada no paragrafo trés acima
deste artigo, da sua aceitacdo para comprar a
totalidade ou algumas das ac¢des no ambito da
transmissao proposta nos termos notificados
pelo acionista transmitente.

Cinco) Se mais do que um acionista exercer
o seu direito de preferéncia, as acdes devem ser
alocadas entre eles na propor¢do do nimero de
acdes que cada accionista detém.

Seis) A transmissdo das acgdes e o
pagamento do pre¢o de aquisicio devem ser
concluidos o mais tardar nos termos que a
porposta de transmissio estabelece, porém ndo
antes de trinta dias ap6s o envio da notificagao
de aceitagdo referida no pardgrafo qiuatro acima
deste artigo.

Sete) Caso os acionistas ndo exer¢am o
seu direito de preferéncia dentro do tempo
especificado no pardgrafo quatro acima deste
artigo, o acionista transmitente podera realizar a
transmissao nos termos e a favor do comprador
indicado na notficagdo de acordo com o
pardgrafo trés acima deste artigo, desde que a
sociedade tenha dado o seu consentimento nos
termos do pardgrafo um acima deste artigo.

Se a transmissdo ndo for concluida no prazo
de trés meses apds a data em que os acionistas
poderiam o mais tardar exercer o seu direito de
preferéncia, um novo procedimento de acordo
com esta artigo deve ser realizado se o acionista
transmitente pretender transmitir agdes.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Por deliberacdo dos accionistas, a
sociedade podera emitir obriga¢des sob qual-
quer das modalidades permitidas por lei.

Dois) E permitido a sociedade adquirir
obriga¢des proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por meio
de chancela ou por outro meio tipografico de
impressao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais da sociedade
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao orgaos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administrag@o;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos 6rgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da Assembleia Geral, bem como os membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, s@o eleitos pela Assembleia Geral e
podem ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os perfodos de exercicio dos cargos
indicados no niimero anterior tém a duragio de
quatro anos, excepto para o Conselho Fiscal,
cujos membros sao nomeados pelo prazo pre-
visto na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Caucao)

A Assembleia Geral que eleger os membros
do Conselho de Administracio devera também
determinar a respectiva remuneragio e o
montante do depdsito a ser pago por esses
membros, se for o caso, sem prejuizo das dispo-
sicoes legais aplicdveis.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente assistido por um
secretario.

Dois) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas com ou sem direito
a voto e pelos membros da mesa da Assembleia
Geral e, as suas deliberagdes, quando tomadas
de acordo com a lei e com os presentes estatutos,
vinculam todos os accionistas.

Trés) Os accionistas sem direito de voto
podem estar presentes nas reunioes da Assem-
bleia Geral e nela participarem.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem
a lei atribuir esse direito. Os accionistas que
sejam pessoas colectivas serdo representados
por pessoa ou pessoas designadas para o efeito,
mediante simples carta enviada por correio, fax
ou e-mail dirigida ao presidente da mesa da
Assembleia Geral e por este recebida antes do
inicio da reunido.

Cinco) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de acc¢des exigido nos termos do
artigo décimo quarto, podem agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um s6 dos agrupados,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral e por
aquele recebida antes do inicio da reunido.

Seis) No caso de existir contitularidade de
accdes, s6 o representante tem direito a voto
podendo, contudo, os restantes contitulares
participar nas reunides da Assembleia Geral, nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria das assembleias gerais)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
por carta ou por correio eletrénico com aviso
de recepg¢do enviada a todos os accionistas
com a antecedéncia minima de trinta dias de
calenddrio. As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral deverdo ser acompanhadas de
todos os documentos relevantes para a tomada
das deliberagdes.

Dois) A Assembleia Geral serd convocada
pelo seu Presidente e na convocatéria uma
segunda data que diste mais de quinze dias
serd imediatamente indicada para a realizacdo
da Assembléia Geral, se a reunido ndo puder
realizar-se na data da primeira convocagao.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-4, ordi-
nariamente, no primeiro trimestre de cada ano
fiscal para apreciacdo, aprovacdo ou modi-fi-
cacdo do balango e contas do exercicio, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva ordem de
trabalhos.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
serd convocada sempre que o Conselho de
Administrag@o considere necessdrio ou quando
seja solicitada por accionistas que detenham
pelo menos vinte por cento do capital social.

Cinco) A Assembleia Geral devera adoptar,
como regra, que as reunides tenham lugar
na sede da sociedade podendo, contudo, ter
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lugar em outro local apropriado e dentro do
territério nacional, desde que o presidente assim
o determine.

Seis) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des legais de funcionar, mas nao
seja possivel, por falta de local designado ou
por outro motivo, para dar convenientemente
inicio aos trabalhos, ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se dado inicio, ndo possa
ser concluida, serd a mesma, consoante 0 caso,
adiada ou suspensa até ao dia, hora e local que
forem no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de observar-se
qualquer outra forma de publicitagdo, lavrando-
se contudo a competente acta com indicagdo
desse adiamento ou suspensao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Condicgoes de voto)

Um) Tem direito de voto, os accionistas
que redinam, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de pelo menos vinte accdes;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
registadas ou depositadas em seu
nome pelo menos quinze dias antes
da reunido da Assembleia Geral;

¢) Haver pago o valor da subscri¢do das
suas acgOes na totalidade até ao
sétimo dia anterior a reunido da
Assembleia Geral.

Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢cdes ou a deliberacdes relativas
a pessoas certas ou determinadas, casos em
que serdo efectuadas por escrutinio secreto, se
a Assembleia Geral ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagio.

Trés) Nao haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente
quer como representante e a cada acgio corres-
ponde um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente da mesa
da Assembleia Geral)

Um) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, assistido por um secretario, preside e
dirige as reunides da Assembleia Geral.

Dois) Compete ainda ao presidente ou a
quem as suas vezes fizer:

a) Assegurar aimplementacdo e execucao
das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral,
segundo o seu prudente critério; e,

¢) Juntamente com o secretario, assinar as
actas da Assembleia Geral;

d) Assegurar o envio das propostas
das actas a todos os accionistas,
através de carta, fax ou por correio

eletrénico, no prazo de quinze
dias contados da data da reunido
devendo advertir os accionistas que
tém cinco dias para apresentar os
seus comentarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum e deliberagoes)

Um) Salvo para efeitos do paragrafo trés
acima deste artigo, a Assembleia Geral poderd
funcionar em primeira convoca¢do quando
estejam presentes ou representados accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
porcento do capital social da sociedade.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo aprovadas por maioria simples de votos
dos accionistas presentes ou representados
excepto as delibera¢des em relacdo as matérias
enumeradas nos pardgrafos trés e quatro a seguir
deste artigo.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sobre os seguintes assuntos devem ser tomadas
por acionistas representando cem por cento do
capital social:

a) A aprovacio da subscri¢do de novas
acdes por um terceiro, nos termos
do artigo quatro pardgrafo quatro
acima;

b) O consentimento da sociedade para a
transmissdo de accdes nos termos
do sétimo pardgrafo um acima;

¢) A declarag@o de dividendos até ao ano
financeiro que terminar a trinta e um
de agosto de dois mil e dezanove;

d) A alterag@o do capital social da
sociedade, excepto se a sociedade
estiver numa situacdo de desequi-
librio financeiro nos termos refe-
ridos no pardgrafo quatro alinea
b) abaixo;

e) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

/) A liquidacao ou dissolugdo da socie-
dade;

g) A criagd@o de novas classes de ac¢des;

h) A transformacio, cisdo ou fusdo da
sociedade;

i) A emissdo de obrigacdes;

J) A aprovagao do or¢amento anual e das
contas anuais da sociedade;

k) Nomeacido ou alteragdo do Conselho
Fiscal;

) Qualquer assunto ou proposta mencio-
nado no artigo vinte pardgrafo dois,
que € sugerido pelo Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral;

m) Qualquer potencial novo investidor
direto ou indirecto da sociedade;

n) Accoes ligadas a eliminagdo de
habitats naturais e medidas de miti-
gacdo relacionadas.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sobre os seguintes assuntos devem ser tomadas
por accionistas representando setenta por cento
do capital social:

a) A declaragdo de dividendos apds o0 ano
financeiro que terminar a trinta e um
de Agosto de dois mil e dezanove;

b) O aumento de capital social, se a
sociedade estiver numa situagdo
de desequilibrio financeiro (ou
seja, se a sociedade tornar-se
incapaz de cumprir com as suas
obrigagdes financeiras na data de
vencimento, ou se a sociedade se
tornar inadimplente em qualquer
acordo de financiamento de que
a sociedade seja parte, ou se tal
situacdo for susceptivel de ocorrer
na opinido razodvel de acionistas
que representem pelo menos setenta
porcento do capital social);

¢) Os empréstimos de accionistas;

d) A amortiza¢do de accdes ao abrigo
do artigo quatro paragrafo cinco
acima.

Quatro) Findo o periodo previsto no artigo
décimo quinto pardgrafo dois alinea d) sem
que se tenham recebido os comentérios dos
accionistas, considerar-se-4 que a proposta foi
acordada, devendo a acta final ser transcrita para
o livro de actas no prazo de vinte dias contados
da data de recepg@o (ou ndo) dos comentarios.

Cinco) Uma deliberag@o escrita, assinada
por todos os accionistas com direito de receber
a convocatdria da Assembleia Geral e se esse
nimero constituir o quérum, e que tenha
sido aprovada de acordo com a lei ou com os
presentes estatutos, € valida e vinculativa.

SECCAO I

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e cessacao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administra¢do
composto por um nimero impar de membros,
compreendido entre um minimo de cinco e
um maximo de sete, conforme deliberagio da
Assembleia Geral, que os eleger. Os membros
do Conselho de Administragdo nomeardo de
entre eles o presidente.

Dois) Pessoas que ndo sejam accionistas
poderdo ser nomeadas membros do Conselho
de Administragao.

Trés) As fungdes de membro do Conselho
de Administragdo poderdo cessar:

a) Em virtude da aplicagdo da lei ou
de uma ordem de exonerac¢do ou
desqualificagdo feita ap6s sua no-
meagao;

b) Se renunciar ao cargo mediante comu-
nicacdo escrita a sociedade;
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¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica;

e) Se for destituido das suas fungdes por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Um) Sujeito as competéncia reservadas aos
accionistas nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao Conselho de Administracdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete designadamente ao Conselho
de Administragdo:

a) Estabelecer comissdes, de natureza per-
manente ou tempordria, conforme
seja considerado conveniente ou
necessdrio para a concretizagdo
dos seus deveres, atribuindo-lhe os
poderes que entender adequados.
Estas comissdes deverdo ser inte-
gradas por quadros qualificados e
competentes;

b) Nomear de entre os seus membros um
administrador executivo e definir o
seu mandato;

¢) Administrar a sociedade de acordo com
0s seus objectivos e em consonancia
com os estatutos da sociedade;

d) Propor a Assembleia Geral a apro-
vacdo de delibera¢des sobre quais-
quer assuntos relevantes para a
sociedade;

e) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens méveis, imdveis, participagdes
sociais, obrigacdes, veiculos auto-
maveis ou outros direitos;

/) Deliberar sobre a alienag@o de acc¢des
proéprias da sociedade;

g) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair obriga-
¢oes, financeiras ou de outra natu-
reza, em nome da sociedade.

Trés) E inteiramente vedado aos admi-
nistradores, ao administrador executivo,
gestores e qualquer outro director, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em letras de
favor, fiangas ou avais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacéo e reunides do Conselho
de Administrac¢ao)

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
-se-4 sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos quatro vezes
por ano. As reunides serdo convocadas pelo

respectivo presidente, por sua iniciativa ou
a pedido de um membro do Conselho de
Administra¢do, do administrador executivo ou
do Conselho Fiscal da sociedade.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito incluindo correio eletrénico e de
forma a serem recebidas com um minimo de
catorze dias de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento da totalidade dos
administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine-se, em principio na sede da sociedade,
mas pode, no entanto reunir em outro lugar ou
via tele-conferéncia, como determinado por
unanimidade pelo Conselho de Administrac@o.

Cinco) Todos os membros do Conselho de
Administracdo poderdo, sem a realizacio de
uma reunido do Conselho de Administragao
aprovar resolucdes validas desde que votem por
escrito, em documento incluindo a resolug¢@o
proposta, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Apesar de quaisquer disposicdes
contratuais em contrario, numa reunido do
Conselho de Administracdo devem participar
pelo menos metade dos administradores para
poder deliberar.

Dois) Sujeito ao disposto no pardgrafo trés
abaixo, as deliberagdes do Conselho de Admi-
nistragdo serdo tomadas por maioria simples
dos membros do Conselho de Administragao
presentes ou representados na reuniao, incluindo
as decisdes que dizem respeito:

a) A criacio de comités e delegaciio dos
respectivos poderes;

b) A aprovagdo de regulamentos internos;

¢) A abertura e encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou outra forma
de representagdo em Mogambique
e no estrangeiro;

d) A aprovacdo de planos estratégicos
plurianuais, bem como de outros
planos e orcamentos a longo prazo,
incluindo planos plurianuais para o
recrutamento, integracio e forma-
¢do de pessoal.

Trés) As deliberacdes relativas as matérias
especificadas abaixo exigem a aprovagdo una-
nime de todos os membros do Conselho de
Administrag@o:

a) A compra, venda, locagdo, hipoteca,
penhor ou outra alienagdo de
qualquer bens imdveis da socie-
dade, ou de qualquer outro bem
material, excepto no curso normal
dos negécios;

b) Extensdo das actividades da socie-
dade (qualquer investimento ou
aquisi¢do pela sociedade de mais de
cinquenta mil délares ndo prevista
no or¢amento anual aprovado é
considerada uma extensdo das
actividades);

¢) As necessidades de capital para
expansdo da sociedade;

d) A criagdo de filiais ou a aquisi¢do, ou
fusdo com qualquer outra socie-
dade;

e) Os honordrios, remuneragdo, nomea-
¢do e demissdo ou qualquer altera-
¢do dos mesmos relativamente
ao director executivo e ao director
financeiro;

) Qualquer operagdo que envolva um
accionista, administrador, gerente
ou trabalhador da sociedade, um
administrador, gerente ou traba-
lhador de um accionista, uma
subsididria da sociedade ou partes
relacionadas com accionistas;

g) O emprego de pessoas que sdo partes
relacionadas com accionistas;

h) Qualquer investimento noutra empresa
ou outra entidade legal;

i) Qualquer emprestimo de dinheiro ou a
emissio de qualquer garantia;

J) A aprovagdo de transagdes incluindo
a concessdo de créditos e financia-
mentos e pagamentos antecipados
inconsistentes com 0s principios
comerciais normais e aceitaveis na
area da actividade da sociedade;

k) Alteracdes a quaisquer acordos rele-
vantes, incluindo a politica de dele-
gacdo de autoridade da sociedade;

[) Planos de actividade para o reassenta-
mento de casas e habitagdes;

m) A aprovacio de procuracgdes bancdrias.

Quatro) Em caso de igualdade de votos, o
presidente do Conselho de Administragio tem
voto de qualidade.

Cinco) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo incluidas na acta, lavrada
em livro préprio e assinada por todos os
membros do Conselho de Administragdo que
participaram da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administragdo terd
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagcdo dos pontos da
ordem de trabalhos;
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b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente requerida seja
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracio
e assegurar o respectivo funcio-
namento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho de Admi-
nistragdo e que as mesmas sejam
transcritas no respectivo livro.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
um minimo de trés membros efectivos devendo
um deles ser sociedade de auditoria, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral ou por uma
sociedade de auditores profissionais.

Dois) A sociedade de revisdo de contas
a quem a Assembleia Geral haja confiado a
fiscalizacdo dos negécios da sociedade terd
acesso as contas, livros e demais documentago
da sociedade bem como as outras informagdes
solicitadas, na medida do que for razodvel e
necessario para cumprir com as suas respectivas
fungdes nos termos da lei, destes estatutos
ou conforme for solicitado pelos accionistas.
Os auditores nomeados pela Assembleia
Geral deverdo rever as contas e balango anual
de acordo com as Normas Internacionais de
Auditoria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocatéria e reunides)

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que convocado pelo presidente, oralmente
ou por escrito e sem obediéncia a quaisquer
procedimentos de convocagao.

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal
devera convocar a reunido de tempos a tempos
e conforme previsto na lei ou conforme soli-
citado por qualquer dos seus membros, pelo
administrador executivo, pelo presidente do
Conselho de Administra¢@o ou por accionistas
que detenham pelo menos dez porcento do
capital social.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo ainda ter lugar em outro local incluindo
por tele-conferéncia, conforme o presidente do
Conselho Fiscal ache mais conveniente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum)

Um) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal
aplicar-se-30 as regras aplicdveis ao Conselho
de Administragao.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os membros do Conselho Fiscal e que
tenha sido aprovada de acordo com a lei ou com
os presentes estatutos € vdlida e vinculativa.

CAPITULO IV
Da aplicacéao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal da sociedade é de um
Setembro a trinta eum de Agosto de cada ano
ou outro periodo devidamente aprovado.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Agosto de cada ano ou outro periodo aprovado
e serdo submetidos a apreciagdo da Assembleia
Geral, convocada para reunir em sessdo ordi-
ndria nos termos destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lucros e reserva legal)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei, pelos pre-
sentes estatutos e de outra forma conforme a
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Salvo delibera¢do em contrario da
Assembleia Geral por uma maioria de votos
representando oitenta porcento do capital social,
serdo liquidatdrios os membros do Conselho
de Administragdo que estiverem em fungdes
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo,
as atribui¢Oes gerais e especiais previstas na
legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Omissao)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
relevantes.

Esta conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Ajudante, llegivel.

Vitor Cruz Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Setembro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e doze 4
cento e treze do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos quarenta e nove trago
D um do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Arlindo Fernando Matavele,
conservador e notario superior em exercicio no
referido Cartdrio, foi constituida uma sociedade
unipessoal denominada Vitor Cruz Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
cidade de Maputo que regerd pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designagdo de Vitor
Cruz Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, e tem a sua sede na cidade de Maputo.
A sociedade podera mediante delibera¢do do
conselho de geréncia mudar a sua sede social
dentro do pais, criar e extinguir sucursais,
agéncias, dependéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territorio
nacional ou no estrangeiro, observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da celebragdo
e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a consult-
oria e a prestagdo de servigos externos de apoio
a actividade de veterindria.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito, é de vinte mil meticais, pertencente
ao socio Vitor Gomes da Cruz.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representacdo em
juizo ou fora dela activa ou passivamente sera
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exercida pelo sécio Vitor Gomes da Cruz, que
desde entdo fica nomeado administrador da
sociedade com dispensa de caugio.

Pardgrafo segundo. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegagio
indicar expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Paragrafo terceiro. O administrador € compe-
tente para obrigar a sociedade em todos seus
actos.

Pardgrafo quatro. O administrador € vincu-
lado por estes estatutos e outros regulamentos
internos da empresa, ja definidos.

ARTIGO SETIMO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
do sdocio, a sociedade continuard a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa.

Esta clausula € valida para casos em que os
socios sdo casados oficialmente ou com filhos
destes.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolugdo por acordo, os
socios serdo liquidatdrios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO NONO
Omisséo
Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicaveis na Republica
de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Nazaret Santos Farmacias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Dezembro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas quarenta e
uma a folhas quarenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
cinquenta e sete traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Bat¢ca Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, conservadora e
notdria superior A em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre: Jamina Filipe
de Nazaret Lima e Almerindo Mendes dos
Santos uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada denominada, Nazaret

Santos Farmacias, Limitada, com sede social
no Bairro do Zimpeto, Distrito Municipal de
Kamubukwana, Municipio de Maputo, Parcela
D7, Talhdo nimero treze, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nazaret Santos Farmacias, Limitada, e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social
no Bairro do Zimpeto, Distrito Municipal de
Kamubukwana, Municipio de Maputo, Parcela
D7, Talhdo niimero treze.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberagdo da geréncia transferir a sua sede para
qualquer parte do pais ou af abrir delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de:

a) Comércio por grosso e por retalho de
perfumes, de produtos de higiene e
de produtos farmacéuticos;

b) Comércio por grosso e por retalho
de produtos farmacéuticos,
médicos, ortopédicos, cosméticos
e de higiene, em estabelecimentos
especializados;

c) Agentes especializados do comércio
por grosso de produtos, n.e.;

d) Comércio por grosso de outros bens e
consumo, n.e.;

e) Actividades de embalagem;

/) Fabricagdo de produtos farmacéuticos
de base e de preparagdes farma-
céuticos;

g) Embalagem de medicamentos por
conta propria associada ao comércio
por grosso;

h) Importagio de medicamentos,
produtos farmacéuticos, médicos,
ortopédicos, cosméticos e de
higiene.

i) Representacdo comercial;

J) Gestdo de participagdes proprias e de
terceiros;

k) Actividades de gestdo, planeamento
estratégico e de decisdo em nome
de empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

Trés) A sociedade pode participar no
capital de outras sociedades, constituidas ou
a constituir, ainda que com objecto social
diferente ou reguladas por lei especial, bem
como associar-se com outras pessoas ou
sociedades, sob forma legal, para a prossecugio
do objecto social, mediante decisdo unanime
dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a Jamina
Filipe de Nazaret Lima;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
Almerindo Mendes dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderao fazer prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade,
em termos e condi¢des definidos em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e a
terceiros carece de consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) Qualquer divisao, cessao ou alienacao
de quotas feita com a inobservancia dos
ndmeros anteriores, serd considerada nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortiza¢@o de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
seja socios de outras sociedades que
se dediquem a objectos idénticos ou
analogos, sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados por
escrito pela geréncia da sociedade.
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Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a)Apreciacdo, aprovagdo ou rejeicio
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois)A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias
pelos sécios ou por procurador a quem estes
confiram tais poderes, através de telecopia a
enviar para o nimero de telecopiador ou por
correio electrénico a enviar para o endereco de
correio electrénico que os sdcios desde jd se
comprometem a fornecer nos primeiros quinze
dias apds a celebracdo da presente escritura.
Em casos urgentes € admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cdédigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O numero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota.

Seis) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excep¢ao daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caugao.

Trés) Compete aos gerentes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) Os gerentes podem constituir
mandatarios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente, ou dos mandatérios
a quem aqueles tenham conferido poderes
para tal.

Seis) Em caso algum, poderd a sociedade
vir a ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pelos sécios
como necessdrias para garantir o
equilibrio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

Fica desde ja nomeada como gerente da
sociedade a senhora Jamina Filipe de Nazaret
Lima.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos socios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados em institui¢do bancdria, a
titulo de realiza¢do de capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei niimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco e por demais legislagdo
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, sete de Dezembro dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

Estaleiro Triangulo
de Jardim — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100682087, uma

sociedade denominada Estaleiro Triangulo de
Jardim — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Bento Elias Liquiddo, solteiro maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural da
cidade de Maputo e residente na cidade
da Matola, bairro do Fomento, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100114819M,
emitido no dia vinte e trés de Outubro de dois
mil e treze, pelo Arquivo de Identificaciio
Civil de Maputo, outorgando neste acto
por si.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Estaleiro Tridngulo de Jardim — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, tem a sua sede
no territério nacional de Mocambique, rua do
Jardim, rés-do-chdo, quarteirdo,provincia de
Maputo e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social para outro distrito e Provincia,
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consisteem:

a) Venda de areia, pedra, blocos e
cimento;

b) Importagdo e exportacdo de diversos
materiais.

Dois) A sociedadepoderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedadepodera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagao
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
emcem mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representacao da sociedade
pertencem ao sécio unico, ficando desde ja
nomeado gerente, com ou sem remuneragao
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag@o nos
lucros da sociedade.
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ARTIGO QUINTO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugio,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidades)

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisi¢do.

Boane, dez de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Export Import Solutions
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de dezebro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100681803 uma
sociedade denominada Export Import Solutions
Mogambique S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido Export
Import Solutions Mocambique, S.A., e é
constituida uma sociedade comercial anénima,
que se regera pelo presente estatuto, nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislagdo
aplicdvel, para os casos omissos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede da sociedade

A sociedade tem a sua sede na Avenida das
Industrias, niimero nove mil quatrocento e vinte
e sete, pirmeiro andar, bloco quatro, Matola,
podendo a sua administragdo estabelecer filiais,
agéncias ou sucursais em qualquer ponto do
territorio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdio de servigos de exportagdo e
importagdo, comércio geral, logistica,
distribuic@o e transporte de mercadoria e
pessoas, compra e venda de equipamentos e
ciaturas, exploracdo mineira, comercializa¢do
e transporte de produtos minerais, servigos
financeiros, nomeadamente, consultadoria
financeira de apoio aos negdcios e a gestdo,
assessoria técnica e administrativa de todo
o tipo de entidades, prestacdo de servicos de
gestdo, estruturacdo e planeamento estratégico,
prospeccdo de negdcios e todos os demais
servicos financeiros previstos legalmente, com
excepedo da consultadoria juridica.

Dois) A sociedade poderd subscrever ou
adquirir participagdes em quaisquer sociedades
com objecto social igual ou diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis especiais e
em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, subscrito e realizado, dividido em
cinco mil ac¢des ordindrias com o valor nominal
de cem meticais cada, podendo ser aumentado,
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na proporcio das acgdes que possuirem a data
do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e maltiplos de mil ac¢des.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de accoes

Um) Sem prejuizo do previsto no artigo
anterior, as ac¢des da sociedade serdo livremente
transmissiveis, mas sujeitas ao exercicio de
direito de preferéncia, nos termos das restantes
disposi¢coes do presente artigo.

Dois) Um accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deve comunicar a sociedade e aos
outros accionistas, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, através de comunicagdo escrita
ou electrénica, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o prego e a forma de pagamento.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral - Constituicao

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte na Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) A alterag@o do pacto social e a emissao
de acgdes e de obrigagdes, sem
prejuizo das demais autorizag¢des
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribuicdo e afectacdo
de resultados e a sua aplicagdo, bem
como a sua aprovagdo anual;

¢) Aprovagdo das contas de liquidagdo e
o relatério de contas do exercicio
social;

d) A eleigdo dos 6rgaos sociais e fixa¢do
de critérios e procedimento para a
sua remuneragao;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretario da Mesa da Assembleia Geral
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

Trés) Compete ao presidente ou a quem o
substituir convocar as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias, quer extraordindrias,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal e assinar
os temos de abertura e de encerramentos dos
livros de actas da sociedade, bem como do livro
de autos de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antincios publicados num dos
jornais de maior tiragem no local da sede social
ou por comunicag@o escrita ou electrénica
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,



24 DE DEZEMBRO DE 2015

3936 — (29)

o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem dos trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre quaisquer assuntos.

Trés) A Assembleia Geral
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro

reunira

do prazo legal necessdrio para apreciar e
aprovar as contas do exercicio findo em trinta
e um de Dezembro do ano anterior e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatoria.

Quatro) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administrag@o ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Cinco) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, mas poderd fazé-lo em qualquer outro
local do territério nacional ou no estrangeiro
desde que a totalidade dos accionistas ou dos
seus representantes expresse o seu acordo o seu
acordo, por meio escrito ou electrénico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quorum constitutivo da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral s6 poderd
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados dois tercos do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei exija um quérum constitutivo ou deliberativo
minimo.

Trés) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou 0s
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefdnica ou outro tipo de
tecnologia de comunicacdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Administracao - Constituicao

Um) A sociedade serd administrada por um
Conselho de Administragdo e presidido por
um dos membros, eleito em Assembleia Geral.

Dois) Para efeitos de presidéncia do Conselho
de Administra¢do é nomeado o senhor David
Cristiano Colago.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho Fiscal - Constituicao

A fiscalizag¢@o dos negdcios sociais incumbe
a um Conselho Fiscal constituido por um
Presidente e dois Vogais eleitos pela Assembleia
Geral. A sociedade poderd designar um Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal ou ao Fiscal Unico
compete, além do exame e fiscalizacido da
escrituracdo da sociedade e das actas da
respectiva administracdo e das demais fungdes
que lhe sdo conferidas pela lei e pelos estatutos,
emitir pareceres sobre quaisquer assuntos que
julgue de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Conselho Fiscal - Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico reunird, ordinariamente, nos prazos
estabelecidos por lei e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo seu Presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragdo, com o minimo de sete dias de
convocatodria.

Dois) As actas das reunides do Conselho
Fiscal produzem os seus efeitos uma vez
assinadas por todos os membros presentes a
reunio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais
Em tudo quanto fica omisso regularao as

disposicoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel

West Indian Fishery
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100654555 uma
sociedade denominada West Indian Fishery
Company, Limitada.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
West Indian Fishery Company Mozambique,

S.A., uma sociedade anénima que se rege pelo
presente estatuto e demais preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se
a partir da data de escritura de constitui¢cdo e
durara por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer parte do territério nacional, por
deliberacdo do Conselho de Administrac@o.

Trés) A sociedade pode abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais ou no estrangeiro, bastando para o efeito
uma deliberacao do Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A West Indian Fishery Company
Mozambique, S.A., tem por objecto a pesca
industrial, processamento e exportacao.

Dois) A sociedade, pode exercer qualquer
outra actividade comercial ou industrial,
independentemente do seu objecto social ou
filiar-se a qualquer associagio ou organizacao,
nacional ou internacional, com vista a
prossecucao do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de trés milhdes de
meticais.

Dois) O capital social € representado por trés
acc¢Oes nominativas de um milhdo de meticais
cada.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado, por deliberaciio da assembleia geral.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢oes, proporcionalmente a0 nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entéio serd dividida pelos outros na
mesma proporg¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e obrigacdes proprias)

A sociedade pode, nos termos da lei, adquirir
accdes préprias e obrigacdes, realizando
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sobre esses titulos as operagdes que forem
consideradas convenientes aos interesses da
sociedade.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Sdo orgdos sociais a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente consti-
tuida, representa a universalidade dos sécios
sendo as suas deliberacdes vinculativas quando
tomadas nos termos da lei e do estatuto.

ARTIGO NONO
(Direito de voto)

Tem direito a voto todo o accionista ou seu
representante.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retne-se, ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral nomear e destituir os
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, bem como apreciar e aprovar
os planos anuais porque se norteard a actua¢ao
da sociedade e definir instrumentos e objectivos,
respectivamente, a promover e a alcangar pela
sociedade.

SECCAO I

Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragao
composto por um nimero impar ilimitado de
membros, sendo deles o presidente.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo serdo eleitos pela Assembleia geral
que designard também o seu Presidente.

Trés) A Assembleia Geral determinara se
os administradores caucionardo ou ndo o seu
cargo, o que a ser exigivel, fixard também o
respectivo montante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vacatura de administradores)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
administradores, o Conselho de Administragao
podera designar de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a préxima assembleia geral que votard o
preenchimento definitivo.

Dois) Caso haja aumento de capital com
entrada de novos sécios e achando-se ou nao
preenchidos todos os lugares do Conselho de
Administracdo, a Assembleia Geral podera,
sempre que se justificar, designar novos
administradores representantes dos novos
socios, que ocupardo os seus lugares até a
reunido ordindria da assembleia geral seguinte,
em que cesse 0 mandato dos restantes membros
deste 6rgdo social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas em juizo e fora dele
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que deli-
bere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
nomeadamente a constituigio,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c)Tomar de trespasse quaisquer estabe-
lecimentos, bem como adquirir ou
ceder a explorag¢do dos mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente per-
mitidos;

e) Constituir mandatdrios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

) Adquirir e ceder participagdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qual-quer outra forma onerar bens
moveis ou imdveis da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes)

As reunides e respectivas convocatorias do
Conselho de Administragdo serdo fixadas nos
termos constantes das normas e regulamentos
internos da empresa, mas sempre em observancia
dos dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem fazer-se presente ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador mediante carta dirigida ao
Conselho de Administracdo, mas cada carta
apenas podera ser utilizada uma tnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assinatura)

Um) A sociedade fica obrigada nos termos a
serem definidos pelo Conselho de Administraco.
Para o efeito, o Conselho de Administragao
emitird os competentes documentos bastantes
para delegar os respectivos poderes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

Trés) Para comprar ou vender bens
imobilidrios, € sempre necessdria a aprovagao
do Conselho de Administrac@o.

SECCAO III

Do Presidente do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO

A gestdo didria da sociedade serd feita pelo
Presidente do Conselho de Administracao
eleito nos termos do artigo décimo primeiro
nimero dois do presente estatuto, podendo
delegar fungdes de gestdo a um director-geral
a ser nomeado por delibera¢do do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Ao Presidente do Conselho de Adminitrag@o,
compete-lhe poderes de administracdo e gestdo
didria seguintes:

a) Representar a sociedade a todos niveis;

b) Outorgar contratos;

¢) Obrigar a sociedade;

d) Celebrar todo e qualquer acto admi-
nistrativo em nome da empresa.
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SECCAO IV

Conselho Fiscal

(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, eleitos pela Assembleia
Geral, que também designard entre eles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides)

Um) O Conselho Fiscal retine-se nos termos
fixados nas normas e regulamentos internos da
empresa.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

SECCAO V
Disposi¢cdes comuns

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo e os membros do Conselho
Fiscal sio eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fungoes
de membro do Conselho de Administraciao
serdo de até um periodo maximo de quatro
anos, e os membros do Conselho Fiscal de um
periodo de um ano, contando-se a partir da data
da posse, sendo permitida a reeleicdo por uma
ou mais vezes.

Trés) A elei¢do, seguida de posse para
um novo periodo de fun¢des mesmo que nido
coincida rigorosamente com o termo do periodo
precedente faz cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da Assembleia Geral ou
dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal
ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a eleicdo por facto imputavel
a essa entidade caducard automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracoes)

As remuneracdes dos administradores bem
como dos membros dos corpos sociais, serdo
fixadas atentas as respectivas fungdes pela
Assembleia Geral ou por uma Comissao eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo eleita para a Mesa da Assembleia
Geral, para o Conselho de Administracdo ou
para o Conselho Fiscal uma pessoa colectiva,
serd esta representada no exercicio do cargo
pelo individuo que designar por carta registada,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo depois de tributados a
seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo
da assembleia se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reserva;

¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberagdo
da Assembleia Geral, sempre em
estrita observancia do que estiver
legalmente estabelecido.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e no presente estatuto.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito
do Cédigo Comercial, serdao liquidatdrios os
membros do Conselho de Administracdo que

estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, os quais terdo as funcdes gerais
mencionadas nos diferentes nimeros do artigo
duzentos e trinta e nove daquele Cédigo.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Isaac & Momade Transporte
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais o sob NUEL 100538067,
uma sociedade denominada Isaac & Momade
Transporte — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Isaac Momade Omargy, casado, residente na
cidade de Maputo Polana Cimento Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero mil oitenta
e sete oito andar flar dezasseis, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500112552A,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Maputo aos treze de Marco de dois
mil e dez.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial é constituida uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
denominada Isaac & Momade Transporte
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Isaac
& Momade Transporte — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Djonasse,
Rua da Creche quarteirdo nimero quatro
distrito de Boane, podendo abrir delegacdes
em qualquer parte do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durag@o € por um tempo indetermi-
nado, contando-se para todos os efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto o exercicio
de prestac@o de servigos na drea de aluguer de
maquinas e equipamentos, bem como outras
actividades complementares e permitidos por
lei.
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Capital social

O capital social, em dinheiro € de vinte mil
meticais, subscrito e realizado, que corresponde
a unico quota do sécio fundador, podendo ou
ndo prestar suplementos do capital de que a
sociedade a carecer.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia fica sob responsabilidade de
Isaac Momade Omargy, tinico sécio, podendo
nomear o sub gerente ou procurador, e sendo
remunerado ou ndo conforme a deliberagdo
por si, assumindo a forma de ordenamento fixo,
percentagem nos lucros ou outros beneficios, em
algumas dessas modalidades.

Dois) A sociedade obriga-se mediante a
assinaturd dnica exclusiva do sécio unipessal.

Trés) E porém, vedado ao gerente vincular
a sociedade em actos estranhos ao objecto da
mesma.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird anualmente em
sessdo ordindria atéquinze de Fevereiro de cada
ano, para aprecia¢@o do balango das contas do
exercicio do ano anterior e extradinariamente,
sempre que tenha sido convocado,pelo sdcio
tnico, podendo ou ndo existir.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

A sociedade podera dissolver-se por delibe-
ragdo do sécio tinico, e em termos estabelecidos
na lei.

Dissolvida a sociedade proceder-se-a liqui-
dacdo e partilha.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

S & C, Lda (Square & Circle),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100550415, uma
sociedade denominada S & C, Lda (Square
& Circle), Limitada, entre:

Primeiro. Gang Mei, solteiro, maior, natural
de Anhui-China, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.® G24233640, emitido
na China, aos vinte e nove de Setembro de
dois mil e sete, residente na Avenida Vlademir
Lenine numero mil novecentos e oitenta e cinco,
Bairro Central, cidade de Maputo, doravante
designado por primeiro outorgante;

Segundo. Erhong Zhou, solteiro, maior,
natural de Anhui-Chinesa, de nacionalidade
chinesa, portador do DIRE n.° 11CN00034378Q,
emitido em Maputo, aos dezanove de Novembro
de dois mil catorze, residente na Avenida Karl

doravante designado por Segundo Outorgante;

E celebrado entre as partes outorgantes
o presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislagcdo aplicavel,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

S & C, Lda (Square & Circle, Lda) adiante
designada simplesmente por sociedade, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na Cidade de Maputo, Rua da
Electricidade niimero quinze rés-do-chao.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderad criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A S & C, Lda (Square & Circle, Lda)
tem como seu objecto principal investimentos
em Transportes e comércio geral.

Dois) A S & C, Lda (Square & Circle,
Lda) ird importar equipamento e material de
construcdo; construcao civil, e exploracdo
imobilidria.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de quinhentos mil meticais, em dinheiro
correspondentes a soma de duas quotas sendo
que:

a) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, corresponde
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Gang
Mei;

cinquenta mil meticais corresponde
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Erhong
Zhou.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do niimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

ARTIGO SETIMO

Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderido os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administracéo.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-ao fazer repre-
sentar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunizio da assembleia
geral quando os sécios concordarem na deli-
beracdo, por escrito, cujo contetido deverd ser
devidamente pormenorizado.
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ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sdcios.
Dois) O nimero de membros podera vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes de administragao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo  pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
desde ja ao sécios Gang Mei e Erhong Zhou,
que poderdo exercer separadamente o cargo
de administrador executivo, podendo ser
substituidos por decisdo de conselho de
administragdo.

Dois) O administrador executivo podera
celebrar contratos de trabalhos, vendas
comerciais, abertura de contas bancérias,
movimentos e assinaturas de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em Tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de administraciio retne-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, trimestralmente, para a apre-
sentacdo de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de administragido € convo-
cado pelo respectivo presidente, devendo a
convocatodria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de admi-
nistracdo impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissoluc¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador executivo, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo conselho de administragao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador executivo, ou
por qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sOcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacio de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
moénio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos

da liquidagdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢cdes do Cdédigo Comercial vigente

e demais legislac@o aplicavel.
Maputo, dois Dezembro de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Hdmmozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, pra efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100681498,
uma sociedade denominada Hdmmozambique
— SociedadeUnipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Leon Pierré Gouws, casado, nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° A02044479, emitido aos doze de
Dezembro de dois mil e onze, pelos Servigos
de Migragdo, residente em Tete, bairro
de Moatize quarteirdo doze rua nimero
quinhentos e oito.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Hdmmozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado,contando apartir da data de
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moatize,
quarteirdo doze rua nimero quinhentos e oito
provincia de Tete,podendo abrir sucursais,
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delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdosocial onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividade de constru¢@o civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de cento e cinquenta
mil de meticais, pertencente ao unico sécio.
Leon Pierré Gouws.

ARTIGO QUINTO

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por, Leon Pierré Gouws, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei(omissoes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, dez de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Agility Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100191946,
uma sociedade denominada Agility Logistics,
Limitada, entre:

GIL Africa Holdings (Mauritius), uma sociedade
comercial devidamente constituida de acordo
com as leis das Mauricias, com sede na IFS
Court, Bank Street, TwentyEight, Cybercity,
Ebene 72201, Mauricias, registada na
Conservatdria do Registo das Sociedades
Comerciais das Mauricias sob o n.° 127180
C1/GB, neste acto representado pela senhora
Vanessa Manuela Chiponde, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110300073863C,
emitido aos treze de Mar¢o de dois mil e
quinze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo, com domicilio profissional
na Avenida Julius Nyerere, nimero trés
mil quatrocentos e doze, com poderes
bastantes para o efeito conferidos pela acta

do conselho de administracdo, datada de

seis de Novembro de dois mil e quinze, que

aqui se junta; e
Global Logistics for General Trading and

Contracting Co WLL (Kuwait), uma

sociedade comercial devidamente cons-

tituida de acordo com as leis do Kuwait,
com sede no Safat 13115, Kuwait registada
no Departamento de Registo Comercial
do Ministério do Comércio e Industria do

Kuwait sob o n.° 103274, neste acto repre-

sentado pela senhora Vanessa Manuela

Chiponde, portadora do Bilhete de Identidade

n.° 110300073863C, emitido em treze de

Marco de dois mil e quinze, pela Direcgdo de

Identificagdo Civil de Maputo, com domicilio

profissional na Avenida Julius Nyerere,

nidmero trés mil e quatrocentos e doze, com
poderes bastantes para o efeito conferidos
pela acta do conselho de administracio,

datada de cinco de Novembro de dois mil e

quinze, que aqui se junta.

As partes acima identificadas t€m, entre si,
justo e acertado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelas disposi¢des legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Agility Logistics, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e
quatro, primeiro andar, Maputo, na Republica
de Mogambique, na Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de logistica e
relacionadas, incluindo entre outras, arma-
zenamento e distribuicdo, desembarago
aduaneiro, logistica de projectos, transporte
de cargas, agenciamento de mercadorias,
logistica de produtos quimicos e outros servicos
relacionados de logistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da admi-
nistragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil, sete-
centos e cinquenta meticais, corres-
pondente a noventa e oito ponto
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a GIL Africa
Holdings (Mauritius); e,

b) Uma quota de duzentos mil meticais,
correspondente a um virgula vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Global Logistics for
General Trading and Contracting
Co WLL (Kuwait).

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sdcios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos
o dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os s6cios poderdo ser chamados
a contribuir na sociedade através de prestacdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s soécios por meio de deliberagdo da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.
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Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entio o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio ou trans-
missao de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou dis-
solugdo de qualquer um dos sdcios, os herdeiros
ou sucessores legalmente constituidos do
falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordi-
nariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios

concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepc¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por esta recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados cinquenta e
um por cento do capital social, salvo o disposto
no ndimero trés abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolu¢do da sociedade, designagdo de admi-
nistradores estranhos a sociedade, ou que se
traduzam em qualquer aquisicdo ou cessdo
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes conforme artigo
onze destes estatutos, e ndlo serd vélida, quanto

as deliberacdes que importem modificacio
do pacto social ou dissolugdo da sociedade, a
procuracdo que ndo contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo
eleitos pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestao corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de dois
renovaveis. A assembleia geral pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
excepto em caso de decisdo
contréria da assembleia geral;

¢) Pela assinatura do mandatario a quem
um administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragio.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO V
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e nove,
de vinte e quatro de Abril e conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Aquinas Edu-Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberacido de vinte de nove de Abril de
dois mil e quinze, nas instalagdes da sociedade
reuniu-se em assembleia geral extraordindria,
com a presenga do seu Unico sécio a senhora
Catarina Fernando Mahumane, detentora de
cem por cento e representando a totalidade
do capital social, a sociedade unipessoal
denominada por Aquinas Edu-Services

— Sociedade Unipessoal, Limitada, com
NUEL 100318563, de harmonia com a delibe-
racdo tomada na reunido extraordindria da
assembleia geral no dia vinte e nove de Agosto
de dois mil e quinze, a senhora Catarina
Fernando Mahumane decidiu proceder a
divisdo, cessao de quotas.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
transformou a referida sociedade em uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, alterando integralmente os estatutos,
0s quais passaram a ter a seguinte nova redac-
¢ao:

Primeiro. Catarina Fernando Mahumane,
solteira, maior, natural de, Chibuto, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101002207901,
emitido aos vinte e seis dias do més de Maio
do ano de dois mil e dez, em Maputo, titular
do NUIT 101182215, e residente na cidade
de Maputo;

Segundo. Leonel Quinito Muenda
Matsumane, casado com Isaura Dirce Joao
Muiambo Matsumane, em regime de comunhdo
de bens adquiridos, natural de Manjacaze,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103991602N,
emitido aos sete dias do més de Marco do ano de
dois mil e catorze, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, titular do NUIT 100407701,
e residente na cidade de Maputo;

Considerando que:

Um) A sociedade Aquinas Edu-Services
— Sociedade Unipessoal, Limitada, foi consti-
tuida por contrato de sociedade matriculada no
dia nove de Julho do ano de dois mil e doze, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100318563.

Dois) O referido pacto social ndo sofreu
nenhuma alteracio a presente data.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
extraordindria do dia vinte e nove do més de
Abril do ano dois mil e quinze, da sociedade que
traduz a vontade da sdcia tnica, foi deliberada
a transformacao, divisdo, cessdo de quotas e
alteracao integral dos estatutos da sociedade.

Quatro) Havendo a necessidade de inte-
grar mais parceiros no capital social da
sociedade, foi decidido, ao abrigo da permissao
contida nos artigos duzentos e vinte e um
e seguintes do Cddigo Comercial vigente,
em proceder a transformagdo da sociedade
unipessoal denominada por Aquinas Edu-
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
para uma sociedade comercial por quotas e de
responsabilidade limitada a ser denominada por
Aquinas Edu-Services, Limitada, podendo ser
designada abreviadamente por Aquinas.

Cinco) Atento a transformacao referida e a
inten¢@o de integrar mais um sécio na referida
sociedade a sécia unica Catarina Fernando
Mahumane, deliberou e a sociedade autorizou
que a mesma poderia dividir e ceder uma parte
da sua quota ao senhor Leonel Quinito Muenda
Matsumane.

Seis) Em funcdo dessa decisdo, a sdcia
unica divide a sua quota em duas partes iguais
sendo uma, no valor nominal de dezanove
mil e seiscentos meticais, correspondente a
noventa e oito por cento do capital social
que mantém consigo e outra, no valor nominal
de quatrocentos meticais, correspondente a
dois porcento do capital social que cede, pelo
seu valor nominal, ao senhor Leonel Quinito
Muenda Matsumane que passa a integrar a
estrutura do capital social.

Sete) Pelo que, em consideracdo das deli-
beracdes tomadas, e de modo a que os estatutos
da sociedade correspondam a nova realidade,
foi também deliberado em proceder a alteragao
integral dos estatutos da sociedade adoptando-se
a nova e seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
que adopta a denominacdo Aquinas Edu-
Services, Limitada, podendo ser designada
abreviadamente por Aquinas, ou simplesmente
por sociedade, criada por tempo indeterminado
e que tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
actividades de ensino privado e particular, a todos
os niveis, prestagdo de servicos e consultoria
na area da educagido, ensino econdmicas,
elaborac@o estudos e gestdo acompanhamento
de projectos e outras, actividades de catering,
limpeza, seguranca, crédito estudantil, turismo,
hotelaria, restauragio, compra e venda de
viaturas, rent-a-car, impressdes graficas,
publicacdes, compra e venda de bens modveis
e imoveis, imobilidria, gestdo de condominios
e arrendamento de imdveis e bens moveis,
organiza¢do de empresas, intermediacido ou
mediagdo nas dreas de imobilidria e outras,
importagdo e exportagdo, compra e venda a
grosso e retalho de diversos bens e produtos,
bem como a representacdio e agenciamento
de empresas do ramo e ao exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido deli-
beradas pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter partici-
pacdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades, directa
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ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Catarina Fernando Mahumane, com
uma quota no valor nominal de
dezanove mil e seiscentos meticais,
correspondente a noventa e 0ito por
cento do capital social;

b) Leonel Quinito Muenda Matsumane,
com uma quota no valor nominal
de quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderao conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes aprovados pela as-
sembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas

Um) A cessio de quotas € livre quando reali-
zada entre os sOcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢cao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os sdcios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos.

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagio
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracio, geréncia e vinculagio
da sociedade € realizada por um conselho de
administragdo em que todos os sdcios fazem
parte como sécios administradores, com
dispensa de caug@o.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, €
bastante a assinatura da sécia Catarina Fernando
Mahumane, ou conforme for deliberado em
assembleia geral ou de procurador a quem lhe
for conferido poderes especiais para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepcao
expedida aos sécios com quinze dias de ante-
cedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformagdo ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou

representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, dez de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Sound & Picture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais so NUEL 100572796,
uma sociedade denominada Sound & Picture,
Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Catarina Mdrio Gipuana, casada, com Amilcar
Jodo Pedro Ronda, sub regime de cominhdo
de geral de bens, nacionalidade mocambi-
cana, natural de Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100104076455B, emitido
aos vinte e cinco de Abril de dois mil e treze,
residente na cidade da Matola;

Amilcar Jodo Pedro Ronda, casada com
Catarina Mdrio Gipuana, sub regime de
cominhdo de geral de bens, nacionalidade
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mocambicana, natural de Maputo, portador
Bilhete de Identidade n.° 100100 25791P
emitido, um de Junho de dois mil e dez,
residente na cidade da Matola.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de
Sound & Picture, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data cele-
bracdo da presente contrato.

Dois) A sociedade terd a sua sede em Maputo
provincia, bairro da Matola F, quarteirao treze
nimero cento e sessenta e seis. Podendo por
deliberacio da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, o
seguinte:

a) Cobertura sonora;

b) Manutencio e montagem de sons nas
salas de reunides;

¢) Captagdo de imagens;

d) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que com objecto diferente do da
sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para perse-
cugdo dos objetivos no ambito ou
ndo, do seu objeto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado, é de cem mil meticais, dividido em duas
quotas e, distribuidas da seguite forma:

a) Uma quota de valor nominal de oitenta
mil meticais correspondente a
oitenta por cento do capital social,
é pertenca do sécio Amilcar Jodo
Pedro Ronda e;

b) Uma quota de valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
é pertenca do sécia Catarina Mario
Gipuana.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessdo ou alienagdo, se a sociedade ndao
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer das sdcias e,
querendo-o mais do que um, a quota sera divi-
dida pelos interessados na propor¢do das suas
participacdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escrito com aviso de recec¢do por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
sécios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) As sdcias far-se-3o representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pelo sécio Amilcar
Jodo Pedro Ronda. A sociedade fica também
vélida e obrigada pela assinatura do mesmo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo sera feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respectivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer das sdcias, a socie-
dade constituird com as sécias sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverao
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes das suas admi-

nistradoras e mandatarios, nos mesmos termos
em que o comitente responde pelos actos ou
omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservar que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e serd entdo liquidada como as
socias deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regulardo as dispo-
sicdes legais aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SCA - Silvestre Alberto
Chirindza Advogado,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos e publicacio, que no
dia um de Dezembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100679892, uma
sociedade denominada SCA — Silvestre Alberto
Chirindza Advogado, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, entre:

Silvestre Alberto Chirindza, maior, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
na Avenida da Malhangalene, nimero
cinquenta e sete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101039904051, de oito de
Dezembro de dois mil e nove emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo.
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade unipessoal
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada SCA — Silvestre Alberto
Chirindza Advogado, Sociedade Unipessoal
Limitada, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Dois) A sociedade tem a sua sede e estabe-
lecimento em Maputo, na Avenida Maguiguana
nJimero quatrocentos e noventa e oito, terceiro
andar, flat sete.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicaveis, a
sociedade podera abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social a
advocacia em toda a sua abrangéncia permi-
tida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades mormente, administraciio de massas
falidas, gestdo de servicos juridicos, tradugdo
ajuramentada de documentac¢do com cardcter
legal e de agente de propriedade de industrial.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais, sendo a
quota de cem porcento equivalente a0 mesmo
valor pertencente ao socio Silvestre Alberto
Chirindza.

ARTIGO QUINTO

Um) A admissdo de sécios e associados
depende da deliberacao do sécio tinico.

Dois) A exoneragdo e exclusdo de sécios
bem como o apuramento da quota respectiva,
aplicam-se as disposi¢des da lei cinco barra
dois mil e catorze, de cinco de Fevereiro e
subsidiariamente as disposi¢des contidas no
Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO

Em caso de morte do sécio unico, a parti-
cipacdo social extingue-se, tendo os seus
herdeiros direito a receber da sociedade o
respectivo valor, excepto se algum dos herdeiros
for advogado este continuara com a firma se
assim o desejar.

ARTIGO SETIMO

Quanto ao quérum deliberativo de aumentos
e reducdes de capital social bem como outras
deliberagdes, dependem do sdcio tnico.

ARTIGO OITAVO

A sociedade pode ter associados, os quais
terdo uma remuneragad mensal, prestardo os
servigos juridicos com autonomia técnica e
cientifica, sem prejuizo da sua sujeicdo aos
estatutos, regulamentos e normas deontoldgicas
aplicdveis em Mogambique a profissdo de
advogado e a actos préprios de advocacia, tem
direito a progressdo na carreira, ndo tem direito
ao lucros da sociedade e os demais direitos
e deveres dos associados serdo previstos nos
contratos e outros instrumentos aplicaveis.

ARTIGO NONO

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos s6cios ou por
administradores a nomear pela assembleia geral
da sociedade, que ficam desde ja dispensados
de prestar caugdo.

Dois) Nomeia-se, desde ja, o sécio Silvestre
Alberto Chirindza, para administrador da
sociedade, com todos os poderes inerentes a
fungdo.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdi¢do de qualquer sdcio, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos arbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos sdcios e ou em
tribunais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagdao
aplicavel.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

LMG - Consulting
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100491214, uma
sociedade denominada LMG — Consulting
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Luis Maria Covas Lima Fialho de Goes, maior,
solteiro, de nacionalidade portuguesa, com
o Passaporte n.” N027709, emitido em onze
de Margo de dois mil e catorze, pelos SEF-
-Servicos de Estrangeiros e Fronteiras do
Governo portugués, com validade até onze
de Marco de dois mil e dezanove.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma LMG
— Consulting, Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos sessenta e sete, primeiro
andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracao, a sede poderd ser deslocada dentro
do territdrio nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio parti-
cular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territdrio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data legalmente constituida.
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ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto prestaciao de
Servigos de consultoria em gestao, de empresas
e elaboracio de projectos, desenvolvimento de
empresas a nivel doméstico e internacional,
comissdes e consignacdes e outras actividades
que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo da administra¢do € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures,
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, pertencente ao Gnico
socio Luis Maria Covas Lima Fialho de Goes,
de nacionalidade portuguesa, com o Passaporte
n.° N027709, emitido em onze de Margo de dois
mil catorze, pelos SEF-Servicos de Estrangeiros
e Fronteiras do Governo portugués, com
validade até onze de Mar¢o de dois mil e
dezanove, representando cem por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo de tnico sécio Luis
Maria Covas Lima Fialho de Goes admi-
nistrador eleito em assembleia geral e com um
mandato indeterminado. Os administradores da
sociedade podem constituir procuradores para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € necessdria a assinatura
do administradora tnico eleito em assembleia
geral.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracdo, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de crédito, contratos de leasing e
tomar de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens méveis e iméveis
de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automdveis, maqui-
nas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de crédito, contas correntes caucio-
nadas, leasing.

ARTIGO SETIMO

A cessao de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO OITAVO

Os sécios ficam autorizados a fazer pres-
tacdes suplementares de capital até ao montante
global de quinhentos mil meticais.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nchito Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100676621, uma sociedade denomi-
nada Nchito Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Felisberto Elias Jefure Mvua, solteiro, natural
de Bajone, distrito da Maganja da Costa, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Vinte e Cinco de Setembro, Vila de
Milange, portador do Bilhete de Identidade
n.° 041001711327P, emitido aos treze de
Janeiro de dois mil e doze, e pelo presente
escrito particular, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade que adopta a denomina-
¢do Nchito Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade unipessoal limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado e vai reger-se nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na vila de
Milange, no bairro Liaze.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
tnico, a sociedade podera deslocar ou transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, cumprindo os necessarios
requisitos legais onde e quando a assembleia
geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de gréfica, serigrafia,
mecanica auto e outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital de outras
sociedades existentes ou a constituir, ainda que
de objecto social diferente, bem como associar-
-se a terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, para, nomeadamente, formar
novas sociedades, agrupamentos colectivos ou
singulares, consdrcios e/ou associa¢des em
participagdo para a percussdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, que corresponde a uma quota do
unico socio Felisberto Elias Jefure Mvua, e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, porém, o sécio podera efectuar
prestacdes complementares de capital e supri-
mentos a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Felisberto Elias Jefure Mvua.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador ou por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fachar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.
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ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
unico sécio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

World Ride Net Consultancy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100654555,
uma entidade denominada World Ride Net
Consultancy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. José Andrade Luis Timba, casado,
com Juiluieta Aida Muianga sob regime
de comunhdo de bens, natural de Maputo,
residente em Matola, bairro Jonasse, célula E,
casa nimero cento e quarenta e seis, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101341631P, emitido aos trés de Agosto
de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo. Danilo Luis Timba, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro Central,
avenida Guerra Popular, prédio nimero
seiscentos e setenta, décimo andar, flat trés,
cidade de Maputo, Portador do Passaporte
n.° 12AB82966N, emitido no dia vinte e dois de
Margo de dois mil e treze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adpta a denominagao de World
Ride Net Consultancy, Limitada, e tem a sua
sede no bairro de Fomento-Sial, nimero treze
mil e centos e vinte e nove, Rua Chicamba Real,
cidade de Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Agenciamento, catering, ornamentagao
de eventos, prestacdo de servigos
de agentes e consultores nas areas
de seguros, imobilidria, turismo,
gestdo de investimentos e projectos.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios José Andrade Luis Timba,
com o valor de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e um por cento do
capital, e Danilo Luis Timba, com o valor de
nove mil e oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacéio de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrador e gestor da sociedade
assim como os poderes que lhe encubem serdo
determinados na assembleia.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mitchell Drilling
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e um de Outubro
de dois mil e catorze, a assembleia geral da
sociedade Mitchell Drilling Mozambique,
Limitada, (a sociedade), matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero 100179466, e com
o NUIT 400278717, deliberou por unanimi-
dade de votos a designacdo de novos administra-
dores para a sociedade, nomeadamente os
senhores Nathan Mitchell, Gary Salter e George
Thomas, bem como a alteracao da sede social
da referida sociedade para a Avenida Vladimir
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Lenine, edificio Millennium Park, nimero
cento e setenta e quatro, décimo segundo andar,
direito, na cidade de Maputo, em Mogambique,
procedendo deste modo a alteracido do artigo
segundo dos estatutos da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Vladimir Lenine, edificio

Millennium Park, nimero cento e setenta

e quatro, décimo segundo andar, direito,

na cidade de Maputo, em Mocambique.
Dois) Mantém-se inalterado.

Que em tudo o mais nao alterado conti-
nuam a vigorar as disposicdes dos estatutos
da sociedade.

Esté conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Huntly Farms, Limitada

RECTIFICACAQO

Por ter saido inexacta a denominacdo da
sociedade Huntly Farms, Limitada, publicada
no Suplemento ao Boletim da Repiiblica,
n.° 91, de 16 de Novembro de 2015, III série,
rectifica-se que no titulo onde se 1&: «Hunty
Farms, Limitada», deve ler-se: «<Huntly Farms,
Limitada».
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