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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento
da Associa¢@o Helpo — Mocambique como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto non.’ 1 do artigo 5 dalei n.’ 8/91,
de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Helpo — Mogambique.

Ministério da 10 Justica, Maputo, Julho de 2014. — A Ministra da
Justica, Maria Benvinda Delfina, Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais de 6 de Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Sol Mineragio
Mocambique, S.A., a Concessdo Mineira n.° 5818C, vdlida até 6 de
Agosto de 2039 para carvao, no distrito de Mutarara, provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
8 -16°55” 0.00” 35°07°45.00”
9 -16°55745.00” 35°07°45.00”
10 -16°55745.00” 35°07°15.00”
11 -16°56” 0.00” 35°07°15.00”
12 -16°56” 0.00” 35°05745.00”
13 -16°56”30.00” 35°05745.00”
14 -16°56”30.00” 35°05°30.00”
15 -16°57° 0.00” 35°05”30.00”
16 -16°57° 0.00” 35°05715.00”
17 -16°57745.00” 35°05715.00”
18 -16°57745.00” 35°04°30.00”
19 -16°57715.00” 35°04°30.00”
20 -16°57715.00” 35°04°15.00”
21 -16°57° 0.00” 35°04°15.00”
22 -16°57° 0.00” 35°03745.00”
23 -16°57715.00” 35°03745.00”
24 -16°57715.00” 35°03715.00”
25 -16°57730.00” 35°03715.00”
26 -16°57730.00” 35°02730.00”

Direccdo Nacional, em Maputo, 13 de Agosto de 2014. — O Director

Nacional, Eduardo Alexandre.

MUNICIPIO DE LICHINGA

Assembleia Municipal da Cidade de Lichinga

Resolucao N2 04/AMCL/SO/GP/ de 31de Marco de 2014

Vértice Latitude Longitude
1 -16°54" 0.00” 35°02730.00”
2 -16°54” 0.00” 35°04°30.00”
3 -16° 547 30.00” 35°04°30.00”
4 -16°54730.00” 35°04°45.00”
5 -16°54745.00” 35°04°45.00”
6 -16°54745.00” 35°05°15.00”
7 - 16°55” 0.00” 35°05°15.00

Reunida na sua II Sessdo Ordindria, no dia 31 de Marg¢o de 2014, a
Assembleia Municipal da Cidade de Lichinga, apreciou a Proposta de
Actividades e o Respectivo Orcamento do Conselho Municipal para o
Ano Econémico de 2014.

Da apreciacio feita, a Assembleia Municipal, considera de legitimas
e positivas as actividades constantes no plano, designadamente:

1. Melhorar os mecanismos de efecta¢do, € monitoria dos fundos
do PERPU, nos postos administrativos urbanos e bairros;

2. Realizar observatérios de desenvolvimento municipal, em
coordenagdo com a sociedade civil e o sector privado;

3. Identificar e/ou recuperar mais fontes de receitas (mercados,
industrias moageiras, oficinas, carpintarias e barracas da
urbe);

4. Adquirir um min-bus para a Assembleia Municipal; construir
com pavé a rua Padre Calandri (trogo da Avenida do
Trabalho, a Avenida Samora Machel);

5. Fazer o estudo de viabilidade dos trogos das estradas, que nds
propomos a asfaltar, ao longo do mandato, em coordenacdo
com a ANE;

6. Construir a ponteca sobre o rio Namacula, ligando a Unidade

Comunal de Chiulucuto a pista de atletismo;
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7. Concluir a elaborac@o do plano de estrutura urbana;
8. Construir o aterro sanitdrio da cidade;

Nestes termos, e ao abrigo do disposto, na alinea b), do n.° 3, do artigo

45, dalein.®02/97, de 18 de Fevereiro, a Assembleia Municipal, delibera:

9. Negociar com Ministério da Defesa, para a requalificaciio de

infra-estruturas deterioradas no centro urbano;

10. Reabilitar, e fazer a manutencdo da Praga da Liberdade;
11. Monitorar o progresso dos grupos e associagdes culturais da

autarquia;

Receitas

12. Criar condigdes de trabalho na Casa Municipal da Cultura;

ARTIGO UNICO

E Aprovado o Plano de Actividades e o Respectivo Or¢camento do
Conselho Municipal, Referente ao Ano Econémico de 2014.

13. Organizar sistematicamente os dados, e informagdes sobre as 1. Rece.itas ﬁs~cais s 2756 000,00 MTN
Camadas vulneréveis nos bairros: 2. Receirtas nfo fiscais ........cceeeeeeeereeeenne. 27 618 940,00 MTN
. . 3. Produto de transf. correntes de entidade
14. Assinar e/ou renovar os acordos de amizades com os o
Municipios de Marrupa, Cuamba, Matola, Chimoio, Dondo P}lbllca ....... e 34928 220,00 MTN
e Nacala: 4. Receitas de Capital ..........cccceeverercnnenne 300 000,00 MTN
15. Mapear e consolidar as parcerias existentes de assisténcias 3. Prod. traqsf. capital entida. publica
técnicas (Investimento) .......cc.cceveeeeueeeeveeennns 20240 220,00 MTN
’ 6. Outras receitas de capital (fundo de estra-
Estas actividades, inclui as de rotina, como limpeza e remogio da) o 10 188 000,00 MTN
de residuos sdlidos, tapamento de buracos e podagem das arvores, 7. Fundo do progr. estrat. da red. da pob.
catapultardo o desenvolvimento sécio-econémico e cultural desta cidade Urbana (PERPU) ..., 10 938 000.00 MTN
e, consequentemente, concorrerdo para o bem-estar dos Municipes, e que,
o or¢camento estabelecido em 106 970 370,00MTN, espelha a distribui¢do TOTAL 106 970 370,00 MTN
transparente e imparcial feita por drea de actividades nos pelouros bem Despesas

como na aquisi¢io de equipamentos de escritdrios.

Contudo, a Assembleia Municipal, recomenda:

1. Que o Conselho Municipal, encontre as estratégias, e meca-
nismos que garantam a concretizagdo das actividades
planificadas, tendo em conta ao cumprimento do seu plano

anual;

2. Que as Comissdes Especializadas de Trabalho, da Assembleia
Municipal, facam permanentemente, a fiscalizacéo, e o

acompanhamento das actividades e serem levadas a cabo pelo

Executivo nas respectivas dreas de vereagdo, e no terreno,
segundo consta do plano de actividades e orcamento para o

ano econdémico de 2014.

1. Despesas Com o Pessoal ... 39 833 679,33 MTN
2. Bens € Servigos .....coceeeeeneneneneeienenn 24 131 630,47 MTN
3. Despesas de Familia ........cccceceevueuennenee. 300 000,00 MTN
4. Outras Despesas SOCIais .......c.cccerveuenene 300 000,00 MTN
5. Despesas de Capital ........ccccceeeeveeenennee. 20 240 000,00 MTN
6. Outras Despesas de Capital (PERPU) ... 10 938 980,00 MTN
7. Outras Despesas Fundo de Estradas ...... 10 188 000,00 MTN
8. Exercicios FIndos .........ccccovvveeevvvveeeennne. 1037 860,20 MTN
TOTAL 106 970 370,00 MTN

Lichinga, 31 de Marco de 2014. — O presidente, Luis Muacula.

Assinado e autenticado para publicagdo no Boletim da Republica.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Helpo
— Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgao e natureza juridica

Um) E constituida nos termos da lei e
destes estatutos, uma associacio que adopta a
denominagdo de Associagdo Helpo — Mocam-
bique, uma pessoa colectiva de direito privado,
com personalidade juridica e sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Associa¢do Helpo — Mocambique
¢ uma associag@o que rege-se pelos presentes
estatutos, pelo regulamento interno e pela lei
mocambicana.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragio

Um) A Associagdo Helpo é uma associagdo
de Ambito nacional e tem a sua sede na Rua dos
Continuadores, nimero novecentos e sessenta e
sete, em Nampula.

Dois) A associac@o constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A Associacdo Helpo — Mogambique
tem como principais objectivos:

a) O desenvolvimento comunitario
das comunidades rurais, através
da melhoria das condic¢des da
educacio e de todas condi¢des que
directa ou indirectamente digam
respeito a crianca;

b) O acesso as oportunidades de desen-
volvimento nas comunidades e a
partir das comunidades;

c¢) A generalizagdo do dominio da
lingua portuguesa por parte dos
beneficiarios.

Dois) A associac@o, para a prossecugdo dos
seus objectivos, intervém em dois campos de
acgao:

a) Sensibilizagdo, esclarecimento e
mobiliza¢do da populacdo com
meios para o fazer, na resolug@o dos
problemas que atingem a populagio
mais carenciada;

b) Implementagdo de projectos de
construgdo, formagdo, assisténcia
ou outros, que possibilitem atingir
patamares mais altos de desen-
volvimento, dentro da comunidade.

Trés) A associagdo ndo se rege por quais-
quer directivas partidarias ou religiosas e
prossegue exclusivamente finalidades de soli-
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dariedade social e humanitdria, sendo os
resultados de natureza financeira obtidos na
sua actividade, aplicados na prossecugdo dos
objectivos institucionais.

Quatro) Os principios que inspiram a acti-
vidade da Associa¢do Helpo — Mocambique
sdo a afirmacdo da paz, da solidariedade, da
tolerancia e da cooperag@o entre 0s povos.

ARTIGO QUARTO
Relagbes com outras instituicées

Um) A Associacdo Helpo — Mocambique
podera colaborar, associar-se, filiar-se ou
federar-se com outras institui¢des de qualquer
nacionalidade, desde que os fins estatutarios das
mesmas nfo sejam contrarios aos seus.

Dois) Com vista ao cumprimento das suas
finalidades, a Associa¢do Helpo — Mog¢am-
bique poderd relacionar-se com instancias
governamentais, intergovernamentais, nacio-
nais, estrangeiras ou internacionais, que
visem os mesmos objectivos, e desde que
seja salvaguardada a sua natureza ndo-
-governamental.

Trés) A associagdo poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da sua actividade, desde que sejam
permitidas por lei e que a Assembleia Geral
delibere nesse sentido.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
Categoria de membros

Um) A associacdo integra as seguintes
categorias de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honorarios;
d) Benemérito; e
e) Participantes.

Dois) Consideram-se membros fundadores
— Aqueles que subscreveram o acto constitutivo
da associacdo.

Trés) Membros efectivos — Sdo pessoas
singulares ou colectivas de qualquer nacio-
nalidade, que demonstrem interesse pelos fins
que a associagdo prossegue, cuja candidatura
tenha sido apresentada e aprovada pelo Conselho
de Direccdo e que tenham as quotas em dia.

Quatro) Membros honorarios — Sao pessoas
singulares ou colectivas reconhecidas, nos
termos do nimero seguinte, que se distingam
por uma missdo particularmente relevante
prestada a associagdo ou que por motivos
relevantes merecam um lugar de destaque na
estrutura da mesma. Esta condic¢do € conferida
pelo Conselho de Direcgdo e estes membros
podem participar das assembleias mas nao tém
direito de voto.

Cinco) Membros beneméritos — Sdo pessoas
singulares ou colectivas que, ndo desejando
participar na vida activa da Associagdo, lhe
prestam apoios de cardcter moral, cientifico
ou financeiro.

Seis) Membros participantes — Sdo todas as
pessoas os que participam voluntariamente na
realizacio dos objectivos da associagdo.

ARTIGO SEXTO

Condicoes de admissibilidade, exclusdo
e pagamento de quotas

Um) Podem adquirir a qualidade de membros
da Associagdo Helpo — Mogambique, todas as
pessoas singulares ou colectivas que concordem
aadiram aos principios orientadores e objectivos
da associacdo e aceitem os presentes estatutos.

Dois) A admissao dos membros ordinarios
¢ da competéncia do Conselho de Direccdo e
faz-se através da deliberagdo da mesma segundo
uma maioria qualificada de quatro quintos dos
seus componentes que analisam e aprovam, ou
ndo, uma candidatura assinada pelo presidente
e por um dos outros membros. Aquando da
admissao de um novo membro, este fica sujeito
ao pagamento de uma quota de admissio
cujo valor corresponde a uma mensalidade
da modalidade mais baixa de contribui¢des
regulares praticada pela associac@o.

Trés) Os membros agirdo, no cumprimento
da actividade, prosseguindo os objectivos cita-
dos no artigo segundo dos presentes estatutos e
em espirito de tradi¢do do voluntariado.

Quatro) O nimero de membros € ilimitado,
sem distin¢do de sexo, etnia, credo religioso ou
convicgdes politicas, desde que estes preencham
requisitos morais de boa conduta e tenham
atingido a maioridade.

ARTIGO SETIMO
Perda da qualidade de membro

Um) A qualidade de membro perde-se
devido a:

a) Pedido de exoneracdo por parte do
proéprio membro;

b) O ndo cumprimento das obrigacdes
constantes das alineas a) e e) do
nimero um do artigo nono;

¢) Desrespeito reiterado das directivas
e decisdes legitimas dos corpos
sociais, das normas estatutarias ou
por comportamentos indignos que
atentem contra a imagem e o bom
nome da associagdo.

Dois) O ndo pagamento das quotas devidas
pelo periodo de um ano determina a exclusio
do membro.

Trés) O membro que perde essa qualidade
ndo tem direito a reaver o que tiver entregue a
associagdo e ndo é responsdvel pelas dividas
contraidas pela associa¢do no periodo em que
este foi seu membro.

Quatro) Em caso de falecimento, é possivel
a transmissibilidade da qualidade de membro,
mediante deliberacdo nesse sentido pelo
Conselho de Direcgdo e apds apresentacdo de
requerimento fundamentado pelo interessado.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e efectivos em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
associativos, desde que seja pessoa
singular;

¢) Participar nas actividades desenvol-
vidas pela associacio;

d) Apresentar propostas que concorram
para a realizag@o dos objectivos da
associagao;

e) Solicitar esclarecimentos ao Conselho
de Direcgido sobre o seu funcio-
namento;

) Demitir-se.

Dois) Sao direitos dos membros beneméritos
ser informados sobre as actividades da associa-
¢do, receber as publicacdes feitas pela mesma e
emitir pareceres ndo vinculativos sobre as suas
actividades.

Trés) Consideram-se membros em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios aqueles que
t€m as suas quotas em dia e cumprem os seus
deveres para com a associacao.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
as decisdes dos 6rgdos competentes,
zelando pelo prestigio da associa-
¢ao;

b) Apoiar o desenvolvimento das acti-
vidades no cumprimento dos
objectivos da associacio;

c) Participar nas Assembleias Gerais
e aceitar 0s cargos para os quais
forem eleitos, excepto de houver
motivos de for¢a maior;

d) Pagar pontualmente as quotas esta-
belecidas e outras quantias a que
estejam obrigados;

¢) Abster-se de tomar atitudes e iniciativas
que possam denegrir a imagem e
objectivos da associag@o.

Dois) Os membros honordrios nao se
encontram vinculados aos deveres constantes
das alineas b) a d) do nimero um do presente
artigo.

Trés) Os membros beneméritos nao se
encontram vinculados aos deveres constantes
das alineas b) e ¢) do niimero um do presente
artigo.
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ARTIGO DECIMO
Incompatibilidade de cargos

Nenhum dos membros pode assumir mais
de um cargo em simultaneo dentro da associa-
¢ao.

CAPITULO III
Das receitas e patriménio
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Receitas

Sdo receitas associagio:

a) O produto das quotas e de quaisquer
outras contribuicdes regulares por
parte de membros e apoiantes;

b) Eventuais doag¢des, legados ou
herancas;

¢) Os financiamentos de que a associa¢do
seja beneficidria, por parte de outros
organismos, publicos ou provados,
nacionais ou internacionais;

d) Produtos derivados de actividades
implementadas com fins de recolha
de fundos para apoio a activida-
des de cumprimento dos fins da
associagdo;

e) Quaisquer outras receitas que lhe
sejam atribuidas no cumprimento
dos seus objectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Patriménio

O patriménio social da Associagdo Helpo
— Mocambique ¢é constituido pelas contribui-
¢des dos membros, por todos os bens que venha
a adquirir, a qualquer titulo, bem como pela
universalidade dos seus direitos e obrigacdes

CAPITULO IV

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Um) Sdo 6rgdos sociais da associacdo, a
Assembleia Geral, o Conselho de Direcgédo e o
Conselho Fiscal.

Dois) O exercicio de qualquer cargo nos
orgios executivos pode ser remunerado quando
a sua complexidade, o movimento financeiro e o
desenvolvimento da actividade da associa¢do o
justifiquem e desde que tal tenha sido deliberado
pelo Conselho de Direcgao.

Trés) O exercicio de qualquer cargo, seja ou
ndo remunerado, pode justificar o reembolso das
despesas dele derivadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoéria dos orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais sdo convocados
ordinariamente uma vez por ano e extraordi-
nariamente sempre que requerida por pelo

menos um quinto dos membros fundadores
e efectivos ou pelo Conselho de Direcgdo,
convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) De cada reunido serd lavrada uma acta.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicdes e duracao dos mandatos

Um) Os 6rgéos sociais sao eleitos por sufra-
gio universal e directo.

Dois) A duragido dos mandatos dos titulares
dos cargos associativos é de dois anos, sendo
automaticamente renovdveis caso ndo haja
deliberac@o da Assembleia Geral em contrario.

Trés) A eleic@o para os cargos titulares dos
orgdos associativos terd lugar em Assembleia
Geral Ordindria no ano seguinte ao do mandato
cessante.

Quatro) Verificando-se a substitui¢do de
algum dos titulares dos 6rgdos citados no
nimero um do artigo décimo, o substituto eleito
em Assembleia Geral, desempenhara as suas
funcdes até ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Candidaturas

Podem candidatar-se aos 6rgdos sociais,
todos os membros, fundadores ou efectivos,
que tenham as quotas em dia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Perda de mandato

Um) Determinam a perda do mandato:

a) A impossibilidade permanente do
exercicio de fungdes;

b) O atraso no pagamento das quotas por
periodo de um ano;

¢) A revogacdo do mandato por deli-
beragdo da Assembleia Geral;

d) E exonerag@o de dois quintos ou mais
dos elementos constituintes de dado
orgdo social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Responsabilidade

Um) Os titulares dos cargos associativos
sdo civil e criminalmente responsaveis pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exercicio
do seu mandato.

Dois) O disposto no nimero anterior nio
abrange:

a) Quem se tenha abstido aquando da
votagdo de deliberagdes que condu-
ziram a irregularidades;

b) Quem tenha votado contra essas deli-
beragdes.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral € um 6rgdo delibe-
rativo da associagao e é constituida por todos os
membros fundadores e efectivos em pleno gozo
dos seus direitos estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral pode ser ordi-
ndria ou extraordindria.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as linhas de actua-
¢do propostas pelo Conselho de
Direccio;

b) Eleger os titulares dos 6rgdos associa-
tivos;

¢) Analisar e votar o relatério e contas
da associag¢do, acompanhado
do correspondente parecer do
Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre todas as outras ma-
térias que ndo sejam da compe-
téncia de nenhum outro dos 6rgaos
associativos;

e) Deliberar sobre a alteragido dos esta-
tutos;

/) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdio e devolucdo do seu
patriménio;

g) Deliberar sobre todos os temas de
carécter extraordindrio propostos a
andlise, pelo Conselho de Direccéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Convocacao e funcionamento

Um) As Assembleias Gerais, Ordindria
e Extraordindria, sdo convocadas por via
electrénica ou por meio de carta registada,
enviada com uma antecedéncia de dez dias
de calendario, desde que haja prova da sua
recep¢do. Da convocatdria deverd constar o
dia, hora e local da reuniao, bem como a sua
ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral Ordinaria
é convocada pelo presidente até ao final
do primeiro quadrimestre de cada ano ou
pelo Conselho de Direc¢do segundo uma
maioria qualificada de quatro quintos dos seus
componentes.

Trés) A Assembleia Geral, ordinéria e extra-
ordindria, pode reunir:

a) A hora marcada na convocatéria
com mais de metade dos membros
presentes;

b) Meia hora depois da hora marcada na
convocatdria, com 0os membros que
estiverem presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Deliberac6es da Assembleia Geral

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos presentes, salvo no que
respeita as alteragdes dos estatutos que exigem
o voto favoravel de trés quartos dos presentes,
ou a demissdo dos 6rgdos, a decisdo sobre a
extingdo ou fusdo da associacio, situagdes que
exigem o voto favoravel de trés quartos de todos
0s membros.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias e funcionamento
da Mesa da Assembleia Geral

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos mediante proposta apresentada
pelo Conselho de Direcgéo ou por seis membros
efectivos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Representar a Assembleia Geral e
dirigir as respectivas reunides.
Na sua auséncia ou impedimento, o
presidente é substituido pelo vice-
-presidente;

b) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho
de Direcgdo, do Conselho Fiscal, do
Conselho Jurisdicional ou de pelo
menos dez membros fundadores ou
efectivos dirigido ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral;

¢) Empossar os membros dos dérgédos
sociais;

d) Assinar as actas da Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direccio € o 6rgéo exe-
cutivo da Associagdo Helpo — Mogambique.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros, um presidente, um vice-
-presidente que substitui o presidente nas suas
auséncias e impedimentos, e trés vogais todos
eleitos em Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Direc¢do elege, entre os
proprios membros, o vice-presidente.

Quatro) Ao presidente € conferido um voto
de desempate nas reunides do Conselho de
Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias e funcionamento

Um) O Conselho de Direc¢édo retine-se
pelo menos uma vez por més, e sempre que
for necessario, por convocagdo do presidente,
do vice-presidente, ou de outro elemento
mandatado por um dos referidos.

Dois) Em caso de auséncia do presidente,
estas competéncias sdo exercidas pelo vice-
-presidente ou podem ser delegadas a qual-
quer outro membro do Conselho de Direcgido
segundo deliberacdo nesse sentido, por parte
da mesma.

Trés) O Conselho de Direc¢do tem, entre as
demais referidas pelos presentes estatutos, as
seguintes competéncias:

a) Dirigir o funcionamento e adminis-
tragdo da associac@o impulsionando
a sua actividade. Sao-lhe imputados
amplos poderes de administragdo
ordindria e extraordindria e deve
cumprir os objectivos da associa¢io
da forma que lhe parecer mais justa
e adequada;

b) Elaborar um plano de actividades, um
orcamento, um relatdrio e contas, e
submeté-los a aprovacdo da Assem-
bleia Geral;

¢) Assegurar a representagdo externa da
associagao;

d) Organizar o quadro de pessoal exer-
cendo o poder disciplinar;

e) Aceitar subsidios, doagdes, herangas
ou legados;

/) Realizar investimentos, acordos de
cooperagdo, de financiamento e
assisténcia, com outras institui-
¢oes, desde que estas actividades
contribuam para a realizagdo dos
objectivos da associagdo;

g) Analisar e aprovar ou ndo, segundo
uma maioria qualificada de qua-
tro quintos dos componentes do
Conselho de Direcgdo, as candi-
daturas a membros;

h) Apresentar propostas a Assembleia
Geral e executar as suas delibe-
ragoes;

i) Delegar e revogar poderes ou mandatos,
que permitam cumprir os fins da
associagao;

J) Propor inovagdes organizativas que
permitam acompanhar o cresci-
mento da organizagdo.

Quatro) Por deliberacdo do Conselho
de Direcg¢do, as competéncias que lhe estdo
conferidas podem ser exercidas por qualquer
dos seus membros, ou por outro membro
desde que a deliberagdo tenha sido tomada por
unanimidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacdes do Conselho de Direc¢ao

Um) O Conselho de Direc¢do ndo poderd
deliberar sem a presenca de pelo menos trés
dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccéo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um tnico voto, e ao presidente,
o direito a voto de qualidade.

Sempre que ndo exista consenso, as deli-
bera¢des serdo tomadas por votagido dos
membros do Conselho de Direc¢ao, assumindo
o presidente o voto de desempate.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao de juris-
di¢do e fiscalizagdo dos actos de gestdo eco-
némica e financeira da Associacdo Helpo
— Mogambique.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Competéncias e funcionamento
do Conselho Fiscal

Um) Ao Conselho Fiscal compete, para além
do disposto na lei:

a) Acompanhar e fiscalizar as contas da
associagao;

b) Acompanhar a elaboragio e apreciar
os relatérios e contas antes da sua
apresentacdo a Assembleia Geral;

¢) Solicitar ao Conselho de Direcgdo as
informagdes que considere Uteis a
realizacdo das suas funcdes;

d) Solicitar ao Presidente do Conselho de
Direccao, em caso de necessidade,
a convocacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria;

e) Assistir, caso lhe seja solicitado, nas
reunides de Conselho de Direcc¢ao.

Dois) O ano fiscal deve coincidir com o
ano civil.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
Extincao

A associagdo extinguir-se-4 nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacido da Assembleia
Geral Extraordindria. No segundo caso,
compete-lhe deliberar sobre o destino dos
bens da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Convocacao para Assembleia Geral
Constituinte

Trinta dias apds a publicag@o dos estatutos,
deverd ser convocada a primeira reunido da
Assembleia Geral para proceder a elei¢do dos
titulares dos 6rgéos sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos serdo resolvidos se-
gundo a legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Voluntariado

A associag@o, sempre que entenda neces-
sario, pode socorrer-se da colaboragdo de
pessoal integrado no regime de voluntariado,
dentro dos limites previstos na lei da Republica
de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos da Associa¢do Helpo
— Mogambique entram em vigor ap6s publica-
¢do no Boletim da Repiiblica do despacho de
reconhecimento juridico da associacdo, pelas
autoridades governamentais competentes.

FFH — Charlestrong
Development & Construction
(Macau), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dezoito de Agosto de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100522810, uma entidade denomi-
nada FFH - Charlestrong Development
& Construction (Macau), Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Fundo Para o Fomento
de Habitacdo, pessoa colectiva de direito
publico, sedeada na Avenida Albert Lithuli,
ndmero novecentos e sessenta e dois, Distrito
Municipal Kampfumu, na cidade de Maputo, em
Mogambique, criado pelo Decreto nimero vinte
e quatro barra noventa e cinco de seis de Junho,
titular do NUIT 500002948, representado
neste acto pelo senhor Rui Francisco Costa,
na qualidade de presidente do conselho de
administragdo, com poderes para o acto; e

Segunda. Charlestrong Development &
Construction, Limitada, sedeada na Avenida
Vladimir Lenine nimero vinte e seis, na cidade
de Maputo, em Mogambique, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100427559, com o capital social
subscrito e realizado de dez mil meticais,
representada pelo senhor Charles Shi, na
qualidade de mandatério, com poderes para o
acto.

Que pelo presente contrato de sociedade que
rubricam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada FFH — Charlestrong Development
& Construction (Macau), Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do FFH
— Charlestrong Development & Construction
(Macau), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, considerando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, ser deslocada para qualquer
ponto dentro ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
sucursais, delegacdes, filiais, agéncias ou outra
forma de representac@o social, dentro ou fora do
territério nacional, desde que os sécios acordem
em assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) Constitue objecto da sociedade:

a) Desenvolvimento de programas de
habitagdo de interesse social;

b) Construcio de bens imobilidrios;

¢) Desenvolvimento de projectos na drea
imobiliaria;

d) Gestao imobilidria;

e) Realizagdo de estudos, pesquisas e
desenvolvimento imobilidrio;

) Financiamento de projectos;

g) Importagdo de equipamento e mate-
riais de construgio;

h) Administragdo e/ou compra, venda e
arrendamento de bens imobilidrios
e/ou material de construg@o.

Dois) Por deliberacéo do conselho de admi-
nistracéio a sociedade, pode:

a) Constituir sociedades bem assim
adquirir participac¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se a outras pessoas juri-
dicas para formar, nomeadamente,
novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econd-
mico, consdrcios e associagdes em
participacéo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(subscricao)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a soma desigual de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
ao sécio Fundo para o Fomento
de Habitacdo, representativa de
dez por cento do capital social da
sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, pertencente
a socia Charlestrong Development
& Construction, Limitada, repre-
sentativa de noventa por cento do
capital social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que
se refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens
para a sociedade, poderdo ser admitidos novos
socios, pessoas singulares ou colectivas, nos
termos da legislagdo em vigor, mediante
deliberagdo da assembleia geral seguida de
autorizacdo competente.

Cinco) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital social mas, os sdcios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢do da
quota em alienagio.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercer
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral,
estipular os termos e condi¢des que regulam o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que estimardo o valor de
qualquer prémio a ser dado na cessio de quotas.
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Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir nos termos
precisos da lei aplicavel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢do;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e é formada pelos sécios.

Dois) A assembleia geral, é dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacao ou
modificac¢@o do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragdo ou
pelo presidente da assembleia geral se a ele for
conferido um mandato duradouro ou ainda, por
sécios que representem, pelo menos dois tercos
do capital social, por meio de carta registada,
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de cinco dias uteis.

Cinco) As assembleias extraordindrias dos
socios serdo convocadas a pedido de qualquer
um dos sdcios e comunicadas por carta, fax ou
correio electronico, com antecedéncia minima
de cinco dias uteis.

Seis) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberacdes quando seja o caso.

Sete) Quando circunstancias aconselharem,
a assembleia geral ordindria ou extraordindria
podera reunir-se em local fora da sede social,
se tal facto também néo prejudicar os direitos e
os legitimos interesses de qualquer dos sécios.

Oito) Sédo dispensadas de formalidades
de convocacido, contanto que todos os sécios
convenham por escrito na deliberagdo ou
concordem por esta forma que as deliberagcdes
nela tomadas serdo validamente consideradas,
salvo as que importem delibera¢des consagradas
no niimero dez deste artigo.

Nove) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Dez) Quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolugdo da sociedade, a procuracdo sé serda
vélida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence ao conselho
de administracdo que é composto por trés
elementos designados pela assembleia geral,
que ficam desde j4, investidos de poderes de
gestdo com dispensa de caugdo e dispondo
dos mais amplos poderes consentidos para a
execugdo do objecto social.

Dois) A assembleia geral designard o
presidente do conselho de administragéo.

Trés) Os administradores poderdo delegar,
entre si ou a um sécio, os seus poderes de
gestdo mas, em relaciio a estranhos, depende
do consentimento da assembleia geral e em tal
caso deve conferir os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos ¢é
necessdria:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo; ou

b) Assinatura conjunta de dois membros
do respectivo conselho de admi-
nistracdo; ou ainda,

¢) Assinatura de um dos membros do
conselho de administracdo com a
de um mandatario especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os administradores
e/ou mandatérios poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios
aos negocios da sociedade, designadamente
letras de favor, fiangas, avales e abonagdes,
sob pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelo conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em cinco por
cento ou mais, para a constitui¢do do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
precedente, o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administracdo em exercicio na data
da dissolucdo, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sanrol — Consultoria
e Marketing, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100519321, uma
entidade denominada Sanrol — Consultoria e
Marketing, Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Sandra Carolina Ferreira da Silva, solteira,
natural de Portugal, de nacionali-
dade portuguesa, portadora do DIRE
n.° 11PT00041523B, emitido aos sete de
Outubro de dois mil e treze, residente na
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Avenida Emilia Datisse, nimero novecentos
e vinte e um, Bairro da Polana nesta cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas unipessoal e que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Sanrol
— Consultoria e Marketing, Sociedade Unipes-
soal, Limitada, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado e conta-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
da OUA, nimero setecentos e oitenta € trés,
Bairro da Malanga, em Maputo, podendo
mediante a deliberacido da assembleia geral,
abrir delegacoes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacdo comercial no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto principal
aprestagdo de servigos nas dreas de consultoria,
marketing, publicidade e assessoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias das
actividades principais desde que seja devi-
damente autorizada; participar em agrupamentos
complementares de empresas, bem como em
quaisquer sociedades, inclusive como sécio de
responsabilidade ilimitada, independentemente
do respectivo objecto.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
a Sandra Carolina Ferreira da Silva.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragdo e geréncia da sociedade e
a sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Sandra Carolina Ferreira da Silva, que fica desde
ja nomeada directora-geral, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO OITAVO
Em tudo quanto fica omisso regulardo as

disposicoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Moz Log, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quatro de Abril de dois mil e catorze,
da sociedade Moz Log, Limitada, matriculada
sob NUEL deliberaram a divisdo e cessdo da
quota no valor de catorze mil meticais que a
s6cia Mozstar, Lda, possuia no capital social da
referida sociedade e que dividiu em duas quotas
iguais de sete mil meticais cada uma, e cede
respectivamente a Kjeld Haswsamo Olsen e
Fred Leonardo Kiwi Klitgaard Olse, que entram
para a sociedade como novos sécios.

Em consequéncia da divissdo e cessdo de
quotas verificada, sdo alterados parcialmente
0s estatutos nos seus artigos primeiro e quarto,
0s quais passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRIO

A sociedade adopta a denominagdo de
Riverside Service Systems, Limitada, tem
a sua sede na Rua Travessa do Aveiro,
nlimero oitocentos e trinta, sob Loja.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito em numerdrio, € de vinte e seis mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Kjeld Klitgaard Olsen, com uma
quota no valor de catorze mil
meticais;

b) Kjeld Haswsamo Olsen, com
uma quota no valor de sete
mil meticais;

¢) Fred Leonardo Kiwi Klitgaard
Olse, com uma quota no valor
de sete mil meticais.

Maputo, dez de Abril de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Microbanco Kuhunzuluka
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no treze de Agosto de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100521369, umaenti-
dade denominada Microbanco Kuhunzuluka
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Alfeu Tauzene Manhisse, casado, natural
de Massinga, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101210984F, emitido aos treze de
Junho de dois mil e onze, residente na cidade
na Maputo.

Que pelo presente escrito particular consti-
tui uma sociedade por quotas unipessoal e que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denomina¢ido Micro-
banco Kuhunzuluka — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por MBK
€ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Inhambane-Hunguana, podendo por simples
deliberacdo, abrir sucursal, delegacéo, ou outra
forma de representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Concesséo de crédito;

b) Outras operagdes e servicos estrita-
mente necessiarios 4 execugao
destas operagdes;

¢) Outros servicos financeiros nao
proibidos por lei, desde que previa-
mente autorizados pelo Banco
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd associa-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, nas modalidades
admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente ao sécio unico Alfeu Tauzene
Manhisse.

ARTIGO QUINTO

A adminsitra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Alfeu Tauzene Manhisse, que fica desde
ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Nobel Services Company,
Limitada — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia catorze de Maio de e dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100492423, uma
entidade denominada Nobel Services Company,
Limitada — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Sean Eric Wookey, solteiro, natural da Africado
Sul, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° M00069875, emitido na Africa do
Sul, aos doze de Setembro de dois mil e
doze, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente escrito
particular, que regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Nobel
Services Company, Limitada, constituida sob
forma de sociedade unipessoal limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade terd a sua sede na Rua Eusébio
da Silva Ferreira, nimero duzentos e dezoito,
cidade da Matola, provincia de Maputo e podera
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representac¢do no territério
nacional, mediante decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Consultoria e assessoria em obras de
construcdo civil;

b) Importacio e exportagdo;

¢) Construcdo de obras ptiblicas e habi-
tacdo;

d) Prestagio de servigos de jardinagem;

e) Producio, compra e venda de plantas
de ornamentacio;

/) Compra e venda de material de cons-
trugado.

Dois) A sociedade podera exercer, ainda
na mesma area outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelo sécio unico,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessérias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou praticar
em sociedades ja constituidas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio Sean Eric Wookey.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
expressa pelo sdcio tnico, dentro dos termos
e limites legais.

ARTIGO SEXTO
Suplementos

Nio serdo exigidas presta¢des suplemen-
tares do capital, mas o sécio poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
fica a cargo do sécio Sean Eric Wookey que
fica designado administrador bastando a sua
assinatura validamente obrigar a sociedade em
todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ok Solucdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100504960, uma
entidade denominada, Ok Solug¢des, Limitada,
entre:

Arminda Salvador Dramusse, solteiro, maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300604461M, emitido
em Maputo, aos um de Novembro de dois
mil e dez; e

Geraldine Khoza, portador do Passaporte
n.° AO2352947, emitido na Republica
de Africa de Sul aos vinte e um de Agosto
de dois mil e doze.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade po que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Ok
Solug¢des, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sede social na
Avenida Sebastido Mabote, nimero mil e
novecentos e setenta e cinco.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua consitituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos a industria e
ao comércio na area de gestdo,
recursos humanos, administragao,
contabilidade, fiscalizacéo e outros
servigos;

b) Agéncia de viagens e rent-a-car;

¢) Comércio geral a grosso;

d) A prestagdo de servicos de catering e
limpezas; e

e) Importacio e exportacdo, comissdes,
consignacdes e representacdo de
marcas.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd desenvolver outras activi-
dades permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
relizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quota iguais de
dez mil meticais cada uma e pertecentes uma
a cada sécio Arminda Salvador Dramusse e
Geraldine Khoza.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio pela incorporacdo de suprimentos
feito a caixa pelos sdcios, pela capitalizagio de
todos ou parte de lucros nos termos da legislacao
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo total ou parcial das
quota € livre entre os s6cios.
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Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢ao de qualquer dos sdcios , continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomeardo um que os representem na gestdo dos
negdcios sociais, enquanto a quota premanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
dispensada de caugdo e ou sem reumeneragdo
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, compete a ambos os sbécios que
desde ja ficam designados administradores
sendo suficiente assinaturas conjuntas para
validamente obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-a em sessao
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades impe-
rativas exigidas por lei, as assembleias gerais
serdo convocadas por carta registada com aviso
de recepgdo expedida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
-d0 as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais Legislagdo em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Maputo vinte ¢ um de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Vlan Solucoées, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100498545, uma
entidade denominada, Vlan Solu¢des, Limitada,
entre:

Victor Pedro Dima, solteiro, maior, natural

Maputo, de nacionalidade mocambicana,

residente em Maputo, portador do Bilhete

de Identidade, n.° 110100966914P, emitido
aos vinte e um de Maio de dois mil e onze,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo;

Gluciano da Concei¢do Cordeiro, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade,
n.° 110100292387], emitido aos um de
Julho de dois mil e dez, pela Direcgédo
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo
em representagdo do seu filho menor Liam
Sing Cordeiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300357538J,
emetido aos vinte e seis de Julho de dois
mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Vlan Solu¢des, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Bairro Central, Rua, Consegriell
Pedroso, podendo por deliberacdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
informatica;

b) Venda de material informatico e
eléctrico, importagdo e exportacio;

¢) Venda de material do escritdrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente 4 cem por cento, assim distri-
buidas.

a) Uma quota do valor nominal de dez
mil meticais equivalente a cinquenta
por cento pertencente ao socio
Victor Pedro Dima;

b) Uma quota do valor nominal de dez
mil meticais equivalente a cinquenta
por cento pertencente ao sécio Liam
Sing Cordeiro.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quota

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Victor Pedro Dima que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de cauc@o. Bastando uma
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O sécio e o gerente tem plenos pode-
res para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de repre-
sentagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo vinte e oito de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Saicom Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522012, uma
entidade denominada, Saicom Mog¢ambique
— Sociedade Unipessoal , Limitada, entre:
Fauzia Assane Joda, solteira, maior, de

nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101000006811,
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emitido aos quatro de Novembro de dois mil
e nove, em Maputo, residente acidentalmente
na cidade de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Saicom Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo a sede social ser deslocada para outros
pontos do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indetermi-
nado e o seu comego contar-se-4 a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
importac¢do, distribui¢cdo e fornecimento de
equipamentos de telecomunicdo, servigos e
aparelhos comunicagdo, componentes e pegas,
bem como a a sua comercializagdo e marketing,
assisténcia técnica aos mesmos e prestagdo de
servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade desde que esteja
devidamente licenciada para o efeito.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente no capital de outras sociedades
na sua gestdo e ainda associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro pela sécia
Fauzia Assane Joda, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente compete individualmente a
sécia Fauzia Assane Joda que pode inclusive
por mandato delegar poderes que achar
convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade podera ser dissolvida nos
termos do cédigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Aganil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Dezembro de dois
mil e treze, exarada a folhas cento e catorze 4
cento e quinze do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e vinte tragco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notéario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade entre Abdul
Gani Ibraimo Abuxahamo Janior, Maria Luisa
Gulamussene N. da Silva Moura, Ummayra
Missage e Aymara Abdul Gani, que regerd a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio Aganil,
Limitada, com sede na Matola-Rio, rua da
Mozal, quarteirdo trés, casa nimero cento
e cinquenta e oito barra A, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A venda de material eléctrico e
acessorios, equipamento de refri-
geragdo e diversos, e manutencio;

b) Servigos de importagdo e exportacdo,

¢) Aluguer de equipamentos e bens; e

d) Prestagdo de servigos multidiscipli-
nares.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital integralmente, subscrito e reali-
zado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
divididos pelos sécios:

a) Abdul Gani Abuxahamo Jtnior, com o
valor de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital;

b) Maria Luisa N. da Silva Moura, com
o valor de quinze mil meticais,
correspondentes a trinta por cento;

¢) Ummayra Missage, com o valor de
cinco mil meticais, correspondentes
a dez por cento;

d) Aymara Abdul Gani, com o valor de
cinco mil meticais, correspondentes
a dez por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a scios
ou a terceiros dependem de deliberagio prévia
da assembleia geral a qual é tomada nos termos
do niimero um do artigo trezentos e dezoito do
Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia com antecedéncia de
trinta dias, por carta registada, indicando o nome
do adquirente, o preco e demais condi¢des da
cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando néo quiser
usar deste direito esse direito € atribuido aos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios a
serem indicados em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gestor ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gestores
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio findo, e reparticdo de lucros e
perdas e deliberar sobre qualquer outro assunto.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que digam respeito a sociedade,
na sede ou qualquer outro local quando as
circunstancias o aconselharem.

Trés) Os sécios poder-se-do fazer repre-
sentar por pessoas fisicas que para o efeito se
designarem mediante simples carta enderecada
ao presidente da mesa.

Quatro) E dispensada a reunido da assem-
bleia geral quando os sécios concordarem na
deliberag@o, por escrito, cujo conteido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Erica Empreendimentos
Turistico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522772, uma
entidade denominada Erica Empreendimentos
Turistico — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Rita Noge, solteira, maior, natural de Kanyaka,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110700859488B,

emitido aos quinze de Dezembro de dois
mil e dez, e residente no bairro Ribjene,
quarteirdo dois, casa nimero cinquenta e
sete.

Que pelo presente escrito particular, cons-
titui uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Erica
Empreendimentos Turistico — Sociedade
Unipessoal, Limitada, de responsabilidade
limitada e constitui-se por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO SEGUNDO
Localizacao

A sociedade tem a sua sede na Ilha de Inhaca,
bairro Ribjene, quarteirdio dois, zona comercial,
podendo por simples deliberag@o abrir sucursal,
delegagdo, ou outra forma de representacio
comercial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
restauragdo, bar, aluguer de quartos, discoteca,
salas de dancas, preparacdo de eventos
(seminarios e outros).

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
a tnica sécia Rita Noge.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administrac¢do e geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pela scia inica que
fica desde jd nomeada administradora bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
Resultado

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

Em tudo quanto fica o omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

JA — Manutencéo e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e dois de Maio de dois mil
e catorze, da assembleia geral extraordindria
da JA — Manuteng¢do e Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de direito mocambicano,
matriculada sob o n.° 100274345, procedeu-
se, nos termos do artigo sétimo dos estatutos,
a cessdo de quotas do sdcio José Anténio da
Luz Carmo, a favor da Claristar Systems,
LTD, nestes termos, procedeu-se, conforme
previsto no artigo cento e setenta e seis do
Cédigo Comercial, a alteragdo do artigo quinto
dos estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nomi-
nal de cento e vinte mil
meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital
social, pertencente a Claristar
Systems, LTD;

b) Uma quota com o valor nomi-
nal de trinta mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente a Meridian 32,
Limitada.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Mathlava Empreendimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100522276,
uma entidade denominada Mathlava Empreen-
dimentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do c6digo
comercial, entre:

Jodo Matido solteiro, natural de Mogambique,
de nacionalidade mogambicana e resi-
dente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100943233M emitido em
Maputo constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade e criada por tempo indetermi-
nado e adoptada a seguinte denominagio
Mathlava Empreendimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Lenine.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a presta-
¢do de servigos na drea de construcio civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessérias
autorizagOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a quota do tGnico
s6cio Jodo Matdo equivalente a cem por cento
do capital.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO QUINTO

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital social a
sociedade, nas condi¢des que entender conve-
nientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Jodo Mato.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicacio do lucro rema-
nescente.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do tinico
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Intrust — Advogados
e Consultores, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que por
acta de onze de Agosto de dois mil e catorze,
a sociedade a sociedade Intrust — Advogados
e Consultores, Limitada, deliberou sobre a
alteragcdo de sede, alteracdo da denominagdo

social e altera¢@o do objecto social da sociedade
pelo que, em consequéncia das referidas alte-
racdes os artigos primeiro, segundo e terceiro do
contrato de sociedade, passam a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta adenominagao
de Intrust — Prestagdo de Servigos e
Propriedade Industrial.

Dois) A sociedade durard por termpo
inde-terminado, a contar da data da sua
constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Kenneth Kaunda, ndmero
seiscentos e nove, em Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da admi-
nistra¢io, a sociedade pode abrir, manter,
transferir ou encerrar agéncias, escritorios,
estabelecimentos, delegacdes, sucursais,
filiais e outras formas de representagio,
no pafs ou no estrangeiro, bem como
transferir a sua sede nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdio de servicos na drea de recursos
humanos; a prestagdo de servigos da drea
da propriedade intelectual e industrial;
a prestacdo de serviglos da 4rea da
contabilidade e auditoria; a prestagdo de
servicos financeiros; procurement de bens
e servigos a nivel nacional e internacional;
prestacdo de servigos na drea de inves-
timentos; prestacdo de servicos em todas
as dreas que ndo consubstanciem actos
proprios de advocacia.

Dois) A sociedade pode desenvolver
acti-vidades conexas, subsidiarias ou
comple-mentares ao seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizacdes pelas entidades competentes,
quando necessario.

Trés) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria, que os sécios
resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

Quatro) Mediande deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade pode
participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
que alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social,
bem como, com 0 mesmo objecto, aceitar
concessoes, adquirir ou gerir participa-
¢des no capital de quaisquer sociedades,
ou, ainda, participar em consdrcios,
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agrupamentos complementares de
empresas, ou quaisquer outras formas
de associagdo empresarial e quaisquer
outras modalidades de participagdo ou
associacio societdria admitidas por lei.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Circulo Directo
— Comunicacao e Marketing,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100493888,
uma entidade denominada Circulo Directo
— Comunicag¢ao e Marketing, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Anténio Miguel Gago da Silva
Corréa Figueira, casado, de nacionalidade
portuguesa, natural do Setibal, portador do
Passaporte n.° M121215, emitido em Setibal,
Portugal em dezassete de Agosto de dois mil e
doze, pelo Governo Civil de Setiibal, residente
em Setuibal, Portugal, acidentalmente em
Maputo;

Segundo. Fernando José Langa Vilhena
de Mendonca, casado, de nacionalidade
portuguesa, natural de Lisboa, portador do
Passaporte n.° M068745, emitido em Lisboa,
Portugal em cinco de Marco de dois mil e doze,
pelos Servicos de Estrangeiros e s, residente em
Portugal, acidentalmente em Maputo;

Terceira. Maria Teresa Egidio C. de M. de
S.V. de Mendonga, casada, de nacionalidade
portuguesa, natural de Lisboa, portadora do
Passaporte n.° M068743, emitido em Lisboa,
Portugal em cinco de Marco de dois mil e doze,
pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteiras,
residente em Portugal, acidentalmente em
Maputo;

Quarto. Mahomed Fakir Essak, casado,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100170367F, emitido em Maputo em
vinte e quatro de Abril de dois mil e dez, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Circulo Directo — Comunicacio e Marketing,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil e duzentos e
quarenta e dois mil e duzentos e quarenta e dois,
cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucur-
sais, delegagdes, escritdrios de representagao,
agéncias ou outras formas de representacio
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, a
prestacio de servicos na drea de comunicagdo e
marketing, informética e formagao profissional.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de quatro
quotas, distribuidas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Miguel Gago da Silva Corréa
Figueira;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando José
Langa Vilhena de Mendonga;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a s6cia Maria
Teresa Egidio C. de M. de S.V. de
Mendonca; e

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mahomed
Fakir Essak.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia

geral, o capital social da sociedade poderd
ser aumentado com recurso a novas entradas,
por incorporacdo de suprimentos ou reservas
disponiveis ou outro mecanismo permitido
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigidas aos sécios pres-
tacoes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo realizar supri-
mentos a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da socie-
dade nos seguintes casos:

a) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia contra si;

b) Ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntaria da
quota;

¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha pro-
cedido imediatamente ao seu
cancelamento;

d) Venda judicial ou venda em violacdo
das normas relativas ao consenti-
mento prévio da sociedade e direito
de preferéncia dos restantes sdcios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
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o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do socio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
inten¢do de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagdo,
asociedade amortizard a quota, procedera a sua
aquisi¢do ou fard com que seja adquirida por um
sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se da
sociedade, se as suas quotas estiverem inte-
gralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e o conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretirio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede

da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que ndo estejam exclusivamente
reservados por lei aos outros érgaos e sobre os
assuntos que por lei ou por estes estatutos sejam
da sua competéncia, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragao;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

e) Alteragoes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovagdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h) Aprovar a nomeagdo do mandatario
da sociedade e determinar especi-
ficamente os poderes necessarios
para os quais é nomeado;

i) A exclusao de um sécio;

J) Amortizagdo de quotas;

k) Consentimento da sociedade quanto a
cessdo de quotas e,

[) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada
por um administrador Gnico ou por um
conselho de administragdo composto por
trés administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade, sendo um deles o
presidente.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) Até a nomeagdo do administrador
unico ou dos membros que irdo compor o
conselho de administracdo, a administracdo da
sociedade ficard a cargo dos senhores Ant6nio
Miguel Gago da Silva Corréa Figueira e
Mahomed Fakir Essak.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias)

Os administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) No caso da sociedade ser administrada
por um administrador tnico, pela
assinatura do administrador tdnico;

b) No caso da sociedade ser administrada
pelo conselho de administracio,
pela assinatura conjunta de dois
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; sendo uma
das assinaturas a do presidente do
conselho de administragio; e

c) Pelas assinaturas conjuntas de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato;

d) Até a nomeagdo dos membros
que irdo compor o conselho de
administragdo, a sociedade serd
vinculada pela assinatura do senhor
Anténio Miguel Gago da Silva
Corréa Figueira ou do senhor
Mahomed Fakir Essak.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administragio, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolugao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo da sociedade serd extra-
judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacéo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
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liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimnero dois barra
cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Immobiliare Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100521989,
uma entidade denominada Immobiliare Inter-
nacional, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos temos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Elias Maria Mucavele, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100257530C,
emitido em Maputo, aos quinze de Junho
dois mil e dez e vélido até quinze de Junho
dois mil e quinze, residente em Maputo na
Rua da Confianca, nimero setenta e seis, no
bairro da Malhangalene; e

Maria Isabel Mulhui, casada maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, porta-
dora do Bilhete de Identidade com
on.° 110100277972C, emitido em Maputo,
aos vinte e nove de Junho de dois mil e dez, e
vélido até vitalicio, residente em Maputo, na
Rua Germano de Magalhdes, nimero setenta
e seis, no bairro da Malhangalene.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Immobiliare Internacional, Limitada, e tem a
sua sede na Rua da Confianca, nimero setenta
e seis, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data de
celebracdo do respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades relacionadas com o imobilidria,
nomeadamente a compra, venda, arrendamento,
gestdo de imdveis e intermediagdo imobilidria,
bem como a assisténcia técnica, assessoria,
consultoria e outros servigos imobilidrios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades como:

a) Decoragdo de imdveis;

b) Avaliacdo de imdveis;

¢) Gestdo de projectos e engenharia;

d) Construcao de edificios e imdveis;

e) Fiscalizacdo de obras de construgdo
civil e obras publicas;

/) Aluguer de equipamentos e materiais
de construgdo civil;

g) Exploracdo mineira, sondagens
geoldgicas e geotécnicas;

h) Consultoria em estudos e desenhos
ambientais;

i) Agenciamento e representacio;

J) Procurement e afins;

k) Comércio geral;

[) Prestac@o de servicos.

Trés) A sociedade exercera ainda a activi-
dade de importacdo e exportagio de bens reque-
ridos para o exercicio do seu objecto.

Quatro) Para a prossecugdo dos seus fins
a sociedade pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, ou com organismos
internacionais.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar directa
ou indirectamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram

para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos
de empresas ou outras formas de associagdo,
desde que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de quarenta e
nove mil meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécio Elias
Maria Mucavele;

b) Outra no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a sécio
Maria Isabel Mulhui.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condi¢des que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposigdo de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de pre-
feréncia na aquisicdo de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da assem-
bleia geral, as quotas dos sécios poderdo ser
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amortizadas no prazo de noventa noventa dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for
cedida a terceiros sem observancia
do disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

c¢) Nomeacdo da administracdo e
determinacdo da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragdo.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo administrador da sociedade, por
meio de telex, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recepc¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze quinze dias, salvo nos casos
em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e represen-
tada por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administragéio pode constituir repre-
sentantes e delegar a estes os seus poderes, no
todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador tGnico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonacdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Elias Maria Mucavele.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢do devera coinci-
dir com o ano civil (calendario). Posteriormente,
e, mediante aprovagdo das autoridades fiscais,
o periodo de tributacéo passard a coincidir com
o da sua empresa-mde, nomeadamente trinta
de Junho.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do e serdo apresentados ao final do
ano civil ou a trinta de Junho de cada ano,
dependendo do final de ano da sociedade e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido nos
termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio da sociedade depende de
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Papalate Multservice,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522624, uma
entidade denominada Papalate Multservice,
Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Leonel Manuel David Maswanganhe, casado,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Bagamoyo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100557692B, emitido
aos sete de Outubro de dois mil e dez, em
Maputo;

Anchia Ismael Henrique Pacheco, casada,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Bagamoyo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100337124Q, emitido aos
doze de Julho de dois mil e onze, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo Papalate
Multservice, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Bagamoyo, Célula C, quarteirdo
dezanove, casa niimero noventa e trés, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a presta-
¢do de servicos nas dreas de microfinangas,
agenciamento e logistica.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
sendo setenta por cento participado pelo sécio
Leonel Manuel David Maswanganhe, e trinta
por cento participado pela sécia Anchia Ismael
Henrique Pacheco.
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ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacio total de quotas
devera ser de consentimento dos sdcios,
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entendem, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagio
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Leonel Manuel David Maswanganhe.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especificamente constituido pela geréncia,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdig¢do ou inabilitacdo
de um dos soécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

LOK - Gestao de Projectos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100521563,
uma entidade denominada LOK — Consultoria
e Gestdo Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do c6digo
comercial entre:

Primeira. ONK — Consultoria e Gestdo
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade por
quotas de Direito mogambicano, com sede na
Avenida Armando Tivane, cidade de Maputo,
com o capital social de dez mil meticais,
matriculada junto da Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100485206 e
titular do NUIT 400529655, representada neste
acto pela senhora Marisa Paloma Branco Rdla,
com poderes conferidos para tal conforme acta
da assembleia geral extraordindria, nimero um
barra dois mil e catorze;

Segunda. Karingana Comuni¢io — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade por quotas de
Direito Mocambicano, com sede na Avenida
Julius Nyerere, nlimero quatrocentos e dezas-
seis, sexto andar, cidade de Maputo, com o
capital social de mil meticais, matriculada
junto da Conservatéria de Registo das Enti-
dades Legais sob o n.° 100162040 e titular
do NUIT 400269866, representada neste acto
pelo senhor Joel Soares Prista, s6cio tnica da
empresa;

Terceira. Lomasul Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade por quotas de Direito
Mocambicano, com sede na Avenida Armando
Tivane, ndmero cento € noventa e seis, cidade
de Maputo, com o capital social de dez mil
meticais, matriculada junto da Conserva-
téria de Registo das Entidades Legais sob
on.° 100480115, e titular do NUIT 400524459,
representada neste acto pela senhora Marisa
Paloma Branco Réla, sdcia tinica da empresa.

O qual se regerd pelos termos e condi¢oes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-se LOK
— Gestdo de Projectos, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de res-

ponsabilidade limitada, com sede na Avenida
Armando Tivane, nimero duzentos e quarenta
e cinco, cidade da Maputo.

Dois) Por decisdao dos sécios, a sociedade
pode constituir transferir ou extinguir estabe-
lecimentos, sucursais, filiais, delega¢des ou
qualquer outra forma de representagdo social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando desde a data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de projectos imobilidrios,
gestdo de obras de construgio civil,
pontes e estradas, fiscalizagdo,
prestacdo de servicos na drea de
imobilidria e construgio;

b) Prestagdo de servigos, comércio por
grosso ¢ a retalho de material de
construcéio de escritério, equipa-
mentos e material eléctrico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, € de noventa mil
meticais, correspondem a soma de trés quotas
organizadas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente a s6cia ONK
— Consultoria e Gestdo Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao sécio
Karingana Comunicacéo Sociedade
Unipessoal, Limitada;

¢) E uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao sécio
Lomasul Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital social, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
sdo exercidas por Marisa Paloma Branco Rola,
desde ja nomeada directora-geral da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director-geral e de um administrador.

Trés) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos s6cios mandatarios
ou procurados da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Quatro) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura do director-
-geral ou do mandatirio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusio,
cessdo de quota unica transformacio, dissolugdo
e liquidagdo da sociedade, nas condi¢cdes que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-a a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sdcios mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor no pafs.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Khauleza Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100518791, uma
entidade denominada Khauleza Construgdes
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Albino Fabido Mateus Matule, casado, nacio-
nalidade mogambicana portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100996323C, emitido
aos vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
onze, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no bairro Central
em Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Khauleza Construcdes e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando apartir da data de

celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Cental Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero
dois mil e duzentos e noventa, rés-do-chio,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A construg@o civil e obras publicas;

b) Expediente, turismo, transporte
aluguer de materiais de coferagem,
betoneiras e outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
corresponde a uma quota de igual valor nomi-
nal, pertencente ao sécia Albino Fabido Mateus
Matule.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac@o da sociedade serd exercida
por Albino Fabido Matule que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Uma) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei (omissoes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicOes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso sera regulado

por lei da sociedade vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Pro-Air — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que por
escritura dodia treze de Agosto de dois mil e
catorze, exarada de folhas trinta e cinco a trinta e
sete do livro A traco sete, exarada de folhas trinta
e cinco a trinta e sete, nesta cidade da Matola
e no Balcio de Atendimento Unico, perante
mim, Elsa Fernando Venhereque Machacame,
licenciada em Direito, conservadora e notaria,
no referido balcdo, foi na Pro-Air — Sociedade
Unipessoal, Limitada, de Royeppen Venkatasen
Chetty, elevado o capital social alteracdo do
pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) Pro-Air — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a durag@o por
tempo indeterminado, que reger-se-4 pelo
presente pacto social e demais legislacdes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Dois) A Pro-Air, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado, que reger-
se-4 pelo presente estatuto e preceitos legais
aplicdveis na legislagdo mocambicana.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua da
Mozal quarteirdo seis casa nimero dez barra
E, Bairro de Mussumbuluco, cidade da Matola,
provincia do Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede, abrir ou encerrar, sucursais, dele-
gacgdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do em qualquer ponto do territdrio
nacional e ou no estrangeiro, quando deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

z

Um) O objecto da empresa é o servigo
activo em:

a) Prestacdo de servigos;

b) Venda e montagem de ar-condicio-
nado, sistemas de refrigeracdo,
sistemas de ventilagdo, e climati-
zacao, sistemas eléctricos e instala-
¢oes;
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c) Elaboragdo de projectos de clima-
tizacdo, ventilagdo, refrigeracdo e
de electricidade;

d) Reparagdo e manutencdo de ar-
-condicionado, sistemas de venti-
lagdo e climatizagdo, e de sistemas
eléctricos e instalagdes;

e) Montagem e reparacdo de redes de
canalizagdo;

/) Elaboragido de estudos, projectos e
consultoria, ndo s6 como também,
na 4rea das actividades nas alineas
anteriores;

g) Comercializagdo de bens e servigos;

h) Importagdo e exportagdo de todo o
tipo de ar-condicionado, meios
para montagem de sistemas de
ventilacdo, refrigeracdo, clima-
tizagdo, eléctricos e de canalizagio.

Dois) A sociedade poderdo importar
qualquer tipo de produtos, materiais, ou equi-
pamentos necessdrios a prossecu¢do do seu
objecto principal.

Trés) Contratacdo eléctrica, mecanica e
reticulag@o.

Pardgrafo tnico. A sociedade podera praticar
qualquer outro acto de natureza lucrativa
ndo proibida por lei desde que devidamente
autorizada.

Quatro) O objecto da empresa poderd ser
modificada, mediante resolug¢do dos sdcios,
pela empresa.

Cinco) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo dos sécios, associar-se a outras
empresas quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito em dinheiro
¢ de trés milhdes de meticais, representativos
de cem por cento do capital social, e pertencente
ao sécio Royeppen Venkatasen Chetty.

Dois) O capital pode ser elevado ou redu-
zido, uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos de-
pende de prévio e expresso consentimento da
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade e nem o sécio
pretender usar o direito de preferéncia, nos
sessenta dias subsequentes a colocacio da quota
4 disposi¢do, poderd o sécio cedente cedé-la
a quem entender e nas condi¢cdes em que a
oferecer 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, geréncia e sua
representacdo, serd exercida pelo sécio
Royeppen Venkatasen Chetty, que desde ja
¢ designado director-geral, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete ao director-geral, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes 4
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem 4 assembleia
geral.

Trés) O director-geral, em caso de neces-
sidade, poderd delegar poderes bem como
constituir mandatérios, gerentes nos termos
estabelecidos pela lei das sociedades comerciais
por quotas.

ARTIGO SETIMO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sdcio gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pelo sécio ge-
rente.

ARTIGO OITAVO
Prestagcoes suplementares

Niao haverd lugar a prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o s6cio podera efectuar a
sociedade as prestacdes de que a mesma carecer.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolucdo o sécio serd
liquidatario.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas 4
apreciacgdo da sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

A Técnica, llegivel.

Maslow Corgpany Service,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais son NUEL 100519763,
uma entidade denominada Maslow Company
Service, Limitada, entre:

Stélio Luis Pinto, de nacionalidade mogam-
bicana, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101510982B,
emitido aos pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Maputo aos vinte e dois de Setembro
de dois mil e onze e vilido até vinte e dois
Setembro de dois mil e dezasseis, residente
na cidade de Maputo; e

Hélder Lopes Anténio Chissano, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100895135P, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo aos vinte
e trés Fevereiro de dois mil e onze, e valido
até vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, residente na cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada que
se regerd pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denomina¢do Maslow
Company Service, S.A., sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Milagre Mabote, nimero cento e
quarenta e trés, Distrito Municipal Kampfumo,
nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacido da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdio de servicos e actividades nas seguintes
areas:

a) Actividade de comércio a grosso;

b) Importacio e exportacio;

¢) Livraria, papelaria, encadernacio e
artigos de escritério.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracido da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a duas quotas,
distribuidas nos seguintes termos:

Dois) Uma quota com valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Stélio Luis Pinto.

Trés) Uma quota com valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Hélder Lopes Anténio Chissano.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral se reunir ordina-
riamente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciagao,
aprovacdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos que tenha sido convocada.
Dois) A Assembleia Geral se reunird por
iniciativa dos dois sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relagdo a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sécios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberagio da
Assembleia Geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A Assembleia Geral ordindria reunir-se-a,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade competem a um conselho de geréncia,
composto por um maximo de trés membros e
um minimo de um, eleitos em Assembleia Geral.
A administraciio da sociedade serd exercicio
pelo sécio senhor Stélio lufs pinto.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade serd reali-
zada nos termos deliberados em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral serd convo-
cada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos cada trés anos, sendo sempre permitida
a sua reeleigdo.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

B. Chongo Contabilidade
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Julho de dois mil
e catorze, exarada a folhas cento e dezanove a
cento e vinte do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade entre Henrique Natal Chongo e Elisio
Luciano Banze, que regera a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacio de B.
Chongo Contabilidade e Servigos, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Toure,
numero dois mil e dezassete, Bairro Central,
Posto Administrativo de Kampfumo, Municipio
de Maputo, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos de contabilidade e recursos
humanos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Henriques Natal
Chongo, com o valor de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital;
e o sécio Elisio Luciano Banze, com o valor de
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessirias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des em vigor
a cessdo ou alienag@o de toda a parte de quotas
deverd ser do conhecimento dos sdcios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienac@o a quem e pelos pre¢os
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracao e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Henriques Natal Chongo, como sécio
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um administrador ou procurador
especialmente constituido pela administracdo,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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Quatro) E vedado a qualquer dos admi-
nistradores ou mandatdrios assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras a favor, fiancas, avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela administragéo.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) Assembleia geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo, a reparticéio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes
ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-

dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedeca o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
lesgilacdo vigente e aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

MH, Tax & Legal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura publica de sete de Agosto de dois mil e
catorze, lavrada de folhas setenta e seis a folhas
oitenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos e dezanove, trago
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada

em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, constituida entre Hulesh Vrajalal e
Manish Vimalchandra Karsandis Kotecha,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, MH, Tax & Legal,
Limitada, com sede em Maputo, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

MH, Tax & Legal, Limitada, adiante desig-
nada por sociedade, ¢ uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir sucursais, dele-
gagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho
de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos na drea de conta-
bilidade, auditoria e fiscalidade;

b) Consultoria e assessoria técnica;

¢) Agenciamentos;

d) Representagdes;

e) Gestdo de projectos;

/) Servicos de informatica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que devida-
mente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo
conselho de geréncia, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente, em
projecto de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
espécie, é de dez mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais subscrita pelo sécio
Hulesh Vrajalal, correspondente a
cinquenta porcento cinquenta por
cento do capital social;

b) E a outra quota no valor de cinco
mil meticais, subscrita pelo sécio
Manish Vimalchandra Karsandas
Kotecha, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, os s6cios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo do conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de quinze dias de antecedéncia, por carta, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e os restantes sécios proporcionalmente a sua
participacdo no capital social, por esta ordem.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sécio terd também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo
terceiro adquirente.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisdo, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.
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ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas, pelo seu
valor nominal, no prazo de sessenta dias a contar
dos seguintes factos e nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia do sécio;

d) Em caso de dissolugdo ou morte do
sécio.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez por ano, para
apreciagdo do balango anual das contas e do
exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer um dos sécios, por comunicag¢ao
escrita dirigida e remetida a todos os sécios
da sociedade com a antecedéncia minima de
cinco dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasiao e
qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracio, carta, telecopia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocagdo, independentemente do niimero de
sécios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Serd necessdria a maioria qualificada
de trés quartos dos votos correspondentes
ao capital social para aprovar deliberagdes
relativas a:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é exercida pelo
conselho de geréncia, composto por membros a
nomear pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
da sociedade estio dispensados de caugao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois dos sdcios nos seus diversos
actos.

Quatro) Em assuntos e actos de mero
expediente é suficiente a assinatura do
director-geral ou de qualquer outro empregado
devidamente autorizado para tal em virtude
das suas fungoes.

Cinco) O conselho de geréncia terd todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade.

Seis) O conselho de geréncia podera
constituir procuradores, representantes ou
mandatérios da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos ou
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Sete) E vedado aos membros do conselho de
geréncia obrigar a sociedade em fiangas, letras,
livrangas, e outros actos, garantias e contratos
estranhos ao social.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de geréncia apresentard
a aprovagdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis na Repiblica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, catorze de Agosto dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Matimba Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100522101,
uma entidade denominada Matimba Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Moisés Alberto Timana, solteiro,
natural de Manhiga, de nacionalidade
moc¢ambicana e residente da cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110201758208S, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo aos vinte e um de
Dezembro de dois mil e onze, constitui, pelo
presente contrato, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Matimba Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por
Matimba Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada regendo-se pelos seguintes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.



2746

11l SERIE — NUMERO 68

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, criar sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de representagdo social no pais,
depois de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
fornecimento de maquinas, equipamentos
e materiais industriais, hospitalares e para
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou servigos que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio tnico Moisés Alberto
Timana.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes se for necessario.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
e, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO

A administrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um gerente a
ser nomeado pelo sdcio.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balancgo de contas de resultado sera fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetida a aprovagao.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sportbox Mocambique,
P Limita?da g

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura piblica de nove de Julho de dois mil e
catorze, lavrada de folhas oito a folhas dez, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e dezassete trago A deste Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alterag@o parcial do pacto social em que o sécio
Salomao Jilio Mondlane detentor de uma quota
do valor nominal de dez mil meticais, cede
na totalidade da sua quota a favor do senhor
Rufino José Ribas Pereira Fontes que entra para
a sociedade como novo sécio.

Que, em consequéncia da cessdo de quota,
entrada de novo sécio € alterado o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Miguel Bernardo Andrade Maia
Ribas Fontes, detentor de uma
quota no valor nominal de
quarenta mil meticais;

b) Rufino José Ribas Pereira Fontes,
detentor de uma quota no
valor nominal de dez mil
meticais.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e catorze. — A Ajudante, Ilegivel.

M. Jota & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100403552,
uma entidade denominada M. Jota & Filhos,
Limitada, entre:

Jotamo Milonga Cumbe, casado, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100194631P,
emitido aos doze de Maio de dois mil e
dez, pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Maputo;

Motasse Vasco Chimoio, casada, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101001946341,

emitido aos doze de Maio de dois mil e
dez, pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos lei e destes estatutos,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, M. Jota & Filhos,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Estrada Nacional Nimero Um, Bairro
Kamusuto, podendo mediante deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais ou qualquer
forma de representacdio comercial no pafs ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal, prestagdo de servicos, indistria e comércio.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou subsi-
didrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
¢é subscrito em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo:

a) Jotamo Milonga Cumbe, setenta e
cinco meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social; e

b) Motasse Vasco Chimoio, vinte e cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Concessao ou divisao de quotas)

A cessio ou divisao de quotas € livre entre
sécios para estranhos, ficando dependente
de consetimento por escrito dos sécios nao
cedentes aos quais sdo lhes reservado o direito
de preferéncia da sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apresentagio,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
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do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para quem tenha sido convocada
e sempre que for necessdria.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Administracdo, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, quer em juizo ou fora dela,
quer activa ou passivamente, serd exercida pelo
senhor Jotamo Milonga Cumbe, na qualidade
de administrador.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Omissao)

Em tudo que fica como omisso regulardo
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca
torze. — O Técnico, llegivel.

Fersil — Tubos
de Mocambique Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de vinte e dois de Junho de dois mil e
catorze, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a divisdo, cessdo de quotas, entrada do novo
sécio e altearacdo parcial do pacto social, em
que o sécio Nuno Filipe de Guimardes Serodio
Fernandes dividiu e cedeu a totalidade da sua
quota a favor da sécia Maria de Lurdes da Silva
que as unifica, passando a deter uma quota tinica
no valor nominal de cento e quarenta e oito mil
e quinhentos meticais e de Anténio Pereira Neta
pelo seu valor nominal, e entra para a sociedade
como novo sécio, detendo uma quota no valor
nominal de mil e quinhentos meticais.

Que em consequéncia da divisdo, cessdao
de quotas operadas e entrada de novo sdcio, é
alterado o artigo terceiro dos estatutos da Fersil
— Tubos de Mogambique, Limitada, que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento
e quarenta e oito mil e
quinhentos meticais, repre-
sentativa de noventa e nove

por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria de
Lurdes da Silva;

b) Outra quota no valor nominal
de mil e quinhentos meticais,
representativa de um por
cento do capital social, per-
tencente ao sécio Anténio
Pereira Neta.

Dois) O sécio Nuno Filipe de Guimaraes
Serodio Fernandes aparta-se da sociedade, nada
tendo a ver com ela.

Que o tudo o mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sweetos Mozambique,
Limitada

Certifico, para os efeitos da publicagdo,
que por escritura de nove de Fevereiro de
dois mil e doze, exarada de folhas sessenta
e cinco e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzento e oitenta e
dois trago D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em direito, técnica superior dos
registo e notariado N1, notdria do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade e epigrafe
a divisdo e cessdo de quotas, onde Nuruddin
Vazir dividiu a sua quota em duas novas quotas,
sendo uma de mil meticais que cedeu ao Noor
Ali Hussain e outra de cinco mil meticais que
cedeu ao Ghulam Hussain, que os sécios Karim
Ali, Nizar Ali, Rahim Didar Ali, cederam a
totalidade das suas quotas ao Saleem Hussain,
alterando-se por consequéncia a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, passando a reger-
se do seguinte modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Saleem Hussain, com uma quota
com o valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
aciquenta por cento do capital
social;

b) Ghulam Hussain, com uma quota
com o valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social;

¢) Noor Ali Hussain, com uma quota
com o valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Turconsult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Junho de dois mil e
catorze, exarada na sede social da sociedade
denominada Turconsult, Limitada, com a
sua sede no Bairro Polana Cimento, Avenida
Francisco Orlando Magumbwe nimero sessenta
e quatro, em Maputo, registada na Conservatéria
do Registo Comercial sob o n.° 100011638,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto:

Alteracdo do artigo segundo relativo
a sede social da sociedade do
Bairro Polana Cimento, Avenida
Francisco Orlando Magumbwe,
nimero sessenta e quatro, em
Maputo, para Avenida Francisco
Orlando Magumbwe niimero trinta
e dois, em Maputo.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo segundo dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Francisco
Orlando Magumbwe niimero trinta e dois.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Auguma Logistic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100507625,
uma entidade denominada Auguma Logistic
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Guangyao Tan, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de Hunan, residente na
cidade de Maputo, na Avenida Vladimir
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Lenine, Bairro Central B, nimero
cento e sessenta, portador do DIRE
n.° 11CN00046005C, emitido pelo Servigo
de Migracdo da Cidade de Maputo, vinte
e um de Fevereiro de dois mil e catorze,
valido até vinte ¢ um de Fevereiro de dois
mil e catorze.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limi-
tada, que se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Auguma
Logistic — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e € uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pela
disposi¢do do presente contrato de sociedade e
diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, centrando-se o seu inicio a partir da
celebragdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro do Triunfo, quarteirdo niimero
cinco, casa nimero dez, podendo por decisdao
do sdcio, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representaciio social em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Transporte de mercadoria e de pas-
sageiros;

b) Venda de pecas e acessérios para
camiao;

¢) Montagem e venda de pneus.

Dois) Por decisdo do sécio, e havendo a
devida autorizagdo, a sociedade podera exercer
actividades conexas, tais como servigos gerais
complementares ou subsididrias 4 actividade
principal, bem como acrescentar o objecto social
da sociedade.

CAPITULO 1T

Do capital social, e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em espécie, € de vinte mil meticais,

correspondente a uma quota do tnico sécio
Guangyao Tan, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo do sécio e condicdes
estabelecidas por lei, por entrada em valores
monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
sécio inico Guangyao Tan, desde ja nomeado
director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda procu-
rador especialmente designado para o efeito,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Tré€s) A movimentagdo de contas bancérias
obrigam a assinatura do director-geral da
empresa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e prestagdo de contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade so6 se dissolve nos termos fixa-
dos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continua com 0S
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em todo quanto for omisso no pre-
sente estatuto aplicar-se-4 as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Construcoes FIB
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100506254,
uma entidade denominada Constru¢des FIB
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Francisco Ilidio Bambo, solteiro maior natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 11010132N, emitido em Maputo,
aos vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e doze, e residente no Bairro da Machava,
quarteirdo sete, casa nimero duzentos e sete.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacgio
Constru¢des FIB — Sociedade Unipessoal
Limitada, que se constitui por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede em Maputo, na
Avenida Salvador Alende, nimero quatrocentos
e cinquenta e um, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, prestagido de
servigo, gestdo de projecto e empreitada de
construcdo civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integral subscrito e realizado
em dinheiro, e de, correspondente a vinte mil
meticais uma Unica quota pertencente ao Ginico
sécio.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio podera conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercido pelo sécio unico,
que fica desde ja nomeado administrador,
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bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e balango de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO NONO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso regulardo

as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Chavissa Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100521296,
uma entidade denominada Chavissa Comercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Yiyun Wu, solteira, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian, reside acidentalmente
em Mogambique, nesta cidade de Maputo, no
bairro Central A.

Contrato, constituem entre si, uma socie-
dade unipessoal com uma quota tnica de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Chavissa Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacéio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de
comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportagio
de produtos tais como, artigos
plasticos, cadeiras plésticas, mesas,
bacias, copos, chdvenas, sacos
plasticos, vassouras, etc, loicas,
calcados, pastas escolares, malas
para roupa, etc.;

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital de
risco, e, intermediagdo comercial,
representacdo de marcas e patentes;

¢) Importagio e exportagio;

d) Prestacdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora;

e) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidas ainda
que tenha como objecto social
diferente do da sociedade;

/) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota Unica
sendo no valor nominal de vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio tnico Yiyun Wu.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida por um ou mais
gerentes a eleger em assembleia geral, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/S gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessarios poderes
de representag@o.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢ao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comnum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Kianga Translation
& Consulting Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100514818, uma
entidade denominada Kianga Translation &
Consulting Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Téania Zarina Isabel Jamisse Paco, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100030162F, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade da Matola, aos
dezasseis de Dezembro de dois mil e nove,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
numero mil e seiscentos e noventa e sete,
quinto andar, flat dois, cidade de Maputo,
casada sob o regime de comunhdo de
adquiridos com Licinio Anténio Paco.
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Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Kianga Translation &
Consulting Services — Sociedade Unipessoal
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kianga Translation & Consulting Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo criada
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da assinatura do contrato
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no Bairro Polana Cimento, Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil e seiscentos e noventa e
sete, quinto andar, flat dois, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos nas dreas de:

a) Avaliagdo de impacto ambiental;
b) Tradugdo e interpretagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou a constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para a persecugdo
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma quota Unica, da sdcia
Ténia Zarina Isabel Jamisse Paco, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Tania Zarina Isabel Jamisse Paco.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a representacdo da sociedade, em
Juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer repre-
sentar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do tinico
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Cdigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Matola, vinte ¢ um de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rovuma Basin LNG Land,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezanove de Margo de dois mil e catorze,
da sociedade Rovuma Basin LNG Land,
Limitada, matriculada sob NUEL 100338459,
foi deliberado o seguinte:

A divisdo da quota detida pela sécia
Anadarko Mocambique Area 1, Limitada,
(AMAL), com o valor nominal de noventa e oito
mil meticais, em trés quotas distintas e cessdao
parcial,da seguinte forma:

i) Uma quotano valor nominal de quarenta
e seis mil, seiscentos e sessenta
e seis meticais, da qual a AMA1
permanece detentora;

ii) Outra quota no valor nominal de
quatro mil seiscentos e sessenta
e oito meticais, a qual a AMAL
cede a s6cia Empresa Nacional de
Hidrocarbonetos, E.P. (ENH); e

iii) Outra quota no valor nominal de
quarenta e seis mil, seiscentos e
sessenta e seis meticais a qual cede
a Eni East Africa S.p.A.

A alteragdo parcial dos estatutos da socie-
dade, como segue:

i) O artigo terceiro, niimero um passa a
ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal:

a) Adquirir um Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra (DUAT)
para o desenvolvimento de um
projecto de gds natural liquefeito no
Cabo Afungi na Provincia de Cabo
Delgado (Projecto GNL);

b) Celebrar contratos de cessdao de
exploracdo relativos ao DUAT,
contratos de arrendamento de
infra-estruturas ou quaisquer
outros acordos semelhantes com
entidades aprovadas pelos sécios
de acordo com as deliberagdes
da assembleia geral tomadas nos
termos do artigo nono dos presentes
estatutos, somente para operagoes
petroliferas, incluindo instala¢des
de gés natural liquefeito e outras
instalagdes afins;

c¢) Sem prejuizo do disposto na lei
aplicavel, prestar garantias sobre
as infra-estruturas erguidas na area
coberta pelo DUAT ou celebrar
contratos de garantia, em qualquer
dos casos, para obtengdo de finan-
ciamento;
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d) Celebrar contratos directos com
entidades financiadoras (e quaisquer
outros contratos relacionados)
em conformidade com os termos
e praticas normais de mercado
em conexdo com os contratos de
financiamento do Projecto GNL e
relativamente as cessdes referidas
na alinea b) acima, e exercer e
renunciar aos direitos e obrigacdes
nos termos dos referidos contratos;

e) Obter todos os consentimentos e
direitos necessdrios para que a
sociedade e os seus representantes
e contratados possam ter pleno
acesso a area coberta pelo DUAT
e a qualquer terreno adjacente
controlado ou administrado por
qualquer entidade de direito pu-
blico ou privado; e

/) Realizar quaisquer actividades
preparatdrias e acessérias aos
objectos supra referidos.

ii) O artigo quarto, nimero um passa a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens, dinheiro, direitos
e outros valores, é de cento e quarenta mil
meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quarenta e seis mil
seiscentos e sessenta e oito meticais,
representativa de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Empresa
Nacional de Hidrocarbonetos, E.P.
(ENH);

b) Uma quota de quarenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis meticais,
representativa de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Anadarko
Mogambique Area 1, Limitada
(AMA1); e

¢) Uma quota de quarenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis meticais,
representativa de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Eni East Africa
S.p.A (Eni).

iii) O artigo sétimo, niimero trés passa a
ter a seguinte redacgao:

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Exceptuam-se do disposto no niimero anterior
as deliberagdes que importem modificacdes dos
estatutos e dissolugio da sociedade.

ARTIGO NONO
Votacao

¢) Celebragdo, alterag@o e cessagdo de
contratos de cessdo de exploragdo
ou quaisquer outros acordos seme-
lhantes relativamente a drea coberta
pelo DUAT;

v) No artigo nono ¢ inserido um novo
nimero trés com a seguinte redac-
¢ao:

ARTIGO NONO
Votacao

Dois) (Inalterado).

c) Celebragao, alteracdo e cessdo de
contratos de cessdo de exploracio
ou quaisquer outros acordos

semelhantes a drea coberta pelo
DUAT.

Trés) Sem prejuizo do disposto em
qualquer outra disposi¢do constante dos
presentes Estatutos, as sdcias devemvotar
favoravelmente e por unanimidade a
respeito de uma deliberagdo que aprove,
ou que aprove e ratifique, qualquercessido
ououtratransmissdo de direitos deexplora¢doou
acordos semelhantesde qualquer parte da
area coberta pelo DUAT,exclusivamentepara
operagdes petroliferas, incluindo instalacdes
de gds natural liquefeito e outras instalagdes
afins, para (i) qualquer participante que seja
parte da Concessiondria da Area 1 do Bloco
do Rovuma, (ii) qualquer participante que seja
parte da Concessiondria da Area 4 do Bloco do
Rovuma, ou (iii) uma afiliada de qualquer uma
das duas entidades anteriores; para efeitos de
realizacdo de (i) actividades preparatdrias da
submissdo de um plano de desenvolvimento,
ou (ii) actividades de implementacdo de um
plano de desenvolvimento aprovado, em
qualquer dos casos quando submetido pela
Concessiondria respectiva (ou uma afiliada) nos
termos do Contrato de Concessao para Pesquisa
e Producdo da Area 1 do Bloco do Rovuma
ou do Contrato de Concessdo para Pesquisa
e Produgiio da Area 4 do Bloco do Rovuma
(conforme aplicével), ou qualquer outro acordo
com o Governo relativo a instalacdes de gés
natural liquefeito e outras instalacdes afins
que requeiram uma parte da drea coberta pelo
DUAT.

vi) No artigo nono, os nimeros trés e quatro
passam a corresponder aos nimeros quatro e
cinco.

vii) O artigo décimo, nimeros um, trés e
quatro passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragcdo composto por trés admi-

nistradores, cabendo a cada sécia nomear
um administrador e o seu respectivo suplente.
O presidente do conselho de administragio serd
eleito de entre os seus pares e a presidéncia sera
exercida de forma rotativa pelo periodo de um
ano.
()

Trés) O conselho de administracdo s6
podera deliberar desde que estejam presentes
ou representados todos os seus membros, sendo
as deliberacdes tomadas por unanimidade. O
conselho de administragdo reunird sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade,
ordinariamente uma vez em cada trimestre €,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por um minimo de dois
administradores.

Quatro) O conselho de administracado
podera tomar decisdes por deliberagio escrita
relativamente a todos os assuntos que caibam no
ambito das suas competéncias sem observancia
de formalidades prévias, devendo declarar por
escrito o sentido do seu voto. As deliberagdes
assim tomadas considerar-se-do efectivas na
data em que sejam recebidas na sociedade e
terdo o mesmo efeito que as decisdes tomadas
em reunides do conselho de administracio
regularmente convocadas.

viii) Ao artigo décimo s@o acrescentados os
ndmeros cinco e seis com a seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO
Administracao e representacao

Um) A gestao corrente da sociedade podera
ser conferida a um director-geral nomeado pelo

conselho de administragéo para um mandato
de dois anos renovavel.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos os
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral no
ambito dos poderes que lhe forem
conferidos por unanimidade pelo
conselho de administracio; e

c) Pela assinatura de um mandatario
nomeado por unanimidade pelo
conselho de administracao.

ix) O artigo décimo quarto, nimero dois
¢ eliminado, passando aquele a ter
apenas um paragrafo.

Maputo, oito de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Clinica Saude Boa
Esperanca de Quelimane
- Clisaboq, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100271788,
uma entidade denominada Clinica Satide Boa
Esperanca de Quelimane — Clisaboq, Limitada,
entre:

Primeiro. Jeremias Mateus Ramucesse,
solteiro maior, natural de Mangassanja-
-Zambezia e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100784273J, de
dezassete de Janeiro de dois mil e onze, emitido
pela Direc¢do de Identificacéio Civil de Maputo;

Segunda. Ravieza Alves Silima, solteira,
maior, natural de Quelimane onde reside, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110101308232A,
de vinte de Julho de dois mil e onze, emitido
pela Direc¢do de Identificagao Civil de Maputo.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial, um contrato de sociedade que
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Dominacao

A sociedade adopta a dominacdo de
Clinica Saide Boa Esperanga de Quelimane
— Clisaboq, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero quatrocentos e setenta, rés-do-chdo.
A sociedade podera mediante delibera¢do do
conselho de geréncia mudar a sua sede social
dentro do pafs, criar e extinguir sucursais,
agéncias, delegacdes, escritérios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territorio
nacional ou estrangeiro, observando ou nos
estrangeiros, observando os requisitos legais:

a) Nomeacdo ou remocéo dos diretores;

b) Decisdo para dispor quotas de todos/
/maior acionista a um comprador
exterior;

¢) Alguma variacdo aos direitos de
algumas quotas nas empresas;

d) A criagdo de quotas de uma classe
diferente se com ou sem direitos
diferentes;

e) A mudanga de alguns direitos de voto
aplicdveis as quotas;

/) Estabelecimento ou emenda da politica
do dividendo da empresa;

g) O estabelecimento ou a execucdo de
alguns mudam nas politicas de
contabilidade da empresa;

h) A venda ou eliminagio de uma
quota inteira ou substancial do
negociado companhia ou de alguma
subsidiaria;

i) A liquidag¢@o voluntaria da companhia
ou de colocar a empresa sob o auto
judicial;

J) A conclusdo de algum contrato fora
do curso ou do espaco ordindrio do
negdcio principal da empresa;

k) A instituicdo ou a defesa de alguns
processos legais;

I) A venda ou alimentagdo de algum
recurso material da companhia (que
inclui mas ndo limitada aos bens
da empresa e/ou de alguma de seus
recursos intangiveis) a excepgao de
acordo como negdcio principal da
companhia;

m) O estabelecimento de algum fundo
de pensdo, subscri¢do ao esquema
de (dispositivo automdtico de
entrada) médico para empregados,
ao esquema incentive da parte ou ao
arranjo do beneficio do emprego;

n) Uma mudanca dos revisores de contas;

0) A aprovacdo das indicagdes financeiras
da empresa;

p) A quantidade de alguma taxa de
geréncia ser paga a alguma pessoa;

q) A decisdo para empregar toda a
pessoa para empresa ou qualquer
subsididria da companhia, dos
termos e das condicdes de tal
emprego, do estabelecimento de
uma politica do recrutamento
para a empresa e alguma das suas
subsidiarias, e

r) Outros assuntou a divisdo das quotas:

s) Concessdo pela empresa de alguma
opcdo a qualquer pessoa para
adquirir as quotas distribuidas fora
de uma nova introdugio das quotas;

) Aumento/alteragio reducdo no capital
de social;

u) Penhor, hipoteca, impedir dos
recursos da empresa, incluindo se
limitagdo, emitir pela empresa de
algumas garantias, as fiangas ou as
indeminizac¢des para as obrigacdes
de terceiras pessoas;

v) Incorrer de toda a despesa em
investimento serd a decisdao dos
accionistas;

w) Aquisi¢do ou disposi¢cdo de inte-
resse, incluindo quotas, em
alguma entidade legal, incluindo
sem limitagdo, a aquisicdo ou
estabelecimento de uma empresa
como uma subsididria;

x) Empréstimo do dinheiro sem que seja
para fins de negécios ordindrios;

y) Compra/venda/aluguer/iméveis;

z) Acesso a investimentos de alguns
fundos a excepg¢do no curso de
negdécio ordindrio;

aa) Criar condi¢des para facilidade de
crédito;

bb) Alguma altera¢do no nivel da engre-
nagem da empresa;

cc) Reembolso de revindicagdes dos
directores;

dd) Determinag@o da politica a respeito
da declaracio de dividendos;

ee) Politica geral a respeito do crédito
aos clientes;

JH Emenda/renovagdo/terminagdo dos
alugueres propriedades/crédito
financeiro;

gg) Tipos de seguros e de riscos a ser
cobertos;

hh) Mudanga material na natureza ou
no espaco do principal negécio da
empresa;

ii) Suspensdo ou cessdo do negdécio ou
da companhia;

Jj) Acoplamento nas actividades de
negdcios ndo associadas com o
negdcio principal da empresa.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo de sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio na data da
celebragdo da presente escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) Constitui o objecto da sociedade o
seguinte:

a) Prestagdo de assisténcia médica medi-
camentosa;

b) Execucdo dos actos operatdrios;

¢) Execucdo da promocdo de saide e
pesquisa avogacia em saude;

d) Assisténcia e partos em regimes de
internamento;

e) Prestacdo da assisténcia medicamen-
tosa a partir da farmdcia da socie-
dade;

/) Prestagdo de servicos de genecologia
e obstetricia;

g) Prestacao de servicos de enfermagem;

h) Prestagdo de servicos de oftalmologia;

i) Prestacdo de servigos de estomatologia;

J) Transporte de doente;

k) Servigos de radiologia.

Dois) poderad a sociedade exercer outras
actividades conexas, desde que devidamente
autorizada pela instdncia competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de noventa mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil e noventa
meticais mil meticais, pertencente ao
socio Jeremias Mateus Ramucesse,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;
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b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e quatro mil e cem mil
e cem meticais, pertencente a
s6cia Ravieza Alves Silima,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

O capital social podera ser aumentado em
uma ou mais vezes, por deliberacido dos dois
sécios, tomada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao ou modificagdo do balanco e contas
de exercicios e para deliberar sobre quaisquer
outro assunto para que tenha sido convocado e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
e por acordo entre 0s sOcios.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
a lei ndo determina a formalidades especiais
para a sua convocagdo, sera convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio da carta registada, com aviso de recepc¢io,
dirigidas aos sécios com antecedéncias minima
de trinta dias, que podera ser reduzida por cinco
dias para assembleia extraordindria.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administragdo, geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dela activa
ou passiva serd exercida pelo socio Jeremias
Mateus Ramucesse,que desde ja fica nomeado
gerente da sociedade, com despesas de caugdo
bastando a assinatura de um dos sécios para
obrigar a sociedade em todos os actos.

ARTIGO NONO
Orgao da sociedade
O 6rgio da direccdo € constituido por:
a) Director-geral;
b) Director clinico;

¢) Administrador.
d) Chefe dos servigos e reparticdes.

ARTIGO DECIMO

Os sdcios encontrar-se-30 sempre que
for possivel, contato que em todas as vezes
cumpram com as exigéncias da lei que governa
as empresas mogambicanas tomando em conta
o nimero das reunides e as notificagcdes no
respeito de tais reunides que dizem respeito
a determinados assuntos tais como mudangas
no objecto principal ou no negécio, de alguma
mudanga das tais politicas do recrutamento da
empresa ou de tais subsidiaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Qualquer litigio que houver sem saida que
a maioria necessdria ndo pode ser obtida para
passagem de nenhuma defini¢do dos sécios
proposta, apesar de que o adiamento de tal
reunido de accionistas, como comtemplada nos
termos da cldusula cinco ponto sete acima, a
defini¢do na pergunta falhe. Uma falha ou beco
sem saida ndo constituiram um motivo para o
enrolamento acima da empresa.

Nove) as actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem actos
continuo os seus efeitos com despesas de
quaisquer outras formalidades sem juizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Lucros e perdas e de solucao
da companhia

O ano social conscide com o ano civil e
o balanco e relatérios de contas fechar-se-do
com a referencias a trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciag¢do da
assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Politicas de dividendos

Doze ponto um) A empresa ndo serd referida
sem fazer nenhumas das distribuicdes ao lucro
dos sécios.

Doze ponto um ponto um) Excepto fora dos
fundos que forem excessivos, a suas exigéncias
entdo para os requerimentos imprevisiveis
que nio podem ser alcancados de fora de
outros recursos disponiveis a empresa a pois a
recuperagdo das perdas em ano prévio.

Doze ponto um ponto dois) Em uma base
provisoria, desde o momento em que as
indicacOes das auditorias financeiras de empresa
refletir em perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A empresa serd dissolvida somente por
razoes legais ou por um voto de maioria
de setenta e cinco.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Lutama Servicos — Sociedae
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100522071,
uma entidade denominada Lutama Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Manuel Julido Dimande, casado, com Tania
Eunice Monteiro Rachide Elias Dimande,
sob regime de comunh#o de bens adquiridos,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, no
Bairro Polana Cimento, na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero cento e vinte
e nove, quinto andar direito, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100165060N,
emitido em vinte e um de Abril de dois mil
e dez, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, pelo presente contrato
em escrito particular que regera pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, adopta a deno-
minagdo, de Lutama Servigos e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
das Mahotas, talhdo ndmero cento e setenta
e um, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do sécio, a sede
social podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério nacio-
nal ou no estraneiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituico.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por principal objecto
social a prestacdo de servigos nas areas de
agenciamento, mediagéo e intermediacdo
comercial de empresas nacionais, contabilidade
e auditoria, consultoria, assessoria, assisténcia
técnica e outros servicos e afins.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondente a cem porcento a Manuel Julido
Dimande.
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SEGUNDO — A ADMINISTRACAO
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
dnico sécio.

Dois) A administracdo pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete ao s6cio unico.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social e,
em especial: @) Orientar e gerir todos negdcios
sociais, praticando todos os actos tendentes a
realizagdo do objecto social, que por lei ou pelos
presentes estatutos;

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as suas
decisoes;

¢) Comprar, vender e trespassar bens
moveis e imdveis; e

d) Tomar e dar de arrendamento bens
imdveis.

ARTIGO OITAVO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer funciondrio
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracéo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte

do montante do capital social; o
remanescente serd retirado pelo
sécio.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucgao e liquidagao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que

estejam sucessivamente em vigor e, no que
forem omissas, pela decisdo do sécio.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Whatana Auto,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e oito de Julho
de dois mil e catorze, lavrada de folhas sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta e dois trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartério
notarial, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
onde foi dissolvida a dita sociedade para todos
os efeitos legais e de direito, nos termos da
alinea a), do nimero um, do artigo duzentos e
vinte e nove, do Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e ca-
torze. — A Notadria, llegivel.

Movits Villas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100521628, uma
entidade denominada Movits Villas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Lourengo Zaqueu Vilanculos, solteiro, maior,
natural de Vilanculos, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100383961, emitido
em Maputo, aos doze de Agosto de dois
mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que ird reger- se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Movits
Villas — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem no Bairro Ferroviario
Avenida Julius Nyerere, nimero mil e cento e
setenta, podendo por decisdo do sécio, transferir
a sua sede para qualquer ponto do pafs, ou abrir
€ encerrar sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meicais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
ao tnico sécio Lourenco Zaqueu Vilanculosl.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragio e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mogambique.

Maputo, quinze de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Vasconcelos Porto
e Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
de acordo com a acta de seis de Agosto
de dois mil e catorze, da assembleia geral
extraordindria da sociedade Vasconcelos Porto
e Associados — Sociedade de Advogados,
Limitada, matriculada sob NUEL 13 000, foi
deliberado o seguinte:

Cessfdo a favor de Anténio Carlos
Mello Correia de Vasconcelos
Porto de uma quota da sociedade
Vasconcelos Porto e Associados
— Sociedade de Advogados, Limi-
tada, com o valor nominal de doze
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mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
de que sdo co-titulares os senhores
Laudelina Maria Machado Viana
Barbedo, e os herdeiros de Filipe
Allin Barbedo, Daniel Viana Allin
Barbedo, e Denise Viana Allin
Barbedo.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) (Inalterado).

a) Uma quota de doze mil meticais
pertencente a Anténio Carlos
Mello Correia de Vasconcelos
Porto;

b) (inalterado).

Dois) (inalterado).

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Gracose — Grafica Comércio
& Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100522284,
uma entidade denominada Gracose — Grifica
Comércio & Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Aurelio Joaquim Langa, solteiro, nacionali-
dade mogambicana, residente na cidade
da Matola, de quarenta e nove anos de
idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101027153C, emitido aos dez de
Fevereiro de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificag@o da cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outoga
e constitui entre si uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao , duragao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-se
Gracose — Grafica Comércio & Servigos
Sociedade Unipessoal Limitada, constituida

sob forma de sociedade por quota de respon-
sabilidade limitada, com sede no bairro
da Machava, Kilémetro Quinze, nimero
novecentos e trinta e trés barra quatrocentos
e dezoito, Municipio da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) Por decisdo do s6cio unico, a socie-
dade pode constituir, transferir ou extinguir
estabelecimentos, sucursais, filiais, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
dentro do territérionacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéo)

A duracio da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Servigos grificos;
b) Papelaria;
¢) Comércio aretalho de com importagdo
exportagdo de rac¢des, ovos, pintos
e seus derivados;
d) Mercearia.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
do sécio, exercer outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que se encontre devidamente autorizada
para tal.

Trés) Mediante decisdo do s6cio a sociedade
poderd participar, directa ou indirectamente,
no desenvolvimento de projectos que de
alguma forma concorram para o preenchi-
mento do seu objecto social, bem como adi-
querir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentimente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes, empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota do sécio
Unico, Aurélio Joaquim Langa.

Dois) O sécio poderd decidior sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacaes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas o sdécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des por ele fixado.

Dois) entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Admnistracao)

Um) A admnistracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidos pelos sécio repre-
sentante.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
bastam que os respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pelos sécio.

Trés) A sociedade poderd nomear, por
meio de procuracdo do sdcio, mandatérios
ou procuradores da mesma para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo do sdcio, a realizar-se
até trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a perecentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que foram aprovados
pelo sécio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O soécio pode celebrar negécios com
a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidaes prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio pode decidir sobre a fusio,
cessdo da quota unica, transformagdo, dis-
solussdo e liquida¢do da sociedade, nas
condicdes que lhe apouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.
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Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-a a sua
liquidagdo, gozando os liquidatirios nomeados
pelo s6cio mais amplos deveres para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulares e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decréto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, devinte e
sete de Dezembro e demais legislagdo aplicavel
a matéria.

Maputo, Agosto de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

Zacha Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100502453,
uma entidade denominada Zacha Services
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Azizate Issufo Sidique Faquir, de nacionalidade
mogambicana, solteira, natural de Manjacaze,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100840488N, emitido aos
trinta ¢ um de Janeiro de dois mil e onze,
pelos Servigos de Identificagdo Civil em
Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada que rege-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominaciio Zacha
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua da Resisténcia, nimero quatro-
centos e quinze, rés-do-chio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto, comercio
com importagdo e exportacdo e prestagido de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, parti-
cipar no capital social de outras sociedades ou

associar-se a outras empresas e deslocar-se
para qualquer parte do pais para exercer as suas
actividades.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
representado por uma unica quota, pertencente
a senhora Azizate Issufo Sidique Faquir.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacio da socie-
dade pertencem ao socio Azizate Issufo Sidique
Faquir desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuragdo ade-
quada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, socio autori-
zado a efectuar o levantamento do capital para
fazer face as despesas de constituig¢do.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Coredata Solution Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100490986,
uma entidade denominada Coredata Solution
Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noveta do Cédigo
Comercial, entre:

Jubilio Eduardo Langa, solteiro, natural de
Majacaze, residente em Maputo, Bairro
Polana Cimento B, Rua Carlos Albers,
nimero cento e trinta e oito, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100277021A,
emitido aos vinte e trés de Junho de dois mil
e dez na cidade de Maputo;

Gerson Sérgio Saifodine Borges, solteiro,
natural de Nhambane, residente em
Maputo, bairro da Sommerschield, Rua
de Tchamba, niimero duzentos e quarenta,
nono andar portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 101103991926]J, imitido aos vinte
e cinco de Fevereiro de dois mil e dez na
cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota de responsabili-
dade limitada que rege-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagido
Coredata Solution Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
numero dois mil e noventa e seis, andar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio com importagdo e expor-
tacdo;
b) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, parti-
cipar no capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas e deslocar-se para
qualquer parte do pafs.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
pertencentes aos socios:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais equivalente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao senhor Jubilio Eduardo Langa;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais equivalente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao senhor Gerson Sérgio Saifodine
Borges.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacio da socie-
dade pertencem ao sécio Jubilio Eduardo Langa
e Gerson Sérgio Saifodine Borges desde ja
nomeados gerentes.
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Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tirio mediante a outorga de procuracdo ade-
quada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, s6cio autori-
zado a efectuar o levantamento do capital para
fazer face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Nsalu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522063, uma
entidade denominada Nsalu, Limitada, entre:

Primeira. Melania Jodo Detepo, casada,
com Alcides Armando Mula, de nacionali-
dade mogambicana, natural da cidade de
Tete, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100122499B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, a vinte
e trés de Marco de dois mil e dez, residente na
cidade de Maputo, No Bairro do Jardim, Rua da
Agricultura, nimero cento e cinquenta e dois,
segundo andar, flat seis;

Segundo. Alcides Armando Mula, casado
com Melania Jodo Detepo, natural da
cidade Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100103375C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, a um
de Fevereiro de dois mil e onze, residente na
cidade de Maputo, bairro do Jardim, Rua da
Agricultura, nimero cento e cinquenta e dois,
segundo andar, flat seis.

Pelo presente documento e ao abrigo
do disposto no artigo noventa do Cddigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
cinco barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, constituem, entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos termos e
condicdes constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

A sociedade adopta denominagdo de Nsalu,
Limitada, e ¢ constituida a partir de hoje e por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Samora Machel, cidade da Matola,
distrito da Matola.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
alterac¢do da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo, dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de produtos téxteis, vestudrios,
capulanas;

b) Venda de tecidos, cortinados, tapetes
e seu fabrico.

Dois) Por deliberacdo tomada na assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir participagdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedades para a prossecucdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Melania Jodo
Detepo;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alcides
Armando Mula.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sdcios,
na propor¢do de suas quotas e com direito
de acrescer, entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo prego e as
condicdes de pagamento.

Trés) Os sécios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data
de recepcio da notificagdo a que se refere o
ndmero anterior, para exercerem, querendo e
por escrito, o direito de preferéncia sob a pena
de, ndo o fazendo, considerar-se que renunciam
ao exercicio de tal direito.

Quatro) Qualquer sécio ndo poderd dar de
penhor ou ceder a sua quota a pessoa juridica
que, directa ou indirectamente exerca uma
actividade concorrente a da sociedade, sem
obter por escrito, o prévio consentimento do
outro sécio que representa noventa por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Os sécios poderdo efectuar os supri-
mentos de que a sociedade carecer, nos termos
e condicdes definidos por lei ou estipulados em
assembleia geral.

Dois) Nio serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por forca da qual os
suprimentos assim como o0s respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral e convocada por
qualquer um dos administradores, mediante
carta registadas com aviso de recepcio dirigida
aos socios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Salvo disposic¢do legal em contrério,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere validamente sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais, por outro sécio,
mediante procura¢do com poderes especiais e
com indicagdo e expressa dos poderes confe-
ridos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum de deliberagdes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulagdo contrdria da lei,
as deliberacdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento) dos votos presentes ou devidamente
representados.
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ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um administrador, por mandato de
dois anos, sendo que desde ja ¢ nomeado como
administradora da empresa a sécia Melania
Jodo Detepo.

Dois) Para obrigar a sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, basta a assinatura da
sécia Melania Jodo Detepo.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposi¢des da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Woodlogs Mogcambique
Comércio & Logistica
de Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sobo NUEL 100489996 uma
sociedade denominada Woodlogs Mocambique
Comércio & Logistica de Madeira, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Woodlogs — Comércio e Logistica
de Madeira, Limitada,uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida ao
abrigo das leis da Republica de Portugal,
registada sob o n.° 508947693, com sede na
Avenida Cinco de Outubro, nimero cinquenta
um, Setubal, Portugal, neste acto representada
pelo senhor Bernardo Gago da Silva Correa
Figueira, conforme se atestada acta da
assembleia geral de vinte e oito de Abril de
dois mil e catorze;

Segunda. Tropicgest, Sociedade Unipessoal,
Limitada,uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, constituida ao
abrigo das leis da Republica de Mocambique,
com sede na Avenida Martires de Mueda,
nimero cinquenta e cinquenta, oitavo andar,
Maputo, neste acto representada pelo senhor
Bernardo Gago da Silva Correa Figueira, na
qualidade de administrador e sécio tinico, com
poderes bastantes nos termos do artigo oito do
pacto social.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Woodlogs Mocambique Comércio & Logistica
de Madeira, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Martires de Mueda, nimero quinhentos e
cinquenta, oitavo andar, cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragao podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocgambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagio,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social,
a importagdo, exportacdo, comercializagdo,
distribuicdo, representagdo, transporte,
armazenamento, e tratamentos de madeiras, de
derivados de madeiras e a prestag@o de servigos
relacionados com os produtos do seu comércio.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas, distribuidas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de qua-
renta mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,

N

pertencente a sécia Woodlogs
— Comércio e logistica de Madeiras,
Limitada;e

b) Uma no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Tropicgest, Sociedade Uni-
pessoal, Limitada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd
ser aumentado com recurso a novas entradas,
por incorporagéo de suprimentos ou reservas
disponiveis ou outro mecanismo permitido
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigidas aos sécios presta-
¢des suplementares.

Dois) Os s6cios poderdo realizar supri-
mentos a sociedade, caso os termos, condigdes
e garantias dos mesmos tenham sido previa-
mente aprovados por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intenc¢ao
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcdo da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da socie-
dade nos seguintes casos:

a) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia contra si;

b) Ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

c¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha pro-
cedido imediatamente ao seu
cancelamento;
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d) Venda judicial ou venda em violagdo
das normas relativas ao consenti-
mento prévio da sociedade e direito
de preferéncia dos restantes sdcios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do sécio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se noti-
ficard a sociedade, por escrito, da sua inteng¢do
de se exonerar e amortizar a quota. No prazo
de trinta dias apds a referida notificagdo, a
sociedade amortizard a quota, procedera a sua
aquisicdo ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio s6 pode exonerar-se da
sociedade, se as suas quotas estiverem inte-
gralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢do da referida carta registada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral eo conselho de administrac@o.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, os

quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os sécios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que ndo estejam exclusivamente
reservados por lei aos outros 6rgdos e sobre 0s
assuntos que por lei ou por estes estatutos sejam
da sua competéncia, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balango e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragao;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

e) Alteragdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovagdo dos termos, condi¢des e
garantias de suprimentos;

h) Aprovar a nomeagdo do mandatario
da sociedade e determinar especi-
ficamente os poderes necessarios
para os quais € nomeado;

i) A exclusdo de um sdcio;

J) Amortizagdo de quotas;

k) Consentimento da sociedade quanto a
cessdo de quotas;

) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo composto por
trés administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade, sendo um deles o pre-
sidente.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) Até a nomeacdo dos membros que
irdo compor o conselho de administragdo, a
administrag@o da sociedade ficard a cargo dos
senhores Ahmad Mahomed Essak e Bernardo
Gago da Silva Correa Figueira.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; sendo uma
das assinaturas a do presidente do
conselho de administracio; e

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato;

c) Até a nomeacdo dos membros
que irdo compor o conselho de
administracdo, a sociedade serd
vinculada pela assinatura do senhor
Ahmad Mahomed Essak ou do
senhor Bernardo Gago da Silva
Correa Figueira.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.
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ARTIGO VIGESIMO
(Liquidagao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagio e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Paz do Pai Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo parcial de quotas, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia cinco de Fevereiro de
dois mil e catorze na sede da mesma, matricu-
lada no Registo das Entidades Legais sob
o n.° 100193930, onde estiveram presentes 0s
sécios Irma Theron, natural e residente na Africa
do Sul, Willem Johannes ChristiaanTheron,
natural e residente na Africa do Sul, que
outorga neste acto por si e em representagcio
dos sécios Jan Pieter Theron e Willem Johannes
ChristiaanTheron, ambos naturais e residentes
na Africa do Sul conforme as procuragdes
outorgadas na Africa do Sul em trinta de Janeiro
de dois mil e catorze, ja traduzidas em lingua
oficial que fazem parte integrante do processo,
estando representado deste modo os cem por
cento do capital social.

Estiveram como convidados os senhores
Augusto de sousa Fernando, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural

de Morrumbene e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100133618N de trinta e um de
Marg¢o de dois mil e dez e Adriano Jonas,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Massinga e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010013097M de um de Abril de dois mil
e dez, que manifestaram o interesse de adquirir
as quotas.

Os sdcios presentes em conformidade
com os seus representantes, deliberaram
por unanimidade que os sécios Irma Theron
,Jan PieterTheron e Willem Johannes
ChristiaanTheron, detentores de quotas
nos valores nominais de seis mil meticais,
representativa de trinta por cento do capital
social e quatro mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social para os
dois ultimos sécios, dividirem por duas suas
quotas e cederem parcialmente a favor dos
s6cios Augusto de Sousa Fernando e Adriano
Jonas que depois unificam as quotas recebidas
ficando com dois mil e quinhentos meticais
correspondentes a doze porcento do capital
social para cada um respectivamente. Os
cedentes reservam para si cinco mil meticais
correspondentes a vinte e cinco por cento e dois
mil meticais correspondentes a dez por cento
para os dois ultimos sécios, tendo conferido
a plena quitagdo, e seguidamente procedido a
unificag@o das quotas.

Por conseguinte fica alterado o artigo cinco
do pacto social e passa a ter nova redac¢ao
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondentes
a soma de seis quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais representativa a
trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Willem
Johannes ChristiaanTheron;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais representativa a vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Irma Theron;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais representativa a dez
por cento do capital social perten-
cente ao socio Jan PieterTheron;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais representativa
a dez por cento do capital social
pertencente ao sécio Willem
Johannes ChristiaanTheron;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais
representativa a doze virgula
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Augusto de
sousa Fernando;

/) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais repre-
sentativa a doze virgula cinco por
cento do capital social pertencente
a0 sdcio Adriano Jonas.

Que em tudo o que nao foi alterado continua
a vigorara conforme os estatutos da constitui¢o.

Esta conforme.

Inhambane, dezoito de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

Swater Engineerin
Construction Co. Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Novembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas vinte e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e vinte trago D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado e
notario do referido cartério, foi constituida
entre Jiangsu Water Resources Corporation
for International Economical & Technical
Cooperation e Jinfu Yang, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Swater Engineering Construction
Co. Limitada, com sede em Maputo, que se
regera pelas clausulas constantes dos seguintes
estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Swater Engineering Construction Co. Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Construcdo civil e obras publicas;
b) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades, ainda
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que estas tenham um objecto social
diferente da sociedade, bem como
pode associar-se, seja qual for a
forma da associac¢do, com outras
empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de objecto.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes e
quinhentos mil meticais que corresponde a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
de dez milhdes trezentos e noventa e cinco
mil meticais, correspondendo a noventa e
nove por cento capital social pertencente a
socia Jiang Suwater Resourees Corporation
for International Economical &Technical
Cooperation, outra quota de cento e cinco mil
meticais, correspondendo a um por cento do
capital social, pertencente ao sécio Jinfuyang.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poder@o ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo juros
e s6 serdo reembolsdveis aos sécios desde que,
se for efectuada a restituicdo, a situacgao liquida
da sociedade nao fique inferior a soma do capital
e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condig¢des de rebolco.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre s6cios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar os
sécios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na propor¢ao das quotas que entio
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nido cedente, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e de
mas condi¢des e termos de venda. Cada sécio
ndo cedente dispde do prazo de dez dias uteis
consecutivos a contar da data da recep¢do da
comunica¢do do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta

de resposta escrita, presume-se que 0 sOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda de quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo e nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante aos socios nio cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar contas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios.

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quotas.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situag¢do
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagcdo nos casos
previstos na alineas b), ¢) e d) do numero do
presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com base
no ultimo balanco aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que nio se destinem a
cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido da parte
proposicional da diminui¢do ou aumento do
valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balanco, sendo o prego apurado
pago em dez prestagdes mensais, iguais e
consecutivas, vencendo-se a primeira trita dias
apos a data de deliberacao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, a administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modificac¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral e convocada por
qualquer gerente ou com sécios representado
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos 0s sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que assembleia se
constituia e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei os proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s sdcios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além dos outros que
a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada a restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo de contrato de sociedade;

e) Propositura de accdes juridicas contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum representacoes e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais de
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas po r maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteragOes de contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, alienacido ou oneragio



2762

11l SERIE — NUMERO 68

do imobilizado da sociedade, exoneracio,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestagdo
de suplemento pelos sécios, oneragdo, cessiao
e divisao de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragio e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direccao
composto por trés membros, sendo um director
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designaram, de
entre os membros do conselho de o director-
-geral. No periodo entre as reunides da
assembleia geral, o conselho de direcg¢io
podera substituir o director que estiver impedido
de exercer as suas fung¢des, com solugio
provisorias ate a assembleia geral seguinte,
devendo o substituto ser escolhido de entre os
outros membros do conselho de direcg@o.

Trés) Fica desde jd nomeado director-geral
o sécio Guoxing Chen.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcg¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direccdo retine-
-se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, retine se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagao dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢io
possa reunir e deliberar validamente deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representado,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo
social e deslocar a sede para qual-
quer parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da socie-
dade, observando o disposto no
artigo sexto;

¢) Adquirir e alinea outros bens mobi-
lidrios, assim como obrigé-los por
qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contractos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de credito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operagdes de
financiamento, activas e pas-sivas,
que entenda necessdrias, desig-
nadamente, contraido empréstimos
nos termos, condicdes, prazos e
formas que reputar convenientes;

) Intervir em operagdes de credito a
favor de terceiros, sempre que o
julgue conveniente aos interesses
sociais, quer com obrigado principal
quer como garante;

g) Movimento contas bancarias, depd-
sitos e levantar dinheiro, emitir,
sacar, aceitar e endossar letras,
livrancas, cheques, extractos de
facturas e outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado;

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicées comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial em vigor e
demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Logistica e Comércio
do Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta de quatro de Julho de dois mil e catorze,
a sociedada de Logistica e Comércio do Norte,
Limitada matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
n.° 100131161, deliberaram o seguinte:

De conformidade com o nimero um do
artigo décimo quinto foram eleitos os senhores
Tarlal Basma, e Nailesh Thusay, como
administradores da sociedade para o quadriénio
de dois mil e catorze a dois mil e dezassete.

ARTIGO VIGESIMO

Alteragdo da alinea b) do nimero
um do artigo vigésimo, passando a ter a
seguinte redac¢@o:
b) Pela assinatura tnica de qual-
quer um dos administradores.
Maputo, dezassete de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Transport Holdings
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de vinte
e quatro de Junho de dois mil e catorze, a
sociedade comercial Transport Holdings
Mozambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um, zero, zero, quatro, dois,
seis, cinco, oito, sete, os socios da sociedade,
deliberaram por unanimidade, proceder a cessdo
de quotas e alteracdo parcial do pacto social, em
que o sécio Ramgito Issufo cede a totalidade da
sua quota, com valor nominal de vinte e nove
mil e setecentos Meticais que corresponde a
noventa e nove por cento do capital social da
Transport Holdings Mozambique Limitada,
com os correspondentes direitos e obrigagdes e
se aparta da sociedade nada mais tendo a haver.

Como resultado da cessdo de quotas e adi¢io
de um novo objecto social, € assim alterada
a totalidade do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Transport Holdings Mozambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, e sucursal na cidade da Beira, na
Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacéo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.
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Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Transporte de mercadorias/cargas;

b) Armazenamento de mercadorias;

¢) Servicos de logistica;

d) Agenciamento de navios;

e) Agenciamento de mercadorias;

/) Agenciamento de mercadorias em
transito;

g) Agente transitdrio;

h) Agenciamento de frete e fretamento de
mercadorias; e

i) Prestac@o de servigos nas areas de
comissdes, consignacdes, agencia-
mento, representacdo comercial,
procurement e afins;

/) Importacdo e exportagdo de produtos
e dos materiais necessdrios para o
exercicio da actividade da socie-
dade; e

k) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberac@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de trinta mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e nove mil
setecentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
Transport Holdings Limited;

b) Uma quota de trezentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente a
Anthony Lee.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmisséao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missao de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os o6rgios sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagdo
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condic¢des, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as delibera¢des que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessaria a
tomada de deliberac?o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no ndmero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia titil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pes-
soa fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.
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Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificacido dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuraciio que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administracdo composto por quatro
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovdvel. O conselho
de administra¢do pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
mandatarios a quem dois admi-
nistradores tenham confiado pode-
res necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdio da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal unico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caucdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensé-la.

Quatro) O fiscal tnico podera ser remune-
rado nos termos em que a assembleia geral
o vier a fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacgdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo apre-
sentard a aprovagido da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacéo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-a conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo

Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e seis de de Junho, de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Tropicgest — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de seis de Maio de
dois mil e catorze, foi constituida, e outorgado o
respectivo contrato de sociedade, uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Tropicgest — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a qual se regerd pelos
termos e condigdes estabelecidos nos seguintes
estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tropicgest — Sociedade Unipessoal, Limitada,e
tem a sua sede na cidade de Maputo, na
Avenida Martires de Mueda niimero quinhentos
e cinquenta, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participacdes sociais, prestacdo de servicos
de consultoria, agenciamento e intermedia¢do
de contractos.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizag¢des, conforme
for decidido pelo sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
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e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao unico sécio
Bernardo Gago da Silva Correa Figueira.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observardo as formalidades estabele-
cidas por lei.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SEIS
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caugio, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a s6cia como os administradores poderdo
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia da sdcia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) O sécio Unico fica, desde ja, nomeado
administrador da sociedade.

ARTIGO SETE
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administra¢do designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO OITO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do sécio unico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NOVE
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO DEZ
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO ONZE
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da soécia, a sociedade continuard com os
herdeiros, caso estes manifestem a intengdo
de continuar na sociedade. Caso nio hajam
herdeiros, sendo paga a quota da sécia, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifeste, no prazo de seis meses
apds notificagdo, a inten¢do de continuar na
sociedade.

ARTIGO DOZE
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, seis de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

309 Cars, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia dez de Junho
de dois mil e catorze, na sede social da
sociedade 309 Cars, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, de
direito Mo¢ambicano, com sede nesta cidade,
matriculada pela Conservatdria dos Registos das
Entidades Legais sob o NUEL 100402920, com
o capital social de cem mil meticais, distribuidos
da seguinte maneira: O sécio Joaquim Sérgio
Arsénio Tovela, titular de uma quota no valor
de dez mil meticais, o s6cio Muhammad
Wagqas, titular de uma quota no valor de dez
mil meticais, o s6cio Yasar Sarwar, titular de
uma quota no valor de oitenta mil meticais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdo
de quotas onde o sécio Joaquim Sérgio Arsénio
Tovela, manifestou a sua vontade em ceder a
quota que possui na sociedade na totalidade a
favor do s6cio o Muhammad Wagqas, alterando
por conseguinte o artigo quarto dos estatutos
passando a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil meticais, pertencente
ao sécio Yasar Sarwar, equivalente
a oitenta por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, pertencente
ao s6cio Muhammad Wagqas,
equivalente a vinte por cento do
capital social.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura piblica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Mastma, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, do
contrato da sociedade com a denominacio de
Mastma, Limitada, com sede na Vila de Macuse,
distrito de Namacurra, provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatdria sob NUEL
n.° 100174987 de vinte e sete de Agosto de
dois mil e dez, do Registo das Entidades Legais
de Quelimane, entre:

Marcos Artur Lourenco, casado, natural de
Macuse, distrito de Namacurra, provincia
da Zambézia, de nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401002714217P, emitido aos dezoito
de Junho de dois mil e dez pela Direcgéo
de Identificagdo de Quelimane e residente
na Avenida Julius Nyerere niimero mil
duzentos e setenta e dois, cidade de
Quelimane, e

Maria Acdcia Ernesto Lourencgo, casada,
natural de Macuse, distrito de Namacurra,
Provincia da Zambézia, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100064405A, emitido
aos dezoito de Janeiro de dois mil e dez,
pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Quelimane e residente na Avenida Julius
Nyerere, cidade de Quelimane.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, que pelo presente contrato de
sociedade outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas que vai reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mastma, limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede
no Posto Administrativo de Macuse, distrito de
Namacurra, provincia da Zambézia.



2766

11l SERIE — NUMERO 68

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
Nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:
a) Comércio;
b) Inddstria;
¢) Turismo;
d) Prestacao de servigos.
Dois) A sociedade podera ter participacdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sGcios o deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro € de vinte cinco
mil meticais, correspondentes a duas quotas
pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Marcos Artur Lourengo com doze
mil e quinhentos meticais, corres-
pondentes, a cinquenta por cento
do capital social;

b) Maria Acécia Ernesto Lourenco com
doze mil e quinhentos meticais
correspondentes, a cinquenta por-
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Os sdcios poderdo fazer a sociedade ou
suprimento de que ele carecer, nos termos e
condigdes fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracgdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizaco prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar
a sua quota informard aos demais sécios
com antecedéncia de trinta dias, por uma
carta, declarando o seu desejo de cessdo e
privilegiando os sécios.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas e feita sem
observancia do disposto nos presentes esta-
tutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia, composta por dois

membros ou por pessoas fisicas por delibera¢do
da assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodo de cinco anos
para os sécios e de um ano para os nao scios
mediante um contrato de trabalho anual reno-
vavel nos termos do acordo.

Trés) O conselho de geréncia reuni-se de
quinze em quinze dias, na sede da sociedade
ou noutro lugar do territério nacional sempre
que os membros concordem.

Quatro) Asreunides do conselho de geréncia
serdo reduzidas a escrito e lavrada em livro de
actas para o efeito, devendo as referidas actas
ser subscritas e assinadas por todos os presentes.

Cinco) O conselho de geréncia poderd
deliberar validamente quando estiverem pre-
sentes todos os membros.

Seis) Em casos de impedimento de um
dos membros deve se fazer representar por
outero gerente ou outra pessoa devidamente
credenciados para o efeito.

Sete) As deliberacdes do conselho de ge-
réncia sdo tomadas por maioria simples de

votos.
ARTIGO NONO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos orientados para a realizagdo do objecto
social que a lei e os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
temporariamente poderes em qualquer dos seus

membros.
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral que

nomeara uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes da lei sete de Marco de dois
mil e doze, das sociedades por quotas e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de

Mogambique.

Quelimane, dez de Fevereiro de dois mil

e catorze. — O Conservador, llegivel.

MIB Multimédia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100494736
uma sociedade denominada Mib Multimedia,
Limitada, entre:

Primeiro. Carlos Zacarias Mandlate, no
estado civil de solteiro, natural de Manhigca
e residente na Manbhiga, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100949439C, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil, em
Maputo aos catorze de Margo de dois mil e
onze;

Segundo. Edmundo Jorge Babitine Chatque,
no estado civil de solteiro, natural de Inhambane
e residente na cidade de Maputo, bairro de
Bagamoyo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500406686C, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo, aos
dezoito de Agosto de dois mil e dez; e

Terceiro. Falecio Anastacio Namburete,
no estado civil de solteiro, natural de Maputo
e residente na cidade de Maputo, bairro do
Alto-Maé, titular do Bilhete de Identidade
n.° 111026889831 emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo, aos
doze de Dezembro de dois mil e doze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
MIB Multimedia, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na Avenida Josina Machel, nimero
mil quatrocentos e vinte e um, primeiro andar
Unico, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica de constitui-
¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:
a) Edi¢éo, publicagio, difusdo e impres-
sdo de jornais, revistas, boletins
informativos;
b) Realizagdo de sondagens e inquéritos;
¢) Criacdo e exploragdo de estacdes de
radio e televisao;
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d) Servigos de marketing e publicidade; e
e) Gestdo e assessoria de imagem ins-
titucional.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro € de cem mil meticais, dividido por
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a oitenta porcento por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Carlos Zacarias Mandlate;

b) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais pertencente ao sécio
Edmundo Jorge Babitine Chatique,
correspondente a dez porcento por
cento do capital social; e

¢) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao sécio
Falecio Anastacio Namburete,
correspondente a dez porcento por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta da direccdo-geral e mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagio de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso
de subscrigdo incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participa¢des sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberac@o da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessio, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢gdes de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecera a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sdcio)

Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
Casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participa e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

¢) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse
pela vida da sociedade ou se por
qualquer motivo justificavel ndo
se possa manter na sociedade,
devendo este caso ser comunicado
aos restantes socios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos sécios ou ainda por qualquer
sécio representando, pelo menos, dez por cento
do capital mediante carta registada, com aviso
de recepcdo dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos direc-
tores;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoveis;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros da direc¢do da
sociedade;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidacdao da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos comer-
ciais.

ARTIGO DECIMO

(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdio e representacido
da sociedade serdo exercidas pela direc¢do
executiva, composto por um nimero impar de
membros, que podera variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado director-
geral, conforme o deliberado pela assembleia
geral que os eleger.
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Dois) Os membros da direccdo executiva
ficam desde ja dispensados de caucdo com ou
sem remuneracgio conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada ao director-geral a ser designado pelos
sécios em assembleia geral.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela assembleia
geral.

Trés) No exercicio das suas fung¢des o
director-geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a socie-
dade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obri-
gada:

a) Pela assinatura individual do sécio
com mais de cinquenta porcento
do capital social;

b) Pela assinatura conjunta dos restantes
socios;

¢) Pela assinatura conjunta do director-
geral e de qualquer membro da
direcg¢do;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devida-
mente autorizado.

Trés) E vedado aos membros da direcgfio-
geral ou a0 mandatdrio obrigar a sociedade em
fiangas, abonacgdes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicacio, em quantas
a determinar pelos sdcios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessario reinte-
gré-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
sécio, contribuindo com os sucessores,
herdeiros ou representantes legais do extinto,
falecido ou interdito os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Bio Oleos de Maxixe,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de um de Agosto de dois
mil e catorze, lavrada de folhas noventa e

um a noventa e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e quarenta
e quatro, trago A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante, Bat¢a Banti Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1, e notaria em exercicio
neste cartdrio, se procedeu na sociedade em
epigrafe, cessdo de quotas e alteragdo parcial
do pacto social, sécio Allan David Schwarz,
cede a totalidade da sua quota no valor nominal
de oito mil meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital a sécia Ana Alecia Lyman.

Que, a s6cia Ana Alecia Lyman, unifica a
quota ora recebida a sua primitiva passando a
deter na sociedade uma quota tnica no valor
nominal de no valor nominal de dezasseis mil
meticais, correspondente quota de oitenta por
cento do capital social.

Em consequéncia do aumento e cessio de
quota, aqui verificada € alterado o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em
dinheiro € integralmente realizado é de
vinte mil meticais e correspondente a soma
de duas quotas desiguais e distribuidas
pelos dois sdcios:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis mil meticais,
pertencente a sécia Ana
Alecia Lyman;

b) Outra quota com o valor nomi-
nal de quatro mil meticais,
pertencente a sécia Myers
Venture, LLC.

Que, em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto dois mil e ca-
torze. — O Ajudante, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................ 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

: S 2.500,00MT
e Digital; ~ . 1.250,00MT

— Encadernacio e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! ! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 87,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



