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2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex* a Ministra dos Recursos Minerais de 27 de
Maio de 2014 foi atribuida a favor de Khensane Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 6064L,
valida até 23 de Abril de 2019 para granadas, ouro, rubi, turmalina, no
distrito de Montepuez, provincia de Cabo Delgado com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 02’ 00,00 39° 01’ 00,00’
2 -13° 02’ 00,00 39° 03” 30,00
3 -13° 05° 45,00 39° 03° 30,00
4 - 13° 05° 45,00 39° 02° 15,00
5 -13° 06’ 00,00 39° 02’ 15,00
6 - 13° 06’ 00,00 39° 00’ 30,00
7 -13° 05’ 15,007 39° 00” 30,00
8 -13° 05’ 15,007 39° 01’ 00,00
9 - 13° 05° 00,00 39° 01’ 00,00’
10 - 13° 05’ 00,00 39° 01’ 15,00
11 - 13° 04’ 45,00 39° 01’ 15,00
12 - 13° 04’ 45,00 39° 01’ 30,00
13 - 13° 04’ 30,00 39° 01’ 30,00
14 - 13° 04’ 30,00 39° 01’ 45,00
15 -13° 04’ 15,007 39° 01° 45,00
16 -13° 04’ 15,007 39° 02’ 00,00
17 -13° 04’ 00,00 39° 02’ 00,00’
18 -13° 04’ 00,00 39° 01’ 00,00

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Maio de 2014. — O
Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica,n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 2 de Junho de 2014, foi atribuida a favor de Khensane Mogambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenga de Prospecc¢do e Pesquisa
n.° 5918L, valida até 21 de Maio de 2019 para ouro, rubi, turmalina,
no distrito de Mueda, provincia de Cabo Delgado com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 11° 23’ 00,00 39° 10’ 00,00’
2 - 11° 23’ 00,00 39° 13° 30,00
3 -11° 27° 30,00’ 39° 13° 30,00’
4 -11° 27° 30,00 39° 10” 00,00

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Junho de 2014. — O
Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex* a Ministra dos Recursos Minerais de 19 de
Junho de 2014, foi atribuida a favor de ENRC Mozambique, Limitada,
a Concessdo Mineira n.° 6127C, valida até 10 de Julho de 2039 para
carvdo no distrito de Cahora Bassa, provincia de Tete, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 42> 0,00 32° 52° 0,00
2 -15° 42> 0,00 32° 57° 0,00
3 -15° 46° 0,00 32° 57 0,00
4 -15° 46° 0,00 32° 55’ 0,00
5 -15° 50’ 0,00’ 32° 55’ 0,00
6 -15° 50’ 0,00’ 32° 46’ 0,00
7 -15° 43 0,00 32° 46’ 0,00
8 -15° 43° 0,00 32° 52° 0.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Julho de 2014. — O
Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006 de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Reptiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho da Governadora da provincia de
Maputo de 7 de Julho de 2014, foi atribuido ao senhor Jacob Jeremias
Nyambir, o Certificado Mineiro n.° 6910CM, vélido até 18 de Junho
de 2016, para a extrac¢do de pedra de construcdo, no distrito de
Namaacha, provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas
geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 26° 00" 45~ 32° 137 45”7
2 26° 00” 45~ 32° 147 30”
3 26° 017 15~ 32° 147 30~
4 26° 017 157 32° 14”7 00~
5 26° 027 157 32° 147 00”
6 26° 027 15~ 32° 13”7 45~

Direcg¢do Provincial de Recursos Minerais e Energia, Maputo, 16 de
Julho de 2014. — O Director Provincial, José Castro Elias.

Governo do Distrito de Massingir

DESPACHO

Alberto Paulo Libombo, DN1 e Administrador do Distrito de
Massingir, certifico que um grupo de cidaddos em representagdo doa
associacdo do Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Mucatine,
com sede em Mucatine, Localidade de Mucatine, Posto Administrativo
de Zulo, Distrito de Massingir, provincia de Gaza, Juntando ao pedido
os estatutos da Constituicdo e todos os demais documentos legais para
o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Neste termos, € em observancia ao disposto no artigo 31 n.% 1,2, e
3 do Decreto-Lei n.° 10/1999 de 7 de Julho, e artigo 24 n.° 1 a) da Lei
n.° 19/1997, é reconhecida como pessoa juridica o a associagdo do Comité
de Gestao dos Recursos Naturais de Mucatine.

Massingir, 23 de Maio de 2014-O Administrador,Alberto Paulo
Libombo.

DESPACHO

Alberto Paulo Libombo, DN1 e Administrador do Distrito de
Massingir, certifico que, um grupo de cidaddos em representacio do
Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Chitar, com sede em
Chitar, localidade de Chitar, Posto Administrativo de Zulo, Distrito
de Massingir, provincia de Gaza, Juntando ao pedido os estatutos da

constitui¢do e todos os demais documentos legais para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacgdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢cdo e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos

fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 31 n.* 1,2, e
3 do Decreto-Lei n.° 10/1999, de 7 de Julho, e artigo 24 n.° 1 a) da Lei
n.° 19/1997, é reconhecida como pessoa juridica o Comité de Gestao
dos Recursos Naturais de Chitar.

Massingir, 4 de Junho de 2014.-O Administrador do Distrito, Alberto
Paulo Libombo.

Assembleia Municipal da Vila de Vilankulo

Resolucao n.2 11/AMVV/2014

Reunida da sua III.* Sessdo Ordinéaria, no dia 28 de Abril de 2014,
com 13 membros presentes dos 17 em efectividade de fungdes a forca da
alinea b) don.® 3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 16 de Janeiro, e da alinea
¢), don.° 3 do artigo 45 da Lei 2/97, de 18 de Fevereiro, conjugado com
a alinea b) do n.° 1 do artigo 27 do Regime da Assembleia Municiapal
desta autarquia, este 6rgao delibera:

Assim, nos termos da Legislacdo acima citada, a Assembleia
Municipal da Vila de Vilankulo, delibera:

Unico. E aprovada a primeira Revisdo Orgamental Municipal 2013,

cujo contetda faz parte integrante da presente resolugao.

Aprovada pela Assembleia Municipal da Vila de Vilankulo na sua
II1.* Sessdo Ordindria, aos 28 de Abril de 2014. — O Presidente da

Assembleia, Roberto Pedro Matsinhe.
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MUNICIPIO DA VILA

DE VILANKULO
CONSELHO MUNICIPAL

Primeira Revisido do Or¢amento Municipal 2014 - Por Fontes de Financiamento

TABELA DE RECEITAS R. Locais  FC Autarquica FIIL B. Mundial UE FE Total Fontes
assif. E{RECEITAS CORRENTES 10 615.00 17 691.38 - - - - 28 306.38
1 |Receitas Correntes da Administragio Autirquica 3 850.00 - - - - - 3 850.00
1.1 |Receitas Fiscais 3 050.00 - - - - - 3 050.00
1.1.1 | Imp Sobre Rendi 300.00 - - - - - 300.00
1.1.1.1| Contribui¢do de Melhorias -
1.1.1.2| Imposto Autarquico de SISA 300.00 300.00
1.1.2 | Imp: Sobre Bens e Servicos 1500.00 - - - - - 1500.00
1.1.2.1| Imposto Predial Autirquico (IPRA) 1.000.00 1.000.00
1.1.2.3] Imposto Autarquico de Veiculos 500.00 500.00
1.1.3 | Outros Imp 1250.00 - - - - - 1.250.00
1.1.3.1| Imposto Pessoal Autarquico (IPA) 50.00 50.00
1.1.3.2] Taxa Por Actvidade Econémica (TAE) 1.200.00 1.200.00
1.2 |Receitas Nio Fiscais 7 095.00 - - - - - 7 095.00
1.2.1 | Taxas Por Licenc¢as Ci did 5580.00 - - - - - 5 580.00
1.2.1.1| Realizagdo de Infra-estrutura ¢ Equip ) Simples -
1.2.1.2| Licengas de Lc ) 400.00 400.00
1.2.1.3] Execugdo de Obras Particulares e Ocupagdo da Via Publica 700.00 700.00
1.2.1.5| Utilizagdo de Edificios -
1.2.1.6] Ocupagdo e Aprovei » do Solo Autarquico 800.00 800.00
1.2.1.7| Ocupagdo e Aprovei > do Dominio publico 50.00 50.00
1.2 1.9] Prestagdo de Servigos 220.00 220.00
1.2.1.1Q Ocupagio e Utilizagéo de Locais Reservados nos Mercados, Feiras 2 000.00 2 000.00
1.2.1.11] Autorizagio da Venda Ambulante nas Vias e Recitos Piiblicos 100.00 100.00
1.2.1.12] Afericdo e Conferi¢do de Pesos, Medidas e Aparelhos de Medi¢do 50.00 50.00
1.2.1.13 Estacic ) de Veiculos 350.00 350.00
1.2.1.14 Autorizagdo de Publicidade destinada a Propaganda Comercial 70.00 70.00
1.2.1.1§ Cemitérios e Realizagdo de Enterros 20.00 20.00
1.2.1.14 Instalagdes Destinadas ao Conforto, Comodidade e Recreio -
1.2.1.17 Licengas Sanitarios de Instalagdes 30.00 30.00
1.2.1.1§ Registos Determinados por Lei -
1.2 1.19 Licengas de Velocopedes Com ou Sem Motor 30.00 30.00
1.2.1.2Q Licengas de Criagdo de Animais Domésticos 10.00 10.00
1.2.1.2]] Licengas de Barracas, Quiosques, Contentores ¢ Saldes de Cha 10.00 10.00
1.2 1.2 Licengas de Actividades Industriais e Comerciais de Pequena Escala 400.00 400.00
1.2.1.23 Licengas de Empreitada 40.00 40.00
1.2.1.99 Outras Taxas Por Licencas concedidas 300.00 300.00
1.2.2 | Tarifas e Taxas Por Prestacdo de Servicos 1315.00 - - - - - 1315.00
1.2.2.1| Recolha, Depdsito e Tratamento de Lixo 200.00 200.00
1.2.2.2| Ligacdo, Concervacdo e Tr ) de Esgotos -
1.2.2.3| Abastecimento de Agua -
1.2.2.5] Utilizagdo de Matadouros 15.00 15.00
1.2.2.6] Transp. Urbano Colectivo de Pas. e Mercadorias -
1.22.7| Manutengio de Jardins e Mercados -
1.2.2.8] Manutengéo de Vias -
1.2.2.9| Taxa de Ocupagio de Vias 20.00 20.00
1.2.2.1(] Taxa de Registo de Termo de Responsabilidade 10.00 10.00
1.2.2.1]] Taxa de Demarcagao de Terrenos 120.00 120.00
1.2.2.12 Taxas de Vistoria 50.00 50.00
1.2.2.13 Taxas de Limpeza de Fossas Sépticas -
1.2.2.14 Taxa de Ligac¢do de Agua e Energia -
1.2.2.1§ Taxas de Aluguer de Bancas nos Mercados 450.00 450.00
1.2.2.14 Taxas Sobre Turista 400.00 400.00
1.2.2.99 Outras Taxas e Tarifas Por Prestacdo de Servigos 50.00 50.00
1.2.3 | Outras Receitas Nio Fiscais 200.00 - - - - - 200.00
1.2.3.1] Reembolsos, Reposi¢des e Indemnizagdes 12.00 12.00
1.2.3.2] Receitas de Operagdes Financeiras 30.00 30.00
1.2.3.3| Coimas e Multas 60.00 60.00
1.2.3.5] Venda de Pegas Desenhadas 10.00 10.00
1.2.3.6] Taxas Por Realizagdo de Espetaculos 20.00 20.00
1.2.3.7| Taxas de Mastro para Bandeiras 5.00 5.00
1.2.3.8] Exposi¢do de Artigos para Venda 5.00 5.00
1.2.3.9] Taxas de Exploragio de Areia, Saibro e Pedreira 5.00 5.00
1.2.3.1( Taxas de Explor. Prov. de Act. Ind., Com. De Pequena Escala -
1.2.3.1]] Taxas de Inscri¢do de Responsabilidade de Técnicos 15.00 15.00
1.2.3.12] Taxas Especiais p/ Construgdes, obras, Sepultura e Depdsitos 5.00 5.00
1.2.3.1] Taxas de Ocupagio de Passeios 10.00 10.00
1.2.3.14 Taxas de Corte de Estradas e Passeios 3.00 3.00
1.23.14 Taxas de Parque de Estacionamento -
1.2.3.14 Manifesto de Veiculos -
1.2.3.99 Outras Receitas Nao Fiscais 20.00 20.00
1.3 | Receitas Consignad: - - - - - - -
1.3.0.1| Taxas Consignadas as Institui¢des -
1.3.0.2| Taxas Consignadas aos servigos autonomos -
1.4 | Produtos de Ttransf. Correntes de entidades Piblicas - 17 691.38 - - - - 17 691.38
1.4.1 | Transferéncias Correntes do Estado - 17 691.38 - - - - 17 691.38
1.4.1.1] Fundo de Compensagdo Autirquica (FCA) 17 691.38 17 691.38
1.4.1.2| Transferéncias de Competéncias e Atribuigcdes -
1.4.1.3| Transferéncias Extraordinarias -
1.4.2 | Transferéncias de Outras Entidades Piiblicas - - - - - - -
1.4.2.99 Outras Transferéncias de entidades Publicas -
1.5 |Donatives 470.00 - - - - - 470.00
1.5.0.1| Heranga, Legados, Doagdes e Outras Liberalidades -
1.5.0.2| Donativos Consignados a Projectos 350.00 350.00
1.5.0.3] Donativos Em Espécie -
1.5.0.99 Outros Donativos 120.00 120.00
2 Receitas de Capital 887.11 - 9424.25 2 870.00 2128.00 4 600.00 19 909.36
2.1 Ali o de Bens Proprios da Autarquia 300.00 - - - - - 300.00
2.1.0.1 Alienagdo de Bens Moveis 300.00 300.00
2.1.0.2| Alienagdo de Bens de Patriménio -
2.2. | Outras Receitas de Capital 587.11 - - - - - 587.11
2.2.1 | Rendi de Servigos Per a Autarquia - - - - - - -
2.2.1.11 Servigos Directamente Administragao pela Autarquia -
2.2.1.2| Servigos Dados em Concessdo -
2.2.2 | Rendi de Bens Méveis e Iméveis 587.11 - - - - - 587.11
2.2.2.1] Bens Méveis Incluindo Equipamentos 87.11 87.11
2.2.2.2| Bens Moveis Incluindo Rendas ¢ Foros Sobre Terras 500.00 500.00
2.2.3 | Rendi de Participacdes Fi iras - - - - - - -
2.2.3.1] Participagdes Financeiras Em Empresas Publicas da Autarquia -
2.2.3.99 Outras Participagdes Financeiras -
2.3 | Produto de Transf. De Capital de Entidades Publicas - 9424.25 - - 4 600.00 14 024.25
2.3.1 | Transferéncias de Capital do Estado - - 9424.25 - - - 9424.25
2.3.1.1]  Fundo de Investimento Autirquico 942425 942425
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2.3.1.2| Transferéncias Extraordinarias de Entidades Piiblicas -
2.3.1.3]  Outras Transferéncias de Capital -

2.3.2 | Transferéncias de Capital de Outras Entidades Publicas - - - - - 4 600.00 4 600.00
2.3.2.1] Outras Entidades Publicas 4 600.00 4 600.00
2.4 | Donativos - - - 2870.00 2128.00 - 4998.00
2.4.0.1] Heranga, Legados, Doagdes e Outras Liberalidades -
2.4.0.2] Donativos Consignados a Projectos 2070.00 2 128.00 4198.00
2.4.0.3] Donativos Em Espécie 800.00 800.00

2.4.0.99 Outros Donativos -

2.5 Produtos de Empréstimo - - - - - - -
2.5.0.2] Outros Bancos e Institui¢des Financeiras -
2.5.0.3] Emissdo de Obrigacdes

Total 11 502.11 17 691.38 9 424.25 2 870.00 2128.00 4 600.00 48 215.74

23.86 36.69 19.55 5.95 4.41 9.54
PESO ESPECIFICO POR RUBRICAS Rlocais FCA FILL B. Mundial UE FE TOTAL
1 Receitas Fiscais 26.52 - - - - - 6.33
2 Receitas Nao Fiscais 61.68 - - - - - 14.72
3 Produto de Transferéncias Correntes de Ent. Pablicas - 100.00 - - - - 36.69
4 |Donativos 4.09 - - 100.00 100.00 100.00 11.34
5 Receitas de Capital 7.71 - 100.00 30.93
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
CONSELHO MUNICIPAL
Primeira Revisdo do Or¢camento Municipal 2014 - Por Fontes de Financiamento
Tabela de Despesas
R. Locais  FC Autarquica FIIL B. Mundial UE FE Total Fontes
CED Desi: a
100000 [DESPESAS CORRENTES 10 635.44 17 090.00 74.25 - 1439.46 465.00 29 704.15
li 110000 Pessoal 3977.11 13 000.00 - - 465.00 15.00 17 457.11
i 111 Arios e remuneracies 2 540.00 11 165.00 - - 50.00 - 13 755.00
li 111100|Pessoal civil 2 540.00 11 165.00 - - 50.00 - 13 755.00
i 111101|Vencimento base do pessoal civil do quadro 7 200.00 50.00 7 250.00
i 111102|Vencimento base do pessoal civil fora do quadro 100.00 600.00 700.00
li 111103|Remuneragio do pessoal civil estrangeiro -
li 111104|Pessoal civil aguardando aposenta¢ao 200.00 200.00
li 111105|Diuturnidade para pessoal civil -
li 111106|Gratificagdo de chefia para pessoal civil 40.00 350.00 390.00
i 111107|Outras remuneragdes certas de pessoal civil 40.00 65.00 105.00
i 111108|Remuneragdes extraordindrias de pessoal civil 350.00 350.00
i 111109|Subsidio de localizagdo para pessoal civil 100.00 900.00 1.000.00
i 111110[Subsidio de exclusividade para pessoal civil -
li 111111|Bonus especial para pessoal civil 50.00 400.00 450.00
li 111112|Retroactivos salariais do exercicio corrente para pessoal civil 60.00 200.00 260.00
i 111113|Bonus de rendibilidade para pessoal civil 50.00 150.00 200.00
lii 111114{Abono 13.° para pessoal civil activo 750.00 750.00
i 111115|Salarios Remuneragdes Com os Autarcas 1 .800.00 1 800.00
lii 111116{Abono 13.° para pessoal civil activo (Autércas) 150.00 150.00
i 111199|Outros salarios e remuneragdes de pessoal civil 150.00 150.00
lii 112000/ Demais desp com pessoal 1437.11 1 835.00 - - 415.00 15.00 3702.11
i 112100/ Pessoal civil 1437.11 1 835.00 - - 415.00 15.00 3702.11
li 112101|Ajudas de custo dentro do Pais para pessoal civil 350.00 250.00 25.00 15.00 640.00
li 112102|Ajudas de custo fora do Pais para pessoal civil -
li 112103 Auxilio ao pessoal civil estrangeiro -
i 112104{Renda de casa para pessoal civil -
li 112105|Representacio para pessoal civil 390.00 390.00
li 112106|Subsidio de comb. e manut. de viatura para pessoal civil 140.00 140.00
li 112107|Suplemento de saldrios e remuneragdes para pessoal civil 30.00 1300.00 1 330.00
li 112109|Subsidio de telefone celular para pessoal civil 100.00 150.00 250.00
li 112111|Contratagdo por tempo determinado de pessoal civil 350.00 90.00 390.00 830.00
i 112199|Outras despesas com pessoal civil 77.11 45.00 122.11
lii 120000 Bens e servigos 5976.20 3 750.00 74.25 - 974.46 450.00 11 224.91
lii 121000/ Bens 3 668.20 2435.00 24.25 - 595.86 - 6723.31
li 121001|Combustiveis e lubrificantes 1 400.00 1 400.00 24.25 30.58 2 854.83
li 121002|Material para manuten¢do e reparagdo de bens imoveis 250.00 70.00 320.00
li 121003|Material para manuten¢do e repara¢do de bens moveis 50.00 100.00 150.00
lii 121004 Apetrechos e pal militares -
i 121005|Material de consumo para escritorio 200.00 150.00 400.00 750.00
i 121006|Material duradouro para escritorio 50.00 20.00 70.00
li 121007|Fardamento e calgado 50.00 50.00 100.00
lii 121008|Sobressalentes para equipamentos, maquinas e motores 350.00 100.00 450.00
li 121009|Medicamentos ¢ apositos 10.00 10.00
lii 121010|Géneros alimenticios 380.00 50.00 430.00
i 121011|Material de limpeza e higiene 168.20 25.00 40.00 233.20
i 121012|Material de consumo odont., hospitalar, laboratorial e quimico -
i 121013|Material dur. odontoldgico, hospitalar, laboratorial e quimico -
lii 121014|Ferramentas de uso duradouro -
li 121015|Material de consumo para ensino e formagio 125.28 125.28
li 121016|Material duradouro para ensino e formagdo -
li 121017|Material de consumo para desporto 20.00 20.00
i 121018|Material duradouro para desporto 20.00 20.00
i 121019|Explosivos e muni¢des 20.00 20.00
i 121020|Material para ref ¢do -
li 121021|Material para festividades, homenagens ¢ premiagdo -
li 121022|Material de consumo para informatica 220.00 100.00 320.00
li 121023|Material duradouro para informatica 20.00 20.00
(i 121024Software de base 50.00 80.00 130.00
i 121025|Material de cama, banho e mesa -
li 121026|Material de consumo para copa e cozinha -
li 121027|Material duradouro para copa e cozinha -
li 121028] plantas e insumos 30.00 10.00 40.00
li 121029|Material para conservagdo de estradas e vias -
i 121030|Bandeiras ¢ flimulas 10.00 40.00 50.00
ii 12103 1{Material para conservagdo de rede de electrificagio 80.00 20.00 100.00
i 121032|Material de aplicagdo restrita -
i 121033|Material para aplicagdo em proj. sociais e assisténcia social -
li 121034|Material para conservagio de rede de dgua e esgoto 30.00 30.00
lii 121098|Outros bens de consumo 80.00 50.00 130.00
[l 121099|Outros bens duradouros 200.00 150.00 350.00
i 122000|Servigos 2 308.00 1315.00 50.00 - 378.60 450.00 4501.60
ii 122001{Comunicagdes em geral 250.00 125.00 12.00 387.00
[i 122002|P: dentro do Pais 100.00 80.00 18.40 10.00 208.40
li 122003|P. fora do Pais -
li 122004|Rendas de instalagdes 80.00 90.00 170.00
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li 122005|Manuteng@o e reparacdo de bens imoveis 30.00 30.00 60.00
i 122006|Manutencio e reparagio de bens moveis 70.00 80.00 150.00
li 122007|Manutengdo e reparacio de veiculos 300.00 100.00 400.00
i 122008| Transporte e carga 30.00 30.00
lii 122009|Seguros 60.00 60.00
li 122010|Representagdo 310.00 150.00 30.00 490.00
i 122011|Festividades, homenagens e premiagdo 225.00 225.00
li 122012[Agua 40.00 40.00
li 122013|Energia eléctrica 250.00 125.00 375.00
i 122014|Consultoria e assisténcia técnica residente — pessoa singul. 130.00 130.00
lii 122015|Consultoria e assisténcia técnica residente — pes. colectiva 140.21 400.00 540.21
i 122016/Consultoria e assist. técnica ndo residente — pes. singular -
lii 122017|Consultoria e assist. técnica ndo residente — pes. colectiva -
li 122018|Contratos de manuten¢do para maquinas e equipamentos 5.00 5.00
i 122019[Locac¢do de bens moveis -
[ii 122020|Servigos de aplicagdo restrita -
li 122021|Limpeza e conservagdo -
li 122022|Servigos de seguranca -
[ii 122023| Transporte de funcionarios -
i 122024|Servigos graficos 145.00 300.00 445.00
[i 122025|Servigos para atender a proj. sociais e assisténcia social -
i 122026|Manutenc@o e reparacdo de estradas e vias -
i 122027|Manutencdo e reparacao de rede de electrificagio 70.00 25.00 95.00
[ii 122028|Manutengdo e reparagdo de rede de dgua e esgoto 10.00 10.00
i 122099|Outros servigos 263.00 150.00 50.00 177.99 40.00 680.99
ii 142000 Transferéncias correntes a inistracdes privadas 632.13 340.00 - - - 972.13
li 142001|Transferéncias correntes a partidos politicos 65.00 65.00
lii 142099|Outras transferéncias correntes a administragdes privadas 150.11 150.11
i 143109 |Abono 13.° para pessoal civil inactivo 40.00 40.00
i 143199|Outras pensdes civis -
[l 143300|Assisténcia social a populagio -
lii 143301{Subsidio de alimento -
i 143302[Apoio a vitimas de calamidades -
li 143399|Outras despesas com assisténcia social 302.02 302.02
i 143400|Demais transferéncias a familias 40.00 40.00
lii 143401|Bolsas de estudo no Pais 35.00 100.00 135.00
lii 143402(Bolsas de estudo no exterior -
ii 143403|Subsidios e demais despesas de dirigentes cessantes -
i 143404|Deslocagdo de doentes -
li 143405|Subsidio de reintegra¢do -
lii 143406[Subsidio funeral 40.00 100.00 140.00
lii 143407| Transferéncias a comunidade local -
i 143408|Subsidio Por Morte 100.00 100.00
[ii 143499|Outras transferéncias a familias -
lii 160000Exercicios findos - - - - - -
i 161000[Retroactivos salariais -
i 161001{Retroactivos sal. de exer. anteriores para pessoal civil N
li 161002|Rem. Extraor. de exercicios anteriores para pessoal civil -
li 161003[Retroactivos sal. de exer. anteriores para pessoal militar N
li 162000|Retroactivos de bens e servigos -
i 162001|Pag. de exercicios anteriores relativos a bens de consumo -
[ii 162002|Pagamento de exer. Ant. relativos a bens dur. e permanentes -
li 162003|Pagamento de exercicios anteriores relativos a servicos -
lii 162004|Pagamento de exercicios anteriores relativos a obras -
li 163000|Retroactivos de pensdes -
i 163001|Retroactivos de pensdes civis de exercicios anteriores -
lii 163002|Retroactivos de pensdes militares de exercicios anteriores -
li 164000|Demais pagamentos de exercicios findos -
i 164099|Outros pagamentos de exercicios findos -
lii 170000 Demais despesas correntes 50.00 - - - - 50.00
i 170001|Dotagdo provisional -
i 170002|Restituicao de cobrangas indevidas 50.00 50.00
i 170003| Visitas de governantes e representantes estrangeiros -
lii 170004|Indemniza¢des administrativas -
i 170005|Indemnizagdes judiciais -
200000 |DESPESAS DE CAPITAL 866.67 601.38 9 350.00 2 870.00 688.54 4135.00 18 511.59
lii 210000(Bens de capital 866.67 601.38 9 350.00 2 870.00 688.54 4135.00 18 511.59
lii 211000{Construcdes 328.00 500.00 5150.00 2 070.00 - 4135.00 12 183.00
i 211001|Obras em curso 100.00 100.00
lii 211002|Habitagdes -
i 211003|Edificagdes 2350.00 2 070.00 4 420.00
[ii 211004|Benfeitorias em bens imoveis -
i 211005|Estradas e pontes 400.00 4 135.00 4 535.00
i 211010[Armazéns em geral -
[t 21101 1{Infra-estrutura de abastecimento de agua e saneamento -
i 211012|Edificios — rendas de leasing -
lii 211013|Edificios — valor residual de leasing -
lii 211099|Outras construgdes 328.00 2 800.00 3 128.00
lii 213000 Meios de transporte 337.11 - 3950.00 - - - 4287.11
i 213001| Automovel ligeiro 1250.00 1.250.00
li 213002| Automével pesado de carga -
lii 213003| Automovel pesado de iros -
lii 213004{Motociclo 200.00 200.00
i 213099|Outros meios de transporte 137.11 2 700.00 2837.11
lii 214000{Demais bens de capital 201.56 101.38 250.00 800.00 688.54 - 2041.48
lii 214001{Melhoramentos fundidrios -
lii 214002|Software de aplicagdo 800.00 800.00
lii 214003|Animais -
i 214099|Outros bens de capital 201.56 101.38 250.00 688.54 124148
[l 240000|Demais despesas de capital -
li 240001|Dotagdo provisional -
i 240099|Outras despesas de capital -
Total Geral.......uuieeeeuuieeiruuneeiiruiiireiiineiiunieeeerneeeersnnneennns 11502.11 17 691.38 9424.25 2 870.00 2128.00 4 600.00 48 215.74
PESO ESPECIFICO POR RUBRICAS
1|Despesas Com o Pessoal 34.58 73.48 - - 21.85 0.33 36.21
2|Bens e Servigos 51.96 21.20 0.79 - 45.79 9.78 23.28
3|Transferéncias Correntes 5.50 1.92 - - - - 2.02
4|Outras Despesas Correntes - - - - - - -
5|Exercicios Findos 0.43 - - - - - 0.10
6[Despesas de Capital 7.53 3.40 99.21 100.00 32.36 89.89 38.39
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mocambique Ferrovias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de dezassete de Junho
de dois mil e catorze, lavrada de folhas quinze
a folhas vinte e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
dezasseis, traco A, do Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido Cartorio, constituida entre Aboobacar
Adamo Mussé, Sheyzler Ismael Narcye Aider
Valgy Tricamegy, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mogambique Ferrovias, Limitada, com sua
sede na Rua Serpa Rosa niimero novecentos
e vinte equatro barra dez, cidade da Matola.,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Mogambique Ferrovias, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Serpa Rosa niimero novecentos e vinte e quatro
barra dez, cidade da Matola.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia,
podem transferir a sede da sociedade para outra
cidade ou Pafs, bem como criar filiais, agéncias,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
formas locais de representacdo permanente, bem
como escritdrios ou estabelecimentos, onde e
quando os sdcios acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da actividade comercial,
fornecimento de bens e servigos, consultoria e
engenharia, importagdo e exportacao.

Dois) O objecto da sociedade inclui, mas
ndo estd limitado a:

a) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de oficinas, manutengdo e
reparagdo de equipamentos para a
inddstria de transporte, manutencio
industrial, fornecimento em regime

de aluguer de equipamentos
para a indistria de transporte e
manuseamento de cargas, dentro
dos limites impostos por lei;

b) A exploracio de oficinas de producio,
reparacdo e de manutenc¢do de
equipamentos e méaquinas da
industria ferrovidria, portudria,
rodovidria e naval;

c) A comercializacdo de pecas e
acessorios para viaturas, maquinas
da industria ferro-portudria, naval
e unidades fabris;

d) A exploragio de terminais ferroviarios
e/ou multimodais, de caracter
nacional, internacional e de transito;

e) Prestagdo de servigos especializados
de operagdo de equipamentos
ferroviarios, rodoviarios, porturios
€ maritimos;

/) Prestac@o de servigos de lubrificagdo,
lavagem de equipamentos
especializados e instalacdes
oficinais em terminais ferroviarios,
rodovidrios e portudrios;

g) Aluguer de equipamentos
especializados para utilizagdo em
terminais ferroviarios, rodoviarios
e portudrios;

h) Prestagdo de servigos de assisténcia
técnica especializada em gestdo e
operacdo portudria, ferrovidria e
rodoviaria;

i) Prestagc@o de assessoria e consultoria
em tecnologia e gestdo portudria,
ferroviaria, rodoviaria, de
metalomecanica e actividades afins;

J) Exercicio da actividade de exportacdo
e importacdo de mercadorias e
comércio geral;

k) Exploracdo de unidades industriais
de transportes, metalomecanica e
de siderurgia;

[) Construgdo civil e obras publicas;

m) Representacdo comercial de
sociedades e joint-venture
domiciliadas ou nio no territorio
da Republica de Mocambique;

n) Representacdo e comercializagio
de marcas no mercado interno e
externo;

0) A prestacdo de qualquer outro servigo
relacionado com o seu objecto
social;

p) Gestio e participagdo no capital social
de outras empresas com 0 mesmo
ou outro objecto social.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servicos conexos com
o seu objecto principal ou que lhe convenha.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades
ou com elas associar-se, sob qualquer forma
legalmente admissivel.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sessenta mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital pertencente ao
sdcio Aboobacar Adamo Mussa;

b) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
sécio Sheyzler Ismael Narcy;

¢) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital pertencente ao sécio Aider
Valgy Tricamegy.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos de
capital.

ARTIGO SEXTO
( Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre 0s socios, mas para estranhos, incluindo
sociedades participadas pelos sdcios, a decisdo
fica dependente do consentimento prévio da
sociedade, ao qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicdo, direito este que
pertencerd em segundo lugar e individualmente
aos sOcios, na propor¢do das respectivas quotas.
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Dois) No caso de nem a sociedade, nem
os socios desejarem fazer o uso do direito
de preferéncia o sécio que deseja vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente fora da
sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiro deve comunicar a geréncia e
outros sécios com uma antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada, declarando o
nome do adquirente e as respectivas condigdes
de cessdo.

Quatro) O periodo de prescri¢do para o
exercicio de preferéncia da quota é de quinze
dias, contados a partir da data da recepcao da
carta da comunicagio do sécio cedente.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios, prestacoes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sdcios.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para apreciacio, aprovagao ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer um dos sécios por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
imediatamente comunicada por telefax, com
uma antecedéncia minima de quinze dias sobre
a data da reunido, ou de dez dias em caso de
realizacdo de uma assembleia extraordindria.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se e deliberar validamente, com dispensa de
quaisquer formalidades prévias, desde que
esteja presente ou representada a totalidade
do capital social e nisso acordem por escrito
todos os sécios.

Quatro) Os sdcios pessoas colectivas far-
se-30 representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que, para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagao estejam presentes ou representados
todos os sécios, mas em segunda convocagio a
assembleia poderd reunir-se e deliberar seja qual
for o nimero de sécios presentes e 0 montante
do capital que representem.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestag@o de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienac@o de quotas a terceiros;

e) A exclusido de sécios;

) Anomeacdo, remuneragio e exoneragio
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicao de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alterag@o dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

I) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade;

n) Qualquer disposi¢do dos negécios da
sociedade;

0) A abertura ou encerramento das contas
bancaérias;

p) Formalizacdo dos contratos, tipicos
e atipicos.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por votos representativos
de cinquenta e um por cento da totalidade do
capital social.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

SECCAOTI

Da geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
geréncia.

Dois) O conselho de geréncia serd eleito pela
assembleia geral, por um mandato de dois anos,
podendo ser reeleitos, com ou sem dispensa de
caucdo devendo, enquanto isso, ser a sociedade
obrigada pela assinatura de qualquer dois dos
representantes dos s6cios neste contrato.

Trés) O conselho de geréncia serd composto
por trés membros que serdo pessoas singulares
e ou colectivas eleitas pela assembleia geral,
representado cada um dos trés sécios.

Quatro) As pessoas colectivas designadas
gerentes, indicardo por carta dirigida a
sociedade, uma pessoa singular que exercerd
0 cargo.

Cinco) O conselho de geréncia reunird
ordinariamente com uma periodicidade
trimestral e, extraordinariamente, sempre que
for convocado por pelo menos dois membros.

Seis) As convocatérias para as reunides
do conselho de geréncia deverdo ser feitas
por escrito, acompanhadas dos elementos
necessarios para a tomada de decisdes,
com o minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente as datas das reunides excepto
se por unanimidade os membros prescindirem
deste prazo.

Sete) Para o conselho de geréncia poder
validamente deliberar, é indispensdvel que
estejam presentes ou representados pelo menos

dois membros.

Oito) As deliberagdes deverdo ser sempre
tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou representados.

Nove) A remunera¢gdo dos membros do
conselho de geréncia serd fixada pelo conselho
de geréncia e submetido a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade em todos os seus
actos activa e passivamente, em juizo e
fora dele, na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecu¢do e realizacdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestio
corrente dos negdcios sociais, com excepcao
daqueles que a lei ou o presente contrato
reservem a outros 6rgaos sociais.

Dois) O conselho de geréncia poderd
delegar a gestdo corrente da sociedade num
gerente delegado ou directo-geral, nomeado
pela assembleia geral, mediante proposta do
conselho de geréncia.

Trés) O conselho de geréncia deverd fixar
em acta os limites da delegacdo referida no
ndmero anterior.

Quatro) A geréncia podera delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia.

Cinco) Ao gerente é vedado obrigar a
sociedade em quaisquer contratos, actos,
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documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes ou apenas do gerente
delegado/director-geral, nos termos
e limites da delegacgdo de poderes;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos;

c) Nos actos de mero expediente ou
gestdo didria, a sociedade fica
obrigada pela assinatura de qualquer
trabalhador em quem a geréncia
tenha conferido tais poderes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Transmissao e amortizacao das quotas)

Um) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios individuais a sociedade
exercerd o direito de preferéncia de continuidade
com os seus herdeiros ou representantes.

Dois) No caso de preferéncia a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes que deverao constar no processo
do sécio, os quais deverdo nomear entre si quem
a todos represente na sociedade enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Trés) A observancia do disposto nos
anteriores nimeros um e dois deverd ser efectiva
ap0s sessenta dias da notificagdo do falecimento
ou incapacidade.

Quatro) Se a quota ndo for transmitida
aos sucessores do falecido deve a sociedade
amortiza-la, adquiri-la ou fazé-la adquirir por
sécio ou terceiros, caso nenhuma destas medidas
for efectiva pelas partes apds o periodo definido
no nimero anterior, o conselho de geréncia
devera considerar a quota transmitida.

Cinco) No caso de se optar pela aquisi¢do da
quota outorgardo na respectiva escritura apenas
o representante da sociedade e o adquirente se
for sécio ou terceiro.

Seis) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio uma vez verificada algumas
das seguintes questdes:

a) No caso da quota ser objecto de
arresto, arrolamento, arrematagao,
penhora, venda ou qualquer outra
forma de apreensao judicial:

b) Em caso de faléncia ou oneracdo de
actividade de qualquer s6cio;

¢) Por acordo com o titular da quota.

Sete) A deliberacdo de amortizagdo da
quota serd sempre tomada em assembleia geral
por maioria simples, fixando-se os termos,
condicdes e formas de pagamento da referida
amortizacado.

Oito) A amortizacdo torna-se efectiva
mediante comunicaco escrita ao sécio por ela
afectada e efectuando o pagamento da primeira
prestacdo a ordem de quem de direito.

Nove) A sociedade fica desde ja autorizada
em relac@o a quota amortizada, em optar pela
sua aquisi¢do ou fazé-la adquirir por sécio ou
terceiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serdo
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduzir-
se-a a percentagem legalmente requerida para
constitui¢do da reserva legal enquanto esta nao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sdcios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolverd nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total dos
sécios. Declarada a dissolug¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo de acordo
com a legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios todos
eles serdo liquidatérios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Legislacao aplicavel e resolucao de
conflitos)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato social, incluindo as que respeitem
a interpretacdo ou validade das respectivas
clausulas, entre os sécios ou seus herdeiros
e representantes, ou entre eles e a sociedade,
ou qualquer das pessoas que constituem seus
orgdos, sera decidida pelo Tribunal Judicial da
Cidade da Matola.

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulariio
as disposi¢des do Cédigo Comercial e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Indimo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberagdo da assembleia geral de dezassete de
Julho de dois mil e catorze, pelas nove horas,
procedeu-se na sede social da sociedade Indimo,
Limitada, sita na Rua Joe Slovo (anteriormente
denominada por Joaquim Lapa), nimero vinte
e dois, quarto andar, salas um e dois, cidade de
Maputo, com o capital social de cento e vinte
mil meticais, registada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 14960, a folhas nove do livro C trinta e sete,
a alteracdio parcial dos estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o no seu
artigo quarto:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cento e vinte mil meticais, dividido em
duas quotas iguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal
de sessenta mil meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a socia CECOT —
Centro de Estudos e de Consultas
Técnicas, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de sessenta mil meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a socia MOTA -
Engil, Engenharia e Construcio
Africa, Sa.”

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des dos estatutos da
sociedade.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil e
catorze.— O Técnico, llegivel.

EMOCIL - Empresa
Mocambicana de Construcao
e Promocao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo da Assembleia Geral de
dezassete de Julho de dois mil e catorze, pelas
nove horas, procedeu-se na sede social da
sociedade EMOCIL- Empresa Mogambicana
de Construg¢do e Promog¢do Imobilidria,
Limitada, sita na Rua Joe Slovo (anteriormente
denominada por Joaquim Lapa), nimero vinte
e dois, quarto andar, salas um e dois, cidade
de Maputo, com o capital social de quarenta
milhdes, duzentos e trinta e nove mil, trezentos
e trinta e quatro meticais e doze centavos
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registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o niimero
6238, a folhas cento e setenta e nove do livro C
trago dezasseis, a alteragdo parcial dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redac¢d@o no seu artigo quarto:

“ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quarenta milhdes, duzentos e trinta e nove
mil, trezentos e trinta € quatro meticais e
doze centavos, correspondente a soma de
duas quotas iguais de vinte milhdes, cento
e dezanove mil, seiscentos e sessenta e
sete meticais e seis centavos cada uma,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente uma a cada um
dos soécios, Indimo, Limitada e Mota —
Engil, Engenharia e Construgdio Africa,
SA, respectivamente.”

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des dos estatutos da
sociedade.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Viajantes Consultores
de Viagens — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de dois de Julho de dois mil
e catorze, na sociedade Viajantes Consultores
de Viagens Limitada, matriculada sob o NUEL
100330709, com o capital social de dois milhdes
e quatrocentos mil meticais, os sécios Mahomed
Rafique Khan, Fazil Mahmood Khan e Adam
Ahomed Sidat, deliberaram ceder as suas quotas
de seiscentos mil meticais cada uma a favor do
s6cio Emanuel Nuno Cabacinhas Ribeiro, que
unifica com a sua primitiva, passando a deter
a totalidade do capital social correspondente a
dois milhdes e quatrocentos mil meticais.

Em consequéncia da cessdo de quotas, o
sécio dnico deliberou transformar a sociedade
em unipessoal, alterando a redac¢@o dos artigos
um, quatro e sete do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)
A sociedade adopta a denominacio
de Viajantes Consultores de Viagens

— Sociedade Unipessoal Limitada,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito, é de dois milhdes e quatrocentos

mil meticais, correspondente a uma tnica
quota do mesmo valor, equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente ao
unico sécio Emanuel Nuno Cabacinhas
Ribeiro.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele
activa e passivamente, passa a ser da
exclusiva responsabilidade do tnico sdcio
Emanuel Nuno Cabacinhas Ribeiro, como
gerente e com plenos poderes, ficando
a sociedade obrigada por uma tnica
assinatura.

Maputo, trinta e um de Julho de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

CECOT - Centro de Estudos
e de Consultas Técnicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da assembleia geral de dezassete
de Julho de dois mil e catorze, pelas nove
horas, procedeu-se na sede social da sociedade
CECOT - Centro de Estudos e de Consultas
Técnicas, sita na Rua Joe Slovo (anteriormente
denominada por Joaquim Lapa), nimero vinte
e dois, quarto andar, salas um e dois, cidade de
Maputo, com o capital social de cento e dez mil
novecentos e sessenta meticais, registada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 3726, a folhas oitenta e
dois do livro C trago dez, a alteracdo parcial
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redac¢@o no seu artigo quarto:

“ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e dez mil novecentos e sessenta
meticais, dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil oitocentos
e sessenta e quatro meticais,
representativa de noventa
por cento do capital social,
pertencente a sécia MOTA —
Engil, Engenharia e Construcdo
Africa, Sa;

b) Uma quota no valor nominal de onze
mil e noventa e seis meticais,
representativa de dez por cento
do capital social, pertencente a
s6cia MOTA — Engil, Engenharia
e Construcio Africa, SA.”

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
a vigorar as disposicdes dos estatutos da
sociedade.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil e
catorze. — Técnico, llegivel.

Intamo, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da Assembleia Geral, de oito de
Julho de dois mil e catorze, da sociedade
denominada Intamo, Limitada., matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL100479834, os sdcios procederam
a uma divisdo e cessdo de quota e deliberaram
a sua transformagdo em sociedade anénima
com a denominacdo “Intamo, S.A.”, passando
a mesma a reger-se pelo seguinte contrato de
sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, sede social e dura-
¢éo)
Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade anénima de responsabilidade limitada

e a denominagdo de Intamo, S.A. (doravante
somente referida por a “sociedade”).

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, sita na Rua Mil Trezentos e Um,
n.amero noventa e sete, bairro da Sommerschild.

Trés) A administracido poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

Quatro) Por delibera¢do da administragdo,
poderio ser criadas e extintas, no territério
nacional ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

Cinco) A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos de consultadoria de
gestdo, assessoria financeira, e de concepgio,
desenvolvimento e gestdo de projectos de
investimento, bem como a prestagdo de servigos
conexos ou outras actividades acessérias ou
necessdrias a concretizacio do seu objecto, com
a mdxima amplitude permitida por lei.

Dois) A sociedade pode, sem restri¢des,
adquirir ou deter quotas ou acgdes de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, constituir ou participar
em quaisquer outras formas de associa¢do
temporaria ou permanente entre sociedades e/ou
entidades de direito publico ou privado.
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ARTIGO TERCEIRO accdes ou obrigacdes proprias e realizar as ¢) Se mais de um dos demais accionistas

(Capital social & accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, divido em vinte mil
acgdes, cada com o valor nominal de um
metical.

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou nao, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os accionistas ndo poderdo
constituir 6nus ou encargos sobre as ac¢des de
que sejam titulares sem o prévio consentimento
da sociedade.

ARTIGO QUARTO

(Emissao de obrigacoes, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigag¢des
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accdes e obrigagdes com direito de subscrigdo
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscrigdo de quaisquer obrigagdes convertiveis
em acgdes ou com direito de subscrigdo de
acgoes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, poderd ser exigida a
realizag@o de prestacdes para além das entradas,
com cardcter oneroso, por parte de todos os
accionistas, que terdo a natureza de prestagoes
acessorias.

Quatro) Mediante deliberagio da assembleia
geral, os accionistas poderdo efectuar prestagdes
voluntdrias a sociedade, a titulo gratuito, até ao
montante maximo global de duas vezes o capital
social da sociedade.

Cinco) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, poderd ser aprovada a
realizagdo de suprimentos pelos accionistas a
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Accoes & obrigacoes proprias)
Um) Mediante deliberagdo da assembleia

geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a sociedade podera adquirir

operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas accdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagdo de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votagdo em assembleia geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acc¢oes & direito de prefe-
réncia)
Um) Os accionistas tém direito de preferéncia
na transmissao de acgdes a terceiros.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
devera obedecer as seguintes condigdes:

a) No caso de um dos accionistas
pretender alienar a totalidade ou
parte das suas ac¢des na sociedade
a um terceiro, devera comunica-
lo previamente e por escrito aos
restantes accionistas, indicando
nessa comunicacéo a identidade
do proposto adquirente de boa-fé,
0 pre¢o, o nimero de accdes a
transmitir, o prazo previsto para a
conclusdo do negécio, o qual ndo
poderd em caso algum ser inferior
a sessenta dias a contar da data da
recep¢do pelos demais accionistas
da referida notificagdo, bem como
os demais termos e condi¢des da
projectada transmissdo de accdes
sob a forma de uma Carta de
Intencdes assinada pelo proposto
adquirente, acompanhada de
prova de que o mesmo dispde dos
meios financeiros necessarios para
concluir a transac¢do nos termos
previstos na Carta de Intengoes;

b) No prazo de quinze dias apds a recepgao
da comunicacdo referida no nimero
anterior, os demais accionistas
deverdo notificar o accionista
transmitente, se pretendem ou ndo
exercer o direito de preferéncia.
Se os demais accionistas nao
remeterem qualquer notificacéo
ao Accionista transmitente até ao
final daquele prazo entender-se-4
que ndo exerceram o direito de
preferéncia, podendo as ac¢des ser
transmitidas a um terceiro;

exercer o direito de preferéncia,
as acgOes ser-lhes-do atribuidas
na proporcdo das respectivas
participacdes.

Trés) Nédo se encontra sujeita a qualquer
restri¢do prevista nos nimeros antecedentes
a transmissdo de acc¢des efectuada por um
accionista a favor de qualquer afiliada. Para
efeitos destes estatutos, “afiliada” significa uma
sociedade ou qualquer outra entidade:

a) Na qual um dos accionistas da
sociedade detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral ou
orgdo equivalente, ou seja titular
de mais de cinquenta por cento
dos direitos que conferem o poder
de direc¢do nessa sociedade ou
entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direc¢io e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral ou drgdo
equivalente de qualquer dos
accionistas da sociedade, ou que
detenha o poder de direccdo e
controlo sobre quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral ou
6rgdo equivalente, ou os direitos que
conferem o poder de direccio sobre
a sociedade ou entidade, sejam,
directa ou indirectamente, detidos
por uma sociedade ou qualquer
outra entidade que detenha, directa
ou indirectamente, a maioria
absoluta dos votos na assembleia
geral ou 6rgdo equivalente de um
dos accionistas da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Quatro) As limitagdes a transmissdo de
accdes previstas neste artigo serfio transcritas
para os certificados de ac¢des, sob pena de
serem inoponiveis a terceiros adquirentes de
boa-fé.

Cinco) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficécia real.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
disposto nos presentes estatutos;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;
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¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais da sociedade sdo:

a) A assembleia geral;

b) O administrador tnico ou conselho
de administracdo, conforme for
oportunamente deliberado pelos
accionistas; e

¢) O fiscal tnico ou o conselho fiscal,
conforme for oportunamente
deliberado pelos accionistas.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um secretdrio, eleitos por
mandatos de dois anos, 0s quais se manterao
nos seus cargos até que a estes renunciem ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os accionistas acordarem na escolha de
outro local.

Quatro) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada, enviada pelo presidente da mesa da
assembleia geral com uma antecedéncia minima
de trinta dias em relagdo a data da reunido,
para as moradas previamente indicadas pelos
accionistas para o efeito, podendo a convocatéria
ser expedida por correio electrénico com recibo
de leitura relativamente aos Accionistas
que tiverem comunicado previamente o seu
consentimento, com a antecedéncia minima
de trinta dias de calenddrio em relac@o a data
prevista para a reunido. Da convocatéria devera
constar a respectiva agenda de trabalhos.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Seis) A assembleia geral delibera por maioria
simples dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) As seguintes deliberagdes terdo que
ser tomadas por unanimidade dos accionistas
com direito de voto:

a) Alteragdo dos estatutos, incluindo
o aumento ou redu¢do do capital
social da sociedade;

b) A fusdo, cisdo, transformacdo
ou dissolugio e liquidacdo da
sociedade;

¢) A emissdo de obrigagdes;

d) A aquisicdao de participagdes
sociais noutras sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social;

e) Qualquer acordo ou entendimento
entre a sociedade e um accionista
ou uma sua afiliada e qualquer
pagamento, independente da sua
natureza, a qualquer accionista
ou a uma sua afiliada, quer se
trate de honordrios cobrados por
servicos de gestdo e consultadoria,
pagamentos entre empresas ou
valores semelhantes no ambito de
um acordo com a sociedade;

) A vendade bens ou activos da sociedade
e constitui¢do de 6nus ou encargos
sobre 0s mesmos;

g) A transmissdo ou penhor de acgdes
da sociedade a favor de terceiros;

h) Nomeacdo dos corpos sociais da
sociedade;

i) Os termos e condicdes de prestagdes
acessorias;

J) Remunerac@o dos membros dos 6rgéos
sociais;

k) Tratamento e distribuicdo dos
resultados do exercicio; e

1) Aprovagio darealizaciio de suprimentos
pelos accionistas e seus termos e
condi¢des.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € gerida e representada
por um administrador dnico ou por um
conselho de administracdo composto por
cinco administradores, de entre os quais
serd designado o presidente do conselho
de administracdo, o qual ndo terd voto de
desempate, em conformidade com o que for
oportunamente deliberado pelos accionistas.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por mandatos de dois anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos accionistas, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas fungdes e
estdo isentos de prestar caucdo.

Quatro) A administragio tém os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador inico
ou pela assinatura conjunta de
dois administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) pela assinatura do administrador-
delegado, nos precisos termos e
com as limitagdes do respectivo
mandato; ou

c) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos e
com as limita¢des dos respectivos
mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) Sempre que a gestéo e representacdo da
sociedade seja exercida por um administrador
Gnico, as suas decisdes deverio constar do livro
de actas da administragdo ou em documento
avulso com a respectiva assinatura reconhecida
na qualidade.

Dois) Sempre que a gestdo e representagcdo
da sociedade seja exercida por um conselho de
administracdo, aplicar-se-do as seguintes regras
especificas:

a) Excepto nos casos em que todos
os administradores prescindam
da convocatoria, as reunides do
Conselho de Administragdo deverdo
ser convocadas por carta, fax ou
correio electrénico com recibo
de leitura, com a antecedéncia
de, pelo menos, quinze dias
relativamente a data da reunido e
devera ser acompanhada da agenda
da reunido, assim como de todos os
documentos necessarios. Nenhum
assunto poderd ser discutido
numa reunido do conselho de
administragdo excepto se tiver
sido incluido na agenda ou seja
acordado mutuamente por todos os
administradores;

b) O quérum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem
presentes ou representadostodos
osmembros do conselho de
administragdo;

¢) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente
impedido de participar nas reunides
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do conselho de administragdo
podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por
meio de carta ou fax enderegado
ao presidente do conselho de
administragdo.

d) As seguintes deliberacdes reservadas
terdo que ser tomadas por trés
quartos dos administradores
presentes ou representados:

i) A celebracdo de acordos de
empreendimento comum, consércio,
associac@o em participagdo e outros
contratos semelhantes;

i) A contrac¢dio de empréstimos
e celebracdo de contratos de
financiamento;

iii) A concessdo de empréstimos ou
de garantias a terceiros;

iv) A aprovagio do plano de negdcios,
as contas, relatérios e balangos
anuais da sociedade e os
principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizadas em
tais contas, relatérios e balancos
anuais e quaisquer alteragdes
a0S Mesmos;

v) A participacdo da sociedade em
novos projectos; e

vi) A delegacio de poderes num
determinado administrador para
a prética de certos actos ou a
constituicdo de mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A sociedade serd fiscalizada por um Fiscal
Unico ou por um Conselho Fiscal, conforme
for oportunamente deliberado pelos accionistas,
eleitos na reunido anual ordindria da Assembleia
Geral ordindria e manter-se-do em fungdes até a
Assembleia Geral Ordindria seguinte, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros e exercicio social)
Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou refor¢co da reserva

legal, terdo o destino que for deliberado pelos
accionistas.

Dois) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei e nos presentes estatutos.
Dois) A liquidagdo serd extrajudicial em
conformidade com o que for oportunamente
deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos

os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for
imediatamente liquidada nos termos do
nimero anterior, e sem prejuizo de outras
disposi¢des legais imperativas, todas as dividas
e responsabilidades da sociedade (incluindo,
sem restri¢des, todas as despesas incorridas
com a liquidagdo e quaisquer empréstimos
vencidos) serdo pagas ou reembolsadas antes
que possam ser transferidos quaisquer fundos

ao0s accionistas.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes

sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Servi Renting Construcoes
e Engenharia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de vinte e cinco de Margo, de
dois mil e catorze, da sociedade Jag Engenharia
Construgdes Aluguer de Equipamentos, S.A.
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial, sob o n.° 100325047 os sécios da
sociedade deliberaram sobre a mudanca de
nome e alteragdo parcial do pacto da sociedade,
para todos efeitos legais.

Em consequéncia foi alterado o artigo
primeiro do contrato de sociedade, passando a
ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Serd regida pelo cédigo comercial,
por estes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel, a sociedade comercial
denominada, Servi Renting Construgoes
e Engenharia, SA, com sede na Matola
C, rua Fernando Pessoa, Casa niemro
quatrocentos cinquenta e cinquenta e trés
e Sucursal em Nacala Porto no Bairro
Locone casa trinta e um, quarteirdo vinte
e quatro Cidade Alta.

Maputo, um de Agosto de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

TELEVISA - Sociedade Técnica
de Obras e Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacido da assembleia geral de sete
de Maio de dois mil e catorze, lavrada na

acta nimero quarenta e cinco da assembleia
geral da sociedade comercial por quotas
TELEVISA — Sociedade Técnica de Obras e
Projectos, Limitada, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a alteracdo do pacto social da
sociedade, nos seguintes termos: Ao abrigo da
previsdo estatutdria do artigo décimo n ono,
com vista a (i) Alterar e fixar a actual sede social
da sociedade; (ii) a retirar dos estatutos qualquer
mencdo ao anterior sécio Grupo Visabeira,
SGPS, S.A. substituindo-o pelo actual sécio
Visabeira Global, SGPS, S.A.; (iii) a prever
estatutariamente a mesa da assembleia geral, sua
composi¢do e demais regras de funcionamento
da assembleia geral da sociedade; (iv) a alterar a
duragdo do mandato dos membros do conselho
de geréncia dos actuais dois anos para trés
anos; (v) assim como ajustar algumas das
previsdes estatutdrias a actual terminologia
constante do Cédigo Comercial, como € o
caso da designacao formal do 6rgdo colegial
de administragdo das sociedades por quotas por
conselho de administracdo em substituicdo da
anterior designacdo de conselho de geréncia;
alterar os artigos quinto alinea b) (Capital
social) e o artigo sétimo nimero Dois) alinea a)
(Transmissao e Amortizagao de quotas), quanto
aidentificagdo dos actuais sdcios, substituindo-
se o anterior Grupo Visabeira, SGPS, S.A.
pelo actual sécio: Visabeira Global, SGPS,
S.A.; (vi) a inclusdo de um novo artigo oitavo,
com a consequente renumeragido de todos os
demais artigos dos estatutos da sociedade;
(vii) a alterag@o da redac¢do do nimero dois)
do actual artigo oitavo (Assembleia Geral)
que apds renumeracio passard a ser o artigo
nono (Assembleia Geral); (viii) a alteracio
do artigo décimo (Conselho de geréncia)
nimero Um) alinea b) no que diz respeito a
identificagdo dos actuais sdcios, substituindo-se
o anterior Grupo Visabeira, SGPS, S.A. pelo
actual socio: Visabeira Global, SGPS, S.A.
e o nimero dois) do mesmo artigo, quanto a
alterac@o da duragdo do mandato dos membros
do conselho de geréncia dos actuais dois anos
para mandatos de trés anos; (ix) a alteragdo do
atuais artigos décimo (Conselho de Geréncia),
décimo primeiro (Reunides do conselho de
geréncia), décimo segundo (Competéncias),
décimo terceiro (director-geral), décimo quarto
(Formas de obrigar a sociedade) e décimo
sétimo (Emissdo de obrigacdes) com vista a
compatibilizar a actual designagdo do 6rgio
colegial de administracdo das sociedades
por quotas a terminologia adoptada pelo
Coédigo Comercial em vigor de “conselho de
administragdo.

Que, em consequéncia do acima referido os
artigos abaixo indicados passam a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Sede social e delegacoes

Um) A sede social e principal estabelecimento
situa-se na Avenida dos Presidentes, sem
nimero, Campus da UEM — Universidade
Eduardo Mondlane, cidade de Maputo.
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Dois (...).

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de cinco milhdes,
trezentos e dois mil e seiscentos meticais,
subscrito em dinheiro que corresponde a soma
de duas quotas:

a) Uma quota de dois milhdes, seiscentos
e cinquenta e um mil e trezentos
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia TDM —
Telecomunicagdes de Mocambique,
S.A.;

b) Uma quota de dois milhdes, seiscentos
e cinquenta e um mil e trezentos
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Visabeira
Global, SGPS, S.A.

Dois)(...).
Trés) (...).

ARTIGO SETIMO

Transmissao e amortizacao de quotas

Um) (...)

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios em relagdo a terceiros
carece de consentimento prévio e por escrito
dos outros sécios, salvo:

a) No caso da quota pertencente a
Visabeira Global, SGPS,S.A.,
se cedida a favor duma entidade
controlada total ou maioritariamente
pela cedente ou dessa cessiondria
para outra, nas mesmas condicdes;

b) No caso da quota pertencente a
TDM - Telecomunicacdes de
Mocambique, S.A., se cedida a
favor duma entidade controlada
total ou maioritariamente pelo
Estado ou dessa cessiondria para
outra nas mesmas condicdes.

Trés) (...).

Quatro) (...).

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia é composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos ou
reeleitos uma ou mais vezes, entre os s6cios ou
ndo, pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, a qual fixard igualmente os termos da sua
eventual remunerac@o.

Dois) Em caso de impedimento do presidente
e/ou do secretdrio, este sera substituido por
qualquer administrador nomeado para o acto
pelos sécios presentes ou representados na
reunido.

Trés) Compete ao presidente:

a) Convocar a assembleia mediante aviso
convocatério publicado nos termos
dos presentes estatutos e da lei;

b) Dirigir as reunides;

c¢) Verificar a regularidade das
representagdes voluntérias e legais;

d) Proceder a abertura e encerramento
das reunides;

e) Dar posse aos membros da
administracdo e lavrar os
respectivos termos de posse no
livro de actas do conselho;

/) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas
da assembleia.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral sdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretario,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) (...)

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa de qualquer dos sécios ou do conselho
de administragdo e serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

Trés) A convocatdria sera efetuada com
uma antecedéncia minima de vinte e cinco dias
para as reunides ordindrias e quinze dias para
as sessdes extraordindrias, por carta registada
com aviso de recepc¢do, fax ou por correio
electrénico com recibo de envio e de recepcao,
para os sécios que o consentirem previamente.

Quatro) A assembleia geral tera lugar em
qualquer local a designar mas sempre na Cidade
de Maputo.

Cinco) Os sdcios, pessoas colectivas, far-
se-do representar na assembleia geral pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estiverem
presentes ou representados todos os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administragcao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo composto por quatro
membros:

a) A TDM - Telecomunicacdes de
Mocambique, S.A. designard dois
administradores;

b) A Visabeira Global SGPS, S.A.
designard dois administradores.

Dois) Os membros do conselho de
administragd@o sdo designados por periodos de
trés anos renovaveis.

Trés) A assembleia geral, na qual forem

designados os administradores fixar-lhes-4 a

caucdo que devem prestar ou dispensd-los-4.

Quatro) O presidente serd eleito anualmente
entre os quatro membros do conselho de

administragdo.

Cinco) O presidente, além do voto como
membro do conselho de administragdo, terd
ainda voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunira:

a) Em sessdo ordindria, no primeiro més
de cada trimestre;

b) Em sessdo extraordindria sempre que
for convocada pelo seu presidente
ou pela maioria dos seus membros.

Dois) A convocagido serd feita com a
antecedéncia minima de quinze dias, por meio
de fax, carta registada com aviso de recepgao
ou por correio electrénico com recibo de envio
e de recepgio, salvo se for possivel reunir todos
os membros do conselho de administragio sem
quaisquer outras formalidades. A convocatdria
indicard o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido. Sempre que a convocagio
for realizada para tomar deliberagdes devera
ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios.

Trés) O conselho de administragdo retine-se,
em principio, na sede social podendo, todavia,
sempre que for conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Quatro) O conselho de administracéo retine-
se, em principio, na sede, podendo todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunirem em qualquer outro local do territério
nacional.

Cinco) O presidente, quando impedido
de comparecer numa reunido do conselho de
administragdo, pode fazer-se representar por
outro administrador mediante fax ou simples
carta dirigida ao seu substituto.

Seis) Qualquer administrador,
temporariamente impedido de comparecer numa
reunido do conselho de administragdo, pode
fazer-se representar por outro administrador
mediante fax ou simples carta dirigida ao

presidente.

Sete) Para o conselho de administragdo poder
deliberar devem estar presentes ou representados
mais de metade dos seus membros.

Oito) As delibera¢gdes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.
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Nove) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) A delegagdo de poderes ou constituicdo
de mandatarios, nos termos do
artigo décimo terceiro;

b) A designacdo do director geral e
determinagdo das suas fungdes e
competéncias;

¢) A fixagdo das condic¢des de prestagdo
de suprimentos;

d) A proposta para aumento do capital.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administra¢do
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracio pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros,
bem como constituir mandatérios nos termos e
para efeitos do artigo trezentos e vinte e trés do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Director-geral

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
a um director-geral assistidos por directores
executivos se assim for entendido.

Dois) Cabera ao conselho de administracio
a designacdo do director geral bem como a
determinacio das suas funcdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um ou dois
administradores nos termos da
delegacdo de poderes conferidos
pelo conselho de administragdo;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das fun¢des que lhe forem
conferidas ao abrigo do disposto
no numero nove do artigo décimo
segundo, alinea b);

c¢) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido e nos
termos es limites especificos do
respectivo mandato.”

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou
pelo director-geral ou qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Emisséao de obrigacoes
Um) (...)
Dois) (...)

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢iio a sociedade poderd adquirir
obrigagdes proprias e realizar todas as operagdes
necessarias ou convenientes, no interesse social,
designadamente proceder a sua amortizagdo e
conversao.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

ONMOZ - Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Julho de dois mil e
catorze, lavrada a folhas oitenta e trés a oitenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nlimero oitocentos e noventa e dois trago B,
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adota a denominacio de
OnMoz — Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filias,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da respetiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeto social o
seguinte:

a) Comercio a grosso e retalho;

b) Prestacdo de servigos:Comissoes,
consignacdes, agenciamentos,
mediagdo e intermediacdo
comercial, marketing, procurement
e afins; representaciio comercial;
consultorias, assessorias e
assisténciatécnica; outros servigos
pessoais;

¢) Importagdo e exportagio;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comercias direta ou
indiretamente relacionadas com o seu objeto
principal ou participar no capital social de
outras empresas, desde que devidamente
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios:

a) Carlos Jorge Monteiro Pinto com o
valor de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Sofiade Vasconcelos da Graca e Costa
com o valor de nove mil oitocentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital social, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos de que ela carecer, ao juro e
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de cotas)

Um) Nio carece do consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas,
total ou parcial entre eles.

Dois) Acessdo de cotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral, a
sociedade em primeiro lugar e os seus sécios em
segundo lugar, gozam de direito de preferéncia
na aquisic@o de quotas.

Trés) O prazo para o exercicio do
direitoprevisto no nimeroanterior é de trinta
dias a contar da rece¢do pela sociedade e pelos
sécios da solicita¢@o por escrito para a cedéncia
de quota.

Quatro) Qualquer acto ou negécio juridico
que implique a transmissdo, parcial ou total
de quotas contrariando o disposto no presente
artigo, € nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante previa
deliberagdao da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento do
seguinte facto:

Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem ter cumprido as
disposi¢des do artigo sexto.
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ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicioanterior

para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e conta do exercicio;

b) Decidir sobre a distribuico de lucros;

¢) Nomear os gerentes e determinar a sua
remuneragao;

d) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre
que necessdrio deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a
actividade da sociedade que ndo
sejam da competéncia do conselho
de geréncia.

Dois) E exclusivo da assembleia geral
deliberar sobre a alienag¢do dos activos da

sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia
por meio de fax, carta registada, telegrama,
salvo nos casos em que a lei exigir outras

formalidades.

Quatro) Os sécios poderdo fazer se
representar nas assembleias geras por outro
sécio, podendo o mandato ser conferido por
simples carta dirigida ao presidente da mesa da

assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e gestdo e sua
prestagdoem juizo e fora dele, activa e passiva,
passam desde ja a cargo de sécio Carlos Jorge
Monteiro Pinto que fica desde ja nomeado

sdcio-gerente.

Dois) Fora dos actos de mero expediente,
a sociedade ficara obrigada pela assinatura do
s6cio gerente ou seu mandatirio legalmente
constituido nos termos e limites especificos do

respectivomandato.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos
que digamrespeito a operagdes sociais,
designadamente em letras de favores, fiancas

e abonagdes.

Quatro) A geréncia social coincide com o

ano civil.

ARTGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Reserva legal enquanto nio estiver
realizada no termos da lei ou sempre
que seja necessdrioreintegra-lo.

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibro econémico-
financeiro da sociedade.

¢) O remanescente terd aplicagio que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
nos termos previstos nos presentes estatutos

e demais legislagdo vigente e aplicavel na
Republica deMocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e

catorze. — A Ajudante, llegivel.

Number Eight Transport
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade de dois de Julho
de dois mil e catorze, Luis Anténio da Cela
Namburete, constituiu uma sociedade unipessoal
denominada Number Eight Transport —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100510162, que se rege

pelos termos constantes dos artigos seguintes:

Constituiu nos termos do artigo noventa do
c6digo Comercial, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se regera pelos

artigos seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Number Eight Transport — Sociedade

Unipessoal, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicdvel

na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples decisdo do sécio a
sociedade poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegagdes, ou
outras formas de representagdo em territério

nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se 0 seu inicio para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Transporte de material de construgao;
b) Venda de material de construg@o;
¢) Aluguer de viaturas ligeiras e pesadas;
d) Prestagdo de servigos;
e) Importagdo e exportacio.
Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou

para que obtenha as necessdrias autorizagdes,

conforme decisao da sécia.

Trés) Por decisdo do sécio a sociedade
poderd adquirir participagdes, maioritarias ou
minoritarias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente

do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a uma Unica quota e pertencente

ao socio, Luis Anténio da Cela Namburete.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do

socio.
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ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo Unico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os

dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio bem como o administrador por
este nomeado, por ordem ou com autoriza¢ao
deste, pode constituir um ou mais procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais e tanto o s6cio
como os administradores poderdo revogd
los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugio do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos

negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos

empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar
o director-geral e o director-adjunto bem
como fixar as respectivas atribui¢cdes e

competéncia.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral

devidamente credenciado;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer

empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta

e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta

de aplica¢do de resultados.

ARTIGO DECIMO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos

termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e
castorze. — O Técnico, llegivel.

S-Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Abril de dois mil e catorze,foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100480751
uma socedade denominada S-Investimentos,

Limitada.

Contrato de sociedade para a constituicio de
uma sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada com a denominagdo S-Investimentos,

Limitada.

Primeiro. Binit Bhupendra Varajidéas, de
nacionalidade mogambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100389579C,
emitido aos vinte e trés de Agosto de dois
mil e dez, em Maputo;

Segundo. Celso Miguel Abdala Tamele, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022952601,
emitido aos doze de Novembro de dois mil
e doze , em Maputo;

Terceiro. Nicolau Antonio Ndlalane, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100135075B,
emitido aos cinco de Abril de dois mil e
dez, em Maputo;

Quarto. Hieu Minh Tran, de nacionalidade
norueguesa portador do Passaporte
n.°3006192, emitido aos cinco de Dezembro
de dois mil e treze, em Oslo;

Pelos outorgantes foi dito que, pelo presente
contrato, constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
(Firma, forma, sede, duracao
e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)
A sociedade adopta a forma de sociedade por

quotas de responsabilidade limitada e a firma
de S-Investimentos Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é Matola J,
Avenida Samora Machel, Parcela duzentos e

vinte e quatro., Mogambique.

Dois) A Administragdo poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberacdo da administracdo
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representag@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestac@o de servicos, nas dreas de:

a) Desenvolvimento de projectos de
investimento;
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b) Participagdo em empreendimentos
(capital social) de diversos sectores,
com principal foco em agricultura,
energia, terra, propriedades,
logistica, 4gua e saneamento e
fornecimento de servicos;

¢) Estruturac@o do capital e financiamento
de empresas participadas e/ou
consultoria nesse dominio;

d) Assessoria no desenvolvimento e
estabelecimento de investimentos
para terceiros;

e) E outras actividades permitidas por lei.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Binit Bhupendra Varajidas, subscreve
uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento, do capital social;

b) Celso Tamele, subscreve uma quota
no valor de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, do capital social;

¢) Nicolau Ndlalane, subscreve uma
quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento, do capital social;

d) Hieu Tran, subscreve uma quota
no valor de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, do capital social.

Dois) Mediante deliberacéio da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengao
aos restantes socios e a sociedade, por meio de

carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcdo da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO

(Onus e encargos)

Um) Os socios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administrag@o e o fiscal tnico.

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretirio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual da
administrac¢do, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) A designagio e a destitui¢do de qualquer
membro da qadministragio;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administragao)

Um) A sociedade serd administrada por
sécio gerente, que pode ser pessoa estranha a
sociedade.

Dois) O sécio gerente exerce o seu cargo por
trés anos renovaveis ou até que a este renuncie
ou ainda até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) O sécio gerente estd isento de prestar
caucao.

Quatro) O sdcio gerente, serd apoiado pelas
seguintes posi¢des de gestdo:
a) Sécio de desenvolvimento de negécios;
b) Sécio de desenvolvimento de
parcerias; e
¢) Sécio de marketing e imagem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O sdécio gerente terd todo os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio gerente, e/ou
socios participantes;

b) Pela assinatura de procurador, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

Dois) O sécio gerente, podera movimentar,
por més, a conta bancéria até um maximo de
setenta mil meticais, para valor superior a
este, devera existir aprovacéo por escrita pelos
outros sécios.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO DECIMO NONO CMA CGM Mozambique,
(Fiscal unico) (Omissées) Limitada

A fiscalizagdo da sociedade podera ser
confiada a um fiscal dnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sécios em

assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide

com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdio, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més

do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo

quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo da sociedade serd extra
— judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto

na legislacio em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagéo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,

por unanimidade, que os bens remanescentes

sejam distribuidos pelos sécios.

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.imero dois barra
dois mil e cinco , de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Abril de dois mil e castorze.
— O Técnico, llegivel.

CMA CGM Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
deliberac@o dos sécios da sociedade CMA CGM
Mozambique, Limitada, sociedade por quotas de
direito mogambicano, com sede em Maputo na
Rua Marqués do Pombal, niimero seiscentos e
nove, sexto A, matriculada sob o n.° 100097400,
tomada por escrito em doze de Junho de dois
mil e treze, nos termos do nimero um do
artigo décimo dos estatutos da sociedade,
conjugado com os niimeros quatro e cinco do
artigo cento e vinte e oito do Cédigo Comercial,
procedeu-se a substitui¢do de um membro do
conselho de administra¢ido da sociedade e,
consequentemente, passou o artigo décimo dos
seus estatutos, a ter a seguinte redacgio:

“ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da Sociedade

Um) Inalterado;
Dois) Inalterado;

Trés) Sao desde j4 designados
administradores os senhores Jean-Philippe
Thenoz, Estéve Servejean, Mathaus
Fridberg, em nome da sociedade CMA
CGM Agencies Wordlwide e os senhores
Yannick Danvert e Régis de Oliveira, em
nome da sociedade Societe D’Agences
Maritimes En Afrique — SAMA;

Quatro) O senhor Jean-Philippe
Thenoz é nomeado presidente do conselho
de adminstragio e, como tal, organiza e
dirige os assuntos do referido conselho
e aplica as decisdes dele. Faz com que o
conselho garanta o acompanhamento da
gestdo confiada ao director-geral;

Cinco) Inalterado;

Seis)  Inalterado;
Sete) Inalterado;
Oito) Inalterado;

Nove) Inalterado.”

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberacdo dos sécios da sociedade CMA
CGM Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas de direito mocambicano, com sede em
Maputo na Avenida Martires de Inhaminga,
nimero cento e setenta, quarto andar direito,
matriculada sob o nimero 100097400, tomada
por escrito em vinte e sete de Marco de dois
mil e onze, nos termos do nimero um do artigo
décimo dos estatutos da sociedade, conjugado
com os nimero quatro e cinco do artigo cento
e vinte e oito do Cédigo Comercial, procedeu-
se a substituicdo de um membro do conselho
de administragdo da sociedade e, consequente,
passou o artigo décimo dos seus estatutos, a ter
a seguinte redacg¢do:

“ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) Inalterado;
Dois) Inalterado;

Trés) Sao desde ja designados
administradores os senhores Lars
Kastrup,Paul Haeri,Jean-Francois
Mahe em representacio da CMA CGM
Agencies Wordlwide e os senhores
Sebastien Beuque e Regis de Oliveira em
representagao do sécio Societe D”Agences
Maritimes En Afrique —-SAMA;

Quatro) Inalterado;

Cinco) Inalterado;

Seis)  Inalterado;
Sete) Inalterado;
Oito) Inalterado;
Nove) Inalterado.”

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Helin Mining Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
por escritura de vinte e nove de Julho de dois
mil e catorze, lavrada a folhas cinquenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, niimero trezentos trinta e um trago
“D”, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério foi
constituida entre, Jiangyin Huaxi Helin Mining
Co;Lda e o senhor Dai Liming, uma sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Helin Mining Co, Limitada, com
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Helin Mining Co, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em

Maputo.

Dois) A geréncia podera mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar

0s s6cios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Mineracdo e actividade mineira;
b) Importacgdo e exportacdo na area afim;
¢) Outras actividades subsididrias afins.
Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo
e quinhentos mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
de um milhdo quatrocentos e oitenta cinco
mil meticais, correspondendo a noventa e
nove porcento do capital social, pertencente
a sdcia Jiangyin Huaxi Helin Mining Co,
Limitada, outra quota de quinze mil meticais
correspondendo a um porcento do capital social,
pertencente ao sécio Dai Liming.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nio
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota sera repartida pelos
interessados na proporg¢éo das quotas que entiao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
socio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
lteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 s6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)
Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:
Por acordo com o respectivo titular;

a) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.

b) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por

qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

¢) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

d) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sdcios;

e) Caso o sOcio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situacio
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizacio nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberag@o.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.



2442 — (40)

111 SERIE — NUMERO 62

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, aliena¢@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneragao,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao do conselho de direccao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral.
No periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccéo podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucéio provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccao.

Trés) Fica desde ja nomeado director-geral
o sécio Dai Liming.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcgdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagao dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direcgdo
possareunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢do sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho
de direc¢do as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territ6rio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como oneri-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes

de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancarias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um)-A sociedade fica obrigado:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;
b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.
Maputo, trinta e um de Julho de dois mil e
catroze. — O Técnico, llegivel.

Electroferragem Real —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos, que no dia dezoito de
Julho de dois mil e catorze, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUIT 100512866, a entidade legal supra
constituida, por Gulamo Suleimane Gulamo,
casado com Felizarda Damido Levene, sub
comunhao de bens, natural e residente na cidade
da Maxixe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102623807F de vinte e trés de Outubro
de dois mil e doze, emitido em Inhambane, que
rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)
A sociedade adopta a denominacio,

Electroferragem Real — Sociedade Unipessoal,
Limitada, Constitui-se sob a forma de sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no Distrito de Jangamo, provincia
de Inhambane, sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividade de venda de
material elétrico e de construcio;
b) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, o mesmo objecto, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais correspondente a soma de uma sé
quota assim distribuida:

Gulamo Seleimane Gulamo, natural e
residente na cidade da Maxixe,
portador do Bilhete de Identidade
n.°080102623807F de vinte e trés
de Outubro de dois mil e doze,
emitido em Inhambane, com uma
quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cem porcento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios
poderdo fazer os suprimentos de que a
sociedade carece mediante a estabelecerem
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo dnico sécio o qual podera
no entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecug¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancéria serd
exercida pelo tnico sécio na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios, na propor¢do das respectivas quotas,

depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, dezoito de Julho de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Alumiar Consultoria -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100481383 uma
sociedade denominada Alumiar Consultoria—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Binit Bhupendra Varajidés, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100389579C, emitido aos vinte e trés de
Agosto de dois mil e dez , em Maputo.

Pelo outorgante foi dito que, pelo presente
contrato, constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
(Firma, forma, sede, duracao
e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)
A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de

Alumiar Consultoria—Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida vinte
e Quatro de Julho, niero trés mil e cinquenta
e oito, primeiro Direito, Flat um, bairro do Alto

Maé, cidade do Maputo, Mogambique.

Dois) Os sécios, pela assembleia geral,
poderd, a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro

local em Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da administragdo
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacéo, agéncias ou outras

formas de representagdo social.
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ARTIGO TERCEIRO aos restantes socios e a sociedade, por meio de Trés) As reunides deverdo ser convocadas

(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestac@o de servicos, nas areas de:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
e assessoria fiscal;

b) Prestacdo de servicos de consultoria
e assessoria contabilidade;

c) Prestac@o de servi¢os de consultoria
e assessoria em contratos;

d) Prestacio de servigos de consultoria
e assessoria em aquisigoes;

e) Prestacdo de servicos de consultoria
e assessoria em auditoria interna;

) E outras actividades permitidas por lei,
que seja complementar ou acesséria
ao objecto principal.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades permitidas por
lei, bem como adquirir participacdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais correspondendo a soma de uma
quota, subscritas pelo sdcio tnico, da seguinte
forma:

Binit Bhupendra Varajidas, subscreve
uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a cem por
cento, do capital social.

Dois) Mediante deliberagao dos sécios, pela
assembleia geral, o capital social da sociedade
poderd ser aumentado com recurso a novas
entradas ou por incorpora¢do de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengio

carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagio do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 trinta dias a contar da data de recepgdo
da carta registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o soécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios nao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condig¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd

convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Orgaos sociais,
ARTIGO OITAVO

(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administrag@o e o fiscal tnico.

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretirio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede

da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios, por meio de carta registada com
aviso de recepg¢@o, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual da
administracdo, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuic¢ao de lucros;

¢) A designagio e a destituicdo de qualquer
membrioo da administracio;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sOcio gerente.

Dois) O sécio gerente exerce o seu cargo por
trés anos renovaveis ou até que a este renunciem
ou ainda até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) O sécio gerente estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O sécio gerente terd todo os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei

ou pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio gerente;

b) Pela assinatura de procurador, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

Dois) O administrador Unico, poderd
movimentar, por més, a conta bancéria até um
maximo de setenta mil meticais, para valor
superior a este, deverd existir aprova¢do por
escrita pelos outros sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

A fiscalizagdo da sociedade podera ser
confiada a um fiscal Unico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sécios em
assembleia geral ordindria.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) A administraciio deverd preparar e
submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual da administragdo, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dissolugao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissoluc@o da sociedade ocorrendo

quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidagao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra
—judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes

sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO DEIMO NONO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei niimero dois mil
dois barra dois mil e cinco , de vinte e sesde
Dezembro e demais legislaciio aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Abril de dois muil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

ADM - AGRICOLA, Limitada.
(ADMA)

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que por escritura ptblica
de oito, de Abril, de mil e catorze, lavrada, a
folhas quarenta e nove verso a cinquenta e
duas, do livro de notas para escrituras diversas
namero cento e noventa e oito, da Conservatoria
dos Registos e Notariado de Pemba, perante
mim, Paulina Lino David Mangana, licenciada
em Direito, do Conservadora e notdria superior,
em pleno exercicio das fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes o senhor
Makoto Goda e a sociedade ADM, Limitada,
representada neste acto pelo primeiro ortogante.
E por ele foi dito que, pela presente escritura,
constitui entre si, uma sociedade comercial
e unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por “ADM — Agricola,
Limitada. (ADMA), que se regerd pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
ADM - AGRICOLA, Limitada. (ADMA), e
tem a sua sede na Avenida Alberto Chipande,
Bairro Eduardo Mondlane — Pemba, podendo
abrir delegagdes em qualquer ponto do territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sua duracgdo € de tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da sua constituicéo.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a producdo
de produtos agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsidiarias ou conexas com

o seu objecto.

ARTIGO QUATRO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, equivalente a cem por cento, do capital
da social.dividido da seguinte forma:

a) Makoto Goda, com uma quota
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital da social;

b) ADM, Lda, com uma quota de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital da
social.

Totalizando no capital global avaliado
em valor monetdrio de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento.

ARTIGO CINCO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) quando qualquer quota for penhorada,
arrestado ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SEIS
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles mas que a todos represente a
sociedade, enquanto a quota se manter indivisa.

ARTIGO SETE
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia-geral e a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balancgo, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade,

d) Fixar aremuneracao para os directores
e ou mandatdrios.

Dois) A assembleia geral realizar-se-4 uma
vez por ano e as extraordindrias sempre que
forem convocadas por qualquer dos sdcios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) A assembleia-geral ordinaria realizar-
se-a nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberardo sobre assuntos mencionados na
ponte deste artigo.

ARTIGO OITO

Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para construir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
sociedade entender necessarias;

¢) A parte remanescente dos lucros serda
aplicada nos termos que forem
julgados pela assembleia geral.

ARTIGO NOVE
(Prestacao do capital)

Nio havera prestagdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a serem definidos pela
assembleia geral.
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ARTIGO DEZ
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou por acordo. Em ambas
partes as circunstancias, todos os sécios serdo
seus liquidatarios.

ARTIGO ONZE
(Administracao e geréncia e sua
representacao)

A administracdo e geréncia serdo exercidas
pelo sécio Goda, para representar em juizo

e fora dele, activa ou passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto e
suficiente a assinatura do sécio Unico, que pode
delegar total ou parcialmente tais poderes nos
seus mandatdrios ou procuradores ou assinatura
de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO DOZE
(Balanco e contas)
Anualmente serd dado um balango e contas

de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO TREZE
(Casos omissos)
Em tudo quando estiver omisso, regular-

se-4 segundo as disposicdes legais em vigor na

Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, vinte e quatro, de Junho, de dois mil e

catorze. — A Notdria, llegivel.
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