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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimanto da Associacdo Aro Mogambique para o
Desenvolvimento da Juventude e Promogao da Educacao e Informacao,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento. .

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Aro Mogambique Associa¢do
Mogambicana para o desenvolvimento da Juventude e promocao da
Educacio e Informagao.

Maputo, 21 de Agosto de 2006. — O Ministro da Justica, Esperanca
Machavela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Aro Mocambique —
Associacao Mocambicana para
o Desenvolvimento da
Juventude e Promocao da
Educacao e Informacao

No dia dezassete de Outubro de dois mil e
seis nesta cidade e no Primeiro Cart6rio Notarial
de Maputo, perante mim Anddia Statimila
Estévao Cossa, técnica superior dos registos e
notariado, notaria do referido cartério,
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Eusébio Martins Saide, solteiro,
maior, natural de Bajone — Quelimane, residente
no Bairro da Coop, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110592932P, emitido em trinta de

Agosto de dois mil e quatro, pela Direcgido de
Identificagdo Civil de Maputo.

Segundo. Constantino Sebastido Sitoe,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente no
Bairro de Maxaquene — C, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110132866B, emitido em quinze
de Fevereiro de dois mil e seis, pela Direc¢ao de
Identificagdo Civil de Maputo.

Terceiro. Lucas Nabote Ubisse, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no Bairro
de Malanga, titular do Bilhete de Identidade n.°
110013732V, emitido em vinte e oito de
Dezembro de dois mil e quatro, pela Direccao de
Identificagdo Civil de Maputo.

Quarto. Erica Laura David Simao, solteira,
maior, natural de Maputo, residente no Bairro

de Malhangalene, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110543913W, emitido em oito de Abril de
dois mil e quatro, pela Direccéo de Identificacdo
Civil de Maputo.

Quinto. Sérgio Anténio Soloma, solteiro,
maior, natural de Mecubdri, residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade n.°
030001252P, emitido em dois de Julho de dois
mil e dois, pela Direcc¢do de Identificacio Civil
de Maputo.

Sexto. Foniz Anténio Sopoma, solteiro,
maior, natural de Mecuburi-Sede, residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade n.°
110259008K, emitido em dois de Agosto de dois
mil e um, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo.
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Sétimo. Bene Leonel Sebastido Matsse,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente no
Bairro Patrice Lumumba, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110430969B, emitido em doze de
Abril de dois mil e cinco, pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Maputo.

Oitavo. Policarpo Filomena Tamele, casado,
natural de Maputo, residente no Bairro Central,
titular do Bilhete de Identidade n.° 1105868908,
emitido em dezassete de Agosto de dois mil e
quatro, pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Maputo.

Nono. Rodrigues Orlando Suela, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no Bairro
de Bagamoyo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1100449418, emitido em vinte e quatro de
Agosto de dois mil e cinco, pela Direccao de
Identificagdo Civil de Maputo.

Décimo. Jaime Quimisse, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente no Bairro Patrice
Lumumba, titular do Bilhete de Identidade n.°
110263474W, emitido em vinte e seis de
Setembro de dois mil e um, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentacdo dos seus documentos de identidade
acima mencionados.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica
constituem entre si uma associacio denominada
Associacdo Aro Mogambique — Associagdo
Mocgambicana para o Desenvolvimento da
Juventude e Promocdo da Educacdo e
Informac@o, com sede em Maputo.

A associagdo tem por objecto:

a) Congregar e educar jovens e adolescentes
e colaborar com a sociedade civil em

geral;

b) Promover e desenvolver actividades de
informac@o;

c)Criar mecanismo de apoio e

acompanhamento a capacidade,
iniciativa e ao espirito empreendedor
dos jovens em Mocambique;

d) Facilitar e capacitar organizagdes
comunitarias de base e fortificar
deste modo o movimento juvenil no
pais;

e) Realizar e promover campanhas de
advocacia em prol da juventude e
dos adolescentes.

Proporcionar a participagio da rapariga e da
mulher jovem na vida sécio-politica e econémica
do pais.

Competéncia dos membros da Mesa de
Assembleia Geral.

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir
os seus trabalhos ;
b) Conferir posse aos membros dos
orgdos directivos;
¢) Verificar a legitimidade das
candidaturas ao sufragio;
d) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.
Dois) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das atribuigdes e
substitui-lo nas suas auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio redigir as actas
e organizar o expediente relativo a Mesa.

Quatro) Compete aos vogais coadjuvar os
membros dirigentes da Mesa.

Associacdo, reger-se-4 por documento
complementar elaborado nos termos do nimero
dois do artigo setenta e oito do Cédigo do
Notariado que fica a fazer parte integrante desta
escritura cujos outorgantes declaram ter lido
tendo perfeito conhecimento do seu conteddo
pelo que é dispensada a sua leitura.

CAPITULO I
Dos principios gerais

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

Um) E adoptado nos termos dos presentes
estatutos a associacido denominada Associa¢ao
Mocambicana para o Desenvolvimento da
Juventude e Promocdo da Educacdo e
Informac@o, abreviadamente designada por Aro
Mocambique.

Dois) A Aro Mocambique é uma associagao
mocambicana para o desenvolvimento da
juventude, promogao da educacio e informagao,
sem fins lucrativos, e apartiddria dotada de
personalidade juridica, autonomia financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e delegagées)

Um) A Aro Mocambique € de ambito
nacional, com sede na cidade de Maputo.

Dois) A Aro Mocambique pode, por
deliberac@o do Conselho de Direccdo, criar outras
formas de representacéio social nas diversas
provincias do pais, sempre que tal seja
considerado necessdrio para um melhor
desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Aro Mocambique ¢ criada por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
assinatura da escritura publica de constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Aro Mogambique tem em vista os
seguintes objectivos gerais:

a) Congregar e educar jovens e adolescentes
e colaborar com a sociedade civil em
geral;

b) Promover e desenvolver actividades de
informac@o;

c¢) Criar mecanismos de apoio e
acompanhamento a capacidade,
iniciativa e ao espirito empreendedor
dos jovens em Mocambique;

d) Facilitar e capacitar organizagdes
comunitdrias de base e fortificar
deste modo o movimento juvenil no
pais;

e) Realizar e promover campanhas de
advocacia em prol da juventude e
dos adolescentes;

) Proporcionar a participacdo da rapariga
e da mulher jovem na vida sécio-
politica e econémica do pais.

ARTIGO QUINTO
(Atribuicoes)

Para realizag@o dos objectivos enumerados
no artigo anterior a Aro Mogambique se propde:

a) Desenvolver campanhas e programas
de educag¢do e informacdo da
juventude e da sociedade sobre
aspectos que contribuam para o seu
bem-estar;

b) Promover, desenvolver e coordenar
programas ocupacionais dos tem-
pos livres, de mobilidade e
intercambio juvenil, de voluntariado
ede formagdo nas diferentes dreas;

c) Desenvolver, implementar e gerir
projectos de formagdo de jovens e
adolescentes, que visam o
melhoramento das suas condi¢des
de vida;

d) Estabelecer
capacitagdo na producdo de mate-
rial educativo, informativo e
recreativo;

e) Identificar e implementar pequenos e
grandes projectos de iniciativa
jovem dedicando uma especial
atencdo aos componentes de
educacdo, saide, democracia,
agricultura e meio ambiente
(participacdo, direitos e deveres)

mecanismos de

sem prejuizo dos outros
componentes que se mostrarem
relevantes;

f) Promover, incentivar e desenvolver
programas de educagdo de jovens,
nas suas diversas formas (educacdo
formal e informal);

g) Fortalecer e consolidar as actividades
da Aro Mogambique em todo
territorio nacional;

h) Proporcionar o acesso a informagdo
através da producdo de materiais
informativos;

i) Elevar o grau de participagdo da
juventude, no desenvolvimento
econdmico, sécio-cultural do pais;

J) Incentivar os jovens a iniciarem-se na
vida activa e associativa através de
acgoes especificas;

k) Editar peridédicos para a juventude,
com vista a melhorar, e divulgar as
actividades juvenis;

) Realizar encontros com organizagdes
e personalidades nacionais ou
estrangeiras, para a reflexdo sobre
diferentes temas que influem na
sociedade democraticamente
concebida;
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m) Realizar congressos, exposicdes
bibliograficas, simpdsios e semi-
narios;

n) Efectuar a filiacdo da associa¢do em
organizag¢des internacionais que
prossigam objectivos de paz,
progresso e cooperagdo entre 0s
povos.

CAPITULO II

Dos associados

ARTIGO SEXTO

(Qualidade de associados)

Podem ser membros da Aro Mocambique
todos cidaddos singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, nacionais ou estrangeiros, residentes
ou ndo em territério nacional que aceitem os
estatutos, regulamento e programa da Aro
Mocambique e sejam admitidos como membros
da mesma, dos doze aos noventa anos de idade.

ARTIGO SETIMO
(Categorias)

As categorias dos membros da Aro
Mogambique, sdo as seguintes:

a) Fundadores — os membros que tenham
colaborado na criagdo da organizagio
ou que se acharem inscritos a data
da realizacdo da Assembleia Geral
constituinte;

b) Efectivos — os membros que tenham
colaborado na criagdo da organizagio
ou que se acharem inscritos a data
da realizag¢do da Assembleia Geral
constituinte;

¢) Honorarios — os membros que por sua
intervencdo e acg¢do ou influéncia
contribuam para a existéncia da
associacio;

d) Conselheiros — os membros que por
sua intervenc¢do influenciam ou
contribuem para uma boa visdo em
prol da prevencido de conflitos
interpessoal e institucional.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Aro Mogambique
ou em que ela esteja envolvida e
usufruir dos seus direitos;

b) Exercer o direito de voto;

c¢) Fazer propostas ao Conselho de
Direcg¢do e a Assembleia Geral sobre
tudo o que for conveniente para os
membros;

d) Assistir as reunides e outras sessoes
organizadas pela Aro Mogambique;

e) Apresentar propostas a titulo indi-
vidual ou em grupo, sobre
actividades a desenvolver pela Aro
Mocgambique e outros assuntos
pertinentes;

f) Ser escolhido para participar nas
comissdes e grupos de trabalho que
forem criados pelos O6rgdos

directivos;
g) Possuir o cartdo de membro e usar o
emblema da Aro Mogambique.

Dois) Sao direitos especificos dos membros

fundadores e efectivos:

a) Votar na Assembleia Geral;

b) Ser eleito para cargos directivos;

¢) Propor a admissdo de membros nos
termos dos estatutos e regulamento
interno;

d) Examinar os livros de contas e demais
documentos respeitantes 4 agenda
da Assembleia Geral, nos oito dias
que antecedem a realizagdo desta;

e) Delegar noutro membro efectivo o seu
direito de voto nas assembleias
gerais, por impedimento;

f) Representar, por delegacdo, outro
membro efectivo no seu direito de
voto na Assembleia Geral. Esta
representacdo ndo pode abranger
mais do que um membro ausente.

Trés) O regulamento interno fixard as normas
e procedimentos a seguir no exercicio dos direitos.

ARTIGO NONO

(Deveres)

Sdo deveres dos membros da Aro
Mocambique:

a) Respeitar, aplicar e velar pelo
cumprimento das normas e prin-
cipios definidos nos estatutos,
programa e regulamento interno;

b) Pagar regularmente as suas quotas;

¢) Participar nas actividades da Aro
Mocambique;

d) Exercer com zelo e dedicagdo os car-
gos para que seja eleito ou designado;

e) Manter sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos competentes e nos
termos do regulamento;

f) Dignificar a sua funcéio de membro.

ARTIGO DECIMO
(Sancgoes)

A violagdo dos principios e disposi¢des dos
estatutos e programa, do regulamento, das
deliberacdes dos drgdos da associagdo, e das
normas deontoldgicas, estd sujeita as seguintes
sangoes:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensio registada;

¢) Multa;

d) Suspensdo de direitos até ao limite de
seis meses;

e) Demissao;

f) Expulsao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Aplicacao das sangées)

Um) As sang0es referidas nas alineas c) até f)
do artigo anterior, exigem a instauragdo de um
processo por uma comissido de inquérito. O
direito a defesa € assegurado.

Dois) A competéncia da aplica¢do das sangoes
édo:

a) Conselho de Direc¢do para as san¢des
definidas nas alineas a) até c¢) do
artigo dez, nimero um;

b) Conselho de Direcgéo para as san¢des
de suspensdo e demissdo, com o
conhecimento do presidente da
Assembleia Geral e dos membros do
Conselho Fiscal em exercicio.

Trés) As motivacoes das sangdes e os
procedimentos processuais sdo determinados
pelo regulamento interno.

Quatro) O Conselho de Direccdo, em
aplicacdo das san¢des determinadas no artigo dez,
alinea e), tem competéncias, para suspender dos
direitos a um membro de um drgio eleito pela
Assembleia Geral e designar um substituto
interino, até a realizacdo da Assembleia Geral
seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Recursos as sancgoes)
Das san¢des aplicadas pode haver recursos:

a) No prazo de trinta dias, para o
Conselho de Direcgio:

b) No prazo de sessenta dias, para a
Assembleia Geral, sem afeitos
suspensivos, das sanc¢des aplicadas
pelo Conselho de Direcg@o ou por
este ratificadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Expulsao)

Um) A expulsiio é da competéncia exclusiva
da Assembleia Geral.

Dois) Das deliberacdes da Assembleia Geral
nao hé recurso.

Trés) Quando o membro é sancionado com
pena de demissdo, poderd ser readmitido dois
anos apos a decisdo da aplicagdo da pena. O
tempo de suspensdo preventiva € contado para
o efeito.

Quatro) O membro expulso poderd requerer
a Assembleia Geral a sua readmissdo depois de
decorridos dois anos sobre a data da aplica¢do
da pena. Nestes dois anos deve ser contado o
tempo da suspensdo preventiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Sancbées por nao pagamento de quotas
ou divida)

Um) O gozo dos direitos de membro sé pode
ser usufruido quando ndo existe atraso superior
a dois meses, no pagamento das quotizagdes e
de outras dividas a Aro Mog¢ambique.
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Dois) O atraso, sem razao justificdvel igual
ou superior a doze meses no pagamento da
quotizagdo, ou outras dividas a Aro
Mocambique, implica a perda da qualidade de
membro, bastando para isso a constatacdo
administrativa do facto.

CAPITULO III
Dos 6rgaos directivos
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos directivos)
Sao 6rgaos directivos da Aro Mogambique:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgéo;

c¢) O Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo Nacional.

ARTIGO DECIMO SEXTO

( Eleicao e mandato dos titulares dos
orgaos directivos)

Um) Os titulares dos 6rgdos directivos da
Aro Mogambique s@o eleitos por lista, com a
duragio de cinco anos, por escrutinio, maioritario,
secreto e aberto.

Dois) O exercicio de mandatos sucessivos
na mesma funcéo € limitado a dois mandatos.

Trés) O regulamento interno determina os
procedimentos a seguir para as eleigdes.

SECCAO 1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo da
Aro Mogambique, constituida por todos os
membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um vice-
presidente, e um niimero de secretdrios e vogais
a ser definido nas assembleias gerais ordindria
em que haja elei¢des.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos e programa da associagdo;

b) Aprovar o relatério e as contas do
Conselho de Direc¢do, depois de
ouvido o parecer do Conselho Fis-
cal;

¢) Aprovar as linhas gerais do plano
anual de actividades e do or¢amento;

d) Eleger os 6rgaos directivos;

e) Admitir membros honoréarios,
propostos pelo Conselho de
Direccao;

f) Deliberar sobre a exclusdo de membro.

ARTIGO VIGESIMO

(Periodicidade e convocatoéria
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, no ultimo
trimestre de cada ano, por convocatdria do seu
presidente.

Dois) No impedimento do presidente,
competird ao vice-presidente redigir a con-
vocatdria.

Trés) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente quando for convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal, por solicitagdo do Conselho
de Direcg¢do, ou de um minimo de quarenta por
cento dos membros efectivos no pleno gozo dos
seus direitos.

Quatro) A convocatdria da Assembleia Geral
ordindria € feita pelo menos trinta dias antes da
data da sua realizagdo, por meio de aviso publico
onde conste a hora, a data, o local da reunido,
bem como a sua ordem de trabalhos.

Cinco) A Assembleia Geral ordinaria, retine-
se em primeira convocatdria estando presentes
mais de metade dos membros efectivos em pleno
gozo dos seus direitos, e uma hora depois, com
qualquer nimero de membros presentes.

Seis) A Assembleia Geral extraordindria exige
como quérum a presenca fisica de pelo menos
dois tercos dos proponentes, quando resulte da
iniciativa dos membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Deliberagoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
em primeira convocag@o sem a presenca de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberacdes siao tomadas por
maioria absoluta de voto dos associados
presentes.

Trés) as deliberacdes sobre a alteracio dos
estatutos, exigem o voto favordvel de trés quartos
do niimero dos associados presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Empossamento do presidente
da Mesa da Assembleia Geral)

O presidente da Mesa da Assembleia Geral
sera empossado pelo presidente da Assembleia
Geral cessante, no seu impedimento, pelo vice-
presidente e, no caso de impedimento ou recusa
dos cessantes, pelo membro mais antigo
presente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos membros da Mesa
de Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente:
a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir
os seus trabalhos;
b) Conferir posse aos membros dos
orgdos directivos;

c¢) Verificar a legitimidade das
candidaturas ao sufragio;
d) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral;
Dois) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das atribui¢des e
substitui-lo nas suas auséncias.
Trés) Compete ao secretdrio redigir as actas
e organizar o expediente relativo & mesa.
Quatro) Compete aos vogais coadjuvar os
membros dirigentes da mesa.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza)

O Conselho de Direcgdo € um 6rgéo executivo
da Aro Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Composicao do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente,
coadjuvados por cinco membros permanentes
dentre os membros fundadores da Aro
Mogambique.

Dois) O Conselho de Direccdo € dirigido
pelo presidente, que € substituido pelo vice-

presidente em caso de auséncia ou
impossibilidade.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Reuniao do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez em cada dois meses e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente ou pelo menos por (trés ou
cinco) membros do mesmo, sendo as suas
deliberac¢Ges tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes tendo o presidente, voto de
qualidade no caso de empate nas deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

No ambito das suas atribui¢des compete ao
Conselho de Direcgao:

a) Aprovar a admissdo de novos
membros;

b) Zelar pelo cumprimento das dis-
posigdes legais, estatutarias e das
deliberacdes da assembleia;

¢) Superintender todos os actos admi-
nistrativos e demais realiza¢des da
Aro Mogambique;

d) Aprovar o regulamento interno da Aro
Mocambique;

e) Dar cumprimento 4s deliberagdes da
Assembleia Geral;

f) Monitorar a elaboracido do plano de
actividades e orgamento, bem como
o relatdrio de actividades e contas
da sua geréncia e submeter
aaprovacdo pela Assembleia Geral;

g) Representar a Associacdo em juizo e
fora dele;
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h) Monitorar e avaliar a execugdo do SECCAO IV CAPITULO VI
plano de actividades e orgamentos Do Conselho Consultivo Nacional Dos simbolos
aprovados; ) ]
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

i) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusio;

j) Aprovar os termos de referéncia,
saldrios e o quadro do pessoal das
coordenagdes;

k) Em geral, contribuir para os
objectivos da Aro Mocambique;

[) Manter os membros informados das
suas actividades, incluindo a gestao
dos recursos financeiros, e
submeter a Assembleia Geral com
parecer do Conselho Fiscal, o
relatério anual de actividades e
contas;

m) Deliberar sobre iniciativas de
organizar congressos, conferéncias,
reunides, empreendimentos sociais,
comissdes e grupos de estudos no
ambito dos objectivos da Aro
Mogambique;

n) Aprovar a proposta de nomeacio ou
demissio dos coordenadores
executivos (nacional, provincial e
distrital), apés a abertura de um
concurso para o efeito.

SECCAO 1II

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo que fiscaliza
as actividades da Aro Moc¢ambique, sendo
composto por um presidente, um secretdrio e
um relator.

Dois) O funcionamento do Conselho Fiscal é
determinado pelo regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos
estatutos, regulamento interno, e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Analisar trimestralmente a gestdo
do Conselho de Direccdo e
transmitir o respectivo parecer a
Assembleia Geral;

¢) Submeter 2 Assembleia Geral o seu
parecer anual sobre o relatério e
contas do Conselho de Direcgao;

d) Examinar a escrita e a documentacéo
da Aro Mogambique sempre que
julgar convincente;

e) Assistir o trabalho que possa vir a
ser desenvolvido durante o
processo de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal retine-se, obrigatoriamente
duas vezes por ano, sempre necessirio assim
como quando solicitado pelo Conselho de
Direccio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e Composicao)

O Conselho Consultivo é um colectivo que
tem por fungio planificar, coordenar e controlar
todas as actividades desenvolvidas por todos
os 6rgdos da Aro Mocambique e € constituido
por todos coordenadores (nacional, provincial e
distrital) em pleno exercicio das suas funcdes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Reuniao do Conselho Consultivo)

O Conselho Consultivo Nacional retine-se um
vez por ano, convocado pelo Conselho de
Direcgdo para o balango das actividades anuais
e perspectivas para o ano seguinte e as suas
sessdes sdo presididas pelo presidente do
Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Coordenacao nacional provincial
e distrital)

Com base em propostas, o Conselho de
Direccdo, dara o seu aval sobre a criagdo de
representacdes de ambito provincial, distrital e
nicleos da Aro Mocambique.

CAPITULOIV
Do Patriménio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Patriménio)

Constitui patriménio da ARO Mogambique
todos os bens mdveis e imdveis que a associaciao
adquirir, bem como aqueles atribuidos pelos
parceiros nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Aro Mogambique sdo
constituidos pelas seguintes contribui¢des:
a)Jbia;
b) Quotas;
c) Subsidios;
d) Legados ou doagdes;
e) Outros meios provenientes das
actividades da Aro Mogambique.
Dois) A gestdo directa dos fundos € feita
pelas coordenagdes executivas provinciais e
distritais), sob supervisdo do Conselho de
Direcgao.

CAPITULOV
Das alteracdes dos estatutos e
programa

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Alteracoes e revisao dos estatutos)
As alteragdes e revisdo dos estatutos ou

programa exigem o voto favoravel de trés quartos
dos associados presentes.

(Simbolo)

A Aro Mocambique tem como simbolos,
uma bandeira e um emblema aprovados ela
Assembleia Geral e utilizados de acordo com
as normas do regulamento interno.

CAPITULO VII
Da liquidagcao da ARO Mocambique
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidag¢do da Aro Mocambique sé
pode ser deliberada por assembleia geral
extraordindria, convocada expressamente para
este efeito, e por uma maioria de trés quartos
dos associados presentes, em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) A deliberagio da Assembleia Geral que
aprova a liquidacido da Aro Mogambique deve
integrar a nomeagao de uma comissao liquidatéria
que, depois de cumpridos os imperativos legais,
remete o patriménio existente a instituigdes
nacionais que promovam o trabalho que visa o
desenvolvimento da capacidade e participa¢do
dajuventude.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO NONO
( Disposi¢oes Finais e Transitorias)

Um) A primeira sessdo da Assembleia Geral
realizar-se-a no prazo de dois dias a contar da
data da celebragdo da escritura publica.

Dois) Os membros fundadores da Aro
Mocambique escolherdo dentre si, aqueles que
presidirdo a mesa da primeira sessdo da
Assembleia Geral, enquanto a Mesa nao for
eleita.

Solucoes Especializadas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Novembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL n.° 100032317 a
sociedade denominada Solucoes Especializadas,
Limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Innocent Shumba, casado, em
regime de comunha@o geral de bens, com a senhora
Tendai Docas Makombe, natural de
Zimbambwe¢, de nacionalidade zimbambwena e
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° AN400529, de doze de Setembro de dois mil
e dois, emitido na Republica de Zimbambwe,
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Segundo. Tendai Docas Makombe, casada,
em regime de comunhdo geral de bens com
senhor Innocent Shumba, natural de
Zimbambwe, de nacionalidade zimbambweana
e residente nesta cidade, portadora do
Passaporte n.” AN882721, de vinte e oito de
Julho de dois mil e quatro, emitido na Republica
de Zimbambwe.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Solucdes Especializadas, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral a grosso e a retalho, com importacio e
exportagdo de produtos alimentares e ndo
alimentares, prestacdo de qualquer tipo de
servicos comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vvigor.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais no valor de dez
mil meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social cada uma, subscritas pelos
socios Innocent Shumba e Tendai
Makombe.

Docas

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social poderd ser aumentado ou

diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem 0s socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO IIT
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo dos dois
socios que sdo nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovagdo do balango e contas do exercicio findo
e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo vigentes na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Novembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Metrofile Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Novembro de dois
mil e sete, lavrada a folhas trinta e oito a trinta
enove do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e dezasseis tragco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
da notaria Anadia Statimila Estévao Cossa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado e notdria do referido cartdrio,
foi constituida entre Anténio Carvalho Martins
e Maria Deolinda Jacinto Quaresma Martins
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Metrofile Mog¢ambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberacdo dos sdcios, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
mogcambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura pablica de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Gestdo de arquivos impressos e média
digital;

b) Prestagdo de servicos e consultoria;

c¢) Vendae/ou de sistemas.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
actrividades de natureza similar e complementar
e ou assessoria da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro e bens, é de vinte mil meticais,
realizado pelos sdcios e dividido por quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, correspondente
acinquenta e um por cento, do capi-
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tal social, pertencente a scia Maria
Deolinda Quaresma Jacinto Mar-
tins;

b) Uma quota no valor de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
aquatenta e nove por cento do capi-
tal social, pertencente ao sdcio
Anténio Carvalho Martins.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante deliberaciio expressa da assembleia
geral, por contribui¢do dos s6cios, em dinheiro
ou em bens de investimento ou incorporagdo de
reservas.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia da
sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
nao chegarem ao acordo sobre o prego da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para sécios.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante a deliberagdo da
assembleia geral e nos termos da lei das
sociedades por quotas, tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio ou seu herdeiro;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhor ou haja que ser vendida
judicialmente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos nos
artigos quinto e sexto, a amortizagao sera feita
pelo valor do dltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional dos lucros a destribuir,
das reservas constituidas, bem como dos
créditos particulares do sécio, deduzidos os seus
débitos particulares, o qual serd pago em
condi¢des a determinar pela assembleia.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao de sécio)

O sécio pode ser excluido da sociedade:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre in-
teresse pela vida da sociedade;

¢) O sécio pode ainda ser excluido da
sociedade por decisdo judicial, em
accao proposta pela sociedade apds
prévia deliberacdo quando o seu
comportamento desleal ou
gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa causar
prejuizos significativos.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao de sécio)

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade:

a) Quando tenha perdido total interesse

pela vida da sociedade ou se por

qualquer motivo justificavel ndo se

possa manter na sociedade, devendo

este caso ser comunicado aos socios;

b) Quando os sdcios deliberem contra o

seu voto: um aumento de capital a

subscrever, total ou parcialmente por

terceiros e a transferéncia da sede da
sociedade para fora do pas.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas

quotas estiverem integralmente realizadas.

CAPITULO 1II
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacdo da sociedade

ARTIGO NONO

(Convocacao e reunido da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
administrador ou por qualquer sécio
representando, pelo menos, dez por cento do
capital mediante carta registada, com aviso de
recepcdo dirigida aos outros socios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

Dependem da deliberag¢@o da assembleia geral
os seguintes actos, além de outras que a lei
indique:

a) Nomeagio e exoneragio do conselho
de administrag@o;

b) Amortizacdo, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituigdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo, cessiao
de exploragdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade, bem como, de bens
iméveis;

f) Estabelecimento de acg¢des judiciais
contra membros do conselho de

administracio;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos
comerciais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Quérum, representacao e deliberacgao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, execpto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteragdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacédo e dissolugdo
dasociedade.

SECCAO II

Da administrac@o e representacéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por um
conselho de administracdo composto por trés
membros, dentro os quais um deles serd nomeado
presidente.

Dois) Os membros do conselho de
administraciio ficam desde ja dispensados de
caugio com ou sem remuneragio conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo retine pelo
menos uma vez por més para discutir os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos restantes membros.

Dois) A convocacdo de reunides sera feita
com aviso prévio minimo de quinze dias, por
telefax, telex ou carta registada, com aviso de
recepgdo, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar, em principio, na sede
da sociedade, podendo por decisdo do seu
presidente, realizar-se em qualquer outro local
do territdrio nacional.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo deverao ser reduzidas a escrito e



960-(76)

111 SERIE — NUMERO 48

lavradas em livro de actas proprias para o efeito,
devendo as referidas actas ser subscritas
e assinadas por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Deliberacoes do conselho de
administracao)

Um) As delibera¢gdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes ou
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Trés) Requerem a maioria qualificada de mais
de metade dos votos dos membros do conselho
de geréncia as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) A delegacdo de poderes ou a
constituicdo de mandatos;
b) A designacéo de directores bem como
a determinacdo das suas fungdes e
condicdes salariais dos mesmos;
¢) A fixacdo das condicdes da prestacdo
de suprimentos a sociedade.
Quatro) As delibera¢des do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas a
escrito em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes.
SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizac@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou Fiscal
tinico ou a uma firma de auditores profissionais,
conforme deliberagio da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fung¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Compete ao conselho fiscal, fiscal tinico ou
firma de auditores:

a) Fiscalizar a administragdo da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos servem de suporte;

¢) Verificar, quando o julgue conveniente
e pela forma que entenda adequada,
a extensdo da caixa e as existéncias
de qualquer espécie de bens ou
valores pertencentes a sociedade ou
por ela recebidos de garantia,
depdsito ou a outro titulo;

d) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avaliacdo do
patriménio e os resultados;

¢) Elaborar anualmente um relatério sobre
a sua acgdo fiscalizadora e dar
parecer sobre o balango, a conta de

ganhos e perdas, a proposta de
aplicagdo dos resultados e o rela-
torio da administragéo;

f) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a conhecer,
facil, clara e precisamente, as
operacdes da sociedade e a sua
situagdo patrimonial.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestao didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral a ser designado pelo
conselho de administragdo.

Dois) O director-geral pautara o exercico das
suas fungodes pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragao.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
director-geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execugao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administracdo e do
director-geral;

b) Pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administragdo e de
qualquer membro do conselho de
administracio;

c) Pela assinatura conjunta do director-
geral e de qualquer membro do
conselho de administragdo ou de um
mandatério especialmente consti-
tuido, nos termos e limites
especificos do respectivo instru-
mento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
administracao, director-geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO NONO

(Do exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balango
registar, terdo a seguinte aplica¢do, em quantas
a determinar pelos sécios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas cuja
criagdo seja decidida pela assembleia
geral;

c¢) O remanescente para dividendos
a serem destruidos aos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade nao se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum O0S
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil e
sete. — A Notdria, llegivel.

Tsamisseka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Novembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL n.® 100033666 a
sociedade denominada Tsamisseka, Limitada.

Entre Sara Sulemane Holtzhausen, casada,
com Izak Cornelis Holtzhausen em regime de
separagdo de bens, de nacionalidade
mocgambicana, portadora do Bilhete de
Identidade nimero 110561740G, emitido em
Maputo.

Liliana Claudia Salgado Lopes, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade nimero 070197306H,
emitido em Maputo.

E celebrado o presente contrato social que
reger-se-a pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Tsamisseka, Limitada, e € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Maputo, Rua General Pereira D’ega,
nimero trinta e dois rés-do-chao.
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Dois) A geréncia podera deliberar a abertura
de novas sucursais, manutengéo ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, bem como
escritérios em qualquer parte do territério
nacional, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Construgdo, compra, venda e
arrendamento de imdveis, na mais
ampla acepcio deste ramo;

b) Importagio de todo material necessério
para a construgdo, desenvolvimento
e manutencdo da empresa;

c¢) Exercicio de outras actividades de
comércio geral, importagdo e
exportacdo e ainda outras actividades
complementares ou subsididrias do
objecto principal desde que seja em
conformidade com as demais
legislac@o vigente em Mogambique,
consoante delibera¢do do conselho
de geréncia.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacido da geréncia € permitida a
participacao da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-venture ou outras formas de
associacdo, unido ou concentragao de capitais.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de vinte mil meticais,
dividido em cinco quotas desiguais, sendo uma
de dez mil e duzentos meticais correspondente
a cinquenta e um por cento do capital social
pertencentes a Sara Sulemane e outra no valor
de nove mil e oitocentos meticais
correspondente a quarenta e nove por cento do
capital social pertencente a Liliana Claudia
Salgado Lopes.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
em deliberacdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios
querendo, poderdo fazer suprimentos de que a
sociedade carecer, ao juro e demais condi¢des a
estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos, sem o consentimento da

sociedade é proibida, mas é livremente
permitida entre os s6cios;

Dois) O sécio que pretender alienar parte
ou totalidade da sua quota a estranhos,
prevenird a sociedade com antecedéncia de trinta
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente e as condi¢des de cessdo ou divisio;

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessao ou divisio e, quando
ndo quiser dele, é este direito atribuido aos
sOcios.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberacio
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
nao prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sdcios.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, excepto nos casos em que a lei
ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Dependem, especialmente das
deliberagdes dos sdcios em assembleia geral os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucdo da sociedade, e o
regresso da sociedade dissolvida a
actividade;

¢) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional

ARTIGO DECIMO

Nomear-se-a os gerentes da sociedade para
o efeito, de conformidade com deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um gerente ou de um representante.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente letras e livrangas de
favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididas pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas;

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O ano social coincide com o ano civil e o balango
de contas de resultados fechar-se-4 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 dissolvera nos casos previstos
na lei e entdo sera liquidada.

Em todo os casos omissos regulardio as
disposicdes da lei em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Centro de Inspeccoes
de Mocambique — CIM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e dois de Novembro
de dois mil e sete, lavrada de folhas noventa
e nove a folhas cento e oito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e
catorze trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Nassone Bembere, técnico
superior dos registos e notariado N1, e notdrio
do referido cartério, foi constituida entre Cima
— Centro de Inspeccdo Mecanica em
Automéveis, S.A.e Mocambique Laser
Inspecc¢do, Limitada uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada denominada
Centro De Inspeccdes De Mocambique - Cim,
Limitada, com sede na Cidade de Maputo, na
Avenida Agostinho Neto, nimero cento e
setenta e quatro, rés-do-chao, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagio de Centro
de Inspeccdes de Mocambique — CIM,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Agostinho Neto, nimero
cento e setenta e quatro, rés-do-chao.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local.

Trés) A sociedade tera sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
construgdo e exploracdo, sob regime de
concessao, de centros de inspeccio de veiculos
automoéveis e reboques para a avaliagdo das
condig¢des de seguranga e emissdo de poluentes
dos automdveis e reboques, de acordo com as
normas técnicas, regulamentares e legais em
vigor no Estado mog¢ambicano, nos locais
autorizados pela entidade governamental
concedente.

CAPITULO 1II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
trezentos mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) CIMA - Centro De Inspecgdo
Mecanica Em Automoveis, S.A.,
com uma quota no valor nominal de
novecentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondendo a setenta
e cinco por cento do capital social;

b) Mogambique Laser Inspeccao,
Limitada, com uma quota no valor
nominal de trezentos e vinte cinco

correspondendo a

vinte e cinco por cento do capital

social.

mil meticais,

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suplementos de que ela necessitar nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisdao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quota entre os sécios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quota a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessao total ou parcial de
quotas a sociedade, esta goza do direito de
preferéncias, o qual pertencerd individualmente
aos socios, se a sociedade ndo fizer uso desta
prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicdo ou morte)
Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio,

a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os

herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo da
sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os s6cios.

Dois) A assembleia geral é convocada por meio
de carta registada com aviso da recepcio,
telegrama, fax, dirigidos aos s6cios com
aantecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para vinte dias para assembleias
extraordindrios.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagio, se todos 0s s6cios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples ou seja, cinquenta
pdr cento mais um dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragio do contracto da sociedade, fusdo,
transformacao, dissolugao da sociedade e sempre
que a lei assim o estabeleca.

SECCAO II

Da administragdo, geréncia e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, geréncia
e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
compete a um conselho de geréncia a ser nomeado
na primeira assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
poderes de administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e passiva,
bem como praticar todos os demais actos
tendentes a realizag¢@o do objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante
assinatura de dois administradores, sendo um
deles, a assinatura do administrador nomeado
pela INSPECENTRO, S.A.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoa estranha
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracao, fixando os limites dos poderes e
competéncia, desde que haja consentimentos
dos outros sécios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo,
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) € vedado aos administradores
obrigar a sociedade em letras, fiangas, abonagdes,
ou outros actos e contractos estranhos ao
objecto social

CAPITULO 1V
Do exercicio social e aplicacao do
resultado
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-a0 com referencia a trinta e um de

Dezembro e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para
constitui¢do do fundo de reserva legal, serdo
aplicados de acordo com a deliberag¢do tomada

na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagao sera feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei em vigor e demais legislagdes
aplicaveis em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

G.J.B. Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e dois de Novembro
de dois mil e sete, lavrada de folhas uma a oito,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
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duzentos e catorze, traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto do
notdrio do referido cartorio, foi constituida entre;
Brian Walton Lister, Jaime da Cruz dos Santos
Vilar, Gret Hendrik Theunissen e Lurdes Simao
Gazeta uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada G.J.B.
Investimentos, Limitada, com sede na Avenida
Karl Max, nimero quinhentos e setenta e nove,
primeiro andar, flat trés, nesta cidade, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
G.J.B. Investimentos, Limitada.

Dois) A sua duragio ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da

escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Max, nimero quinhentos e setenta e nove,
primeiro andar, flat trés, nesta cidade de Maputo.

Dois) A administragao podera mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou para circunscricdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de actividades turisticas e
safaris;

b) O exercicio da agricultura, pecudria e
pesca, processamento, venda;

¢) Compra e venda de material
informatico e seus acessorios;

d) Construcio civil;

e) Prestacdo de servigos nas dreas de
gestdo, aluguer de imdveis e
promocao imobilidria;

/) Consultoria e acessoria em diversas areas
tais como comércio;

g) Agenciamento, representagido e
intermediagdo;

h) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal, e participar no capital
social de outras sociedade, quer em regime de
participagdo ndo societdria de interesses, segundo
quaisquer modalidades admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao Brian Walton Lister;

b) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Jaime da Cruz dos Santos
Vilar;

¢) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Gret Hendrik Theunissen;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meti cais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente a sécia Lurdes Simdo
Gazeta.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
sécios ndo carecem do consentimento da
sociedade ou dos sécios, sendo livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessio de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacio e depois de satisfazer a
contrapartida da amortiza¢do a sua situagdo

liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug@o do capital social.

Trés) O preco de amortizagdo serd o apurado
com base no tltimo balanco aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido
da parte proporcional de diminui¢édo ou aumento
do valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balango. Sendo o preco apurado pago
em prestacdes mensais e consecutivas, vencendo
aprimeira trinta dias ap6s a data da deliberacio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacao ou modifica¢do do balanco
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sdcios representando pelo menos
dez por cento do capital, mediante simples carta
registada, telefax ou e-mail dirigido aos s6cios
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante simples carta; 0s s6cios pessoas
colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberag@o da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do e oneracdo de
quotas;

b) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

¢) Alteragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meti cais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleias geral
sdo tornadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados).

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacio e dissolugdo de
sociedade.
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(Administracdo da sociedade)

Um) A administrac@o da sociedade e a sua
representacdo serd exercida por um ou mais

administradores a serem nomeados pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura de qualquer dos administradores.

Trés) A administrag@o terd todos os poderes
necessarios a administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, adquirir,
onerar, alienar, ceder de exploragdo e trespasse
estabelecimento comercial da sociedade, tornar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis
e imodveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Quatro) A administra¢do podera constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) E vedado 2 administra¢io obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e a
outras reservas -que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidag@o serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da Lei de onze de Abril de mil

novecentos e um e demais legisla¢@o aplicdvel
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Nazir, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de sete de Maio de mil novecentos e
noventa e sete, lavrada de folhas cinquenta e
duas verso a cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e

Notarial de Maputo, a cargo de Maria Salva de
Oliveira Revez, substituta do notario, procedeu-
se na sociedade em epigrafe um aumento do
capital e alteracdo parcial do pacto social.

E que pela presente escritura ptiblica elevam
o capital social da sociedade para cinquenta
milhdes de meticais sendo a importancia do
aumento de quarenta e nove milhdes e duzentos
mil meticais divididos por eles os sdcios, do
seguinte modo.

O sdcio Alibai Ismail Mohamad, com trinta e
cinco milhdes de meticais e a sdcia Jamila Bibi
Ebrahim Mayet, com quinze milhdes de meticais.

Que em consequéncia do operado aumento
de capital e de comum acordo por esta escritura
publica foi alterado o artigo terceiro do pacto
social o qual passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social e cinquenta milhdes de
meticais, inteiramente realizado em dinheiro e
outros valores constantes da respectiva escrita e
corresponde a soma de duas quotas a saber, uma
de trinta e cinco milhdes de meticais pertencentes
ao socio Alibai Ismail Mohamad e outra de valor
nominal de quinze milhdes de meticais
pertencentes a sécia Jamila Bibi Ebrahim Mayet.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de dois mil e
trés. — O Ajudante, Ilegivel.

Nazir, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Agosto de dois mil e trés,
lavrada de folhas sessenta e sete verso a setenta
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quinhentos cinquenta e sete traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Jaime
Bulande Guta, mestrado em Ciéncias Juridicas,
técnico superior N1 e notdrio do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, em pleno exercicio de
fungdes notariais, no impedimento do notario
em exercicio por se encontrar em gozo de licenga
disciplinar, procedeu-se na sociedade em epigrafe
um aumento do capital, entrada de novo sécio e
alteracdo parcial da pacto social.

Que pela presente escritura publica e de
harmonia com a acta avulsa sem niimero de vinte
de Julho do presente ano elevam o capital social
da referida sociedade para sessenta milhdes de
meticais, tendo se verificado um aumento de dez
milhdes de meticais subscrito pelos sdcios Ismael
Mussa Lorgat e Shokatali Gulamali Nadat, com
valores de cinco milhdes de meticais cada um
entrando assim na sociedade como novos sécios.

Que em consequéncia do operado aumento
do capital e entrada de novos socios foi assim
alterado os artigos terceiros e artigo quinto do
pacto social que rege a dita sociedade que passam
a ser os seguintes:

O capital social € de sessenta milhdes de
meticais, inteiramente realizado e corresponde a
soma de quatro quotas assim distribuidas:

Alibai Ismail Mohamad, com valor de trinta
e cinco milhdes de meticais.

Jamila Bibi Ebrahim Mayet, com valor de
quinze mil milhdes de meticais.

Ismael Mussa Lorgat, com valor de cinco mil
milhSes de meticais.

Shokatali Gulamali Nadat, com valor de cinco
mil milhdes de meticais.

ARTIGO QUINTO

A geréncia e a administracio da sociedade
ficam a cargo dos sécios Alibai Ismail Mohamad,
Ismael Mussa Lorgat e Shokatali Gulamali Nadat,
para tal nomeados gerentes, sendo suficientes a
assinatura de um deles para que a sociedade se
considere obrigada em todos actos e contratos.

Em tudo o mais alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Setembro de dois
mil e trés. — O Ajudante, Ilegivel.

Nazir, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e um de Outubro de mil
novecentos e noventa e seis, lavrada de folhas
setenta a folhas setenta e quatro do livro de notas
livro para escrituras diversas nlimero duzentos
e vinte e quatro traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Maria Salva de
Oliveira Revez, ajudante D principal e substituta
do notério do referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessdo de quota e
alteragdo parcial onde que Hassane e Narendralal
Vitaldes, cedem a totalidade das suas quotas ao
Alibai Ismail Mohamad e Adam Ahmed Loonat
cede a sua quota a Jamila Bibi Ebrahim Mayet,
se apartando os mesmos da sociedade, alterando-
se por consequéncia da redaccado do artigo terceiro
do pacto social que rege a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de oitocentos mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro e outros
valores constantes da respectiva escrita e
corresponde a soma de duas quotas a saber, uma
de quinhentos e sessenta mil meticais
pertencentes ao sécio Alibai Ismail Mohamad e
outra de valor nominal de duzentos e quarenta
mil meticais pertencentes a sdécia Jamila Bibi
Ebrahim Mayet.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.
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Agremiacao da Casa de Amigos—
ADACA

Alberto José Zendera, técnico, médio dos
registos e notariado e substituto do conservador
da Conservatéria das Entidades Legais da Beira:

Certifico, para efeitos de publicacdo da
Associagdo ADACA — Agremiacao da Casa de
Amigos, constituida e matriculada em vinte e
cinco de Outubro de dois mil e seis, sob o niimero
sessenta e quatro a folhas trinta e duas verso do
livro Q-um, entre membros:

José Francelino de Melo, natural de Mutarara,
Simao Jamisse Simone, natural de Inhambane,
Bene Dina Bazo, natural de Chimabazo- Chinde
Marcelino Anténio Joaquim, Albino Boaventura
Meque Dombe, José Tique Matsope, Francisco
Joao Ferro, naturais da Beira, Chico Luis Braz,
natural de Tete, Agostinho Chiangana, natural
de Muda — Nhamatanda, Fatima Mamudo,
natural de Xai-Xai, Sebastidao Xavier Semende
Mahelena, natural de Buzi, todos solteiros,
maiores e residentes na cidade da Beira.

CAPITULO 1

Da denominacéao, ambito, sede,
duracao e objectivos
Denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Ambito

A Agremia¢@o da Casa dos Amigos é uma
Agremiacido de ambito provincial, podendo com

o desenvolvimento alargar as suas actividades a
outros distritos da provincia de Sofala.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A ADACA tem a sua sede na Manga, cidade
da Beira, provincia de Sofala, no posto
administrativo de Inhamizua, Bairro de
Chingussura, podendo transferi-la, abrir
delegacio, filiais, sucursais, escritérios ou
qualquer outra forma de representacéo, onde e
quando os associados acharem necessdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

E por tempo indeterminado, contando o seu
inicio para todos os efeitos legais a partir da
data do seu reconhecimento.

ARTIGO QUARTO

Objectivos

Um) A Agremiacdo da Casa dos Amigos,
é uma agremiagao de solidariedade social tendo
como objectivos:

a) O objecto principal da ADACA ¢ de
apoiar todos os sdcios desta
agremiacio e membros do agregado
familiar do mesmo em casos de
morte e doenca grave confirmada
pela junta médica e pela comissao
dos assuntos sociais criada pela
ADACA;

b) Educar e sensibilizar os associados,
familiares e populagio em geral para
a prevengao das doencas endémicas
incluindo o HIV-SIDA;
¢) Praticar a agro-pecudria (criagcdo de
animais de pequena espécie, suinos,
caprinos e culturas diversas), e
comercializagdo dos respectivos
produtos para a sobrevivéncia da
agremiagdo e dieta alimentar dos
sdcios e agregado familiar em casos
de doenga;
d) Construir, alugar e ou reabilitar infra-
estruturas para sedes da agremiacio
e centros sociais da mesma;
e) Exercer quaisquer outras actividades
que contribuam para a manutengao
e desenvolvimento da agremiagéo,
depois de obtencdo de autorizacio
que a lei exigir.
Dois) Para a manutencao das actividades,
a agremiacdo obriga-se a cobrar um valor
simbdlico com relag@o ao referido nas alineas
anteriores.

ARTIGO QUINTO
Joéia
J6ia € o valor inicialmente pago no ingresso
na agremiagdo ADACA, podendo esta ser

ajustada, caso haja necessidade. Este valor
¢ definido em regulamento interno da ADACA.

ARTIGO SEXTO

Quota

Quota, é o valor pago mensalmente, podendo
este ser aumentado e/ou diminuido, caso haja
necessidade. Este valor € definido em regulamento
interno da ADACA.

ARTIGO SETIMO

Quem pode ser sécio

Pode ser sécio todo o cidaddo mogambicano,
maior de dezoito anos, independentemente da
sua cor, raca, origem étnica, sexo, filiacdo
partiddria e religiosa, desde que aceite por sua
livre vontade, os estatutos da ADACA,
regulamento e programa interno.

ARTIGO OITAVO

Os sécios da Agremiagio da Casa dos Amigos
— ADACA sio classificados em:

a) Fundadores, os que criaram a agre-
miacdo e os que foram admitidos até
arealizacdo da primeira conferéncia
constitutiva realizada em vinte de
Agosto de dois mil e cinco;

b) Nao fundadores ou seja efectivos, os
que foram admitidos depois da
realizagdo da primeira conferéncia
constitutiva;

¢) Honordrios, aqueles que se distinguem
pelos servigos relevantes prestados
aagremiagdo;

d) Beneméritos, pessoa singular ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras,
que se dispde a prestar apoio
financeiro ou material para as
actividades da agremiacao.

ARTIGO NONO

O pedido a sécio da ADACA ¢ dirigido a
direc¢@o e a sua admissdo é autorizada pela
presidéncia da ADACA.

ARTIGO DECIMO

Constituem deveres dos sdcios os seguintes:
a) Conhecer, divulgar, cumprir e fazer
cumprir os estatutos, regulamento
interno, programas e orientacdes dos

Orgaos socios;

b) Pagar as quotas, jéias e outras prestagdes
que forem definidas dentro do
periodo estabelecido;

¢) Nao praticar actos que firam o prestigio
da agremiagdo com as de uma
organizagdo politica;

d) Participar criadora e activamente nas
actividades da agremiag@o;

e) Cumprir com zelo e dedicag@o as tarefas
que lhe forem atribuidas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Constituem direitos dos seguintes:

a) Participar em todas as actividades
organizadas pela agremiagdo e em
todas as reunides, eleger e ser eleito
para dos 6rgdos sociais, desde que
retina os requisitos que forem
necessarios;

b) Apresentar propostas que contribuam
para o crescimento e desenvol-
vimento da agremiagao;

¢) Receber apoio moral e material quando
for necessario;

d) Serinformado sobre qualquer assunto
da agremiacdo e beneficiar-se das
regalias que forem concedidas;

e) Nio ser punido sem ser ouvido
erecorrer das deliberagdes que achar
injustas;

£ Criticar o comportamento incorrecto
de qualquer sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Aos sécios que violarem os seus deveres ou
praticarem actos que prejudiquem aos
agremiados ou agremiagdo serdo punidos com
penas de repreensdo, multa suspensdo e
expulsdo, conforme a sua gravidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Todo o valor proveniente das joias,
quotas ou outros resultantes das actividades
lucrativas, serd depositado no banco.

Dois) A conta bancaria serd movimentada por
quatro assinaturas, sendo trés obrigatdrias.
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Trés) Sao assinantes da conta bancéaria
os seguintes elementos:

a) Presidente da ADACA;
b) Chefe administrativo;
¢) Um tesoureiro;

d) Dois tesoureiro.

Quatro) Em caso de extrema necessidade,
o presidente da ADACA pode assinar com um
dos assinantes acima mencionados.

Cinco) A conta bancaria é movimentada
através de uma requisi¢io emitida pela comissao
dos assuntos sociais com o parecer do auditor
interno, parecer do chefe administrativo
e despacho do presidente da ADACA.

Seis) Em caso de auséncia do presidente da
ADACA, o chefe administrativo pode autorizar
arequisi¢do e assinar o cheque com os resultantes
assinantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Todo o sécio que ndo tiver quotas em
dia até trés meses considerar-se-4 suspenso da
ADACA até a regularizacdo das suas quotas,
suspensdo essa que abrange a ndo participagdo
nas reunides.

Dois) Considerar-se-4 abandono do sécio,
aquele que nao tenha pago as quotas mensais até
seis meses, findo os quais se o sécio quiser
regularizar suas quotas este o poderd fazer,
entretanto, e desta feita, devera pagar nova joia,
pagar todos os meses atrasados e serd considerado
novo ingresso, perdendo o direito de ser membro
fundador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A assembleia geral € o 6rgdo mais alto da
ADACA e retine-se ordinariamente uma vez por
ano, para avaliar o impacto das actividades da
agremiagdo, prestacdo de contas, verificar
e analisar o funcionamento dos érgdos executivos.
Tratando-se da primeira reunido da assembleia
geral, é obrigatdria a presenga de dois ter¢os dos
associados. Em reunides subsequentes, a mesa
submete aos presentes, para deliberar se a reuniao
pode ou ndo realizar-se, independentemente do
ndmero dos associados presentes.

Dois) A direccdo da assembleia geral
é composta por trés elementos, sendo um
presidente e dois assessores.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente em caso de uma situa¢ao
extremamente urgente ou/a pedido de mais de
cinquenta por cento dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Compete a assembleia geral eleger
o presidente da ADACA por voto secreto
e transparente e conduzir todo o processo
inerente a elei¢do de qualquer 6rgdo.

Dois) Aprovar, alterar ou revogar
os estatutos, regulamento interno, programas
e propostas.

Trés) Apreciar, aprovar e rectificar relatdrios,
contas de exercicios, j0ias e quotas a serem pagas.

Quatro) Atribuir a qualidade de sécio
honordrio ou benemérito.

Cinco) Deliberar sobre a cooperacdo da
agremiagao com nacionais e estrangeiras.

Seis) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que for agendado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Os candidatos a presidéncia da ADACA,
poderdo apresentar as suas candidaturas
e propostas do programa de Direc¢do da
ADACA para os préximos dois anos:

a) Presidente eleito serd investido pelo
presidente da assembleia geral;

b) O presidente da ADACA tem
o mandato de dois anos, renovaveis
por mais dois anos em caso da sua
reelei¢éio, bem como o da assembleia
geral;

c) Findo os quatro anos o presidente
cessante podera concorrer depois do
mandato presidente em exercicio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Compete ao presidente da ADACA,
velar e fiscalizar todas as actividades e o
funcionamento dos érgios eleitos.

Dois) Compete ao presidente da ADACA,
exonerar do cargo de chefias em caso de
incumprimento das tarefas incumbidas para
qualquer cargo de direc¢do até que a assembleia
geral se retine para analisar a culpabilidade do
mesmo, dando o direito de sua defesa até que se
convoque novas eleicdes.

Trés) Compete ao presidente da ADACA
designar interinamente substituto, em caso de
auséncia de um sdcio por um periodo superior a
trinta dias até o regresso do mesmo ou até a
realizag@o das eleigcoes.

Quatro) A direccdo da ADACA retine-se
ordinariamente de dois em dois meses e
extraordinariamente em caso de uma situa¢do
extremamente urgente ou a pedido de mais de
cinquenta por cento dos componentes da
direcc@o.

Cinco) Convocar a assembleia geral e elaborar
asuaagenda.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A comissdo de assuntos juridicos é um
orgdo independente que vela pelos conflitos
internos da ADACA bem como controlar o
processo de elei¢cdo durante a votagdo.

Dois) A comissdo de assuntos juridicos é
composta por trés elementos, sendo um chefe
da comissio e dois assistentes.

Trés) A comissdo de assuntos juridicos presta
contas directamente ao presidente da ADACA.

ARTIGO VIGESIMO

Um) ADACA ¢ constituida pelos seguintes
membros de direc¢do:

a) Presidente;

b) Chefe administrativo e financeiro;
¢) Secretério;

d) Primeiro tesoureiro;

e) Segundo tesoureiro;

/) Comissdo de assuntos sociais;

g) Comissdo de angariagio de fundos;
h) Porta-voz;

i) Auditor interno;

J) Adido da imprensa.

Dois) Quando as necessidades justificarem,
poderd a agremiag@o criar mais 6rgdos que achar
necessdrio sob proposta da presidéncia e
sancionada pela assembleia geral.

Trés) As competéncias dos membros de
Direccido de alinea b) até j, serdo definidas em
regulamento interno da ADACA.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Durante o periodo de vigéncia do
presente estatuto, a direc¢@o e seus associados
devem abster-se de adoptar quaisquer
comportamentos negativos que ponham em causa
0 seu cumprimento.

Dois) As diividas que suscitarem na aplica¢do
do presente estatutos, serdo resolvidos pelo
despacho conjunto da comissdo juridica e
presidente da ADACA.

Trés) Em tudo o que ndo estiver contido
nestes estatutos, serd aplicada a legislagdo em
vigor no pafs.

Esta conforme.

Beira, vinte e trés de Agosto de dois mil e
sete. — O Substituto do conservador, Alberto
José Zendera.

The Pink Papaya, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de seis de Novembro de dois mil e sete,
lavrada das folhas oitenta e sete a folhas noventa
e quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e quarenta da Conservatéria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, conservador,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de funcdes notariais,
compareceu como primeira outorgante a senhora
Helen Mary Large, solteira, natural de Inglaterra,
de nacionalidade britanica, portadora do Dire n.°
07503299, emitido em Maputo aos vinte e cinco
de Outubro de dois mil e um, outorgando neste
acto em seu nome pessoal e em representagao
da sécia Lynne Christine Joshua, com poderes
bastantes para o acto conforme a procuragdo
que me foi apresentada. Por eles foi dito que
sendo as Unicas e actuais sdcias da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada The Pink Papaya,
Limitada, com a sua sede na cidade de Chimoio.
Pela presente escritura publica, as socias Helen
Mary Large e Lynne Christine Joshua, alterando
0 objecto social e cedem as suas quotas em
consequéncia da entrada dos novos sécios Friedo
Peter Wichary e Anja Mann, alterando neste
acto o pacto social da referida sociedade, no artigo
sétimo, passando a ter uma nova e seguinte

redacgdo:
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ARTIGO SETIMO

Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de doze mil e
quinhentos meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente a0 novo sécio
Friedo Peter Wichary;

Uma quota no valor nominal de doze mil e
quinhentos meticais, equivalentes a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes a nova
socia Anja Mann.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica, continuam em vigor as disposi¢ao do
pacto social anterior.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
mesma escritura publica, continuam em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de

Chimoio, aos quinze de Novembro de dois mil e
sete. — O Conservador, llegivel.

Perto do Mar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Novembro de dois
mil e sete, lavrada de folhas setenta e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e doze traco B, do
Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo do notério,
Fabido Djedje, técnico superior dos registos e
notariado N2, foi entre Christofeel Johannes Van
Zyl, Petrus Albertus Schoeman, Phillipus
Johannes Kruger, Dik Jacobus Strydom e HP
Bodewstein Johannes Pieter constituida uma
por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

sociedade comercial

ARTIGO PRIMEIRO

Um) Perto do Mar, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em Xai-Xai,
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica
de Mogambique.

Dois) Por deliberagido da assembleia geral,
poderd transferir a sede para qualquer ponto do
territério nacional.

Trés) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades do turismo,
pesca desportiva, importagdo e exportagdo,
mergulho, desporto maritimo, agro-pecudria,
comercio e industria.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito a obtém as necessidades
autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em meticais e
realizado pelos sdcios, é de vinte mil meticais,
que da entrada na caixa social, resultante da soma
de duas quotas desiguais, e equivalentes as
seguintes percentagens:

a) Christofeel Johannes Van Zyl , vinte
por cento;
b) Petrus Albertus Schoeman, vinte por
cento;
¢) Phillipus Johannes Kruger, vinte por
cento;
d) Dirk Jacobus Srydom, vinte por cento;
¢) HP Bodewstein Johannes Pieter, vinte
por cento;
Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Administracao/geréncia e sua
obrigacao)

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele passivae
activamente, com dispensa da caugdo, serdo
exercidas pelo sécio Christofeel Johannes Van
Zyl desde ja nomeado sécio gerente.

Dois) Os sdcios ou gerentes, poderdo delegar
em mandatdrio os seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais, serd bastante a
assinatura do gerente, salvo documento de mero
expediente que poderdo ser assinados por
qualquer sécio ou pessoa indicada pela sociedade,
ou pelos mandatdrios com poderes especificos.

Preco — 8,00 MT

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovagido do
exercicio anterior e contas de resultados, bem
como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente, sempre que se mostre
necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de fax, correio electrénico ou por carta
registada, com antecedéncia minima de dez dias
a contar da data da recep¢do do aviso, devendo
indicar a hora, a data, o local e a respectiva agenda
da reuniio.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos sécios se encontrem e que o contetido
dareunido seja do dominio e consensual entre os
sOcios.

ARTIGO SEXTO

(Balanco e contas)

Anualmente serd dado balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento para
constituicdo do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdicio de um dos
socios, os seus direitos manterdo com os herdeiros
nos termos da lei, devendo, estes, escolher de
entre eles um que a todos represente na sociedade.
enquanto a quota se mantiver indivisa ate a
deliberagao da sociedade em assembleia.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por iniciativa dos socios,

todos serdo liquidatdrios proceder a liquida¢do
nos termos por eles a definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo, as disposi¢des legais aplicaveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Xai-Xai, vinte e nove de
Novembro de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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