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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica»
deve ser remetida em cépia devidamente autenticada,
uma por cada assunto, donde conste, além das indi-
cacdes necessdarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no
«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica o

reconhecimento da ADSC — Associag@o para o Desenvolvimento Social
e Integral da Crianga, como pessoa juridica juntando ao pedido os

estatutos

da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu

reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 2/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a ADSC — Associac@o para o

Desenvolvimento Social e Integral da Crianca.

Ministério da Justica, em Maputo, 30 de Maio de 2007. — A
Ministra da Justica, Esperan¢a Machavela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Tantalite Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Novembro de dois mil e
sete, lavrada de folhas oitenta e duas e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos trinta e um traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Bani Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior

dos registos N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
adivisio, a cessdo de quotas e alteragdo integral
dos estatutos sociais nos termos seguintes:

O sécio Eugénio William Telfer divide a sua
quota no valor nominal de quarenta mil meticais,
em duas novas quotas desiguais, sendo uma no
valor nominal de trinta e oito mil e quinhentos
meticais, correspondente a setenta e sete por

cento do capital social, que cede a favor da
cessiondria Tantalite Holdings, Limited, que deste
modo entra para a sociedade como nova sécia,
outra no valor nominal de mil e quinhentos
meticais, correspondente a trés por cento do
capital social que para si reserva.

A sécia Fundacdo Universitéria divide a sua
quota no valor nominal de dez mil meticais, em
duas novas quotas desiguais, sendo uma de nove
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mil meticais, correspondente a dezoito por cento
do capital social, que cede também a favor da
mencionada Tantalite Holdings, Limited, outra
no valor de mil meticais que fica ainda reservada
a seu favor. Estas cessdes de quotas nestes
termos, sdo feitas com todos os correspondentes
direitos e obrigagdes inerentes as quotas ora
cedidas, e pelos precos iguais aos seus valores
nominais que os cedentes declararam ter ja
recebido dos cessiondrios, o que por isso lhes
conferem a devida quitag@o.

Em, consequéncia das cessdes de quotas e em
conformidade com as deliberagdes da acta da
assembleia geral extraordindria, sdo alterados
integralmente os estatutos sociais que regem a
dita sociedade, passando a reger-se pelos novos
com a redaccdo seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Tantalite Internacional, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebrag@o da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma cidade
ou do mesmo distrito, e podera abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A Exploracdo mineira de tantalite
e minerais associados;

b) Comercializac@o de tantalite e minerais
associados;

c¢) Prospecdo e estudos técnicos e
geoldgicos de mineragio;

d) Produgdo, transformacido e comer-
cializagdo de tantalite e minerais
associados;

e) Subcontratagdo na drea de mineragdo;

H Importacdo e exportagio;

g) Outras actividades subsididrias afins.

Dois) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode

associar-se, seja qual for a forma de associago,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II

Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas desiguais,
de quarenta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondendo a noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia Tantalite
Holdings, Limited, outra de mil e quinhentos
meticais, correspondendo a trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio Eugénio
William Telfer, e outra de mil meticais,
correspondendo a dois por cento do capital
social, pertencente a sécia Fundagido
Universitéria.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois)As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e s6 serdo reembolsdveis aos sdcios
desde que, se for efectuada a restitui¢o, a situagiio
liquida da sociedade néo fique inferior a soma do
capital e dareserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer para estranhos, nao depende
do consentimento da sociedade para se tornar
eficaz mas, em caso de cessao a estranhos, a
sociedade em primeiro lugar e os sdcios em
segundo lugar terdo sempre direito de preferéncia
e, se mais do que um sdcio desejar preferir, a
quota sera repartida pelos interessados na
propor¢do das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condigdes e termos de venda. Cada sécio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias tteis
consecutivos a contar da data da recep¢do da
comunicacio do sdcio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o sécio nao
cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos de
preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sdcios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento &
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios.

/) Caso o sdcio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdio, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug@o do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um do
presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com base
no ultimo balanco aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que ndo se destinem a
cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido da parte
proporcional de diminui¢@o ou aumento do valor
contabilistico do activo liquido posterior ao
referido balango, sendo o preco apurado pago
em dez prestacOes mensais, iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira trinta dias apds a data da
deliberagao.
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CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Convocacéao e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird

ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
aprovagdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recep¢ao dirigida,
aos sécios com a antecedéncia minima de vinte
dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatodria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderao fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s sdcios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacao
pode ser apresentado até a0 momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberaciio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeagdo e exoneragao dos membros
do conselho de administragédo e
gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestag@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢odes judiciais contra
gerentes.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria absoluta
noventa e oito por cento do capital as deliberagdes
sobre altera¢do ao contrato de sociedade, aumento
de capital social, fusdo, transformacdo e
dissolucdo da sociedade, venda, alienacdo ou
oneracdo do imobilizado activo da sociedade,
exoneragdo, exclusdo e nomeacdo de gerentes,
prestagdo de suprimentos pelos sécios, oneragao,
cessdo e divisdo de quotas.

CAPITULO V

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho
de administracao
Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por um conselho de administragao
composto por cinco membros, que devem ser
socios da sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administra¢do, o
presidente. No periodo entre as reunides da
assembleia geral, o conselho de administragao
poderd substituir o presidente que estiver
impedido de exercer as suas fungdes, como
solucdo provisdria até a assembleia geral seguinte,
devendo o substituto ser escolhido de entre os
outros membros do conselho de administragéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Periodicidade das reuni6es
e formalidades

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, mediante convocagdo escrita do
presidente ou de, pelo menos, dois
administradores, com pelo menos dez dias de
antecedéncia.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho de administragdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos membros.

Trés) O conselho de administra¢ao retine-se,
em principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O membro temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro membro,
mediante comunicagdo dirigida ao presidente do
conselho de administragdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representa¢ao
de um ou mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de administragido
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade mais
um dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administragdo sido tomadas por maioria simples

de votos dos membros presentes ou
representados, excepto nos casos em que se exija
maioria qualificada de dois tercos dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de cem
por cento dos votos dos membros do conselho
de administragdo as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) A delegagio de poderes ou constitui¢do
de mandato nos termos dos nimeros
dois e trés do artigo décimo terceiro
dos presentes estatutos;

b) A designacdo do gerente geral, bem
como a determinacdo das suas
funcdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do Conselho de Administracao

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservem a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma,
quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constituicdo de garantia;

e) Negociar com quaisquer institui¢des de
crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediac@o financeira, todas e
quaisquer operagdes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda necessarias,
designadamente,  contraindo
empréstimos nos termos, condi¢oes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos;
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h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relag@o a quaisquer ac¢des, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar um ou mais dos seus membros a totalidade
ou parte das suas funcdes e poderes.

Trés) O conselho de administracdo poderd
nomear mandatdrios nos termos e para os efeitos
do artigo duzentos cinquenta e seis do Codigo
Comercial ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direccao executiva

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a uma direc¢io executiva composta por
sete membros, que podem ser estranhos a
sociedade.

Dois) Presidira a direcgio executiva o director-
geral, que serd assistido por um gerente de
operacdes, um gerente de minas, um gerente da
fabrica, um gerente administrativo e financeiro,
um gerente dos recursos humanos e servicos
especiais, que serdo nomeados pelo conselho de
administragdo, que determinard suas fungdes e a
fixagdo do seu regime contratual e remuneratdrio.

Trés) O director-geral terd todos os poderes
necessarios a representacdo da sociedade, em juizo
e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancérias e tomar de aluguer
ou arrendamento bens mdveis e imoveis,

incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Quatro) O director-geral poderd constituir
procurador da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios,
porém com anuéncia do conselho de
administragao.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos é necessaria a assinatura conjunta do
gerente geral e um administrador devidamente
autorizado pelo conselho de administrag@o.

Seis) E vedado ao gerente geral obrigar a
sociedade em fiangas, abonagoes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO VI

Das disposi¢c6es comuns

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de
administracido assim como o presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral sdo eleitos
pela assembleia geral, sendo permitida a sua
reelei¢do, por uma ou mais vezes, devendo ser
sécios ou em representacdo dos socios que sejam
pessoas colectivas.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de administrac@o e do presidente e secretario da
mesa da assembleia geral terdo a duragéo de dois
anos, contando-se como ano completo 0 ano em
que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracao dos corpos sociais

Os membros do conselho de administragdo e
da mesa da assembleia geral (presidente e
secretdrio) poderdo ser remunerados, cabendo a
assembleia geral, por maioria de dois tercos do
capital social nela representado, fixar as
remuneracdes respectivas e a sua periodicidade.

CAPITULO VII

Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VIII
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos socios.

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
de legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

Associacao
para o Desenvolvimento Social
Integral da Crianca — ADSC

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associagdo toma a denominacgdo de
Associacdo para o Desenvolvimento Social e
Integral da Crianga, adiante designada por
ADSC, e reger-se-4 pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A ADSC, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A ADSC, é de natureza sdcio-
-humanitdrio que se propde a ajudar as criancas
vulnerdveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A ADSC tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo ter delegacdes em qualquer ponto do
pais para melhor atendimento a crianga em
situagdo de vulnerabilidade.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A ADSC € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
A ADSC tem como objectivos:

a) Promover o desenvolvimento social e
integral da crianga;

b) Promover acc¢des de formagao a nivel
comunitirio para aumentar a
capacidade de interven¢ido no
atendimento a crianga;

¢) Promover debates e semindrios para
despertar a atengdo da sociedade em
relac@o a gravidade da situacdio da
crianga no pafs;

d) Promover acgdes de educacao civica as
criancas particularmente aquelas
cujos pais foram vitimas do HIV/
/SIDA.

CAPITULO 1I
Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Definicao de membros)

Podem ser membros da ADSC as pessoas
singulares maiores de dezoito anos, desde que
manifestem o seu interesse aos 6rgdos sociais
competentes.
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ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

Os membros da ADSC agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Efectivos — Sao aqueles que contribuem
com as suas actividades para o
funcionamento e desenvolvimento
das actividades da ADSC através da
participacao activa e permanente;

b) Agregados — Sao pessoas singulares ou
colectivas que se mostrem
interessadas em contribuir para o
desenvolvimento social da crianga;

¢) Honordrios — Sao personalidades
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham sido
declarados pela Assembleia Geral
pelos servicos ou auxilios prestados
a associagao.

d) Beneméritos — Sdo personalidades
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que de alguma forma
tenham contribuido de modo
significativo com bens materiais,
financeiros ou servigos para a
criacdo, manuten¢do ou engran-
decimento da associagio.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)
Sdo direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgios
directivos;

¢) Participar nas actividades promovidas
pela associagdo;

d) Participar em debates, conferéncias,
semindrios reunides e outras sessdes
que podem ser levadas a cabo,
visando a divulgac@o, investigacdo e
troca de experiéncias;

e) Apresentar ao Conselho de Direcgio,
planos, sugestdes e propostas que
levem ao desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)
Sdo deveres dos membros:
a) Participar nas actividades promovidas
pela associagio;
b) Pagar pontualmente quotas mensais;
¢) Exercer o cargo a que for eleito;

d) Ser exemplar dentro e fora da
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)
A qualidade de membro da ADSC perde-se
por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses e
objectivos da associagdo;

b) Falta de pagamento de quotas por
periodo superior a seis meses;

¢) Declaracao de vontade expressa.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos sociais)
Sdo drgaos sociais da ADSC:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Direc¢do;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)
Um) A Assembleia Geral é a reunido de todos

os membros no pleno gozo dos seus direitos
definidos nos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral, retne
ordinariamente, uma vez por ano, por
convocagdo do respectivo presidente da mesa,
através de antncio publicado na radio ou jornal,
com antecedéncia minima de quinze dias,
devendo o anuncio indicar o dia, hora, local bem
como a respectiva agenda da reunido.

Trés) A Assembleia Geral s6 poderd deliberar
em primeira convocagdo na presenca de pelo
menos mais de metade dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos,
excepto a modificagdo dos estatutos e da
dissolucdo da associag@o que requerem maioria
de trés quartos de votos dos membros presentes
e de todos 0s membros, respectivamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma Mesa
composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario;
d) Primeiro vogal;

e) Segundo vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)
Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Discutir, aprovar o relatério e balanco
das actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direcgéo;

b) Deliberar sobre a dissolugido da
associacdo e alterac@o dos estatutos;

¢) Eleger os corpos directivos;
d) Fixar o valor da jéia de admissao;
e) Fixar o valor das quotas mensais;

/) Deliberar sobre a abertura e encerramento
de delegacoes;

g) Deliberar sobre a atribui¢do da qualidade
de membros honorarios e bene-
méritos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

Um) Conselho de Direccdo é o 6rgdo que
dirige, administra e representa a associa¢do para
todos os efeitos legais.

Dois) O Conselho de Direc¢io é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Coordenador;

d) Vice-coordenador;

e) Secretario executivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho
de Direccao)
Sao competéncia do Conselho de Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamento interno e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Zelar pelos interesses da ADSC e
superintender todos os seus
Servigos;

c) Representar a ADSC em todas as
manifestacdes sociais ou quaisquer
actos publicos em que for convidado;

d) Sancionar as violagdes dos dispositivos
estatutdrios e regulamentares;

e) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia do presidente
do Conselho de Direccao)

Sao competéncias do presidente de Direcgao:

a) Representar a associa¢do em juizo e
fora dele;

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direcgio;

¢) Gerir e administrar a associagio;

d) Assinar os cartoes de identidade dos
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do coordenador)
Sdo competéncias do coordenador:

a) Coordenar todas as actividades e
projectos da associagdo;

b) Fazer avaliacdo e supervisdo de
projectos;

¢) Elaborar o plano de actividades mensais
€ semestrais;

d) Inteirar-se do desenvolivimento das
actividades da associag@o.
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ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do vice-coordenador
Sao competéncias do vice-coordenador:
a) Coadjuvar o coordenador nas suas
fungdes;
b) Representar o coordenador nas suas
auséncias;
c¢) Fazer o acompanhamento das
actividades em curso;
d) Fazer plano das actividades semanais;

e) Fazer o plano de formacdo de
promotores.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do secretario executivo)

Sdo competéncias do secretdrio executivo:
a) Organizar o sistema de arquivo e
ficheiro;
b) Secretariar as reunides do Conselho de
Direccao;
¢) Servir de escrutinador nas votacdes;
d) Trabalhar em estreita colabora¢do com

o presidente do Conselho de
Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgido com fungdes de
controlo do cumprimento dos estatutos,
programas, regulamentos e delibera¢des de todos
orgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia Conselho Fiscal)

Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos

administrativos da associagao;

b) Examinar regularmente as contas e a
escrituragdo dos livros da tesouraria;

c) Apresentar na Assembleia Geral o seu
parecer sobre o relatério de contas e
mais actos administrativos do
Conselho de Direcgao;

d) Solicitar a convocagio da Assembleia
Geral Extraordindria quando julgue
necessario.

CAPITULO 1V
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Proveniéncia dos fundos)

Os fundos da ADSC sio provenientes de:

a) Joias de admissao;

b) Quotas mensais;

¢) Apoios e contribui¢des de terceiros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patrimoénio)
O patriménio da associacdio € constituido

por bens méveis e iméveis indispensdveis para
melhor prossecucdo dos seus objectivos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Filiagao)
A ADSC esti filiada:
a) ICDP;
b) Rede da crianca;

¢) Accio social, podendo se filiar a outras
ONG's congéneres nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Regulamento geral interno)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
elaborar o regulamento geral interno o qual deve
ser submetido a apreciagdo e aprovacdo pela
Assembleia Geral.

Dois) Enquanto nao for aprovado o
regulamento geral interno, cabe ao Conselho de
Direcgdo resolver pontualmente as questoes que
lhe forem apresentadas pelos membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extingao)

Um) A associa¢iio ADSC, extinguir-se-a por
deliberacdo da Assembleia Geral convocada
especificamente para o efeito, devendo tal
decisdo ser tomada por trés quartos de votos de
todos os membros.

Dois) Compete a Assembleia Geral criar uma
comissdo liquidataria e decidir sobre o destino a
dar aos bens existentes.

Trés) Os bens patrimoniais apurados pela
comissdo liquidataria, serdo doados a institui¢des
de beneficiéncia de criangas.

Mais Positivo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Agosto de dois mil e
cinco, lavrada de folhas quarenta e cinco e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e noventa e cinco
traco B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante notéria licenciada em Direito Andia
Statimila Estévao Cossa, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada entre Luis Artur Muchate e Augusto
Rodrigues Simao Mambo, que serd regida pelas
disposi¢des legais constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mais Positivo, Limitada, e tem a sua sede social
em Maputo e exerce a sua actividae em todo o
territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo mudar a sua sede social dentro da
cidade de Maputo, criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representag¢do, no
territorio nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberagdo da assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data do registo.

ARTIGO TERCEIRO

Objectivo social:
a) Produgdo de programas de TV e Rédio;
b) Produgdo de Espectaculos;
¢) Edicao de Livros e Discos;

d) Prestacdo de servicos na drea de
publicidade;

¢) Entretenimento;
) Agenciamento de artistas;

g) Representagdo de artistas e editoras
discograficas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, constituidas ou a constituir,
ainda que com objectivo social diferente ou
reguladas por lei especial, bem como associar-se
com outras pessoas ou sociedades, sob qualquer
forma legal, para prossecucio do objecto social,
mediante decisdo uninime dos sdcios.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de dez milhdes de meticais,
representado por duas quotas uma no valor de
cinco milhdes de meticais pertencente ao s6cio
Luis Artur Muchate; outra no valor de cinco
milhdes de meticais, pertencente ao sécio
Augusto Rodrigues Simao Mambo.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestagdes suplementares do capital até um
nimero ilimitado de vezes, mediante deliberacao
unanime dos sécios tomada em assembleia geral.

Trés) Qualquer so6cio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condig¢des que
forem fixadas por deliberagdo unanime dos sécios
tomada em assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO

Os s6cios terdo direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos do capital social, na
proporgao do valor das suas quotas no momento
da deliberagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A transmissdo de qualquer quota a
terceiros ndo socios, no todo ou em parte e seja
aque titulo for, fica dependente do consentimento
da sociedade, dado por escrito.

Dois) Se a transmissao foi autirzada, o outro
sdcio tem direito de preferéncia relativamente a
transmissdo de qualquer quota, no todo ou em
parte.

Trés) Para efeitos do consentimento da
sociedade e do exercicio do direito de preferéncia
estabelecido no niimero anterior, o sécio que
pretender ceder a sua quota comunicé-lo-a a
geréncia da sociedade e ou outro sécio por carta
registada com aviso de recep¢do, indicando o
adquirente, o preco e as demais condi¢des de
transmissdo ou o valor atribuido a quota, no caso
de transmissdo a titulo gratuito.

Quatro) A geréncia convocard a assembleia
geral da sociedade, para reunir no prazo de trinta
dias a contar da data da recep¢do da comunicagio
prevista no nimero anterior, para deliberar sobre
a posicdo da sociedade. Se a assembleia geral
devidamente convocada ndo reunir dentro do
prazo fixado neste nimero, ou reunindo nada
deliberar sobre a transmissao entender-se-4 que
a sociedade a autoriza.

Cinco) O sécio nao cedente devera exercer o
seu direito de preferéncia nos trinta dias seguintes
a data da reunido da assembleia geral prevista no
ndmero anterior.

Seis) O direito de preferéncia deve ser exercida
por carta registada com aviso de recep¢do ou
entregue por protocolo, na qual o sécio preferente
deverd declarar inequivocamente se aceita as
condicdes da transmissdo, sem quaisquer
restri¢des ou condicionamentos.

Sete) Se houver mais de um sécio a preferir, a
quota a transmitir serd dividida entre eles na
proporcdo do valor das quotas que a0 mesmo
tempo possuirem.

Oito) No caso de falecimento ou interdigdo
de um dos sécios, os herdeiros ou seus
representantes tomardo parte do falecido ou
inseridos exercerao em comum os direitos deste
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade pode amortizar qualquer
quota por acordo com o respectivo titular ou
sem o seu consentimento, quando tenha ocorrido
algum dos factos a seguir enumerados que os
presentes estatutos considerem fundamento de
amortizag¢do compulsiva.

a) Quando o sécio for judicialmente
declarado falido ou insolvente ou for
dissolvido, extinto;

b) Se a quota tiver sido objecto de arresto,
penhorada ou sujeita a apreensdo
judicial, se o respectivo titular ndo
conseguir desonera-la, nos trinta dias
seguintes a data em que tiver sido
efectuado o registo de algum
daqueles procedimentos;

¢) Se a quota tiver sido cedida contra o
estabelecido nos estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo nos
casos previstos nas alineas a) e b) do nimero
anterior serd igual ao valor da quota que resultar
do tultimo balanco aprovado da sociedade, sem
prejuizo do estabelecido no nimero dois do artigo
do centésimo quinto do cdigo das sociedades
comerciais.

Trés) Nos casos da alinea ¢) do nimero um
deste artigo, a amortiza¢do serd realizada sem
qualquer contrapartida, salvo acordo em
contrdrio com o interessado.

Quatro) Deliberada a amortizagio, esta
considera-se-a desde logo realizada, deixando-o
socio titular da quota de poder exercer direitos
na sociedade.

Cinco) A amortizacdo considerar-se-a liquida
pelo pagamento da contrapartida, se houver, ou
pela consignagio em dep6sito do respectivo valor
num Banco Comercial em Mocambique a ordem
do respectivo titular.

Seis) O pagamento da contrapartida devida
pela amortizac@o serd paga em duas prestagdes
iguais, a efectuar dentro de seis meses e um ano,
respectivamente, a contar da data da fixacao
definitiva do valor da contrapartida.

ARTIGO NONO

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida por
um conselho de geréncia, com remuneragdo
conforme for deliberado pela assembleia geral da
sociedade.

Dois) A assembleia geral da sociedade podera
fixar um perfodo de dura¢@o para o exercicio do
conselho de geréncia, sem prejuizo da sua livre
revogacao a todo o tempo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervengdo de um gerente ou de mandatario
nos termos do respectivo mandato, em qualquer
acto de documentos estranhos e operagdes
comerciais, designadamente letras a favor,
financas e abonagdes, actos esses de
responsabilidade alheia.

ARTIGO DECIMO

Um ) O conselho de geréncia serd composto
por dois membros, e terdo os mais amplos
poderes de gestdo e representacdo social em juizo
e fora dele, activa e passivamente, de acordo com
o estabelecido na lei e nos estatutos da sociedade.

Dois) Das reunides do conselho de geréncia
serdo lavradas actas, registadas em livros
proprios, das quais constardo as decisdes
tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Para além dos casos em que a lei o determina,
dependem ainda de deliberacio do conselho de
geréncia os seguintes actos:

a) Aquisi¢do, alienac@o ou oneracdo de bens
imoveis, de direitos sociais e de bens
maveis que ndo sejam essenciais para
o funcionamento da actividade
social, incluindo veiculos
automoveis;

b) Contrair empréstimos ou finan-
ciamentos;

c) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos;

d) A alienac@o, oneracdo ou locagdo do
estabelecimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Salvo dos casos em que a lei ou os
estatutos da sociedade exijam outras
formalidades, as assembleias gerais serdo
convocadas por cartas registadas com aviso de
recep¢ao, dirigidas aos s6cios com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia e pela forma mais
rapida com antecedéncia de trés dias.

Dois) As convocatdrias, para serem vélidas,
deverao indicar sempre os assuntos sobre 0s
quais a assembleia terd de se pronunciar.

Trés) As convocatdrias para as assembleias
gerais destinadas a aprovar o balanco relatério
de geréncia e as contas anuais da sociedade s6
serdo validas desde que sejam acompanhadas de
um exemplar dos referidos documentos.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo elaboradas actas, das quais deverdo constar
as deliberagdes tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de descontada a percentagem obrigatdria para o
fundo de reserva legal enquanto este nao estiver
realizado ou sempre que for necessdrio reintegra-
lo, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas e sem prejuizo de qualquer outra
deliberacao, distribuidos no fim de cada ano e em
seguida a aprovacdo das contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizac¢do do
seu objecto social.

Dois) A sociedade nao se dissolvera nem pela
vontade nem pelo falecimento de um dos sécios,
mas apenas nos casos referidos no artigo quarenta
e dois na Lei onze de Abril de mil novecentos e
um.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A liquidacdo da sociedade serd efectuada a
data da dissolucdo e concluir-se-a no prazo de
seis meses, adjudicando-se o activo social por
licitagdo entre os sdcios, depois de pagos os
credores.



922 — (84) I SERIE — NUMERO 46
ARTIGO DECIMO SEXTO Fin age Mar M ocam bi que quotas de responsabilidade limitada denominada

Um) Os diferendos ou litigios entre os sécios
ou entre estes e a sociedade por razdes
relacionadas com a sociedade ou com a sua
actividade, bem como com a interpretagdo e
aplicacdo dos presentes estatutos, serdo
decididos por um tribunal arbitral.

Dois) Cada parte interessada no litigio deverd
designar um arbitro.

Trés) Os arbitros assim designados escolherdo
entre si o arbitro com funcdes de presidente se o
seu nimero for fmpar, se o nimero de arbitros
for par, estes escolherdo ou outro, o qual
desempenhard as fungdes de presidente na falta
de acordo, o presidente serd designado pelo
presidente do Tribunal de Maputo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Qualquer altera¢@o aos presentes estatutos
sera feita por consenso entre os dois s6cios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O exercicio social correspondera ao ano civil,
com inicio a um de Janeiro a trinta e um de
Dezembro de cada ano, data em que se procedera
a elaboracdo do balango patrimonial e
demonstracdo de resultados.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e cinco. — O Ajudante do Notdrio, llegivel.

Aparthotel Sena, Limitada

Certifico, que por escritura lavrada no dia
dezoito de Junho de corrente ano, de folhas
noventa e nove, verso e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero B trago
cento e doze deste Primeiro Cartério Notarial
da Beira, o capital da sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Aparthotel
Sena, Limitada, com sede na cidade da Beira,
que era de quinhentos mil meticais foi
aumentado para um milhdo de meticais e, em
consequéncia, substituido o artigo primeiro da
denominagdo que tem estado usar Aparthotel
Sena, Limitada, pela Sena Hotel, Limitada, com
sede nesta cidade, como se vé da certiddo pela
Conservatdria dos Registos da Beira, vinte e
cinco de Abril do ano em curso, e altera-se o
artigo quinto passando a ter a seguinte redacgo.

ARTIGO QUINTO
O capital social é de um milhao de meticais,
repartido em duas quotas a saber:

a) O sécio Esmail Ebrahim Patel, com
uma quota de novecentos mil
meticais; e

b) Outra de cem mil meticais, pertencente
a0 sécio Ebrahim Esmail Patel.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira,
dezasseis de Agosto de dois mil e sete.

— O Notario, Silvestre Marques Feijdo.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Dezembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas oitenta e quatro a folhas
oitenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e quarenta e sete
trago D perante Esperanca Pascoal Nhangumbe,
licenciada em direito, técnico superior dos
registos e notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quota, entrada de novo sdcio,
aumento de capital, e alteragdo parcial onde que
J.V. Consultores, Limitada cede a totalidade da
sua quota a si mesmo com O seus
correspondentes direitos e obrigagdes, e por
consequéncia € alterada a redac¢do do artigo
quinto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens , € de oitenta e
quatro milhdes setecentos mil meticais da nova
familia, dividido em trés quotas, sendo duas
iguais com o valor nominal de quarenta e dois
milhdes e setenta e um mil meticais da nova
familia cada uma e pertencente aos sécios Jorge
Manuel Damasceno Alves Correia e Jacinto
Soares Valoso e uma de cinquenta e quatro mil
da nova familia, pertencente ao sécio, Carlos de
Almada Contreiras, respectivamente.

Que, ainda por esta mesma escritura piblica
e conforme deliberada na acta acima indicada,
procedem ao aumento de capital social da
sociedade de dezoito milhdes e quatrocentos
mil meticais da nova familia, tendo se verificado
um aumento de sessenta e seis milhdes e
trezentos e trés milhdes cento e cinquenta mil
meticais da nova familia por cada sécio Jorge
Manuel Damascenso Alves Correia e Jacinto
Soares Veloso.

Como consequéncia do referido aumento fica
alterado o artigo quinto do pacto social o qual
passard a ter a seguinte redacg¢do:

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e sete. — A Notaria, Luisa Louvanda Nuvunga
Chicombe.

Mina D‘Ouro Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia dez de Setembro de dois mil e
sete, lavrada de folhas noventa e quatro verso a
folhas noventa e sete verso, do livro de nota
para escritura do livro nimero A seis extraida
da Conservatéria dos Registos do Dondo, a
cargo do substituto do conservador Luis Bangue
Jocene, foi constituida sociedade comercial por

Mina D“Ouro Limitada, entre Jiang Baoyuan e
Jiang Baoyong:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio Mina
D‘Ouro Limitada, constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo transferi-la, abrir e manter ou encerrar
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando os s6cios
acharem necessarios.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade terd o seu inicio a partir da data
da celebracio da devida escritura ptiblica e a sua
durag@o e por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade terd objecto a seguinte
actividade:

a) Comercio geral de venda a grosso e a
retalho;

b) Importagao e exportagao dos artigos
gerais.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
de negdcio para a qual obtenha as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social subscrito realizado em
dinheiro e bens, é de cem mil meticais dividido
em duas quotas, sendo uma de oitenta mil
meticais, ou seja oitenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Jiang Baoyuan, e
outra de vinte mil meticais, ou seja, vinte por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Jiang Baoyong.

ARTIGO QUINTO

Poder4 o capital ser aumentado com ou sem
emissdo de novo sécios, conforme deliberagao
dos socios.

ARTIGO SEXTO

A cess@o ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os s6cios
mas, a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do outro scio que goza
do direito de preferéncia o que quiser alienar a
sua quota podera faze-lo liviemente a quem e
como bem entender.
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CAPITULO 111
Da administracao e geréncia

ARTIGO SETIMO

A administracio e geréncia da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, ficam a cargo do sécio
Juang Baoyuan, desde ja fica nomeado gerente.

ARTIGO OITAVO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, sera necessario a assinatura do socio
gerente que na sua auséncia serd substituido pelo
outro socio, podendo ser suficiente a assinatura
de qualquer dos sdcios, nos actos de mero
expediente.

ARTIGO NONO

O sécio gerente poderd constituir um
procurador que ndo poderd prejudicar os
interesses do representado.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou incapacidade de permanente
dos sécios a sociedade nao se dissolve, ela
continuard com o sécio sobrevivo e herdeiros
ou representante legal do impedido ou incapaz.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdio, aprovagio ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio ou para deliberar
sobre qualquer assunto e extraordinariamente
quando assunto for necessdrio.

Dois) O balanco serd dado com a data de
trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os lucros a apurar, depois de deduzidos os
fundos de reserva necessarios, serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade e no caso de empate, recorrer-se-a
ao primeiro de bom senso, com a media¢ao dum
perito imparcial.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade se dissolve nos casos previstos
na lei e, nesse caso serd liquidada nos termos a
serem acordados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso serd regulado pela
legislacdo vigente aplicavel na Republica de

Mogambique. Esta escritura foi lida e explicada
o seu conteido em voz alta na presenca de
ambos.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos de Dondo, vinte
e quatro de Setembro de dois mil e sete.
— O Substituto do Conservador, Luis Banue
Jocene.

LSM - Lodge Solutions
Mozambique, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido erradamente a publicagido na
distribui¢do dos valores do capital do artigo
quarto, no Boletim da Repiiblica, 3.* série,
numero 43, de 24 de Outubro de 2007, volta a
publicar-se na integra o artigo quarto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhao e
quinhentos mil meticais, correspondente & soma
de duas quotas, distribuida da seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
oitocentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por centro do
capital social, pertencente ao sécio
Stuart Hugh Macdonall;

b) Um quota no valor nominal de
seiscentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a s6cia Michele Frances
Gilardi.

Organizacao Joao Pelembe,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto a denominacdo de
Organizacdes Jodo Pelembe, Limitada, publicada
no terceiro suplemento ao Boletim da Republica,
nimero quarenta e um, terceira séria, de quinze
de Outubro de dois mil e sete, Rectifica-se que:
onde se 1&: «Organizac¢des Pelembe, Limitada»
deverd ler-se: «Organizagdes Jodo Pelembe,
Limitada».

SNB - Sport Nampula e Benfica

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Agosto de dois mil e
sete, lavrada de folhas noventa e quatro a folhas
cento e dezassete do livro de notas para
escrituras diversas nimero I traco trinta e um
do Cartério Notarial de Nampula a cargo da

notaria, Zaira Ali Abudala, licenciada em Direito,
foi constituida uma associagdo, entre, Joaquim
Augusto, Abdul Hanane, Estevdo Rupela,
Caucik Pravinrai, Araujo Duarte Anténio, Aiupa
Abudo, José Manuel Umpavara, César Samuel
Brito Dos Santos, Luis Anténio Albano e Hélder
de Lima Marcos Moemba, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

ARTIGO PRIMEIRO
O Sport Nampula e Benfica, que também se
identifica pelas iniciais SNB € uma agremiagao
desportiva, recreativa e cultural fundada em seis
de Fevereiro de mil novecentos e cinquenta e
quatro, com sede na cidade de Nampula, e rege-
se pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

O SNB tem por fim promover a educacio
dos associados, designadamente a educagdo
moral e fisica, desenvolver entre eles a pratica
de desportos e proporcionar-lhes meios de
distrac¢do e de cultura.

ARTIGO TERCEIRO

O clube deverd, possuir os regulamentos
internos e/ou especiais, a serem aprovados em
assembleia geral, das modalidades que pratique
e os manuais indispensdveis ao seu
esclarecimento pedagégico e técnico.

ARTIGO QUARTO

Sdo interditas ao clube todas e quaisquer
manifestagdes politicas ou religiosas contrarias
a Constitui¢do da Republica de Mogambique.

ARTIGO QUINTO

O SNB ¢ constituido por um nimero
indeterminado de sécios.

CAPITULO II

Dos socios

SECCAOT
Da classificagcdo dos sécios

ARTIGO SEXTO

Podem ser sécios do SNB todos os
individuos que, em condicdes de admissdo
solicitem directamente ou por meio de
representantes legais.

ARTIGO SETIMO
Os socios individuais classificam-se em:
a) Contribuintes;
b) De mérito;
¢) Benemérito;

d) Honorarios.
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ARTIGO OITAVO

Sao considerados sdcios contribuintes os que
fornecem ao SNB os seus rendimentos
ordindrios, classificando-se por vezes em:

a) Maiores;
b) Menores;
¢) Infantis;
e) Correspondentes.

Paragrafo primeiro. Sao considerados
maiores, 0s sécios de ambos 0s sexos que tenham
completado dezoito anos.

Pardgrafo segundo. Sao considerados
menores 0s s6cios de ambos 0s sexos com mais
de catorze e menos de dezoito anos de idade.

Pardgrafo terceiro. Sdo considerados infantis
os socios de ambos os sexos que ainda nao
tenham completado catorze anos de idade.

Pardgrafo quarto. Sdo considerados
correspondentes os s6cios que tenham a sua
residéncia fora da cidade de Nampula.

Pardgrafo quinto. Os sdcios referidos nos
pardgrafos segundo e terceiro passam
automaticamente a categoria superior (maiores
ou menores) logo que tenham atingido o
respectivo limite de idade.

ARTIGO NONO

Sao considerados de mérito, os s6cios que
pelo seu reconhecido merecimento na pratica
de qualquer desporto, ou por assinalado servigos
ao SNB sejam julgados dignos dessa distingédo
pela assembleia geral mediante proposta de
direcgdo.

ARTIGO DECIMO

Sdo considerados sécios benemérito os
individuos que tiveram prestado ao clube
servigos que possam ser considerados de
verdadeira benemeréncia e dedicagio e que em
assembleia geral sob proposta de direccdo, sejam
julgados merecedores e dignos dessa distingao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo considerados sécios honordrios os
individuos, colectividades ou entidades que ao
SNB ou causa desportiva em geral tenham
prestado relevante servigos e que a assembleia
geral, sob proposta da direc¢do, entenda dever
distinguir com o esse titulo.

SECCAOII

Da admissao, eliminagdo e readmissdo dos
sécios

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Admissdo dos sdcios contribuintes serd feita
mediante proposta firmada por qualquer sécio
maior em pleno gozo dos seus direitos e pelo
préprio, em impresso fornecido pelo SNB, ao
qual serdo juntas duas fotos do proposto,
devendo ser apreciadas pela direc¢ao que
decidird aprovar ou nao.

Paragrafo primeiro. A admissao dos s6cios
auxiliares sera feita nas condigdes deste artigo,
mas a proposta serd sempre visada pelo 6rgao
deliberativo que € a direc¢@o.

Pardgrafo segundo. Nao poderdo ser
admitidos sécios infantis e menores sem a
declaracao do seu representante legal que autoriza
a sua entrada no clube.

Pardgrafo terceiro. Os sécios menores e
infantis deverdo apresentar Bilhete de
Identidade ou outro documento comprovativo
da sua idade, filiagdo e outros dados da sua
identificacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nao poderao ser admitidos como sdcios 0s
individuos que tenham sido afastados de
qualquer agremiagdo desportiva, recreativa ou
cultural por motivos indignos ou por qualquer
forma, hajam concorrido para diminuir a
reputacdo e crédito do SNB. E bem, assim os
que tenham sido condenados judicialmente por
actos que a moral publica repudia.

Pardgrafo primeiro. No caso de indevida
admissao de qualquer individuo nas condigoes
referidas no artigo dezasseis, deve, logo que o
facto se apure, ser instaurado pela Direc¢do um
inquérito sumdria tendente ao afastamento que,
em principio se impde.

Paragrafo segundo. Das resolugdes que
vierem a ser tomadas em virtude do paragrafo
anterior cabe recurso para a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O sécio que se atrasar na quotizacdo por
tempo superior a um trimestre e que convidado
a fazé-lo por carta para regularizar o ndo faca
no prazo de oito dias serd eliminado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Concorrem para eliminacio de um sécio os
seguintes motivos:

a) Condenacdo Judicial por actos contra
moral ptblica;

b) Acgio que envolve desaire para o SNB
ou que prejudique os seus créditos
ou interesses;

¢) Apreciacdo verbal ou escrita, por forma
incorrecta, ndo opiniosa ou injuriosa
de quaisquer actos praticados pelos
dirigentes, atletas ou massa
associativa do SNB;

d) Promover o desprestigio do SNB ou a
sua ruina social pela discérdia
estabelecida entre os seus membros
ou propagando contra a
colectividade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A readmissdo dos sécios far-se-4 nas
mesmas condi¢des da sua admissao.

Paragrafo primeiro. Os sdcios eliminados por
motivos mencionados no artigo dezanove ficam
sujeitos na sua readmissdo ao pagamento de
quotas em débito desde a sua eliminagao.

Paragrafo segundo. Os sécios que tendo
pedido a sua admissdo, pretendem ser
readmitidos ndo sdo obrigados ao pagamento da
nova joia.

Pardgrafo terceiro. Ndo poderdo ser
readmitidos os sécios que forem eliminados por
qualquer dos motivos previstos no artigo
dezanove sem que sejam considerados pela
assembleia geral do SNB como publicamente
reabilitados das sua causas que levaram sua
eliminagao.

SECCAO III

Dos deveres dos s6cios

ARTIGO DECIMO SETIMO
Sao deveres dos sécios:

Um) Pagar com regularidade todas as
contribui¢des criadas pelo presente estatuto e
bem assim solver os encargos contraidos
perante a colectividade.

a) Nio sdo isentos de responsabilidade
dos sécios que aleguem ndo terem
sido procurados pelos repre-
sentantes do clube para liquidar os
seus respectivos débitos e os
mantenham aberto;

b) Cumprir rigorosamente os estatutos
do clube e as deliberacoes da
assembleia geral, Direcgio ou outros
orgios directivos.

Dois) Contribuir por todos 0s meios ao seu
alcance, para o progresso e prestigio do SNB.

Trés) Aceitar e desempenhar activa e
gratuitamente, os cargos para que forem eleitos
ou nomeados dos quais, todavia, poderdo pedir
escusa com base nos seguintes fundamentos:

a) Invalidez comprovada que os
impossibilite exercer os cargos para
que hajam sido eleitos ou
nomeados;

b) Ter tomado parte dos corpos directivos
anterior.

Quatro) Abster-se de provocar, dentro das
instalagdes do clube, reparos ao seu
comportamento, discussdes que prejudiquem a
boa harmonia entre todos associados.

Cinco) Os sécios correspondentes além de
outras obrigacdes que os presentes estatutos,
lhes impor tem por dever especial representar o
clube na localidade onde reside desde que para
tanto sejam solicitados pela direcgdo.

Seis) Os socios de mérito, benemérito e
honorérios nao podem tomar parte na discussao
eresolucdes da Assembleia Geral, embora a eles
possam assistir mas sem direito a voto.

SECCAOIV

Dos direitos dos sécios

ARTIGO DECIMO OITAVO
Sao direitos dos sécios:

Um) Frequentar a sede, parques de jogos e
nas dependéncias do clube.
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Dois) Assistir as festas organizadas pelo SNB
nas condi¢des que forem estabelecidas.

Trés) Tomar parte das assembleias gerais
do Clube.

Quatro) Ser eleito ou nomeado para os cargos
directivos do SNB ou para o seu representante
junto de qualquer organismos desportivos apos
trés meses de associado.

Cinco) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria de acordo com que se
estipulam os presentes estatutos.

Seis) Examinar as épocas competentes a
escrituracdo do SNB propor para os sécios ao
abrigo dos presentes estatutos todo o individuo
que deseje.

Sete) Solicitar a direc¢do a suspensdo de
pagamento das quotas, passando que seja um
ano de associado, comprovando devidamente o
seu pedido, sendo motivo de deferimento
somente.

a) Prestagdo de servigo militar;
b) Auséncia para fora de Pafs;

c) Doenga que o impossibilite angariar
meios de subsisténcia;

d) Desemprego tempordrio comprovada.

Oito) Sugerir, por escrito a direccdo de
quaisquer medidas que julgue de interesse para
o SNB.

Nove) Adquirir mediante apresenta¢do da
quota do més anterior um bilhete gratuito ou
paga quando a direccio julgar conveniente para
aentrada nas dependéncias da sede do clube em
determinado dia.

Corpos directivos e das elei¢des

ARTIGO DECIMO NONO

O SNB realiza os seus fins por intermédio
dos corpos directivos designados:

a) Assembleia Geral,
b) Direcgio,

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGECIMO

Os corpos directivos serdo eleitos de quatro
em quatro anos em reunido ordindrias da
Assembleia Geral ou em qualquer reunido
extraordindria, sempre que se verificar a
demissao colectiva dos corpos gerentes ou de
maioria dos seus membros serd convocada uma
reunido extraordindria para eleicio de novos
corpos gerentes do clube.

CAPITULO III

Da assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A Assembleia Geral € 6rgio que retine todos
os socios de maior idade ou emancipados, no
pleno uso dos seus direitos, com excepcao dos
correspondentes, expressamente convocados
para esse fim pela Mesa, por meio de aviso
fixado na sede no prazo de quinze dias.

ARTIGO VIGECIMO SEGUNDO

Para a Assembleia Geral puder funcionar em
primeira convocacao € necessario que comparega
a maioria dos sécio com direito a tomar parte a
mesma, podendo em segunda convocacio,
funcionar com qualquer nimero de sdcios, eis a
hora depois sempre que o assunto seja o
declarado no antdncio convocatério referente a
mesma Assembleia.

Paragrafo primeiro. As decisdes da
Assembleia Geral ficardo registadas em livro
proprio.

Pardgrafo segundo. Qualquer assunto
estranho a ordem dos trabalhos sera tratado meia
hora antes de se entrar na ordem dos mesmos
sem caracter resolutivo.

ARTIGO VIGECIMO TERCEIRO

A Mesada Assembleia Geral compor-se-a de:
a) Presidente;
b) Vice presidente;
c) Secretario.

Paragrafo primeiro. Na falta do presidente o
vice ou o secretario assumird a presidéncia
podendo serem escolhidos entre os presentes
aqueles que constituirdo a Mesa em caso de
auséncia de todos os seus membros.

Pardgrafo segundo. Ndo comparecendo a
Mesa da Assembleia Geral, serd designada na
ocasido pelos sdcios presentes.

ARTIGO VIGECIMO QUARTO

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
uma vez por ano no periodo entre Dezembro e
Janeiro para discussdo e exame das contas de
direcgdo/geréncia do ano findo cumprindo-se
para a sua convocag¢do disposicdes legais
habitualmente estabelecidas. A Assembleia
Geral pode reunir extraordinariamente quando
requerida pela direc¢io ou Conselho Fiscal, ou
por grupo de pelo menos dois tercos dos sdcios.

Paragrafo primeiro. Nao poderdo intervir na
discussdo e votac@o os sécios que tiverem
interesse material, direito ou pessoal nos
assuntos a resolver.

Pardgrafo segundo. Para a Assembleia Geral,
convocada a pedido dos sécios, poder funcionar
é necessdrio a comparéncia de uma maioria dos
sécios requerentes.

Paragrafo terceiro. Quando a Assembleia
Geral nao se realizar por falta da maioria dos
requerentes, ficam inibidos, os que faltarem de
requerem novas Assembleias Extraordindrias
pelo prazo de dois anos sendo os membros
obrigados a pagar as despesas feitas com a
respectiva convocagao.

Pardgrafo quarto. A Assembleia Geral
reunida em requerimento dos sécios, ndo precisa
de ocupar-se do outro assunto que nao seja o
expressamente designado no
requerimento.

mesmo

Pardgrafo quinto. Quando a Assembleia Geral
ndo se realize em virtude do estabelecido no
pardgrafo dois do presente artigo, realizar-se-a
dentro de aro das seguintes, mas sempre ao
abrigo do mesmo paragrafo dois, que obriga os
requerentes a comparecer em maioria.

Para eleicdo de corpos de direc¢iio/geréncia,
a Assembleia Geral, serd convocada em
conformidade com as disposi¢des legais
habitualmente estabelecidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

As propostas que importam alteracdo dos
estatutos serdo sempre admitidas quando
apresentadas pela direc¢cdo, mas quando
apresentadas por qualquer do associado, s6
poderio ser admitidas se tiverem voto favoravel
da maioria dos sdcios presentes.

Paragrafo unico: Estas propostas s6 poderao
entrar em discussao e ser votadas em ulterior
sessdo especialmente convocadas para o eleito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Compete a assembleia geral:

a) Deliberar em ultima instancia, sobre as

duvidas que suscitarem na
interpretacdo dos presentes
estatutos;

b) Discutir e votar o relatério de actividade
e de contas da direccdo;

¢) Deliberar em tdltima instincia sobre as
penalidades aplicadas pela direc¢do
conforme o instituido;

d) Introduzir nos estatutos as alteragdes
que julgar convenientes
submetendo-se a aprovagdo do
governo por intermédio da direcgio;

e) Eleger os corpos gerentes;

f) Proclamar os s6cios honorérios,
benemérito e de mérito;

g) Votar a dissolu¢do da colectividade
nomeada na sessdo comissdo
liquidatéria.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

E nula toda a deliberaciio tomada sobre os
assuntos estranhos aqueles que toda Assembleia
Geral for convocada.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O presidente da Mesa de Assembleia Geral
¢ o mais categorizado representante do clube e
tem por atribuigdes:

a) Convocar as reunides de Assembleia
Geral,;

b) Presidir as sessdoes acompanhado por
vice presidente e secretdrio,

¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral a que presidir,

d) Investir os sdcios eleitos nos
respectivos cargos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse que
mandar lavrar.
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ARTIGO VIGESIMO NONO ARTIGO TRIGESIMO QUINTO praticados ao exercicio das funcgdes que lhes

O vice-presidente substitui o presidente na
sua falta ou impedimento, e, no caso de
demissdo deste assume automaticamente a
presidéncia, elabora e assina as actas das
reunides de assembleia geral.

O secretdrio coadjuva na preparagéo e
organizagdo de todo o expediente e representa a
Mesa de Assembleia Geral .

ARTIGO TRIGESIMO

Ao secretario compete prover ao expediente
da Mesa, elaborar e assinar as actas da
Assembleia Geral e executar todos o0s servicos
que forem cometidos pelo presidente.

CAPITULO 1V

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho Fiscal compde-se de:
a) Presidente;
b) Vice presidente;
¢) Secretario;

d) Todos eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Sdo atribui¢des do Conselho Fiscal:

Fiscalizar todos os activos administrativos
da direcg¢do,

Examinar com regularidade as contas e a
escrituracao dos livros de tesouraria,

Apresentar a Assembleia Geral ordindria o
seu parecer sobre o relatério de contas e mais
actos administrativos da direcc¢io,

Solicitar a convocacdo da Assembleia Geral
quando o julgar necessario,

Reunir ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando o seu presidente o
julgue necessario.

CAPITULO V
Da direccao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
O SNB, serd Administrado por uma Direc¢io
composta de:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretario geral;

d) Tesoureiro.

Pardgrafo tinico. Serd nomeado um assessor
juridico que fazendo parte do érgdo deliberativo
assegurard a legalidade dos actos do clube e lhe
representard em juizo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

O presidente indicard o seu substituto nas
vésperas das suas auséncias.

A Direcgdo colectivamente compete:

Um) Dirigir, administrar e zelar os interesses
do SNB impulsionando o progresso de todas
as suas actividades.

Dois) Cumprir e fazer cumprir estes
estatutos e as deliberacdes de Assembleia Geral.

Trés) Admitir os sécios contribuintes, e
propor a Assembleia Geral a nomeacdo dos
socios honorarios, beneméritos e de méritos.

Quatro) Punir os sécios dentro de suas
competéncias e propor a Assembleia Geral as
penas referidas nas alineas d) e e) do artigo
quinto.

Cinco) Admitir ou dispensar empregados
do SNB e alterar-lhes o vencimento ou subsidio.

Seis) Requerer a Assembleia Geral a
convocacao extraordinaria da mesma.

Sete) Escolher e nomear representantes para
todos os departamentos ou comissdes e qualquer
acto oficial em que o SNB tenha de figurar.

Oito) Assinar como representante do SNB
quaisquer escrituras ou contratos submetendo
previamente a Assembleia Geral aqueles que pela
sua natureza, assim necessitem.

Nove) Organizar o relatério anual do SNB
para ser presente a discussdo e votagdo da
Assembleia Geral ordindria, compreendendo o
balancgo e demonstracio de receitas e despesas.

Dez) Facultar o exame do Conselho Fiscal
os livros de escrituracdo de todos os documentos
sempre que lhes sejam exigidos.

Onze) Facultar a escrita do exame dos sécios
durante os oito dias que antecedem a reunido da
assembleia geral ordindria.

Doze) Nomear comissdes, departamentos e
respectivos chefes quando o julgue necessario
um secretdrio administrativo de preferéncia por
concurso entre os associados.

Treze) Propor a assembleia geral a fixac@o e
alteracdo de jdias, quotas e quaisquer outras
contribuig¢des.

Catorze) Suspender os sdcios considerados
infractores ao abrigo dos presentes estatutos
ndo podendo o periodo de suspensdo ir além da
primeira Assembleia Geral ordindria e eliminar
os referidos sécios se as conclusdes do processo
lhes forem desfavoraveis.

Quinze) Enviar os relatérios de contas, de
actividades, projectos, or¢amentos ao 6rgao de
tutela desportiva.

Dezasseis) Criar uma contabilidade distinta
no caso do clube a vir dedicar-se actividades
lucrativas ou seja econdmicas para melhor gestao
no universo da globalizag@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

A Direcgao € responsavel, colectivamente,
pelos seus actos, resolu¢des e os membros sao
responsdveis individualmente pelos actos

tenham sido cometidos cessando toda
responsabilidade logo que a Assembleia Geral
sanciona 0os mesmos actos ou resolugdes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

A Direcgao por convocagdo do seu presidente
redne periodicamente tantas vezes quantas as
necessidades do SNB o exigirem tendo pelo
menos uma reunido semanal..

Paragrafo unico. Asresolucdes da Direcgdo
sdo validas por maioria relativa de votos e sdao
verificadas por actas inscritas no respectivo livro
devidamente assinados por todos membros
presentes as reunides correspondentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Ao presidente da direc¢do compete:

Um) Convocar as sessdes da direcgao
sempre que for necessdrio, marcando a data em
que se deve realizar.

Dois) Presidir as sessdes da direc¢do com
direito a voto em caso de empate, usar ainda o
Voto de qualidade.

Trés) Representar o SNB em actos oficiais
e outros ou designar quem o possa substituir..

Quatro) Providenciar conforme lhe parecer
conveniente em qualquer caso imprevisto ou
urgente dando conhecimento a direc¢do das
resolugdes ou medidas que tomou, na primeira
sessdo que se realizou.

Cinco) Assinar os termos de posses de todas
as comissoes e departamentos.

Seis) Assinar os diplomas, cartdes de
Identidades juntamente com o secretdrio se
necessdrio.

Sete) Assinar cheques, ordens de pagamentos

e outros documentos de tesouraria juntamente
com o tesoureiro.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

Ao secretdrio geral compete:
Um) Orientar todo o

correspondéncia;

servico de

Dois) Ter a seu cargo e em dia o arquivo de
correspondéncia;

Trés) Assinar com o presidente todos os
diplomas e cartdes de Identidade se necessario;

Quatro) Informar convenientemente toda a
correspondéncia da sessdo de expediente que
venha ser presente as reunides da Direcc¢do;

Cinco) Lavrar todas as actas das reunides da
Direcg¢ao e outras sessoes;

Seis) Marcar as sessdes da Direcgdo
convocando os membros da Direc¢do sempre
com aval do presidente.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Ao Tesoureiro da Direccdo compete:

Um) Ter sob a sua guarda e responsabilidade
todos os valores pertencentes ao SNB.
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Dois) Arrecadar e depositar em lugar seguro
os rendimentos do SNB.

Trés) Escriturar o movimento financeiro ou
manda-lo fazer por pessoa da sua confianca mas
sob sua responsabilidade e com aval da Direcgao.

Quatro) Assinar os recibos de pagamento de
joias, quotas, de vendas dos estatutos e as
respeitantes a quaisquer outras receitas.

Cinco) Assinar cheques, ordens de
pagamentos e outros documentos de receitas e
despesas juntamente com o presidente,
fiscalizar cobrangas dos rendimentos.

Seis) Apresentar nas primeiras sessdes
mensais o balancete do movimento financeiro
do més anterior, o qual podera ser consolado
pelos sécios sempre que desejem.

Sete) Organizar os balancos anuais e
demonstracao de contas de receitas e despesas
do fundo social.

Oito) Satisfazer as despesas autorizadas.

Nove) Informar toda a correspondéncia de
seccdo de contabilidade que deve ser presente
as reunides da Direcg¢ao.

CAPITULO VI

Da insignia, pavilhdo e equipamentos

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

A Insignia do SNB ¢é formada por um circulo,
tendo assente sobre 0s seus raios um escudo bi-
partido nas cores vermelha e branca,
respectivamente a esquerda e direita, com uma
bola de futebol atravessada por uma faixa com
as insignias SNB e iniciada por uma aguia que
suspende as garras uma outra faixa com as cores
nacionais e com dizeres:

Et pluribus unum — um por todos e todos
por um

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

O pavilhao é representado por um rectangulo
vermelho, tendo ao centro a insignia SNB.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

O equipamento do SNB para todas as
modalidades desportivas sera constituido por
uma camisola vermelha, tendo o respectivo
emblema ao lado esquerdo ou ao centro e por
calcdo branco e meias vermelhas.

O Equipamento alternativo poderd ser das
cores que estabelecem o emblema excepto o
verde.

Pardgrafo tinico: Os uniformes a usar para
outras actividades ndo desportivas,
representativa dos sécios ou dirigentes em actos
oficiais do clube serdo objecto de regulamento
interno a submeter a aprovacao.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

Um) O SNB podera fundir-se com outros
Clubes Desportivos ou ser dissolvido por

dificuldades insuperdveis, mas s6 por resolucao
da Assembleia Geral convocada para esse fim,
tomada por quatro quintos dos sdcios existentes
ou, em segunda convocagao, por quatro quinto
dos sdcios presentes a Assembleia.

Dois) Havendo necessidade imperiosa em
suprir as dificuldades com vista a baseia de
sustentabilidade do Clube, o SNB podera
negociar parte ou total do seu patriménio para
a aplicacdo em projectos de desenvolvimento.
A proposta de tal negociac@o serd submetida a
Assembleia Geral para a aprovagdo por pelo
menos quatro quinto de scios em pleno gozo
de seu direitos.

Trés) No caso de dissolugdo e depois de
liquidag@o das dividas do clube se as houver
serd remanescente entregue a sua institui¢do
de beneficéncia ja fundadas em Nampula, a
escolher pela Assembleia Geral que votou a
dissolugdo do clube.

Quatro) Realizada a dissolu¢do do SNB as
medalhas e mais prémios por ele definitivamente
conquistados serdo entregues as Associagdes
respectivas, mediante auto onde constara a
clausula de as mesmas associagdes nao os
poderem alienar.

Cinco) Sdo expressamente proibidos em
qualquer instalagdo ou dependéncia do clube
jogos de azar que ndo ser proposta feita pelos
sdcios e aprovada em assembleia serd submetida
a aprovacido de quem de direito.

Unico: Os sécios que forem encontrados a
praticar os jogos de azar serdo imediatamente
suspensos e instaurados um processo
disciplinar.

Seis) E expressamente proibido aos sécios
do clube proceder a angariac@o de donativos para
o clube sem prévia autorizagdo da direccéo.

Pardgrafo tinico. Paratais efeitos os socios
devem solicitar junto da Direc¢do uma lista
devidamente enumerada e autenticada com
carimbo do clube e assinada por um dos
directores. Depois da colheita a receita serd
entregue ao Tesoureiro o qual passard um recibo.

Paragrafo segundo. Os s6cios que forem
encontrados a recolher donativos sem
conhecimento da Direc¢@o serdo entregues a
policia e expulsos devendo devolver de imediato
o cartdo de identidade.

Sete) Proceder-se-4 baixa de remunerag@o
dos sécios de trés em trés anos.

Oito) O ano social coincide com o ano civil.

Nove) Havera um regulamento geral do clube
que complete os presentes estatutos.

Dez) A remodelagdo dos presentes estatutos
imposta por lei aprovada em reunido
extraordindria da assembleia geral de dezasseis
de Margo de dois mil e dois.

Onze) Como se preceitua no artigo niimero
um considera data da funda¢do do Sport
Nampula e Benfica o dia seis de Fevereiro de
mil novecentos e cinquenta e quatro, por se ter
realizado entdo a primeira Assembleia Geral do
Clube.

Doze) Tudo omisso nos presentes estatutos
serd usado a lei das associa¢des ou outra aplicada
e vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e trés
de Agosto de dois mil e sete. — A Notaria,
Llegivel.

Sena Centro, Limitada

Certifico que, por escritura lavrada no dia
sete de Junho de ano dois mil e quatro, de folhas
vinte e sete a vinte e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero A trago cento e seis
do Cartério Notarial da Beira, o capital da
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Sena Centro,
Limitada, com sede na Beira, que era de um
milhdo e quinhentos mil meticais, foi aumentado
para dois milhdes e quinhentos mil meticais e,
em consequéncia os sdcios transferiram a sede
da sociedade para Chimoio, provincia de
Manica, conforme a acta avulsa nimero seis da
assembleia geral de vinte de Maio de dois mil e
quatro, alteram o artigo quinto:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e dinheiro,
¢ de dois milhdes e quinhentos mil meticais
repartido em duas quotas, uma de setenta
e cinco por cento correspondente a um
milhdo, oitocentos setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Esmail
Ebrahim Patem e outra de vinte e cinco por
cento correspondente a seiscentos e vinte
e cinco mil meticais do s6cio Ebrahim Esmail
Patel.

Esté conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira,
dezasseis de Agosto de dois mil e sete.
— O Notario, Silvestre Marques Feijdo.

Socadiv Holding Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de trinta de Outubro de dois mil e sete, da
sociedade Socadiv Holding, Limitada,
matriculada sob NUEL n.° 100021277, os sécios
Manuel Zeca Bissopo e Albano Carige Anténio,
deliberaram ceder as suas quotas no valor total
de trinta mil meticais, a favor do novo sdcio
Afonso Macacho Marceta Dhlakama e a prépria
sociedade. Em consequéncia, alteram
integralmente o pacto social, o qual passa a ter

a seguinte redacgdo:
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Socadiv, Holding Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida 25 de Setembro
ndmero mil quinhentos e nove.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a exploracdo e
o exercicio da inddstria mineira, madeireira, agro-
pecudria, agro-industria, pesca, comércio por
grosso e a retalho, transporte de carga e
passageiros, construgao civil e participagdo em
outras sociedades, podendo ainda exercer outro
tipo de actividades desde que legalmente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social é de trinta mil meticais

correspondente a duas quotas
discriminadas:

assim

a) Uma quota de vinte e sete mil meticais,
correspondente a noventa por cento,
pertencente ao sécio Afonso
Macacho Marceta Dhlakama; e

b) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a dez por cento,
pertencente a sécia Socadiv Holding,
Limitada.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio haverd prestagdes suplementares
podendo os sécios, porém, fazer a sociedade,
os suprimentos de que carecer ao juro e demais
condigdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd em primeiro lugar e os scios
individualmente em segundo lugar, o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um sécio
nomeado em assembleia geral, com dispensa de
caugdo e com a remuneragio que lhe vier a ser
fixada.

Dois) Para obrigar a sociedade, validamente,
sd0 necessdrias as assinaturas do gerente e de
um dos sdcios.

Trés) E proibido aos gerentes e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor.

ARTIGO OITAVO
Gerentes estranhos a sociedade

Pode a sociedade conferir a estranhos poderes
de geréncia.

ARTIGO NONO
A sociedade poderd nomear mandatarios ou
procuradores da mesma, para a préitica de
determinados actos ou categoria de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um)) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais serdo
convocadas por meio de cartas registadas e
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) E dispensada a reunifio da assembeia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo, considerando-se
vdalidas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal e feitas as outras dedugdes que os
socios deliberarem, serdo por estes divididos
na propor¢ao das suas quotas.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e sete.— O Técnico, llegivel.

Tecnel Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Outubro de dois mil
e sete, exarada a folhas quarenta e quatro a
quarenta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas niimero duzentos trinta e trés trago D
do Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Batca Banu Amade Mussa, técnica superior
dos registos e notariado do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe a cessdo de quotas e
alteracdio parcial do pacto social, de comum

acordado, pelo que se altera a redac¢@o dos artigos
primeiro quinto e décimo que passam a ter o
seguinte teor:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o Tecnel
Service, Limitada e serd regulada pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO QUINTO

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é de
trés milhdes trezentos, sete mil e quinhentos
meticais, correspondendo a uma dnica quota
pertencente a socia Tecnel, Sarl.

SECCAOTI
Da administracao

ARTIGO DECIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficard a cargo do conselho de
administragdo, constituindo por pelo menos trés
membros, que poderdo ou néo ser s4cios, a serem
designados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo ser
remunerados ou néio, de acordo com o que nesse
sentido for deliberado pela assembleia geral da
sociedade.

Trés) E expressamente vedado aos
administradores obrigar a sociedade em livrangas,
fiancas, obrigacdes e/ou actos similares que sejam
estranhos ao objecto social da sociedade

Quatro) Dependem do consentimento da
maioria dos administradores da sociedade:

a) A delegagio, total ou parcial, de poderes
em um ou mais administradores da
sociedade;

b) A constitui¢do de procuradores ou
representantes da sociedade;

¢) A nomeagio de um director-geral, e, bem
assim, ou limites das suas
competéncias e atribui¢des;

d) A prestacdo de suprimentos, desde que
previamente deliberada em
assembleia geral da sociedade e nos
termos deliberados.

Cinco) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de, pelo menos,
dois administradores; ou

b) Pela assinatura de um administrador do
director-geral; ou
¢) Pela assinatura do director-geral ; ou
d) Pela assinatura de um procurador,
dentro dos limites dos poderes que
lhe tenham sido conferidos.
Seis) Para os actos de mero expediente, serd

suficiente a assinatura de qualquer administrador
da sociedade.
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Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil e sete.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Empresa de Contabilidade,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 100031868, a
sociedade denominada Empresa de
Contabilidade, Consultoria e Servigos, Limitada
- E CSE, Limitada, que se regerd pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Carla Regina Dava, solteira, natural
de Maputo, residente em Maputo, Bairro de
Malhangalene, Avenida Karl Marx, nimero mil
oitocentos e oitenta, 16° andar, esquerdo, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110070208M, emitido no dia dois de Maio
de dois mil e seis, em Maputo.

Segunda. Suzana Dauto Silva, solteira, natural
de Quelimane, residente em Maputo, Bairro
Central, Avenida Ho Chi Min, niimero setecentos
setenta e um, segundo andar, esquerdo, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1100223792D.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Empresa de Contabilidade, Consultéria e
Servicos, Limitada, adiante designada por ECSE,
LDA, e tem a sua sede na praceta souto maior,
ndimero cento e quinze, terceiro andar.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,

agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando os s6cios 0
julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades, bem como a
prestacdo de quaisquer servigos conexos,
nomeadamente:

a) Consultoria na drea de gestdo;
b) Consultoria na drea fiscal;

¢) Estudos de viabilidade;

d) Reestruturagio de empresas;
e) Servicos de contabilidade;

/) Servigos de Procurement;

g) Cobranca de dividas;
h) Desenhos de projectos de
investimentos;

i) Servigos de recrutamento e selecgdo de
pessoal;

j) Formacdo profissional (gestdo e
contabilidade); e

k) Outros servicos conexos as actividades
acima.

Dois) Mediante deliberagido dos sécios,
podera a sociedade adquirir ou gerir participagdes
no capital de sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagao.

outras

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
que representam cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sdcia Suzana Dauto Silva;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
que representam cinquenta por
cento do capital social, pertencente
asocia Carla Regina Dava.

ARTIGO SEXTO

Um) mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por pelo menos setenta e cinco por
cento do capital social, podem os sécios
aumentar, uma ou mais vezes, o capital social ou
exigir prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios poderao conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes fixados por deliberacéo dos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por pelo menos sessenta por cento do
capital social, podem os sdcios adoptar medidas
que os protejam contra possiveis diluicdes ou
redugoes das suas participagdes sociais, no caso
de possiveis aumentos de capital social ou
qualquer outra forma que possa implicar tal
dilui¢do ou redugdo. Neste caso, os socios podem
acordar a manutengdo das suas participagdes
sociais através de empréstimo entre os sdcios ou
entre estes e a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisao e a cessio, parcial ou total, de
quotas a terceiros, bem como a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizagdo prévia da sociedade
conforme a deliberagdo dos sdcios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
devera comunicar por escrito a sociedade com
um pré-aviso de trinta dias. O pré-aviso incluird
os detalhes da alienagio pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) No caso em que o sécio detenha uma
quota de dez por cento ou mais do capital social
a sociedade terd o direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota, podendo renuncid-lo por
meio de uma comunicacdo por escrito a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do sécio
que pretende alienar a quota, a sociedade devera
dentro de cinco dias ap6s a recepgao do aviso,
notificar os outros sécios e avisa-los que tem
dez dias uteis para manifestar o seu interesse
para exercer esse direito de preferéncia. Se niao
receber nenhuma manifestacdo por parte dos
outros sécios neste periodo, serd concluido que
os respectivos socios desistiram do direito de
preferéncia.

Cinco) Se a oferta for recusada ou apenas
aceite em parte, a quota oferecida pode ser
transferida, ou na parte nao aceite a um prego
nunca inferior ao preco comunicado aos outros
sécios. Se, dentro de seis meses a contar a partir
da data da recusa ou aceitagdio parcial, a
transferéncia ndo for feita e, se os sécios ainda
estiverem interessados em alienar a quota, o s6cio
transmitente deverd cumprir novamente com o
estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir uma quota,
podera faze-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participacdo majoritaria.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio, alienacio
ou onera¢do de quotas que ndo observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera proceder a amortizagido
de quotas, mediante deliberacdo dos sdcios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;



922 - (92)

Il SERIE — NUMERO 46

b) Por falta de realizagio do capital social,
dos suprimentos aprovados pelos
soécios ou do aumento de capital
social;

¢) No caso do arrolamento, arresto ou a
execug¢do determinada por um
tribunal ou perante a falta da
contribuicdo de capital social
adicional deliberada pela Sociedade,
com ou sem o consentimento do
sdcio em causa, sendo nestes casos
a amortizagdo efectuada pelo valor
da quota determinado com base no
balango mais recente da sociedade.

CAPITULO III

Das obrigacoes

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd nos termos fixados
por deliberagdo dos sdcios, emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, que poderdo revestir
qualquer tipo ou modalidade que sejam ou
venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois directores, sob selo
branco.

Trés) Por deliberagio dos sdcios, a sociedade
poder4, dentro dos limites legalmente permitidos,
adquirir as obrigacdes proprias e realizar sobre
umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecucdo dos
interesses sociais.

CAPITULO 1V

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunird em sessao ordinaria
uma vez em cada ano, para apreciacdo, aprovagao
ou modificacao do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
com a deliberag@o ou concordem que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes cuja
Lei imponha a convocacdo e a realizagdo formal
da assembleia geral.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os sécios ou pelos seus representantes e
que tenha sido aprovada de acordo com a lei ou
com os presentes estatutos € valida e vinculativa
como deliberagdo aprovada em reunido
devidamente convocada.

Quatro) Considera-se que os scios reuniram-
se em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de comunicacdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. Considera-se que o local
de tais reunides serd aquele onde estiver a maioria
dos sdcios ou, quando tal maioria ndo se verifique,
o local onde se encontre o sécio maioritério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade, e a convocacio
serd feita pelo presidente do conselho de geréncia
ou por sécios que detenham, pelo menos, vinte
por cento do capital social, por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, expedida aos
sécios com a antecedéncia minima de dez dias,
que poderd ser reduzida para cinco dias quando
se trate de reunido extraordindria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso.

Dois) Quando as circunstincias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses

de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os soécios que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas assembleias
gerais pela pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta dirigida ao
presidente do conselho de geréncia e por este
recebida até a respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
dos sdcios, mediante comunicagio escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocagao,
estejam presentes ou devidamente representados
sessenta por cento do capital social e, em segunda
convocacao, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de votos dos s6cios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social as delibera¢des que tenham por objecto:

a) Liquidacio voluntédria ou dissolucio da
sociedade;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade.

SECCAOTI

Da geréncia e representacdo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade sera administrada por um
director executivo, designado pelos sécios.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario dos
socios, o director executivo é designado por
periodos de um ano, podendo ser renovével.

Trés) Pessoas que ndo sdo sdcias podem ser
designadas para o cargo de director executivo.

Quatro) A designagdo para o drector executivo
podera igualmente recair em pessoas colectivas,
as quais se fardo representar pelas pessoas fisicas
que para o efeito nomearem, em carta dirigida a
sociedade.

Cinco) O director executivo € dispensado de
prestar caucdo para o exercicio das suas fungdes,
excepto deliberagdo em contrério dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete ao director executivo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem aos socios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada ao um director executivo, designado
pelos sécios.

Dois) O director executivo pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelos s6cios.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de dois sdcios cujas
quotas perfacam mais de cinquenta
por cento;

b) pela assinatura de um mandatario ao
qual os sécios tenham conferido uma
delegacdo de poderes ou de
procurador especialmente cons-
tituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;
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¢) Pela assinatura do director executivo,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com a clausula
segunda do artigo precedente ;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderd o director
executivo comprometer a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrancas de favor,

fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da Lei.

Dois) O balanco e a conta de resultados fechar-
se-a0 com referéncia ao ano social de cada ano e

serdo submetidos a apreciacdo dos sécios e
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio reintegra-
-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os sécios, salvo
deliberacao em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da legislagdo aplicavel na Republica
de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a gestdo da sociedade sera exercida pelos sécios.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e sete. — OTécnico, llegivel.

CYBORG, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia quinze de Novembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais, sob NUEL n.° 100031922, a
sociedade denominada CYBORG, Limitada.

Primeiro—Cristina Helena Palmeirim Borges,
solteira, portadora do Passaporte n.° 407646982,
emitido pelo Arquivo de Identificacio de Africa
do Sul, em cinco de Janeiro de mil novecentos
noventa e oito.

Segundo — Edna Elizabeth Massie, divorciada,
portadora do Passaporte n.° 400228656, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Ohio, Estados
Unidos, em dois de Agosto de dois mil e um.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regerd pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
CYBORG, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e preceitos
legais.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar delegacdes ou

quaisquer formas de representacao social no
territorio nacional e no estrangeiro por

deliberac@o da assembleia geral, observadas
as disposigoes legais e aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio a grosso com importagdo e
exportagdo, computadores,
equipamento informdético, consumiveis,
assisténcia técnica, reparacdo e todo tipo de
material informatico, intretenimento, venda de
produtos alimentares incluindo bebidas diversas,
bem como a prestagdo de servi¢os nas dreas de
procurament e outros servi¢os afins.

venda de

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele que
exerce, ou em sociedades reguladas por leis

especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.
ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Catorze mil meticais, correspondentes
a setenta por cento do capital social
pertencentes a socia Cristina Helena
Palmeirim Borges;

b) Seis mil meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital social
pertencentes a s6cia Edna Elizabeth
Massie.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral e representacao da sociedade

Um) A
ordinariamente, uma vez por ano, para

assembleia geral reunira
apreciagdo, aprovacdo e/ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para 0s quais
tenha sido convocado, e, extraordinariamente

sempre que for necessario.

Dois) A administragdo, geréncia e
representagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pela socia
Cristina Helena Palmeirim Borges que fica
nomeada desde ja como gerente com plenos

poderes.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos, sendo, porém, a
movimenta¢do de contas bancdrias confiadas a
qualquer um dos sécios.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente em exercicio ou por representante,
por meio de carta registada, com aviso de
recepgdo, dirigido aos, sécios, com antecedéncia
minima de trinta dias, que podera ser reduzida a
quinze dias quando se trate de assembleia geral
extraordindria.

Cinco) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local sempre
que as circunstincias o aconselhem, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos seus
negocios, designadamente em fiangas, abonacdes
e letras a favor.

Dois) A remuneracdo pela geréncia se a ela
houver lugar, serd fixada em assembleia geral.

Trés) Nao € permitida a cessdo de quotas a
estranhos, no todo ou parte, sem consentimento
da sociedade, que sempre goza do direito de
opc¢ao.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas dos s6cios gerentes;

b) Pela assinatura de um procurador
nomeado nos termos do presente
estatuto.
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ARTIGOOITAVO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e/ou cessao total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade,
dada por deliberagdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cess@o ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, este direito
¢ atribuido aos sdcios.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sdcios, antes
continuara com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Anualmente serd dado um balango com a data
de trinta e um de Dezembro e os lucros liquidos
apurados, deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugdes em que os sécios acordarem serdao
divididos por estes na proporcao das suas quotas
e serdo suportadas as perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados por lei das
sociedades por quotas de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais disposi¢des aplicaveis
em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

Rayomi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Outubro de dois mil e
sete, exarada a folhas vinte e sete a vinte e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e trés tragco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo da notdria
Madalena Andre Bucuane Monjane, técnica
superior dos registos e notariado e notdria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que regerd a seguinte redacgio:

CAPITULO 1
Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Entre Raymond George Hicks e Naomi Hicks
¢é constituida uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que adopta a
denominagio de Rayomi, Limitada, que se regera
pelos estatutos e pela legislagdo aplicdvel
seguinte:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo transferir para outro local ou cidade do
pais, abrir representacdes, agéncias ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto a prestacio de
servigos, consultoria e agricultura e podera ainda
desenvolver outras actividades de comércio com
importacio e exportacio desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas, sendo
uma de dez mil meticais, pertencente ao s6cio
Raymond George Hicks correspondente a
cinquenta por cento do capital e outra de dez mil
meticais, pertencente a sécia Naomi Hicks
equivalente a cinquenta por cento.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral e
devidamente autorizada a sociedade podera
aumentar ou reduzir por uma ou varias vezes o
capital.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral e
desde que represente vantagens para 0s
objectivos da sociedade, poderao ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislacdo em vigor.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer suprimentos
a sociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral, ndo
sendo exigiveis prestagdes suplementares de
capital.

Cinco) A divisao, cessdo, total ou parcial,
das quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes que

deverdo constar no processo desta, os quais
deverdo nomear entre si quem a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sdécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administracio e outros s6cios
mediante carta registada em que se identifique o
adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, nimero cinco.

Trés) O socio que pretende exercer esse
direito, no caso de a sociedade néio exercer o que
lhe cabe, deve comparecer na assembleia geral, a
que se refere o nimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de quarenta e cinco
dias sobre a recep¢io da comunicagio a que se
refere o nimero um, sem que a geréncia se
manifeste, considerar-se- autorizada a cedéncia
da quota nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral € constituida por todos os
socios e as suas deliberacdes sdo obrigatdrias
para todos os sdcios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em casos
em que a administra¢do seja de natureza colegial,
pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
do relatdrio das actividades e balanco de exercicios
findos e programagdo e orcamentos previstos
para o exercicio seguinte. A assembleia geral
deliberara ainda sobre quaisquer outros assuntos
que constam da agenda.

Dois) A assembleia geral ainda poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negécios ou actividades da sociedade
justificarem.

Trés) A reunido da assembleia geral terd lugar
na sede social da Rayomi, Limitada, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstincias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos scios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada por
telefax ou carta registada, com aviso de recep¢ao,
com antecedéncia minima de quinze dias.
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Dois) Os avisos serdo assinados por um
gerente ou por quem a geréncia delegar poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representante de
um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou tomar
as medidas necessdrias para garantir a legalidade
das representagoes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, scios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forca da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sdcios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por dois gerentes, representando cada um dos
socios ou pelos préprios socios, sendo um deles
nomeado presidente do conselho, pela assembleia
geral.

Dois) Compete aos sécios a representagao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizagdo do
objecto social, designadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necesséria a
assinatura de, pelo menos, dois gerentes que
poderdo designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do Cédigo Comercial

ou para quaisquer outros fins, fixando em cada
caso o ambito e duracdo do mandato que a
represente activa e passivamente, em juizo e fora
dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes podera delegar
outro gerente ou em estranhos, mas neste caso,
com a autorizagio da assembleia geral, a totalidade
ou parte dos seus poderes.

CAPITULO 1V

Da aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas fechar-
se-a0 até trinta e um de Dezembro de cada ano,
sendo submetidos a assembleia geral para
aprovacgao, até ao dia um de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) A aplicacdo dos lucros aprovados serd
feita da seguinte forma:

a) Cinco porcento para o fundo de reserva
legal até que esteja integralmente
realizado;

b) Cinco porcento para o fundo para
custear encargos sociais.

Quatro) A distribuicdo dos lucros serd na
proporcdo das quotas dos sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos da
legislacdo em vigor ou por acordo total dos sécios.
Declarada a dissolugao da sociedade, proceder-
se-4 a sua liquidacao de acordo com a legislagao
em vigor sobre a matéria. Dissolvendo-se por
acordo dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios.
O remanescente, pagas as dividas, serd distribuido
pelos sécios na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei de onze de Abril de mil e
novecentos e um e demais legislac@o.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e sete. — A Ajudante, Catarina Jodo Pedro
Nhampossa.

Cat-Link Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Novembro de dois mil e seis,
lavrada a folhas sessenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e setenta e trés trago D do Terceiro

Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,
foi constituida entre Lissie Norgaard Schmidt e
Edna Goreth Vilela Saldanha uma sociedade
unipessoal, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cat-Link Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e terd a sua sede em Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por deliberacdo
da assembleia geral criar sucursais, delegacdes,
filiais ou outras formas de representa¢do comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duragdo € por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Fabrica¢@o e venda de todo tipo de
mobilidrio;
b) Internet café;
¢) Venda de computadores e acessorios;
d) Venda de artigos electrénicos;
e) Importacio e exportacao.
Dois) A sociedade podera ainda exercer
actividades de natureza acesséria ou
complementar do objecto principal em que os

socios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-se
ou participar no capital de outras empresas.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de dezanove mil
oitocentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital, pertencente a Lissie
Norgaard Schmidt;
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b) Uma quota no valor de duzentos
Meticais, correspondente a um por
cento do capital, pertencente a Edna
Goreth Vilela Saldanha.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral o
capital podera aumentar ou reduzir por uma ou
vérias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral e
desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os sdcios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicd@o das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua quota,
devera comunicar a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, mediante carta regista
identificando o adquirente, o preco e demais
condicdes de cessio.

Trés) Os sdcios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade néio exercer o que
lhe cabe, devem comparecer na assembleia geral,
aque se refere o nimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos soécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes que deverdo
constar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢d@o e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem a ambas sécias Lissie
Norgaard Schmidt e Edna Goreth Vilela Saldanha,

com dispensa de caugdo, bastando as suas
assinaturas em conjunto para obrigar a sociedade
em todos os seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeitos do previsto
no coédigo comercial ou para quaisquer outros
fins, fixando em cada caso o ambito e duragdes
do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo do balango de contas de
exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais for convocada e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario e serdao
convocadas por meio de cartas registadas, fax,
telefax ou correio electrénico com antecedéncia
minima de sete dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd lugar
na sede social da sociedade, podendo ter lugar
noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, scios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forca da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidira com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragido de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-4o em trinta e um de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovagio, até ao dia trinta de Abril do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento para a contituicdo do
fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela
assembeia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade s6 se dessolverd nos termos

fixados na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposi¢des legais e aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
sete. — A Ajudante, llegivel.

Bazaruto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Agosto de dois mil e
sete, lavrada a folhas setenta e sete a oitenta e
uma, do livro de notas para escrituras diversas,
nimero B barra cinquenta e sete do Cartério
Notarial Privativo do Ministério das Finangas, a
cargo de Isafas Simido Sitéi, licenciado em Direito
e notario do mesmo Ministério, foi cedida a quota
do Estado na sociedade Bazaruto, Limitada a
sociedade  Salvorhoteis Mocambique
Investimentos Turisticos, S.A. nos termos
seguintes:

O Estado Mogambicano e Salvorhoteis
Mocambique Investimentos Turisticos, S.A. sdo
socios da sociedade por quotas denominada
Bazaruto, Limitada., com sede na Ilha do
Bazaruto, constituida por escritura publica de
trinta de Janeiro de mil novecentos e noventa,
exarada a folhas sessenta e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero um trago E do
cartério notarial do Banco Popular de
Desenvolvimento, com o capital social de
sessenta e nove milhdes novecentos e sessenta e
sete mil novecentos e cinquenta e trés meticais
assim distribuido:

Uma quota no valor de trinta e sete
milhdes,seiscentos e treze mil e cento e treze
meticais, correspondentes a cinquenta e trés
virgula oito por cento do capital social e
pertencente ao sécio Salvorhoteis Mogambique
Investimentos Turisticos, S.A.;

Uma quota no valor de catorze milhdes
setenta e trés mil setecentos e oitenta e oito
meticais, equivalente a vinte virgula um por cento
do capital social e pertencente ao sécio Estado
Mogambicano.

Uma quota no valor de dezoito milhdes
duzentos e oitenta e um mil e cinquenta dois
meticais, correspondente a vinte e seis virgula
um por cento do capital social e pertencente ao
sécio Denda Group, S.A.
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O Estado Mogambicano cede a sua quota,
livre de 6nus e encargos, a favor do sécio
Salvorhoteis Mogambique Investimentos
Turisticos, S.A. pelo preco de setecentos e
cinquenta mil ddlares norte - americanos,
acrescida de sete mil quinhentos ddlares norte -
americanos, correspondentes a um por cento do
valor, para as despesas da praga, nos termos do
artigo trigésimo quarto do Decreto niimero vinte
e um barra oitenta e nove, de vinte e trés de Maio

O Estado Mogambicano declara ter recebido
a primeira prestacdo, no valor de cento e cinquenta
mil ddlares norte americanos no dia nove de
Agosto de dois mil e sete e dela deu quitacao.

Que, o remanescente, no valor de seiscentos
e sete mil e quinhentos délares norte americanos,
serd pago no acto da celebragido da presente
escritura.

Que, sobre a presente alienagio e nos termos
do artigo trigésimo quarto do Decreto nimero
vinte e um barra oitenta e nove, de vinte e trés de
Maio, incidiu uma taxa no valor de um por cento
para efeitos de despesas da praca.

Que, por virtude da presente cessdo, o Estado
Mogambicano, deixa de ser s6cio da Sociedade

Bazaruto, Limitada., transferindo todos os seus
direitos especiais e comuns naquela sociedade
para o sécio Salvorhoteis Mogambique
investimentos Turisticos, S.A.

Que quaisquer deveres e obrigagdes que 0
Estado Mogambicano, tenha para com quaisquer
trabalhadores ou ex - trabalhadores da empresa
SOTIL, ndo poderdo ser exigidos ao Salvorhoteis
Mogambique Investimentos Turisticos, S.A., ou
a sociedade Bazaruto, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, oito de Novembro de dois mil e sete.
— O escrivao, Sebastiao Manuel Jodo.

Banco Austral, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Novembro de dois mil e
sete, lavrada a folhas sete verso e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e oito traco DD do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Isidro
Ramos Moisés Batalha, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notdario do referido cartério.

Preco — 11, 00 MT

Que de acordo com acta avulsa da assembleia
geral extraordindria do Banco Austral, S.A.,
datado de dois de Outubro de dois mil e sete, os
socios por unanimidade aprovaram a alteragdo
da denominag@o da sociedade ou Banco passando
a sua denominagdo a designar-se Barclays Bank
Mocambique, SA.

Em consequéncia da deliberagdo acima
mencionado fica alterado o seu artigo primeiro
passando a dispor assim da seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade andénima, adopta a denominacdo
Barclays Bank Mocambique, S.A.,
abreviadamente Barclays Mocambique e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicavel.

Que tudo o mais nao alterado continuam em
vigor as disposi¢cdes constantes nos restantes
artigos.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil e
sete. — O Notario, Isidro Ramos Moisés
Batalha.
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