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GOVERNO DA PROVINCIA DA ZAMBEZIA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagdo de Jovens
para Evangelizacdo em Melodia - AJOPEM, requereu ao governo da
provincia o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associag@io que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei 8/
91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo de
Jovens para Evangelizagdo em Melodia - AJOPEM, com a sede no
distrito de Gurue, provincia da Zambézia.

Quelimane, 17 de Julho de 2006. — O Governador da Provincia,
Carvalho Mudria.

GOVERNO DA PROVINCIA DE CABO DELGADO

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo do Meio
Ambiente de Cabo Delgado — Amigos da Terra — AMA, em Pemba,
requereu ao governador da provincia de Cabo Delgado o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacdo do Meio Ambiente de Cabo Delgado — Amigos da Terra —
AMA.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, em Pemba, 31 de Maio de
2001. — O Governador, José Condugua Anténio Pacheco.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao do Meio Ambiente
de Cabo Delgado — Amigos
da Terra— AMA

A natureza no seu conjunto, isto é, a flora, a
fauna e tudo o que compde estd implantada
num meio onde existe forgas naturais, humanas
cujas ac¢des podem modificd-la, conduzindo a
uma situacdo catastréfica ndo sé para o meio
como também para toda a humanidade.

A precipitacdo, o vento, a temperatura, ac¢ao
animal, humana e subsequente actividade
bioquimica sdo os principais causadores da
degradacio do meio ambiente concorrendo assim
para instabilidade das condicdes de vida de
todos seres vivos inclusive o homem.

Para além dos factores de ordem natural,
assiste-se hoje em todo o mundo a uma
permanente destruic@o da flora por falta de uma
gestdo adequada, com argumento de
desenvolvimento. Esse argumento leva a que
nao sejam devidamente protegidas as espécies

raras de animais e plantas nem incorporada nas
decisdes de hoje a necessidade de garantir
continuidade dos recursos para as geragdes
futuras. Deste modo, a subvalorizagdo dos
recursos naturais, e a corrida ao lucro rapido
pelas empresas, conduz a uma ineficiéncia no
aproveitamento desses recursos disponiveis.

Nos paises em desenvolvimento, como
Mogcambique, os investimentos em vdrias dreas
indudstrias, turisticas e agricolas nio sdo
devidamente orientados. Assiste-se ao abate de
florestas sem a devida reposi¢do, queimadas
descontroladas a umas dreas e intoxicacdo por
produtos quimicos de outras sem o cuidado de
repor as componentes espécies orgnicas e
inorgénicas deficitirias. Assiste-se também a
implantacdo de industria e complexos turisticos
que muito concorre para a polui¢ao do ambiente
sem o devido cuidado de realizar investimentos
adicionais compensatdrios para o tratamento
dos produtos téxicos e poluentes produzidos.

Urge por isso, realizar ac¢des para a sua auto-
proteccao. Narealidade o homem deve proteger-
se da ac¢do destruidora da natureza e da grande
méquina por ele inventada em prol do
desenvolvimento. Tais accdes devem ser a
varios niveis:

a) A nivel da educacdo: através da
introducdo de educagdo ambiental
nas varias camadas sociais e etarias,
utilizando os meios disponiveis da
comunicacdo social, teatros,
palestras e producdo de boletins
educativos, etc;

b) A nivel do aproveitamento sustentdvel
dos recursos naturais: promover a
gestdo comunitaria dos recursos
naturais em beneficio das
comunidades e sua responsa-
bilizagao;

¢) A nivel juridico: influenciar os 6rgaos
responsdveis de jurisdi¢do e
regulamentacdo a implementacao da
lei da terra, do ambiente e florestas;
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d) A luz desta reflexdo e de acordo com as
disposigoes legais na area do meio
ambiente € criado este grupo
associativo, cujas accdes e
propoésitos estdo regulados no

presente estatuto

CAPITULO 1
Da associacao

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao

A Associacdo do Meio Ambiente de Cabo
Delgado — Amigos da Terra (AMA), é uma
organizacao nao governamental, voluntaria, de
caracter socio-cultural sem fins lucrativos, € uma
pessoa colectiva dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A AMA tem a sua sede na cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado.

Dois) A AMA pode estabelecer delegacdes
ou outras formas de representa¢do dentro ou
fora do pais quando for julgado necessario.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos
Sao objectivos da AMA:

a) Promover iniciativas no ambito do
aproveitamento sustentdvel e gestdo
dos recursos naturais, através de
projectos de  participacdo
comunitaria;

b) Assessorar organismos estatais e para
estatais, organizacdes nao-
-governamentais nacionais e
estrangeiras, empresas e singulares;

¢) Criar gosto no publico para gestdo e
aproveitamento sustentdvel dos
recursos naturais, através de
educacdo ambiental;

d) Mobilizar recursos para a protecc¢io
de zonas da provincia e do pais que
estdo em perigo devido a acg¢do
destruidora do homem e da
natureza;

e) Incentivar a preservacé@o cultural em
coordenagdo com 0s 0organismos
responsaveis;

f)Fazer a conservacdo, protecc¢ao,
preservacdo e desenvolvimento
comunitario;

g) Promover a formag@o profissional dos
membros da AMA.

ARTIGO QUARTO
Principios

Um) A AMA exerce as suas actividades
guiadas pelos principios ambientais
universalmente aceites.

Dois) A AMA nio se imiscui em actividade
de instituicdes congéneres e outras podendo
alertar e informar a quem de direito sobre
situacdes que ponham em perigo ou desagradem
0s recursos naturais.

Trés) A AMA aceita colaborag@o, cooperagao
e parceria com outras instituigdes.

CAPITULO 1I
Dos membros

ARTIGO QUINTO

Um) Podem ser membros da AMA,
quaisquer pessoas, colectivas ou individuais,
nacionais ou estrangeiras que se identifiquem
com os objectivos da AMA.

Dois) Os membros da AMA classificam-se
nas seguintes categorias:

a) Membros ordindrios, os que identi-
ficando-se com os objectivos da
AMA, colaboram activamente no
desenvolvimento e no cumprimento
dos objectivos;

b) Membros beneméritos, todas as
entidade singulares ou colectivas que
contribuam dum modo relevante
para o desenvolvimento da AMA;

¢) Membros honordarios, as entidades ou
personalidades a quem a AMA
decida atribuir tal distin¢do;

d)Membros fundadores, sdo considerados
membros fundadores os individuos
que fizeram parte do ntcleo
constituinte da AMA e todas
pessoas que tomaram parte da
assembleia constituinte.

ARTIGO SEXTO
Direitos

Um) Séo direitos dos membros:

a)Participar em todas as actividades
promovidas pela AMA ou em que
elaesteja envolvida;

b) Exercer o direito de voto;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdo da
AMA, nos termos do presente
estatuto;

d) Recorrer na qualidade de membro, das
deliberagdes tomadas pelos 6rgéos
dos diferentes niveis da AMA.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
nao gozam dos direitos consagrados neste
artigo.

Trés) Os associados perdem a sua qualidade
de membro da AMA por vontade expressa por
escrito, verificadas todas condi¢des estatutdrias
e legais para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Deveres

Aos deveres dos membros ordinarios e
fundadores:

a) Concorrer para a realizagio dos fins
associativos e para o progresso da
AMA;

b) Exercer com dedicagio os cargos
associativos para que forem eleitos;

¢) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgdos da AMA;

d) Pagar pontualmente a jéia e quota
fixadas;

e) Propor iniciativas para o melhoramento
e desenvolvimento da AMA;

) Formar, formar-se, informar, informar-
-se e contribuir para o crescimento
dos restantes membros do seu
préprio
comunidade na area do meio

crescimento e da
ambiente.

ARTIGO OITAVO
Sancodes

Um) O ndo cumprimento ou transgressao
dos deveres, os membros estdo sujeitos a
aplicacdo das seguintes san¢des conforme a
gravidade da infrac¢@o:

a) Repreensao verbal;
b) Repreensio registada;

¢) Suspensao da qualidade de membro por
um periodo de noventa dias ou até
0 maximo de um ano, findo o qual
ele é automaticamente readmitido;

d) Expulsao.

Dois) A aplicagdo da sangdo referida na alinea
d) é da competéncia exclusiva da assembleia
geral sob proposta da direc¢do executiva.os
membros tem direito de recorrer a assembleia
geral em caso de serem sancionados nos termos
das alineas a), b) e ¢).

Trés) Os membros que ndo pagarem as suas
joias e quotas num periodo superior a seis meses
perdem automaticamente a qualidade de membro.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos
ARTIGO NONO

Um) Enumeracio:

Sao 6rgdos da AMA:
a) Mesa da assembleia geral;
b) Conselho de direc¢do;
c) Conselho fiscal;
d) Departamentos de trabalhos.
Dois) Elei¢oes:
a) Os 6rgdos da AMA sdo eleitos por
votacdo secreta e a sua candidatura
é livre;
b) Os membros candidatos sdo eleitos por
maioria absoluta;

¢) Um tergo dos membros presentes pode
candidatar um membro de confianga
para os 6rgdos sociais.
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SECCAO1I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Definicao
A assembleia geral, ¢ uma reunidio geral dos
membros da AMA em pleno gozo dos seus
direitos conforme previsto no artigo sexto do

presente estatuto. Ela é o 6rgdo médximo da
AMA.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do presidio

Um) O presidio da assembleia geral, é
constituido por um presidente e dois vogais e
um secretdrio.

Dois) Os membros do presidio da assembleia
geral sdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleito mais uma vez.

Trés) As elei¢des dos membros do presidio
sdo baseadas na candidatura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias
Sao competéncias da assembleia geral:

a) Deliberar sobre assuntos que ndo sejam
da competéncia de outros 6rgaos;

b) Eleger e destituir os membros do
presidio da assembleia geral,
administragdo, conselho fiscal e
supervisores dos departamentos de
trabalho;

¢) Decidir sobre questdes que em recursos
lhe forem apresentadas pelos
membros;

d) Alterar e aprovar os estatutos;

e) Aprovar o simbolo da AMA;

/) Ratificar os acordos de cooperacido em
institui¢des congéneres, organi-
zagdes financeiras, outros, bem
como a filiagdo em organismos
nacionais e internacionais;

g) Atribuir categoria dos membros
benemérito, honorario e fundadores;

h) Outorgar diplomas de honra;

i) Aplicar pena de expulsdo sob proposta
da coordenagdo;

J) Deliberar sobre a dissolugao da AMA e
decidir sobre os destinos dos seus
bens.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Do presidente

O presidente da mesa da assembleia geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e dirigir as reunides da
assembleia geral;

b) Assinar as actas da assembleia geral;

¢) Investir os membros nos cargos que
forem eleitos;

d) Verificar as actividades e cumprimento
do estatuto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vogais e secretarios
Séo atribui¢des dos vogais e secretdrios:

a) Colaborar com o presidente da mesa
da assembleia geral;

b) Lavrar as actas das sessOes da
assembleia geral;

¢) Proceder a leitura da acta da sessao
anterior, da convocatodria e toda a
correspondéncia presente na
assembleia geral.

SECCAOII

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Definicao
Um) O conselho de direcgdo é o 6rgdo
administrativo e de gestdo da AMA.

Dois) Delega as suas fungdes de gestdo didria
da organizag@o a coordenacdo executiva.

Trés) E composto por um presidente, um
vice-presidente, um secretdrio e um vogal.

Quatro) Os membros do conselho de direcgio
sdo eleitos pela assembleia geral por um periodo
de dois anos, podendo serem reeleitos mais uma
vez.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia
Sdo competéncias do conselho de direc¢ao:

a) Promover, organizar e dirigir as
actividades e servicos da AMA,
necessarios a prossecuc¢do e
realizac@o dos seus objectivos;

b) Para determinados actos designar por
procuracdo membros da AMA,
definindo o ambito e termos da
respectiva delegacgdo de poderes;

c) Estabelecer acordos de cooperagdo
constitui¢des congéneres, organi-
zacdes e agéncias finan-ciadoras;

d) Representar a AMA em assinaturas de
contratos, escritas e responder em
juizo e fora dele pelos assuntos da
organizagao;

e) Propor distintivo a assembleia geral;

N

f) Elaborar e propor a aprovagao da
assembleia geral o regulamento
interno da AMA ou as alteracdes
que considere conveniente;

g) Propor a criacao de representacdes da
AMA;

h) Admitir e controlar o pessoal
necessario para o bom
funcionamento dos servigos e
actividades promovidas;

i) Administrar os recursos financeiros,
materiais e humanos da AMA e
promover angariacdo de fundos;

J) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia geral o relatério de
contas da geréncia, bem como do
plano or¢camental para o ano
seguinte;

k) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamento e deliberacdes da
assembleia geral;

[) Deliberar e decidir sobre todos assuntos
que sejam da sua competéncia e
outros, depois dar informagdo a
assembleia geral.

SECCAO I

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) O conselho fiscal € composto por um
supervisor e um relator.

Dois) Os membros do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
dois anos podendo ser reeleitos mais uma vez.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Sdo competéncias do conselho fiscal:

a) Velar pela aplicacdo dos estatutos,
regulamento interno, programas e
resolucdes da assembleia geral;

b) Examinar a escrita e documentagao
sempre que julgue conveniente, e se
necessdrio solicitar a auditoria a
organismos competentes;

¢) Controlar a utilizag@o e conservagado
do patriménio da AMA;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
da coordenacio sobre o exercicio de
contas da sua geréncia, bem como
do plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

e) Assistir e apoiar a coordenacao;

/) Propor a outorgado de diplomas de
honra a assembleia geral;

g) Receber, analisar e apresentar pro-
postas de solugdo sobre peti¢des e
reclamag¢des submetidas a sua
apreciagdo, pelos membros da AMA
e outros, sobre estatutos,
regulamento interno, programas,
resolucdes da assembleia geral, bem
como auditoria financeira da AMA;

h) Submeter anualmente a assembleia geral
relatério sobre as suas actividades.
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SECCAO1IV

Da coordenagdo executiva

ARTIGO DECIMO NONO
Definicao
A coordenacdo executiva é um 6rgéo

implementador da gestao didria da organizag¢ao
e suas actividades.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias
Compete a coordenacio executiva:
a) Promover, divulgar e implementar as

actividades da AMA;

b) Promover a formacgao profissional dos
membros da AMA;

c¢) Fazer monitoria de projectos,
programas em curso;

d) Requisitar valores para a
implementacdo de actividades
diarias da organizacao e preencher
todo o processo de contabilidade;

e) Prestar contas ao conselho de direccdo;

f) Assinar acordos e outros documentos
delegados pelo conselho de
direccio;

g) Produzir o boletim bimensal
“florescente” da AMA;

h) Promover planificacdo e avaliagdo
participativa com beneficidrios;

i) Angariar, inscrever e registar os

membros da AMA;
J) Promover a troca de experiéncia com
outras organizagdes nao

governamentais e projectos para o
desenvolvimento da AMA;

k) Fazer advocacia e lobby;

) Fazer gestao didria da organizagdo,
contactos com institui¢oes
congéneres nacionais e estrangeiras;

m) Submeter propostas de orcamentos
anuais de actividades noventa dias
antes do fim do ano;

n) Dirigir e controlar o pessoal;

0) Propor ao conselho de direccio o staff
e avaliagdo do desempenho dos
trabalhadores.

SECCAOV
Dos departamentos de trabalho

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Cada departamento de trabalho € composto
por um supervisor, um assistente e por um
nimero indeterminado de membros que devem
ser integrados em cada um dos departamentos
de trabalho criados:

a) Departamento de educacio ambiental;

b) Departamento de gestdo comunitdria
dos recursos naturais;

c¢) Departamento de informagido e
formagao;
d) Departamento técnico;

e) Departamento de assunto de género.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia

As competéncias dos departamentos de
trabalho:

a) Prestar contas a coordenagdo executiva;

b) Elaborar projectos e programas da
AMA e submeter a coordenacio
executiva;

c) Representar a AMA nos encontros,
semindrios, reunioes e parcerias;

d) Fazer a comunicac¢do aos membros,
Orgios sociais e parceiros;

e) Criar condi¢gbes necessdrias para
actualizag@o e aprendizagem das
técnicas que visem a defesa dos
recursos naturais, sua gestio,
utilizacdo e dos principios de
desenvolvimento sustentdvel das
comunidades;

) Promover, organizar e realizar estudo e
pesquisas ligadas directa ou
indirectamente a questdes
ambientais e do desenvolvimento
sustentavel.

CAPITULO IV
Do patriménio e fundos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio
Constitui o patriménio da AMA todos bens
moéveis e imdveis atribuidos ou doados por
quaisquer pessoas e institui¢cdes publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Rendimentos

Um) Os rendimentos da AMA, sao
constituidos por receitas ordindrias e
extraordindrias.

Dois) Sao receitas ordinarias:
a) Joias e quotas;
b) Receitas de actividades com vista a

promocio dos objectivos da AMA
e angariacdo de fundos.

Trés) Sdo receitas extraordinarias:
a) Doagdes;
b) Subsidios;
c) Financiamentos internos e externos.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Fundamentos

A AMA dissolve-se por deliberacdo de um
minimo de trés quartos de votos favordveis dos
membros da assembleia geral em pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Forma

A liquidagdo resultante da dissolucdo serd
feita por uma comissdo liquidataria eleita pela
assembleia geral, que determinard os seus
poderes, modo de liquidacao e destino dos bens
da AMA.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Periodicidade da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por
extraordinariamente a pedido do seu presidente
ou por um terco dos seus membros em pleno
gozo dos seus direitos.

ano ¢€

Dois) A assembleia geral é composta por:
presidente, vice-presidente, secretdrio e um
vogal.

Trés) Os membros do conselho de direcgido
sdo eleitos pela assembleia geral por um periodo
de dois anos, podendo ser reeleitos mais uma
vez.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Quérum e deliberacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida se no local, dia e hora
marcada para sua realizagdo, estiverem pelo
menos metade dos membros.

Dois) Se até trinta minutos apds a hora
marcada ndo estiver representado o quorum
necessdrio, far-se-4 uma segunda convocatdria
pararealizagdo da assembleia geral quinze dias
depois.

Trés) Se até trinta minutos apds a hora
marcada para a segunda convocatdria, ndo
estiver representado o quorum necessario, a
reunido pode ter lugar qualquer que seja o
numero de membros, sendo validas as
deliberagdes ou decisdes tomadas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Simbolos

A AMA possui emblema e um logotipo.

ARTIGO TRIGESIMO
Alteracoes do estatuto

A alteragdo do estatuto é da competéncia da
assembleia geral, por voto secreto de pelo menos
dois ter¢cos dos membros presentes ou
representados, tendo qualquer membro o direito
de propor alteracdes que julgar necessdrias.
Sempre que as altera¢des a introduzir provenham
da direccdo executiva da associacdo, a proposta
deverd ser do conhecimento dos membros pelo
menos sessenta dias antes da realizagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data da sua aprovacgao.

Pemba, nove de Julho de dois mil e cinco.

Associacao de Jovens para
Evangelizacao em Melodia —
- AJOPEM

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Agosto de dois mil e
seis, lavrada a folhas oitenta e duas do livro
quatro barra B do Cartério Notarial de
Quelimane, a cargo de Bernardo Mopola, técnico
médio dos registos e notariado e substituto legal
do notério se procedeu uma escritura como se
segue:

Valetim da Silva, Horacio Saude, Joao
Munacoda, Hordcio Cal¢do Caxote, Cecilia
Rodrigues Damido, Nelita Domingos Afonso,
Regina Magamela Mota, Paulino Macdrio
Nicuemenane, Amélia Cardoso, Albino
Mutemulela Etaquiha, Conselho Lucas Manuel,
que entre si constituem uma Associa¢do de
Jovens para Evangelizagdo em Melodia,
AJOPEM com sede no Girue a qual rege-se-
sob artigo seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Jovens para Evangelizagdo em Melodias de
Mocambique designada AJOPEM € uma pessoa
colectiva de direito privado de cardcter social e
religioso sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO

AJOPEM de Mogambique goza de
personalidade juridica, autonomia administracio
financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO

AJOPEM de Mocambique tem a sua sede
no distrito do Gurue, cidade de Gurué na
Provincia da Zambézia e subdelegagdes nas
provincias, dentro e fora do pafs.

ARTIGO QUARTO

AJOPEM de Mocambique tem durag@o
indeterminada.

ARTIGO QUINTO

AJOPEM foi fundada aos vinte e oito de
Marg¢o de mil novecentos noventa e nove em
Quelimane, na provincia da Zambézia pelos
membros fundadores.

ARTIGO SEXTO

AJOPEM ¢ uma comunidade jovem, mista,
proveniente de Igrejas Evangélicas e Catdlicas
Romanos, pela estratégia do Salvador e Criador
dos homens no amor do senhor.

ARTIGO SETIMO
Visao
Um) Fortalecimento do ecumenismo nos

jovens e unidade entre Igrejas de varias
denominagdes.

Dois) Estratégia no apoio pelos parceiros ao
desenvolvimento espiritual e humano.

Trés) Expansdo da melodia evangélica e
cultural para mudanca de compartimento ao nivel
da comunidade.

Quatro) Arrependimento, esperancga,
promocao da paz, justica e desenvolvimento
ecuménico.

ARTIGO OITAVO
Misséo
Um) Unir ideia e esfor¢o para trabalhar com
Igrejas e comunidades ao nivel da base.

Dois) Dar programa de Educagdo Civica
Moral Crista para mudangas de atitudes e
comportamentos negativos.

Trés) Promocao de acg¢des de
desenvolvimento, formacéo e informacao.

ARTIGO NONO

Sdo valores que orientam os membros da
AJOPEM:
a) Viver em ecumenismo e cultural;
b) Amar o préximo como a si mesmo;
¢) Unidade entre jovens;
d) Melodia capacitada;

e) Evangelizacdo sem limite.

ARTIGO DECIMO
Simbolo

AJOPEM tem o simbolo com uma casa de
oracdo e uma Biblia dentro de um circulo de
comunidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Objectivo geral

a) Conservacao da melodia cultural e seu
desenvolvimento para levar consigo
a missdo de evangelizacdo directa
ou indirectamente para vdrios
cantos da provincia e pafs;

b) Incentivar as comunidades a mudar os
maus comportamentos de modo a
chegar ao nivel de fazer as ac¢des da
sociedade civil nas dreas de
educagdo, cultura e sadde.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Objectivos especificos
Um) Valorizar as iniciativas das Igrejas
membros.

Dois) Promover as ac¢des de desenvol-
vimento.

Trés) Troca de experiéncia internas e
externas.

Quatro) Criar unidade nos crentes de vérias
igrejas e comunidades.

Cinco) Negociagdo para aquisi¢ao de fundos.
Seis) Implementacdo de projectos em
parceiros.

Sete) Campanhas de sensibiliza¢do de HIV/
/SIDA, malaria, cOlera e outros males.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Classificacio e admissdo de membros:

Podem ser membros da AJOPEM pessoas
singulares com espirito de voluntariedade
colectiva, igrejas reconhecidas na provincia e
no pais, Missdes, Organizagdes nao
Governamentais sem fins lucrativos.

Dois) Admissao de membros:

E um acto voluntario expresso por escrito
sancionado pela comissio;

E feita por carta dirigida ao presidente do
conselho de direc¢do

Membros singulares:
Requisitos:
a) Uma carta requerida ao conselho de
direc¢io;
b) Uma cépia de estatuto de associag@o.
Trés) Classificagcdo dos membros.

Os membros da AJOPEM classificam-se
em:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

Um.a) Membros fundadores, sdo aqueles que
lancaram a primeira ideia no surgimento da
AJOPEM até a sua legalizacdo na escritura
publica;

Dois. b) Efectivos, sdo aqueles aprovados
pela assembleia geral e cumprem as suas
obrigacdes;

Trés. c) Honordrios. pessoas singulares ou
colectivas a quem concede os servigos relevantes
prestados pela AJOPEM.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos e deveres

Os membros fundadores e efectivos tém o
direito de:

a) Acompanhar a planificagdo das
actividades da AJOPEM;
b) Ter acesso a formac@o a capacitacdo;

¢) Eleger e ser eleito para cargos do 6rgao
social;

d) Participar todas as assembleia gerais
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deveres dos membros
Constituem deveres dos membros da
AJOPEM:

a) Cumprir e defender o estatuto e
programas da AJOPEM;

b) Pagar quotas mensais em tempo
estabelecido;
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¢) Mostrar a boa imagem da organizagao;

d) Contribuir para o desenvolvimento
continuo da AJOPEM;

e) Definir estratégia para evangelizacdo
através da musica e desenvolvimento
espiritual humano;

) Manter sigilo sobre assuntos sociais de
cardcter secreto;

g) Exercer func¢des e tarefas com
determinacdo a qual foi eleito ou
atribuido.

ARTIGO DECIMO SEXTO

As medidas contra violagdo do estatuto
regulamentam os deveres.

Serdo tomadas depois da observagdo a
doutrina biblica considerando que foram
montadas as seguintes medidas na AJOPEM.

a) Repreensio registada;
b) Suspensao;
¢) Expulsdo.

Compete ao conselho de direccdo a aplicagio
das medidas previstas nas alineas, a, b, c.

Os membro expulso podera requerer a sua
readmissdo depois do arrependimento, confessar
e reconhecer o seu comportamento, todavia
dentro de doze meses ou mais.

Os membros terdo o direito de formacio e
informac@o a vida real da comunidade, das igrejas
pais da evangelizagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos sociais da AJOPEM:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de direcgio;
¢) Comissao executiva;
d) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Assembleia geral é 6rgao maximo

da organizacao

Um) Assembleia geral retine-se, uma vez por
ano, e extraordinariamente, sempre que houver
necessidade social solicite o conselho de
direcgio.

Dois) Assembleia geral é convocada por
cartas ou meios de comunicacdo com
antecedéncia de quinze dias e feito pelo
presidente do conselho de direc¢do na mesa da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncia da assembleia geral

Um) Criar comissdes especificas.
Dois) Fixar os valores de quotas;

Trés) Aprovar e alterar os estatutos e
deliberagoes da AJOPEM.

Quatro) Aprovar os simbolos da organizagao.

Cinco) Apreciar e votar a acta da assembleia
anterior.

Seis) Apreciar e votar o relatério financeiro e
orcamento anual, o plano de actividade do
secretdrio-geral.

ARTIGO VIGESIMO

Todas decisoes da assembleia geral devem
ser encostadas no caderno de acta e assinado
pelo presidente da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do presidente da mesa da
assembleia geral:
a) Presidir as sessdes da assembleia geral;

b) Conferir a tomada de posse dos
membros de 6rgaos sociais eleitos;

c¢) Compete aos planificadores da
assembleia na preparacdo de
decisdes das sessdes e coadjuvar;

d) Elaborarem actas das sessoes da
assembleia;

e) Organizar escrutinios para eleicdes dos
Orgdos sociais;

/) Fazer registos de presencas nas sessoes
da assembleia geral;

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta de nota dos
membros presentes e validades pelo conselho
de direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Duracao e mandato

Os 6rgaos sociais da AJOPEM tém a duragio
de trés anos renovaveis tnica vez.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho de direccao

Um) B 6rgdo responsdvel para assegurar a
administracdo e gestdo da AJOPEM, faz ligacdo
entre AJOPEM e seus parceiros ou filiados;

Dois) O conselho de direc¢do € composto
por:
a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um tesoureiro;
d) Um conselheiro e
e) Dois planificadores ou vogais.
Trés) Compete ao conselho de direcgao:
a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
aprovados e outras deliberacdes;
b) Prestar os relatério semestrais e anuais
a0 6rgdo maximo;
¢) Organizar fundos para programa da
AJOPEM.

d) Garantir administracdo e gestdo de
fundos;

e) Definir, executar e orientar as politicas
e estratégias da AJOPEM;

/) Criar boa imagem do cristianismo,
felicidade e honestidade;

g) Admitir, demitir e rescindir contratos
dos trabalhadores, definir salarios
atribuir as responsabilidades.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncia do presidente
do conselho de direccao

a) cabe ao presidente:
Representar AJOPEM em juizo;
Celebrar contratos para gestores,
Convocar e presidir sessdes do conselho de

direcgao:
b) Cabe ao conselheiro:

Substituir o presidente na sua auséncia e
impedimento de realizar actividades;

Defender a politica da AJOPEM.
Fazer cumprir programas ecuménicos.
Competéncia do tesoureiro.
a) Compete ao tesoureiro a recepgdo da
quota dos membros;

b) Assinar o livro de cheques no sector da
contabilidade.

Comissao executiva

E o 6rgio executivo que acompanha as
actividades da AJOPEM diariamente.

A comissdo executiva é composta por:

a) Presidente do conselho de direc¢@o;

b) Coordenador;

¢) Presidente de comissdes especiais.
Competéncia da comissdo executiva

a) Preparar agenda da assembleia geral;

b) Resolucio de conflitos;

¢) Promover arealizagdo das actividades;

d) Garantir a existéncia da AJOPEM;

e) Aprovar a admissdo do pessoal
executivo;

/) Orientar o secretdrio geral.
Conselho fiscal

E o érgio da auditoria e fiscalizacdo da
AJOPEM, composto por um presidente e dois
vogais.

Competéncia do conselho fiscal:

a) Fiscalizar as actividade na observancia
da lei de estatuto;

b) Apresentar pareceres aos relatdrios e
balancos de contas e plano de
actividade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Secretariado

E composto por seguintes membros para o
executivo:

a) O coordenador;
b) Chefe de departamento;
¢) Facilitadores presidenciais e distritais;
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d) O secretério define as tarefas dos
oficiais de departamento;

e) Acessor, atribui¢@o do secretariado.
Acessor na organizacio

Um) Fazer administragdo e gestdo de
actividades da AJOPEM.

Dois) Submeter propostas de antiprojectos
aos parceiros e negociar;

Trés) Propor ao conselho de direc¢do a
contratagdo do pessoal necessdrio para a
actividade.

Quatro) Elaborar regularmente e submeter a
comissdo executiva, conselho de direcgdo a
criagdo de departamentos de evangelizagdo,
cultura, projectos e administracao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncia do coordenador

a) Representar AJOPEM na drea
executiva;

b) Dirigir o secretariado;
c) Controlar as actividades;

d) Contribuir para bom relacionamento
Nos servigos, igrejas, organizacdes,
instituicdes do Estado e outros;

e) Melhorar as propostas dos departa-
mentos;

) Admitir e celebrar contratos para o
pessoal executivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

a) Pode concorrer a membros, executivo,
honordrio, conselho de direccio,
todo aquele que for membros da
AJOPEM, Igrejas membros, desde
que tenham os requisitos para o
membro necessario;

b) Admitir-se a concorrer a membro
honoréario ou executivo que ndo é
membro de AJOPEM, desde que
nao acha membro que redne as
condi¢cdes ou requisitos neces-
sarios;

¢) Cabe a comissdo executiva composta
por coordenador, presidente do
conselho de direccdo e presidente
das comissdes, segundo o artigo
vigésimo terceiro, alinea a) da
competéncia da comissao executiva.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Patrimoénio
Um) Sdo os bens materiais que AJOPEM
possui.

Dois) Os fundos da AJOPEM, provenientes
de quotas, contribui¢des mensais dos membros
e doacdo.

Est4 conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, vinte e cinco
de Janeiro de dois mil e sete. — O Notério
llegivel.

OMEGACORP - Minerais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e sete, lavrada de folhas duzentas e
trinta e duas a folhas duzentas e trinta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e cinco traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notdrio, se procedeu, na sociedade
em epigrafe, cessio de quotas, admissio de novo
socio e alteragdo parcial do pacto social, em que
a sécia Omegacorp Resources PTY, Limited,
cede a totalidade da sua quota no valor nominal
de dezassete Mavuzi Minerals PTY, Limited,
que entra para a sociedade como nova sécia.

Que a sécia Omegacorpo Resources PTY,
Limited, aparta-se da sociedade e nada tem a
haver dela.

Que pela outorgante foi dito, que o seu
representado Mavuzi Mineral PTY, Limited,
aceita esta cessdo de quotas e bem assim como
a quitag@o do pre¢o nos termos exarados.

Mais disse que o seu representante Matthew
Giles Yates, para inteira validade desta escritura
para o seu consentimento a cedéncia aqui
verificada, e que ele e Mavuzi Minerals Pty,
Limited, sdo agora os tnicos e actuais sécios da
sociedade em epigrafe.

Que em consequéncia da cessdo de quotas e
alterag@o parcial do pacto social € alterado o
artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente e
realizado em dinheiro, é de dezoito mil
meticais, correspondente a soma de quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e oitocentos e
vinte meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Mavuzi Mineral Pty,
Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e oitenta meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente a
socia Matthew Giles Yates.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Fevereiro de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Nota: Fica sem efeitos a publicagdo inserta no Suplemento
a0 Boletim da Repiiblica, nimero 12, 3" série, de 22 de
Marco de 2007, por a denomina¢do Mavuzi Minerals
Pty, Limited, ter saido inexacta.

Ally Khamis Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Abril do ano dois mil e
sete, lavrada de folhas cento e vinte e seis e
seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago vinte e nove, do Cartério
Notarial de Nampula a cargo da Notaria, Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Alfredo Victdria
Fernando e Ally Khamis Saleh, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao

A sociedade adopta a denominagao Ally
Khamis Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDOO

sede

Um) A sociedade tem a sua sede, nesta
cidade de Nampula, podendo abrir sucursais,
delegacdo ou filais em qualquer ponto do Pafs.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duragdo é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O seu objecto € o exercicio do comércio
a grosso e a retalho com importacao e exportagio.
Dois) A sociedade mediante a deliberagao dos
sdcios podera exercer outras actividades conexas
ou complementares que ndo sejam proibidas por
lei.
ARTIGO QUARTO

Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais de
cinquenta mil meticais cada uma, pertencentes
aos socios Alfredo Victéria Fernando e Ally
Khamis Saleh respectivamente.

Dois) O capital social poderd ser elevado
por uma ou mais vezes, de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por ambos os
s6cios, que desde ja sdo nomeados
administradores, sendo suficiente a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
a0 seu objecto social tais como letras de favor,

fiangas, abonagdes e outros semelhantes.
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ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre sécios € livre, mas
a estranhos 4 sociedade dependera sempre do
consentimento prévio dos outros socios que
gozam de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Prestacoées suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

A amortizag@o de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdicdo ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas sem prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestagdes complementares.

ARTIGO NONO

Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por
notas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia de pelo menos quinze dias, salvo
se a lei prescrever outra forma de convocagao.

ARTIGO DECIMO

Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formagdo ou reintegragdo
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios na propor¢do das respectivas quotas e
na mesma propor¢do serdo suportados os
prejuizos se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Interdicdo ou morte

Por motivo de interdi¢gdo ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com o
socio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposi¢coes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberagao dos sécios pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicdvel.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Nampula, treze de Abril
de dois mil e sete. — A Notaria, llegivel.

Heuller Comércio
e Representacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Outubro de dois mil e
cinco, exarada a folhas oito e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero seis
traco B da Terceira Conservatéria do Registo
Civil de Maputo, com fun¢des notariais perante
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto do conservador em pleno exercicio
de fun¢des notariais os senhores Edgar Augusto
Machava, Isabel Herculano Laisse, Edna Rosita
Alifo Machava e Heuller Julido Laisse Machava
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada deno-
minagdo de Heuller Comércio e Representacdes,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro Central A, quarteirdo catorze,
Rua Actor Alves da Cunha, nimero sessenta e
um, rés-do-chao.

ARTIGO PTERCEIRO
(Duracao)

A duracdo desta sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fabrico, montagem, reparagdo e
comercializagdo de mobilidrio de escritério,
cozinha, tectos falso e de divisdrias.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ainda que
tenha objectivos diferentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez milhdes de
meticais, encontra-se integralmente subscrito e
realizado em bens, estd dividido em quatro
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes de meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital

social, pertencente ao sécio Edgar
Augusto Machava;

b) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes de meticais, equivalente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a sdcia Isabel Herculano
Laisse;

¢) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, equivalente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Edna Rosita
Alifo Machava;

d) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, equivalente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Heuller Julido
Laisse Machava.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdao social e nas condigdes
estabelecidas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre sécios é
livre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da
sociedade, por meio de deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, e exercer nos termos legais.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido ou condenado pela pritica de
qualquer crime;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral
apreendida judicial ou admi-
nistrativamente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

e) Se o titular se envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO OITAVO
Na sociedade existirdo os seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de geréncia;
c) Conselho fiscal.

ARTIGO NONO

A assembleia geral é constituida por todos
os sécios e tem as seguintes competéncias:

a) Eleger os membros dos 6rgdos sociais
e revogar os respectivos mandatos;
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b) Fixar remuneracdes dos membros dos
6rgdo sociais;

¢) Apreciar e aprovar o balango e contas;

d) Apreciar e aprovar o plano anual de
actividades;

e) Deliberar sobre alienacdo, aquisi¢do ou
oneragio de bens imdveis;

f) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

g) Deliberar sobre a revisdo dos estatutos;

h) Deliberar sobre a cisdo, fusio,
transformacdo ou dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

A administragdo e geréncia dos negdcios
sociais é conferida ao sécio Edgar Augusto
Machava, que fica desde ja nomeado gerente
com poderes suficientes para gerir a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O gerente ¢é dispensado de prestar caugdo,
podendo delegar todos ou parte dos seus poderes
em mandatdrios da sua escolha mesmo estranho
a sociedade, se isso lhe for permitido por
deliberac@o da assembleia geral ou por expresso
consentimento de todos os sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O conselho fiscal é constituido por dois
elementos, sendo um deles estranho a sociedade
e um técnico de contas, tendo as seguintes
fungdes:

a) Fiscalizar o cumprimento da lei, dos
presentes estatutos e das
deliberagoes da assembleia geral;

b) Verificar a regularidade dos livros,
registos contabilisticos e dos
respectivos documentos
comprovativos;

¢) O conselho fiscal pode se assim julgar
necessario, convocar a assembleia
geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por iniciativa dos
socios, todos serao liquidatarios.

Trés) Em tudo o que estiver omisso, nos
presentes estatutos, serd aplicdvel a legisla¢do
vigente em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Outubro de dois mil e
cinco. — O Ajudante, Antoénio Manuel Matusse.

Agritec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Margo de dois mil e
cinco, lavrada a folhas treze e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas numero
seiscentos e noventa e um barra B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Carla

Roda de Benjamim Guilaze Soto, licenciada em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado e notaria do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Abdala Mussa
e Itshak Kafo que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Agritec, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Namaacha, no posto administrativo da
Matola Rio, distrito de Boane, provincia de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser abertas sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representagdo quer no
estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social a
comercializa¢do de insumos e equipamentos
para actividades agricolas, aquacultura,
constru¢do de regadios, prestacdo de servigos
conexos e ainda a realiza¢do de outras actividades
complementares, subsididrias ou afins ao objecto
principal.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de quinze
milhdes de meticais, correspondente a soma de
duas quotas sendo uma de nove milhdes de
meticais, pertencente ao sécio Abdala Mussa e
seis milhdes de meticais, pertencente ao scio
Itshak Knafo.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementares
e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital desde que a assembleia
geral assim o delibere, até ao limite
correspondente a duas vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carece, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisdo de cessao de quotas
Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao

carece de consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) Em caso de cessdo a favor de
estranhos a sociedade, o socio cedente deve
notificar os outros sécios, por escrito a
identidade do comprador, o pre¢co e demais
condig¢des, dispondo os sécios ndo cedentes do
direito de preferéncia que lhe assiste
estatutariamente, considerando-se como
rendncia ao exercicio de tal direito a falta de
resposta no prazo indicado para o exercicio de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Amortizar de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) No caso de falecimento ou extin¢do do
seu titular, se 0s seus sucessores
pretenderem alienar a quota a
terceiros;

d) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se a data da deliberacio e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo a sua situagdo
liquida ndo inferior a soma do capital e das
reservas salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Trés) O preco da amortizacdo serd o valor
mais alto, de entre o respectivo valor nominal
ou o valor resultante do tltimo balango.

ARTIGO OITAVO

Convocacdao da reunido da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
ou modifica¢do do balang¢o e contas do exercicio
e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer dos gerentes ou por sécios
representando pelo menos cinco por cento do
capital mediante carta registada com aviso de
recepcdo dirigidas aos s6cios com antecedéncia
minima de vinte e um dias e terd lugar no local
indicado na conservatdria seja na sede ou em
qualquer outro local, no territério nacional ou
no estrangeiro.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados ou manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.
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ARTIGO NONO

Competéncias

Um) Dependem da deliberac@o da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeagdo e exoneracio de gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicéio e oneragdo de
quotas e  prestacdo do
consentimento a cessdo de quotas;

¢) Alteragdo do contrato da sociedade;

d) Aquisi¢do, oneragdo e alienagdo de
iméveis;

e) Aquisicio, oneragdo, alienagdo, cessdo
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade;

f) Investimentos em activo imobilizado,
contrac¢do de débitos e concessio
de crédito incluindo arrendamento
ou qualquer forma de aquisi¢do a
crédito de tais tipos de bens,
subscricdo de letras e livrancas ou
qualquer outro titulo ndo coberto
ou excedendo o plano anual
financeiro e de investimentos
aprovado pela assembleia geral;

g) Contracgdo de empréstimos, seja qual
for a sua natureza e bem como
prestacdo de garantias a
empréstimos contratados ou a
contratar;

h) Constitui¢do de procuradores ou
mandatarios da sociedade;

i) Contratacdo e despedimento de
pessoal, bens como fixacdo das
respectivas remuneragdes € ou
alteragdes ndo cobertas ou
excedendo o plano anual financeiro
e de investimentos aprovado pela
assembleia geral;

J) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
Quorum, representacao e deliberacoes

Um) Por cada quinhentos mil meticais do capital
social corresponde um voto.

Dois) Os sécios podem tomar deliberagdes
por voto escrito e podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por terceiros, pessoas
individuais, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Trés) A assembleia considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocatoria,
todos os sdcios estejam presentes ou
representados.

Quatro) As deliberacdes das assembleias
gerais sdao tomadas por simples maioria
(cinquenta e um por cento) dos votos presentes
ou representados.

Cinco) Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento do capital social) do
capital as deliberacdes sobre alteragdo ao
contrato de sociedade, chamada e restitui¢do de
representacdes suplementares de capital, fusdo,
transformac@o e dissoluc@o da sociedade.

Seis) As deliberacdes dos sécios devem
constar da acta lavrada no necessdrio livro de
actas, devidamente assinado pelos sdcios
presentes na assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral por mandatos de dois anos
os quais sdo dispensados de caugdo, podem ou
ndo ser s6cios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administracdo da sociedade
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancarias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrancas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, tomar de aluguer ou
arrendamento de bens modveis e imoveis,
incluindo naqueles veiculos automdveis.

Trés) E expressamente vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos estranhos ao seu
objecto social, nomeadamente em letras de favor,
avales, garantias, seja qual for a forma que
revistem.

Quatro) Mediante prévia deliberagdo da
assembleia geral, os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes ou de um gerente e
um procurador com poderes para o acto.

ARTIGO DECIMOSEGUNDO

Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) Para além dos presentes estatutos e em
todo omisso, a sociedade regular-se-a pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
vigente e disposi¢des subsidiariamente
aplicdveis.

Dois) A invalidade total ou parcial de qualquer
clausula dos presentes estatutos ndo determina
a invalidade da totalidade dos estatutos. A
clausula invélida sera substituida por uma que

represente a vontade das partes.

Trés) Para resolucdio de quaisquer questdes
relacionadas com interpretacdo das presentes
cldusulas estatutdrias é competente com
expressa rentncia a qualquer outro, o foro da

cidade de Maputo.
Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Marc¢o de dois mil e
sete. — A Ajudante do Primeiro Cartério, Maria
Candida Samuel Lazaro.

Kabir Auto — Spare Parts,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Marco de dois mil e
sete, lavrada de folhas cento e catorze e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas numero I trago vinte e oito do Cartério
Notarial de Nampula, a cargo da notdria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Kabir Fahar
Ibrahimo e Sabina Hassam Abacassamo
Ibrahimo, nos termos constantes dos artigos
seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominacao Kabir Auto
— Spare Parts, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Nampula, Rua dos Continuadores, nimero
duzentos e vinte e um podendo por deliberagao
social transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando os s6cios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da escritura e a sua duracdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto venda de
acessOrios para viaturas, motorizadas,
ciclomotores, biscicletas, maquinas eléctricas,
maquinas fotocopiadoras, electrénicas e
mecéanicas; venda de viaturas, motorizadas,
motores de segunda mio e seus afins, reproducao
de fotocdpias, encadernacdo e emplastificacao,
avaliag@o patrimonial de viaturas e presta¢do
de servicos. A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
os sdcios acordem e cujo exercicio seja legal.
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ARTIGO QUARTO

Participacoes noutras sociedades,
consoércios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagao.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais dividido por duas quotas iguais de
dez mil meticais para cada um dos sécios Kabir
Fahar Ibrahimo e Sabina Hassam Abacassamo
Ibrahimo e equivalente a cinquenta por cento
do capital social respectivamente.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribuicdo dos sécios, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cesséao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sécios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos outros s6cios que
gozam do direito de preferéncia, dado em
assembleia geral.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos socios.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacido da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios Kabir
Fahar Ibrahimo e Sabina Hassam Abacassamo
Ibrahimo, desde ja nomeados administradores,
com dispensa de cau¢io, sendo suficiente uma
das assinaturas para obrigar a sociedade em
todos actos, contratos e documentos.

Dois) A administracdo podera constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e poderd também substabelecer
ou delegar todos os seus poderes de
administracio a um terceiro alheio a sociedade,
por meio de contrato ou procuragdo desde que
deliberada em assembleia geral.

Trés) Os socios administradores terdo a
remuneraco que lhes for fixada pela sociedade.

Quatro) Os administradores dispdem dos
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecugao e realiza¢do do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da
administragdo corrente dos negdcios sociais
porém, os administradores ou seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
documentos estranhos a ela, em letras de favor,
fianga e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para prestagdo, modificagdao
do balanco e contas sem descurar da convocacio
extraordindria sempre que for necessdrio.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta registada e dirigida aos sécios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacéo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas, e na
mesma proporg¢ao serao suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissolucdo da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e af a liquidacédo, seguird os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se por acordo, serd liquidada
como o0s socios deliberarem.

Quatro) Em caso de morte, dissolugdo ou
interdicao de um sdcio, a sociedade continuara
com o0s seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo dentro de
noventa dias, um que a todos represente na
sociedade.

Cinco) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberag@o dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente e
aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e oito
de Marco de dois mil e sete. — A Notaria,
llegivel.

Domind Industria e Comércio
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Fevereiro de dois mil e
seis, exarada a folhas cinquenta e oito verso do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
duzentos e doze traco C do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante a notaria Madalena

André Bucuane Monjane, técnica superior dos
registos e notariado e notdria do referido cartdrio,
se procedeu na sociedade em epigrafe a cedéncia
de quotas entrada de novo sécio e alteragdo
parcial do pacto social, de comum acordo altera-
se o pacto social dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto principal
as actividades de fabrico, importacdo e
exportacdo, armazenagem, comércio e aluguer
de materiais e equipamentos para a construcao,
incluindo ainda todas as actividades conexas e
afins.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado, é
de trés mil e quinhentos milhdes de meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de trés mil
quatrocentos e noventa e nove
milhdes e quinhentos mil meticais,
pertencente 4 sécia, sociedade
anénima Julho 99— Sociedade
Imbobiliaria, S.A;

b) Uma quota no valor de quinhentos mil
meticais, pertencente ao sécio Jodo
Vidal Xavier.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A geréncia da sociedade serd exercida por um
ou mais gerentes sdcios ou nao sdcios eleitos
em assembleia geral, que podera deliberar sobre
adispensa de caucio, bastando a intervengao de
um s6 gerente para obrigar a sociedade.

Fica desde ja nomeada gerente Joana de Jesus
Sousa, solteira, maior, residente em Portugal,
dispensada de cau¢@o, que manterd em fungdes
enquanto nenhuma outra deliberagdo em
contrdrio for tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral designado pela
geréncia.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral no exercicio das suas
fungdes, tais como conferidas no ponto anterior,
ou pela assinatura de um mandatario ao qual a
geréncia tenha conferido uma delegagdo de
poderes nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

E que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e seis.
— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.
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SOWEPO-SODEPO & We,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Janeiro de dois mil e
sete, exarada a folhas noventa e sete a noventa e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e dezoito trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Madalena André Bucuane Monjane, técnica
superior dos registos e notariado do mesmo, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cedéncia
de quotas e alteracido parcial do pacto social, de
comum acordo altera-se a redac¢@o do artigo
terceiro que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil ddélares norte-
- americanos, equivalentes a setecentos e vinte
milhdes de meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos e
sessenta milhdoes de meticais,
pertecente a sécia SODEPO-
Sociedade de Desenvolvimento da
Ponta do Ouro, Limitada;

b) Uma quota no valor de trezentos e
sessenta milhdoes de meticais,
pertecente ao sécio Wessel Lourens
Nienaber.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Est4 conforme.
Maputo, nove de Maio de dois mil e
sete. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

S.C.l. - Sociedade de Controlo
e Gestao de Participacoes
Financeiras, S.A.R.L.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Abril de dois mil e
sete, lavrada a folhas sessenta e nove e seguintes
do livro de notas para escritura de diversas
numero setecentos e dez, do Primeiro Cartorio
Notarial de Maputo, perante mim Isidro Ramos
Moisés Batalha, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado, notdrio do
referido cartério, que pela presente escritura
publica e de acordo com acta avulsa da
assembleia geral extraordindria da referida
sociedade datada de dezoito de Maio de dois
mil e a outra de vinte de Maio de dois mil e um
com os seguintes pontos de agenda:

Apreciagdo e votacido de relatdrio, balango e
contas do exercicio de mil novecentos e noventa
e nove e dois mil.

Alteragdo dos estatutos da sociedade;
Eleicdo dos membros dos 6rgaos sdcias;
Aumento de capital;

Apreciacao de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade;

Que em consequéncia da deliberacdo ja
mencionada e em consonancia com a agenda os
accionistas alteram os artigos:

Os niimeros trés e quatro do artigo segundo;

Os nimeros um e dois do artigo quinto; o
artigo sexto (detalhe);

Os ntimeros dois do artigo sétimo;

Os ndmeros um, dois e trés do artigo nono;

Os nimeros um, e dois do artigo décimo;

Os nimero trés e quatro do artigo décimo
quinto;

Os niimeros um, e dois do artigo décimo
Sétimo;

Os nimeros um, e dois do artigo décimo
oitavo;

Os artigos décimo nono e vigésimo, nimero
um e dois;

Os niimeros trés do artigo vigésimo primeiro;

Os artigos vigésimo segundo e vigésimo
terceiro;

As alineas f), i) e m) do artigo vigésimo quarto;

Os numeros um, dois e trés do artigo
vigésimo quinto;

Os ndmeros um a cinco do artigo vigésimo
sexto;

Os nimeros um e trés do artigo vigésimo
sétimo;

Os artigos vigésimo oitavo e vigésimo nono,
trigésimo e trigésimo primeiro todos na integra.

Que em tudo que ndo foi alterado nos
estatutos da sociedade mantém-se em vigor.

Est4 conforme.

Maputo, dois de Maio de dois mil e sete.
— A Ajudante do Notario, Maria Inés Augusto.

Jack & Jill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Abril de dois mil e sete,
lavrada de folhas oitenta e cinco a noventa e uma
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e oito trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto do
notario do referido cartério, foi constituida entre
Wilma Bayaua, Sharon Aggalut Arallano e Brenda
Bayaua Batallones uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Jack &
Jill, Limitada, com sede na Rua do Municipio,
nimero cento e quatro, em Matola 700, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Jack
& Jill, Limitada, e tem a sua sede na Rua do
Municipio, nimero cento e quatro, em Matola
700, podendo abrir as delegacdes em qualquer
ponto do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Prestag¢do de servicos de infantario,
creche e afins;

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou anexas da
sua actividade principal desde que
devidamente autorizada;

c) Para a realizagdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades;

d) Pode ainda participar no capital de outra
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, pertencente a Wilma Bayaua dez mil
meticais, Sharon Aggalut Arellano cinco mil
meticais e Brenda Bauaua Batallones cinco mil
meticais, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um socio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-d ao rateio em fungdo da
quota de cada sdcio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd 0 mesmo por aprovagdo de
um ou mais peritos estranhos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,

arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou men-
tal, ou interdi¢@o de qualquer sécio, a sua parte
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social continuard com os herdeiros ou
representantes legais, nomeando esta um entre
eles mas que a todos represente a sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pela s6cia Wilma Bayaua, que fica desde
j4 nomeada directora-geral e com dispensa de
caugao.

Dois) Compete a directora-geral a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais, podendo delegar
os seus poderes a outro socio da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura da directora-geral que podera designar
um ou mais mandatdrios no seio da sociedade ou
estranhos a mesma, desde que neste tltimo caso
seja autorizado pela assembleia geral dos s6cios
e neste delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) A directora-geral ou mandatario nao
poderd obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Apuramento do balango, relatério e
contas do exercicio fixado em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar a directora-geral e
ou mandatario da sociedade;

d) Fixar remunerac@o para a directora-geral
e ou mandatdrio.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por geral, quer
dos sécios ou pela directora-geral da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberando sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacgao, serdo dirigidas aos
socios em carta registada com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-2o0 pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entenda necessaria.
A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei e na dissolu¢@o por acordo.

Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo liquidatarios. Procedendo-se a liquidagdo e
partilha dos bens sociais que serdo em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Unico. Em todo o omisso regulard as
disposicdes da lei das sociedades por quotas e
restante legislagdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e sete.
— O Ajudante, Ilegivel.

Granitos de Mocambique,
S.AR.L

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Marco de dois mil e
sete, exarada de folhas cento setenta e seis a
folhas cento oitenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas de folhas avulsas nimero
dois trago A do Cartdrio Notarial de Tete, a
cargo de Samuel John Mbanghile, licenciado em
Direito e notario do referido cartério, foi
constituida uma escritura de mudanca da sede e
acréscimo do objecto social na sociedade
Granitos de Mocambique, S.A.R.L, que altera
os artigos segundo e terceiro passando a ter o
teor seguinte:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objectivo a exploracao
de granitos e outros minerais, importagdo e

exportacao, incluindo importagdo de explosivos,
transformac@o e venda, transporte de viaturas,
ligeiros e pesados, equipamentos diversos,
formagdo profissional, manuseamento e
fretamento de cargas em transito internacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sede da sociedade sera transferida da
provincia de Tete para provincia de Sofala —
cidade da Beira.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Tete, dezanove de Marco de dois mil e sete.
— O Ajudante, Jodo Luis Anténio.

Areia Dourada, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Abril de dois mil e
sete, exarada de folhas quarenta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dezoito, da Conservatéria dos Registos de
Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando Messias,
ajudante D de primeira e substituto do
conservador, com fungdes notariais, se procedeu
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
saida, e entrada de novos sdécios e alteragdo
parcial do pacto social, em que Gongalves
Francisco Oliveira Tangune, Issaca Mihumbo
Tangune e Manuel Tempo Tangune, cederam as
suas quotas a sociedade Kurhula, Limitada e ao
senhor Izak Cornelis Holtzhusen, e retiraram-
se dela e nada tem haver, cessdo feita com todos
os direitos e obrigacdes, assim alteraram o artigo
quinto que rege a dita sociedade para uma nova
redac¢ao seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de seis mil meticais,
correspondente a soma de duas quota desiguais,
sendo uma de cinco mil novecentos e quarenta
meticais, equivalente a noventa e nove por cento
do capital social para a sécia Kurhula, Limitada
e outra no valor de sessenta meticais, equivalente
a um por cento do capital social para o sécio
Izak Cornelis Holtzhusen, que estes
comprometem-se em cumprir com todas
obrigacdes, sendo a geréncia a cargo dos novos
socios, com dispensa de caugao.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
dezassete de Abril de dois mil e sete.
— O Substituto do Conservador, llegivel.

DECA - Desenvolvimento
e Comercializacao Agricola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Mar¢o de dois mil e sete,
lavrada de folhas cem a folhas cento e uma do
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livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e cinquenta e sete trago D do Terceiro
Cartodrio Notarial de Maputo, perante Carolina
Vitéria Manganhela, notdria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisdo,
cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
social, em que Izak Cornelis Holtzhausen em
nome da Goodworth Services, Limited, divide a
sua quota em duas novas quotas, sendo uma de
sete mil e quinhentos meticais que reserva para
si e outra de sete mil e quinhentos meticais que
cede a Central African Mining and Exploration
PCL, com todos os seus correspondentes
direitos e obrigagdes inerentes as quotas ora
cedidas e por igual preco do seu valor nominal,
que a cedente recebeu da cessiondria e 0 que por
isso lhes foi conferida plena quitacio.

Pelo primeiro outorgante, senhor Izak
Cornelis Holtzhausen, foi mais dito que a sua
representada Central African Mining and
Exploration PCL, unifica a quota ora cedida,
passando a deter uma quota do valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos meticais.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quotas, € assim alterada a redac¢o do artigo
quinto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social é de trinta mil meticais e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de vinte e dois mil e
quinhentos meticais, pertencente a
sécia Central African Mining and
Exploration PCL;

b) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, pertencente a sécia
Goodworth Services, Limited.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil e
sete. — A Ajudante, Ilegivel.

Conservatdria dos Registos
e Notariado do Chibuto

CERTIDAO

Deferindo ao requerido na peticdo
apresentada sob o niimero um do didrio de cinco
de Janeiro corrente:

Certifico, que a Associagdo dos Técnicos para
o Desenvolvimento e Ajuda a Crianga, designada
ATEDAC, pessoa colectiva dotada de
personalidade juridica com autonomia
administrativa e financeira e de caricter nido
lucrativo, com sede na cidade de Chibuto,
constituida por tempo indeterminado esta
matriculada nos livros do registo comercial de

associacdes, desta conservatoria sob o nimero
dois a folhas duas com a data de cinco de Janeiro
de dois mil e sete.

socios fundadores

Moisés Jodo Cossa, Elijo Jacinto Dima,
Moisés Jodao Tivane, Saite Manuel Hanzula,
Amancio Ernesto Faife, Délcio Armando Julido,
Manuel Namburete Guindo, Fausto Novidade
Aradjo, Delfina Constantino Nhanala, Maria
Carmina Carlos, Anivaldo José, Jorge Mario
Pascoal e Leonardo de Sousa Mendes.

Objectivos:

a) Garantir a seguran¢a alimentar e
nutricional da crianga nas
comunidades rurais;

b) Promover acgdes de desenvolvimento
com vista ao melhoramento das
condigdes de vida das comunidades
rurais, reduzindo os indices de
pobreza;

¢) Garantir o saneamento e proteccéo do
meio ambiente;

d) Reduzir os indices de contaminagdo da
DTS e HIV/SIDA no seio da
comunidade.

Presidente

Satite Manuel Hanzula;

Vogais

Délcio Armando Julido e Anivaldo José.

Por ser verdade e por ter sido requerido,
mandei passar a presente certiddo, que depois
de revista e concertada, assino indo ser
autenticada com selo branco em uso nesta
conservatoria.

Conservatéria dos Registos e Notariado em
Chibuto, cinco de Janeiro de dois mil sete.
— O Conservador, Ilegivel.

Conservatdria dos Registos
e Notariado de Cabo Delgado

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Marco de dois mil e
sete, lavrada a folhas vinte e cinco verso a vinte
e oito verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e setenta e sete da
Conservatéria dos Registos e Notariado de Cabo
Delgado, perante mim Limas Joaquim Bacar,
técnico médio da referida conservatoria, foi feita
uma escritura da sociedade Companhia Indico
Construcdes, Limitada entre Pieter Jacobus
Jacobs e Luis Miguel Gongalves Afonso
Pinheiro.

Verifiquei a identidade dos outorgantes em
face da exibi¢cdo dos seus documentos
respectivos:

E por eles foi dito:

Que sdo tinicos socios da sociedade por quota
de responsabilidade limitada denominada por
Companhia Indico Construgdes, Limitada.

Com sede em Pemba, Bairro Eduardo
Mondlane, na Avenida Marginal, podendo abrir
delegacgdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representagdo social no pais ou no
estrangeiro, durard por tempo indeterminado
apartir da data da sua constituig@o.

O capital social € de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
pode ser aumentado uma ou duas vezes mediante
entradas em numerdrio ou em espécie pela
incorporacdo de suprimentos feitos 4 caixa
social pelos sdcios e por capitalizagdo de toda
ou parte de lucros ou das reservas e estd dividido
em duas quotas desiguais, Pieter Jacobus Jacobs,
com uma quota de vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta e um por
cento e Luis Miguel Gongalves Afonso Pinheiro,
com uma quota de vinte e quatro mil e
quinhentos mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital social.

Tem por objecto a construgdo civil, aluguer
de imdveis, consultoria, jardinagem, compra e
venda a grosso e a retalho, hotelaria e turismo,
importagao e exportagio (prestagdo de servigo).

Administragdo e geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidas pelo sdcio Pieter Jacobus Jacobs o
gerente terd amplos poderes legalmente
consentidos para execugdo e realizagdo do
objecto social incluindo vender, hipotecar ou
oferecer garantias.

Em casos omissos serd aplicada a lei de onze
de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto os estatutos da sociedade, a
certiddo da reserva de nome, e taldo de deposito.

Lieexpliquei o contetido e efeitos legais desta
escritura em voz alta na presenca simultanea
dos outorgantes, com a diverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerida o registo deste
acto na conservatdria competente no prazo de
noventa dias contado apartir de hoje, apds o
que vio assinar comigo seguidamente.

O Ajudante assinado ilegivel.
Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, vinte e nove de Marco de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Procana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta de Margo de dois mil e sete,
lavrada de folhas quatro a folhas cinco do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e cinquenta e sete trago D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Ricardo
Henrique Xavier Trindade, licenciada em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio neste
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
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a divisdo, cessdo de quotas, entrada de novo
socio e alteragdo parcial da Central Africa
Mining & Exploration PLC divide a sua quota
em duas novas quotas, sendo uma de quinze mil
meticais, que reserva para si e outra de treze mil
duzentos meticais, que cede a Ashendon
Investiments INC, e alterado por consequéncia
do artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociedade o qual passa a ter a seguinte e nova
redaccdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social € de trinta mil meticais e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, dividido em quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente a sécia Central Africa
Mining & Exploration PLC;

b) Uma quota de treze mil e duzentos

meticais, pertencente a socia
Ashendon Investiments INC;

¢) Uma quota de mil e quinhentos
meticais, pertencente a sdcia
Biolimpopo, Limitada;

d) Uma quota de trezentos meticais,
pertencente ao socio Izak Cornelis

Holtzhusen.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil e sete.
— O Ajudante, Illegivel.

Todo Terreno, Limitada
RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Novembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas cento e quarenta e oito a
folhas cento e cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e oitenta
e oito, tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Nassone Bemberre, se
procedeu na sociedade em epigrafe, que por
lapso foram referidas duas sedes Rua Vila de
Gaia, no distrito da Manhica e outra Avenida
Filipe Samuel Magaia, nimero mil cento e
sessenta e trés na sociedade Todo Terreno,
Limitada, publicada no Boletim da Repiiblica,
numero 48 III* série, de vinte e nove de
Novembro de dois mil e seis quando na verdade
asede € Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
mil cento e sessenta e trés, pelo que solicita-se
a sua rectificacao.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam as disposi¢des do pacto
social anterior da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte seis de Dezembro de dois mil
e seis. — O Ajudante, llegivel.

Tecnologias e Sistemas
de Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Marco de dois mil e
sete, lavrada a folhas dezanove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dez traco B do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registos e notariado e notdria B do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre
Hamida Datddo Esmael e Luis Manuel Rodrigues
Coutinho Bacelar, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta o nome Tecnologias
e Sistemas de Seguranca, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo dos sécios, a sede
social podera ser deslocada dentro do mesmo
concelho, concelhos limitrofes ou em qualquer
outro local, assim como criar, encerrar filiais,
sucursais ou outras formas de representagao
social em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto social da empresa consiste em:

A sociedade tem por objecto a actividade de
venda, manuten¢do, repara¢io e instalacido de
material informatico, sistemas de alarmes,
camaras cctv, detentores de metais, acessorios
e consumiveis para equipamento informatico,
sistemas anti-fogo, sistemas para-raios, ar-
condicionados, consultoria em sistemas de
proteccdo de fogo e instalagdes eléctricas com
importagdo e exportagao.

Pode igualmente explorar outras actividades
comerciais e industriais nas quais os s6cios
acordem e seja permitido por lei e para a qual
esteja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade pode adquirir, onerosa ou
gratuitamente, participacio em sociedades com
objecto diferente do seu, reguladas por leis
especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se totalmente realizado.

Dois) O capital social corresponde a soma
das quotas dos sécios conforme abaixo
discriminado:

a) Uma de dez mil meticais de que € titular
a socia Hamida Daudo Esmael;

b) Outra de dez mil meticais de que é
titular o sécio Luis Manuel
Rodrigues Coutinho Bacelar.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade, bem como a
sua representacéo serdo exercidas por um ou

mais gerentes com ou sem remuneragao, conforme
for deliberado em assembleia geral, que podem
ser scios ou estranhos a sociedade, eleitos por
deliberagdo dos sécios.

Dois) Ficam desde jd nomeados gerentes os
s6cios Hamida Datdo Esmael e Luis Manuel
Rodrigues Coutinho Bacelar, com dispensa de
caugao.

Trés) A geréncia poderda nomear mandatérios
ou procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de dois gerentes indistintamente ou
um procurador no ambito dos poderes que lhes
foram confiados.

Cinco) Os mandatdrios e procuradores niao
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
garantias pessoais ou reais, aquisi¢cdo de bens
de investimento a dividas de outras entidades,
letras de favor, fiancas e subfiancas, avales e
outras semelhantes.

Seis) Fica desde j4 autorizados os gerentes
apds a escritura a movimentar o capital social
da empresa para fazer face a custos de
constituicdo da mesma.

ARTIGO SEXTO

Um) E permitida a amortizacdo de quotas,
nas seguintes condigdes:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando a quota for imputada grave
violagdo das obrigacdes de
determinado s6cio para com a
sociedade;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, apreendida, adjudicada
em juizo, faléncia, insolvéncia,
cessdo gratuita ou objecto de
qualquer outra ac¢do judicial;

d) No caso de cedéncia a estranhos sem
consentimento da sociedade, salvo
0 previsto no artigo oitavo;

e) Por falecimento de qualquer sdécio,
desde que a posicao do falecido ndo
seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem nio seja socio;

g) Por interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sécio.

Dois) A amortizagao serd realizada pelo valor
que resultar do ultimo balango aprovado, salvo
se, ainda, ndo houver balanco anterior, caso em
que a contrapartida serd igual ao valor nominal
da quota. Se for falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo
de noventa dias a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverdo designar, de entre eles, um
representante comum. Considera-se realizada a
amortiza¢@o da quota do sécio falecido com o
dep6sito numa institui¢do de crédito efectuado
pelos restantes socios da sociedade a ordem dos
respectivos herdeiros, ou de heranga caso
aqueles ndo sejam conhecidos.



418

111 SERIE — NUMERO 20

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
¢é livre entre os sécios, ficando desde ja
dispensado o consentimento da sociedade.

Dois) A cessdao de quotas a estranhos, no
todo ou em parte, a titulo gratuito ou oneroso
sem prejuizo do disposto no artigo oitavo,
carece do consentimento da sociedade, o qual
dever4 ser solicitado pelo s6cio mediante carta
registada, com aviso de recepg@o.

Trés) A sociedade deve pronunciar-se pela
mesma forma no prazo de trinta dias a contar da
recepgdo do aviso, sob pena de a falta da resposta
tornar livre a transmiss@o, entendendo-se assim
ter dado o seu consentimento.

Quatro) No caso de recusa do consentimento,
a sua transmissdo e comunicagdo serd dirigida
a0 sécio e incluird uma proposta de aquisi¢do
da quota. Caso tal proposta néo seja aceite no
prazo de quinze dias fica a mesma sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Cinco) No decurso desse prazo o sécio
cedente poderd contrapor um valor de aquisi¢ao
diferente daquele que lhe foi proposto pela
sociedade, devendo na andlise que esta fizer da
contraproposta do sécio cedente prevalecer o
equilibrio da composicdo societdria, tendo em
conta o justo valor da quota ponderada a
situac@o econdmica e financeira da sociedade e
o facto do cedente ser obrigado a seguir as regras
da prioridade na cessdo definidas no presente
contrato.

Seis) Caso seja consentida a cessdo de quotas
a estranhos a sociedade, o cedente s6 poderd
efectuar a cessdo a pessoa idénea, com
experiéncia suficiente que a capacite a ocupar o
lugar do cedente na sociedade.

Sete) No caso de transmissdo de quotas a
titulo gratuito por mortins causa o valor a
atribuir a quota serd o que resultar do balango
do més imediatamente anterior aquela em que o
factor gerador da transmissdo for do
conhecimento da sociedade, elaborado segundo
os principios contabilisticos que presidiram a
elaboracao do balango anual.

0ito) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia de aquisi¢ao de quotas em primeiro
lugar, e os sécios nao cedentes em segundo lugar,
e na respectiva propor¢ao, salvo o disposto no
artigo sétimo.

ARTIGO OITAVO

Um) Qualquer sécio poderd transmitir a sua
quota aos seus descendentes direitos, no todo
ou em parte, a titulo gratuito ou oneroso.

Dois) Esta opg¢do ndo depende do
consentimento da sociedade embora exija que
dela se dé conhecimento por carta registada, com
aviso de recep¢do, com trinta dias de
antecedéncia em relagcdo a data prevista para
formalizacgdo da cessao.

ARTIGO NONO

Poderdo ser solicitadas aos s6cios prestagdes
suplementares de capital em situagdes

excepcionais e em condicdes a definir em
assembleia geral, até ao momento de cem mil
meticais na propor¢do na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas as percentagens
para a reserva legal, quando divida, ou para
outras reservas ja constituidas, pode a
assembleia geral dar a aplicag@o que entender,
nomeadamente destinando-se na sua totalidade
para reservas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral retine nos termos da
lei e ainda, nos seguintes casos: por solicitagao
da geréncia para discutir e deliberar sobre
matérias da sua exclusiva competéncia. A
convocagdo € feita por comunicacio escrita
enviada aos sécios com, pelo menos quinze dias
de antecedéncia, salvo no caso em que a lei exija
outras formalidades ou estabelega prazo mais
longo, através de carta registada.

Dois) Os sécios podem-se fazer representar
nas assembleia gerais bastando, para o efeito,
uma carta dirigida a geréncia.

Trés) Podem ser dispensadas todas as
formalidades de convocacao das assembleias
gerai quando estiver representada a maioria
simples do capital social.

Quatro) As decisdes tomadas por maioria
simples dos votos relativamente a assuntos
considerados de gestdo corrente da sociedade e,
no entanto, exigida maioria qualificada de
sessenta e sete por cento dos votos nos
seguintes casos:

a) Definicdo de estratégias de reservas
financeiras;

b) Aplicagdo de resultados;

¢) Politica de suprimentos;

d) Prestacdes suplementares e aumento
de capital;
e) Dissolucao da sociedade;

/) Alteracdo do pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Todas as questdes omissas serdo
regularizadas pelas disposi¢des da Lei de onze
de Abril de mil novecentos e um e as demais
disposicdes aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil e
sete. — O Ajudante do Primeiro Cartério,
legivel.

T.C. — Trading & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Maio de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das

Entidades Legais sob o niimero 100014777 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada T.C. — Trading & Servigos,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
T.C. — Trading & Servigos, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, nimero mil quatrocentos
e um, sobreloja.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberacdo da assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de importagdo, exportagio,
consultoria, assessoria e intermediacgao
comercial.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades industriais e/ou comerciais nos
termos da lei, ou ainda associar-se por qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de vinte mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Tomas
Constantino Cuamba.

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Jilio
Carlos Correia Borges Gaspar.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicdo dos sécios em dinheiro ou em
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outros bens de acordo com 0s novos
investimentos feitos para cada um dos sécios
ou por incorporacdo de reservas, desde que tal
seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestacboes suplementares

Niao haverd lugar a prestacdes suple-
mentares, mas os sécios poderdo efectuar a
sociedade, as prestagcdes de que as mesmas
carecerem, nos termos e condigdes a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e ou divisao de quotas

Um) A cessdo e ou divisdo de quotas entre
os socios, ou cedéncia a terceiros, carece do
prévio consentimento da sociedade, a qual, fica
reservado o direito de preferéncia da sua
aquisig@o.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos s6cios em propor¢ao
idéntica.

Trés) No caso de a sociedade ou s6cios ndo
chegarem a um acordo sobre o preco de quota a
ceder, a dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
nomeados pela assembleia geral, sendo o valor
assim determinado final e vinculado para
sociedade e para os sdcios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante a deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias, contados a partir da verifica¢do
ou do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer ou parte dela for arrestada,
penhorada ou arrolada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros ou
ainda se for dado em caugdo de
obrigacdo que o titular assumisse
prévia autorizacio da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros, sem previamente ser dado
cumprimento ao disposto no artigo
sexto deste estatuto.

Dois) O preco de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
sdcio, dependendo do facto de ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balanco a que se
procederd para esse efeito e que serd pago em
nao mais de quatro prestacdes semestrais iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de letras vencendo juros a taxas de empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, € nos
primeiros trés meses apés o fim do exercicio
anterior para:

a) Apreciacdo, aprovagao, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacdo de resultados;

¢) Designacio do gerente e determinacio
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral, poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral, delibera sobre a alienacéo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telex, telefax, telegrama,
e-mail ou cartas registadas com aviso de
recepg¢ido, dirigidos aos sdcios, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Cinco) Ambos sécios far-se-ao representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica que
para efeitos designardo, mediante simples carta
para esse fim dirigida a que presidir a assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacdo da sociedade

Um) Compete ao gerente, exercer os mais
amplos poderes e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Dois) A sociedade serd gerida pelos dois
socios fundadores.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pelas
assinaturas de mandatdrios, nos termos que
forem definidos em assembleia geral.

Cinco) Em caso algum, a sociedade poderd
ser em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicdo de resultados
Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,

amortizagdo e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-
lo;

b) Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente tera aplicacido que
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Se for por acordo, serd a
sociedade liquidada conforme os sécios
deliberarem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto nimero dois mil barra cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, oito de Maio de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Habilitacao de herdeiros
por ébito de Guilherme André
Deve

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de bril de dois mil e sete,
exarada de folhas oitenta e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e trés traco A da Terceira Conservatdria
do Registo Civil de Maputo, perante mim
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto do conservador, exercendo fungdes
notariais, foi lavrada uma escritura de habilitacao
de herdeiros por 6bito de Guilherme André
Deve, falecido no dia sete de Margo de dois mil
e sete, na sua residéncia, com trinta € nove anos
de idade, sem ter deixado testamento nem outra
disposi¢do da sua tltima vontade.

Que ainda pela presente escritura publica
foram declarados como tunicos e universais
herdeiros dos seus bens mdveis e imdveis seus
irmaos Berta Maria Deve, Elias André
Chirindzane e Jorge André Deve, solteiros,
maiores e residentes nesta cidade.

Que néo existem outras pessoas que, segundo
a lei prefiram os declarados herdeiros ou com
eles possam concorrer a sua sucessao.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
sete. — O Ajudante, llegivel.
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Sociedade Calm Water, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Abril de dois mil e
sete, lavrada a folhas sessenta e quatro a sessenta
e seis do livro de notas para escritura diversas
nimero cento setenta e sete da Conservatdria
dos Registos de Inhambane, a cargo do
conservador Francisco Manuel Rodrigues, com
funcdes notariais, foi constituida entre Petrus
Marthinus Struyweg, Barend Jacobus Dreyer,
Bertus Meyer e Fenias Ricardo Jodo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos, constantes no documento
complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac¢do Calm
Water, Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede na cidade de Inhambane,
provincia de Inhambane, sempre que julgar
conveniente a sociedade podera criar delegagoes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objectivo a pratica
de actividades turisticas, tais como,
exploracdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos, pesca desportiva,
recreio, mergulho e o exercicio de
desportos nauticos;

b) Comércio, construgdo;

¢) Importacdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou empresas.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvo-
Ivimento que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, 0 mesmo objecto, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, indepen-dentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas, e outras formas de
associagoes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Petrus Marthinus Struyweg, casado,
natural e residente na Africa do Sul,
com uma quota de trinta e trés por
cento do capital social;

b) Barend Jacobus Dreyer, natural e
residente na Africa do Sul, com uma
quota de trinta e um por cento do
capital social;

c) Bertus Meyer, natural e residente na
Africa do Sul, com uma quota de
trinta ¢ um por cento do capital
social;

d) Fenias Ricardo Joao, solteiro, natural
e residente na Maxixe, com uma
quota de cinco por cento do capital
social.

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
aestabelecerem assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberagio da assembleia geral
assembleia fica reservado o direito de preferéncia
perante terceiros.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovacdo do balango e
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

Um) A administrac¢@o e geréncia da sociedade,
¢é exercida pelo s6cio Petrus Marthinus
Struyweg, o qual poderd, no entanto, contratar
uma pessoa para gerir e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representaciao
da sociedade em todos os actos activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecuc¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negécios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagao da conta bancdria obriga-se
pela assinatura do sécio Petrus Marthinus
Struyweg, podendo delegar um dos sécios caso
for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzidas a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissio liquidatéria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,

dezassete de Abril de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Mozgold — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Alberto José Zendera, Substituto do
Conservador das Entidades Legais da Beira,
certifico para efeitos de publicac@io no Boletim
da Repiiblica, da sociedade unipessoal,
constituida e matriculada pelo sécio tnico
Anténio Anténio Chele, de trinta de Novembro
de dois mil e seis, registada sob o nimero oito
mil duzentos cinquenta e trés a folhas cento e
quarenta do livro C trago onze, cujos estatutos
elaborados nos termos do artigo primeiro do
Decreto Lei nimero trés barra dois mil e seis de
vinte e trés de Agosto, as cldusulas que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Mozgold, Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade da Beira, podendo abrir, encerrar
filiais, agéncias, delegagdes, sucursais ou outras
formas de representagdo em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro, bastando
que o sécio o decida e seja legalmente autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdio de servico na drea de
instru¢do de condugdo de veiculos
ligeiros, pesados, tractores,
motociclos;

b) Exercicio da actividade de locacdo de
viaturas e equipamentos e outros
servigos afins.

Dois) Por decisdao do sécio, a sociedade
poderd exercer qualquer outro ramo de
actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, representado
por uma quota do mesmo valor, pertencente ao
sécio Anténio Anténio Chele.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada em numerario
ou em espécie, pela injcorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelo sécio ou
por capitalizag¢do de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, mediante decisao do socio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas o s6cio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente cabe ao Unico sécio que desde ja
fica nomeado gerente bastando a sua assinatura
para vincular a sua sociedade.

Dois) Sempre que necessdrio, o sécio gerente
poderd nomear um mandatdrio para representar
a sociedade, o que o fard mediante procuragdo
notarial.

ARTIGO OITAVO
Derrogacao

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacio social.

ARTIGO NONO
Contrato do sécio com a sociedade

Fica autorizada a celebragdo de quaisquer
contratos entre o socio Unico e a sociedade,
desde que se prendam com o objecto social.

ARTIGO DECIMO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
adata de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicag@o:

a) Constitui¢cdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constituicdo de outras reservas que
seja decidido criar, em quantias que
o sécio julgar conveniente;

¢) O remanescente constituira dividendo
para o sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Inabilitacao, interdicao ou morte
do sécio

Um) A sociedade ndo se dissolve com a
inabilitag@o ou interdi¢cdo do sécio, ficando a
ser gerida pelos herdeiros ou por quem lhes
represente.

Dois) Em caso de morte a quota do sécio
serd dividida pelos herdeiros transformando-se
por conseguinte a sociedade em sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, autorizando desde ja o uso do mesmo
da firma social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como o
sdcio decidir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Autorizacao

A sociedade entra em actividade na data da
assinatura e reconhecimento notarial do presente
contrato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Est4 conforme.

O Substituto do Conservador, Alberto José
Zendera.

Mocambique Comunicacgao -
— Moc Com, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Janeiro do ano dois
mil e sete, lavrada de folhas quarenta e trés e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago vinte e oito do Cartério
Notarial a cargo da notdria, Zaira Ali Abudala,
Licenciada em Direito, foi constituida uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Mahomed Hanif Ebrahim e
Nazmin Iahaia, nos termos constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

sociedade tem a denominagdo Mogambique
Comunicacio — Moc Com, Limitada, com sede
na Praga da Liberdade numero seis, na cidade de
Nampula, podendo, por delibera¢do dos seus
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representa¢@o, onde e quando os s6cios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura piblica e a sua duracéo
¢é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo de celulares, seus
acessorios e produtos a fins;

b) Venda de recargas de celulares;

¢) Marketing, publicidade de produtos de
telefonia movel;

d) Agéncia de viagem;
e) Importagdo e venda de viaturas,
motorizadas e seus acessorios;

/) Venda de material de construgdo, de
electricidade, de electrotecnia —
electrénica, electrodoméstico,
vestudrios, quinquilharias;

g) Prestagdo de servigos, bem como
qualquer outro ramo de industria e
comércio em que 0s socios
concordem em acta da assembleia
geral e cujo exercicio seja legal.

ARTIGO QUARTO

Participa¢gdes noutras sociedades,
consorcios, empresas € outros.

Os sécios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamento de
Empresas ou outras formas societdrias, gestao

ou simples participag@o.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, que correspondente a soma de duas
quotas iguais, sendo uma quota de cinquenta

mil meticais, para o s6cio Mahomed Hanif



422

111 SERIE — NUMERO 20

Ebrahim, equivalente a cinquenta por cento do
capital social, e outra quota de cinquenta mil
meticais, para a sdécia Nazmin lahaia,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Néo haverd prestacdo suplementar de
capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condicdes a estabelecer pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos outros s6cios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial duma quota.

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicagdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administragdo e representacido da
sociedade em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas por um
administrador em que os sdcios acordarem em
acta da assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
em todos os seus actos e contratos, bastara a
assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode ser uma pessoa
alheia a sociedade, desde que constituido por
um mandato, procuragdo ou contrato, que 0s
s6cios julgarem convenientes, podendo
substabelecer ou delegar todos ou parte dos seus
poderes especiais de administragdo a um terceiro
ou a um dos sécios. O mandato, procuragio ou
contrato conferido ao administrador pode ser
revogado ou rescindido pelos s6cios quando os
actos forem contrdrios ao objecto social ou se
manifestado o interesse pelos socios.

Quatro) O administrador terd a remuneragio
que for fixada pela sociedade.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para prestagdo, modifica¢do
do balango e contas sem descurar da convocacao
extraordindria sempre que for necessdrio.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta e dirigida aos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacio ou reintegracio do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios, na propor¢do das suas quotas, e na
mesma proporg¢do serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A dissolucdo da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e af a liquidacdo, seguird os
termos deliberados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-40 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberag@o dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente e
aplicavel.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e dois
de Janeiro de dois mil e sete. — A Notdria,
Ilegivel.

Merc — Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, no
Boletim da Republica, por escritura lavrada
nesta Conservatéria a folhas cento e vinte e
trés, a folhas, cento e trinta e uma do livro de
notas numero duzentos e trinta e trés, no dia
Catorze de Marco de dois mil e sete, nesta cidade
de Chimoio e na Conservatdria dos Registos e
Notariado, perante mim Armando Marcolino
Chihale, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notarias, compareceram como
outorgantes:

Primeiro. Andries Bernard Bester, natural
de Harare, Zimbabwe, portador do Passaporte
n.° AN470843, emitido aos oito de Janeiro de
dois mil e trés, pela Migragcdo daquele pais e
residente no Reino Unido, e acidentalmente
nesta cidade de Chimoio.

Segundo. Zacarias Miguel Guila, casado,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060064216S, emitido aos seis de
Fevereiro de dois mil e dois, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, residente na
cidade de Manica, no Bairro Vinte e Cinco de
Setembro.

Terceiro. Javid Alavi, de nacionalidade
britdnica, residente na Inglaterra, e
acidentalmente nesta cidade de Chimoio,
portador do Passaporte n.° 028593942, emitido
a onze de Setembro de dois mil e dois, emitido
na Inglaterra.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibicdo dos documentos acima referidos.

E por eles foi dito: Que pela presente
escritura publica, constituem entre si, uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Merc —
Trading, Limitada, que se rege pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes Andries
Bernard Bester, Javid Alavi, e Zacarias Miguel
Guila uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominacao de Merc
—Trading, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)
Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Chimoio.

Dois) A geréncia da sociedade podera decidir
a mudanca da sede social e assim criar outras
formas de representagdo, onde e quando julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:
a) Agro-pecudria;
b) Minas;
¢) Comércio geral;
d) Construgio civil;
¢) Turismo;

/) Prestacdo de servigos.



16 DE MAIO DE 2007

423

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo maioritaria da geréncia é
permitida, a participa¢do da sociedade em
quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas de
associac¢do, unido ou de concentragdo de
capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
correspondentes a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de dez
mil meticais, pertecentes ao sécio

Andries Bernard Bester,
equivalentes a cinquenta por cento
do capital;

b) Uma quota de seis mil meticais,
pertecentes ao sdécio Zacarias
Miguel Guila, correspondentes a
trinta por cento do capital;

¢) Uma quota de valor nominal de quatro
mil meticais, pertecentes ao sécio
Javid Alavi, equivalentes a vinte por
cento do capital.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realizagdo e reembolso sem prejuizo, para além
dos sdcios gozarem de preferéncia, nos termos
em que forem deliberadas.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

a) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento da maioria dos
socios, sendo nulas quaisquer
operagdes que contrariem o
presente artigo.

b) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes rgaos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;

b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral dos soécios)

Um) As assembleias gerais dos sécios sio
convocadas por qualquer dos s6cios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representagio de algum
dos sécios mediante o consentimento de todos
0s socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sdcio maioritdrio que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de caugio, com ou sem
remuneracao, conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura do sécio
gerente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido ou
interdito os quais nomeardo de entre si um que
a todos represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separada ainda de quaisquer
dedug¢des acordadas pela sociedade serdo
distribuidos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusio de um sécio podera verificar-
se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por um
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos dolosos
asociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito com
outro, de tal modo que prejudique o
normal funcionamento da
sociedade.

Dois) A quota do sdcio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizacio de quotas.

Unico: Quando o sécio contrai uma divida
que ndo seja da sociedade, esta ndo se
responsabiliza.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a corre¢do
resultante da desvaloriza¢ao da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados na lei e
a sua liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos )
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposicdes aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Chimoio, trés de Abril de 2007.

— O Conservador, (Ilegivel).

Setcon, Limitada

Certifico, que, a folhas cento e noventa e
cinco verso, do livro E/11, sob o nimero dois
mil oitocentos e noventa e trés, se acha inscrita
provisoriamente por didvidas por falta de
publicagdo no Boletim da Reptblica a
constituicdo da sociedade Setcon, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Quelimane, matriculada
nesta Conservatdria sob nimero mil e vinte e
oito a folhas cento e oitenta e seis, do livro C/3,
cujo teor € seguinte:

CAPITULO 1
Da denominacao

ARTIGO PRIMEIRO

A firma adopta a denominagdo de Setcon,
Limitada, é uma firma por quotas e tem a sua
sede na cidade de Quelimane. Afirma poderd
estabelecer, manter ou encerrar sucursais, ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como os escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis, quando julgar conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da firma é por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Comércio por grosso e a retalho com
importagdo, exportacdo dos artigos abrangidos
pelas classes I, I1, I1I, IV (s6 artigos de desporto)
V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV,
XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, e XXI, conforme
0 Decreto n.° 49/2004, de 17 de Novembro.

Agricultura, Pecudria, Aqualcultura,
exportacdo florestal e Madeira, construgdo e
obras publicas, furos e captacdo de dgua do
subsolo, imobilidria, transporte de cargas e
passageiros, prospecc¢do e exploragcdo mineira,
tratamento, comercializagdo de produtos
mineiros, exploragdo e comercializacdo de
inertes, pedras, areia de construcio, electricidade
de baixa tensdo, inddstria e turismo.

Dois) A sociedade podera ainda comercializar
artigos necessdarios a prestacio de servigos, ao
cumprimento dos objectivos de reproducio do
ciclo econémico em toda a sua dimensdo vertical
e horizontal (exportagdo e importagdo) de todo
o tipo de mercadorias e equipamentos nao
proibidas pela lei, quando obtidas as necessarias
autorizagdes das autoridades competentes.

CAPITULO 1I

Do capital social, suprimentos, cessao
ou divisao de quotas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de cento e ciquenta mil meticais,
dividido em quotas dos seguintes s6cios:

a) Nalld Taiob Sulemane com a quota de
setenta e seis mil e quinhentos
meticais correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Nadeem Ali Ossene, com a quota de
setenta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social.

Dois) O capital social da sociedade, pode
ser aumentado ou reduzido mediante a
deliberagdo da assembleia geral alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social da firma para
0 que se observardo as formalidades do artigo
41 da lei das sociedades por quotas.

Trés) Desde que se apresentem vantagens
para os objectivos sociais, poderdo ser admitidos
sécios nacionais e extrangeiros, ou pessoas
colectivas, nos termos da legislacio em vigor e
da deliberagdo geral, tendo em conta que o s6cio
cedente apresente quota, tem direito ao voto de
escolha.

ARTIGO DECIMO

A dissolug@o da sociedade s6 se efectiva nos
termos da legislacdo em vigor, por iniciativa dos
socios ou da faléncia decretada em juizo.

Paragrafo tnico. Por morte ou interdi¢@o de
qualquer dos sécios, a sociedade ndo se dissolve,
continuando a sua quota com 0s seus sucessores
ou representantes legais do socio falecido ou
interdito enquanto permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposi¢des
legais em vigor e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Apresentaram-me e arquivo: Um
requerimento, certiddo notarial, certidao de
denominacio, estatutos, fotocdpias de Bilhetes
de Identidade e Dire, que serviram de base neste
acto.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e concertada assino. E eu
auxiliar administrativo a extrai e conferi.

Quelimane, vinte e trés de Novembro de dois
mil e seis. — O Conservador, llegivel.

Chivanguene Interpreses,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete de Dezembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas cento e trinta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos vinte e nove da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notariais, compareceram como
outorgante os senhores Pieter Johannes
Robertze, casado, residente na Africa do Sul,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio,
Zacarias Miguel Guila, casado, residente na
cidade de Manica, Cornelius Johannes Petrorius,
solteiro, maior, e residente na Africa do Sul,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio
constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Mudza Mine, Limitada, cujos estatutos se
reguldo nos termos das disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominagao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Chivanguene Interpreses, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Manica, provincia de Manica, podendo
por deliberag@o da assembleia geral dos sécios
transferir a sua sede bem assim abrir e encerrar
sucursais, delegacdes agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo dentro do territério
naciconal ou no estrangeiro.

Dois) A administragdo da sociedade poderd
decidir a mudanca da sede social por deliberacdo
dos sécios reunidos em assembleia geral e bem
assim criar quaisquer outras formas de
representacdo, onde e quando julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo de escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Pesquisa mineral, refinacdo venda a
grosso e retalho;

b) Prestagdio de servico na drea de
producio mineira, metais e produtos
quimicos;

¢) Equipamento mineiros, agricultura
turismo, administracdo e
desenvolvimento do projecto
importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as devidas
autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou mais
sucursais em qualquer canto do pais ou no
estrangesiro.

ARTIGO SEXTO
(Participac6es em outras empresas)

Por deliberagdo de geréncia é permitida
participacdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings, joint ventures
ou outras formas de associacdo unido ou de
concentra¢do de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas, iguais de valores nominais de dois mil e
quinhentos meticais cada, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital, pertencentes aos
socios Pieter Johannes Robertze, Zacarias
Miguel Guila, Cornelius Johannes Petrorius e
Antony Lang, respectivamente.
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ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixado na
asembleia geral as condi¢des da sua realizagio e
reembolso sem prejuizo, para além dos sécios
gozarem de preferéncia, nos termos em que
foram deliberado.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suprementares
e suprimento)

Os sécios poderdo fazer a4 sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
de consentimento da maioria dos socios, sendo
nula quaisquer operagdes que contrariem o
presente artigo.

Dois) No caso de cessdo de quota, os s6cios
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A sociedade geral dos s6cios;

b) Administragdo e geréncia.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais de sécios sdo
convocadas por qualquer dos s6cios por sua
iniciativa, simples carta com antecedéncia
minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representago dos s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercida por
todos os sécios Pieter Johannes Robertze, que
desde jd fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de cauc¢do, com ou sem remuneragao
conforme vier a ser deliberada pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos, por duas assinaturas dos
socios.

Trés) Os socios gerentes poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes de geréncias 4
pessoas estranhas 4 sociedade, desde que
outorgue a respectiva procura¢io para esse
efeito, com os possiveis limites de competéncias
e com autorizagao escrita dos restantes s6cios.

Quatro) Os sécios gerentes ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos que

nao digam respeito ao seu objecto social,
nomeadamente letras de favor, fiancas e
abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido ou
interdito os quais nomeardo um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trintra e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separadas
parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade, serdo distribuidos
pelos s6cios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sdcio poderd verificar-
se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
asociedade;

¢) Quando o s6cio entre em conflito com
os outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécios excluido seguird os
mesmos tramites da amortizag¢do de quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correcgao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve se por acordo da maioria
dos sécios ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidagao serd efectuada pelo gerente que estiver
em exercicio a data da sua dissolucao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, um de Fevereiro de dois mil e seis.
— O Conservador, Ilegivel.

Kit Grupo Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Abril de dois mil e
sete, lavrada de folhas duzentas e quarenta e
duas a duzentas e cinquenta, do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e noventa
e oito tragco A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Miguel Francisco Manhique,
ajudante D principal e substituto do notério do
referido cartdrio, foi constituida entre Joaquim
Eugénio Ferreira Pereira e Pedro Miguel da
Fonseca Machado Dray uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Kit Grupo Africa, Limitada, com sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero trés
mil quatrocentos e noventa e cinco B traco rés-
do-chdo e nimero trés mil e quinhentos e treze
A trago rés-do-chdo , que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Kit Grupo Africa, Limitada.

s s

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
trés mil quatrocentos e noventa e cinco B trago
rés-do-chdo e nimero trés mil e quinhentos e
treze A trago rés-do-chio.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes,
filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo da sociedade onde e quando a
assembleia geral o deliberar, dentro do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Importacdo, exportagido e comércio por
grosso e a retalho de fardamentos e outro tipo
de equipamentos e acessérios de trabalho
profissional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma soma de duas quotas, sendo
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uma no valor nominal de dezoito mil meticais,
pertencente ao sécio Joaquim Eugénio Ferreira
Pereira, e outra no valor nominal de dois mil
meticais, pertencente a Pedro Miguel da Fonseca
Machado Dray.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
em que forem definidos pela assembleia geral,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo portanto livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

Um ponto um) Acordo com o respectivo
titular;

Um ponto dois) Insolvéncia ou faléncia do
titular;

Um ponto trés) Se a quota for arrestada,
arrolada, penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponibilidade do seu
titular;

Um ponto quatro) No caso de falecimento
ou extingdo do seu titular, se os seus sucessores
pretenderem alienar a quota a terceiros;

Um ponto cinco) No caso de cessdo a
terceiros sem observancia do estipulado no
artigo sexto do pacto social.

Dois) A sociedade sé pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Trés) O preco de amortizagdo, nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e ¢) do precedente
nimero serd o correspondente ao respectivo
valor nominal nos restantes casos de
amortizag@o previstos, o pre¢o da amortizag¢do
serd fixado por uma firma de auditoria, a qual
elaborard um balancgo especial para o efeito,
sendo o prego pago em seis prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberacao.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagio, aprovag¢do ou modificagio do
balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sdcios representando pelo menos
cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepgdo dirigida aos
socios com antecedéncia minima de vinte e um
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
validamente e deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estarem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que o
contrato ou a lei indiquem:

a) Nomeagdo e exoneragdo dos gerentes;
b) Amortiza¢do, aquisic¢@o e oneragdo de
quotas e  prestagdo de
consentimento a cessdo de quotas;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;
d) Aquisicdo, oneragdo, cessdo de
exploracdo e trespasse de

estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO

(Quoérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
de capital corresponde a um voto.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por terceiros, pessoas
individuais, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocatdria, todos os sécios sejam presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples,
de cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Cinco) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital, as
deliberagdes sobre alteragdo do contrato de
sociedade, fusdo, transformagao e dissolugdo da
sociedade e chamada a restitui¢@o de prestagdes
suplementares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de dois
anos, os quais sdo dispensados de caucdo, podem
ou nio ser socios e podem ou néo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e iméveis, incluindo
naqueles os veiculos automéveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervencdo de dois gerentes.

Cinco) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrério fica nomeado gerente o sécio Pedro
Miguel Fonseca Machado Dray.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

Esté conforme.

Maputo, trés de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Sociedade Asante Sana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Marco de dois mil e sete,
lavrada a folhas noventa e sete a noventa e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e setenta e seis da Conservatdria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador
Francisco Manuel Rodrigues, com funcdes
notariais, foi constituida entre Kevin Barry
Boyle — Allardice e Patricia Boyle — Allardice
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uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao Asante
Sana, Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade de quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede na Praia do Tofo, cidade
de Inhambane, sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegag¢des, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
turisticas, tais como:

a) Explorag@o de complexos turisticos e
similares englobando servigos de
hotelaria e jogos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico,
mergulho e nata¢io;

b) Abertura de furos de dgua e outros
derivados, venda de materiais ou
acessOrios para a mesma actividade;

¢) Comércio e industria;
d) Importacdo e exportacdo e outros,
desde que devidamente autorizados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objecto, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas, e outras formas de
associacao.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Kevim Barry Boyle-Allardice, casado,
natural e residente na Africa do Sul,
portador do passaporte nimero
426891729, emitido na Africa do
Sul no dia vinte e oito de Novembro
de dois mil, com uma quota de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Patricia Boyle-Allardice, casada,
natural do Zimbabwe e residente
na Africa do Sul, porta
dora do passaporte ntimero
5304090179087, emitido em
Zimbabwe no dia onze de
Novembro, com uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida juridicialmente.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para a aprovagdo do balango
de contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

Um) A administrag¢d@o e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelos dois sécios, os quais
poderio, no entanto, contratar uma pessoa para
gerir e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugiao
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria obriga-se
pela assinatura de um dos sécios, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios, na propor¢@o das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidatdria.

Conservatédria dos Registos de Inhambane,
treze de Marco de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

Associacao Mtendele
de Namadende — AMNA

Aos dezoito dias do més de Dezembro do
ano dois mil e seis, nesta cidade de Tete e no
Cartério Notarial desta cidade, perante mim
Paulo Mateus Jodo, substituto do conservador,
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Pedro Doce Aforma.

Segundo. Daimoni Chizambeta

Mchafumbula.
Terceiro. Marcos Paulo Phiri.
Quarto. Sitonadi Eliote Maliwata.
Quinto. Saimoni Daimoni.
Sexto. Fernando Jaquissone.
Sétimo. Viquitala Zelifala.
Oitavo. Jolofani Dosse.
Nono. Augusto Joaquim Niconte.
Décimo. Licia Paulo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibicdo dos seus documentos de identificagdo
e respectivos anexos a esta escritura.

E por eles foi dito:

Constituem entre si uma associacdo
denominada por Associagcdo Mtendele de
Namadende — AMNA, com sede na localidade
de Namadende, distrito de Macanga, provincia
de Tete, tendo como objecto contribuir para a
realizacdo dos direitos fundamentais dos
cidaddos, através da sua participacdo,
desenvolvimento sécio-econémico cultural e
sustentdvel do posto administrativo de
Namadende, distrito de Macanga, na provincia
de Tete, no contexto de desenvolvimento
nacional, regular, continuo e harmonioso,
promover a cultura de poupanca nos agregados
familiares e comunidades, criar micro-empresas
sociais nas dreas rurais do posto administrativo
de Namadende para contribuir no
desenvolvimento econémico dos agregados
familiares e comunidades locais e acelerar o
processo de desenvolvimento econémico local
contribuindo assim no processo e que se regera
pelo documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo septuagésimo
do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura e que os outorgantes
declaram ter lido, tendo perfeito conhecimento
do seu contetddo pelo que ¢ dispensada a sua
leitura.
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Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo.

Adbverti aos outorgantes da obrigatoriedade
de proceder ao registo deste acto na
conservatdria competente no prazo de noventa

dias contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, sede,
duracéo e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida uma associacio
denominada Associa¢dio de Mtendele de
Namadende, adiante designada por AMNA, que
regerd pelos presentes estatutos e, em tudo o
que neles for omisso, pela legislacio aplicavel.

Dois) A associag@o é uma pessoa colectiva
de direito privado, interesse social, de natureza
associativa, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A AMNA tem a sua sede na localidade
de Namadende, distrito de Macanga, provincia
de Tete, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
formas de representagio, em qualquer parte no
pais.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sede da associacdo pode ser transferida para
qualquer parte do territério nacional, desde que
tal se mostre necessdrio para o cumprimento
dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo € constituida por um tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Fins)
A AMNA tem por fins:

Contribuir para a realiza¢do dos direitos
fundamentais dos cidadaos através da sua
participa¢do no desenvolvimento sécio-
condémico, cultural e sustentdvel do posto
administrativo de Namadende, distrito de
Macanga, na provincia de Tete, no contexto de
desenvolvimento nacional, regular, continuo e
harmonioso.

Promover a cultura de poupanca nos
agregados familiares e comunidades.

Criar micro-empresas sociais nas areas rurais
do posto administrativo de Namadende para
contribuir no desenvolvimento econémico dos
agregados familiares e comunidades locais.

Acelerar o processo de desenvolvimento
econdmico local, contribuindo assim no
processo de desenvolvimento nacional.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos seus fins)

Para a realizacdo dos seus objectivos, a
AMNA propde-se em especial:

a) Colaborar com entidades
governamentais e ndo-governa-
mentais nos programas de
desenvolvimento s6cio-econémico
amedida das suas capacidades;

b) Desenvolver ac¢des que visam a
promocgdo do uso sustentdvel dos
recursos naturais e o desenvol-
vimento local;

¢) Elaborar memorando de entendimento
e acordos de parcerias com
entidades publicas e privadas no
ambito das actividades de
desenvolvimento comunitarias,
s6cio-econdmicas, culturais,
coordenar e supervisar a gestdo de
projectos comunitdrios imple-
mentados pelos seus parceiros;

d) Gerir as infra-estruturas comunitarias;

e) Promover intercimbios entre a
comunidade e outras comunidades
circunvizinhas;

/) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
agregados familiares e membros das
comunidades locais, e, de modo
especial, para mulher;

g) Facilitar a cria¢o e expansdo de micro-
empresas vidveis nas comunidades
locais.

CAPITULO 11
Dos membros da associacao

SECCAO A

Da admisséo e classificacdo dos
membros

Um) A admissdo de membros far-se-a por
meio de preenchimento da ficha de admissdo
adoptada pela direc¢@o da associac@o, assinada
pelo interessado e por dois membros efectivos
com pleno gozo de seus direitos, que figuram
como proponentes.

Dois) Podem ser membros da AMNA, as
pessoas singulares ou colectivas com
residéncias, sede ou actividade permanente na
area da associacao.

Trés) Podem ser membros da AMNA, todos
os cidaddos nacionais ou estrangeiros residentes
na Reptblica de Mocambique, desde que aceitem
o estabelecido nos presentes estatutos e
programas da associag@o, independentemente
da sua nacionalidade, sexo, origem étnica,
religido, filiacdo politica, nivel educacional,
posicdo social e estado civil.

Quatro) Podem ainda ser membros as
pessoas que, nido residindo na comunidade,
tenham sido admitidas nos termos do nimero
trés artigo sexto.

Cinco) A competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Os membros da AMNA, podem ser:

a) Membros fundadores, sdao todos
aqueles que subscrevem a peticdo

para a fundagdo da AMNA;
b) Membros efectivos, sdo todos aqueles
que sejam admitidos pos-

teriormente a realizagio da primeira
Assembleia Geral Constituinte
apds o pagamento das suas joias;

¢) Membros beneméritos, sao as pessoas
singulares ou colectivas que tenham
contribuido de modo importante
com subsidios, bens, materiais, ou
servigos para os objectivos que a
AMNA propde realizar;

d) Membros honordrios, sdo as pessoas
singulares ou colectivas que pela sua
ac¢do e motivagdo, simplesmente no
plano moral tenham contribuido de
forma relevante para a criagdo,
engrandecimento dos fins da
AMNA.

ARTIGO SETIMO

(Admissao de membros beneméritos
e honorarios)

A admissdo de membros beneméritos e
honorarios serd proposta pela direc¢do da
associacéo ou por um nimero de dez membros
fundadores no pleno gozo dos seus direitos e
votada pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direito dos membros)

Um) Os membros efectivos da AMNA tém
os seguintes direitos:

a) Assistir e tomar parte das reunides e
Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da AMNA ou representar a esta,
como seu delegado em qualquer
entidade onde a mesma tenha
representagao;

c¢) Colaborar na prossecugdo dos
objectivos da associagdo;

d) Propor accdes que visam a melhoria
crescente na realizacdo dos
objectivos da associagio;

e) Requerer nos termos estatutdrios, a
convocacdo da Assembleia Geral;

) Utilizar os servicos e informagdes
proporcionados a associacgio;

g) Receber relatério das contas do
Conselho de Direccio, pelo menos
trés dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.
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h) Propor a admissdo de novos membros;

i) Participar na reparti¢éio dos beneficios
que advenham das actividades em
comum dos membros;

J) Protestar as decisdes dos 6rgdos da
associacdo sempre que achd-las
contrarias aos principios prescritos
nos estatutos;

k) Possuir cartao de membro da
associagdo;

[) Ser ouvido antes de tomada de medidas
em caso de cometer quaisquer
infrac¢@o;

m) Pedir a sua demissdo de membro da
associagdo;

n) Gozar dos demais direitos previstos
no presente estatuto e na lei.

ARTIGO NONO

(Direitos dos membros fundadores
beneméritos e honorarios)

Um) Os membros fundadores sio
concedidos todos direitos dos membros
efectivos com excepgdo das alineas b), f), e h).

Dois) Os membros beneméritos t€m os
mesmos direitos dos membros efectivos com
excepcdo das alineas b), f), g) e h).

Trés) Os membros honordrios sao
concedidos todos os direitos consignados no
artigo oitavo do presente estatuto, com
excepcdo das alineas a), f), g) e h).

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes dos membros)

Constituem obriga¢des dos membros:

a) Acatar escrupulosamente o disposto
nos presentes estatutos, programa
e regulamento interno, dando
cumprimento das determinagdes e
deliberagdes dos corpos directivos
e da Assembleia Geral,

b) Pagar pontualmente a jéia de admisséo
e as quotas mensais;

¢) Desempenhar com zelo e competéncia
0s cargos para os quais tenha sido
eleito ou designado;

d) Cumprir as disposi¢Oes estatutdrias,
os regulamentos internos e as
deliberagdes dos 6rgaos sociais;

e) Prestar contas sobre as tarefas a que
for incumbido;

/) Contribuir para o bom nome,
desenvolvimento da associag@o para
arealizagdo dos seus fins;

g) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos e na lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancgoes)

Um) Na violagéio e incumprimento dos
principios estatutdrios, regulamentos e
deliberagdes sociais, faz incorrer as seguintes
sangoes:

a) Repreensio verbal;

b) Repreensio colectiva;

¢) Repreensao escrita;

d) Suspensdo de qualidade de membro;
¢) Demissao;

) Expulsdo.

Dois) A aplicacdo das penas das alineas c),
d) e f) sdo feitas ouvido o membro e na assinatura
do processo disciplinar.

Trés) As penas das alineas a), b) e ¢) sdo da
responsabilidade do 6rgdo que o membro
pertence.

Quatro) As penas das alineas d) e e) sdo da
competéncia do Conselho de Direc¢do ouvido o
Conselho Fiscal.

Cinco) A pena de expulsido é da
responsabilidade do Conselho Fiscal sob
proposta do Conselho de Direc¢do votada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Perda de qualidade de membro
e readmissao)

Um) Perdem a qualidade de membro, aqueles
que:

a) Sem motivo justificado deixem de pagar
as suas quotas por um periodo igual
ou superior a trés meses;

b) Manifestem o desejo de abandonar a
associagdo, por escrito ao Conselho
de Direcgao;

¢) Sejam expulsos da associag@o;

d) Manifestem atitudes negativas aos fins
e objectivos da associagdo;

e¢) Mudarem definitivamente de
residéncias para fora da area
comunitaria;
/) Se transfiram definitivamente para fora
do pafs.
Dois) Os membros suspensos e demitidos
da associagdo, poderdo ser admitidos mediante
o seu pedido dirigido a Assembleia Geral.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos sociais da associagao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)
Sao 6rgaos sociais da AMNA, os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal;

d) Grupos de interesses (Comités).

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da AMNA, constituida pela totalidade dos seus
membros com o gozo dos seus direitos, sendo
as suas deliberagdes tomadas nos termos legais
e estatutdrios vinculativas para os restantes
orgdos da Associacio.

Dois) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, na sede da associag¢do, uma vez
por ano, para apreciacdo do relatério anual do
exercicio e extraordinariamente quando
convocada pelo Conselho de Direcc¢do, sempre
que for necessdrio para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Atribuicoes da Assembleia Geral)

Compete, em especial, a Assembleia Geral
da AMNA:

a) Aprovar e alterar os estatutos,
programas, regulamento interno e
outros documentos legais da
associagao;

b) Tragar as linhas gerais de orientacio,
gestdo financeira e patrimonial da
AMNA;

¢) Analisar e aprovar os relatérios do
Conselho de Direccdo e Conselho
Fiscal;

d) Definir a estratégia global dos
programas e projectos de desen-
volvimento sdcio-econdmico,
conservacdo dos recursos naturais,
defesa e saneamento do meio
ambiente;

e) Aprovar e ratificar os actos da AMNA;

f) Eleger os 6rgédos de Direcgdo da
associacdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral sdo
dirigidos por uma Mesa constituida por um
Presidente, um vice-presidente e um secretario
eleito, sub proposta do Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes da Mesa da Assembleia)

Um) Compete a Mesa da Assembleia Geral,
dirigir os trabalhos da Assembleia Geral dentro
do espirito do regimento especifico.

Dois) O mandato dos membros da Mesa da
Assembleia Geral inicia e termina com a
realizaco da prépria assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do da AMNA € o
orgao executivo de administracio e gestdo da
associacao.

Dois) O mandato do Conselho de Direcgdo é
de quatro anos renovaveis.

Trés) O Conselho de Direcgdo da AMNA €
composto por seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;

¢) Secretario;
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d) Administrador; i) Assumir poderes de assinar contratos, ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

e) Tesoureiro;

f) Trés assistentes do Conselho de
Direcgio.

Quatro) O Conselho de Direcgéo € dirigido
por presidente, vice-presidente, secretdrio,
conjuntamente com quatro membros que
respondem pelas dreas de gestdo, administragdo,
tesouraria e assistente do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Prioridades)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
AMNA e obrigatoriamente duas vezes por més.

Dois) As reunides quinzenais sdo convocadas
pelo seu presidente, por iniciativa prépria ou a
pedido de um terco dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direcgéo sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO
(Atribuicoes do Conselho de Direccao)

Um) No ambito do exercicio de suas fungdes,
o Conselho de Direccdo tem as seguintes
competéncias:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral,

b) Promover, organizar e dirigir as
actividades da AMNA em funcio
dos seus objectivos e fins;

¢) Administrar e gerir os fundos, bens e
outras doagdes garantindo o bem
estar do patriménio adaptando
medidas necessdrias conducentes a
sua eficécia;

d) Aprovar a admissdo de novos membros
bem como propor a sua suspensao
da qualidade de membro e dar
parecer sobre a sua expulsio;

e) Identificar areas de intervencgaio,

aprovar projectos dirigir e
acompanhar as actividades
correntes;

f) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral, o relatério de
contas e o plano de actividades para
0 ano seguinte;

g) Outorgar diploma de honra e propor a
Assembleia Geral a atribui¢do de
certificados, louvores de mérito e
dedicagio;

h) Estabelecer acordos de cooperagiio com
institui¢cdes governamentais e ndo-
governamentais, organizagoes,
associagdes nacionais e estrangeiras,
agéncias financeiras e outras;

escrituras e protocolos;

j) Fornecer ao Conselho Fiscal,
informacdes para a prossecug¢do da
matéria da sua competéncia;

k) Estabelecer relagdes com organizagdes
congéneres, filiagdes em férum e
outras institui¢des para o
desenvolvimento da associacdo;

) Credenciar o presidente ou qualquer
membro do Conselho de Direcgdo e
Fiscal e ou da associagdo no geral,
pararepresentar a AMNA, em actos
especifico e de interesse da
associagdo;

m) Convocar as assembleias gerais e
extraordindrias quando julgue
necessario;

n) Responder em juizo e noutros 6rgaos
e institui¢des publicas ou privadas
pelos actos da associacio;

o) Propor a Assembleia Geral, depois de
ouvido o Conselho Fiscal, a tabela
de joias e quotas a pagar pelos
membros bem como meios de
obtengdo de finangas;

p) Propor a aprovacido do regulamento
interno e suas alteracdes que julgue
necessdrias;

g) Tomar medidas necessdrias caso
existam irregularidades que ponham
em causa os objectivos e fins da
associagao;

r) Criar estruturas internas da associag@o
para assegurar as actividades
executivas da AMNA;

s) Promover ac¢des de defesa dos
interesses dos membros, com vista
amelhoria de suas condicdes de vida
e uso sustentavel dos recursos
locais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias especiais

(Atribuicao do presidente
da associacao)

Um) Compete ao presidente da associacéio
no exercicio das suas fungoes:

a) Representar simbolicamente o mais alto
nivel a AMNA;

b) Dirigir as actividades do Conselho de
Direcgao;

c¢) Respeitar e fazer respeitar os
dispositivos legais da associacdo;

d) Assinar protocolos e contas bancérias
da associagdo;

e) Negociar fundos para os programas da
AMNA.

Dois) As competéncias sumadrias
representativas e de direc¢do do presidente,
subscrevem-se no conjunto dos principios
preconizados nos presentes estatutos e
programas da associag@o.

(Atribuicoes do Vice-Presidente)

Compete ao vice-presidente no exercicio das
suas fungdes:

a) Apoiar as actividades do presidente da
associagao;

b) Propor a estratégia geral de
implementacio dos objectivos e fins
da associagdo;

¢) Coordenar todas as actividades internas
da associagdo;

d) Representar em caso de auséncia ou
por designagdo o presidente da
associagao;

e) Controlar as queimadas descontroladas
e trabalhar com os fiscais
comunitdrios;

) Gerir e administrar as actividades dos
grupos de interesses (Comités);

g) Coordenar com os outros organismos
vocacionados a defesa e saneamento
do meio ambiente a estratégia
comunitaria, protec¢do e conservar
o uso sustentdvel dos recursos
naturais e ambientais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicoes do secretario)

Um) Compete ao secretdrio no exercicio das
suas fungdes:

a) Apoiar as actividades do presidente da

associagao;

b) Propor estratégia geral de
implementagdo dos objectivos e fins
da associagdo;

¢) Elaborar relatdrios e outras informagdes
de prestagdo de contas;

d) Preparar memorandos de entendimento
e outros documentos de tratados de
cooperagao com outros organismos;

e) Definir os procedimentos legais dos

projectos e quadro de formag&o dos
membros da AMNA;

/) Representar em caso de auséncia ou
por designagdo do presidente da
associagao;

g) Propor o destino e uso dos meios e
bens da associagdo;

h) Propor quadros para as comissdes
executivas da associacgio ;

i) Coordenar todas actividades internas
da AMNA.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes do administrador)

Um) Compete ao administrador da AMNA,
o0 seguinte:

a) Administrar e gerir 0s meios e recursos
humanos, financeiros e materiais da
associagao;
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b) Garantir o uso e aplicag@o racional dos
meios financeiros e patrimoniais;

¢) Promover accdes de sustentabilidade
da associacdo através de programas
de angariagdo de fundos;

d) Fazer actualizacdo e registos dos
membros;

e) Propor e avaliar as politicas
or¢camentais dos projectos e
programas da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Atribuicdoes do tesoureiro)
Compete ao tesoureiro as seguintes tarefas:
a) Abrir as contas bancdrias para a
associagdo;
b) Elaborar o livro de contas;

¢) Receber e controlar as receitas e livros
de contas da associagdo;

d) Fazer o levantamento de dinheiro e
efectuar pagamentos;

e) Receber jbéias, quotas e outras
contribuicdes de membros e
parceiros;

/) Elaborar e efectuar as fichas de controlo
de movimentos financeiros da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Atribuicoes do assistente do Conselho
de Direccao)

Compete ao assistente do Conselho de
Direccdo as seguintes tarefas:
a) Secretariar as reunioes do Conselho de
Direccao;
b) Divulgar todas as realizacdes do

Conselho da Direccdo no
cumprimento das suas tarefas;

¢) Assistir na elaboragdo de projectos e
programas da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio
independente de fiscalizac@o das actividades da
associagao.

Dois) O Conselho Fiscal da AMNA ¢
constituido por cinco membros, eleitos pela
Assembleia Geral, sob proposta de grupos de
poupanga e crédito.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Trés vogais.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal € de
quatro anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Atribuicoes do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal da
AMNA:

a) Proceder o estudo e sobre a situacdo
da associacdo com vista a prevenir
quaisquer desvios da sua natureza e
objectivos;

b) Propor alterag@o dos 6rgaos executivos
caso existe desvios de modo a
corrigir que impuseram;

¢) Fiscalizar a execucio e aplicac¢do dos
programas, projectos, fundos e o uso
dos bens patrimoniais de acordo
com as leis, regulamentos, estatutos
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Coordenar com auditores externos;
e) Supervisar as actividades dos Comités.

Dois) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral no exercicio das suas fungdes.

Trés) O Conselho Fiscal reune-se
obrigatoriamente trés vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direccéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Orgaos locais da Associacao)
Um) Sdo 6rgéos locais da AMNA, seguinte:

Conselho do Comité (Grupo de interesse).

Dois) Conselho do Comité, é o érgdo
executivo comunitdrio local a base de nivel, que
funciona nas comunidades onde existam grupos
de interesses.

Trés) O Conselho do Comité, é composto
por:

a) Um coordenador;
b) Um coordenador-adjunto;
¢) Um secretario;

d) Um vogal.
ARTIGO TRIGESIMO

Um) O Conselho do Comité (grupo de
interesse) reline uma vez por més.

Dois) Os membros do Conselho do Comité
sdo eleitos em reunides gerais de entre os
membros efectivos de pleno gozo dos seus
direitos com o mandato de quatro anos
renovaveis.

Trés) O Conselho do Comité cria-se nas
zonas onde existirem mais de dez membros
organizados em actividades sob controlo da
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Atribuicées de Conselho do Comité)

Um) Compete ao Conselho do Comité, o
seguinte:

a) Coordenar as actividades do Comité a
nivel do grupo de interesse na zona;

b) Implementar os programas do Comité
aprovados pela associagdo;

¢) Propor ao Conselho de Direc¢do da

associacdo, programas e projectos
realizdveis localmente no Ambito do
desenvolvimento sdcio-econémico,
defesa e saneamento do meio
ambiente;

d) Elaborar e implementar projectos de
rendimento para a sustentabilidade
dos seus membros e da associacio;

e) Garantir a conservagdo da floresta
mediante a exploragdo sustentdvel
dos recursos;

/) Colaborar com as estruturas locais e
tradicionais na divulgagido da
legislacdo vigente.

Dois) O Conselho do Comité (grupo de
interesse) presta contas no exercicio das suas
fungdes ao Conselho de Direccdo da associag@o.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Tete, dezoito de Dezembro de dois mil e seis.
— O Notdrio, Samuel John Mbanghile.

Breuvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Abril de dois mil e sete
exarada de folhas trinta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dezoito da Conservatdria dos Registos de
Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando Messias,
ajudante D de primeira e substituto do
conservador, com fung¢des notariais, foi
constituida entre Paul Dieter Brenkeu e Lenisa
Esmona Jakoweete uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condigdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Brenvest,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Vilankulo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, mudar a sede para outro local,
dentro ou fora do pafs, poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias, filiais
ou outras formas de representa¢@o social, onde
e quando que seja, desde que devidamente
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data da assinatura da escritura publica.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de transporte e turismo, repara¢ao
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de embarcacdo e veiculos, importagdo e
exportacdo e outras desde que devidamente
autorizada.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsidiarias do objecto principal, desde que os
socios assim acordem em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e em bens, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo noventa por cento do capital, equivalente
a dezoito mil meticais para o sécio Paul Dieter
Brenken e dez por cento, equivalente a dois mil
meticais para a sécia Lenisa Esmona Jakowetz.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo, divisdo de quotas € livre entre os
socios, para estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade, ao qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
aprecia¢do e aprovacio do balango e das contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
outros assuntos para os quais tenha sido
convocada. A extraordindria retine-se sempre que
mostre necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgdo, telegrama, telex, ou fax, dirigido aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Paul
Breken, sécio maioritario com dispensa de
caugdo, podendo obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha desde que o outro sécio acorde.

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Anualmente serd feito um balango fechado
com a data de trinta ¢ um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango depois
de deduzidos cinco por cento o fundo de reserva
legal, o remanescente serd os sdcios na
proporcao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes legais e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mogambique.
Esté conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
dezanove de Abril de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Gilberto Correia — Advogados
& Consultores, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico que € extracto da publicagdo de
registo de Entidades Legais, de vinte e trés de
Janeiro de dois mil e sete, registado na
Conservatdria dos Registos da Beira,
constituida por Gilberto Correia — Advogados
& Consultores, Sociedade Unipessoal, Limitada,
nos termos e sob as cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

Estatutos de sociedade por quotas
unipessoal outorgante:

Unico. Gilberto Caldeira Correia, solteiro,
advogado de profissdo, natural da Beira,
portador do Bilhete de Identidade nimero
070007330E (em renovagdo), com recibo de
pedido de Bilhete de Identidade nimero
0021376556, emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil da Beira.

E disse o outorgante:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, que
se regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Do nome comercial, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Gilberto Correia
— Advogados & Consultores, Sociedade
Unipessoal Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada por tempo
indeterminado e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira, na Rua Alvaro Ferraz n.° 333
réus de chio, primeiro e segundo andares
(Vivenda Cunha) — Ponta-Géa, na cidade da
Beira, podendo por decis@o do sécio unico, abrir
ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou forma de representacio social dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisao do sdcio tnico a sede da
sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem objecto o seguinte:

a) Consultoria, assisténcia juridica e
judicidria, bem como quaisquer
actividades a estas complementares
e/ou conexas;

b) Subsidiariamente poderd executar
quaisquer outras actividades por
decisdo do sécio unico, desde que
devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO 11
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social € de vinte meticais ja
integralmente realizado em dinheiro e
correspondente a um tnica quota de cem por
cento a Gilberto Caldeira Correia.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo do sdcio tnico, para
0 que observar-se-3o as formalidades legalmente
estabelecidas.

Dois) O sécio tinico podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢gdo da sociedade e
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo s6cio tnico
Gilberto Caldeira Correia.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques, e
praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da representacao da sociedade.

Trés) O administrador detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de garantia
o patriménio social, aliend-lo a si préprio ou a
quem entender e nas condigdes por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagdo.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para a
pratica de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através de procuragao.

ARTIGO SETIMO

O sécio tnico pode decidir por si a fusio,
venda de quotas, transformagao ou a dissolu¢do
da sociedade nas condicdes que lhe aprouver e
no respeito pelo formalismo legal em vigor.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
que lhe seja aplicavel.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira, vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Vilanculos Backpackers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Margo de dois mil e sete,
exarada de folhas oitenta a oitenta uma do livro
de notas para escrituras diversas nimero
dezassete da Conservatéria dos Registos de
Vilankulo, a cargo de Mariamo Momade Valgy
Usta, assistente técnica dos registos e substituta
do conservador, com funcdes notariais, foi
constituida entre Bernd de Hoog e Lenisa
Esmona Jackowetzu, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausalas e condi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
Vilanculos Backpackers, Limitada, com sede em
Vilankulo, podendo por deliberagio da
assembleia geral, mudar a sede para outro local,
dentro ou fora do territério nacional e poderd
ainda criar sucursais, delegagdes, agéncias ou
outra forma de representagao social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando o seu comeco a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
exploracdo de restaurante e bar, aluguer de
quartos, promog¢do de viagens turisticas,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que os
sdcios assim deliberem em assembleia geral e
obtidas as necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo noventa e cinco por por cento do capital
social, equivalente a trinta e oito mil meticais
para o sécio Bernd de Hoog e cinco por cento
do capital social equivalente a dois mil meticais
para a sécia Lenisa Esmona Jockowetz,.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os socios,
mas para estranhos depende do consentimento
da sociedade, ao qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retnir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacao do balango e das contas
do exercicio, assim como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que foi
convocada.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas com aviso de
recepcao, telegrama, telex, ou fax, dirigido aos
socios com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) As assembleias extraordinarias reunir-
se-80 sempre que se mostre necessario.

Preco — 15,00 MT

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Bernd de
Hoog, cujo sua assinatura obriga a sociedade
para todos os actos ou contratos.

Dois) O gerente poderdo delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha desde que a assembleia geral acorde,
e bastando conferir instrumentos para tal com
todos os poderes de competéncia.

ARTIGO OITAVO
Balanco

O exercicio social corresponde ao ano civil e
os balancos de contas de resultados serdo
fechados com a data de trinta e um de Dezembro,
os lucros liquidos apurados, deduzir-se-4 cinco
por cento o fundo de reserva legal, o
remanescente serd os socios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes legais e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria Registos de Vilankulo, vinte e
um de Margo de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

Shoprite Checkers
(Mocambique), Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o titulo da Empresa
Shoprite Checkers (Mog¢ambique), Limitada,
publicada no Boletim da Repiiblica 3.* série,
nimero 14 — suplemento, de 5 de Abril de 2007,
rectifica-se que onde se 1é «Propco
Mogambique, Limitada» devera ler-se «Shoprite
Checkers (Mogambique), Limitada»

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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