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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, o recon-
hecimento da Associagdo Mogambicana para Cidadania Activa, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.® 21/91, de 3 de Outubro, vai

reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Mocambicana para
Cidadania Activa.

Ministério da Justica, em Maputo, aos 16 de Fevereiro de 2014.
— A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

GOVERNO DA CIDADE DE MAPUTO

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Ministério Pentecostal Cristo
Para Todos — MPCT, requereu a sua exceléncia sra Governadora da
Cidade de Maputo o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei na obstante, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Ministério Pentecostal Cristo Para
Todos — MPCT.

Governo da Cidade de Maputo, 30 de Julho de 2007. — A Governadora,
Rosa M. Andrade da Silva.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Global Trans Logistic
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o nimero cem milhdes, seiscentos
quarenta e quatro mil setecentos e quarenta e
seis, a cargo do conservador Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Global Trans Logistic

— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio Joseph Nzabonimpa, portador
do Passaporte n.° EJ068588, emitidos oito aos
de Julho de dois mil e onze, pelos Servicos de
Migracdo de Demberleeuw-Belgica, e residente
em Nampula, que vai regido com base nos
artigos que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido Global
Trans Logistic — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, nimero sessenta e oito, cidade
de Nampula, provincia de Nampula, podendo
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representagdo
social dentro do territério nacional ou estran-
geiro.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a administracdo pode transferir a sede da
sociedade para uma outra localidade nacional
ou estrangeira.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO QUINTO Industria Comercial Power
Duragdo Capital Xima — Sociedade Unipessoal,

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prospeccdo, pesquisa e comer-
cializa¢@o mineira, com importagdo
€ exportacao;

b) A geragido, exploracdo, transmissao e
venda de energia eléctrica, petréleo
e seus derivados, sobre todas e
quaisquer vertentes tecnoldgicas,
incluindo a sua importagao e
exportagdo, incluindo a sua impor-
tacdo e exportacdo, bem como a
prestacdo de servigos conexos ou
a realizag@o de outras actividades
relacionadas, acessOrias necessarias
a concretizagao do seu objecto;

c) Transporte de pessoal e carga,
fornecimento de acessdrios de
viaturas, nomeadamente pegas e
sobressalentes, aluguer e venda de
viaturas;

d) Compra e venda de iméveis proprios
ou de terceiros, intermediacdo
imobilidria, gestdo, manutencdo e
conservagdo de imdveis proprios
ou de terceiros, construcdo civil
e projectos de loteamento, arren-
damento de iméveis construidos ou
adquiridos pela sociedade;

e) Comércio geral a retalho e a grosso,
com importacdo e exportacio;

/) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em quaisquer sociedades
de objecto igual ou diferente, as-
sociar se com outras empresas em
associacgdes legalmente permitidas,
podendo de igual forma alienar
livremente as participagdes de que
for titular;

g) A prestagdo de cuidados de saide em
todas as dreas, nomeadamente a
preventiva, a curativa, a reabilitacio,
a promogao da satde, a consultoria
e assessoria, a pesquisa, a formagao
e outras areas afins;

h) Importagdo e distribui¢do de produtos
farmacéuticos.

i) Producdo industrial de diversos
produtos alimentares;

J) O exercicio da actividade de proces-
samento de madeira, com expor-
tagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente exer-
cer actividades conexas, complementar ou
subsididria do seu objecto e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidades competentes.

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
que corresponde a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joseph Nzabonimpa.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio unico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio inico
Joseph Nzabonimpa, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos.

Dois) O administrador podera delegar todo
ou parte os seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracdo a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

Trés) Os mandatdrios podem substabelecer
os poderes a ele concedidos de acordo com a
procuragdo. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e o administrador poderd revogé-los
a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio, bem como deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e em sessdo extra-
ordindria sempre que se mostre necessdrio.

Dois) A convocacdo da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas quaisquer deducdes acordadas
em assembleia geral, serdo divididos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

O Conservador, llegivel.

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, seiscentos
e quarenta e quatro mil e oitocentos e quarenta e
trés, a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Indistria Comercial Power Xima
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio, Faizal Norberto Tarmahomed
Salé, solteiro, maior, natural da Maxixe,
residente em Nampula, portador do Bilhete de
Identidade niimero zero trinta mil milhdes cento
e um milhdes novecentos e noventa e oito mil
e vinte e seis, emitido em cinco de Marco de
dois mil e doze, pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Nampula.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao Industria
Comercial Power Xima — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dois mil e trezentos e doze, casa nimero
seiscentos e oito, bairro de Muhala Expanséo,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou outras formas de
representagdo social dentro do territério nacio-
nal ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a administracdo pode transferir a sede da
sociedade para uma outra localidade nacional
ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O processamento industrial e venda de
farinha de milho, comercializacio
de produtos agricolas em geral, com
importagdo e exportacao;

b) A gestdo de participacdes financeiras
e consultorias, de assisténcia técni-
ca multidisciplinar e de gestdo
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de empresas no sector de agro
processamento e de construgio
civil.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementar ou
subsididria do seu objecto e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
que corresponde a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Faizal Norberto
Tarmahomed Salle.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio tnico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio inico
Faizal Norberto Tarmahomed Salle, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar todo
ou parte os seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuragio a este respeito com todos 0s pos-
siveis limites de competéncia.

Trés) Os mandatdrios podem substabelecer
os poderes a ele concedidos de acordo com a
procuragdo. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e o administrador poderd revoga-los
a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordi-
nariamente uma vez por ano, para apre-
ciacdo, aprovacdo ou modificagdo do balango
e contas do exercicio, bem como deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatoria, € em sessdo extra-
ordindria sempre que se mostre necessario.

Dois) A convocagao da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Anualmente sera efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas quaisquer deducdes acordadas
em assembleia geral, serdo divididos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Nampula, vinte de Agosto de dois ml
e quinze — O Conservador, llegivel.

Sunrise Trading Solar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Nampula, sob o niimero cem milhdes seiscentos
e quarenta e trés mil seiscentos quarenta e dois,
a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de resnponsabilidade limitada
denominada Sunrise Trading Solar, Limitada,
constituida entre os socios Rasikbhai Jerambhai
Khunt, natural de Manvilas Tal Gariyadhar
-India, portador do Passaporte n.° 17244445,
emitido aos oito de Julho de dois mil e onze,
pelos Servigos Fronteiri¢os da India e residente
em Nampula, e Sunlikumar Omprakash Sotra,
natural de Shahjanpur-Up-India, portador do
Passaporte n.° Z2263388, emitido aos dez
de Junho de dois mil e onze, pelos Servicos
Fronteirigos da India e residente em Nampula,
celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade adopta a denominagio de
Sunrise Trading Solar, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Nampula podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritdrios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
auto-rizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Painéis solares;

b) Venda de material eléctrico e elec-
trénico com importacdo e expor-
tacdo;

¢) Venda de material de construcao civil
e seus derivados;

d) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complemetares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar,
representagcdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializagdo a grosso ou a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas desi-
guais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de cinquenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, petencente ao sécio
Rasikbhai Jerambhai Khunt;

b) Uma quota no valor de quarenta e
cinco mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sunilkumar Omprakash Sotra,
respetivamente.

ARTIGO SEXTO
Prestacao suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos a sociedade mediante as condig¢des
mediante as condi¢des estabelecidas por deli-
beracdes a tomar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entres os sdcios
¢ livre e a favor do terceiro, dependendo
do consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na seccido de quotas a terceiros,
na propor¢ao das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixa de estar livre disponibilidade
do seu titular;

d) No caso de seccdo de terceiros sem a
observancia do estipulado no artigo
sexto do facto social.

ARTIGO NONO
Asembleia geral

Um) A asembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente duas vezes por ano, para apreciar, discutir
e deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas e do exercicio e, extraordinariamente
sempre que convocada para se pronunciar
sobre outros assuntos, comprar, vender, e
tomar de alguém ou arrendamento de bens
moveis e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por cartas dirigidas aos s6cios e expedidas,
dirigidas com antecedéncia minima de quinze
dias e dispensada a prévia convocacao se todos
0s sOcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem por unanimidade a vontade de
que a assembleia se constitui e delibera sobre
determinados assuntos, destes excluidos as que
possam importar modific¢do de facto social ou
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer representar-
se na assembleia geral, mediante simples
cartas com assinatura reconhecida, dirigida ao
presidente da mesa de assembleia:

a) E primeira convocagdo a assembleia
pode validamente deliberar desde
que seja presente ou representados
sessenta por cento do capital social;

b) Em segunda convocag@o a assembleia
pode validamente deliberar qual-
quer que seja o nimero de socios
presentes e o capital social nele
representado, salvo nos assuntos
para os quais se exige maioria
absoluta como disposto de nimero
seguinte.

Quatro) As deliberagdes da sasembleia geral
sdo tomadas pela maioria simples dos votos
correspondentes ao capital. As deiberacdes
sobre o aumento ou reducdo do capital social,
divisdo, e secc¢do de quotas, chamadas a resti-
tui¢@o de prestacdes suplementares, nomeacdes
e destui¢do de administrag@o, fusdo, cisdo, e
prorrogagdo ou dissolucao da sociedade sdao
tomadas por maioria de sessenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
soceidade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, fica a cargo de todos os sécios
Rasikbhai Jerambhai Khunt e Sunilkumar
Omprakash Sotra, que desde ja sdo nomeados
administradores que é dispensado de caugao.

Dois) Os administradores terdo todos poderes
necessdrios 4 administragdo dos negdcios ou
sociedades podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de alguém, ou
arrendamento de bens moéveis e imdveis,
incluindo maquinas, veiculos automdéveis.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categorias de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contrato € necessdria a assinatura de
qualquer um dos administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas qua a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
s6cios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢oes da lei de dezanove barra zero um
e do Cddigo Comercial vigente na Republica
de Mocambique.

O Conservador, llegivel.

INVXT Agro Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Nampula, sob nimero tnico de entidade
legal cem milhdes seiscentos e trinta e sete
mil duzentos e oitenta e seis, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada INVXT Agro Investimentos,
Limitada, a cargo do conservador Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notario
superior, constituida entre os s6cios Marisa
Otilia Nomboro, maior, solteira, natural de
Maputo, residente em Nampula, portadora do
Passaporte nimero doze AB setenta e quatro

mil quarenta e dois, emitido em catorze de
Fevereiro de dois mil e treze, pela Direcgao
Nacional de Migra¢do, Seana José Insa Daud,
casada, natural de Montepuez, residente em
Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
ndmero cento e dez mil milhdes cento e quatro
milhdes oitocentos e noventa e um mil noventa
e oito B, emitido em quatro de Setembro de dois
mil e catorze, pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Fitima Jamal Ismael, solteira, natural
de Maputo, residente na cidade de Chékwe,
portador do Bilhete de Identidade niimero
zero noventa mil milhdes seiscentos milhdes
novecentos e setenta mil novecentos e sessenta
e dois C, emitido em dezoito de Fevereiro
de dois mil e onze, pela Direcc¢io de Identificagdo
civil de XaiXai, celebram o presente contrato
de sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo INVXT
Agro Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo de Natikiri, distrito de Nampula,
provincia de Nampula, podendo abrir sucursais,
delegacio ou filiais em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua durag@o ¢ inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Agro-pecudria;

b) Processamento integral de produtos
agricolas, tais como citrinos,
milho, trigo, arroz e outros e sua
comercializacio;

¢) Importacio, exportagdo e distribui¢do
de horticolas, fruticolas e demais
produtos alimentares;

d) Comércio geral a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade pode participar no desen-
volvimento de servicos de extensdo e fomento
de culturas agricolas, tais como o caju, algodao,
oleaginosas, leguminosas e outros.

Trés) A sociedade mediante deliberagdo
dos sdcios poderd exercer outras actividades
conexas ou complementares que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de seiscentos mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
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de duzentos mil meticais cada uma, equivalente
a vinte cinco por cento do capital cada, perten-
centes aos socios Marisa Otilia Nomboro,
Seana José Insa Daud, e Fatima Jamal Ismael
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou pas-
sivamente, serd exercida por todos os socios
Marisa Otilia Nomboro, Seana José Insa Daud,
e Fatima Jamal Ismael, sendo obrigatérias duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Os sécios em assembleia geral poderdo
nomear um gerente alheio a sociedade e com os
poderes lhe serdo indicados em acta.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos sdcios ou a terceiros depende da
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por escrito em carta
registada indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condi¢des de secgdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em propor¢ao igual.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio sao exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdo fazer suple-
mentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sécio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas em prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestacido complementares.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registradas dirigidas aos sécios com
antecedéncia minima de pelo menos quinze
dias, salvo se a lei prescrever outra forma de
convocacgao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
precentagem para a formagdo ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sécios na propor¢do das respectivas quotas e na
mesma proporcao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicao ou morte

Por motivo de interdicdo ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
0 sécio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omisso

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Nampula, dezasseis de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Sean Best Suppliers
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Agosto
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento
e um a folhas cento e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e cinquenta, tragco A, do Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, constituiu, Sean Geofffrey
Viennings, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Sean
Best Suppliers-Sociedade Unipessoal, Limitada
com sua sede na rua Francisco Orlando

Magumbué nimero sessenta e trés, primeiro
andar, nesta cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Sean Best Suppliers — Sociedade Unipessoal,
Limitada ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada e tem a sua sede
na Rua Francisco Orlando Magumbué nimero
sessenta e trés, primeiro andar, nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representagdes sociais em qualquer ponto do
pais, conforme deliberacdo da assembleia geral
e demais legisla¢@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura ptblica da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto social:

a) Agente do comércio por grosso de
matérias-primas agricolas, téxteis,
animais vivos e produtos semi-
acabados, madeira, materiais de
construgdo, mobilidrio, artigos para
uso doméstico, ferragens, produtos
alimentares, bebidas, tabaco, misto
sem predominéncia e de produtos,
n.e;

b) Prestac@o de servicos de actividades
juridicas, contabilidade e auditoria,
consultoria fiscal, e consultoria para
negdcios e a gestdo;

¢) Prestag@o de servigos de reparagao,
manuten¢do e instalacdo de
mdquinas e equipamentos,
electrénicos e dpticos, equipamento
eléctrico, equipamento de
transporte, equipamentos industriais
e outros equipamentos n.e;

Poderd, ainda, realizar quaisquer outras
actividades que forem permitidas por lei e
decidida pelo sdcio, em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente e uma inica quota, pertencente
ao Sean Geofffrey Viennings.

Dois) O sécio realizou jd a sua quota
integralmente em dinheiro nesta data da
escritura publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.
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Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberacio
da assembleia geral seguida de autorizacao do
respectivo socio.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao conselho de geréncia
que é composto pelo scio tinico Sean Geofffrey
Viennings.

Dois) Ficando desde jd investidos de
poderes de gestdo com dispensa de caugdo que
dispordo dos mais amplos poderes consentidos
para execugdo e realizag@o do objecto social.

ARTIGO SEXTO

A fiscalizag@o dos negdcios serd exercida
pelo sé6cio, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-2o com referéncia a trinta um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a aprecia¢do da Assembleia Geral
Ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposicdes aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Construcdes SPITI — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100643952,
uma entidade denominada, Constru¢des SPITI
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Catarina Winnie Santos Garrido, solteira, maior,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1103991059J, emitido em
Maputo aos seis de Janeiro de dois mil e
quinze.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade comercial Unipessoal, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Construcdes SPITI — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Agostinho
Neto, nimero cinquenta e oito, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisiio
da socia, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao )

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu Registo nas Entidades
Competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construcio
civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
pertencente a Catarina Winnie Santos Garrido.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera lugar a prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera efectuar a
sociedade as prestagdes de que a mesma
carecer, nos termos e condi¢des a definir.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A adminsitragdo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela sdcia
Catarina Winnie Santos Garrido, que fica
desde ja nomeada administradora, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)
O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balango de contas de resultado serd fechado

com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacgao.

ARTIGO OITAVO
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto fica o omisso regulario as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Tango, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100645408, uma
entidade denominada, Tango, Limitada .

Entre: Zoleca Amad Esmail, vitva, natural de
Buzi, de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110300230581F,
emitido aos vinte de Maio de dois mil e dez
pelo Arquivo de Identificacao Civil de Maputo
e residente na rua Padre Jodo Nogueira niimero
noventa e cinco, rés-do-chdo, cidade de Maputo;
Shahid Assane Esmail Ravate, solteiro,

maior, natural da Beira, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 070100311525N, emitido aos

vinte e nove de Junho de dois mil e dez, pelo

Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo

e residente na rua Padre Jodo Nogueira

ndmero noventa e cinco, rés-do-chao, cidade

de Maputo; e
Nasser Assane Esmail Ravate, solteiro,

maior, natural de Buzi, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110300230622P, emitido

aos vinte um de Maio de dois mil e dez pelo

Arquivo de Identificacdo Civil da Beira

e residente na rua Padre Jodo Nogueira

numero noventa e cinco, rés-do-chao, cidade

de Maputo.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um)A sociedade adopta a denominagio
social Tango, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Olof Palme nimero quinhentos e
oitenta e seis, rés-do-chio, cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes em qualquer ponto do
pais mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) Asua duragdo é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-a a

partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Hotelaria e turismo;

b) Restaurante e outras dreas similares;

¢) Qualquer ramo de industria e comércio
com importagdo e exportacao;

d) Prestacao de servicos, compreendendo
comissdes, consignagdes e
agenciamento;

e) A sociedade podera ainda desenvolver
qualquer tipo de actividade
que pretenda, desde que esteja
devidamente licenciada para esse
efeito.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais da
seguinte forma:

a) Zoleca Amad Esmail, com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Shahid Assane Esmail Ravate, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

c) Nasser Assane Esmail Ravate, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administragdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente compete a scia Zoleca
Amad Esmail que fica desde jd nomeada
administradora, com dispensa de prestar
caugdo, podendo inclusive delegar poderes a
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos

termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Empresa Matolinsa
Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100643995,
uma entidade denominada, Empresa Matolinsa
Construgdes - Sociedade Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Agostinho José Matola, solteiro maior,
natural de Maputo, residente no Bairro de
Infulene D, quarteirdo quarenta e um, C barra
oito mil trezentos e cinco, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1102048877731, emitido
aos dois de Julho de dois mil e catorze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagcdo Civil de
Maputo, constitui uma sociedade unipessoal
por quotas, que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacdo de,
Empresa Matolinsa Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, rua da Resisténcia, quarteirdo sete,
C barra cento e seis, podendo por decisio do
socio tnico, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, pode
abrir delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo no pafs e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objeto:

a) Construgdo civil e obras publicas;
b) Consultoria, e assessoria, nestas areas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a uma dnica quota pertencente
ao socio unico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exerciada pelo sécio
tinico senhor Agostinho José Matola que fica,
desde ja, nomeado administrador, bastando
a sua assinatura, para, validamente, obrigar a
sociedade, em todos o0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Zasha Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100550725, uma
entidade denominada, Zasha Engineering,
Limitada.

Amancio Muchine, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo bairro Trevo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100708153F, emitida
em Maputo, aos vinte e sete de Abril de dois
mil e dez; e

Alcina Machava, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Matola, residente
em Maputo, Bairro Trevo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101011374151N,
emitida em Maputo, aos vinte e sete de Abril
de dois mil e dez.

Constituiram entre si, uma sociedade que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Zasha Engineering, Limitada, e tem a sua sede
no Bairro Trevo, quarteirdo vinte e quatro,
provincia de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacao
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacd@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto principal:

a) Serralharia mecanica, pintura auto,
electricidade auto e industrial e
Servigos;

b) Por decisao dos sécios a sociedade
poderd adquirir participagdes,
maioritarias ou minoritarias, no
capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de
actividade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cem mil meticais,
corresponde a duas quotas e distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, pertencente ao sécio,
Amancio Muchine, correspondente
a oitenta porcentos do capital
social;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, pertencente a sdcia,
Alcina Machava, correspondente
a trinta porcentos do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo dos sécios, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicdo
serd rateado pelos sécios, competindo aos
socios decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Niao haverd prestacdes suplementares de
capital. Os socios puderam fazer os suprimentos
a sociedade, nas condicdes fixadas por eles ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo s6cio Amancio Muchine que
desde ja é nomeada administrador ou por

um outro administrador ainda que estranho a
sociedade.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os sécios como os administradores
poderdo revogi-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
consignados pela lei e os sécios serdo
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

CONSTRUNOR - Construtora
do Norte, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia treze de Julho de dois mil e
quinze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, seiscentos e trinta mil quatrocentos
e quarenta e trés, a cargo do conservador

Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio Técnico, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Construnor - Construtora do Norte, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio; Abdul SatarUmarAbdulcadreBacai,
solteiro, natural da Ilha de Mocambique,
Provincia de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030102646085M emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Nampula, aos dezoito de
Setembro de dois mil e doze, residente na rua
de Nachingweia, nimero quatro, flat catorze,
terceiro direito, cidade de Nampula celebra o
presente contrato de sociedade com base nas
cldusulas que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
CONSTRUNOR - Construtora do Norte,
Sociedade Unipessoal por quotas Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade estd sedeada na cidade de
Nampula, Avenida Eduardo Mondlane no
bairro de Namuntequeliua, cidade de Nampula
e poderd a qualquer tempo, abrir filiais e outros
estabelecimentos, no pais, por deliberacao do
sécio.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)
Quanto a duragdo, a sociedade serd de
durabilidade indeterminada.
CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

A sociedade estd vocacionada nos servicos
de construgdo civil, tendo como base a
construcdo de obras publicas e privadas, aluguer
de equipamento e fabrico de blocos.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social € de quinhentos mil meticais,
subscrito pelo Abdul Satar Umar Abdulcadre
Bacai, sécio unitério da respectiva sociedade e
realizado em dinheiro.

CLAUSULA SEXTA

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

As reunides da assembleia geral serdo
convocadas ordinariamente de acordo com as
deposicoes do Cédigo Comercial que regem
esta matéria e extraordinariamente quando
necessario pelo respectivo sdcio.
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CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

Administra¢do da sociedade serd presidida
pelo respectivo sécio tnico, podendo este a
qualquer momento fazer mudangas e nomear
qualquer pessoa que seja para ocupar o
respectivo cargo.

CLAUSULA OITAVA
(Competéncias)

Compete ao respectivo sdcio tnico deliberar
todas as questdes que sejam de relevante
importancia para o funcionamento da sociedade
e admitir qualquer pessoal para auxilio de
qualquer actividade na empresa.

CLAUSULA NONA
(Previsao)

Em tudo que estiver omisso sera resolvido
por deliberacdo do sécio, ou ainda pela
legislacdo vigente aplicavel no territério
nacional.

Nampula, vinte e sete de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Arco - iris Internacional
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100630648, uma
sociedade denominada Arco — Iris Internacional
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Huaneng Iternational Investment
Groupc, Limited, empresa constituida em Hong
Kong sob niimero vinte e seis traco trinta e oito,
rua Kwai Cheong, andar vigésimo terceiro, sala
oitocentos e sete; e

Segundo. Yinghui Hu, solteiro, natural de
China, residente na Unido Africana nimero
mil e quarenta e dois Matola, cidade de Matola,
portador de DIRE 10CN00079518J emitido no
dia seis de Maio de dois mil e quinze, pelos
Servicos de Migrag@o.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Arco-Iris Internacional Mogambique, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Vinte e Quatro de
Julho niimero dois mil e noventa e seis — prédio
Progresso oitavo andar - Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-a criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Arquitectura, engenharia, construgio
civil e ambiente;

b) Desenvolvimento e gestdo de
empreendimentos imobilidrios;

¢) Planeamento e desenvolvimento Rural,
Urbano e Regional;

d) Prospecgdo, pesquisa, exploracdo
e comercializa¢gdo de recursos
minerais;

e) Prestacdo de servigos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica;

/) Importacdo e exportagio;

g) Prestac@o de servigos nas mais variadas
actividades ligadas ao seu objecto;

h) Fabrico de equipamentos de
comunicacio e pegas de reposicao,
celular, produtos electronicos,
electrodomésticos, solar, carro e as
componentes;

i) Vendas de equipamento de
comunicacdo e pecas de reposicao,
celular, produtos electronicos,
electrodomésticos, solar, carro e
as componentes, frutos do mar,
produtos de agricultura, imobilidrio,
materiais de construgdo;

) Venda de produtos de supermercados,
Tecidos de algodido, sapatos,
chapéus, alimentos, medicamentos,
reparacdo de automével e vendas de
pecas, produtos plasticos;

k) Micro-finangas, banca, seguros,
financiamento, leasing;

[) Diagndstico e reparacdo de todos
equipamentos electrénicos

m) Logistica, publicidade, transportador,
despacho aduaneiro.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberag@o dos sdcios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos néio proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 11
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, a ser integralmente subscrito
erealizado, é de quatro milhdes e quinhentos mil
meticais, e acha-se dividido na seguinte quota:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatro milhdes e quatrocentos e
noventa e nove mil novecentos e
noventa e trés meticais e cinquenta
centavos, representativa de noventa
enove virgula nove, nove, nove por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Huaneng Iternational
Investment Group co., Limited;

b) Outra quota com o valor nominal
de quatro meticais e cinquenta
centavos, representativa de zero
virgula zero, zero, zero e um por
cento do capital social, pertencente
ao Yinghui Hu.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais.
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ARTIGO QUINTO necessdrias desde as circunstincias assim o visam a dinamizagdo do didlogo,

Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital na propor¢ao das suas
respectivas participagdes sociais, até ao valor
do capital social a data da deliberacdo, ficando
os socios obrigados nas condicdes, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienacio de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dosdireitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
representante legal Yinghui Hu como gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Da assembleia geral

Um)A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem

exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Mocambicana para
Cidadania Activa

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associa¢do Mocambicana para Cidadania
Activa, abreviadamente designada por AMOCA,
¢ uma associagdo, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e de
direito privado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A AMOCA é criada por tempo indeterminado,
contando-se o inicio das actividades a partir da
data da celebrag@o da escritura piblica, com
sede em Maputo e podendo por deliberacio
da Assembleia Geral ter representacdes ou
delegacdes em todo o territério mocambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A AMOCA tem como objectivos:

a) Contribuir para a melhoria do
exércicio da cidadania através de
desenvolvimento de acc¢des que

debate e do conhecimento entre
os diferentes actores, nas esferas,
social, politico e econdmica;

b) Consciencializar o cidadao sobre a
importancia da sua participacdo
activa nos diversos féruns de
tomada de decisdo para influénciar
os planos e politicas ptblicas a
todos niveis;

¢) Fortalecer o cidadao em instrumentos
legais com vista a assumir o seu
papel activo na consolidacdo da
democracia e boa governagao;

d) Garantir que os posicionamentos
dos cidaddos em diversos féruns
de tomada de decisdo sejam
considerados por quem de direito
nos programas e planos publicos a
todos os niveis.

ARTIGO QUARTO
(Associados)

A qualidade de associado adquire-se por
adesdo voluntdria expressa e aceita¢do do
Conselho de Direc¢do e por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

Os membros da AMOCA classificam-se em:

a) Fundadores - Todo o cidadio,
maior de dezoito anos, que tenham
contribuido com a sua actividade
para a criacdo da AMOCA a data
do seu registo oficial nela esteja
inscritos;

b) Efectivos - Todo o cidaddo, que venha
ser admitida, aceitando cumprir
os objectivos, os programas da
AMOCA e aceite nos estatutos;

¢) Honorérios — Todo cidaddo que pelo
seu trabalho e prestigio tenha
contribuido significativamente
para a promocdo dos mais altos
valores da AMOCA. Os membros
honordrios assistem as sessdes
da Assembleia Geral sem direito
a voto.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membros perde-se por:

a) Prética de actos lesivos aos interesses
da AMOCA e estatutos;

b) Desrespeitar gravemente as normas,
objectivos e principios que regem
a AMOCA;

c¢) Falta injustificada do pagamento de
quotas;

d) Por declaragdo de vontade expressa
por uma carta ao Conselho de
Direccao;

Pardgrafo Unico. - A perda de qualidade de
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membro nos termos do artigo sétimo, alinea
d, sé pode ser declarada pelo Conselho de
Direc¢do mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por trés quartos dos membros
presentes.

CAPITULO 1T
Direitos e deveres dos associados
ARTIGO SETIMO
(Direitos)
Sdo direitos dos associados:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito;

c¢) Propor em conformidade com o
regulamento a admiss@o ou ndo de
novos membros;

d) Tomar parte em todas as realizacoes
e actividades que foram levadas a
cabo pela AMOCA;

e) Participar em curso de capacitagdo e
formacao;

/) Ser informado acerca da admissao da
AMOCA;

g) Impugnar as decisdes e iniciativas
que sejam contrdrias a lei ou aos
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Sao deveres dos associados:

a) Pagar as joias de admissdo como
associado;

b) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

c) Respeitar as leis, estatutos,
regulamentos e deliberacgdes
adevindas da AMOCA;

d) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da AMOCA;

e) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

/) Difundir e cumprir com os estatutos
da AMOCA;

g) Servir com dedicacdo os cargos para
que for eleito/eleita.

ARTIGO NONO

(Quotizacao)
Aos membros fundadores e efectivos
compete o pagamento de jéia de admissdo e

das quotas mensais em quantitativos a fixar pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais da AMOCA)
Um) Sao 6rgaos sociais da AMOCA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) As fung¢des do Conselho Fiscal
poderdo ser executadas por uma sociedade
auditora de contas, sempre que a assembleia
julgue conveniente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia geral é o 6rgado
deliberativo sendo constituida por todos os
membros, no gozo pleno dos seus direitos
estatudrios.

Dois) A Assembleia geral retne
ordinariamente uma vez, no primeiro trimestre
de cada ano.

Trés) A Assembleia geral extraordindria
sO terd lugar quando estejam presentes dois
tercos dos membros em que requereram a sua
realizacao.

Quatro) A convocatdria para a Assembleia
Geral ordindria ou extraordindria € feita pelo/a
Presidente da Assembleia Geral, a pedido
dos membros dos érgdos sociais e/ou pelos
membros da associagdo em pleno gozo dos
seus direitos, com a indicagdo do local, data da
realizagdo da assembleia e da respectiva agenda.

Cinco) O aviso de convocatdria da
Assembleia Geral ordindria ou extradrdinaria
devera ser emitido, com a antecedéncia minima
de quinze dias antes da data da sua realizagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria desde que
esteja presente pelo menos metade dos membros
e, meia hora depois em segunda convocatdria
seja qual for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos membros presentes em
pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolugdo
da pessoa colectiva e o destino a dar ao seu
patriménio exige o voto favordvel de trés
quartos de todos os membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa)

Um) A mesa da Assembleia geral é
constituida pelo/a Presidente, Vice-Presidente,
Secretdrio/a, eleitos por um periodo de dois
anos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo Vice-Presidente
ao/a Secretdrio/a compete elaborar as actas das
reunioes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia)

Compete em exclusivo a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes ao estatuto;

b) Admitir novos membros sob proposta
dos membros;

¢) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membros;

d) Deliberar sobre a mudanga da
sede, criacdo de delegacdes ou
representagdes em outros locais
dentro do territorio nacional;

e) Atribuir a qualidade de membro
honorério;

/) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

g) Examinar e aprovar os relatérios
anuais de actividade e de contas
da direcgdo;

h) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orgamento;

i) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagdo
de bens mdveis e imdveis sujeito
aregisto;

J) Sancionar a aceita¢do de quaisquer
liberalidades;

k)Autorizar a AMOCA a demandar
administradores por facto praticados
no exercicio do cargo;

!) Fixar o valor das j6ias e das quotas;

m) Deliberar sobre a dissolucio e destino
a dar os bens da AMOCA;

n) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo é um 6rgéo
colegial deliberativo, gestdo e administragao
corrente da AMOCA e € constituido por um
ndmero impar e maximo de cinco elementos;
um/a Presidente; um/a Vice-Presidente; um/a
Secretdria e dois vogais.

Dois) O Conselho de Direccao eleito em
Assembleia Geral por um perfodo de dois anos,
renovavel por duas vezes.

Trés) Os membros do Conselho de Direccao
ndo exercem fungdes a tempo inteiro podendo
a Assembleia Geral deliberar, caso haja fundos
disponiveis pelo pagamento de um subsidio
mensal para os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do tem as seguintes
competéncias:

a) Decidir sobre os meios necessarios
a prossecucdo dos objectivos da
AMOCA;

b) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de membros honordrios;
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c) Fixar a quotizacdo dos membros
efectivos;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral e apresentar-lhe o relatério de
gestdo e as contas antes da eleicio
de uma nova direcgio;

e) Propor e declarar a exclusido de
membros nos termos do artigo
sétimo pardgrafo tnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
auditoria ou de fiscalizagdo interna da AMOCA
e é constituido por um niimero {mpar e maximo
de tréselementos; um/a Presidente; um/a Vice-
presidente e um/a Secretaria.

Dois) O Conselho de Fiscal é eleito em
Assembleia Geral por um periodo de dois anos,
renovavel por duas vezes.

Trés) Os membros do Conselho de Fiscal
ndo exercem fungdes a tempo inteiro, porém, no
ambito do seu trabalho interno t€ém um subsidio
para os membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal tem as seguintes
competéncias:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da AMOCA;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

¢) Apresentar anualmente a Assembleia
0 seu parecer sobre as actividades
do Conselho Direcg¢do e em especial
sobre as contas desta.

CAPITULO III
Fundos
ARTIGO DECIMO NONO
(Tipo de fundos)

A AMOCA contara com os seguintes fundos:

a) Joias de admissdo dos associados;

b) Quotizag¢do dos membros;

¢) Subsidio donativos, legados, doacdes
e quaisquer outras liberalidades; e

d) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes gerais)

A AMOCA pode colaborar com institui¢des
e orgnismos oficiais ou privadas para a
realizacdo dos seus programas e/ou projectos.

CAPITULO IV
Dissolucao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracao dos estatutos)

Um) Os presentes estatutos sé podem ser
alterados em Assembleia Geral extraordindria
convocada expressamente para esse fim.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sobre a alteragdo dos estatutos sé serdo validas
se tomadas por maioria qualificada de trés
quartos dos membros presentes na reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A AMOCA poderd ser dissolvida em
Assembleia Geral extradrdinaria convocada
expressamente para esse fim.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
Extradrdinaria sobre a dissolugdo da AMOCA
sO serdo validas se tomadas por maioria de trés
quartos dos membros presentes na reuniao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Destinos do patriménio da AMOCA)

Dissolvida a AMOCA, a Assembleia Geral
ird deliberar sobre o destino do patriménio da
AMOCA, pode este ser doado as institui¢cdes
congenere e/ou aos membros da associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissoes)

Todas as questdes omissas serdo tratadas
de acordo com a legislagdo em vigor,
designadamente do capitulo II do livro I do
Codigo Civil, no que respeita as pessoas
colectivas.

Kitabu — Sociedade de Ensino,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100618524, uma
entidade denominada, Kitabu — Sociedade de
Ensino, Limitada, entre:

Primeiro. Abdul Carimo Mahomed Issa,
casado, maior, de nacionalidade mogambicana
,portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103991255A, emitido aos vinte € um de
Janeiro de dois mil e dez, residente na Avenida
Marginal nimero dois mil oitocentos e quarenta
e nove, cidade de Maputo;

Segundo. Danielle Jeanne Georgettte Huillet,
maior, de nacionalidade francesa , portadora
do DIRE 11FR00031165I, emitido aos oito
de Dezembro de dois mil e onze, residente na
rua dos Flamingos niimero cinquenta e quatro,
cidade de Maputo;

Terceiro. Francisco Manuel da Conceigdo
Pereira, casado, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002771318, emitido aos vinte e trés de
Junho de dois mil e dez, residente na rua Pereira
Marinho nimero duzentos e quarenta e sete,
cidade de Maputo;

Quarto. Jodo Manuel Rold3o, casado, maior,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 10100000759N,
emitido aos vinte e seis de Novembro de dois
mil e catorze, residente na Avenida Ahmed
S. Touré nimero mil setenta e oito, cidade de
Maputo;

Quinto. Julio Maria Martins Dias, casado,
maior, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002481708,
emitido aos nove de Junho de dois mil e dez,
residente na rua de Nachingueia nimero
trezentos e um, cidade de Maputo;

Sexto. Maria Amélia Correia Russo de Sa,
solteira maior, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101022833051, emitido aos dezoito de
Abril de dois mil e doze, residente na Avenida
Vladimir Lenine nimero seis PH-6, cidade de
Maputo;

Sétimo. Maria Jodo de Ataide Carrilho Diniz,
casada, maior, de nacionalidade mogambicana
, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103991953B, emitido aos dois de Marco
de dois mil e dez, residente na Avenida Kenneth
Kaunda niimero cento e quarenta e sete, cidade
de Maputo;

Oitavo. Maria Manuel Rodrigues Seno,
casada, maior, de nacionalidade mogambicana
, portadora do Bilhete de Identidade n.°
1101003935528, emitido aos dezoito de
Agosto de dois mil e dez, residente na Terceira
A. Avenida nimero cento e cinquenta e seis ,
cidade de Maputo;

Nono. Martine Eliane Le Boulleur de
Courlon, casada, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103998927M , emitido aos
dezassete de Agosto de dois mil e dez, residente
na rua nimero mil trezentos e noventa e cinco,
ndmero cento e dezanove Sommerschield,
cidade de Maputo;

Décimo. Rui Casimiro Nazaré Ribeiro,
casado, maior, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100399461C, emitido aos treze de
Agosto de dois mil e dez, residente na Avenida
Marginal nimero nove mil quatrocentos
cinquenta e trés, barra B traco um, cidade de
Maputo;

Décimo primeiro. Anténio Jorge Correia
Simaoes, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100697735Q, emitido aos vinte e um
de Dezembro de dois mil e dez, residente na
Avenida da Malhangalene, cidade de Maputo;

Décimo segundo. Balbina Joel da Conceigdo
Mutemba, casada, maior, de nacionalidade
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mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100320764J, emitido aos
vinte de Julho de dois mil e dez, residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero trés mil
setecentos e trés, Cidade de Maputo;

Décimo terceiro. Ussumane Aly Dauto,
divorciado, maior, de nacionalidade
mogambicana , portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103991256P, emitido aos vinte e um de
Janeiro de dois mil e dez, residente na Avenida
Kim Il Sung, nimero quinhentos e oitenta e
dois, cidade de Maputo;

Décimo quarto. Virginia Olga Iddlia das
Neves, solteira, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana , portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103991944A, emitido aos
dois de Marco de dois mil e dez, residente na
Avenida Lucas Luali, nimero quinhentos e
trinta e quatro, cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sucessao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sucessao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacado
de Kitabu — Sociedade de Ensino, Limitada,
abreviadamente denominada Kitabu e sucede,
nos direitos e obrigacdes legais e contratuais,
a Kitabu — Cooperativa de Ensino, constituida
por escritura piblica de um de Novembro de
mil novecentos e noventa e um e com estatuto
publicado no Boletim da Repiiblica, nimero
treze, terceira série, de vinte e cinco de Margo
de mil novecentos e noventa e dois.

Dois) A Kitabu tem a sua sede na rua Pedro
Nunes, nimero cinquenta e dois, cidade de
Maputo, podendo abrir delega¢des ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro,
e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Dedicar-se ao ramo de ensino, criando
e mantendo escolas em regime de
internato e externato, de educacio
geral, e em conformidade com o
Sistema Nacional de Educag@o;

b) Dedicar-se a drea de formacao
profissional, desenvolvendo ac¢des
de formagdo em diversos sectores
de actividade;

¢) Prestar servicos de consultoria na drea
de ensino e outros servigos afins.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, ou subsididrias da
actividade principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quatro milhdes de meticais
e corresponde a soma de catorze quotas assim
distribuidas:

Dez quotas no valor de trezentos e
sessenta mil quatrocentos e sessenta
e trés meticais e doze centavos cada
uma, e pertencas de Abdul Carimo
Mahomed Issa, Danielle Jeanne
Georgettte Huillet, Francisco
Manuel da Concei¢do Pereira,
Jodo Manuel Roldio, Julio Maria
Martins Dias, Maria Amélia Correia
Russo de S4, Maria Jodo de Ataide
Carrilho Diniz, Maria Manuel
Rodrigues Seno, Martine Eliane Le
Boulleur de Courlon e Rui Casimiro
Nazaré Ribeiro; uma quota no valor
de cento e vinte dois mil quinhentos
e cinquenta e um meticais e trinta e
cinco centavos, pertenga de Antonio
Jorge Correia Simdes; e trés quotas
no valor de noventa mil novecentos
e trinta e nove meticais e dezasseis
centavos cada uma, pertengas
de Balbina Jael da Conceicdo
Mutemba, Ussumane Aly Dauto e
de Virginia Olga Iddlia das Neves.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢io das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento, quando
o respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

Trés) No caso de aumento de capital, em vez
de rateio estabelecido no nimero anterior, pode
a sociedade deliberar, em assembleia geral, a
constituicdo de novas quotas até ao limite do
aumento do capital, oferecendo-as aos novos
sOcios a quem sdo atribuidas.

ARTIGO SEXTO
Prestacao suplementar e suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. Os sécios podem fazer suprimentos a
sociedade, nas condicdes fixadas pelo conselho
de administragao.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas dependem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada através
de deliberag@o da assembleia geral, para o que
se requerer dois ter¢os dos sécios presentes ou
representados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias ap6s a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral, representagéao, quérum
e votos

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sao obrigatdrias, tanto para
a sociedade, como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢é feita pelo presidente
da mesa ou quem o substitui, por meio de
carta, com aviso de recep¢do, expedida com
antecedéncia de quinze dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao, quando todos os socios concordem,
por escrito, na deliberag@o ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido é previamente convocada
por meio de antincios, em conformidade com
alei.

Cinco) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, duas vezes em cada ano, sendo
uma até trinta e um de Marco, para aprecia¢ao
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e aprovagdo do balango e conta do exercicio do
ano anterior, e outra até quinze de Outubro, para
apreciagdo e aprovacdo do plano e orcamento
para o ano seguinte.

Seis) A assembleia geral pode reunir,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Conselho de administragio, pelo conselho
fiscal ou pelos socios que representem a terca
parte do capital social.

ARTIGO NONO
Mesa da assembleia geral

A assembleia geral € presidida por uma mesa
constituida por um presidente e dois secretarios
, eleitos por aquele 6rgdo, para um mandato de
trés anos.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Os socios podem fazer-se representar, na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuracao,
carta, telecépia ou correio electrénico ou pelos
seus legais representantes, quando nomeados de
acordo com o estatuto, ndo podendo, contudo,
nenhum sécio, por si ou como mandatdrio,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum e votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei e o estatuto exijam maioria
qualificada.

SECCAO 11

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A administracdo e a gestdo da sociedade
¢ exercida por um conselho de administragao
integrado por trés membros, ainda que estranhos
a sociedade, podendo ficar isentos de prestar
caucdo, a eleger pela assembleia geral para um
mandato de trés anos, que se reserva ao direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Compete ao conselho de administracio
a representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais

amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Cabe ao conselho de administracdo
aprovar os regulamentos das escolas, bem
como de outros que visem a prossecu¢do do
objecto social.

Quatro) O conselho de administragdo
reine ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou pelos restantes membros
que o integram.

Cinco) O conselho de administracio pode
constituir procuradores nos termos e para os
efeitos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas:

a) De dois administradores; ou

b) Do presidente do conselho de
administragdo e procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um dos administradores ou por
qualquer empregado expressamente autorizado
pelo presidente do conselho de administragao.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagao da sociedade € confiada
a um conselho fiscal, constituido por trés
socios eleitos pela assembleia geral, para um
mandato de trés anos, que escolhem entre si
um presidente.

Dois) Para além das atribui¢des estabelecidas
na lei e neste contrato social, ao conselho fiscal
cabe ainda:

a) Assistir as reunides da assembleia
geral;

b) Emitir parecer sobre o or¢amento,
balango, inventario e contas anuais;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe
sejam submetidos.

Trés) A fiscalizacdo da sociedade pode ainda
ser conflada a uma empresa de auditoria de
reconhecida idoneidade e competéncia, quando
assim for deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balancgo e conta de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizado nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucéo e liquidacao

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se a sua liquidagdo gozando, os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Transmissao de quotas por sucessao

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um sécio, a sociedade continuard com
os sdcios restantes, sendo paga a quota do
ex-socio, a quem tem direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifestem, no prazo
de seis meses apds notificagdo, a intenc¢do de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO VIGESIMO
Litigio
Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial, sem que previamente o

assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.
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Pardagrafo tnico: Igual procedimento ¢é
adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidagdo judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Disposicao final

z

Tudo o que ficou omisso é regulado
e resolvido de acordo com o Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Comfort Gas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100644266, uma
sociedade denominada Comfort Gés, Limitada.

Que entre si celebram:

Primeiro. Estévao Teofilo James Gwambe,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100293452J,
emitido em Maputo, aos cinco de Julho de
dois mil e dez, residente na cidade de Maputo,
bairro da Malhangalene, Avenida Agostinho
Neto nimero mil e oitocentos e oitenta e oito,
primeiro andar, flat cinco, adiante designado
por primeiro outorgante;

Segundo. Iara Nicolle Almeida dos Santos,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100692635M, emitido em Maputo,
aos vinte e sete de Julho de dois mil e quinze,
residente na cidade de Maputo, bairro Central,
rua da Flores, casa nimero oitenta e oito, adiante
designada por segundo outorgante.

CAPITULO 1
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao Comfort
Gas, Limitada e reger-se-a pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao

no pafs e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Negécio de distribui¢do na drea de
energia;

b) Investimento em participacdes em
empresas e projectos do ramo de
energia;

¢) Gestdo de participacdes sociais.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem
como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios em duas quotas, na
seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Estevdo
Tedfilo James Gwambe;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio lara Nicoll
e Almeida dos Santos.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Niao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
de que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condicdes de
amortiza¢do dos suprimentos serdo fixados
por deliberacdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notifica¢do que deverd
ser feita por carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

c¢) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade e;

d) Se, sem acordo com os restantes
socios, um dos socios, detiver
quota em sociedade com 0 mesmo
ramo de actividade, por conta
propria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em
caso de falecimento, interdi¢@o ou inabilitagao
do seu titular, cabendo, no primeiro caso aos
seus herdeiros o exercicio do direito a ingresso
na sociedade, e nas demais situagdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir
a sua incapacidade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
ter¢os do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias serdo convocadas, pelo
presidente da respectiva mesa ou por quem o
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substitua nessa qualidade, através de anuncio
publicado com a antecedéncia minima de
quinze dias no jornal de maior circulacdo do
lugar da sede.

Dois) Por acordo, os sécios poderdo
dispensar o formalismo do nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo sessenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade deverd ser obrigatoriamente
dirigida por um conselho de geréncia composto
por administradores.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
serd nomeada pela assembleia geral dos sdcios.

Trés) As deliberagdes do conselho de
geréncia, sdo tomadas por maioria de dois tergos
dos membros presentes ou representados, tendo
o presidente ou quem as suas vezes o fizer, voto
de qualidade.

Quatro) A assembleia geral podera indicar
entre os socios ou estranhos a sociedade,
um gerente, a que competird a gestdo didria
e executiva dos negécios da sociedade com
a designa¢do de director-geral mas sem
competéncias para obrigar a sociedade
individualmente.

Cinco) O presidente do conselho de geréncia,
salvo por decisdo colectiva dos sécios, nao
poderd exercer simultaneamente, sem ser de
forma interina, as func¢des de director executivo
da sociedade.

Seis) Até a realizacdo da assembleia geral
sdo nomeados gerentes ambos 0s sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas fungdes.

Dois) A convocacdo serd feita com o
pré-aviso de sete dias por telex, fax, ou carta
registada salvo, se for possivel reunir todos
0s membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatéria devera incluir
a ordem dos trabalhos, bem como deve
ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo quando
seja o caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo ndo possam estar
presentes as reunides regulares e extraordindrias
deste 6rgao, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os
necessarios poderes de representagio, mediante
procuragdo ou simples carta para esses fins
dirigida ao presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) O conselho de geréncia dispora dos
mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execugdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecug¢do dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros para constituir mandatdrios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros
do conselho de geréncia, ou de
um gerente ao qual o conselho de
geréncia tenha delegado poderes,
por procuragdo ou deliberacgédo
registada em acta nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia,
pelo director geral ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

d) Todos os contratos que obriguem a
sociedade perante terceiros e ao
estado, ou entidades do governo,
ou ainda outros documentos e
instrumentos legais que produzam
efeitos sobre contratagdo ou
despedimento de funciondrios da
sociedade, deverao ser analisados e
aprovados em conselho de geréncia,
sob sua iniciativa ou sob proposta
do director executivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Responsabilidade dos gerentes)

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos
danos a esta causados por actos ou omissdes
praticados com a pretericiio dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiancas,
avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicac@do:

a) A percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos sdcios;

¢) O remanescente servird para pagar os
dividendos aos sécios na proporcio
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo comercial e civil em vigor na
Republica de Mogambique, na parte aplicdvel.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

2HJ Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100610558, uma
sociedade denominada 2HJ Logistics, Limitada.

Primeiro. Haizatho Jamaldine Mussa,
solteiro de trinta e quatro anos de idade,
solteiro portador do Bilhete de Identidade
n.°110100401439F, emlItido em Maputo
em vinte e trés de Agosto de dois mil e dez,
residente na Matola rio, e

Segundo. Humberto Jerénimo Tembe,
solteiro de trinta e sete anos de idade,
solteiro portador do Bilhete de Identidade
n.° 10100414833P, emitido em Maputo em vinte
e seis de Agosto de dois mil e dez, residente no
bairro Ferroviario.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida um sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de, 2HJ Logistics,Limitada, que
rege pelos estatutos e pela legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Travessia
da Boa Morte nimero sessenta e cinco em
Maputo, e mediante deliberacdo da gérencia,
a sociedade podera transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representa¢do no
territorio nacional ou estrangeiro, desde que se
obtenha as necessdrias licencas e autorizagio
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem por objecto social:
Prestac@o de servicos aduaneiros.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades de caracter comercial,
industrial ou de prestac@o de servigos, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, desde que os sdcios assim deliberem e
estejamdevidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituicéo.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais,
correspondente 4 uma quota Unica, dividida em
dua partes iguais assim destribuida:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, pertencentes ao senhor
Haizatho Jamaldine Mussa,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, pertencentes ao senhor
Humberto Jerénimo Tembe,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

Dois) Por deliberag¢do da assembleia geral
e devidamente autorizada a sociedade poderd
aumentar ou reduzir por uma ou vdrias vezes
o capital.

Trés) Por deliberagdo da assembleia
geral e desde que represente vantagens para
os objectivos da sociedade, poderdo ser
admitidos como sécios, cidaddaos nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas
nos termos da legislagdo em vigor.

Quatro) Podera fazer suprimentos a
sociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral, ndo
sendo exigiveis prestagdes do aumento do
capital.

Cinco) A divisdo, cessacdo total ou parcial
das quotas da sociedade € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pela
socia fundadora da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
tnico sdcio a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes que deverdo nomear
dentre um deles que a todos represente enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou de quotas)

Um) Se um dos sdcios desejar ceder ou
vender a sua quota, é livre de faze-lo basta que
comunique a administracdo e outros.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para se a deliberar sobre a sociedade
exerce ou ndo o direito de preferéncia previsto
no artigo quinto, nimero cinco.

CAPITULO III

Assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral é constituida pela
sociedade e suas deliberacdes sdo obrigatdrias
para todos.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administragio seja de natureza
colegia, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do relatdério das actividades e balanco de
exercicios findos e a programacao e orcamentos
previstos para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos da agenda.

Trés) A assembleia geral poderd ainda ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdcios ou actividades o justifiquem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, limitada, podendo
ter lugar noutro local quando as circunstincias
o aconselharem, desde que tal facto nao
prejudique os direitos e legitimos interesses
dos sécios.

Cinco) A administra¢do da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd feita pela
séciedade tinica quem desde ja fica nomeado
administrador, sem observacdo de prestar
caucdo e com remuneracdo que lhe vai ser
afixada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao )

Um) A assembleia geral serd convocada
por telefax ou carta registrada, com aviso de
recep¢do, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo gerente
ou por quem a geréncia delegar poderes para
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas suas assembleias gerais por pessoas
singulares nomeadas para o efeito ou por
representantes de outro sécio com direito a voto
mediante a simples carta, telegrama ou telefax
dirigidos a geréncia e que seja por esta recebida,
até dois dias antes da data fixada para reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar medidas para garantir a legalidade das
representacoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de voto dos sécios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensas de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposi¢des legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade é
exercida pelos dois como gerentes, representando
cada sécio, sendo um deles nomeado presidente
do conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos socios a representacio
da sociedade em todos seus actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a persecucdo e realizacdo
do objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente, que poderd designar um
ou mais mandatéarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes contrarias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
finangas ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeito do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o Ambito e distrac¢des do mandato
que represente activa e passivamente, em juizo
e fora dele.
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Dois) Quaisquer uns dos gerentes poderd
delegar outro ou em estranhos, mas neste caso,
com autoriza¢do da assembleia geral, total ou
parte dos poderes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Mediante prévia deliberagdo dos sdcios,
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto igual
ou diferente do seu, ou regulados por lei, como
sécio de responsabilidade limitada.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacio, até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A aplicagdo dos lucros aprovados serd
feita da seguinte forma:

a) Cinco porcento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado;

b) Cinco porcento para o fundo conter
encargos sociais.

Quatro) A distribuicdo de lucros serd na
proporcao das quotas dos sécios.

CAPITULO V

Dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s se dissolvera nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total dos
sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
poder-se-4 a sua liquidagdo de acordo com a
legislacdo em vigor sobre a matéria.

Trés) Dissolvendo-se remanescente, paga
as dividas e serd distribuido pelos s6cios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dez de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Two Nation Transpor
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das

Entidades Legais sob NUEL 100643391, uma
sociedade denominada Two Nation Transpor
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Asad Mohamed Nuur, maior, solteiro,
de nacionalidade somaliana, natural
de Somadlia, portador do Passaporte
n.° TOO000657, emitido aos vinte e nove de
Novembro de dois mil e dez, pela Migracdo
da Africa do Sul, constitui uma sociedade de
advogados com um tnico sécio, que passa
areger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Two
Nation Transport — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Mariam
Nguabi, nimero duzentos e cinquenta e
quatro, rés-do-chdo, de Maputo, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Asociedade tem por objecto:

a) Transporte de mercadorias e cargas;
b) Aluguer de camides e atrelados;
¢) Subcontactos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de setecentos e cinquenta mil
meticaise corresponde a uma Unica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio Asad Mohamed Nuur.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicéo
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacao da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de socio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a lei niimero cinco barra dois mil e
catorze de cinco de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderio
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tUnico, ou pela assinatura do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Balancgo e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
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conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Afroalum And Steel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100631490, uma
sociedade denominada Afroalum And Steel,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Edgar Nelton Gaspar, natural
de Mutare - Zimbabwe, solteiro e residente

na Manhica - Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060100118464N, de
nacionalidade mocambicana,

Segundo.Tutsira Edmore Gwindiri, natural
de Tsholotsho— Zimbabwe, casado com
Patience Komboni e residente 27 mt Gooseberry
Crescent, Midstream Estate na Africa de Sul,
portador do Passaporte n.° DN687148, de
nacionalidade zimbabweana.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial e adopta o tipo de
sociedade por quotas com a firma Afroalum
And Steel, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, podendo por deliberac@o da assembleia
geral e obtidas as necessdriasautorizacgoes,
entalar, manter e ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritorios e
estabelecimentos indispensdveis ao exercicio da
sua actividade, em qualquer parte do territério
nacional e ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Afroalum And Steel, Limitada € um
empresa especializada em engenharia estrutural
baseado em ferro ou aluminio. Produgio
industrial e montagem de portas e janelas de
aluminio, e outros servigos afins.

Dois) Fabricag@o de estruturas metdlicas e
montagem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais
e encontra-se integralmente realizado em
dinheiro e esta representado pelas seguintes
quotas:

a) Primeira quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais
pertencente a Edgar Nelton Gaspar;

b) Segunda quota com valor nominal
de vinte e cinco mil meticais
pertencente a Tustira Edmore
Gwindiri.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

Um) Sdo livres as transmissdes de quotas
efectuadas entre sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
quer onerosa quer gratuita, fica sujeita ao

consentimento da sociedade a prestar em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito.

Trés) Na cess@o onerosa de quotas a terceiros
terdo direito de preferéncia dos sécios e a
sociedade sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar amortizar
quotas com o acordo dos seus titulares, desde
que ndo existam impedimentos legais a essa
amortizacao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, nos
termos e condic¢des estabelecidos na lei,
desde que ndo existam impedimentos legais,
deliberar a amortiza¢do das quotas, mesmo
sem o consentimento dos seus titulares, quando
ocorram os seguintes factos:

a) Se a quota for cedida sem prévio
consentimento da sociedade, nos
casos em que o mesmo ¢ exigivel.

b) Se o sécio detentor da quota utilizar
as informagdes obtidas através do
exercicio do direito de informacao
que lhe assiste para fins estranhos a
sociedade e com prejuizo desta ou
de algum outro sécio;

c¢) Se a quota for transmitida em
consequéncia de qualquer processo
judicial ou administrativo ou ficar
de qualquer modo subtraida a livre
disposi¢@o do sdcio, em termos de
ser alienada independentemente da
sua vontade;

d) Se a quota através de partilha dos bens
do casal motivada por divércio ou
separagdo judicial ficar a pertencer
ao ex - conjuge do sdcio.

Trés) Nos restantes casos de amortizagio,
quer voluntaria quer compulsiva, as quotas
serdo amortizadas pelo seu valor contabilistico
apurado através do dltimo balanco aprovado,
sendo a contrapartida da amortiza¢io paga pela
sociedade nos termos e condicdes a deliberar
em assembleia geral, mas nunca num prazo
superior a dois anos.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para deliberar sobre o relatério de gestdo,
as contas do exercicio e a proposta de aplica¢do
dos resultados apresentados pela geréncia
e extraordinariamente sempre que qualquer
gerente ou socio solicitem a sua realizagio.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer gerente através de
carta registada enviada para a morada dos
sécios, com a antecedéncia minima de quinze
dias.
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Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos representativos do capital
social excepto nas deliberagdes em que a lei
exija uma maioria qualificada superior.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo incumbem a dois gerentes, SGcios
ou ndo, eleitos em assembleia geral.

Dois) Séo desde ja designados gerentes aos
sécios Edgar Nelton Gaspar e Tustria Edmore
Gwindiri.

Trés) Aos gerentes sdo atribuidos os poderes

necessdrios para assegurar a gestdo corrente da

sociedade e em especial para:

a) Celebrar os contratos comerciais
necessdrios a prossecugiao do
objecto da sociedade;

b) Contratar e despedir pessoal;

¢) Abrir e movimentar contas bancarias;

d) Comprar e vender bens méveis;

¢) Aceitar, sacar e endossar letras e outros
efeitos comerciais;

f) Contratar os empréstimos de
financiamento que tenham sido
deliberados pela assembleia geral

de socios.

Quatro) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de doisgerentes ou de um procurador
designado pela totalidade dos gerentes para a
prética de acto certo e determinado.

Cinco) Para actos de mero expediente basta

a assinatura de um gerente.
ARTIGO NONO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos, €, nos
termos previstos na lei, sendo liquidatarios os

proprios sécios.
ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto estiver omisso, regularido
as disposigdes legais aplicaveis na Republica
de Mogambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Beergarden, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 10044819, uma
sociedade denominada Beergarden, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Mukuane, Limitada. Sociedade
por quota (Comercial), Nuel 100499460, com
sede na cidade de Maputo, distrito municipal
de Kampfumo, bairro do Alto Mae, Avenida
Alberto Lithuli- Jardim da liberdade nimeros
um e dois,

Segundo. José Joao Horéacio Pires, de
nacionalidade mogambicana, estado civil casado,
portador do passaporte n.° 13AF57196,pelo
emitido pelos servicos de migracao de Maputo,
aos vinte e oito de Maio de dois mil e quinze,
residente nesta cidade, na avenida Ho Chi
Min, ndmero quinhentos e cinquenta, cidade
de Maputo.

Terceiro. Tito Livio Montanha Manuel
Tezinde, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100106527B,
emitido ao dezanove de Setembro de dois mil e
catorze pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil de Maputo, e do Nimero Unico de
Identificagdo Tributdria NUIT 100458152,
residente na Avenida Marginal, Golden Sands,
casa nimero vinte e quatro, cidade de Maputo; e

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta o nome Beergarden, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, distrito municipal de Kampfumo,
bairro do Alto Mae, Avenida Alberto Lithuli-
Jardim da Liberdade nimeros um e dois.

Trés) Podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional ou
no estrangeiro.

Quatro) Mediante simples deliberacdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua duracdo € por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades na drea de restauragdo, mercearia,
servigos, treinamento, agenciamento de

marcas, consultoria, e importagdo, exportagao,
comercializacéio a grosso e a retalho de bens,
produtos, bens e alimentares, bebidas e brindes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para a prossecucio de
objectivos comercias no ambito ou ndo do seu
objecto bem como exercer as fun¢des de gerente
ou administradora noutras sociedades em que
detenha ou ndo participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais dividido de forma seguinte:

a) Uma quota com o valor nominal de
noventa mil meticais, equivalente
a noventa por cento do capital,
pertencente ao s6cio Mukuane,
Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente
a cinco por cento do capital,
pertencente ao socio José Jodo
Hordcio Pires;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente
a cinco por cento do capital,
pertencente a sécio Tito Livio
Montanha Manuel Tezinde.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

N

Os s6cios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro, quer para titular o deferimento
de créditos de sécios sobre a sociedade, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, sendo os juros a praticar os praticados
pelo banco BCI nas suas operagdes de crédito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.
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Quatro) Em qualquer aumento do capital
social ou cedéncia de quotas, os sdcios gozam
de direito de preferéncia, na propor¢do das suas
participagdes sociais, podendo, porém, o direito
de preferéncia ser limitado ou suprimido por
deliberacdo da assembleia geral, tomada pela
maioria necessdria a alterac@o dos estatutos da
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota total ou parcialmente seja a sociedade
ou a outro sécio dard prévio conhecimento do
projecto da cessdo, mediante carta registada ou
fax dirigida a sociedade, na qual se especificara:

a) A quota ou parte dele objecto do
projecto de cessdo;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O prego, e condicdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e
a data da realizag@o da transaccio;

e) Outras eventuais condi¢des do negécio
projectado.

Seis) A sociedade no prazo de trinta dias tteis,
imediatamente subsequente ao recebimento da
comunicacao referida no nimero anterior usara
querendo do seu direito de preferéncia, ndao
havendo interesse da sua parte notificard os
demais s6cios do projecto de cessdo, anexando
copia da aludida comunicagdo para que os
socios adquiram a referida quota, notificagio
essa que serd expedida para o domicilio dos
beneficidrios, num prazo maximo de sessenta
dias, fazendo-se constar o prazo dentro do qual
os beneficidrios se devem pronunciar.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdigdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular e dissolugdo ou faléncia
sendo de pessoa colectiva;

¢) Por penhora, arresto, arrolamento
ou apreensdo judicial ou qualquer
outra forma de deixar de estar na
livre disponibilidade do seu titular.

Dois) A amortiza¢do de quotas serd feita
pelo valor nominal da quota subscrita e ndo
realizada, ou pelo valor da quota amortizada
avaliada com base nos dois dltimos balangos,
acrescido da correspondente parte dos fundos
de reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao dos sdécios)

Um) Por morte ou interdi¢ao de um dos sécios
a sociedade continuard com os seus herdeiros

(sucessores) e representantes que, entre si,
escolherdo um que exerca os respectivos direitos
enquanto as quotas permanegam indivisas.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pala
forma que eles, entre si, acordarem.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
seus sdcios retne-se ordinariamente uma vez por
ano para apreciagao aprovagao ou modificagao
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalho e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, conselho de geréncia ou por
qualquer sécio representando, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital mediante
carta registada, com aviso de recepcao dirigida
aos outros socios na qual especificard o dia,
hora e local da reunido da assembleia geral e a
respectiva ordem de trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que néo seja outro
o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para sete dias.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

Cinco) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios da sociedade, mediante procurac¢do que
devera conter poderes especiais, relativamente
aos assuntos que importem modificacdo do
contrato social ou da sociedade. Os sécios,
pessoas colectivas far-se-do representar por
representante indicado pelos sdcios, indicando
o respectivo mandato, qual ou quais as sessdes
da assembleia geral e seu prazo de duragdo.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Determina¢do das remuneracdes
dos membros do conselho
de administragdo e elei¢do do
respectivo presidente;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢@o de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

/) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

g) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos
comerciais;

h) Decisao sobre distribuicao de lucros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por
um conselho de administragdo composto por
trésadministradores, sendo cada um nomeado
por cada um dos sécios. Destes trés,serdeleito
pela assembleia geral um presidente, sendo
todos os administradores dispensados de caucio
e recebendo remuneragdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos trés administradores membros
do conselho de administragdo, ou ainda pela
assinatura conjunta de um destes e de um
mandatario especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do respectivo
instrumento, que deve ser atribuido em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao conselho de administragao
praticar todos os actos tendentes a realizagido do
objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comercias da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis ou iméveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou
oneracao;

e) Avaliar as actividades e contas
correntes da sociedade;

/) Examinar e avaliar o or¢amento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de administraciio dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execug¢do do objecto social, devendo representar
a sociedade para todos os efeitos em tudo onde
a sociedade seja parte.
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Trés) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatdrios nos
termos e para efeitos do artigoducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial.

Quatro) No exercicio das suas func¢des o
conselho de administra¢ao podera ser assistido
por um ou mais directores que responderdo pelas
diversas dreas de actividade da sociedade e cujo
nomeacdo e defini¢do das fungdes caberd ao
proprio conselho de administrag@o.

Cinco) E vedado ao conselho de
administracdo, director ou aos mandatarios
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracio, devera
reunir ordinariamente uma vez por més e sempre
que necessdrio para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatéria conterd a indicacio da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessao,
devendo ser acompanhada da informacgio
relativa ao nimero de membros necessdrios a
tomada de decisoes quando seja o caso.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do artigo décimo terceiro, qualquer membro
do conselho de administracdo, incluindo o
presidente, podera ser representado em reunifio
do conselho de administracdo por outros
membros que estejam presentes nessa reunio,
mediante mandato ou consentimento escrito.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administrag@o terdo lugar, em principio, na
sede da sociedade, podendo por decisdo do seu
presidente, realizarem-se em qualquer outro
local.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Das deliberacdes do conselho
de administracao)

Um) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes
ou representados, salvo se respeitarem a
algumas matérias especificas a serem fixadas
pela assembleia geral que requerem maioria
qualificada de mais de metade de votos dos
membros do conselho de geréncia.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas
a escrito em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

A gestdo didria da sociedade é confiada ao
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato dos directores)

Os cargos de director da sociedade sdo
elegiveis periodicamente de trés em trés anos
renovaveis por igual periodo, podendo ser
exonerado pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido

da reserva legal, até que esta

represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Disposicoes transitorias)

Até a primeira reunido ordindria da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
serd exercida pela senhora José Jodo Horécio
Pires.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dynasys Mocambique,
Inovacao, Engenharia
e Sistemas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Agosto de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob NUEL
100646021, uma sociedade denominada
Dynasys Mogambique, Inovacdo, Engenharia
e Sistemas, Limitada, entre :

Primeiro. Olimpio Manuel Marques
Lourengo, de nacionalidade portuguesa,
maior, com domicilio profissional no Centro
Empresarial Sado Internacional — Ed. E4, EN
10 - Vale da Rosa, 2910-835 Setibal, Portugal,
titular do Passaporte letra e n.°M534334, emitido
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, em vinte e um de Marco de dois mil
e treze, valido até vinte e um de Marco de dois
mil e dezoito, que outorga em seu proprio nome,

Segundo. Joao Manuel Escumalha Loureiro,
de nacionalidade portuguesa, maior, com
domicilio profissional no Centro Empresarial
Sado Internacional — Ed. E4, EN 10 - Vale
da Rosa, 2910-835 Setubal, Portugal, titular
do Passaporte letra e n.°® M903616, emitido
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, em dez de Dezembro de dois mil e
treze, valido até dez de Dezembro de dois mil
e dezoito, que outorga em seu préprio nome,

Terceiro. Domingos Pessoa Arroteia,
de nacionalidade portuguesa, maior, com
domicilio profissional no Centro Empresarial
Sado Internacional — Ed. E4, EN 10 - Vale
da Rosa, 2910-835 Setubal, Portugal, titular
do Passaporte letra e n.” M401866, emitido
pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, em treze de Novembro de dois mil e
doze, valido até treze de Novembro de dois mil
e dezassete, que outorga em seu proprio nome,

Quarto. Hélder Da Silva Cravo Negrio,
de nacionalidade portuguesa, maior, com
domicilio profissional no Centro Empresarial
Sado Internacional — Ed. E4, EN 10 - Vale
da Rosa, 2910-835 Setubal, Portugal, titular
do passaporte letra e n.° L878933, emitido
pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras de
Portugal, em vinte e quatro de Setembro de
dois mil e onze, valido até vinte e quatro de
Setembro de dois mil e dezasseis, que outorga
em seu proprio nome,

Quinto. José Miguel Vicente Coelho
Dias Pereira, de nacionalidade portuguesa,
maior, com domicilio profissional na Avenida
Maio TseTung, mil e trinta e um, Maputo,
Mocambique, titular do DIRE 11PT00045582
S, emitido pelo Servicosde Migragdo de
Mogambique, em vinte de Janeiro de dois mil
e quinze, vélido até vinte de Janeiro de dois mil
e dezasseis, que outorga em seu préprio nome,

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dynasys Mogambique, Inovacdo, Engenharia
e Sistemas, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede social em Maputo,
na Avenida MaoTseTung, nimero mil e trinta
eum.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da Administra¢do transferir a sua
sede para qualquer parte do Pafs ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
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Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos especializados na drea
das tecnologias de informagdo e comunicacao,
engenharia electrnica e de sistemas, bem como
sua instalag¢@o, integracdo e desenvolvimento.

Dois)A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, bem
como importar e exportar produtos conexos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinco mil meticais, e corresponde
a soma de cinco quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, pertencente ao
sécio Olimpio Manuel Marques
Lourengo, correspondente a
sessenta porcento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente
ao sécio Joao Manuel Escumalha
Loureiro, correspondente a dez
porcento do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente
ao s6cio Domingos Pessoa Arroteia,
correspondente a dez porcento do
capital social;

d) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente
ao socio Hélder Da Silva Cravo
Negrdo, correspondente a dez
porcento do capital social;

e) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente ao
socio José Miguel Vicente Coelho
Dias Pereira, correspondente a dez
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) O respectivo titular se dedique a
quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
seja socio de outras sociedades que
em Mogambique possuam objecto
social idéntico ou andlogo, sem que
para tal tenha sido expressamente
autorizado por escrito pela
administrag@o da sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo, com a antecedéncia
minima de quinze dias, através de comunicagdo
a enviar para o nimero de fax ou para o
correio electrénico que os sdcios desde ji se
comprometem a fornecer a administragao.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, de acordo com o niimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excep¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por trés
administradores cujo mandato, com a duragdo
de tré€s anos, poderd ser renovado.

Dois) Sdao desde ja designados
administradores os sécios Olimpio Manuel
Marques Lourenco, Hélder da Silva Cravo
Negrdo e Domingos Pessoa Arroteia.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caucio.

Quatro) Compete a assembleia geral fixar a
remuneracdo dos administradores.

ARTIGO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
junto de entidades bancdrias, da administra¢do
publica e de entidades privadas com que se
relacione, praticando todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem 2
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
e constituir mandatarios nos termos e para os
efeitos do artigo cento e cinquenta e um do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores, ou de um
procurador da sociedade, nos exactos termos
da procuragao.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois)Os resultados liquidos apurados serdo
aplicados, sucessivamente, pela forma seguinte:

a) Fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade;

¢) Distribui¢@o pelos sécios.

Trés) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacao da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizag@o do capital social.
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Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢cdes do decreto-lei nimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro e por demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Madengo Engenheiros
& Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100646439, uma
sociedade denominada Madengo Engenheiros
& Consultores, Limitada, entre:

Primeiro. Mério Alberto Maguengue, casado,
com Whassama Jorge Malassa Maguengue, por
comunhdo geral de bens, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110104024001Q,
emitido pelo Servico de Identificacdo de
Maputo, aos vinte e oito de Maio de dois mil
e treze, residente na Avenida de Mocambique,
bairro do Zimpeto, Vila Olimpica, nlimero
trezentos e vinte e trés, cidade de Maputo; e

Segundo. Jama Muangane Nicutume, casado,
com Angelina Omega Afonso Nicutume, por
comunhio geral de bens, natural de Nacala
Porto, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100263906J,
emitido pelo Servicos de Identificagdo de
Maputo, aos treze de Maio de dois mil e catorze,
residente na rua ndmero trés mil e trezentos
e trinta e trés, bairro de Maxaquene C, casa
ndmero quarenta e nove, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
que rubricam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Madengo Engenheiros
& Consultores, Limitada, abreviadamente Mec,
Limitada.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Madengo
Engenheiros & Consultores, Limitada,
abreviadamente designada Mec, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na cidade de Maputo,
Avenida de Mocambique, bairro do Zimpeto,
Vila Olimpica, nimero trezentos e vinte e trés.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil;

b) Elaboragdo de estudos e projectos
de arquitectura e de engenharia
civil, a execugdo de trabalhos e a
prestacdo de quaisquer servicos de
engenharia civil;

¢) Instalagoes eléctricas;

d) Elaboragdo de estudos e projectos e
aexecugdo de servicos em geral de
engenharia eléctrica;

e) Instalagdes hidrdulicas;

/) Elaboracio de estudos e projectos e a
execugdo de servicos em geral de
engenharia hidraulica;

g) Instalagdes e construciio mecanica;

h) Elaboracgdo de estudos e projectos e
a execugdo de servigos em geral de
engenharia mecanica;

i) Incorporagdes imobilidrias e a
comercializa¢iio de imdveis;

j) Planeamento, implantagdo e a
comercializacdo de loteamentos,
condominios horizontais,
residenciais, comerciais ou
industriais;

k) Comercializagdo de materiais de
construgao;

/) Administragdo e a locacdo de bens
imdveis préprios ou de terceiros;

m) Assuncdo de suas responsabilidades
sociais e ambientais diante da
sociedade e do seu publico-alvo; e

n) Tudo o mais que se fizer necessario
para perfeita realizacio dos
referidos objectivos.

Pardgrafo Unico — A sociedade poderé
explorar outros ramos que tenham afinidade
com o objecto expresso neste artigo, participar
de outras sociedades, instalar e fechar escritorios
e dep6sitos, representacdes por conta prépria ou
de terceiros, em qualquer ponto do pais.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Subscricao)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais, correspondente a soma desigual de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, pertencente
ao sécio Mario Alberto Maguengue,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, pertencente
ao socio Juma Muangane Nicutume,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que
se refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens
para a sociedade, poderdo ser admitidos novos
socios, pessoas singulares ou colectivas, nos
termos da legislacdo em vigor, mediante
deliberagdo da assembleia geral seguida de
autorizag¢do competente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberag¢ido dos s6cios podem ser
exigidas prestacdes suplementares em dinheiro
até o montante maximo correspondente ao valor
nominal de cada quota.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

O s6cio tem direito de preferéncia sobre
qualquer interessado em caso cessdo onerosa
de quota.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢do;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e é formada pelos sécios.

Dois) A assembleia geral, € dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciacao ou
modifica¢do do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragao
ou pelo presidente da assembleia geral se a ele
for conferido este mandato nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao conselho de
administragio que é composto por no minimo de
dois e mdximo de quatro elementos designados
pela assembleia geral, que ficam desde ja,
investidos de poderes de gestdo com dispensa
de caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
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consentidos para a execucdo do objecto social,
sendo desde ja nomeados para este cargo os
senhores: Mdrio Alberto Maguengue e Juma
Muangane Nicutume, assumindo as fung¢des de
presidente o senhor Mario Alberto Maguengue.

Dois) A assembleia geral designardo o
presidente do conselho de administragdo.

Trés) O mandato dos administradores tém a
duragdo de exercicios de quatro anos podendo
ser reeleitos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
sdo necessdrias:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administra¢do; ou

b) Assinatura conjunta de dois membros
do respectivo conselho de
administrag@o; ou ainda;

¢) Assinatura de um dos membros do
conselho de administragdo com a
de um mandatdrio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os administradores e/
ou mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios
aos negocios da sociedade, designadamente
letras de favor, fiangas, avales e abonacdes,
sob pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigagcdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO
(Conselho fiscal)

A fiscalizag¢@o dos negécios serd exercida
pelo conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Do balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em cinco por
cento ou mais, para a constitui¢do do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no ntimero
precedente, o remanescente terd aplicacdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracio em exercicio na data
da dissolucdo, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Um) Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Rovuma Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100644827,
uma sociedade denominada Rovuma Global,
Limitada.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regerd nos seguintes termos:

Primeiro. Amélia Fernando Sevene, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1103005470945, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos treze de Outubro
de dois mil e dez, com residéncia bairro da
Maxaquene, quarteirdo trinta e quatro casa
numero cento e trinta e trés, residente nesta
cidade de Maputo;

Segundo. Isabel Sebastido Vilanculos,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110201116232F, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo aos vinte e nove de
Abril de dois mil e onze, residente nesta cidade,
narua Particular, vinte e quatro de Julho nimero
trinta e um, primeiro andar no bairro da Malanga
nesta cidade de Maputo;

Terceiro. Clube Desportivo Estrela
Vermelha da cidade de Maputo - CDEVCM,
com Niimero Unico de Identificagdo Tributaria -
700057887 com sede na Avenida Base Ntchinga
ndmero cinquenta e cinco, no bairro da Coop,
representado pelo senhor Luis Anténio Rosa
Manhique, de nacionalidade mogambicana, na

qualidade de presidente de direc¢do, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110352758 T emitido
pelo Arquivo de Identificagio Civil de Maputo,
aos dez de Junho de dois mil e dez.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duragdo, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e serd constituida por tempo
indeterminado, adoptando a firma Rovuma
Global, Limitada, sendo regulada por estes
estatutos e pela respectiva legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade terd a sua sede social em
Maputo, na Repitiblica de Mocambique.

Trés) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mocambique, mediante deliberagdo da
administragdo.

Quatro)A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representacdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Consultoria, investimento, gestdo e
avaliac@io imobilidria;

b) Representagdo de marcas, patentes e
de servicos;

c¢) Consultoria, gestdo de recursos
humanos e de projectos técnicos
e sociais de natureza desportiva;

d) Prestacdo de servicos e assisténcia
técnica na drea de informatica;

e¢) Fornecimento e gestdo de meios
e equipamentos de seguranca,
protec¢do de pessoas, instalagdes
e bens moveis;

) Importacio, produgdo, comercializagdo
e assisténcia de equipamentos
infomadticos e de todo tipo de
consumiveis de escritorio;

g) Aquisicdo, gestdo e administra¢do
de participagOes sociais de outras
sociedades nacionais e estrangeiras.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberacdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
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sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mogambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, distribuidos em trés quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a quarenta porcento
pertencente a s6cia Amélia
Fernando Sevene;

b) Uma quota de dezassete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta e
cinco porcento do capital social,
pertencente a Isabel Sebastido
Vilanculos;

¢) Uma quota de doze mil e quinhentos
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco porcento, pertencente
ao sécio Clube Desportivo Estrela
Vermelha da Cidade de Maputo
— CDEVCM.

Dois) Nenhum sécio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais
restantes socios tenham a oportunidade de
exercicio do seu direito de preferéncia tal como
estabelecido infra.

Trés) Qualquer sdcio que pretenda ceder
a sua quota cedente deverd notificar a geréncia
da sociedade por carta dirigida ao mesmo
anuncio de cessao, contendo todos os detalhes
da transaccdo, incluindo a identificacido do
potencial cessiondrio, respectivo preco, €
quaisquer termos ou condi¢des da sessao.

Quatro) No prazo de oito dias apds a
recepcdo do antncio de cessdo, a geréncia
da sociedade devera enviar uma cépia de tal
anuncio a todos os outros socios e, qualquer
socio terd o direito de adquirir a quota nos
termos e condi¢des tais como constantes no
anuncio de sessdo, contando que:

a) Caso mais que um sécio manifeste
intengdo de exercer o seu direito de
preferéncia, a quota serd dividida
entre os sécios referentes, na
propor¢ao das respectivas quotas;

b) O prego correspondente serd liquidado
em dinheiro.

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recep¢do da cépia do andncio de cessdo, 0s
socios que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverd notificar a geréncia da
sociedade da sua intencao.

Seis) Expirado o prazo de quinze dias
referido no pardagrafo supra, o gerente da
sociedade deverd comunicar imediatamente, por

escrito, a identidade dos sécios que pretendam
exercer o direito de preferéncia, bem como
o calenddrio para a conclusido da sessdo, que
ndo deverd ocorrer em menos de trinta dias e
ndo mais de sessenta dias da data de recepgao
do anuncio de sessdo. Dentro do periodo
estabelecido pela geréncia da sociedade, o
cedente e o sécio interessado deverdo concluir
a sessdo.

Sete) Se por um acaso nenhum sdécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias
de calendério a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antncio da sessao,
o cedente poderd alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberac@o da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com
direito de voto, sob proposta da geréncia da
sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os s6cios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os sécios que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participag@o nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberacido do aumento de capital, ou
a participag¢@o que os socios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢ao do aumento, por, fax, telex,
correio electrénico ou carta registada, por um
prazo nao inferior a trinta dias.

Cinco) Deverdo ainda, no cumprimento
das formalidades legalmente prescritas no
Cdédigo Comercial, ser convocados pelos
meios de comunicagao social escrito e de maior
circula¢@o nacional.

CAPITULO III

Assembleia geral, gestao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
Competéncia

Para além de outros poderes conferidos
por lei, a assembleia geral tem competéncia
exclusiva para deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Aprovagdo do relatério anual de
gestdo e das contas do exercicio;

b) Fusao, cisdo, transformacido ou
dissolug@o da sociedade;

¢) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento e a redugdo
do capital social, sem prejuizo do
disposto no nimero dois do artigo
quarto, dissolucido e liquidagdo da
sociedade;

d) Nomeagdo dos titulares dos 6rgaos
sociais;

e¢) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externa para auditar as
contas da sociedade, se e quando
for necessario;

/) Distribui¢do de dividendos;

g) Celebragdo ou alteracido de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de geréncia;

h) A destituicio de qualquer membro do
conselho de geréncia;

i) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

) Aumento ou redug¢do do capital social
ou a exclusio de socios;

k) Amortizacdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Reunides e participacao

Um) A assembleia geral, constituida por
todos socios, reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, o mais tardar até trinta e um de
Margo, e extraordinariamente sempre que
convocada nos termos do artigo décimo quarto.

Dois) Os membros do conselho fiscal
poderao estar presentes e participar nas reunides
da assembleia geral, quando as houverem
convocado nos termos do presente estatuto.

ARTIGO SETIMO

Convocacao das assembleias gerais
dos sécios

Um) A assembleia geral deverd ser
convocada nos mesmos termos e formalidades
prescritas nas alineas d) e e) do artigo quarto
dos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
com dispensa de quaisquer formalidades prévias
de convocatdria, desde que estejam presentes
ou devidamente representados todos os sécios
e estes concordem com a realizacdo da mesma e
respectiva ordem de trabalhos, devendo aprovar
a respectiva Ordem de Trabalhos.

Trés) A geréncia da sociedade, o conselho
fiscal ou qualquer s6cio ou conjunto de s6cios
que possuam quotas correspondentes a pelo
menos vinte e cinco porcento do capital social
jé realizado, podem requerer a convocacao
de uma assembleia geral extraordinaria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
dos trabalhos.
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ARTIGO OITAVO
Composicao da mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O presidente e o secretdrio deverdo
eleitos com cardcter permenente e sé serdao
eleitos especificamente para cada uma das
assembleias gerais, seus substitutos por auséncia
ou impedimentos.

ARTIGO NONO
Quérum

Um) A assembleia geral apenas poderd
deliberar validamente, em primeira convocagao,
desde que estejam presentes ou devidamente
representados, socios que detenham pelo menos
setenta e cinco porcento do total das quotas com
direito de voto.

Dois) Em segunda convocagido, a
assembleia geral podera deliberar validamente
independentemente do nimero de sécios
presentes, excepto quando estes estatutos
exijam uma maioria qualificada de quotas com
direito de voto para a tomada de determinadas
decisoes. Nestes casos em que for exigida uma
maioria qualificada, a mesma percentagem
serd suficiente para a assembleia geral poder
deliberar.

ARTIGO DECIMO
Deliberacoes

Um) A assembleia geral delibera por
maioria simples dos votos expressos dos sécios
presentes ou representados (sem contar as
abstencdes), sem prejuizo da maioria qualificada
que seja exigida por lei ou pelo nimero seguinte
do presente artigo.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas na alinea b) do artigo cinco e no
nimero um do artigo nove carecem de ser
aprovadas por maioria qualificada de setenta
porcento do total das quotas do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos de voto

Um) Cada s6cio tera um nimero de votos na
assembleia geral proporcional a sua participac@o
no capital social.

Dois) Para os efeitos do nimero anterior,
a percentagem detida por cada sécio
corresponderd ao nimero de votos, sendo que
um voto corresponde a um por cento do capital
social — nimero minimo.

Trés) Caso determinado s6cio ndo redna o
ndmero minimo de votos referido no nimero
anterior, este podera participar em qualquer
assembleia geral, ndo podendo, contudo, juntar
as suas quotas as quotas de qualquer outro
socio, de forma a perfazer o nimero minimo
ou atribuir maior peso de votagdo a qualquer
determinado sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral e da seguinte maneira:

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
nao poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrdrio.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o 6rgdo de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de drbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializac¢@o dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e
pode passar procuragdo como achar conveniente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e
do sécio maioritdrio para qualquer
acto que vincule a sociedade em
qualquer importancia acima de cem
mil meticais;

¢) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragao; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Exercicio social
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social

O exercicio corresponde ao ano civil,
encerrando a trinta e um de Marco de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas do exercicio

Um) A geréncia deverd preparar e submeter
a aprovagdo da assembleia geral o relatdrio
anual de gestdo e as contas de cada exercicio
anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés)A pedido de qualquer dos sdécios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagdo
de suporte.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um)A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
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geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugio,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos socios.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Remuneracdo dos membros de 6rgaos
sociais

Os membros da mesa da assembleia geral
ndo serdo remunerados pelo exercicio das suas
fungdes; os membros do conselho fiscal poderao
ser remunerados conforme for decidido na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Duracao de mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais
referidos nos presentes estatutos serdo eleitos
para mandatos com a duracio de trés anos,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, sem qualquer limitac@o.

Dois)Tais membros consideram-se
empossados logo apds a sua elei¢do, mantendo-
se em fungdes até que sejam substituidos.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados (sendo

os honordrios destes pagos pelo referido sdcio),
tém o direito de examinar os livros, registos
e contas da sociedade, bem como as suas
operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
darealizacdio do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relagdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais
contas separadas para todos os fundos da
sociedade, num ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicao de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizag@o e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Direito aplicavel
Os presentes estatutos reger-se-ao pela lei
mocambicana.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Nomeacao dos membros de 6rgaos sociais
da sociedade

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Supernova Invest, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de doze de Agosto de dois mil
e quinze, lavrada de folhas setenta e oito a folhas
oitenta, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero novecentos trinta e quatro tragco B, deste
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lubélia Estér Muiuane, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade

anonima denominada, Supernova Invest, S.A.,
com sede na cidade de Maputo que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Supernova Invest, S.A e constitui-se, por
tempo indeterminado, sob a forma de sociedade
anénima e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo mocambicana aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
e oitocentos e trinta e sete, terceiro andar, bairro
Central, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representagdo comercial, no territdério
nacional ou no estrangeiro, bem como transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal, a
corretagem de investimentos, desenvolvimento
de infraestrutura e financiamento; exploracio
mineira e comercializagido de minerais incluindo
hidrocarbonetos, produgdo, processamento,
comercializacdo e transporte de gds natural,
producdo, comercializagdo e transporte de
energia, consultorias, gestdo de projectos.

Dois) A sociedade poderd, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagao
de negdcios e como fontes de rendimento,
desde que legalmente autorizadas e desde que
a decisdo seja aprovada pela administrag@o.

Trés) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades de objecto diferente
do da sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO II

Do capital, ac¢oes e limitagcoes
a transmissao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais, dividido e
representado por vinte mil ac¢des, cada uma
delas com o valor nominal de um metical.
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Dois) As ac¢des s@o todas elas nominativas
ou ao portador estdio distribuidas em titulos de
uma, cinco, dez, cem e quinhentas ac¢des.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipogréfico
de impressao.

Quatro) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissoes, desdobramentos,
conversoes, emissdo de titulos ou outras das
accOes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) As accdes da sociedade sé serdo
transmissiveis, por negdcio entre vivos,
mediante autoriza¢do da Assembleia Geral
que obtenha o voto favordvel de todos os
accionistas.

Dois) O accionista que pretenda transmitir
as suas acgoes deverd notificar o Conselho de
Administragdo, indicando o proposto adquirente
e as condicdes gerais da transmissao.

Trés) O Conselho de Administragio,
uma vez recebida a notificagdo referida no
numero anterior, comunica-la-a de imediato ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
no prazo de trinta dias, convocard a Assembleia
Geral para apreciar e deliberar sobre a proposta
de transmissao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sido 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleicao.

Quatro) Os titulares dos érgdos sociais
poderdo fazer-se representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a pritica
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO SETIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade

dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-2o nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-a, por
regra, na sede social da sociedade, mas podera
reunir em outro local a designar pelo Presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
quinto e no nimero seguinte, as deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
accionistas presentes ou representados, nao se
contando as abstencdes, excepto quando os
estatutos ou a lei exija maioria qualificada

Trés) As decisdes a seguir elencadas, a tomar
em Assembleia Geral, s podem considerar-se
aprovadas desde que obtenham o voto favoravel
de mais de noventa por cento do capital social:

a) A fusio, ciso, transformagio e
dissolugdo da sociedade; e, em
geral;

b) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
Sociedade, incluindo o aumento
(com ou sem admissdao de novos
accionistas) ou reducdao do
respectivo capital social.

ARTIGO NONO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatario que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicagao
dos poderes conferidos.

Dois) A procuracdo deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedicio de cartas com carimbo
de recepg¢do dirigidas aos accionistas dentro
do mesmo prazo definido no nimero anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretdrio, nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administra¢do composto por um minimo de trés
e um méaximo cinco membros, entre 0s quais um
serd o Presidente.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
ordinariamente uma vez em cada més e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por qualquer um dos
Administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar ndo for escolhido por
conveniéncia do Conselho.

Trés) O Conselho de Administracdo sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os Administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.
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Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente ou
quem o substitua, desde que a mesma assuma
a forma escrita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
Presidente;
b) Pela assinatura conjunta do Presidente
e de um procurador, agindo
dentro dos limites dos respectivos
instrumentos de mandato;
¢) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.
Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos
administradores.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros efectivos, dos quais um serd
o presidente, e dois membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano social e divisao dos lucros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicac@o que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e a liquidag¢do da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por decreto-lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, com suas subsequentes
alteracdes, e demais legislacio aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Nutri Feeds (Mo¢cambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dez de Agosto de dois mil
e quinze, lavrada de folhas vinte e sete a trinta
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quatrocentos e cinquenta, trago A, deste
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussd, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, constituida
entre: Country Bird Holdings, Limited e Ross
George Mackie, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Nutri
Feeds (Mocambique), Limitada e tem a sua sede
no bairro Mussumbuluco, niimero mil duzentos
e setenta e sete, cidade da Matola, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de Nutri
Feeds (Mogambique), Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Mussumbuluco, nimero mil duzentos e setenta
e sete, cidade da Matola.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Produgio, criacio e venda de pintos e
seus derivados; e
b) Importacio e exportacdo do produto
e equipamento objecto da sua
actividade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Trés) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sbcias que decorram dessas mesmas
associagdes ou participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito
em dinheiro ¢ de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Country Bird Holdings,
Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ross George
Mackie.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas os socios poderao conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade ndo
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.
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ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade e
obrigada a convocar assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicacéo do
objecto, por qualquer um dos sdcios, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se ate trinta e um de Mar¢o de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicar@o por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
socios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda

convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento do capital social.

Dois) Sao tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteragdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformagao, dissolucao da
sociedade e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOII

Da administracéo e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € exercida por um maximo de trés
administradores, nomeados em assembleia
geral, sem limite maximo de mandato, ficando
desde ja nomeado o conselho de administracio,
sendo: presidente - Kevin William James e;
administradores - Ross George Mackie.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) O conselho de administra¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada por qualquer dos seus membros.

Quatro) As decisdes do conselho de
administracdo sido tomadas por maioria, em
caso de empate caberd ao presidente do conselho
de administragdo o voto de qualidade

Cinco) Os administradores, desde j4, ficam
dispensados de prestar caugdo do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos sfo necessdrias as assinaturas de
dois administradores.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue
arespectiva procuracio, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em letras,
fiancas, abonagdes, ou outros actos e contratos
estranhos ao objecto social

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

VCD Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Julho de dois mil
e quinze, exarada de folhas cento e dezasseis
a folhas cento e dezoito do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
um trago E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior
A, em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Castigo José Zucule, Valentim
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Frederico Mandlate Namizinga e Damido
Paulo Nhanombe, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
VCD Construgdes, Limitada e constitui-se sob
a forma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento nesta cidade de Maputo, na rua
das Girafas niimero cinquenta e um, podendo,
por simples deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto do
territério Mocambicano.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcao civil;
b) Reabilitacdo e manuten¢do de infra-
estruturas;
¢) Compra e venda de imdveis.

Dois) A sociedade poderd, igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das principais e outras desde
que seja devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Castigo José Zucule;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Valentim
Frederico Mandlate Namizinga;

¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Damido Paulo
Nhanombe.

CAPITULO Il
Aumento e reducao do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes apés aprovagao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos sdcios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo, total e parcial de
quotas a sociedade e a terceiros dependem da
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, quando ndo quiser
dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Nio poderdo exigir se prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestacdes
suplementares a sociedade nas condic¢des
fixadas pelo conselho de administragéo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se 4:

a) Ordinariamente uma vez por ano, para
discussdo, apreciagdo e aprovacio
do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido
convocada;

b) Extraordinariamente, sempre que for
necessario;

¢) Os sécios poder-se-do fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente
da mesa.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade serd dirigida pelos trés
socios.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho da direc¢cdo
sdo designados por um periodo de dois anos,
podendo ser renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de
direc¢@o sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢@o exercer
os mais amplos poderes de administracéo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacido do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direccéo pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A gestdo da sociedade ¢ confiada aos
socios acima descritos.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard,
na sua primeira reunido, o director executivo,
determinando na mesma altura as funcdes e
competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccao retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e, trimestralmente, para apresentacéo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direccdo é convocada
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalho.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer poderd ser representado
por outra pessoa fisica que para efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigida
ao presidente do conselho de direcg@o.

Quatro) As reunides do conselho de direc¢ao
deverdo ser reduzidas a escrita e lavradas em
livro de actas préprio, devendo ser assinadas
pelos presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exija
maioria qualificada.

Dois) Sao necessdarios dois ter¢os dos votos
correspondentes a totalidade do capital social
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para a tomada de deliberacdo sobre alteragdo
do pacto social, dissolugdo da sociedade,
aumentam do capital social, divisdo e cessdo
de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas de qualquer dos membros do
conselho de direc¢io.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou
qualquer empregado designado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sdcios,
os herdeiros exercerdo em comum os direitos
do falecido, devendo entre eles um que a todos
represente a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos
s6cios no prazo de seis meses a contar da data
da deliberagdo da assembleia geral que tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberagdo de dois
tercos de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante serd distribuido entre
0s sdcios proporcionalmente ao valor das
respectivas quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os sdcios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Um) Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras
do direito vigente em Mocambique.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des aplicdveis.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Mozinvest Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100645327, uma
sociedade denominada Mozinvest Holding, SA.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacgio
de Mozinvest Holding, SA doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢@o dos accionistas,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Investir e promover o sector turistico
e culura em Mocambique;

b) Promover a exportacdo e importagdo
de material artistico cultural, nos
termos da legislacdo vigente no
pais;

¢) Atrair investimentos para a promo¢ao
do turismo nacional e preservaciao
do patriménio histérico-cultural;

d) Organizar e promover eventos culturais
e turisticos de ambito nacional e
internacional;

e) Prestar servicos de consultoria
nas dreas de turismo, energias
renovdveis, engenharia, advocacia,
prestacdo de servigos imobilidrios e
investimentos na drea da inddstria
e outros a fins;

f) Investir e explorar infra-estruturas
turisticas e hoteleiras;

g) Prestar servigos de construcao
e exploragdo de bombas de
combustivel a nivel nacional;

h) Representar e ou agenciar marcas
e produtos de empresas nacionais
e internacionais no ramo da
inddstria e comércio.

CAPITULO 1T
Capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
dividido em cem ac¢des no valor nominal de
mil meticais cada uma.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei e assim estao destribuidas duas quotas iguais
e uma desigual nomeadamente:

a) Claudia Tinela Jodo Manjante,
com quarenta mil meticais
correspondente a quarenta
porcentos do capital;

b) Ivandra Leonor Carlos Juisse, com
trinta mil meticais, correspondente
a trinta porcento do capital;

¢) Vania Solange Ricardo Petersburgo,
com trinta mil meticais,
correspondente a trinta porcentos

do capital.
ARTIGO QUINTO
Cessao e transmissao de accoes

Um) A cessdo e transmiss@o de acgdes entre
os socios € livre, carecendo de consentimento
por escrito da sociedade quando se trate de
cessdo a terceiros, ficando, neste caso, reservado
o direito de preferéncia, em primeiro lugar, a
sociedade e depois aos socios.

Dois) A transmissdo total ou parcial de
accdes, bem como qualquer 6nus ou encargos
que sobre elas possam incidir, seja para garantia
de obrigacdes dos sdécios, seja para qualquer
outro fim, deverdo ser previamente aprovados
em assembleia geral.

Trés) Qualquer cessdo, divisdo, constituicdo
de 6nus ou encargos das acc¢des dos sécios
que ndo observe o estipulado nos presentes
estatutos, serd sempre considerada nula e de
nenhum efeito.
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CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO SEXTO

Convocatoria e reunioes da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do Conselho de Administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacido de
resultados.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos acgionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administra¢do, do Conselho Fiscal ou de
Accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO SETIMO
Quérum Constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes Estatutos, nenhuma
Assembleia Geral poderd prosseguir, em
primeira convocagdo, sem que estejam presentes
ou representados accionistas representando
pelo menos cinquenta e um por cento do total
do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral poderd deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e
o capital social por eles representado, desde
que fique provado que cada accionista foi
devidamente convocado para a reunido da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO OITAVO
Conselho de Administracéao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por senhora Cldudia Tinela Jodo
Manjante ou por um Conselho de Administragio,

eleito pela Assembleia Geral, composto por um
minimo de um administrador e maximo de
cinco, e sempre em niimero impar, aos quais
incumbe, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente a
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto as necessarias.

Dois) Os accionistas poderdo designar
e delegar num administrador-delegado a
gestdo corrente da sociedade com excepgdo
das matérias previstas no nimero dois do
artigo quatrocentos e trinta e dois do Cdédigo
Comercial.

ARTIGO NONO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

Assinatura do administrador delegado
nos termos dos poderes que lhe
foram atribuidos pelos accionistas.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os assuntos da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serao
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal terdo
um mandato de trés anos, revogavel nos termos
da lei.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal serdo fixados em
Assembleia Geral.

CAPITULO VI

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submeterd
a aprovacdo dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balango, demonstragdo de resultados, fluxo

de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicac@o de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicac@o exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragdo
determinard os termos e condi¢des de abertura
para inspeccdo dos livros de contabilidade por
parte de qualquer Accionista, Administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em considera¢ao
o seu direito a informagdo sobre o estado das
actividades da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢ao do fundo de reserva legal
no montante minimo de vinte por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte e cinco por cento do capital
social;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Dividendos aos Accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragao;

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.
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ARTIGO DECIMO QUINTO Constituem entre si e de acordo com o artigo CAPITULO II
Lo noventa do Cédigo Comercial uma sociedade . .
Liquidagéao . . Capital social
por quotas, de responsabilidade limitada, que
Salvo deliberagdo que venhaa ser tomadade  se regerd pelas seguintes cldusulas: ARTIGO TERCEIRO

acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidacio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VIII
Disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que niio tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pan-African Aqua Farming
Ponic Solution Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100645181,
uma sociedade denominada Pan-African
Aqua Farming Ponic Solution Mozambique,
Limitada, entre:

Primeiro. Armando Anténio Costa, maior,
casado, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° A04567946, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da Africa
do Sul aos dezassete de Fevereiro de dois
mil e quinze, residente na Africa do Sul e
acidentalmente nesta cidade de Maputo;

Segundo. Nicolau Luis Sululo, maior,
solteiro, natural do Lago Niassa, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100142040C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos seis de Abril de
dois mil e dez, residente na Africa do Sul e nesta
cidade de Maputo;

Terceiro. Raymond John Greenway, maior,
casado, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° 463974638, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da Africa
do Sul aos dezassete de Novembro de dois mil e
seis, residente na Africa do Sul e acidentalmente
nesta cidade de Maputo.

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Pan-African Aqua Farming
Ponic Solution Mozambique, Limitada, sendo
regulada por este contrato de sociedade e pela
respectiva legislac@o aplicdvel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, na avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero mil e seiscentos e sessenta
e dois, primeiro andar esquerdo, cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mocambique, mediante deliberagdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representacdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Aquacultura de peixe, caranguejo,
lagosta e camarao;

b) Aqua ponics de vegetais;

¢) Processamento e armazenamento de
mariscos e vegetais;

d) Comércio geral a grosso e a retalho
(mariscos e vegetais, etc);

e) Logistica e transporte;

/) Pesca comercial e industrial;

g) Importacdo e exportagdo gerais;

h) Representacdo de marcas e patentes
em territério mocambicano e
estrangeiro;

i) Consultoria;

J) Prestacdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberacido em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mog¢ambique ou no estrangeiro.

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
distribuidos em trés quotas desiguais, da
seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a Armando Anténio
Costa;

b) Uma quota de valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Nicolau Luis Sululo;

¢) Uma quota de valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a Raymond John
Greenway.

Dois) Nenhum sdcio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais
restantes socios tenham a oportunidade de
exercicio do seu direito de preferéncia tal como
estabelecido infra.

Trés) Se por um acaso nenhum sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias
de calendério a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antncio da cessao,
o cedente poderd alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante delibera¢@o da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com
direito de voto, sob proposta da geréncia da
sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os
sécios terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os s6cios que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberacdo do aumento de capital, ou
a participag@o que os socios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro)Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por, fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a trinta dias.
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CAPITULO III Oito) Os administradores ou o conselho de CAPITULO V

Gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e admninistrada
conjuntamente pelos socios que ficam desde ja
nomeados administradores ou por um conselho
de geréncia composto por um ou dois membros
nomeados por voto uninime da assembleia geral
e da seguinte maneira:

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrdrio.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
nio necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) Os administradores ou o conselho de
geréncia sdo os 6rgaos de gestdo da sociedade
com poderes absolutos de gestio e representacio
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Sete) Compete aos administradores e/ou ao
conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econdmico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢ao dos objectivos da
sociedade;

g) Abrir contas bancdrias.

geréncia podem delegar competéncia a qualquer
dos seus membros e podem passar procura¢io
como achar conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os administradores e membros do conselho
de geréncia serdo pessoalmente responsaveis
por todos os actos praticados no exercicio das
suas fungdes e serdo responsdveis perante a
sociedade e os socios pelo cumprimento dos
seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente e s6cio maioritario
para qualquer acto que vincule a
sociedade em qualquer importancia
acima de dez mil meticais;

¢) De qualquer mandatédrio com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragdo; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Exercicio social
ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

ARTIGO NONO
Contas do exercicio

Um) A administra¢do deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sécios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estéio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio tera direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagdo
de suporte.

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sécio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
da realizagio do exame, mediante aviso escrito
com cinco dias de antecedéncia em relag@o ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito aplicavel

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mogambicana.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nomeagdo dos membros de 6rgdos sociais
da sociedade

Os demais membros dos cargos societarios
da sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Awethu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100621827,
uma sociedade denominada Awethu, Limitada.

Elcidio Eduardo Manhique, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nestacidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010023006019,
emitido aos trés de Junho de dois mil e dez
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
doravante designado primeiro outorgante;

Paulo Amos, solteiro,maior, natural de
ZAF, de nacionalidade sul-africana, portador
de Passaporte n.° M065603, emitido aos dez
de Julho de dois mil e doze, pelo Departamento
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de Assuntos Internos da Repiiblica da Africa
do Sul, doravante designado por segundo
outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Awethu, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se rege pelos presentes estatutos e preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade t€m sua sede e negdcio
principal na Provincia de Maputo,Beleluane,
bairro Djuba-Mozal casa dois, quarteirdo
quatro.

Trés) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagoes, ou qualquer outra
forma de representag@o social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como seu objecto
principal comércio geral, com importagdo e
exportacdo, venda de roupa e vestudrio para
homens, mulheres e criangas, representacdes
comerciais de marcas e suplementos, venda de
bebidas e refrigerantes, prestagdo de servigos,
agenciamento, despacho de mercadorias,
compra e venda de ouro e minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Paulo Amos;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, equivalente a quarenta
por cento, pertencente ao s6cio
Elcidio Eduardo Manhique.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds a
aprovacao pela geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios, na proporc¢do das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer
outro local a ser definido pela mesma, uma
vez por ano, para apreciagdo e aprovagdo do
balan¢o anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente quando convocada pela
geréncia ou pelos sdcios, sempre que for
necessario, para se deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Os sécios poder-se-do fazer representar
por pessoas fisicas que para efeito designarem
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade e gerida por um conselho
de administra¢do composto pelos sdcios.
Dois) O nimero de membros podera vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes de administracio
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO OITAVO
(Administrado executivo)

Um) A gestao didria da sociedade e confiada
aos dois sécios, mas fica desde ja nomeado
o senhor Elcidio Eduardo Manhique para o
cargo de administrador executivo, podendo
ser substituido por decisdo do conselho de
administragdo.

Dois) O administrador executivo podera
celebrar contratos de trabalho, vendas
comerciais, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinatura de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licengas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrancas indevidas e excessivas, e
representar em tribunais e constituir advogados.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados e suas perdasserdao
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4, a
percentagem legal estabelecida para constitui¢do
do fundo de reserva legal, nos termos da lei,e as
reservas especialmente criadas por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses, a conta da
data da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jasc Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100319063,
uma sociedade denominada Jasc Engenharia e
Servicos, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Sebastiao Carlos Dimene, casado com
Celina Orlando Chissano Dimene em regime
de comunhio geral de bens, portador de Bilhete
de Identidade n.” 110100693558B, emitido pelo
Arquivo de Identificag@o civil de Maputo aos
nove de Dezembro de dois mil e dez em Maputo
e residente nesta cidade de Maputo.

Nazare Carlos Emideo Dimene, solteiro
maior, portador de Passaporte n.° AB 009809,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
aos catorze de Setembro de dois mil e um em
Maputo e residente nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Jasc
Engenharia e Servicos, Limitada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos estatutos e pela legislac@o aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo ser transferida para outro
local da cidade ou para outra cidade do pafs,
se for considerado apropriado e aprovado pela
assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, poderd a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representagdo social.

Trés) A representacdo da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
locais, constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos nas areas de:

Construgdo civil, consultoria,
montagem reparacio instalag@o,
manutencdo de mdquinas,
industrias, infra- estrutura, limpeza,
imobiliaria, turismo, recursos
minerais, concep¢do e monitoria
e projectos, agenciamento,
publicidade, marketing, mediacio
e intermedia¢do comercial,
informdtica, representagao de
empresas nacionais e estrangeiras,
consignagdes, assessoria,
assisténcia técnica, e outros
servicos afim.

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por lei.

Trés) Para a realizacdo do seu objecto
a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
divido em duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Sebastiao Carlos Dimene;

b) Outra quota no valor de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nazare Carlos
Emideo Dimene.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou varias vezes o capital
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condi¢des em que
se efectuard o aumento, respeitando-se as
proporg¢des das quotas de cada sécio no capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Empréstimos)

Em caso de necessidade, os socios podem
contrair empréstimos em nome da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de socios)

Um) Por deliberag¢do da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislacdo em vigor.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode adquirir quotas em outras
sociedades seguindo formalidades que sdo
exigidas por lei das sociedades por quotas,
podendo fazer ainda outras operagdes com vista
ao alcance dos objectivos da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Dois) Em caso de cedéncia de quotas a
sociedade goza de direito de preferéncia e, a
mesma deverd ser feita em assembleia geral.

Tres) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagio de
quotas, nos casos de aresto, penhora, oneragiao
de quota ou declaracdo de faléncia de um sécio.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez ao ano € nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior.
O local da reunido serd a sede da sociedade,
podendo, em caso de necessidade, realizar-se
em outro local, desde que haja consentimento
dos sdcios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre

os assuntos ligados a actividade da sociedade
que ultrapasse a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral ou por dois outros gerentes,
por meio de fax ou carta registada com aviso de
recepcao, dirigidos aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos de urgéncia
¢ admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja consentimento de todos
0s socios. A convocatdria deverd incluir, pelo
menos a agenda de trabalhos, data e hora da
realizacdo.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes scios
representando mais de cinquenta porcentos
do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias, mas
ndo antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de cinquenta e um porcento dos votos
presentes ou representados mas, nos casos
seguintes deverdo ser por acordo, mesmo com
a minoria de votos:

a) Alteracdo de estatutos, divisdo,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade, decisdes relacionadas
com a transferéncia, vedamos,
alienac@o total ou parcial dos bens
da empresa;

b) Alteragdo das condicdes de
movimentagao das contas bancarias
da sociedade;

¢) Qualquer aumento do capital, provisdes
dos sécios para empréstimo a
sociedade, negociacdes de contratos
em institui¢des de crédito para
fazerem face as operagdes activas
ou passivas nos empréstimos que
possam envolver vinte cinco por
cento ou mais do valor do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Conselho de geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, eleito pela assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiz¢ao do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios.

Quatro) O conselho de geréncia é constituido
pelos sdcios que desde ja sao nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.
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Cinco) As decisdes do conselho de geréncia
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Seis) As decisdes do conselho de geréncia
devem ser registadas no livro de actas,
mencionando os nomes dos membros presentes
e representantes, sendo a acta assinada por
todos.

Sete) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo remuneracao da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade fica obrigada:

A sociedade obrigard duas a assinaturas
dos sécios Sebastido Carlos Dimene e Nazare
Carlos Emideo Dimene e respectivo carimbo
da sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiancas
ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-3o até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
ordindria para aprovacio, até ao dia trinta e um
de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados pelo balango e
aprovados nos termos da alinea anterior,
serdo deduzidos cinco por cento para o fundo
de reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais
e o remanescente constituird a verba a distribuir
pelos sécios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique, que regule sobre a matéria.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nobela Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100644088, uma
sociedade denominada Nobela Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Osvaldo Alex Nobela, solteiro de vinte e
quatro anos de idade, natural de cidade de
Maputo, residente no bairro do Aeroporto,
rua Principal, casa cento e trés, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104071731M, emitido no dia vinte
e quatro de Maio de dois mil e treze,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente escrito
particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adapta a denominagio de
Nobela Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada. A sociedade constituir-se-a por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, bairro do Aeroporto.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para outros pontos do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) O sdcio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro desde que
observadas as leis e normas em vigor e quando
for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A Nobela Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objecto a
prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Consultorias nas areas de:
desenvolvimento organizacional e
institucional, gestdo e assessoria
empresarial, marketing e
comunicacdo corporativa,
contabilidade e auditoria & agro
negdcios;

b) Prestacdo de servigos nas dreas
de: aluguer de viaturas ligeiras
(para uso particular) e de reboque,
jardinagem, limpezas e fumigagdes;

¢) Recrutamento e gestdo de mio-de-
obra para prestar diversos servigos
desde os domésticos até aos de
caracter executivo e industrial;

d) Gestao imobilidria (construcdo e
intermediacdo na venda e aluguer
de edificios e sua manutencio);

¢) Fornecimento de bens e produtos de
caracter: informatico, material de
escritdrio e produtos de limpeza;

/) Importacdo e venda de bens tais como:
veiculos, vestudrio, equipamentos
industriais de processamento de
alimentos e demais utensilios de
cardcter doméstico e industrial, bem
como o desembarago aduaneiro de
bens e servigos importados por
terceiros;

g) Prestacdo de servigos de achados
e perdidos de documentacio
individual/particular bem como
intermediacdo no processo de
obtencdo de documentos diversos.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsidiarias
da actividade principal desde que obtidas
as necessdarias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez mil meticais
e correspondente a uma tdnica quota com o
mesmo valor nominal pertencente a um dnico
sécio Osvaldo Alex Nobela.

Dois) O sécio tnico pode exercer actividade
profissional para além da sociedade unipessoal.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducéo do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicéo
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento do s6cio
gozando estes do direito de preferéncia.
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ARTIGO SETIMO por cento das acgdes com direito de voto,

Administracao da sociedade

Um) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Dois) Compete a administragcido a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Trés) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Osvaldo Alex Nobela que ocupa o cargo
de director-geral.

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

FAM - Freight Alliance
(Mocambique), S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100613778 uma
sociedade denominada FAM - Freight Alliance
(Mogambique), S.A.

CAPITULO 1

(Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
FAM - Freight Alliance (Mogambique), S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é no bairro da
Machava, Avenida das Industrias setecentos e
cinquenta e trés barra onze CCM, em Maputo
Provincia, Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das actividades:

a) Transporte rodovidrio a nivel nacional
e internacional;

b) Logistica;

¢) Controlo, gestdo e manuseamento de
mercadorias;

d) Prestacdo de servigos de intermediacdo
e de servicos conexos as actividades
acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, setenta e cinco

a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade nao proibida por lei.

CAPITULO II
(Capital social)
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
vinte mil meticais, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro,
representado por mil ac¢des, cada uma com o
valor nominal de um dez meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de um, cinco, dez, cinquenta, mil
ou multiplos de mil acg¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
conforme estipulado na lei.

Quatro) Os certificados serdo assinados pelo
Director Executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto, a
sociedade podera emitir, nos mercados interno
e externo, obrigagdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢éo das respectivas
participagdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em acgdes ou com direito de subscrigdo de
acgoes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das acc¢des
com direito de voto, a sociedade podera adquirir
accdes ou obrigacdes préprias e realizar as
operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das acgdes proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou
de determinacdo do respectivo quérum. Os
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direitos inerentes as obrigagdes detidas pela

sociedade permanecerdo suspensos enquanto as

mesmas forem por si tituladas, sem prejuizo da

possibilidade da sua conversdo ou amortizacao.
ARTIGO OITAVO

(Aumento do capital social)

Um) Nenhum accionista podera transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséo de
accoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacdo nesse aumento na proporgiao
da respectiva participacdo social ji realizada
a data da delibera¢do do aumento de capital,
ou a participacio que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo e demais condicdes do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, telex, correio electrénico ou carta
registada. Tal prazo ndo poderd ser inferior a
trinta dias.

Cinco) Caso qualquer accionista ndo
subscreva todas as ac¢des que lhe sdo atribuidas,
a parcela nao subscrita serd atribuida aos
restantes accionistas em propor¢do das suas
acgoes realizadas sobre o capital social total
pago por estes. Se as referidas acgdes nao
forem totalmente subscritas pelos restantes
accionistas, a parcela nao subscrita serd
disponibilizada a terceiros.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséao de
ac¢oes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des (o vendedor) devera
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administrag@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a notificacdo de venda), os elementos da
transaccdo proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que

0 accionista se propde transmitir (as ac¢des a
vender), o respectivo preco por accdo e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicdvel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administracao
devera enviar copia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢odes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na proporcio
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apds a
recepcdo de cOpia da notificacdo de venda,
0s accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
inten¢@o, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

Seis) Expirado o prazo referido no
nuimero anterior, o Presidente do Conselho de
Administra¢do deverd imediatamente informar
o vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de acgdes deverd
ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informacéo ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administragdo dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administragdo
devera imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberarda
sobre a autorizac¢do da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor terd o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagao
de venda, desde que tal transmissio se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realizac@o
da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos

e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos
ndmeros anteriores, qualquer accionista
poderd livremente transmitir, no todo ou em
parte, as suas ac¢des a uma afiliada ou a outro
sdcio da sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administra¢do no prazo de trinta dias apds a
efectivacio da transmissao.

Dez) Para os efeitos deste artigo, uma
“afiliada” significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccéo
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de
direc¢do e controlo sobre essa
sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente de qualquer dos sécios
da sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
sécios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direc¢do sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou 6rgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Onze) As limitacoes a transmissao de ac¢oes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as accdes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
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da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragao, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcéo
da comunicag¢@o do Presidente do Conselho de
Administragdo.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violacdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
delibera¢do da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOT
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgao de decisao
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares

de obrigacdes ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local

Dois) As reunioces da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de andncios
publicados no Boletim da Repiiblica e num
jornal mogambicano de grande tiragem, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relacd@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam accdes
correspondentes a mais de dez por cento do
capital social podem requerer a convocagdo
de uma Assembleia Geral extraordindria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunidoes da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberacdo em causa.

ARTIGODECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracao dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusiao,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remuneracdo do Conselho de
Administra¢cdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
Director Executivo;

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢go de dividendos.

cisdo,

SECCAOII

Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragio,
composto por um nimero minimo de cinco
Administradores, um dos quais exercerd as
funcdes de Presidente.

Dois) A nomeacio do Presidente do
Conselho de Administragdo serd rotativa
entre os accionistas que detenham acg¢des
representativas de pelo menos vinte por cento.

Trés) Os Administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo terda
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepgao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral

Dois) Os Administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragio e
por outro Administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administracio serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
Administradores decidirem reunir noutro local.
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Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas por dois
Administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, sete dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdio. As reunides do
Conselho de Administracdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da vota¢do todos os Administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o Presidente e um Administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer trés Administradores. Caso nao exista
quoérum no dia da reunidio ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descricdo sumdria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administragdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Para além de outras competéncias que
lhe sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o Presidente do Conselho de Administracao tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do Conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administragdo designara
um Director Executivo responsavel pela gestao
corrente da sociedade, devendo a designagdo
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar acg¢des, delas desistir,
confessar ou transigir;

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administracao.

Trés) Poderd ser definida uma remuneracio
para o Director Executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de trés Administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os Administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

SECCAO III
(Conselho Fiscal)
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou

da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
(Exercicio)
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
paifs.

CAPITULO VI
(Dissolucao e liquidacao)
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos
casos previstos na lei, ou ii) por deliberacio
da Assembleia Geral de accionistas
querepresentemcem por cento do capital social.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagio serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obriga¢des a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e semprejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
(Disposicoes finais)
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administrag@o.
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Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura de um Administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas, distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da sociedade
serdo partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das acgdes de cada
accionista, de acordo com o estatuto da
sociedade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribuicdo
dos lucros, o Conselho de Administragdo podera
propor a Assembleia Geral de accionistas a
retencdo de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operacdes da sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizacdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administracdo para revisdo do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as
obrigagdes financeiras, os lucros remanescentes
da sociedade serdo distribuidos aos accionistas
na propor¢ao das suas percentagens de
participac@o nos resultados. Os montantes
especificos dos lucros serdo determinados pela
Assembleia Geral de accionistas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Director financeiro)

A sociedade designard um Director
Financeiro que serd nomeado e exonerado pelo
Conselho de Administragdo e que € responsavel
pela gestdo da situacdo financeira da sociedade,
sob direcg¢do do Director Executivo. O Director
Financeiro deverd apresentar um relatério
ao Director Executivo e ao Conselho de
Administragdo. O Director Financeiro deverd
assegurar que as actividades financeiras da
sociedade s@o suficientemente detalhadas
e registadas nos livros de contabilidade da
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO

(Lei vigente, alteracao de leis e aprovacao
do Estado)

Um) Os presentes estatutos deverdo ser
interpretados e regidos pelas leis vigentes em
Mocgambique, podendo ser alterados sempre

que as leis vigentes sejam omissas em rela¢do
a qualquer assunto. Nestes casos, poderdo ser
aplicadas outras leis, dando-se prioridade as
leis de principio de territério dos accionistas.

Dois) Caso as previsdes das novas leis ou
as alteracdes as leis vigentes no pafs, apds
a publicacdo do presente estatuto, afectem
adversamente os direitos e interesses da
sociedade ou de qualquer accionista, a sociedade
ou tal accionista deverd imediatamente
consultar aos restantes accionistas, por forma
a procurarem assisténcia da entidade do estado
responsavel, e simultaneamente, esforcarem-
se em levar a cabo os ajustes ou emendas
necessdrias para a manutengado dos seus direitos
e interesses derivados do presente estatuto e
das leis vigentes no pais, a partir da data de
publicacdo do presente estatuto, por forma a
obter um tratamento néio menos favoravel que os
direitos que teriam caso as novas leis do pais ndo
fossem promulgadas ou caso as leis existentes
ndo tivessem sido alteradas.

Trés) Sem prejuizo do acima mencionado,
os accionistas e/ou sociedade estardao
automaticamente sujeitos as novas leis ou a
qualquer emenda as leis existentes que lhes
sejam mais favoraveis.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Resolucao de litigios)

Um) Os Accionistas deverdo envidar todos
os esfor¢os possiveis para resolver de forma
amigdvel através de negociacdo qualquer
questdo, disputa, controvérsia, diferencas ou
queixas resultantes ou consequéncias deste
estatuto, ou devido a validade do mesmo
(litigio).

Dois) Sem prejuizo acima estipulado,
qualquer accionista que identificar a existéncia
de um litigio cuja resolu¢@o amigéavel nao seja
possivel, deverd notificar a disputa (notificagio)
fazendo referéncia a este artigo e resumindo
os problemas especificos da disputa ao outro
accionista. Caso a disputa ndo seja resolvida
por meio de negociacdo num periodo de trinta
dias a contar da data da notificacao do litigio,
este devera ser resolvido de acordo com as
Leis de Arbitragem da Camara Internacional de
Comércio, e por um ou mais drbitros designados
de acordo com as leis mencionadas.

Trés) Durante o processo de arbitragem,
0s presentes estatutos manter-se-do em
vigor.

Quatro) Qualquer decis@o da arbitragem ou
tribunal deverd ser considerada vinculativa e
serd executada pelo accionista abrangido por tal
decis@o que devera suportar os custos que daf
possam advir, salvo decisdo contraria do férum.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Notificacoes)

Um) As notifica¢des a sociedade deverdo
ser de forma escrita e deverdo ser entregues
em mao ou enviadas através de servigos de

correios devidamente registados, em casos de
entrega doméstica ou, em casos de entregas
internacionais, através de um servico de correio/
entrega internacionalmente reconhecido ou
através de transmissao por telecépia para o seu
endereco legal.

Dois) O enderego legal de sociedade é o
endereco indicado no artigo segundo do presente
estatuto ou qualquer outro endere¢o que for
fornecido pelo Conselho de Administragao.
No entanto, este ultimo endereco deverd ser
fornecido a todos os accionistas e devera ser
registado, de acordo com a lei vigente no pafs.

Trés) Todas as notificacdes serdo
consideradas recebidas na data em que forem
entregues em mao, ou através de fax e tiverem a
confirmacao de recepcio por escrito, ou na data
em que o recibo de recepgdo seja enviado por
um servigo de correios devidamente registado e
internacionalmente reconhecido, a nao ser que
este dia seja um domingo ou feriado ptiblico no
pais de recepgao.

Quatro) Nestes casos a notificagiio de
recep¢do deverd ser enviada no dia seguinte.

Cinco) Cada notificag@o, ou outro tipo
de documento a ser entregue por ou a um
accionista em conex@o com o presente estatuto
devera se feito em lingua inglesa.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Emenda)

O presente estatuto podera ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no parfs.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

O Barricao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100606763, uma
sociedade denominada O Barricdo, Limitada.

Primeiro. Ernesto Félix Chavane, nascido a
onze de Janeiro de mil novecentos e setenta e
nove, de nacionalidade mogambicana, filho de
Félix Ernesto Chavane e de Rosa Lidia Matola,
natural de Maputo, casado, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 110100142820S, valido
até catorze de Outubro de dois mil e dezanove,
residente no bairro de Magoanine B, quarteirdo
nimero dezassete, casa nimero cento e trés;

Segundo. Eva Adamugy Issufo Aly, nascida
a vinte e quatro de Junho de mil novecentos e
oitenta e dois, de nacionalidade mocambicana,
filha de Anita José Pinto, natural de Maputo,
casada, portadora do Passaporte n.° 12AC54228,
valido até catorze de Novembro de dois mil e
dezoito, residente no bairro de Magoanine B,
quarteirdo nimero dezassete, casa nimero
cento e trés;
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Terceiro. Anita José Pinto, nascida a nove
de Maio de mil novecentos e sessenta e cinco,
de nacionalidade mocambicana, filha de Beatriz
Matavele e de pai incognito, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110103991112P,
valido até treze de Janeiro de dois mil e vinte,
residente no bairro Vinte e Cinco de Junho,
rua dos Lofortes, quarteirdo nimero trés,
casa numero cento e noventa e trés, cidade
de Maputo, celebram o presente contrato de
sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade rege-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagao de O Barric@o,
Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
General Marcos Sebastido Mabote, nimero
quinhentos e vinte e um, bairro do Albazine na
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou qualquer outro tipo de representagdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades de prestagiio de
Servicos:

a) Churrascaria;

b) Comércio a grosso e aretalho de bebidas
alcodlicas e nao alcodlicas, tabaco
e seus derivados, refrigerantes e
produtos de charcutaria;

¢) Importagdo e exportagdo de bebidas
a grosso e a retalho mercadorias e
sua distribui¢@o;

d) Exercicio de actividades conexas e
complementares.

Dois) A sociedade pode desenvolver
qualuger outra actividade desde que para
tal obtenha autorizagiio das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e totalmente
realizado € de vinte mil meticais representado
por trés quotas de diferente valor, uma de dez
mil meticais equivalente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Ernesto Félix Chavane,
uma de cinco mil meticais correspondente
a vinte e cinco porcento do capital social,

pertencente a sécia Anita José Pinto, e outra
de cinco mil meticais cinco mil meticais
correspondente a vinte e cinco porcento do
capital social pertencente a socia Eva Adamugy
Chavane.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao haverd suplementares, mas os
sécios poderao fazer suplementos a sociedades,
competindo a assembleia geral determinar as
taxas de juro, condicdes e o prazo do reembolso.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de cauc¢do, serd constituida por dois
administradores, eleitos em assembleia geral,
nomeadamente Félix Chavane e Anita José
Pinto, por um periodo de dois anos, podendo ser
escolhidos entre os ndo sécios, competindo-lhe
os mais amplos poderes limitados de gestdo e
representacdo da sociedade perante terceiros.

Dois) A sociedade sera obrigada:

c) Pela assinatura dos dois
administradores;

d) Pela asssinatura de um procurador
designado pelos dois
administradores em exercicio;

e) O gerente ndo socio sé mediante acta da
assembleia da geral poderd designar
um procurador em representagdo da
sociedade.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos nao digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, financas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Actividades concorrentes)

Os administradores nao podem exercer, por
conta prépria ou alheia a sociedade, comércio
ou industria iguais aos da sociedade, salvo
os casos de especial autorizagdo concedida
expressamente em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e lucros)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos da
seguinte maneira:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja

necessdrio reintegrd-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos
termos estabelecidos pela legislagdio em
vigor. Dissolvida a sociedade os membros
da administragdo em exercicio passam a ser
liquidatdrios, ficando desde ja autorizados a
prética dos actos previstos na lei geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Em tudo que fica omisso, regulardo as

disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Broll Cbre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Agosto de
dois mil e quinze, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100645149, uma sociedade
denominada Broll Cbre, Limitada, entre:

Sénia José Salvador Machava, natural
de Maputo, solteira de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101147908S, emitido a vinte e
quatro de Maio de dois mil e onze, na cidade de
Maputo, com domicilio profissional na Avenida
da Maguiguana, nimero quatrocentos e oitenta
enove; e

Joaquim Viriato Ihamba, natural de Maputo,
solteiro de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102149648J,
emitido a vinte de Abril de dois mil e dez, na
cidade de Maputo, com domicilio profissional
no bairro do Infulene D, cidade da Matola,
ndmero trezentos e sessenta e dois.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Broll Cbre, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
dos Desportistas nimero oitocentos e trinta
e trés, prédio Jat V-1, décimo quarto andar
em Maputo, na Reptiblica de Mog¢ambique,
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podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administrac@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de iméveis,
intermediacdo nas operagdes de
compra, venda e arrendamento de
imdvelis, entre outras;

b) Prestagdo de servigos;

¢) Construcao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

d) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessoes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a senhora Sénia José Salvador
Machava; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Joaquim Viriato Ihamba.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissio de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os orgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administragdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberag@o do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessdria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administrac@o e por este recebido até as
dezassete horas do dltimo dia titil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragdo, por um
periodo de um ano renovdvel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurag@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal iinico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo decreto-lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

GOLFO - Engenharia
& Construcao, Limiteda

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Agosto de
dois mil e quinze, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100645815, uma sociedade
denominada GOLFO - Engenharia
& Construgdo, Limiteda

E celebrado o presente contrato de associcio,
nos termos do artigo um do decreto-lei nimero
trés barra dois mil e seis de vinte e trés de
Agosto:

Primeiro. Hidayat Abdul Gafur, solteiro
maior, natural de Quelimane — Zambezia,
residente Avenida Ahmed S. Toure nimero
trinta e quatro primeiro andar, bairro de Polana
Cimento, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100220670Q, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Amorim Lino Jo3o, solteiro maior,
natural de Nampula - cidade de Nampula,
residente no bairro Central, Avenida Amilcar
Cabral nimero mil e duzentos cinquenta e
quatro, quarto andar, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102024172P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

A sociedade que adopta a denominagao
de GOLFO - Engenharia & Construcéo,
Limiteda, ¢ sociedade por quotas iguais de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo ser alterada por deliberagcdo
dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo, e rege-se pelos presentes
estatutos.
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CAPITULO II CAPITULO IV ¢) Contrair empréstimo no mercado

Objectivos da sociedade
ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a
engenharia, constru¢do e fornecimento de
bens e servicos.

Dois) A sociedade dentro do seu objecto,
podera desevolver outras actividades
subsididrias desde que para o efeito obtenha as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO III
Capital social e suprimentos
ARTIGO QUINTO
Do capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e outros valores é
de duzentos mil meticais distribuidos por igual
pelos dois sécios, cabendo a cada um cinquenta
por cento:

a) Uma quantia referente a cem mil
meticais, pertenca do sécio Hidayat
Abdul Gafur;

b) Uma quantia referente a cem mil
meticais, pertenca do sécio Amorim
Lino Jodo.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a delibera¢do tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o total ou parcial
de quotas a sdcios ou terceiros, assim como
sua prévia oneragiao em garantia de quaisquer
obrigagoes dos sdcios depende da autorizagio
previa da sociedade, dada por deliberacio
tomada em assembleia geral.

Dois) O sé6cio que pretenda alienar a
suas quotas comunica-lo-a a sociedade com
antecedéncia minima de trinta dias, por carta
de aviso de recepg¢do, declarando o nome
do adquirente, o preco ajustado e as demais
condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica reservado o direito de
amortizagdo de quotas, para o que se deve
deliberar nos termos do artigo trinta e nove e
seus paragrafos segundo e terceiro da lei das
sociedades por quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respeitos titulares;

b) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou haja de ser vendida
judicial ou administrativamente;

¢) Quando qualquer sécio prejudicar ou
lesar gravemente a sociedade.

Emissao de obrigacoes
ARTIGO OITAVO

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicaveis e nas
condicdes fixadas em assembleia geral.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é um o6rgdo
deliberativo, que dirige os destinos da sociedade,
sendo constituida por todos os associados, no
pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

Dois) A assembleia geral reunira,
ordinariamente uma vez por ano, sempre
que a sua convocagdo for solicitada pela
direccdo ou conselho fiscal ou por pelo menos
metade dos sdcios efectivos para apreciacio,
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral ordindria considera-se
constituida, em primeira convocatéria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
sécios efectivos e, meia hora depois da segunda
convocatdria, seja qual for o nimero de sécios
presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presente
ou representados, excepto 0s casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunido de assembleia
geral e dispensadas as formalidades de
sua convocag¢do, quando todos os sécios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se valida, nessas condigdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberac6es por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderio ser tomadas por maioria de trés quarto
de votos correspondente do capital social, as
deliberagdes sobre os assuntos seguintes:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade dissolvida;

nacional ou internacional;

d) Politica de dividendo;

e) A subscri¢gdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou onerac@o.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em qualquer accionista tenha um
participacdo directo ou indirecta
com a sociedade;

b) Aprovacdo de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

SECCAO I

Administracéo, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade é exercida por um conselho de
geréncia composto por um ou mais gerentes
ainda que estranhos a sociedade, a eleger pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Os gerentes sdo dispensados de prestar
caugdo e serdo remunerados de conformidade
com a deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A direccao é constituida pelo director
-geral, diretor administrativo e secretdrio
executivo.

Dois) O director-geral e o secretdrio
executivo devem estar disponiveis para o
exercicio das func¢des da direc¢do, fora das
horas normais de expediente e sempre que forem
solicitados para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Ao director-geral compete:

a) Representar a associagdo em todos os
actos, administrativos e juridicos;

b) Convocar e presidir as reunides
da direc¢do, mantendo ordem,
disciplina e liberdade de discussao;

¢) Superitender todos os assuntos da
associagao;

d) Vincular a associagdo perante terceiros,
estando-lhe porém vedado obrigar a
associagio em quaisquer operagoes
alheias ao seu objecto social,
particularmente pela assinatura de
favor de letras, finangas e quaisquer
outras abonacdes.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Ao director administrativo compete:

a) Coadjuvar o director-geral, no
exercicio das suas fungdes;

b) Substituir o director-geral nas suas
auséncias ou impedimentos;

¢) Deliberar sobre assuntos que care¢cam
de resolu¢@o na auséncia do director
geral;

d) Elaborar o livro de caixa;

e) Controlar a efectivagido de depdsitos
bancarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Ao secretdrio executivo compete:

a) Dirigir a drea administrativa e elaborar
as actas das reunides da direccio;

b) Dirigir todo expediente da direc¢do;

¢) Assinar a correspondéncia de caracter
urgente, dando dela conhecimento
a direccio;

d) Assinar as convocatorias da direc¢do;

e) Resolver todos os casos urgentes na
auséncia do director seu adjunto,
dando-lhes conhecimento na sessao
imediatamente seguinte;

/) Organizar e administrar todo o servico
de secretaria, assim como 0O seu
arquivo;

g) Controlar o livro de admissido de
SOCios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Modos de obrigar o sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia ao qual este
tenha conferido poderes para o
efeito;

c¢) Pela assinatura de mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procura¢do
com poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinado por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forgas
das suas fungoes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a actos e contratos estranhos a seu
objecto, nomeadamente, em letras e levrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITUILO VI

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Os lucros da sociedade e as perdas serdo
divididas pelos sdcios em propor¢do das suas
quotas (por igual).

Dois) Antes de repartir os lucro liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais em vigor na Republica
de Mog¢ambique, designadamente a lei das
sociedades por quotas.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nack Business Development
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e quatro de Agosto de
dois mil e quinze, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100645890, uma sociedade
denominada Nack Business Development,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Sonia Rute Matsinhe Cumbi, casada com
Gongalo Manuel Taela Cumbi, em regime de
comunhio de bens, natural de Mogambique,
nascida aos trinta e um de Julho de mil
novecentos e setenta e trés, residente na
cidade de Maputo, portadora o Bilhete de
Identidade n.° 110100696973B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui entre si uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Tipo societario, denominacgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo de sociedade e denominacao

A sociedade que adopta a designacao de Nack
Business Development-Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir e encerrar delegacdes
sucursais, filiais ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Formas de representacao

A sociedade, mediante simples decisdo da
administragdo, pode criar e extinguir delegagdes
ou outras formas de representagdo social, em
territério nacional ou fora dele, onde e quando
o julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e consultoria nas seguintes dreas:

a) Desenvolvimento de capital humano
e formagdo;

b) Contabilidade e auditoria;

¢) Administragdo e gestdo de negdcios;

d) Ligacdes empresariais;

e¢) Representacdo de empresas
multinacionais e nacionais;

/) Estudo do mercado e viabilidade de
negdcios.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades noutras dreas desde que a
administragdo assim o decida e obtenha as
necessarias autorizagoes legais.

Trés) Para a consecuc@o do seu objecto, a
sociedade podera celebrar contratos com outras
sociedades ou constituir novas empresas ou
ligar-se a outras ja existentes sob qualquer
forma de associagdo legalmente admissivel e
nos termos em que vierem a ser decididos pela
administragdo.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital
social pertencente a sécia S6nia Rute Matsinhe
Cumbi.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a sociedade pelos sdcios
ou por capitaliza¢@o da totalidade ou de parte
dos lucros ou reservas ou pela entrada de novos
sécios.
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Dois) As deliberacdes de aumento de capital
poderdo indicar se sdo criadas novas quotas ou
se ¢ aumentado o valor nominal das existentes.

SECCAOT

Prestacdes além do capital social

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, a sdcia fazer
suprimentos a sociedade nas condigdes que
forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Consideram-se suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo e,
em geral, para a prossecu¢@o do objecto social,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos a sociedade pela
sécia para o giro comercial da sociedade ficam
sujeitos a disciplina comercial aplicavel.

SECCAO II

Transmissao de quotas

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A transmissdo total ou parcial das
quotas para terceiros estranhos a sociedade
depende do consentimento prévio da sociedade
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando exclusivamente
a sociedade do direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Dois) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito, com indicac@o do cessiondrio
e de todas as condig¢des da divisdo ou cessao.
Se a sociedade ndo deliberar sobre o pedido
do consentimento nos trinta dias seguintes a
sua recepgdo, a divisdo ou cessdo passa a ser
inteiramente livre.

CAPITULO IT
Orgaos sociais
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Enquanto durar a unidade da sdcia, as
decisdes que competem ao 6rgao da assembleia
geral serdo tomadas por decisio da sdcia unica,
sendo que havendo pluralidade de sécios
este 6rgdo passard a funcionar nos termos do
disposto no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administragdo e conducdo dos
negdcios sociais e a representagdo da sociedade
em todos os actos, activa e passivamente,
em juizo ou fora dele, sdo cometidos a uma

direc¢do-geral, constituida por uma directora
-geral, cuja sociedade nomeia a tnica sécia
Sénia Rute Matsinhe Cumbi, para o efeito,
com dispensa de caugdo, podendo ou ndo ser
remunerada.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervenc¢do da directora-geral, podendo no
entanto, a sociedade deliberar directamente
outras formas e condi¢des concernentes a sua
responsabilizacdo.

Trés) A remuneragio da directora sera
estabelecida em assembleia geral, conforme
o trabalho.

Quatro) A directora-geral ndo poderd ser
destituida sem respectivo consentimento, salvo
nos casos de justa causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgao social facultativo

Um) Se a prossecucdo do objecto social o
exigir, a sécia tnica poderd criar um conselho
de gestdo constituido por trés membros, que
poderao ser estranhas, e que reunird mensalmente
para propor as ac¢oes a desenvolver e apreciar
as actividades realizadas.

Dois) As reunides do conselho de gestdao
serdo convocadas e dirigidas pela directora
-geral.

Trés) Os membros do conselho de gestiao
serdo remunerados conforme deliberar a
assembleia geral.

CAPITULO V
Lucros e perdas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aplicacées dos resultados

Dos lucros ou prejuizos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem de cinco porcento para o fundo
da reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelas sdcias na proporgdo das suas quotas.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Serdo nomeados liquidatdrios
os membros de conselho de administracao
que a data da dissolucdo exercam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Em tudo quando fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nacala Frios —Transportes
& Logistica, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte sete de Junho de dois mil e
doze, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Nampula, sob o n.® 100305151,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nacala Frios-Transportes
& Logistica, Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo do Macassute Lenco, técnico superior
dos registos e notariado N1, constituida entre
os sdcios, Avelino Jacinto Evangelista, casado,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.°H170775, emitido em vinte e um
de Janeiro de dois mil e cinco, pelo Governo
Civil de Leiria e residente nesta cidade de
Nacala, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Nacala
Frios-Transportes & Logistica, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constitui-se por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala-Porto, podendo, mediante simples
deliberacdo do sdcio tnico, abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagao,
no Pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
exploragdo de transporte de frios e logistica, bem
como quaisquer actividades afins legalmente
permitidas.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacao)

A sociedade poderd, mediante deliberacéo
do s6cio unico, participar diretamenteou
indiretamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adiquirir, deter,
gerir e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, adiministracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subiscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota, com o valor
nominal igual ao montante do capital social,
pertencente ao sécio unico Avelino Jacinto
Evangelista.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A gestdo e a administragdo da sociedade
bem assim a sua representagdo em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo
do sdcio unico, o qual fica desde ja investido
na qualidade de administrador.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do adiministrador, em todos
os actos e contratos, podendo este, para
determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respetivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sdcio unico)

As decisdes do socio unico, de natureza
igual as deliberagdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ele assinada.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social conscide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo dereserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularam
as disposicoes do Cdédigo Comercial, e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Nampula, oito de Agosto de dois mil e doze.
— O Conservador, MA. Macassute Lengo.

DCS - Djeymane Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Julho do ano de
dois mil e quinze, exarada a folhas cinquenta
e nove a folhas sessenta e trés verso, do
livro F-Sete de Livro de Notas para escritura
diversas, da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Manhica, a cargo de Hildrio
Manuel, conservador com fun¢des notariais, foi
constituida uma sociedade com denominacio
DCS-Djeymane Construcdes e Servigos,
Limitada, por quota de responsabilidade, a qual
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Djeymane Construgdes e Servigos, Limitada,
e tem a sua sede no Distrito da Manhica, na
Estrada Nacional nimero um, cruzamento
da Maragra, Provincia de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleiageral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio é por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas seguintes dreas:

a) Prestacio de servigos;
b) Consultoria;

¢) Construgdo civil;

d) Obras publicas;

e) Vias de comunicacio;

/) Ferragens de venda de materiais de
constru¢do;

g) Transportes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
é realizado em bens e € de setecentos e vinte mil
meticais, divididos em cinco quotas desiguais
assim distribuidos:

a) Uma quota com o valor nominal
de trezentos e noventa e seis
mil meticais, pertencente a
Augusto Benjamim Mambero, o
correspondente a cinquenta e cinco
por cento;

b) Uma quota com o valor nominal
de cento e quarenta e quatro
mil meticais, pertencentes a
Ermelinda Rosa Nobela Manhique,
o correspondente a vinte por cento;

¢) Uma quota com o valor de setenta
e nove mil e duzentos meticais,
pertencentes a Vania Michela
Guivala, o correspondente a onze
por cento;

d) Uma quota com o valor de cinquenta
e sete mil e seiscentos meticais,
pertencente a Djeny Shantel
Mambero, o correspondente a oito
por cento;

e¢) Uma quota com o valor de
quarenta e trés mil e duzentos
meticais, pertencente a Kelton
Kaymany Augusto Mambero, o
correspondente a seis por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des gerais em
vigor a cessagdo ou alienacao de toda ou parte
das quotas devera ser de consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
dos primeiros trés socios, que sdo nomeados
gerentes com dispensa de cauc@o.

Dois) Os gerentes tem pleno poder para
nomear mandatario da sociedade, conferindo-
lhe quando for o caso, o necesséario poder de
representacao.

Trés) A sociedade obriga- se pela assinatura
de trés dos quatro socios, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral relne se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balancoe das demonstracdes
de resultado do exercicio findo e aplicagdo de
lucros e, ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade distribuicao de lucros

Os lucros liquidos serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do da sua percentagem ou
dando destino que convier a sociedade apds
delibera¢do comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por comum acordo dos s6cios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caugdo, podendo este nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Conservatoria dos Registos da Manhiga, aos
cinco dias do més de Agosto do ano de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Agindu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o NUEL cem milhdes seiscentos
e vinte e sete mil cento e sessenta e sete, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Agindu, Limitada, a cargo
do Conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notério superior, constituida
entre os socios:Marisa Otilia Nomboro,
solteira, maior, natural de Maputo, residente em
Nampula, portadora do Passaporte nimero doze
AB setenta e quatro mil quarenta e dois, emitido
em catorze de Fevereiro de dois mil e treze, pela
Direc¢do Nacional de Migrag@o, Seana José Insa
Daud, casada, natural de Montepuez, residente
em Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
ndmero cento e dez mil milhdes cento e quatro
milhdes oitocentos e noventa e um mil noventa
e oito B, emitido em quatro de Setembro de dois
mil e catorze, pela Direc¢do de Identificacio
Civil de Maputo, Paulo Mdrio Chipako,
solteiro, maior, natural de Messumba-Lago,
residente em Nampula, portador do Bilhete de
Identidade niimero zero trinta mil milhdes cento
e um milhdes quatrocentos e noventa e cinco
mil trinta e oito M, emitido em dezasseis de
Setembro de dois mil e onze, pela Direc¢do de
Identificacdo civil de Nampula,Alberto Eduardo
Paradzai, casado, natural de Chirara-Manica,
residente em Nampula, portador do Bilhete
de Identidade nimero zero trinta mil milhdes
cem milhdes trinta e trés mil duzentos e doze
A, emitido em vinte dois de Dezembro de dois
mil e nove, pela Direc¢do de Identificagdo civil
de Nampula, celebram o presente contrato de
sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTICO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Agindu,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede, na
localidade de Napita, Posto Administrativo
de Corrane, Distrito de Meconta, Provincia de
Nampula, podendo abrir sucursais, delegac¢do
ou filiais em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duragdo ¢
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Agro-pecudria;

b) Processamento integral de produtos
agricolas, tais como milho, trigo,
arroz e outros e sua comercializag@o;

¢) Importacdo, exportacdo e distribui¢do
de horticolas, fruticolas e demais
produtos alimentares;

d) Comércio geral a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade pode participar no
desenvolvimento de servigos de extensdo e
fomento de culturas agricolas, tais como o caju,
algoddo, oleaginosas, leguminosas e outros.

Trés) A sociedade mediante deliberagdo
dos sécios poderd exercer outras actividades
conexas ou complementares que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social subscrito e realizado
em dinheiro é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
de cinquenta mil meticais cada uma, equivalente
a vinte cinco por cento do capital cada,
pertencentes aos socios Marisa Otilia Nomboro,
Seana José Insa Daud, Paulo Mario Chipako
e Alberto Eduardo Paradzai respectivamente.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por todos os s6cios
Marisa OtiliaNomboro, SeanaJoséInsaDaud,
Paulo MidrioChipako e Alberto Eduardo
Paradzai, sendo obrigatdrias duas assinaturas
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Os s6cios em assembleia geral
poderdo nomear um gerente alheio a sociedade
e com os poderes lhe serdo indicados em acta.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos sdcios ou a terceiros depende da
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sdcio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade com antecedéncia
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minima de trinta dias, por escrito em carta
registada indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condi¢des de secgdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em proporg¢do igual.

ARTIGO SETIMO

Prestacdes suplementares

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suplementos a sociedade, mediante as condigdes
estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas em prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestacdo complementares.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de pelo menos quinze
dias, salvo se a lei prescrever outra forma de
convocacgao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formac@o ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas quotas e na
mesma proporg¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicao ou morte

Por motivo de interdi¢do ou morte de
qualquer sdécio, a sociedade continuard com
0 sécio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um deentre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omisso

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberagdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicdvel.

Nampula aos, oito de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Engenharia e Técnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica nove de Abril de dois mil
e quinze, lavrada de folhas quarenta e sete a
folhas cinquenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
trinta e sete, traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo perante Bat¢a Banu Amade Muss4,
conservadora e notdria superior A do Terceiro
Cartério Notarial, e substituta legal da notdria
deste cartério em virtude de a mesma se
encontrar no gozo de licenga disciplinar,
constituida entre Hélder Francisco dos Santos
Folige, Angelina Amélia Chongo, Paris Angelus
dos Santos Folige, Yannis Sophia dos Santos
Folige e N'TsayKiama dos santos Folige uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Engenharia Técnica,
Limitada e tem a sua sede na Avenida a sua sede
na rua do Tunduro, nimero mil e cincol, andar
unico, cidade da Matola, bairro do Fomento,
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Engenharia e Técnica, Limitada e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social
na rua do Tunduro, nimero mil e cinco, andar
unico, cidade da Matola, bairro do Fomento,
Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacido da administra¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

Trés) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracao da escritura publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Consultoria em engenharia civil;

b) Servicos de arquitectura;

¢) Fiscalizacdo de obras de construgdo
civil;

d) Gestao de projectos;

¢) Gestdo imobiliaria;

) Empreendimentos imobilidrios;

g) A representagdo de empresas
nacionais e estrangeiras incluindo
a representacdo de marcas;

h) Investimento directo e gestdo de
empresas do ramo;

i) Consultoria, gestdo, intermediagéo
comercial e consignacgio comercial;

J) Detengdo de participagdes no capital
social, sob forma de ac¢des ou
quotas de todo o tipo de sociedades;

k) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
corresponde a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hélder
Francisco dos Santos Folige;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Angelina
Amélia Chongo;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
oito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Paris Angelus
dos Santos Folige;
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d) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, representativa
de seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yannis Sophia
dos Santos Folige;

¢) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, representativa
de seis por cento do capital social,
pertencente ao s6cio N’ TsayKiama
Dos Santos Folige.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Fica ja fixada a obrigatoriedade de todos os
sécios prestarem suplementares no montante
global de vinte e cinco mil meticais. Esta
prestacdo serd realizada aquando do depdsito
do capital social, que cada sécio terd de realizar,
na proporcdo das suas quotas, ou seja, assim
distribuida:

a) Uma prestag@o suplementar no valor
nominal de quinze mil meticais,
equivalente a sessenta por cento
do montante global da prestacdo
suplementar, pertencente ao s6cio
Hélder Francisco dos Santos Folige;

b) Uma prestagido suplementar no valor
nominal de cinco mil meticais,
equivalente a vinte por cento da
prestacd@o suplementar, pertencente
a0 s6cio Angelina Amélia Chongo;

¢) Uma prestacdo suplementar no valor
nominal de dois mil meticais,
equivalente a oito por cento da
prestacdo suplementar, pertencente
a0 sécio Paris Angelus dos Santos
Folige;

d) Uma prestagdo suplementar no valor
nominal de mil e quinhentos
meticais, equivalente a seis por
cento da prestacdo suplementar,
pertencente ao sécio Yannis Sophia
dos Santos Folige e;

¢) Uma prestacdo suplementar no valor
nominal de mil e quinhentos
meticais, equivalente a seis por
cento da prestacdo suplementar,
pertencente ao sécio N’ TsayKiama
dos Santos Folige.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢cdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortiza¢do de quotas nos termos
previstos na lei comercial.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado

ARTIGO OITAVO
Exclusao dos sécios

O sécio ndo pode penhorar ou por qualquer
forma onerar as suas quotas sem a aprovacdo
dos outros sécios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros trés meses apds o término de cada
ano civil, para:

a) Apreciacdo, aprovacao ou rejei¢ao
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, ou por procurador a
quem aquela confira tais poderes, através de
carta a enviar com a antecedéncia minima
de quinze dias para o endere¢o postal ou por
correio electrénico que os socios desde ja
se comprometem a fornecer a administragio
nos primeiros quinze dias apds a celebragao
da presente escritura. Em casos urgentes, é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sécios.

Quatro) Os so6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cdédigo
Comercial. A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados, com excep¢io
daquelas para as quais a lei exige maioria mais
qualificada.

ARTIGO DECIMO
Quérum, representacao e deliberacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital, as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
administrador cujo mandato, com a duragio de
um ano, poderd ser renovado.

Dois) Fica desde ja designado administrador
o senhor Hélder Francisco dos Santos Folige,
terminando, excepcionalmente, o seu mandato
na data da realizacdo da assembleia geral
ordindria que aprove as contas relativas
ao primeiro exercicio social e designe o
novo administrador ou renove o mandato do
administrador agora designado.

Trés) O administrador esta dispensado de
caucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao da sociedade

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
mandatdrios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura do seu administrador, ou
dos mandatérios a quem aquele tenha conferido
poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e distribuicédo de resultados

Uns) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.
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Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios na propor¢do das respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberagio da assembleia geral que os aprovar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos socios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em instituicdo bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do decreto-lei nimero dois
barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro e por demais legislacao aplicavel.

Esta conforme.
Maputo, treze de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Cooperativa de Construcao
e Habitacao Social
— Cooperativa
de Responsabilidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100615916,
uma sociedade denominada Cooperativa de
Construcio e Habitagdo Social - Cooperativa
de Responsabilidade, Limitada.

Certifico para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica por instrumento publico
lavrada no dia vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e quinze, no Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo de Gededo Nelson
Janela, Notdrio Técnico, em pleno exercicio de
fun¢des notariais que entre:

Primeiro. Leticia Deusina da Silva Klemens
divorciada, natural de Maputo, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300157129F, emitido em dezasseis
de Abril de dois mil e dez, pela Direccdo
de Identificagdo Civil de Maputo, titular
do NUIT 100052921 com poderes para este
acto;

Segundo. Jorge Gualter Manhica casado,
com Nilza Lizete Madoele, em regime de
comunhio geral de bens, natural de Sé-Porto,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100316544S A, emitido em
catorze de Julho de dois mil e dez, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Maputo, titular do
NUIT 100874733, com poderes para este acto;

Terceiro. Ntanzi Machungo Carrilho,
solteiro maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005979281, emitido em dezassete de
Novembro de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo, titular do NUIT
105245033, com poderes para este acto;

Quarto. Anténio Rodrigues Simao Janior,
casado com Rosimin Edrisse Ismael Simao,
em regime de Comunhio de Bens, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102266527M,
emitido em quinze de Junho de dois mil e onze,
pela Direc¢do de Identificacao Civil de Maputo,
titular do NUIT 30002046 com poderes para
este acto;

Quinto. Anselmo Lourengo Cani,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100217271P, emitido em vinte de Maio
de dois mil e dez, pela Direc¢do de Identificacio
Civil de Maputo, titular do NUIT 101017001,
com poderes para este acto;

Sexto. Paulino Hordcio Pires, casado, com
Rosa Maria Faustino Viegas Pires, em regime de
comunhdo de adquiridos, natural de Quelimane
- Zambézia, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100090994C,
emitido em um de Margo de dois mil e dez,
pela Direc¢ao de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 101017273 com poderes para
este acto;

Sétimo. Ivandro Marcos Magubeya Sitoi,
casado, com Natacha da Concei¢do Cardoso,
em regime de comunhio de adquiridos, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100316540M,
emitido em dezoito de Outubro de dois mil
e doze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo, titular do NUIT 100875357, com
poderes para este acto;

Oitavo. Henrique Jodo de Franca
Bettencourt, solteiro, maior, natural de Chimoio,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100661283P, emitido em um
de Janeiro de dois mil e onze, pela Direccio
de Identificacdo Civil de Maputo, titular
do NUIT 102623223 com poderes para este
acto;

Nono. Jaime de Jesus Irachande Gouveia,
casado com Belmira Teresa Sarmento, em
regime de comunhio de adquiridos, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100510930C,
emitido em seis de Outubro de dois mil e
dez,pela Direcgdo de Identificacdo Civil de
Maputo titular do NUIT 101887849 com
poderes para este acto;

Décimo. Hélio Daniel Mabecuane, casado,
com Dulce Pedro Enoque Mabecuane em regime
de comunhdo geral de bens, natural de Maxixe
- Inhambane, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100533221F,
emitido em oito de Outubro de dois mil e dez,
pela Direccdo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 101892131, com poderes para
este acto:

E celebrado, aos vinte e sete dias do més
de Fevereiro do ano de dois mil e quinze, e ao
abrigo do disposto no nimero trés do artigo
trés e artigos décimo, décimo primeiro, décimo

terceiro e artigo noventa e cinco, todos da lei das
cooperativas, vigente no ordenamento juridico
mocambicano, lei niimero vinte e trés barra dois
mil e nove, de vinte e oito Setembro, o presente
contrato de sociedade cooperativa que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo de
Cooperativa de Construc@o e Habitagido Social
- Cooperativa de Responsabilidade, Limitada,
podendo ser denominada abreviadamente
simplesmente por Cooperativa.

Dois) Sendo de ambito nacional,
a cooperativa tem a sua sede na Avenida
MaoTséTung, nimero dezanove, primeiro
andar, flat onze, cidadede Maputo, podendo,
por deliberacdo da Assembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direccdo, com parecer do Conselho Fiscal,
acooperativa poderd abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto
a construg¢do de imdveis com qualidade
estética e arquitecténica e com durabilidade
e/ou aquisi¢cdo de fogos de habitacdo para os
seus membros,bem como a compra, venda,
arrendamento, manutengio, reparagdo ou
remodelacido de imdveis,de entre outros, em
todo o territério Mog¢ambicano, podendo
também exercer quaisquer outras actividades
complementares, desde que aprovadas pela
Assembleia Geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

Dois) A cooperativa poderd ainda:

a) Contribuir para a melhoria da
qualidade habitacional dos espagos
em que se integra os seus projectos,
promovendo o tratamento das dreas
envolventes dos empreendimentos
por que sdo responsaveis, incluindo
as zonas de lazer, e assegurando a
manutengdo permanente das boas
condi¢gdes de habitabilidade dos
edificios;
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b) Apoiar e incentivar outras iniciativas
de interesse para os cooperativistas
nos dominios social, cultural,
material e de qualidade de vida,
designadamente a criacdo de postos
de abastecimento, lavandarias,
servicos de limpeza e arranjos
domésticos, creches e infantarios,
salas de estudo, salas e campo de
jogos, lares para a terceira idade e
centros de dia;

¢) Representar ou agenciar cooperativas
do ramo ou marcas de produtos
relacionados com o seu objecto
social e ao exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

Trés) A cooperativa poderd desenvolver as
suas actividades, nas seguintes modalidades:

a) Auto construgdo, aquela em que a
construcdo € efectuada directamente
pelos membros, em regime de
administragdo directa, cabendo a
cooperativa sobretudo as actividades
de infra-estrutura e urbanizagao,
legalizagdo, fornecimento de
material, equipamentos e assessoria
técnica;

b) Autogestdo, aquela em que a
cooperativa promove por gestdo
prépria a constru¢do dos iméveis
para seus membros, mediante a
contratagdo de empreiteiros ou
empresas construtoras;

c) Gestado assistida, aquela em que a
cooperativa faz a distribuicdo
dos imdveis aos sécios, mas o
planeamento e a gestdo do
empreendimento sdo realizados
por terceiros contratados para esse
fim e estes, por sua vez, contratam
0s empreiteiros ou as empresas
construtoras.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo do
presente contrato € de cento e oito mil meticais.

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a subscrever
por cada cooperativista ¢ doze mil meticais,cuja
representacao serd feita, pela totalidade do valor
da entrada do cooperativista, através de titulos
representativos do capital social, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo,
que poderdo assumir a forma escritural ou de
titulos nominativos.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO SEXTO
(Alteracdes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no nimero
dois do artigo quarto dos presentes estatutos,
o capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, conforme prevé a lei das
cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas é dado o
direito de preferéncia na subscri¢do de novos
titulos, proporcionalmente ao nimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aqueles que nio
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) A informagao de subscri¢cdo de novos
titulos devera ser feita por anincio, indicando
que o periodo para exercer o direito de
preferéncia € de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através
de antincios ou por carta.

ARTIGO SETIMO
(Livro de registo de titulos)

A cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio onde se mencionard,
entre outros e por ordem numérica, 0 nome
dos membros, a data da sua admissao como
membro, o capital subscrito e realizado, o
respectivo titulo ou titulos representativos de
capital social que detenha na cooperativa, as
eventuais transmissdes ocorridas e o nimero e
votos que o cooperativista tenha direito, em caso
de se adoptar o voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposicdes
injuntivas da lei, na transmissdo de titulos,
0s cooperativistas em primeiro lugar e a
cooperativa de seguida, terdo sempre o direito
de preferéncia.

Dois) O processo e requisitos de transmissao
dos titulos, serd feita nos termos regulamentados
internamente, seguindo-se por analogia os

formalismos estabelecidos para a transmissdo de
accoes de uma sociedade anénima, dentro dos
limites e condi¢des impostas no artigo vigésimo
segundo da lei das cooperativas.

ARTIGO NONO
(Titulos préprios)

Um) Nos termos da lei, a cooperativa sé
poderd adquirir titulos representativos do
proprio capital, a titulo gratuito, desde que estes
estejam integralmente realizados, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
titulos pelos seus subscritores.

Dois) O processo serd feito nos termos
regulamentados internamente, seguindo-se por
analogia os formalismos estabelecidos para
as acgOes de uma sociedade anénima, dentro
dos limites e condi¢des impostas na lei das
cooperativas.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

A cooperativa poderd, desde que
devidamente fundamentada quanto aos
objectivos a alcancar e as condigdes de
utilizagdo do respectivo resultado, nos termos da
lei e mediante delibera¢do da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, dentro dos
limites e condic¢des legais e do que vier a ser
regulamentado internamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos cooperativistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os cooperativistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os membros poderdo fazer a cooperativa
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III

Dos membros
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Requisitos de admissao)

Um) A cooperativa prossegue o principio
da adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminag¢do, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas,
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prosseguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes estatutos da cooperativa
desde que requeiram a sua admissao a direc¢ao
da mesma, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberacdes e programa da
cooperativa.

Dois) As pessoas colectivas s6 serdo
admitidas como membros, quando realizem as
mesmas actividades econdmicas das pessoas
singulares, definidas no objecto da cooperativa
e/ou quando ndo tenham ou ndo prossigam
finalidade lucrativa.

Trés) Atento ao objecto da cooperativa, o
principio universal das portas abertas podera ser
limitado em funcdo dos projectos e programas
de construgdo existentes ou a lancar, em que os
candidatos se possam integrar.

Quatro) Candidatos que ndo forem admitidos
com fundamento no nimero anterior serao
obrigatoriamente inscritos, por ordem de
apresentacdo dos respectivos pedidos, em livro
préprio, devendo esta ordem ser respeitada
aquando da admissao de novos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito ou oralmente acompanhado de duas
testemunhas, dirigido ao Conselho de Direcgao,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pelo Conselho de Direc¢do que os
analisard em funcdo dos projectos a dar corpo,
pelos critérios estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de registo de titulos, previsto no artigo
sétimo, dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direitos e deveres)

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerao aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda:

a) Devem cumprir com o estabelecido
pelos presentes estatutos;

b) Obrigam-se a respeitar os planos,
programas e/ou projectos adoptado
pela cooperativa;

¢) Contribuir e participar activamente
na prossecucdo do objecto da
cooperativa;

d) Beneficiam de um regime preferencial
na utilizagdo de bens e servicos
disponiveis na cooperativa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dever especial de fidelidade
e exclusividade nas operacoes que consti-
tuem objecto da cooperativa)

Um) Aos membros da cooperativa € devido
um dever especial de fidelidade para com
a mesma quer na troca de informacdes,
relacionamento e de nao concorréncia com a
cooperativa, assim como o dever de realizar
somente com a cooperativa todas as operacoes
que constituem objecto social da mesma.

Dois) A violagdo dos deveres de fidelidade
e de exclusividade aqui previstos, serd justa
causa para a exclusdo do membro infractor,
dentro do processualismo legal, estatutdrio e
regulamentar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do niimero trés do artigo trigésimo
quarto da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes;

¢) Os que ndo cumprirem com aquantidade
minima, regulamentarmente fixada,
a comercializar com a cooperativa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Demissao de membros)

Um) Qualquer cooperativista podera
requerer, por carta ou oralmente acompanhado
de duas testemunhas, dirigida ao Conselho de
Direcgio, a sua demissdo, mesmo sem invocar
0s motivos.

Dois) A cooperativa estabelecera
internamente as formas e os cdlculos de
restituicdo dos montantes de titulos de capital
realizado e de outras condi¢des inerentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Procedimento sancionatério e exclusao
de membros)

Um) A aplicacdo de qualquer medida
sancionatodria, incluindo a da exclusao de
membro, estd sujeita ao regime previsto nos
artigos trigésimo quarto e trigésimo quinto da
lei das cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro,
derivada da aplicagdo de uma medida
sancionatdria, ndo dara direito a restituicao de
qualquer contribui¢do que tiver entrado para
a associag@o, nem desobriga o membro do
cumprimento pontual de todas as obrigagdes
anteriormente assumidas.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Principios gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Mandato dos membros
dos érgaos sociais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reeleicdes, seguirdo o preceituado no artigo
trinta e sete da lei das cooperativas.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo
de trinta dias, os nomes dos seus representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da Assembleia
Geral seguinte, por deliberacdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os membros
que incorrerem na violagdo dos deveres
estipulados na lei, nos presentes estatutos e
nos regulamentos internos da cooperativa,
com as devidas adaptagdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida, simultaneamente,
a Mesa da Assembleia Geral, Conselho de
Direcgdo e ao Conselho Fiscal, caso este dltimo
exista, os membros dos 6rgdos sociais poderao
renunciar os seus mandatos, invocando motivos
relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
e ao Conselho Fiscal, caso este ultimo exista,
receber, apreciar e decidir conjuntamente,
sobre os pedidos de rentncia e di-los ou ndo
provimento e proceder as comunicagdes que se
mostrarem necessarias.

Trés) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo associativo, antes do
fim do periodo por que tiver sido eleito, por
orienta¢do conjunta do Conselho de Direccio
e do Conselho Fiscal, caso este ultimo exista,
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serd designado um substituto até a realizagio
da primeira Assembleia Geral subsequente,
cabendo a esta ratificar ou eleger outro membro
que exercerdo cargo até o final do respectivo
mandato, sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagido de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgao, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio érgdo.

Trés) Para qualquer outro cargo, serd
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direc¢do e do Conselho Fiscal,
caso este uUltimo exista, devem seguir ao
preceituado no artigo quadragésimo segundo da
Lei das Cooperativas obedecendo ao principio
da democracia interna e as suas delibera¢des sao
tomadas por maioria simples com a presenca de
mais de metade dos seus membros efectivos,
exceptuando o disposto especialmente para
a Assembleia Geral, nomeadamente, no caso
de alterac@o dos estatutos, fusdo e dissolugdo
da cooperativa que devem ser tomadas em
Assembleia Geral convocada para o efeito e s6
serdo validas quando tomadas por, pelo menos,
trés quartos dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um 6érgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

SECCAO II

Das candidaturas, eleicdo, tomada de posse,
remuneracao e responsabilidades

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(As candidaturas, eleicao, tomada
de posse)

As candidaturas, legitimidade para concorrer,
o processo de elei¢do e tomada de posse sera
feito conforme estabelecido no regulamento
interno da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a Assembleia Geral assim o deliberar.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Proibicdes, responsabilidades, isen¢ées
e exercicio de accao)

Os membros dos 6rgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa, estao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
Estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isengdes de responsabilidades e ao exercicio de
acgdo, nos termos previstos nos artigos sessenta
e cinco a sessenta e sessenta e nove da lei das
cooperativas.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutarios, vinculativas para todos sécios e

restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais;

b) A propositura e a desisténcia de
quaisquer titulos contra os membros
dos 6rgaos sociais;

¢) A nomeacao dos liquidatarios;

d) O aumento, reintegra¢do ou redugdo
do capital social;

e) As politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

/) As politicas de negdcios;

g) Lancamento dos projectos de
construgao;

h) Aprovacdo dos iméveis sujeitos a
alienacdo e/ou ao sorteio e ao
inquilinato cooperativo;

i) Sobre a perda do direito ao imdvel
e/ou ao sorteio e ao inquilinato
cooperativo;

J) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sécios;

k) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros dos 6rgaos sociais;

[) A aquisi¢@o, oneragdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

m) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

n) A participacdo no capital social e na
constituicdo de cooperativas de
grau superior;

0) A celebragdo de acordos de associa¢do
ou de colaboracdo com outras
cooperativas e entidades;

p) A contraccdo de empréstimos ou
financiamentos que onerem em mais
de vinte por cento do patriménio da
cooperativa;

g) Garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

r) Os termos e as condicdes da realizagio
das prestacdes suplementares;

s5) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

1) A constitui¢@o de reservas convenientes
a prossecugdo dos fins sociais;

1) Dirimir todas as questdes que por lei ou
pelos presentes estatutos lhe sejam
inerentes;

v) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida,
no minimo, por um Presidente e um Secretario.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
da forma como se prevé no artigo quarenta e
cinco da lei das cooperativas e por analogia,
conforme estabelecido no Cédigo Comercial
vigente em Mocambique.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso
este ndo convoque, quando deva legalmente
fazé-lo, pode o Conselho Direc¢do ou o
Conselho Fiscal ou ainda os sécios que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sio
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Direccdo e dos membros do
Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;
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¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés)A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente quando:

a) Convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) Convocada a pedido da direccdo ou
pelo Conselho Fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) A requerimento de, pelo menos, um
ter¢o dos cooperativistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
redne a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperativistas
com direito a voto ou 0s seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.

Dois) Se a hora marcada na convocatéria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no numero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatéria ndo se verificar o nimero de
participantes previstos no nimero um do
presente artigo e os estatutos ndo dispuserem de
modo contrdrio, a assembleia reunird uma hora
depois com qualquer nimero de cooperativistas.

Quatro) Tratando-se de convocagdo em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Votacao)

Um) Cada cooperativista dispde de, pelo
menos, um voto, podendo a um cooperativista
ser atribuido o direito a um peso até sete votos,
apurados em fun¢@o proporcional as operacdes
realizadas com a cooperativa.

Dois) A atribui¢do do voto proporcional
referido no nimero anterior, cabera a assembleia-
geral e serd aferido em funcdo da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperativista, realize, no minimo,
quinze por cento das referidas operagdes.

Trés) O apuramento do nimero de votos
proporcionais as operacgdes realizadas com
a cooperativa, serd feito tendo conforme for
decidido em assembleia-geral, até o miximo
de sete votos.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Assembileias locais)

Um) Por razdes definidas no artigo cinquenta
e seis da lei das cooperativas, a cooperativa
poderd realizar assembleias locais, com
vista a eleger os representantes ou delegados
a Assembleia Geral, seguindo-se todo o
processualismo e condi¢des estabelecidos nesse
preceito legal.

Dois) Cada delegado tem direito a um
voto, na Assembleia Geral em que participa,
cujo peso poderd corresponder ao niimero dos
seus representados ou daqueles que possuam
um direito de voto proporcional as operacdes
realizadas com a cooperativa.

SECCAO IV

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do é o 6rgio
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido
legalmente,compete ao Conselho de Direcgido
gerir as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes dos
cooperativistas ou as intervengdes do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico apenas nos casos em
que a lei ou o contrato da cooperativa assim o
determinem.

Dois) Para além do previsto especialmente
nos presentes estatutos,compete ainda ao
Conselho de Direccéo deliberar sobre qualquer
outro assunto de direccdo da cooperativa,
designadamente:

a) Obrigar e representar a cooperativa em
todos os actos e contratos;

b) Efectuar e realizar todos os actos
inerentes a sua fun¢éio administrativa
e de gestdo;

¢) Propor o aumento e reducio do capital
social;

d) Modifica¢@o na organizac¢do da
cooperativa;

e) Extensdo ou reducdo das actividades
da cooperativa;

/) Propor, com a devida fundamentagio
social, orcamental e econdmica,
os projectos de construcio, da sua
alienagio, a sorteio ou inquilinato
cooperativo;

g) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos;

h) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisic@o, oneragdo ou alienag@o
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolucio
da cooperativa;

i) Admitir e despedir trabalhadores;

J) Constituir mandatdrios, incluindo
mandatérios judiciais;

k) Executar e fazer cuamprir as disposicoes
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

m) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Direcc¢ao.

Trés) A direccio poderd, para uma gestao mais
profissionalizada e rentavel, contratar gerentes,
técnicos ou comerciais, que ndo pertengam ao
quadro de cooperativistas, delegando neles os
poderes que achar convenientes, com excepcao
dos das dreas reservadas a direc¢do para o
necessario controlo da gestdo democrética,
assim como, de acordo com a faculdade
conferida pelo artigo nono, em particular das
alineas d) e f) das cooperativas, poderd entrar em
acordo, contratos, parcerias e outros com outras
entidades para implementac@o mais profissional
das suas actividades.

Quatro) Para um melhor controlo e gestdo
eficaz, tendo em conta o nimero dos membros
existentes a sua localizagdo geografica e
dispersidade, a cooperativa poderd constituir
delegacdes regionais nos termos a definir que
por sua vez elegerdo seus representantes nas
assembleias gerais da cooperativa, nos termos
previstos no artigo trinta e sete destes estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢dio é composto da
forma prevista no nimero dois do artigo
cinquenta e sete da lei das cooperativas, sendo
no caso concreto por cinco membros:

a) Um presidente

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

e) Um vogal.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Actos proibidos aos membros
do Conselho de Direccao, seus contratados
ou representantes)

Um) Para além do estabelecido na Lei das
Cooperativas, aos membros do Conselho de
Direcgdo, seus contratados ou representantes
¢é expressamente vedado, sem autorizacdo da
Assembleia Geral, exercer, por conta propria ou
alheia, actividades abrangidas pelo objecto da
cooperativa, assim como os actos considerados
proibidos por lei e/ou pela cooperativa, nos seus
regulamentos internos.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsdvel pelo
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pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direc¢do reuniréd pelo
menos uma vez, trimestralmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O Conselho de Direccdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois membros.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Direccdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes
ou representados, e dos que votam por
correspondéncia se o contrato de cooperativa
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
cooperativa.

Oito) De cada reuniao é lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os membros que
nela tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

(Representacao e substituicao
de membros)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Direcg¢do, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de Direccio
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicagio escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacao, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do presidente e de um membro do Conselho
de Direcg¢do, ou caso o presidente esteja
impossibilitado:

a) De dois membros do Conselho
de Direcgdo, sendo um deles o
tesoureiro; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direc¢do e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direcgao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condi¢oes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgdo ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

SECCAOV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragido compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal poderd por
determinacdo da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos membros e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Opinar sobre as propostas dos 6rgados
da Direccdo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modifica¢do do capital social,
emissdo de obrigac¢des ou
bénus de subscri¢do, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

c) Exercer essas atribuicdes, durante
a liquidacao da cooperativa,
observadas as disposicdes especiais
previstas no Cédigo Comercial;

d) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

e) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal é composto da forma
prevista no artigo sessenta e dois da lei das

cooperativas, sendo no caso concreto por, no
minimo, por trés membros: Um presidente, um
Secretdrio e um vogal.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal devera ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada, sendo este requisito
sempre obrigatdrio caso se eleja como membro
do Conselho Fiscal alguém que nao seja
membro da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direcg¢@o, apds a prévia
autorizagdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteudo dos relatérios da cooperativa externa
de auditoria.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direccao
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favordvel.

CAPITULO V

Da propriedade dos fogos, seu custo,
calculo de preco, sua aquisicao,
direito de habitacao, de inquilinato,
suas transmissoes e perda
ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Regime da propriedade dos fogos)

A cooperativa adopta qualquer dos seguintes
regimes de propriedade dos fogos:

a) Propriedade individual;

b) Propriedade colectiva, com
manutencdo na cooperativa da
propriedade dos fogos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Calculo de custo de cada fogo)

De entre outros a serem considerados
no ambito de cada projecto especifico e do
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momento da sua implementagao, o custo de cada
fogo corresponde a soma dos seguintes valores:

a) Custo da concessao do terreno, suas
taxas e infra-estrutura;

b) Custo dos estudos e projectos;

¢) Custos do licenciamento das obras;

d) Custo da construgdo e dos equipamentos
complementares quando integrados
nas edificacdes;

e) Encargos administrativos com
a execugdo da obra;

/) Encargos financeiros com a execugio
da obra;

g) Montante das licengas e taxas
a entrega do fogo em condicdes de
ser habitado;

h) Reserva para construcio, a fixar em
assembleia geral em montante nao
superior a dez por cento da soma
dos valores referidos nas alineas «)
af) deste artigo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Modalidade de atribuicao dos fogos)

No regime de propriedade colectiva, os
fogos sdo cedidos aos cooperativistas numa das
seguintes modalidades:

a) Atribuicdo do direito de habitag@o;
b) Inquilinato cooperativo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Desisténcia)

Um)Qualquer cooperativista é livre de
desistir da aquisicdo da propriedade ou da
atribuicdo dos fogos.

Dois) Caso isso aconteca, a cooperativa
obriga-se a devolver, no prazo e condi¢des
que estiver internamente regulamentado,
os investimentos feitos pelo cooperativista,
com deducio dos fundos indivisiveis e dos
valores referentes aos custos administrativos e
financeiros incorridos pela cooperativa.

SECCAO1

Do direito de habitagao

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Direito de habitacao)

Um) O direito de habitacdo ¢ atribuido
ao cooperativista como morador usudrio
por documento escrito, donde constem,
designadamente, o preco e as condicdes da
modifica¢do e a exting¢do do direito, regulando-
se as omissdes dos presentes estatutos ou do
contrato, pelo disposto na lei geral aplicdvel.

Dois) Quando no momento da atribui¢cao
do fogo o financiamento do mesmo nao estiver
amortizado, o preco do direito de habitagdo
ndo pode exceder a quota-parte do valor de
juros e demais encargos financeiros relativos ao
financiamento utilizado pela cooperativa para o
programa em que o fogo se integra.

Trés) A quota-parte a que se refere o nimero
anterior € fixada por rateio entre os usudrios dos
fogos integrados no mesmo empreendimento
habitacional segundo os factores de ponderag¢ao
legal ou regulamentarmente previstos, acrescida
da parte correspondente aos encargos de
administragdo.

Quatro) Quando, no momento da atribuiciio
do fogo, o financiamento do mesmo ja se
encontrar total ou parcialmente amortizado, o
preco do direito de habitac@o terd por base os
juros e outros encargos financeiros que seriam
devidos por financiamento obtido na data dessa
atribuigdo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Amortizacao dos fogos)

Um) A atribui¢@o do direito de habitagio e
condicionado a subscricdo, pelo cooperativista
usudrio, de titulos de investimento no valor
total do custo do fogo, calculados nos termos do
artigo cinquenta e dois dos presentes estatutos,
a realizar a medida que se forem vencendo as
prestacdes de capital, devidas pela cooperativa,
e no valor destas.

Dois)Quando o custo do fogo jid se
encontrar total ou parcialmente amortizado pela
cooperativa, o valor a subscrever por um novo
cooperativista em titulos de investimento devera
corresponder ao custo de um fogo do mesmo
tipo e caracteristicas, construido ou adquirido
pela cooperativa a data da atribuicao do fogo
corrigido por um coeficiente proporcional ao
uso e de depreciagdo deste.

Trés) O valor dos titulos de investimento
realizado para os efeitos do nimero um deste
artigo, com excepgao do valor referido na alinea
h) do artigo cinquenta e dois destes estatutos, SO
podera ser exigido pelo cooperativista em caso
de demissdo ou de exclusdo.

Quatro) Por disposi¢do legal, estatutdria ou
contratual poderd ser determinado que o valor
dostitulos de investimento seja directamente
pago pelos cooperativistas a entidade
financiadora por conta das prestagdes devidas
pela cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
(Modificacao do direito)

Um) Condicionada ao prévio acordo do
cooperativista usudrio, o direito de habitagdo
poderd ser transferido de um fogo para outro tipo
diferente e mais adequado as suas necessidades
de habitacdo, em caso de alteracdo do seu
agregado familiar.

Dois) No agregado familiar do cooperativista
usudrio compreendem-se as seguintes pessoas:

a) O Conjuge;
b) Os Filhos; e
¢) Familiares da linha directa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
(Transmissao do direito)

Um) Os cooperativistas usudrios podem
alienar o direito de habitacdo por actos inter
vivos, desde que o adquirente possa ser admitido
como membro da cooperativa.

Dois) O direito de habitagdo poderd também
ser transmitido mortis causa, sem necessidade
de qualquer autorizagio, desde que o sucessor
se inscreva como membro da cooperativa, nao
podendo ser-lhe recusada a admissdo.

Trés) O direito de habitagao € indivisivel.

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO
(Extincao do direito)

Um) Quando por morte do cooperativista
usudrio o sucessor nao queira ou nao possa
ser admitido como cooperativista, o direito de
habitacdo ¢ devolvido a cooperativa, sendo os
sucessores reembolsados das quantias a que o
cooperativista teria direito em caso de demissao.

Dois) Para além da morte, sdo também
consideradas como causas de extingido do
direito:

a) A perda de qualidade de membro;

b) A falta de pagamento do valor que
corresponde a amortizagdo do fogo,
desde que a mora se estenda para
alem do prazo previsto no contrato
e/ou regulamento correspondente.

ARTIGO SEXAGESIMO
(Demissao ou exclusao)

Um) Em caso de demissido ou exclusio,
0 cooperativista tem direito ao reembolso
previsto no nimero trés do artigo trinta e trés
da lei das cooperativas, acrescido do valor dos
titulos de investimento realizados nos termos
do artigo trinta e seis dos presentes estatutos,
com os respectivos juros, podendo, se assim for
determinado os reembolsos serem efectuados
em prestacoes.

Dois) Em caso algum serdo reembolsadas
as quantias pagas a titulo de preco do direito de
habitac@o de que trata o artigo sessenta e trés
destes estatutos.

SECCAO II

Do inquilinato cooperativo

ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO
(Inquilinato cooperativo)

Um) Na modalidade do inquilinato
cooperativo o gozo do fogo é cedido ao
cooperativista mediante um contrato de
arrendamento.

Dois) As relacdes de natureza locativa
entre cooperativista € a cooperativa regem-se
pela legislacdo aplicavel ao arrendamento
urbano e, nas suas omissdes, pelo contrato,
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos
internos da cooperativa.
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SECCAO III

Da propriedade individual dos fogos

ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO
(Modalidades)

Um) No regime de propriedade individual
dos fogos o direito de propriedade ¢ transmitido
pela cooperativa aos cooperativistas mediante
um contrato de transmissdo, conforme
estabelecido especialmente por lei.

Dois) A obten¢do do direito de uso e
aproveitamento da terra pela cooperativa
integra por si s6 um direito inerente ao eventual
membro beneficidrio aquando da aquisi¢do de
unidades habitacionais.

Trés) Quando o pregco deva ser pago em
prestacdes, pode a cooperativa reservar para si
a propriedade do fogo até ao integral pagamento
do preco ou transmiti-la sob a condig¢éo
resolutiva do ndo pagamento de trés prestacdes
sucessivas ou seis interpoladas.

Quatro) No caso do nimero anterior nao se
aplicam as previsoes estabelecidas nos artigos
setecentos e oitenta e um e novecentos e trinta
e quatro, ambos do Cédigo Civil.

ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO
(Preco)

Um) O preco dos fogos construidos ou
adquiridos com financiamentos publicos ndo
pode exceder o respectivo custo, determinado
nos termos do artigo cinquenta e dois destes
estatutos, acrescido dos respectivos encargos
emergentes do financiamento.

Dois) O preco dos fogos construidos ou
adquiridos sem financiamentos publicos ndo
pode exceder o custo médio das habitacdes do
mesmo tipo, categoria e localizagio construidas
ou adquiridas na mesma data.

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO
(Direito de preferéncia)

Um) Os cooperativistas podem alienar
os fogos da sua propriedade apds o integral
pagamento do respectivo preco.

Dois) No caso da alienagdo inter vivos
de fogos construidos ou adquiridos com
financiamentos publicos, a cooperativa tem
direito de preferéncia por trinta anos, contados
a partir da data da primeira entrega do fogo,
podendo exercé-lo pelo valor encontrado com
base no que for estipulado legalmente.

Trés) Em caso de alienagdo de fogos para
cuja construgdo ou aquisicdo nao tenha havido
financiamentos publicos, a cooperativa gozara
também de direito de preferéncia.

CAPITULO VI

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas
e excedentes

ARTIGO SEXAGESIMO QUINTO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em fun¢do dos actos cooperativos
praticados entre os cooperativistas e a
cooperativa ou vice-versa, a cooperativa
manterd um registo denominado por conta do
membro, onde se langardo todas as operagdes,
em particular as deentrega efectuadas pelo
cooperativista a cooperativa.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluird o pré-pagamento que eventualmente
for efectuado pela cooperativa ao membro,
quer a titulo de entrega de bens e outros; o
valor das entregas efectuadas pelo membro a
cooperativa; o montante a que o0 membro teria
direito em fun¢do de uma eventual distribui¢do
de excedentes assim como os adiantamentos
efectuados, e as dividas para com a cooperativa,
no fornecimento de bens, insumos e outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-4 o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da cooperativa ou cooperativista, serdo
feitos, conforme for deliberado e regimentado
na cooperativa.

ARTIGO SEXAGESIMO SEXTO
(Custeio de despesas)

O custeio das despesas € feito com recurso
ao fundo social da cooperativa e nos termos
estabelecidos na lei das cooperativas.

ARTIGO SEXAGESIMO SETIMO
(Reservas)

Um) Para além das reservas obrigatdrias
previstas na lei das cooperativas, a cooperativa
obriga-se a criar de um fundo para conservagio
e reparacdo assim como de um fundo técnico
destinado corrigir defeitos de construg@o.

Dois) O fundo para a conservagdo e
reparacdo destina-se a financiar obras de
conservagio, reparacdo e limpeza dos fogos de
sua propriedade, devendo a forma de integracio
ser determinada pela Assembleia Geral.

Trés) Poderd também, quando deliberado
pela Assembleia Geral, constituir-se um
fundo para construcao destinado a financiar a
constru¢do ou aquisicdo de infra-estruturas e
instalagdes sociais da cooperativa.

Quatro) As reservas obrigatdrias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros ndo sdo susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas.

ARTIGO SEXAGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a direcciio
da cooperativa deve organizar as contas anuais
e elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio

e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO SEXAGESIMO NONO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducoes destinadas as reservas

em geral.

ARTIGO SEPTUAGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativistas, expressos em titulos
a serem distribuidos a eles na proporcdo de
sua participa¢do na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participagdo do
membro para auto-financiamento operacional
da cooperativa.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndmero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa e depois de feito o pds-pagamento
e apos ter sido efectuada a retengdo prevista
no numero precedente, caso assim tenha sido
aprovado, os excedentes serdo distribuidos aos
socios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO VII
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SEPTUAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas

formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO SEPTUAGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei nimero vinte e trés barra
dois mil e nove, de vinte e oito de Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.
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