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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1 Serie, 8.° suplimento, faz-
se saber que por despacho de S. Ex.* Ministra dos Recursos Minireais
de 15 de Agosto de 2014, foi atribuida a fovor de Massinga Comércio
Investimentos e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenga
de Prospecgao e Pesquisa n.° 7013L, valida até 7 de Julho de 2019, para
ouro e minerais associados, no distrito de Nacarda, provincia de Nampula
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
4 -14°29” 0.00” 39°54730.00”
5 - 14°18745.00 39°54730.00”
6 - 14°18745.00 39°55” 0.00”
7 -14°18” 0.00 39°55” 0.00”
8 -14°18° 0.00” 39°54730.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 16 de Setembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 10 Setembro de 2014, foi atribuida a favor de Massinga Comércio
Ivestimentos e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca de
Prospeccao e Pesquisan.® 7014L, vélida até 7 de Julho de 2019, para ouro
e minerais associados, no distrito de erati, Monapo, Nacarda, provincia
de Nampula, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14°15715.00" 39°59730.00”
2 -14°15715.00 40°04”45.00"
3 -14°29” 0.00” 40°04”45.00
4 -14°29” 0.00” 39°59730.00”

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 157 15.00" 40° 10”7 0.00”
2 - 14°15715.00 40° 157 0.00”
3 -14°29” 0.00” 40° 157 0.00”"
4 -14°29” 0.00” 40°10”0.00”"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Setembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Setembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 10 Setembro de 2014, foi atribuida a favor de Massinga Comércio
Ivestimentos e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca
de Prospecgido e Pesquisa n.° 7017L, vélida até 7 de Julho de 2019, para
ouro e minerais associados, no distrito de Nacarda, provincia de Nampula,
com as seguintes coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decret.o n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 10 de Setembro de 2014, foi atribuida a favor de Massinga Comércio
Ivestimentos e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, a Licenca
de Prospecg¢do e Pesquisa n.° 7015L, vélida até 7 de Julho de 2019, para
ouro e minerais associados, no distrito de Monapo, Nacar6a, provincia
de Nampula, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14°157 15.00” 39°54730.00”
2 -14°15715.00 39°59°30.00”
3 -14°29” 0.00” 39°59730.00”

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 157 15.00” 40°04°45.00”
2 -14° 157 15.00” 40° 10" 0.00”
3 -14°29” 0.00” 40° 10" 0.00”
4 -14°29” 0.00” 40° 047 45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Setembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais de 4 de Julho de 2015, foi atribuida a favor de Minas de
Meluco, S.A., a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 7283L, vdlida

até 15 de Julho de 2020, para dgua marinha, esmeralda, metais

preciosos, ouro, pedras semi-preciosas, quartzo, rubi, turmalina, no
distrito de Meluco, Montepuez, Nacarda, provincia de cabo Delgado,

com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12°09” 0.00” 39°23715.00”
2 -12°09” 0.00” 39°25” 0.00”
3 -12°127 0.00” 39°25” 0.00”
4 -12°127 0.00” 39°31° 0.00”
5 - 12°15715.00” 39°31° 0.00”
6 - 12°15715.00” 39°23°15.00”

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Julho de 2015. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sasekile, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacio, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatoria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100347911, uma
sociedade sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Sasekile, Limitada, entre Twin
City Developments (PTY) LTD, sociedade
Sul Africana, com sede em 230 Main Street
Brookliyn- Pretdria e Leopont 295 Properties
(PTY) LTD, sociedade sul-africana, com sede
em 230 Main Street Brookliyn-Pretdria, com
base nos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique e devendo-se reger pelo
presente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Sasekile, Limitada.

Dois) A sua duragio € indeterminada, con-
tando a partir da data de constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, niimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo-Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sécios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades subsidiarias ou complemetares do

seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.
Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indiretamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil e quinhentos
meticais, representando noventa
e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
Leopont 295 PropertieS (Pty) Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, representando
dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a Twin
City Development (Pty) Ltd.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da social poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
proporc¢do das sua participac@o social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou

encargos sobre as mesmas, carecem de autori-
zacdo prévia da sociedade, dada por deliberagao
da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e em
segundo os s6cios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienacao e as respectivas condicdes
contratuais.

Quatro) Os demais sécios e a sociedade ndo
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias respectivamente, contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢do da intengdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracio, eleitos por
um conselho de administragdo composto por o
minimo de trés administradores a serem eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo deli-
bera¢do em contrario da assembleia geral,
podendo ser eleita pessoas estranhas a socie-
dade, sendo dispensada a prestacao de qualquer
caucao para o exercicio do cargo.

Trés) Desde jd o senhor Arnold Pistorius
e eleito como presidente do conselho de
administracio, os senhores Reinecke Janse
Van Rensburg e Johan Andre Visagie, como
administradores.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneraco, quando aplicavel.

Cinco) A sociedade vincula-se pela assina-
tura do presidente do conselho de adminis-
tracdo ou pela assinatura conjunta de dois
administradores.
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Nos actos e documentos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e creden-
ciado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Seis) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢@o gozando os liqui-
datdrios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoées)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Inhlangano, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100347954, uma
sociedade sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Inhlangano, Limitada, entre Twin
City Developments (PTY) LTD, sociedade
Sul Africana, com sede em 230 Main Street
Brookliyn-Pretéria e Leopont 295 Properties
(PTY) LTD, sociedade sul-africana, com sede
em 230 Main Street Brookliyn-Pretéria, com
base nos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique e devendo-se reger pelo pre-
sente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Inhlangano, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada, con-
tando a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, niimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo-Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des admi-
nistrativas limitrofes, e podera abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades subsidiarias ou complemetares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indiretamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meti-
cais, representando noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a Twin City
Development (Pty) Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, represen-
tando dois virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
Leopont 295 Properties (Pty) Ltd.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os socios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
proporcido das sua participacdo social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e em
segundo os sécios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Quarto) Os demais socios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias respectivamente, contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢do da intengdo de
transmissdo, conforme previsto no ndmero trés
do presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracio, eleitos por
um conselho de administragdo composto por o
minimo de trés administradores a serem eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo delibe-
rac¢do em contrario da assembleia geral, podendo
ser eleita pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caucao para
o exercicio do cargo.

Trés) Desde ja o senhor Arnold Pistorius e
eleito como presidente do conselho de admi-
nistracdo, os senhores Reinecke Janse Van
Rensburg e Johan Andre Visagie, como admi-
nistradores.

Quatro) Os membros do conselho de admi-
nistracio poderdo ou ndo receber uma remu-
neracdo, quando aplicdvel.

Cinco) A sociedade vincula-se pela assina-
tura do presidente do conselho de Admi-
nistracao ou pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Seis) Nos actos e documentos de mero expe-
diente poderio ser assinados por qualquer traba-
lhador da sociedade, devidamente autorizado
e credeciado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os liqui-
datdrios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nhahri, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e doze,
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foi matriculada na Conservatoria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100347938, uma
sociedade sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Nhahri, Limitada, entre Twin
City Developments (PTY) LTD, sociedade
Sul Africana, com sede em 230 Main Street
Brookliyn- Pretéria e Leopont 295 Properties
(PTY) LTD, sociedade sul-africana, com sede
em 230 Main Street Brookliyn- Pretéria, com
base nos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique e devendo-se reger pelo pre-
sente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nhabhri, Limitada.

Dois) A sua duracio é indeterminada, con-
tando a partir da data de constituico.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, nimero cinquenta sete, primeiro
andar, Maputo -Mog¢ambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacio quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd, exercer outras
actividades subsidiarias ou complemetares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indiretamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meti-
cais, representando noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Ltd;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, representando
dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a Twin
City Development (Pty) Ltd.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
proporcido das sua participacdo social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e em
segundo os sécios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Quatro) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias respectivamente, contados a partir da
data da recepcdo da notifica¢@o da intengdo de
transmissao, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracdo, eleitos por
um conselho de administragdo composto por o
minimo de trés administradores a serem eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo ser eleita pessoas estranhas a socie-
dade, sendo dispensada a prestacio de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Desde ja os Arnold Pistorius e eleito
como presidente do conselho de administracao,
os senhores Reinecke Janse Van Rensburg e
Johan Andre Visagie, como administradores.

Quatro) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma remu-
nera¢do, quando aplicavel.

Cinco) A sociedade vincula-se pela assina-
tura do presidente do conselho de adminis-
tragdo ou pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente autori-
zado e credeciado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Inhangoma Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100638738,
uma sociedade denominada Inhangoma
Investimentos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Maria Ngwenhe Hussene Gomo,
casada, natural da Cidade de Tete, Mocambique,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100901167B,
emitido aos trés de Janeiro de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na Avenida Raimundo
Bila, Quarteirdo trinta e oito, casa nimero
duzentos e trinta e sete, cidade da Matola A;

Segundo. Cassimo David Dafine, casado,
natural da Cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100263383Q, emitido aos dezasseis de
Junho de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Rua Carlos da Silva, nimero quinze
barra A, segundo andar , cidade de Maputo.
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Terceiro. Mahomed Rafik Ismael
Sidat, casado, residente nesta cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identificagdo
n.°110100142171F, de Um de Abril de Dois mil
e Dez, emitido pelo Arquivo de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, residente na
Avenida José Craverinha, nimero cento e
sessenta, Cidade de Maputo;

Quatro. Tomds José Joaquim, casado
com Regina Aniceto Macamo, sob regime
de comunhdo geral de bens, residente nesta
cidade de Maputo portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 110101183483F, de dois
de Junho de Dois mil e Onze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo residente na Rua dos Fortes, nimero
cento e quarenta e um, rés-do-chdo é celebrado
e reciprocamente aceite o presente contrato
de sociedade por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e participacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade assume a forma de
sociedade por quotas e adopta a firma e
denominagdo de Inhangoma Investimentos,
Limitada.

Dois) A sede social é na Avenida Avenida
da Maguiguane, bairro Central, nimero
cento e dois, rés-do-chio, cidade da Maputo,
podendo ser transferida para outro local
dentro do territério nacional, nos termos da
lei, por simples delibera¢do do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo poderd a sociedade criar,
transferir ou extinguir filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
locais de representag@o, no territério nacional
ou no estrangeiro e pelo tempo que entenda
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade principal de prospecg¢ao; pesquisa,
exploragdo e comercializacdo de recursos
minerais e hidrocarbonetos.

Dois) Prestac@o de servicos e consultoria em
diversas areas.

Trés) Comércio geral com Importagdo e
Exportagdo.

Quatro) Mediante a aprovacdo do
conselho de administragio e obtidas as
respectivas licencgas, a sociedade poderd
ainda exercer as actividades de construcao
civil e comercializacdo de materiais de
construgdo, transportes maritimo,terrestre,
aéreo e ferrovidrio, turismo , pesca e logistica.

ARTIGO TERCEIRO
(Participacoes)

Por deliberaga@o do conselho de administragdo
e observadas as disposic¢des legais pertinentes,
a sociedade pode, livremente, adquirir, onerar
e alienar participacdes de toda a espécie,
proprias ou alheias, incluindo participacdes em
sociedades com o objecto diverso do referido
no artigo anterior, bem como associar-se,
por qualquer forma, com quaisquer outras
pessoas juridicas, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, associagdes sem fim lucrativo,
consorcios, associagdes em participacdo e outras
formas institucionais de cooperacao.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes, obrigacoes
e prestacoes acessodrias

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de um milhdo de meticais,
divididos pelos sécios, Maria Ngwenhe Hussene
Gomo, com o valor de trezentos e quarenta
mil meticais, correspondente a trinta e quatro
por cento do capital, Cassimo David Dafine
com o valor de trezentos e trinta mil meticais,
correspondente a trinta e trés, Mahomed Rafik
Ismael Sidat com o valor de cento e sessenta e
cinco mil meticais, correspondente a dezasseis
virgula cinco do capital e Tomds José Joaquim
com o valor de cento e sessenta e cinco mil
meticais, correspondente a dezasseis por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Para a delibera¢do de aumento de
capital € necessdrio cinquenta e um por cento
do capital social subscrito.

Dois) Na subscricdo das percentagens
emergentes de aumentos de capital, os sécios
terdo direito de preferéncia na propor¢do do
ndmero de percentagens que jd possuirem.

Trés) No caso de haver sécios que ndo
pretendam exercer o direito de preferéncia, as
percentagens que lhes caberiam serdo rateadas
entre os socios subscritores do aumento que
declarem pretendé-las, no prazo de dez dias a
contar da comunicacdo feita pela sociedade, por
carta registada com aviso de recep¢do, rateio
esse a processar entre estes s6cios na propor¢ao
do niimero de percentagens que ja possuirem.

Quatro) Em caso de emissdo de novas
percentagens, em virtude de aumento de capital
social, estas s6 quinhoardo nos lucros a distribuir
proporcionalmente ao periodo que medeia entre
a entrega das cautelas, ou titulos provisérios, e
o encerramento do exercicio social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes acessorias)

Um) Em assembleia geral poderdo os
accionistas deliberar que lhes sejam exigidas
prestacdes acessdrias, pecunidrias ou em espécie,
até ao montante global deuma vez o capital
social, a efectuar onerosa ou gratuitamente,
conforme deliberagio da assembleia geral, na
propor¢ao da participacdo detida por cada um.

Dois) O prazo para efectuar a prestagdo é
de sessenta dias a contar da comunicacao aos
accionistas.

Trés) As prestagdes acessorias s podem ser
restituidas aos accionistas desde que a situagdo
liquida ndo fique inferior a soma do capital e
da reserva legal.

Quatro) A restituicdo das prestagdes
acessoérias deve respeitar a igualdade entre os
accionistas que as efectuaram.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) E permitido a sociedade deliberar a
amortizacdo de percentagens dos sécios, com
redugdo de capital social, sempre que se venha
a verificar algum ou alguns dos seguintes factos:

a) Por interdi¢ao de qualquer sdcio, sem
necessidade do seu consentimento
ou de representante;

b) Por acordo dos respectivos titulares;

c¢) Quando as percentagens sejam
penhoradas, arrestadas, arroladas
ou por qualquer modo envolvidas
em processo judicial, que ndo seja
o de inventdrio e estiver para se
proceder ou se estiver jd a proceder a
arrematac@o, adjudicagdo ou venda
judicial, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante;

d) Por insolvéncia dos accionistas
titulares, sem necessidade do seu
consentimento ou de representante.

Dois) A amortizagdo considerar-se-4
efectuada mediante o depdsito em qualquer
institui¢ao de crédito, a ordem de quem €&
devido, do valor da mesma amortizacdo ou
pagamento da primeira prestagao.

CAPITULO III
orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administra¢ao;
¢) O conselho fiscal.

ARTIGO NONO
(Remuneracoes)

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administragdo poderd ser certa ou
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consistir parcialmente numa percentagem dos
lucros de exercicio, em conjunto, ou apenas em
algumas dessas modalidades, ou poderd, ainda,
a assembleia geral que eleger o conselho de
administragdo determinar que os seus membros
nao terdo direito a qualquer remuneragao.

Dois) A remuneragdo dos membros do
conselho fiscal deve consistir numa quantia
fixa, podendo, no entanto, a assembleia geral
que eleger o conselho fiscal determinar que
os seus membros ndo terdo direito a qualquer
remuneragao.

ARTIGO DECIMO
(Actas das reunioes)

Das reunides dos 6rgdos de administracdo e
fiscalizac@o da sociedade serdo sempre lavradas
actas, devidamente assinadas por todos os
presentes, das quais constardo as delibera¢des
tomadas e as declaracdes de voto discordantes,
se as houver.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) Tém direito de estar presentes na
assembleia geral e af discutir e votar todos
os accionistas que até a data marcada para a
reunido provem ser titulares de accdes com
direito de voto.

Dois) A prova da titularidade das acgdes
sera feita pela exibi¢do dos titulos ou, no caso
de as ac¢des serem nominativas, por documento
emitido pela respectiva entidade registadora,
ou ainda por qualquer outro meio idéneo
pontualmente considerado pelo presidente da
mesa.

Trés) A prova de qualidade de accionista,
referida no nimero anterior devera ser efectuada
na sede social.

Quatro) A cada accio corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatdria)

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa ou pelos 6rgaos competentes
Nos casos especiais previstos na lei.

Dois) No caso de todas as accdes da
sociedade serem nominativas, a convocatoria
deve ser remetida por carta registada ou, em
relacdo aos accionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio
electrénico com assinatura digital e recibo de
leitura.

Trés) A assembleia geral € realizada:

a) Na sede da sociedade;

b) Noutro local dentro do territério
nacional escolhido pelo presidente
da Mesa no caso de as instalagdes
da sede ndo permitirem a reunifio
em condicdes satisfatrias; ou

c) Através de meios telematicos,
sendo assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranca
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu conteido e respectivos
intervenientes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito a voto
poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais por meio de carta mandadeira dirigida
ao presidente da mesa, nos termos do disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A representagdo na assembleia geral de
sociedades accionistas far-se-a pelo respectivo
representante legal ou por qualquer pessoa para
tal designada por meio de simples carta assinada
por quem obrigue a sociedade representada
dirigida ao presidente da mesa e a dos menores
ou interditos pelos seus representantes legais ou
judicialmente investidos na sua representagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa)

A mesa da assembleia geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos de
entre os accionistas ou outras pessoas, por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

CAPITULO V
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade é exercida por
um conselho de administra¢do, composto por
trés membros, dos quais um serd o Presidente,
eleitos pela assembleia geral, por um periodo
de trés anos reelegiveis por uma ou mais vezes.

Dois) Ao presidente do conselho de
Administra¢do cabe dirigir os trabalhos das
reunides deste 6rgdo e orientar as actividades
da sociedade em conformidade com a lei,
0s presentes estatutos e as deliberacdes da
assembleia geral e do proprio Conselho.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do podem, por deliberagcdo da
assembleia geral, ficar dispensados da prestacio
de caugdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides)

Um) O conselho de administragdo reunird
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
convocados por qualquer meio idéneo.

Trés) Um administrador poderd fazer-
se representar numa reunido por outro

administrador, mediante carta dirigida ao
presidente, bem como podera enviar-lhe o seu
VOto por escrito.

Quatro) Em caso de empate nas deliberacoes,
o presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administragao,
sem prejuizo das demais atribui¢des quelhe
conferem a lei e os presentes estatutos:

a) Gerir todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar, por si ou por seus
mandatarios, a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
propor e contestar quaisquer accoes,
confessar, transigir e desistir das
mesmas € comprometer-se em
arbitragens;

¢) Adquirir, alienar, onerar, locar, ou
permutar quaisquer bens imdveis ou
méveis, incluindo quotas, quinhdes,
accoes e obrigacgdes;

d) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
Artigo Terceiro destes estatutos;

¢) Dar e tomar de arrendamento
prédios rusticos ou urbanos e
trespassar, ou tomar de trespasse,
estabelecimentos de qualquer
natureza,

/) Designar quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para o exercicio de
cargos sociais noutras empresas;

g) Celebrar contratos de mutuo, de
empréstimo ou de abertura de
crédito em institui¢des de crédito
ou com outras pessoas ou entidades,
em Mocambique ou no estrangeiro;

h) Aprovar o orcamento e plano da
empresa;

i) Transferir a sede social para qualquer
local no territorio nacional;

Jj) Exercer os direitos societdrios
correspondentes as participacdes
sociais de que a sociedade seja
titular;

k) Declarar a falta definitiva de um
administrador, ao fim de cinco
faltas a reunides, seguidas ou
interpoladas, sem justificagido
aceite, ap6s o que deverd proceder
a sua substituic@o, nos termos da lei;

[) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei.

Dois) O conselho de administragdo
estabelecerd, através de um regimento proprio,
as regras do seu funcionamento interno,
incluindo a forma de suprir os impedimentos
do seu presidente.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O conselho de administragdo poderd
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestio corrente e de
representagdo social.

Dois) O conselho de administragdo podera
nomear procuradores da sociedade, com ou sem
afaculdade de substabelecimento, para a pratica
de determinados actos, com o ambito que for
fixado no respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros pela
assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um membro do conselho de admi-
nistracdo em quem tenham sido
delegados poderes para o acto;

¢) Um ou mais mandatarios, nos termos e
ambito dos respectivos poderes de
representacao;

d) Nos actos de mero expediente,
qualquer dos membros do conselho
de administragdo, ou procurador
com poderes bastantes.

CAPITULO VI
Da fiscalizacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacdo dos negdcios sociais)

Um) A fiscalizagdo dos negdécios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal,
que serd composto por trés membros efectivos,
dos quais um serd o presidente, eleitos por
periodos anuais, podendo ser reeleitos.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposi¢@o, a assembleia geral
poderé confiar o exercicio das funcdes do
conselho fiscal a um fiscal tnico, que podera
ser uma sociedade de auditoria.

CAPITULO VII
Do disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Informacao)

Um) Qualquer sécio que possua percentagem
correspondentes a, pelo menos, um por cento do
capital social pode consultar, sempre mediante
alegacdo de motivo justificado, na sede da
sociedade, os documentos, pareceres e relatorios
enunciados por lei para o efeito.

Dois) Os elementos referidos no nimero
anterior poderdo ser enviados, por correio
electrénico com recibo de leitura, ao sécio que
retna as condiges ali previstas e que o requeira.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd dado o destino que, sem prejuizo
das disposig¢des legais relativas a reserva legal,
for deliberado pela assembleia geral, sob
proposta do conselho de administracio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidag¢do do patriménio
social em consequéncia de dissolugdo serd feita
extrajudicialmente, servindo como liquidatarios
os administradores em exercicio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Afrind Health Care Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quinze de Junho de dois mil e quinze,
lavrada de folhas trinta a trinta e dois do livro de
notas para diversas niimero novecentos e vinte
e seis traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, 1da, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
adopta a denominagdo de Afrind Health Care
Services, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A geréncia poderd deliberar a criacao
e encerramento de sucursais, filiais, agencias,
ou outras formas de representagdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a producio,
processamento e comercializa¢do de produtos
farmacéuticos, nao farmacéuticos, € cosméticos,
outros produtos derivados de humanos e
animais, e produtos hospitalares, produtos
laboratoriais,e todos os outros consumiveis
para cuidados de satide no mercado nacional
e estrangeiro, venda de lentes dpticas, lentes
oftdlmicas, lentes de contacto, armagdes,
madquinas e acessOrios a grosso e a retalho,
bem como quaisquer outros produtos 6pticos,
a importacio e exportagdo de tais produtos e o
exercicio de outras actividades complementares
permitidas por lei.

CAPITULO Il

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em numerdrio, € de cem mil meticais,
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de noventa mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento do
capital social pertencente ao s6cio
Rajagopalan Sundaresan;

b) Uma com o valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social pertencente
a sécia Fernanda Ant6nio Buque;

Dois) Todos os sécios fundadores sdo socios
de capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral mediante entradas em
numerario ou em espécie por incorpora¢do
de reservas, suprimentos ou por outra forma
igualmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam do direito de preferéncia, na
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proporcdo das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais, salvo se 0 mesmo for afastado por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao e Alienacao de Quotas da So-
ciedade)

A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operacdes legalmente permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
suplementares de capital mediante deliberagio
da assembleia geral aprovada por votos
representativos de setenta por cento do capital
social, ficando todos os socios obrigados na
proporgdo das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Transmissao, divisdo e oneracao de
quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre se efectuada
(i) entre os sécios ou (ii) caso o sécio seja
uma sociedade, entre esta e quaisquer outras
sociedades que directa ou indirectamente
sejam participadas por um ou mais accionistas
daquele sdcio.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
estranhos dependem do consentimento da
sociedade, através de deliberac@o dos sécios,
e fica condicionada a ulterior preferéncia dos
outros sécios nos termos da cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto na primeira
parte do niimero anterior, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, com indicagdo do comprador,
especificando a sua proposta, o preco de venda
e respectivas condi¢des de pagamento.

Quatro) A cessdo de quotas entre 0s s6cios
sera feita pelo valor nominal das mesmas, salvo
se a assembleia geral determinar de forma
diferente.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigagdes dos sécios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de preferéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto no Artigo
Décimo Primeiro, os s6cios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas na propor¢do das suas respectivas
quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos
termos do artigo anterior, o sécio transmitente,
no prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo de trinta dias,
com indicagdo do comprador, especificando a
sua proposta, o preco de venda, as respectivas
condicdes de pagamento e a data prevista para
a sua realizagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando o sécio ndo realize
integralmente o capital social
correspondente as suas quotas no
prazo maximo de um ano desde
a sua constituicdo ou aumento,
excepto se diversamente deliberado
pela assembleia geral;

d) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

/) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Sempre que o socio pratique acto
grave de deslealdade para com a
sociedade ou para com algum ou
alguns dos outros sdcios, ou lhe seja
imputada violag¢do grave das suas
obrigagdes profissionais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas néo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota ou o seu valor contabilistico,
consoante o que for mais baixo, e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O Conselho de geréncia.

SECCAOT
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que sdo
conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por carta registada até quinze dias
uteis antes da realiza¢do da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos gerentes ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocag¢do mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos.

Trés) O conselho de geréncia é obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida por sécios que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacio do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e prestem
0 seu consentimento quanto a realiza¢do da
mesma e respectiva ordem de trabalhos.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os socios poderdo indicar por carta
dirigida a sociedade quem os representara na
assembleia geral.

Oito) O exercicio do direito de voto podera
ser feito por correspondéncia, de acordo com os
requisitos que assegurem a sua autenticidade, os
quais devem ser definidos na convocatéria da
respectiva assembleia geral, podendo abranger
todas as matérias constantes da convocatoria,
nos termos e condi¢des nela fixados.

Nove) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocac¢do, sempre que se
encontrarem presentes ou representados
dois ter¢cos do capital social, e, em segunda
convocacdo sempre que se acharem presentes
ou representados metade do capital social, sem
prejuizo de outras maiorias legalmente exigidas.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas préprias;

d) O consentimento para a divisdo de,
alienacdio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusao dos sécios;

) A nomeacdo, a remuneracdo e a
exoneragdo dos gerentes;

g) A fixagdo ou dispensa da caug@o que 0os
membros do conselho de geréncia
devem prestar;

h) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracido de
resultados;

i) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra os gerentes;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

/) O aumento e a redugdo do capital;

m) O afastamento do direito de
preferéncia;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucido e liquidagdo da socie-
dade;

0) A designag@o dos auditores da socie-
dade;

p) A emissdo das obrigacdes;

q) A aquisic@o, oneragdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, moveis
e imoévelis;

r) A contratagdo de empréstimos e de
outros tipos de financiamento;

s) O consentimento para a participac@o da
sociedade no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associac¢des ou colaboragdo com
outras empresas.

Dois) As deliberacdes da assembleia-
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos correspondentes ao capital social, salvo
disposi¢@o da lei que estabeleca uma maioria
qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos socios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Geréncia)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a um conselho de geréncia, composto
por um a trés membros nomeados pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes sio eleitos pela assembleia
geral nos termos do nimero anterior por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo ou forem
destituidos das suas fungdes.

Quatro) O conselho de geréncia pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um dos
seus membros, num director executivo ou num
mandatario.

Cinco) Os gerentes serdo remunerados ou
ndo, consoante for deliberado pela assembleia-
geral, podendo a sua remuneracio consistir,
total ou parcialmente, em participagdo nos
lucros da sociedade.

Seis) Sdo desde ja designados como gerentes
todos os sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da geréncia)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
geréncia e do director executivo.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quais quer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o gerente em causa a sua destitui¢@o,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos seus
gerentes;

b) Pela assinatura de um procurador com
poderes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referencia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
ou ndo distribuida pelos sécios de capital, de
acordo com a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, sendo os sécios fundadores os
liquidatarios, os quais procederdo a liquidagao
e subsequente partilha entre si do patriménio
social, excepto se o contrdrio for decidido por
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.
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SPA Magico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100641518, uma
sociedade denominada SPA Magico, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeira. Ana Ancha Amade Faquir Guambe,
casada, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103995287M, emitido aos cinco de
Margo de dois mil e doze, pela Direcdo Nacional
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo no bairro da
coop, rua E, casa nimero doze.

Segunda. Telm A Jackson Langa, solteira,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Passaporte n.° 13AF51695, emitido aos onze
de Maio de dois mil e quinze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo da Cidade de Maputo,
residente no Bairro da Coop, Avenida Vlademir
Lenine, nimero dois mil setecentos e oitenta e
sete, segundo esquerdo;

Terceira. Virginia Telma Albino Guambe
Madija, casada, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100119423F, emitido aos vinte € seis de
Fevereiro de dois mil e quinze, pela Direcc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, residente no Distrito de Boane, bairro
da Matola Rio, Rua da Mozal, quarteirdo A
Bairro Jonasse;

Quarto. Martinho Pedro Albino Guambe,
casado, com Ana Ancha Amade Faquir Guambe,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103995285Q, emitido aos catorze de
Junho de dois mil e dez, pela Direcgio Nacional
de Identificacio Civil da Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro da Coop,
Rua E, casa numero doze;

Quinto. Pedro Miguel Lucas Madija, casado,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100119292B,
emitido aos trinta de Mar¢o de dois mil e quinze
pela Direcdo Nacional de Identificacio Civil
da Cidade de Maputo, residente no Distrito de
Boane, Bairro da Matola Rio, Rua da Mozal,
quarteirdo A Bairro Jonasse.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio de SPA
Magico, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Matola, Avenida Samora Machel, nimero
mil setecentos e trinta e oito, Witbank, bairro
Hanhane.

Dois) A sociedade podera deliberar a
alteracdo da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢Ges ou outras
formas de representacdo, dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO.

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Saldo de cabeleireiro para criancas;
b) Massagem para criangas;
¢) Corte de cabelo;
d) Saldo de beleza e organizacéo de festas
para criangas.

Dois) Por deliberacao da sociedade tomada
em assembleia geral a sociedade poderd adquirir
participacdes em sociedades constituidas ou
a constituir, assim como associar-se a outras
empresas ou sociedade para a prossecucao dos
seus interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondentes
a soma de cinco quotas divididas da seguinte
forma:

Primeira. Ana Ancha Amade Faquir
Guambe, detentora de uma quota de valor
nominal de trinta mil meticais, correspondentes
a trinta por cento do capital social;

Segunda. Telma Jackson Langa, detentora
de uma quota no valor nominal de trinta mil
meticais. Correspondente a trinta por cento do
capital social;

Terceira. Virginia Telma Albino Guambe
Madija, detentora de uma quota com o valor
nominal de trinta mil meticais, correspondentes
a trinta por cento do capital social;

Quarto. Martinho Pedro Albino Guambe,
detentor de uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes a cinco por
cento do capital social

Quinto. Pedro Miguel Lucas Madija,
detentor de uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes a cinco por
cento do capital social

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissao de quotas, os sdcios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo prego e as
condi¢des de pagamento.

Trés) Os s6cios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recepgdo da notificacdo a que se refere o nimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito
de preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os sdcios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢des a serem fixadas previamente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberac@o da assembleia geral, nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por for¢ca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciacdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Salvo disposicao legal em contrério,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuracdo com poderes
especiais e com indicac@o expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberagoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.
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Dois) Salvo estipulagdo contrdria da lei,
as deliberacdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento) dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada e represen-
tada por uma administradora, podendo ser ou
nao sécio, e dispensado de caucdo por um
mandato de trés anos, com todos os poderes
de administragdo, que desde ja é nomeada a
senhora Ana Ancha Amade Faquir Guambe.
Para vincular a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus actos
e contratos basta a assinatura da administradora,
sendo que para abertura e movimentagdo de
contas bancdrias, vincula a assinaturas de duas
das sdcias, podendo ser a senhora Ana Ancha
Amade Faquir Guambe e Virginia Telma Albino
Guambe Madija, como de qualquer destas
com a senhora Telma Jackson Langa, como
também desta com qualquer uma das sécias
acima referidas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Centro de Saude Privado
Nhlayiseka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100641496, uma
entidade denominada Centro de Saide Privado
Nhlayiseka, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Honorina Flora Macie, solteira,
maior natural de Xai-Xai, residente na cidade
Maputo bairro da Malhangalene B, cidade de
Maputo portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100257252C Emitido no dia catorze
de Junho de dois mil e dez, na cidade Maputo.

Segundo. Deodado Paulo Estévio Macie,
Solteiro, maior, natural de Xai-Xai, residente
no distrito de Marracuene, bairro Cumbeza,
Posto Administrativo de Michafutene, portador

da Carta de Condugdo n.° 10348022/1, emitido
no dia dezanove de Maio de dois mil € nove, na
Cidade de Maputo;

Terceiro. Ivan Paulo Macie, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, Bairro da Malhangalene B, cidade
de Maputo portador da Carta de Condugdo
n.° 10066764/1A, Emitido no dia cinco de Junho
de dois mil e nove em cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Centro de Saude Privado Nhlayiseka,
Limitada, e tem a sua sede no bairro Cumbeza,
Posto Administrativo de Michafutene,
distrito de Marracuene, provincia de Maputo,
Mogambique.

Dois) O endere¢o da sede poderd ser
alterado para qualquer outra localizacio dentro
da Republica de Mocambique desde que a
assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacgdo de servigos na drea de saude.

Dois) A sociedade poderd também ter
como objecto a consultoria e prestacdo de
outras actividades conexas a sua actividade
principal, desde que devidamente aprovado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
um objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, vigorando a partir da data do
seu registo.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, correspondente a soma de trés,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meti-
cais, correspondente a trinta e

cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Deodado
Paulo Estévao Macie;
b) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Honorina Flora
Macie;
¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ivan Paulo
Macie.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intenc¢o a sociedade,
com antecedéncia minima de sessenta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condig¢des da cessao.

Trés) Em caso de alienagdo de quotas o sécio
em causa devera obrigatoriamente alienar oito
por cento da sua quota aos sécios fundadores,
sendo que a parte restante da sua quota podera
ser alienada a quem e pelos precos que melhor
entender.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracao de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

CAPITULO IIT
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, passa
desde ja a cargo do socio gerente Ivan Paulo
Macie.

Dois) Os actos de mero expediente poderam
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordi-
nariamente de seis em seis meses para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
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necessdrias sempre que as circunstancias exijam
para deliberar sobre quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade, bastando para tal
que seja convocada pelo sécio gerente ou por
pelo menos por dois sécios.

Trés) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocac@o, quando
todos os sdcios concordem por escrito sobre as
deliberac¢des a tomar ou, concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, mesmo que
tal deliberagdo seja tomada fora da sede social,
em qualquer ocasido e sobre qualquer matéria

CAPITULO IV

Dos herdeiros

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdio podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos seram regulados pela

legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Enin Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100640651, uma
entidade denominada Enin Global, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Cassimo Jualio Mulhovo, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Patrice Lumumba, cidade da Matola,
casa numero centos e cinquenta e dois,
quarteirdo nimero quinze, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1104606994P, emitido aos seis
de Janeiro de dois mil e catorze, pelo arquivo de
identificacdo civil da cidade de Maputo;

Segundo. Lenin Swaminathan, solteiro, de
nacionalidade indiana, residente actualmente
na cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel

Magaia, niimero cinco, portador de Passaporte
n.° Z2727186, emitido aos vinte e cinco de
Setembro de dois mil e treze, na India;

Terceiro. Ghanshyam Chandulal Tahiliyani,
casado, de nacionalidade indiana, residente
actualmente na cidade de Maputo, Avenida
Julius Nyerere, nimero mil e trezentos e
oitenta, bairro da Polana, portador de Passaporte
n.° 72490232, emitido aos vinte e sete de
Fevereiro de dois mil e catorze, em india;

Quarto. Satesh Hiranand Dayaram, casado
,de nacionalidade inglesa, residente actualmente
nesta Cidade, Avenida Julius Nyerere, nimero
mil e trezentos e oitenta, bairro da Polana,
portador de Passaporte n.° 511116461, emitido
aos vinte e sete de Abril de dois mil e catorze,
em Gra-Bretanha.

Quinto. Pankaj Gordhandas Pamnani,
casado, de nacionalidade indiana, residente
actualmente na cidade de Maputo, Avenida
Julius Nyerere, nimero mil e trezentos e oitenta,
bairro da Polana, estado civil portador de
Passaporte n.° Z2986846, emitido aos vinte e
seis de Setembro de dois mil e catorze, na India.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagéo de Enin
Global, Limitada, e tem a sua sede na Rua Timor
Leste cinquenta e um nesta cidade, terceiro
andar, flat sessenta e um.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
comércio, importacdo e exportagdo de
material de construgdo, produtos alimentares,
electrodomésticos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil

meticais, dividido pelos sécios Cassimo
Jalio com o valor de quarenta mil meticais,
correspondente avinte por cento do capital,
Lenin Swaminathan, com o valor de quarenta
mil meticais, correspondente a vinte por cento do
capital, Ghanshyam Chandulal com o valor de
quarenta por cento, correspondente a vinte por
cento do capital, Satesh Hiranand com o valor
de quarenta mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital, Pankaj Gordhandas com o
valor de quarenta mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente, foi confiada por unanimidade
aos socios Cassimo Julio, Lenin Swaminathan,
Ghanshyam Chandulal, Satesh Hiranand, Pankaj
Gordhandas, que desde j4 ficam investidos na
qualidade de administradores.

Dois) O administrador tem plenos poderes
de para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Greensol Enterprizes
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100640430, uma
sociedade denominada Greensol Enterprizes
Mocambique, Limitada.

Entre:

Nurmomade Abdala Hassamo, solteiro, maior,
natural de Nampula, residente nesta cidade
de Maputo, portador do bilhete de identidade
n.° 110100597934B, emitido aos dezassete
de Novembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo e
Mugamat Shafik Adams, solteiro, natural da
Africa de Sul, onde reside, acidentalmente
na cidade de Matola, portador do passaporte
n.° M00076905, emitido aos nove de Julho
de dois mil e treze pela Home Affairs e
Africa do Sul, que, pelo presente contrato

de sociedade constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas dos

artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Greensol Enterprizes Mocambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Kim IL Sung, niimero quinhentos
e cinquenta e um, bairro de Summershield,
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da conselho de administragdo abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for

conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da contrato e da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectos

A sociedade tem por objecto a exploragdo
da drea de consultoria e prestacdo servigcos

multidisciplinares, designadamente:

a) A empresa tem como objetivo
principal da atividade de adminis-
tracdo de imdveis e para gerir e
gestdo a terra;

b) Aquisicdo, importacio e exportagdo
e outras actividades afins.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de dois quotas a saber:

a) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, equivalente a oiten-
ta por cento do capital social
subscrita pelo sécio Nurmomade
Abdala Hassamo; e

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais equivalente de vinte por
cento do capital social subscrita
pelo sécio Mugamat Shafik
Adams.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécio
Mugamat Shafik Adams que desde ja ficam
nomeado gerente, com dispensa de caucdo,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de tnico sécio a sociedade continuara com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade em quanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Mechanical Construction
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100622459,
uma sociedade denominada Mechanical
Construction & Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Bento Vicente Fondo, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110201970548Q, emitido aos doze de
Marg¢o de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo. Capisson Carlos Moiane solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 03984846, emitido aos cinco de Junho de
dois mil e quinze, pelo arquivo de identificagdo
Civil de Maputo.
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Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Mechanical Construction & Services, Limitada,
Daqui por diante designada por sociedade. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na Rua
do Jardim, nimero trezentos e cinquenta e
seis, rés-do-chio, bairro do Jardim, podendo
por simples deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outra forma de
representagdo em qualquer ponto do territorio
nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo, a
prestacdo de servicos nas seguintes dreas:

a) Montagem e reparacdo de sistemas
hidraulicos;

b) Montagem e reparacgdo de instalagdes
elétricas, desenho de maquinas;

¢) Montagem e reparacdo de sistemas de
refrigeragdo e climatizag@o;

d) Fabrico e pintura de estruturas
metdlicas, pintura de edificios e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares,
subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma das duas
quotas, uma no valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Bento Vicente Fondo,

outra no valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Capisson Carlos Moiane.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessacdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos s6cios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissao livre entre os socios, carecendo
do consentimento da sociedade feita a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos s6cios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
da competéncia dos socios Bento Vicente
Fondo e Capisson Carlos Moiane na qualidade
de sdcio-gerente, ou pelo seu mandatario
/ procurador devidamente indicado para o
efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela
assinatura dos sécios Bento Vicente Fondo e
Capisson Carlos Moiane, ou seu mandatario/
procurador, na abertura de contas bancdrias,
assinatura dos cheques, compra e venda de
bens da empresa e ndao podendo este obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negocios,
avales Letras a favor e outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢des
de cada s6cio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas deliberagdes e quando
legalmente tomadas conhecimento, sao
obrigatdrias para os socios.

Dois) A assembleia geral dos sdcios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprova¢do ou modificagdo,

das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidac@o, gozando os liquidatérios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidacio
da sociedade, a partilha dos bens sociais
serd efectuada em conformidade com as
participacdes dos sécios, aquela data e apés a
liquidagdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigacdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sdcio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, Ilegivel.

G.S Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100641437,
uma sociedade denominada G.S Imobilidria,
Limitada.

Entre os baixos designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mogambique:

Primeiro. Samora Michael Zavale, solteiro
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110304434937B, emitido pelos Servicos
de Identificacdo Civil de Maputo, ao catorze
de Outubro de dois mil e treze, residente no
bairro da Polana Canigo A, quarteirdo trinta
e sete, casa nimero quarenta e oito, cidade de
Maputo, Mocambique.
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Segundo: Adélia Tomas Mambo, solteira
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102486381B, emitido pelos servigos de
identificagdo civil de Maputo, ao vinte e oito
de Setembro de dois mil e doze, residente no
bairro da Polana Canigo A, quarteirdo trinta
e sete, casa nimero quarenta e oito, cidade de
Maputo, Mocambique;

Terceiro. Michael Judy Zavale, menor,
titular do Boletim de Nascimento n.° 10333,
livro trinta e cinco barra dois mil e quatro,
representado, neste acto, pelo senhor Samora
Michael Zavale, titular do Bilhete Identidade
n.° 110304434937B, emitido pelos servicos
de identificacdo civil de Maputo, ao catorze de
Outubro de dois mil e treze, residente no bairro
da Polana Canigo A, quarteirdo trinta e sete,
casa nimero quarenta e oito cidade de Maputo,
Mogambique.

Quarto. Tomas Judy Zavale, menor, titular
do Boletim de Nascimento n.® 3867, livro treze
barra dois mil e seis, representado, neste acto,
pelo senhor Samora Michael Zavale, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110304434937B,
emitido pelos servigos de identificag@o civil
de Maputo, ao catorze de Outubro de dois mil
e treze, residente no bairro da Polana Canigco
quarteirdo trinta e sete casa niimero quarenta e
oito, cidade de Maputo, Mogambique.

Pelo Presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que si
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta o nome de,
G.S Imobiliaria, Limitada, (Sociedade
Administradora de Investimento Imobiliaria,
Limitada).

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e doze, rés-
do-chdo, Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social onde e quando o conselho
de geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

Compra, renda, venda de imdveis, fiscali-
zagdo e manutengdo de iméveis, estradas, pontes
& prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma das quotas,
assim distribuidas:

Primeiro. Samora Michael Zavale com
o capital de trinta e cinco mil meticais,
correspondendo a setenta por cento do capital
social;

Segundo. Adélia Tomas Mambo com o
capital de cinco mil meticais, correspondendo
a dez do capital social;

Terceiro: Michael Judy Zavale com o capital
de cinco mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

Quarto. Tomas Judy Zavale com o capital
de cinco mil meticais, correspondente adez por
cento do capital social.

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sempre que a sociedade o deliberar.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada trimestre, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SEXTO
(Composicao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocagao
todos sécios estejam presentes ou representados.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia nomeado pelos socios.

Dois) O conselho de geréncia sera presidido
pelo sécio maioritdrio ou seu representante.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Compete ao conselho de geréncia exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizac@io do objecto social nos termos da
lei e dos presentes estatutos, mediante prévia
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para o conselho de geréncia poder
deliberar ¢ indispensdvel que todos os
seus membros se encontrem presentes ou
representados.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

Trés) As deliberagdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito,
em acta lavrada, em livro préprio devidamente
subscrito e assinado por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO

(Assinaturas e movimentacao da conta
bancaria)

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
conjunta de dois membros indicados e com
aprovagdo do conselho de geréncia através de
uma acta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Construcoes Mar Alto -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100632225 uma
sociedade denominada Constru¢des Mar Alto
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Josefa Francisco Mboia, solteira,
solteira, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente na
cidade de Matola, Rua do Mali, quarteirao
C, verifiquei com Bilhete de Identidade
n.° 110104767915, emitido pela Identificagido

Civil de Maputo, aos vinte e nove de Abril
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de dois mil e dez, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada pelo presente escrito
particular, que regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes Mar Alto — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida sob forma de sociedade
unipessoal, limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade terd a sua sede na em Boane
Sede Avenida da Namaacha, prédio Palmeiras
Comerciais, em Maputo e podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo no territorio nacional, mediante
decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) A sociedade tem como objecto
principal o exercicio de actividades
de construcdo civil e obras publicas;

b) Edificios e monumentos;

¢) Obras hidraulicas;

d) Vias de comunicagao;

e) Obras de urbanizagdo;

/) Instalacdes;

g) Fundacdes e capacitagdes de dgua;

h) Obras particulares.

Dois) Podera ainda exercer outras
actividades conexas, alentares ou subsididrias
do objecto principal em que os s6cios acordam,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderdo exercer, ainda
na mesma drea outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelo sécio Unico,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessérias
autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou praticar
em sociedades ja constituidas.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio Josefa Francisco Mboia.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
expressa pela sécia tnica, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO SEXTO

Suplementos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas o s6cio poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao
A administragdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
fica a cargo do Josefa Francisco Mboia, que
fica designado administrador bastando a sua
assinatura validamente obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.
ARTIGO OITAVO

Balanco e contas
O balanco e contas reportar-se-ao aos trinta
e um de Dezembro de cada ano.
ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Manecas Bettencourt Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL uma sociedade
denominada Manecas Bettencourt Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Manuel Julio Teodoro Bettencourt,
casado, natural de Namialo, provincia de
Nampula, de nacionalidade portuguesa,

residente na Rua Anguane nimero vinte e
quatro, em Maputo no Bairro Central, portador
de DIRE ntimero um, um, P&, Té, zero, zero,
zero, seis, um, sete, dois, zero, BE, emitido em
Maputo pela Direc¢do Nacional de Migragdo
aos vinte de Dezembro de dois mil e doze;

Segundo. Gulzarina Aly Bettencourt, casada,
natural de cidade de Maputo, provincia do
Maputo cidade, de nacionalidade portuguesa,
residente na Rua Anguane nimero Vinte e
Quatro, em Maputo no Bairro Central, portadora
de DIRE nimero um, um, P&, T€, Zero, Zero,
Zero, cinco, seis, oito, um, nove, Cé, emitido em
Maputo pela Direc¢do Nacional de Migragao
aos seis de Setembro de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade, que se regera
pelas cldsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Manecas Bettencourt Servicos, Limitada,
tem a sua sede e estabelecimento principal
na Rua Anguane niimero vinte e quatro, no
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
estabelecer, manter ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias, escritdrios e outras formas
de representagdo social, dentro ou fora do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade Manecas Bettencourt
Servicos, Limitada tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
transporte;

b) Aluguer de viaturas em regime de
rent-a-car,

¢) Importacdo, exportagdo, venda de
materiais de construgdo e ferragens;

d) Promocgio e realiza¢do de investimentos
nas dreas de construgdo civil, infra-
estruturas publicas econdémicas e
sociais;

e) Consultoria nas dreas de energia,
construgdo civil, informdtica e
tecnologias de informacgao;

/) Representagdo de empresas nacionais
e estrangeiras;

g) Representacgio, intermediagdo
financeira, comercial e imobilidria;
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h) Criacdo de sociedades, aquisicdo e
venda de participagdes sociais em
sociedades ja constituidas ou a
constituir.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social doutras sociedades similares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de dez mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor correspondente a
sessenta por cento do capital social
e equivalente a seis mil meticais,
pertencente ao sécio Manuel Juilio
Teodoro Bettencourt;

b) Uma quota no valor correspondente a
quarenta por cento do capital social
e equivalente a quatro mil meticais,
pertencente a sécia Gulzarina Aly
Bettencourt.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos sucessivos aumentos de capital na propor¢ao
das quotas pelos mesmos tuteladas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nio carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessao de quotas total
ou parcial entre estes.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento escrito de cada sécio ndo
cedente aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribuicéo de lucros;

¢) Nomear os gerentes e determinar a sua
remuneragao.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos a
actividade da sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo respectivo presidente por meio de fax,
correio electrénico ou andncio na imprensa
escrita, com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, tanto na
ordem juridica interna como internacional sera
accionada pelo sécio Manuel Julio Teodoro
Bettencourt que desde ja € nomeado gerente e
que com dispensa de caucio, dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execucdo e ralizacio do objecto social, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos sociais.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio Manuel Julio Teodoro
Bettencourt que poderda designar um ou
mais mandatarios e neles delegar, total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A dissolugdio da sociedade sera
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
nos termos previstos nos presentes estatutos e
demais legislacao aplicavel.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

2020 Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100641488
uma sociedade denominada 2020 Solutions,
Limitada.

Primeiro. Carlota Yim Hee, solteira, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Inhassoro, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100693639P, emitido aos nove de
Dezembro de dois mil e dez, pela Direccdo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo. Julian Patrick Werrett, solteiro,
maior, de nacionalidade zimbabweana,
natural de Bulawaio, portador do DIRE

n.° 10PT00070531Q emitido aos dez de
Setembro de dois mil e catorze, pela Direc¢ao
Nacional de Migragao.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo noventa do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de 2020
Solutions, Limitada e tem a sua sede no Bairro
da Malhangalene B, Rua do Porto Alegre
ndmero cento e quarenta e cinco, rés-do-chao,
Distrito Municipal Ka Mphumo, nesta cidade,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos na drea
imobilidria, mobilidrio, restaurag@o,
contabilidade e auditoria,
consultoria, e hotelaria;

b) Comércio geral;

b) Importacio e exportacio;

¢) Catering, decoracio e eventos;

d) Construcao civil, aluguer e transporte
curto e longo curso;

e) Venda, reparagdo e manutencdo de
maquinas pesadas e acessorios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais dividido em duas partes iguais assim
distribuidas:

Carlota Yim Hee com uma quota no
valor de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, e o s6cio
Julian Patrick Werrett com uma
quota no valor de cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo exercidas por Carlota
Yim Hee que fica desde ja nomeada gerente,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

ARTIGO NONO

De lucros, perdas, dissolucao da sociedade
e distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido
vinte por cento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade

com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro € em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Paralelo 16S, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100575108 uma
sociedade denominada Paralelo 16S, Limitada.

Entre:

Meridian 32, Limitada, uma sociedade
mocambicana, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o nimero
100094649, com sede na Rua dos Desportistas
ndmero oitocentos e trinta e trés, Jat V-1, décimo
quarto andar - Maputo neste acto representada
pelo senhor Manuel Salema Vieira, natural da
Beira, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101000090047,
emitido aos vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e dez, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Rua dos Desportistas nimero
oitocentos e trinta e trés, Jat V-1, décimo quarto
andar - Maputo na sua qualidade de s6cio
administrador.

Manuel Salema Vieira, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100090047J,
emitido aos vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e dez, na cidade de Maputo,
com domicilio profissional na Rua dos
Desportistas nimero oitocentos e trinta e
trés, Edificio Jat V-1, décimo quarto andar
- Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Paralelo 16S, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
de projectos;

b) Prestagdo de servigos de estudos
técnico-econdmicos;

c) Prestacdo de servigos na drea
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quatro mil e novecentos
meticais, correspondente a noventa
e oito por cento do capital social,
pertencente a sociedade Meridian
32, Limitada;

b) Uma quota de cem meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Manuel Salema Vieira.



26 DE AGOSTO DE 2015

2633

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Doia) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os socios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos socios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral,
0 Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberacdo do balanco anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessdria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebido até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolug@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragcdo composto por dois
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administra¢do pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrac@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do director-geral;

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.
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CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Andreia Sampaio — Consultoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100615797 uma
sociedade denominada Andreia Sampaio -
Consultoria — Sociedade Unipessaol, Limitada.

Andreia Sofia Geraldes Sampaio, solteiro,
natural de Miranda de Douro, residente
acidentalmente em Maputo na Avenida Vinte
e Quatro de Julho niimero oitocentos e oitenta e
dois, nono andar, cidade de Maputo, portadora
do Passaporte n.” M460059, emitido aos dois
de Setembro de dois mil e treze, em Sef — Serv.
Estr. e Fronteiras, Portugal, que pelo presente
escrito particular, constitui uma sociedade
unipessoal que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Andreia Sampaio — Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
oitocentos e oitenta e dois, nono andar, cidade
de Maputo e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social do mesmo concelho
ou para concelho limitrofe, e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em Mogambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades:

Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria, cientifica, técnicas
e similares, n.e, e nas areas de
consultoria para os negdcios e a
gestdo.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao s6cio unico Andreia Sofia

Geraldes Sampaio, ficando desde j4 nomeado
gerente, com ou sem remuneragdo conforme
ele decidir, podendo a respectiva remunerag¢ao
consistir, parcialmente ou na integra, numa
percentagem de participacdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO QUARTO

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Disposicao transitoria

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constituicdo e instalagdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo quinto
do Cédigo das Sociedades Comerciais, e de
harmonia com o artigo dezanove e quaisquer
outros aplicaveis do citado diploma legal.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

PPE Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100640961
uma sociedade denominada PPE, Consulting,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Paulo Manuel Gongalves Lopes,
casado, natural de Angola, de nacionalidade
Portuguesa, portador do DIRE n.° 11PT00046210
F, emitido aos onze de Fevereiro de dois mil e
quinze, pelos servigos de Migracdo de Maputo,
residente na Avenida Julius Nyerere nimero
trezentos e sessenta, décimo nono E, Maputo;

Segundo. Eduardo Scarlatti, casado, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° M839371, emitido
aos dez de Outubro de dois mil e treze, pelo
SEF — Servigos de Estrangeiro sem Fronteiras de
Portugal, residente no Edificio Taurus, Campo
Pequeno, quarenta e oito trago quarto direito,
1000-081 Lisboa;

Terceiro. Paulo Jorge Pinheiro Carrasqueira,
casado, natural de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n® M094202,
emitido aos doze de Abril de dois mil e
doze, pelo SEF — Servigos de Estrangeiros e
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Fronteiras, residente no Edificio Taurus, Campo
Pequeno, quarenta e oito traco quarto direito,
1000-081 Lisboa.

Considerando que:

a) As partes acima, indicadas acordam em
constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade
limitada, denominada PPE —
Consulting, Limitada, cujo objecto é
aprestacio de servicos de auditoria,
consultoria fiscal, consultoria de
gestdo, consultoria em sistemas
de informacdo e outsourcing
de processos financeiros. A
sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine, cento e
setenta e quatro, primeiro, Maputo.

b) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondentes a soma de trés
quotas sendo, uma no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Paulo Manuel Gongalves Lopes, a
segunda quota tem o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Eduardo Scarlatti, e por fim
a terceira quota no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Paulo Jorge Pinheiro Carrasqueira.

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicdes legais em
vigor na Republica de Mogambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de PPE, Consulting, Limitada, doravante
designada por sociedade, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, cento e setenta e quatro,
primeiro andar Maputo.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia, a sociedade podera abrir sucursais,

filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servicos nas areas de servigos
de auditoria, consultoria fiscal, consultoria de
gestdo, consultoria em sistemas de informagio
e outsourcing de processos financeiros.

Dois) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades, ainda
que estas tenham objecto social diferente, e
nelas adquirir interesses e exercer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsidiarias da actividade principal, exercer
cargos de geréncia e administragdo ou ainda
exercer quaisquer outras actividade em qualquer
outro ramo de comercio e industria permitido
por lei, em que os sdcios acordem e haja a
devida autorizacao.

Trés) A sociedade podera livremente, por
si ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
0 objecto da sociedade e, nesse sentido, tomar
medidas que considerar convenientes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais correspondentes a trinta
e sete virgula cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio
Paulo Manuel Gongalves Lopes;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social pertencente
ao sécio Eduardo Scarlatti;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio Paulo
Jorge Pinheiro Carrasqueira.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares de suprimen-
tos)

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, podendo
também ser chamados a realizar prestacdes
suplementares ate ao valor maximo de cem
vezes o valor do capital social inicial, em ambos
0s casos nos termos e condigdes fixados por
deliberagdo da assembleia geral aprovada por
maioria absoluta de votos representativos do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) E também livre a transmissdo das
quotas por morte ou por doagdo, desde que os
SUCESS0OS Ou transmissarios, consoante o caso,
sejam coOnjuge, ascendentes ou descendentes
do sécio.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a favor de
terceiros, no que toca aos s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alinear a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros sécios, indicando o
proposto adquirente o projecto de alineagdo e
as respectivas condi¢des contratuais.

Cinco) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia dento de quarenta e
cinco dias e os sdcios dentro de quinze dias, em
ambos os casos contados da data da recepgdo da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima; sendo a alineag@o projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigara ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que ressoltaria da amortiza¢ao da quota em
apreco pela sociedade.

Seis) Se a sociedade ou os outros sécios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sdcio transmitente podera ceder a
quota ao proposto adquirente ao prego acordado
inicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragio de
um dos sécios.

Dois) A exclusio de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Quando, por divércio, separagdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;
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¢) Se o s6cio, sendo ma pessoa colectiva,
for objecto de dissolu¢do;

d) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

e) Se a quota de um dos soécios for
dada em penhor, penhorada ou
arrestada, sem nestes dois udltimos
casos tenha sido deduzida oposicao
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

/) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio;

g) Quanto a quota seja transmitida em
violacdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

h) Por morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do seu titular.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sécio.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢ao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacdo da
geréncia, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais e
relatério do conselho de geréncia
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacio de
resultados;

c) Eleger o gerente apds o termo do
respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
pelo gerente, por meio de carta expedida com
uma antecedéncia minima de quinze dias,
salvo se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da geréncia ou
de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatorio deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciac@o,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir em

qualquer outro lugar local do territério nacional,
desde que a geréncia assim o decida, ou no
estrangeiro, mediante acordo de todos os sdcios.

Seis) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por qualquer
pessoa mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocag¢do, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados, excepto nos
caso em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Transformagdo, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

¢) Alteracgdo aos estatutos da sociedade;

d) Nomeacao e destituicao do gerente.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um gerente;

b) Pela assinatura de um gerente ou de
um mandatdrio, este ultimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes da geréncia)

A geréncia poderd em nome da sociedade,
tomar de arrendamento e/ou locag¢do, comprar

imoveis, comprar e vender veiculos automéveis,
transaccionar, confessar, transigir e desistir em
juizo, nomear e demitir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverido
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a geréncia submetera a aprovagao dos sécios o
relatdrio anula de actividades e as demonstragdes
financeiras (balango, demonstracao de
resultados, fluxos de caixa e respectivas
notas) do ano transacto e, ainda, a proposta de
aplicacdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela geréncia a
todos os sécios, até quinze dias antes da data
da realizag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros serao distribuidos conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais e transitorias)
Fica desde ja nomeado gerente da sociedade

0 socio, o senhor Paulo Manuel Gongalves
Lopes.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Turkprekons Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100640678
uma entidade denominada, Turkprekons Moz,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Prekons Taahhiit Yatirim Insaat ve
Ticaret Anonim Sirketi, com sede em Ogulbey
Mahallesi 112885 Ada 3 Parsel Golbasi, Ankara-
Turquia, representada neste acto por Mahomed
Kadefe Abubacar, mogambicana, titular do
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Bilhete de Identidade n.° 110100298468M,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil da
cidade de Maputo, aos seis de Julho de dois mil
e dez, e residente em Maputo; e

Segundo. Mahomed Kadefe Abubacar,
casado, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100298468M,
emitido pela Direcciio de Identificagdo Civil
da cidade de Maputo, aos seis de Julho de dois
mil e dez, residente na Avenida Agostinho
Neto, nimero novecentos e cinquenta e nove,
rés-do-chdo, em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Turkprekons
Moz, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, na Avenida Patrice Lumumba, nimero
mil cento e vinte e cinco, rés-do-chio, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagao social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construgdo civil em geral.

Dois) Podendo subsidiariamente praticar
actos de comércio geral com importagdo e
exportagdo, prestacio de servicos, assim como
imobilidria, transportes, consultoria, gestdo de
negocios, logistica, publicidade e marketing,
servigos de decoragdo e todas as actividades
conexas e ou subsididrias ao objecto principal
e qualquer acto de natureza lucrativa permitida
e de acordo com a lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a quinze milhdes de meticais,
assim repartidos: Prekons Taahhiit Yatirim
Ingaat ve Ticaret Anonim Sirketi — Catorze
milhdes, oitocentos e cinquenta mil meticais,
o equivalente a noventa e nove por cento do
capital social; e Mahomed Kadefe Abubacar —
cento e cinquenta mil meticais que corresponde
a um por cento do capital social,

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisio dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdao de quotas entre 0s
socios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovagdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete
aos sdcios, através de seus administradores,
podendo ser representada por um ou mais
administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos é necessdria apenas a intervengdo de
apenas um administrador.

Trés) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo praticar actos isoladamente
assim como em conjunto, tais como abrir e

movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
imdveis, comprar e vender em imoveis.

Quatro) A remuneragdo da administracio
serd estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jiangsu Esperanca, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100640759
uma entidade denominada, Jiangsu Esperanca,
Limitada.

Entre:

Jianmin Lin, solteira maior, de nacionalidade
chinesa, natural de China, residente
na cidade de Maputo, titular do DIRE
10CN00067316I, emitido em vinte e trés
de Julho de dois mil catorze, pela Direccéo
Provincial de Migracao de Maputo; e

Xiangshun Chen, solteiro maior de nacionalidade
chinesa residente na cidade da Matola,
portador do Passaporte n.° E09777953,
emitido em dezanove de Abril de dois mil e
catorze pela reptblica da China.
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Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Jiangsu
Esperanca, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade da matola, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdio do presente contrato da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na drea de prestacdo
de servicos e fornecimento e matéria
prima a industrias de reciclagem e
plasticos;

b) Participagdes financeiras em outras
sociedades, actividaes de capital
de risco, intermediacio comercial,
representac@o de marcas e patentes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e fixado em vinte mil
meticais, representados por duas quotas iguais
integralmente subscritas e realizadas em
dinheiro:

a) Jianmin Lin, dez mil meticais corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Xiangshun Chen, dez mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas devera ser do consenso do sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este

decidird a sua alienag¢do a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos socios,
com dispensa de caugo, bastando uma das
assinaturas, para obrigar a sociedade. O sécio
gerente, tem plenos poderes para nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar da sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislag@o aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Smyle Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100615304 uma
entidade denominada, Smyle Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Ana Lucilia Geraldo Muiane,
estado civil casada, com Guidione Xavier
Macaringue natural de Xai-xai provincia de
Gaza, e residente no bairro de Fomento cidade
da Matola Provincia de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade nimero cem, cento
e dois, sessenta e um mil, seiscentos oitenta
dois, e trés, M emitido no dia treze de
Novembro, de dois mil, e doze, em Maputo;

Segundo. Maria da Gléria Isaias Macumbia,
estado civil solteira, natural da cidade de
Maputo, residente em Maputo, bairro de
Tsumene dois, cidade da Matola, portadora
do Bilhete de Identidade nimero cento e dez,
cento e dois, sessenta e um mil, duzentos e
noventa e cinco, setecentos setenta e dois J,
emitido no dia vinte e dois de Novembro de
dois mil e doze, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO UM

A sociedade adapta a denominagio de
Smyle Service, Limitada, e tem a sua sede na
Rua Jodo Frei dos Santos nimero Duzentos e
trés, segundo andar bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo.

ARTIGO DOIS

Duracao

A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TRES

Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a
venda de material de escritorio, informatico,
assisténcia técnica, comercio geral, a grosso
e retalho, com importagdo, e servicos de
Seguros.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderda exercer
quaisquer outras atividades desde que para
o efeito esteja devidamente autorizada nos
termos da legislacdo em vigor.
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ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil, meticais
dividido em duas quotas iguais corresponde a:

a) Cinquenta mil meticais correspondente
a cinquenta por cento pertencente a
sécia, Ana Lucilia Geraldo Muiane;

b) Cinquenta mil meticais correspondente
a Cinquenta porcento pertencente
a socia Maria da Gléria Isaias
Macumbia.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda parte
de quotas devera ser consentimento das sdcias
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETE
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo das
sOcias Maria da Gloria Isaias Macumbia, e Ana
Lucilia Geraldo Muiane, como sécias gerentes
e com plenos poderes.

Dois) Os administradores (sécios) tém
plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessdrias poderes
de representacio.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura das duas administradoras
especialmente constituida pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer das gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos os contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancia assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus bens herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedegam ao preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Unicasa Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100634686 uma
entidade denominada, Unicasa Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Elisio Francisco Manuel, solteiro
natural de cidade de Maputo, residente
em Maputo, bairro de Matola Rio, Boane,
Djuba. C.3, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102141737%, emitido no dia trinta de
Maio de dois mil e doze, em Maputo.

Segundo. Fatima Zeituna Faquird, casada
com Elisio Francisco Manuel, em regime de
bens gerais, natural de Maputo, residente na
Matola rio, Boane, Djuba, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100020996°, emitido aos
doze de Agosto de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitadas, que
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Unicasa Construcdes, Limitada E tem a sua sede
em Boane, Matola Rio, Boane ,Djuba, nlimero
trés, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a
realiza¢do de obras publicas de construcio
civil e de engenharia, hidrdulica, vias de
comunicacdo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividade desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais divididos pelos sdcios Elisio Francisco
Manuel, com o valor de quatrocentos € noventa
mil meticais, correspondente a noventa e oito
por cento do capital e Fatima Zeituna Faquird
com o valor de dez mil meticais, correspondente
a dois por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem o prejuiizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial
de quotas deverd ser do conhecimento dos
socios estando reservado ao sécio maioritdrio
o direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente . Este
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decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participagio na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do e gestao da sociedade e
sua representacao em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Elisio Francisco Manuel.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados da
sociedade devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
oridinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) Assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circuntincias assim o exijam
para deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicdo ou inabilidade
do s6cio, maioritario os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei,
estando vedada este direito ao minoritario.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por decisdo do sécio maioritario quando
assim o convier.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

JLM-Sistema de Seguranca
Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100629771
uma entidade denominada, JLM-Sistema de
Segurancga Industrial, Limitada.

Entre:

Jan Hendrik Stiglingh, de nacionalidade sul-
africana, casado com Suzanna Magdalena
Maria Elizabeth, sob regime de comunhio
geral de bens , residente nesta cidade, titular
do Passaporte n.° A00449372, de treze de
Novembro de dois mil e nove, emitido na
Republica da Africa do Sul;

Aletta Elizabeth Nell, de nacionalidade sul-
africana, casada com Cornelius Johannes
Nell, sob regime de separagao geral de bens,
residente nesta cidade, titular do Passaporte
n.°MO00122533, de treze de Julho de dois mil
e catorze, emitido na Republica da Africa
do Sul; e

Merrod Trucking, Limitada, registada na
Conservatéria de Registo das Entidades
Legais com o n.° 100418959, neste acto
representada pelo sécio Anténio Fernando
da Silva Costa, de nacionalidade sul-
africana, residente nesta cidade, portador
do Passaporte n.” M0090587, de dezanove
de Junho de dois mil e treze, emitido na
Repiiblica da Africa do Sul.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial,
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

z

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagio de JLM-
Sistema de Seguranga Industrial, Limitada, e
reger-se-4 pelas disposi¢des do presente pacto
social e pela legislacdo aplicavel em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
do respectvo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, sita na Avenida Samora
Machel (N4) provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada, por
simples decisdo da administracdo, a sociedade
podera transferir a sua sede para qualquer outro
lugar do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo dos seguintes servicos:

a) Consultoria industrial e seguranga no
trabalho;

b) Importacdo de equipamentos de
seguranga no trabalho;

¢) Treinamento em seguranga no trabalho;

d) Prestag@o de assisténcia paramédica
no local de trabalho.

Dois) A sociedade poderd, ainda, por
simples deliberacdo da assembleia geral,
exercer quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que obtidos os necessarios
licenciamentos nos termos da lei.

Trés) A sociedade por simples deliberagido
da sua assembleia geral, poderd participar,
directa ou indirectamente, no capital social de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, de
direito publico ou privado, ainda que de objecto
social diferente e reguladas por leis especiais,
e associar-se sob qualquer forma em direito
comercial permitida e pela forma que julgar
conveniente, a quaisquer entidades, singulares
ou colectivas, e colaborar com elas através
da sua direcc¢do ou fiscalizacdo e nelas tomar
interesse sob qualquer forma.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Aleta Elizabeth Nell;

b) Uma quota no valor de nove mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a s6cia Merrod
Trucking, Limitada;

¢) Uma quota no valor de nove mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jan Hendrik
Stiglingh.
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Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades, termos
e condicdes deliberados em assembleia
geral, preferindo os sdécios nesse aumento na
propor¢do das suas participagdes, salvo se os
socios deliberarem de modo diferente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da assembleia geral, exigir dos s6cios e na
proporcao das respectivas quotas, prestacdes
suplementares de capital de que a sociedade
carega para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, nos termos e condi¢des do que for
deliberado em assembleia geral quanto ao prazo,
montante e demais condi¢des relevantes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer os suprimentos que a
sociedade carecer, nos termos legais e condigdes
a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao e aliena-
cao de quotas)

Um) A divisdo e transmissdo de quotas sio
livres entre socios, em caso de transmissao
entre vivos.

Dois) A divisdo e transmissdo de quotas a
terceiros depende do consentimento prévio da
sociedade, obtida em assembleia geral, gozando
a sociedade, em primeiro lugar, e os s6cios em
segundo lugar, do direito de preferéncia nessa
transmissdo, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) E nula e de nenhum efeito a divisdo
e transmssdo de quota feita com violagdo do
disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de sadcio)

Um) A sociedade podera deliberar a exclusao
de um sdcio, nos seguintes casos:

a) Quando o seu comportamento for
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos;

b) Se o sécio for declarado judicialmente
insolvente ou falido ou em caso
de interdi¢do ou inabilitacdo,
consoante se trate de pessoa
singular ou colectiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a exclusio de um sécio ndo prejudica
o dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

Trés) A exclusidao deve ser deliberada
em assembleia geral, nos noventa dias
seguintes aquele em que algum dos sécios ou
administrador tomaram conhecimento do facto
que permite a exclus@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade dos soécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a ser
definido pela mesma na sua primeira reunido,
uma vez por ano, para deliberar sobre o
balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que solicitado
pelo conselho de administraciio ou sempre que
for necessdrio deliberar sobre qualquer outros
assunto para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacio das assembleias gerais sempre que
todos os sdcios representativos da totalidade do
capital social estejam presentes ou representados
e manifestem vontade de assim deliberar sobre
determinado assunto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepc@o ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informacdo necessdria a
tomada de deliberacéo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo dos sdcios, pode ser
dispensado o prazo previsto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Administragao)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por dois administradores eleitos em assembleia
geral.

Dois) A gestdo serd regulada nos termos de
um regulamento interno a ser aprovado pela
assembleia geral. A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um dos adminis-
tradores; ou

c¢) Pela assinatura do mandatéario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuragdo.

Trés) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente
pela:

a) Assinatura conjunta de dois
administradores, de um
administrador e de um procurador
e ainda de um s6 administrador
no ambito de delegacdo de
competéncia para a pratica de
determinados negdcios ou espécie
de negdcios;

b) Em qualquer caso, pela assinatura
de um ou mais procuradores, no
ambito dos poderes que lhes sejam
conferidos.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer um dos
administradores da sociedade, ou do mandatario
da sociedade com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
de cada exercicio fecham a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e carecem de aprovagao
da assembleia geral que se deve reunir para o
efeito até trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
financeira e econdmica da sociedade, bem
como a proposta quanto a reparti¢do de lucros
e perdas.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados e aprovados
pela assembleia geral em cada ano de exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dissolugdo e liquidacdo da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos serdo os seus liquidatarios e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicoes do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicao transitoria)

Ficam desde ja nomeados para o conselho
de administra¢do para o quadriénio dois mil
e quinze tra¢o dois mil e dezoito: Anténio
Fernando da Silva Costa e Aletta Elizabeth Nell.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

SOGHORECA - Sociedade
Gestora de Hotéis Restaurantes
e Cafés, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEI 100536196
uma entidade denominada, SOGHORECA -
Sociedade Gestora de Hotéis Restaurantes e
Cafés, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Benjamim Bernardino Bene,
residente na Avenida Ahmed Sekou Touré,

ndmero mil cento e vinte e seis, décimo quarto
andar, na cidade de Maputo, em Mocambique,
com o Passaporte n.° 10AA62593 e com o
NUIT 101234721,

Segundo. Elisio Luis Chavane, residente
na Rua Quinze nimero trinta e oito no
Bairro Hulene B na cidade de Maputo, em
Mocambique, com o Bilhete de Identidade
n.° 110300604024N e com NUIT 119943027; ¢

Terceiro. Emilia Marlene Dias do Fone,
residente na Rua da Mozal, casa nimero cento
e trinta e nove, Matola Rio, em Boane, em
Mocambique, com o Bilhete de Identidade
n.°100101937146P e com o NUIT 116 561 603.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Do nome e duracao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
SOGHORECA - Sociedade Gestora de Hotéis
Restaurantes e Cafés, Limitada (a Sociedade) e
¢ constituida sob forma de sociedade por quotas,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel
em vigo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Avenida Armando Tivane, nimero duzentos
e setenta e dois, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, em Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administra¢ao a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo comercial, bem como
transferir a sede social para qualquer parte do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de estabelecimentos da industria
hoteleira, turismo e similares e consultoria
profissional, importacdo e exportacdo de
produtos e servigos, e a prestacdo de servigos
de agenciamento e representagdo de marcas para
territdrios nacional, regional (SADC) e mundial.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo do conselho de
administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administragdo, sujeita a aprovacdo pela
assembleia geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associagdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quinze mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas e se
encontram assim distribuidas:

a) Benjamim Bernardino Bene, trinta
e trés virgula quatro por cento
correspondente a cinco mil e dez
meticais;

b) Elisio Luis Chavane, trinta e trés virgula
trés por cento correspondente a
quatro mil novecentos e noventa e
cinco meticais; e

¢) Emilia Marlene Dias do Fone, trinta
e trés virgula trés por cento
correspondente a quatro mil
novecentos e noventa e cinco
meticais.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada pelo
conselho de administracao e sujeito a aprovagao
da assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares, acessoérias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcio das respectivas quotas.
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Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar por
escrito, via carta registada ou correio electrénico
(email), aos restantes s6cios com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condic¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O prego e condi¢gdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o establecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagdo serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestacdes iguais, que se vencem em seis,
doze e dezoito meses apds a sua determinagdo
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracao de sécio

Um) A exclusdo de um sdcio da sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢cdes previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
Sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusido de um sécio poderd,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

Trés) A exoneragdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o s6cio
sé pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne, ordina-
riamente, nos primeiros trés meses seguintes
ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério do conselho de
administragdo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

c) Eleger os membros do conselho de
administracao.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que o conselho de
administrag@o considere necessario ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retdne, em
principio, na sede da sociedade, podendo, no
entanto, reunir em qualquer outro local dentro
do territério nacional, se assim for decidido
pelo conselho de administracdo e devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sdcios.
alternativamente, as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sdcios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
Notério.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro sécio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
procuragdo emitida especificamente para cada
reunido. Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-d3o representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de administragdo, enviada até ao
ultimo dia util anterior a data da realizagdo da
assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sdécios:

a) A fusdo com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por escrito, via carta
registada ou correio electronico email, enviada
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagdio acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os sdcios
estejam presentes na respectiva reunido. Serao
igualmente vdlidas as deliberacdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde que
todos os sécios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e administracido da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por um minimo de dois
membros a um maximo de cinco, um dos quais
serd o presidente do conselho de administragéo.

Dois) Os membros do conselho de
administrag¢@o sdo nomeados e destituidos pela
assembleia geral.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
um periodo de um ano, podendo ser re-eleitos,
estando dispensados da prestag¢do da caug@o.

Quatro) O conselho de administracido pode
delegar num administrador (o administrador
executivo) a gestdo corrente da sociedade,
podendo, igualmente, constituir mandatario por
meio de procuracao.

Cinco) O conselho de administracdo retne
sempre que considerado necessario com vista a
prossecucio dos interesses da sociedade, sendo
as respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador. De cada reunido deve ser lavrada
acta no livro respectivo e assinada por todos os
Administradores que nela tenham participado.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

Sete) As deliberagdes tomadas por escrito e
assinadas por todos os administradores, quer em
documento Unico, quer em varios documentos,
serdo vélidas e eficazes como se tivessem sido
tomadas em reunido do conselho administrativo
devidamente convocada e realizada.

Oito) O presidente do conselho de
administragio nio terd voto de qualidade.

Nove) O nimero de administradores a
nomear por cada sécio, a rotatividades dos
respectivos mandatos, bem como a remuneracao
dos mesmos serdo regulados em acordo
parassocial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, pela
assinatura do administrador executivo, quando
nomeado e dentro dos limites que vierem a ser
estabelecidos pelo conselho de administracao,
ou pela assinatura de mandatérios, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.



2644

111 SERIE — NUMERO 68

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
concide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-
3o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo
da assembleia geral, apés a aprovacdo pelo
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio, a Sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, vinte por cento, do lucro liquido
da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sdcios e em conformidade com os termos
estabelecidos no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial, nos presentes estatutos e no acordo
parassocial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitorias

Um) Até arealizac@o da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada e
representada pelo senhor Benjamim Bernardino
Bene.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido assembleia
geral no prazo de trés meses apds a data da
constitui¢do da sociedade.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Rainhas do Frango, Limitada

Certifico, para efeito de Publicagdo, que no
dia quatro de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100637715 uma
entidade denominada, Rainhas do Frango,
Limitada.

Djamila Nurmamad Ismael Khan, vidva, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Chibuto, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100316839Q, emitido aos quinze
de Julho de dois mil e dez, pela Direccio
Nacional de Identificacio Civil da Maputo.

Auambo Datto Cassamo Bic4, solteira maior,
de nacionalidade mogambicana, natural
de Homoine, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100315435S, emitido
aos doze de Julho de dois mil e dez, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
da Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo nono do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Rainhas do Frango, Limitada e tem a sua sede
no Bairro de Mikadjuine, Avenida de Angola,
ndmero vinte e cinco rés-do-chao, distrito
Municipal Ka Lhamanculo, nesta cidade,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea
imobiliaria, mobiliario, consultoria,
contabilidade e auditoria;

b) comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Informatica, serigrafia, tipografia e
gréfica;

¢) Venda de frangos.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacgdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, dividido em duas partes iguais assim
distribuidos:

a) Djamila Nurmamad Ismael Khan,
com uma quota no valor de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) e o sécio Auambo Daiito Cassamo
Bic4, com uma quota no valor de
cinco mi meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela,activa
e passivamente sdo exercidas por Djamila
Nurmamad Ismael Khan que fica desde ja
nomeada gerente, bastando a sua assinatura,
para validamente obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contractos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da socieda-
de Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte por cento destinado areserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Badger Industries — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia seis de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100638517
uma entidade denominada, Badger Industries
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Pierre Anton Coetzer, solteiro, de nacionalidade
sul africana, portador do Passaporte
n.° 478752087, emitido aos seis de Agosto
de dois mil e oito, pela Republica Sul
Africana.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Badger Industries — Sociedade Unipessoal,
Limitada com sede no, Bairro de Central nimero
oitocentos e oitenta e um, primeiro andar
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos,venda de
material de higiene e limpeza.

b) Venda de maquinas,equipamentos e
assisténcia técnica.

¢) Venda de material de construcao,
aluguer e assisténcia técnica.

d) Venda e aluguer de maquinas para
agricultura.

¢) Importagdo e exportacio;

) A sociedade pode exercer participagdo
social noutras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondendo
a uma Unica quota, subscrita pelo sécio tinico
Pierre Anton Coetzer .

Paragrafo Unico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A direcgdo da sociedade e a sua
representag¢do em juizo e fora dele pertence ao
sécio Unico, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seu
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigdr em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Rosa Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100638061
uma entidade denominada, Rosa Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Eugene Kagina, casado sob o regime de
comunhio de bens com a senhora Ulningabire
Marie Rose, natural de Rwanda, de nacionalidade

Rwandesa, residente na Vila olimpica, bloco
vinte edificio trés, Bairro Zimpeto, nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° PC204879, de dezoito de Junho de dois mil
e catorze, emitido pelas autoridades Rwandesas,
e que pelo presente contrato, constitui entre
si, uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Rosa Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, Avenida
Sebastido Marcos Mabote niimero quatro mil
trezentos e sessenta e oito, distrito Municipal
Ka Mubukuana, podendo por delibera¢do da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio das actividades da
inddstria, comércio (grosso,
retalho e prestacdo de servigos) e
turismo, incluindo a actividade de
importag@o e exportagdo de todos
os artigos abrangidos por CAE;

b) Compra e venda de terrenos e iméveis
e consultoria imobilidria;

¢) Construcio e reabilitac@o de edificios
publicos e privados;

d) Prestacdo de servigos nas dreas de
consultoria de gestdo e negdcios,
auditoria, contabilidade, marketing,
publicidade, representacgdo
comercial de marcas e de empresas
nacionais, aluguer de maquinas e de
transportes e rent a car.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas desde que para
isso estejam devidamente autorizadas nos
termos da legislagdo em vigor na Repiiblica de
Mogambique.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
Meticais, correspondente a soma de uma e
Unica quota no valor nominal do capital social

subscrita pelo tnico sécio Eugene Kagina.

ARTIGO QUINTO

Divisdo e cessdo de quotas, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor a cessagdo ou
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alienacd@o de toda a parte de quota deverd ser
do consenso do sécio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Eugene
Kagina, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mozact Activos Financeiros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Regiasto
de Entidades Legais sob o NUEL 100640805
um asociedade denominada Mozact Activos
Financeiros, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e duzentos e
oitenta e trés e seguintes do Cédigo Comercial,
¢ constituida pelo presente instrumento a
sociedade por quotas com dois sécios, a saber:

Paulo Dambusse Marques Ratilal, de
nacionalidade mocambicana, casado, com

domicilio na Rua da Gorongosa, niimero
duzentos e setenta, em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100893618N,
emitido em dezasseis de Margo de dois
mil e quinze, pela Direc¢do Nacional de
Identifica¢do Civil, sécio titular de uma
quota no valor nominal de cento e dois mil
meticais, correspondente a cinquenta e um
porcento do capital social total;

Giva Rahim Remtula, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, com domicilio
na Rua Pereira Marinho, nimero cento e
cinquenta e trés, em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002349671],
emitido em vinte e quatro de Maio de
dois mil e dez, pela Direccdo Nacional de
Identifica¢do Civil, sécio titular de uma
quota no valor nominal de noventa e oito mil
meticais, correspondente a quarenta e nove
porcento do capital social total.

Que pelos presentes estatutos outorgam e
constituem uma sociedade por quotas que se
regerd pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominac¢ao de Mozact
Activos Financeiros, Limitada, e sera regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administracdo poderd deliberar a
criagdo e encerramento de sucursais, filiais,
agencias, ou outras formas de representacio
da sociedade em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
realizacdo e participacdo em investimentos
financeiros, directos ou em participagdo,
nomeadamente o investimento em valores
mobilidrios.

Dois) A sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras, de direito
publico ou privado, ainda que de objecto social
diferente e reguladas por leis especiais, bem
como criar novas empresas ou participar na
sua criagdo e associar-se sob qualquer forma
em direito comercial permitida e pela forma
que julgar conveniente, a quaisquer entidades,
singulares ou colectivas, e colaborar com elas
através da sua direcc¢do ou fiscalizac@o e nelas
tomar interesse sob qualquer forma.

Trés) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que devidamente autorizada
em assembleia geral e obtidos 0s necessarios
licenciamentos nos termos da lei.

CAPITULO 1T

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em numerario, é de duzentos mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e dois
mil meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Dambusse Marques Ratilal;

b) Uma quota no valor de noventa e
oito mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Giva Rahim Remtula;

¢) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades
termos e condi¢des deliberados em
assembleia geral, preferindo os
s6cios nesse aumento na proporgao
das suas participacdes, salvo se
os sécios deliberarem, de modo
diferente.

ARTIGO SEXTO

Aquisicao e alienacao de quotas da socie-
dade

A sociedade, dentro dos limites legais,
podera adquirir e alienar quotas préprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operacdes legalmente permitidas.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade poderd, nos termos legais
e mediante deliberacdo da assembleia geral,
por maioria absoluta, exigir dos socios e na
proporcao das respectivas quotas, prestacoes
suplementares de capital de que a sociedade
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carega para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, nos termos e condi¢des do que for
deliberado em assembleia geral quanto ao prazo,
montante e demais condi¢des relevantes.

Dois) As prestagdes suplementares realizadas
pelos sécios podem ser incorporadas em
aumentos de capital social, por conversao, total
ou parcial, das mesmas.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer os suprimentos que
a sociedade carecer, nos termos legais, prazos e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Emissao de obrigacoes

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Transmissao, divisdo e oneracao de quotas

Um) A divisdo e cess@o de quotas sdo livres
entre s6cios em caso de transmissao entre vivos.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros depende do consentimento prévio da
sociedade, obtida em assembleia geral, gozando
a sociedade, em primeiro lugar, e os s6cios em
segundo lugar, do direito de preferéncia nessa
cessdo, na proporgao das respectivas quotas.

Trés) A oneragdo de quotas s6 podera
ser dada mediante consentimento prévio da
sociedade dado em assembleia geral, podendo
a sociedade, em alternativa, adquirir a quota
pelo valor que a quota tiver na conta do capital.

Quatro) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota de qualquer sécio pessoa singular
transmitir-se-4 aos sucessores do falecido e
serd representada por quem for designado
pelos herdeiros, por simples carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando o sécio ndo realize
integralmente o capital social
correspondente as suas quotas no
prazo méaximo de um ano desde
a sua constituicdo ou aumento,
excepto se diversamente deliberado
pela assembleia geral;

d) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

e) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

/) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Sempre que o sdcio pratique acto
grave de deslealdade para com a
sociedade ou para com algum ou
alguns dos outros sécios, ou lhe seja
imputada violagdo grave das suas
obrigagoes profissionais;

Dois) Se a amortizacdo de quotas nédo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da quota ou o seu valor contabilistico,
consoante o que for mais baixo, e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de sécio

Um) A sociedade poderd deliberar a exclusiao
de um sdcio, nos seguintes casos:

a) Quando o seu comportamento for
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos;

b) Se o sécio, por qualquer modo,
comprometer a sociedade através
de algum contrato ou negdécio
contrdrio ao seu objecto social ou
se desenvolver, em Mocambique,
actividades manifestamente
concorrenciais, quer de forma
directa, quer por interposta pessoa;

¢) Se o sécio for declarado judicialmente
insolvente ou falido ou em caso
de interdi¢dao ou inabilitacao,
consoante se trate de pessoa
singular ou colectiva;

d) Se a quota do sécio for arrolada,
penhorada ou por qualquer motivo
se deva proceder a sua arrematagao
ou alienag¢d@o judicial que possa
determinar a substitui¢@o do sdcio;

¢) Ocorréncia de qualquer outro motivo
deliberado pela assembleia geral
como sendo justo para a exclusdo.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a exclusido de um sécio ndo prejudica
o dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

Trés) A exclusiao deve ser deliberada em
assembleia geral, nos noventa diasseguintes
aquele em que algum dos sécios ou administrador
tomaram conhecimento do facto que permite a
exclusio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exoneracao de socio

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
nos seguintes casos:

a) A sociedade delibera contra o seu voto,
um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente por terceiros;

b) A mudanca do objecto social, a
transferéncia da sede para fora
do pais.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas e no
prazo de noventa dias apds o conhecimento
das deliberacdes referidas no nimero um da
presente cldusula, salvo se obtiver autoriza¢do
escrita e expressa da sociedade, sem prejuizo
do dever das suas quotas estarem integralmente
realizadas.

Trés) A exonerag@o sé se torna efectiva no
fim do ano social em que € feita a comunicagdo
respectiva, mas nunca antes de decorridos trés
meses sobre esta comunicacio, salvo se obtiver
autorizacdo escrita e expressa da sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO |
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncia

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial & assembleia
geral:

a) Elei¢cdo e destitui¢do dos
administradores;

b) Remuneracido dos administrador ou
mandatdrios;

¢) Alteracdo do pacto social;

d) Divisdo e cessdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros e rentincia ao
direito de preferéncia;

¢) Onerag¢do de quotas;

/) Amortizacdo de quotas;

g) Exclusdo de sécios;

h) Aumento ou diminui¢do do capital
social e rentncia a direitos de
preferéncia;

i) Cisdo, fusido, transformacdo, disso-
lugdo, liquidagdo e faléncia da
sociedade;

J) Prestacao de garantias reais sobre
imdveis da sociedade e constituir
penhor mercantil;
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k) Alienac@o de imdveis da sociedade;

[) Aprovagdo do balango, relatdrio
e contas do exercicio findo e
distribui¢do de dividendos;

m) Aprovagdo de suprimentos e
respectivas condicdes de remu-
neracao;

n) Aprovacdo de prestagdes suple-
mentares;

0) Aquisicdo de participagdes em
sociedades quando de objecto
diferente do da sociedade ou em
qualquer outra entidade juridica.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para deliberar
sobre o balango e o relatério de contas de
exercicio, analisar a eficdcia de gestdo,
nomear ou exonerar corpos sociais, definir a
politica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor, e extraordinariamente quando
for necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas e presididas por um dos sécios
rotativamente e realizar-se-ao de preferéncia na
sede da sociedade, e a sua convocacio serd por
meio de carta com aviso de recepcio, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias sendo
ordindrias e de cinco dias sendo extraordindrias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios, enquanto pessoas
singulares, s6 podem fazer-se representar por
outro sécio, conjuge, descendente ou ascendente,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa, ou por mandatdrio ou advogado,
devidamente constituido com procuracéo, por
escrito e reconhecida notarialmente, outorgada
com prazo determinado, com indicacdo dos
poderes conferidos, e, sendo pessoas colectivas,
far-se-ao representar pela pessoa fisica que for
designada pelos representantes legais para o
efeito, por carta mandadeira ou procura¢do
dirigida a sociedade, até quarenta e oito horas
antes da realiza¢do da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos dos sdcios
presentes ou representados, correspondentes a
cem por cento do capital social.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constem os nomes
dos sdcios presentes ou representados e as

deliberag¢des que forem tomadas, devendo
ser assinada por todos os sdcios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAO I

Da administracédo da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a dois administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo ou forem destituidos das
suas fungdes.

Quatro) Os administradores podem delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, noutro administrador,
num director executivo ou num mandatario.

Cinco) Os administradores serido
remunerados ou nao, consoante for deliberado
pela assembleia geral, podendo a sua
remuneracio consistir, total ou parcialmente,
em participag@o nos lucros da sociedade.

Seis) Sdo desde ja designados como
administradores os so6cios Paulo Dambusse
Marques Ratilal e Giva Rahim Remtula.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da administracao

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete aos administradores.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

c) Constituir e definir os poderes
dos mandatarios do conselho
de administra¢do e do director
executivo.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quais quer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
seus administradores;

b) Pela assinatura de um procurador com
poderes para o acto.

Dois) Os actos relacionados com expediente
poderdo ser assinados por um administrador
ou por qualquer funciondrio da sociedade,
devidamente autorizado e credenciado para o
efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Balanco e aprovacéo de contas

Um) O exercicio do ano social coincide com
o ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autorizac¢des para o
efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovacdo da
assembleia geral que se deve reunir para o
efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Os lucros liquidos apurados e aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio terdo
a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo do fundo de reserva
legal, que ndo excederd um quinto
do capital social;

b) O restante para dividendos aos sécios
ndo podendo ser inferior a vinte
e cinco por cento nem superior a
setenta e cinco por cento, salvo
se a assembleia geral deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constitui¢do e reforgo de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria qualificada
dos votos representativos do capital
social, poderdao anualmente ser
constituidas reservas especiais
para investimentos, aquisi¢des
de participagdes sociais noutras
empresas, ou quaisquer outras
aplicacdes no patriménio da
empresa.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucéo e liquidacao

Um) A sociedade sé se dissolverda nos
casos e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, serdo liquidatdrios o administrador
ou os administradores em exercicio, salvo
deliberagdo em contrdrio, na qual se nomeie
outro liquidatdrio ou outros liquidatarios,
ficando desde ja autorizado a pratica dos actos
previstos na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regularao
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

V Comunicacgoes e Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, queno
dia quatro de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdoria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100637529
uma sociedade denominada V Comunicagdes
e Consultoria, Limitada.

Primeiro.José Manuel Feio Mena Abrantes,
solteiro, de setenta anos de idade, natural
de Malanje-Angola e residente na cidade de
Maputo, portador do Passaporte n. D0021588,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Mirex, aos vinte e nove de Maio de dois mil
e quinze;

Segundo. Adélcio Candido de Jesus, de
nacionalidade brasileira, solteiro, de trinta e
oito anos de idade, natural de Goias-Brasil
e residente na cidade de Maputo, portador de
Passaporte n.° Y404057, emitido pelo Arquivo
de Identificagio Civil da Cidade de Luanda, aos
dezoito de Dezembro de dois mil e doze;

Terceiro. Orlando Francisco Macuacua,
de nacionalidade mogambicana, solteiro, de
vinte e oito anos de idade, natural da Chibuto,
e residente na cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° 13AE80731, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos cinco de Novembro de dois mil e catorze,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, regime, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade tem a denominacdo de V
Comunicacdes e Consultoria, Limitada, com

sede na cidade de Maputo Avenida Karl Marx
nimero mil cento e quarenta e seis, terceiro
andar.

No inicio da actividade a sociedade opta pelo
regime simplificado de tributagao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiais e outras dependéncias)

Por deliberagdo dos sdcios, a sociedade
podera a qualquer tempo, abrir filiais e outros
estabelecimentos no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestdo de projectos, comunicacio e
publicidade, produtora de video,
emissora de televisdo, agéncia de
marketing e propaganda, prestacio
de servicos, cursos e formagao
profissional, venda de material
escolar, comercio em geral,
implantagdo e desenvolvimento
de projectos artisticos, culturais e
eventos;

b) Comunicagdo politica; planeamento da
comunicacio politica de mandato;
monitoramento de gestdo; avaliacdo
e monitoramento da gestdo; andlise
politica conjuntural; andlise
politica e perspectiva conjuntural
socioecondmica; assessoria de
comunicacdo; estruturacdo do
gabinete de comunicag¢do do
mandato; gerenciamento de imagem
e crises, atitudes de prevengao,
acgOes de resposta, controle de
danos e reducdo de desgastes;
capacitacio estratégica; capacitacao
profissional para o aumento da
eficiéncia comunicativa; identidade
visual;

¢) Marketing e comunicagdo; secretaria
de comunicac¢do, endomarketing;
consultoria para gestdo publica,
publicidade governamental,
avalia¢@o de imagem; treinamentos
cursos, palestras, semindrios,
oficinas e treinamentos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer actividades
subsididrias ou complementares a actividade
comercial, industrial ou servigos, que for

devidamente autorizada, bem como deter
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor percentual de dez
mil meticais correspondente a um
ter¢o do capital social, pertencente
ao socio José Manuel Feio Mena
Abrantes, portador do Passaporte
n.° D0021588, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de
Mirex, aos vinte e nove de Maio
de dois mil e quinze, residente no
Bairro Central, cidade de Maputo;

b) Uma quota no valor percentual de dez
mil meticais correspondente a um
ter¢o do capital social, pertencem
ao sécio Adélcio Candido de
Jesus, portador de Passaporte
n.° Y404057, emitido pelo Arquivo
de Identificac¢do Civil da Cidade de
Luanda, aos dezoito de Dezembro
de dois mil e doze, e residente na
Cidade de Maputo;

¢) Uma quota no valor percentual de
dez mil meticais correspondentes
a um ter¢o do capital social,
pertencente ao sécio Orlando
Francisco Macudcua, portador do
Passaporte n.° 13AE80731, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos cinco de Novembro
de dois mil e catorze residente no
Bairro Central, Cidade de Maputo;

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

O capital social poderd ser aumentado por
deliberac@o da assembleia geral que determinard
os termos e condicdes em que se efectuard o
aumento, mediante entradas em numerdrio,
formagao de suprimentos a caixa pelos socios
ou capitalizag@o.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A transmisdo, total de quotas entre
socios € livre. A transmissdo, total ou parcial
de quotas a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade.

Dois) A oneragio total ou parcial, de quotas,
depende de prévia autorizagio da sociedade em
assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizac@o de quotas sé poderd ter lugar
nos casos de exclusido de sécio mediante a
deliberacdo de assembleia geral, ou nos casos
de exoneracao nos termos legais.

CAPITULO III
Dos 6rgads sociais, assembleia geral,
administracao e fiscalizacao
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo;
c) C)rgﬁo fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios, competindo-lhe deliberar no uso de
todos os poderes a ela conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) A assemblei geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberer
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um
gerente indicado pelos sécios, que estabelecem
o limite dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do gerente)

Compete ao gerente representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realiza¢do do objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente.

CAPITULO IV
Dos orgao de fiscalizacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

Por decisdo da assembleia geral, a
fiscalizagdo podera ser efectuada por um fiscal
unico ou uma sociedade de auditores de contas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério da gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncias
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:
a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo de reserva legal, até
que este represente, pelomenos a
quinta parte de montante do capital
social;
b) Uma parte pode, por deliberacdo
pela assembleia geral, servir
a constitui¢cdo de uma reserva
especial destinada a reforgar
situacdes liquidas da sociedade
ou cobrir prejuizos que a conta de
gastos e perdas ndao possa suportar
bem como a formac@o e reforgo de
outra reserva que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida pelas sdcias ou reinvestida mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissoluc¢@o e liquidagao da sociedade rege-
se pelas disposi¢oes da lei aplicavel e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sousa Producao Animal
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL Sousa Produ¢do
Animal — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carlos Manuel Gomes de Sousa, solteiro maior,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Lourinhd — Lisboa/Portugal, residente na
cidade da Matola, portador do Passaporte
n.° N708224, emitido pelo SEF —-SERV
— ESTR/ Republica Portuguesa a nove de
Junho de dois mil e quinze e valido até
nove de Junho de dois mil e vinte, constitui
uma sociedade por quotas com unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de Sousa
Produgdo Animal — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade da Matola,
Avenida Samora Machel, nimero dois mil
seiscentos e sessenta e sete, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
produg@o animal;

b) Publicidade, propaganda e marketing;

¢) Agenciamento;

d) Comércio a grosso;

¢) Comércio a retalho;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticai, e
corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tGnico s6cio
Carlos Manuel Gomes de Sousa.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
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se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEIS
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sdcio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETE

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caugao, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como intencionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quarto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO OITO
(Direccao-geral)

A gestdo corrente da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Caberd a administragio designar o director-
geral e o director-adjunto bem como fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NOVE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:
a) Do sécio;
b) De administrador nomeado pelo sécio;
¢) Do s6cio tnico e do administrador em
simultaneo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DEZ
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
eum de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administrando da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO ONZE
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada serd aplicada nos termos que forem
decididos pelo sécio unico.

ARTIGO DOZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declara a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO TREZE

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros, caso estes manifestem a intengdo
de continuar na sociedade. Caso ndo hajam
herdeiros, sendo paga a quota do sécio, a quem
tem direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal lido manifeste, no prazo de seis meses
apods notificagdo, a intencido de continuar na
sociedade.

ARTIGO CATORZE

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO QUINZE
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, treze, de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

AC — Arte e Convites, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades sob o NUEL 100625571 uma
sociedade denominada AC — Arte e Convites,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Primeiro. Anilza Abdul Hamide Mus-sagy
Cassamo, casada de nacionalidade mogam-
bicana, residente na cidade da Maputo, Praceta
do Diu nimero quarenta e um, rés-do-
chao, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110105249985F, emitido no dia vinte de
Abril de dois mil e quinze, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Segundo. Hamida Issufo Mussagy Cassamo,
casada de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Cidade da Maputo, Rua Dr. Jaime
Ribeiro nimero noventa, rés-do-chao, bairro
Central, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101044793461, emitido no dia seis de
Novembro de dois mil e treze, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AC — Arte e Convites, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
reponsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Bairro da Polana Cimento, na rua Simoes
Silva nimero cento de sies, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberaco, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indetrminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel em vigor.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto actividades
a prestacdo de servigos na drea de publicidade,
marketing, design, catering, serigrafia, grafica,
venda de materiais de papelaria, bijuteria e
utencilios domesticos. A sociedade poderd
exercer outras actividades subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas, incluindo
as seguintes: realizar contractos de mutuo e
hipotecas ou onerar os bens da sociedade,
arrendar, comprar, vender e dispor livremente
das propriedades adquiridadas.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concordam.

ARTIGO QUARTO
( Capital social)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quota,
distribuida da seguinte forma:

a) Uma quota de dezoito mil meticais,
correspondentes a noventa por
cento do capital social, pertencente
a social Anilza Abdul Hamide
Mussagy Cassamo;

b) Uma quota de dois mil meticais,
correspondentes a dez por cento do
capital social, pertencente a social
Hamida Issufo Mussagy Cassamo.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condicdes da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e seccao de quotas)

Um) sem prejuizo das disposi¢oes em vigor
a cessdo ou alienag@o de toda parte da quota
deverd ser de consenso dos sdcios gozando estes
de direitos da preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelo preco
a que melhor entender, gozando o novo sécio
de direitos correspondentes a sua participagido
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade,
em juizo e fora dela, activa e passivamente
serd exercida pela sécia, Anilza Abdul Hamide
Mussagy Cassamo que desde ja fica nomeada
administradora, com dispensa de caucdo,
bastando assinatura dela para obrigar a
sociedade em qualquer acto ou contrato.

Dois) A administradora t&ém plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiro)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caucio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢oes da lei das sociedades e demais leis
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Numerica Agente de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100637324
uma sociedade denominada Numerica Agente
de Seguros — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Osvaldo Xavier Pereira,solteiro, maior, natural
de Lichinga, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101002154221 emitido
em Maputo, aos vinte e um de Maio de
dois mil e dez, residente em Maputo. Bairro
Central — Rua Doutor Redondo nimero
sessenta e trés.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Numerica Agente de Seguros - Sociedade

Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Numerica Agente de Seguros - Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Central — Rua Doutor Redondo nimero
sessenta e trés, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
agenciamento de seguros.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota tnica,
do sécio, Osvaldo Xavier Pereira,equivalente a
cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Osvaldo Xavier Pereira.
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Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
Juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do tinico
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomear@o entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Matola, treze de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nathay Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de public¢do, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100640244
uma sociedade denominada Nathay Servicos,
Limitada.

Entre:

Nivaldo Pedro Muchanga, solteiro, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador

do Passaporte n.° 10AA22254, emitido a
oito de Dezembro de dois mil e dez, pela
Direc¢@o Nacional de Migragdo, e Vania Jilia
Jacinto Malate, solteira, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° 13AE31269, emitido a quatro de Julho de
dois mil e catorze, pela Direccdo Nacional de
Migragao.

Que pelo presente contracto constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de Nathay
Servicos, Limitada, e que tem a sua sede na
Rua de Porto Alegre, nimero cento e noventa
e cinco, segundo andar, flat seis, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data do
contrato de sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outra local dentro
do territério nacional, por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

O objecto principal da sociedade consiste
na prestacdo de servicos, basicamente nas
seguintes areas:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;

b) Recrutamento, selec¢do e gestao de
recursos humanos;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Comercializacdo de material e
equipamento informdtico e seus
acessorios.

ARTIGO QUINTO
Dos sécios, capital social e quotas

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de cem mil meticais e acha-se
dividido da seguinte forma:

a) Vania Julia Jacinto Malate com
uma quota no valor de cinquenta
mil meticias, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social; e

b) Nivaldo Pedro Muchanga, com
uma quota no valor de cinquenta
mil meticias,correspondente a
cinquenta porcento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Aumentos de capital

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral, mediante entradas em numerario ou em
espécie, por incorporagdo de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberagao
da assembleia gerai.

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
PRIMEIRO — assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por Lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma, pelo presidente
da mesa da assembleia geral e, na falta deste,
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito.

Trés) O presidente da mesa e obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicac¢do do
objecto, por sOd6cios que representem, pelo
menos, a vigésima parte do capital, sob pena de
estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios
comparegam na reuniao.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
ao presidente da mesa quem os representara na
assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados setenta e cinco
por cento do capital social e, em segunda
convocagao, sempre que se ache representado
metade do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.
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Nove) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretério,
eleitos por trés anos, sendo permitida a
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO

Deliberacao da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a alienac@o ou
oneracdo das quotas dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

) A nomeacdo, a remuneracdo e a
exoneragdo dos gerentes, bem
como dos membros da mesa da
assembleia geral;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
qualquer ac¢@o contra os gerentes
ou contra os membros da mesa da
assembleia geral;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
que devera ser feita, sempre, por
trés quartas partes dos votos
correspondentes ao capital da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade € constituida
por dois membros.

Dois) O gerente € eleito pela assembleia
geral, por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleicdo, sendo indicados pela
maioria dos votos.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois gerentes, no ambito dos poderes
que lhe forem conferidos pela assembleia geral
ou pelo conselho de geréncia, bem como pela
assinatura de um ou mais mandatdrios nas
condigdes e limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da geréncia

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua a alienagdo ou
oneragao.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestao e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragao de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) As quantias que, por deliberacdo da
assembleia geral, devem integrarem
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral, por trés quartas partes dos
votos correspondentes ao capital da sociedade.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢do da sociedade designara
os liquidatarios e determinard a forma de
liquidagio.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A alteragdo dos presentes estatutos serd feita
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
trés quartas partes dos votos correspondentes
ao capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Matola, treze de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nhelete Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia onze de Agosto de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatéria de
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100640546 uma sociedade denominada Nhelete
Holdings,Limitada.

Entre:

Eugénio Salvador Chimbutane, estado civil
solteiro, natural da cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
bairro Central A, Avenida Karl Marx, mil
setecentos e vinte, segundo Andar, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100637908Q, emitido no dia doze de
Novembro de dois mil e dez;

Belmiro Jeronimo de Lima, solteiro, natural
da cidade da Zambézia, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, na
Avenida da Marginal nimero novecentos
e dezoito, Matola A, cidade da Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003613361, emitido aos cinco de
Agosto de dois mil e dez;

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
denominada Nyelete Holdings,Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Nhelete Holdings,Limitada, aqui em
diante designada por sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sito na Avenida Emilia Dausse
nimero mil duzentos e vinte e oito, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre que
se justifique a sua exigéncia.

Dois) A representag¢do da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servicos de contabilidade,
auditoria,consultoria, assessoria,
mediacdo e intermediagao
comercial;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
ao seu objecto social desde que
para tal obtenha as necessidades
autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legal, a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO QUINTO
( Capital social)

O capital social é de cinquenta mil meticais,
e encontra-se integralmente subscrita e realizada
e distribuido em seis quotas, sendo

a) Vinte e cinco mil meticais, o
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencente
ao so6cio, Eugénio Salvador
Chimbutane;

b) Vinte e cinco mil meticais, o
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencente ao
sécio, Belmiro Jer6nimo de Lima.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social serd aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerdrio,
formacéo de suprimentos a caixa pelos sécios ou
capitalizagdo deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer e estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte de incapacidade)

Em caso de morte, faléncia ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes os quais
nomeardo um de entre si que a todos represente
na sociedade, permanecendo a quota interna.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo de quotas entre os
socios, depende do expresso consentimento da
sociedade, por escrito, a cessdo e a divisao de
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua
quota devera comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de recepgdo a geréncia
que, convocard uma assembleia geral no prazo
maéximo de trinta dias para tomada de decisdo.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar gozam de preferéncia
na aquisicao da quota a alienar.

Quarto) E nula qualquer cessdo, divisdo,
oneracdo ou alienac¢@o de quotas feitas sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercicio anterior € devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo director-geral ou a pedido dos
socios que representam pelo menos vinte por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Geréncia)

Um) A administracao, geréncia e a represen-
tacdo da sociedade em juizo e fora dela, activa
e passivamente, caberd ao director-geral a ser
indicado.

Dois) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si ou em
pessoas estranhas a sociedade deliberando em
assembleia geral.

Trés) Os sdcios procuradores ndo deverdo
usar a sociedade actos que néio digam respeito
a ela, em especial em letra de favor, fiangas e
abonacdes, sob pena de indemniza-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano o balanco para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois de deduzido dez por cento para
fundo de reservas legal e quinze por cento para
fundo de investimento, por deliberacdo da
assembleia geral ou de acordo com a Politica
de Distribui¢do de dividendos da sociedade, o
remanescente serd distribuido entre os sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unanime de todos os sécios, eles serdo
liquidatérios e preceder-se-a a liquidagao
conforme a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Prestige Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100637162 uma
sociedade denominada Prestige Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Electrodomus — Comércio de
Electrodomésticos, Limitada, sociedade
comercial de direito portugés, registada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Albufeira, com o n.° 3234/20050204, sita na
Urbanizagdo dos Salgados, Lote 12— 1°B, Vale
Rebelho, Guia, Concelho de Albufeira, neste
acto representada por Artur Manuel Fernandes
Teixeira, de nacionalidade portuguesa, portador
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do Passaporte n.° N377388, emitido aos sete de
Novembro de dois mil e catorze e vélido até sete
de Novembro de dois mil e dezanove;

Segundo. Nuno Filipe Saloio Neves,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L808434, emitido aos onze de
Julho de dois mil e onze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Prestige Mog¢ambique, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Rua da Mesquita
ndmero cento e oitenta e oito.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
dentro do territério de Mogambique, sempre que
tal seja considerado necessario para o melhor
exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a importacgdo, exportacdo e comércio geral, a
grosso e a retalho de electrodomésticos e artigos
para o lar.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd praticar outras
actividades ndo compreendidas no seu objecto.

Trés) A sociedade podera também participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mogcambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exer¢cam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

Quatro) Por decisdo do conselho de
administrag@o, a sociedade podera exercer
outras actividades conexas ou subsididrias a
actividade principal.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quatrocentos mil meticais,
assim distribuidos:

a) Uma quota de trezentos mil meticais,
pertencentes a Electrodomus —

Comércio de Electrodomésticos,
Limitada, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social;
b) Uma quota de cem mil meticais,
pertencentes a Nuno Filipe Saloio
Neves, correspondente a vinte e

cinco por cento do capital social.
Dois) O montante total do capital social foi

ja realizado.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias.

Dois) O aumento podera ser feito através de
entradas de numerdrio ou outros bens, ou ainda
por incorporagéo de reservas, na proporg¢ao das
quotas detidas na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, remunerados a uma taxa de juro a
determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas e direito de preferéncia)

Os sécios e a sociedade gozam, na propor¢ao
da sua quota, de direito de preferéncia na cessiao
ou alienagdo de quotas a terceiros, carecendo
a cessdo do consentimento dos sécios e da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a
amortizac@o de quotas, nos seguintes casos:
a) Apresentacdo ou declaragdo de
insolvéncia de um sécio;
b) Arresto, penhora ou oneracéo de quota;
¢) Morte, salvo se o seu sucessor for aceite
como novo sécio, por deliberacio
da assembleia geral.

Dois) Para efeitos do presente artigo, o valor

da quota a amortizar serd estabelecido por um
auditor independente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e dentro dos
primeiros quatro meses ap6s o fim do exercicio
anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejei¢do do balango das contas do
exercicio e relatério do conselho
de administracgdo;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Questdes da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do
conselho de administracdo;

b) Elei¢do dos membros do conselho
de administra¢do, defini¢ao da
sua remuneracdo e atribui¢do dos
poderes considerados convenientes
a este 6rgdo;

¢) Decisdo sobre a emissdo de obrigagdes,
observadas as disposi¢des legais
sobre a matéria;

d) Modificagdo dos estatutos da
sociedade;

e) Aumento ou redugdo do capital social.

Trés) A assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, pode deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade,
desde que tal conste da agenda de trabalhos.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer membro do conselho de
administrac@o, por meio de telex, telefax,
e-mail, telegrama ou carta, dirigidos aos socios,
com a antecedéncia minima de quinze dias.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Cinco) A convocatéria devera incluir:

a) A agenda de trabalhos;

b) Os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo;

¢) A data, o local e a hora da realizagdo;

d) Apenas serdo admitidos para
discussdo e deliberag@o, os assuntos
previamente indicados na agenda
de trabalho, a ndo ser que tenha
sido feito um suplemento a agenda,
que tenha sido aprovado por todos
0s s6cios;

/) Sera obrigatéria a convocagao da
assembleia geral, dentro de quarenta
e cinco dias, se os sdcios que
representem pelo menos dez por
cento do capital social o exigirem
por meio de telex, telefax, telegrama
ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta
de agenda de trabalhos;

g) Nao serdo necessdrias as formalidades
indicadas nos nimeros quatro,
cinco e seis, se todos os sécios
que estiverem presentes estiverem
de acordo com a realizagdo da
assembleia geral;

h) Os soécios far-se-do representar nas
assembleias gerais pelas pessoas
fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta a esse fim
dirigida ao presidente da assembleia
geral;

i) A assembleia geral serd presidida por
qualquer membro do conselho de
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administragdo, conforme escolhido
pelos sécios presentes, ou por quem
os sécios indicarem, e considera-se
regularmente constituida e capaz de
tomar deliberacdes validas quando,
em primeira convocagao, estiverem
presentes socios representando mais
de cinquenta e um por cento do
capital. Se a assembleia ndo atingir
este quérum, serd convocada para
reunir, em segunda convocatdria;

j) Para a reunido da assembleia geral
em segunda convocatdria, ndo sio
requeridos quaisquer formalismos
de convocacdo, considerando-se
automaticamente efectuada para
vinte e quatrop horas depois da
primeira data, podendo deliberar
com qualquer quérum;

k) As deliberagdes das assembleias
gerais, serdo tomadas por maioria
de cinquenta e um por cento dos
votos presentes ou representados,
com excepcdo da modificacdo dos
estatutos, aumento ou reducao
do capital social, liquidacdo da
sociedade e outros previstos na
lei. Nestes casos serd necessdria
uma deliberacdo aprovada por
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social.

ARTIGO DECIMO

(Conselho de administracao e representa-
cao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragio, composto por dois membros
eleitos pela assembleia geral, dos quais um sera
o administrador executivo.

Dois) Ficam desde ja nomeados como
membros do Conselho de Administracio, pela
assembleia geral constitutiva da Sociedade, os
senhores Artur Manuel Fernandes Teixeira e
Nuno Filipe Saloio Neves.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo exercerdo seus respectivos
cargos por prazo indeterminado, até que
renunciem a seus cargos ou sejam destituidos
pela assembleia geral.

Quatro) Os administradores estdao dispen-
sados de caugdo.

Cinco) A decisdo sobre se os membros do
conselho de administragdo receberdo ou nao
uma remuneragdo, deverd ser tomada pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da respectiva remuneragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia do conselho de administra-
¢éo)

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo

convocado por qualquer de seus membros. As
decisdes do conselho de administragdo serdo
tomadas por maioria.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo ird
delegar poderes no administrador executivo,
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representacdo para a gestio didria da sociedade,
nos termos e para os efeitos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada, salvo
deliberacdo da assembleia geral em contrdrio:
a) Pela assinatura de dois administradores;
b) Pela assinatura do administrador
executivo, dentro dos limites que
lhe sdo conferidos por procuragdo
para a prdtica de qualquer acto
da competéncia do conselho de
administracdo;

c) Pela assinatura de um procurador
especificamente constituido nos

termos do respectivo mandato.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas,
vales e abonacgdes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV
Dos resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
cinco por cento para reserva legal, enquanto
esta ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-la.

Cinco) Caso a necessidade de assegurar o
equilibrio econdémico e financeiro da sociedade
o justifique, poderdo ser constituidas outras
reservas consentidas por lei.

Seis) Os lucros distribuidos serdo pagos aos
socios de acordo com as respectivas quotas
sociais.

CAPITULO V
Da disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Se for por acordo, serd liquidado como
os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo,treze de Agosto de dois mil e quinze.
— O Téncioc, Illegivel.

Residencial Muthombene
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100640635 uma
sociedade denominada Residencial Muthombene
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jodo Agostinho Mutombene, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente no bairro Unidade 7,
quarteirdo vinte casa nimero quinze, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110200157401B
emitido aos dezoito de Setembro de dois mil
e doze, pelo arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagido Residencial
Muthombene — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro Sdo
Damaso quarteirdo setenta e cinco, casa nimero
cento e quarenta e um cidade da Matola.
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Dois) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filias ou qualquer outra formade
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis normas em vigor ou
quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto
alojamentos, restauracgio e fake away.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias
autorizagOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente ao sécio tnico Jodo Agostinho
Mutombene equivalente a cem por cento do
capital social.

Dois) Capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O soécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo senhor
Jodao Agostinho Mutombene que desde ja é
nomeado administrador.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) Exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) Balango e contas de resultados fechar-

se ao com referéncia a trinta de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legalizacdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mapiko — Cooperativa
de Poupanca e Crédito, SCRL

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100421011 uma
sociedade denominada Mapiko — Cooperativa
de Poupanca e Crédito, SCRL.

CAPITULO I

Da designacao, natureza, regime,
sede, objecto e duracao

ARTIGO UM
Designacao e natureza

Um) E constituida a MAPIKO Cooperativa
de Poupanga e Crédito, SCRL, doravante
designada por Mapiko, SCRL.

Dois) A Mapiko, SCRL, é uma sociedade
cooperativa sob a forma de sociedade an6nima,
dotada de personalidade juridica, autonomia
financeira, administrativa e patrimonial.

ARTIGO DOIS

Sede, filiais, sucursais e outras formas de
representacao

Um) A Mapiko, SCRL tem a sua sede
na Rua Samuel Dabula Nkumbula, nimero
quatrocentos e noventa e dois, na cidade de
Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
deslocar a sede dentro do territério nacional.

Trés) O Conselho de Administracido pode
ainda criar, modificar ou extinguir filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes, dependéncias,
escritdrios ou outras formas de representacio.

ARTIGO TRES
Regime juridico e duracao

Um) A Mapiko, SCRL, rege-se pelos
presentes estatutos, pelas leis aplicaveis as
instituicdes de crédito e pela legislagdo que
regula as sociedades cooperativas.

Dois) A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A Mapiko, SCRL, tem por objecto o
exercicio de actividades bancdrias previstas na
Lei das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a Mapiko, SCRL, pode constituir sociedades,
bem como adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades
sujeitas ou nao a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu.

CAPITULO I

Do capital social, recursos e valores
mobiliarios
ARTIGO CINCO
Capital social

Um) A Mapiko, SCRL, tem um capital
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
no valor de doze milhdes e cinquenta mil
meticais e encontra-se subdividido em cento e
vinte mil e quinhentas ac¢des de cem meticais
cada.

Dois) O capital social € varidvel, represen-
tado por ac¢des nominativas, tituladas ou
escrituradas, e intransmissiveis, com o valor
facial de cem meticais.

ARTIGO SEIS
Valores mobiliarios

Um) As acgdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte e cinco
e cinquenta ac¢des, com mencdo expressa da
respectiva série e do nimero de ordem das
acgdes que representam.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
das acg¢des, serdo devidamente numerados,
conterdo as meng¢des indicadas no artigo
dezanove da Lei das Cooperativas e outras
que forem julgadas convenientes e serdo
assinadas por dois membros do Conselho
de Administragdo, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou outros meios
tipograficos de impressao.

Trés) A titularidade das acc¢des constard de
um livro de registo de ac¢des que poderd ser
consultado por qualquer membro.

ARTIGO SETE
Capital social Alteracoes do capital

Um) O capital social pode ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral, mas em
qualquer dos casos ¢ respeitada a proporg¢ao
do capital detido por cada membro na data da
deliberacdo do aumento.

Dois) Os membros podem ser avisados para
o exercicio do direito de preferéncia por carta
registada.

Trés) Se algum dos membros ndo quiser
subscrever a parte que lhe couber, pode a
mesma ser subscrita por qualquer um dos outros
membros.

Quatro) No caso previsto no nimero
anterior, se mais do que um membro quiser
subscrever as acgoes, estas serdo rateadas na
proporgdo das acgdes que possuirem.

ARTIGO OITO
Recursos financeiros

Um) Constituem recursos da Mapiko, SCRL:

a) Os capitais proprios;
b) As reservas constituidas por afectagdo
da joia;
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¢) Os empréstimos contraidos;

d) As doacdes;

¢) Outros meios de financiamento
legalmente admissiveis.

Dois) O valor da jéia de adesdo do membro,
a fixar-se pela assembleia geral, constitui uma
reserva ndo reembolsdvel da cooperativa.

ARTIGO NOVE
Qualidade de membro

Podem ser membros da Mapiko, SCRL:

a) Os membros fundadores;

b) Os membros que aceitarem os estatutos
da Cooperativa;

c¢) Os trabalhadores efectivos da
Cooperativa.

ARTIGO DEZ
Membros honorarios

Podem ser membros honorarios da Mapiko,
SCRL, as pessoas singulares e colectivas como
tal, aceites por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO ONZE
Condicoes de admissao

Sao condicdes de admissao para membro da
Mapiko, SCRL:

a) Aceitar os respectivos estatutos;
b) Realizar a parte do capital subscrito;
c¢) Pagar a joia que for estabelecida.

ARTIGO DOZE
Perda da qualidade de membro

Sem prejuizo do preconizado na lei das
Cooperativas, a qualidade de membro perde-se
nas situagdes seguintes:

a) Quando faltar ao cumprimento de todas ou
parte das condi¢des de admissdo mencionadas
no artigo onze dos presentes estatutos;

b) Por iniciativa propria;

c) Por morte;

d) Por violacdo grave e culposa dos
estatutos.

ARTIGO TREZE
Direitos dos membros

Os membros gozam, de entre outros, dos
seguintes direitos:

a) Contrair empréstimo junto a
Cooperativa;

b) Fazer parte dos 6rgdos sociais;

c¢) Examinar as contas e livros de
escrituragdo nos periodos em que
estejam patentes;

d) Renunciar a qualidade de membro.

ARTIGO CATORZE
Deveres dos membros

Os membros tém os seguintes deveres:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamentos e
deliberacdes da assembleia geral e
dos outros 6rgdos sociais;

b) Fazer-se representar nas reunides da
assembleia geral na forma que for
estabelecida;

¢) Exercer o cargo para que for eleito.

CAPITULO 11

Dos 6rgaos sociais, funcionamento e
competéncias

ARTIGO QUINZE
Orgaos sociais

Constituem 6rgaos sociais da Mapiko,
SCRL:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DEZASSAIS
Duracdo do mandato

Os membros dos 6rgios sociais serdo eleitos
por mandato de trés anos, renovaveis.

ARTIGO DEZASSETE
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo mais alto
da Mapiko, SCRL, e nela participam todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos, sendo
dirigida por um presidente da mesa, coadjuvado
por dois vogais.

Dois) O secretario da mesa € eleito em
assembleia geral, de entre os dois vogais.

Trés) Compete a assembleia geral:

a) Aprovar os estatutos e as respectivas
alteragoes;

b) Decidir e deliberar sobre as principais
politicas e competéncias de gestio;

¢) Deliberar sobre o valor da jéia;

d) Eleger e destituir os membros dos
Orgdos sociais;

¢) Nomear o director executivo;

/) Discutir e aprovar o relatério e contas
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

g) Aprovar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais;

h) Aprovar a remuneracdo dos membros
dos 6rgdos sociais;

i) Reapreciar ou invalidar actos ou
determina¢des do Conselho de
Administragao;

J) Determinar a alteracao do valor da joia;

k) Deliberar sobre o aumento de capital;

1) Dissolver a Cooperativa nos termos da
legislagdo aplicavel;

m) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que sejam do interesse dos
membros.

Quatro) A deliberag¢@o da assembleia geral
com vista a dissolug¢do da Cooperativa sé sdao
vélidas estando representados pelo menos dois
tercos dos membros.

ARTIGO DEZOITO
Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciar o
relatério de actividades e aprovar as contas,
podendo ainda deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que constem na ordem do dia.

Dois) A assembleia geral pode ainda reunir-se
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da mesa, do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e a requerimento de, pelo
menos, um terco dos membros da Mapiko,
SCRL.

Trés) A assembleia geral ndo se reunird em
primeira convocatdria sem que esteja presente
mais de metade dos membros.

Quatro) Em segunda convocatdria, a
assembleia geral reunir-se-4 com o nimero de
membros que se fizer presente.

Cinco) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
da mesa ou no caso de impedimento destes, por
quem presidiu a reunido da assembleia geral e
por quem tiver secretariado a reunido, produzem
acto continuo os seus efeitos, com dispensa de
qualquer formalidade.

Seis) A forma pela qual os membros se fardo
representar nas reunides da assembleia geral
serd objecto de regulamentac@o.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo é um
orgdo nao executivo da Mapiko, SCRL, sendo
constituido por um minimo de trés e um maximo
de cinco membros, dirigidos por um Presidente.

Dois) Poderdo ser designados membros
do Conselho de Administragcdo, elementos
estranhos a Mapiko, SCRL, em condicdes a
serem definidas pela assembleia geral.

Trés) No exercicio dos seus poderes,
compete nomeadamente ao conselho de
administragdo:

a) Aprovar os regulamentos internos;

b) Apreciar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais
e submeté-los a aprovacdo da
assembleia geral;

¢) Preparar os orcamentos anuais de
actividades;

d) Autorizar a aquisi¢do e alienacdo de
bens imdveis até vinte e por cento
dos capitais préprios;
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e) Autorizar a aquisi¢@o e alienacdo de
bens moveis;

/) Criar ou extinguir dependéncias;

g) Delegar poderes em trabalhadores da

Cooperativa.

ARTIGO VINTE
Reunides do conselho de administracao

O conselho de administragdo redne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo respectivo presidente ou a pedido da
maioria dos seus membros.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo da Mapiko, SCRL, sendo composto
por um presidente e dois vogais eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho fiscal:

a) Verificar as contas e a situagio
financeira da Mapiko, SCRL;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
do exercicio;

c¢) Fiscalizar o cumprimento dos
estatutos, das deliberagdes
da assembleia geral e demais
regulamentagdo.

ARTIGO VINTE E DOIS

Reunides do conselho fiscal

O conselho fiscal redne-se, pelo menos
uma vez por més e sempre que o respectivo

presidente o convoque.
ARTIGO VINTE E TRES
Director Executivo

Um) Ao director executivo nomeado nos
termos da alinea e) do nimero trés do artigo
dezassete, competird a gestdo corrente da
Cooperativa.

Dois) No exercicio dos seus poderes de
gestdo competir-lhe-4 nomeadamente:

a) Representar legalmente a Cooperativa
em juizo e fora dele;

b) Exercer o poder disciplinar sobre
os trabalhadores afectos a
Cooperativa;

¢) Elaborar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais

e submeté-los a apreciacdo do
conselho de administrag@o.

Trés) E especialmente vedado ao director

executivo, obrigar a Cooperativa em actos

e contratos estranhos a Mapiko, SCRL, tais
como letras de favor, fiangas, abonacdes, vales
e semelhantes sob pena de indemnizacdo a
Cooperativa pelo dobro da responsabilidade
assumida, mesmo que tais obrigagdes ndo
sejam exigidas a Cooperativa que em todo o

caso as considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Formas de obrigar a Mapiko, SCRL

A Mapiko, SCRL, obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracio;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com o respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos de reserva
A Mapiko, SCRL dispora dos seguintes
fundos de reserva:

a) Reservas legais;
b) Outras reservas admitidas por lei.

ARTIGO VINTE E SEIS
Dividendos

Deduzidos os valores destinados a
constituicdo de reservas e a satisfagio de
outros encargos, os lucros apurados poderao ser
distribuidos pelos membros, proporcionalmente
a sua parte capital.

ARTIGO VINTE E SETE
Dissolucao e liquidacao

A cooperativa dissolve-se nos precisos
termos previstos na lei de liquidacdo de

instituicdes de crédito.
Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

MRP Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100639130
uma entidade denominada MRP Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro. Mr Price Group, Limited, uma
sociedade anénima, constituida ao abrigo da
legislacdo da Repiiblica da Africa do Sul,
com o nimero de registo 1933/00418/06, com
sede social na Avenida Upper Level, North
Concourse, 65 Masabalala, Durban, South
Africa 4001, representada neste acto pelo
senhor Ebrahim Bhikha, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300047269M,
em conformidade com a Resolucao do Conselho
de Administragdo em anexo ao presente;

Segundo. Millew’s Fashions Johannesburg
(Pty) Limited, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida ao abrigo
da legislagdo da Repiiblica da Africa do Sul,
com o niimero de registo 1952/000970/07, com
sede social na Avenida Upper Level, North
Concourse, 65 Masabalala Avenue, Durban,
South Africa 4001, representada neste acto
pelo senhor Ebrahim Bhikha, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300047269M,
em conformidade com a Resolucao do Conselho
de Administragdo em anexo ao presente;

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denomina¢do MRP Mozambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal nimero quatro mil cento
e cinquenta e nove, em Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administracdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local em Mocambique.

Quatro) Por deliberacao da administragéo,
a sociedade pode abrir delegagoes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notério puiblico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio do comércio a retalho on-line e a
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retalho de diferentes produtos, néio se limitando
aroupas, acessorios, utensilios de casa, roupas
de desportos, equipamentos de desporto e
calcados.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode exercer outras
actividades comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que tais transacc¢des ndo sejam proibidas por lei
e apds a obtencdo das necessdrias licencas ou
autorizagoes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir participagdes ou de
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou sociedades a
serem constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de trinta mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de vinte e
nove mil e setecentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a Mr. Price Group Limited; e

b) Outra, no valor nominal de trezentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a Millew’sFashions Johannesburg
(Pty) Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Aos s6cios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares a sociedade de
acordo com as condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

Dois) O montante global maximo das
prestacdes suplementares de capital a ser
concedido pelos s6cios na medida das suas
participacdes, ndo pode exceder cinquenta
milhdes de meticais, nos termos e condigdes
a serem definidas pela assembleia geral e

aprovado pela maioria absoluta dos votos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder e/ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracéo.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta por
todos os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretario, todos nomeados em
reunido da assembleia geral, até que renunciem
ao cargo ou que a assembleia geral, através de
deliberagdo, decida substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,

competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo dos
lucros;

c¢) Nomeacdo e/ou demissdo dos
administradores, se necessario, e
determinacdo da sua remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas
na sede da sociedade, salvo nos casos em que
todos os sécios optarem por um local diferente,
dentro dos limites estabelecidos pelo Cédigo
Comercial em vigor.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas reunides da assembleias geral por um
representante legal devidamente nomeado por
meio de resolugio.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer membro do conselho
de administracio da sociedade, por meio de
carta, expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias tteis, salvo nos casos em que a
lei exija expressamente outras formalidades.

ARTIGO DECIMO

(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre
as questdes que a lei ou os presentes estatutos
exclusivamente lhe reservem, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administrag¢do e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao dos lucros;

¢) Designagio e destitui¢ao dos membros
do conselho de administragdo;

d) Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo fusodes,
transformacdes, cisdes, dissolucdes
ou a liquidacdo da sociedade;

) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

g) Aprovacio de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
e prestacdes suplementares a
sociedade; e

h) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um conselho de administracio constituido
por pelo menos trés administradores, nomeados
pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e a estes delegar, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de dois administradores, ou por
uma assinatura de um terceiro a quem foram
delegados poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
ao objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

Cinco) A nomeacgdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da Sociedade
sdo assuntos incumbidos aos sécios e deve
ser decidida em assembleia geral, mantendo
os administradores nomeados e actividade até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral.

Seis) No momento da constituicdo da
sociedade, o conselho de administracido da
sociedade serd constituido pelo senhor Mark
McNeil Blair, senhora Sandra Lea Christie e
senhora Kerryn Aileen Els até a nomeacao dos
novos membros pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores tém poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
nalei, com excepgdo das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reuniodes e resolucoes do conselho
de administracao)

Um) As reunides do conselho de
administragdo podem ser convocadas
por qualquer um dos administradores por
meio de uma carta enderecada aos demais
administradores, expedida com uma
antecedéncia minima ndo inferior a quinze
dias uteis antes da data da reunido. As reunides
do conselho de administra¢iio poderdo ser
realizadas sem aviso prévio, desde que todos
os administradores estejam presentes e todos
consintam na realiza¢@o da reunido para decidir
sobre determinados assuntos.

Dois) Os administradores poderdo ser
representados na reunido do conselho de
administracao por outro administrador, por
meio de um documento escrito e assinado pelo
administrador ausente, indicando expressamente
o nome do respectivo representante.

Trés) As resolucdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos conselheiros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributaciio da sociedade
deve ser anual e inicia a um de Abril e termina
a trinta e um de Margo.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao e
o balanc¢o apresentado com referéncia aos trinta
e um de Marco de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
anuais apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal;
b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente dos lucros sera
distribuido ou reinvestido de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

DWD Perfuragcées Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 10064554
uma entidade denominada DWD Perfuracoes
Mocgambique, S.A..

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A DWD Perfuragdes Mocambique, S.A. é
constituida sob a forma de sociedade an6nima,
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Rua das Rosas, nimero cento
e quarenta e nove, Bairro da Sommerschield 11,
na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral a sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local do territério nacional.

Trés) O Conselho de Administracdo podera,
sem dependéncia de deliberacio dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigcos de perfuragdes para
prospecgdo, pesquisa e extrac¢do de recursos
mineiras e energéticos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade relacionada directa
ou indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, participar
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
é de cem mil meticais, dividido emdez mil
acgOes de dez meticais, cada uma, integralmente
subscrito e realizado.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e titulos)

Um) As acgdes s3o nominativas e ordindrias,
podendo ser ao portador uma vez pago
integralmente o respectivo valor nominal.
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Dois) As accdes conterdo a mencdo de
nominativas ou ao portador a que pertencem,
podendo agrupar-se em titulos representativos
de uma, dez, cinquenta, cem, quinhentas e
mil acgoes.

Trés) As despesas de conversao,
substituicdo ou outras relativas aos titulos
de acg¢des s@o suportadas pelos interessados,
segundo critérios fixados pela Assembleia
Geral.

Quatro) Os titulos de ac¢des, definitivos ou
provisdrios, assim como quaisquer alteracdes
efectuadas nos mesmos, serdo assinados por
dois membros do Conselho de Administragdo,
podendo as assinaturas ser apostas por
chancela ou outros meios mecanicos.

Cinco) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de accdes existente na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagao da
Assembleia Geral, que determinara os termos
e condicdes da sua realiza¢@o, de acordo com
a legislacdo aplicavel.

Dois) Em qualquer dos aumentos de
capital, os accionistas gozam do direito de
preferéncia na subscricdo de novas ac¢des, na
proporcéo das que ja possuirem.

ARTIGO OITAVO

(Transmissao de ac¢oes)

Um) Observados os requisitos legais
e os previstos em quaisquer acordos que
a sociedade e/ou os accionistas tenham
celebrado ou venham a celebrar, a alienacio
de acgdes serd feita nos termos estabelecidos
nos nimeros seguintes.

Dois) E livre a transmissio de ac¢des entre
accionistas ou para sociedades que estejam em
relacdo de dominio ou de grupo com o cedente.

Trés) O accionista que desejar alienar
accdes deve comunicar a sociedade o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato,
incluindo o nome da pessoa ou entidade a
quem pretende fazer a alienagdo, por carta
registada com aviso de recepg¢ao.

Quatro) Recebida a comunicacgio, a
sociedade transmiti-la-4 aos s6cios no prazo
de trinta dias por carta registada com aviso de
recepcdo, devendo os socios que desejarem
exercer o direito de preferéncia participd-la a
sociedade pelo mesmo meio no prazo de 15
(quinze) dias.

Cinco) A preferéncia serd exercida pelos
sdcios através de rateio, com base no nimero

de acgdes de cada preferente, podendo os
preferentes agrupar-se entre si para esse efeito,
dando porém a sociedade a direito de primeira
opcdo de preferéncia.

Seis) Havendo desacordo entre os
accionistas interessados, o valor das accdes
serd determinado por arbitragem nos termos da
legislagdo aplicével.

Sete) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima,
a sociedade informara o accionista alienante,
por escrito, devendo a transaccio ser concluida
no prazo de quinze dias a contar daquela
comunicacio, devendo o alienante entregar os
titulos ao Conselho de Administrac@o.

Oito) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢@o ao accionista alienante, sem o
que decorrido aquele prazo, a venda das acgdes
fica novamente condicionada as restri¢cdes
estabelecidas neste artigo.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de accoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
poderd, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir acgdes proprias e realizar sobre
elas as operacdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer resolucido da Assembleia
Geral relativa a tais operacdes carece sempre de
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo ddo direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagcdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e mediante
deliberacdo do Conselho de Administrac@o.

Dois) Os titulos definitivos ou provisoérios,
representativos das obrigacdes, conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicoes de obrigagdes proprias)

Por resolucao do Conselho de Administracao
com parecer favordvel do Conselho Fiscal,
pode a sociedade adquirir obrigagdes proprias
e realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposi¢oes comuns

ARTIGO DECIMO SEGUNDO.
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato dos drgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais, e
os respectivos presidentes, sdo eleitos pela
Assembleia Geral, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais ¢ valido por um periodo de dois anos,
com excepg¢do dos membros do Conselho Fiscal,
que permanecem em func¢des por um ano, a
partir da sua eleicdo pela Assembleia Geral
ordindria até a proxima reunido deste 6rgao.

Trés) A eleicao, seguida de posse, para novo
periodo de fungodes faz cessar as fungdes dos
membros anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova elei¢ao ou tomada de posse
se realize apds o fim do respectivo mandato,
os referidos membros, embora designados
por prazo certo e determinado, manter-se-ao
em exercicio até a nova eleicdo e tomada de
posse, salvo os casos de substitui¢do, rentincia
ou destituicao.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
podem ser accionistas ou ndo, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivas para qualquer um
dos orgaos sociais da sociedade, observando-
se as disposigdes da lei aplicavel quanto ao
Conselho Fiscal.

Cinco) Nos termos do nimero anterior,
a pessoa que for eleita deve designar uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacio, devendo comunicar o respectivo
nome, por carta registada ou telefax, ao
presidente da mesa da Assembleia Geral. Aquela
pessoa colectiva responde solidariamente com a
pessoa designada pelos actos da mesma.

Seis) A pessoa colectiva pode livremente
mudar de representante, ou deve logo indicar
mais uma pessoa para a substituir relativamente
ao exercicio dos cargos nos 6rgios sociais,
observando-se todavia as disposi¢des da lei
aplicdvel para o caso do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides conjuntas)

Um) Havera reunides conjuntas do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal, ou
sociedade de auditores de contas, sempre que
o interesse da sociedade o aconselhe.
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Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do Conselho de
Administragdo.

Trés) Os Conselhos de Administragdo e
Fiscal, ou sociedade de auditor de contas, ndo
obstante reunirem-se conjuntamente, conservam
a sua independéncia, sendo-lhes aplicaveis, sem
prejuizo do nimero anterior, as disposig¢des
que regem cada um deles, nomeadamente
as que respeitem ao quérum e a tomada de
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracgdes dos orgaos sociais)

Os membros dos Conselhos de Administracdo
e Fiscal, e os membros da mesa da Assembleia
Geral poderdo ser remunerados, cabendo
a Assembleia Geral fixar as respectivas
remuneracdes e sua periodicidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sociedade de auditores de contas)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
Conselho Fiscal ter-se-do como inexistentes
sempre que a Assembleia Geral tenha deli-
berado, nos termos do artigo vigésimo sexto,
confiar a uma sociedade de auditores de contas
a fiscalizac@o dos negdcios da sociedade.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Os obrigacionistas nao podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A cada accdo corresponde um voto.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa,
nomeadamente técnicos, sem direito a voto e
sob proposta do Conselho de Administragdo,
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e do livro

de Autos de Posse, bem como exercer as demais
fungdes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagido e
conservacao de toda a escrituracio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria retine-se
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio.

Dois) Havera reunides extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente da
mesa, a pedido do Conselho de Administra¢ao
ou do Conselho Fiscal, ou da sociedade de
auditores de contas, ou quando a convocagdo
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, a décima parte do capital social.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das Reuni6es da Assembleia
Geral)

Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de aviso convocatério
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que as
suas reunides se realizam.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgao, dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) A Assembleia Geral podera deliberar,
em primeira convocagio, quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accdes correspondam a cinquenta e um por
cento do capital social, salvo os casos em que
a lei aplicavel ou os presentes estatutos exijam
quérum maior. Em segunda convocagdo a
Assembleia Geral poderd constituir-se e
deliberar validamente seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados, € 0
capital social por eles representado.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao se
possa reunir por insuficiéncia de quérum, serd
desde logo marcada uma segunda data para
reunido, que se efectuara dentro de 30 dias, mas
ndo antes de quinze dias, considerando-se como
vélidas as deliberagdes tomadas na segunda
convocagdo, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados e o
montante de capital social representado.

Cinco) Estando presente a totalidade de
accionistas e desde que manifestem vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles

reunir-se em Assembleia Geral sem observancia
de formalidades prévias. Porém, os accionistas
poderdo deliberar sem recurso a Assembleia
Geral, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberagio, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral por mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, e que, para o efeito, designarem
mediante procuragdo outorgada por escrito
com prazo determinado de doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Dois) A procuracdo de nomeacdo de
representante serd dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral e entregue até
as dezassete horas do dia util anterior ao da
reunido.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade
dos mandatos e demais instrumentos de
representacdo, podendo, em caso de fundadas
ddvidas, exigir o respectivo conhecimento
notarial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Interrupcao de reunides da assembleia
geral)

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes de funcionar, mas néo seja possivel,
por insuficiéncia do local designado para o efeito
ou, por outro motivo, dar-se conveniente inicio
dos trabalhos, ou tendo-se-lhes dado inicio,
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido interrompida para
prosseguir no dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa sem que haja de observar-se
qualquer outra forma de publicag@o, lavrando-se
de tudo competente acta.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd exercida por um Conselho de
Administragdo composto por trés membros,
eleitos pela Assembleia Geral, devendo um
deles exercer as funcdes de Presidente do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administracio, serd
substituido por membro suplente, a indicar
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pelo Conselho de Administrac@o, até a primeira
reunido da Assembleia Geral que procederd a
eleicdo do novo administrador, cujo mandato
termina no final do biénio em curso.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os presentes estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais administradores, ou ainda
num airector-geral, podendo ser pessoa estranha
a sociedade, a gestdo corrente da sociedade.

Trés) No caso da gestdo corrente da
sociedade ser entregue a um director-geral, o
Conselho de Administragao devera determinar
o seu mandato, assim como os seus poderes e
fungdes.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd nomear mandatdrios por meio de
procuragdes, para a realiza¢do de determinadas
fungdes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reunioes do Conselho de Administracao
e suas Formalidades)

Um) O Conselho de Administracao
reline-se sempre que necessdrio para os
interesses da sociedade e, pelo menos, uma vez
trimestralmente, mediante convocagao escrita,
do presidente ou de dois administradores, com
cinco dias de antecedéncia.

Dois) O conselho retne-se, em principio, na
sede da sociedade, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir-
se em qualquer outra parte do territério nacional.

Trés) Para que o Conselho de Administragao
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros. As
delibera¢des do Conselho de Administragdo
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
administradores presentes ou representados.
Em caso de empate, o presidente tem voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
administrador, mediante comunicac¢ido
escrita dirigida ao presidente do Conselho de
Administracdo, entregue até as dezassete horas
do dia ttil anterior a data da reunido. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representagdo
de mais de um administrador.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o de todos os negdcios e contas
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
nos termos previstos nos presentes estatutos,
ou a uma sociedade de auditores de contas,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, sera
composto por trés membros efectivos e um ou
dois suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,
por um ano a contar da sua nomeacao, podendo
ser reeleitos.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal
terd de ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas devidamente habilitada, nos
termos da lei aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Reunides do Conselho Fiscal e suas For-
malidades)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se sempre que convocado pelo presidente,
por qualquer um dos seus membros, ou pelo
Conselho de Administracdo, e pelo menos
uma vez por trimestre, mediante comunica¢ao
escrita, enviada com um minimo de cinco dias.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar deve estar presente a
maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes, cabendo ao presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

Quatro) O conselho retne-se, em principio,
na sede, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reuniio
do Conselho de Administragdo, mas nao tem
direito a voto.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do director geral;

c) Pela tUnica assinatura de um
mandatario com poderes para
certa ou certas espécies de actos,
nos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela tnica assinatura de um administrador
ou de um mandatdrio com poderes gerais
de geréncia quando um ou outro actue em
conformidade e para execug¢do de uma
deliberacdo da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administracdo.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatdério da
Administrag@o, a demonstracgio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral, com o parecer do Conselho
Fiscal ou da sociedade de auditores de contas,
conforme o caso, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constituicdo ou reintegracdo da
reserva legal, a qual ndo excederd
vinte por cento do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas
ndo possa suportar, bem como
a formacdo e refor¢o de outras
reservas que forem julgadas
convenientes a prossecugdo dos
fins sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdveis que
estejam sucessivamente em vigor, € no que
estas forem omissas pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.



2666

111 SERIE — NUMERO 68

MIT-Mozambique Innovation
and Tecnology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze e um de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 10064554
uma entidade denominada MIT-Mozambique
Innovation and Tecnology, Limitada, entre:

Meridian 32, Limitada, uma sociedade
nogambicana, registada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob
n.° 100094649, com sede na Avenida Vinte
e Quatro de Julho nimero mil duzentos e
setenta e sete, neste acto representada pela
Sra. Eugénia Elizabeth Alberto Nkutumula,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101001688341, emitido a
vinte e seis de Maio de dois mil e quinze,
na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional no Prédio JAT V-1, Rua
dos Desportistas, nimero oitocentos e
trinta e trés, Maputo, na sua qualidade de
Procuradora;

Manuel Salema Vieira, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade nidmero
1101000090047]J, emitido a vinte e quatro
de Fevereiro de dois mil e dez, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional no
Prédio JAT V-1, Rua dos Desportistas,
Umero oitocentos e trinta e trés, Maputo,
neste acto representado pela senhora Eugénia
Elizabeth Alberto Nkutumula, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001688341, emitido a vinte e seis
de Maio de dois mil e quinze, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional no
Prédio JAT V-1, Rua dos Desportistas,
nimero oitocentos e trinta e trés, Maputo,
na sua qualidade de procuradora.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicdveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
MIT-Mozambique Innovation and Tecnology,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Desportistas, Prédio Jat V1, numero oitocentos
e trinta e trés, décimo quarto andar, em Maputo,

na Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Comercializacdo, desenvolvimento,
implementacdo e suporte de
hardware e software;

b) Prestacdo de servigos para o desenho,
concepcdo e implementagdo de
solugdes nas dreas de Infraestrutura,
Sistemas de gestdo integrada (ERP,
CRM, Gestao Documental), Video,
Comunicag¢des empresariais,
Seguranga, Solugdes a medida,
Tecnologias Web, Mobilidade,
Data Center, Geolocalizacdo,
Georeferénciagdo;

¢) Servicos de consultoria e formagdo
técnica.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,

encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de noventa e nove mil

meticais, correspondente a noventa

e nove por cento do capital social,

pertencente a sociedade Meridian
32, Limitada; e

b) Uma quota de mil meticais, corres-
pondente a um por cento) do capital
social, pertencente ao senhor
Manuel Salema Vieira.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informacio prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunica¢do
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissio de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
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CAPITULO III

Orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os orgdos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepc@o ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administra¢@o e por este recebido até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois)O sdcio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar

qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo Conselho de Administragido, por um
periodo de um ano renovavel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO VI
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia-geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdao
apresentard a aprovacdo da assembleia
geral o balango de contas de ganhos e
perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a

reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢éio do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos
termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@ao unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia-geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comerecial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, treze de Agosto de dois mil

e quinze. — O Técnico, Illegivel.
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