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Governo do Distrito de Boane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacdo dos
Camponeses 4 de Outubro, na sua qualidade de membros fundadores,
requereu ao Governo do Distrito, o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido o requerimento estatuto-tipo, assim com o
testemunho sobre a idoneidade dos membros conferido pelo secretédrio
da povoacio.

O objectivo desta associagdo, conforme documentos entregues, visa
prosseguir fins licitos, ainda os membros estdo de conformidade com o
espago e os requisitos, exigidos por lei nada obstando, por isso, ao seu
reconhecimento.

No uso da competéncia atribuida pelo artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 98/97, de 7 de Setembro, vai reconhecida como pessoa juridica
Associagdo dos Camponeses 4 de Outubro, nos termos do artigo n.° 1
do artigo do mesmo diploma.

Governo do Distrito de Boane, 26 de Marco de 2015. — O Admi-
nistrador, Manuel Cambezo.

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associagdo Hanhane Zimilene, representada pelo cidadao Eduardo
Xavier Zimila, com sede na localidade de Chilaulene, distrito de Xai-Xai,
provincia de Gaza, requerer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do e os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associac@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1
do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica a Associagdo Hanhane Zimilene.

Governo da Provincia de Gaza, 24 de Novembro de 2014. —
O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

African Century Real Estate
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
de harmonia com a deliberacdo tomada em
assembleia geral extraordindria, conforme a
acta avulsa nimero zero oito barra dois mil
e quinze, datada aos vinte sete dias do més
de Julho do ano dois mil e quinze, pelas nove
horas, na sua sede, sita na Avenida Marginal
niimero quatro mil cento e cinquenta e nove,
Bairro da Sommerschield, da sociedade por

quotas, denominada African Century Real
Estate Mocambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob n.° 100278146, pelo presente acto,
0s socios procedem ao aumento de capital social
de oitenta e cinco milhdes de meticais para
duzentos e quarenta e oito milhdes, setenta e sete
mil e seiscentos e quarenta e seis meticais, por
conversdo da divida da African Century Real
Estate Limited, no montante de cento e sessenta
e trés milhdes e setenta e sete mil e seiscentos e

quarenta e seis meticais.

Que, em consequéncia do operado aumento
de capital social, fica assim alterado o artigo
quarto do pacto social, passando a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
duzentos e quarenta e oito milhdes, setenta
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e sete mil e seiscentos e quarenta e seis
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:
a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e quarenta e oito
milhGes, setenta e sete mil e
cento e trinta e seis meticais,
correspondente a 99,9998%
do capital social pertencente
a socia African Century Real
Estate, Limited; e
b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e dez meticais,
correspondente a 0,0002% do
capital social pertencente a
socia African Century Group,
Limited.

Esta conforme.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Black Rock Brightland Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Maio de dois mil e quinze,
da Black Rock Brightland Mining, Limitada,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob NUEL 100347407, com data de
doze de Julho de dois mil e doze, deliberaram
o0 seguinte:

Cessdo de parte das quotas do s6cio
Lingbin Kong detém no capital
social da referida sociedade e que
dividiu em duas quotas desiguais
sendo uma no valor de cem mil
meticais que cedeu a Dingane
Abreu Mamadhussen, outra no
valor de trezentos vinte e cinco mil
meticais que permanecem a favor
de Lingbin Kong.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de quinhentos
mil meticais, dividido em quatro quotas
assim distribuidas:

a) LingbinKong, titular de sessenta
porcento, do capital social no
valor nominal de trezentos e
vinte e cinco mil meticais;

b) Dingane Abreu Mamadhussen,
titular de vinte porcento do
capital social no valor de cem
mil meticais;

c) Bassirou Ndiaye, titular de seis
porcento do capital social no
valor de trinta mil meticais;

d) Conse Cisse, titular de seis por
cento do capital social no valor
de trinta mil meticais;

e) Angelo de Arcanjo Messias
Ferreira, titular de trés por
cento do capital social no valor
de quinze mil meticais.

Maputo, seis de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

DS Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a DS Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, constituida por
David Simao Tunzine, estd matriculada no
livro de registo comercial sob niimero quarenta
e nove, a folhas vinte e sete do livro C trago
um, com mesma data de matricula, sob o
nimero quarenta e oito, a folhas setenta do
livro E barra um estd inscrito o pacto social da
referida Sociedade, que rege-se pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio DS
Construcdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada com sua sede, na Vila Municipal de
Massinga, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo do
sécio unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pafs ou no estrangeiro, incluindo
a abertura ou encerramento de agéncias,
sucursais, delegagdes ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de actividades de construcdo civil,
engenharia e constru¢do de obras publicas,
fornecimento e montagem de aparelhos de ar
condicionado, mobilidrio e equipamentos de
vigia e seguranca.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas e subsididria a actividade
principal, desde que para tal obtenha uma
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da matricula da presente sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente e
realizado em dinheiro, € de cinco milhdes e

cinquenta mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
unico David Simao Tunzine.

Dois) Por simples decisdo do gerente e
sempre que se mostrar necessario, o capital
social da sociedade poderd ser aumentado
em dinheiro ou bens, de acordo com novos
investimentos, ou por incorporagdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
(Funcoes e competéncias do sécio)

Um) Caberd ao sécio Unico que se mostre
necessario o exercicio dentre outros as
seguintes:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejei¢do do
balango e das contas do exercicio;

b) Designacdo dos gerentes e
determinacdo da sua remuneracao;

¢) Representacio da sociedade em juizo
e fora dele;

d) Abertura e movimentacio das contas
bancidrias da sociedade.

Dois) Compete ao sécio unico, sempre
que necessario, decidirem sobre assuntos da
actividade da sociedade que ultrapassam a
competéncia dos gerentes.

Trés) Em caso da auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo do gerente, a
geréncia da sociedade ficardo sobre cargo do
sécio tdnico David Simdo Tunzine.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
Unico deliberar sobre a alienag@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia da sociedade, sem caugdo e com
remuneracio ou sem ela, fica a cargo do sécio
unico David Siméao Tunzine, que poderd delegar
o0s seus poderes em uma ou mais pessoas, por
meio de um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso, regulario
as disposi¢oes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que assino e autentico com o selo
branco em uso nesta conservatdria.

Massinga, vinte e um de Maio de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Auto T.C, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial, registado
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL n.° 100610418 datado
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de onze de Maio de dois mil e quinze, entre
Teodorico Simdes Portela maior, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, natural de Franca,
portador do Passaporte n.° M907530, emitido
aos dezanove de Dezembro de dois mil e treze,
em Paris, Republica da Franca, residente na
rua Massacre de Moeda, Casa nimero cento e
setenta e quatro, Bairro de Matola, Municipio
da Matola, Provincia de Maputo, Anténio
José Fontes da Costa maior, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, natural de Seixezelo
Vila Nova, Republica de Portugal, portador
do DIRE n.° 10PT00042342A, emitido aos
trinta de Janeiro de dois mil e quinze, pela
Direccdo Nacional de Migragdo, residente na
rua da escola nimero sessenta e dois, Cidade
da Matola, Municipio da Matola, Provincia de
Maputo e a sécia Yara Cristina Ribeiro da Silva
Marques Maior, casada com Carlos Miguel de
Oliveira Prata Marques, em regime geral de
comunhdo de bens, de nacionalidade brasileira,
natural de Recife Permanduco-Brasil, portadora
do DIRE n.° 10BR00059716N, emitido aos
quinze de Dezembro de dois mil e catorze,
pela Direccdo Nacional de Migracdo, residente
na rua Massacre de Moeda nimero cento de
setenta e quatro, Cidade da Matola, Municipio
da Matola, Provincia de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que todos
estabelecem e mutuamente aceitam, a qual se
rege pelas condi¢des e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicaveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Auto T.C, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal na rua da Escola nimero 62, Cidade
da Matola, Provincia de Maputo podendo no
entanto, abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representag@o em qualquer ponto do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e regime)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua exigéncia
considerada a partir da data assinatura do
presente contrato social, e em tudo reger-
se-4 exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
prestacdo de servigos de mecanica auto, pintura e
bate chapa, assisténcia técnica de equipamentos,
gestdo de transportes propriedades e outros
servigos afins do regulamento de licenciamento
de actividades comercial incluindo entre outras
as seguintes:

a) Prestagdo de servicos de fornecimento
de combustivel;

b) Prestacdo de servicos de instalag@o e
assisténcia técnica de equipamentos
tais como meios de frio, geradores
de corrente, bombas de dgua entre
outros afins;

¢) Comércio a grosso e retalho com
importagdo exportacdo de veiculos
automoveis, pegas e sobressalentes
para todo tipo de veiculos;

d) Comércio a grosso e retalho com
importagdo exportagdo de dleos e
lubrificantes para veiculos.

Dois) Comércio a grosso e retalho com
importacdo exportagdo de mdaquinas e
equipamentos industriais e mecanicos:

a) Prestagdo de servigos de aluguer de
maquinas, equipamentos diversos;
b) Importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Quatro) No exercicio do seu objecto a
sociedade poderd associar-se com outras,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes, ou ainda
constituir com outros, novas sociedades,
em conformidade com as deliberacdes da
assembleia geral e mediante as competentes
autorizagdes, licengas ou alvards exigidos por
lei.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro é de cem mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e trinta
centavos, correspondente a trinta
e trés ponto trinta e trés por cento
do capital social da sociedade para
0 socio Teodorio Simdes Portela;

b) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e trinta
centavos correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés porcento do
capital social da sociedade para o
socio Anténio José Fontes da Costa;

¢) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e quarenta
centavos correspondente a trinta e
trés ponto trinta e quatro por cento

do capital social da sociedade para
0 sécio Yara Cristina Ribeiro da
Silva Marques.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelos trés sécios.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de pelo menos dois
sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Casos omissos)

Em tudo que seja omisso no presente contrato
da sociedade, aplicar-se-4 a lei da sociedade
por quotas, a lei geral, demais dispositivos do
cédigo comercial e demais legislac@o aplicdvel.

Esta conforme.

Matola, vinte € nove de Maio de dois mil
e quinze.-A Técnica, llegivel.

Branco Reparacoes & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura pablica de dez de Agosto de dois mil e
quinze, lavrada de folhas dezasseis adezanove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e cinquenta, traco A, do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussd, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, constituida
entre: Celinio da Silva Branco, uma sociedade
unipessoal denominada, Branco Reparagoes &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Rua Fernao Melo e Castro,
numero duzentos e setenta e seis, bairro da
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Sommerchield na Cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo e firma

z

A sociedade é comercial, adoptando o
tipo unipessoal por quotas e a firma Branco
Reparacodes & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e rege-se pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

Um) A sede é na Rua Fernao Melo e Castro,
numero duzentos e setenta e seis, bairro da
Sommerchield na Cidade de Maputo, podendo
o0 unico sécio transferi-la para qualquer ponto
do territdrio nacional.

Dois) Por decisdo do seu unico sdcio, a
sociedade pode abrir ou encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas de
representacao, tanto no territorio nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e duracao

Um) A sociedade tem por objecto a
realiza¢do de pequenas obras de restauro,
remodelacdes e reparacdes domésticas, tais
como pintura de paredes interiores e exteriores;
construgdo de muros, cercas, grades e vedagdes;
montagem de portas e janelas; substituicdo de
fechaduras, dobradigas e reguladores; aplicagido
de sanefas, cortinas e persianas; colocacio,
envernizamento e afagamento de soalho, parqué
e tijoleira; desentupimento de canalizacdes,
limpeza de condutas, drenos, fossas e caixas
sépticas domésticas; e outras actividades afins
permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
obtidas as necessdrias autorizacdes das
entidades competentes.

Trés) A duragdo € ilimitada, contando-se
para todos os efeitos a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social ¢é de vinte mil meticais,
corresponde a uma tUnica quota pertencente
ao seu unico sécio Celinio da Silva Branco
eencontra-se integralmente realizado.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

Um) A sociedade ¢ representada e gerida
pelo seu tnico sécio que decidird se a sua
actividade de geréncia é remunerada ou néo.

Dois) A remunerac¢do da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participacdo
nos lucros da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Com os actos e contratos do tnico
sécio;

b) Com a assinatura de um procurador ou
procuradores com poderes especiais
para intervir em quaisquer outros
actos, nos termos dos respectivos
instrumentos de mandato conferido
pelo tnico sécio.

Esta conforme.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Estruturas & Coberturas
Fafetine, Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o, que por
acta de trinta dias do més de Julho de dois mil
e quinze, da sociedade Estruturas & Coberturas
Fafetine, Limitada, matriculada sob NUEL
100219239, deliberaram o seguinte.

O aumento do capital social em mais cento e
cinquenta mil meticais, passando o capital social
a ser de duzentos mil meticais, em consequencia
¢ alterado a redac¢@o do artigo quatro, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, para
duzentos mil meticais, correspondentes
a soma de trés quotas, uma de cento e
sessenta mil meticais e duas outras de
vinte mil meticais, pertecentes a Teodato
Manuel Ricardo Fafetine, Emilia Duarte
Domo e Carolina Armando Navunga,
respectivamente.

Em tudo quanto ndo for alterado fagam as
disposi¢oes do Cédigo Comercial anterior

Maputo, seis de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Business Link, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de trés de Agosto de dois mil e quinze, nesta
cidade e na sede social da sociedade por quotas,
de responsabilidade limitada, denominada
Business Link, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100106264, deliberaram a alteragdo
parcial dos estatutos nos seus artigos quinto
e décimo os quais passam a ter a seguinte
redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de quotas desiguais
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo, trezentos e cinquenta
mil meticais, pertencente
ao s6cio Bavesh Jagdish
Araquechande, correspondente
a noventa por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
pertencente a sécia Asmita
Sashiltant Gongalves Premji,
correspondente a dez por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administrac¢@o da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Bavesh Jagdish Araquechande.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia,
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Maputo,sete de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Pormozgrupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no onze do més de Margo
de dois mil e quinze, pelas oito horas e trinta
minutos reuniram em assembleia geral, na
sociedade social da Pormozgrupo, Limitada,
sociedade comercial de direito Mogambicano,
e cujo capital social é de setecentos e vinte
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas desiguais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, mudanca da sede e alterag@o do pacto
social, onde os sécios decidiram de comum
acordo mudar a sede para Avenida Samora
Machel EN4 quinhentos vinte e cinco, Bairro
Malhampwene.

E por consequéncia desta cessdo altera-se os
artigos segundo e nono dos estatutos que rege e
dita e passam a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel EN4 quinhentos vinte e cinco,
Bairro de Malhampwene, na Matola.
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ARTIGO NONO
Administracao e sua geréncia

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pelos sécios,
bastando um dos sdcios para movimentar
a conta bancaria bem como abrir outras
contas.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
reunido continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Bras- Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
que, por deliberacdo de 25 de Maio de dois
mil e quinze, na sede da sociedade Bras-
Consultores, Limitada, em Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo Comercial de
Maputo com NUEL 100461889, com capital
social de dez mil meticais, correspondente
a duas quotas, pertencentes aos socios VV-
Auditores e Consultores, Limitada, detentor
de uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a sessenta porcento
do capital social e Etiénne Bras, detentor de
uma quota no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a quarenta porcento do
capital social. De harmonia com a deliberacio
do dia vinte e cinco do més de Maio de dois
mil e quinze, foi deliberado a divisdo, cessdao
de quotas, entrada de novo sécio e alteracdo
parcial do contrato de sociedade. Pelo que, e
em consideracdo das deliberacdes tomadas,
os socios acordaram em alterar parcialmente
o respectivo contrato de sociedade, no que
concerne ao nimero um do artigo quarto e
ao artigo décimo primeiro que passam a ter a
seguinte redacg@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de nove
mil e setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
noventa e sete ponto cinco e
por cento do capital social,
pertencente a sociedade
Debtpack (Mog¢ambique),
Limitada;e

b) Outra, no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a dois ponto
cinco por cento do capital
social, pertencente a sociedade
VV-Auditores e Consultores,
Limitada.

Dois) (Inalterado).
Trés) (Inalterado).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e
representada por um administrador,
nomeado em assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
representantes e delegar nestes os seus
poderes no todo ou em parte, nos termos
definidos pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a
sociedade ficard vinculada por actos ou
documentos que ndo digam respeito as
actividades relacionadas com o objecto
social, especialmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

Cinco) A designacdo, substitui¢do
e destitui¢cdo dos administradores da
sociedade ¢ da competéncia dos sdcios
e deve ser decidida em assembleia
geral, mantendo-se os administradores
designados em fungdes até deliberacao
em contrario da assembleia geral.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias do pacto
social inicial.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ceaser Glamour Co.Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Margo de dois mil
quinze da sociedade Ceasar Glamour CO.
Limitada, matriculada sob o NUEL 100393735
deliberaram:

A cedéncia de setecentos e cinquenta
meticais, equivalente a cinco por cento do total
do capital do sécio Monday Chukwubuiken
Chukwu,da sociedade Ceasar Glamour Co.
Limitada, para o novo sécio Stanley Chidi

Okeanu, nascido aos dezassete de Marco de
mil e novecentos e sessenta e seis, em Port
Harcourt, nacionalidade nigeriana, portador do
Passaporte n.” AO 5536680.

Do mesmo modo o senhor Sextus Chimezie
Okeanu Cedeu oito mil duzentos e cinquenta
da sua quota para o senhor Stanley Chidi
Okeanu. Assim sendo o sécio Stanley Chidi
Okeanu passa a ser o sécio maioritdrio com
uma quota de nove mil meticais equivalente a
sessenta porcento e o senhor Sextus Chimezie
Okeanu passa a ter seis mil meticais equivalente
a quarenta porcento.

Num outro desenvolvimento observou-se
a necessidade de alterar o artigo quarto do
contrato de sociedade, ficando da seguinte
forma:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de quinze mil meticais,e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

Primeiro. Uma quota no valor de nove mil
meticais, representativa de sessenta porcento
do capital social, pertencente ao sécio Stanley
Chidi Okeanu;

Segundo. Uma outra no valor de seis mil
meticais,representativa de quarenta porcento
do capital social, pertencente ao sécio Sextus
Chimezie Okeanu.

Dois) Mediante deliberagao dos sécios
aprovada por pelo menos dois ter¢os do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragido da sociedade, serd
exercida pelo sécio maioritdrio que € desde ja
nomeado gerente sem caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma
Unica assinatura do sécio maioritério.

Trés) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, é
atribuida a geréncia.

Quarto) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins fixados
em cada caso o ambito e duragdo do mandato
que a representante activa ou passivamente em
juizo ou fora dele.

Quinto) O gerente poderd delegar noutro
gerente ou estranhos, mas neste caso s com
autorizacdo da assembleia geral.

Maputo, cinco de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Nenita Servicos, Limitada
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Julho de dois mil e quinze,
da sociedade, Nenita Servigos, Limitada —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100584956, deliberaram a altera¢ao
do objecto, e consequente alteracio do artigo
terceiro, o qual passard a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac¢do Nenita
Servicos, Limitada — Sociedade Unipessoal,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social tinico
em Maputo, sita na Avenida da Malhangalene,
nimero oitocentos e setenta e nove, terceiro
andar unico, Cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto gestdo de
recursos humanos, consultoria, marketing,
procurement e Servigos.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Imobiliaria Hanif, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia vinte e quatro de Julho
de dois mil e quinze, pelas dez horas reuniram
em assembleia geral extraordindria, na sede
social da Imobilidria Hanif, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, com sede no
Bairro Alto Maé, Avenida Mohamed Siad Barre
numero mil e catorze, nesta Cidade, matriculada
pela Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100056542, com o capital
social de novecentos mil meticais, distribuido
da seguinte forma:

Uma quota com o valor nominal de
quinhentos e quarenta mil meticais, pertencente
ao sécio Mamad Hanif, equivalente a sessenta
por cento do capital social;

Uma quota com o valor nominal de trezentos
e sessenta mil meticais, pertencente ao scio
Mahomed Riad Mamad Hanif, equivalente a
quarenta por cento do capital social, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
onde o s6cio Mahomed Riad Mamad Hanif,
manifestou interesse em ceder a quota que
possui na sociedade na totalidade livre de 6nus
e encargos com todos seus direitos e obrigagdes
a favor do senhor Mamad Hanif.

E por consequéncia desta cessdo altera-se
o artigo quinto dos estatutos que rege e dita e
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
novecentos mil meticais, correspondente
a soma de uma tnica quota pertencente a
s6cia Mamad Hanif, equivalente a cem
por cento do capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
reunido continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

VS Viagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e seis de Julho de dois mil e
quinze, da sociedade VS Viagens, Limitada,
matriculada sob NUEL 100482724, deliberam
o seguinte:

A divisdo e cess@o da quota unica do sécio
Vali Mussa Sauji, de um milhdo e quinhentos
mil meticais em duas quotas iguais de setecentos
e cinquenta mil meticais, reservando uma quota
para si e concordando este em ceder a outra a
senhora Alima Zacarias Hussein que entra para
a sociedade como nova;

Em consequéncia e alterada a redag@o dos
artigos quarto e Sétimo do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
espécie, € de um milh@o e quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de setecentos e cinquenta
mil meticais, pertencente
ao sécio Vali Mussa Sauji
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de setecentos e cinquenta
mil meticais, pertencente ao
socia Alima Zacarias Hussein
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da
sociedade e sua representagcdo em juizo
e fora dele, ativa e passivamente, passam
desde j4 a cargo dos sécios Vali Mussa
Sauji e Alima Zacarias Hussein como
sdcios-gerentes e com plenos poderes.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pelas
assinaturas dos dois sécios gerentes ou
pelos respectivos mandatdrios nos termos
e limites das respectivas procuragdes.

Quatro) é vedado a qualquer dos
gerentes ou mandatdrios assinar em nome
da sociedade quaisquer atos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos
a mesma, tais como letras de favor,
finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os atos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mikateko Investimento, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Marco do ano de dois
mil e quinze, da sociedade CMD Service,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100108739,
deliberaram o aumento do capital social
e transformagdo da referida sociedade em
sociedade anénima, e consequente alteragio
integral dos estatutos os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a denominagdo
de Mikateko Investimentos, S.A, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Karl
Marx nimero mil oitocentos e oitenta primeiro
andar, cidade de Maputo.
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ARTIGO TERCEIRO Dois) O capital social, mediante incorporagio ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duragéo) de lucros ou de reservas livres, e proposto pelo (Remuneragdo e caugéo)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Sistema de transportes e logistica;

b) Exploragdo mineira e hidrocarbonetos;

¢) Gestdo de participagdes sociais;

d) Gestao de recursos hidricos;

e¢) Energia;

/) Engenharia;

g) Consultoria;

h) Hotelaria e turismo;

i) Comércio, importagdo e exportagdo,
comissdes, consignacdo e
representagdo de marcas.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes. Pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integra € de um milhao
de meticais, representado por mil ac¢des de cem
meticais cada uma e encontra-se totalmente
subscrito e realizado.

Dois) As acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Trés) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas. As
accdes tituladas poderdo a todo o tempo ser
convertidas em ac¢des escriturais, e vice-versa,
desde que obedecidos os requisitos fixados
por lei.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, até
dez mil, cem mil ou um milhao de accdes, a
todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd aumentar uma
ou mais vezes, por deliberagdo da Assembleia
Geral, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Conselho de Administra¢do com parecer do
Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acc¢des entre os
accionistas € livre.

Dois) A transmissao, total ou parcial, de
accdes a terceiros, ficam condicionados ao
direito de preferéncia da sociedade, em lugar, e
dos accionistas, em segundo, na propor¢ao das
respectivas participagdes.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretende transformar
as suas accoes, ou parte destas, devera enviar por
carta, dirigida ao Conselho de Administragdo,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdao, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes cessoriais)

Podem ser exigidas aos accionistas prestagdes
assessoriais de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberacao,
ficando os accionistas obrigados nas condicdes,
prazos e montantes estabelecidos na Assembleia
Geral.

CAPITULO IIT

Dos o6rgaos sociais
SECCAO 1
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepcio do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
cujo mandato e de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgios sociais
permanecem em funcdo até a eleicdo de
quem os deve substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacido da
Assembleia Geral, tomadas nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que elege os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucdo a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade e
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas nao poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e ou destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
composta pelo presidente da mesa e um
secretario,

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretario da Assembleia Geral, serdo os
mesmos substituidos por qualquer administrador
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meios de anuncios publicitirios num num dos
jornais de mais lidos do pais e da sede social ou
por cartas dirigidas aos accionistas, com trinta
dias de antecedéncia, salvo se for legalmente
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exigida antecedéncia maior, devendo mencionar
o local o dia e a hora em que se realizara a
reunido, bem como a ordem de trabalho, com
clareza e precisao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital, salvo nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocag@o a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberara
validamente, seja qual for o numero de
accionistas presentes e percentagem do capital
social por eles representada, excepto naqueles
casos em que a lei exija um quérum constitutivo
para as assembleias reunidas em segunda
convocagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
co-optacdo pelo Conselho de Administracdo,
até a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicao do novo administrador, cujo
mandato terminara no final do mandato entdao
em curso.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) Ao Conselho de Administragao
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidade publica
ou privada;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executarv e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura , movimentagdo e
enceramento das contas bancarias;

/) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imdveis, cujo
valor nao ultrapasse cinquenta por
cento do capital social, bem como
adquirir, tomar e dar arrendamento
quaisquer predio ou parte dos
mesmos.

Dois) Aos administradores e vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos documentos ou obrigacdes
estranhas ao abrigo da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, o Conselho de Administragio ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestagdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador
delegado, dentro dos limites da
delegacio feita pelo conselho de
administragdo;

c) Pela assinatura de mandatarios
da sociedade, no ambito dos
respectivos mandatos.

Dois) Para os actos de mero expediente
bastardo a assinatura de um administrador ou
procurador.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercido por um Fiscal Unico, que serd um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, conforme o que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das func¢des
de fiscalizag@o, ndo procederd a elei¢do do
Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
CAPITULO IV

Das disposicoes finais
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

O Técnico, llegivel.

Cota Ruca- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de sete de Julho do ano dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e oito
“a folhas cento e onze, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago vinte e cinco,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada Cota
Ruca- Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
senhor Rui Chong Saw, casado sob regime de
comunhao de bens adquiridos com Sénia Dias
Nunes Colares Saw, natural de Nacala-Porto,
onde reside, nos termos dos artigos constantes
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Cota
Ruca Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Ribaue, rua dos Cimentos, Posto Administrativo
de Mutiva, cidade de Nacala-Porto, provincia
de Nampula, podendo por deliberagido do
sdcio, abrir sucursais, filiais, delegagdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando
o julgar necessario e obtenha as necessarias
autorizagoes.

Dois) A durag@o da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Decoracdo e animagdo de eventos e
festas;

b) Actividades artisticas, de espectaculos,
desportos e recreacdo;

¢) Instalacdo, manutencdo e assisténcia
técnica de sistemas de sons, palcos,
iluminacio;

d) Formacio, marketing e capacitagdo
técnica na drea de eventos;

¢) Desenvolvimentos, planeamento
de concertos, eventos, bem
como arrecadag¢do de fundos,
patrocinios, venda e distribui¢ao de
convites e ingressos para eventos €
acomodacio;

) Importacdo e exportacdo de bens e
servigos, com comércio grosso e
a retalho.

Dois) A sociedade pode ainda, por
deliberag@o do sdcio unico, exercer quaisquer
outras actividades conexas, subsididrias
ou complementares que concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
associando-se a outras entidades, publicas
ou privadas, ou adquirir quotas, ac¢des
ou partes sociais em outras sociedades ou
quaisquer outros tipos de entidades devida e
legalmente estabelecidas, em Mocambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente em cem por cento das quotas,
pertencente ao sdcio unico Rui Chong Saw.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio tnico
Rui Chong Saw, que desde ja fica nomeado

administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) A administracao pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiangas,
abonacdes e outros semelhantes sem delibera¢do
prévia.

Quatro) A administracido poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada pelos socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessdrio.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes diversas

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo e comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberacio da assembleia-
geral que nomeara uma comissao liquidatéria.

Quatro) Em todos casos omissos, regulariio
as pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala, sete de Julho de dois mil e quinze.-
O Conservador, Jair Rodrigues Conde de
Matos.

Cold & Mechanical Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Dezembro de dois mil e doze,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
o n.° 100347601, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Cold &
Mechanical Solutions, Limitada, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Alberto Jodo Tembe, solteiro
maior, natural de Cidade de Maputo de
nacionalidade mogambicana e residente no
bairro Chingodzi na Cidade de Tete, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101000253599L,
de onze de Junho de dois mil e dez , emitido
pelo Arquivo de Identificagio Civil de Maputo;

Segundo. Everton Mutsinze, solteiro,
maior, natural de Harare de nacionalidade
zimbabweana e residente no Bairro Chingodzi
na Cidade de Tete, portador do Passaporte
n.° AN545750, aos vinte e nove de Abril de dois
mil e treze, emitido no Zimbabwe;

Terceiro. Dionisio Artur Sidumo, solteiro
maior, natural de Massinga de nacionalidade
mog¢ambicana e residente na Cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101007849341, de dezanove de Janeiro
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade commercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de Cold & Mechanical Solutions, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na Cidade de
Tete, Bairro Francisco Manyanga, Estrada
nacional nimero sete, podendo mediante
simples deliberac@o da assembleia geral criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias delegagdes
ou outras formas de representac¢do social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional ou fora dele de acordo com a legisla¢do
vigente.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade:

a) Electro mecénica e frio.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
dos socios, exercer outras actividades
comerciais conexas ou subsidiarias ao seu
objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sécios)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de duzentos mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto Jodo
Tembe;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Everton
Mutsinze;

¢) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao
Artur Sidumo.

sécio Dionisio

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo quarto,
sociedades reguladas por leis especiais, em
sociedades de responsabilidade limitada, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para formar agrupamentos complementares
de empresas, novas sociedades consdrcios e
associagdo em participagao.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada, e
representada em juizo e fora a dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um administradores que
ficam desde ja nomeados Alberto Jodo Tembe
com dispensa de caug¢io, no prazo de dois anos.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condi¢des a fixar por deliberagio
da assembleia geral.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de pessoa delegadas para o efeito.

Quatro) Durante a sua auséncia ou
impedimento a administradora pode constituir
mandatdrios e delegartodo ou parte os sécios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiancas ou abonagdes.

Seis) A assembleia geral reunird sempre que
os interesses da sociedade o requeiram, mas nao
menos que uma vez cada trés meses, devendo
ser convocado pelo respectivo administradores
por iniciativa deste ou a pedido de qualquer
membro.

Sete) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, com excepcdo dos casos
em que seja possivel notificar todos os membros
sem observancia das demais formalidades.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio da
Cons assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencéo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condicdes da cessao.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscricdo dos aumentos de capital social, na
propor¢ao do valor das suas quotas no momento
da deliberag@o.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciacio
ou alteracio e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir se 4 em primeiro lugar a percentagem
necessaria 4 constituicao dareserve legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve — se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros da assembleia geral que na altura
da dissolug@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de
forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplica-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso ¢ competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com rentcia a qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, trinta de Julho de dois mil e quinze. —
O Conservador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

OSS Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Julho do ano dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e quinze
a folhas cento e vinte, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago vinte e cinco,
desta Conservatéria do Registos e Notariado
de Nacala, a cargo de Jair Rodrigues Conde de
Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada OSS Nacala, Limitada,
pelos senhores Maris Mozambique, Lda, com
sede no Bairro Polana, em Maputo, registada
sob NUEL 100552582, e Operational Support
Services — Middle East, Ltd também designada
(Operational Support Services — ME, LTD),
sociedade com sede nos Emirados Arabes
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Unidos, PO Box 450676, bairro Al Barsha, em
Dubai, registada sob n. A004/05/11/3443, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade é por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de OSS Nacala, Limitada, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura de constitui¢do, cuja
sede é no Posto Administrativo de Muanona,
Muxilipo, sem nimero, Nacala-Porto, Provincia
de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsidiaria, sucursal
ou agéncia, delegacdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de promogdo, gestdo
imobilidria, locacdo de imdveis, arrendamentos
comerciais, industriais ou habitacionais, venda
ou compra de imdveis, aquisicdo e trespasse
de DUATS ou terrenos e suas benfeitorias,
industria de construgdo civil prépria ou para
terceiros, importagdo e exportagdo com venda a
grosso e aretalho de bens e servigos; assisténcia
técnica, prestagdo de servicos, aluguer e venda
de equipamentos, estudos ou elaboracdo de
todo tipo de projectos, formagao, capacitagdes,
avaliacdo patrimonial de bens imdveis ou
equipamentos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades desde que obtenha as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e cessao de quotas

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
subscrito em duas quotas desiguais sendo
uma de dezanove mil novecentos e oitenta
meticais, correspondente a noventa e nove
virgula nove por cento do capital social para a
sdcia Operational Support Services — Middle
East, Ltd e outra quota de vinte meticais,
correspondente a zero virgula um por cento do
capital social para a s6cia maris Mozambique,
Limitada, respectivamente.

Dois) A cessdo de quotas e a sua divisdo
¢ livre entre os sécios, tendo sempre direito
de preferéncia os sdcios, excepto a estranhos
que depende sempre do consentimento da
sociedade/sécios.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢ido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo senhor Andrew
James Morton Fimister, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucio sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em actos e contratos, com excepgao
a actos que sejam estranhos ao objecto social,
dividas, fiancas ou avales, que neste caso €
obrigada deliberacdo prévia das sdcias.

Dois) A administragdo pode delegar no
todo ou em parte seus poderes a outra pessoa,
e esta ndo pode igualmente niio pode obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao mandato.

Trés) A administra¢do poderd constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
email ou outro meio comunicativo e legal,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacido, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constituida e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
4 assembleia geral e as decisdes de obrigar
a sociedade perante terceiros serdo sempre
expressas em acta assinada por todos os socios.

ARTIGO SEXTO
Lucros

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) Em todo o omisso aplicar-se-d o
Codigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala, vinte e um de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Associacao dos camponeses
04 de outubro

CAPITULO I
Principios gerais
ARTIGO UM
(Denominacao)

Com a denominagido de Associagdo
dos Camponeses 04 de Outubro, é criada
uma associacdo, baseada no principio do
voluntariado, com legislacdo aplicdvel adiante
designada por 04 de Outubro que se rege pelos

presentes estatutos e demais.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A Associagdo 04 De Outubro, é uma
pessoa colectiva de direito privado, de caracter
humanitario voluntario, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TRES
(Ambito)

A Associacdo 04 de Outubro, é de ambito
local, e tem sua sede no distrito de Boane-
Dlalene, Provincia de Maputo.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A Associacido 04 de Outubro, durard por
tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da sua constituicéo.
No desenvolvimento das suas actividades, a
mesma, observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e da eficiéncia e
ndo fard qualquer descriminacgdo de raga, cor,
género filiacdo partiddria ou religido.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

A Associagdo 04 de Outubro, tem como
objectivo:

a) Desenvolvimento de actividades
agricolas;

b) O acesso a terra;

¢) O acesso ao crédito;

d) Promover o empoderamento da mulher
nas diversas vertentes;

e) A geragdo de emprego;
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/) Disseminacao das leis (terra, florestas,
seguranga alimentar e nutricional,
estratégia do género, estratégia
de agricultura, etc.), para o seu
conhecimento e defesa dos seus
interesses;

g) Educagao civica ambiental para a
conservagao do meio ambiente
e para a protec¢do dos recursos
naturais;

) Educagdio Civica Moral e Etica das
mulheres e dos jovens;

i) Formagio profissional e vocacional;

J) Construgdo e desenvolvimento de
infra-estruturas (estabelecimentos
de ensino e hospitalar);

k) Apoio as pessoas afectadas e infectadas
com o HIV/SIDA e combate
a maldria, doengas diarreicas,
tuberculose e outras doengas
endémicas; e

[) Combate ao trafico de seres e 6rgdos
humanos;

m) Promoc¢do de actividades que
contribuam para dar voz e
visibilidade aos homens e mulheres
do distrito de Boane.

CAPITULO 1T
Membros
ARTIGO SEIS
(Definicao)

Podem ser membros de 04 de Outubro, todas
as pessoas maiores de dezoito anos, em pleno
gozo dos seus direitos civis, independentemente
da sua condi¢do fisica, residéncia, lugar
de nascimento, origem étnica, cor de pele,
lugar de nascimento, sexo, raca, condi¢io
ideoldgica, desde que aceitem expressamente
e se prontifiquem a cumprir e fazer cumprir os
presentes estatutos.

ARTIGO SETE
(Categoria)

As categorias dos membros de 04 de
Outubro, sdo as seguintes:

a) Membros fundadores principais —
Aqueles que tiveram a iniciativa de
criarem a Associagdo, e desde logo
deram o melhor de si, trabalhando
ardua e activamente, contribuindo
decisiva e financeiramente para o
desenvolvimento desta;

b) Membros fundadores — Os membros
que tenham colaborado na criacao
da Associac@o e/ou que se acharam
inscritos a data da realizacdo da
Assembleia Constituinte;

¢) Membros efectivos — Os membros
que, obedecendo aos requisitos
constantes do artigo anterior,
venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos.;

d) Membros efectivos activos — Os
membros que obedecendo aos
requisitos constantes do artigo
anterior e tendo sido admitidos,
trabalham activamente para a
Organizagdo dando o melhor de si
com perseveranga sem condicionar a
recompensas monetdrias imediatas;

¢) Membros beneméritos — Pessoas
singulares ou colectivas que
substancialmente contribuirem
econdmica, material na prossecucio
dos objectivos de 04 de Outubro;

f) Membros honordrios — As
personalidades que pelo seu
empenho e prestigio tenham
prestado relevantes servigos nos
programas de desenvolvimento de
04 de Outubro;

g) Membros colectivos — Empresas,
sociedades ou colectividades que
contribuam para a promog¢do dos
objectivos da associag@o.

CAPITULO III
Direitos e deveres dos membros
ARTIGO OITO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos resultados;

b) Exercer o direito de voto;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

d) Possuir cartao de membro;

e) Possuir o estatuto da associagdo.

Dois) Para os efeitos da alinea, ¢) do nmero
anterior s6 ¢ admissivel para os membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) considera-se que os membros se
encontram em pleno gozo dos seus direitos
Estatutarios quando ndo estejam a cumprir
qualquer sancdo nem aquém dos seus Deveres.

ARTIGO NOVE
(Deveres)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Exercer com dedicacdo os cargos dos
orgdos para que forem eleitos;

b) Respeitar os principios éticos no
atendimento dos utentes ou
pessoas a quem se pretende ajudar,
quaisquer que sejam seus valores,
raca, idade e crengas;

¢) Saber escutar o parceiro, encorajar
e construir uma relagdo de ajuda
baseada na confianga.

d) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisoes dos 6rgdos de 04 de
Outubro;

e) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos quando isso lhe for
solicitado pela direcgdo;

/) Prestar contas aos seus superiores
nos prazos previstos ou quando
solicitado.

g) Pagar a joia, as quotas e demais
encargos da qualidade de membro,
NOS Prazos previstos.

Dois) Aos membros ndo compreendidos nos
nimero cinco e seis do artigo sete, exige-se o
pagamento da joia.

De ingresso e da quota anual em quantitativo
a fixar em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se por:

a) Rentincia expressa do membro;

b) Exclusao por pratica de actos
incompativeis com os objectivos
de 04 de Outubro;

c) Falta sistemadtica e culposa do
pagamento de quotas no prazo
devido;

d) Ndo comparéncia as reunides para
que for convidado a participar, por
um perfodo igual ou superior a seis
meses;

e) Pratica de ilicitos criminais
comprovadas com sentengas
transitadas e em julgado.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais de 04 de outubro
SECCAOT
ARTIGO ONZE
(Enumeracao)

A Associagdo 04 de Outubro tem os seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal;
d) Assessoria Permanente.

SECCAO II

Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Natureza e constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagao 04 de Outubro, participam todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a Lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Aos membros beneméritos e
honoriarios, esta vedado o direito de voto nas
sessOes da Assembleia Geral.
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ARTIGO TREZE
(Convocatéria e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é requerida
pelo Conselho de Direccdio por meio de uma
convocatéria com pelo menos quinze dias de
antecedéncia em relacdo a data designada para
a sua realizac@o e donde consta a data, a hora,
o local e a ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral, poderd ser
convocada a pedido do Conselho Fiscal ou de
um ter¢o dos membros daquela.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando presente ou
representada por pelo menos metade dos seus
membros e, em caso de ndo poder reunir e
deliberar por falta de quérum, em segunda
convocagao, com qualquer niimero de membros
presentes, pode reunir e tomar deliberagdes.

ARTIGO CATORZE
(Periodicidade)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, na primeira quinzena de
Dezembro e extraordinariamente a pedido do
Conselho Fiscal, Conselho de Direc¢do ou pelo
menos um ter¢co dos membros da Associa¢do
04 de Outubro.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por um Presidente, coadjuvado
nas suas fungdes pelo adjunto e os membros
no seu todo.

Dois) O Presidente da Mesa dirige a
Assembleia Geral, podendo, em caso de
impedimento, ser substituido pelo seu adjunto.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre altera¢des do estatuto.

b) Eleger e destituir o presidente e vice-
presidente da associacio;

c) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do
Conselho Fiscal;

d) Apreciar e votar o relatério de
desempenho geral do Conselho
de Direc¢do bem como o plano de
actividades e or¢amento para o0 ano
seguinte;

e) Deliberar sobre a perda ou exclusdo
de membros.

ARTIGO DEZASSETE
(Quoérum deliberatério e actas)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas pela maioria simples ou seja mais do
que a metade dos membros em gozo dos seus

direitos estatutdrios, excepto no caso em que a
lei exige uma maioria qualificada de trés quartos
de voto dos membros, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢ao dos 6rgaos da Associagdo
04 de Outubro;

¢) Exclusdo de membro da Associagdo
04 de Outubro.

Em cada sessdo da Assembleia Geral serd
lavrada uma acta a qual se considera vélida e
eficaz apés a assinatura dos membros.

SECCAO III

Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZOITO
(Composicao, competéncia e mandato)

O Conselho de Direcgéo:

a) E o 6rgdo da Associacdo 04 de
Outubro;

b) E composto por um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro,
quatro vogais e representantes
da Assessoria Permanente da
Assessoria Juridica;

¢) Tem membros responsdveis pela
administrag¢io, gestdo de todas
as actividades e interesses da
Associagdo 04 de Outubro.

No caso de existéncia de vaga no Conselho
de Direc¢do durante o mandato, pode ser
preenchida por qualquer membro desde que
retina condicdes e requisitos para tal.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Direccio,
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da AC 4 de Outubro, e a sua
representacdo nos actos tendentes a realiza¢do
dos objectivos.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez trimestralmente e
extraordinariamente sempre que for convocado
pela Direcc¢io Executiva ou pelo menos por dois
dos seus membros.

ARTIGO VINTE
(Funcoes)

No ambito das suas competéncias o Conselho
de Direccdo tem as seguintes fungdes:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da Associacdo 04 de Outubro;

c) Elaborar planos de actividades,
orcamentos, relatdrios de contas da
sua geréncia e submeter a aprovacao
pela assembleia Geral;

d) Gerir as actividades correntes da
Associa¢do 04 de Outubro;
e organizar as conferéncias se
necessario sempre em coordenacio
com a presidéncia;

e) Definir os termos de referéncia,
subsidio de ajuda de custo dos
voluntdrios no Ambito dos projectos
e no exercicio das actividades
fora dos seus locais habituais de
trabalho, o quadro de pessoal a ser
formado nas comunidades, o pessoal
que vai assistir a coordenacdo
das actividades e programas da
organizagio;

/) Definir os incentivos e prémios
dos titulares dos seus 6rgdos e
colaboradores;

g) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusdo a
Assembleia Geral;

h) Estabelecer acordos de cooperagdo
e assisténcia com organizagdes,
doadores ou outros nacionais e
internacionais respeitando sempre
os principios e objectivos da
Organizag¢do;

i) Estabelecer ou aprovar e controlar os
trabalhos correntes em projectos
especificos que respondem aos
objectivos da Associagcdo 04 de
Outubro;

J) Assumir os poderes de representacio
nomeadamente, assinar contratos,
escrituras e responder em juizo ou
outros 6rgdos e institui¢des publicas
e privadas pelas actividades da
Associagdo 04 de Outubro;

k) Credenciar os membros da Associagdo
04 de Outubro para representar
a Organizagdo em actividades
especificas, activa e passivamente,
nacional e internacionalmente, em
juizo, devendo sempre apresentar
relatério;

[) Elaborar o Regulamento interno
da Associagdo 04 de Outubro, e
submeter a Assembleia Geral para
a sua aprovacao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais, um presidente e dois vogais.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento Interno e Legislacio
Aplicavel;
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b) Fiscalizar as actividades da Associacdo
04 de Outubro, nomeadamente as
decisdes emanadas pela Assembleia
Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentagdo
da Associagido 04 de Outubro,
sempre que julgar conveniente.

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da Associacdo 04 de
Outubro;

e) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direcg¢do
do exercicio das suas funcdes
bem como o plano de actividades
e orcamento para o ano seguinte.

/) Realizar auditorias internas no fim de
cada mandato;

g) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo de
auditoria;

Dois) As decisdes do Conselho Fiscal serido
tomadas sempre em consenso.

Trés) Nos casos em que nao haja consenso,
as decisdes sdo tomadas por voto, sendo
vencedoras, as propostas que alcancarem o
maior nimero de votos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, obriga-
toriamente, duas vezes por ano e sempre que
for necessdrio assim como quando convidado
pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Mandato)

Os membros dos 6rgaos sociais s@o eleitos
por mandatos de trés anos renovaveis por igual
periodo.

SECCAOV

Assessoria Permanente

ARTIGO VINTE E CINCO
(Natureza e Constituicao)

Um) A Assessoria Permanente é um 6rgao
Conselheiro, Assessoria técnica, econdmica
e Cientifica.

Dois) E constituido por uma Assessoria
juridica da AMMCIJ-Associacdo Das Mulheres
De Carreira Juridica, que desempenha um papel
importante e aglutinador dos camponeses para
a cria¢@o da associac@o.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias)

Compete a Assessoria Permanente ajudar
a associacdo na advocacia, elaboragdo de
projectos, procura de financiamentos e na
aplicacdo e gestdo correta dos fundos liquidos.

CAPITULO V
Patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E SETE
(Patriménio)

Constituem patriménio da Associagdo 04 de
Outubro, todos os bens moéveis e iméveis por
si adquiridos, atribuidos pelos doadores ou pelo
governo, por quaisquer pessoas ou institui¢des
publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras
e 0s que a propria.

ARTIGO VINTE E OITO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associacdo 04 de
Outubro, sdo constituidos pelas joias, quotas
e contribuicdes dos membros, parceiros e
pessoas colectivas ou individuais, bem como
outras receitas que resultem de actividades
preconizadas nos seus planos e legalmente
permitidas.

Dois) Os valores das joias e quotas
estardo definidos no Regulamento Interno da
Associagao.

Trés) A gestdo dos fundos é feita pelo
Conselho de Direc¢do sob supervisdo do
Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

Dos simbolos da Associacao
04 De Outubro

ARTIGO VINTE E NOVE

Os simbolos da Associa¢do 04 de Outubro
sdo:
a) O Emblema;
b) O Estandarte;

¢) O Hino.

CAPITULO VII
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO TRINTA
(Modo)

A Associacdo 04 de Outubro dissolver-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Por manifestagdo unanime de um
ndmero significativo de membros
apoiado por uma decisdo expressa
da Assessoria Permanente;

c¢) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO TRINTA E UM
(Liquidac@o e destino do patriménio)

Um) Dissolvida a Associagdo 04 de
Outubro, compete 4 Assembleia Geral nomear
liquidatarios para apurar os activos — passivos
a apresentar a proposta para a resolugao destes.

Dois) Sem prejuizo do que vem disposto na
lei, o patriménio liquido serd atribuido a cada

comunidade especifica e a quem e pela forma
que for deliberada pela Assembleia.

Trés) Pelas dividas da Associagdo 04 de
Outubro, apenas responde o seu patriménio
social.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Aos casos omissos aplicar-se-4 a Lei vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRINTA E TRES

Estes Estatutos entram em vigor
imediatamente apds a sua aprovagdo, pela
Assembleia Geral e em Constituinte.

Assembleia Geral e Constituinte de 04 de
Outubro — Associagdo dos Camponeses 04 de
Outubro.

Maputo, trinta de Julho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ICT Services Sociedade —
Unipessoal, Limitada

Certifico, que, para efeitos de publicagdo,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo ICT Services
Sociedade — Unipessoal, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na unidade residencial
Piloto, Cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, matriculada nesta conservatoria sub
numero mil, trezentos e noventa e seis, a folha
cento e setenta e quatro do livro C barra quatro
Registo de Entidade Legais de Quelimane cujo
o teor € o seguinte:

CAPITULO 1

(Denominacao, sede, duracao,
natureza, objectivos)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

ICT Services, é um projecto empreendedor
capaz de desafiar os limites nas areas de
Tecnologias de Informagdo. A performance,
inovagdo e a orientacdo para o cliente sdo
alguns dos valores que nos orientam nos NOssos
desafios didrios.

E constituida por uma sociedade unipessoal
que possuem competéncias técnicas e de
relacionamento humano diferenciadora no
mercado das tecnologias de informacao. A
sociedade é fortemente orientada ao cliente e
as suas necessidades.

Possui um conjunto de produtos proprios e
presta servicos de consultoria e desenvolvimento
amedida, com especial incidéncia no tratamento
de elevados volumes de informagao.

Colabora com os principais players
(fornecedores) do mercado na area de
Tecnologias de Informacdo focalizando na
compra, venda e prestagdo de servigos ao
cliente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagido
ICT Services (Servigos de Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo), com a sede
na Provincia da Zambézia no destrito de
Quelimane e tem a durac¢do de quinze anos,
podendo por decisdo do sécio inico mudar a
sede, criar sucursais, filiais em qualquer parte
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

A sociedade tem por natureza,
designadamente a prestacdo de servigos e venda
de material informatico e de escritério segundo
a experiéncia da ICT Services nas dreas de
tecnologias de informag@o e comunicagdo, bem
como as formas de implementar um conjunto
de servigos e solugdes especiais, que reflectem
ao nosso entendimento sobre as necessidades
e expectativas do cliente, ndo contrdrias as leis
vigentes e que venham a ser designados pelo
Sécio tnico, correspondendo as expectativas
dos nossos clientes, apresentando as melhores
solucdes em Tecnologias de Informacdo
suportadas por servigos de elevada qualidade.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Esta sociedade tem como fins e objectivos:

a) Apresentar os servigos e a experiéncia
da ICT Services nas dreas de
Tecnologias de Informagio;

b) Implementar um conjunto de servicos
e solucdes especiais, que reflectem
ao nosso entendimento sobre as
necessidades e expectativas do
cliente;

c) Fornecer materiais de informatica e de
escritdrio segundo as necessidades
do cliente;

d) Criar parcerias com os maiores
fornecedores do mercado interno
e externo;

e) Fortalecer a relagdo com os clientes
segundo os principios da etica
profissional.

CAPITULO II

A geréncia, capital social, quotas,
cessao de quotas, prestacoes
suplementares, disposicoes
transitdrias finais e casos omissos

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragio desta
sociedade unipessoal fica a cargo de Mauricio
Piloto Raul, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade

n.°040100064241J, emitido aos vinte e trés de
Janeiro de dois mil e quinze, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Quelimane,
mediante a deliberagdo do sécio tinico, poderd
confiar a geréncia e administra¢do da sociedade
a uma ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade unipessoal
em juizo ou fora dele, nos actos e negdcios
juridicos, nomeadamente nos contratos,
prestacdes de servicos, no empréstimo, na
abertura e movimentacio a crédito e a débito da
conta bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aceitar duplicatas, aplicar
os recursos da sociedade e assinar qualquer
documento publico ou privado que esteja
dentro do objeto social da sociedade, como
definido neste contrato social, enfim, agir como
representante legal da sociedade e de praticar
todos 0s actos e negdcios conexos e inerentes
a prossecucdo do fim e objecto social desta
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Capital social e quotas)

Unico) O capital social desta sociedade
unipessoal é de cinquenta mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro.

a) Mauricio Piloto Raul com cinquenta
mil meticais,correspondente a cem
porcento do capital social;

b) O capital social previsto no niimero
anterior € integralmente subscrito
pelo tnico sdcio, perfazendo assim
cem por cento da sua participacio
na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacao
admitir a entrada de um ou mais
sOcios.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

O sdécio Unico podera livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Poderio ser feitas prestacdes suplementares
de capital e o sécio tnico podera fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos termos
e condigdes estabelecidas por sua deliberag@o.

ARTIGO NONO
(Disposicoes transitorias e finais)

A dissolugdo da sociedade so se efetivard
nos termos da legislagdo em vigor por iniciativa
socios ou da faléncia decretado em juizo.

Pardgrafo tnico. Por morte ou interdi¢do
de qualquer um dos sécios a sociedade ndo se
dissolve contunuando a sua cota com 0s seus

sucessores ou representantes legais do socio
falecido ou interdito enquanto a quota manter
indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
tornem omissos, regulardo as disposicoes legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Apresentaram me e arquivo os seguintes
documentos: Requerimento, estatuto, certidao
e copia de Bilhete de Identidade que serviram
de base neste acto.

Por ser verdade se passou a presente certiddo,
que depois de revista e concertadaassino. E eu
Técnico a extrair e conferi.

Quelimane, nove de Junho de dois mil
e quinze. — A conservadora, llegivel.

Base Airport Handling Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de vinte e sete de Maio de dois mil e oito,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a cargo de Limas
Joaquim Bacar, técnico médio dos registos
e notariado, em pleno exercicio de fungdes
notariais na conservatéria dos registos de
pemba, entre: Fernando Elisio Balane e Selso
Ponderani.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: que, constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada por
Base Airport Handling Services, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Base Airport Handling Services, Limitada, e
tem a tua sede no bairro de Eduardo Mondlane,
casa nimero nove mil quatrocentos e vinte e
trés, rua/ Avenida Zona expansdo nimero
sessenta e seis cidade de Pemba, provincial
de Cabo Delgado, é sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que, se rege pelos
presentes estatutos.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro de territério
nacional.
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Trés) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade poderd abrir delegagdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representag¢do
no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio desta data

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade de Base Airport Handling
Services, Limitada, tem por objecto o exercicio
da actividade comercial, de prestacido de
servicos em aeronaves de passageiro e carga,
como seja: Check-in, embarque e desembarque,
desalfandegamento, migracdo, supervisio
de aeronaves, limpeza interior de aeronaves,
escadas, carga e descarga e, assisténcia extra
solicitadas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades em
qualquer outro ramo do comércio ou industrial
que, os socios resolverem explorar e, € feia
ap6s a obtencdo da necessaria autorizagio por
quem de direito.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e regularizado
em dinheiro € vinte mil meticais, correspondente
asoma de duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota igual a dez mil meticais,
corresponde a cinquenta por cento
do capital social € do sécio, Selso
Ponderani;

b) Uma quota igual a dez mil meticais,
corresponde a cinquenta por
cento do capital social € do sécio,
Fernando Elisio Balane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos, o
pacto social. Deve-se observar as disposi¢des
estabelecidas pela legislacdo vigente.

Trés) Deliberado qualquer aumentos o
quantitativos é dividido pelos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis aos sécios
prestagdes complementares de capital, mas
podem fazer suprimentos de que sociedade
carecer ao juro e demais condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

CAPITULO 11T
Da cessacao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO

E permitido aos sécios divisdo e cessdo de
quotas no todo ou frac¢@o a estranhos, assim

como, oneragdo em garantias de quaisquer
obrigacdes de sécios, dependem da autorizagio
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Organizacao)

Sdo 6rgaos da sociedade — Assembleia geral
e conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral regularmente
constituida, representa a universidade dos sécios
e as suas deliberagdes, salvo irregularidades ou
omissodes, serdo obrigatdrias para os s6cios, para
os ausentes e divergentes, bem assim, para os
demais 6rgaos sociais.

Dois) A assembleia s6 pode deliberar em
primeira convocag¢do com a participagdo de
socios que represente pelo menos metade do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral serd
constituida por um presidente e um secretario,
eleito trienalmente.

Dois) A assembleia funcionara
ordinariamente, uma vez por ano, nos
primeiros trés meses de cada ano civil e,
extraordinariamente, nos casos previstos na lei
e neste contracto social

ARTIGO NONO

(Assembleia geral ordinaria e extraordina-
ria)
Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balance e as contas do exercicio;

b) Proceder e definir quaisquer assuntos
dainteresse da sociedade e delibera-
-los;

¢) Analisar a eficiéncia da gestdo, exonerar
ou nomear corpos gerentes.

Dois) A assembleia geral reunir-se a
extraordinariamente sempre que o conselho de
geréncia o julgue necessario.

CAPITULO V
Da geréncia e fiscalizagcao
ARTIGO DECIMO
(Conselho e geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
competem a um conselho da geréncia é

composta por dois membros, designados
entre os sdcios que elegerdo um presidente do
conselho de geréncia.

Dois) Podem ser nomeados gerentes pessoas
que ndo seja sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Compete aos gerentes exercerem a gestao e
condugdo dos negécios da sociedade, com os
mais amplos poderes, representando-a em juizo
ou for a deles, active e passivamente, praticando
todos os actos tendente a prossecucdo do
objecto social, além das atribuicdes derivadas
da lei e do presente contracto social € exercida
por Selso Poderani, ja nomeado gerente, com
dispensa de caucdo, bastando a sua assinatura
para validamente a obrigar em todos actos e
contractos:

a) Gerir o negécio com base em planos
tracados na assembleia geral
e, efectuas todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Construir mandatdrios para
determinados actos;

¢) Assim, o sdcio-gerente, pode delegar
total ou parcialmente os seus
poderes a qualquer procurador,
para os efeitos, deve submeter a
proposta assembleia geral;

d) Em caso algum, o sécio-gerente,
obriga sociedade em garantias,
finangas, ou abonancas;

e) Cumprir e fazer cumprir todas
as disposi¢des estatutdrias,
regulamentares e legais, bem assim,
as deliberagdes da assembleia;

/) Convocar a assembleia geral ordindria
ou extraordindria com antecedéncia
minima de vinte dias que pode ser
reduzida para treze as reunides
extraordindria;

g) A gestdo didria da sociedade serd
exercida pelo gerente j4 nomeado;

h) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar os bens iméveis ou direitos
que previamente tenha sido objecto
submetido ao consentimento dos
socios da assembleia geral;

i) Estabelecer ou cessar a cooperagdo com
outras entidades;

Jj) Submeter os balances anuais a
assembleia geral, para sua andlise,
verificagdo, rectificacio das contas
de resultados e aprovagdo, tomando
em consideracdo o plano geral de
Contabilidade e de conformidade
com alinea f) deste artigo.

CAPITULO VI
Da aplicacéao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balance e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio econémico terdao depois de tributados
a seguinte aplicagao:

a) Reservas legais, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO VII
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6, se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

CAPITULO VIII

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicoes)

A primeira assembleia geral serd convocada
por um dos sécios formadores. Os membros dos
orgdos sociais sdo eleitos cada trés anos, sendo
sempre permitindo a sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis e pelas acordadas
na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba-Bau, dez de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Auto T.C, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Codigo Comercial, registado
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL n.° 100610418 datado
de onze de Maio de dois mil e quinze, entre
Teodorico Simdes Portela maior, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, natural de Franga,
portador do Passaporte n.° M907530, emitido
aos dezanove de Dezembro de dois mil e treze,

em Paris, Republica da Franca, residente na
rua Massacre de Moeda, Casa nimero cento e
setenta e quatro, Bairro de Matola, Municipio
da Matola, Provincia de Maputo, Anténio
José Fontes da Costa maior, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, natural de Seixezelo
Vila Nova, Republica de Portugal, portador
do DIRE n.° 10PT00042342A, emitido aos
trinta de Janeiro de dois mil e quinze, pela
Direccao Nacional de Migragao, residente na
rua da escola ndmero sessenta e dois, Cidade
da Matola, Municipio da Matola, Provincia de
Maputo e a sécia Yara Cristina Ribeiro da Silva
Marques Maior, casada com Carlos Miguel de
Oliveira Prata Marques, em regime geral de
comunhao de bens, de nacionalidade brasileira,
natural de Recife Permanduco-Brasil, portadora
do DIRE n.° 10BR0O0059716N, emitido aos
quinze de Dezembro de dois mil e catorze,
pela Direccdo Nacional de Migracdo, residente
na rua Massacre de Moeda nimero cento de
setenta e quatro, Cidade da Matola, Municipio
da Matola, Provincia de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que todos
estabelecem e mutuamente aceitam, a qual se
rege pelas condi¢des e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicaveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Auto T.C, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal na rua da Escola nimero 62, Cidade
da Matola, Provincia de Maputo podendo no
entanto, abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representa¢@o em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e regime)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua exigéncia
considerada a partir da data assinatura do
presente contrato social, e em tudo reger-
se-4 exclusivamente pelos dispositivos da lei
mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
prestacdo de servicos de mecanica auto, pintura e
bate chapa, assisténcia técnica de equipamentos,
gestdo de transportes propriedades e outros

servigos afins do regulamento de licenciamento
de actividades comercial incluindo entre outras
as seguintes:

a) Prestagdo de servicos de fornecimento
de combustivel;

b) Prestacdo de servicos de instalagdo e
assisténcia técnica de equipamentos
tais como meios de frio, geradores
de corrente, bombas de dgua entre
outros afins;

¢) Comércio a grosso e retalho com
importagdo exportacdo de veiculos
automoveis, pegas e sobressalentes
para todo tipo de veiculos;

d) Comércio a grosso e retalho com
importa¢do exportacdo de dleos e
lubrificantes para veiculos.

Dois) Comércio a grosso e retalho com
importacdo exportacio de mdaquinas e
equipamentos industriais e mecanicos:

a) Presta¢do de servigos de aluguer de
mdquinas, equipamentos diversos;
b) Importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Quatro) No exercicio do seu objecto a
sociedade poderd associar-se com outras,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes, ou ainda
constituir com outros, novas sociedades,
em conformidade com as deliberacdes da
assembleia geral e mediante as competentes
autorizagdes, licengas ou alvards exigidos por
lei.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro é de cem mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e trinta
centavos, corre;

b) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e trinta
centavos correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés porcento do
capital social da sociedade para o
socio Antonio José Fontes da Costa;

¢) Uma quota no valor de trinta e trés
mil meticais e trezentos e quarenta
centavos correspondente a trinta e
trés ponto trinta e quatro porcento
do capital social da sociedade para
o socio Yara Cristina Ribeiro da
Silva Marques.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelos trés sécios.
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Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizacdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes dltimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
€ bastante a assinatura de pelo menos dois
sOcios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Casos omissos)

Em tudo que seja omisso no presente contrato
da sociedade, aplicar-se-a a lei da sociedade
por quotas, a lei geral, demais dispositivos do
cédigo comercial e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Matola, vinte € nove de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

A Associacao Hanhani Zimilene

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Julho de dois mil e
quinze foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Gaza sob o Nuel
100633965,uma entidade legal denominada
Associacdo Hanhani Zimilene.

CAPITULO I
Natureza, sede e delegacéao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagio Hanhani Zimilene € criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo Hanhani Zimilene, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, apartiddrias com personalidade
juridica com autonomia institucional e
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Associagdo tem a sua sede em Mahielene,
Localidade de Chilaulene, Provincia de Gaza,
podendo criar outra forma de representagdo
dentro ou fora do distrito, dependendo da
deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO Il
Objectivo
ARTIGO QUARTO
(Objectivos gerais)

A Associacdo tem como objecto:

a) Garantir a preservacao dos
ecossistemas da Foz do rio Limpopo
e seus recursos, com particular
incidéncia para o mangal, através
de ac¢des de educag@o ambiental
e actividades concretas com vista
a mitigar exploracio insustentdvel
dos recursos naturais;

b) Promover acgdes para a preservacdo
do mangal e da floresta dunares;

c) Desenvolver actividades alternativas
(agro-pecudria, apicultura,
piscicultura, entre outras)
recorrendo a praticas que garantam
a sustentabilidade ambiental;

d) Acgdes que garantam a equidade de
género e espirito de auto-ajuda;

¢) Contribuir para o desenvolvimento
do turismo que beneficie as
comunidades;

/) Desenvolver ac¢des para o combate ao
HIV/SIDA nas comunidades;

g) Fomentar o intercambio de troca
de experiéncias com outras
organizagdes que trabalham em
prol do uso sustentdvel dos recursos
naturais.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUINTO
Membros

Um) Sdo membros efectivos, os membros
fundadores.

Dois) Podem ser membros da associagao,
qualquer cidaddo nacional ou estrangeiro desde
que aceite os estatutos.

ARTIGO SEXTO
Admissao

A admissao de novos membros € voluntaria,
desde que se identifiquem com os interesses
da agremiac@o e se disponham a cumprir com
as obrigacdes dos associados e ndo tenham
restri¢des juridicas.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros da Associacao

Sao direitos dos membros:

a) Participarem nas reunides e nas
assembleias gerais, assim como
elegerem e serem eleitos para os
orgdos sociais da Associagao;

b) Beneficiarem-se dos servigos da
Associacdo e serem informados das
actividades desenvolvidas e propor
0 que julgarem conveniente para o
bem da Associagdo;

¢) Recorrerem das decisdes da Associacdo
junto da entidade competente
sempre que julgarem lesados os
seus direitos e pedirem exonerag¢do
ou desvinculagdo.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros da
associacao:

a) Observarem as disposi¢des dos
presentes estatutos e o cumprimento
das deliberagoes da Associacio;

b) Contribuirem para o bom nome e
desenvolvimento da Associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

¢) Exercerem os cargos para que forem
eleitos com zelo, dedicagdo e
competéncia;

d) Pagar joias, quotas da Associagdo e
prestar contas das tarefas a serem
incumbidas;

e) Participarem nas assembleias gerais
e reunides da Associacdo, das
organizagdes parceiras quando
convocado e defender o patriménio
da Associacio;

/) Prestar as informagdes e esclarecimentos
que lhe forem pedidos pela
Associagdo;

g) Néo aproveitar-se da posicdo a que
for eleito para ganhar directa ou
indirectamente qualquer vantagem
incompativel com os objectivos da
Associagio.

ARTIGO NONO

Perda de qualidade de membro
da Associacao

A perda de qualidade de membro pode ser
determinada por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da Associacio;

b) Pritica de actos que causem danos aos
recursos naturais;

¢) Por declarac@o de vontade expressa.
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ARTIGO DECIMO
Exoneracao

Um) A exonerag@o € proposta pela comissao
de gestdo e s6 € valida apds a deliberagdo da
Assembleia Geral, devendo o membro participar
sua decisdo trinta dias antes.

Dois) Os membros de direc¢do, Presidente,
Vice-presidente, Secretario e Tesoureiro sé
poderdo exonerados apds aprovagdo pela
Assembleia Geral das contas e relatérios de
gestdo referentes ao exercicio.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da Associagdo sdao
0s seguintes:

a) Assembleia Geral,
b) Direcc¢ao Executiva;
¢) Conselheiros;

d) Conselho fiscal.

Dois)A Direc¢do Executiva € eleita pela
Assembleia Geral, com um mandato de trés
anos renovavel uma vez.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o mais alto érgao
da Associag@o, constituido pelos membros da
Associag@o em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que necessario,
mediante convocatéria do Conselho Fiscal ou
a pedido de um nimero superior a um terco do
total dos seus membros.

Trés) A Assembleia Geral realiza-se estando
presentes sessenta por cento dos membros.

a) Nas Assembleias Gerais com fins
eleitorais, € obrigatdrio a presenga
de pelo menos setenta e cinco por
cento dos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos e suas alteracdes;

b) Aprovar o regulamento e os planos
de actividades bem como as suas
alteracdes;

c) Eleger ou Exonerar os membros da
Direccdo Executiva e do Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os relatérios
e contas da Direc¢do Executiva e
pareceres do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre os casos omissos no
regulamento interno da Associagio
e outros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direccao Executiva

Um) A Direc¢ido Executiva é o 6rgdo de
administragdo da Associacdo, constituido por
quatro membros: Presidente; Vice-Presidente;
Secretdrio e Tesoureiro.

Dois) A Direccdo Executiva, para o
desempenho das suas funcdes pode contar com
o apoio de trés Conselheiros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Compete a Direc¢io Executiva:

a) Dirigir Associacao, elaborar o plano de
actividades e submeter ao Conselho
Fiscal para o parecer e a deliberagio
da Assembleia Geral;

b) Elaborar relatério balango e submeter
ao conselho fiscal para o parecer e
adeliberagdo da Assembleia Geral;

¢) Administrar o fundo social da
Associacdo e estabelecer parcerias
quando necessario;

d) Representar a Associacdo em qualquer
acto perante as autoridades ou em
juizo;

e) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e executar as deliberacdes da
Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides da Direccao Executiva

A Direc¢gdo Executiva reudne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente se tal for necessario, por
convocacao do seu presidente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fungées dos Membros da Direccgao)

Um) Ao Presidente compete-lhe:

a) Dirigir, representar e liderar a
gestdo dos recursos sob tutela da
Associagio;

b) Convocar e dirigir as reunides a seu
nivel;

¢) Indicar os Conselheiros da Associagao,
ouvidos os membros em Assembleia
Geral.

Dois) Vice-Presidente

a) Coadjuvar o Presidente na gestdo
da Associacdo e substituir o
Presidente na sua auséncia, liderar
a associag@o.

Trés) Secretario

a) Secretariar as reunides da Associagdo;

b) Conservar todos os registos sobre as
reunides da direccdo no livro de
actas, informar os membros sobre
as reunides e manter actualizado o
seu cadastro.

Quatro) Tesoureiro

a) Compilar todos registos das transaccdes
financeiras da Associag¢do;
Assegurar o pagamento de quotas
a tempo e manter a informagéo
financeira actualizada.

Cinco) Conselheiros

a) Propor a organiza¢do dos membros
na execucdo de diversas tarefas,
aconselhar na realizacdo de
actividades e ajudar os membros
na resolucéo de conflitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo da Associacdo ¢ composto por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
designadamente, presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
em cada trés meses, a convite do seu presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides da Associacio
mas sem direito a voto.

Quatro) O Conselho Fiscal tem um mandato
de dois anos ndo renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as actividades da Associac@o
em conformidade com os planos
aprovados;

b) Analisar a situac@o financeira da
Associacdo e dar parecer sobre
os relatérios das actividades
da Associacdo elaborados pela
Direccio;

¢) Fiscalizar, em geral, pelo cumprimento,
por parte da Direc¢do Executiva,
dos estatutos, regulamento e
deliberacdes da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do patrimonio da associacao
ARTIGO VIGESIMO

Constitui patriménio da Associagdo:

a) A érea titulada com as infra-estruturas
e benfeitorias em nome da
Associacio;

b) As receitas resultantes das joias, quotas
e suas aplicagdes;

¢) Os donativos a da Associac¢do por
entidades, individualidades e
organizagdes; governamentais ou
ndo, nacionais e estrangeiras;

d) A reserva dos fundos resultantes das
actividades da Associac@o.
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CAPITULO VII CJC — Companhia de Jesus 0 que corresponde a setenta e cinco porcento

Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Demisséo dos Membros dos Orgdos
Directivos)

Um) O membro de um 6rgdo directivo pode
renunciar o seu cargo, por escrito, dirigido ao
Presidente do respectivo 6rgdo. O respectivo
orgdo ird apresentar o pedido na Assembleia
Geral para discussio e deliberagdo.

Dois)As vacaturas sdo preenchidas através
da deliberag¢@o da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Cessacéo de fungoes de 6rgaos directi-
vos)

Os membros dos 6rgaos directivos poderdo
cessar compulsivamente das suas funcdes se:

a) Estiver com doenca prolongada e
declarada incapacidade por uma
entidade competente ou demonstrar
incapacidade no posto a que tiver
sido eleito;

b) For condenado de qualquer ofensa,
desonestidade, ma gestdo,
corrupcdo ou apoderar-se do
patriménio da Associacio;

¢) Faltar sem consentimento do presidente
do respectivo 6rgdo por quatro
reunides consecutivas ou se tiver
cumprido o seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A associacdo, podera dissolver-se nos casos
e termos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Regulamento Interno)

A direccdo executiva da Associagdo
ird elaborar um regulamento que serve
de suplemento aos presentes estatutos.
O regulamento interno serd submetido a
Assembleia Geral para discussio e aprovagdo e
a ser homologada pela entidade governamental
que zela pela gestdao dos recursos naturais a
nivel do Distrito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos 0missos nos presentes estatutos,
valerd o estabelecido no regulamento interno
e na demais legislacdo vigente na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

O Conservador, llegivel.

Cristo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
da sociedade CJC- Companhia de Jesus
Cristo, Limitada, com sede na cidade da
Beira, matriculada sob o NUEL 100568713,
entre,Celso Victorino Alberto Rodrigues da
Roda, solteiro, maior, naturalde Marromeu, de
nacionalidade mog¢ambicana, e Emilia Caetano
Jodo Rodrigues, casada, maior, natural de
Marromeu, de nacionalidade mogambicana,
¢ constituida uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
que se regem pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CJC — Companhia de Jesus Cristo, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contada a data do seu registo
definitivo dos seus estatutos.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade da
Beira, podendo abrir sucursal, filiais delegacio,
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritdrios e estabelecimentos comerciais,
quando julgar necessdrio que obtenha as
necessdrias autorizagdes afim de poder abrir
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos tais como: consultoria,despacho
aduaneiro, pesca,construcdo civil, serralharia
civil e mecanica, transporte, mercadorias
em transito,exploracdo de recurso mineiros,
exploragdo de recursos aquaticos, exploragdo
de madeira e recursos florestais, servigos de
beleza, eventos, carpintaria, estiva, limpeza e
fumigac@o, agropecudria e florestal, apoio ao
negdcio, contabilidade e auditoria, reparagdo e
manutencdo de equipamento de frio, repara¢ao
e manutencdo de equipamento informatico,
abertura de estabelecimento tais como:
fabrica, clinica, farmacia, hotéis, bomba de
combustivel, condominios, padaria, mercearia e
supermercado, lojas, gréfica, venda de produtos
diversos, centro de formagdo profissional.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais,dividido duas quotas desiguais sendo
para sécio Celso Vitorino Alberto Rodrigues da
Roda, uma quota no valor de cem mil meticais,

do capital e para sécia Emilia Caetano Jodo
Rodrigues, uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, o que corresponde vinte e cinco
por cento do capital, respectivamente.

CLAUSULA QUINTA
(A geréncia)

A gerénciadasociedadee suarepresentagioem
juizo e fora, pertenceaos séciosCelsoVitorino
Alberto Rodrigues da Roda e Emilia Caetano
Jodo Rodrigues,os quais ficam desde ja
nomeados gerentes, com dispensa de cauc@o.

Para obrigar validamente a sociedade é
bastante necessdria assinatura do gerente, salvo
os acasos de mero expediente.

Excepcao bastard simplesmente assinatura
do s6cio maioritario paratodos efeitosno que
tange a sociedade.

A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracdo adequada
para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Em todos casos omissos no presente pacto,
serdo regulados de acordo com as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restantes
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Pensao Chiveve, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia nove de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e quinze
e seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
dezanove da Terceira Conservatéria de Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mario
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida Conservatéria foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Pensio
Chiveve com sede na Rua Dom Jodao de
Mascarenhas, nimero cento e oito Chaimite
Cidade da Beira.

ARTIGO SEGUNDO
(Inicio e duracao da sociedade)

A sociedade iniciard suas atividades
no acto do registo do presente contrato de



20 DE AGOSTO DE 2015

2558 — (21)

constituicdo no 6rgdo competente, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo e
encerrando-se seu exercicio social em trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO TERCEIRO
(O objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto alojamento
e hotelaria.

Dois) A sociedade podera deliberar a outro
ramo de atividade desde que para tal obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

Unico: Estas actividades poderdo ser
exercidas pela sociedade, total ou parcialmente,
de modo indirecto, através da participagdo em
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacoes sociais)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
em deliberacdo de sécios por mandatdrios nos
termos expressos em carta dirigida a geréncia
com quarenta e oito horas de antecedéncia.

Dois) Por deliberag@o conjunta da geréncia,
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamento de empresas ou sociedades.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia a
sociedade pode criar sucursais, ou outras formas
locais de representac@o no territério nacional.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito €
realizado, no valor de cem mil meticais, esta
dividido em duas quotas iguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
a0 sécio Domingos Ferreira Bulha;

b) Uma quota de valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
ao socio Lourengo Ferreira Bulha.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, serd exercida
por qualquer um dos sécios, sendo, no entanto,
indicado um gerente com funcdo executiva,
no sistema rotativo, anualmente podendo,
entretanto os sécios querendo, indicar em
assembleia geral, um representante para o seu
capital.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € necessdrio as assinaturas
em conjunto dos gerentes, com a excepcio de
movimentagdo de contas bancdrias e assuntos
de mero expediente sendo necessario apenas a
assinatura de um dos gerentes.

Trés) Em ampliacdo dos poderes normais

de geréncia, os s6cios poderdo em conjunto:

a) Comprar, vender, celebrar contratos de
leasing, arrendamento ou trespasse
de iméveis de e para a sociedade, e

b) Adquirir automdveis mdaquina
equipamento e solicitar crédito
bancario;

c) Hipotecar o imdvel pertenca da
sociedade somente para
financiamentos, garantias bancdria
respeitante a sociedade;

d) Ficam desde ja nomeados gerentes
da sociedade os sécios Domingos
Ferreira Bulha e Lourengo Ferreira
Bulha.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo de quotas, sendo dada
preferéncia aos sécios e somente em caso
de falta de interesse daqueles, € estendida a
elementos fora da sociedade. Entretanto a
cessdo pode ser concretizada por acordo com o
respectivo titular.

a) O sécio cedente apresentard a
geréncia/ outro sécio, proposta que
contemple, o preco, forma e prazo
de pagamento e ainda a identificacao
do eventual comprador, devendo ser
dada resposta no prazo maximo de
sessenta dias;

b) Nio ¢é permitida a divisdo de quotas
para efeitos de cessdo.

¢) No caso de falecimento de um dos
socios, a geréncia da sociedade
continuard a ser exercida/ assumida
por outro sécio devendo os
herdeiros, no prazo de sessenta
dias, designa-se entre eles, um
representante comum, para o
acompanhamento dos negdcios
da sociedade sem interferéncia na
gestdo, num prazo maximo de dois
anos, ndo podendo nesse periodo
as quotas da sociedade, serem
vendidas ou alienadas;

d) Os sécios ndo poderdo dar de penhor
ou de qualquer outra forma onerar a
respectiva quota, salvo se aprovado
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao da quota)

A amortizacdo de quotas s6 pode ter lugar
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

a) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigagdes sociais,

b) Quando a partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

¢) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem prévio consentimento
da sociedade.

ARTIGO NONO

(Lucros)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia)

As assembleias gerais deverdo ser
convocadas, por simples carta com aviso de
recepgdo, com trinta dias de antecedéncia, salvo
para aqueles que a lei exige outras formalidades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
delibera¢do méaxima dos s6cios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembléia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cédigo Comercial, e de outros dispositivos
legais que lhe sejam aplicdveis.

PJR Travel & Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Junho de dois mil e quinze,
lavrada de folhas cinquenta e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e quarenta e cinco trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Sérgio Joao Soares Pinto, conservador e notario
superior do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade an6nima denominada, PJR Travel &
Service, Limitada, com sede nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Empresa PJR Travel & Service, Limitada,
e uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e legislacao aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, sem prejuizo de por deliberagao
dos sécios, abrir sucursais ou outras formas de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o

exercicio das seguintes actividades :
a) Agéncia de viagens;
b) Servigos.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades comerciais subsidiarias da
actividade principal, em que os sécios acordem,
desde que permitido por Lei.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, aumento do capital,
sessao lucros e distribuicao de
resultados e amortizacao de quotas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de quatrocentos mil
meticais, subscrito e integralmente realizado em
dinheiro e bens, correspondente a duas quotas
desiguais nomeadamente:

a) Pedro Elisio Langa, a quota de
duzentos mil meticais, equivalente
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Jose Armando Feio, a quota de cem
mil meticais, equivalente a vinte e
cinco porcento do capital social;

¢) Arrone Tovela, a quota de cem mil
meticais,equivalente a vinte e cinco
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao das quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a terceiros depende do consentimento que
goza do direito de preferéncia na aquisi¢éo
da quota a ceder, direito esse que se ndo
for ela exercido permanecerd aos sécios
individualmente.

ARTIGO SETIMO

Suprimento

Qualquer dos sécios pode fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e condigdes de reembolso que vierem a
ser acordados pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Aumento do capital

Sé € permitido o aumento de capital social
na propor¢do dos dividendos a que couber a
cada um dos sécios.

ARTIGO NONO
Distribuicao dos lucros

Um) Anualmente e ate o final do trimestre
seguinte, serd encerrado o balango com
referencia a trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos; depois
de deduzida a percentagem para o fundo da
reserva legal, serdo distribuidos entre os sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Amortizacdo da quota

A quota fica amortizada quando o sécio :

a) Ceder ou alienar, ou qualquer modo de
comprometer a sua quota, ou fundo
da sociedade;

b) Contrair empréstimos, dando garantia
obrigacional a quota;

¢) No caso de falecimento ou interdi¢do
do sécio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancia assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao
A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sOcio maioritério.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio maioritdrio que e nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A dissolucio e liquidagdo da sociedade,
rege-se pelas disposi¢oes da lei aplicada que
estejam sucessivamente em vigor e no que

estas forem omissos, pelo que for decidido
pelos sécios.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Julho de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Arlons - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Arlons — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100619792,
que, Yussuf Atuia Neves solteiro maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana residente na cidade da Beira,
constitui uma sociedade por quotas nos termos
do artigo noventa, do cédigo comercial, as
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

Um) A sociedade adota a denominagdo de
Arlons -Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminando, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da celebragdo
da presente escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede fica instalada na Beira, podendo abrir
ou encerrar sucursais agéncias, delegagdes ou
qualquer outro tipo de representagdo, territério
nacional ou estrangeiro, desde que se obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto prestacio
de servigos nas dreas de: Transporte & logistica,
agenciamento de mercadorias em transito
internacional e de frete e fretamento e transporte
e congéneres.

Dois) Para a realizagdo do seu objeto, a
sociedade pode efetuar todas a operagdes
de ordem financeira e comercial, que direta
ou indiretamente estejam ligados a referida
actividade.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas, criar novas sociedades, associar-se
de forma mais conveniente aos seus interesses,



20 DE AGOSTO DE 2015

2558 — (23)

de qualquer entidade singular ou coletiva, ou
nela tomar interesses sobre qualquer forma,
nos termos da legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital é de cem mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo a uma tnica quota de igual
valor nominal pertencendo ao Yussuf Atuia
Neves, correspondente a cem por cento das
quotas.

Dois) Quando o desenvolvimento da
sociedade, o capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, devendo o aumento ser sempre
proporcional as quotas do sécio. Nao havera
prestacdes suplementares, a sociedade poderd
receber dos sécios quantias com quiseram para
suprir as necessidades da caixa social e que lhe
serdo lancadas a crédito em contas especiais
para as retirar nos termos e condi¢des que
convencionarem com a assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e a sua representagdo, dispensa
de caugdo e com ou sem remuneracao, fica
a cargo Yussuf Atuia Neves, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s atos e contractos, ativa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio tinico poderd designar um
ou mais mandatarios a neles delegar ou total
ou parcialmente, os seus poderes. O sdcio, ou
seu mandatario nao poderd obrigar a sociedade
em actos e contractos que ndo digam respeito
aos negbcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiangas, abonacdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO SETIMO
Lucros de exercicio

Um) Anualmente serd apresentado um
balango fechado com a data trinta e um de
Dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
reservados para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Trés) Os lucros remanescentes terao
aplicacd@o que os sécios decidirem, podendo ser
destinado a formac@o, reintegrac@o ou refor¢o
de reservas e provisoes.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei.

ARTIGO NONO
Jurisdicao e disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um do sdécio unico, a sociedade continuara
com os herdeiros representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um entre si que a
todos represente a sociedade devendo mandatar
enquanto a quota permanece indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Trés) O presente pacto social ora rubricado
pelo sécio unico, apos lido em voz alta,
na presenca de todas partes interessadas e
devidamente autenticada pelo notdrio, entra
imediatamente em vigor.

Esta conforme.

Beira, dezoito de Junho de dois mil e quinze.
— A Conservadora , llegivel.

Keten — Ofir, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100619539 uma
sociedade denominada Keten - Ofir, Limitada.

Alberto Rui Chiculuveta, casado sob regime
de comunhdo de bens adquiridos com Junc@o
Bernardete Mazive, natural de Beira, Provincia
de Sofala, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 10100031890A,
emitido aos vinte e seis de Dezembro de dois
mil e catorze, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo;

Carlos Tembe, solteiro maior, natural de
cidade de Maputo, Provincia de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100082052M, emitido aos
vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Keny Afonso Nguenha, solteiro maior,
natural de Cidade de Maputo, Provincia de
Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110501514436I,
emitido aos catorze de Setembro de dois mil e
onze, pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Keten - Ofir, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Constituida por tempo indeterminado, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, e poderd abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no paifs, quando o conselho de administragido
assim o deliberar e depois de autorizada
oficialmente, se for caso disso.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos gerais;

b) Tecnologia de informacgio,
comunicacdo e afins;

¢) Assessoria aerondutica;

d) Comercializac@o de produtos agricolas
¢/ importacdo e exportacio;

e) Venda e montagem de equipamento
de segurancga, e

/) Intermediacdo, representagdo de
negocios e assessoria.

A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas, desde que
autorizadas pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da Keten Ofir, Limitada,
integrante subscrito e realizado em dinheiro é
de vinte mil meticais, dividido por trés quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de seis mil e oitocentos
meticais, correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto Rui
Chiculuveta;

b) Uma quota de seis mil e seiscentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por centos do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Tembe,
e

¢) Uma quota de seis mil e seiscentos
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social
pertencente ao sécio Keny Afonso
Nguenha.
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Dois) A assembleia geral pode deliberar e
decidir o aumento do capital social, uma ou mais
vezes, determinando as respectivas condigdes,
atendendo as modalidades permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO

( Prestacdes suplementares e aumento
do capital social)

Nao havera prestagdes suplementares, mas 0s
s6cios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
devendo a assembleia geral determinar os
termos, os juros e as condi¢des de reembolso.

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, sob todas as formas permitidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre 2 cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade
mediante a deliberacdo dos sdcios.

Trés) Nao havendo consentimento, a
sociedade e os sdcios individualmente, nesta
ordem, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas.

Quatro) Se a sociedade ndo pretender
adquirir as quotas, qualquer um dos sécios,
querendo, dentro de oito dias, pode comunicar
a sociedade e aos demais sdcios a sua intengdo
de usar do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A administracido e representagdo da
sociedade competem aos sécios:

Alberto Rui Chiculuveta, Carlos Tembe
e Keny Afonso Nguenha, que desde ji sdo
nomeados administradores que conjuntamente
obrigam a sociedade em todos os actos,
contratos, sem prestar caucdo. O conselho de
administra¢do poderd delegar as competéncias
num director-geral, gerente ou administrador
delegado a gestdo corrente da sociedade.

Os contratos com fornecedores, clientes,
parceiros, a movimentacdo das contas bancdrias
da empresa, e perante entidades oficiais do
Estado e Governo, a sociedade deverio ser
representados por pelo menos dois s6cios que
integrarem o conselho de direcg@o.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por um dos sécios integrantes do
conselho de direccio.

ARTIGO OITAVO
(Notas)

No caso de morte, inabilitagdo, os herdeiros
ou os representantes legais tomardo parte
da sociedade apresentando a habilitagdo de
herdeiros ou procuracio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Soldamoc - Soldaduras de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Junho de dois
mil e quinze, lavrada das folhas noventa
e trés a noventa e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
sessenta, desta Conservatdéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de, Arafat
Nadim D’almeida Juma Zamila, licenciado
em Direito, Conservador e Notdrio Superior,
em pleno exercicio de funcdes notariais,
compareceram como outorgantes: Raema Ellis
Areosa Assane, casada, natural de Gondola,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
recibo de Bilhete de Identidade n.° 60148677,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil de
Manica em Chimoio, em vinte e nove de Maio
de dois mil e quinze e residente na Localidade
Urbana n.° 2, Bairro Vila Nova, nesta Cidade
de Chimoio e Joaquim Anténio Assane, casado,
natural da Cidade de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, portador do recibo de Bilhete
de Identidade n.° 60148675, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, em vinte e nove de Maio de dois mil
e quinze e residente na Localidade Urbana n.°
2, Bairro Vila Nova, nesta Cidade de Chimoio,
constituem entre si, uma Sociedade Comercial
por Quotas de Responsabilidade Limitada, que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Soldamoc-Soldaduras de Mogambique,
Limitada, vai ter a sua sede no Bairro 4, nesta
Cidade de Chimoio.

Dois) Por deliberagdo dos socios reunidos
em assembleia geral, podera transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos de soldaduras,
ferramentas, ferragem, gés,
equipamentos de protec¢do;

b) Venda de sobressalentes de
equipamentos.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao objecto
social.
ARTIGO QUARTO

(Participagcoes em outras empresas)

Por deliberagdo da assembleia geral
¢ permitida, a participagdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, “joint-ventures” ou outras formas
de associagdo, unido ou de concentragdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de valores nominais de dez mil
meticais cada, equivalente a cinquenta por
cento do capital cada, pertencentes aos socios
Joaquim Anténio Assane e Raema Ellis Areosa
Assane, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos socios, mediante entrada de
em numerdario ou por incorporagio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento dos sécios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cess@o de quotas, quer entre os
socios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicag@o do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s
sécios gozam do direito de preferéncia.
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Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sdcios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio poderd
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo dos socios
que desde ja ficam nomeados directores, com
dispensa de caugdo, com ou sem remuneragiao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral.

Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos, pelas assinaturas
conjuntas dos sdcios ou de procuradores com
mandato especifico.

Quatro) Os sécios poderdo delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuracdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Cinco) Os sécios ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianga, livranca
e abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer dos sdcios ou
empregados devidamente autorizados para o
efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Salvo outras formalidades legais a assembleia
geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovacdo ou modificacio
do balanco e contas anuais de exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta de Dezembro de cada ano
dos lucros liquidos apurados em cada balango,

depois deduzidos a percentagem legalmente
aprovada para a constitui¢cdo do fundo de
reserva legal e de outros fundos que forem
aprovados em assembleia geral, o remanescente
serd distribuido pelos sdécios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatarios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularfo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, aos dezasseis de Junho de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

PRE - FAB, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de dezanove de Mar¢o de dois mil e catorze,
a cargo de Diamantino da Silva, conservador,
foi constituida uma sociedade anénima, entre
Gulamo Aly Cassamo Abobakar, Momade
Bachir Abd Bacar e Silvio José de Jesus
Domingues.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem entre
si uma sociedade anénima denominada por
PRE — FAB, SA, que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Serd gerida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislacéo aplicavel, a
sociedade comercial denominada Pré-Fab, SA,
e terd a sua sede na Estrada de Mecifi Km2 em
Muitua-Murrebué, Provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia poderdo deslocar livremente a
sede social dentro do territdério nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Fabricagdo e comercializa¢do de betdo
e pré-fabricados.

A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e ac¢coes)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerdario e/ou bens ¢ de seis
milhdes de meticais, representadas por sessenta
mil ac¢des de valor nominal de cem meticais
cada, repartidas pelos accionistas.

Dois) Havera titulares de um, cinco, dez,
cinquenta, cem, mil e multiplos de mil acgdes.

Trés) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Um) Séo dérgios sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administragdo e o Fiscal Ijnico;

Dois) O mandato dos membros da mesa
de Assembleia Geral, do Conselho de
Administracio e do Fiscal Unico tem a durago
de dois anos, sendo permitida a sua renovagio
por uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas fungdes até a eleicdo de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar caucdo pelo exercicio
dos seus cargos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral-Composicao)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas;

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administragio e o Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncias,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar
o balango, as contas anuais, o
relatério das actividades e o parecer
Fiscal Unico e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados do
exercicio;
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b) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo do Presidente
do Conselho de Administragdo e o
Fiscal Unico:

¢) Aprovar o or¢gamento de exploragio e
de Investimento anual;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do nimero trés deste
artigo;

e) Aprovar a emissdo de obrigacdes e
outros titulos de divida;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos
titulares dos 6rgdos sociais;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestacdes acessorias;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada;

Dois) Assembleia Geral retune-se,
ordinariamente, uma vez por ano, podendo ser
convocada extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) As deliberacdes que importem
alteracdes aos estatutos sé poderdo, ser
aprovadas com voto concordante dos accionistas
fundadores.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretrio;

Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleias Gerais, dirigi-las e praticar
quaisquer actos previstos na lei, nos presentes
estatutos ou em deliberacdo dos accionistas;

Trés) O presidente é substituido, nas suas
faltas e impedimentos, pelo vice-presidente.

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) A convocacdo da Assembleia Geral
faz se mediante carta registada ou publicacio
em jornal didrio de grande circulagdo, com
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode ser
também convocada por cartas dirigidas aos
accionistas com mesma antecedéncia referida
no niimero anterior, quando as ac¢des sao todas
nominativas.

SECCAO 11
(Conselho de Administragéo)

ARTIGO DECIMO

(Composicao)

[N

Um) O Conselho de Administracdo
composto por um presidente e dois vogais;

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo €
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢ao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragao:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgaos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) Cooptagdio de administradores ou
nomear mandatarios;

¢) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim celebrar convencdes de
arbitragem;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imdveis e participacdes
sociais;

e) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneracio, modificacoes
na organizagio da sociedade;

/) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

g) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformagdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribuicoes
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

h) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigagdes;

Jj) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

k) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais ordindrias ou extraordindrias;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administrac@o, sendo
uma delas a do presidente ou de
quem o substitua;

b) Pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagdo expressa do
Conselho para a pratica de um
determinado acto;

¢) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo a coordenacdo e orientagdo
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) Convocar o Conselho de
Administragdo, fixar a agenda dos
trabalhos e presidir as respectivas
reunides;

b) Representa o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatarios
poderem ser designados para o
efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a rectificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administragdo
retine ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitacdo de dois dos seus membros;

Dois) O Conselho de Administracéio s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros;

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade;

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administrag@o sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunio.

Cinco) O membro do Conselho de
Administragdo ndo pode votar sobre matérias
em que tenha, por conta prépria ou de terceiro,
um interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III

(Conselho Fiscal e Fiscal Unico)

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da actividade social e o exame
das contas da sociedade sdo exercidas por um
Fiscal Unico, que deve ser auditor ou revisor
oficial de contas, eleito em Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao fiscal nico:

a) Examinar, sempre conveniente e,
pelo menos, uma vez por més, a
escrituragao da sociedade;

b) Emitir parecer sobre o or¢gamento, o
balanco, o inventdrio e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracao
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco porcento
do valor apurado para constitui¢iio do fundo de
reserva legal que ndo excederd a vinte porcento
do capital social.

Dois) A reserva legal destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo quatrocentos e quarenta e cinco do
Cédigo Comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal as reservas constituidas pelos valores
seguintes:

a) Prémios ou 4gios obtidos na emissdao
de acgoes;

b) Prémios de emissdo ou conversio de
obrigagdes convertiveis em ac¢des;

¢) Valor das contribui¢des em espécie
que exceda o valor realizadas em
espécie.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Balanco, Contas e aplicacao de resulta-
dos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordinaria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinadas a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos accionistas na proporc¢ado
das suas accoes, sendo na mesma propor¢io
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
accionista, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do inabilitado
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa com a observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os
accionista sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si o cabeca
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista na clausula anterior
do presente estatuto quanto a titulagao das suas
acgoes.

ARTIGO VIGESIMO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social;

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e das reservas legais;

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, que para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de crédito de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente os juros e as condi¢des
de reembolso.

SECCAO IV
Disposicdes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposicdes do cddigo
comercial e demais legislag@o aplicavel.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba-Bat, sete de Agosto de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

2558 — (27)
Direccao Nacional de Assuntos
Religiosos
CERTIDAO

Certifico que no livro A, folhas dezanove de
Registo das Confissdes Religiosas, encontra-se
registada por depdsito dos estatutos sob nimero
dezanove a Igreja de Cristo de Mocambique
cujos titulares sdo:

Joaquim Martins — Pastor Presbitero;

Manuel Mogessa — Lider Geral;

Duarte Namacoma — Adjunto do Lider
Geral;

Anselmo Leonardo — Secretario;

Alerto Pessesso — Tesoureiro.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢do de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta direccao.

Maputo, um de Novembro de dois mil e dez.
— O chefe do Departamento, Simido Cananeu
Chachuaio.

Igreja de Cristo de Mogcambique

ARTIGO UM
Nome

Na Reptblica de Mogambique funda-se
uma igreja que confessa o nome de igreja de
cristo de Mogambique (CRIMO), daqui em
diante designada por igreja. A mesma serd
regida por estes estatutos, regulamento interno
e outras legislacdes que forem introduzidas
posteriormente. Presente, esta igreja € dirigida
por uma equipe de lideres da igreja presidida
pelo pastor Joaquim Martins.

ARTIGO DOIS
Sede

A sede da igreja situada no Bairro Escola
Secundaria de Gurué, Caixa Postal sessenta,
Distrito de Gurué — Provincia da Zambézia,
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO TRES
Duracéao da pratica no pais

A igreja € criada por tempo indeterminado,
podendo ser dissolvida nos termos da lei.

ARTIGO QUATRO
Cobertura territorial

A igreja poderd abrir zonas e paroquias
em qualquer parte do nosso territério e fora
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do mesmo. Esta Igreja foi fundada por Jesus
Cristo, em Jerusalém (Palestina), em tempo
aproximado vinte e nove anos depois de
Cristo (d.c), no dia de pentecoste. Chegada em
Mogambique em mil novecentos e sessenta e
oito em Naeula, Distrito de Alto-Molocué,
Provincia da Zambézia. Atualmente, esta Igreja
esta alastrando, as suas atividades para outras
partes do Pais, tendo em vista a cobertura
nacional. Salientar que as congregacdes da
Igreja sdo auténomos. Sdo dirigidas por um
grupo de ancidos escolhidos entre membros
mais idéneos da igreja local, formando o
Conselho Local.

ARTIGO CINCO
Objectivos

Os objetivos da igreja sdo:

a) Divulgar a mensagem divina do
Cristo;

b) Exercer obras de caridade como,
apoio as criangas 6rfas e outros
necessitados.

¢) Promogdo da educag@o crista através
da introducéo da escola biblica.

ARTIGO SEIS
Principios doutrinarios

Estaigreja promove os principios doutrinais
praticados pelas igrejas evangélicas obedecendo
a declarag@o de fé das mesmas.

ARTIGO SETE
Actos de cultos

Os cultos dominicais sdo feitos nos
domingos das oito horas — doze horas e no
meio da semana 0os membros relinem-se nas
quarta e quinta feiras das seis horas — nove
horas apenas para ministrar a palavra e orag@o.

ARTIGO OITO
Membros

Qualquer pessoa pode ser membro desta
Igreja independentemente da sua nacionalidade,
cor da sua pele, sexo ou regido desde que
concorde com os objetivos da mesma e
tenha recebido o sacramento do baptismo
e prontifique a obedecer os seus estatutos e
manifeste abertamente perante a lideranca da
igreja onde frequente os cultos. Em suma, esta
igreja tem dois tipos de membros, os ouvintes e
os membros efetivos que assumem esta tltima
categoria através do baptismo.

ARTIGO NOVE
Disciplina e sancées

Qualquer membro que se comportar de uma
maneira contraria ao que é esperado para os
membros da Igreja, quebrando os principios

biblicos, doutrindrios e estatudrios, qualquer
que seja sua categoria de membro ou cargo
que ocupa, serd sujeito as medidas disciplinares
segundo a gravidade do ato praticado.

Entre as medidas disciplinares se inclui a: a)
Repreensao simples; b) Repreensdo publica; ¢)
Suspensdo das func¢des ou perda de qualidade
de membro; d) Expulséo. Durante o periodo de
disciplina referida das alineas “a” a “c” deste
artigo e estatutos a pessoa deverd ser apoiada
espiritualmente visando a sua reabilitagdo e
reintegra¢do na comunidade da Igreja.

Estas sancdes sdo exercidas pelo 6rgio a
que o membro estava sujeito quando praticou
a infracdo. Porém a medida “e” € de plena
competéncia da Conferéncia da Igreja.

ARTIGO DEZ
Forma de reintegracao

O membro que estiver sob disciplina e
sancdes, que verdadeiramente arrepender-se dos
seus atos que ditaram a tomada desta medida
disciplinar e desejar ser reintegrado, poderd
faze-lo, dirigindo-se ao 6rgio que o sancionou.
Este pela sua vez buscard provas convincentes
do seu arrependimento, antes da tomada da
decisdo da sua reintegrag@o.

ARTIGO ONZE
Direito dos membros

Constituem direito dos membros,
nomeadamente:

a) Participar na discussido e andlise
das questdes relacionadas com as
actividades da Igreja;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
ou fungao diretiva, desde que retina
os requisitos exigidos pela igreja
para ocupar o tal posto.

c¢) Ser devidamente informado e
esclarecido das atividades
desenvolvidas pelos 6rgdos da
igreja e de outras matérias conexas
que lhe possa interessar;

d) Propor admissao de membros;

¢) Usufruir da assisténcia material e
espiritual de que a igreja possa
dispor, sempre que dela carega;

) Ser tratado sem nenhuma forma de
descriminagdo ou parcialidade;

g) Abandonar a Igreja ordinariamente,
quando o entender e receber a carta
de desvinculacdo quando nada
existe em seu desabono;

h) Nao ser punido sem ter sido ouvido
para a sua auto-defesa.

ARTIGO DOZE
Deveres dos membros
Constituem deveres dos membros,
nomeadamente:

a) Pregar e definir o evangelho através
de palavras e obras sem prejuizo
de certos ministérios reservados a
determinada categoria de membros;

b) Observar rigorosamente a disciplina
da Igreja, as disposicdes dos
presentes estatutos e Regulamento
Interno aprovados pelos 6rgdos
competentes da igreja;

¢) Contribuir para a elevacgio do nivel de
consciéncia individual e colectiva
de todos seus membros;

d) Exercer com zelo e dedicagdo as
fung¢des para as quais for nomeado
ou eleito. Contribuir material e
espiritualmente para minimizar
o sofrimento das pessoas
necessitadas;

e) Pagar dizimo e outras contribuigdes
que a Igreja necessitar;

/) Obedecer a Deus a respeitar a lideranca
instituida na igreja nos vdrios
niveis.

ARTIGO TREZE
Orgaos de direcciao

Pela sua natureza, esta igreja possui os
seguintes 6rgdos de direccdo, nomeadamente a
Conferéncia Anual e o Conselho Local.

a) A Conferéncia Anual

A Conferéncia Anual é o 6rgio
méaximo e deliberativo da
igreja;

Retdne-se ordinariamente uma vez
por ano e extraordinariamente
mais vezes sempre que for
necessario;

As sessdes sdo convocadas e
presididas pelo Pastor
Presbitério da Igreja;

E composta pelos dirigentes
centrais e um delegado eleito
representando as paroquias e
zonas.

b) Compete a Conferéncia Anual

Receber e aprovar o Relatério Anual
do trabalho apresentado pelo
Conselho Local;

Aprovar o plano anual das atividades
gerais da igreja;

Aprovar o orcamento anual da igreja;

Ratificar as decisdes do Conselho
Local;

Eleger o Pastor Presbitero sob a
proposta do Conselho Local
quando o cargo deste estiver
vago;

Eleger dirigentes centrais para um
mandato renovavel;

Emendar ou alterar os estatutos
quando for solicitado pelo
Conselho Local ou pela
iniciativa dos membros da
conferencia;

Discutir e deliberar sobre outros
assuntos que dizem respeito a
mesma.
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¢) Conselho Local

O Conselho Local é o 6rgao maximo da
Igreja que se retine e toma decisoes
no intervalo das conferencias gerais;

Retine-se ordinariamente duas vezes
por ano, podendo reunir-se
extraordinariamente mais vezes
sempre que for necessario;

E convocada e presidida pelo Lider Geral
daigreja;

E composta de todos os dirigentes
centrais eleitos pela Conferéncia
Anual;

O mandato dos membros deste 6rgao é
de cinco anos renovaveis caso se
provenecessario.

d) Competéncias do Conselho Local

Dirigir os destinos da igreja no
intervalo das conferéncias;

Garantir a implementagido
das decisdes tomadas na
Conferéncia Anual;

Tomar medidas disciplinares para o
bem da igreja

Elaboragdo relatério para a
Conferéncia Anual

Tratar doutros assuntos que dizem
respeito a este 6rgao.
Propor as emendas estatutdrias
apoés cinco anos de exercicio
destes apds a sua aprovagdo
pela Conferéncia Anual.

ARTIGO CATORZE
Dirigentes
Sao dirigentes espirituais da igreja:
a) O pastor presbitero;
b) O lider geral;
¢) Secretdrio;
d) Tesouro;
¢) Diaconos;
/) Evangelista;
g) Pregadores;
h) Mestre da palavra —professores.

As competéncias dos dirigentes sdo:
a) Do pastor presbitero

E a autoridade maxima da igreja;

Preside a Conferéncia Anual

E o Representante Legal da Igreja
dentro e fora da mesma

Consagra os obreiros da igreja.

Dirige os sacramentos e outros
eventos de destaque

Garante o cumprimento deste estatuto
e outros normais legais que a

Igreja possa vir aprovar.

b) Do Lider Geral

E assistente do pastor presbitero

Preside as sessdes do Conselho Local

Auxilia o pasto presbitero na consagracdo
dos obreiros da igreja

Regulamente visita se os distritos para
ver de perto o que esta acontecendo
bem como o dar o seu apoio para o
seu bom funcionamento da igreja

Dirigir a ceriménia de santa ceia e o
baptismo;

Orientar outras cerimdénias como o
matriménio e as outras como
funebres;

Realizar outras tarefas que forem
atribuidas pela lideranga da igreja
no escaldo superior.

e) Secretario:

Secretaria as reunides da Conferéncia
Anual e do Conselho Local
onde € membro;

Relata as actividades desenvolvidas
pelo conselho local;

Faz o acompanhamento das
actividades desenvolvidas pelos
restantes

Obreiros de escaldo inferior;

Organiza e garante o bom
funcionamento do escritério
da igreja;

Responsabiliza-se pela boa
conservagdo do patriménio da
igreja e pela correta;

Utilizagdo dos fundos da igreja.

¢) Do Tesoureiro

E o responsivel pelos fundos da
igreja;

Recebe e guarda o dinheiro nos
bancos;

Efetua os devidos pagamentos
segundo o orcamento daigreja;

Contribui e promove angariag¢do dos
fundos da igreja;

Preside as sessdes da comissdo das
finangas da igreja;

Divide 4 natureza do trabalho
exercido pelos dirigentes
do escaldo inferior, as suas
responsabilidades ficam sob
descri¢do e o cuidado do
regulamento interno, que se
digna a esclarecer e detalhar o
que ndo vem nestes estatutos.

ARTIGO QUINZE
Forma de ascessao aos cargos

Com excecdo dos bispo que assume esta
tarefa na base de chamamento,os restantes
membros do Conselho Local sao nomeados
pelo bispo mas confirmado nas reunides do
Conselho Local.

a) Os dirigentes executivos devem
possuir o curso biblico;

b) Devem ter idoneidade civica e moral,
bem capacidade para assumirem os
cargos que lhes sdo conferido;

c)Serem membros da igreja hd pelo
menos cinco anos;

d) Dominarem a estrutura organica da
igreja incluindo os seus estatutos;

¢) Comportamento moral irrepreensivel
no seio da comunidade religiosa e
na sociedade

geral;

) Ter como habilitagdes literdrias minima
a quinto classe do novo sistema de
educacio

ARTIGO DEZASSEIS
Fundos e sua gestao

A igreja depende inteiramente dos fundos
angariados localmente através de dizimo,oferta
voluntdrias, quotas de membros e doacdes.
Estes, sdo coletados para fazer face aos diversos.

Encargos resultantes das actividades da
igreja. De entre as alineas principais que
contribuem para o uso dos fundos se destacam
as seguintes:

a) Gratificag@o dos dirigentes;

b) Aquisicdo e manutengdo dos bens
patrimoniais;

c) Gestao de assuntos correntes;

d) Deslocagido em missao de servico da
igreja;

e) Programa de apoio aos necessitados e
membros carénciados.

ARTIGO DEZASSETE
Patrimonio e sua gestao

Constituem patriménio da igreja todos os
bens mdveis e imdveis adquiridos e registados
em seu nome. Isto inclui outros bens que tenham
sido recebidos a titulo de doagdo, legado ou
heranca para o uso exclusivo da igreja.

ARTIGO DEZOITO
Simbolos

Presentemente, esta igreja ndo possui
nenhum simbolo, podendo vir a ser criado um
dia quando a necessidade para tal surgir e achar-
se conveniente.

ARTIGO DEZANOVE
Dispositivos gerais

Todos os casos omissos neste estatuto serdo
atendidos segundo a lei que rege as Instituigdes
ou Confissdes do género em Mogambique.

Estes estatutos s6 poderdo ser alterados por
tercos de votos a favor dos membros plenos
com direito a voto nas reunides da Conferéncia
Anual.

ARTIGO VINTE

Consideracoes finais

Com a entrada em vigor destes estatutos,
todos os dispositivos vulgares e formais de que
aigreja se regia anteriormente ficam revogados.
Os presentes estatutos entram em vigor logo que
forem adotados pela entidade competente do
Governo da Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e trés. — O Pastor Presbitero, Joaquim Martins.
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Elwan Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
no Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de sete de Outubro de dois mil e
catorze, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, a cargo
de Diamantino da Silva, conservador e notario
superior dos registos, em pleno exercicio
de fungdes notariais no referido Balcao de
Atendimento Unico-BAU, entre: Mousa
Hassan Yousef Elwan e Momed Igbal Issa
Tarmamade.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibi¢do dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada por
Elwan Trading, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade tem a denominagdo de Elwan
Trading, Limitada, é uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada,
contando a sua existéncia a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Natite, Rua nimero cento e vinte e dois,
nesta cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir sucursais, filiais,
delega¢des ou qualquer outra espécie de
representaciio comercial legalmente prevista no
territério nacional, bastando para tal autorizag¢do
das entidades competentes e é por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material de construcio;
b) Prestagdo de servigos;
¢) Importagdo e exportacio;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que os sécios
acordarem, depois de devidamente autorizado
por lei.

ARTIGO QUATRO

(Capital social)

Um) O capital social é de um milhdo de
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Mousa Hassan Yousef Elwan, detém
novecentos € noventa mil meticais,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social;

b) Momed Igbal Issa Tarmamade, detém
dez mil meticais,correspondente a
Um por cento do capital social;

Dois) O capital social estd integralmente
realizado em numerdrio e pelos valores da
escrituracio da sociedade.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade da
sociedade e por deliberacdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, devendo, porém, a respectiva
subscricdo ser oferecida preferencialmente
aos sécios.

ARTIGO SEIS
(Suprimentos)

Naio haverd prestagdes suplementares, mas a
sociedade poderd receber dos sécios as quantias
que se mostrem necessarias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condi¢des que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sao.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) Em caso de a sociedade nido exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

ARTIGO OITO
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeado gerente da
sociedade o s6cio Mousa Hassan Yousef
Elwan, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete a geréncia exercer todos 0s
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberacdes aprovadas
em assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

c) Obrigar a sociedade nos termos e
condicdes que forem deliberadas
por assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizagdo da escrituragdo
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obriga¢des
decorrentes da legislacdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura do
gerente, que pode delegar total ou parcialmente
tais poderes nos seus mandatdrios, ou a
assinatura de quem estiver a fazer a sua vez.

ARTIGO NOVE
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao e transformacao da sociedade)
A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.
ARTIGO ONZE
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da Lei das Sociedades
por Quotas.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba. Bau, sete de Julho de dois mil e quinze.-
O Conservador,llegivel.

Limpeza Impecavel-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que,
por escritura de dezoito de Fevereiro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas sessenta e trés
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, nuimero cento e oitenta e um trago
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior dos registos e
notariado N2 e Notario do referido Cartorio, se
procedeu na sociedade comercial por quotas
unipessoal limitada denominada Limpeza
Impecdvel, Sociedade Unipessoal Limitada,
a cessdo de quota e aumento do objecto de
seguinte forma:

cessdo de quota
Aumento do objecto
Alteracao parcial do pacto social.

No dia dezoito de Fevereiro de dois mil, e
quinze, nesta cidade de Xai-Xai e no cartdrio
notarial de Primeira classe a meu cargo, Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, Notario do referido Cartério, perante mim
compareceram como outorgantes

Primeiro.Diamantino José Fenias Matsimbe,
de nacionalidade mogambicana, natural de
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Vila de Canigado, distrito de Guija e residente
na cidade de Xai-Xai, portador do Bilhete de
Identidade n.° 090100916018B, emitido aos oito
de Fevereiro de dois mil e onze, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Xai-Xai, que outorga
na qualidade de s6cio unipessoal da sociedade
comercial por quotas denominado Limpeza
Impecavel-Sociedade Unipessoal Limitada.,
com sede na cidade de Xai-Xai com o capital
social de vinte mil meticais, constituida por
escritura de dezanove de Novembro de dois
mil e treze, lavra de folhas oitenta e oito e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e sessenta enove trago
B, deste mesmo cartorio Notarial.

Segunda.Carla Constantino Angelo
Machatine, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Lichinga, residente na cidade de
Xai-Xai, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100426021S de quatro de Novembro de
dois mil e dez.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentacdo dos documentos acima indicados
e aqualidade e suficiéncia de poderes para este
acto do primeiro outorgante por verificacdo
da escritura de constitui¢do celebrado neste
mesmo cartdrio.

Pelo primeiro outorgante foi dito

Que por deliberagdo por si tomada neste
contrato, cede a totalidade de sua quota de vinte
mil meticais correspondente a cem porcento do
capital social pelo mesmo valor nominal a favor
da segunda outorgante e, consequentemente
se afasta de todos os poderes e obrigagdes
a sociedade. Que pela cessdo ora operada a
segunda outorgante passa a ser a Unica sécia
da sociedade supracitada para todos efeitos.

Pela segunda outorgante foi dito que aceita
a presente cessao nos termos aqui exarados.

Disse ainda a segunda outorgante.

Que pela presente escritura publica procede
o aumento do objecto e consequentemente
altera¢@o do pacto social, nomeadamente os
artigos terceiro, quarto e oitavo que passam a
ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral a retalho e a grosso;

b) Comercializacdo de produtos de
limpeza, cosméticos, bijutaria,
pirotécnicos e outros;

¢) Venda de electrodomésticos;

d) Venda de material eléctrico;

¢) Reparagdo de electrodomésticos e
aparelhos de frio;

/) Prestacdo de servigos de limpeza ao
domicilio e empresas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades comerciais e
industriais independentemente do seu objecto
principal, bem como deter participa¢des sociais
em outras empresas sob forma de capitais ou
quotas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado
na integra pelo sécio e de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital
social pertencente ao sécio unipessoal Carla
Constantino Angelo Machatine.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacao em
assembleia-geral.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administra¢do, geréncia bem
como a sua representagdo em juizo e fora
dele passivo e activamente com dispensa
de caugao, serdo exercidos pela sécia Unica,
Carla Constantino Angelo Machatine, desde ja
nomeada administradora.

Dois) A sécia ou administradora, poderd
delegar em mandatario os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos
0s actos e contractos sociais, serd bastante
a assinatura da administradora ou pelos
mandatérios com poderes especificos.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Assim o disseram e outorgaram.
Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezoito
de Fevereiro de dois mil e quinze.-O Técnico,
llegivel.

Ndekene Investimentos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de sete de Maio de dois mil e
quinze, lavrada de folhas doze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e trés trago B, do Cartério
Notarial de Xai-Xai a cargo de Fabido Djedje,
técnico superior dos registos e notariado N2
e notario do referido cartério, foi pelo senhor
Anténio Andrade Silva, constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal
limitada denominada Ndekene Investimentos —
Sociedade Unipessoal Limitada., a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ndekene Investimentos - Sociedade Unipessoal,
Limitada., regendo-se pelos seguintes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Mabote,
Provincia de Inhambane, Repuiblica de
Mocambique, podendo a mesma ser transferida
para qualquer outro ponto do territdério nacional,
abrir ou encerrar delegacdes, filiais ou outras
formas de representagdo bastando para isso a
decisdo da administragao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Exercicio comercial do ramo
imobilidria e turismo;
b) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade comercial ou de
servicos que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em
outras sociedades, independentemente do seu
objecto social.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO CINCO
(Capital)

O capital social subscrito em meticais e
realizado pelo sécio € de vinte mil meticais,
correspondente a quota tnica de igual valor de
capital social subscrito e realizado pelo sécio
unitdrio; Anténio Andrade Silva.

ARTIGO SEIS
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes por delibera¢do de assembleia-geral.

ARTIGO SETE
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento do sécio unipessoal, sem o que
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido ao sécio unipessoal fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nao os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode o sdcio tinico considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagao
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido
logo no inicio, 0s mesmos nao vencerao juros.
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ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas do
sOcio nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente.

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigacdes que o
seu titular assuma sem prévio

consentimento do sdcio.

ARTIGO NOVE
(Reuniao)

Um) A assembleia geral € constituida pelo
sécio dnico, devendo as suas deliberagdes
respeitarem o estatuido no artigo trezentos e
trinta do Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para andlise do balanco e
contas do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente sempre que
for convocada pelo sdcio tnico.

Trés) As reunides da assembleia geral tém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indicado na
convocatdria da qual deverd constar ainda a
data e hora, bem como a agenda dos trabalhos.

Quatro) As reunides da assembleia geral sao
convocadas com uma antecedéncia minima de
quinze dias, se outro entendimento legalmente

permitido ndo tiver sido estabelecido.

ARTIGO DEZ
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Unico, que assume desde ja as funcdes
de administrador com dispensa de caugdo. O
administrador poderd delegar os seus poderes
no todo ou em parte a pessoa/as estranha/as 4
sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da

sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO ONZE
(Mandatarios nao sécios da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do

respectivo mandato.

ARTIGO DOZE
(Morte e interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdic@o ou inabilitacdo da sécia, continuando
com os herdeiros ou representantes da falecida
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO TREZE
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas sao encerradas com referéncia
ao dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Excepcionalmente, o primeiro
exercicio social iniciara na data da assinatura
daescritura publica de constituicio da sociedade
e encerra no final desse mesmo ano civil.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por decisdo do
sécio unico, ele serd liquidatario, procedendo-
se a liquidagdo como por ele for deliberado.
Dissolvendo a sociedade o sécio gerente serd
liquidatario.

ARTIGO QUINZE
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em especial a legislagdo
relativa as sociedades por quotas unipessoais
previstas no artigo trezentos e vinte e oito

e seguintes e demais legislagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, sete de Maio
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

M. M. Integrated Steel Mills
(Mozambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e dez,
foi registada sob nimero cem milhdes cento
e cinquenta e dois mil quatrocentos setenta
e nove, nesta Conservatdria dos Registos de
Nampula a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio técnico, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada M. M. Integrated Steel Mills
(Mozambique), Limitada constituida entre o

sécio: Subhash Motibhai Patel, Girdharbhai
Meghji Ratna Pindolia e Beekay Universal
Impex Pvt. Ltd representada pelo seu director
Dharmanshu Shah representando deste modo
cem porcento do capital social, por deliberagdo
da assembleia geral datada de vinte e sete de
Abril de dois mil e quinze, decidiram em alterar
o0 artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro
é de trezentos milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
sendo uma quota no valor de cento e
oitenta milhdes de meticais referente
aos sessenta porcentos do capital social
pertencente a s6cia M.M. Integrated
Steel Mills DMCC e duas quotas iguais
no valor de sessenta milhdes de meticais
referente aos vinte porcentos do capital
social cada pertencentes aos socios
Girdharbhai Meghji Ratna Pindolia
e Beekay Universal Impex Pvt. Ltd.

O Conservador, Inocéncio Jorge Monteiro.

D & C, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade D & C, Limitada matriculada
sob NUEL 100613298, entre, Wenguang
Zheng, solteiro, maior, natural de China de
nacionalidade chinesa e Song Wang, solteiro,
maior, natural de Hubei-China, de nacionalidade
mocambicana, todos residentes na Beira,
constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo noventa, do Cédigo Comercial,
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacdo de D & C,
Limitada, uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo abrir delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representacdo social,
em qualquer parte do pais, quando para o efeito
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

Z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.
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ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto:
actividades de transporte de mercadoria e carga
diversa.

Dois) Por deliberagao da assembleia-geral, a
sociedade poderdo exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servicos para o qual
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Wenguang Zheng;

b) Uma quota de valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Song Wang.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e representa¢do da sociedade, em
juizo e fora dela, serd exercida por um ou mais
sécios, conforme a deliberagdo da assembleia
geral, o qual a sua assinatura obriga validamente
a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, com o parecer dos auditores ou
técnicos de contas.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais e
previstos pela lei.

ARTIGO NONO
Em todo o omisso se regerd pelas disposi¢des
da lei aplicavel.
Estd conforme.

Beira, vinte e sete de Julho de dois mil
e quinze. — A Conservadora, Ilegivel.

Canyon Grupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Dezembro de dois mil e catorze, foi
registada sob nimero cem milhdes quatrocentos
sessenta e cinco mil oitocentos € nove, nesta
Conservatoria dos Registos de Nampula a cargo
de Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Canyon Grupo, Limitada, que por deliberagdo

da assembleia geral de dez de Fevereiro de
dois mil e quinze, alteram a cldusula sexta dos
estatutos passando a ter a nova redac¢@o:

“CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e acha-se dividido

em trés quotas pertencentes aos s6cios:

a) André Jean Cecil Ribet de Chalain,
detentor de seis mil meticais,
correspondendo a trinta por
cento do capital social;

b) Justin de Chalain, detentor de seis
mil meticais, correspondendo
a trinta por cento do capital
social.

c¢) Logistic Solutions Limited,
detentora de oito mil meticais,
correspondendo a quarenta

porcento do capital social.

Nampula, quinze de Abril de dois mil

e quinaze. — O Conservador, llegivel.

Seven One- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de dois de Julho do ano dois mil
quinze, lavrada de folhas novenmta e trés a
folhas noventa e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas n.° I traco vinte e cinco, desta
conservatdria a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, conservador/
notdrio superior, foi alterada o pacto social da
sociedade Seven One -Sociedade Unipessoal,
Limitada, tendo os artigos quarto e sexto
passando a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, subscrito
numa sé quota, equivalente a cem porcento do
capital social, pertencente ao sécio unico Raul
Manuel Cota Martins.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio dnico
Raul Manuel Cota Martins, que desde ja fica

nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a assinatura do mesmo
para obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Esta conforme.

Nacala, dois de Julho de dois mil e quinze.
— O Conservador, Jair Rodrigues Conde de
Matos.

Fomento Supermercado,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com Nimero Unico
da Entidade Legal 100637790 no dia trinta e
um de Julho de dois mil e quinze € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada de
Faisal Babu Cherakkatil, casado com Nushrath
Shahanas, comunh@o geral de bens, natural de
India, titular do D.I.LR.E. n.° 10INO0018 243 A,
emitido aos oito de Julho de dois mil e treze,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no Condominio Shelins
Vilage Rua nimero doze mil duzentos e cinco,
Maputo Provincia, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Fomento Supermercado, Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, na Rua Anténio
Champolimund., nimero dois trago B, Provincia
de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato, 4 entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Supermercado (venda de todos os
produtos alimentares), comércio
com exportagio e importacio;

Dois) O sécio poderd admitir outros
accionistas mediante o seu consentimento nos
Termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participaciio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os sdcios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de duzentos mil
meticais, subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a cem porcento do capital
social.

a) Faisal Babu Cherakkatil, com uma
quota pertencente ao tinico sécio.

ARTIGO SEXTO

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas a sdcia podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SECCAOT
Da administragé@o geréncia e representagdo

ARTIGO SETIMO

Pardagrafo Unico. A administragdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activa e passivamente serdo exercidas pela
sécio-gerente Faisal Babu Cherakkatil.

ARTIGO OITAVO

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdécios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessarios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuara com os seus herdeiros ou

seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito deve faze-lo ndo apés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd ao gerente decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardagrafo primeiro. A sociedade sé
se dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Matola, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

United, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Junho de dois mil e sete da
assembleia geral extraordindria da sociedade
comercial por quotas, sob a firma, United,
Limitada, NUIT - quatro, zero, zero, um, um,
0ito, quatro, oito, cinco, com sede social sita na
Avenida Mértires de Inhaminga, nimero cento
e setenta, décimo segundo andar, Bairro Central
“C”, na cidade de Maputo, distrito urbano de
KaMpfumo, com o capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario, no montante
de vinte mil meticais, entidade legal inscrita na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero unico de entidade
legal —um, zero, zero, zero, quatro, sete, cinco,
nove, quatro, os sécios por unanimidade ou seja,
pelos votos representativos de cem por cento do
capital social, deliberaram o seguinte:

- aumentar o capital social de vinte mil
meticais para vinte milhdes, oitocentos e vinte
mil meticais a subscrever e realizar pelos sécios

na modalidade de entrada de dinheiro pela
socia Chocolate, Lda. e por transformagdo de
suprimentos efectuados a sociedade pelo sécio
Samora Moisés Machel Janior.

Alterar o artigo quarto do contrato social que
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte
milhdes, oitocentos e vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma com o valor nominal de dez
milhdes, quatrocentos e dez mil
meticais, pertencente ao s6cio
Samora Moisés Machel Junior;

b) Outra com o valor nominal de dez
milhdes, quatrocentos e dez mil
meticais, pertencente a sdcia
Chocolate, Limitada.

Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, aos sete dias do més
de Agosto do ano de dois mil e quinze. —
O Técnico, llegivel.

MozRova — Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Julho de dois mil e quinze, da
sociedade MozRova — Consultoria e Servicos,
Limitada, matriculada sub NUEL 100574691,
deliberaram o seguinte:

Primeiro. Deliberar sobre a cedéncia da
quota do valor nominal de cinco mil meticais, de
que € titular o sécio Jodo Fernando de Almeida
RoquetteVaz,a favorda MozRova — Consultoria
e Servicos Limitada.

Segundo. Deliberar sobre a cessagdo de
quota do senhor Jodo Fernando de Almeida
Roquette Vaz, em consequéncia € alterado os
artigos quarto e sétimo do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado,
em dinheiro e bens é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais, que
corresponde a cinquenta por
cento do capital social da
sociedade, titulada pelo senhorr
Pedro Miguel Teixeira Rocha.

b) Uma quota com o valor nominal
e igual de cinco mil meticais,
que corresponde a cinquenta
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por cento do capital social
da sociedade, titulada pela
MozRova — Consultoria e
Servicos.

ARTIGO SETIMO

A administragao e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja a
cargo do sécio Pedro Miguel Teixeira
Rocha, que desde ja ficanomeado gerente.

Para obrigar a sociedade é necessdria uma
assinatura, sendo do sécio gerente Pedro Miguel
Teixeira Rocha.

Maputo, vinte de Julho de dois mil
e quinze.-O Técnico, llegivel.

Avucula Consultoria —
Advogacia e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
documento particular da sociedade Avucula
Consultoria— Advogacia e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sita na Avenida de
Malhangalene B numero oitocentos e noventa e
nove rés-do-chio, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100240874, a unica sécia Maria das Dores
Avucula Chatuir, decide mudar da denominacao
da sociedade e consequente alteracéio do artigo
primeiro dos estatutos, o qual passard a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Maria das Dores Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SOTECA - Consultores,
Limitada por tempo
indeterminado

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Registo de onze de Fevereiro de Dois
Mil e catorze, sob a matricula Mil seiscentos
quarenta e seis a folhas cento vinte e seis do
livro C trago quatro 4 e inscrito sob o niimero
mil novecentos oitenta e oito a folhas setenta e
quatro verso e seguintes do livro Etraco doze,
da Conservatoria, a cargo de Paulina Lino
David Mangana, conservadora A, em pleno
exercicio de fung¢des natariais, foi constituida

uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada denominada Soteca- Consultores,
Limitada, entre os sécios: Augusto Orlando
Luis Chicanda e Ana Lurdes Joao José
Capassura.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada SOTECA — Consultores, Limitada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento na Avenida Alberto chipande,
Bairro de Expansio, Cidade de Pemba.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
observadas as disposicdes legais aplicdveis, a
sociedade poderd abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
ponto do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Trés) A sociedade tem por objecto estudos,
elaboracao e gestio de projectos de engenharia
civil, ambiente, arquitectura, decoracio,
imobildria, investimentos e construgao civil.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatro
mil meticais, correspondente a
Vinte por cento do capital social
pertencente ao s6cio Augusto
Orlando Luis Chicanda;

b) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social
pertencente a sécia Ana Lurdes
Jodo José Capassura;

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

Trés) Os suprimentos sé serdo aplicdveis
apds a aprovacdo pela assembleia geral,
registada em acta apropriada a sua aprovagao

bem como as modalidades da sua realizag@o,
taxa de juros, o montante envolvido e o prazo
do reembolso.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisao e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
onerac@o em garantias de quaisquer obrigacdes
dos sdcios, dependem da autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberagao da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
de trinta dias, declarando as condigdes da
cessdo, e s6 apods cento e vinte dias sem que
a sociedade e os sécios se manifestem € que
podera ser cedido a terceiros.

Trés) Para além da exigéncia de consen-
timento prévio no nimero um deste artigo,
reservam-se ainda aos sécios o direito de
preferéncia na cessio de quotas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizagdo
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso de a quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separacao judicial de
bens de qualquer dos sécios;

d) Em qualquer caso em que haja lugar
a amortizacao, esta sera feita pelo
valor do ultimo balanco apurado,
acrescido da parte correspondente
no fundo de reserva e de quaisquer
créditos na sociedade, e o
pagamento do respectivo montante
serd feito pela sociedade em duas
prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, sem juros, vencendo-se
aprimeira até trinta dias a contar da
data da respectiva deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitagdo
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista esta no artigo sexto dos
presentes estatutos quanto a amortizacido da
quota.
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Da assembleia geral e representacao
da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico dirigida aos
socios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios;

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
sécio ndo puder comparecer a assembleia
geral poderd fazer-se representar através de
procuracdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sdcios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designagdo e destituicdo dos
gerentes;

b) A alienagdo ou oneragdo de imdveis
ou moveis sujeitos a registo,
alienacdo, oneracdo e locacdo do
estabelecimento;

c) Subscricdo ou aquisicdo de
participac¢des sociais, noutras
sociedades, sua alienacdao ou
oneragdo, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

d) A proposicdo de acg¢des contra
gerentes, sécios, e bem como a
desisténcia e transac¢do dessas
acgoes;

e) As alteragdes ao contrato da sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos sdcios
gerentes, exceptuando casos de
mero expediente em que o director-
geral, terd os plenos poderes para
o fazer;

b) O gerente ndo poderd delegar
no todo ou em parte 0s seus
poderes, exceptuando-se 0s casos
autorizados pela assembleia geral;

c¢) Em caso algum o gerente ou seu
procurador poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operacdes sociais,
designadamente em abonagdes,
fiancas e letras de favor.

A geréncia da sociedade e sua representacio
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida pela s6cia Ana Lurdes Joao José
Capassura, podendo desempenhar as fungdes
de directora-geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas, comissoes de Trabalho
e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da Lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo e feitas
outras dedugdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos socios na proporgao
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio
e outro arbitro escolhido pelos dois arbitros
dos sécios, podendo a decisdo dos arbitros ser
objecto de recurso por qualquer dos sdcios ao
Tribunal Judicial da Cidade de Pemba.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei de onze de abril de mil novecentos e um
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e do Notariado
de Pemba, aos treze de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Conservadora, Ilegivel.

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica vinte e nove de Maio
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento
e trinta e quatro a folhas cento e quarenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos quarenta e seis, traco A, do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussd, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, constituida
entre Kyara I[sakiela Checo, kelvin Ezio Checo
e Nicole Adriana Checo, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, KKN Comércio e Servicos,
Limitada, e tem a sua sede Bairro Magoanine
C quarteir@o sete mil cento e sessenta e oito
B e talhdo mil trezentos e sessenta e seis, em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de
KKN Comercio e Servigos, Limitada e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, Bairro
Magoanine C Quarteirdo 7168B e Talhdo
nimero mil trezentos e sessenta e seis, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio e prestagdo de servico
geral a grosso e retalho de todos os
produtos da CAE com importa¢do
& exportacdo quando devidamente
autorizado nos termos da lei;

b) Industrias, ligeira alimentar, e de
processamento de pequena e micro
dimensio;

c)Prestacdo de servicos;

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.
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CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de sessenta mil
meticais, dividido e distribuida em trés partes
iguais, nomeadamente Kyara Isakiela Checo,
com vinte mil meticais correspondente a quota
de trinta e trés ponto trinta e trés porcento,
kelvin Ezio Checo, com vinte mil meticais,
correspondente a quota de trinta e trés ponto
trinta e trés porcento por cento e Nicole Adriana
Checo, com vinte mil meticais correspondente a
quota de trinta e trés ponto trinta e quatro por
cento do capital, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes for necessdrio desde que a
assembleia-geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessagdo ou alienacao de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este

decidira pela sua alienac@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Que a administragdo e gestdo da
sociedade e sua representa¢do em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passam desde ja
a cargo Zefa Ernesto Nhantumbo, nomeado
gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessdrio os poderes de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da gerente Zefa Ernesto Nhantumbo, podendo
nomear mandatdrio sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessario, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagido
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.
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