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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidadios em representacio da associa¢cdo Comunitdria
de Defesa e Saneamento do Meio Ambiente de Muzo (ACODEMUZO),
requereu ao Governo da Provincia o seu reconhecimento como pessoa
juridica, tendo juntado ao pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢@o que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por Lei, nada obstando ao

seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacdo Comunitdria de Defesa e Saneamento do Meio Ambiente
de Muzo (ACODEMUZO) com sede na localidade de Muzo, Distrito
de Mocubela.

Quelimane, nove de Setembro de dois mil e catorze. —

O Governador da Provincia, Joaquim Verissimo

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Nampula Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Fevereiro de dois mil e
quinze, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Nampula, sob o nimero Cem
milhdes, quinhentos noventa e quatro mil
trezentos e sete, a cargo de Célquer Nuno De
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nampula Village,
Limitada, constituida entre os sécios Pereira
da Fonseca Martins Napuanha, de nacionalidade
mogambicana, natural de Nampula, possuidor
do Bilhete de Identificacdo n.° 31198312,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula, aos doze de Novembro de dois mil e
catorze, residente em Nampula, Vanessa Dissia
Abdurremane Adamgee, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteira, natural de Maputo,
residente em Nampula, possuidora do Bilhete
de Identificagdo n.° 110102253308B, emitido
pelos Arquivos de Identificagdo Civil de
Maputo, aos vinte de Outubro de dois mil e
dez e Pereira da Fonseca Martins Napuanha,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, em representagdo do seu filho

menor, Klepton Napuanha, natural e residente
de Nampula, celebram o presente contracto de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denomina

A sociedade adopta a denominagio de
Nampula Village, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua da
Vigilancia, n.° 6462, bairro de Carrupeia, cidade
de Nampula, provincia de Nampula,podendo
por deliberagdo da assembleia geral, mudar a
sua sede para qualquer outra provincia do pais,
abrir sucursais, delegagdes ou qualquer outra
forma de representagio, bem como escritdrios
e estabelecimentos comerciais, quando e onde
0 julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Alojamento;
b) Agencia de viagem;

¢) Rent-a-Car;

d) Agenciamento e prestacio de servicos
diversos;

e) Importagdo e exportagdo de diversos;

/) Representacdo de marcas;

g) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsidiaria ou conexas o
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessarias autorizacdes
legais;

h) Compra e venda de propriedades;

i) Desenvolver actividades de higiene
e seguranca.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital integralmente subscrito em
dinheiro € de cem mil meticais, subdividido
em trés quotas, pertencentes aos sécios da
seguinte forma:

a) Pereira da Fonseca Martins Napuanha,
com quarenta por cento do capital,
equivalente a quarenta mil meticais;

b) Vanessa Dissia Abdurremane
Adamgee, com trinta por cento
do capital, equivalente a trinta mil
meticais;
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¢) Klepton Napuanha, com trinta por
cento do capital, equivalente a trinta
mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Prestacdes suplementares

Por deliberacdo dos sécios podem ser
exigidas prestacOes suplementares ilimitadas,
desde que para os demais efeitos as partes
aceitem mutuamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento dos sdcios.

Dois) Na cessao onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os socios,
jé existentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Dois) A sociedade so poderd amortizar as
suas quotas:

a) Por execucdo e com o consentimento
do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sécio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quota;

d) Se esta for cedida sem prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugio
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal, compativel para
alienac@o aos sdcios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelos administradores
eleitos em assembleia geral, ficando desde ja
nomeado administrador o seguinte sécio, com
dispensa a caucio, Pereira da Fonseca Martins
Napuanha.

Dois) A sociedade obriga-se a assinatura
doadministrador em todos os actos e contratos
que visem a execucdo do objecto da sociedade.

Trés) A administra¢do ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios e
objecto do mesmo.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo sera exercida pelos s6cios ou
por quem estes assim o entederem, nos termos
da Lei, podendo ainda mandar um ou mais
auditores para os demais e achados convenientes
efeitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucao dos sécios tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdicdo de
qualquer s6cio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo e quando sejam vdrios os
respectivos sucessores, estes designardo de
entre si um que a todos represente perante a
sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizac¢do
for denegada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
neste, 0 mesmo reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial ou outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Nampula, trés de Marco de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Flexseguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no um de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quinhentos e oitenta e nove mil cento e dezassete,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Flexseguros — Sociedade

Unipessoal, Limitda, a cargo de Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notario
superior, constituida entre o socio. Pereira da
Fonseca Martins Napuanha, de nacionalidade
mogambicana, possuidor do Recibo de espera
Bilhete de Identificagdo nimero trinta e um
milhdes cento e noventa e oito mil trezentos
e doze, emitido pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Nampula, aos doze de Novembro
de dois mil e catorze, e celebrado o presente
contrato de sociedade, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacgao,
Flexseguros — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Vigilancia, niimero quatrocentos e sessenta e
dois, bairro de Carrupeia, na cidade de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para qualquer outra provincia
do pafs, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritério e estabelecimentos, quando e
onde o julgar necessario e obter as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data do
registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondendo 4 soma de cem por
cento do capital, pertencente ao socio Pereira
da Fonseca Martins Napuanha.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento de seguros;

b) Representagdo de marcas;

¢) Prestagdo de servigos diversos;

d) Desenvolvimento em actividades de
formacao profissional;

e) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsidiaria ou conexas o
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.
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Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades financeiras, industriais € ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEXTO

Participacoes noutras sociedades, consoér-
cios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
Empresas ou noutras formas societarias, gestao
ou simples participago.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedades dependera do
consentimento expresso doutros scios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzir a
percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacdo ou reintegra¢io do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sdcios,
na propor¢do das suas quotas, e na mesma
proporgdo serdo suportados 0s prejuizos se o0s
houver.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e a representagao
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Pereira
da Fonseca Martins Napuanhaque, desde ja
¢ nomeado administrador, com dispensa de
caucgdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade, em todos os seus actos,
contratos e documentos legais.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
poderd constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragao.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e nao pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao

e modificac@o do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia serd sempre convocada
com antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio quando
0 sdcio concordar que por esta forma se delibere,
considerando-se validos, nessas condigdes
as deliberagdes tomadas ainda que realizada
fora da sede social, em que qualquer ocasido e
qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e resultados

Um) Anualmente sera dado um balango com
a data de trinta e um Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que
seja necessario reintegra-los;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constitui¢do de reserva que
entender criar;

¢) O remanescente para dividendo do
sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Em todos os casos omissos, regulario as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial da
lei das sociedades e demais legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, trés de Abril de dois mil e
quinze. — O Conservador, Cdlquer Nuno de
Albuquerque.

Fabrica de Xaropes
e Refrigerantes Vumba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
acta da Assembleia Geral Extraordindria datada
de vinte e seis de Fevereiro do ano dois mil e
quinze, procedeu-se na Sociedade CARMOC-
Cartonagens de Mocambique, Limitada, ao
aumento do capital social, admissdo de novo
sécio e alteracdo integral dos estatutos, em que
se procedeu a admissao da sécia MoCapitais
SA, que ird deter uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta mil meticais, correspondente
a noventa e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social da sociedade.

Em consequéncia da admissdo do novo
sécio, aumento do capital social e alteracdo total

dos estatutos, a sociedade fica obrigada com o
seguinte novo estatuto.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
CARMOC-Cartonagens de Mogambique, LDA
doravante denominada Sociedade, constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede Fabril
na Avenida O.U.A, nimero 541/A, Bairro do
Chamanculo, Provincia de Maputo, e a sede
Administrativa na Avenida Francisco Orlando
Magumbwé , nimero 186, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) O fabrico de produtos de papel e
de cartdo canelado, e respectiva
distribuicdo, comercializagio
por venda a grosso e a retalho,
importagdo e exportagao,

b) Producdo e comercializagio de qualquer
tipo de embalagens plasticas lisos
ou impressos, podendo exercer
também, qualquer outro negécio de
comércio e Industria que os socios
deliberem prosseguir e a sociedade
obtenha autorizagdo superior.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Capital Social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de meticais, (trezentos
mil meticais) representado por trés quotas
desiguais, sendo uma no valor nominal de
duzentos e oitenta mil meticais pertencente a
socia MoCapitais Sa, correspondente a noventa
e trés virgula trinta e trés por cento do capital
social, outra no valor nominal de catorze mil
duzentos e vinte meticais correspondentes a
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quatro virgula setenta e quatro por cento do
capital social pertencente a s6cia Mopac,Lda,
e a ultima no valor nominal de cinco mil
setecentos e noventa meticais correspondentes
aum virgula noventa e trés por cento do capital
social pertencente a socia Refrigerantes Spar
Lda.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital social, na
proporgdo das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, podendo os s6cios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condi¢des
fixados por delibera¢@o da assembleia geral e
aprovada por maioria de votos representativos
do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas entre os socios fundadores da
sociedade ou para as sociedades que estejam
em relagdo de dominio ou de grupo com o
transmitente. Para este efeito e sem prejuizo
de a assembleia geral, em qualquer momento,
poder deliberar sobre a atribui¢do da qualidade
de sécio fundador, entende-se como sécio
fundador as sociedades MoCapitais, S.A.,
Mopac, Limitada, e a Sociedade Refrigerantes
Spar, Limitada.

Dois) A transmissdo, total ou parcial de
quotas, a favor de terceiros ou de s6cios nao
fundadores depende do consentimento da
sociedade e fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia dos sécios fundadores,
na proporg¢do das suas respectivas participagdes
sociais.

Trés) O s6cio ndo fundador que pretenda
alienar a sua quota comunicard por escrito
aos socios fundadores, por carta, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacdo e
as respectivas condicdes contratuais.

Quatro) Os socios fundadores deverido
exercer o seu direito de preferéncia dentro de
trinta dias, contados a partir da data da recepgao
da notificag¢dio da intencdo de transmissdo
prevista acima.

Cinco) Se os sécios fundadores nédo
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia,
e comunicarem essa falta de intencdo a
assembleia geral, o sécio transmitente poderd
transferir a quota ao proposto adquirente,
podendo ser sécio ndo fundador ou terceiro
pelo preco acordado mutuamente entre o s6cio
transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusido de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa sera
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano e
dezoito meses apds a fixacdo definitiva do valor
da quota por um auditor de contas sem relagao
com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

Convocatodria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragao
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados;

¢) Elei¢do e reelei¢ao dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de trinta dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicacdo dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciag@o, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatdrio
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da gssembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta
e um por centode votos dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria de setenta e cinco por
cento de votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e¢) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e gestao da sociedade

<

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador ou por
um conselho de administragdo composto
por um minimo de dois e miximo de cinco
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administradores, conforme deliberado pela
assembleia geral, sendo um deles nomeado
presidente.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo os mesmos serem reeleitos,
segundo melhor descri¢io da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de pelo menos dois
administradores, salvo nos casos
em que for nomeado administrador
unico, em que serd suficiente a
assinatura deste.

b) Pela assinatura de mandatario, em
conformidade com os respectivos
instrumentos do mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administracido devera
reunir-se, no minimo, uma vez por ano, podendo
realizar reunides adicionais informalmente
ou sempre que convocado por qualquer
administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administrag¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administra¢do podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefoénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as

respectivas delibera¢cdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuiciio de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os socios, até quinzedias
antes da data de realizacdo da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicio
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a

suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
pela assembleia geral, serdo nomeados os
liquidatarios com todos os poderes necessarios
para dissolver a sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

E nada mais havendo a deliberar, foi esta
reunido encerrada, pelas dezoito horas e trinta
minutos, dando-se, assim, por concluida, da
qual, para sua fé plena, foi lavrado o presente
instrumento, que, depois de lido por todos os
presentes, vai ser assinado pelo presidente da
mesa da assembleia geral, a secretdria e pelos
socios representados.

Que, em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Mar¢o dois mil e quinze.
— O Ajudante, llegivel.

Grafex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto no suplemento do Boletim da
Repiiblica, nimero oitenta e nove, da terceira
série, datado de seis de Novembro de dois mil e
catorze, na pagina 3420 (2), onde se 1&:

«Certifico, para efeitos de publicacio,
que por acta avulsa de quinze de Outubro
de dois mil e catorze, exarada na sede social
da sociedade denominada Grafex, Limitada,
com sede no Bairro Polana Cimento, Rua de
Mukumbura niimero trezentos e oitenta e sete
nesta cidade, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100286017, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragdo parcial do pacto social
em que o sécio Claudio Manuel Loureiro de
Nogueira, propds ceder pelo seu valor nominal a
totalidade da quota de que € titular na sociedade
ao senhor Gregory James Sheffield.
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Como consequéncia da cessdo de quotas
¢ alterado o artigo quarto do pacto social
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente 4 soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Gregory
James Sheffield;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Gregory
James Sheffield.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.»

Dever-se-a ler:

«Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta avulsa de quinze de Julho de
dois mil e catorze, exarada na sede social
da sociedade denominada Grafex, Limitada,
com sede no bairro Polana Cimento, Rua de
Mukumbura niimero trezentos e oitenta e sete
nesta cidade, registada na Conservatdéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100286017, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragdo parcial do pacto social
em que o socio Claudio Manuel Loureiro de
Nogueira, prop0s ceder pelo seu valor nominal a
totalidade da quota de que € titular na sociedade
ao senhor Gregory James Sheffield.

Como consequéncia da cessido de quotas
¢ alterado o artigo quarto do pacto social
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Gregory
James Sheffield;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Gregory
James Sheffield.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.»

Madina Texteis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100595354
uma sociedade denominada Madina Texteis,
Limitada.

Entre:

Sameer Abdul Karim solteiro, de nacionalidade
pakistanica, e residente em Maputo, portador
do DIRE n.° 11PK00000124N, emitido aos
cinco de Setembro de dois mil e catorze.

E celebrado contrato de sociedade unipessoal
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
social Madina Texteis, Limitada, e tem a sua
sede na Rua de Zixaxa, nimero duzentos e trinta
e dois trago E, na cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar delegagdes, sucursais ou outras
formas de representag¢do social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
desde que a assembleia assim o decida e
mediante a previa autorizacdo de que de direito.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

Comércio em geral, vendas a grosso
e retalho de diversos artigos de
texteis, roupas novas e usadas,
calcado e diversos artigos téxteis:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota de seguinte
modo:

Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao tinico

socio Sameer Abdul Karim,
correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares
podendo, porem, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacio da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sOcios.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(A geral, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagdo,
aprovagdo ou modificagdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessério.

Dois) A assembleia-geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recep¢do dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias e presidida
pelo representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administragido da
sociedade e a sua representacido em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo socio-gerente Sameer Abdul Karim,
nomeado com dispensa de caucdo, bastando
a sua assinatura para obrigar a Sociedade nos
actos e contratos, podendo este nomear seu
representante se assim o entender desde que
preceituado na lei.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porem, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem
do competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas
a trinta e um de Dezembro de cada ano serd
anualmente apresentado aos sécios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Comunitaria
de Defesa e Saneamento
do Meio Ambiente de Muzo
(ACODEMUZO0)

Certifico que, a folhas vinte e oito, do livro
de registo de associagdes Q barra um, sob
0 numero setenta e seis se encontra inscrita
definitivamente a Associagdo Comunitdria
de Defesa e Saneamento do Meio Ambiente
de Muzo da Zambézia (ACODEMUZO),
reconhecida aos nove de Setembro de mil
e catorze por Despacho da Governador da
Provincia da Zambézia, cujo teor € o seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

Um) A associacio ACODEMUZO tem
a sua sede na localidade de Muzo, Posto
Administrativo de Mocubela, Distrito da
Maganja da Costa, Provincia da Zambézia.

Dois) A ACODEMUZO podera por
deliberacdo da Assembleia Geral, estabelecer
outras formas de representagdo no paifs ou fara
dela.

ARTIGO SEGUNDO
Fins

A ACODEMUZO tem fins de contribuir
para a realizac¢do dos direitos fundamentais
dos cidaddos através da sua participagdo no
desenvolvimento socioeconémico, cultural
e sustentavel da localidade de Muzo no
Distrito da Maganja da costa no contexto de
Desenvolvimento nacional, regular, continuo
e harmonioso.

Conservar as areas florestas e a fauna bravia.

ARTIGO TERCEIRO
Admissao

A admissdo de membros dar-se-4 por
meio de preenchimento da fichas de admissao

adoptada pela Direccdo da Associagdo, assinada
pelo interessado e por dois membros efectivos
com pleno gozo dos direitos, que figuram como
proponentes.

ARTIGO QUARTO
Requisitos

Podem ser membros da ACODEMUZO,
todos os cidaddos nacionais ou estrangeiros
residentes na Republica de Mogambique, desde
que aceite o estabelecido nos presentes estatutos
e programa da associa¢do, independentemente
da sua nacionalidade, sexo origem, etnia,
religido, filiagdo politica, nivel educacional,
posigdo social e estado civil.

ARTIGO QUINTO
Classificacao

Os membros da ACODEMUZO podem ser.

a) Membros fundadores — Todos aqueles
que subscreve a peticdo para a
funda¢do da ACODEMUZO;

b) Membros efectivos — Todos Individuos
admitidos, paguem a sua joia e as
quotas mensais fixadas;

¢) Membros beneméritos — Sdo as pessoas
singulares ou colectivas que pela
sua ac¢do era motiva, simplesmente
no plano moral tenham contribuido
de forma relevante para a criagao,
engrandecimento dons fins da
ACODEMUZO.

ARTIGO SEXTO
Qualidade de membros

A qualidade de membros s6 produz efeitos
depois de o candidato cumprir o pagamento
da sua joéia.

ARTIGO SETIMO
Sancgoes

Na violagdo e incumprimento dos principios,
regulamentos e deliberag¢des sociais, faz incorrer
ao membros as seguintes sangoes:

a) Repreensio verbal;

b)Repreensdo colectiva;

c)Repreensdo por escrita;

d) Suspensio da qualidade de membro;
¢) Demissio;

/) Expulsdo.

ARTIGO OITAVO
Prioridades

Um) O Conselho de Direccdo retne
sempre que necessario para os interesses da
ACODEMUZO e obrigatoriamente duas vezes
por més.

Dois) As reunides quinzenais sdo convocadas
pelo seu presidente, por iniciativa prépria ou a
pedido de um terco dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direccio sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

ARTIGO NONO
Atribuic6es do gestor do projectos.

Um) Compete ao gestor de projecto da
ACODEMUZO, O seguinte:

a) Exercer as fun¢des de chefe de
projectos da associacgio;

b) Proceder o levantamento de recursos
natural e ambiental sustentdvel das
comunidades de AMUZO e avaliar
as suas potencialidades;

¢) Coordenar com outros organismos
vocacionados a defesa e sanea-
mento do meio ambiente a
estratégia comunitdria, proteccao,
conservagdo e uso sustentavel dos
recursos naturais e ambientais;

d) Elaborar e gerir os projectos e
programas da associacio;

¢) Fazer o inventario dos locais histéricos
e propor politica geral da sua
conservagao;

/) Recolher junto das comunidades
as experiencia tradicionais de
proteccdo e uso dos recursos
naturais.

ARTIGO DECIMO
Extincao, dissolucao e liquidacao

Um) A extingdo, dissolucdo e liquidagdo
da associag@o. far-se-4 nos termos dos termos
seguintes.

a) Conclusdo das tarefas pelas quais a
associagdo foi constituida.

b) Nao alcance dos objectivos para qual
a associarfo foi constituida.

Dois) A liquidac@o da associacdo, em caso
de dissolug@o, competira a uma comissdo para
o efeito nomeada pela Assembleia Geral.

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunird Extraordinariamente
para decidir sobre o destino dos bens e
patriménio da associagio.

Apresentaram-me e arquivo: requerimento,
certiddo de denominagdo, Estatutos, despacho
do governador, contrato da associagdo, relagao
nominal, acta da 1.* Assembleia Geral, que
serviram de base neste acto.

Indice a letra A, a folhas dezasseis ndmero
um.

Por ser verdade passei a presente certiddo
que depois de revista e concertada assino. Eu
Técnica a extrai e conferi.

Quelimane, nove de Dezembro de dois mil e
catorze. — A Conservadora, llegivel.
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Apogeu da Educacao -
Consultoria — Sociedade
Unipessaol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100595370 uma
sociedade denominada Apogeu da Educag@o -
Consultoria, Sociedade Unipessaol, Limitada.

Ellen Melissa Fishman, natural de Estados
Unidos de América, residente acidentalmente
em Maputo na Avenida Salvador Allende
nimero dois, Flat nimero quatro,
Bairro Central, portador do Passaporte
n.°505750644, emitido ao dois de Setembro
de dois mil e catorze em United States
Department., USA, que pelo presente
escrito particular, constitui uma sociedade
unipessoal que ira reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Apogeu da Educagio - Consultoria, Sociedade
Unipessaol, Limitada, tem a sua sede na Av.
Salvador Allende, nimero dois, flat nimero
quatro, Bairro Central, cidade de Maputo e
durara por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede social do mesmo concelho
ou para concelho limitrofe, e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em Mocambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades: prestac@o de servicos nas dreas de
consultoria e assessoria.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado é
vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sécio unico Ellen Melissa
Fishman, ficando desde ja nomeada gerente,
com ou sem remunerac¢ao conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participac@o nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO

O gerente serd remunerado, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constituicdo e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisicdo, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo quinto
do Cédigo das Sociedades Comerciais, e de
harmonia com o artigo dezanove e quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

African Tactical Security
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100574128
uma sociedade denominada African Tactical
Security Services, Limitada.

Primeiro. Daniel Sebastiaan Viljoen, ,
solteiro maiorde nacionalidade sul-africana
com o Passaporte n.° A02838409 emitido
ao quatro de Setembro de dois mil e treze
pelo Departamento dos Assuntos Internos da
Reptblica da Africa do Sul;

Segundo. Amanda Olivia Ferreira, de
nacionalidade mocambicana, solteira, maior,
de portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100885745;

Terceiro. Hilario Rangeiro, de nacionalidade
mocambicana solteiro maior de cinquenta e oito
anos de idade portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102296902P.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mocambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adoptada a denominacio
de African Tactical Security Services, Limitada,

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, representada por daniel Sebastiaan
Viljoen, solteiro maiorde Nacionalidade sul
africana com o Passaporte n.° A02838409
emitido ao quatro de Setembro de dois mil e
treze pelo Departamento dos Assuntos Internos
da Repiiblica da Africa do Sul.

Com a sua sede em Maputo, na cidade da
Matola, Avenida Samora Machel, numero
seis mil e quatro, rés-do-chdo podendo por
deliberacdo de assembleia geral ser transferida
para um outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberac@o da assembleia geral criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestag@o de servigos de seguranca
e assisténcia técnica, treinamento
para- militar, transferéncia de
valores, seguranga pessoal privada
e de bens;

b) Aluguer de equipamentosde seguranga
e gestdo de marcas;

¢) Imobiliaria;

d) Importacdo e distribui¢do artigos de
alarme, equipamentos e produtos
de protegdo e seguranca;

e) Importagdo e exportagio;

/) Publicidade, e comércio geral com
venda a grosso e a retalho.

Dois) E igualmente objecto da sociedade a
representag¢do comercial bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acesséria ou
complementar do objecto principal em que os
sOcios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito

e realizado em dinheiro e de vinte e cinco mil
meticais nas seguintes proporcdes.

a) Uma quota no valor nominal de doze

mil e duzentos e cinquenta meticais,

correspondente a quarenta e nove
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por cento, do capital da sociedade,
pertencente ao senhor Daniel
Sebastiaan Viljoen, solteiro, maior
de, nacionalidade sul-africana,
com o Passaporte n.° A02838409
emitido ao quatro de Setembro de
dois mil e treze pelo Departamento
dos Assuntos Internos da Reptiblica
da Africa do Sul;

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente
a trinta e dois por cento do
capital da sociedade, pertencente
asenhora Amanda Olivia Ferreira,
de nacionalidade mogambicana,
solteira maior de portadora
do Bilhete de Identidade
n.° 100100885745;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil setocentos e cinquenta
meticais, correspondente a
dezanove por cento do capital da
sociedade, pertencente a senhor
Hilario Rangeiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro maior de
cinquenta e oito anos de idade
portador do Bilhate de Identidade
n.° 110102296902P.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Tres) Por deliberacdo da assembleia
geral e desde que represente vantagens para
os objectivos da sociedade, poderao ser
admitidos como sdcios cidadaos nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas
nos termos da legislaciio em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a fixar
pela assembleia geral, ndo sendo exigiveis
prestacdes suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a terceiros
a sociedade depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferécia na
aquisi¢do de quotas, direitos que, se nao for
por ela exercido sé-lo-a perfeitamente, pelos
socios fundadores da sociedades.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta registada indentificando o adquirente, o
preco e demais condigdes de cessdo.

Trés) Em caso da cessdo integral do sécio,
estrangeiro Daneiel Sebastiaan Viljoen dever-
se a proceder:

a) Ao pagamento integral das dividas da
sociedade;

b) A sociedade deverd garantir que
setenta e quatro por cento das
contas a receber estejam nas contas
bancarias da sociedade;

c¢) A sociedade deverd proceder ao
pagamento do equivalente a
um milhdo de randes ou o seu
equivalente em meticais ndo abaixo
do valor actual de trés milhdes de
meticais;

d) A sociedade deverd ainda proceder
ao pagamento de duzentos mil
meticais, em trinta e seis prestacoes
iguais.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade comunicara com os
seus herdeiros ou representantes que deverao
contar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
pessivamente, sera exercida por um conselho
de geréncia compostos por membros a serem
nomeados em assembleia geral pelos sécios,
com dispensa de caug¢do, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
seus actos e contractos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuragdo com todos poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Codigo Cémercial ou para quaisuer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente active e
pessiamente, em juizo e for a dele.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo do balaco de contas do exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
foi convocada e extraordinariamente sempre
que mostre necessario e serdo convocadas por
meio de carteiras registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
acoselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos legitimos interesses dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, sdcios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal coincidirda com o ano civil.

Dois) O balancgo, a demostracao de resultados
e demais outras contas do exercicio fechar-se-
3o em trinta de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
para aprovagdo, ate ao dia trinta de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio terao
a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento para constituicao
do fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dessolverd nos termos
fixados na lei por deliberag@o dos sdcios e todos
eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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Green View, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura publica cinco de Marco de dois
mil e quinze, lavrada de folhas quarenta e
trés a folhas quarenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
trinta e oito, traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo perante Batca Banu Amade Muss4,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartorio, constituida entre: Shabuddin
Alibhai Jaria e Shahsultan Jaria Shabudin,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Green View, Limitada, e
tem a sua sede na Rua Jodo de Barros, nimero
quinhentos e cinquenta Maputo Sommersheld,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Green
View, Limitada, e tem a sua sede na Rua Jodao
de Barros, nimero quinhentos e cinquenta,
Maputo Sommersheld constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado.

Dois) Por deliberacdo da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na area do turismo e
hotelaria;

b) Consultoria na drea comercial;

¢) Agricultura, pecudria e ambiente;

d) Agro negécio;

e) Representagdo comercial de entidades
€ marcas nacionais e estrangeiras;

) Representacéio de marcas franchising;

g) Importacdo e exportagao.

h) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra atividade de
natureza comercial ou industrial por
lei permitida, desde que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme
for decidido pelos sdcios.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota o valor nominal de oito
mil meticais correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Shabuddin
Alibhai Jaria;

b) Uma quota o valor nominal de doze
mil meticais correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Shahsultan
Jaria Shabudin.

ARTIGO QUARTO

A cessdo de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos socios.

ARTIGO QUINTO

Um) Fica desde ja nomeado como gerente
da sociedade o sécio Shahsultan Jaria Shabudin.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatério.

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem estabelecida para a constituicio
do fundo de reserva legal, enquanto ndo se
encontrar realizada nos termos da lei, ou sempre
que for necessdrio reintegra-lo.

Cinco) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A dissolu¢@o da sociedade é decidida
pela assembleia geral, por deliberacdo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: Por acordo dos
s6cios:

Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
dissolucdo de sdcio colectivo a sociedade
continuara com os scios restantes, sendo paga a
quota de ex-sécio, a quem de direito, pelo valor
que o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificacdo daqueles estados.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

ARTIGO OITAVO

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do

Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo um de Abril dois mil e quinze. — A
Técnica, llegivel.

NPMC servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100589542
uma sociedade denominada NPMC servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo boventa do Cédigo
Comercial, entre:

Neto Junior Raimundo Pachinuapa, solteiro,
nacionalidade mocambicano, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100090411P
emitido aos quatro de Fevereiro de dois mil
e quinze pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no bairro Triunfo.

Mairio Manuel Come, solteiro nacionalidede
mocambicano portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100171946B, emitido no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e dez,
residente em Matola Tsalala.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgio de,
NPMC servicos, Limitada, e tem a sua sede no
bairro do Alto maé Rua Dr Amaral nidmero
oitenta e sete, nesta cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
Prestacdo de Servigos, logistica, aluguer de
viaturas, recolha e manuzuamento de lixo e
agéncias de limpeza, imobilidrio, prestacao
de servicos de contabilidade e auditéria,
recursos humanos .

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trezentos mil de
meticais, dividido pelos ambos s6cios, com
o valor de cento e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Neto Junior Raimundo
Pachinuapa, e cento e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Mario Manuel Come.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sdécios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio e aprovagio do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Margo, dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Jala Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Novembro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e vinte €
sete 4 cento vinte eoito do livro de notas para
escrituras, diversas ndmero trezentos trinta e
sete traco D, do segundo cartério notarial de
Maputo, a cargo de Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notdrio em exercicio
no referido cart6rio, foi constituida que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Jald
Prestacdo de Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, niimero dois mil novecentos
e quinze, oitavo andar, flat trés, cidade de
Maputo. Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
os necessdrios requisitos legais. O sécio tnico

podera decidir a abertura de sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representa¢do no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Transportes;
b) Venda de carne caprino;
¢) Ferragens.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares, subsididrias
ou anexas.

Trés) A prossecugdo do objectivo social é
livre a aquisicdo por simples deliberacdo da
assembleia-geral, de participacdio ji existente
ou a constituir e 4 associacdo com outras
actividades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como direc¢do das referidas
participacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondente a uma unica quota,
pertencente ao sécio Liocate Aly Sabidine e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

CAPITULO III

Da administracao, representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

A administracdo da sociedade sua
representacdo em juizo e fora dela activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Liocate
Aly Sabidine, que desde j4 fica nomeador
administrador da sociedade com despensa de
caucgao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Sakudimba Seguranca Pro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica vinte e trés de Janeiro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas noventa e
quatro a folhas cento e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e trinta e trés traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, constituida entre: Felicia
Alberto Chipande; Joana Alberto Joaquim
Chipande; Nkutema Namoto Alberto Chipande;
Andre Juliao Marrengula; Alberto Joaquim
Chipande Junior e Doroteia Aberto Chipande,
de responsabilidade limitada denominada,
Sakudimba Seguranga Pro, Limitada, e tem
a sua sede sede na cidade de Maputo cita na
Avenida Maguiguana, Praceta do Diu, nimero
vinte e cinco, primeirio andar, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Sakudimba Seguranga Pro, Limitada, ¢ uma

sociedade de seguranca, consultoria e prestagdo
de servicos por quotas de responsabilidade
limitada com sede na cidade de Maputo cita na
Avenida Maguiguana, Praceta do Diu, Numero
Vinte e Cinco, Primeirio Andar. Por deliberacao
da assembleia geral, poderd abrir ou encerrar
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac@o social no pais e ainda
transferir a sua sede para qualquer lugar dentro
e fora do pais, ap6s a obteng@o da respectiva
autorizacdo através das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado cujo seu inicio considera-se
a partir da data da celebracio do contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Prestac@o de servigos de proteccdo e
seguranga de pessoas e bens;

b) Vigilancia e controlo de acessos;

¢) Permanéncia e circulacio de pessoas
em instalagdes, edificios e locais
fechados ou vedados;

d) Treinamento;

e) Servicos de logistica, armazenagem e
distribuicdo em geral;

/) Exploracido de armazéns em geral,
movimentacdo e logistica de
mercadorias em geral;

g) Transportes e armazenagem;

h) Comércio geral a grosso e retalho com
importacdo e exportacdo de todos os
produtos da CAE;

i) Prospe¢do e pesquisa, mineragdo,
tratamento e procedimento, e
comercializagdo e outras formas
de disposi¢do de recursos minerais;

J) Gestdo e promocdo imobilidrias;

k) Hotelaria, turismo, servigos de
restauragdo e bebidas;

[) Produtos industriais de material de
contraplacado, painéis de aluminio
e outros servigos afins;

m) Prestagdo de servigos em diversas
areas;

n) Assisténcia técnica nas areas de
informadtica e outros servicos afins;

0) Assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas comercias
e industriais;

p) Importagdo, exportacdo, transporte,
armazenamento, distribuicdo e
comercializacdo de petréleo e seus
derivados;

k) Importag@o, processamento, distri-
buicdo, transporte, armazenagem,
comercializacdo e reexportacao de

hidrocarbonetos e seus derivados,
incluindo betumes, 6leos base e
lubrificantes;

r) Importagdo e comercializagdo, gestdo
do aprovisionamento, explora¢do
de dreas de servico e postos de
abastecimentos de combustiveis,
elaboracdo e gestdo de projectos
de manutencido e construcio
das instala¢cdes e postos de
abastecimento;

s) Exploracdo de parques de armaze-
nagem, bem como das respectivas
estruturas de transporte primario;

1) Recepgdo, movimentagdo, enchimento
e expedicdo de combustiveis
liquidos e gasosos;

u) Exploragdo de postos de abastecimento
e dreas de servico, de assisténcia a
automoveis;

v) Producgio, distribuicdo e comercia-
lizagdo de outras formas de energia
ndo fossil, designadamente solar,
edlica, hidrica e outras de fontes
renovaveis;

x) Aquisi¢do, gestdo e administracio de
participacdes sdcias de sociedades
nacionais e internacionais;

y) Quaisquer outras actividades subsi-
didrias ou conexas as actividades
principais acima descritas.

Dois) A sociedade poderd dentro dos
procedimentos legais estabelecidos, exercer
quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
social desde que sejam autorizadas pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, estd integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, que corresponde a soma de seis quotas
assim descritas:

a) Cabendo ao sécio Felicia Alberto
Chipande, a quota de dez mil
meticais, equivalente a dezaseis
virgula seis porcento;

b) Cabendo ao sécio Joana Alberto
Joaquim Chipande, a quota de dez
mil meticais, equivalente a deza
seis virgula seis porcento;

¢) Cabendo ao sécio Nkutema Namoto
Alberto Chipande, a quota de
dez mil meticais, equivalente a
dezasseis virgula seis porcento;

d) Cabendo ao sécio Andre Juliao
Marrengula, a quota de dez mil
meticais, equivalente a dezasseis
virgula seis porcento;

e) Cabendo ao sécio Alberto Joaquim
Chipande Jinior a quota de dez mil
meticais, equivalente a dezasseis
virgula seis porcento;
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) Cabendo ao s6cio Doroteia Aberto
Chipande, a quota de dez mil
meticais, equivalente a dezasseis
virgula seis porcento.

Unico) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagao
expressa pela assembleia geral, podendo
ainda serem incorporados suprimentos que
os socios tiverem na sociedade, alterando-se
assim, o pacto social para o que se observardo
as formalidades regidas na lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os socios, mas para estranhos a decisdo fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual e reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do. No caso de
nem a sociedade e nem o sécio ndo cedente
se pronunciar no prazo de quinze dias, o s6cio
que pretender a sua quota fa-lo-4 livremente,
considerando-se o seu siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade pelo
s6cio nao cedente.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral e a sua respectiva
convocacdo, serd feita por meio de uma
carta registada com aviso de recepgio, fax,
e-mail, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias salvo os casos em
que a lei prescreve formalidades especiais de
convocacgao.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A assembleia serd representada em
todos actos juridicos e fora dela activa e
passivamente pelos sdcios, que desde ja
respondem pela nomeacdo do director-geral
da sociedade.

Dois) O director-geral podera delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorgue a procuragdo
a este respeito, com plenos poderes possiveis,
e em actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da
sua escolha, com cosentimento expresso da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
um dos socios, a sociedade continuard com
0s capazes ou sobrevivos e representantes do
interdito, incapaz ou herdeiros do falecido
devendo estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva

quota se mantiver indivisa na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeacdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social, correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo encerrados com a data de preferéncia de
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
serem submetidas a aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzidos, serd a percentagem legalmente
requerida para o efeito de constituicdo da
reserva legal enquanto esta ndo estiver realizada
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Trés) A Parte remanescente dos lucros sera
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas-partes a
titulo de dividendos, ou afectadas a quaisquer
reservas gerais ou especiais criadas por decisdao
da Assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
No caso de dissoluc¢do, da sociedade por

acordo, serd liquidatdrio o sécio que votar a
favor da referida dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos resultantes da elaboragdo
do presente estatuto, serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um e demais legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo vinte e nove de Janeiro dois mil e
quinze. — A Técnica, Illegivel.

LLX — Logik Logistiks Matrix,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de dezanove de Fevereiro
de dois mil e quinze, lavrada de folha cento e
vinte e seis a folhas cento e quarenta e cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e trinta e seis traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussd, Licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e Notdria em exercicio no referido Cartdrio,
foi constituida entre Chi — Gest, Limitada;
Eduardo Iussife Marques Vieira; e I[van Anténio
de Jesus Remane, uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada denominada LLX
— Logik Logistiks Matrix, S.A. com sede na

Avenida Kenneth Kaunda, Ntali Shopping,
cidade de Tete, cidade de Tete, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de LLX - Logik Logistiks Matrix, S.A,
¢ uma sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, Ntali Shopping, cidade de
Tete, cidade de Tete, podendo por deliberagao
da Assembleia Geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto de pafs. .

Trés) Por meio de deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da outorga da presente escritura
de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as actividades de fornecimento de servicos,
logistica portudria, rodovidria, aérea e
ferrovidria, operagdes em bases logistica, e
quaisquer outras no ramo de logistica.

Dois) A sociedade poderd também exercer
qualquer outra actividade, sempre que a
assembleia geral assim o deliberar e apds
obtida a necessdria autoriza¢do da entidade
competente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, representado
por duas mil ac¢gdes, no valor nominal de
cinquenta meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social, poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou transformacdo de
dividas em capital, através da emissdo de novas
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accdes, aumento do respectivo valor nominal
ou conversdo de obrigacdes em accdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas.

Dois) As ac¢des poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil e dez mil acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de acg¢des, bem como
quaisquer outras alteragdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administragdo, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficos,
e neles serd aposto o respectivo carimbo de
sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruiciio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) Na transmissao de acgdes, 0s accionistas
em primeiro ligar e a sociedade de seguida, terdo
sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
acgoes devem comunicar ao Conselho de
Administragao, por carta registada ao seu
presidente, os elementos esséncias do negdcio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes;

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a partir
da data do recebimento da comunicagdo, o
Conselho de Administracdo deve enviar uma
copia da mesma a todos os accionistas, para
a morada constante dos registos na sociedade,
perguntando-se-lhes se desejam adquirir a
totalidade ou uma parte da ac¢do oferecidas
e se estdo de acordo com o preco e condigdes
da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicacgdo, 0s accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia,
comunicarido esse facto ao presidente do
conselho de administra¢@o. No caso de existirem
vérios accionistas interessados em adquirir as
accOes oferecidas, serdo transferidas para os
mesmos, proporcionalmente ao nimero de
acc¢des que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicacio referida no

numero trés do presente artigo, o Conselho de
Administrac@o informard o alienante, no prazo
de trés dias do termino do prazo anterior, por
escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia, do
nimero de ac¢des que eles pretendem adquirir
e do prazo para a conclusdo da transaccdo, que
ndo pode ser superior a sete dias, contados
a partir da data em que o alienante tomar
conhecimento da comunicag@o que lhe € dirigida
pelo Conselho de Administragdo. No referido
prazo, o alienante devera proceder a entrega dos
titulos ao conselho de administrag¢do, contra o
recebimento do prego, procedendo este a entrega
daqueles titulos ao Conselho de Administracio,
que por sua vez fard a entrega dos mesmos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
acgdes contra o pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissdo seja efectuada pelo
Mmesmo pre¢o € Nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das ac¢des aceita
ficar vinculado ao acordo parassocial
e/ou qualquer outro documento
relacionado com a sociedade em
que o sécio transmitente seja parte;

c) O terceiro adquirente das accdes
aceite adquirir todas as acgdes que
lhe sejam oferecidas pelo sécio
transmitente.

N

Oito) Serdo inponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros todos e quaisquer
eventuais direitos decorrentes das transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero oito
do presente artigo, o conselho de administracdo
deverd abster-se de proceder ao registo de tais
transmissdes no livro de registo de ac¢des da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd adquirir acgdes
proprias desde que integralmente realizadas,
excepto se a aquisi¢do resultar da falta de
realizagdo de ac¢des pelos seus subscritores

Dois) A aquisic@o de ac¢des proprias depende
de deliberacdo da Assembleia Geral, e da qual
deve constar o nimero de acgdes a adquirir,
o prazo da aquisi¢@o, a identificacdo dos
vendedores e a contrapartida da aquisi¢cao

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrario

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as acgOes proprias todas e quaisquer operagcoes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliend-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

Cinco) A deliberagdo de alienacdo deve
conter o nimero de ac¢des a alienar; o preco
pretendido ou o valor atribuido e as condigdes;
e a identidade da pessoa que pretende adquirir
as acgoes.

Seis) Na alienacdo de accdes proprias, 0s
socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
sendo aplicdvel aqui com as necessdrias
adaptacdes o disposto no artigo sétimo.

Sete) No relatério anual do Conselho de
Administragio, devem ser indicados o niimero
de acg¢des proprias adquiridas e alienadas
durante o exercicio, bem como os respectivos
motivos e condi¢des, e o nimero de acgdes
proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante delibera¢do da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador.

Dois) Os titulos representativos de
obrigacdes, bem como quaisquer alteragdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por, pelo menos dois membros do
Conselho de Administragdo, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficos de impressio, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
nos termos em que pode adquirir accdes
proprias.

Quatro) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Cinco) A sociedade podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliend-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

Seis) As obrigagdes emitidas pela sociedade
poderdo ser colocadas em qualquer mercado
nacional ou estrangeiro serem expressivas e
reembolsdveis nas vdrias moedas com curso
legal no territério a que se destinam, sem
prejuizo do disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital até ao montante
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do capital social em cada momento, ficando
todos os sécios obrigados na propor¢do das
respectivas participagdes no capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo assim fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Séo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e

c¢) O Conselho Fiscal, salvo se os
accionistas tiverem, por deliberacao,
adoptado Fiscal Unico.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

A Assembleia Geral € o 6rgao supremo da
sociedade, constituida pela totalidade dos sécios
em pleno gozo dos seus direitos, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) O relatdrio de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) A eleicdo do presidente da Assembleia
Geral;

¢) A eleigdo e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo e o
respectivo presidente;

d) A eleicdo e destitui¢do dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

e) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais;

/) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgdos sociais;

g) A mudanca da sede social;

h) A abertura ou encerramento de
quaisquer filiais, sucursais, agen-
cias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

J) A nomeacio dos liquidatarios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugio
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;

0) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
sécios;

p) A deliberagiio de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do conselho de
administracao;

q) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisi¢do, oneracdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagdo
ou colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) As garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condigdes da realizacio
das prestacdes suplementares;

y) Os termos e as condi¢des da concessido
de suprimentos;

z) A realizacdo de auditorias externas;

aa) A constituicdo de reservas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais;

bb) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, nos
termos dos presentes estatutos da
lei e dos regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e um secretdrio, dentre os
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Duracgao do mandato)

O presidente da assembleia geral € eleito por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

A remunerag¢@o do presidente da assembleia
geral ¢ fixada pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
por meios de antncios publicados no Boletim
da Repiiblica e num dos jornais mais lidos da
sociedade onde se situa a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, pelo menos,
devendo indicar o local, o dia e hora que se
realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos com clareza e precisdo.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que esteja presentes ou representados
todos os s6cios e os mesmos manifestem a
vontade de que a assembleia constitua e delibere
sobre os assuntos apreciados, sem prejuizo do
disposto na lei.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo seu presidente, a pedido do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal, ou de
qualquer sécio, desde que represente, pelo
menos, mais de quarenta por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sio
ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se, pelo menos, uma vez em cada ano nos
primeiros trés meses depois do findo do
exercicio anterior e deverd tratar das seguintes
matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do conselho
de administragdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria
redne-se sempre que para o efeito for convocada.
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ARTIGO VIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no nimero anterior, o qual serd indicado no
anuncio convocatdrio da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral sé se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagdo, quando estejam presentes ou
representados sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, salvo o disposto nos nimeros trés e
quatro do presente artigo.

Dois) Em segunda convocag@o a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto nos nimeros
trés e quatro do presente artigo.

Trés) Excepcionalmente, as deliberacdes
da assembleia geral serdo tomadas por maioria
qualificada, ou seja, setenta e cinco por cento do
capital social, quando se trate de deliberagdes
sobre as seguintes matérias:

a) Fusdo, cisdo, transformac@o, dissoluc@o
e liquidagdo da sociedade;

b) Aumento, reintegracdo ou redugdo do
capital social;

¢) Consentimento sobre a aquisicdo e
transmissdo de acc¢des obrigatdrias
e obrigacdes proprias;

d) Aprovagdo dos termos e condicdes
da realizacdo das prestacdes
suplementares;

e) Contraccao de empréstimos ou
financiamentos.

Quatro) Serdo ainda tomadas por maioria
qualificada, sempre que a lei assim o exija.
SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao)

O conselho de administracio é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias)

Compete ao conselho de administragao:

a) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operacgdes que constituem o seu
comércio;

b) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

¢) Outorgar e assinar em nome da sociedade
quaisquer escrituras publicas e
contratos, nomeadamente, de
alteracdo do pacto social; aumento
ou redu¢@o do capital; aquisicio,
oneracdo ou alienagdo de bens
maéveis sujeitos a registo, imoveis
ou participacdes sociais; trespasses
de estabelecimentos comerciais;
fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolugdo da sociedade, desde
que, todos os actos aqui indicados
sejam previamente aprovados pela
assembleia geral;

d) Dar ou tomar de arrendamento;

e) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

f) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

g) Receber quaisquer garantias, valores
e documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

h) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos;

i) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

J) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

k) Retirar das estacdes postais ou de
quaisquer outras estagdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

[) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar conhecimentos;

m) Fazer nas direccdes de financas
reclamacdes, impugnacgdes e
recursos;

n) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

0) Admitir e despedir trabalhadores, fixar
remuneragdes e exercer o poder
disciplinar;

p) Constituir mandatarios, incluindo
mandatarios judiciais;

q) Elaborar o relatério de gestdo, as
contas do exercicio, incluindo o
balango e o mapa de demonstragio
de resultados;

r) Executar e fazer cumprir as disposigdes
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

s) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral e do conselho
fiscal;

t) Fixar os termos e condi¢des para
efeitos de emissdo de novos titulos
de acg¢des, no caso de perda ou
destrui¢do dos anteriores titulos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O conselho de administragdo € composto por
um nimero minimo de trés e um maximo de
cinco membros, a serem eleitos pela assembleia
geral, sendo que, um deles serd o presidente, que
terd o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

Os membros do conselho de administragio,
sdo eleitos por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remunerag¢des dos membros do conselho
de administrac@o serdo fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actos proibidos aos membros do conselho
de administracao)

Um) Os membros do conselho de
administragdo é expressamente vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, nomeadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Dois) Salvo prévia autorizagdo da
assembleia geral, aos membros do conselho de
administra¢do ¢ ainda expressamente vedado
realizar quaisquer actividades que concorram
com a prosseguida pela sociedade, assumir
cargos sociais em quaisquer sociedades,
celebrar negécios entre a sociedade e outras
onde os membros do conselho de administragao
sejam proprietarios ou ocupem cargos sociais.

Trés) Os membros do conselho de
administrag@o que violarem as suas obrigagdes
decorrente do seu cargo, poderio ser destituidos,
sem prejuizo de indemnizar a sociedade pelos
danos causados.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O conselho de administragdo reunird
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O conselho de administracdo sera
convocado pelo seu presidente, ou por dois dos
seus membros.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
sem outras formalidades, sem prejuizo do
disposto na lei.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO TRIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatoria.

Trés) De cada reuniao do conselho de
administracdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho de administra¢do sé se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagao, quando estejam presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente
seja qual for o niimero de membros presentes ou
representados, sem prejuizo do disposto na lei.

Trés) O membro do conselho de adminis-
tracdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante comunicagio escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do conselho de administragao
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:

a) por uma Unica assinatura de qualquer
dos membros do conselho de
administragao;

b) pela assinatura conjunta de um membro
do conselho de administragdo e de
um mandatdrio dentro dos termos e
limites dos poderes que lhe hajam
sido conferidos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do conselho fiscal ou fiscal Unico

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

O conselho fiscal € o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo da sociedade quanto a observancia
dalei, do estatuto, e em especial, do cumprimento
das regras de escriturag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias)
Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente, e pelo menos de trés
em trés meses, a escrituracdo da
sociedade;

b) Convocar a assembleia geral extraor-
dindria quando julgue necessdrio,
desde que seja vontade unanime
dos membros do conselho;

¢) Assistir as reunides do conselho de
administracdo;

d) fiscalizar a administragio da sociedade;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes
estabelecidas para a intervengdo
dos sécios nas assembleias;

f) Vigiar pelas operagdes da liquidacdo
da sociedade;

g) Dar parecer sobre o relatério de gestio
e as contas do exercicio, incluindo o
balango e 0 mapa de demonstracio
de resultados;

h) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

i) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposi¢des da lei, dos estatutos
e dos regulamentos da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal é composto por trés
membros a serem eleitos pela assembleia geral,
sendo que, um deles serd o presidente, que terd
o voto de qualidade.

Dois) Pelo menos, um dos membros
do conselho fiscal tera de ser técnico de
contas certificado ou sociedade de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Duragao do mandato)

Os membros do conselho fiscal sdo eleitos
por um periodo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleig@o.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Remuneracao)

As remunera¢des dos membros do conselho
fiscal sdo fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O conselho fiscal reunira trimes-
tralmente, e sempre que se achar necessario.

Dois) O conselho fiscal serd convocado pelo
seu presidente, ou a pedido de qualquer dos
seus membros.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros do
conselho sem outras formalidades, sem prejuizo
do disposto na lei.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.---

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho fiscal
podera fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reuniao do conselho fiscal
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que serd assinado pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho fiscal s6 se pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados mais
de metade dos seus membros, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Em segunda convocacdo o conselho
fiscal pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de membros presentes ou
representados, sem prejuizo do disposto na lei.

Trés) O membro do conselho fiscal que
se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se



1170

111 SERIE — NUMERO 31

representar por outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicacdo dirigida ao
presidente antes da reunido.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Fiscal Unico)

Se por deliberagdo da assembleia geral tiver
sido adoptado fiscal unico, serdo aplicadas a
este, com as devidas adaptagdes, tudo quanto
conste sobre o conselho fiscal, e sem prejuizo
do regime estabelecido na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administracdo apds a
prévia autorizagdo da assembleia geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregard de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Dos exercicios, contas e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Anos social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a demonstragdo de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com a referencia a trinta e um
de dezembro de cada ano e sdo submetidas
a apreciacdo da assembleia geral, nos trés
primeiros meses de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes de
constituicdo de outras reservas, serd deduzido
cinco por cento do valor apurado para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, que ndao
excederd vinte por cento do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um do presente artigo, e nio existindo
outras reservas, o lucro serd distribuido aos
sécios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sécios e nos demais casos previstos na lei.
Dois) A assembleia-geral que deliberar
sobre a dissolu¢do, decidird sobre a liquidacdo e
partilha da sociedade e nomeara os liquidatarios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a mesa da assembleia
geral, o conselho de administra¢do, conselho
fiscal ou fiscal Gnico, uma pessoa colectiva,
serd esta representada, no exercicio do cargo,
pelo individuo que indicar, por carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Disposicoes transitorias)

Um) Enquanto nao forem eleitos os membros
do conselho de administrago, este, é constituido
pelos seguintes membros:

i) Ivan Anténio de Jesus Remane;
ii) Eduardo lussife Marques Vieira;
iii) Jean Rodrigo Mattos Losekann;
iv) Jason Dent, e (v) Paul Adam.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo acima designados tém um
mandato limitado pelo periodo de seis meses,
contados da data da outorga da presente
escritura, findo o qual, serdo eleitos novos
membros pela assembleia geral nos precisos
termos do disposto na alinea ¢) do artigo décimo
quarto, conjugado com o disposto no artigo
vigésimo quinto supra mencionados.

Trés) Igual modo, cessa os mandatos dos
membros designados nos termos do nimero
um da presente clausula se, antes de decorrido
o prazo fixado no nimero dois do presente
artigo, tiver havido elei¢cdo dos novos membros
pela assembleia geral, nos precisos termos do
disposto na alinea c) do artigo décimo quarto,
conjugado com o disposto no artigo vigésimo
quinto supra mencionados.

Esta conforme

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel..

MP Insurance, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de trinta de Setembro de dois mil e catorze,
exarada na sede social da sociedade denominada
MP Insurance, Limitada , com a sua sede nesta
cidade de Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial sob o niimero 100517590,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

Um) Alteracdo da denominagdo de MP
Insurance, Limitada para MP — Insurance
Corretores de Seguros, Limitada;

Dois) Suprissdo dos pontos dois) e trés)
do artigo terceiro dos estatutos da sociedade
relactivo ao objecto social da sociedade;

Tré€s) Aumento do capital social da sociedade,
de cem mil meticais para quatrocentos e
cinquenta mil meticais, tendo-se verificado um
aumento de trezentos e cinquenta mil meticais,
por entrada em dinheiro na caixa social da
sociedade, nas seguintes propor¢does:

a) O sécio José Anténio Chicurrane,
participou no aumento do capital
social com cento e setenta e
cinco mil meticais, passando a
deter uma quota tnica no valor
nominal de duzentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social da sociedade; e

b) A sécia Madalena Dos Anjos
Chambul, participou no aumento
do capital social com cento e setenta
e cinco mil meticais, passando a
deter uma quota tnica no valor
nominal de duzentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social da sociedade.

Que, em consequéncia dos actos operados,
ficam assim alterados os artigos primeiro,
terceiro e o nimero um do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

CAPITULO 1
Da denominacéao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade adopta a denominacio de MP —
Insurance Corretores de Seguros, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, depois de obtidas as
necessarias autorizagoes.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
administra¢@o de seguros, gestdo e corretagem
de seguros dos ramos de vida, capitalizagdo,
planos previdencarios, saide, viagem e trabalho
e avaliagdo de sinistros.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
quatrocentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
José Anténio Chicurrane;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Madalena Dos Anjos Chambul.

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) ...

Estd conforme.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

EJocria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dois de Abril de dois mil e quinze,
lavrada de folhas cento e dezoito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos quarenta e dois traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e Notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, EJocria, Limitada, com
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adota a denominacio de EJocria,
Limitada, doravante denominada sociedade e é

constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Rua
Cabo Delgado nimero sessenta € um res-
-do-chdo, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
administragdo julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro e fora do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebragdo do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
Fornecimento de bens e servi¢os

a) Avecultura;

b) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Intermediagdo e comissdes;

e) Representagdo e agenciamento de
marcas diversas confinadas com a
actividade acima designada.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizac¢des, conforme for
decidido pelos s6cios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Elisio
Epifanio Mabuiangue;

b) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a

trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joana
Fatima Zacarias;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital
social,pertecentes aos socios:
Epifanio Elisio Mabuiangue,
Zuleca Pardival Elisio Mabuiangue,
Lillyan Elisio Mabuiangue

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mocambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos respectivos socios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favordvel da administracio.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de quinze dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
s6cios.
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Dois) A exclusdo e sécio requer a prévia
deliberacdo da assembléia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Por faléncia, extin¢do ou dissolucao de
um socio ou pessoa coletiva;
c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial

ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administrac@o, por meio de carta registada
com aviso de recepg¢do, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cem por cento do capital social
e, em segunda convocagdo, seja qual for o
nimero de sécios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade ou consenso de
votos dos sécios presentes ou representados,
excepto se a lei dispuser de forma contraria.

SECCAOII

Administragao e representagéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administrag¢do da sociedade pertence
conjuntamente aos socios Elisio Epifanio
Mabuiangue e Joana Fatima Zacarias, com
dispensa de caugdo, podendo ser denominados
Sécios-Administradores.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar caugdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo podera constituir
mandatarios ou procuradores para a prética
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administra¢do exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos dois sécios — administradores
Elisio Epifanio Mabuiangue e Joana Fatima
Zacarias, ou dos respectivos mandatdrios
ou procuradores nos termos e limites das
respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios, ou seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direcao geral)

Um) A assembléia geral dos s6cios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um diretor-geral.

Dois) Cabe a assembléia geral fixar as
competéncias do diretor-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao de resul-
tados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a prestac@o de contas serdo
feitos com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral, até ao dia trinta e um de Marco
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragdo em exercicio a data da dissolugao,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
socio, a sociedade continuara o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte,interdi¢do,ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucao,podendo estes nomear seus
representantes, assim o entenderem desde que
obedecem o preceituado nos termos da lei

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
- A Técnica, llegivel.
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Azzevedus - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100595648 uma
sociedade denominada Azzevedus — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

Joana Filipa Oliveira Azevedo, solteira, natural
de Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° N567855, emitido em
Portugal — Braga aos dezassete de Mar¢o dois
mil e quinze e representada por Hermingada
Torre dio Valle Menezes, casada natural de
Maputo portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100032117Q emitido em Maputo aos
vinte e oito de Dezembro de dois mil e um.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Azzevedus — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Reptblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés)Mediante simples deliberagdo, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Prestacdo de servigos de consultoria e
outros em diversas dreas,

b) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

¢) Imobilidria, nomeadamente, explo-
ragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

d) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

e) Importacdo e exportagdo de diversos
previstos por lei permitidos.

/) O agenciamento e representacido de
marcas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessoes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Da capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
detido em cem por cento pela senhora Joana
Filipa Oliveira Azevedo.

Dois) O sécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo o sécio tinico,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo deste.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
possa emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissio de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio tnico pretendendo transmitir a
sua quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicag@o
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ser
transmitida, nocaso da sociedade ndo pretender
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota podera
fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo e na lei.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade do sécio
dnico, os herdeiros legalmente constituidos do
falecido ou representantes do incapacitado,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os o6rgaos sociais sdo o sdcio tnico, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Sécio unico
As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos s6cios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e

langadas no livro destinado a esse fim, sendo
por aquela assinadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pela Administrag@o, por um periodo de um ano
renovavel. A administracdo pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Dois) A gestdo serd regulada nos termos de
um regulamento interno a ser aprovado pela
Administrag@o.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos
administradores; ou

b) Pela assinatura do Director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatario a quem
os administradores ou o Director-
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geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura dos
administradores ou do director-geral ou do
mandatério da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dinico designado pelo
sdcio unico, que fixard e em conformidade com
a lei a duracdo do seu mandato., podendo ser
designado por uma ou mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O sécio unico deliberard sobre a caugao
aprestar pelo fiscal unico, podendo dispensa-la.

Quatro) O Fiscal Unico poderd ser remu-
nerado nos termos em que o s6cio Unico o vier
a fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo do sécio Unico,
por deliberagdo dada até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacao do sécio tnico o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sdcio unico.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo do sécio tinico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tinico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por deliberagdo
do sécio tinico, ele serd o liquidatario e a partilha
dos bens sociais e valores apurados proceder-
se-4 conforme sua deliberagao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais
As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero

dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

African Links, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100594382 uma
sociedade denominada African Links, Limitada.

Entre:

A senhora Josefina Dinis Manuel, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100303027 F,
emitido pela Direc¢éo de Identifica¢do Civil
de Maputo, aos vinte e oito de Janeiro de dois
mil e quinze, residente na Rua Comandante
A. Cardoso, nimero quatrocentos e setenta,
rés-do-chao, no bairro da Polana Cimento,
na Cidade de Maputo;

O senhor Hugo José Dique Fumo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110105110698 S,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, aos dezassete de Agosto de dois
mil e dez, Residente na Rua Comandante
A. Cardoso niimero quatrocentos e setenta,
rés-do-chdo, no bairro da Polana Cimento,
na cidade de Maputo, é celebrado o presente
contrato de sociedade, que se rege pelas
clausulas inseridas nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
African Links, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelo

presente estatuto e demais legislag@o aplicavel
no pais, com sede na Avenida Josina Machel,
numero duzentos e setenta e seis, escritorio vinte
e trés na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua
sede social dentro da cidade de Maputo,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagao
da assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
e exclusivo a mediacdo de seguros, visando
exercer as actividades de agente de seguros,
corrector de seguros e angariador de seguros.

Dois) Por deliberacdo da assembleia-geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos)

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de vinte mil meticais representado
por duas quotas iguais pertencentes aos scios:
Josefina Dinis Manuel no valor de dez mil
meticais, e Hugo José Dique Fumo no valor de
dez mil meticais.

Dois) A deliberag¢@o de aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se ¢é
aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacao da assembleia-
geral, alterando-se e qualquer dos casos o pacto
social para o que se observarao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicao sera rateado pelos socios existentes
na proporcao das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
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prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital nao seja integralmente
realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
podera a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constitui¢do de novas quotas ate ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sécios a quem serdo
atribuidos as respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre os sdcios entre os socios e livremente
permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissdo de quotas fica
dependente do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento e feito
por escrito com a indicacao do transmissario
e de todas as condicoes de transmissao. Na
convocatéria da assembleia geral serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado o consentimento,
atransmissao e atribuida preferencialmente aos
socios na aquisi¢ao de quotas.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deverd ser exercido na mesma
assembleia geral que deliberar sobre o pedido
de consentimento.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As reunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame
ou modificagdo do balanco e contas anuais e
para determinar outras questdes para as quais for
convocada, e as sessdes extraordindrias sempre
que seja necessario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em as que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO
(Convocatorias)

Um) A reunidio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os scios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo poder ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade ou dividir ou ceder partes
de quota.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
dois outros membros do conselho de geréncia
por meio de carta registada com aviso de
recepgdo enviada a todos os sdcios da sociedade,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou
no caso de sessoes extraordinarias, vinte dias
antes da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda
da reunido e as informagdes necessdrias para
tomar deliberacdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sécios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocacdo como estando
devidamente constituida quando setenta e
cinco por cento do capital estiver presente
ou devidamente representado; no caso de
segunda convocagdo quando estiver presente
ou representada a maioria simples do capital.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
mutuo consenso da assembleia geral.

Dois) Qualquer membro serd representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente
da assembleia geral e recebida por ele vinte
e quatro horas antes do ultimo dia anterior a
sesso. As alteragdes dos mandatarios devem ser
recebidas pelo presidente vinte e quatro horas
antes do dltimo dia anterior a sessdo.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e
a sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertencem e serao
exercidas por ambos sécios que ficam desde
ja nomeados administradores com dispensa de
caugdo, bastando a assinatura de um deles para
responsabilizar a sociedade em todos os actos,
contratos e documentos.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrario.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o 6rgdo de
gestao da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representacdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de drbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializacdo dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e
pode passar procuragdo como achar conveniente.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
pelo menos uma vez a cada trés meses ou
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quando os interesses da sociedade o requeiram,
e serd convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de pelo
menos quinze dias de antecedéncia, excepto
nos casos em que for possivel avisar todos os
membros do conselho sem quaisquer outras
formalidades.

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas:
a) Assinaturas conjuntas do accionista
autorizado e do gerente;
¢) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuragao.

Dois) Para assuntos rotineiros a assinatura
do gerente serd suficiente.

Trés) Em caso algum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigacdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstancia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao de
lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O ano financeiro da sociedade sera o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sera submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,
a assembleia geral para exame e aprovacao.

Trés) A nomeacdo de técnicos de
contas, devidamente credecniados, serd da

responsabilidade do aonselho de geréncia o
qual nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos
os impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o Fundo de Reserva Legal;

b) A importancia que, por deliberagdo
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) Orestante para ser distribuido aos sécios
como lucros, proporcionalmente as
suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Cooperativa — Ngadi Mezi
Pangadi Umi,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil
e quinze, foi matriculada na conservatéria
dos registos e notariado de Lichinga, sob o
n.° 100589974, uma cooperativa denominada
Cooperativa - Ngadi Mezi Pangadi Umi, que
a mesma se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

Entre:

Primeiro: Rajabo Rachide Malata, natural
de Machomane - Chimbunila, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010101835583B, emitido aos vinte € nove
de Setembro de dois mil e onze, solteiro maior,
residente em Machomane-Chimbunila, com
poderes para este acto;

Segundo: Jaime Assane, natural de
Chimbunila, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 010404105667A, emitido aos trés de Abril
de dois mil e treze, solteiro maior, residente em
Chimbunila-sede, com poderes para este acto;

Terceiro: Cassimo Lames Saide, natural
de Nkalapa-Mavago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010101437415B, emitido aos vinte e sete
de Julho de dois mil e onze, solteiro maior,
residente em Tabora - Chimbunila, com poderes
para este acto.

Quarto: Issufo Cassimo, natural de Lulumile
— Lichinga, de nacionalidade mogambicana,

portador do Bilhete de Identidade
n.°01010106936B, emitido aos dez de Fevereiro
de dois mil e onze, solteiro maior, residente em
Chimbunila, com poderes para este acto.

Quinto: Fernando Saide, natural de
Colongo - Chimbunila, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100403580A, emitido aos dezanove de
Fevereiro de dois mil e dez, solteiro maior,
residente em Chimbunila-Sede, com poderes
para este acto.

Sexto: Saide Momade Lamis, natural de
Mavago, de nacionalidade mogambicana,
portador de Cédula Pessoal n.° 886945, emitido
aos nove de Fevereiro de dois mil e catorze,
Solteiro maior, residente em Chimbunila-Sede,
com poderes para este acto.

Sétimo: Mustafa Rachide, natural de
Mavago, de nacionalidade mocambicana,
portador de certiddo de narrativa completa de
registo de nascimento n.° 1645/2014, emitido a
um de Dezembro de dois mil e catorze, solteiro
maior, residente em Chimbunila-Sede, com
poderes para este acto.

E celebrado aos oito dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominagio
de Ngadi Mezi Pangadi Umi, cooperativa de
responsabilidade limitada, ¢ uma cooperativa
de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Ngadi Mezi
Pangadi Umi Coop ou simplesmente por Ngadi
Mezi Pangadi Umi.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Chimbunila-Sede, distrito de Chimbunila,
podendo, por deliberagido do conselho de
direccdo, transferir a sua sede para qualquer
outro ponto do pais ou abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
dgua e saneamento, construcao civil, produgio
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrag@o do presente
contrato de sociedade é de mil, setecentos e
cinquenta meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representagdo serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracoes do capital social

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporag@o de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operagdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO

Requisitos de admissdao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo; e

¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordinarias ou extraordindarias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢do € o rgio competente
para proceder a administragdo, gestdo e
representagcdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direccao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direccdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representi-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Composicao do conselho de direccao

z

O conselho de direc¢do é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direc¢cao

Um) O conselho de direccdo reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessério.

Dois) O conselho de direccao serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacio das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal Unico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno € nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagiao
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacdo da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sdcios em propor¢ao das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicével.

Esta conforme.

Conservatdria dos registos e notariado de
Lichinga, aos vinte e quatro de Marg¢o de dois
mil e quinze. — O Conservador, llegivel.

Cooperativa- Chigombo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero
100589893, uma cooperativa denominada
Cooperativa-Chigombo, que a mesma se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

Entre:

Primeiro: Maziche Omar Assane, natural
de Macaloge - Sanga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 011604415339B, emitido aos cinco de
Setembro de dois mil e treze, solteiro maior,
residente em Lumbiza-Sanga, com poderes
para este acto;

Segundo: Aide Aly, natural de Macaloge —
Sanga, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 011604853347M,
emitido aos vinte e sete de Maio de dois mil e
catorze, solteiro maior, residente em Nkapunda-
Sanga, com poderes para este acto;

Terceiro: Omar Chaibo, natural de Lumbiza-
Sanga, de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 011601008453B,
solteiro maior emitido aos vinte e trés de
Fevereiro de dois mil e treze, residente em
Lumbiza-Sanga, com poderes para este acto.

Quarto: Joao Ali Assisse, natural
de Matchedje-Sanga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°010050143V, emitido aos dezassete de Abril
de dois mil e seis, solteiro maior, residente em
Macaloge - Sanga, com poderes para este acto;

Quinto: Mariana Amide, natural
de Macaloge - Sanga, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°011601497188B, emitido aos quinze de Maio
de dois mil e onze, solteira maior, residente em
Macaloge-Sanga, com poderes para este acto.

E celebrado aos oito dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze o

presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominagao
de Chigombo, cooperativa de responsabilidade
limitada, ¢ uma cooperativa de responsabilidade
limitada, podendo ser denominada
abreviadamente por Chigombo Coop ou
simplesmente por Chigombo.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Macaloge, distrito de Sanga, podendo, por
deliberacdo do conselho de direc¢@o, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
dgua e saneamento, construcao civil, producao
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagoes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebracdo do presente
contrato de sociedade € de mil, duzentos e
cinquenta meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista ¢ de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representacio serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracdes do capital social

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporacdo de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos

titulos de capital na proporc¢do das operacdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Requisitos de admissao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos sécios
e restantes 6rgdos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral €
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.
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Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sio
ordinarias ou extraordindrias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢@o € o 6rgao competente
para proceder a administragio, gestdo e
representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do conselho de direcgio

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direc¢do gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de direccao

O conselho de direc¢do é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢io reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direccao serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagao
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacdo da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constitui¢do do fundo de reserva legal.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos registos e notariado de
Lichinga aos vinte e quatro de Mar¢o de dois
mil e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Cooperativa Mezi Wumi,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero
100589982, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Mezi Wumi, que a mesma se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

Entre:

Primeiro: Bernardo Assane Ntaca, natural
de Mbandesse - Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade

n.°010100163277C, emitido aos cinco de Abril
de dois mil e dez, solteiro maior, residente em
Maniamba-Lago, com poderes para este acto.

Segundo: Salimo Saide Mbuana, natural
de Maniamba - Lago, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°010100463084B, emitido aos vinte e seis de
Julho de dois mil e dez, solteiro maior, residente
em Maniamba - Lago, com poderes para este
acto;

Terceiro: Nelson Saide Omar, natural
de Mazogo — Lago, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 010304461823P, emitido aos
dois de Setembro de dois mil e treze, solteiro
maior, residente em Mazogo — Lago, com
poderes para este acto.

Quarto: Ana Alifa, natural de Bandece
- Lago, de nacionalidade moc¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 010036638J, emitido aos dezoito de Julho
de dois mil e cinco, Solteiro maior, residente em
Bandece — Lago, com poderes para este acto.

Quinto: Mariana Simio Paulo, natural
de Maniamba — Lago, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Cédula Pessoal
n.° 265561, emitido aos onze de Dezembro de
dois mil e catorze, solteira maior, residente em
Maniamba-Sede, com poderes para este acto.

E celebrado aos onze dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze, o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a deno-
minacdo de Mezi Wumi, cooperativa de
responsabilidade limitada, ¢ uma cooperativa
de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Mezi Wumi
Coop ou simplesmente por Mezi Wumi.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Maniamba-Sede, distrito de Lago, podendo, por
deliberacdo do conselho de direccio, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
4gua e saneamento, construcao civil, producio
e comércio, bem como exercer quaisquer
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outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrag@o do presente
contrato de sociedade é de mil, quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representacdo serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Alteracoes do capital social

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporag@o de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operagdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Requisitos de admissao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de Membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgio; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgao supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e

restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordinarias ou extraordindarias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢do € o 6rgio competente

para proceder a administragio, gestdo e
representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direc¢ao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direc¢do gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de direccao

O Conselho de Direc¢dio é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;

b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direcc@o serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre € a convocagao
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicac@o da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
niimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em propor¢ao das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatéria dos registos e notariado de
Lichinga aos vinte e quatro de Marco de dois
mil e quinze. — O Conservador, llegivel.

Cooperativa- Chitukuko Cha
Mezi

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero
100589982, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Chitukuko Cha Mezi, que a
mesma se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

Entre:

Primeiro: Celina Anafe, natural de Mussa
- Chimbunila, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100279284Q), emitido aos dez de Junho
de dois mil e dez, solteira maior, residente em
Mussa-Chimbunila, com poderes para este acto;

Segundo: Lucia Ndala, natural de Mussa -
Chimbunila, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°010101875249S, emitido aos trinta de Janeiro
de dois mil e doze, solteira maior, residente em
Mussa-Chimbunila, com poderes para este acto;

Terceiro: Aiame Wochi, natural de Mussa-
Chimbunila, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0101020939798, emitido aos vinte e trés
de Abril de dois mil e doze, solteiro maior,
residente em Mussa - Chimbunila, com poderes
para este acto.

Quarto: Issufo Anussa Abasse, natural de
Namuanica, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 0101004029928, emitido aos oito de Julho
de dois mil e dez, solteiro maior, residente em
Namuanica - Chimbunila, com poderes para
este acto.

Quinto: Anténio Adamo, natural de
Namuanica - Chimbunila, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 010020413A, emitido aos vinte e seis de
Novembro de dois mil e dois, solteiro maior,
residente em Namuanica - Chimbunila, com
poderes para este acto.

E celebrado aos doze dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze, o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominacéo
de Chitukuko Cha Mezi, cooperativa de
responsabilidade limitada, ¢ uma cooperativa
de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Chitukuko
Cha Mezi Coop ou simplesmente por Chitukuko
Cha Mezi.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Mussa, posto administrativo de Chimbunila
— distrito de Chimbunila, podendo, por
deliberacdo do conselho de direccio, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
dgua e saneamento, construcio civil, produgio
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrac@o do presente
contrato de sociedade ¢ de mil, quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista € de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representacao serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracdes do capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,

incorporagdo de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operacdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO

Requisitos de admissao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntaria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminac¢do, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerao aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgio; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.
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Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordindrias ou extraordindrias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢@o € o 6rgao competente

para proceder a administragdo, gestido e
representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direc¢ao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direccdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Composicao do conselho de direccao

)y

O conselho de direc¢do é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direc¢do serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagio
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacéio da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em propor¢ao das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na Lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do cddigo comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatoria dos registos e notariado de
Lichinga aos vinte e quatro de Marco de dois
mil e quinze

O Conservador, llegivel.

Cooperativa- Mesi Gambone

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero

100589958, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Mesi Gambone, que a mesma se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

Entre:

Primeiro. Jacinto Imede, natural de Lichinga,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 010035754A, emitido
a um de Julho de dois mil e cinco, solteiro
maior, residente em Malulu- Sanga, com
poderes para este acto;

Segundo. Issa Chassaumi, natural de Unango,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 010082229H, emitido
aos treze de Dezembro de dois mil e doze,
solteiro maior, residente em Malulu - Sanga,
com poderes para este acto;

Terceiro. Fernando Cassimo, natural de
Unango-Sanga, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
011604176769B, emitido aos vinte e dois Maio
de dois mil e treze, solteiro maior, residente
em Malulu-Sanga, com poderes para este acto;

Quarto. Silva Ndala, natural de Metangula -
Lago, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 011600634851J,
emitido aos treze de Agosto de dois mil e doze,
solteiro maior, residente em Miala - Sanga, com
poderes para este acto.

Quinto. Lassia Jacinto, natural de Macaloge -
Sanga, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0116010829511,
emitido aos dezasseis de Marco de dois mil
e onze, solteira maior, residente em Malulo-
Sanga, com poderes para este acto.

E celebrado aos oito dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze, o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominagio de
Mesi Gambone, cooperativa de responsabilidade
limitada, € uma cooperativa de responsabilidade
limitada, podendo ser denominada
abreviadamente por Mesi Gambone Coop ou
simplesmente por Mesi Gambone.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Malulu, distrito de Sanga, podendo, por
deliberac@o do conselho de direccio, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO DECIMO das cooperativas, sendo no caso concreto por
Objecto Orgaos sociais cinco membros:

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
dgua e saneamento, construcao civil, produg¢ao
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrac@o do presente
contrato de sociedade é de mil, duzentos e
cinquenta meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representagdo serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracoes do capital social

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporag@o de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operagdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO

Requisitos de admissao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerdo aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO

Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do Artigo trinta
e quatro da lei das cooperativas,
com as devidas adaptagdes.

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgio; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutarios, vinculativas para todos socios e

restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordinarias ou extraordindrias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢do € o 6rgdo competente

para proceder a administragdo, gestido e
representagdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direccao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direccdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de direccao

O Conselho de Direc¢dio é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direcgio sera convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscaliza¢@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagao
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacao da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢cdo das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.
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Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndmero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em propor¢do das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatéria dos registos e notariado de
Lichinga vinte e quatro de Marco de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Cooperativa- Mezi Gambone Ni
Chassa

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia vinte e quatro de Marco de dois mil
e quinze, foi matriculada na conservatoria
dos registos e notariado de Lichinga, sob
n.° 100589923, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Mezi Gambone Ni Chassa que a
mesma se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

Entre:

Primeiro. Ussumane Alique, natural
de Choule - Chimbunila, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010023274N, emitido aos trinta e um de
Janeiro de dois mil e trés, solteiro maior,
residente em Choule-Chimbunila, com poderes
para este acto;

Segundo. Sérgio Jorge, natural de Lione -
Chimbunila, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.? 0101010828081, emitido aos trinta € um
de Marco de dois mil e onze, solteiro maior,
residente em Lione, com poderes para este acto;

Terceiro. Joaquim Mambo Alissa, natural
de Chala-Chimbunila, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010102235912C, emitido aos vinte e oito
de Maio de dois mil e doze, solteiro maior,
residente em Chala - Chimbunila, com poderes
para este acto;

Quarto. Luis José Rita, natural de Chala,
de nacionalidade Mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 010100108485B,
emitido aos nove de Mar¢o de dois mil
e dez, solteiro maior, residente em Chala -
Chimbunila, com poderes para este acto.

Quinto: Cecilia Chaibo, natural de Choulué
- Chimbunila, de nacionalidade mocambicana,
portadora de Cédula Pessoal n.° 676985, emitido
aos oito de Julho de dois mil e oito, Solteira
maior, residente em Choulue- Chimbunila, com
poderes para este acto.

Sexto: Jossias, natural de Choulue, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Cédula Pessoal n.° 886947, emitido aos dez
de Dezembro de dois mil e catorze, solteiro,
residente em Choulue - Chimbunila, com
poderes para este acto.

E celebrado aos doze dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze, o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominacdo
de Mezi Gambone Ni Chassa, cooperativa de
responsabilidade limitada, é uma cooperativa
de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Mezi Gambone
Ni Chassa Coop ou simplesmente por Mezi
Gambone Ni Chassa.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Chala, posto administrativo de Lione, distrito
de Chimbunila, podendo, por delibera¢do do
conselho de direc¢do, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs ou abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
dgua e saneamento, construcdo civil, produgao
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrag@o do presente
contrato de sociedade € de mil, quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta

meticais, cuja representacdo serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracdes do capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporagdo de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operacdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Requisitos de admissdao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminag¢do, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerido aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem desvin-
cular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no ndmero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos sécios
e restantes 6rgdos da cooperativa.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sio
ordinarias ou extraordindarias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢do € o 6rgio competente

para proceder a administracdo, gestdo
e representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direc¢ao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direccdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de direccao

O conselho de direc¢do ¢ composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direc¢@o serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagao
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacao da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢ao das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constitui¢do do fundo de reserva legal.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
ndmero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da cooperativa

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos registos e notariado de
Lichinga, vinte e quatro de Marco de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Cooperativa- Madji Yabwino

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero
100589923, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Madji Yabwino que a mesma
se regera:

Entre:

Primeiro: Lucia Ismael Alide, natural
de Metangula - Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010300674310J, emitido aos dez de
Setembro de dois mil e dez, solteira maior,
residente em Metangula-Lago, com poderes
para este acto.

Segundo. Manuel Fernando, natural
de Metangula - Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°010101070200C, emitido aos treze de Mar¢o
de dois mil e treze, solteiro maior, residente em
Metangula - Lago, com poderes para este acto.

Terceiro. Julio Silvestre, natural
de Metangula — Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0101024362601, emitido aos vinte e oito de
Agosto de dois mil e doze, solteiro maior,
residente em Metangula — Lago, com poderes
para este acto.

Quarto. Mério Sérgio José, natural de
Metangula - Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°010304639671P, emitido aos vinte e sete de
Janeiro de dois mil e catorze, solteiro maior,
residente em Metangula — Lago, com poderes
para este acto.

Quinto. Chaibo Iwalani Salimo, natural
de Meluluca — Lago, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010101226198C, emitido aos seis de Maio
de dois mil e onze, solteiro maior, residente em
Meluluca, com poderes para este acto.

Sexto. Amisse Saide, natural de Meluluca —
Lago, de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 010101875842],
emitido aos e de Janeiro de dois mil e doze,
solteiro maior, residente em Metangula, com
poderes para este acto.

Sétimo. Mateus Jodo, natural de Metangula —
Lago, de nacionalidade mogambicana, portador
de recibo do Bilhete de Identidade n.° 27669882,
emitido aos cinco de Dezembro de dois mil e
catorze, solteiro maior, residente em Metangula,
com poderes para este acto

E celebrado aos onze dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a denominagdo
de Madji Yabwino, cooperativa de
responsabilidade limitada, é uma cooperativa
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de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Madji
Yabwino Coop ou simplesmente por Madji
Yabwino.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Metangula-Sede, distrito de Lago, podendo, por
deliberacdo do conselho de direccio, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de
agua e saneamento, construgao civil, producéo
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebracao do presente
contrato de sociedade é de dois mil, quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representacao serd feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracoes do capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporacdo de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na proporcio das operagdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Requisitos de admissdao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,

singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminag¢do, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral &
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representa¢do social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordinarias ou extraordinarias, de acordo com
o previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢@o € o 6rgdo competente

para proceder a administracdo, gestdo
e representagdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direc¢ao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direc¢do gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Composicao do conselho de direccao

O conselho de direc¢do é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei
das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessério.

Dois) O conselho de direccdo serd convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacdo das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagdo da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.
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Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagio
das reunides deverd ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacio da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢cdo das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constitui¢cdo do fundo de reserva legal.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em proporcao das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos registos e notariado de
Lichinga, aos vinte e quatro de Marco de dois
mil e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Cooperativa- Mesi Guetu

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria dos
registos e notariado de Lichinga, sob o nimero
100589990, uma cooperativa denominada
Cooperativa- Mesi Guetu que a mesma se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Entre:

Primeiro. Samuel Eugénio Omade, natural
de Nsauca, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°010101312988A, emitido aos doze de Julho
de dois mil e onze, solteiro maior, residente em
Bagarila - Sanga, com poderes para este acto;

Segundo. Ali Imede Chimpene, natural
de Malemia-Sanga, de nacionalidade

mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 011601082982N, emitido aos vinte e dois
de Marco de dois mil e onze, solteiro maior,
residente em Malemia-Sanga, com poderes
para este acto.

Terceiro. Nelita Ali Fiel, natural de Malica-
Lichinga, de nacionalidade mo¢ambicana
portadora do Bilhete de Identidade n.°
010101617737C, emitido aos onze de Agosto
de dois mil e onze, solteira maior, residente
em Licole - Sanga, com poderes para este acto.

Quarto. Comacio Neves Samo, natural
de Maringue-Sofala, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 010100888372B, emitido aos vinte € nove
de Setembro de dois mil e treze, solteiro maior,
residente em Nsatica- Sanga, com poderes para
este acto.

Quinto: Rachide Amur, natural de Barila-
Sanga, de nacionalidade mocambicana
portadora do Bilhete de Identidade n.® 1153521,
emitido aos oito de Dezembro de dois mil e
catorze, solteiro maior, residente em Bagarila-
Sanga, com poderes para este acto.

Sexto. Gabriel Omar, natural de Malémia-
Sanga, de nacionalidade mogambicana portadora
do Bilhete de Identidade n.° 010100464626C,
emitido aos dezoito de Agosto de dois mil e dez,
solteiro maior, residente em Malémia-Sanga,
com poderes para este acto.

E celebrado aos oito dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e catorze o
presente contrato de sociedade cooperativa
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A cooperativa adopta a deno-
minagdo de Mesi Guetu, cooperativa de
responsabilidade limitada, ¢ uma cooperativa
de responsabilidade limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por Mesi Guetu
Coop ou simplesmente por Mesi Guetu.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Nsadca, distrito de Sanga, podendo, por
deliberacdo do conselho de direccio, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais
ou abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com infra-estruturas de

dgua e saneamento, constru¢do civil, produgdo
e comércio, bem como exercer quaisquer
outras actividades, desde que aprovadas pela
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial subscrito e totalmente
realizado, até a data da celebrag@o do presente
contrato de sociedade é de mil e quinhentos
meticais.

ARTIGO QUINTO

Entrada minima e formas de representacao
do capital social

A entrada minima de capital a subscrever por
cada cooperativista é de duzentos e cinquenta
meticais, cuja representagdo sera feita, pela
totalidade do valor da entrada do cooperativista,
através de titulos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Alteracoes do capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante chamadas de capital,
incorporagdo de reservas disponiveis para o
efeito, ajustes periddicos de distribuicdo dos
titulos de capital na propor¢do das operagdes
realizadas pelos cooperativistas com a
cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Requisitos de Admissao dos membros

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntaria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades
prosseguidas pela cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Direitos e deveres dos membros

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda no regulamento interno.

ARTIGO NONO
Perda de qualidade de membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do Artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes.
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ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Sdo orgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos sécios e

restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre todos
os assuntos de interesse para a cooperativa,
nos termos dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral &
constituida, no minimo, por um presidente e
um vice-presidente.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias e sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Trés) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordinarias ou extraordindarias, de acordo com o
previsto na lei e no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

O conselho de direc¢@o € o 6rgao competente

para proceder a administragio, gestdo e
representagdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do conselho de direc¢ao

Para além do estabelecido legalmente,
compete ao conselho de direc¢do gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representi-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacoes
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de direccao

z

O conselho de direc¢éo é composto da
forma prevista no artigo cinquenta e sete da lei

das cooperativas, sendo no caso concreto por
cinco membros:

a) Um presidente;
b) Um tesoureiro;
¢) Trés vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuniao do conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do reunird pelo
menos uma vez, mensalmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O conselho de direcgio sera convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de outros dois
administradores e a convocacio das reunides
devera ser feita com dez dias de antecedéncia,
pelo menos, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal

Um) A fiscaliza¢@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho fiscal

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao conselho fiscal praticar todos os
actos previstos no regulamento interno e nos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Reuniao do conselho fiscal

Um) Ao presidente do conselho fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O conselho fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre e a convocagiao
das reunides devera ser feita com dez dias de
antecedéncia e conterd a indicacao da ordem de
trabalhos, data, hora e local da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa, os excedentes serdo distribuidos
aos sécios em propor¢do das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da cooperativa
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicével.

Esta conforme.

Conservatéria dos registos e notariado de
Lichinga vinte e quatro de Marco de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Freitas Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100595826 uma
sociedade denominada, Freitas Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo noventa do Cddigo
Comercial entre:

Nuno Elvio Franco de Freitas, residente
acidentalmente na cidade de Maputo,
solteiro, portador do Passaporte
n.° M332503, emitido em Lisboa, a vinte
e oito de Setembro de dois mil e doze,
e valido até vinte e oito de Setembro de dois
mil e dezassete.

Paula Solanda Franco de Freitas, divorciada,
portadora do Passaporte n.° NO70088,
emitido a sete de Abril de dois mil e catorze,
e vélido até sete de Abril de dois mil e
dezanove, residente na Cidade de Maputo,
constituem uma sociedade por quotas
denominada Freitas Consulting, Limitada,
a qual se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Freitas Consulting, Limitada, e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, cento e setenta e quatro,
sétimo andar, na cidade de Maputo.
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Dois) Mediante decisdo da administracao,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras
formas de representagdo da sociedade, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por principal objecto:

a) A execugdo de servigos administrativos
e de contabilidade;

b) A prestacdo de servigos de gestdo de
recursos humanos;

¢) Qualquer outra actividade de natureza
acesséOria ou complementar as
anteriores.

Dois) A sociedade podera, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais.

Dois) A participacio dos sdcios no capital
social corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 sécio Nuno Elvio Franco de
Freitas;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social pertencente
a sécia Paula Solanda Franco de
Freitas

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quota)

A cessdo, divisdo e oneragio, total ou parcial,
de quota dependem da prévia autorizag¢do dos
s6cios.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer dos administradores,
por meio de carta dirigida aos sécios e expedida
com uma antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
nos termos e condi¢des previstos no Cédigo
Comercial e reger-se-d, em tudo o que no
presente contrato se encontra omisso, pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A elei¢cdo ou destituicdo de
administradores;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio;

¢) Criar associacdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, bem como
adquirir e transmitir participa¢oes
em outras sociedades existentes ou
a constituir;

d) A alteracido dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administragdo da sociedade;

e) A aquisicdo, alienacdo, locagdo e
oneracdo de bens imodveis, assim
como de bens modveis sujeitos a
registo;

) A aplicagdo dos resultados do exercicio.

ARTIGO NONO
(A administracao)

Um) A gestdo e administra¢cdo bem como
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele caberdo a administragdo, ficando desde
ja nomeados como administradores, os sdcios
Nuno Elvio Franco de Freitas, e Paula Solanda
Franco de Freitas, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Em tudo o que se encontrar omisso
quanto a esta matéria, aplicar-se-a o disposto
no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administracao)

Compete a administra¢do, além do que se
encontre previsto no Cédigo Comercial, praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
do sécio ou da assembleia geral;

¢) Proceder a abertura, movimentagao
e encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo
de documentos em nome e
representagdo da sociedade;

e) Constituir mandatarios da sociedade
e definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de um administrador,
ou de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio social balanco lucro e reserva
legal)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O Balanco e contas deverdo ser
encerrados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo devidamente
submetidas a apreciacao da assembleia geral com
o parecer do técnico de contas para aprovacao.

Trés) Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte e cinco por cento para o Fundo
de Reserva Legal;

b) O restante serd distribuido pelos socios
na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Sempre que a assembleia geral delibere
sobre a dissolucao da sociedade, designara um
liquidatario e determinard a forma de liquidagao.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze. — O
Técnico, llegivel.

Germonic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100595222 uma
sociedade denominada GERMONIC, Limitada.

Entre:

Gerbaldino Alberto Milice, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, quarteirdo cinquenta e trés bairro
ferroviario, casa nimero cento € setenta e
quatro, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110102623586N, emitido aos trinta de
Novembro de dois mil e doze, em Maputo; e

Monica Juliana Maria Matete, solteira,
maior de nacionalidade mogambicana,
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residente em Maputo, bairro central A casa

ndmero cento e quarenta e quatro, segundo

andar, portadora do Bilhete de Identidade

n.° 110102905959]J, emitido aos dezassete de

Abril de dois mil e treze, em Maputo

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Para perdurar por tempo indeterminado, €
criada a Germonic, Limitada, adiante designada
sociedade, que é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na rua dos Lusiadas, nimero mil e
trinta e trés, podendo abrir sucursais, onde
e quando o seu conselho de administracdo
deliberar e julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de consumiveis de escritorio,
servigdes de copias e impressdo;

b) Servicos de internet café, fornecimento
de bens e servigos.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos
e administracdo

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, assim distribuidas: uma quota de vinte
e cinco mil meticais, correspondentes a vinte e
cinco porcento do capital social, pertencentes ao
socio Gerbaldino Alberto Milice, e uma quota
de vinte e cinco mil meticais, correspondentes
a vinte e cinco porcento do capital social,
pertencentes a scia Monica Juliana Maria
Matete.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada e representada
pelos ambos sécios.

CAPITULO III
De cessao de quotas e obrigacoes
ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessio de quotas,
total ou parcial, entre os sécios devendo
comunicar a resolu¢cdo com uma antecedéncia
minima de noventa dias.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)
A sociedade fica obrigada pela assinatura

dos socios.
CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo a
administragdo da sociedade organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagdo dos seus s6cios.

Dois) Em caso de dissolucéo por acordo
dos sdcios, todos serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacoes)

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
se esta, for dada em penhor sem consentimento
da sociedade, arrastada ou por qualquer forma
apreendida judicial ou administrativamente e
sujeita a venda judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Foro)

Para todos os assuntos litigiosos, fica desde
jéa estabelecido a foro judicial de Maputo.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

La Vida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Abril de dois mil e quinze, foi

matriculada, na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100594870 uma

sociedade denominada La Vida, Limitada.
Entre:

Dércio Miguel da Cruz Gil, solteiro, natural
da cidade de Maputo e de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.”110100831341F, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e onze,
e valido até ao dia vinte e seis de Janeiro de
dois mil e dezasseis. E

Paulo Alexandre da Cruz Viola, casado com
Fatima Freitas Nald, sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Nampula e de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.” 11020083H, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo no dia vinte
e nove de Abril de dois mil e oito, e valido
até ao dia vinte e nove de Abril de dois mil
e treze;

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que serd regido pelas seguintes disposicdes
estatutarias:

CAPITULO I
Nome, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominag@o de LA
VIDA e € constituida sob forma de sociedade
por quotas, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Costa de Almeida, nimero cento e um, cidade
da Matola, em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto:
A prestacdo de servicos de restauracio,
entretenimento e hotelaria em geral.
CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de vinte mil meticais, corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, representativa de
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sessenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Dércio Gil;

b) Uma outra quota no valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao s6cio
Paulo Viola.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proéprias

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, acessdrias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios
asociedade, em termos e condigdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condicdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados por
mutuo acordo.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracgdo de um sécio e devera processar-se
de acordo com o establecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagao serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestagdes iguais, que se vencem em seis ,
doze e dezoito meses apds a sua determinagdo
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracao de socio

A exclusdo de um sécio da sociedade, podera
ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final;

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune,
ordinariamente, nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balangco
anual e o relatério da administragao;

b) Analisar e deliberar sobre a aplica¢do
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a administracao
considere necessdrio ou quando requerida pelos
socios que representem, pelo menos, sessenta
por cento do capital social.

Trés) Os socios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por um advogado, por
outro sécio ou por um dos administradores
da sociedade, por meio de procuragdo emitida
especificamente para cada reunido. Os sdcios
que sejam pessoas colectivas far-se-ao
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa nomeada para esse efeito, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, até ao ultimo dia til anterior
a data da realizag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacéao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagdo acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os socios
estejam presentes na respectiva reunido. Serao
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso areunido da assembleia geral, desde que
todos os sdcios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administrag¢@o, gestdo e representagao
da sociedade compete a dois administradores,
dispensados de caucdo e remunerados ou ndo,
conforme a deliberacéio da assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de um ano,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se bancariamente
pela assinatura conjunta de dois administradores
e por carimbo ou pela assinatura de mandatarios,
nos limites estabelecidos no respectivo
instrumento de mandato.

Dois) O administrador executivo tem
poderes de representacdo da sociedade em
juizo e fora dela de acordo com os poderes
concedidos pelos outros acionistas.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
conscide com o ano civil.

Dois) O relatério da administracio e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro dia de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral, apds a
aprovagdo pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes transitérias

Um) Até arealizagdo da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por:

Paulo Alexandre da Cruz Viola.

Dois) O administrador ora nomeado devera
convocar uma reunifio de assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Espiga D‘Ouro, Limitada

Certifica-se para efeitos da publicacéo,
que por escritura de oito de Fevereiro de dois
mil e quinze, foi matriculada uma sociedade
denominada Espiga D‘ouro, Limitada.

Premier Group, Limitada, uma sociedade de
direito mogambicano, com o capital social
de quinhentos mil meticais, com sede
na Avenida Acordos de Lusaka, nimero
duzentos e quarenta e dois, rés-do-chao, em
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
doze mil quatrocentos e onze, neste acto
representada pelo senhor Hussein Ali Ahmad,
casado, de nacionalidade mogambicana,
natural de Freetown, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100297143N, emitido
aos dois de Outubro de dois mil e dez, na
qualidade de presidente do conselho de
administragdo, e

Abdul Karim Ahmad, casado, de nacionalidade
britanica, natural de Freetown, portador do
Passaporte Libanés n.” RL 1869078, emitido
aos dezoito de Agosto de dois mil e dez,
neste acto representado pelo senhor Hussein
Ali Ahmad, acima melhor identificado,
na qualidade de procurador, nos termos
da procuragdo outorgada aos dezoito de
Fevereiro de dois mil e quinze.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Espiga D’ Ouro, Limitada, que se
regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Espiga D’ Ouro,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, nimero duzentos e quarenta
e dois, rés-do-chao, na Cidade de Maputo, em
Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a industria
e comercializacdo de pao e produtos afins, com
a maxima amplitude permitida por lei.

Dois) Mediante deliberac@o dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de dez milhoes
de meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes de meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a scia Premier
Group, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes de meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abdul
Karim Ahmad.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢oes:

a) A modalidade e o montante do aumento
do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagio de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s s6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberag@o da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alterac@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social, ficando os sdcios obrigados na proporgdo
das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberacéio dos socios tomada em assembleia
geral, e, caso a sociedade nio o exerca, dos s6cios
na proporg¢do das respectivas quotas.
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Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, devera de tanto notificar
a sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o pre¢o e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recepcio do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade deverd,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugio
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por

mais de seis meses, na realizaciio da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou na efectivagdo das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizagido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condicdes a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragao; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepedo do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacao mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes matérias:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;
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d) A aquisicdo, divisdo, alienacéo ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

/) A eleicdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAO II

A administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(A administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacao da falta.

Trés) A administragio podera delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes

a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndlo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituigdo,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

SECCAO III

Orgéo de fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagdo
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacgdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcgdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil ARTIGO SEXTO
(Aplicagéo de resultados) de Maputo aos vinte e sete de Maio de dois (Amortizagio)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constitui¢do ou reintegracao

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagao da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administrag@o da sociedade serd constituida
pelo senhor Hussein Ali Ahmad.

Esta conforme.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Changalane Agricola Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100562049 uma
sociedade denominada Changalane Agricola
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Munira Lalita Raji, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100518591, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
aos seis de Outubro de dois mil e dez,
residente na Avenida Ahmed Sekou Toure
nimero trés mil quinhentos e oito, quarto
andar, Alto Maé, cidade de Maputo.

Firda Ernesto Magaia Muchena, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100221025Q,

mil e dez, residente na rua Tchama nimero
duzentos e trinta e um, primeiro andar,
Polana Cimento, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adota a denominacgdo de:
Changalane Agricola, Limitada e tem
sede no Distrito de Namaacha, no Bairro
Mungungulhovo, quarteirdo um, localidade de
Changalane.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Preco)

Um) A sociedade tem por objeto: produg@o,
processamento, comercializagdo, agropecudrio,
importagdo e exportacdo de produtos agricolas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constitui¢do ou ji constituidas, ainda que tenha
objeto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Obrigacoes)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de vinte mil meticais
correspondentes a soma de duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Firda Ernesto Magaia Muchena com
dez mil meticais;

b) Munira Lalita Raji com dez mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)

A divis@o ou cessdo de quotas sé pode ter
lugar deliberag@o da assembleia geral.

A assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia serd convocada pela
administragdo com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, na ordem juridica interna, serd
exercida por administradoras, para a que fica
desde ja nomeado as administradoras, as sécias,
Firda Ernesto Magaia Muchena e Munira Lalita
Raju com dispensa caucio.

A sociedade fica vdlida e obrigada pela
assinatura deste sécio.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-4o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Lucros)

Os lucros da sociedade sero repartidos pelos
s6cios, na propor¢do das respetivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo,dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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