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MINISTERIO DO TRABALHO

Departamento do Trabalho Migratério

AVISO

Para os devidos efeitos comunica-se que, por despacho de cinco de

Dezembro de dois mil e seis, foi autorizada a renovacao da licenga de
Agentes de Thola, de que € titular o senhor Miguel Cabral Raimundo,
para recrutar trabalhadores em Mocambique para Africa do Sul.

Esta licenga é vélida por um ano a contar de 1 de Janeiro
a 31 de Dezembro de 2007 e substitui a Licenga n.° 10/2006.

Maputo, 28 de Novembro de 2006. — O Chefe do Departamento,

Agostinho Indcio Zandamela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ouro Branco Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Janeiro de dois
mil e sete, lavrada a folhas quinze e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e nove traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Anéadia Statimila Estévao Cossa, técnica
superior dos registos e notariado e notdria B
do referido cartério, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Mark Stewart Black e Sesinando
dos Santos Cuna, que serd regida pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominac¢ao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Ouro Branco Mogambique, Limitada, e
constitui-se como sociedade comercial sob a
forma de sociedade por quotas tendo a sua
sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio
da administracdo, transferir a sua sede para
qualquer parte do pais ou af abrir delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte maritimo e rodovidrio com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares do seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas de igual
valor assim distribuidas:duas quotas de igual
valor de quinze mil meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital social cada uma,
pertencentes aos s6cios Mark Stewart Black
e Sesinaldo dos Santos Cuna, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Prestacb6es suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e nas condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual ficareservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcao das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizacdo de quotas quando:

a) Quando as mesmas sejam objecto de
arresto, penhora ou oneradas de
qualquer forma;

b) Quando os respectivos titulares se
dediquem a quaisquer outras
actividades que constituam
concorréncia desleal ou sejam
socios de outras sociedades que
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se dediquem a objectos idénticos ou
andlogo sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados por
escrito pela geréncia da sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balango aprovado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros quatro meses apds o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciacdo, aprovagao, correc¢io ou
rejeicdo de balango e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicac@o de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assentos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, ou por procurador a quem aquele confira
tais poderes, através de telecdpia a enviar com
a antecedéncia minima de quinze dias apds a
celebragdo da presente escritura. Em casos
urgentes, ¢ admissivel a convocagdo com
antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. A assembleia geral retine-
se, normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio €
igual ao valor da respectiva quota dividido por
duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excepcio daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade € gerida pelos dois sdcios,
com a duragdo de quatro anos, poderd ser
renovado.

Dois) Sdo desde ja designados adminis-
tradores.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caugio.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura dos administradores ou do mandatario
a quem este tenha conferido poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto no tiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberagdo da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sécios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representante do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugio tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
sécios deliberarem.

Trés) A sociedade fica desde jd autorizada a
movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria, a
titulo de realizag@o do capital social.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e mais legislagao aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

PIL - Polytech Industries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e seis, exarada a folhas trezentas e vinte e duas

a trezentas e trinta e quatro do livro de notas de
folhas avulsas para escrituras diversas nimero
um traco A do Conservatéria dos Registos e
Notariado de Tete, a cargo de Samuel John
Mbanghile, licenciado em Direito e conservador
com funcdes notariais, foi constituida uma
escritura entre os s6cios Mario De Angelis,
Mark De Angelis e Catherine De Angelis, a qual
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de PIL —
Polytech Industries, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Tete, podendo, por deliberagdo dos
sdcios, abrir sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outro tipo de representacio, bem como
escritérios e estabelecimentos onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de fabricag¢@o de tendas, toldos
para viaturas, tubos em PVC, produtos em
polietileno e derivados, bem como todo o tipo
de material em plastico, importagdo e
exportagao.

Producio de 6leo alimentar, aproveitamento
de plantas para fabricag¢do de biocombustiveis.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares conexionadas
directa ou indirectamente com o objecto
principal ou outros desde que devidamente
autorizada e os s6cios assim o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado, € de quatrocentos mil meticais danova
familia, correspondendo a soma de trés quotas
desiguais no valor de trezentos e sessenta mil
meticais da nova familia, pertencente ao sécio
Mirio De Angelis, outra no valor de vinte mil
meticais da nova familia, pertencente ao sécio
Mark De Angelis e outra no valor de vinte mil
meticais de nova familia, pertencente a sécia
Catherine De Angelis.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através da admissdo de mais
sécios, por capitalizacdo de lucros ndo
distribuidos ou reservas conforme previsto na
lei.

ARTIGO QUINTO

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade, mediante
condicdes fixadas pela assembleia geral.



26 DE FEVEREIRO DE 2007

166-(21)

Dois) Entenda-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo e
manutengdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas é livre
entre os socios ou pelos seus herdeiros, ficando
condicionado ao prévio consentimento escrito
da sociedade primeiro e depois os sécios gozardo
do direito de preferéncia.

Dois) Nao ha caducidade da posi¢do do sécio
originado pela morte ou impedimento
permanente porque os seus direitos serdo
assumidos pelos legitimos herdeiros que
designardo entre si ou a um estranho para os
representar na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por qualquer
outro meio apreendida judicial
mente;

b) Quando a quota for transmitida sem o
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais aplicaveis e nas
condig¢des fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade.

Dois) A assembleia serd convocada pelo
presidente da mesa a escolher de entre os sécios,
por carta registada, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A sociedade sera gerida pelo socio
Mairio De Agelis, que desde ja fica nomeado
com dispensa de caugdo, com poderes para
pratica de todos os actos necessarios para a
prossecuc¢do do objecto social.

Quatro) Para que a sociedade fique obrigada
basta a assinatura do gerente.

Cinco) Durante a sua auséncia ou
impedimento, o gerente podera delegar a pessoas
estranhas, parte dos seus poderes.

Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, sobretudo em
letras de favor, fianca ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
dalei.

Dois) A sociedade nio se dissolve por morte
ou interdi¢@o de qualquer sdcio. Verificando-se
qualquer destes factos os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, nomerdo um de
entre eles a que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio econémico coincide com o
ano civil.

Dois) Anualmente serd dado balanco fechado
a data de trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Os lucros anuais que o balanco registar,
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras reservas de acordo com a
vontade unanime dos socios;

c¢) Para dividendos dos s6cios na
proporcao das suas quotas.

Quatro) Em todos os casos omissos
vigorardo as disposi¢oes do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor.

Esta conforme.

Conservatédria dos Registos e Notariado de
Tete, vinte um de Setembro de dois mil e seis.
— O Ajudante, Paulo Mateus Jodo.

Procomputers Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil e
sete, exarada a folhas sessenta e quatro verso a
sessenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a notdria Madalena André Bucuane Monjane,
técnica superior dos registos e notariado e
notaria do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe a divisdo, cedéncia de
quotas, e alterag@o parcial do pacto social, de
comum acordo altera-se a redaccdo do artigo
quarto, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cento e cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sessenta e trés
mil meticais, pertencente ao sécio
Rogério Paulo Assamali;

b) Outra quota no valor de quarenta e
dois mil meticais, pertencente ao
socio Rishma Shivji.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e sete. — A Ajudante, Ernestina da Gléria
Samuel.

Petrobeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Setembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas noventa e cinco do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e quatro AA do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnico superior dos
registos e notariado e notdria do referido cartdrio,
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
deliberado o aumento do capital social e foram
alterados os estatutos da sociedade Petrobeira,
Limitada, nos seguintes termos:

A sociedade Petrobeira, Limitada, com sede
em Maputo, com o capital social de um milhdo
e quinhentos meticais, correspondente a mil e
quinhentos meticais da nova familia, matriculada
na Conservatodria de Registo de Entidades Legais
de Maputo, deliberou e aprovou em assembleia
geral extraordindria o aumento do capital social
dos actuais um milhdo e quinhentos,
correspondentes a mil e quinhentos meticais da
nova familia para vinte e quatro milhdes e
novecentos mil meticais, correspondentes a
vinte e quatro mil e novecentos meticais da nova
familia. Foi ainda aprovada a alteragdo integral
dos estatutos da referida sociedade, e como
consequéncia do aumento do capital social e da
alteracdo integral dos estatutos da referida
sociedade estes passaram a ter a seguinte
redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Petrobeira, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberag@o da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o da respectiva escritura
publica de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto principal

a projec¢do, financiamento, construcio,
reabilitagdo, manutencdo e operacgido de
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instalagdes de armazenagem para petréleo bruto,
produtos petroliferos e condensado de gds
natural.

Dois) A comercializac@o a grosso e aretalho
de produtos petroliferos e seus derivados.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de vinte e quatro milhdes e
novecentos mil meticais, equivalentes a mil
dolares norte-americanos, a taxa de cambio de
vinte e quatro mil e novecentos meticais,
equivalentes a um ddlar norte-americano e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze milhdes
seiscentos e noventa e nove mil
meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social e pertencente a sdécia
Petréleos de Mogambique, S.A.R.L
(PETROMOC), e

b) Outra no valor de doze milhdes
duzentos e um mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social,

pertencente a sécia Trafigura
Mauritius, Limited (Trafigura).

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suple
mentares de capital, mas os sécios poderao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condig¢des que forem fixadas em assembleia geral
e em conformidade com o estabelecido no acordo

parassocial e de direitos conexos”.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A Trafigura cederd até vinte por cento
das suas quotas a entidades nacionais que tragam
valor acrescentado para o empreendimento.

Dois) APETROMOC e a Trafigura podem,
atodo o tempo e mediante notificagdo aos outros
socios, ceder a totalidade ou parte das suas
quotas a uma sua afiliada/participada desde que
tal afiliada/participada adira aos termos do
Acordo Parassocial e de Direitos Conexos” e
sujeito a possibilidade de os outros sécios
requererem ao sOcio transmitente que as quotas
sejam cedidas mediante a prestacdo de uma
garantia em relagdo as obrigacdes assumidas.

Trés) No caso de a Trafigura ou a
PETROMOC, durante o Periodo de
Armazenagem (“Storage Period”) conforme
definido no “Acordo Parassocial e Direitos
Conexos” deixarem de ser controlados pela
pessoa que as controlava na data em que a
Trafigura e a PETROMOC se tornaram sdcias
da sociedade, qualquer uma delas (a Trafigura
ou a PETROMOC, conforme o caso) podera
requerer a outra a venda da sua quota na
sociedade, pelo “Fair Value” de tal quota
conforme definido no “Acordo Parassocial e
Direitos Conexos”.

Quatro) Para efeitos do nimero anterior
“controlo” significara a propriedade directa ou
indirecta de pelo menos cinquenta por cento
dos direitos de voto em tal pessoa, ou a
propriedade em termos que permitam o controlo
sobre a gestao ou defini¢do de politicas.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicdo de qualquer
6nus ou encargo sobre as mesmas, carecem do
consentimento prévio da sociedade deliberado
em assembleia geral.

Seis) A sociedade, em primeiro lugar, e os
sécios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do das quotas a serem
cedidas.

Sete) Se algum sécio (o “Transmitente”)
pretender alienar a totalidade ou parte das suas
quotas em favor de terceiros, tal transmitente
deverd com quarenta e cinco dias de antecedéncia
notificar por escrito a sociedade e os outros
socios indicando a percentagem que pretende
transmitir (a “Quota Oferecida”), o nome ¢
enderego do proposto adquirente, assim como
os termos finais da transmissdo incluindo o
preco ou outra forma de contraprestagio e as
condi¢des de venda propostas (a “Proposta de
Venda”).

Oito) O sécio interessado em adquirir a Quota
Oferecida devera notificar a sociedade por
escrito, no prazo de quarenta e cinco dias a contar
da data da recepcdo da notificagdo da Proposta
de Venda.

Nono) Se mais de um sécio apresentar
notificagdo a sociedade da intencdo de adquirir
a Quota Oferecida, a mesma serd adquirida por
esses sOcios, pro rata as participagdes por eles
detidas no capital da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da cessao)

Qualquer acto ou negdcio juridico que
implique a transmissdo, parcial ou total, de
quotas contrariando o disposto no artigo sexto
e no Acordo Parassocial e de Direitos Conexos,
¢é nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arrolada, apreendida ou

sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua tranferéncia para terceiros ou,
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o seu titular assuma
sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposig¢des do artigo sexto.

Dois) O prego da amortizacdo corresponderd
a0 “Fair Value” da quota conforme definido no
“Acordo Parassocial e Direitos Conexos”, a ser
pago em prestacdes iguais e sucessivas dentro
do prazo maximo de seis meses.

ARTIGO NONO

(Assembleias gerais)

Um) A geral

ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros

trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

assembleia reunira

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomear ou substituir os membros do
conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos a
actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia, ou quando
a convocagdo seja requerida por sécios que

representem a décima parte do capital social.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
director-geral da sociedade por meio de e-mail,
fax, telegrama ou carta registada com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de dez
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Quatro) Os sé6cios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, podendo o mandato ser conferido por
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local, desde que o director-
geral assim o decida e mediante o acordo do
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Deliberagoes especiais)

Um) Quaisquer decisdes da assembleia geral
relativas a Matérias Reservadas (“Reserved
Matters”) conforme definidas no “Acordo
Parassocial e de Direitos Conexos”, matérias
essas que deverdo ser especificadas na ordem
de trabalhos, serdo consideradas deliberagdes
especiais, devendo ser aprovadas por
unanimidade dos votos.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
relativas aos Assuntos Reservados a Exclusiva
Aprovacido da Trafigura (“Trafigura Reserved
Matters”) conforme definidas no “Acordo
Parassocial e de Direitos Conexos” s6 poderdo
ser aprovados com o voto favoravel da Trafigura.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é conferida a
um conselho de geréncia composto por cinco
membros eleitos em assembleia geral, sendo trés
nomeados pela PETROMOC e dois pela
Trafigura.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
tem um mandato de trés anos renovavel, sendo
que cada mandato € livremente revogdvel pelo
sdcio que os designou.

Trés) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
por lei, pelos presentes estatutos ou pelo
“Acordo Parassocial e de Direitos Conexos” ndo
estejam reservados a assembleia geral.

Quatro) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez por trimestre,
devendo as suas deliberagdes ser lavradas em
actas e inseridas no respectivo Livro de Actas,
onde constardo as assinaturas de todos os
membros presentes.

Cinco) A gestdo corrente da sociedade sera
confiada a um director-geral, o qual devera ser
um dos membros do conselho de geréncia
nomeados pela Trafigura e cujos poderes serdao
conferidos por contrato a celebrar entre este
director-geral e a sociedade.

Seis) Os membros do conselho de geréncia,
incluindo o director-geral da sociedade estao
dispensados da prestac@o de caugdo.

Sete) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral dentro dos poderes
que lhe forem atribuidos, pela assinatura
conjunta de dois mebros do conselho de geréncia
desde que um deles haja sido designado pela
Trafigura, ou pela assinatura de mandatdrios
dentro dos poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Oito) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que nao digam
respeito as operacdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serao
retirados os montantes necessarios para a
criac@o dos seguintes fundos:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-
la;

b) Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral e em
conformidade com o estabelecido no “Acordo
Parassocial e Direitos Conexos”.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidag@o da sociedade serd realizada
nos termos deliberados em assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados nos
termos previstos nos presentes estatutos, no
“Acordo Parassocial e de Direitos Conexos” e
demais legislagdo aplicavel.

Quatro) Em caso de conflito entre o disposto
nos presentes estatutos e no “Acordo
Parassocial e de Direitos Conexos”,
prevalecerdao as disposicdoes do “Acordo
Parassocial e de Direitos Conexos” salvo no que
estejam em contradi¢do com a lei.”

Nada mais hd a alterar por estd escritura.

Esta conforme.

O Ajudante, llegivel.

Beira Grain Terminal, SA

Certifico, que por extracto de publicac@o de
registo de sociedade, registado em quatro de
Janeiro de dois mil e sete, sob ndmero oito mil
duzentos e cinquenta e quatro a folhas cento e
quarenta e uma do livro C barra doze da
Conservatéria dos Registos da Beira, foi
constituida entre; CFM Portos e Caminhos de
Ferro de Mogambique, E.P; Cornelder de
Mocambique, Sarl; Nectar Mocambique,
Limitada; Sonipal, Limitada; e Valentina da Luz
Guebuza; Seaboard Moz, Limited; Rainbow
International, FZCO; CFI Holdings, Limited;
Merec Industries, Limitada;

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e Duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Beira
Grain Terminal, Sa, doravante denominada
sociedade, é constituida sob a forma de sociedade

comercial anénima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no largo dos
CEM, atras dos cais dez e onze do Porto da
Beira, Mocambique.

Dois) Mediante deliberac@o do conselho de
administrag¢ido, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a operagdo de uma terminal de cereais a granel,
no Porto da Beira, em Mogambique.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizd-lo através de
novas formas de implementacdo de negdcios e
como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e a decisdo aprovada pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO 11
Do capital social, ac¢oes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito é de dois milhdes e
setecentos mil meticais da nova familia
equivalente a cem mil délares dos Estados
Unidos da América, a taxa de cambio de vinte e
sete Meticais por délar norte-americano e estd
representado por cem mil, ac¢des ordindrias
cada uma no valor nominal de vinte e sete
meticais equivalente a um ddlar dos Estados
Unidos da América.

Dois) As accdes estdo divididas nas séries A
e B nos seguintes termos:

a) Quarenta e cinco mil ac¢des da série A,
realizadas e pagas em dinheiro,
representativas de quarenta e cinco
por cento do capital social da
sociedade, sendo quinze mil ac¢oes
detidas pela empresa CFM — Portos
e Caminhos de Ferro de
Mogambique, E.P. representativas
de quinze por cento, quinze mil
ac¢Oes detidas pela sociedade
Cornelder de Mogambique, SARL
representativas de quinze por
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cento, dez mil accdes detidas pela
sociedade Nectar Mogambique,
Limitada representativas de dez por
cento das acg¢des, dois mil e
quinhentas acc¢des detidas pela
Sonipal, Limitada em dois ponto
cinco por cento, e dois mil e
quinhentas accdes detidas pela.
Valentina da Luz Guebuza em dois
ponto cinco por cento;

b) Cinquenta e cinco mil ac¢des da série
B, realizadas e pagas em dinheiro,
representativas de cinquenta e cinco
por cento do capital social, sendo
trinta e dois mil e quinhentas ac¢des
detidas pela sociedade Seaboard
Moz, Limited, representativas de
trinta e dois ponto cinco por cento,
dez mil acg¢des detidas pela
sociedade Rainbow International,
FZCO representativas de dez por
cento, dez mil accdes detidas pela
sociedade CFI Holdings, Limited
representativas de dez por cento, e
dois mil e quinhentas ac¢des detidas
pela sociedade Merec Indutries,
Limitada em dois ponto cinco por
cento .

Trés) Aquando da constitui¢do da sociedade,
cada accionista deverd pagar pelo menos vinte e
cinco por cento do valor das Ac¢des por eles
subscritas nos termos do nimero dois do
presente artigo quarto.

Quatro) O valor remanescente do capital
social deverd ser realizado em termos a aprovar
pela assembleia geral.

Cinco) A ndo realizacdo das acg¢des por
qualquer accionista nos termos aprovados pela
assembleia geral e conforme previsto no acordo
parassocial, confere a sociedade o direito de
amortizar as acgoes do referido accionista, pelo
montante do capital social efectivamente
realizado pelo accionista em questdo, devendo
tal accionista devolver as accdes a sociedade
por aquele montante.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos e financiamento

Um) Apds a realizagdo do capital social,
todos os fundos adicionais necessdrios a
sociedade e suas Afiliadas para a prossecugao
do negécio, devem resultar de:

a) Em primeiro lugar, créditos comercias
que a sociedade ou suas afiliadas
venham a obter;

b) Em segundo lugar, descobertos
bancdrios normais, com ou sem
garantia, ou outras facilidades
financeiras que os bancos comerciais
licenciados estao preparados para a
conceder a sociedade e suas afiliadas
em termos e condi¢des normais.

Dois) Caso ndo seja possivel a sociedade

satisfazer integralmente as suas necessidades
financeiras em conformidade com os proce-

dimentos referidos no presente artigo e no acordo
parassocial (quer porque o Conselho de
Administrag@o nao tenha negociado ou obtido
condi¢des satisfatérias para tais necessidades
financeiras junto a terceiros mutuantes, ou
porque na opinido do conselho de administracio
a contratacdo de empréstimos junto a terceiros
ndo vai de encontro aos interesses da sociedade),
o conselho de administragao notificara
adequadamente cada accionista, devendo indicar
em tal notificacdo o montante que, de acordo
com a sua recomendacio, serd necessdrio para
compensar o défice (o montante relevante), o
fim a que se destina tal montante e a razdo pela
qual o financiamento de terceiros nido esta
disponivel ou ndo vai de encontro aos interesses
da sociedade.

Dois) Apds deliberacdo aprovada por
accionista detentores de pelo menos noventa
por cento das Ac¢des emitidas (a deliberacao de
capital), a Sociedade podera solicitar aos
Accionistas que contribuam para o Montante
Relevante na propor¢do das suas Acgdes (para
cada accionista, o (montante dos accionistas).
As contribuicdes pelos Accionistas de quaisquer
outros montantes nos termos do presente artigo
deverdo ser efectuadas nos mesmos termos
estabelecidos para a deliberag@o de capital, quer
através da subscri¢do de novas acgdes e/ou
através de empréstimos em termos comerciais
as taxas de juro de mercado, devendo tais
empréstimos ser graduados pari passu com
quaisquer pagamentos, taxas de juros, garantias
e outros.

ARTIGO SEXTO

Titulos de acgoes

Um) Cada accionista terd direito a um ou
mais titulos de acgdes pelas accdes por ele
detidas, podendo ser emitido titulos
representativos de uma, dez, cem, mil, dez mil,
cinquenta mil. Se houver aumentos de capital
social que o justifiquem, poderao ser emitidos
titulos representativos de cem mil e quinhentas
mil accdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidagdo, subdivisao ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se o
Titulo objecto dessa consolidacdo, subdivisao
ou substitui¢do nao for entregue a Sociedade.
Os custos com a emissao de novos titulos de
accdes serdo da responsabilidade dos titulares
das accdes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberagdo da assembleia geral,
sendo em ambos 0s casos 0s respectivos termos
e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicdo de
qualquer titulo, o novo sé sera emitido com o
consentimento prévio do Conselho de
Administragdo e nos termos e condi¢des

definidos pelo Conselho de Administragdo,
como sendo, prova, indemniza¢do ou outros,
bem como o pagamento dos custos por aquele
fixados.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteragdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administragdo e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas gozam de direito
de preferéncia na transmissdo de acc¢des da sua
respectiva série a terceiros, sendo as acgdes
livremente transmissiveis entre accionistas da
mesma série.

Dois) A aquisi¢do das acc¢des da série B por
qualquer accionista da série A ou a aquisi¢do de
accdes da série A por qualquer accionista da
série B requer uma delibera¢iio tomada em
assembleia geral, por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos dos
accionistas representativos do total do capital
social, e deve também obedecer as seguintes
condicdes:

a) O Accionista (o accionista vendedor)
que deseje vender as suas acgdes
(acgdes em venda), deve, em
primeiro lugar, oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢ao de tais ac¢des
em venda;

b) Caso a sociedade ndo venha a adquirir
ou a manifestar a intencdo de
adquirir as ac¢des em venda dentro
do prazo fixado no ndimero anterior
podera o accionista vendedor
oferecer as acg¢des em venda
remanescentes aos Accionistas da
mesma série de ac¢des, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢@o.

¢) Apbs a aquisi¢do das acc¢des pelos
accionistas da mesma série das
accdes em venda, quaisquer ac¢des
remanescentes poderdo, dentro do
prazo de quinze dias apds a
conclusdo de tal processo de
aquisi¢do, ser vendidas aos
Accionistas da outra série de ac¢des,
desde que autorizados por pelo
menos setenta e cinco por cento dos
votos dos accionistas repre-
sentativos da totalidade do capital
Social;

d) Caso os accionistas da outra série de
accoes nao adquiram a totalidade ou
as remanescentes Accdes em Venda,
as mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros, em termos e condigdes ndo
mais favoraveis do que as oferecidas
aos Accionistas acima mencionados;
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e) A verificar-se uma venda de ac¢des, nos
termos do presente artigo sétimo,
em que a alteracdo da percentagem
detida pelos Accionistas origindrios
da classe A em relagdo aos
accionistas origindrios da classe B
envolva uma alteracao de mais de
cinco por cento das Accdes
representativas do total das accdes
da sociedade, os Accionistas
acordardo na altera¢do do niimero 1
do artigo dezasseis destes
Estatutos, de modo a que os poderes
para a nomeacdo dos Directores
reflictam equita-tivamente aquela
alteracdo, assim como noutras
alteragdes a estes Estatutos que
sejam apropriadas a melhor reflectir
a mudan¢a da composicdo da
titularidade do capital social da
sociedade.

Trés) Ndo obstante as disposi¢des acima,
cada um dos accionistas pode a todo o tempo e
mediante comunicacdo dirigida aos outros
Accionistas, sem que estes tenham direito de
preferéncia, transmitir a totalidade das suas
Acc¢des a uma sua Afiliada que possua
capacidade técnica e financeira para cumprir com
as obrigacdes constantes do acordo parassocial,
podendo o Conselho de Administragdo solicitar
a0 accionista transmitente que as Accdes sejam
transmitidas mediante a prestacdo de uma
garantia em relagdo as obrigacdes assumidas.

Quatro) Salvo se de outro modo estabelecido
nos presentes Estatutos, ndo serd permitida a
emissdo de novas acgdes, excepto se com a
prévia autorizagdo escrita dos Accionistas,
aprovada por pelo menos noventa por cento
dos votos representativos do Capital Social,
conforme referido no numero trés do Artigo
treze. Neste caso, sendo o beneficidrio um novo
Accionista, estard obrigado a celebrar um
contrato de adesao aos estatutos da sociedade e
ao acordo Parassocial, previamente a atribui¢ao
das novas Acgdes emitidas.

Cinco) Salvo determinacdo diferente nos
presentes Estatutos, ndo serd efectuado o
registo da transmissdo de quaisquer Acgdes a
terceiros, a ndo ser que:

a) o proposto cessiondrio tenha outorgado
o contrato de adesao relativamente
as disposicoes dos estatutos da
sociedade e do Acordo Parassocial;
e

b) tal transmissao seja efectuada em
conformidade com as disposicdes
do artigo sétimo.

Seis) Os Accionistas deverdo garantir que os
directores procedam ao registo de qualquer
transmissdo de accdes que esteja em
conformidade com o previsto no nimero cinco
anterior.

Sete) Aquando da transmissao de quaisquer
acgodes em conformidade com o estabelecido nos
presentes Estatutos e no Acordo Parassocial,
cada uma das partes envidard os melhores

esfor¢os com vista a obter a desonera¢do do
accionista cedente e das suas sociedades afiliadas
relativamente a quaisquer garantias por este ou
por estes prestadas, ou na proporcdo devida
dependendo dos casos. N@o ocorrendo a
desoneragdo, deverdo os restantes Accionistas
indemnizar o accionista cedente e suas
sociedades afiliadas na propor¢ao pro rata as
respectivas acg¢des, sendo que, nesta
eventualidade, tal indemnizacdo serd
considerada uma garantia dos restantes
accionistas.

ARTIGO OITAVO

Direito de preferéncia dos accionistas

Um) Caso um Accionista (Receptor) venha
a receber uma proposta de compra em boa fé
(Proposta de Compra) de um terceiro (o
Proposto Comprador), com vista a compra das
Acg¢des do Receptor, a venda de Acgdes nos
termos da referida Proposta de Compra sé
poderd ser efectuada e estard expressamente
condicionada ao integral cumprimento dos
seguintes termos:

a) O receptor deverd notificar a sociedade
e os outros Accionistas, por escrito,
dentro do prazo de quinze dias antes
da aceitacao da proposta de compra
(notificacdo da proposta de
compra), os termos da proposta de
Compra (incluindo, mas ndo se
limitando ao prego, tempo e termos
de pagamento oferecidos pelo
proposto comprador e as intengdes
do proposto comprador com
respeito a sociedade e seus negdcios,
e quaisquer aprovagdes de terceiros
ou condig¢des reguladoras anexas a
proposta de compra das acg¢des do
receptor) e que o receptor aceitou a
proposta de compra de acordo com
o estabelecido no presente artigo.
Tal notificacdo da proposta de
compra constituird uma garantia e
compromisso do receptor perante
a sociedade e os outros accionistas
em como a proposta de compra e
aceitaciio da mesma em boa fé pelo
receptor em todos os aspectos, de
acordo com o conhecimento,
informac@o e crenga do receptor.

b) A sociedade terd quinze dias, ap4s
recep¢ao da notificagdo da proposta
de compra, para notificar a todos
0s outros accionistas da proposta e
notificar o Receptor que a sociedade
pretende obter ou amortizar todas
ou parte das acg¢des do receptor de
acordo com os termos estipulados
na notificacdo da proposta de
compra;

¢) Caso a sociedade ndo manifeste a sua
inten¢do em adquirir as Accoes
dentro de quinze dias apds a
notificac¢@o da proposta de compra,
a sociedade deverd imediatamente

notificar (notifica¢ao da sociedade)
0s accionistas (outros que nao o
receptor) (accionistas nao —
receptores) dessa decisdo e os
accionista néo-receptores terdo
quinze dias, apds recepcdo da
Notifica¢do da proposta de compra,
para notificar o receptor acerca da
sua vontade em adquirir todas ou
parte das accdes do receptor
objecto da proposta de compra,
conforme os termos financeiros
descritos na referida proposta de
compra;

d) Os accionistas ndo-receptores que
pretendam adquirir as ac¢des do
receptor (os  “Accionistas
Adquirentes”) deverdo adquirir as
Acgodes do Receptor na propor¢do
das suas ac¢des comparativamente
com as acg¢des dos outros accionistas
adquirentes, no caso da pretensiao
da aquisicdo exceder o que estd
disponivel.

e) A notificagdo do receptor, quer pela
sociedade ou pelos accionistas
adquirentes (notificacdo de
aquisi¢do) € necessdria para o
exercicio do direito de preferéncia.
apds a recepg¢do por parte do
receptor de uma notificagdao de
aquisi¢do da sociedade ou
accionistas adquirentes, a venda pelo
receptor deverd ser consumada
dentro do prazo de trinta dias apds
a expedicdo da notificacdo de
aquisicao.

/) O proposto comprador apenas poderd
adquirir as acc¢des caso a sociedade
e os Accionistas ndo receptores
optem por nao adquirir as ac¢des
do receptor, o que serd entendido
como o Direito de preferéncia do
accionista e qualquer dos accionistas
que ndo responda a proposta de
compra em conformidade com os
termos aqui estabelecido serd
considerado como tendo renunciado
ao seu Direito de preferéncia.

Dois) Em nenhuma circunstiancia e
independentemente de quaisquer disposi¢des
aqui estabelecidas, ndo serdo transmitidas
quaisquer accdes a sociedades primariamente
envolvidas em actividades que possam de algum
modo competir com as actividades da sociedade
na drea de influéncia do Porto da Beira.

ARTIGO NONO
Obrigacoées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes e
titulos de divida ou recorrer a outro tipo de
financiamento, sendo os termos e condicdes de
tais empréstimos definidos por deliberagdo da
Assembleia Geral aprovada por pelo menos
setenta e cinco por cento do total do capital
social da sociedade.
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Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas serdo assinados por trés
administradores, podendo as assinaturas a ser
apostas por chancela ou meios tipogréficos se
assim for decidido pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Sem prejuizo da legislagdo aplicdvel, a
sociedade poderd, mediante deliberacgio
favordvel da Assembleia Geral de Accionistas
correspondente a pelo menos setenta e cinco
por cento dos votos das ac¢des representativas
da totalidade do capital social, adquirir acgdes
proprias, (incluindo Acg¢des amortizadas) e
poderd efectuar o pagamento com respeito a
amortiza¢@o ou aquisi¢do de Accdes proprias
com recurso a fundos provenientes de reservas
detidas pela sociedade ou da emissdo de novas
acgoes.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao

e conselho fiscal

SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocatéria e reunioes da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
apds o fecho de cada ano fiscal, na data, local e
com a ordem de trabalhos indicada na
convocatdria que serd assinada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Reunioes extraordinarias da Assembleia
Geral da Sociedade poderdo também ser
convocadas a qualquer altura, sempre que o
Conselho de Administracdo ou o Conselho
Fiscal, ou qualquer accionista detendo pelo
menos um décimo do capital social, o solicite.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administragdo, ou no estrangeiro,
com o acordo de todos os accionistas.

Quatro) As Assembleias Gerais serao
convocadas, por meio de publicac@o de antincios
(no jornal) e por escrito (por fax ou e-mail) aos
Accionistas com a antecedéncia minima de trinta
dias de calendario em relacdo a data prevista
para a reunido.

Cinco) As informagdes sobre a convocatdria
das assembleias gerais deverdo ser fornecidas
aos Presidentes do Conselho de Administra¢do
e Fiscal pelo Secretario da Sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Qudérum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel, nos presentes Estatutos e no Acordo
Parassocial, o quérum para as reunides da

Assembleia Geral corresponderd a setenta e
cinco por cento do total do capital social
emitido, presente ou representado e disponivel
para se reunir a qualquer altura dentro das vinte
e quatro (24) horas a contar da hora agendada
para tal reunido.

Dois) Nenhuma Assembleia Geral de
Accionistas poderd prosseguir a ndo ser que
haja quérum presente no inicio e durante a
realizacdo da referida reunido da Assembleia
Geral.

Dois) Se dentro de vinte e quatro horas apds
a hora agendada para a Assembleia Geral o
quérum ndo estiver reunido, entdo, desde que
fique provado que cada Accionista tenha sido
devidamente convocado para a Assembleia Geral
a mesma ndo poderd iniciar, ficando adiada
quinze dias a contar da data marcada para a tal
Assembleia Geral, sujeita a notificacdo por
escrito, com pelo menos dez dias de
antecedéncia, dada aos Accionistas que nao
tenham estado presentes dentro de vinte e
quatro (24) horas da hora originalmente agendada
para tal Assembleia Geral, no mesmo local e
hora, a néio ser que de outro modo anunciado do
adiamento da reunido pelo Presidente da Mesa
e incluido na notificagdo aos Accionistas. No
caso de tal quorum n#o estar reunido dentro de
trinta minutos da hora agendada, a reunido
prosseguird, constituindo quérum os
Accionistas presentes ou representados,
independentemente da sua participacdo no
capital, considerando-se validas as deliberag¢des
tomadas nesta segunda reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria anual da
Sociedade deverd aprovar o relatdério de
actividades elaborado pelo Conselho de
Administragdo e as contas do ano transacto, e
deliberar sobre a distribuic@o de lucros proposta
pelo Conselho de Administracdo apds
apresentacdo do relatério do Conselho Fiscal e/
ou do Auditor Externo, bem como quaisquer
outros assuntos indicados na convocatéria da
reunido.

Dois) Sujeito ao previsto nos nimeros trés,
quatro e cinco seguintes, a Assembleia Geral
deverd deliberar por maioria simples dos votos
dos titulares do capital social, desde que os
presentes estatutos ou o Acordo Parassocial ndo
estabelecam diferentemente, ou a deliberagio seja
sobre quaisquer matérias ndo acometidas a
outrem por estes estatutos ou a Legislacdo
aplicdvel, ou ndo estejam no ambito do Conselho
de Administra¢do ou do Conselho Fiscal da
Sociedade. Todas as matérias objecto de
deliberacdo deverdo estar devidamente
especificadas na convocatdria respectiva.

Trés) As seguintes matérias ou acgdes
requerem uma deliberagdo aprovada pelos
Accionistas detentores de pelo menos noventa
por cento do Capital Social da sociedade:

a) alteracdo aos Estatutos da Sociedade;

b) aumento ou redugdo do capital social
subscrito ou emissdo de quaisquer

Acgbes que ndo estejam
contempladas no  Acordo
Parassocial.

¢) fusdo com qualquer outra Sociedade;

d) autorizagdo para a assinatura de
contratos com qualquer dos
Accionistas,ou suas Afiliadas, e
autorizar quaisquer alteragdes aos
contratos com qualquer dos
Accionistas ou suas Afiliadas,
conforme previsto no Acordo
Parassocial.

Quatro) As seguintes matérias ou acgdes
requerem uma deliberagdo aprovada por maioria
qualificada correspondente a pelo menos setenta
e cinco por cento dos votos dos Accionistas
detentores do capital social da sociedade:

a) Adoptar uma politica em relagdo ao
pagamento de dividendos;

b) A venda de qualquer activo fixo cujo
valor contabilistico ou de mercado
exceda duzentos e cinquenta mil
dolares norte americanos ou o seu
equivalente;

¢) contratar qualquer empréstimo singular
que exceda duzentos e cinquenta mil
dédlares norte-americanos ou o seu
equivalente;

d) Emitir obrigacdes a favor de qualquer
pessoa;

e) estabelecer ou alterar a politica sobre a
concessdo de empréstimos aos
trabalhadores ou emissido de
garantias relativamente a tais
empréstimos;

f) aprovar a forma e método de
financiamento da sociedade e suas
Afiliadas, sem prejuizo do disposto
no nimero trés do artigo cinco ;

g) Aprovar o or¢amento anual e plano de
negdécios da sociedade ou de
qualquer afiliada;

h) Tomar decisdes especificas tais como
limitacdes a representacdo, venda de
activos fixos e outros conforme
deliberacgao dos Accionistas;

i) Aquisi¢do de acgdes da série A por
qualquer Aaccionista da série B e
ou a aquisi¢do de Acgdes da Série B
por qualquer accionista da série A.

Cinco) As seguintes matérias ou ac¢des serdo
aprovadas por deliberacdo aprovada pelos
Accionistas detentores de pelo menos sessenta
e cinco por cento do capital social da sociedade:

J) Aprovar a distribuic@o anual de lucros;

k) estabelecer pensoes de reforma ou
esquemas de seguro médico para os
trabalhadores;

[) nomear ou alterar os auditores da
Sociedade;

m) nomeacao do presidente e secretario
da Mesa da Assembleia Geral;
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n) remuneragdo dos membros dos 6rgaos
sociais.

Seis) Todos os poderes que pela lei e pelos
presentes estatutos ndo estejam atribuidos a um
6rgdo social pertencem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Presidente e Secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um Presidente ou por alguém por ele
nomeado, assistido por um Secretdrio, eleitos
pelos Accionistas por um periodo revogavel de
trés anos.

Dois) Em caso de impedimento do
Presidente ou do seu representante, a
Assembleia Geral poderd ser presidida por um
substituto a ser eleito por pelo menos setenta e
cinco dos votos dos Accionistas presentes.

Trés) Compete ao presidente convocar e
presidir as reunides da Assembleia Geral e
empossar os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) Cépia das actas de todas as
Assembleias Gerais serdo assinadas pelo
Presidente e pelo Secretdrio da Sociedade e serdo
registadas no respectivo livro de actas. As actas
avulsas, que nao tenham ainda sido transcritas
para o respectivo livro de actas deverdo ser
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
contanto que, tais deliberagdes tenham sido
previamente aprovadas pelos Accionistas, e as
assinaturas do Presidente e do Secretdrio
reconhecidas pelo Notario Publico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacao e votacao nas
assembleias gerais

Um) Todos os Accionistas tém direito a
participar e votar nas Assembleia Gerais e as
suas delibera¢des, quando tomadas nos termos
da lei, dos presentes Estatutos e do Acordo
Parassocial, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) A cada Accdo € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito ao
registo das Acgdes correspondentes em nome
do Accionistano Livro de Registo de Ac¢oes da
Sociedade, até quinze dias antes da data da
realizacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os Accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatario nomeado por meio de simples
carta ou fax enderegado ao Presidente e por ele
recebida um dia antes do dia da reunifio agendada.

Quatro) O Presidente da Mesa poderd, na
convocatoria para a reunido de Assembleia Geral
solicitar que as assinaturas sejam reconhecidas
por Notdrio Publico.

Cinco) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ter sido nomeado
através de resolugao aprovada pelo 6rgéo social
competente da respectiva Sociedade na qual se

especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberacdo sera considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagado desde
que obedeca aos requisitos legais aplicdveis para
a sua validade.

Seis) Qualquer procuragdo ou deliberacéo de
nomeagdo de representante devera ser dirigida
ao Presidente da Mesa e entregue ao Secretario
na sede ou em qualquer outro lugar em
Mocambique, conforme determinado na
convocatoria, com a antecedéncia minima de duas
horas antes da hora fixada para a reunido para a
qual a procuracao foi emitida.

Sete) Compete ao Presidente da Mesa, em
qualquer momento verificar, se os poderes
encontram-se ou niao emitidos regular e
legalmente, com ou sem consulta a8 Assembleia
Geral, segundo o seu prudente critério.

Oito) A forma da votag@o serd decidida pelo
presidente, excepto no caso de elei¢des ou de
deliberagdes relativas a pessoas determinadas,
caso em que a votacdo far-se-4 por escrutinio
secreto, a menos que nao haja sido previamente
deliberada a adopgao de outra forma de votagao.

Nove) Os obrigacionistas ndo poderdo
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de administracao

Um) A administra¢do da Sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo
composto por cinco administradores, sendo dois
propostos pelos Accionistas da série A” e trés
propostos pelos Accionistas da Série B. Os
Accionistas da Série A propordo ainda um
Administrador suplente.

Dois) Os Administradores sdo nomeados pela
Assembleia Geral mediante deliberagiio aprovada
por pelo menos setenta e cinco por cento dos
votos dos accionistas representativos do capital
social em tal Assembleia Geral.

Trés) Os Administradores nomeados nao tém
que ser Accionistas da Sociedade e ndo serdo
impedidos de estar presentes ou de se fazer
representar nas Assembleias Gerais.

Quatro) O mandato dos Administradores é
de trés anos, revogéavel nos termos da lei.

Cinco) No fim do mandato de trés anos, um
novo Conselho de Administragdo serd nomeado
pela Assembleia Geral nos termos do presente
artigo podendo os administradores ser
renomeados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Actuacao dos administradores,
revogacao e remuneracao

Um) Aos Administradores ndo € exigida a
prestagdo de caucao.

Dois) O lugar de Administrador vagara se:

a) Este ficar proibido por lei de ser
administrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente
ou se fizer no geral algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

¢) Se ele sofrer, ou puder sofrer deficiéncia
mental e tiver sido, pelos tribunais
mog¢ambicanos ou de outra
jurisdi¢@o, julgado judicialmente
como incapaz, ou ter sido
determinada a sua captura e
detencdo ou representagdo legal com
poderes para dispor dos seus bens
e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de
notifica¢do dirigida 4 Sociedade;

e) Este, por um periodo de doze meses
consecutivos ndo participar nas
reunides do Conselho de
Administracdo realizadas durante
esse periodo e sem para tal ter
recebido autorizacdo do Conselho
de Administrac¢do e o Conselho de
Administracio determine que o seu
escritdrio deva vagar.

Trés) Os administradores terdo direito a uma
remuneracdo conforme a Sociedade por
deliberac@o da Assembleia Geral determine nos
termos do nimero cinco do Artigo treze deste
Estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Sujeito as limita¢des constantes destes
Estatutos com relac@o as matérias que requerem
a Aprovagdo dos Accionistas, compete ao
Conselho de Administra¢do exercer os mais
amplos poderes de gestdo da sociedade e realizar
todos os actos necessarios a boa prossecugao
do seu objecto social de acordo com o previsto
nestes estatutos e na lei, compreendendo esses
poderes nomeadamente os de:

a) Gerir as operagdes da sociedade no
Terminal de graneis sélidos do Porto
da Beira;

b) Submeter a Assembleia Geral quaisquer
recomendagdes sobre quaisquer
matérias que devam ser deliberadas
pela mesma;

¢) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
incluindo contrair empréstimos dos
bancos relacionado com a Sociedade,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da Assembleia
Geral e dos presentes Estatutos;

d) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancdrios, conforme
venha a ser autorizado por
deliberacdo da Assembleia Geral;

e) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral quaisquer propostas de
planos estratégicos da Sociedade,
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propostas de aumentos de capital
social, de transferéncia, de cessdo,
venda ou de outra forma de alienagiio
de bens e/ou negécios da Sociedade;
ou

/) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢des financeiras da
Sociedade, bem como os planos
anuais de operagdes e orcamentos,
em conformidade com os planos de
desenvolvimento e Acordo
Parassocial;

g) Comprar acgdes, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

h) Nomear o Director Executivo e o
Director Financeiro da Sociedade,
bem como conferir-lhes os poderes
para actuar em nome em Sociedade;

i) Constituir qualquer Afiliada da
Sociedade e/ou adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades;

J) Submeter para aprovacdo da Assembleia
Geral a forma de distribuicdo de
lucros, nomeadamente no que diz
respeito a criagdo, investimento,
contratacdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos Accionistas, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos Accionistas em deliberacao da
Assembleia Geral;

k) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

[) Dar inicio ou acordar na deliberagdo de
qualquer disputa, litigio, arbitragem
ou outro procedimento judicial com
qualquer terceira parte,
relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros negdécios nos
termos determinados neste
estatutos e na lei aplicavel;

n) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente.

Dois) O Conselho de Administracdo poderd,
sem prejuizo da Legislagdo aplicavel ou dos
presentes Estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes aum Administrador ou grupo
de Administradores.

Trés) O Conselho de Administracéo poderd,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuragio, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no Artigo quatrocentos
e vinte grau do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO NONO

Presidente do conselho
de administracao

Um) O Presidente do Conselho de
Administragio serd eleito pela Assembleia Geral
de entre os Administradores propostos pelos
Accionistas titulares de ac¢Oes da série A.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado de estar
presente nas reunides do Conselho de
Administracdo, um outro administrador
designado pelos Accionistas da Série “A” podera
substitui-lo.

Quatro) O primeiro Presidente do Conselho
de Administracdo serd o Rui Cirne Placido de
Carvalho Fonseca.

Cinco) O presidente ndo terd voto de
desempate.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao das reuniées do conselho
de administracao

Um) O Conselho de Administra¢ao devera
reunir-se, no minimo, duas vezes por ano, sendo
a primeira reunidio para aprovagao do relatério
e contas e outra para aprovar o or¢amento € o
plano de negécios a ser recomendado aos
Accionistas.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd
realizar reunides adicionais, em qualquer altura,
a pedido de trés Administradores ou a pedido
do Director Executivo. As reunides terdo lugar
a hora e em local conveniente e seleccionado
pelos Administradores que convocaram a
reunido.

Trés) A menos que seja dispensada por todos
os Administradores, a convocatéria das reunioes
do Conselho de Administracdo deverd ser
entregue em mao ou enviada por fax a todos os
Administradores, com uma antecedéncia minima
de vinte e um dias de calendario, devendo ser
acompanhada pela agenda dos assuntos a ser
discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessarios a serem circulados ou
apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto poderd ser discutido pelo Conselho de
Administra¢do a menos que tenha sido incluido
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os Administradores assim o acordem.

Quatro) De acordo com o disposto nos
presentes Estatutos, o Conselho de
Administrag@o podera adiar as suas reunides e
regular os procedimentos a adoptar em tais
reunioes.

Cinco) Dentro dos vinte e um dias de
calendario subsequentes a realiza¢do de cada
reunido do Conselho de Administragdo, copia
da acta de tal reunido devera ser transcrita para
o livro de actas da sociedade e assinada por
cada administrador, seu substituto ou
mandatério

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Quérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos, quatro Administradores, sendo dois
de entre os propostos pelos Accionistas da Série
“B” e dois de entre os propostos pelos
Accionistas da Série A.

Dois) Se dentro das vinte e quatro horas da
hora marcada para a reunido ndo existir quérum,
entdo, desde que fique provado que todos os
Administradores foram devidamente
convocados para tal reunido, a reunido sera
adiada por um periodo ndo superior a duas duas
semanas, no mesmo local e a mesma hora. Nesta
segunda reunido qualquer ndmero de
Administradores presentes serd suficiente para
se considerar o quérum como reunido.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois. anterior, o Conselho de Administragido
podera dirigir os seus assuntos e realizar as suas
reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os
participantes ouvir e responder
simultaneamente. O Conselho de Administracdo
poderd, em lugar de tomar deliberagdes por
maioria de votos em reunides formais, deliberar
por meio de declaragdo assinada por todos os
Administradores, desde que todos consintam
nessa forma de deliberar, com dispensa de
convocatdria.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido de
participar nas reunides do Conselho de
Administrag@o podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Cinco) O mesmo membro do Conselho de
Administrag@o poderd representar mais do que
um Administrador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Deliberacdes do conselho
de administracao

Um) As deliberagdes e quaisquer outros
assuntos que tenham tido origem numa reuniao
do Conselho de Administracéo serdo decididos
por maioria dos votos dos Administradores
presentes ou representados nessa reuniao.

Dois) As seguintes matérias ou accdes
relativas a sociedade deverdo ser empreendidas
com aprovagio por maioria de quatro votos dos
administradores em reunido devidamente
convocada e realizada:

a) Nomeacao do Director Executivo e do
Director Financeiro da sociedade,
conforme proposta recebida dos
Accionistas da Série B;

b) Prestagdo de qualquer garantia, fianga
ou indemnizac¢do por conta de
qualquer pessoa que ndo seja uma
afiliada da sociedade (que ndo sejam
vinculos de imigracao de obrigagdes
e empréstimos a trabalhadores
sujeitos aos termos das politicas de
empréstimo dos trabalhadores da
Sociedade que deverdo requerer o
consentimento undnime dos
accionistas em relagdo a algum
empréstimo cedido a trabalhador que
ndo seja imigrante);

c) Alteracdes substanciais as politicas
contabilisticas da sociedade, para
além daquelas alteragdes as politicas
contabilisticas da Sociedade
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exigiveis por lei e nos termos dos
padrdes internacionais de
contabilidade que serdo efectuadas
automaticamente;

d) Aprovagdo na totalidade de:

(1) todas as despesas para aquisi¢ao
de equipamentos; ou

(ii) quaisquer empréstimos ou
endividamento acima de
cinquenta mil délares norte
americanos ou o seu equivalente
e abaixo de duzentos e cinquenta
mil délares norte americanos ou
o seu equivalente com qualquer
parte e ndo incluido no Plano
de Negdcios;

e) Fixacdo de taxas, servigos, niveis de
desconto com base em volumes de
trafego, a serem concedidos a
clientes, incluindo os Accionistas,
bem como das tabelas tarifarias pela
utilizagdo das facilidades
concedidas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade sera
atribuida a um Director Executivo proposto
pelos Accionistas da Série B e formalmente
aprovado por pelo menos quatro membros do
Conselho de Administragdo.

Dois) O Director Executivo podera ser
convidado a tomar parte nas reunides do
Conselho de Administragdo como um membro
ex-oficio e sem direito a voto.

Trés) O Director Executivo devera actuar
dentro dos poderes que lhe hajam sido conferidos
pelo Conselho de Administragéo.

Quatro) O Director Executivo deverd, como
parte das suas fungdes de gestdo corrente da
Sociedade, implementar as politicas
estabelecidas pelo Conselho de Administra¢do
e assegurar a eficiente operacionalizacido da
Sociedade no quadro da implementacdo dos
Estatutos da Sociedade, do Acordo Parassocial,
e do Plano de Negdcios aprovado anualmente
pela Assembleia Geral. Estas responsabilidades
incluem as seguintes, ndo sendo limitadas as
mesmas:

a) Relacdes laborais e negociacdo dos
correspondentes contratos de
trabalho, saldrios, remuneracgdes e
beneficios associados a relagdo
laboral;

b) Gestdo do pessoal operacional por
forma a assegurar a eficiéncia didria
das operagoes técnicas, financeiras
e administrativas das facilidades;

c¢) Representar a sociedade nas
actividades didrias dentro do Porto
da Beira;

d) Representar a sociedade em negocia-

¢Oes comerciais com fornecedores,
incluindo as negociacdes de custos,

dos termos e das condicdes de
fornecimento, de acordo com as
politicas estabelecidas;

e) Contactar os actuais e os potenciais
clientes da sociedade no quadro da
comercializagdo dos servigos da
sociedade;

/) Recomendar ao Conselho de Adminis-
traco a fixag@o de taxas, servigos e
niveis de descontos com base em
volumes de trifego a serem
oferecidos aos clientes, incluindo
accionistas, bem como as tabelas
tarifarias pela utilizacdo das
facilidades;

g) Negociacdo de taxas e servicos a serem
fornecidos os clientes, material-
mente de acordo com as tarifas
estabelecidas para o uso das
facilidades, dentro dos parametros
aprovados pelo Conselho de
Administragdo;

h) Assegurar que os relatérios financeiros
emitidos pela Sociedade estejam
materialmente correctos e de acordo
com as expectativas do Director
Executivo;

i) Representar a sociedade perante
agéncias governamentais e oficiais
no que respeita a assuntos
relacionados com as actividades do
dia a dia das facilidades;

Jj) Representar a sociedade perante
institui¢cdes financeiras e outras
entidades profissionais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade
Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administraciio nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administragio e de um
Administrador, ou assinatura
conjunta de dois Administradores
desde que, em ambos os casos, um
dos Administradores tenha sido
eleito de entre os propostos pelos
accionistas da série B;

¢) Assinatura do Director Executivo
dentro dos poderes que lhe forem
atribuidos conforme o disposto no
Artigo vinte e trés grau acima;

d) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos

e) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado por
actuacdo valida do Conselho de
Administrag@o.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Actas do conselho de administracao

Um) As deliberagdes e procedimentos do
Conselho de Administra¢cdo (incluindo as
nomeagdes de funciondrios efectuadas pelos
Administradores) e dos membros do conselho
presentes, deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os Administradores presentes. Cada
membro do Conselho de Administragdo que ndo
concorde com determinada decisdo do Conselho
de Administracdo tem o direito de registar a sua
opinido em acta. As actas poderdo ser
examinadas sempre que qualquer membro do
Conselho de Administragdo, Accionista ou
membro do Conselho Fiscal considere
necessdrio.

Dois) Para além do livro de actas das suas
proprias reunides, o Conselho de Administra¢do
deverd manter na sede social os Livros de Actas
da Assembleia Geral e das reunides do Conselho
Fiscal, os quais poderdo ser examinados sempre
que qualquer Accionista, membro do Conselho
de Administragdo ou membro do Conselho
Fiscal o considere necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Carimbo da sociedade

Um) O Conselho de Administra¢do devera
providenciar um carimbo para a sociedade, tendo
ainda o poder de o destruir, modificar ou
substituir por um novo, carimbo este que ficara
ao seu cuidado devendo ser utilizado apenas
quando o Conselho de Administragdo assim o
decidir.

Dois) O Carimbo serd aposto nos
documentos que forem exigidos pela lei.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Composicao

Um) O supervisdo de todos os assuntos da
Sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos e um
suplente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral. Os Accionistas
da série A t€m direito a propor dois dos membros
efectivos e os Accionistas da Série B um
membro efectivo e um suplente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal terdo
um mandato de trés anos, revogavel nos termos
dalei.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
terdo direito a uma remuneragdo a ser definida
pela Sociedade mediante deliberacdo da
Assembleia Geral nos termos do niimero cinco
do Artigo treze.

Cinco) Compete a Assembleia Geral eleger
um de entre os membros propostos pelos
Accionistas da Série A para o cargo de Presidente
do Conselho Fiscal.
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Competéncias

Um) O Conselho Fiscal terd os seguintes
direitos e deveres:

a) Examinar a contabilidade e as
actividades da sociedade;

b) Elaborar um relatdrio e parecer sobre o
relatério do Conselho de
Administra¢@o a Assembleia Geral,
incluindo a apreciac¢@o das contas
da sociedade e sobre a proposta de
aplicagdo de resultados;

¢) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais; e

d) Fxercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

Dois) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal destinam-se a auxiliar a
Assembleia Geral na tomada de
decisdes. As ligacdes institucionais
entre o Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral tém caracter
meramente consultivo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Reunides do conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que convocado pelo respectivo Presidente pela
via oral ou escrita e sem dependéncia de qualquer
aviso prévio.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal convocar as reunides com a periodicidade
estipulada na lei e sempre que solicitado por
qualquer dos seus membros ou a pedido do
Conselho de Administrag@o.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-se-a, em
principio, trimestralmente na sede da Sociedade,
podendo, todavia, sempre que o presidente o
entenda conveniente, reunir-se em qualquer
outro local do territdrio nacional.

Quatro) Nao obstante o previsto no nimero
trés, anterior, o Conselho Fiscal podera dirigir
os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electronicos ou telefénicos que
permitam a todos os participantes ouvir e
responder simultaneamente. O Conselho Fiscal
poderd, em lugar de tomar deliberagdes por
maioria de votos em reunides formais, deliberar
por meio de declaracdo assinada por todos os
seus membros, desde que todos consintam nessa
forma de deliberar, com dispensa de
convocatdria.

Cinco) Aos membros do Conselho Fiscal é
aplicdvel o disposto para os membros do
Conselho de Administragao.

Seis) O Conselho Fiscal e o Conselho de
Administragdo, sempre que o interesse social
assim o exija, poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade,
mantendo, cada 6rgio, a respectiva autonomia.

Quoérum Constitutivo e Deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes ou
representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
nao possui voto de desempate.

Cinco) A representa¢do dos membros do
Conselho Fiscal serd regida pelas regras
aplicdveis ao Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Prestacao de caucao

O exercicio das fun¢des de membro do
Conselho Fiscal ndo sera caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Empresa de auditoria

A empresa profissional de auditoria
licenciada em Mog¢ambique que tenha sido
designada pela Assembleia Geral para
supervisionar a situagdo financeira da Sociedade
tera como obrigacdo auditar as demonstragdes
financeiras da Sociedade e emitir parecer sobre
as mesmas.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
Sociedade deverao ser elaboradas e submetidas
a apreciagdo da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral ordinaria
anual, o Conselho de Administracdo submetera
a aprovacdo dos Accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstra¢do de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de aplicagdo de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
alegislagdo aplicdvel.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo Conselho de
Administragdo a todos os Accionistas e
Obrigacionistas da Sociedade, até quinze dias
antes da data de realizagdo da reunido da
Assembleia Geral.

e o relatério do Conselho de Administracao, e
ainda o relatdrio e parecer do Conselho Fiscal e
do Auditor Externo serdo tornados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidos na sede da sociedade os
livros de contabilidade e registos de acordo com
alegislagdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao dar
aindicagio exacta e justa do estado da sociedade,
bem como reflectir as transac¢des que hajam
sido efectuadas.

Trés)O Conselho de Administracdo
determinard os termos e condi¢des de abertura
parainspecc¢do dos Livros de Contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor Externo
autorizado, tomando em considera¢do o seu
direito a informagio sobre o estado das
actividades da Sociedade. Tais termos e
condi¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
Accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operacdes da Sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos centésimo septuagésimo e centésimo
septuagésimo quarto do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Distribuicao de Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constituicao do fundo de reserva legal
(o fundo de reserva legal) no
montante minimo de cinco por cento
dos lucros anuais liquidos até ao
momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Provisdes e outras reservas (Fundo de
Reserva Especial), destinadas a
manter o valor dos fundos préprios
(contribuicdes dos Accionistas) em
cada final de ano no montante
equivalente em dolares norte
americanos, pelo menos igual ao
valor dos fundos préprios no inicio
do ano;

¢) Provisdes para outros fins.

d) Dividendos aos Accionistas na
proporgdo das suas respectivas
participacdes.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos estabelecidos na lei e nos presentes
Estatutos.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Liquidacao

Salvo deliberac@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
ducentésimo trigésimo oitavo do Cédigo
Comercial, serdo liquidatdrios os membros do
Conselho de Administracdo em exercicio de
fun¢des no momento da dissolucdo e/ou
liquidacdo da Sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no artigo ducentésimo
trigésimo nono do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI

Das disposicoes gerais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Conflito entre os estatutos e outros contratos

Um) No caso de conflito entre os termos e
disposi¢des destes estatutos e os termos e
condigdes de qualquer acordo escrito celebrado
entre os Accionistas da Sociedade, prevalecerdo
as disposicdes dos presentes estatutos, salvo
no que esteja em contradi¢do com a lei.

Dois) A Sociedade também se vinculard aos
termos do Acordo Parassocial sempre que se
faca nos presentes Estatutos mengao expressa
a0 mesmo ou aos seus termos e naquelas
matérias expressamente reguladas no Acordo
Parassocial.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Disposicoes transitorias

Um) A primeira reunifio de Assembleia Geral

realizar-se-4 na data da constituicdo da
sociedade, e serd presidida pelo Prakash Ratilal.

Dois) A primeira reunido do Conselho de
Administracdo realizar-se-4 na data da
constituicdo da sociedade, imediatamente ap6s
a primeira reunido da Assembleia Geral.

Trés) A data de constituicdo da sociedade
serd a data da outorga da escritura publica.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Constituem anexos ao presente contrato de
Constituicdo de Sociedade:

Actas e Procuracgdes;
Documentos de Identificacao;
Taldes de depésito;

Estatutos e Certiddes de Registo Comercial
dos accionistas empresas

O presente Contrato vai ser assinado pelas
partes na presenga do Notdrio.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira, vinte e
trés de Janeiro de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

Preco — 7,00 MT

Por ter saido inexacta a publicac¢do da certidao da
empresa Capital Homes, Limitada, publicada no Boletim da
Repiiblica, n.° 4, 3. série, de 24 de Janeiro findo, € de novo

publicada na integra:

Capital Homes, Limitada
RECTIFICACAO

Fica matriculada provisoriamente, por
natureza, sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada com sede na Avenida de
Trabalho, na cidade de Nampula, podendo, por
deliberacao da assembleia geral, criar filiais, ou
sucursais, em qualquer local do territério
nacional, tem por objecto principal, compra e
venda e arrendamento de imdveis e reabilitagdo,
poderd exercer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto principal,
podendo adquirir, gerir e alienar participag¢des
em sociedade de responsabilidade limitada, ,
ainda que tenham por objecto uma actividade
diversa da sua, a sociedade adopta a
denominagdo Capital Homes, Limitada, a sua
durag@o € por tempo indeterminado, o capital
social integralmente realizado em dinheiro é de
vinte milhdes de meticais.

Arquivo o requerimento, contrato social,
estatutos da sociedade Capital Homes, Limitada,
certiddo negativa do dia trinta e um de Agosto
de dois mil e seis, taldo de depdsito do dia quinze
de Agosto de dois mil e seis no valor de vinte
milhdes de meticais, uma cépia autenticada do
Dire e do Bilhete de Identidade, no mago niimero
doze do corrente ano.

Esta conforme.
O Conservador, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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