Terca-feira, 28 de Novembro de 2006

Il SERIE — Numero 47

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Mulangaza Tomds Timba para passar a usar 0 nome
completo de Mdrio Tomds Timba.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 6 de
Novembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

GOVERNO DA PROVINCIA DE TETE

Direccao Provincial das Obras Publicas
e Habitacao

Comissao de Inscricao de Empreiteiros e Obras
Publicas de Construcao Civil

ALVARAS

Nos termos do artigo 20, n.° 3 do Diploma Ministerial n.° 53 — A, de
17 de Abril de 2002, por despacho do governador da provincia, de 9 de
Outubro de 2006, foi autorizada renovagdo, inscricao e classificac@o e
concessao de alvards as empresas de obras publicas e construgdo civil
que abaixo se seguem, procedendo-se a publicacdo em Boletim da
Repriblica:

1. Renovacdo de Alvards

Concedido o alvard n.° 23/0P2/0200/06 a empresa Dobra Construcdes,
Limitada, representada por Domingos B. Bravo Hernadez, na categoria

I — edificios e monumentos, subcategorias 1.%, 3.%, a6.%, 8.*a 10.* e
12.*a 14.* — 3. classe.

Concedido o alvard n.° 24/0OP2/0200/06 a empresa Dobra Construcdes,
Limitada, representada por Domingos B. Bravo Hernadez, na categoria
II — obras hidraulicas, subcategorias 4.%, 6.7, 8.* — 3.% classe.

Concedido o alvard n.° 25/0P2/0200/06 a empresa Dobra Construcdes,
Limitada, representada por Domingos B. Bravo Hernadez, na categoria
IV — obras de urbanizagdo, subcategorias 1.* a 4.* — 3. classe.

Concedido o alvard n.° 26/0OP2/0200/06 a empresa Dobra Construcdes,
Limitada, representada por Domingos B. Bravo Hernadez, na
subcategoria V — Instala¢des, subcategorias 5. e 7.* — 3.% classe.

Concedido o alvara n.° 27/0P2/0200/06 a empresa Construcdes Ecote,
Limitada, representada por Germano Jonas Nhamalipe, na categoria
I - edificios e monumentos, subcategorias 1.*a 9., 8.*e 13.*a 14.%
— 2.7 classe.

Concedido o alvard n.° 28/0P2/0200/06 a empresa Construcdes Ecote,
Limitada, representada por Germano Jonas Nhamalipe, na categoria
II — Obras hidraulicas, subcategorias 8.* —2.? classe.

Concedido o alvara n.° 29/0P2/0200/06 a empresa Construcdes Ecote,
Limitada, representada por Germano Jonas Nhamalipe, na categoria
V — Instalacdes, subcategorias 5. e 7.* —2.% classe.

2. Inscrigdo e classificacdo de empreiteiros

Concedido o alvard n.° 30/0OP2/0200/06 a empresa Sabota Construgdes,
Limitada, representada por Zuneid Esmael Amad Abdul Satar, na
categoria [ —edificios e monumentos, subcategorias 1.*a 10.* e 13.*
a 14.* — 3.2 classe.

Tete, 30 de Outubro de 2006. — O Presidente da Sec¢do Provincial,
Brito Anténio Soca.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Frota Agricola, Limitada

No dia vinte e nove de Outubro de dois mil e
quatro, nesta cidade de Maputo e no Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Lidia
Julido Balanca Miandica, notdria do referido
cartério, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Agro Alfa, S.A.R.L, com sede nesta
cidade, representada por José Adelino Aires
Alves, presidente do conselho de administragao,

solteiro, maior, natural de Braga-Portugal, de
nacionalidade mogambicana e residente nesta
cidade, pessoa cuja a identidade verifiquei
por apresentagdo de dois abonadores:
Primeiro. Z6fimo Armando Muiuane, casado,
natural de Maputo, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110476826Y, de onze de Junho de dois mil e
trés, segundo, Adelina Paulo Mutemba, solteira,
maior, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade

nimero 1102058947, de um de Marc¢o de dois
mil e um, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, conforme fotocdpia da licenga
numero dois barra onze barra noventa e sete,
passada pelo Ministério da Industria, Comércio
e Turismo.

Segundo. Cesagro, Limitada, representada
por César Herculano Guitunga, sdcio gerente,
casado, natural de Inhambane, residente nesta
cidade, pessoa cuja identidade verifiquei por
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apresentaciio de dois abonadores: primeiro
Jacinto Sabino Mutemba, casado, natural de
Maciene — Xai-Xai, portador do Bilhete de
Identidade ntiimero 110267383R, de vinte e seis
de Outubro de dois mil e um, segundo Catarina
Mairio Dimande, solteira, maior, natural de
Maputo, residente nesta cidade, portadora do
Bilhete de Identidade niimero 110019826Q, de
quinze de Dezembro de mil novecentos e
noventa e nove, conforme a escritura elaborada
no dia dezassete de Fevereiro de dois mil e um,
a folhas trinta e uma verso do livro de notas de
escrituras quatrocentos e quarenta e sete trago
D, que fica arquivado no mago dos documentos
deste processo.

Terceiro. Tsemba, Sociedade de Desenvolvi-
-mento, Limitada, representada por Carlos
Anténio da Concei¢do Simbine, presidente do
conselho de direccdo, casado, natural de
Maputo, residente nesta cidade, pessoa cuja
Identidade verifiquei por exibi¢do do seu Bilhete
de Identidade nimero 110361946B, de treze de
Agosto de dois mil e dois emitido pelo Arquivo
de Identificac¢do Civil de Maputo, conforme
fotocopia da acta da assembleia geral
extraordindria dos sdcios, que fica arquivado no
maco dos documentos deste processo.

E pelos outorgantes foi dito:

Que constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
denominara Frota Agricola, Limitada e tem sua
sede na cidade de Maputo, podendo a sociedade
mediante deliberacio da assembleia geral, mudar
a sede para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, abrir ou
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagio, no pais ou
no estrangeiro sempre que as circunstancias o
justifiquem.

Que a sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos de mecanizagdo para a
prética da agricultura, transporte rural, abertura
e reabilitag@o de estradas tercidrias, prestacdo
de servico e equipamentos de reabilitacdo de
estradas tercidrias; prestagdo de servigos e
equipamentos de irrigagdo; prestagdo de
servigos de agro-processamento; fornecimento
de pecas sobressalentes e materiais para a
mecanizacdo agricola e aluguer de equipamentos
agricolas e ainda exercer quaisquer outras
actividades no ramo industrial ou comercial
desde que para isso esteja devidamente
autorizado nos termos da legisla¢do em vigor.

Que o capital social, subscrito e realizado
em bens, é de trinta milhdes de meticais e
corresponde a soma de trés quotas iguais de dez
milhdes de meticais cada, correspondentes a
trinta e trés por centos do capital social,
pertencentes as sécias Agro Alfa, S.A.R.L.,
Cesagro, Limitada, Tsemba, Sociedade de
Desenvolvimento, Limitada, respectivamente.

Que a administragdo e geréncia e
representagio da sociedade, em juizo e fora dele
activa ou passivamente, até deliberacdo da
assembleia geral de sécios em contrario ficam

nomeados para o conselho de direc¢do os
senhores José Adelino Aires Alves, César
Herculano Guitunga e Carlos Antdnio da
Conceigdo Simbine, com dispensa de caucdo, e
a sociedade reger-se-4 pelas disposicdes
constantes dos estatutos e do documento
complementar, elaborado nos termos do nimero
dois do artigo setenta e oito do Cédigo do
Notariado que fica a fazer parte integrante desta
escritura, e que os outorgantes declararam ter
lido, tendo perfeito conhecimento do seu
contetdo pelo que é dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.
Instruem este acto os documentos seguintes:

a) Certiddo negativa passada pela
Conservatéria do Registo Comercial
de Maputo;

b) Taldo de depdsitos do BCI Fomento.

Li e expliquei aos outorgantes esta escritura
e efeitos legais com adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatéria competente no prazo
maximo de noventa dias, apds que vao assinar
comigo notdria seguidamente.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Frota Agricola, Limitada.

Dois) A sua duragio é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da escritura de constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) O conselho de direc¢@o poderd mudar
a sede social para qualquer outro local, dentro
do mesmo distrito ou da mesma provincia, e
poderd abrir sucursais, filiais, delegagdes ou
outras de representagdo quer em territério
nacional, quer no estrangeiro, mediante
aprovacao prévia dos s6cios reunidos ou nao
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
actividades:

a) Prestagdo de servigos de mecanizacio
para a pratica da agricultura,
transporte rural, abertura e e rea-
bilitagdo de estradas tercidrias.

b) Prestacdo de servicos e equipamentos
de irrigagdo;
c) Prestacdio de servigos de agro-
-processamento;
d) Fornecimento de pegas sobressalentes
e materiais para a mecanizagao
agricola;
e¢) Aluguer de equipamentos agricolas, de
uma maneira geral.
Dois) Para a correcta e completa
implementacdo deste objecto social, o conselho

de direc¢do ird estabelecer delegacdes e parques
de maquinas onde e sempre que os estudos de
viabilidade o indicarem assim como adquirir
equipamentos nos moldes recomendados pelos
estudos de viabilidade.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do conselho de direccdo, exercer
quaisquer outras actividades industriais e
comerciais ndo proibidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd participar, sem
limite, no capital de outras sociedades em
exercicios e em agrupamentos complementares
de empresas, mediante deliberagdo do conselho
de direccdo e ratificac@io da assembleia geral de
socios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de trinta milhdes de
meticais, integralmente realizados em dinheiro
e corresponde a soma de trés quotas,
pertencentes aos sdcios:

a) Agro Alfa, S.A.R.L., com sede em
Maputo, no valor nominal de dez
milhdes de meticais, correspondente
atrinta e trés virgula trinta e trés do
capital social integralmente
realizado em numerario;

b) Cesagro, Limitada, com sede em
Maputo, no valor nominal de dez
milhdes de meticais, correspondente
a trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social
integralmente realizado em
numer4rio.

¢) Tsemba, Sociedade de Desenvolvi-
mento, Limitada, com sede em
Maputo, no valor nominal de dez
milhdes de meticais, correspondente
a trinta e trés virgula trinta e trés
por cento do capital social social
integralmente realizado em
numer4rio.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral dos
sécios, mediante proposta do conselho de
direccdo, o capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)
Um) A cessdo de quotas entre os sdcios ndo

carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.
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Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢des dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte ou dissolugdo, e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na disponibilidade
do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento &
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessio, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
reduzido ou acrescido da parte proporcional das
reservas que néo se destinem a cobrir prejuizos,
reduzido ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢do ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balanco,
sendo o pre¢o apurado pago em seis prestagdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da deliberagao.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral dos sdcios)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagiio, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e extra-
ordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
conselho de direccdo ou pelos sécios
representando pelo menos quarenta por cento
do capital, mediante carta registada, com aviso
de recepcdo, dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia prévia
convocacdo se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracéio com poderes especiais. Os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por pessoa(s)

autorizada(s) pelos respectivos estatutos.

ARTIGO NONO

(Competéncias da assembleia geral
de socios)

Dependem de deliberagio da assembleia geral
de s6cios os seguintes actos, além de outros
que a lei indique:

a) Nomeagio e exoneragdo dos directores;
b) Amortiza¢do, aquisi¢@o e oneragdo de
quotas;

¢) Chamadas a restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;
e) Aquisicdo, oneragio, alienagdo, cessao
de exploracdo e trespasse de

estabelecimento comercial da
sociedade;

) Propositura de acgdes judiciais contra
directores.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberagoes)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
de sécios sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteragdo ao contrato de
sociedade, fusio, transformac@o e dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada por um conselho de direc¢do
composto por um ou mais directores a eleger
pela assembleia geral de s6cios, por mandatos
de trés anos, os quais sdo dispensados de
caugdo, podendo ou ndo ser sécios e podendo
ou nio ser reeleitos.

Dois) As delegagdes e parques de maquinas
a serem estabelecidos terdo cada um uma
estrutura de gestdo a ser nomeada pelo conselho
de direccdo, para mandatos a definir em cada
caso.

Trés) O conselho de direcc¢do terd todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir, pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imoveis.

Quatro) Os directores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Cinco) A assembleia geral de sécios
determinard os mecanismos para obrigar a
sociedade em actos patrimoniais, de gestdo e
contratos.

Seis) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em funcdes, abonacdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Sete) Até deliberacdo da assembleia geral de
sécios em contrdrio, ficam nomeados para o
conselho de direc¢do, os senhores José Alves,
César Guitunga e Carlos Simbine. Em primeira
reunido do conselho de direc¢do serdo atribuidas
as responsabilidades individuais, remuneragdes
e regalias dos directores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos socios.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil e
seis. — O Ajudante, llegivel.

Teleconsultores, Limitada

Certifico, para efietos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Outubro de dois mil e
seis, lavrada de folhas cento e dez a cento e
doze do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e oitenta e sete traco A do Quarto
Cartério Notarial perante Nassone Bembere,
técnico superior dos regitos e notariado N1 e
notario em exercicio neste cartdrio, se procedeu
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas e
alteragd@o do pacto social, em que o s6cio Edgar
Danilo Estévao Baloi, cede a totalidade da sua
quota no valor de setenta e um mil e duzentos
meticais da nova familia, a favor da sociedade
Grupo Chicom, Limitada, que entra para a
sociedade como nova sécia.

Que o sécio Edgar Danilo Estévao Baloi
retira-se da sociedade e nada tem haver dela.

Que em consequéncia da cessdo de quota
aqui verificada, por esta mesma escritura e de
comum acordo, alteram a redacg¢do do artigo
quinto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, bens e direitos, € de cento e setenta e
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oito milhdes de meticais e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e seis mil
e oitocentos meticais da nova
familia, correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente a sdcia Judite dos
Prazeres Valente Estévao Baloi;

b) Uma quota no valor de setenta e um
mil e duzentos meticais da nova
familia, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Grupo
Chicomo, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e seis. — O Ajudante, llegivel.

SOJOGO - Associacao Gestora
de Jogos Sociais

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Novembro de dois mil e
seis, lavrada a folhas dezanove verso e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero B barra cinquenta e trés do Cartério
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sitoi, licenciado em
Direito e notario do mesmo Ministério, foi
alterado por unanimidade o niimero quatro do
artigo décimo primeiro dos estatuto da
SOJOGO, o qual passa a ter a seguinte redacg¢@o:

SECCAOII
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao
Um) Mantém-se.
Dois) Mantém-se.
Trés) Mantém-se.

Quatro) Os associados poderdo fazer-se
representar nas sessdes da assembleia geral,
através de carta mandataria que deverd ser
entregue antes do inicio da sessdo ao presidente
da mesa da assembleia geral.

Cinco) Mantém-se.

Que em tudo o0 mais os estatutos mantém-se
em vigor para todos os efeitos legais.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial Privativo do Ministério das
Finangas, treze de Novembro de dois mil e seis.
— A Técnica, Quitéria Custédio Cumbe.

Mavimbi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Novembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas cinquenta a folhas
cinquenta e duas livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e noventa traco A do

Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Miguel Francisco Manhique, ajudante D e
substituto do notdrio do referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, cessdo de
quotas e alterag@o parcial do pacto social, em
que a sdécia Juma Comércio Internacional,
Limitada, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de cem milhdes de meticais a favor do
consécio Jesus Joaquim Camba Gomes.

Que a sécia Juma Comércio Internacional,
Limitada, aparta-se da sociedade e nada tem a
haver dela.

Que o sécio Jesus Joaquim Camba Gomes,
unifica a quota ora recebida a sua primitiva,
passando a deter uma quota no valor nominal
de trezentos e doze milhdes de meticais.

Que em consequéncia da referida cessdo de
quotas aqui verificada, por esta mesma escritura
e de comum acordo € alterado artigo quinto dos
estatutos, passando a ter a seguinte nova
redaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhéo e trezentos
mil meticais da nova familia, correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatrocentos e
noventa e quatro mil meticais da
nova familia, pertencente ao sécio
Armando Emilio Guebuza;

b) Uma quota no valor de quatrocentos
noventa e quatro mil meticais da
nova familia, pertencente ao sécio
Moisés Rafael Massinga;

¢) Uma quota no valor de trezentos e doze
mil meticais da nova familia,
pertencente ao socio Jesus Joaquim
Camba Gomes.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de
dois mil e seis. — O Ajudante, llegivel.

Penguim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Novembro de dois mil e
seis, exarada a folhas sessenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
doze barra B da Terceira Conservatdria do
Registo Civil de Maputo, com fun¢des notariais,
a cargo de Guilherme Francisco Sigumundo
Chemane, substituto legal do conservador, em
pleno exercicio de func¢des notariais, por se
encontrar vago o lugar do respectivo
conservador, os senhores Hong Chan Kim,
Nikolai Rodin e Igor Rabievskiv, constituiram
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢cdes dos presentes artigos e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Penguim, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, também, por deliberagio da
assembleia geral dos sdcios, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer forma legal de
representacio social, em qualquer ponto do pais,
quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebragdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a captura
e venda do pescado; o agenciamento e navegagao;
a prestacdo de servigos em importacdo e
exportacdo e agentes transitrios.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
de comércio e industria, para o qual obtenha as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais da nova
familia, correspondendo a soma de trés quotas
desiguais; sendo uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais da noiva familia,
correspondendo a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Hong Chan Kim a outra,
no valor de doze mil e quinhentos meticais da
nova familia, correspondente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Nikolai Rodin e, a
outra, no valor de doze mil e quinhentos
meticais da nova familia, correspondente a vinte
e cinco por cento, pertencente ao sécio Igor
Rabievskiy.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo, divisdo total ou parcial de
quotas a sécios ou a terceiros dependem da
autorizagdo prévia da assembleia geral.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢@o da quota ou parte dela.
ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele,
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competem ao sécio Hong Chan Kim, o qual fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caugdo, mas que poderd delegar os seus poderes
a terceiros, internos ou externos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
a sociedade os suplementos de que necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd deliberar a amortiza¢ao
de quotas, nos termos gerais da legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de carécter imperativo, a assembleia geral serd
convocada por carta registada, com aviso de
recepcio, expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasido
e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira
convocagio, estiverem presentes 0s sécios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital. Se a assembleia ndo atingir o quorum,
serd convocada para se reunir em segunda
convocagdo dentro de trinta dias mas nio antes
de quinze dias, podendo deliberar validamente
com qualquer quorum.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e distribuicao de lucros)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente estabelecida para a
constituicdo de fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)
A sociedade dissolve-se por decisdo dos

sécios e nos casos previstos na legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em todo o omisso se regera pelas disposicoes
dalei aplicdvel.

Esta conforme

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
seis. — O Ajudante, Ilegivel.

MENHANA- Associacao
Mocambicana
de Desenvolvimento Nacional

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil e
seis, lavrada a folhas noventa e seguintes do
livro de notas para escrituras de diversas nimero
setecentos e seis traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registos e notariado e notdria do referido cartério,
foi constituida uma associagdo, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A organizacdo adopta a denominacdo de

MENHANA- Associacdo Mocambicana de
Desenvolvimento Nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza
A MENHANA ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, dotado de personalidade

juridica, autonomia administrativa , financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
Sede
A MENHANA, tem a sua sede em Maputo,

e poderd abrir delega¢des ou outras formas de
representagdo em todo pafs.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A MENHANA ¢ criada por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

A MENHANA prossegue os seguintes
objectivos:

a) Promover o desenvolvimento social,
criando meios que contribuam para
0 bem-estar nacional, como escolas,
hospitais, estradas e outros meios ;

b) Promover ac¢des de solidariedade entre
as diferentes camadas sociais,
trocando ideais e parcerias ;

¢) Promover ac¢des sobre prevencgio, luta,

combate de doencas epidemioldgicas
e endémicas na povoagio;

d) Promover o desenvolvimento do
homem, através das suas acti-
vidades de investigacdo cientificas
e institucionais ;

e) Promover actividades diversas e
proteger a pessoa de terceira idade,
em reconhecimento do papel por
ele desempenhado;

/) Aceitacdo a declaragdo universal dos
direitos humanos, adoptada pela
ONU, e ratificada pelo Governo de
Mocambique;

g) Promover a questdo de género e
equidade, entre a mulher e 0 homem;

h) Implementar medidas direccionadas no
combate a pobreza absoluta;

i) Promover o conhecimento e a
valorizacao dos recursos naturais em
cada povoacdo promovendo as
condicdes de seu uso e
aproveitamento com salvaguarda
dos seus interesses nacionais;

J) Promover o desenvolvimento das
comunidades para satisfacdo
crescente das necessidades para o
progresso econdmico social ;

k) Promover actividades de angariacéo de
fundos e de iniciativas legais para
diversos niveis de desenvolvimento
sustentavel nas camadas mais
vulneraveis;

0) Promover o conhecimento intelectual
como elemento principal da fonte
de inspirac¢do no desenvolvimento
de um povo;

p) Incentivar a participag@o da juventude
nas actividades multi-sectoriais para
o desenvolvimento social;

gq) Exercer as demais atribuicdes de
caracter de desenvolvimento
sustentdvel as populacdes.

CAPITULO 11
Dos membros

ARTIGO SEXTO
Categoria de membros

Um) Podem ser membros da MENHANA
todos mocambicanos sem distin¢do da cor de
pele, raca, etnia, religido, posi¢ao social ou local
de residéncia, desde que tenha o minimo de
dezoito anos de idade e que se identifiquem com
os estatutos e programas da associagéo.

Dois) A MENHANA compreende as
seguintes categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros ordinérios;
¢) Membros honorarios.

Trés) Sdao Membros Fundadores todos
aqueles que tendo manifestado a sua vontade de
aderir a associagdo tenham participado na sua
assembleia constitutiva.

Quatro) Sdo membros ordinarios todos
aqueles que comungando o mesmo ideal venham
aderir a associag@o.
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Cinco) Sdo membros honordrios quaisquer
personalidades nacionais ou estrangeiras que
pela sua acgdo tenham contribuido para o
desenvolvimento socio-econdmico, moral e
sustentdvel da associag@o.

ARTIGO SETIMO
Admissao de membros

Um) A filiacdo dos membros ordindrios e
fundadores serd por meio de inscrigdo.

Dois) A admissdao de membros honorarios
serd por deliberagiio da assembleia geral mediante
a proposta do secretariado.

ARTIGO OITAVO

Direitos dos membros
Sao direitos dos membros:

a) Eleger ou ser eleito para cargos
directivos da associag@o;

b) Participar e contribuir com opinides
em toda a actividade para o
engrandecimento da MENHANA;

¢) Ser formado e informado em todas as
actividades da MENHANA;

d) Criticar e dar sugestdes tendentes ao
bom funcionamento da associagao;

e) Propor a admisséo de membros para a
associagdo nos termos dos estatutos
e respectivo regulamento;

) E concedido estatuto especial aos
fundadores da MENHANA mesmo
que eles ndo facam parte do
conselho de direccdo. A funcdo de
Fundador é compativel com a do
conselho de direc¢@o e de chefe de
departamento.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros
Sdo deveres do membros:

a) Cumprir as normas, principios
ideolégicos e definidos nos
estatutos, programas e regulamento
interno da MENHANA. Estudar,
respeitar e divulgar os estatutos e
programas e do regulamento interno
da MENHANA;

b) Participar nas actividades da
associacdo, dedicando activamente
no desempenho do cargo para que
foi eleito;

¢) Respeitar a hierarquia da MENHANA
e de membros em geral;

d) Cumprir com o pagamento das quotas
e outras contribuicdes;

e) Comportar-se exemplarmente no seu
posto de trabalho e promover o
associativismo, contribuindo para o
prestigio e progresso da associagao;

f) Cumprir com os demais deveres
decorrentes da sua qualidade de
membro.

ARTIGO DECIMO

Perda da qualidade de membro

Um) Os membros da MENHANA poderdo
perder esta qualidade por:

a) Rentincia expressa;
b) Expulsio.

Dois) Qualquer membro poderd renunciar a
sua qualidade de membro por meio de uma
comunica¢do escrita e dirigida ao secretdrio-
-geral, o qual ponderard as razdes invocados,
depois de exoneracdo, consequentemente
perderd os seus direitos previsto no artigo
oitavo.

Trés) A expulsio é o afastamento
compulsivo do membro da associagdo
consequentemente a perda dos seus direitos.

Quatro) O membro sé pode ser expulso se
violar de forma grave e reiterada os estatutos,
regulamento, ou que tenha prejudicado a
associagdo .

Cinco) A incapacidade tempordria ou
permanente de qualquer membro em realizar as
suas quotas ndo serd considerada violacdo
estatutdrio, contudo desde que tenha
comunicado ao secretdrio-geral e tenha
argumentado a tal incapacidade.

Sexto) Compete a assembleia geral decidir
sobre a aceitagdo da rentncia ou expulsdo de
qualquer membro.

CAPITULO 111

Dos simbolos

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Caracterizacao
Um) Os simbolos do MENHANA, sao:

a) Bandeira;
b) Emblema.

Dois) A bandeira ostentara uma cor verde,
que significa riqueza.

Trés) O emblema € constituido por uma
circunferéncia dentro da bandeira contendo uma
enxada, que significa a luta contra pobreza
absoluta, por baixo conterd a inscricdo do nome
da Associacio Menhana para o Desenvolvi-
mento a nivel nacional.

CAPITULO IV
Dos orgaos

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Descricao dos 6rgaos sociais
Sao 6rgdos sociais da MENHANA:

a) Assembleia Geral:
b) Secretariado Geral;
¢) Conselho Fiscal.

Unico. Os 6rgdos acima referidos sdo eleitos
de cinco em cinco anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Constituicdo e competéncias
da assembleia geral

Um) Assembleia geral € o 6rgdo maximo da
MENHANA, constituido por todos os
membros fundadores e ordinarios , nos termos
dos presentes estatutos.

Dois) Compete a assembleia geral:
a) Aprovar os estatutos, programas,

regulamentos interno da
MENHANA e sua alteragio;

b) Definir principios gerais e os
objectivos a serem prosseguidos
pela MENHANA;

¢) Decidir os recursos interpostos pela
recusa de admissdo de membros;

d) Aprovar relatérios e contas anuais da
MENHANA, bem como o0s seus
planos de actividade e orcamentos;

e) Aprovar o relatério anual sobre
auditoria financeira e actividade do
conselho fiscal;

) Deliberar sobre todos assuntos que
forem submetidos a sua
considerag@o pelo secretario geral;

g) Aprovar as propostas de admissdo de
membros honorarios;

h) Decidir sobre a dissolu¢do da
MENHANA, pela maioria de trés
quartos de votos dos seus membros
presentes;

i) Fixar o valor da quota;

J) Atribuir distingdes, louvores e titulos
aos membros da associacdo;

k) Criar sob proposta do secretariado as
delegagdes a vérios niveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituicdo da mesa da assembleia
geral

A mesa da assembleia geral da MENHANA
tem a seguinte constitui¢do:
a) Um presidente;
b) Um Vice- presidente;
¢) Um secretario;

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias dos membros da mesa
da assembleia geral

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes da
assembleia geral;

b) Conferir posse aos membros
directivos;

c) Exercer outras tarefas que lhe forem
atribuidas pela Assembleia Geral;

d) Garantir a supervisdo das actividades,
estabelecer negociagdes e
representar a associac¢@o junto aos
parceiros.
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Dois) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das suas fung¢des e
nas suas auséncias e impedimentos;

Trés) Compete ao secretdrio da mesa da
assembleia redigir e organizar o expediente do
relativo 6rgdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatdrias
Um) As convocatdrias para a assembleia geral

serdo por escrito com, pelo menos trinta dias
de antecedéncia em relag@o a data para este fim.

Dois) Nas convocatdrias deverao constar a
data , hora de inicio e local da reunidao, bem
como a agenda de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quorum da assembleia geral
Um) A assembleia geral considera-se

legalmente constituida mediante a presenga de
pelo menos, metade de seus membros.

Dois) Caso ndo se verifique o disposto no
numero anterior, sera de imediato convocada a
nova assembleia geral e realizar-se-4 oito dias
depois, com qualquer nimero de seus
associados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberagoes
As deliberagdes da assembleia geral sdo

tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO NONO

Composicao do secretariado-geral

Compdem o secretariado geral:
a) Um secretario-geral;
b) Um secretario-geral adjunto;
¢) Um tesoureiro;

d) Dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do secretariado -geral

O secretariado-geral € o érgdo executivo da
MENHANA no desempenho das suas funcdes,
como representando a associagdo, nas
competéncias seguintes:

a) Planificar , dirigir e executar e garantir
a plena implementacdo das
actividades da MENHANA;

b) Cumprir e fazer cumprir com os
estatutos, programas e outras
normas regulamentares bem como
as demais orientagdes deliberadas da
assembleia geral;

¢) Apoiar e orientar as actividades dos
orgiaos da MENHANA;

d) Elaborar os projectos sociais e de
alteragdes dos estatutos, programas

ou regulamentos interno da
MENHANA, e solicitar a sua
aprovagao;

e) Gerir correctamente os fundos e o
patrim6nio da MENHANA;

) Emitir instru¢des sobre cobrancas de
quotas e de outras receitas;

g) Propor a assembleia geral a aprovagao
de membros honordrios e a
atribuic@o de distingdes, louvores ou
titulos aos membros da
MENHANA;

h) Prestar contas a sua administra¢ao;

i) Admitir membros da MENHANA de
acordo como estd previsto nos
estatutos;

J) Propor abertura de delegacdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncias do secretario-geral
Compete ao secretario-geral:

a) Representar a MENHANA perante
terceiros;

b) Dirigir as actividades da MENHANA;

¢) Nomear, exonerar, demitir e mandar
cessar fun¢des do pessoal dos
sectores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunidoes do secretariado

Um) O secretariado geral reunir-se-4 uma vez
por semestre e, para que as suas deliberagdes
sejam vinculativas, deverd estar presente a
maioria dos seus membros.

Dois) Nenhum membro do secretariado

poderd abster-se de votar sobre qualquer
assunto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Composicao e competéncias
do conselho fiscal

Um) O conselho fiscal da MENHANA, ¢é
constituido por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um relator.
Dois) Sdo competéncias do conselho fiscal:

a) Velar pela aplicacio dos programas e
regulamento interno da ME-
-NHANA ;

b) Receber , analisar, apresentar
propostas de solucdo sobre
peticdes e reclamagdes submetidas
a sua apreciacéio pelos membros
sobre a matéria dos estatutos,
programas, regulamento interno e
auditoria financeira;

¢) Controlar actividade financeira da
MENHANA e emitir anualmente

pareceres sobre o relatério

financeiro do secretariado.

d) Submeter anualmente o relatdrio sobre
as suas actividades a assembleia
geral.

Trés) O conselho fiscal responde perante
aassembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Departamentos

A fung¢do destes, serdo defendidas no
regulamento interno da associac@o.

CAPITULO V
Dos fundos da MENHANA

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Sao fundos da MENHANA:

a) Quotizacdes dos seus membros;
b) Contribuigdes dos membros;

c¢) Outras receitas de actividades
realizadas pela MENHANA;

d) Doagdes ou donativos atribuidos a
MENHANA.

CAPITULO VI

Alteracao dos estatutos, dissolucao
e liquidacao da MENHANA

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Alteracao dos estatutos

A alteragdo dos estatutos é da competéncia
da assembleia geral mediante maioria qualificada
de trés quartos de votos dos seus membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Dissolucao e liquidacao da MENHANA

Um) A MENHANA s6 poderd ser
dissolvida por maioria qualificada de trés quartos
de votos de todos membros reunidos em
assembleia geral.

Dois) Em caso de dissolug@o a assembleia
geral nomeara liquidatérios.

Trés) O resultado liquido apurado reverter-
se-4 a favor de uma institui¢do de beneficiagdo
para o desenvolvimento comunitirio e ou
humanitério.

CAPITULO VII

Das disposicoes transitérias e finais

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Delegados a conferéncia constitutiva
Os delegados a conferéncia constitutiva da

MENHANA consideram-se membros funda-

dores a partir da data da aprovac@o dos presentes
estatutos.
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competéncia for delegada, ou ainda pela
legislacdo vigente na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Duvidas
ARTIGO TRIGESIMO

As dividas que se suscitarem na aplicacio Disposicoes finais

dos presentes estatutos serdo resolvidos pelo Um) O ano civil vai desde um de Janeiro a

secretariado ou pelo 6rgdo ao qual essa trinta e um de Dezembro.

Preco — 4,00 MTn (4,000,00 MT)

Dois) Os presentes estatutos entram em
vigor logo apds a sua aprovagio.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Setembro de dois
mil e seis. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazaro.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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