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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagéo Unido Nacional de Camponeses — UNAC,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo 0 acto de constituticdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Unido Nacional de Camponeses —
UNAC.

Ministério da Justica, em Maputo, 24 de Agosto de 2006. — A
Ministra da Justica, Esperanca Machavela.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a Daniel Salomao Maluleque para o seu filho menor Danilson
Daniel Maluleque para passar a usar o nome completo de Daniel Salomao
Maluleque Junior.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 22
de Setembro de 2006. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

reconhecimento.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Uniao Nacional
de Camponeses — UNAC

TITULO 1
Das disposicoes gerais
CAPITULO |

Da denominacao, natureza,
sede e representacées

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

Um) A Unido Nacional de Camponeses,
abreviadamente designada por UNAC, é uma
associacdo sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A UNAC é uma pessoa colectiva de
direito privado, independente de quaisquer
poderes, publicos ou privados.

Trés) AUNAC é um movimento cuja missdo
é lutar por um maior protagonismo dos
camponeses na construcdo de uma sociedade
mais justa, prospera e solidaria.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

Um) A UNAC tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) As organizaces locais de camponeses,
membros da UNAC aos niveis provincial e
distrital, representam a UNAC a estes niveis
nos termos prescritos no regulamento interno.

CAPITULO II
Da duracéo, fins e objectivos
ARTIGO TERCEIRO
Duracao e fins

A Unido Nacional de Camponeses subsistira
por tempo indeterminado, contado a partir da
data da sua constituicdo, tendo por fim
representar e defender os interesses dos
camponeses.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A UNAC tem como objectivos:

a) Promover e ampliar qualitativa e
quantitativamente a  auto-
organizagdo dos camponeses,
privilegiando igualmente mulheres,
homens e jovens, com vista ao
fortalecimento dinamico das
comunidades;

b) Intensificar ac¢des que contribuam para

garantir a soberania alimentar das
familias camponesas;

¢) Assumir-se como voz representativa e
audivel na defesa dos interesses

sociais, econdémicos e de politicas
que afectam os camponeses, com
vista ao seu desenvolvimento
sustentavel;

d) Aumentar a sua capacidade como
movimento,

para responder

activamente aos desafios da base.

TiTuLO Il
Da organizacao e funcionamento
CAPITULO 1lI
Dos érgaos
ARTIGO QUINTO
Definicao
Um) Sdo 6rgdos sociais da UNAC os
seguintes 6rgaos deliberativos:

a) AAssembleia Geral,
b) O Conselho de Administrag&o;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Para além dos érgdos de caracter
deliberativo mencionados no numero anterior,
a UNAC criard um 6rgéo de caracter executivo
com a designacdo de coordenacgdo executiva,
integrando um coordenador executivo
coadjuvado por chefes de equipas que forem
consideradas relevantes em cada fase do
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desenvolvimento da associagdo, com a fungéo
de assegurar a gestéo das actividades, programas
e projectos.

Trés) Os orgaos deliberativos integram a
categoria de érgdos de direc¢éo.

SECCAOI
Da assembleia Geral
ARTIGO SEXTO
Composicao

A assembleia geral é composta por todos 0s
membros da UNAC em pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO SETIMO

Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente que 0s
substitui nas suas auséncias e impedimentos e
por trés secretarios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pelo conselho de administragdo ou
por seis membros efectivos, pelo periodo de
cinco anos, nao podendo ser reeleitos por mais
do que dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido do conselho
de

administracdo ou pelo menos dez sécios
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgaos
sociais;

c) Assinar as actas das sessfes da
assembleia geral.

Quatro) Compete aos secretarios:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da assembleia geral;

b) Praticar todos os actos de
administracdo necessarios ao bom
funcionamento e eficiéncia da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Funcionamento da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, sendo as suas sessdes
presididas pela mesa da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral relGne-se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) Aassembleia geral retine-se em primeira
convocacdo com pelo menos mais de metade
dos seus membros fundadores e ou efectivos
presentes.

Quatro) A assembleia geral é convocada por
aviso publicado no jornal diério do local da sede
da UNAC ou por carta registada com aviso
divulgado na radiodifusdo nacional com uma
antecedéncia minima de quarenta dias. Em caso
de reunido extraordinaria o prazo referido
anteriormente podera ser reduzido para quinze
dias;

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros fundadores e ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alterages dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos dos membros fundadores e ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberagdes sobre a dissolugéo ou
prorrogacdo da UNAC requerem o voto
favoravel de trés quartos dos seus membros.

Oito) O regulamento interno estabelecera a
forma e 0o modo de funcionamento das sessdes
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Competéncias
S&o competéncias da assembleia geral:

a) Eleger e exonerar 0s membros da mesa
da assembleia geral, os membros do
conselho de administragdo e os
membros do conselho fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da UNAC;

c) Apreciar e votar o relatério, balancgo e
contas anuais da UNAC e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econémico
findo na prossecucdo do fim e
objectivos da UNAC;

d) Aprovar o programa e orgamento anuais
da UNAC;

e) Definir anualmente o valor da joia e
quotas a pagar pelos membros;

f) Deliberar sobre os recursos de decisdes
tomadas pelo conselho de
administracao;

g) Decidir sobre as remuneraces a atribuir
aos membros dos 6rgaos sociais;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da UNAC e
demais regulamentos que entenda
convenientes, para cuja deliberacéo
devera ser aprovada por maioria de
dois tercos dos membros votantes;

i) Deliberar sobre a extingdo da UNAC e
sobre a autorizacdo para esta
demandar os administradores, por
facto praticado no exercicio do
cargo;

j) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

SECCAO I
Do conselho de administragéo
ARTIGO DECIMO
Eleicao e composicao

Um) O conselho de administragdo é eleito
pelaassembleia geral pelo periodo de cinco anos,
sob proposta da mesa da assembleia geral, ou
apresentada por pelo menos sete membros
fundadores e ou efectivos;

Dois) O conselho de administracdo é
composto por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos, bem como por um secretario e
dois vogais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de deliberacdao e mandato

Um) As deliberagdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados, cabendo
a cada membro um Unico voto;

Dois) O exercicio de mandatos sucessivos
na mesma funcdo é limitado a dois.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Funcionamento do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo retine-se
ordinariamente de quatro em quatro meses e,
extraordinariamente sempre, que for convocado
por motivos legitimos pelo respectivo
presidente ou seu substituto.

Dois) As sessdes ordinarias do conselho de
admimistracdo devem ser convocadas com pelo
menos quinze dias de antecedéncia em relagdo
ao momento da sua realizacdo e as sessfes
extraordinarias com pelo menos cinco dias.

Trés) As sessBes do conselho de
administracdo sdo convocadas por meio de aviso
postal ou, alternativamente, por carta ou fax.

Quatro) O regulamento interno da UNAC
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do conselho de administragéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Sdo competéncias do conselho de
administracéo:

a)Administrar e gerir a UNAC e decidir
sobre todos 0s assuntos que 0s
presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a UNAC activa e
passivamente em juizo e fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes
legais, estatutarias e as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Nomear e destituir o coordenador
executivo;

e) Elaborar e apresentar anualmente a
assembleia geral o relatdrio, o
balanco econémico-financeiro e
contas do exercicio, bem como o
programa de actividades e
orcamento do ano seguinte de forma
clara e detalhada;

f) Decidir sobre os programas que a
UNAC deva executar;

g) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do conselho fiscal, os bens
moéveis e imoveis, que
respectivamente se mostrem
necessarios a execucdo das
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actividades da UNAC, sem prejuizo
da observancia das disposigfes
pertinentes;

h) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

i) Submeter a assembleia geral os assuntos
que entender por convenientes;

j) Praticar todos os actos necessarios ao
bom funcionamento da UNAC e
com vista a prossecucao dos seus

objectivos;
k) Decidir sobre casos de admissdo de
membros submetidos pelo

coordenador executivo;
1) Elaborar e aprovar o regulamento
interno da UNAC.

SECCAO Il
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUARTO

Eleicdo, mandato, composicao e forma
de deliberacao

Um) O conselho fiscal é constituido por trés
membros eleitos pela assembleia geral pelo
periodo de cinco anos, mediante proposta da
assembleia geral ou apresentada por, pelo
menos, sete membros fundadores e/ou efectivos.

Dois) O conselho fiscal é constituido por
um presidente, um secretario e um vogal.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um Unico voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal redne-se
ordinariamente trés vezes por ano e
extraordinariamente sempre que for convocado
por motivos legitimos.

Dois) O conselho fiscal é convocado pelo
presidente ou por iniciativa de dois dos seus
membros ou a pedido do conselho de
adinistracao.

Trés) As sessdes ordinarias sdo convocadas
com pelo menos oito dias de antecedéncia, por
meio de aviso postal, e as extaordinarias a
qualquer altura, pelo mesmo meio, ou,
alternativamente, por carta ou fax.

Quatro) O regulamento interno estipulara as
demais normas necessarias ao bom
funcionamento e eficiéncia do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escrita e documentacdo
da UNAC sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas do
exercicioe o

orgamento para 0 ano seguinte;

c) Emitir parecer sobre operacdes
financeiras ou comerciais a

desenvolver pelo conselho de
administracdo nos termos do
regulamento interno;

d) Participar nas reunides do Conselho
de Administracdo sempre que achar
necessario e quando for convidado;

e) Convocar Assembleia Geral em
coordenacdo com a Mesa da
Assembleia, quando houver alguma
circunstancia particular que o
justifique;

f) Solicitar uma auditoria externa das
contas, assim como avaliacdo das
actividades ambos da UNAC.

TITULO 11l
Dos membros
CAPITULO IV
Das generalidades
ARTIGO DECIMO SETIMO
Definicao e categorias de membros

Sdo membros da UNAC as pessoas
singulares e colectivas que declarem livremente
aceitar os seus estatutos e que relinam o0s
requisitos e condigdes neles estabelecidos,
agrupando-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que tenham subscrito a escritura
da constituicdo da UNAC - Unido Nacional de
Camponeses.

ARTIGO DECIMO NONO
Membros efectivos

Sdo membros efectivos todas as pessoas
singulares e colectivas que, por um acto livre de
manifestacdo de vontade, decidam aderir aos fins
e objectivos da UNAC e satisfagcam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Membros beneméritos

Sdo membros beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que tenham contribuido de modo
significativo com subsidios, bens materiais ou
servigos para criacdo, manutencdo ou
desenvolvimento da UNAC.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Membros honorarios

Sdo membros honorarios as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua ac¢do e motivacao

mormente no plano moral, tenham contribuido
de forma relevante para criacdo,
engrandecimento ou progresso da UNAC.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Direitos e deveres dos membros
beneméritos e honorarios

Os membros beneméritos e honoréarios tém:
Um) O direito de:

a) Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Frequentar e usar as instalacdes da
UNAC, individualmente, em caso
de pessoas fisicas, ou através de seus
representantes, em caso de pessoas
colectivas;

¢) Submeter por escrito ao conselho de
administracédo qualquer
esclarecimento, informacéo ou
sugestdo que julgarem uteis a
prossecucéo dos fins da associagao;
d) Solicitar a sua demissao.

Dois) O dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberagdes dos 6rgéos sociais da
UNAC;

b) Manter em sociedade um comporta-
mento civico e moralmente digno
condicente com a distingdo da sua
categoria de membro.

CAPITULO V
Do processo de admissao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Admissao de membros efectivos

Um) A admissdo de membros efectivos
efectua-se mediante apresentacdo ao conselho
de administracdo de uma proposta subscrita
pelo préprio e apoiada por dois membros
efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) No acto da apresentacdo da proposta
o0 interessado devera realizar cinquenta por
cento da j6ia.

Trés) A admissdo do membro efectivo so
poderd ter lugar depois de observados os
requisitos e termos estabelecidos nos presentes
estatutos.

Quatro) A admissdo de membros efectivos
podera ser feita mediante a apresentacdo da
proposta junto da organizacdo de camponeses
local que seja membro da UNAC.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Admissao de membros beneméritos
e honorarios

A admissdo de membros beneméritos e
honorérios seré proposta a assembleia geral pelo
conselho de administragdo ou por um minimo
de cinco membros fundadores da UNAC em
pleno gozo dos seus direitos.
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CAPITULO VI
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Direitos dos membros

Séo direitos dos membros da UNAC:

a) Eleger e ser eleito para os érgios
sociais;

b) Participar na preparacio, elaboracao e
aprovagdo dos planos e programas;

c) Apresentar propostas de planos e de
programas e outras que contribuam
para a prossecucdo dos fins e
objectivos definidos;

d) Participar na gestdo e execugdo dos
planos e programas;

e) Ser designado para exercer func¢des de
direc¢do, chefia e coordenacio de
areas de trabalho e programas;

f) Solicitar esclarecimentos sobre questdes
relacionadas com a associagao;

g) Nao acatar decisdes contrarias a lei e
aos presentes estatutos;

h) Requerer a convocacdo da assembleia
geral nos termos estatutarios;

i) Ser remunerado pelo trabalho realizado;

j) Beneficiar de formagdo técnico-
profissional e geral através,
nomeadamente, de cursos,
semindrios, conferéncias e outros
encontros;

k) Solicitar a sua exoneragido de membro e
a sua demissao de cargos ou funcdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deveres dos membros
Sao deveres dos membros da UNAC:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberagdes dos 6rgaos sociais;

b) Participar na realiza¢do dos objectivos
e fins da UNAC, prestando a
sua colaboracdo de acordo com
0 seu saber e experiéncia e desem-
penhando com zelo as tarefas que
lhe forem confiadas;

c) Aceitar e exercer com eficiéncia os
cargos e funcgdes que lhe foram
confiadas, salvo motivo justificado
de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais;

e) Abester-se de qualquer accédo, dentro
ou fora da UNAC, de que possam
resultar prejuizos para esta.

f) Néo filiar-se em associagdes com o
mesmo objecto social;

g) Devolver os créditos cedidos pela
associacao;

CAPITULO VII
Da perda da qualidade de membro
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Causas

Perde-se a qualidade de membro da UNAC:
a) Pela morte do associado;

b) Pela expulséo do associado;

c) Pela exoneragéo a seu pedido;

d) Pela pratica de actos contrarios aos
principios e objectivos da asso-
ciacdo, confirmada através de
processo disciplinar;

e) Pela violagdo de deveres estatutarios,
confirmada através de processo
disciplinar.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Efeitos e condicées

A perda da qualidade de membro pelas causas
previstas nas alineas a) e b) do artigo anterior
opera automaticamente, enquanto que pelas
causas previstas nas alineas c), d) e €) do mesmo
artigo carece de decisdo do conselho de
administracdo, sujeita a homologacéo por parte
da assembleia geral.

CAPITULO VI
Do poder disciplinar
ARTIGO VIGESIMO NONO

Competéncias

O poder disciplinar pertence aos 6rgaos de
direccdo da UNAC, nos termos previstos nos
presentes estatutos e nos regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO
Infraccoes disciplinares
Constituem infracces disciplinares:

a) Toda a conduta que viole os principios
e normas estatutarios e
regulamentares;

b) Toda a conduta que contrarie as
deliberagdes dos 6rgaos sociais e as
decisdes dos 6rgaos directivos;

¢) O disposto nos nimeros anteriores ndo
prejudica a observancia de tudo o
mais previsto na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Sancoes
Constituem sangdes a serem aplicadas as
seguintes:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo da qualidade de membro;

c) Demisséo de cargos e funcdes;

d) Exclusdo (ex:, por ndo pagamento de
quotas);

e) Expulséo.

TITULO IV
Do patriménio
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

Compete ao conselho de administragao fazer
a gestdo do patriménio da UNAC, mas a sua
alienacdo ou aquisi¢do dependem de deliberagédo
da assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Fundos préprios

Integram o patriménio da UNAC os fundos
préprios constituidos por jéias e quotas pagas
pelos seus membros, bem como as receitas
provenientes de transagdes licitas e de prestagao
de servigos a terceiros.

TiTULO V
Da representacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Representacdo na assembleia geral

A representagdo na assembleia geral deve ser
feita através de uma pessoa colectiva,
associacdo, cooperativa, unido de zona, unido
distrital ou unido provincial, todas de
camponeses.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Poder de representacao

Um) Nos negdcios juridicos que estabeleca
com terceiros a UNAC é representada pelo
presidente do conselho de administragcdo ou por
quem o substituir.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo coordenador executivo ou
seu substituto, sem prejuizo de assinatura de
actos que obriguem a UNAC quando
mandatados para tal pelo Conselho de
Administracao.

TiTULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) AUNAC s6 se dissolve por deliberagdo
da assembleia geral especialmente convocada
para o efeito e a sua deliberacdo sera tomada
por maioria de trés quartos ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolucdo deve ser
submetida ao conselho de administracdo com
pelo menos seis meses de antecedéncia da
realizacdo da assembleia geral que deliberara
sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, vinte e cinco por
cento dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a dissolugdo da UNAC,
a assembleia geral designard uma comissao
de liquidacéo, e a respectiva forma de liquidago,
bem como o destino a dar ao patriménio
da UNAC, que devera ser prioritariamente
afecto ainstituig@es sem fins lucrativos nacionais
que promovam o desenvolvimento rural.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Simbolos

Um) Os simbolos da UNAC sao o Hino, a
Bandeira e o Emblema.

Dois) As caracteristicas dos simbolos séo
definidas no regulamento interno.

Chimoio, catorze de Outubro de dois mil e
cinco. — O Presidente da Mesa da Assembleia,
llegivel.
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Vila Pouca Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Outubro do ano dois mil e
seis, do Balcao de Atendimento Unico do
Maputo, sito na Machava, Avenida das
Industrias ndimero mil duzentos vinte e sete,
lavrada de folhas setenta e cinco a folhas oitenta
e duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero setenta e cinco trago B, a cargo da Relina
Joaquim Chipanga Mahocha, técnico médio dos
registos e notariado e conservadora da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, entre os senhores Franco Fernando
Mahumane e Judas Zamboco, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Vila Pouca Comercial,
Limitada, o qual se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Vila Pouca
Comercial, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
de Mog¢ambique, quilémetro dezasseis,
Michafutene, area do distrito de Marracuene,
podendo, mediante deliberacdo dos sdcios
tomada, assembleia geral, ser transferida para
qualquer outro local do territério mocambicano,
bem como serem abertas delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territdrio nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de uma mini-pensao;

b) Restaurante; bar;

c¢) Comércio a retalho e a grosso de
produtos alimentares.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais e encontra-se distribuido da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Franco
Fernando Mahumane;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Judas
Zamboco.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte de qualquer um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
sdocio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quando a cessao de quotas resultar da
situag@o da alinea anterior, regular-se-ao as
disposigdes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representacdo activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete a ambos os sdcios,
podendo delegar parte dos seus poderes a
estranhos, desde que consentido pela sociedade.

Dois) Compete aos socios a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realiza¢do do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade sdo necessdrias
assinaturas de ambos os sécios ou seus legais
representantes.

Qutro) Os podem delegar
parcialmente os seus poderes a mandatdrios
estranhos a sociedade.

Cinco) Os s6cios ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor

sécios

de terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatoérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagido do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e, as
extraordindrias, sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;
b) A criagdo de outras reservas que
a assembleia geral entender neces-

sarias.
Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.



2664

111 SERIE — NUMERO 42

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Unico) Em todo o omisso regulardo as
disposic¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme

Conservatéria dos Registos e Notdriado
da Matola, dois de Outubro de dois mil e seis.
— O Ajudante, Orlando Alberto Milisse.

Emocose, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Agosto de dois mil e
seis, exarada de folhas trinta e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos trinta e oito traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitdéria Manganhela, notéria do referido cartério,
foi constituida entre Moisés Arsénio Zimba e
Fidel Azarias Zimba uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Emocose, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagdo,
mudar a sua sede social, abrir e encerrar, em
territério nacional ou estrangeiro, filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representacdo, mediante
adeliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestacdo de servicos de
consultoria, gestdo de projectos, venda de
materiais de construcdo, agenciamento,
representacdo de marcas comerciais e
industriais, podendo exercer qualquer outro
ramo de comércio ou industria, por decisdo dos
socios e mediante deliberacdo da assembleia
geral de s6cios.

Dois) A sociedade podendo ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, deter
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social,

associar-se pela forma que julgar mais
conveniente a quaisquer entidades singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, nas
condigdes previstas na lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, e correspondente a soma das
participagdes sociais subscritas por todos os
sécios.

Dois) O capital social divide-se em duas
participacdes sociais assim distribuidas entre

socios:

a) Uma participacdo social de dezasseis
mil meticais da nova familia, que
correspondem a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
sdcio Moisés Arsénio Zimba;

b) Uma participagdo social de quatro mil
meticais da nova familia, que
correspondem a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Fidel Azarias Zimba.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral,
quando e porque forma tal se efectuara,
beneficiando, no entanto, os sdcios fundadores,
do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de qualquer quota a
terceiros nao socios, no todo ou em parte e seja
que titulo for, fica dependente do consentimento
da sociedade dado por escrito.

Dois) Se a transmissido for autorizada, os
socios tém direito de preferéncia relativamente
a transmissao de qualquer quota no todo ou em
parte.

Trés) Para efeitos de consentimento da
sociedade e do exercicio do direito de preferéncia,
estabelecido no nimero anterior, o sécio que
pretender ceder a sua quota, comunicd-lo-a a
geréncia da sociedade e aos outros sécios por
carta registada com aviso de recepg¢do, indicando
o adquirente, o preco e as demais condi¢des de
transmiss@o ou valor atribuido a quota nao caso
de transmissao a titulo gratuito.

Quatro) A geréncia convocara a assembleia
geral da sociedade, para reunir no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢@o da comunicagdo
prevista no nimero anterior, para deliberar sobre
a posi¢do da sociedade.

Cinco) Se a assembleia geral devidamente
convocada, ndo reunir dentro do prazo fixado
no nimero anterior, ou reunida nada deliberar
sobre a transmissdo, entender-se-4 que a
sociedade autoriza.

Seis) O sécio ndo cedente devera exercer o
seu direito de preferéncia nos trinta dias
seguintes a data da reunido da assembleia geral
prevista no nimero quatro deste artigo.

Sete) O direito de preferéncia deve ser
exercido por carta registada, com aviso de
recep¢do ou entrega por protocolo, na qual o
socio preferente deverd declarar inequivo-
camente se aceita as condi¢des da transmissao,
sem quaisquer restri¢des ou condicionalismos.

Oito) Se houver mais de um sécio a preferir
a quota a transmitir serd dividida entre eles na
propor¢do do valor das quotas que no tempo
possuiram.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar qualquer
quota por acordo com o respectivo titular ou
sem o0 seu consentimento quando tenha ocorrido
algum dos factos a seguir enumerados que 0s
presentes estatutos considerem fundamento de
amortizagdo compulsiva:

a) Quando o sécio for judicialmente
declarado falido ou insolvente;

b) Se a quota tiver sido objecto de arresto,
penhora ou sujeita a apreensao
judicial, se o respectivo titular nao
conseguir desonera-la nos trinta
dias seguintes a data em que tiver
sido efectuado o registo de alguns
daqueles procedimentos;

c) Se a quota tiver sido cedida contra o
estabelecido nos estatutos;

d) Se o sécio exercer em Mogambique
qualquer actividade concorrente
com a sociedade sem autorizacio
desta,
deliberac@o da assembleia geral.

concedida mediante

Dois) A contrapartida da amortizacdo nos
casos previstos nas alineas a) e b) do nimero
anterior serd igual ao valor da quota que resultar
do tltimo balango aprovado pela sociedade, sem
prejuizo estabelecido pelo Cédigo Comercial.

Trés) Nos casos previstos nas alineas c¢) e d)
do nimero um deste artigo, a amortizagao sera
realizada sem qualquer contra partida, salvo
acordo em contrario com o interessado.

Quatro) Deliberada a amortizagdo, esta
considerar-se-a desde logo realizada, deixando
o sdcio titular da quota de poder exercer direito
na sociedade.

ARTIGO OITAVO

Administracao da sociedade

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes com a remuneragdo
conforme for deliberado pela assembleia geral
da sociedade.

Dois) A assembleia geral da sociedade podera
fixar um periodo de duragdo para exercicio dos
gerentes, sem prejuizo da sua livre revogagao a
todo tempo.
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Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou interveng¢@o de uma assinatura do gerente ou
de mandatario nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO

Um) E inteiramente vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objectivo social designadamente
em letras de favor, finangas ou vales.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
os responsdveis, pelo menos, a perda da geréncia
e a obrigagdo de indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que advenham em consequéncia de
tais actos.

ARTIGO DECIMO

Para além dos casos em que a lei determina,
depende ainda da deliberagdo dos sdcios:

a) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de
bens imoveis, de direitos sociais e
de bens moéveis que ndo sejam
essenciais para o funcionamento da
actividade social;

b) Contrair empréstimos ou
financiamentos;

c¢) A alienag@o, oneracgdo ou locagio de
estabelecimentos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo segundo e com ressalva dos nimeros
seguintes deste artigo, a assembleia geral retine
validamente em primeira convocatdria com a
presenga ou representagio de, pelo menos, dois
ter¢cos de nimero de sécios, e em segunda
convocatdria de reunido, que nao serd marcada
antes de decorridos dois dias uteis, retine
validamente com a presenca ou representacao
de, pelo menos, metade de ntimero de sdcios.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte € necessdria a presensa ou a
representacdo de todos os sécios que ndo
estejam impedidos de votar a matéria da
convocatdria, quando tiver por objecto:

a) Consentir a cessdo a terceiros onerosa
ou gratuita, de quatro participacdes
de capital de um sécio, qualquer que
seja a causa da amortizag@o;

b) Aprovar o valor a receber pelo sécio
em consequéncia da amortizagdo da
sua participacao de capital qualquer
que seja a causa da amortizagdo;

c) Aprovar o valor da participacdo de
capital do sécio exonerado ou
excluido a estabelecer pela sociedade
para acordo com o sécio;

d) Aprovar o valor de participacido de
capital do sécio falecido, a
estabelecer pela sociedade para o
acordo com os herdeiros do sécio;

e) Aprovar as contas do exercicio e
aplicacdo e distribuicdo dos seus
resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes
as deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas
pela maioria absoluta dos votos dos sdcios
presentes e representados.

Dois) As deliberagdes que aprovem a exclusao
de sécio exigem o voto favoravel de todos os
outros socios.

Trés) As deliberacdes que aprovem a
demissdo de novos sdcios, para além dos
existentes e as que aprovem a dissoluc@o, cisdo,
fusdo ou transmissdo da sociedade, exigem o
voto unanime favoravel dos socios.

Quatro) As deliberagdes aprovem o valor da
participagdo de capital de um sécio seja por
amortizagdo, em qualquer dos casos em que tenha
lugar, seja para estabelecer pela sociedade, para
acordo com o socio ou com seus herdeiros,
exigem o voto favoravel de todos restantes
socios.

Cinco) As deliberagdes que aprovem o valor
da participacdo de capital de um sécio, seja por
amortiza¢do, em qualquer dos casos em, que
tenha lugar, seja para estabelecer pela sociedade,
para acordo com o s6cio ou com 0s seus
herdeiros, exigem o voto favordvel de todos os
restantes sOcios.

Seis) Podem os sécios tomar deliberagdes
unanimes, por escrito com dispensa de reunido
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
respeitante a aquisicdo ou oneragdo de bens
moveis e do estabelecimento da sociedade e dos
respectivos direitos, e a fixa¢do dos dividendos
a distribuir, para serem vélidas, tem de ser
tomadas por uma maioria de votos igual ou
superior a setenta e cinco por cento da totalidade
dos votos correspondentes ao capital social.

Dois) Salvo os casos em que a lei ou os
estatutos da sociedade exijam outras finalidades
as assembleias gerais serdo convocadas por carta
registada com aviso de recepgdo dirigida aos
s6cios com pelo menos trinta dias de
antecedéncia.

Trés) As convocatdrias para serem validas,
deverao indicar sempre os assuntos sobre os
quais a assembleia geral terd de se pronunciar.

Quatro) As convocatdrias para as assembleias
gerais destinadas a aprovar o balanco, o relatério
de geréncia e as contas anuais da sociedade s6
serdo validas desde que sejam acompanhados
de um exemplar dos referidos documentos.

Cinco) Das reunides da assembleia geral serdo
elaboradas actas, das quais deverdo constar
deliberac¢des tomadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Os resultados liquidos anuais, deduzidos dos
valores que a assembleia geral afectar a quaisquer

fundos de reservas ou provisdes que considere
convenientes, serdo repartidos entre os s6cios
de acordo com o que for deliberado pela
assembleia geral que aprovar as contas do
exercicio respectivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Nas votagdes os sdcios terdo direito a
um ndmero de votos correspondentes ao
estabelecido no paragrafo segundo do artigo
trigésimo nono da Lei das Sociedades por
Quotas.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
geral detém voto de qualidade.

Trés) Na sua falta, impedimento ou recusa,
sera substituido pelo sécio presente que suceder
aquele, nas condig¢des referidas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade disolver-se-d4 nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizar o seu
objecto social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A liquidacido da sociedade serd efectuado a
data da dissolugdo e concluir-se-4 no prazo de
seis meses, adjudicando-se o activo social por
licitagdo entre os sdcios, depois de pagos os
credores.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O valor da participacdo de capital de um
sécio serd liquidado pela sociedade nas seguintes
condigdes e prazos maximos:

a) No caso de morte do sécio, o
pagamento aos herdeiros sera feito
em cinco anuidades sucessivas a
contar da data do 6bito ou da data
de fixacdo do valor pela comissdo
de arbitragem, devendo em qualquer
dos casos as anuidades posteriores

a segunda serem corrigidas
anualmente, com base na taxa de
desconto do banco;

b) Em caso de amortiza¢do determinada
por recusa de consentimento da
sociedade a cessdo onerosa a
terceiros, quando a lei a admitir
imperativamente, serd feita em cinco
anuidades sucessivas a contar da
data de fixacdo do valor pela
comissdo de arbitragem, quando tal
seja 0 caso ou caso contrdrio, nas
prestacdes anuais que forem
estabelecidas pela assembleia geral,
devendo em qualquer dos casos as
anuidades posteriores a segunda
serem corrigidas anualmente, com
base na taxa de desconto no banco.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) As diferengas ou litigios entre os sécios
ou entre estes e a sociedade, por razdes
relacionadas com a sua actividade, bem como
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com a interpretacio e aplicagdo dos presentes
estatutos serdo decididos por um tribunal de
arbitragem.

Dois) Cada parte interessada no litigio devera
designar um arbitro.

Trés) Os arbitros designados escolherdo entre
si 0 arbitro com fungdes de presidente se o seu
nimero for impar, e na falta de acordo o
presidente serd designado pelo presidente do
Tribunal da Cidade de Maputo.

Trés) Sempre que haja lugar a arbitragem,
quer seja voluntdria, nos termos do nimero um,
quer seja necessaria nos termos da lei aplicavel,
os arbitros julgarao segundo a equidade com
ressalva no que toca a arbitragem necessaria de
acordo com o disposto na lei aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO

O exercicio social corresponderd ao ano civil
com inicio a um de Janeiro e término a trinta
e um de Dezembro de cada ano, data em que
se procederd a elaboragdo do balancgo
e demonstracao de resultados.

Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e seis.
— O Ajudante, llegivel.

Zona de Pneus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Outubro de dois mil e seis,
do Balcdo de Atendimento Unico de Maputo,
sito na Machava, Avenida das Inddstrias, nimero
mil duzentos e vinte e sete, lavrada de folhas
oitenta e tré€s a folhas noventa do livro de notas
para escrituras diversas nimero setenta e cinco
trago B, a cargo da Relina Joaquim Chipanga
Mahocha, técnico médio dos registos e notariado
e conservadora da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Matola, entre Noorul Islam,
casado, sob regime de comunhio geral de bens,
com Nasrin Bibi, de nacionalidade paquistanesa,
residente na Avenida Josina Machel, nimero
duzentos setenta e seis, flat trinta e seis, terceiro
andar e Liaqat Ali Khanzada, solteiro, de
nacionalidade paquistanesa, residente na
Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
seiscentos sessenta e dois, rés-do-chio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Zona de
Pneus, Limitada, e tem a sua sede na Machava,
Avenida das Industrias, podendo ser transferida
para qualquer outro local do territério
mocambicano, desde que os sécios assim
deliberarem. A sociedade poderd abrir sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda, montagem e reparagido de
pneus;

b) Venda de acessoérios de automdveis,
lubrificantes;

c¢) Lavagem e lubrifica¢@o de automéveis.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, desde que seja
deliberado e aprovado em assembleia geral e
obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) Os socios ndo poderdo exercer, nem
participar directa ou indirectamente nas
sociedades, cujo objecto social seja igual ou
parecido, nem poderdo desempenhar quaisquer
actividades ou cargos sociais nas sociedades em
que o objecto social possa promover conflitos
de interesses.

ARTIGO QUARTO
Capital
O capital social é de quarenta mil meticais,

totalmente subscritos, e realizados, em dinheiro
e bens e encontra-se assim distribuido:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, pertencente ao
socio Noorul Eslam,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, pertencente ao
s6cio Liaqat Ali Khanzada,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo dos
proprietarios;
b) Por morte de qualquer um dos sécios;

respectivos

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitivo, ou interdicdo de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles quem a todos representard
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quando a cessao da quota resultar da
situacdo prevista na alinea anterior, regulardo
as disposi¢des previstas no artigo quinto dos
presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representagdo, activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos directores nomeados
pelos sécios em assembleia geral.

Dois) Compete aos directores a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a processecucdo a realizagao
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura de todos os seus sécios, ou de um
deles com o legal representante do outro.

Quatro) Os directores podem delegar
parcialmente os seus poderes a mandatdrios
estranhos a sociedade.

Cinco) Os directores ou mandatérios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatoérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido mixima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para os directores e
ou mandatarios.
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Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sdcios, ou pelo gerente da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balangco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicdo de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-20 pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para

constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a

assembleia geral entender
necessdarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd

aplicada nos termos que forem aprovados pela

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Unico.Em todo o omisso regulario as
disposicdes da Lei das Sociedades por Quotas e
restante legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, nove de Outubro de dois mil e seis.
— O Ajudante, Orlando Alberto Milisse.

Daghatane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Julho de dois mil e seis,
lavrada de folhas noventa e oito a folhas cem do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
seiscentos trinta e quatro tragco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Carolina
Vitéria Manganhela, notaria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a divisao,
cessdo de quotas, entrada de novo sécio e
alterag@o parcial do pacto social, e que por
consequéncia foi assim alterada a redacc¢io do
artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte e nova
redaccdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dois bilides e quarenta milhdes de
meticais, o equivalente a cento e dois ddlares
norte-americanos, e correspondente a soma de
cinco quotas desiguais, nomeadamente:

a) Augusto Alberto da Silva Chirindza,
com setecentos e setenta e dois
milhdes e novecentos e cinquenta e
seis mil meticais, equivalentes a
trinta e oito mil e seiscentos e
quarenta e sete dolares e oitenta
céntimos, ou seja trinta e sete virgula
oitenta e nove por cento do capital
social;

b) Richard Andrew Philips, com
setecentos e dezasseis milhdes e
duzentos e quarenta e quatro mil
meticais, equivalentes a trinta e
cinco mil e oitocentos e doze délares
e vinte céntimos, ou seja trinta e
cinco mil virgula onze por cento do
capital social;

c¢) African Tides Investiments
Proprietary, Limited, com cento e
oitenta e trés milhdes e seiscentos
mil meticais, o equivalente a nove
mil cento e oitenta délares norte-
americanos, ou seja nove por cento
do capital social;

d) Golden Pond Trading 263 (PTY)
Limited, com cento e oitenta e trés
milhdes e seiscentos mil meticais, o
equivalente a nove mil cento e
oitenta dolares norte-americanos, ou
seja nove por cento do capital social;

e) Hylton Philips, com cento e oitenta e
trés milhdes e seiscentos mil
meticais, o equivalente a nove mil
cento e oitenta ddlares norte-
americanos, ou seja nove por cento
do capital social.

Que em tudo nio alterado por esta escritura

publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro do ano
dois mil e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Conservatdria dos Registos
da Beira

CERTIDAO

Certifico que Ngalamo Safaris, Limitada,
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, tem a sua sede na cidade
da Beira, matriculada provisoriamente sob
o numero C trago doze a folhas setenta e sete
sob o ndmero oito mil cento vinte e seis,
podendo abrir sucursais, agéncias e outras
formas de representag@o social onde e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente,
mediante simples deliberacdo pode o conselho
de geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional. A sociedade tem
por objecto, o exercicio de actividades de safaris
de caca turismo sinergético, ecoturismo,
importagdo e exportacdo de equipamentos
e troféus de animais bravios e despojos, compra
e venda de matéria prima e outros artigos
relacionados com o sector. A sociedade poderd
exercer quaisquer outras actividades comerciais
e industriais, desde que resolva explorar e para
cuja actividade obtenha a necessdria autorizagao.

Mais certifico que, o capital social,
integralmente realizado em dinheiro é de
quatrocentos milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas pelos sécios Grant Kyle Taylor,
com uma quota de duzentos quarenta milhdes
de meticais, correspondente a sessenta por
cento do capital social, Charles Graham Murray
Taylor, com uma quota de oitenta milhdes de
meticais correspondente a vinte por cento do
capital social, Joio Munhamane Gulube, com
uma quota de oitenta milhdes de meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social. A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio
maioritdrio, Grant Kyle Taylor, que deste ja
fica nomeado gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade em todos
os actos e contratos. O gerente ora nomeado
poderé delegar os seus poderes de geréncia no
todo ou em parte a outra sdcia e, para estranhos
dependerd de prévio consentimento da
sociedade em deliberagdo da assembleia geral.
De nenhum modo o gerente poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos a ela estranhos,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de conferida estd conforme.

Conservatdéria dos Registos da Beira,
dezassete de Maio de dois mil e seis. — O

Ajudante, llegivel.
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Conselho Municipal da Cidade de Tete

Ao abrigo da legislagdo Autdrquica em vigor
e para efeitos legais preconizados nosn°s 1 e 2
do artigo 1, da Lei n° 11/97, de 31 de Maio,
conjugado com os n°s 3 e 6 do artigo 45, da Lei
n°2/97, de 18 de Fevereiro, se elabora o presente
or¢amento para o exercicio econémico do ano
2006.

O presente or¢amento foi elaborado com base
nas receitas proprias arrecadadas durante o ano

em curso, e o fundo do Or¢amento Geral do
Estado, nomeadamente o Fundo de

Orcamento Para o Ano 2006
Fundamentacao

Compensacio Autdrquicos e Investimentos de
Iniciativa Local.

O Fundo de saldrios e remuneracdes terd
maior encargo em 2006 devido a programagio
das progressdes dos funciondrios para os novos
grupos salariais e admissdo de novo pessoal.

Do Fundo de Compensagdo Autdrquica
pagando os saldrios haverd um remanescente de
2 494 750 000 000,00 MT para suportar as
despesas de Bens e Servicos.

Neste or¢amento estdo inscritos 18 680 385
000,00 MT de receitas préprias contra 14 118

Tabela de receita — 2006

200 000,00 MT de 2005 notando-se um
aumento de 4 562 185 000,00 MT.

Importa entretanto referir que este orcamento
tem uma carga de despesa em saldrios com o
pessoal do quadro e fora do quadro no total de
14 592 518 000,00 MT, conforme a seguir se
indica:

Pessoal do quadro .......... 4 445 650 000,00

Pessoal fora do quadro ... 7 574 809 859,00

Orgﬁos eleitos ................ 2572 058 141,00

..................................... 14 592 518 000, 00

Classificacao Designagéo Parciais Classificacao
Econdémica Econémica

1 Receitas correntes

] Receitas Fiscais 2.900.780. 000. 00| 2.900.780. 000. 00

1111 Imposto Autdrquico do Comércio e Inddstria 30 000 000,00

1112 Imposto sobre rendimento de trabalho 30 000 000,00

1121 Imposto Predial Autarquico 600 000 000,00

1123 Imposto sobre veiculos 950 798 000,00

1131 Imposto Pessoal Autarquico 200 000 000,00

1132 Taxa por actividade Econémica 600 000 000,00

12 Receitas néo fiscais 11 099 400 000,00 | 11 099 400 000,00

1212 Loteamento 850 000 000,00

1213 Execucdo de obras particulares 800 000 000,00

1215 Utilizacdo de edificios 200 000 000,00

1216 Uso e aproveitamento de solo autdrquico 200 000 000,00

1217 Elaboragio de esbogos 750 000 000,00

1218 Tramitacao 782 000 000,00

12110 Mercados e feiras 5200 000 000,00

12111 Autorizagdo de venda ambulante 117 000 000,00

12112 Aferi¢do de pesos e medidas 260 400 000,00

12113 Estacionamento de veiculos 900 000 000,00

12114 Autorizagdo da publicidade comercial 700 000 000,00

12115 Cemitérios e realizagdo de interros 60 000 000,00

12119 Licencas concedidas 280 000 000,00

122 Taxas pela prestacdao de servigcos 2 130 347 000,00 | 2 130 347 000,00

1221 Recolha e tratamento de lixo 800 000 000,00

1222 Ligagdo, conservacio e tratamento de esgotos 100 000 000,00

1223 Abastecimento de dgua 100 000 000,00

1224 Abastecimento de energia 110 000 000,00

1225 Utilizacdo de matadouro 850 000 000,00

1226 Transporte urbano de passageiros 170 347 000,00

123 Outras receitas nao fiscais 2 200 000 000,00 | 2 200 000 000,00

1233 Coimas e multas 600 000 000,00

1234 Comparticipacdo da A.P.LLE 200 000 000,00

1235 Licencas de bicicletas e motorizadas 300 000 000,00

1236 Bancas fixas 800 000 000,00

12399 Outras receitas 300 000 000,00
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Conselho Municipal de Tete
Plano de Actividades 2006 por Pelouro
N/Ordem Actividades Parciais Total
Ambito Instituicional 6 394 600 00
1 Prestar contas sobre as actividades do Municipio 40 000 000,00
2 Envolver os municipes na gestio da cidade 500 000 000,00
3 Imprimir maior dinamismo na reforma do sector ptblico 400 000 000,00
4 Instalar um pacote informadtico sobre gestdo dos recursos humanos 187 000 000,00
5 Trabalhar com os meios da comunicag@o social 100 000 000,00
6 Criagdo da policia camararia 10 700 000,00
7 Aquisi¢@o de uma viatura 1 021 900 000,00
8 Construcdo de gabinetes para vereadores 1 000 000 000,00
9 Troca de experiéncia dos vereadores e outros funciondrios do gabinete com
outros municipios 25 000 000,00
10 Aquisi¢@o de uma mesa para sala de reunides 90 000 000,00
11 Aquisi¢@o de dois computadores 140 000 000,00
12 Aquisi¢do de duas secretdrias 30 000 000,00
13 Aquisi¢ao de dois atrelados 700 000 000,00
14 Aquisi¢@o de um mini-bus de 15 lugares 1 200 000 000,00
15 Construcdo de gabinete do presidente 500 000 000,00
16 Reciclagem e formagao dos funcionarios 200 000 000,00
17 Aquisi¢@o de mobilidrio para o gabinete do presidente 250 000 000,00
Administracao e financas 1 095 000 00
1 Executar o orcamento corrente e de investimentos 500 000,00
2 Elaborar a proposta do orcamento para 2007 500 000,00
3 Enviar ao Tribunal Administrativo a conta de geréncia 2005 500 000,00
4 Classificar e inventariar os bens patrimoniais da autarquia 1 000 000,00
5 Alterar a tabela de despesas do or¢gamento inscrito em 2006 500 000,00
6 Analisar a evolugido das receitas trimestralmente 300 000,00
7 Elaborar o relatério das actividades realizadas 200 000,00
8 Revisdo de algumas taxas 500 000,00
9 Revisdo do contrato com a EDM 1 000 000,00
10 Construcéio de uma creche para filhos de trabalhadores 1 000 000 000,00
11 Troca de experiéncia com outros municipios 20 000 000,00
12 Compra de computador portatil 70 000 000,00
Infra-estruturas, transporte e transito 8 700 000 00
1 Manutencio e reabilitacio de todas as vias de acesso 4 cidade 2 000 000 000,00
2 Construgio e manutencio de fontanarios nos bairros. 300 000 000,00
3 Aquisi¢io de um camizo basculante 1 500 000 000,00
4 Aquisi¢do de uma pa mecanica 1200 000 000,00
5 Reabilitacdo das instalagdes da Assembleia Municipal 200 000 000,00
Educacao para a saude publica 57 000 00
1 Obter informagdes sobre consultas médicas nos Centros de Satdde da Cidade 6 000 000,00
2 Prevenir as doengas indémicas através de palestras, teatros, radio difusao,
formagdes e pulverizagdes 17 000 000,00
3 Plantar arvores de sombra nos bairros, centros de satde e escolas 9 000 000,00
4 Supervisdo da reabilitagdo da escola de Canjanda 25 000 000,00
5 Promover o programa de alfabetizagdo de adultos 0,00
Administracdo Urbana 6 350 000 00
1 Informatizar os Servigos Urbanos, processos e projectos 1 100 000 000,00
2 Apetrechamento com equipamento topogréfico 50 000 000,00
Reciclagem de funciondrios da vereacdo com atribui¢des de fungdes (tarefa)
3 para cada um 50 000 000,00
4 Aquisigdo de cartas topograficas e escala 1/2000 e 1/500 100 000 000,00
5 Mapear todo o territério do Municipio e acertar o tragado de estradas 300 000 000,00
6 Estudar e projectar um novo plano urbanistico da cidade 250 000 000,00
7 Melhorar o aumento dos bairros Matundo/Chigondzi 3 000 000 000,00
8 Apetrechamento de um computador sé para informatiza¢éo de processos 70 000 000,00
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9 Instalar um programa de geografia e cadastro 80 000 000,00
10 Demarcagao de talhdes 1 000 000 000,00
11 Ornamentag¢do da cidade de Tete 300 000 000,00
12 Fiscalizagdo das obras 50 000 000,00
Saneamento basico e meio ambiente 4 277 000 00
1 Desentupir fossas e limpezas de sarjetas 50 000 000,00
2 Limpeza das valas de drenagem 50 000 000,00
3 Reparacio de fugas na linha de esgotos 150 000 000,00
4 Limpeza das manilhas e caixas de visita do colector principal 100 000 000,00
5 Limpeza das ruas, avenidas e mercados 150 000 000,00
6 Recolha e transporte de residuos sélidos nos postos de transi¢do 1 000 000 000,00
7 Limpeza da casa mortudria 50 000 000,00
8 Limpeza do cemitério 50 000 000,00
9 Sensibilizagdo dos municipes na selec¢do e separacdo de residuos sélidos 17 000 000,00
10 Treinamento dos membros dos comités de saneamento 50 000 000,00
11 Palestras de educagio sanitdria e conservagéo do meio ambiente 60 000 000,00
12 Sensibiliza¢do dos municipes para campanha de limpeza nos bairros 50 000 000,00
13 Lavagem geral de fugas de dguas residuais 30 000 000,00
14 Combate a eroséo nos bairros de Mpadué e Degué 200 000 000,00
15 Renovagao dos jardins e podagem das arvores 150 000 000,00
16 Introdug@o da estufa para plantas de ornamentagdo e fruteiras 150 000 000,00
17 Aquisi¢@o de fardamento e outros equipamentos de protec¢io 300 000 000,00
18 Aquisi¢@o de um tanque de sucessao de residuos (fossas) 500 000 000,00
19 Aquisi¢@o de uma viatura 1 000 000 000,00
20 Troca de experiéncia com outros municipios 20 000 000,00
21 Vedacdo do novo cemitério 150 000 000,00
Promocao social 495 000 00
1 ldentificar criancas 6rfés e desfavorecidas 40 000 000,00
2 Identificar os idosos desamparados 80 000 000,00
Encontros periddicos de coordenagdo com a Direcc¢do Provincial
3 da Mulher e Coordenag@o da Accédo Social 100 000 000,00
4 Identificar as mulheres vitivas e chefes de agregados familiares 30 000 000,00
5 Realizar encontros com as associag¢des de pessoas portadoras de deficiéncias 100 000 000,00
6 Capacitagdo de colaboradores comunitdrios no atendimento de alvos 35 000 000,00
7 Criagdo de um boletim informativo 50 000 000,00
3 Criacdo de grupos teatrais de sensibilizac@o sobre varias doengas. 60 000 000,00
Abastecimento publico e turismo 452 000 00

1 Fiscalizar os mercados 10 000 000,00

2 Garantir e melhorar a cobrancga de receitas 14 000 000,00

3 Garantir a cobranga de licengas 13 000 000,00

4 Reciclagem de fiscais e cobradores 100 000 000,00

5 Troca de experiéncias com outros municipios 20 000 000,00

6 Aquisi¢do de fardamento, pastas e motorolas para os cobradores 250 000 000,00
7 Levantamento de complexos turisticos da cidade de Tete 45 000 000,00

Cultura, juventude e desportos 3 075 500 00

1 Construcdo de uma pista de atletismo — I fase 1 200 000 000,00
2 Conclusdo do pavilhdo coberto 1 500 000 000,00
3 Aquisic¢ao de uma bicicleta 2 500 000,00
4 Aquisi¢@o de uma secretdria com duas cadeiras e um armério 70 000 000,00
5 Aquisic¢do de um computador 70 000 000,00
6 Realizagdo de dois saraus culturais 10 000 000,00
7 Realizacdo de um festival de misica ligeira jovem 20 000 000,00
8 Realizacdo de festival de musica tradicional 15 000 000,00
9 Realizacdo de uma exposicéo fotogrifica 12 000 000,00
10 Realizacdo de uma exposicdo de obras artisticas para jovens 15 000 000,00
11 Realizagdo de uma exposicéo colectiva para a velha e nova geragdo 15 000 000,00
12 Realizagdo de uma feira de gastronomia 20 000 000,00
13 Realizagdo de uma passagem de modelos com traje local 20 000 000,00
14 Realizagdo de dois torneios de futebol 20 000 000,00
15 Realizacdo de dois torneios de basquetebol 16 000 000,00
16 Realizac¢do de dois torneiros de atletismo 10 000 000,00
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17 Realizag@o de quatro 1éguas 20 000 000,00

18 Realizacdo de um torneio de ciclismo para jovens de 15 anos em diante 5000 000,00

19 Realizacdo de um torneio de ciclismo para criancas abaixo de 14 anos 5000 000,00

20 Realizacdo de um torneio de ciclismo para senhoras 5000 000,00

21 Realizagdo de um torneio de tchovas 5 000 000,00

22 Realizacdo de quatro torneios de canoagem 20 000 000,00

Total geral 30 896 100 00
Conselho Municipal da Cidade de Tete
Tabela de despesa 6rgao — 2006
CcODIGO Designacao Parciais Total

| Despesas correntes

I Despesas com o pessoal

3 666 198 141 00

3 666 198 141 00

111 Salaros e remuneracées 2 572 058 141 00 2 572 058 141 00
111001 Vencimento pessoal do quadro 0,00
111002 Saldrio pessoal fora do quadro 2 572 058 141,00
111004 Pessoal aguardando aposentagdo 0,00
111006 Gratificagdo de chefia 0,00
111007 Outras remuneragdes certas 0,00
111008 Remuneracio extraordindria 0,00
111099 Outras remuneragdes 0,00

112 Outras despesas com o pessoal 1094 140 000 00| 1094 140 000 00
112001 Ajudas de custos dentro do pais 0,00
112002 Ajudas de custo fora do pais 0,00
112005 Representacao 0,00
112006 Subsidios de combustivel manut. de viaturas 1094 140 000,00
112007 Compensacdo salarial 0,00
112099 Outras despesas 0,00

Bens e servicos 0,00 0,00

121 Bens 0,00 0,00
121001 Combustiveis e lubrificantes 0,00
121002 Manutengio e reparacgdo de iméveis 0,00
121003 Manutengio e repara¢do de equipamentos 0,00
121005 Material niio duradoiro do escritério 0,00
121006 Material duradoiro do escritério 0,00
121007 Fardamento e calgados 0,00
121008 Outros bens nio duradoiros 0,00
121009 Outros bens duradoiros 0,00

122 Servicos 0,00 0,00
122001 Comunicacdes 0,00
122002 Passagem dentro do pais 0,00
122003 Passagem fora do pais 0,00
122004 Renda de instalacdes 0,00
122005 Manutencio e reparacio de iméveis 0,00
122006 Manutengio reparagdo de equipamentos 0,00
122007 Transporte e carga 0,00
122008 Seguros 0,00
122009 Representagdo 0,00
122010 Consultoria e auditoria técnica residente 0,00
122011 Consultoria e auditoria técnica néao residente 0,00
122012 Consumo de dgua 0,00
122013 Consumo de energia 0,00
122099 Outros servigos 0,00




2672 111 SERIE — NUMERO 42
14 Transferéncia correntes 0,00 0,00
143203 Subsidio de morte 0,00
143302 Subsidio de funeral 0,00
143401 Bolsas de Estudo 0,00
143403 Deslocagao de doentes 0,00
143499 Outras 0,00
112 Outras despesas coorrentes 0,00 0,00
160099 Outras 0,00
17 Exercicios findos 0,00 0,00
170001 Salarios e remuneracdes 0,00
170002 Outras despesas com o pessoal 0,00
170003 Bens 0,00
170004 Servigos 0,00
2 Despesas do capital 0,00 0,00
2110099 Outras construgdes 0,00
212001 Meios de transporte 0,00
2120099 Outros equipamentos 0,00
2130099 Outros bens de capital 0,00
222 Transferéncia do capital 0,00 0,00
22201 Administragdo privada 0,00

Total 3666 198 141 00| 3 666 198 141 00
14 Transferéncia correntes 376 000 000 00 376 000 000 00
143203 Subsidio de morte 50 000 000 00
143302 Subsidio de funeral 66 000 000 00
143401 Bolsas de Estudo 200 000 000 00
143403 Deslocagao de doentes 10 000 000 00
143499 Outras 50 000 000 00
16 Outras despesas coorrentes 23 687 000 00 23 687 000 00
160099 Outras 23 667 000 00
17 Exercicios findos 1087000000 00| 1087 000 000 00
170001 Saldrios e remuneracdes 907 000 000 00
170002 Outras despesas com o pessoal 20 000 000 00
170003 Bens 10 000 000 00
170004 Servicos 150 000 000 00
2 Despesas do capital 511031000000 | 5110310000 00
2110099 Outras construg¢des 3 087 410 000 00
212001 Meios de transporte 1 191 900 000 00
2120099 Outros equipamentos 423 000 000 00
2130099 Outros bens de capital 417 000 000 00
222 Transferéncia do capital 1500 000 000 00| 1500 000 000 00
22201 Administragdo privada 1500 000 000 00

Total

29 764 896 859 00

29 764 896 859 00
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141 Transferéncia corrente do Estado 6 608 700 000 00 |6 608 700 000 00
1411 Fundo de Compensagio Autdrquica ‘
21 Alienagdo do Patriménio Autarquico 381 540 000 00 381 540 000 00
2102 Alienagdo de outros bens patrimoniais 381 540 000 00
23 Prod. Transferéncia da entidade publica 511031000000 | 5110310000 00
2311 Investimentos de iniciativa local 5110310 000 00
24 Donativos 3000 000 000 00| 3 000 000 000 00
2402 Donativos consig. A Projectos 3000 000 000 00

Total 33431 095 000 00| 33 431 095 000 00

Tabela de despesas — 2006
Codigo Designacao Parciais Total
| Despesas correntes
Il Despesas com o pessoal 14 122 749 859 00| 14 122 749 859 00
] Salarios remuneracées 13 403 576 859 00| 13 403 576 859 00
111001 Vencimento pessoal do quadro 4 445 650 000,00
111002 Saldrio pessoal fora do quadro 7 574 809 859.00
111004 Pessoal aguardando aposentagdo 574 269 000.00
111006 Gratificagio de chefia 110 711 000700
111007 Outras remuneragdes certas 100 000 000.00
111008 Remuneracio extraordindria 28 750 000.00
111009 Outras remuneragdes 569 387 000,00
122 Outras despesas com o pessoal 719 173 000 00 719 173 000 00
112001 Ajudas de custos dentro do pais 456 750 000,00
112002 Ajudas de custo fora do pais 26 500 000,00
112005 Representacdo 100 000 000,00
112007 Compensagao salarial 107 173 000,00
112099 Outras despesas 28 750 000,00
Bens e servigcos 7 545 150 000 00 | 7 545 150 000 00

121 Bens 4 645 000 000 00| 4 645 000 000 00
121001 Combustiveis e lubrificantes 2292 000 000,00
121002 Manutencio e reparacio de iméveis 222 000 000,00
121003 Manutencio, e reparacdo de equipamentos 301 000 000,00
121005 Material ndo duradoiros do escritério 600 000 000,00
121006 Material duradoiros do escritério 70 000 000,00
121007 Fardamento e cal¢cados 260 000 000,00
121008 Outros bens nao duradoiros 600 000 000,00
121009 Outros bens duradoiros 300 000 000,00
122 Servicos 2900 150 000 00| 2 900 150 000 00
122001 Comunicacdes 371 150 000,00
122002 Passagem dentro do pais 194 000 000,00
122003 Passagem fora do pais 70 000 000,00
122004 Renda de instalagdes 22 000 000,00
122005 Manutengio reparacio de iméveis 70 000 000,00
122006 Manutengio e reparacdo de equipamentos 250 000 000,00
122007 Transporte e carga 353 000 000,00
122008 Seguros 30 000 000,00
122009 Representacao 400 000 000,00
122010 Consultoria e auditoria técnica residente 50 000 000,00
122011 Consultoria e auditoria técnica ndo residente 30 000 000,00
122012 Consumo de dgua 350 000 000,00
122013 Consumo de energia 410 000 000,00
122013 Outros servigos 300 000 000,00

Nos termos da alinea b) do n°® 3 do artigo 45 da Lei n® 2/97, de 18 de Fevereiro, a Assembleia Municipal de Tete, reunida na sua IX sessio de 28
de Dezembro de 2005 aprovou o or¢amento para o ano de 2006.

Conselho Municipal de Tete, 28 de Dezembro de 2005. — O Presidente, Abel Samson Chongo.
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Conservatdria do Registo
Comercial de Maputo

CERTIDAO

Deferindo ao requerido na peti¢do apresentada
no livro diario de seis de Outubro de dois e
seis:

Certifico, que a sociedade Valengue
Computers, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, na mesma peti¢do indicada, estd
matriculada nos livros do registo comercial, sob
o niimero dezoito mil setecentos e oitenta e dois
afolhas cento e noventa e nove do livro C trago
quarenta e cinco, com a data de vinte e nove de
Agosto de dois mil e seis.

Mais certifico, que no livro E traco oitenta e
trés, com a data de seis de Outubro de dois mil
e seis, estd inscrita a dissolucéio da referida
sociedade.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e consertada assino.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e seis.
— O Ajudante do Conservador, llegivel.

Conservatdria dos Registos
da Beira

Certifico que, Domba Wera Safaris, Limitada,
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede para
na cidade da Beira, matriculada provisoriamente
sob o ndmero oito mil cento e trinta a folhas
nimero setenta e nove do livro C traco doze. A
sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro, agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo, desde que a assembleia geral
assim o determine e para o que obtenha a
autorizac@o entidades competentes. A sociedade
tem por objecto, o exercicio de actividade de
safaris de caca, turismo, sinergético, ecoturismo,
importacdo e exportacido de equipamentos e
troféus de animais bravios e daspojos, compra
e venda de matéria, prima e outros artigos
relacionados com o sector. A sociedade poderd
exercer quaisquer outras actividades comerciais
e industriais, desde que resolva explorar e para
cujas actividades obtenha a necessdria
autorizagao.

Mais certifico que, o capital social,
integralmente realizado em dinheiro é de
quatrocentos milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas.

Grant Kyle Taylor, com uma quota de
duzentos e quarenta milhdes de meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social; Charles Graham Murray Taylor, com
uma quota de oitenta milhdes de meticais
correspondente a vinte por cento do capital

social, Joao Munhamade Gulube, com uma quota
de oitenta milhdes de meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de conferida estd conforme.

Conservatdéria dos Registos da Beira,
dezassete de Maio de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.

Sociedade Mocambicana
de Energia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Agosto de dois mil e seis,
lavrada de folhas nove a folhas dezanove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e quatro traco A do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Nassone
Bembere, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, e notdrio em
exercicio no referido Cartério, foi constituida
entre A Sociedade Gestdo Integrada de Recursos,
S.A.R.L., a Indico Investiments, Limitada, e a
Sociedade Oak Tree Investiments, Limitada,
com sede em Tete, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Mocambicana de Energia, Limitada,
abreviadamente designada por SME, Limitada,
e tem a sua sede em Tete, podendo abrir
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo no pais ou fora dele e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio das actividades de
exploracdo e comercializacdo de
petrdleo e gés e seus derivados;

b) A producdo e comercializagido de
energias renovaveis, em especial
bio-combustiveis.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses e
exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsidiarias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais da nova familia,
correspondente a soma de trés quotas, uma de
sessenta mil meticais da nova familia,
pertencente a Sociedade de Gestao Integrada de
Recursos, S.A.R.L., correspondente a sessenta

por cento do capital social, uma de vinte mil
meticais da nova familia, pertencente 2 Indico
Investiments, Limitada, correspondente a vinte
por cento do capital social e uma de vinte mil
meticais da nova familia, pertencente a sociedade
Oak Tree Investiments, Limitada., correspon-
dente a vinte por cento do capital social,
encontrando-se realizado em dinheiro na
propor¢ao de cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagdo
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observam
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do é
rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar, no caso de aumento, como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital nao seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
nlimero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, oferecendo aos sdcios existentes, a
preferéncia na sua aquisi¢ao ou admitindo novos
socios, a quem sao atribuidas as respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO

Nao hd presta¢des suplementares de capital.
Os sécios podem fazer os suprimentos a
sociedade nas condi¢oes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a divisdo ou cessio de quotas
entre os sdcios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
asociedade.

Dois) Na divisdo ou cessao de quotas a favor
de pessoas estranhas a sociedade, gozam de
preferéncia na sua aquisi¢do, a sociedade e os
socios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
s6cios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias ap6s a colocagio da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sdcios.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os scios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
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e a sua convocacdo é feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta registada, com aviso
de recepgdo e por fax, com antecedéncia de
trinta dias, devendo a convocatdria conter
sempre a ordem de trabalhos e quando for o
caso, ser acompanhada dos documentos
necessarios a tomada de deliberacdes.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios concordem
por escrito, na delibera¢do ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condic¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes de pacto social e
dissolu¢do da sociedade, cuja reunido ¢é
previamente convocada nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral € presidida pelo
sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sécios presentes.

Seis) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciac@o do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO

S6 os sécios podem votar com procura¢do
de outros, e ndo ¢ vélida, quanto as delibera¢des
que importem modifica¢do de pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberacdo. Os sécios que sejam
pessoas colectivas, far-se-do representar nas
reunides da assembleia geral pelas pessoas
singulares que para o efeito designarem.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do capi-
tal social e, em segunda convocacio, seja qual
for o nimero dos sdcios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade ¢ exercida pelos trés socios que ficam
desde ja dispensados de prestar caucao.

Dois) Os gerentes ou sejam pessoas
colectivas, far-se-ao representar pelas pessoas
singulares que para o efeito forem designadas
em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes acima
indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revoga-los a todo o tempo, estes ultimos
sem autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representagao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
representantes dos gerentes acima
nomeados;

b) Pela assinatura conjunta do director-
geral da sociedade, no exercicio das
atribui¢des que tenham sido
conferidas ao abrigo do nimero dois
do artigo décimo segundo e do
representante de qualquer um dos
gerentes;

c) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente consti-
tuido e nos termos e limites do

mandato e

representante de qualquer um dos

respectivo um
gerentes ou do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente podem

ser assinados pelos directores ou por qualquer

empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
procede-se a sua liquidagdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso da morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de um sécio individual ou da extin¢do ou
dissolucao de sécio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a intencao de se apartarem
da sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balancgo acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, exting¢ao ou dissolucao de
um sécio ou pessoa colectiva;

¢) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e um
ou mais sdcios, ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a apreciacio da assembleia
geral e posteriormente a mediacdo, conciliagdo
ou arbitragem

Unico. Igual procedimento é adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagao judicial.

ARTIGO VIGESIMO

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e seis.
— O Ajudante, llegivel.
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Conservatdria dos Registos
e Notariado da Maxixe

CERTIDAO

Em face da apresentacao trés do didrio de vinte
e nove de Agosto corrente:

Certifico, que Gongalves Bernardo Naete dos
Santos Pereira, casado, no regime de comunhao
de bens adquiridos com Ivone Pedro Chicavane,
residente na Avenida KarlMarx, cidade da
Maxixe, de nacionalidade mogcambicana, estd
matriculado sob o nimero quinze a folhas zero
oito verso, do livro B para o exercicio de
actividade de prestagdo de servigos de
contabilidade, com inicio em um de Junho de
dois mil e seis, com estabelecimento denominado
Prescontas, sito na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, Bairro Chambone traco cinco, nesta
cidade.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e concertada, assino.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Maxixe, trinta e um de Agosto de dois mil
e seis. — O Ajudante, llegivel.

Muloi, Limitada
RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a denominacdo da
sociedade Muloi, Limitada, na publicacido
inserta no Boletim da Repuiblica, nimero 26, 3.*
série, pagina 1630, de 28 de Junho de 2006,
rectifica-se que, onde se l&: « Muloi Marketing,
Limitada», devera-ler-se: «Muloi, Limitada».

Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo

CERTIDAO

Deferindo ao requerido na peti¢do apresentada
no livro didrio de um de Junho de dois mil e
seis:

Certifico, que sociedade Muloi, Lda,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede nesta cidade, na mesma
peticdo indicada, estd matriculada no livro do
registo comercial, sob o nimero dezoito mil
quatrocentos e cinquenta e quatro, a folhas vinte
e oito do livro C trago quarenta e seis, com a
data de um de Junho de dois mil e seis e que, no
livro E traco oitenta e dois com a mesma data
estd inscrito o pacto social da referida sociedade.

Mais certifico que o capital social,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e bens é de quinze milhdes de meticais, dividido
pelos sécios em trés quotas, na seguinte
proporg¢do: uma quota de seis milhdes trezentos
e setenta e cinco mil meticais, equivalente a
quarenta e dois virgula cinco por cento do capital
social, subscrita por sécio Edgar Danilo Estévao
Baloi, uma quota de seis milhdes trezentos e

setenta e cinco mil meticais, equivalente a
quarenta e dois virgula cinco por cento do capital
social, subscrita por sécio Celso Cadmiel
Mutemba, uma quota de dois milhdes duzentos
e cinquenta mil meticais, equivalente a quinze
por cento do capital social, subscrita por Jorge
Daniel Chicamba.

A gestdo da sociedade cabe a conselho de
administracdo, integrada por directores
nomeados mediante deliberacdo da assembleia
geral, incluindo de entre eles o director-geral.
Os membros do conselho de administragdo da
sociedade estdo dispensados de caucdo. O
conselho de administragdo deliberara sobre os
poderes de geréncia do director-geral e demais
directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos. O conselho de administragio terd
todos os poderes necessarios a administragao
dos negécios da sociedade. O conselho de
administragdo poderd constituir procuradores,
representantes ou mandatdrios da sociedade para
a pratica de actos determinados ou categorias
de actos ou determinados negdcios ou espécie
de negdcios. A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

Por ser verdade se passou a presente certidao
que depois de revista e consertada assino.

Maputo, vinte e um de Junho de dois mil
e seis. — O Ajudante do Conservador, Ilegivel.

Ocean Side Dudley, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Julho de dois mil e seis,
lavrada a folhas cem do livro de notas nimero
cento setenta e duas verso do livro de notas
nimero cento setenta e dois a cento e setenta e
trés da Conservatéria dos Registos de
Inhambane, a cargo do conservador Francisco
Manuel Rodrigues, com fung¢des notariais, foi
constituida entre Lize Margarete Powrie,
Dudley Stephanus Van Eeden, Juan Errol Maart
e Stefan Pheiffer uma sociedade por quotas de
reposabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Ocean
SideDudley, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede em Guinjata-Jangamo,
provincia de Inhambane.

Sempre que julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da

actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objectivo a pratica
de actividades turisticas, tai, como
o aluguer de casas ou cabanas para
o alojamento e acampamentos para
tendas, pesca desportiva, restau-
rante bar e outras;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complemen-
tares ou subsididrias do objecto
social principal, participar no
capital social, de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como com 0 mesmo objecto, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes no
capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas, e
outras formas de associag@o.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte milhdes de meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Lize Margarete Powrie, solteira,
natural e residente na Africa do Sul,
com quatro por cento do capital
social;

b) Dudley Stephanus Van Eeden, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul,
com trinta e dois por cento do capital
social;

c) Juan Errol Maart, solteiro, natural e
residente na Africa do Sul, com
trinta e dois por cento do capital
social;

d) Stefan Pheiffer, solteiro, natural e
residente na Africa do Sul, com
trinta e dois por cento do capital
social.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberag@o da assembleia geral.
A assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
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proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagao do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre

necessario.
ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

Um) A administragio e geréncia da sociedade
é exercida pela sécia Lize Margarete Powrie, a
qual podera, no entanto, contratar uma pessoa
para gerir e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecussao
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagado da conta bancdria obriga-se
pela assinatura da sécia Lize Margarete Powrie,
podendo delegar um dos sécios caso for

necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dez de Julho de dois mil e seis. — O Conservador,
llegivel.

Zom Rod, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Agosto de dois mil e
seis, lavrada de folhas cinquenta e seis verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezoito da Conservatéria dos
Registos e Notariado do Niassa, em Lichinga, a
cargo do técnico superior e substituto do notario
Francisco Manuel José Catopola, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, entre Ould Cheiba
mohamed, Ould Cheiba zeidane, Nak Chico
Alberto Kulima, que se regera pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio Zom
Rod, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Lichinga, provincia do Niassa.

Paragrafo tnico. Por deliberagéo dos s6cios
tomada em assembleia geral, poderdo ser criadas
filiais ou sucursais em qualquer ponto do pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio na data
de escritura publica.

ARTIGO QUARTO
A sociedade tem como objectivo:

a) Exploragdo e comercializagio de minas,
importagdo e exportagdo de pedras
preciosas, ouro e prata;

b) Podendo, contudo, a qualuer tempo
mediante delibera¢@o da assembleia
geral, decidir-se a outra actividade
que ndo seja proibida por lei.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quarenta mil meticais da nova
familia, dividido pelos sécios na seguinte
propor¢ao:

a) Ould Cheiba Mohamed, com uma
quota no valor de seis mil meticais
da nova familia do capital social;

b) Ould Cheiba Zeidane, com uma quota
no valor de seis mil meticais da nova
familia do capital social;

¢) Nak Chico Alberto Kulima, com uma
quota no valor de vinte e dois mil
meticais da nova familia do capital
social;

d) Ould Taleb Maoloud Saleme, com uma
quota no valor de seis mil meticais
da nova familia do capital social.

ARTIGO SEXTO

A representa¢do da sociedade em juizo e fora
dele, serd exercida pelos sécios Ould Cheiba

Mohamed, Ould Cheiba Zeidane e Ould Taleb
Maoloud Saleme, que desde ja sdo nomeados
gerentes.

Unico. Os actos e contratos que, pela sua
natureza, envolvam responsabilidade para a
sociedade, terdo de ser firmados por qualquer
dos sécios.

ARTIGO SETIMO

E permitida a divisdo e cessdo de quotas entre
0s sOcios.

Paragrafo primeiro. Fica permitida a cessdo
de quotas a favor dos herdeiros.

Pardgrafo segundo. Fica ainda permitido por
qualquer sdcio, ceder a sua quota ao conjuge de
outro sécio.

ARTIGO OITAVO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao do sécio.

ARTIGO NONO
O patriménio da sociedade pertence aos
socios.
Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
do Niassa, em Lichinga, vinte e um de Agosto
de dois mil e seis. — O Técnico Superior,
Ilegivel.

Nguluzane Agropecuaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Agosto de dois mil e
seis, lavrada de folhas cento e oitenta e duas a
cento oitenta e quatro do livro e notas para
escrituras diversas, nimero cento oitenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento oitenta e quatro tragco A do
Cartério Notarial de Maputo, perante Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, cessdo de
quotas, entrada de novo sdcio e alteracdo parcial
do pacto social, em que a sécia Bimco Properties
Inc., neste acto representada por Jodo Carlos
Lobato de Faria Neves Ribas, portador do
Passaporte nimero R 152701, emitido pelo
Consulado de Portugal em Maputo,
Mocambique, cede a totalidade das suas quotas
no valor nominal de setecentos e vinte milhdes
de meticais, representativo de sessenta por
cento do capital social da sociedade a favor da
Thanda Vantu — Investimentos e Participacdes,
S.G.P.S.A., que entra para a sociedade como
nova socia.

Que a s6cia Bimco Properties Inc., retira-se
da sociedade e nada tem a haver dela.

Que em consequéncia da referida cessdo
de quota aqui verificada, por esta mesma
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escritura e de comum acordo alteram o artigo
quarto dos estatutos, passando a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, € de mil milhGes e duzentos milhdes
de meticais (correspondente a cinquenta mil
délares dos Estados Unidos da América a data
da constitui¢do da sociedade), e correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo uma no
valor de setecentos e vinte milhdes de meticais,
titulada pela Thanda Vantu — Investimentos e
Participacdes, S.G.P.S.A. e, outra no valor de
quatrocentos e oitenta milhdes de meticais,
titulada por Marrangwe & Companhia,
Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil e seis.
— O Ajudante, llegivel.

Blue Coral Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Marco de dois mil e seis,
lavrada de folhas cinquenta e sete a folhas
cinquenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e dezanove
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Esperanca Pascoal
Nhangumbe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, notdria
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quota e
alterag@o parcial do pacto social, e que por
consequéncia foi assim alterada a redaccéo do
artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte e nova
redaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social é de dez milhdes de meticais
(dez mil da nova famila ), inteiramente subscrito
e realizado em bens e dinheiro nesta data
e distribuidos da seguinte forma:

a) Uma tnica quota no valor de dez
milhdes de meticais, pertencente a
sdcia Venessa Bosman;

b) Mantém-se inalterado;

¢) Mantém-se inalterado.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro de dois mil e seis.
— A Ajudante, Isabel Chirrime.

Malonda Consultoria
e Servicos, Linitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Julho de dois mil e seis,
lavrada a folhas vinte e duas e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e trinta e quatro trago D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo perante Esperanga
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Jorge Pedro Aissa, Osvaldo
Manuel Alexandre Catine e Reginaldo Ramos
Nhancolo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objectivo
e duracao

Artigo Primeiro

A sociedade adopta a denominagio de
Malonda Consultoria e Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade Malonda Consultoria e Servigos,
Limitada, tem a sua sede social na Avenida
Maguiguana, nimero quatrocentos e doze, rés-
do-chio, direito, podendo abrir delegag¢des em
qualquer parte do pais bem como no exterior.

ARTIGO TERCEIRO

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado e terd o seu inicio na data do seu
registo.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos de consultoria nos ramos agricolas,
pecudrias e agro-industriais, de fomento,
educac@o e extensio rural, comercializag¢do de
produtos agro-industriais e transformagéo de
matéria prima agricola.

Dois) Participar na qualidade de empresa
privada, no desenvolvimento de servigos de
extensdo rural e fomento de culturas
particularmente importantes para o
desenvolvimento agro-industrial do pais, e que
tenham vantagens comparativas para
Mogambique.

Trés) Formar consércios ou outro tipo de
aliangas e parcerias com outras empresas com
vista a participar em concursos de consultoria
ou de assisténcia técnica para o desenvolvimento
rural e peri-urbano, nas dreas de extensao rural,
gestdo empresarial, formacao e treinamento em
matérias de planificacdo, desenho,
implementacdo, monitoria e avaliacdo de
projectos de desenvolvimento rural, entre outras
desde que permitidas por Lei.

Quatro) Promover e formar em metodologias
participativas de gestdo dos recursos naturais
basicos, aplicando tecnologias ambientais
seguras e adequadas.

Cinco) Promover acg¢des sistematicas de
fortalecimento da capacidade técnica da empresa
com vista a posicionar-se de forma competitiva
no mercado.

Seis) Criar sistemas de informagdo e
divulgacdo sobre oportunidades de negdcio e de
mercado relacionados com os objectos da
sociedade acima definidos.

CAPITULO 1I

Do capital social, cessao de quotas
e amortizacao

ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte milhdes de
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
em cinquenta por cento, correspondente a soma
de trés quotas, sendo uma de dez mil meticais
da nova familia, pertencente ao sdcio Jorge
Pedro Aissa, uma de cinco mil meticais da nova
familia, pertencente ao sécio Osvaldo Manuel
Alexandre Catine e uma de cinco mil meticais da
nova familia, pertencente ao sécio Reginaldo
Ramos Nhancolo.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas a terceiros sé €
permitida entre os sécios, tendo sempre
presente o direito de op¢do da sociedade.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia a cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Trés) Nao haverd prestacdes de suprimentos
sempre que se torne necessdrio e desde que
devidamente aprovado pela assembleia geral,
ouvido o parecer do conselho fiscal.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Um) Sdo 6rgdos sociais da sociedade
a assembleia geral e o conselho de admi-
nistragdo.

Dois) A assembleia geral realizar-se-4 com a
presenca fisica dos s6cios.

Trés) Em caso de impedimento de um dos
socios por motivo de for¢a maior, 0 mesmo
podera delegar um representante mediante carta
assinada e dirigida ao presidente da assembleia
geral com a antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) Para o efeito do disposto no nimero
anterior, o representante do sécio ausente
deverd entregar em mio ao presidente da
assembleia geral em exercicio, ou seu
representante por ele designado, até uma hora
antes da sessdo, o documento que o habilita a
participar na assembleia geral.

Cinco) A administra¢@o e representacio da
sociedade incumbem o conselho de
administragdo, composto por trés membros a
eleger ou nomear por um periodo de dois anos,
reelegiveis por uma ou mais vezes.

Seis) Ao presidente da assembleia geral cabera
convocar e dirigir as reunides do conselho de
administracdo e promover a execuc¢do das
deliberagdes tomadas pelo mesmo.
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Sete) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados, tendo o presidente voto de
qualidade.

Oito) Os administradores serdo sempre
pessoas pessoalmente responsaveis pelos actos
praticados no desempenho das suas funcdes,
respondendo perante a sociedade e ou os s6cios
do estrito cumprimento do seu mandato.

Nove) No quadro do seu sistema geral de
direc¢do da sociedade a sua administra¢do didria
pode ser confiada a um director assistido por
directores executivos.

Dez) Caberd ao conselho de administragdo a
designacao do director-geral e a determinagao
das suas fung¢des e competéncias, sob proposta
do administrador da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Um) E proibido aos administradores assinar
em nome da sociedade quaisquer actos ou
contractos que digam respeito a negdcios
estranhos a sociedade, tais como letras a favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes ou
assumirem obrigacdes ou responsabilidades
estranhas aos interesses da sociedade.

Dois) O administrador que infringir o
disposto neste artigo, perde o direito aos lucros
referentes ao ano em que se der a infrac¢@o e as
retribui¢des que, porventura, lhe devessem ser
atribuidas e ficard, além disso, responsavel para
com a sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Trés) Os lucros e perdas serdo repartidos na
propor¢do dos valores subscritos por cada
sdcio.

Quatro) Antes de repartidos os lucros, serd
retirada a percentagem de cinco por cento para
o fundo de reserva legal.

Cinco) Na proporg¢ado da divisdo dos lucros
serdo suportadas as perdas.

CAPITULO IV
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e pela resolugdo da maioria
dos sécios tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A sociedade nao se dissolve pela morte ou
interdicdo de qualquer s6cio e continuard com
os restantes e com o representante ou herdeiros
do socio finado ou interdito, salvo se estes
preferirem apartar-se da sociedade. Nesse caso,
proceder-se-a4 ao balanco e os herdeiros ou
representantes do sdcio finado ou interdito
receberdo o que se apurar pertencer-lhes e que
lhes serd pago em quatro prestagdes trimestrais,
iguais e sucessivas, as quais vencerao juro igual
ao da taxa de desconto do Banco Central.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A remuneracdo dos administradores da
sociedade, bem como dos outros membros dos
orgaos sociais serd fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A designag@o dos 6rgaos sociais sera feita na
primeira assembleia geral da sociedade, que se
reunird uma hora apds a constituicio formal da
sociedade com dispensa de outras formalidades.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil,
sendo o balango anual encerrado em trinta de
Dezembro de cada ano.

Dois) As dividas e omissdes serao resolvidas
e reguladas pelas disposi¢des legais vigentes
sobre a matéria na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e seis. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Divine Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quinze de Junho de dois mil e seis,
exarada a folhas setenta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sete barra B da Terceira Conservatdria do Registo
Civil de Maputo, com fun¢des notariais, a cargo
de Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
substituto legal do conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, por se encontrar
vago o lugar do respectivo conservador, os
senhores Charles Okwuchukwu Anaekwei e
Okwuanasoanya Innocent Anaekwe,
constituiram uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Divine
Auto, Limitada e tem a sua sede nesta cidade,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo da escritura da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importac¢do e exportacdo dos
produtos alimentares e ndo-
alimentares;

b) Prestacdo de servigos nas dreas de:
instituto de beleza;

c) Publicidade, industria gréfica, inddstria
serigréfica;

d) Agéncia de viagens e turismo;

e¢) Informatica e formag@o profissional;

f) Comissdes, consignacdes e
representacdes comerciais;

g) Consultoria, Auditoria, assessoria
técnica;

h) Contabilidade, agénciamento,
marketing e procurment;

i) Desalfandegamento de mercadorias,
transportes;

j) Aluguer de equipamentos,
Intermediagio e mediacdo comercial;

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO 1
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, é de cinquenta milhdes de
meticais, dividido em duas quotas iguais, no
valor de vinte e cinco milhoes de meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, cada uma, subscritas pelos sécios Charles
Okwuchukwu Anaekwei e Okwuanasoanya
Innocent Anaekwe.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO 1III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ji a cargo de ambos
socios, com plenos poderes para obrigar a
sociedade em quaisquer actos, contratos e
contas bancdrias.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢éo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
demais legislag¢do aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Junho dois mil e seis.
— A Ajudante, Maria Rosa Combelane.

Massingir Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Julho de dois mil e
cinco, nesta cidade de Maputo e no Terceiro
Cartério Notarial, exarada de folhas cinquenta e
nove a folhas sessenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos noventa
e oito traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitéria

Manganhela, notaria do referido cartério, foi
constituida entre Venancio Jaime Matusse,
Adriaan Stephanus Van Der Merwe e Heinrich
Wilhelm Muller uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta a denominac@o Massingir
Safaris, Limitada, tem a sua sede na vila de
Massingir, podendo abrir ou encerrar quaisquer
surcursais, filiais, agéncias, delegagdes em
qualquer ponto do pafs e no estrangeiro e mudar
a sua sede social por deliberag@o da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Criagdo de gado de corte;

b) Criacdo de animais selvagens;

¢) Caca selvagem;

d) Construg@o de matadouro e proces-
samento de carne;

e) Prestagdo de servigos nas diversas
areas;

/) Construgdo de matadouro e processa-
mento de carne;

g) Instalacdo de barcos de recreio;

h) Pesca desportiva;

i) Acomodagio para turistas;

J) Actividades agricolas;

k) Prestagdo de servigos nas diversas
areas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades directa ou
relacionadas com o seu objecto, desde que para
tal seja decidido pela assembleia geral e mediante
autorizagdo das autoridades competentes.

indirectamente

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
da nova familia, correspondente a soma de
quatro quotas subscritas pelos socios:

Venancio Jaime Matusse (dois mil meticais
da nova familia, Heinrich Wilheim Muller, nove
mil meticais da nova familia, Adriaan Stephanus
Van Merwe, nove mil meticais da nova familia.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, para o que se observardo as
formalidades legais em vigor.

Dois) Nao haverd prestagdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condi¢des a estipular em assembleia
geral.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias suplementares que os sOcios
puderem adiantar, no de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo de actividades da sociedade
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos dos sdcios a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisdo de quotas € livre
entre os socios da sociedade, mas para os
estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais €
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisic@o. No caso de nem a sociedade e os s6cios
ndo cedentes se pronunciarem no prazo de
quinze dias, a contar da recepg¢do da
comunicacao, o sécio que pretende ceder a sua
quota, fi-lo-4 livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do exercicio de
direito de preferéncia pela sociedade e pelos
socios nao cedentes.

Dois) A cessagio ou divisao, total ou parcial,
das quotas dos sécios a favor de herdeiros deste
ndo carece de autorizac@o especial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Representacao e gestao da sociedade.

Um) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, por todos
que desde ja ficam nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos sdo necessdrias duas
assinaturas de dois gerentes. Nos actos de mero
expediente, basta assinatura de qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Nao é permitido a delegagdo por
procuragio ou outra forma de representagao legal
existente dos poderes do gerente da sociedade
estranha a esta.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas pela
maioria por carta registada, com aviso de
recepgdo, telegrama, telex ou fax dirigidos aos
socios com antecedéncia minima de quinze dias,
salvo os casos que a lei prescreva formalidades
especiais de convocagao.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano no primeiro trimestre de cada ano e
extraordinariamente sempre que for convocada
pela maioria dos sécios da sociedade para
deliberar sobre qualquer assunto escrito na
agenda dos trabalhos da assembleia.

Dois) A assembleia geral nunca poderd
deliberar validamente sem que se mostre
presente os votos da maioria dos sécios da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO

Um) Por morte ou interdi¢cdo de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
do falecido ou capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito.

Dois) Havendo estes nomear entre si que a
todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa ou nao
for amortizada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
autorizag¢do da assembleia, proceder a amor-
tizagdo de qualquer quota social nos seguintes
casos.

a) Por morte de qualquer dos s6cios ou
tratando-se de pessoas colectivas ou
sociedades no caso de a dissolucao
ou liquidagdo desta, salvo se o
herdeiro ou sucessor for aceite como
novo sécio por deliberacdo da
assembleia geral;

b) Por acordo com os respectivos
proprietarios

Dois) A amortizagdo de quotas nunca serd
aceite quando ela implique a redu¢@o do valor
do capital social, devendo o sécio que pretenda
afastar-se da sociedade ceder a sua quota aos
outros sécios ou a terceiros nas condi¢des
estabelecidas no artigo sexto do presente
estatutos.

Trés) A amortizacdo de quotas devera ser
decidida no prazo de sessenta dias, a contar da
data em que a geréncia tomar conhecimento do
facto a justificar que o seu valor serd determinado
pelo valor nominal da quota acrescida da
correspondente parte dos fundos de reserva bem
como a deducgio de dividas do respectivo s6cio
para com a sociedade,devendo o pagamento ser
efectuado no prazo a ser decidido em assembleia
geral bem como as demais condicdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco, lucros e dividendos

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco de contas de resultados sera
fechado com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir- se-4 a percentagem requerida para
constituicdo de reserva legal enquanto nido
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberag@o social, repartida entre os
socios na propor¢ao das suas quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se por deliberagio
unanime dos sdcios e nos casos determinados
por lei e serd liquidada como os sdcios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do cddigo comercial, na lei das
siciedades comerciais por quotas e a restante
legislacdo aplicavel na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro de dois mil e seis.
— O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Sociedade Chawalo Safaris
e Eco-Turismo

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Abril de dois mil e seis,
exarada de folhas noventa e nove a cem do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
e quarenta e quatro da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Tete foi celebrada uma
escritura de cedéncia de quotas na sociedade
Pesqueira Chawalo Safaris e Eco-Turismo, entre
os socios: Dylan Francis Peter Chivers, Joia
Haquirene, Nercia Nkangaza, Bento Quiziasse
e Carel Maaztens.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelo
conhecimento pessoal.

E por eles foi dito:

Que o primeiro outorgante tendo na
sociedade uma quota de vinte por cento do
capital cede na totalidade a referida quota ao
socio Carel Maartens, alterando assim o artigo
quarto do capital social.

ARTIGO QUARTO

O capital social, intergralmente subscrito em
infra-estruturas, é de quarenta e cinco milhoes
de meticais, assim distribuido: Joia Haquirene
com vinte e trés Nercia Nkangaza, com vinte e
dois por cento Bento Queziasse, com cinco por
cento e Carel Maaztens, com cinquenta por
cento do respectivo capital, retirando-se assim
da sociedade o sécio Dylan Francis Peter
Chivers, constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, regendo-
se pelas cldusulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade que adopta a
denominagdo de Sociedade Chawalo Safaris e
Eco-Turismo, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada,criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da celebrag@o da escritura da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem como a sua sede na cidade
de Tete, podendo, por decisdo dos sécios, abrir
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de actividade de safaris
€ eco-turismo;

b) Exploragao florestal e mineira;

c) Comercializa¢do de produtos agro-
-pecudrios;

d) Exercicio de actividade de comércio
retalista e grosso;

e) Importacdo e exportacdio de materiais
de construgdo e bens de consumo;

f) Reproducgio de crocodilos, captura de
outras espécies de répteis para
exportagao;

g) Desenvolvimento de infra-estruturas
turisticas;

h) Educagdo das populagdes para o
maneio e adesdo consciente na
proteccdo e conservagdo dos
recursos naturais;

i) Participar no alivio a pobreza absoluta
das comunidades abrangidas;

J) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais e comerciais
diferentes ou subsididrias ao
projecto principal.

Dois) Para a prossecugao do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a outras adquirindo
quotas, acgoes ou partes sociais, ou constituir
novas sociedades envolvendo entidades ou
cidaddos nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado em infra-estruturas e dinheiro, é de
vinte e cinco milhdes de meticais, dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a) Cinco milhdes de meticais,
equivalentes a vinte por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Bento Quiziasse, representando a
comunidade de Chawalo;

b) Vinte milhoes de meticais, equivalentes
a oitenta por cento do capital social,
pertencente a sécio Joia Haquirene.

Dois) O capital social poderd ser acrescido
uma ou vdrias vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo da parte ou
totalidade dos lucros ou reservas ou ainda por
reavaliacdo do imobilizado em conformidade
com o que ¢ exigido pela lei das sociedades por
quotas.
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ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo, cessdo ou alienagio de quotas
¢ livre entre os socios, mas em relagdo a terceiros
depende do consentimento da sociedade a quem
é reservado o direito de preferéncia em caso de
nenhum dos sdcios estar interessado em exercé-
lo individualmente.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta intenc¢do a sociedade con
trinta dias de antecedéncia, indicando os termos
de cedéncia a identificagdo do potencial
cessiondrio.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios pretenderem usar o direito de preferéncia
nos trinta dias subsequentes a colocagio, podera
o sécio cedente cedé-la a quem entender nas
condi¢des em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) A cessao ou divisdo parcial ou total
de quota a favor de herdeiro do sdcio, desde que
devidamente reconhecidos nos termos da lei,
ndo carece da autorizag@o ou consentimento da
sociedade.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio ou
alienagdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular e de solugdo ou faléncia
sendo de pessoa colectiva;

¢) Se a quota for arrestada ou qualquer
outra forma deixa de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa provadamente
injustificada de consentimento a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado nestes
estatutos.

CAPITULO 11
Da administracao e assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A administrag¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representagéo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
por ambos sécios que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugdo com ou sem
remunerac¢ao conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura de qualquer
dos sdcios.

Trés) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade em actos, contratos que ndo digam
respeito aos seus objectos sociais.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de prefe-
réncia, para deliberar sobre assuntos para que
for convocada, balancos anuais, contas do
exercicio) e extraordinariamente sempre que for
convocada.

Dois) Assembleia geral serd convocada por
carta registada ou fax, dirigidas aos sicios com
aviso de recep¢ao com uma antecedéncia minima
de sete dias.

Trés) Assembleia geral serd convocada
e presidida por um dos sdcios rotativamente.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados

Anualmente serd dado um balan¢o fechado
com a data de trinta e um de Dezembro. Dos
lucros liquidos apurados depois de deduzidas
as percentagens legalmente estabelecidas para a
constituicdo do fundo de reserva legal, o
remanescente serd distribuido pelos sécios na
preparagdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 dissolve nos termos citados
na lei ou acordo das partes; porém, por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do sécio falecido ou interdito os quais nomearao
de entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Tete, dezoito de Julho de dois mil e seis. —
O Ajudante, Jodo Luis Antonio.

Transmap-Transportes
Rodoviarios de Maputo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e seis,
exarada a folhas nove a onze do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e dez
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a notdria Madalena André
Bucuane Monjane, técnica superior dos registos
e notariado e notaria do referido cartorio, se

procedeu, na sociedade em epigrafe, a cedéncia
de quotas e alteragdo parcial do pacto social,
de comum acordo altera-se a redac¢@o do artigo
quinto, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente, subscrito e
realizado em dinheiro e demais bens, € de
duzentos e cinquenta milhdes de meticais e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas: uma no valor nominal de duzentos
quarenta e nove milhdes, oitocentos cinquenta
mil meticais, pertencente a sécia Motorcare,
Limitada, e outra no valor nominal de cento e
cinquenta mil meticais, pertencente ao sécio
Kjaer Group A/S.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e seis.
— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.

Transportes Andrade e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Dezembro de dois
mil e cinco, lavrada folhas uma a folhas sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e dezoito da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Tomo Colaco Jodo, técnico médio dos registos
e notariado e substituto do conservador, em
pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes:

Manuel Antonino de Franca Andrade,
casado, residente nesta cidade de Chimoio,
Maria Inés Melim Olim Andrade, casada,
residente nesta cidade de Chimoio, Daniel
Claudio Andrade, solteiro, menor, residente
nesta cidade de Chimoio e Denisa Chantel Olim
Andrade, solteira, menor, residente nesta cidade
de Chimoio, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Transportes Andrade e
Filhos, Limitada, com a sua sede na cidade de
Chimoio, cujos estatutos se regulariio nos termos
das desposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Transportes Andrade e Filhos, Limitada, com
sede na cidade de Chimoio, podendo abrir,
encerrar filiais, agéncias, delegacdes, sucursais
ou outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro, desde
que esteja deliberado pela assembleia geral e
legalmente autorizado.
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Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sede da sociedade pode ser transferida para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade serd por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte nacional e internacional de cargas
gerais, contentorizadas, liquidas, maquinas e
equipamentos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob forma
legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de trezentos milhdes
de meticais totalmente subscrito por entrega de
equipamentos, dividido em quatro quotas
pertencentes a:

a) Manuel Antonino de Fran¢a Andrade,
com cento e oitenta milhdes de
meticais;

b) Maria Inés Melim Olim Andrade, com
sessenta milhdes de meticais;

c) Daniel Claudio Andrade, com trinta
milhoes de meticais;

d) Denisa Chantel Olim Andrade, com
trinta milhdes de meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sécios ou
por capitalizacdo de toda ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que.

Trés) O valor do capital a aumentar resulte
de um acordo unanime entre 0s s6cios.
Quatro) A incapacidade dos sécios menores serd
suprimida pelo poder patronal.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderao fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, mas isento
de qualquer juros ou outros encargos.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cess@o ou alienag@o, no todo ou parte
das quotas, deverad ser comunicada a sociedade
que goza do direito de preferéncia nessa cessao
ou alienagdo. Se a sociedade ndo exercer esse
direito de preferéncia entio, o mesmo pertencera
a qualquer dos sdécios e, querendo-o mais do
que um, a quota serd dividida pelos interessados
na propor¢do das suas participagdes no capital.

Dois) Nao havendo acordo sobre o valor da
cessao ou alienac@o da quota, o mesmo podera
ser estabelecido com recurso a servigos de
consultores independentes.

Trés) Se nem a sociedade nem os socios
pretenderem a quota em cedéncia ou em
alienagdo, podera o sécio que deseja ceder ou
alienar a quota, fazé-lo livremente a quem e como
entender.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
a preferéncia € de trinta a contar da data da sua
recepcdo por escrito do sécio cedente ou
alienante da sua inten¢ao em ceder ou alienar a
sua quota.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por escrito com aviso de recepgao por qualquer
gerente ou ainda a pedido de um dos sécios com
uma antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os sécios far-se-ao representar por si
ou através de pessoas que para efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo as
que envolvam alteragdes aos presentes estatutos
e aumento de capital que serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestéio da sociedade e
a sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo confreridos aos gerentes
com dispensa de causio.

Dois) A sociedade fica obrigada perante a
assinatura de um dos gerentes ou seu
mandatario.

Trés) Fica desde ja nomeado gerente o sécio
Manuel Antonino de Franca Andrade.

Quatro) A sociedade serd estranha a quaisquer
actos ou contratos praticados pelos gerentes
em letras a favor ou quaisquer garantias a favor
de terceiros sem consentimento expresso da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Amortizacées de quotas

Um) A sociedade mediante deliberagio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios, no prazo
de noventa dias a contar do consentimento,
ou da verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia
autorizac¢do da sociedade;

b) Em caso de dissolugdo ou liquidacio,
tratando-se de pessoa colectiva o
seu titular e;

respectivos proprietarios.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das quotas, acrescido da
correspondente parte dos fundos de reserva,
depois dos débitos ou responsabilidadesdo
respectivo sécio a sociedade, devendo o seu
pagamento ser efectuado nos termos da
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Morte e incapacidade

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de qualquer sécio, a sociedade continuara com
0s socios sobrevivos ou capazes e os herdeiros
do falecido, interdito ou inabilitado legalmente
representado deverdo aqueles nomear um entre
si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver em
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Responsabilidade

A sociedade responde civilmente perante
terceiros pelos actos ou omissos dos seus
gerentes e mandatarios, nos mesmos termos em
que o comitente responde pelos actos ou
omissos dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas e resultados

Anualmente serd dado um balango com a data
de trinta e um de Dezembro. Os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicac@o:

a) Constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo tiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constituicdo de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral.

¢) O remanescente constituira dividendos
para os sécios na proporg¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Chimoio, seis
de Outubro de dois mil e seis. — O Conservador,
legivel.
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