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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direcao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag¢do ao senhor Ferdinando Dionisio Sitoe, a efectuarem a
mudanca do nome de seu filho menor Ferdinando Dionisio Sitoe Junior,
para passar a usar o nome completo de Kaique de Almeida Sitoe.

Direc¢dio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
28 de Outubro de 2020. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima
J. Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo aos senhores Manufe Benito Naife e Gladys Shanitha Costino
Maniquidzua, a efectuarem a mudanga do nome de sua filha menor Ayla
Aurora Manufe Pagula, para passar a usar o nome completo de Aylla da
Gladys Manufe Pagula.

Direc¢éio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
7 de Dezembro de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autoriza¢@o ao senhor Joaquim Jorge Matola, a efectuar a mudancga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Hassan Jorge Matola.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
7 de Dezembro de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Felizardo Furruma Jodo Sede, a efectuar a
mudanca do nome de sua filha menor Rafiate Felizardo Furruma Jodo
Sede, para passar a usar o nome completo de Ivana Felizardo Furruma
Jodo Sede.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
7 de Dezembro de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.
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DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Martha Olushola Oyewo, a efectuar a mudanga

do nome de sua filha menor Sijuwade Theresa Ibukunolu Oyewo para
passar a usar o nome completo de Sijuade Theresa Oyewo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,
7 de Dezembro de 2020. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

All in One Engenharia
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101040089, uma entidade
denominada All in One Engenharia e Consul-
toria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, o presente contrato de sociedade
unipessoal nos termos do artigo 90 do Codigo
Comercial.

Erlo Oldivardo Hipdlito Tembe, solteiro-
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Chdéckwe portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500252267N, emitido ao
19 de Fevereiro de 2019, pelo Arquivo de
Identidade da Cidade de Maputo, residente
no bairro George Dimitrov.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo por All
in One Engenharia e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada por
sociedade de responsabilidade limitada

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
bairro Kumbeza, Avenida de Mogambique,
KM155, Michafutene, Marracuene, provincia
de Maputo. Podendo abrir delegagdes em
quaisquer partes do pais ou no estrangeiro.
Mediante deliberag¢@o da assembleia geral, esta
poderd transferir a sua sede para outro local
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
constando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituicao.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com:

a) Construcgio civil;

b) Venda de material de construgdo;

¢) Fornecimento de material de construgdo
diversa;

d) Prestacdo de servigos de logistica;

e) Venda de equipamento de construgdo;

f) Venda de equipamento eléctrico e
electronico;

g) Informatica e telecomunicagdo;

h) Producdo e venda de mobilidrio e
artigos decorativos.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outro tipo de actividades conexas desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da legislagdo em vigor.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em outra sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucgdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), correspondente a uma
quota tinica no valor nominal de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), equivalente a 100% por
cento do capital social, pertencente ao socio Erlo
Ordivardo Hipdlito Tembe.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia serd confiada a Z€lia Fldvia
Uamba Munguambe que desde j fica nomeada
gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do s6cio ou do procurador

especialmente constituido pelo sécio, nos
termos limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO 1II
Da dissolucao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pelalei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitacdo do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legisla¢@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Angel Aquifers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101444643, uma entidade
denominada Angel Aquifers, Limitada, entre:

Obadias Fernando Muianga, solteiro, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
nascido aos 7 de Fevereiro de 1986, residente
no bairro Manhiga-Sede Cambeve, filho de
Fernando Obadias Muianga e de Esperanca
Jodo Bazima, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100003872S, emitido aos
13 de Junho de 2018, pela Direc¢io Nacional
de Identificagdo Civil de Matola;

Ronnell Cleavon Barry MC Intosh, solteiro,
natural de Trindade and Tobaco, nascido
aos 12 de Novembro de 1977, residente no
bairro Cambeve Manhiga-Sede, portador do
Passaporte n. BA021552, emitido aos 13 de
Janeiro de 2017, emitido pela Republica de
Trindade and Tobago.
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Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada a qual reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Angel Aquifers, Limitada, tem a sua sede no
bairro Mpulhanine-Manbhica.

Dois) Podendo por deliberac@o da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a distribuicdo de dgua e acessOrios para
manutencio de rede de dgua.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade,
bem como exercer actividades subsididrias ou
conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais.
a) Uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente ao sécio
Obadias Fernando Muianga,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social;
b) Outra no valor remanescente de cem
mil meticais, correspondente ao
s6cio Ronnell Cleavon Barry MC
Intosh, equivalente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidira a sua alienagdo a quem e pelos
precos que entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Obadias Fernando Muianga, que desde ja
fica nomeado director-geral, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
paranomear mandatério/s a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovagdo do balanco e contas do exercicio e
reparti¢do de lucros.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou de um dos
socios da sociedade os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Brilho Distribuicoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 30 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101420337, uma entidade
denominada, Brilho Distribuicdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Celsa de Sucrustancia Armando Milane,
solteira maior, natural de Maputo, residente
na Avenida Olof Palme n.° 746, 1.° andar
esquerdo, bairro Central - B, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100207719C,
emitido na cidade de Maputo, ao 18 de
Novembro de 2015, pela Direccdo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta denominacdo de
Brilho Distribui¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Olof Palme n.° 746, 1.° andar esquerdo,
bairro Central, que se rege pelos estatutos e pela
legislacdo aplicdvel, e € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto: venda de
produtos e material de limpezas, venda de
material de escritdrio, prestacdo de servicos
na drea de limpeza em edificios e fumigacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de igual valor, pertencente a sécia Celsa de
Sucrustancia Armando Milane.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada e gerenciada
em todos actos activos e passivamente pela sécia
tnica, Celsa de Sucrustancia Armando Milane,
que fica desde ja nomeada administradora.
A sociedade fica obrigada pela assinatura
da administradora, para gerir todos actos,
contratos, movimentagdes bancarias na
assinatura de cheques e outros inerentes e gestao
da sociedade. Pode a administradora dentro dos
poderes que sio conferidos, delegar mandatarios
para em seu nome representar a sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados
pela legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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Central Pecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101443825, uma entidade
denominada, Central Pegas, Limitada, entre:

José Vasco Mucavel, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana
residente na cidade de Maputo na Avenida
Ahmed S. Toure n.° 1878, bairro Central,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100466244J, emitido no dia 24 de
Maio de 2016 pelo Arquivo de Identificacio
da Cidade de Maputo;

Hélder Fernando, casado, natural de Chimoio,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade da Matola, bairro Zona Verde, casa
n.° 199, quarteirdo 21, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100891726M, emitido
no dia 24 de Maio de 2016, pelo Arquivo de
identificacido de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quota,
que se regerd pelas cldusulas constantes no seu
estatuto.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Central Pecas, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo na rua Lacerda de Almeida
n.° 2375, bairro Chamanculo. A sua duragdo
serd por tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
venda de pegas, importacdo de pecgas de todo
tipo de veiculos, manutengdo e reparagdo de
maquinas.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), que
corresponde a duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 127.500,00MT
(cento e vinte sete mil e quinhentos
meticais), que corresponde a 51%
(cinquenta e um porcento) do
capital social, pertencente ao sécio
Hélder Fernando;

b) Uma quota no valor de 122.500,00MT
(cento e vinte dois mil e quinhentos
meticais), que corresponde a 49%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao sécio José
Vasco Mucavel.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos scios Hélder
Fernando e José Vasco Mucavel, que desde ja
ficam nomeados representantes da sociedade
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade e com plenos
poderes para nomear mandatario/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Centro de Saude Privado
de Intaca, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 9 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101445089, uma entidade
denominada Centro de Saide Privado de Intaca,
Limitada.

Entre:

Américo Matenga Sigadque, casado, natural de
Homoine, residente no bairro de Bagamoyo,
Avenida de Mocambique, quarteirdo 45, casa
n.° 142 — cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110106130818N,
com NUIT 101678172;

Mateus Santos Tembe, casado, natural da cidade
de Maputo, residente no bairro da Liberdade,
rua de Monapo, quarteirdo 15, casa n.° 84
— cidade da Matola, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101649426Q, com
NUIT 100440806.

Pelo presente instrumento constitui entre si
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Centro de Sadde Privado de Intaca, Limitada,
criada por tempo indeterminada e reger-se-a
pelos presentes estatutos e a demais legisla¢ao
aplicavel.

Dois) A sociedade tém sua sede no distrito
Municipal da Matola, bairro de Intaca, Avenida
de Moamba, quarteirdo 27, casan.’ 17.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade seguinte:
a) Consultas no centro de saude dos
enfermos;
b) Laboratério e analise;
c) Tratamentos; e
d) Despensa de medicamentos/farmacia.

Dois) Os mesmos sdo garantidos por uma
técnica de medicina geral

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, divididos em duas quotas desiguais
assim distribuidos:

a) Américo Matenga Sigadique, com
dezassete mil, duzentos setenta e
dois meticais e cinquenta centavos,
correspondentes a sessenta ¢ nove
por centos e nove sétimos do capital
social;

b) Mateus Santos Tembe, com sete mil
setecentos vinte e sete meticais,
cinquenta centavos, correspondente
a trinta por cento e noventa e dois
sétimos do capital.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A sociedade serd administrada pelo sécio
Américo Matenga Sigatique, que desde ja fica
nomeado administrador para obrigar a sociedade
basta a assinatura do administrador.

ARTIGO QUINTO
(Direitos)

Constitui direitos dos sécios da sociedade:
a) Participar das sec¢des gerais, discutir,
apresentar propostas e concordia
sobre os assuntos da agenda do
trabalho;
b) Usufruir dos beneficios materiais,
e financeiros que resultem da
actividade da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Um) constitui deveres dos sécios da
sociedade:

a) Respeitar principios, do contracto dos
respectivos regulamentos internos;

b) Respeitar resolugdes tomadas pela
administragdo;

¢) Ter sigilo de informagdo sobre assuntos
da sociedade;

d) Admissao do socio da sociedade dar-se
4 seu pedido, formalmente dirigido
a administracao.
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Dois) A administrag¢@o ndo poderd impedir o
direito de demissdo do sécio, pesa embora possa
fixar regras (em documentos especificos) para
0 seu exercicio.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
regularam os dispositivos legais pertinentes em
vigor nas sociedades comerciais por quotas na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa de Transporte
dos Combatente 15
de Janeiro, Limitada-
COOPTRACO15J

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101348512, uma entidade
denominada Cooperativa de Transporte
dos Combatente 15 de Janeiro, Limitada-
COOPTRACOI15]J.

Entre:

Primeiro: Zeca Equibal Ndala, solteiro,
natural de Niassa, residente no bairro de
Chinonanquila, quarteirdol0, casa
n.° 189. cidade de Matola, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110501787852J, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos 21 de Dezembro
de 2011;

Segundo: Luis Lampido, Solteiro, natural de
Chinde, residente no Bairro de Malhampsene,
quarteirdao 1, casa n.° 69. cidade de Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100281818I,
emitido pelo Arquivo de Identificacéo
de Maputo, aos 16 de Junho de 2010;

Terceiro: Oliveira Chano Francisco, solteiro,
natural de Cheringoma, residente no bairro de
Central, Avenida Amilcar Cabral, quarteirdo
10A, casan.® 527, 1.° andar, cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100253166N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
de Maputo, aos 10 de Junho de 2010;

Quarto: Ventura Johanisse Chitlango,
solteiro, natural de Funhalouro, residente no
bairro de Palmeira, Manhi¢a, Nwamatibjana-
Palmeira, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100400612190A, emitido pelo arquivo
de identificagdo de Maputo, aos 21 de Julho
de 2014; e

Quinto: Anténio Jilio Nhavotso, Casado,
natural de Manjacaze, residente no bairro de
Alto Maé, Avenida Emilia Dausse n.° 2231,
2.° andar unico, Maputo Distrito Municipal
1, Alto Maé, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.°
1101027679701, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Cidade de Maputo, aos 18 de
Abril de 2018.

Pelo presente contrato, constitui entre se
uma cooperativa que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e prazo)

Um) Cooperativa de Transporte dos
Combatente 15 de Janeiro, Limitada -
COOPTRACO15J, é uma pessoa colectiva, de
direito privado que prossegue fins econémicos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e econémico, rege-se
pelos valores e principios do cooperativismo,
pelas disposicdes legais e por este estatuto,
tendo:

a) A sede da COOPTRACO15], é na
cidade de Maputo, na Avenida
Amilcar Cabral n.° 527, 1.° andar
esquerdo, podendo por deliberacio
do Conselho de Direccéo transferir
para qualquer ponto do territério
nacional;

b) Prazo de duracdo e por tempo
indeterminado, contando a partir
da data da assinatura do acto
constitutivo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A COOPTRACOI15J, tem por
objecto social prestar servicos de transporte
terrestre de passageiros urbano e interurbano,
nomeadamente:

a) Transporte interdistrital de passageiros;

b) Transporte interprovincial de
passageiro;

¢) Transporte Internacional de passageiro;

d) Aluguer de transporte;

¢) Transporte escolar;

f) Transporte turistico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital cooperativo, inicial subscrito
e totalmente realizado, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), constituido por titulos
nominativos no valor de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), para cada membro cooperativista.

Dois) Cada membro da cooperativa deverd
subscrever no acto da admissdo, pelo menos
um titulo de capital no valor nominativo supra.

Trés) O capital social varia a medida que
forem a ser admitidos novos membros da

cooperativa, implicando, por conseguinte, a sua
alteragdo automatica e ndo carece da deliberacdo
pelo Conselho de Direccéo.

Quatro) As outras formas de representagcdo
do capital, alterag@o, incorporacio de reservas,
ajustes periddicos de distribuicao dos titulos,
expressdo econdmica e retenc¢do de excedentes,
o direito de preferéncia no caso de venda ou
transmissdo de titulos ou accdes, serd objecto
de regulamentacdo interna e aprovada pela
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Direcg¢ao.

ARTIGO QUATRO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

Um) A COOPTRACOI15J poderd emitir
obrigacdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador desde que
fundamente as razoes de tal acto, nos termo da
lei e mediante a decisdo da Assembleia Geral,
cabendo ao Conselho de Direc¢do proceder com
o parcelamento das séries.

Dois) As obrigagdes ou titulos de investimento
podem ser subscritos por combatentes singulares
ou colectivas estranhas a cooperativa, desde que
aos membros cooperativistas se reserve o direito
de preferéncia na subscricao.

Trés) A COOPTRACO15], fica derrogada
a proceder a emissdo de obrigacdes ou titulos
de investimento que excedam a importancia do
capital integralmente realizado no apuramento
dos resultados de contas de exercicio de
acordo com o tltimo relatério aprovado pela
Assembleia Geral.

Quatro) Tudo o que ndo for tratado em
matéria das obrigacdes e titulos de investimento,
serd objecto da regulamentacio interna.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Aos cooperativistas serdo exigidos, em
caso de necessidade, prestagdes suplementares
de capital na proporcdo das respectivas
participacdes do capital social.

Dois) Concomitantemente, serdo exigidos
aos cooperativistas a entrar com suprimentos
de que a COOPTRACO15]J, carecer, nos termos
a definir pela Assembleia Geral, cabendo esta
fixar os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Membros — admissao, deveres, direitos
e demissao)

Um) podera associar-se a Cooperativa, salvo
se houver impossibilidade técnica de prestagio
de servicos qualquer pessoa fisica ou juridica
(combatente), que se dedique a actvidade
objecto desta sociedade.

Dois) Poderdo ingressar na Cooperativa,
pessoas juridicas que satisfacam as condi¢Oes
estabelecidas neste estatuto.

Trés) compete ao Conselho de Diregdo
aceitar ou ndo as propostas de admissdo sob
proposta escrita formulada pelos interessados,



7660

111 SERIE — NUMERO 238

observados todos os requisitos da qual incumbe
a Assembleia Geral apreciar e ractificar na
primeira reunido ordindria ou extraordindria
convocada para o efeito ou quando este assunto
constar da agenda.

Quatro) O membro adquire todos os direitos
e assume todos os deveres decorrente da lei,
deste estatuto o das deliberacdes tomadas pela
cooperativa.

Cinco) Sao direito do membro:

a) Participar das assembleias gerais,
discutindo e votando os assuntos
que nele forem tratados;

b) Propor a Direccéo, ao Conselho Fiscal
ou as Assembleias Gerais, medidas
de interesse da cooperativa;

c¢) solicitar a sua demissio da cooperativa
quando lhe convier;

d) Solicitar informacdes sobre os seus
débitos e créditos.

Seis) Sdo deveres do membro:

a) Subscrever as quotas do capital
nos termos deste estatuto e
contribuir com taxas de servico e
encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Cumprir com as disposicdes da lei,
estatuto, bem como respeitar as
resolucdes tomadas pela direcéo
e as deliberagdes das assembleias
gerais;

c) Realizar com a Cooperativa operagdes
econdmicas que constituem sua
finalidade;

d) Prestar a Cooperativa esclarecimentos
sobre suas atividades;

e) Zelar pelo patrimdnio material e moral
da Cooperativa;

f) Manter a fidelidade e exclusividade,
isto €, proibicdo de concorréncia
com a COOPTRACOI15]J, e da
pratica de actos que atendem contra
os direitos de personalidade da ética
e deontologia cooperativista.

Sete) Na morte de um membro da
Cooperativa, os herdeiros tém direito ao capital
subscrito e demais créditos pertencentes ao de
cujus.

Oito) A demissdao do membro dar-se-a:

a) A seu pedido, formalmente dirigido
a Direcc¢do da Cooperativa, € ndo
podera ser negado;

b) Manter qualquer atividade que
conflite com o objecto social da
Cooperativa;

¢) Deixar de cumprir com as obrigagdes
por ele contratadas na Cooperativa;

d) Deixar de realizar com a Cooperativa
as operagdes que constituem seu
objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Constituem os 6rgdos sociais da
COOPTRACO15], os seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral e o 6rgdo maximo da
COOPTRACO15], constituida pela totalidade
dos membros em pleno uso, gozo e fruicdo
dos seus direito, sendo as suas deliberacdes
de cumprimento obrigatdrio, vinculatdrias
para todos os membros e restantes 6rgdos da
Cooperativa.

ARTIGO NONO

(Composicao da Mesa da Assembleia Geral
e Competéncias)

Um) A Mesa Assembleia Geral € composta
por:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
c) Um secretario.

Dois) As competéncias da Mesa Assembleia
Geral e dos seus titulares, correspondem aquelas
que constam do artigo 45, 46 e 49 da Lei n.°
23/2009, de 28 de Setembro.

ARTIGO DECIMO

(Mandato dos membros dos érgaos so-

ciais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e das respectivas renovagdes, reeleicdes
obedecerd o disposto no artigo 37 da Lei n.°
23/2009, de 8 de Setembro.

Dois) Cessando o mandato de qualquer
titular do 6rgédo social do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a realiza¢@o da primeira reunido
da Assembleia Geral seguinte, por delibera¢do
de maioria simples dos membros do respectivo
orgao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Perda ou renuncia do mandato)

Um) Para efeitos do presente artigo, perderdo
o mandato, os membros que incorrerem
na violagdo dos seus deveres estatutdrios e
daqueles estipulados pelo regulamento interno
da Cooperativa, na Lei das Cooperativas e ainda
0s que, sem motivo justificado, faltarem a cinco
reunides consecutivas ou dez interpoladas.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
poderdo renunciar o seu mandato através de
uma carta dirigida em simultineo para a Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao e
ao Conselho Fiscal desde que invoque motivos
relevantes e devidamente fundamentados.

Trés) E da competéncia do Conselho de
Direc¢do ouvido o Conselho Fiscal, receber,
apreciar e decidir sobre os pedidos de rentncia,
dando por conseguinte, o devido provimento
bem como como proceder com as comunicag¢des
necessarias.

Quatro) Em caso de cessac@o de fungdes ou
do mandato, nos termos previstos nos nimeros
anteriores, o titular do érgdo serd substituido
por um suplente sob decisdo do Conselho de
Direccdo, ouvido o Conselho Fiscal, até a
realizagdo da primeira reunido ordindria ou
extraordindria da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lugares vagos)

Os impedimentos relativos e absolutos
do presidente de qualquer um dos dérgéos
estatutdrios serd substituido temporariamente
pelo o vice-presidente do respectivo érgio pelo
tempo que durar o impedimento até a realiza¢do
da Assembleia Geral seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Processo de candidatura aos érgaos, elei-
cao e tomada de posse)

Enquanto tiver legitimidade para concorrer
para os 6rgaos sociais da COOPTRACO15], o
processo da candidatura, eleicdo e tomada de
possa serd regido conforme estiver estabelecido
no regulamento interno da Cooperativa e na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

Enquanto forem membros da
COOPTRACOI15J, os membros dos 6rgdos
sociais ganhardo de acordo com a sua
contribuicdo na cooperativa e de acordo com
os resultados da mesma, contudo, estes poderao
ser remunerados se a Assembleia Geral assim
deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forum deliberativo)

Unico. A Assembleia Geral pode
constituir-se e deliberar validamente em
primeira convocag¢do, reine a hora marcada
em convocatdria, se estiverem presentes, mais
de metade dos seus membros com direito a
voto, ou dos seus representantes devidamente
credenciados ou mandatados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Unico. Para os actos eleitorais na
COOPTRACOL15J, a cada membro dispde de
um voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do e o 6rgdo intermédio
aquém incumbe-lhe a tarefa desenhar, propor
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politicas e estratégias de funcionamento da
COOPTRACOI15J, que a sua a composi¢ao é
a seguinte:

a) Um presidente;

b) Um administrador;
¢) Um tesoureiro; e
d) Um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direccdo reunira
trimestralmente, pelo menos duas vezes, e
sempre que for necessario. A convocatoria serd
feita pelo seu Presidente, ou a pedido de outros
trés membros e deverd ser feita com dez dias
de antecedéncia, salvo se houver condi¢des
objectivas para reunir com todos os membros,
altura em que dispensar-se-4 o prazo atrds
estipulado.

Dois) O Conselho de Direccdo sé ird
deliberar quando estiverem presentes ou
devidamente representados, a totalidade dos
seus membros salvo se o regulamento interno
estipular o contrério e desde que ndo colida com
a lei das Cooperativas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Despesas)

O custeio das despesas e feito com recurso
ao fundo social da cooperativa e nos termos
estabelecidos no regulamento interno da
Cooperativa e na Lei das Cooperativas.

ARTIGO VIGESIMO
(Fundo de reservas)

A Cooperativa e obrigada a constituir o
fundo de reservas legais estabelecido pela Nova
Lei Geral das Cooperativas e ainda podera
constituir outras reservas que forem deliberadas
pela Assembleia Geral, podendo aplicd-las ou
integra-las nos precisos termos legais e nao
susceptiveis de divisdo entre os cooperados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para a educacao e formacao da
Cooperativa)

Revertem a reserva para a educagio e
formagdo cooperativista, 1,5% (um virgula
cinco por cento) do valor dos excedentes anuais
liquidos, bem como os donativos e subsidios que
forem especificamente destinados as finalidades
de reservas e as formas de aplicagdo desta
reserva serdo determinados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reserva para despesas funerarias)

Para as despesas funerdrias, reverte-se a
seguinte reserva:

a) 1,5% (um virgula cinco por cento) dos
excedentes liquidos anuais;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados para a
reserva, mediante a deliberagdo da
Assembleia Geral da Cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e através das deducdes destinadas as
reservas em geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos de exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais,
serdo deduzidas 5% (cinco por cento) do valor
apurado para a constituicdo do fundo de reserva
legal.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado pelos
cooperados.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um do presente artigo e das outras
reservas aprovadas pela Cooperativa e depois
de feito o pds-pagamento e efectuada a retengdo
prevista no nimero precedente, caso assim
tenha sido aprovado, os excedentes serdo
distribuidos aos membros em propor¢do das
suas participacdes sociais que os mesmos detém
na COOPTRACOI15].

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A dissoluc¢do e liquidacdo da
COOPTRACO15]J, procede-se nas formas e
nos casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Para todos os efeitos e em tudo que for
omisso nos presentes estatutos serd regulado
pelas disposi¢des da Lei n.° 23/2009, de 28
de Setembro, do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Illegivel.

Crisnelson - Salao de Beleza
e Botique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Dezembro de 2020, foi matriculada sob
NUEL 101441369, uma entidade denominada,
Crisnelson - Saldo de Beleza e Botique,
Limitada, Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

Nelson Bila, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro Tsalala, quarteirdo 6, casa
n.° 948, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100104486713M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, aos 4 de
Dezembro de 2012;

Cristina Alfredo Cumaio Bila, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro
Tsalala, quarteirdo 6, casa n.° 948, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 10010185935N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 4 de Dezembro de 2012.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adoptada a denominacéo
Crisnelson - Saldao de Beleza e Botique,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua criag@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede neste bairro Sdo
Damaso, provincia de Maputo, quarteirdo 93,
n.° 102, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto principal;

a) Servigos de beleza;

b) Saldes de cabeleireiro e todos servigos
de beleza e estética;

¢) Comércio de todos produtos afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), corresponde a soma de duas
quotas desiguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais),
correspondentes a oitenta por
cento (80%) do capital social,
pertencentes ao sécio Nelson Bila;

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondentes
a vinte por cento (20%) do capital
social, pertencentes a sécia Cristina
Alfredo Cumaio Bila.

ARTIGO QUINTO

Administracdo e representacao

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelos socios Nelson Bila e Cristina
Alfredo Cumaio Bila que desde ja sdio nomeados
administradores ou por um outro administrador
ainda que estranho a sociedade.
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Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tantos os sécios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos com autorizag¢do prévia dos socios,
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

.Matola, 8 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

DYNAMICO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Setembro 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101383261, uma entidade
denominada DYNAMICO, Limitada.

Primeiro: Elton Pedro Maculuve, contabilista
certificado, solteiro, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente na rua Solipa Norte n.° 42, cidade de
Maputo, no bairro Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100938048B, emitido pela
Dire¢ao de Identificacdo Civil de Maputo, aos
21 de Margo de 2016;

Segundo: Silvania Flora Erasmo Nassone,
Técnica de contas, solteira, natural da cidade
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente no quarteirdo 12, casa n.° 86, no
bairro de Fomento, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100477639M, emitido pela
Dire¢do de Identificagio Civil da Matola, aos
2 de Dezembro de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, adotando a denominag@o social
DYNAMICO, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede Social)

Um) A sede da sociedade esta na rua
Solipa Norte 42, bairro Central, em Maputo-
Mogambique.

Dois) A sociedade podera deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto a prestacio
de servicos nas areas de:

a) Contabilidade, auditoria, consultoria
fiscal, gestdo administra de
escritdrios, consultoria e concepc¢io
de projectos de caricter social;

b) Gestao de recursos humanos, anélise e
assessoria em projetos financeiros,
gestdo imobilidria de escritérios,
gestdo de participagdes sociais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras atividades que sejam conexas ou
subsididrias da atividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
pertencente ao sécio Elton Pedro
Maculuve, equivalente a 75%
(setenta e cinco por cento) do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
pertencente a socia Silvania Flora
Erasmo Nassone, equivalente a
25% (vinte cinco por cento) do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Elton Pedro Maculuve e Silvania Flora Erasmo
Nassone, que desde ja ficam nomeados gerentes,
com dispensa de caugdo, sendo obrigatdrio a
assinatura de um dos administradores, para
obrigar e sociedade, que podera designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Easy Academic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 101443558, uma entidade
denominada Easy Academic, Limitada, entre:

Primeiro. Jodo Luis Faduco Cumbe, natural
da cidade de Maputo, provincia de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101286582Q, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
27 de Julho de 2016;

Segundo. Jaquelina Maria Janfar, natural
da cidade de Nampula, provincia de Nampula,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101024777228, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo, aos
11 de Julho de 2018.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Cddigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Easy Academic, Limitada, é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
na, Avenida Emilia Dadsse, n.° 1990, casa da
Educagdo da Munhuana, bairro do Alto-Maé,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
social a realizagdo de eventos académicos,
culturais, turisticos, econémicos, sociais e
afins, consultoria académica, venda de material
escolar e didactico, bem como livros diversos,
e venda de equipamento informatico.

Dois) A sociedade podem exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao sécio Joao Luis Faduco Cumbe;
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b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Jaquelina Maria Janfar.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, de outro
socio, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, a assembleia geral serd
convocada por simples carta, expedida aos
sdcios com sete dias de antecedéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelos sdcios Jodo Luis Faduco Cumbe
e Jaquelina Maria Janfar, que desde ja ficam
nomeados administradores, com dispensa de
caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO OITAVO

(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente esta-
tutos, regulardo os dispositivos legais pertinentes
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Eugidio Joaquim Meia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia trés de Setembro de dois mil e vinte foi
registada sob o NUEL 101384322, a sociedade
Eugidio Joaquim Meia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
a 3 de Setembro de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Eugidio Joaquim
Meia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas unipessoal de res-
ponsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tém a sua sede no bairro Samora
Moisés Machel, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:
a) Comércio geral;
b) Importacio e exportacio.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tinica quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
unico Eugidio Joaquim Meia, solteiro, maior,
natural de Tete, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente no bairro Samora Machel, cidade
de Tete, portador de Bilhete de Identidade
n.° 0501045874341, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Tete, aos 25 de Maio
de 2016, NUIT 102086422.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo seu tnico sécio Eugidio Joaquim
Meia, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,

representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes 4 realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se repre-
sentar no exercicio das suas fungdes, podendo
para tal constituir procuradores da sociedade
delegando neles no todo ou em parte 0s seus
poderes para a pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 7 de Dezembro de 2020.— O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

F.E.P.S, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia trinta de Novembro
de 2020, foi matriculada na Conservatoria
dos Registos de Entidades Legais sob NUEL
101431789, uma sociedade denominada
F.E.P.S, Limitada.

Fernando Rafael, casado, maior, natural da
Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104716701C, de trinta
de Julho de dois mil e dezanove, emitido
na cidade de Lichinga; e

Fernando Francisco Chirindza, solteiro, maior,
natural da Manhiga, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100027443J, de trés de Setembro
de dois mil e vinte, emitido na cidade de
Lichinga.

E celebrado o presente contrato social que
reger-se-4 pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de F.E.P.S, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na avenida
24 de Julho, n.° 1638, 1.° andar esquerdo,
na cidade de Maputo.
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Dois) A geréncia podera deliberar a aber-
tura de novas sucursais, manuten¢do ou
encerramento das mesmas, criar novas agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
bem como escritérios em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro, e ou fazer a
venda da mesma, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, podendo por deliberacido da as-
sembleia geral, contando o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacgdo de servigos e consultoria.

b) Desenvolver, gerir e fazer manuntec¢do
de projectos agro-pecudrios, em seu
nome ou dos seus representados;

c) Prestagdo de servicos na mais ampla
dimencdo das activadades da
drea agro-pecudria, incluindo
desbravagem de terras, plantio
de cultvos, lavragem, producdo e
engordo de alvinos;

d) Prestagdo de servigos na drea de
transportes nacional e internacional
de todos os bens por lei permitido;

e) Prestagdo de servigos em compra,venda
e aluguer de mdiquinas pesadas,
equipamento para agricultura,
incluindo tractores e charruas;

/) Actividades de obras ptblicas e cons-
trucdo civil.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
ao seu objecto de negécio, desde que seja
em conformidade com as demais legislagdes
vigentes no territério mogambicano, consoante
deliberacdo do conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
€ de 20,000.00MT (vinte mil meticais), dividido
em duas quotas desiguais conforme se segue:
sendo uma quota no valor de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 50% por cento
do capital social, pertencente ao sécio Fernando
Rafael; e outra quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 50% por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Fernando Francisco Chirindza.

Dois) O capital social podera ser aumentado
em deliberag¢do tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios querendo poderao

fazer suprimentos, de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o érgdo maximo
da sociedade e, as suas delibera¢des, quando
tomadas legalmente vinculam a geréncia.
A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacio, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio e
ainda, para deliberag@o sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da mesa, por meio da carta registada,
com aviso de recepg¢ao, dirigida aos s6cios, com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida a quinze dias, para assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ser noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
ndo prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Contas e lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididas pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Trés) O ano social coincide com o ano civil
e o balango de contas de resultados fechar-se-4
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A sociedade é gerida por um admi-
nistrador, nomeado Francisco Rafael, com
dispensa de caugdo e com remuneragdo que lhe
vier a ser fixada pela sociedade, competindo

a0 mesmo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem
juridica interna, bem como na
internacional, representar a empresa

em relagdo aos assuntos, tais como:
assinaturas de contratos, dividas da
empresa, empréstimos bancarios
entre outros;

b) Obrigar a sociedade nos actos e con-
tratos, respeitantes a gestdo corrente
da sociedade.

Dois) Nas operagdes bancdrias e outras de
natureza financeira, a sociedade s6 pode ser
obrigada com as assinaturas do administrador e
do sécio Fernando Francisco Chirindza.

Trés) Em caso algim o administrador
podera obrigar a sociedade em actos, contratos
ou documentos alheios ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiancas
e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos
pre-vistos na lei, e s6 entdo, poderd ser
liquidada.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 9 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Future Focus Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Novembro de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101427838
uma sociedade denominada Future Focus
Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Carlos André Manjate, casado, com Rossina
Zecanhaca Manjate, em regime de
comunhio de bens adquiridos, cidaddo
de nacionalidade mocambicana, natural
de Manjacaze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100101618760S, emitido
em cidade de Maputo, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
no quarteirdo 7, casa n.° 833, cidade
da Matola, Ndlavela;

Chistopher Kiran Schmuck, solteiro, cidadao
de nacionalidade alema, natural de Chennai,
portador do DIRE n.° 11DE00041577A,
emitido a 12 de Marco de 2020, pelos
Servigos de Migracdo da Cidade de Maputo,
residente no bairro da Polana, Avenida Julius
Nyerere, n.° 1380, Maputo;

Hussein Ghassan Ahmad, solteiro, cidadao de
nacionalidade Belga, natural de Kinshasa,
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portador do DIRE n.°® 11BR0O0016261A,
emitido a 28 de Fevereiro de 2018, pelos
Servigos de Migracdo da Cidade de Maputo,
residente no bairro da Urbanizagdo, Avenida
de Angola n.° 2356, Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero trés mil e
quatrocentos, primeiro andar, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de investimento comercial,
comércio a grosso, comércio
avulso, importacdo, exportagdo,
prestacdo de servigos e consultoria
para gestao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 30.000,00MT (trinta mil
meti-cais).

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao do capital)

Um) Uma quota no valor nominal de
15.300,00MT (quinze mil e trezentos meticais),
correspondente a 51% do capital social,
propriedade a sécio Carlos André Manjate.

Dois) Uma quota no valor nominal de
7.350,00MT (sete mil, trezentos e cinquenta
meticais), correspondente a 24,5% do capital
social, propriedade a sécio Chistopher Kiran
Schmuck.

Trés) Outra quota no valor nominal de
7.350,00MT (sete mil, trezentos e cinquenta
meticais), correspondente a 24,5% do capital
social, propriedade a sécio Hussein Ghassan
Ahmad.

ARTIGO QUINTO

(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade da sociedade ¢é exercida por um
administrador, eleitos pela assembleia geral por

um periodo ndo superior a trés anos e elegiveis
para renovacio automadtica se néo for eleito um
novo administrador.

Dois) O administrador pode exercer ativi-
dades profissionais para além da sociedade.
Durante o mandato do presente acordo e por
um periodo de doze (12) meses apds a demissao
do administrator ou de qualquer das suas filiais
(o periodo restrito), o administrador ndo deve,
direta ou indiretamente, exercer qualquer
capacidade com qualquer empresa competitiva
com as atuais linhas de negdcio ou de qualquer
actividade da sociedade entdo contratada pela
sociedade, para beneficio préprio do director ou
beneficio de qualquer pessoa ou entidade; ou
ter qualquer interesse como proprietario, inico
proprietério, accionista sécio, credor, director,
oficial, gerente, empregado, consultor, agente
ou de de qualquer outra forma em qualquer
negdécio competitivo com o objectivo social
da sociedade.

Trés) Compete o administrador exercer os
poderes de administracdo e representagdo da
sociedade dentro e fora do tribunal, de forma
ativa e passiva, bem como a realizacdo a
realizacdo de todos os outros actos destinados
a alcancgar a finalidade de que a lei ou estes
estatutos ndo reservam para a assembleia geral.

Quatro) O administrador estd isento de
prestar garantias para o exercicio das suas
fung¢des, sem prejuizo dos deveres que lhe
podem ser atribuidos nos termos da lei ou destes
estatutos.

Cinco) Para o primeiro mandato fica desde
ja designado o Chistopher Kiran Schmuck.

Seis) O administrador tem direito a receber
honorérios razodveis de administrador ou outra
renumeracao relacionada com o seu papel de
administrador, que sera determinada por uma
resolucdo da assembleia geral e que pode
consistir total ou parcialmente nos lucros da
sociedade.

Sete) O administrador pode ser removido
com justa causa por uma resolucéo da assembleia
geral. Um administrador despedido sem justa
causa tem direito a receber como compensagao
arenumeracdo equivalente a um valor de quatro
periodos contabilisticos.

ARTIGO SEXTO
(Membros da administracao)

Christopher Kiran Schmuk : Administrador.

Maputo, 18 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Gestao Petrolifera, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de doze de Novembro
de dois mil e vinte, lavrada de folhas cento e
dezoito a folhas cento e vinte do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
trinta e sete traco A, deste Cartério Notarial

de Maputo perante Ivo Alfredo Mazive,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo, e unificagdo de
quotas, e alterac@o parcial do pacto social
onde o artigo terceiro dos estatutos, passa
a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de trinta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) NiralKumar Hemendra Pattani,
5.100,00MT (cinco mil e cem
meticais), correspondente a
17% por cento do capital da
sociedade;

b) Manuel Mirage Prabhudas,
5 100.00 (cinco mil e cem
meticais), correspondente a
17% por cento do capital da
sociedade;

c) Paulino Alfredo Balate,
9.900,00MT (nove mil
e novecentos meticais),
correspondentes a 33% por
cento do capital de sociedade;

d) Crisostemo Alfeu Dinis
Sengulane, 9.900,00MT (nove
mil e novecentos meticais),
correspondentes 33% por cento
do capital da sociedade.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 4 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Guardians & Hi Tech
Systiems — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101423131, uma entidade
denominada Guardians & Hi Tech Systiems
— Sociedade Unipessoal, Limitada, de res-
ponsabilidade Limitada.

Victor Miguel Valente Neves da Silva, de 40
anos de idade, solteiro, natural de Arouca,
portador do DIRE n.® 11PT00032862A,
emitido a 2 de Setembro de 2017, emitido
pelos Servicos de Migrag¢do da Provincia
de Maputo, de nacionalidade portuguesa,
residente na rua Dainha Raimi, n.° 1, Matola-
-Rio, Djonasse, distrito de Boane, provincia
de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Guardians & Hi Tech Systiems — Sociedade
Unipessoal, Limitada, de responsabilidade
limitada, domiciliadanarua 12205 Shelyns Village,
lojan.® 13— AP 11, cidade da Matola, provincia
de Maputo, podendo abrir delegacdes ou quais-
quer outras formas de representagdo em qual-
quer parte do territério nacional, ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constitui¢do.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Pardgrafo primeiro. A sociedade tem por
objecto:

i) Prestacdo de servicos e consultoria em
infrastruturas de IT, data centers,
redes, comunicagdes unificadas;

ii) Montagem de portas de acesso de
seguranga;

iii) Fornecimento de maquinas de dep6-
sito, ATMs e sistemas de segu-
ranga para agéncias bancdarias
e institui¢des financeiras;

iv) Seguranga electrénica: Sistema de
video vigilancia (CCTV), sistemas
de alarmes, detec¢do e exting¢do de
incéndio, sistema de alarmes de
intruséio e proteccdo de perimetro,
sistemas de portaria, controlo de
acessos e assiduidade, controlo
de rondas, vedagdes eléctricas,
sistemas de rastreio de viaturas,
pessoas e bens, intercomunica-
dores, automatizadores de portdes
e relatdrios electronicos;

v) Aquisi¢cdo de matéria necessario para
a prética da actividade;

vi) Agenciamento, franchising, repre-
sentagdo de marcas;

vii) Consultoria e prestagdo de servicos
de logistica;

viii) Investimentos e participagdes.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a outras
actividades comerciais ou industriais, conexas.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a quota tnica, Victor
Miguel Valente Neves da Silva com cem por
cento (100%) do capital social o correspondente
a 100.000,00MT (cem mil meticais).

CLAUSULA QUINTA
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde jd autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta regis-
tada com aviso de recepg¢do, dando a conhecer
o projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia,
na aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade
e os restantes s6cios, por esta ordem.

CLAUSULA SETIMA

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacao
ou oneracdo de quotas que ndo observe o pre-
ceituado no artigo sexto.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

CLAUSULA OITAVA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por cada ano,
para apreciagdo do balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunio,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nio se
aplicar@o o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicagdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

CLAUSULA NONA
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sdcio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

CLAUSULA DECIMA
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberacdo quando,
em primeira convocag¢do, estejam presentes
ou devidamente representados, pelo menos,
o correspondente a maioria simples dos votos
do capital social e, em segunda convocagao,
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;
b) Outras alteragdes aos estatutos;
¢) Fusao ou dissolugdo da sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Geréncia)

Um) A direc¢@o da sociedade e a sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele pertence ao
sécio Victor Miguel Valente Neves da Silva,
que desde ja fica nomeada administrador com
dispensa de caug@o.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatarios.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a socie-dade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por delibe-
racdo da assembleia geral desde que a socie-
dade proponha sua exclus@o.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Disposicoes finais)

As omissoes serao resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

LDC Business & Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101353230, uma entidade
denominada LDC Business & Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Luciano André de Castro Junior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, nascido a 27
de Dezembro de 1990, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104099771B, emitido
a 5 de Setembro de 2018 pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida 24 de Julho, n.° 1578,
8.° andar, flat 16.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
LDC Business & Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade de
Nampula, bairro de Muhala-Expansao, podendo
por deliberaco do seu sécio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiagdes escritdrios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando o proprietario achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica ou do registo
na conservatdria de registo de entidades legais
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de actividades de:

a) Fornecimento a grosso de produtos
alimentares e similares;

b) Compra e venda de produtos, insumos
agricolas e agroquimicos;

¢) Consultoria sécio ambiental e gestdo
de residuos sélidos;

d) Servigos de levantamento topografico
e sensoreamento remoto.

Dois) A sociedade, mediante autorizag¢ao
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou sub-
sididrias ao seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito, integral e Unico,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma total de quotas, corres-
pondente a quota tnica de Luciano André
de Castro Junior respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) O sécio poderd acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social.
Participar em consércios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias gestao
ou simples participagdo.

Dois) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital podendo, porem os sécios
fazer a caixa social o suplemento de que ela
carece, nas condi¢des em que foram acordadas.

ARTIGO SEXTO
(Decisao e cessao)

A divisdo e cessdo de quotas sao livres do
socio, mas, a cessdo de quotas a estranhos
a sociedade depende do seu consentimento.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, fica a cargo do sécio Luciano André
de Castro Junior, desde ja € nomeado sécio
administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos ¢ suficiente a assinatura
do administrador.

Trés) O administrador em exercicio podera
constituir mandatdrios com poderes que
julgarem convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administracdo a outro socio por meio de
procuracao.

Quatro) O administrador terd uma remu-
neragdo que lhe for fixada, ficando expres-
samente proibido de assinar ou obrigar a
sociedade em letras de favor, fianga, abonacdes
ou em quaisquer outras responsabilidades sem
que haja aprovacao da assembleia geral.

Cinco) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente a sociedade nédo se
dissolvera mas continuara com herdeiros ou
representantes legais do sdcio falecido, interdito
ou incapaz.

ARTIGO OITAVO

(Despesas resultantes de constituicao
da sociedade)

Todas despesas resultantes da sociedade,
designadamente as da escritura ou registo
e outros inerentes, serdo suportadas pela
sociedade que constituira despesas de instalagao
em custos plurianuais sujeitos a amortizacao.

ARTIGO NONO
(Ano social, balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultantes
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.
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ARTIGO DECIMO
(Disposicao geral)

Os lucros liquidos depois de deduzida a
percentagem de formag@do ou reintegracdo do
fundo legal, serdo divididos pelos sécios no
caso socio tnico, na propor¢do das suas quotas
e na mesma propor¢do serdo suportados os
prejuizos se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e nesse caso serd liquidada nos termos
a serem deliberados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
que seja aplicavel.

Nampula, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Mauwe — Consultores
em Turismo e Hotelaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101322769, uma entidade
denominada Mauwe — Consultores em Turismo
e Hotelaria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Setu Amratlal Gandhi, casado, de nacionali-
dade mogambicana, residente na Avenida
Emilia Datsse, n.° 867, na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100293230J, emitido a 19 de Agosto
de 2016, pelos Servigos Nacionais de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas unipessoal

de responsabilidade limitada, que se regerd

pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mauwe — Consultores em Turismo e Hotelaria,
Limitada, é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
10 de Novembro, praga Roberto Mugabe, rés-
-do-chdo, bairro central — cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisao dos sdcios,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representa¢io no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local de territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a consultoria em turismo e hotelaria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsididrias ndo previstas nos nimeros
anteriores, desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades que de alguma
forma concorram para o melhor preenchimento
do seu objecto social tal como especificado
nos ndameros um, dois e trés acima, tais como
celebrar contratos de prestagdo de servigos,
consodrcios e ainda participar em agrupamento
de empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO IT

Do sécio e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 242.519,88MT
(duzentos e quarenta e dois mil quinhentos e
dezanove meticais e oitenta e oito centavos),
divididos em duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
121.259.94MT (cento e vinte
um mil duzentos e cinquenta e
nove meticais e noventa e quatro
centavos), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Gandhi
— Consulting & Tax, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
121.259,94MT (cento e vinte
e um mil duzentos e cinquenta
e nove meticais e noventa e quatro
centavos), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Setu Amratlal
Gandhi.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suplementos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
senhor Setu Amratlal Gandhi, como um corpo
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.
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Meli Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 13 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101278212, uma entidade
denominada Meli Logistics, Limitada.

Rui Jorge Titos Pedro, divorciado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Julius Nyerere, n.° 931, 7.° andar, flat 13,
bairro da Polana Cimento, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000684F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 20 de Agosto de
2015, que outorga por si e em representaciao
do seu filho menor Kian Pinto Nguelume
Pedro, natural de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Meli Logistics, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de Sommershield,
Avenida Kim Il Sung, n.° 201, 1.° andar direito.

Dois) A sua duracio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A realizac@o de servicos na drea da
logistica portudria e actividades
conexas.

b) Agenciamento de navios;

¢) Transporte maritimo;

d) Estiva;

e) Mergulho profissional;

f) Mergulho amador;

g) Dragagem;

h) Chip chandling.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondentes a 100% das quotas subscritas
e realizadas, sendo: 85% pelo sécio Rui
Jorge Titos Pedro, correspondente a oito mil
e quinhentos meticais e 15% pelo sécio Kian
Nguelume Pinto Pedro, correspondente a dois
mil e quinhentos meticais.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Rui Jorge Titos Pedro, que é nomeado sécio-
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagado.

ARTIGO QUINTO
Herdeiros e casos omissos

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caug@o, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Oil and Gas Services
and Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101436969, uma entidade
denominada Moz Oil and Gas Services And
Logistics, Limitada.

Nos termos do artigo 90 e seguintes do
Cédigo Comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade, entre:

Jodo Niquice Jidnior, mog¢ambicano,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100142753B, emitido aos 5 de Mar¢o
de 2020, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil,
residente na Avenida 1072, condominio
Sol, casa n.° 1, bairro do Triunfo, cidade
de Maputo;

Artur Paulo Martins da Cruz, mocambicano,
casado, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100188017Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na rua Doutor Amaral, quarteirdo
27, 71, 2.° andar, Alto Maé, cidade de
Maputo;

Muhammade Mohamed Unus, natural
de Nametil, Mogovolas, solteiro, titular
doBilhete de Identidade n.° 1101004435017S,
emitido aos 11 de Setembro de 2019, pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil da Cidade de
Maputo, residente na rua 10, casa n.° 119,
bairro do Triunfo, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato, constitui entre
si uma sociedade que se regera pelas clausulas
constantes dos estatutos em anexo.

CAPITULO I
Da denominacéao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de Moz
Oil and Gas Services and Logistics, Limitada,
e a tempo indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Minh, n.° 359, 2.° andar, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social:

a) Assessoria, prestagdo de servigos
e consultoria para a indudstria
do petréleo e gis;

b) Gestdo da qualitativa da seguranca
e saide (HSE);

c) Gestao dos residuos e ambiente;

d) Servicos de inspeccdo técnica nas
operacdes do sector dos petréleos
e gases;

e) Fornecimento de mao-de-obra espe-
cializada;

f) Formagio técnico profissional.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
na mesma darea, outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias, desde que
aprovados pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode participar em outras
sociedades, ainda que com objecto social
diferente ou regulados por lei especial, bem
como se associar a outras pessoas, sob qualquer
forma legal para prossecu¢@o do objecto social,
mediante deliberacdo dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais), e
corresponde a trés quotas assim distribuidas:

a) Artur Paulo Martins da Cruz, com
33.333,33MT (trinta e trés mil
meticais, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
equivalente a 33,33%;

b) Muhammad Unus, com 33.333,33MT
(trinta e trés mil meticais, trezentos
e trinta e trés meticais e trinta e trés
centavos), equivalente a 33,33%;

¢) Jodo Lucas Niquice Jinior, com
33.333,33MT (trinta e trés mil
meticais, trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos),
equivalente a 33,33%.
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Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdao dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios concederem
suprimentos a sociedade, os quais vencerdo
juros nos termos e condi¢des do mercado, e
sujeito ao parecer de um auditor independente,
sob a forma de relatério, declarando os eventuais
interesses e beneficios que daf advenham para
a sociedade em virtude de determinado acordo
de suprimentos.

CAPITULO IT
Da cesséo e oneracao de quota
ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quota)

Um) Os sécios poderdo dividir e ceder as
suas quotas bem como constituir quaisquer
6nus ou encargos sobre as suas proprias quotas.

Dois) A divisdo e cessdo das quotas detidas
pelos sécios e a admissdo de um novo sdcio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada,
provisoriamente pelo senhor Jodo Niquice
Junior.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio administrador, ou pela assinatura de
um mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado por
unanimidade pelos sécios.

Quatro) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de dois (2) anos, com pos-
sibilidade de ser reeleito.

ARTIGO OITAVO

(Negdcios juridicos entre
os socios e a sociedade)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os sécios deve constar sempre de documento
escrito, e ser necessdrio, (til ou conveniente
a prossecucdo do objecto da sociedade, sob
pena de nulidade.

ARTIGO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia
de qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do s6cio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qual-
quer processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento
a cessdo, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado
no artigo sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sdcios;

/) Caso o sécio exerga por si ou por inter-
posta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, podera amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situa¢ao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) Sem prejuizo de qualquer acordo
futuro entre os socios, em caso de falecimento
de um dos sécios, a sua quota transita
automaticamente para os herdeiros, devendo em
caso de serem menores, ser administrada pelo
progenitor sobrevivo ou o tutor dos menores.

CAPITULO III

Da convocacao e reuniao
da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagao apro-

vacdo ou modificacido do balango e contas do
exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sdcios
representando pelo menos cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-ao representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representacdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracdo dos admi-
nistradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas e prestacdo do consenti-
mento a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria absoluta (oitenta e seis
por cento) dos votos presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestac@o de suprimentos pelos sdcios, oneracao,
cessdo e divisdo de quotas.
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CAPITULO IV
Das omissoes
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Cdédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Muitchi Security, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta de Julho de dois mil e vinte,
exarada a folhas noventa e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e oito trago B, da Terceira Conservatdria
do Registo Civil de Maputo, com Fungdes
Notariais, perante mim Amélia Gongalves
Machava, licenciado em Direito, conservadora
e notdria superior, em pleno exercicio nesta
Conservatoria, foi constituida uma sociedade
por quotas de representacdo limitada entre
Lopes Jodo Magaia, Domingos Valente
Mafumisse, e Jacinto Francisco, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO UM
(Da denominacao, sede, fins, duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Muitchi Security, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, pessoa
juridica de direito privado, constituida na
forma de sociedade com fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-
-se pelo presente estatuto e pela legislagdo geral
ou especial que lhe for aplicavel, tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida de Mocambique
n.° 5473, Distrito Municipal Kamubukwana,
podendo abrir ou fechar delegagdes, sucursais
ou outras formas de representagdes sociais
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, com sociedade constituida
por tempo indeterminado e com inicio duma
escritura publica.

ARTIGO DOIS
(Objecto, objectivo e capital social)

Um) A sociedade tem por objecto e objec-
tivo vigilancia patrimonial de todo tipo de
instalagdes, valores e outros bens, guarnecer as
instalagdes, fazer escolta pessoal e transporte
de valores.

Dois) O capital social, integralmente reali-
zados em dinheiro, € de sessenta e seis mil
meticais, representados por quotas de:

a) Trinta e quatro virgula oitenta cinco
porcentos do capital social, equi-
valente ao valor nominal de vinte

e trés mil meticais, pertencentes
ao sécio Lopes Jodo Magaia,
natural de Kue-KueNamuno,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400374315N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, a 30 de Julho
de 2010;

b) Trinta e trés virgula trinta e trés
do capital social, equivalente ao
valor nominal de vinte dois mil
meticais, pertencentes ao socio
Domingos Valente Mafumisse,
Natural de Murrubene, Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080104324594 A, pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Inhambane,
a 12 de Julho de 2013;

c) Trinta e um virgula oitenta e dois
do capita social, equivalente ao
valor nominal de vinte e um mil,
pertencentes ao sécio Jacinto
Francisco, natural de Ribaue,
provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.°
1101009107558, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Cidade de
Maputo, a 15 de Fevereiro de 2011.

ARTIGO TRES
(Divisao, cessao e amortizacao de quotas)

Um) A divisdo, a cessdo e amortizagdo de
quotas ou parte delas depende da aprovacio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade, tem o direito de opcio
no acesso ou divisao de quotas ou exercer pelo
sécio individualmente.

Trés) A amortizag@o das quotas dos socios
ficareservada a deliberago da assembleia geral.

ARTIGO QUATRO
(Morte ou interdicoes do socio)

Por morte ou interdi¢do do sécio, a sociedade
continuard com o herdeiro do sécio falecido
ou interdito, reservando-se a deliberacdo da
assembleia geral, o direito de aceitar ou rejeitar
a pessoa designada.

ARTIGO CINCO

(Da assembleia geral, geréncia
e competéncia da direccao geral)

Um) Assembleia geral € o 6rgdo maximo,
soberano, deliberativo e executivo da sociedade.

Dois) A direccdo geral é dirigida por um
director-geral.

Trés) Compete assembleia geral eleger
os membros da direcgdo geral, decidir sobre
a fusao ou extensao da sociedade, mediante
proposta do conselho de administracéo e decidir
sobre o balango e as contas.

ARTIGO SEIS

(Convocatdria, reunioes e deliberacao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios retine-se
uma vez por ano, sendo convocada por escrito,
com antecedéncia de quinze dias. Em caso de
impedimento, os sdcios far-se-do representar,
por pessoa para efeito designada por procuracao
ou carta para esse efeito dirigida a sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo obrigatoriamente por maioria de votos
dos sécios.

ARTIGO SETE
(Orgao administrativo e geréncia)

Um) Ao 6rgio administrativo sdo outorgados
os mais amplos poderes para a administragao
ordindria e extraordindria da sociedade e o
conselho de administragdo podendo outorgar
todos ou parte de seus poderes a um ou mais dos
seus componentes, mesmo que, separadamente.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela
direccio geral e pelos sécios nomeados (Lopes
Jodo Magaia, Domingos Valente Mafumisse
e Jacinto Francisco).

ARTIGO OITO

(Liquidacao, aplicacao de resultados,
duvidas e omissoes)

Um) Em caso de dissolug@o da sociedade,
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais, de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

Dois) Dos lucros de cada exercicio, cinco
porcentos deduzir-se-do a reserva da Muitchi
Security, Limitada, e a parte restante constituird
dividendo para os sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

Toda a omissdo serd regulada pelas
dispo-sicdes da Lei Comercial e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Julho de 2020. — A Notaria
Superior, llegivel.

Oasis Information
Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Ndmero Unico da Entidade
Legal 101289753, dia treze de Fevereiro de
dois mil e vinte é constituida uma sociedade
de responsabilidade de limitada, entre Isac
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Paulino Seguiwa, solteiro, natural de Maputo,
com domicilio cidade da Matola, bairro Trevo,
quarteirdo 17, casa n.° 1, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100101900935N, emitido
aos 4 de Marco de 2016, pela Dire¢@o Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, doravante
designado primeiro outorgante. e,

Laura Carlos Fumo, solteira, natural de Maputo,
com domicilio cidade da Matola, bairro
Trevo, quarteirdo 17, casa n.® 43, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100102491071B,
emitido aos 22 de Janeiro de 2018, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil
de Matola, doravante designada segunda
outorgante.

Os outorgantes através do presente
instrumento constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade denominar-se-4 Oasis
Information Technology, Limitada,
abreviadamente Oasis IT, Lda, sociedade por
quota de responsabilidade limitada, e que
terd a sua sede na cidade da Matola, bairro
Trevo, quarteirdo 17, casa n.° 1, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servi¢os no ramo informatico, nomeadamente:

a) Fornecimento e assisténcia técnica
de software de gestdo comercial,
denominado IPS Business Solution;

b) Consultoria na implementagio de
TICs;

c) Desenvolvimento de sistemas
informaticos;

d) Criagdo e administracdo de bases de
dados;

e) Instalacdo e manutengdo de redes de
computadores;

f) Montagem e reparag@o de hardwares;

g) Recuperacio de dados inacessiveis
ou formatados em dispositivos de
armazenamento.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social e participacao)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de sessenta e cinco mil meticais
(65.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas em fun¢@o da participagdo
de cada outorgante, sendo que:

O primeiro outorgante, subescreve com
40.000,00MT (quarenta mil meticais),

correspondente a 61,54% (sessenta e um,
cinquenta e quatro por cento) do capital social;

O segundo outorgante, subescreve com
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 38,46% (trinta e oito, quarenta
e seis por cento) do capital social.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
constituidas ou constituir sociedades, ainda
que tenham objetos diferentes desta sociedade,
assim como associar-se a outras empresas para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CLAUSULA QUARTA

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo primeiro outorgante, figurando
director-geral, sendo-lhe conferido os mais
amplos poderes de representar 4 sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna e internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente concedidos para
a prossecucdo e realizacdo do objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral da sociedade,
excepto no respeitante a actos meramente
funcionais ao decurso normal da sociedade,
situagdo em que poderdo ser assinados por
qualquer um devidamente credenciado para
tal fungao.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Margo de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Palmontt, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de quatro de Dezembro de dois mil e vinte,
pelas nove horas, procedeu-se nas instalagdes
da sociedade Palmontt, S.A., sita na Rua E,
n.° 35, bairro de Coop, cidade de Maputo,
Mocambique, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100904411, a alteracdo parcial do pacto
social da sociedade, no seu artigo quinto que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
15.000.000,00MT (quinze milhdes de
meticais), representado por 30.000 (trinta
mil) ac¢des, com o valor nominal de
500,00MT (quinhentos meticais).

Dois) (...)
Trés) (...).

O Técnico, llegivel.

Panda Engenharia
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101379752, uma entidade
denominada Panda Engenharia e Servicos,
Limitada.

Adelino José Caldeira, natural de Maputo,
mocambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101022721021, emitido
a 11 de Agosto de 2015, na cidade de
Maputo, com domicilio profissional na
Rua Comandante Moura Bras n.° 505/506,
casado com N4zia Samser Khan, em regime
de separagdo de bens; e

Marlene Fernandes Khan Caldeira, solteira,
natural de Maputo, Mocambicana, portadora
do Bilhete de identidade n.° 110300105891A,
emitido em 14 de Novembro de 2014,
na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na rua Comandante Moura Bris,
n.° 505/506.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Panda Engenharia e Servigos, Limitada.

Dois)A sociedade tem a sua sede na rua
Comandante Moura Bras n.® 505/506 em
Maputo, na Reptblica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
0 exercicio nas seguintes areas:

a) Actividades de engenharia e técnicas
afins;
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b) Exploracdo de projectos e instalagdes
eléctricas, hidraulicas, frigorifricas,
metalomecanicas e de construgdo
civil;

c) Exploragio de servigos de obras
publicas;

d) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, produtos e outros
materiais e ferramentas necessdrias
para as actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital inicial

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT correspondentes a
60% (sessenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Adelino
José Caldeira;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT correspondentes
a 40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Marlene Fernandes Khan Caldeira.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderao fazer suprimentos a
sociedade, competindo a assembleia geral
determinar a taxa de juro, condi¢des e prazo
de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Cessao de cotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessao de cotas a terceiros, carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, aos quais fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagao,
nos casos de arresto, penhora, oneragdo de quota
ou declaracdo de faléncia de um sécio, bem
como nos casos de pratica pelo sécio de actos
lesivos a sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao,
gestao e representacao

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo director-geral por meio de telex, telefax,
telegrama ou carta registada, com aviso de
recepeao, dirigido aos sécios, com antecedéncia,
desde que haja o consentimento de todos os
soécios. A convocatéria deverd incluir, pelo
menos:

a) Agenda de trabalhos;

b) Data e hora da realizacio;

c¢) A assembleia retine-se normalmente
na sede da sociedade.

Quatro) Serd obrigatdria a convocagio
da assembleia geral, dentro de 45 dias, se os
sécios que representem 100% do capital social
o exigirem por meio de telex, telefax, telegrama
ou carta registada, dirigidos a sociedade
indicando a proposta de agenda de trabalhos.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacgdo, estiveram presentes sOcCios
representando mais de 51% do capital.
Se a assembleia ndo atingir este quérum,
serd convocada para reunir, em segunda
convocatoria, dentro de 30 dias, mas nao antes
de 15, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quérum.

Seis) Para a reunido da assembleia geral
em segunda convocatdria, sdo requeridos
os mesmos formalismos de convocagdo das
assembleias gerais em primeira convocatdria.

Sete) A cada quota corresponderd um voto
por cada 250MT do valor respectivo.

Oito) As deliberacdes das assembleias
gerais serdo de 51% dos votos presentes ou
representantes, com excepcao daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administra¢@o, gestdo e representagio
da sociedade em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, passou a cargo de todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados administradores
Adelino José Caldeira e Marlene Fernandes
Khan Caldeira com dispensa de caugdo e,
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

Dois) Os sécios por deliberagdo podem
nomear gerentes ou mandatarios, a quem cabera
a representacdo da sociedade nos actos que
expressamente sejam a si designados, dispondo
de poderes legalmente consentidos para a
prossecucio e realizac@o do objecto, que aleie o
presente estatuto ndo reservam a administra¢do.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar a sociedade

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c) Pela assinatura dos procuradores
especificamente constituidos nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer mandatdrio devidamente autorizado
por meio de procuracio.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) Os balangos e contas de resultado
fechar-se-do com referéncias a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo os montantes
necessarios para a criacao dos seguintes fundos:

a) 5% para a reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;
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b) Outras reservas que a sociedaden-
ecessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) Em caso de morte ou interdicdo de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for de acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Pergaza, S.A

Certifica-se, para efeito de publicacdo, dos
estatutos resumidos que constam na Certiddo
que constitui a sociedade andnima denominada
Pergaza, S.A., constituida a 26 de Novembro de
2020, matriculada sob NUEL 101437574, que
passa ater a seguinte redac¢do.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade é uma sociedade do tipo de
sociedade anénima e adota a denominacéo
de Pergaza, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
em Maputo, Matola, a qual poderd ser
transferida, dentro do territério nacional,
por simples deliberacdo do Conselho de
Administracao.

Dois) O Conselho de Administragido
podera criar ou extinguir agéncias,

estabelecimentos, delegag¢des ou outras
formas de representagido que julgue
conveniente, em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro, sem
necessidade de deliberag@o dos acionistas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
o investimento e a intermediacgdo
imobilidria.

Dois) A sociedade pode adquirir e
alienar participa¢des em sociedades com
objeto social diferente do descrito no
ndmero anterior, em sociedades reguladas
por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada ou ilimitada,
bem como associar-se com outras
pessoas juridicas para constituir novas
sociedades, consércios e associagdes em
participacdo e, bem assim, constituir ou
participar em quaisquer outras formas de
associacdo, tempordria ou permanente,
entre sociedades e ou entidades de outra
natureza.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil
meticais, correspondente a mil ac¢des com
o valor nominalde dez meticais cada uma.

Dois) As ac¢des sdo nominativas.

Trés) Os titulos, definitivos ou
provisdrios, representativos das acgdes,
bem como das obrigagdes, serdo assinados
por dois administradores ou por um
mandatdrio com poderes para o acto. As
assinaturas dos administradores ser aposta
por chancela, por eles autorizada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade
cabe ao Conselho de Administragdo, eleito
pelos acionistas.

Dois) O Conselho de Administracdo
terd trés, cinco ou um outro ndimero impar
de membros.

Trés) A remuneragdo, substitui¢io
ou destitui¢do dos administradores serdo
igualmente sujeitas a deliberagcdo dos
acionistas.

Quatro) O mandato dos administradores
terd a duragdo de dois anos, podendo ser
eleitos para mandatos sucessivos de igual
durag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e vinculacao da socie-
dade)

Um) Compete aos administradores,
sem prejuizo das demais atribuicdes que
lhes confere a lei, gerir todos os negécios
e atividades sociais e representar a
sociedade.

Dois) O Conselho de Administragdo
reunird sempre que o interesse da
sociedade o exigir. As reunides serdo
convocadas por escrito, com, pelo menos,
dois dias de antecedéncia.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas pela maioria
dos seus membros.

O Técnico, Ilegivel.

Terroques — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 18 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101082547, uma entidade
denominada Terroques — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Séfia Correia Posser de S4 de Andrade, de
Nacionalidade portuguesa, casada com
Pedro Alves sob o regime de bens adquiridos,
portadora do Passaporte n.°® C961203,
emitido em Lisboa aos 6 de Junho de 2018,
residente em Maputo, rua do Mtomoni
n.° 78, 4DT.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, duracao e sede social)

A sociedade adopta denominacdo de
Terroques — Sociedade Unipessoal, Limitada,e
¢ constituida por tempo indeterminado e tem a
sua sede na cidade de Maputo, sita na Mtomoni,
n.° 78, 4DT, bairro Central.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste na
prestacdo de servigos de gestdo, formagdo e
assessoria empresarial, com a maxima amplitude
permitida por lei, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, incluindo a importa¢d@o e exporta¢do
de bens e equipamentos necessdrios para a
prossecucdo do seu objecto.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000,00MT,
correspondente a uma tinica quota pertencente
a socia Sofia Correia Posser de S de Andrade.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e administracao)

Um) A sociedade é gerida por um
administrador tnico, o qual estd isento de
prestar caugdo e serd remunerado de acordo
com o que for oportunamente decidido pelo
sécio unico.

Dois) O administrador inico mantém-se no
seu cargo por mandatos de 4 anos renovaveis
ou até a data da sua rentincia ou destituicao.

Trés) O sécio tnico é desde ja nomeado
administrador tnico da sociedade e manter-se-a
em exercicio de fungdes até a data em que o
mesmo nomeie outra pessoa para o cargo.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Transcom — Sociedade
de Formacao, Consultoria
e Auditoria em Transportes
e Comunicacoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, a sociedade Transcom - Sociedade
de Formagdo, Consultoria e Auditoria em
Transportes e Comunicacdes, S.A., registada na
Conservatoria do Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° 101312968, que, por documento
particular n.° 10, de dezanove de Novembro
de dois mil e vinte, se procedeu a alteracdo
integral do pacto social, que passa a ter a
seguinte redacgdo:

CAPITULO I

Da natureza, denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza e denominacgao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima, sob a denominacido de Transcom
— Sociedade de Formagido, Consultoria e
Auditoria em Transportes e Comunicacdes,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
prolongamento da avenida Kim IL Sung,
edificio D1, Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
Conselho de Administragio, a sociedade pode
estabelecer ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagao
social, no pafs ou no estrangeiro, e bem assim
transferir a sede para qualquer outra parte do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades, com a
maior amplitude permitida por lei, quer na sua
sede quer em todas as suas sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagao:

a) Ministrar ensino superior universitario
e promover e desenvolver
investigacdo cientifica,
particularmente no ambito da
engenharia, tecnologia, gestdo,
logistica, distribuicdo, transportes,
comunicacdes e informadtica;

b) Ministrar educagio e formacao técnica
a quadros médios, particularmente
no ambito da tecnologia, da gestao,
da logistica, da distribui¢do, dos
transportes, das comunicagdes e da
informatica;

¢) Ministrar formagido e promover
o desenvolvimento técnico-
profissional de pessoal inserido,
especialmente, em organizacdes
de transportes, comunicacdes e
informatica;

d) Prestar servicos de consultoria e
auditoria a entidades externas,
especialmente relacionadas
com os sectores dos transportes,
comunicacdes e informadtica.

Dois) Sujeita ao disposto na lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) Sujeita ao disposto na lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, a sociedade
poderd associar-se a outras entidades ou
celebrar contratos de consércio ou subscrever
participacdes sociais no capital de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, acc6es e obrigacoes
SECCAOT

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 222.550.000,00MT
(duzentos e vinte e dois milhdes, quinhentos e
cinquenta mil meticais), sendo que se encontra
realizado o valor de 116.009.153,00MT (cento
e dezasseis milhdes, nove mil, cento e cinquenta
e trés meticais), sendo o restante valor realizado
no prazo maximo de 12 (doze) meses a contar
de 12 de Marco de 2020.

Dois) O capital social encontra-se
representado por 222.550 (duzentas e vinte e
duas mil, quinhentas e cinquenta) ac¢des com
o valor nominal de 1.000,00MT (mil meticais)
cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de divida, mediante
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de aumento do capital social,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgoes.

Trés) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas serdo notificados por escrito, por
meio de carta registada, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, do prazo e das condi¢des para o
exercicio dos seus direitos de preferéncia na
subscricao.

Quatro) As novas acg¢des a emitir em
virtude do aumento do capital social serdo
distribuidas entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, na propor¢ao da
respectiva participagdo social ja realizada a data
da deliberacdo do aumento de capital social,
ou na propor¢do que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Cinco) Caso os accionistas ndo exercam
o direito de preferéncia na subscricdo da
totalidade das acc¢des a emitir em virtude do
aumento de capital social proposto, as novas
accOes poderdo ser subscritas por terceiros.

SECCAOII
Das acgdes
ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des da sociedade sdo nominativas
e ordindrias.
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Dois) A conversdo de ac¢des nominativas em
ac¢oes ao portador estd sujeita a deliberacio da
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Titulos de accgoes)

Um) Todos os accionistas terdo direito a
um ou mais titulos representativos das acgdes
por si detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de 1.000 (mil), 500 (quinhentas),
100 (cem), 10 (dez) e 1 (uma) ac¢des.

Dois) Os titulos representativos das accdes
serdao emitidos com as especificacdes definidas
na lei aplicavel e poderdo, a todo o tempo, ser
agrupados, subdivididos ou substituidos.

Trés) Nenhum novo titulo sera emitido
em troca ou substituiciio de titulos sujeitos a
agrupamento, subdivisdo ou substituiciio se o
titulo a substituir ndo for devolvido a sociedade.
Os custos de emissdo de novos titulos de acgdes
serdo da responsabilidade dos titulares das
ac¢oOes agrupadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de resultar de reforma de
titulos por deliberacdo da Assembleia Geral,
sendo em ambos os casos os respectivos
termos e condicdes fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
se aprovado pelo Conselho de Administragido
e nos termos e condi¢des por estes definidos,
nomeadamente em termos de prova,
indemnizac¢do ou outra matéria, e mediante
pagamento dos custos por aquele fixados.

Cinco) Os titulos representativos das acgdes,
bem como quaisquer alteragdes efectuadas
as inscri¢des constantes dos mesmos, serao
assinados por, pelo menos, dois administradores
e neles serd aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para efeitos don.° 1 supra, o accionista
que pretenda constituir 6nus ou encargos sobre
as suas acgdes devera notificar o presidente do
Conselho de Administrag@o, através de carta
registada com aviso de recep¢@o ou protocolada,
indicando as condi¢des em que pretende
constituir o referido 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcao da carta referida no n.° 2, transmitird
ao presidente da Assembleia Geral o conteido
da referida carta para que este proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral deverd convocar a Assembleia Geral
prevista no n.° 3 do presente artigo, por forma a

que esta tenha lugar no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da data de recepcdo da comunicagdo
do presidente do Conselho de Administracéo.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de accionistas)

Um) Constituem causas de exclusao de
accionistas:

a) Morte ou dissolu¢@o do accionista;

b) Inicio de processo de faléncia,
recuperagdo judicial ou insolvéncia
contra o accionista;

c) Transmissao das acgdes a terceiros
em violagdo das disposi¢des destes
estatutos ou a constituicdo de dnus
ou usufruto sobre ac¢des sem o
consentimento da sociedade;

d) Se for condenado em tribunal por
crimes que causem ou possam
causar danos sérios as operagdes
ou actividade da sociedade;

e) Por decisdo judicial, numa accdo
intentada pela sociedade, apds
deliberacao prévia da Assembleia
Geral, quando o comportamento do
titular da ac¢do, de forma desleal
ou seriamente perturbadora das
operacdes da sociedade, tenha
causado ou possa causar dano
significativo a sociedade.

Dois) Perante a exclusdao de um sécio por
razdo das causas de exclusdo referidas no
ndmero anterior, a sociedade poderd optar por
cancelar as ac¢des do sécio excluido, adquiri-
las ou fazé-las adquirir por outro(s) accionistas
ou por terceiros.

Trés) O valor das acgdes canceladas ou
adquiridas nos termos do nimero anterior
¢ o correspondente ao valor nominal das
mesmas, apds a deducdo de qualquer divida
ou responsabilidade do accionista para com a
sociedade. Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, serdo definidas as condigdes e o prazo de
pagamento das ac¢des canceladas.

Quatro) O accionista que fique sujeito a
uma causa de exclusdo deverd imediatamente
notificar a sociedade da verificagdo da mesma. A
notificagdo deverd conter todas as informagdes
relevantes relativas a causa de exclusio.

Cinco) A exclusido do accionista nao o
exonera do seu dever de indemnizar a sociedade
pelos danos causados.

Seis) S6 por unanimidade é permitida a
alteracdio do contrato de sociedade em matéria
de exclusdo de accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Transmissao de ac¢des — direitos
de preferéncia)

Um) Os accionistas estdo impedidos de
transmitir as suas acc¢des, no todo ou em parte, a
quaisquer individuos ou entidades identificados
a) nas listas emitidas pelo Conselho de

Seguranga das Nacdes Unidas ou seus comités
nos termos das resolu¢des emitidas ao abrigo
do capitulo VII da Carta das Na¢des Unidas
(United Nations Charter) ou b) na Lista de
Entidades ou Individuos Inelegiveis do Banco
Mundial (Word Bank Listing of Ineligible Firms
and Individuals).

Dois) Sem prejuizo do disposto no
n.° 1 supra, a transmissido de acgdes entre os
accionistas e as suas sociedades afiliadas € livre.

Trés) Caso algum accionista (o accionista
vendedor) pretenda vender, ceder, transmitir,
oferecer, doar ou por qualquer forma dispor, na
totalidade ou em parte, das suas acgdes (ac¢oes
em oferta) a quaisquer terceiros, que nao suas
afiliadas, os demais accionistas tém direito de
preferéncia, sob a forma de Direito de Primeira
Oferta (Right of First Offer).

Quatro) Para efeitos do n.° 3 supra, o
accionista vendedor deverd notificar a sua
inten¢do de transmissdo (notificagdo de
transmissao) aos demais accionistas (accionistas
ndo vendedores). A notifica¢do de transmissao
deve claramente descrever a intencdo de
transmissdo e solicitar aos accionistas ndo
vendedores que exercam os seus direitos de
primeira oferta no periodo de 30 (trinta) dias
a contar da data de recepgdo da notificagdo de
transmissdo (perfodo de exercicio).

Cinco) Os accionistas ndo vendedores que
pretendam exercer o seu direito de primeira
oferta, deverao notificar o accionista vendedor
(notificac@o de exercicio) durante o periodo de
exercicio previsto no n.° 4 supra. A notificagao
de exercicio deverd confirmar a inten¢do do
accionista ndo vendedor exercer o direito de
primeira oferta e adquirir as accdes em oferta,
nos termos e condicdes materiais descritos na
notificagdo de transmissdo, bem como o pre¢o
de compra proposto (prego de compra).

Seis) Caso mais do que um accionista ndo
vendedor exerca o seu direito de primeira
oferta mediante envio de notificagdo de
exercicio nos termos previstos no n.° 5 supra,
as ac¢des em oferta serdo transmitidas ao
accionista nao vendedor que ofere¢a o prego
de compra mais alto ou, caso os accionistas nao
vendedores que tenham emitido notifica¢do de
exercicio tenham oferecido precos semelhantes,
proporcionalmente as respectivas participacdes
que detenham na sociedade (accionistas
compradores).

Sete) Os accionistas compradores e 0s
accionistas vendedores negociardo e acordardo
as condi¢Oes particulares para a transmissao
das ac¢oes em oferta no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da data da notificacdo de
exercicio (periodo de negociag@o). Caso o
accionista vendedor tenha recebido mais do
que uma notificagdo de exercicio, o periodo de
negocia¢do comegard na data de recepgdo da
ultima notificagdo de exercicio recebida, desde
que tenha sido recebida dentro do periodo de
exercicio.

Oito) Caso a(s) oferta(s) do(s) accionista(s)
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ndo vendedor(es) seja(m) aceite(s) pelo
accionista vendedor, e as partes acordem nas
condigdes particulares da transmissdo durante
o periodo de negociagdo, o(s)accionista(s)
comprador(es) e o accionista vendedor
celebrardo o contrato de compra e venda
das ac¢des em oferta e o(s)accionista(s)
comprador(es) pagard(ao) o pre¢o de compra na
data da celebracdo do mesmo. Em todo o caso,
a celebragdo do contrato de compra e venda
das acgdes em oferta deverd ocorrer no prazo
méximo de 15 (quinze) dias a contar do fim do
periodo de negociacdo ou em prazo diferente
que possa ser acordado entre o(s) accionista(s)
comprador(es) e o accionista vendedor nos
termos que tiverem sido acordados durante as
negociagdes durante o periodo de negociacio.

Nove) Caso a(s) oferta(s) do(s) accionista(s)
comprador(es) ndo seja(m) aceite(s) pelo
accionista vendedor, o accionista vendedor
ficard livre de ir ao mercado e negociar a venda
das accdes em oferta com terceiros, desde que
a valoracdo das ac¢des em oferta ndo seja
inferior ao preco de compra oferecido pelo(s)
accionista(s) comprador(es). De todo o modo, o
accionista vendedor apenas podera transmitir as
accOes em oferta a terceiros reputados.

SECCAO III

Das obrigagdes

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Emissao de obrigacées)

Um) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, nos termos da lei e nas
condi¢des que o Conselho de Administragdo
fixar.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, a sociedade poderd emitir obrigagdes
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscri¢do de accdes, nos termos legalmente
permitidos.

Trés) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accgoes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas da sociedade que, até oito

dias antes da realizaciio das reunides, tenham
registado, no livro do registo de ac¢des ou
depositado em seu nome e nos termos da lei,
as accoes de que sdo titulares.

Dois) Cada ac¢@o corresponde a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) As reunioes da Assembleia Geral serdo
conduzidas pela Mesa da Assembleia Geral,
que serd composta por um presidente e por um
secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo nomeados por deliberagdo da
Assembleia Geral, por um periodo de 3
(trés) anos, e os mesmos deverdo manter-
se em exercicio até a sua rendncia ou a
Assembleia Geral, por meio de deliberacio,
decidir substitui-los.

Trés) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral serd responsdvel por convocar e presidir
as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) O secretdrio assiste o presidente no
desempenho de suas fungdes e elabora as actas
das reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses apds o término do
exercicio e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario, ou seja, solicitado por
qualquer accionista, nos termos da lei aplicavel.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local na
Reptblica de Mogambique.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo presidente da
Assembleia Geral, nos termos da lei, mediante
convocatdria remetida por carta ou por correio
electrénico com evidéncia de recep¢do pelo
destinatario com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia em relacio a data da reunido. Se o
presidente da Mesa ndo convocar uma reunido
da Assembleia Geral, quando deva fazé-lo, pode
a administragdo, o Conselho Fiscal ou o fiscal
unico, ou ainda os accionistas que a tenham
requerido, convoca-la directamente.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem observancia de quaisquer
formalidades prévias de convocatdria, desde
que todos os accionistas com direito de voto
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunio podera
fazer-se representar por outro acionista, por
terceiro ou por mandatdrio, devidamente
nomeado por meio de instrumento escrito de

representacdo voluntdria, bastando para o efeito
uma carta mandadeira assinada pelo accionista,
sem qualquer outra formalidade, dirigida ao
presidente da Assembleia Geral.

Seis) Deliberagdes por escrito: os accionistas
podem deliberar sem recurso a reunido da
Assembleia Geral desde que todos os accionistas
com direito de voto declarem o seu sentido de
voto por escrito, em documento que inclua a
proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

Sete) As actas das assembleias gerais
deverdo especificar (entre outros previstos na
lei) os nomes dos accionistas presentes ou
representados na reunifo, a participac@o de cada
accionista no capital social e as delibera¢des
tomadas.

Oito) As actas deverdo ser assinadas pelo
presidente da Mesa e pelo secretério e passadas
no livro de actas da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) Quérum constitutivo: a Assembleia
Geral, apenas, pode reunir e deliberar caso
estejam presentes ou representados, em primeira
ou segunda convocatéria, pelo menos, 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social.

Dois) Quérum deliberativo: a Assembleia
Geral delibera por maioria simples dos votos
expressos pelos accionistas presentes ou
representados, salvo nos casos em que seja
exigida maioria qualificada. Sem prejuizo do
disposto na lei, nos termos destes estatutos,
estdo expressamente sujeitas a deliberacdo
por maioria qualificada de 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social presente ou
representado, as seguintes matérias:

a) Alteracdes aos estatutos da sociedade;

b) Quaisquer aumentos ou reducdes do
capital social da sociedade,

c) Alteracao dos auditores da sociedade;

d) Fusao, cisdo, transformacio e
liquidacdo da sociedade; e

¢) Concessao de empréstimos a sociedade
por parte de accionistas ou empresas
com estes relacionadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Matérias reservadas a Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e das demonstragdes financeiras
anuais;

c) Fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade, ou qualquer outra forma
de reestruturacdo;

d) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

e) Qualquer altera¢do ao ano fiscal da
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sociedade;

/) Qualquer alteracdo material na natureza
ou ambito das actividades da
sociedade ou qualquer decisdo de
alargar o seu objecto;

g) Aquisicdo, alienacdo e oneragdo de
accdes ou obrigagdes proprias;

h) A venda, constitui¢do de hipotecas,
onus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

i) Nomeacgdo e destituicio dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal ou fiscal tnico;

Jj) Exclusdo de accionistas;

k) Nomeag¢do de uma sociedade de
auditores externos, se ¢ quando for
necessario;

/) Distribui¢do de dividendos; e

m) Dissolucao e liquidagdo da sociedade.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo Conselho de Administracao
composto por 7 (sete) administradores,
nomeados pela Assembleia Geral, por um
periodo de trés anos renovaveis.

Dois) Os administradores permanecerao
nos respectivos cargos durante o respectivo
mandato, salvo em caso de renuncia ou
destituicao.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O presidente do Conselho de
Administra¢do serd um dos administradores e
serd nomeado em Assembleia Geral.

Dois) Para além de outras competéncias que
lhe sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do Conselho de Administracéo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides em que estiver
presente, conduzir os trabalhos e
assegurar a discussdo ordeira e a
votagdo dos pontos da ordem de
trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

c) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas

das reunides do Conselho de
Administragdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

Dois) O presidente do Conselho de
Administra¢do nao terd voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador delegado)

Um) O Conselho de Administracdo pode
delegar a um ou mais dos seus membros
competéncias para, em conjunto ou
isoladamente, se ocuparem de determinadas
matérias de gestdo da sociedade, ou praticarem
determinados actos ou categorias de actos.

Dois) As competéncias referidas no nimero
anterior devem constar de acta do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Remuneracao e despesas dos administra-
dores)

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracdo é aprovada pela
Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragao.

Dois) Os administradores poderdo ser
reembolsados pelas despesas incorridas no
exercicio do cargo, nomeadamente despesas
de viagens, estadia e outras relacionadas com
a sua participac@o nas reunides do Conselho
de Administracdo ou de Assembleia Geral,
ou ainda relacionadas com o desempenho dos
seus deveres, nos termos e dentro dos limites
definidos na politica de despesas em vigor.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
na sede social da sociedade, excepto se os
administradores acordarem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo, periodicamente,
e sujeito ao consentimento da maioria dos
administradores, ser realizadas por meio de
conferéncia telefénica ou meio similar de
sistema equipamento de comunicac@o, incluindo
video conferéncia, por meio do qual todos os
participantes da reunido consigam comunicar
entre si. O consentimento acima referido devera
ser dado por todos os administradores por meio
de correio electronico, enviado aos demais
administradores, antes da data da realizagdo
da reunido.

Trés) As reunides ordinarias do Conselho de
Administra¢do t€ém uma periodicidade minima
trimestral.

Quatro) O Conselho de Administracdo retine,
extraordinariamente, sempre que necessario ou
mediante solicitacio de qualquer administrador.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administra¢io serdo convocadas pelo presidente

do Conselho de Administragdo, por carta, correio
electrénico ou fax, com uma antecedéncia de,
pelo menos, 10 (dez) dias relativamente a
data agendada para a sua realizagdo. O aviso
convocatdrio para uma reunido da Conselho
de Administracdo deve conter a data, hora,
lugar e a ordem do dia da reunido. Caso o
presidente do Conselho de administragdo nao
convoque a reunido quando solicitado por
qualquer administrador nos termos do nimero
supra, qualquer administrador pode proceder a
convocagao.

Seis) As reunides do Conselho de
Administragdio podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei.

Sete) Qualquer administrador impedido
de estar fisicamente presente nas reunides
do Conselho de Administracdo podera nela
participar por meio de conferéncia telefénica
ou meio similar de sistema equipamento de
comunicacio, incluindo videoconferéncia.

Oito) Qualquer administrador pode fazer-
se representar nas reunides do Conselho
de Administragdo por outro administrador,
mediante carta mandadeira dirigida ao
presidente do Conselho de Administra¢do com
indicagdo da data da reunido a que se destina e
os poderes conferidos, e enviada até as 00.00
horas do ultimo dia util antes da data da reunido
em questao.

Nove) A agenda e as actas das reunides do
Conselho de Administra¢do devem ser redigidas
em lingua portuguesa. As actas devem incluir
um breve resumo das matérias discutidas, das
deliberacdes aprovadas, dos resultados da
votagdo e de quaisquer outros factos relevantes.
As actas devem ser assinadas por todos os
administradores presentes ou representados na
reunido correspondente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) Quérum constitutivo. Para que o
Conselho de Administracdo possa reunir e
validamente deliberar t&ém de estar presentes
ou representados 4 administradores, salvo
quando estiverem sujeitas a deliberagao
matérias sujeitas a maioria qualificada nos
termos previstos no n.° 2 infra, caso em que o
Conselho de Administragdo sé pode reunir e
validamente deliberar caso estejam presentes
ou representados 5 administradores.

Dois) Quérum deliberativo: As deliberacdes
do Conselho de Administrag¢@o serdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados, salvo no que disser respeito
as matérias seguintes, as quais estdo sujeitas
a maioria qualificada de, pelo menos, 5 votos
favoraveis:

a) Investimentos realizados pela
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sociedade que excedam o montante
de 500.000USD (quinhentos mil
délares dos Estados Unidos da
América); e

b) Constituicdo de garantias reais ou
pessoais e fiancas pela sociedade
no contexto das referidas operagoes.

Trés) A cada administrador € atribuido 1
(um) voto.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conflito de interesses)

Um) Um administrador da sociedade
que detenha qualquer interesse, directo ou
indirecto, num contrato ou acordo a celebrar
ou ja celebrado, pela ou em nome da sociedade,
devera informar, numa reunido do Conselho
de Administragdo, a natureza de tal potencial
conflito de interesses. Os restantes membros
do Conselho de Administra¢do decidirdo se
tal interesse € prejudicial a sociedade. Se
tal interesse for considerado prejudicial, o
administrador relevante ndo terd direito a estar
presente na reunifio ou a votar em relacdo ao
referido contrato ou acordo.

Dois) Em caso de conflito de interesses, salvo
no que respeita a transacgdes de gestdo corrente
da sociedade ou em condicdes comerciais
normais, o voto do administrador em conflito
de interesses ndo serd considerado para
efeitos de apuramento da maioria necessdria.
O administrador em conflito de interesses
deve abster-se de votar sobre a deliberagao
ou ratificag@o do respectivo acordo, convénio
ou transac¢do e, caso nao se abstenha, deve
considerar-se como se se tivesse abstido.

Trés) Um administrador da sociedade nido
pode ser nomeado para presidente ou secretario
da Mesa da Assembleia Geral.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal ou fiscal unico)

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
fiscal inico ou a um Conselho Fiscal, composto
por um ou mais membros de uma auditora
internacional reconhecida e reputada — que nio
sejam os auditores da sociedade — nomeada
anualmente pela Assembleia Geral ordinaria.

CAPITULO IV
Das formas de obrigar
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura do administrador
delegado nos termos e dentro dos

limites dos poderes que lhe sejam
atribuidos nos termos dos estatutos
ou delegados através de instrumento
de representagdo outorgado pelo
Conselho de Administracio;

c) Pela assinatura de qualquer
administrador, nos termos e
dentro dos limites dos poderes
que lhe sejam delegados através
de instrumento de representagdo
outorgado pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios nos precisos termos
do respectivo mandato.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral, os liquidatarios serdo os
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fun¢des no momento da dissolugao
ou liquidagdo, sendo-lhes atribuidos todos os
poderes previstos na lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dividendos e bénus)

Um) Os dividendos devem ser distribuidos
nos termos definidos pela Assembleia Geral.

Dois) No decurso do exercicio podem
ser pagos aos accionistas adiantamentos
sobre lucros, mediante proposta do Conselho
de Administracdo sujeita a deliberagio da
Assembleia Geral e ao parecer favordvel do
Conselho Fiscal.

Trés) A sociedade pode atribuir bénus de
desempenho aos seus trabalhadores desde
que os mesmos estejam relacionados com o
normal funcionamento e evolugdo do negécio
da sociedade, devendo, sempre, ser aprovado
por deliberac@o do Conselho de Administrago.

Maputo, 3 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Wane - Investimentos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, a
3 de Dezembro de 2020, foi matriculada, sob
NUEL 101441350, uma entidade denominada
Wane - Investimentos & Servigos, Limitada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Nelson Bila, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro Tsalala, quarteirdo 6, casa
n.° 948, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100104486713M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, a 4 de
Dezembro de 2012;

Cristina Alfredo Cumaio Bila, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro
Tsalala, quarteirdo 6, casa n.® 948, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 10010185935N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, a 4 de Dezembro de 2012;

Walter Nelson Tomé Bila, natural de Maputo,
residente em Maputo, bairro Tsalala,
quarteirdo 6, casa n.° 948, portador de
Bilhete de Identidade n.° 10101003963 16A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 29 de Maio de 2018;

Chelsea Nelson Bila, natural de Maputo,
residente em Maputo, bairro Tsalala,
quarteirdo 6, casa n.° 948, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 10010202214 1N,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Maputo, a 3 de Margo de 2017;

Chirley Nelson Bila, natural de Maputo,
residente em Maputo, bairro Tsalala,
quarteirdo 6, casa n.° 948, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 100102022144Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 19 de Outubro de 2018;

Clover Tomé Nelson Bila, natural de Maputo,
residente em Maputo, bairro Tsalala,
quarteirdo 6, casa n.° 948, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 1010507439727Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, a 29 de Maio de 2018.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Wane - Investimentos & Servicos, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada.

Dois) A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua criag@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro Muhalaze, provincia de Maputo,
quarteirdo 7, n.° 933/G.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio de material de construcéo,
ferramentas e ferragens;

b) Comércio de todo o tipo de material
de construgdo;
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¢) Comércio com importagdo e exportacio

de material de construgio e elétrico;
d) Comércio de todos os produtos afins;
¢) Prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de seis quotas desiguais, divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a trinta por cento
(30%) do capital social, pertencente
ao socio Nelson Bila;

b) Uma quota no valor de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), correspondente
a vinte por cento (20%) do capital
social, pertencente a sdcia Cristina
Alfredo Cumaio Bila;

¢) Uma quota no valor de 22.500,00MT
(vinte e dois mil, quinhentos
meticais), correspondente a quinze
por cento (15%) do capital social,
pertencente ao sécio Walter Nelson
Tomé Bila;

d) Uma quota no valor de 22.500,00MT
(vinte e dois mil, quinhentos
meticais), correspondente a quinze
por cento (15%) do capital social,
pertencente a scia Chelsea Nelson
Bila;

¢) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a dez por cento (10%) do
capital social, pertencente a sécia
Chirley Nelson Bila;

/) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspon-
dente a dez por cento (10%) do
capital social, pertencente ao sécio
Clover Tomé Nelson Bila.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administracao da sociedade € exercida
pelos socios Nelson Bila e Cristina Alfredo
Cumaio Bila, que desde jd sdo nomeados
administradores ou por um outro administrador
ainda que estranho a sociedade.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tantos os sécios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos com autorizagdo prévia dos sdcios,
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os seus

actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecuc¢do
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Matola, 8 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Yukati Multiservices —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio do
contrato de sociedade, de dezoito de Setembro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um a dois
do contrato de registo de entidades legais, com
NUEL 101393585, € constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada de:

Castigo Julio Timana, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101079968A,
emitido a 22 de Fevereiro de 2016, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na cidade da Matola,
Sikwama, quarteirdo 1, casan.® 9.

Que, pelo presente contrato de sociedade, o
sdcio tnico constitui uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Yukati Multiservices — Sociedade Unipessoal
Limitada, com sede na avenida das Industrias,
rua 14.172, bairro Sikwama, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servicos e venda nas seguintes
areas:

a) Procurement,
b) Comissio de vendas;

c) Agenciamento de clientes;

d) Importacdo e exportacio de diversos
materiais nio especificados;

¢) Comércioaretalho e a grosso de diversos
materiais ndo especificados;

f) Comércio a grosso de maquinas e
equipamentos para industrias;

g) Representac@o de marcas e patentes.

h) Comércio a grosso de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondendo a uma
sO quota pertencente ao sécio Castigo Julio
Timana.

Dois) O capital social encontra-se realizado
em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direcgdo da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, pertencem
ao sdcio unico, que desde ji fica nomeado
gerente com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente pode nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio Unico ou seus
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdao resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Matola, 8 de Dezembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

10 Kroner, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Novembro de 2020, foi constituida,
uma sociedade por quotas denominada 10
Kroner, Limitada, a qual foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101437787.

A sociedade passard a reger-se pelas
clausulas e condi¢des constantes dos estatutos
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da sociedade, os quais foram submetidos na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
nos termos do artigo 274, n.°s 3 e 4 do Cédigo
Comercial, dentre as quais:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo 10
Kroner, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Maxaquene A, quarteirdo 35, casan.® 10, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, transferir sua sede
social para outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio a grosso de maquinas e
equipamentos agricolas;

b) Comércio a grosso de bens intermédios
ndo agricolas;

c) Exploragdo de dreas agricolas;

d) Venda de insumos agricolas.

Dois) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd participar noutras
sociedade existentes ou a constituir, nacionais,
estrangeiras, ainda que o objecto social seja
diferente do referido no nimero anterior.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dos quais:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Feliciano Francisco Matsinhe; e

b) Outra de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Cameia Yvon Ntsiene Filipe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Feliciano Francisco Matsinhe e Cameia
Yvon Ntsiene Filipe, que sdo nomeados sécios
gerentes com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contractos,
bastando a assinatura dele.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

| SBHE cvverereeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeee e eeee e eeeseeeeees 8.750,00MT

I SBIE v 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Luis Inacio, n.° 289 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510

Preco — 140,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



