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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo de
Restaurac@o e Catering de Mogambique — ARECMO como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €sScopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Restaurac@o e Catering de Mocambique — ARECMO.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 28 de Agosto de 2020. — O Ministro, Helena Mateus Kida.
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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadios da Associagdo Club Racing de Mogambique,
requer o seu reconhecimento como pessao juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documento entregues, verifica-se que se trata de uma
associa¢do que prossegue sem fins licitos, determinados legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e nos dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como uma pessoa juridica, a Associagdo Club Racing
de Mocambique.

Governo da Cidade de Maputo, 27 de Marco de 2017. — A Gover-
nadora, lolanda Cintura Seuane.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicio.

Apreciados os documentos entrengues verifica - se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente

possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no despachonon.® 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, conjugado com artigo 2, do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Mbativerane.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 21 de Agosto de 2012.
— O Governador, Carvalho Mudria.

Governo do Distrito de Chongoene

DESPACHO

Associacdo Tsivirikane com sede na comunidade de Poiombo,
localidade de Siaia, posto administrativo de Chongoene, distrito do
mesmo nome, provincia de Gaza, requer o seu registo e reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constituicao
e os demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacgio que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
legalmente possiveis cujo acto da constituicao e os estatutos da mesma
cumprem O espago e os requisitos exigidos por lei, por tanto, nada
obstando o seu reconhecimento.a

Nos termos e de acordo com as competéncias que me sao conferidas
pelo n.° 1, do artigo 5 e n.° 2, do artigo 8, ambos do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugados n.° 2, do Diploma Ministerial
n.° 93/2005, de 30 de Maio, reconhe¢o como pessoa juridica a Associagdo
Tsivirikane.

Governo do Distrito de Chongoene, 8 de Setembro de 2020. —
O Administrador do Distrito, Carlos Estenile Mateus Buchili.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Club Racing
de Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) O Clube Racing de Mocambique,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado
sem fins lucrativos/de cardcter social e pluri-
desportivo, dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) O Clube Racing de Mogambique,
rege-se pelos presentes estatutos, pelo seu
regulamento interno, pela legislagio desportiva
nacional e, em geral, pela demais legislagao
nacional em vigor e, em especial pela que resulta
da sua filiacdo em organizag¢des desportivas
nacionais e internacionais.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duraco)

Um) O Clube Racing de Mogambique
circunscreve-se junto ao territério da cidade

de Maputo, onde tem fixada a sua sede e dura
por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberagdes de, pelo menos, trés
quartos dos membros de pleno direito a voto
na Assembleia Geral do clube pode estabelecer
sempre que julgar conveniente, outras formas
de representa¢@o social dentro e fora da cidade
de Maputo, bem como criar satélites em todo
o territério nacional, podendo estabelecer
acordos de gemelagem com clubes nacionais
e estrangeiros, através das cidades onde se
encontrem as respectivas sedes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

O Clube Racing de Mogambique, prossegue
os seguintes fins sociais e pluri-desportivos:

a) Promover a pratica da educagio
fisica e desportiva no seio dos seus
associados, sobretudo, fomentar
a pratica de diversas modalidades
desportivas, em particular o futebol,
futsal, andebol, basquetebol,
atletismo, voleibol, natagdo, polo
aquatico, badmiton, ténis de mesa,
pesca desportiva, boxe, xadrez,
artes marciais, ténis e hoquei em
patins;

b) Prestar, sempre que pode, apoio em
ac¢Oes de cariz humanitdrio ou
de caridade que tenham um fim
patridtico, auxiliando as demais
associacdes de beneficiéncia
as comunidades locais;

¢) Goza da liberdade de disputar qual-
quer evento desportivo da sua
alcada sempre que preencha os
requisitos exigidos para o efeito,
propondo aos sécios e suas familias,
na medida das possibilidades do
clube, todo o género de diversdes,
tais como jogos desportivos e outros
passatempos ndo contrarios as leis,
usos e bons costumes.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

O Clube Racing de Mogambique, integra trés
categorias de membros, nomeadamente:
a) Membros fundadores — Todas as
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
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tenham subscrito a escritura da
constituicdo do clube e que tenham
cumulativamente preenchido os
requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos;

b) Membros efectivos — As pessoas singu-
lares/nacionais ou estrangeiras,
que por acto de manisfestacdo
de vontade, decidam aderir aos
objectivos do clube, satisfacam os
requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos
como tal;

¢) Membros honorarios — As perso-
nalidades ou institui¢cdes cujo con-
tributo para o desenvolvimento do
clube seja de tal forma relevante
que, por proposta qualificada de
dois ter¢os dos membros com
direito a voto na Assembleia Geral,
lhes seja atribuida esta categoria.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Tem o direito de se filiar ao clube, todas
as pessoas nacionais e estrangeiras que mostrem
interesse pelos objectivos prosseguidos pelo
clube.

Dois) Sem prejuizo do previsto no artigo
anterior e no nimero um do presente artigo,
por regulamento a aprovar em Assembleia
Geral, serdo estabelecidos os demais requisitos
necessarios a admissdao dos membros do clube.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscri¢do da escritura
de constitui¢io do Clube Racing
de Mogambique; e

b) Por adesdo a qual produzird efeitos
a partir do momento que se
julguem verificados os requisitos
da admissio.

Dois) A declarag@o de adesdo serd dirigida
a direc¢@o do Clube e € feita por escrito e as-
sinada pelo aderente ou por quem, legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros os
derivam do cumprimento pleno das suas obri-
gacdes associativas para com o Clube, que
facultam ao membro os seguintes direitos:

a) Participar nas reunides da assembleia
geral e nas demais deliberagdes,
eleger e ser eleito para os cargos
directivos existentes nos 6rgaos
do clube;

b) O livre ingresso na sede e nas demais
instalacdes e respectivos anexos
incluindo o livre acesso as contas
de geréncia do Clube;

c) Exigir que os 6rgdos do Clube
cumpram com a lei, com os pre-
sentes estatutos, regulamentos
internos de seu funcionamento,
com as normas emanadas da sua
filiacdo em organismos desportivos
internos e externos das modali-
dades desportivas praticadas
pelo Clube, bem como com as
deliberag¢des que forem tomadas,
acordos, contratos ou convengdes
que vinculem o Clube;

d) Recorrer sempre que se mostre
necessdrio ao uso destes estatutos
e demais regulamentos internos
do clube, para fazer valer as suas
reclamagoes, contribui¢des, a bem
do Clube;

e) Frequentar cursos de capacitacdo
dirigidos aos dirigentes do Clube,
tomar parte nas actividades
desportivas, culturais e recreativas
por este promovidas, usar os uni-
formes e demais simbolos dis-
tintivos do mesmo, usufruir das
regalias que provenham dos ganhos
que o Clube de modo legitimo
conquistar no exercicio da sua
actividade social e desportiva;

) Submeter a direcc@o do Clube propostas
para admissdo de membros
efectivos e honordrios, tomar nas
deliberacdes da Assembleia Geral
quando tenha decorrido um ano
apos a sua admissao;

g) Serem informados e esclarecidos sobre
qualquer assunto que directa ou
indirectamente lhe diz respeito e
de recorrer para Assembelia Geral
contra quaisquer actos, omissoes ou
deliberacdes com as quais ndo se
conformam ou julguem lesivos dos
interesses do Clube ou que violem
os direitos dos membros;

h) Receber gratuitamente os estatutos
e regulamentos do clube no acto
da admissd@o como membros e
sempre que estes sofram alteracdes,
bem como receber todo o tipo
de documentagdo escrita que for
poduzida pelo Clube em prol deste.

Dois) Os membros honorarios singulares ou
colectivos devidamente representados podem
tomar parte nas sessdes de Assembleia Geral
mas sem direito de eleger ou serem eleitos para
cargos sociais do clube.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Os membros efectivos, no pleno
uso dos direitos associativos e com todas as
suas acgdes em dia para com o clube, tem os
seguintes deveres:

a) Contribuir com dedicacdo, lealdade
e abnegacdo para a prosperidade e
prestigio do clube;

b) Comunicar a direc¢do do clube
quando queiram demitir-se ou pedir
suspensio do pagamento de quotas;

¢) Servir gratuitamente, por periodos de
quatro anos, os cargos de caracter
directivo ou administrativo para
que foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissao como socio;

d) Efectuar o pagamento da jdia fixada
para a admissdo a categoria de
membro e da quota mensal esta-
belecida no regulamento interno
do clube;

e) Abster-se de quaisquer discussdes de
cardcter politico, religioso ou outras
que possam perturbar a ordem
e coexisténcia social do clube;

f) Cumprir e respeitar os estatutos e o
regulamento interno do clube, as
deliberacdes da Assembleia Geral
e dos 6rgdos, bem como do clube
nas condi¢des estabelecidas no
regulamento interno do clube,
quando tenha decorrido um més
ap0s a sua admissdo como membro;

g) Adquirir o cartdo de identidade e o
distintivo do clube nas condi¢oes
estabelecidas no regulamento
interno do clube, quando tenha
decorrido um més apds a sua
admissdo como membro.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se:

a) Quando cessar a verificacdo dos
requisitos estabelecidos;

b) Por declaracao escrita do sécio que
manifeste de forma livre a sua
inten¢@o de abandonar o clube; e

c) Por extincdo do clube exigir que
os 6rgdos do Clube cumpram com
a lei, com os presentes estatutos
e regulamentos.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais do Clube:

a) Assembleia Geral;

b) Direcc¢ao;

c) Conselho Fiscal; e

d) Conselho Jurisdicional e de Disciplina.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
do Clube e € constituida pelos membros funda-
dores e efectivos em pleno gozo dos seus
direitos.
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Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos os membros do Clube.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, da Direccao,
do Conselho Fiscal, Conselho
Jurisdicional e Disciplina;

b) Aprovar o programa anual de
actividade do Clube;

c) Apreciar e votar o relatdrio, balango e
contas anuais do Clube e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econdémico
findo usados na prossecucdo do fim
e objectivos do Clube;

d) Aprovar o programa e or¢amentos
anuais do Clube e definir anualmente
o valor da jéia e da quota mensal
a pagar pelos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui o Presidente nas suas auséncias
e impedimentos e por um secretdrio.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a apre-
sentar pela direccdo ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de quatro anos nido
podendo ser reeleitos por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Compete ao Presidente da mesa de
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccio
ou pelo menos dez sécios funda-
dores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais; e

c) Assinar as actas das sessdes da As-
sembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de administracao
necessarios ao bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os trabalhos serao
dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convoca¢do com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) A Assembleia Geral € convocada
por aviso publicado no jornal didrio no
local da sua sede ou por carta registada com
aviso divulgado na rddio nacional com uma
antecedéncia minima de trinta dias, para todos
os efeitos, em caso de reunido extraordinaria
o prazo referido anteriormente poderad ser
reduzido para sete dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem voto dos trés quartos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Sete) As deliberacdes sobre a extin¢do do
clube requerem o voto favoravel de trés quartos
do niimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno do Clube
regulard entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento das sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direccao)

Um) A direcgio € eleita pela Assembleia
Geral, através do voto directo e secreto pelo
periodo de quatro anos sob proposta da Mesa
da Assembleia Geral, ou apresentada por pelo
menos sete membros fundadores ou efectivos
sendo elegivel qualquer cidaddo nacional, que
ndo tenha impedimentos de cardcter legal para
o cargo a que se candidata.

Dois) A direc¢do é composta por um
presidente, um vice-presidente que substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos,
por um secretdrio-geral, um tesoureiro e trés
vogais.

Trés) As deliberagdes da direccdo sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, cabendo a cada um tnico voto
e ao presidente, o direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias de Direc¢ao)

Compete a direccio, em geral, administrar
e gerir o clube entre duas assembleias gerais e
decidir sobre todos 0s assuntos que os presentes
estatutos ou lei néio para outros 6rgdos sociais,
em especial:

a) Representar o clube activa e pas-
sivamente em juizo e fora dele
e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Decidir sobre os programas e projectos
em que o clube deve participar e
propor a alteragdo dos presentes
estatutos e outros regulamentos que
normam o funcionamento do Clube;

¢) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do Conselho Fiscal os bens
moéveis e imdveis, que se mostrem
necessdrios para a execugdo das
actividades do Clube, sem prejuizo
da observancia das disposi¢des
pertinentes;

d) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entende por conve-
niente serem do pelouro desta e
praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
do clube com vista a prossecussio
dos seus objectivos;

¢) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Direccao)

Um) A Direccdo do Clube retine ordinaria-
mente duas vezes por més e extraordinaria-
mente sempre que convocado pelo seu
presidente ou pedido de trés dos seu membros.

Dois) A direc¢ido € convocada pelo seu
presidente por meio de carta ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito com pelo menos
sete dias de antecedéncia, podendo este prazo
ser reduzido a trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O regulamento interno do Clube
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do colectivo de direc¢ao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, pelo
periodo de quatro anos, mediante proposta da
direc¢@o ou apresentada por, pelo menos sete
membros fundadores e/ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
um presidente, um secretario e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um tnico voto e ao presidente
o voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
orcamental do clube sempre que o
julgue necessario;

b) Pronunciar-se formalmente sobre o
balanco financeiro anual e contas
do exercicio e o orgamento para
0 ano seguinte;
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¢) Formular um parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a desen-
volver pela Direccdo nos termos
do regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre que
for necessario para o cumprimento das suas atri-
buicdes e pelo menos uma vez em trés meses.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocacio do seu presidente ou por iniciativa
de dois do seus membros ou a pedido da
Direccido do Clube.

Trés) O regulamento interno estipulara as
demais normas necessarias ao bom funcio-
namento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Jurisdicional e de Disciplina)

A composicdo, competéncias e funcionamento
deste 6rgdo, dada a sua especificidade técnica
deve constar no regulamento interno do Clube
Racing de Mogambique.

CAPITULO IV

Do exercicio financeiro, fundos,
representacao, extincao, simbolos
e regulamento interno

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio financeiro)

O exercicio financeiro do Clube inicia-se a 1
de Janeiro e encerra a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Constituem fontes de receita do Clube:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) Os fundos provenientes das cobrangas
feitas aos servigos que vier a prestar
aos singulares e demais organi-
zacdes desportivas ou institui¢des
nacionais e estrangeiras;

c) As doagdes financeiras que forem
feitas a favor do Clube, vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais;

d) As doagdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor
do Clube.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)
Um) O Clube Racing de Mogambique fica
obrigado:

a) Pela assinatura do presidente de
direc¢@o ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou impedi-
mento daquele;

b) Pela assinatura de um membro de
direc¢@o a quem tenham sido dele-
gados poderes para o respectivo
acto; e

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos vogais ou
por empregado qualificado e autorizado para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Extincao)

Um) O Clube Racing de Mocambique s6 se
extingue por deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para o efeito e esta
serd tomada por maioria e trés quartos ou nos
casos previstos na lei.

Dois) A proposta de extingdo deve ser sub-
metida a direc¢do com pelo menos seis meses
de antecedéncia da realizagdo da Assembleia
Geral que deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser vilida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos sécios efectivos.

Quatro) Decidida a extingdo do Clube, a
Assembleia Geral designard uma comissio de
liquidacdo, e a respectiva forma de liquidac@o,
bem como o destino a dar ao patriménio
do Clube, que deverd ser prioritariamente
afecto a institui¢des nacionais que promovam
o desenvolvimento desportivo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Simbolos)

O Clube Racing de Mocambique terd
simbolos que serdo aprovados pela Assembleia
Geral e utilizados de acordo com o estabelecido
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Regulamento interno)

Um) Trés meses apds a publicacdo do
despacho de reconhecimento do Clube, devera
ser convocada uma sessdo extraordindria da
Assembleia Geral, cujo objectivo principal é
aprovar o regulamento interno de funcionamento
do mesmo.

Dois) O regulamento interno do Clube,
devera especialmente fixar a estrutura, compe-
téncias e o modo de funcionamento dos 6rgdos
previstos nas alineas a), b), ¢) e d) do artigo nono
do presente estatuto, observando e cumprindo
rigorosamente o que € pratica nas organizagoes
desportivas nacionais e internacionais que
superintendem a actividade desportiva.

Tré€s) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, o regulamento interno
do Clube, dever4 entre outras situagdes, regular

os direitos e obrigacdes dos seus membros,
fixar o valor das jéias e quotas mensais dos
membros e 0 modo como deverao ser contraidos
empréstimos na banca e demais instituicdes em
nome do Clube, bem como neste a favor dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Assembleia geral constituinte)

A assembleia geral constituinte, para além
da aprovagdo dos estatutos do Clube, procederd
a elei¢do dos seus 6rgdos sociais e designard a
data e local da realizagdo da Assembleia Geral,
e determinard a respectiva agenda de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
do Clube, pelas autoridades governamentais
competentes.

Associacao de Restauracao
e Catering de Mocambique

CAPITULO I
Da disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo de Restauragdo e Catering
de Mogambique (ARECMO), abreviadamente
designada por ARECMO, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial regendo-se
pelo presente estatuto e demais legislacdes
internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

Um) A associacdo € de ambito nacional e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Alto Maé na
avenida Guerra Popular, n.° 1835, rés-do-chdo,
¢ criada por tempo indeterminado, contando-se
o0 seu inicio a partir da data da sua constituicao.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Direccdo a associagdo pode estabelecer
delegagdes e quaisquer outras formas de
representagdo social onde e quando o julgar
conveniente.

Trés) As delegagdes da associagdo sdo
criadas de acordo com as necessidades e tem a
finalidade de assegurar as fungdes e actividades
da associa¢@o em qualquer ponto do pais e/ou
no estrangeiro.
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ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagdo:

a) Defesa e promogdo dos direitos e
interesses das empresas de restau-
ragdo e catering;

b) Favorecer e incrementar o bom
entendimento e a solidariedade
entre os seus membros, com vista
ao fortalecimento do ramo de
actividade econémica em que se
integram;

¢) Fomentar o turismo;

d) Organizar e manter em funcionamento
servicos administrativos, técnicos,
logisticos e outros adequados aos
seus fins;

f) Promover e apoiar a organizagio de
cursos de formagdo profissional,
conferéncias, congressos e editar
publicagdes de interesse para o
sector;

g) Promover ac¢des de marketing que
visem a promog¢do da imagem do
pais, como destino turistico; e

h) Promover acg¢des de extensao a comu-
nidade tais como, assisténcia social

em contextos de emergéncia.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
residentes ou ndo no territério nacional, que
adiram aos presentes estatutos e pugnem para
a prossecucdo do seu objecto.

Dois) A admissao de membros efectivos
efectua-se mediante apresentacdo de uma
proposta subscrita pelo préprio ao Conselho de
Direcgio, apoiada por dois membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos, desde que aceite
por pelo menos 2/3 dos corpos gerentes.

Trés) No acto da apresentag@o da proposta o
candidato a membro, ndo se tratando de pessoa
fisica, deve apresentar cépia devidamente
reconhecida dos estatutos e o alvara e realizar
o pagamento de 50% da joia, sem direito a sua
devolugdo no caso de recusa.

Quatro) A admissdao do membro s6 podera
ter lugar depois de observados os requisitos e

termos estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da associa¢@o agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — Todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que
tenham subscrito a escritura de
constitui¢do da associacdo e que
cumulativamente tenham cumprido
os requisitos constantes dos pre-
sentes estatutos;

b) Membros efectivos — Sdo todas as
empresas de restauragdo e catering
em exercicio de actividade em todo
o territorio nacional;

¢) Membros beneméritos — As pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que pela sua accio
e motivagio, tenham contribuido de
modo significativo com subsidios,
bens materiais ou servicos para
a criacdio, manutengdo ou desen-
volvimento da associag@o;

d) Membros honordrios — As pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que pela sua accio
e motivagdo mormente no plano
moral, tenham contribuido de
forma relevante para a criagdo,
engrandecimento ao progresso da
associagdo; e

e¢) Membros aliados — Aqueles que
operam em ramos de actividade
diferente, mas actuando na area
do turismo, pretendam filiar-se a
associagao.

Dois) A qualidade dos membros da associa-
¢do € pessoal e intransmissivel podendo,
no entanto, qualquer membro em caso de
auséncia ou impedimento tempordrio fazer-se
repre-sentar por outro membro em Assembleia
Geral mediante declarac@o escrita e enderecada
ao respectivo presidente da mesa.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Os membros t€m os seguintes direitos:

a) Participar nas sessoes das assem-
bleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da associagdo;

¢) Utilizar as instalacdes e servigos
da associag¢do de acordo com
os respectivos regulamentos;

d) Beneficiar preferencialmente das
oportunidades de trabalho a serem
requeridas para a prossecucdo
do objectivo social da associag@o;

e) Participar em reunides, debates,
semindrios, conferéncias e outras
accOes que sejarn levadas a cabo,
visando a prossecug¢do do objectivo
social da associagdo;

f) Apresentar ao Conselho de Direcgio
planos, propostas e sugestdes sobre
e para o desenvolvimento das acti-
vidades da associagdo;

g) Somente os membros efectivos
e fundadores tem direito a voto; e

h) Usufruir dos beneficios e regalias
que a associacdo deva ou possa
proporcionar-lhes.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Os membros t€m os seguintes deveres:

a) Pagar a joia e pontualmente as quotas;

b) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificado;

c) Tomar parte nas assembleias gerais;

d) Participar na realizacio do objectivo
social da associagdo, prestando a
sua colaboracdo de acordo com o
seu saber e experiéncia profissional
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

¢) Realizar com dedicag@o os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impegam;

/) Recusar, aceitar ou prestar quaisquer
trabalhos e do mesmo modo abster-
se de qualquer ac¢do sempre que
dos mesmos possa resultar prejuizo
para arealizacdo do objectivo social
ou dos interesses da associagao.

ARTIGO OITO
(Exoneracao dos membros)

Um) O membro efectivo que pretenda
exonerar-se deve comunica-lo por escrito ao
Conselho de Direc¢do e s6 pode fazé-lo no
fim de um exercicio social, com pré-aviso de
trinta dias e desde que liquide qualquer divida
contraida durante o periodo da sua permanéncia
na associacao.

Dois) Sem limitacao do direito de exonerag@o,
a Assembleia Geral pode estabelecer regras
e condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membros os que:

a) Tenham cessado a sua actividade
no sector e ndo possam continuar
inscritos nos termos do artigo 8
dos estatutos;

b) Sejam condenados judicialmente pela
prética de crime doloso com pena
superior a dois anos de prisdo;

¢) Com culpa grave violarem os deveres
previstos na lei, estatutos, regu-
lamento e outras deliberacdes
tornadas publicas dos d6rgdos
sociais da associagdo, se a falta
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cometida, pela sua natureza, gra-
vidade e circunstancias houver
comprometido a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses da
associagdo, mostrar que o faltoso é
indigno de continuar a ser membro;

d) Pratiquem actos injuriosos difamatdrios
contra a associagido quando daf
resultarem as consequéncias pre-
vistas na alinea anterior;

e) Sendo responsaveis por danos cau-
sados se recusarem a sua pronta
reparacao;

f) Membros que se encontrem hd mais
de 6 meses em mora no pagamento
das suas quotas e as ndo regula-
rizarem no prazo que lhes for
comunicado pela direccao, através
de carta registada com aviso de
recepgdo, sem prejuizo da sua
readmiss?o, por decisdo do mesmo
orgdo, uma vez efectuado o paga-
mento;

g) A expulsdo prevista nas alineas c),
d) e e), s6 pode ter lugar mediante
proposta do Conselho de Direcgio,
ou de um minimo de cinco membros
observados os termos proces-
suais estabelecidos no regula-
mento interno e, sera deliberada em
Assembleia Geral por maioria de
trés quartos dos membros efectivos.

Dois) A expulsdo de um membro fundador
requer cumulativamente o voto favordvel de
todos outros membros fundadores.

ARTIGO DEZ
(Regime disciplinar)

As infracGes cometidas pelo membro sdo
punidas de acordo com as normas do regu-
lamento interno da associagio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Os orgaos sociais da associa¢ao sao:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo e
deliberativo da associagdo e € constituido por
todos os seus membros efectivos e fundadores
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO TREZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direcg¢do e os membros do Con-
selho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dade da associac@o;

c) Deliberar sobre a alienac@o de iméveis
e contrac¢do de empréstimos;

d) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais da associagdo e
deliberar sabre a aplicagdo dos
resultados liquidos do exercicio
econdmico findo na prossecugdo
do fim e objectivos da associagdo;

e) Aprovar o or¢amento anual da as-
sociagio;

/) Definir anualmente o valor da jéia e
quotas a pagar pelos membros;

g) Deliberar sobre os recursos de decisio
tomadas pelo Conselho de Direcgdo;

h) Decidir sobre as remuneragdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
sociais;

i) Alterar os estatutos e aprovar o regu-
lamento interno da associagdo e
demais regulamentos que entenda
convenientes;

J) Deliberar sobre a extin¢éo da associa-
¢do e sobre a autorizagdo para esta
demandar aos administradores
por facto praticado no exercicio
de cargo; e

k) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe seja submetida e ndo seja
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO CATORZE

(Funcionamento e deliberacées
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente uma vez por ano e os trabalhos sdo
dirigidos pela respetiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
por via de endereco eletrénico com uma ante-
cedéncia minima de 40 dias para as reunides
ordindrias. Em caso de reunido extraordindria o
prazo referido anteriormente pode ser reduzido
para sete dias.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria simples dos membros
presentes, salvo se forem matéria ligadas a
alteracdo dos estatutos ou a destitui¢do dos
dirigentes, € exigida uma maioria de trés quartos
dos membros presentes.

ARTIGO QUINZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente, um vice presidente
e um secretdrio eleitos em Assembleia Geral.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos mediante proposta apresentada
por pelo menos dois membros fundadores
da associac@o, por um mandato de trés anos
podendo ser reeleito uma vez.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa propria ou a pedido do
Conselho de Direc¢@o ou de pelo
menos cinco membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais, no prazo de 30 dias;

c) Assinar as actas das sessdes da As-
sembleia Geral; e

d) Presidir aos congressos organizados
pela associacdo.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos;

b) Soadjuvar o presidente nas suas acti-
vidades diarias; e

c) Exercer as fungoes para as quais foi
nomeado.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral; e

c¢) Auxiliar o presidente e vice-presidente
nas suas actividades didrias.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo executivo
da ARECMO e é composto por um secretario
geral, um secretdrio geral e um tesoureiro.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) Representar a associaglo activa e
passivamente em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi-
¢oes legais, estatutdrias e delibera-
¢des da Assembleia Geral;
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c) Nomear e destituir o Director Executivo
e demais executivos necessarios
para assegurar a gestdo didria da
associagao;

d) Elaborar e apresentar anualmente, a
Assembleia Geral o relatério, o
balango econdmico e financeiro
de contas do exercicio, bem com
o programa de actividades e o
orcamento do ano seguinte;

e) Decidir sobre os programas e projectos
em que a organizacdo deva par-
ticipar;

f) Adquirir, arrendar, alienar mediante
prévio parecer favordvel do
Conselho Fiscal, os bens mdveis
que se mostrem necessdrios a
execugdo do objectivo social, sem
prejuizo da observancia das dispo-
sicoes legais pertinentes;

g) Decidir sobre os casos de admissdo
de membros submetidos pelo direc-
tor executivo;

h) Negociar e outorgar convengdes colec-
tivas de trabalho;

i) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciada e aprovada
pela Assembleia Geral;

J) Praticar todos as actos de gestdo
adequados aos fins da associacdo
e que nao sejam da competéncia
dos outros 6rgdos.

ARTIGO DEZANOVE
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢édo retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez por més e
sempre que convocado pelo secretdrio geral ou
seu substituto e extraordinariamente a pedido de
pelo menos cinco dos seus membros devendo
ser dois fundadores, por via de enderego
eletrénico com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, podendo este prazo ser reduzido
para dois dias em caso de extrema necessidade.

Dois) O regulamento interno define as
demais normas necessarias ao seu bom funcio-
namento.

ARTIGO VINTE

(Competéncias dos membros
do Conselho de Direccao)

Um) Compete ao secretdrio geral:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direccio;

b) Representar a associa¢do, nos termos
previstos nos presentes estatutos;

c) Desempenhar com zelo e dedicag@o as
fungoes que lhe foram confiadas; e

d) Zelar pela gestdo eficiente da as-
sociagao.

Dois) Compete ao secretdrio geral-adjunto:

a) Substituir o secretdrio geral nas suas
auséncias ou impedimentos;

b) Coadjuvar o secretdrio geral nas suas
actividades diarias; e

c¢) Coordenar as actividades adminis-
trativas da associagdo.

Trés) Compete ao tesoureiro:

a) Auxiliar o secretario geral nas suas
actividades didrias;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade
todos os valores da associacdo;

c) Receber as contribuicdes da associa-
¢do e assinar os recibos;

d) Satisfazer as despesas autorizadas;

e) Assinar os cheques conjuntamente
com outro membro do Conselho
de Direccéo creditado para tal;

/) Controlar a escrituragdo do movimento
financeiro da associagdo; e

g) Apresentar mensalmente, ao Conselho
de Direccao e o Conselho Fiscal, um
relatério do movimento financeiro
do més anterior.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal ¢ um 6rgao de fiscalizagao
e responsavel pelo controlo da legalidade, boa
gestdo financeira e patrimonial da associa¢do
constituido por trés membros eleitos pela as-
sembleia geral, nomeadamente: um presidente,
um aecretdrio e um vogal sendo o seu mandato
de trés anos renovavel uma vez.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
quatro vezes por ano e extraordinariamente
sempre que necessario e mediante convocatdria
do seu presidente ou a pedido dos demais
membros ou do Conselho de Direcgao.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Analisar a proposta de plano de
actividades e do orgamento para
0 ano seguinte e demais docu-
mentos da associa¢do, apresentando
o0 respectivo parecer;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio
de gestdo de exercicio e contas
de geréncia, incluindo documentos
de certificag@o legal e contas;

c¢) Emitir parecer sobre a aquisi¢ao,
arrendamento, alienacio e onera-
¢do de bens iméveis;

d) Emitir parecer sobre aceitacido de
doagdes, herancas e legados;

¢) Elaborar um relatério da ac¢@o fisca-
lizadora, incluindo um relatério
anual global;

f) Diligenciar para que a escrita da
associaclio esteja organizada
e arrumada segundo os principios
de contabilidade; e

g) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Competéncias dos membros
do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Presidente:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) Garantir o cumprimento das atribui-
¢odes do orgao;

¢) Acompanhar e controlar, com regu-
laridade o cumprimento das deli-
bera¢gdes da Assembleia Geral,
sobre a execu¢do das actividades,
a situagdo econdmica, financeira e
patrimonial da associagio;

d) Proceder a verificacdo prévia e dar o
respetivo parecer sobre a gestdao
financeira da associacdo;

e) Emitir parecer sobre aquisicdo, ar-
rendamento, alienagc@o e oneragdo
de bens imoveis; e

f) Emitir parecer sobre a contrata¢io
de empréstimo para a associacao.

Dois) Compete ao secretdrio:

a) Substituir o Presidente nas suas ausén-
cias ou impedimentos;

b) Manter o Conselho de Direcg¢do
informado sobre os resultados
das verificacdes constatadas na
monitoria;

c¢) Coordenar o relatério da acgdo
fiscalizadora sobre a associagdo,
incluindo o relatério anual a ser
apresentado a Assembleia Geral; e

d) Exercer as demais fungdes que lhe
forem superiormente incumbidas.

Trés) Compete ao vogal:

a) Coadjuvar o secretdrio nas suas acti-
vidades diarias;

b) Integrar a comissao de elaboragio de
relatério das accdes fiscalizadoras
da associacdo, incluindo o rela-
tério anual a ser apresentado
a Assembleia Geral;

c) Exercer as demais fungdes que lhe
forem superiormente incumbidas; e

d) Participar obrigatoriamente nas
reunides do Conselho Fiscal, em
que se aprecia o relatorio e contas
da associacio.
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CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

Constituem fundos da associagao:

a) As joias a pagar por inscri¢do dos
membros;

b) As quotas mensais dos membros;

¢) Os valores que, por forca da lei, regu-
lamento ou disposi¢do contratual
ou administrativa, lhe sejam atri-
buidos a titulo gratuito ou oneroso;

d) Os rendimentos eventuais e donativos
que lhe sejam atribuidos e merecam
a concordancia ou aceitagdo da
Assembleia Geral;

¢) Rendimentos de servicos prestados; e

/) Quaisquer outras receitas legais que
sejam atribuidas.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Patriménio)

Constitui patriménio da associacdo a univer-
salidade dos bens méveis e imodveis, doados ou
oferecidos por pessoas fisicas ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras
e os bens que a associa¢@o venha a adquirir.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SETE
(Casos omissos)

Um) Tudo quanto for omisso € regido pela
lei.

Dois) As duvidas de interpretagdo dos pre-
sentes estatutos sdo resolvidas pelo Conselho de
Direccio, sem prejuizo de posterior aprecia¢do
das questdes pela Assembleia Geral.

Trés) Em caso de divergéncias das inter-
pretagdes feitas pelo Conselho de Direccéo e
pela Assembleia Geral, prevalece a lei vigente
na Republica de Mocambique sobre a matéria.

ARTIGO VINTE E OITO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolug@o a Assembleia Geral
reunira para decidir o destino a dar aos bens
e nomear a uma comissio liquidatéria para
proceder a liquidagdo da mesma nos termos
prescritos na lei.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
o reconhecimento juridico e a sua publicacio
no Boletim da Repuiblica.

Associacao Mbativerane

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Mbativerane, matriculada sob
NUEL 100697351, entre Pedro Felizardo
viageiro, Maria Cecilia Rodrigues Tiquite,
,Maria José Guente Phuta, Vania Deolinda
Inacio Vasco, Teresa Sandra Vilanculo, Maria
Laurinda Rodrigues Tequite, José Guente Phuta
, Indcio Vasco Cocorico, Aguinaldo Francisco
Valeriano, Lucas Costa Bengala, acordam
constituir uma associagio conforme os estatutos
elaborados nos termos da Lei n.° 3/2006,
de 20 de Agosto, conforme as cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO UM
(Denominacao)

Mbativerane, em diante designada por
Associacio Mbativerane, € uma pessoa colectiva
de direitos privados, dotado de personalidade
juridica e autonomia administrativa, consti-
tuida nos termos da lei em vigor, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel, sendo uma associacdo sem fins
lucrativos constituida por jovens Com uma visiao
associativa integrada para o desenvolvimento
da comunidade.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Associagdo Mbativerane tem a sua sede na
Beira, e exerce as suas actividades na provincia
de Sofala.

ARTIGO TRES
(Duracao)

Associagdo Mbativerane ¢ constituita por
tempo indeterminado a partir da data da sua
constituic¢ao.

CAPITULO II

Dos objectivos gerais
e objectivos especificos

ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais)

Associagdo Mbativerane tem como objec-
tivos gerais:

a) Promover accdes de prevengio,
combate e metigacio do HIV/
/SIDA,;

b) Promover o desenvolvimento comu-
nitario;

¢) Defender o desenvolvimento cultural e
fortalecimento econémico e social;

d) Incrementar o emprendedorismo
e formagdo vocacional no seio dos
jovens;

e¢) Promover os direitos da crianca,
mulher, adolescente e jovem no
bem.

ARTIGO CINCO
(Objectivos especificos)

Associacdo Mbativerane tem como objec-
tivos especificos:

a) Aumento do grau de conhecimento
na area do HIV e SIDA;

b) Aumento da actividade culturais
e desportiva entre os jovens;

c) Promocgdo da testagem voluntdria
do HIV;

d) Criacdo de grupos de poupanga e
créditos rotativos entre mulheres
de baixa renda;

¢) Promover actividades de geracdo
de renda para o auto sustento das
familias vulnerdveis;

/) Emponderamento econémico e social
da mulher;

g) Campanhas de sensibilizacio sobre
os direitos humanos.

CAPITULO III
Das receitas
ARTIGO SEIS
(Receitas)

Um) Associacdo Mbativerane contard
com os seguintes recursos financeiros:

a) O produto das joias e quotas recebidas
dos membros;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares e colectivas,
privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras;

¢) Outras receitas legais e estaturiamente
permitidas.

Dois) O valor da j6ia e da quota serd fixado
e revisto anualmente pela Assembleia Geral.
CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO SETE
(Qualidade de membros)

A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntdria expressa e aceitacdo dos
estatutos e programas da associacdo depois
de observadas as formalidades pertinentes no
presente estatuto.

ARTIGO OITO
(Categoria dos membro)

Existe as seguintes categorias de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honorério.
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ARTIGO NOVE
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores todos aqueles
que contribuiram para a cria¢do da Associa¢do
Mbativerane, estes gozam de um estatuto
especial a ser regulamentado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZ
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos da Associacido
Mbativerane todos os cidaddos que voluntaria-
mente tenham expresso vontade de perten-
cerem a associac@o, tenham aceite os presentes
estatutos.

ARTIGO ONZE
(Membros benemérito)

Membros benemérito é a pessoa singular
ou colectiva que de forma subtancial contribua
economicamente para a prossecugio dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO DOZE
(Membros honorarios)

Membros Honordrios sdo toda a Pessoa
singular ou colectiva que tenha realizado
acgdes de mérito reconhecidas pela associag@o.

ARTIGO TREZE
(Participacao nas reunioes)

Os membros beneméritos e honorarios tem
o direito de participar nas reunides da assem-
bleia, mas ndo tem o direito de eleger nem ser
eleito.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO CATORZE
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais da Associagdo Mbativerane
sdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢ao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da Associagdo Mbativerane ¢ constituido por
todos os seus membros no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes de Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com o
estatuto, sdo obrigatdrias por todos os sécios.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Direcg¢ao,
os membros de Conselho Fiscal
e a coordenac¢io;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dades da Associa¢do Mbativerane ;

c) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais de conselho de
direc¢do mediante parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econémico findo na
prossecugdo do fim e objectivos
da Associacido Mbativerane;

d) Aprovar o programa de acgdes e orga-
mento para o ano seguinte;

e) Definir e rever anualmente o valor
das joias e quotas a pagar pelos
membros;

/) Eleger os membros honorarios;

g) Apreciar os recursos de decisdo
tomadas pelo conselho de direccio
sobre a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento geral interno da
Associacdo Mbativerane e demais
regularmentos que entenda conve-
niente;

i) Decidir, sob proposta do Conselho
de Direcgdo e parecer do Con-
selho Fiscal, de acordo com
os requisitos legais, quaisquer
transaccdo de compra, venda ou
troca de bens mdveis e iméveis da
Associagdo Mbativerane , contrair
empréstimos, constituir hipotecas e
consignar rendimentos;

J) Conhecer as escusas de cargos para
que os membros tenham sido eleitos
e proceder ao preenchimento de
vagas que se verificarem nos orgaos
sociais;

[) Votar a dissolug¢dio da Associagdo
Mbativerane quando aprovada,
eleger a comissdo liquidatdria.

ARTIGO DEZASSETE
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, vice-presidente, e secretario.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar,dirigir a Assembleia Geral e
garantir a ordem dos participantes;

b) Conferir posse aos membros dos
orgdos sociais.

c¢) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua elei¢cdo para os 6rgios
sociais;

d) Assinar as actas;

e) Subscrever os termos de abertura
e encerramento dos livros da
Associacdo Mbativerane;

f) Atender e despachar todos os reque-
rimentos que durante as reunides
das assembleias gerais lhes sejam
dirigidas, dando-lhe solucdo ime-
diata, sempre que possivel;

f) Assinar o expediente no ambito da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente

a) Substituir o presidente nos seus impe-
dimentos;

b) Proceder a feitura e leitura dos autos
de posse;

¢) Assinar as actas.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Organizar ,elaborar o expediente
relativo a assembleia geral;

b) Lavrar actas em livro préprio bem
como proceder a sua leitura;

c) Proceder a verificagdo do quérum
anotar os pedidos de intervencao;

d) Assinar as actas.

ARTIGO DEZANOVE
(Reuniao da assembleia)

Um) A Assembleia geral retine ordinaria-
mente duas vezes por ano, num periodo de seis
meses, que seja convenientes para a aprovacao
do relatério e balanco financeiro do programa
de actividades semestrais.

Dois) A Assembleia Geral retine extra-
ordinariamente, sempre que haja motivos
para isso, nomeadamente:

a) O pedido de alguns membros dos
orgdos sociais;

b) A requerimento de mais de um ter¢o
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos associativos, com
indicagdo do motivo para que
a convocagdo € requerida.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo presidente da assembleia geral ou quem o
substitui por meio de um aviso escrito, expedido
para cada um dos membros da Associagdo
Mbativerane, com antecedéncia minima
de 15 dias.

Dois) Em caso de reunides extraordinaria
podera ser reduzida para sete dias.

Trés) A convocagdo para a Assembreia Geral
contard obrigatoriamente com a indicagdo da
data, a hora, o local, bem como os assuntos
constantes da agenda de trabalhos.
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ARTIGO VINTE E UM
(Deliberacao da Assembleia Geral)

As delibera¢des da assembleia geral sao
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros presentes, membros efectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que
o subtitui nas suas auséncias e um vogal.

Dois) O Conselho de Direcgio € eleito pelo
periodo de quatro anos, mediante proposta da
mesa de Assembleia Geral sendo pelo menos
dez membros efectivos.

Trés) As delibera¢cdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria simples
de votos dos membros presentes ou apresen-
tados, cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Direc¢do em geral,
administrar e gerir a Associa¢do Mbativerane
e decidir sobre todos os assuntos que o presente
estatuto ou a lei ndo reserva a Assembleia Geral,
e em especial:

a) Representar a Associagdo Mbativerane
activa e passivamente, em juizo
e fora dela;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi-
¢oes legais, estatutdrias e as deli-
deracgdes da Assembleia Geral.

c¢) Nomear e destituir o coordenador
da Associacdo Mbativerane bem
como o0s outros quadros superiores
de direccdo que torne necessario
contratar para assegurar a gestdo
didria da Associacdo Mbativerane.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei estatutos
e regulamentos da Associacdo
Mbativerane;

b) Divulgar defender e zelar pelos objec-
tivos, atribuicdes e interesses da
Associagdo Mbativerane nos planos
internos e externos;

c¢) Convocar e presidir as reunides
do Conselho de Direc¢do;

d) Assinar o certificado de identificagdo
dos membros.

Dois) Compete ao vice-presidente substi-
tuir o presidente no seu impedimento e/ou
desempenha funcdes que lhe forem delegadas
pelo presidente do Conselho de Direcgio.

Trés) Compete ao secretdrio (a):

a) Organizar, elaborar o expediente
relativo ao Conselho de Direcgao.

b) Lavrar actas em livro préprio bem
como proceder a sua leitura;

¢) Assinar as actas.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Conselho Fiscal — Mandato
e sua constituicao)

Um) O Conselho Fiscal € eleito pelo periodo
de quatro anos, mediante proposta da mesa e
de assembleia geral pelo menos dez membros
efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e a documentagdo
da Associacdo Mbativerane sempre
que o julgar conveniente.

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas de exercicios
e orcamentos para o ano seguinte.

¢) Participar nas reunides do conselho
de direc¢do, sempre que julgar
necessério.

d) Convocar a Assembleia Geral extra-
ordinariamente sempre que julgar
necessério.

ARTIGO VINTE E SETE
(Incompatibilidades eleitorais)

Nenhum membro podera ser eleito para mais
de um cargo nos 6rgdos sociais da Associa¢do
Mbativerane.

CAPITULO VI
ARTIGO VINTE E OITO
(O coordenador)

Um) O coordenador serd contratado por
decisdo do Conselho de Direcgdo, na base
de um concurso.

Dois) Competéncia do coordenador:

a) Criar e organizar os servigos da
Associa¢do Mbativerane e contratar
o pessoal administrativo necessario
a actividade da mesma;

b) Exercer a accdo disciplinar sobre
os trabalhadores da Associa¢do
Mbativerane;

c¢) Praticar os autos de gestéo corrente da
Associagido Mbativerane que aleie
0s presentes estatutos ndo reservem
para os outros 6rgdos sociais;

d) Propor ao Conselho de Direc¢do a con-
tratac@o de pessoas para assumirem
cargos de direc¢do necessarios ao
bom funcionamento da Associa¢do
Mbativerane, bem como o pessoal
técnico permanente.

e) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembleia Geral, Conselho
de Direcc@o ou Conselho Fiscal;

/) Assegurar, no dia a dia aimplementac@o,
controle, supervisdo, a avaliagdo e
boa gestdo das actividades e pro-
jectos da Associagdo Mbativerane
no terreno.

CAPITULO VII

Dod direitos, deveres exclusao
e sancoes dos membros

ARTIGO VINTE E NOVE
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos gerais dos membros:

a) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinariamente, nos
termos dos estatutos;

b) Participar nos encontros da Assembleia
Geral;

¢) Gozar todos beneficios e garantias que
lhes conferem o presente estatuto
e os regulamentos gerais interno,
bem como aqueles que virem a ser
decidido pela Assembleia Geral;

d) Participar na vida da Associagdo
Mbativerane;

e) Participar em cursos de capacita¢do
e formagao;

/) Usufruir dos bens que a associacdo
possui;

g) Obter informagdes e esclarecimento
sobre as actividades desenvolvidas
e a utilizac@o dos fundos.

Dois) Sao direitos especificos dos membros
efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da Associagdo Mbativerane

b) Participar nas assembleias gerais;

c) Votar as deliberagdes das assembleias
gerais;

d) Propor a demissdo dos membros;

e) Participar na analise e apreciacéio de
quaisquer assuntos relacionados
com a vida da associa¢@o;

/) Impugnar as decisdes, deliberacdes e
iniciativas que sejam contrdrias as
leis e aos estatutos;

g) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou por
Deliberacdo da Assembleia Geral;

h) Pedir a sua desvinculacdo da
Associacdo Mbativerane.

ARTIGO TRINTA
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante para
alcancgar os objectivos da as-
sociagao;

b) Tomar parte activa nos seus trabalhos;
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c) Difundir e cumprir os estatutos e
programas da associacdo e bem
assim as deliberagdes dos corpos
directivos;

¢) Servir com competencia,zelo e dedi-
cagdlo os cargos dos Orgdos da
associagdo para qual foram eleitos;

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

f) Participar nas assembleias gerais e
reunides da associacdo para qual
sejam convocados;

g) Cumprir as normas estatudrias regula-
mentares, bem como as delibera-
¢oes emanadas das assembleias
gerais da associagdo.

ARTIGOS TRINTA E UM
(Perda de qualidade de membro)

a) Pratica dos actos lesivos aos interes-
ses da associagdo;

b) Falta injustificada de pagamentos
de quotas;

c¢) Por declarag@o da vontade expressa.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Sancoes)

Um) Conforme a gravidade ou repeti¢dao
das faltas cometidas serdo as mesmas punidas
com:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;

c¢) Suspensao dos direitos desde trinta dias
até doze meses;

d) Expulsao.

Dois) A aplicagdo das penas contidas na
alineas a) e b) sdo da exclusiva competéncia do
Conselho de Direcgdo, sendo as restantes penas
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
ARTIGO TRINTA E TRES
Extincao da Associacao Mbativerane

Associagdo Mbativerane extingue-se por
acordo dos membros e demais casos previstos
na lei.

Extinguindo-se por acordos dos membros, a
Assembleia Geral deliberara sobre a forma de
dissolug¢@o e liquidagdo bem como o destino a
dar ao patriménio da Associagdo Mbativerane
nos termos da lei.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E QUATRO
Duvidas

As duvidas na interpretagdo do presente
estatuto serdo resolvidas pelos 6rgdos sociais
da Associaciio Mbativerane com recursos a este
estatuto e a lei em vigor.

Estd conforme.

Beira, 3 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Associacao Tsivirikane

CAPITULO 1

Denominacgao, ambito, natureza,
sede e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

Com a denominagdo Associagao Tsivirikane
de Poiombo, na localidade de Siaia, posto
administrativo de Chongoene é constituida
uma organiza¢do comunitdria de actividades
de agro-pecudria, abreviadamente designada
por AT, que se regerd pelos presentes estatutos.

ARTIGO DOIS
Ambito de actuagio

Um) A Associagdo Tsivirikane, é uma
organiza¢do comunitdria que desenvolve
suas actividades, dentro da drea geogréfica da
localidade de Siaia.

Dois) A drea geografica de actuagdo da
associagdo estende-se entre as aldeias de Siaia
sede, Nhacutsi, zona baixa e a estrada nacional
n.° 102.

ARTIGO TRES
Natureza

Um) A Associagdo Tsivirikane, é uma
organizacdo sem fins lucrativos e dotada
de autonomia administrativa e financeira.

Dois) A Associacdo Tsivirikane, é uma
organiza¢do comunitdria de actividades agro-
-pecudrias.

Trés) A Associacdo Tsivirikane, na sua
actuagdo, poderd desenvolver outras actividades
de ramo comercial.

ARTIGO QUATRO
Sede e duracao

A Associag@o Tsivirikane tem a sua sede
em Chongoene, localidade de Siaia, bairro 1,
e é constituida por um tempo indeterminado.

CAPITULO Il
Dos principios e objectivos
ARTIGO CINCO

Um) A Associagdo Tsivirikane, observard,
na prossecucdo das suas actividades, os
seguintes principios:

a) A livre adesdo e beneficios mituos
dos seus membros;

b) A gestdo participativa dos recursos
da associagio;

¢) Unicidade de voto, isto €, cada pessoa
tem direito a um voto.

Dois) Nas relacdes comunitdrias, os
membros da Associac¢@o Tsivirikane observardo
o espirito de tolerancia, a preservacdo dos
valores culturais, a boa-fé e o respeito mutuo.

ARTIGO SEIS
Objectivos

Um) A Associac¢do Tsivirikane, tem como
objectivo fundamental, na sua drea geografica
contribuir para o desenvolvimento dos seus
membros e da comunidade.

Dois) Constituem ainda, objectivos espe-
cificos da Associag@o Tsivirikane:

a) Contribuir para a erradicacido da
desnutri¢do crénica em criangas;

b) Contribuir para o melhoramento da
dieta alimentar dos associados
e as comunidades circunvizinhas;

c) Disponibilizar alimentos de quali-
dade ao mercado local;

d) Gerar renda para os associados com
vista a melhoria das condicdes
de vida.

CAPITULO III

Dos membros, direitos, deveres
e sancoes

ARTIGO SETE
Categorias de membros

Um) Os membros da Associacdo Tsivirikane
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — Os que
subscrevem os presentes estatutos;

b) Membros efectivos — Todos aqueles
que apos a constitui¢do da
Associagdo Tsivirikane venham
a ser admitidos como membros;

¢) Membros conselheiros — Os que,
sendo ou ndo membros, pelo
reconhecimento das suas quali-
dades venham a ser admitidos
como tal;

d) Membros honorarios — Todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas accdes, tenham con-
tribuido de forma particular para
o desenvolvimento da Associacdo
Tsivirikane;

e¢) Membros beneméritos — As pessoas
que, sendo ou ndo membros, tenham
contribuido com bens, subsidios
ou servigos para a concretiza-
¢do dos objectivos da Associacio
Tsivirikane.

Dois) A admissao de membros conselheiros,
honorarios e beneméritos e feita pela assembleia
geral da Associacdo Tsivirikane mediante
proposta do comité de direc¢@o.

Trés) S6 membros fundadores e efectivos
podem eleger e ser eleitos.

ARTIGO OITO
Admissao de membros efectivos

Um) Podem ser membros da Associagdo
Tsivirikane todas pessoas singulares que,

N

estando vinculadas a comunidade onde a
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associacdo esta inserida, aceitando cumprir com
as disposigdes dos presentes estatutos e reinam
0s seguintes requisitos:

a) Possuirem a nacionalidade mogambi-
cana;

b) Serem maiores de dezoito anos;

c¢) Sejam residentes na comunidade
onde a Associagao Tsivirikane esta
inserida e af exer¢am actividade
de forma permanente.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
singulares, que embora ndo exercendo qualquer
actividade, relinam os requisitos anteriores,
aceitem os estatutos e manifestem a intengao
de o ser.

Trés) O pedido de admissio serd feito
mediante o preenchimento da ficha contendo os
elementos necessdrios a apreciagio.

Quatro) A admissio de membro efectivo
¢ feita, a titulo provisério, pelo Comité de
Direc¢do apds a verificacdo dos requisitos
e definitivamente ap6s a Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Qualidade de membro e registo

Um) A qualidade de membro da Associagio
Tsivirikane € intransmissivel.

Dois) A Associag@o Tsivirikane terd na sua
sede um registo actualizado dos seus membros.

ARTIGO DEZ
Direitos

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas actividades da
Associagdo Tsivirikane;

b) Estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussao,
questdes relativas a sua actividade
e comportamento;

c¢) Utilizar os bens da Associacio
Tsivirikane de acordo com os fins
para o qual existe;

d) Beneficiar da assisténcia que
a Associag@io Tsivirikane venha
a dispor;

e) Votar para a elei¢do dos titulares
dos 6rgdos sociais;

f) S6 os membros fundadores e efec-
tivos podem ser eleitos.

ARTIGO ONZE
Deveres dos membros

Um) Constituem deveres dos membros em
geral:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e pro-

gramas da Associacdo Tsivirikane;

b) Tomar parte da Assembleia Geral da
Associagdo Tsivirikane;

c) Participar nas actividades da
Associagdo Tsivirikane;

d) Exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

e) Zelar pela boa imagem da Associag¢do
Tsivirikane junto do poder ptiblico
e da comunidade em geral;

f) Recusar a aceitagdo ou prestacdo de
trabalhos que possam resultar em
prejuizo a Associagdo Tsivirikane.

ARTIGO DOZE
Perda de qualidade de membro

A qualidade de membro perde-se:

a) Pela rentincia expressa;

b) Pela expulsao;

¢) Por morte;

d) Pela exting@o da pessoa colectiva.

ARTIGO TREZE
Infrac¢Ges disciplinares

Toda conduta ofensiva aos preceitos estatud-
rios, ao regulamento interno, as deliberagdes da
Assembleia Geral da Associacdo Tsivirikane e
as directivas do comité de direc¢do, constituem
infrac¢des disciplinares a serem reguladas por
regulamento interno da Associagio Tsivirikane.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos, composicao
e competéncias

ARTIGO CATORZE
Assembleia Geral da APIN

Um) A Assembleia Geral da Associagao
Tsivirikane € o 6rgdo maximo e é constituida
por todos os membros de pleno direito.

Dois) A Assembleia Geral da Associacdo
Tsivirikane reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por ano e extraordinariamente sempre
que convocada.

Trés) As sessdes da Assembleia Geral da
Associagdo Tsivirikane poderdo participar sem
direito a voto todas pessoas da comunidade
onde a associacdo esta inserida.

ARTIGO QUINZE

Deliberac6es da Assembleia Geral
da Associacao Tsivirikane

Um) A Assembleia Geral serd convocada
com pelo ou menos sete dias de antecedéncia
pelo presidente.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
da Associacdo Tsivirikane sdo tomadas pela
maioria absoluta dos membros presentes.

ARTIGO DEZASSEIS
Eleicao

Um) A Assembleia Geral elege dentre
os seus membros, o Presidente, secretario,
Tesoureiro e dois vogais por um periodo de dois
anos renovaveis.

Dois) O Presidente da Assembleia Geral é o
Presidente da Associag@o Tsivirikane e preside
as sessdes do Comité de Direcgdo.

ARTIGO DEZASSETE
Comité de Direccao

Um) O Comité de Direcgio retine ordinaria-
mente pelo ou menos uma vez por més
e extraordinariamente sempre que o presidente
convocar.

Dois) Os membros conselheiros participam
nas sessdes do Comité De Direc¢ao.

ARTIGO DEZOITO

Competéncias da Assembleia Geral
da Associacao Tsivirikane

Um) O Comité de Direcgdo e o érgao da
Assembleia Geral que responde pela execugao
das actividades da associag@o.

Dois) Compete a Assembleia Geral da
Associagdo Tsivirikane:

a) Eleger e exonerar os membros do
comité de Direc¢do e seus subs-
titutos;

b) Deliberar sobre a admissdao de
membros efectivos;

c) Aprovar as propostas de membros
conselheiros, honordrios e bene-
méritos;

d) Aprovar as propostas do or¢amento e
programas de actividades, apreciar
e votar o relatorio anual;

e) Aprovar e alterar os estatutos;

f) Aprovar o regulamento interno
de funcionamento;

g) Controlar a execugdo do plano de
actividades.

Trés) A deliberagdo que aprovar a alteraciio
dos presentes estatutos carece da valida¢do por
parte da entidade que concedeu autorizacao para
o funcionamento da Associacéio Tsivirikane.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do comité de Direccao

Sao competéncias do Comité de Direcgao:

a) Cumprir e fazer cumprir as delibera-
¢oes da Assembleia Geral,

b) Admitir e nomear o pessoal neces-
sdrio para gestdo interna;

c) Elaborar o plano de actividades
e orcamento da associagio;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual de activi-
dades e contas;

e) Realizar a actualizacdo permanente
do registo dos membros;

f) Realizar todas accdes com vista a
prossecucdo dos seus objectivos
dentro dos seus limites de compe-
téncia;

g) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas.
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ARTIGO VINTE
Presidente

Ao Presidente da Associagdo Tsivirikane
compete em especial:

a) Representar a Associacao Tsivirikane;

b) Realizar todos actos de gestdo interna;

c) Convocar e dirigir as sessdes da
Assembleia Geral e as do Comité
de Direccao;

d) Realizar todos actos que tenham
sido deliberados pela assembleia
da Associacdo Tsivirikane.

ARTIGO VINTE E UM
Secretario

Ao Secretario da Associacdo Tsivirikane,
compete:

a) Secretariar as reunides da Assembleia
Geral e do Comité de Direcgio;

b) Elaborar actas e assegurar o expediente
interno;

c) Registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Tesoureiro

Ao Tesoureiro da Associagdo Tsivirikane,
compete:

a) Movimentar o fundo comum;

b) Arrecadar receitas, efectuar depdsitos
e satisfazer despesas previamente
autorizadas;

¢) Assinar todos documentos finan-
ceiros que envolvam a Associacio
Tsivirikane;

d) Elaborar a proposta do or¢camento
anual e apresentar o balanco
de contas.

ARTIGO VINTE E TRES
Vogais

Aos vogais da Associacdo Tsivirikane,
compete exercer as tarefas que lhes venham
a ser indicadas pelo presidente.

CAPITULO V
Da gestao financeira
ARTIGO VINTE E QUATRO
Fundo comum

Um) Para arealizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, a Associa¢do Tsivirikane
possuird um fundo comum.

Dois) Para a execucdo transparente do fundo,
a Associacdo Tsivirikane possuird uma conta
bancaria.

Trés) Enquanto a Associacdo Tsivirikane
existir, o fundo comum néo pode ser dividido
nem pode ser executado por dividas dos seus
membros.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fontes financeiras

Um) O fundo comum serd constituido por:

a) Doagdes;

b) Quotas dos membros;

c) Receitas provenientes da venda do
peixe produzido e outros produtos
que vierem a ser objectos de cultivo.

Dois) A Associagdo Tsivirikane, durante a
prossecucdo das suas actividades poderd recorrer
afinanciamento junto das institui¢des de crédito,
sempre que necessario e mediante existéncia
de um plano de negécios financeiramente vidvel.

ARTIGO VINTE E SEIS
Forma de obrigar o fundo da associacao

Quando se trate de obrigar o fundo comum
¢ obrigatdria a assinatura conjunta do pre-
sidente e do tesoureiro.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E SETE
Extincao
A Associagdo Tsivirikane, extingue-se:

a) Por deliberacao de trés quartos dos
seus membros em Assembleia
Geral;

b) Por determinag¢do da autoridade
que autorizou a constituicio
da Associacdo Tsivirikane;

b) Por decisdo judicial.

ARTIGO VINTE E OITO
Disposicao transitéria

Um) A Primeira reunido da Assembleia
Geral serd a da Assembleia Constitutiva da
Associagdo Tsivirikane.

Dois) Obtida a autorizac¢do para a consti-
tuicdo da Associag@o Tsivirikane, prosseguirdo
os trabalhos para os quais € criada.

Chongoene, 18 de Agosto de 2020.

AC Shipping & Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de doze de Novembro de dois mil
e vinte da assembleia geral extraordindria
da sociedade comercial denominada AC
Shipping & Logistics, Limitada, (a sociedade)
localizada na Avenida Marien Ngouabi,
n.° 1008, rés-do-chao, F 2, matriculada com o
NUEL 100166836, com um capital social de
20.000,00 MT (vinte mil meticais), os socios da
sociedade deliberaram pela alteragdo do nome,

sede e objecto da sociedade, passando os artigos
primeiro, segundo e terceiro dos estatutos da
sociedade, a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo AC
Shipping & Logistics, Limitada, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, € constituida por tempo indetermi-
nado, reportando a sua existéncia, para todos
os efeitos legais, a data da escritura, e se regerd
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Marien Ngouabi, n.° 1008, rés-do-chao, flat 2,
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou pri-
vadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Agenciamento de mercadoria em
transito internacional;

b) Agenciamento de navios;

¢) Armazenagem de mercadorias;

d) Frete e fretamento;

e) Servicos auxiliares de estiva;

f) Procurement de bens e servigos;

g) Prestac@o de servigos multidiscipli-

nares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar, desde que devidamente auto-
rizada e os sécios assim o deliberem.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

AM Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
da sociedade AM Consultores, Limitada,
matriculada sob NUEL, entre Alexandre
Armando Muchanga, casado, natural de Buzi,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Esturro, Beira, Cristiane Pereira dos
Santos Muchanga, casada, natural de Itajd
do Colénia Bahia Brazil, de nacionalidade
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mocambicana, residente no bairro de Esturro,
Beira, Samuel Filipe Armando, solteiro maior,
natural de Estaquinha Buzi, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro das Palmeiras 2,
Beira, de comum acordo constituem, uma socie-
dade por quota de responsabilidade limitada que
se regerd nos termos constantes das cldusulas
que integram o presente estatutos e leis em vigor
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
AM Consultores, Limitada, que se rege por este
estatuto social e pelas disposicoes legais que lhe
forem aplicdveis.

Dois) A duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo transferir a sua sede liviemente
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como criar ou extinguir filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo que julgue conveniente dentro
e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: (1)
Consultoria (2) Pesquisa cientifica (3)
Tramitacdo de documentos (4) Legalizagdo
de empresas (5) Imobilidria (6) Procurement
(7) Organizagdo de eventos e congéneres,
(8) Representacdo, intermediacdo comercial e
agenciamento de servigos e negdcios em geral.

Dois) Para a realizacdo do seu objeto, a
sociedade pode efetuar todas a operagdes de
ordem financeira e comercial, que directa
ou indirectamente estejam ligados a referida
actividade. A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas e criar novas sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), totalmente subscrito e realizado
em dinheiro, correspondendo a trés quotas
das quais 60% (sessenta por cento) correspondente
a sessenta mil meticais pertencente ao sécio
Alexandre Armando Muchanga, 30% (trinta
por cento) correspondente a trinta mil meticais
pertencente a sécia Cristiane Pereira dos
Santos Muchanga e 10% (dez por cento)
correspondente a dez mil meticais pertencente
ao socio Samuel Filipe Armando,

Dois) Quando a desenvolvimento da socie-
dade, o capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, devendo o aumento ser sempre
proporcional as quotas de cada um dos sécios.
Nao havera prestacdes suplementares.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a suarepresentacio, dispensa de caug@o e com
ou sem remuneragdo, fica a cargo do socio
Alexandre Armando Muchanga, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contractos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de poderes
legalmente consentidos.

Dois) Os s6cios poderdo designar um ou
mais mandatdrios a neles delegar ou total ou
parcialmente, os seus poderes. A sdcia, ou seu
mandatario ndo poderd obrigar a sociedade em
actos e contractos que néio digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Jurisdicao e disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-do as disposi¢des do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 27 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Antheia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do que, por
contrato de sociedade, nodia 12 de Novembro de
2020, foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
ANTHEIA, Limitada, a qual foi matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101428028.

A sociedade passard a reger-se pelas clau-
sulas e condicdes constantes nos estatutos
da sociedade os quais foram submetidos na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
nos termos dos nimeros 3 e 4, ambos do artigo
274 do Cédigo Comercial, dentre as quais:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Antheia, Limitada, adiante designada
por sociedade, ¢ uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Boane, n.° 3/2/1189, Massaca, Maputo
Provincia, podendo ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional, por
simples deliberacdo da administracdo, devendo
para tal obter as devidas autorizagdes.

Dois) A sociedade podera abrir ou extinguir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em territério
nacional ou estrangeiro, mediante deliberagio
da administracdo, onde e quando o julgue
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio da actividade de explo-
racdo e comercializagdo agricola,
agro-pecudria e agro-industrial,
incluindo: plantagdo de flores,
farma, producio e comercializacio
de produtos agrarios e seus deri-
vados;

b) Venda de equipamentos agrarios,
fertilizantes;

c) Venda de objectos decorativos, ves-
tuario;

d) Importagdo e exportacio dos produtos
resultantes das actividades acima
mencionadas.

e) Exploracdo de industria de restau-
racdo, incluindo café e ou bar.

Dois) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias das actividades
principais nao referidas no nimero anterior.

Trés) Mediante deliberagdo das sdcias,
pode a sociedade participar, gerir, directa ou
indirectamente, no capital de outras empresas,
em projectos e empreendimentos que de
alguma forma concorram para o preenchi-
mento do seu objecto social, bem como, com o
mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
participacdes e alienar participagdes de qualquer
sociedades com objecto social diferente do
descrito no nimero um, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens e dinheiro, € de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), dividido
em 5 quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais), que
corresponde a 37,5% do capital
social, pertencente a Ivandra
Leonor Carlos Juisse Udoyen;
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b) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
que corresponde a 37,5% do capi-
tal social, pertencente a Eniola
Udoyen;

¢) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), que corres-
ponde a 10% do capital social, per-
tencente a Lidia Carlos Agostinho
Juisse Cunha;

d) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), que corres-
ponde a 10% do capital social,
pertencente a Alma Okpalefe; e

¢) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), que corresponde
a 5% do capital social, pertencente
a Anja Taschner.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por decisdo das
sécias, aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelas sécias, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) Excepto delibera¢@o em contrario das
sdcias, a sociedade serd administrada por um
conselho de administrac@o constituido por um
minimo de trés (3) membros dentre os quais
serd nomeado o presidente do conselho de
administragdo.

Dois) As sdcias podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um admi-
nistrador impedido ou ainda para aumentar o
nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de 4 (quatro) anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que nio sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrério das
socias, os administradores sdo dispensados de
prestar caucao para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete as socias aprovarem a remu-
neragio dos administradores.

Sete) As fung¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fun¢des em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonera¢do ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de comu-
nicacdo escrita a sociedade;

¢) For declarado insolvente ou falido
ou celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vier a sofrer de uma anoma-
lia psiquica;

e) Falecer ou reformar-se na idade de
reforma estabelecida pelas socias.

Oito) Ficam desde ja nomeados como admi-
nistradores da sociedade pelo periodo inicial
de 4 anos, as senhoras:

a) Ivandra Leonor Carlos Juisse Udoyen,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103990611B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo aos 5 de Janeiro de 2016
e com validade 5 de Janeiro de
2021, NUIT 113973341, residente
em Maputo, na avenida Dar-Es-
-Salaam, n.° 80;

b) Lidia Carlos Agostinho Juisse Cunha,
de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101039923891, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de
Maputo aos 30 de Janeiro de 2020
e com validade 29 de Janeiro de
2015, NUIT 108791411, residente
em Maputo, na avenida 24 de Julho
de 1959,n.° 1759, 7.° andar Direito;

c) Eniola Adenola Udoyen, de naciona-
lidade norte americana, portadora
do Passaporte n.° 567664835,
emitido pelo Departamento dos
Estados Unidos de América, a 6
de Dezembro de 2019 e com
validade 5 de Dezembro de 2019,
residente em nos Estados Unidos
de América; e

d) Alma Ekaete Okpalefe, de nacio-
nalidade britanica, portadora
do Passaporte n.° 513221650,
emitido a 14 de Maio de 2015 e com
validade 14 de Fevereiro de 2016,
residente em Londres;

e) O director-geral pautard no exercicio
de suas fun¢des pelo quadro de
competéncias que lhe sejam deter-
minadas pela administragao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragio tenha
delegado poderes ou de procu-
rador especialmente constituido,
nos termos e limites especificos
do respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o n.° 2
do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os admi-
nistradores, diretor-geral, empregado ou qual-
quer outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Antwerp Diam,Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101326179, uma entidade
denominada Antwerp Diam, Limitada.

Por ter saido inexacto no Boletim da
Repiiblican.°148 de 4 de Agosto de 2020, refe-
rente ao artigo quarto do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

a) Mantém-se.

b) Deve se ler: uma quota no valor
de vinte e cinco mil meticais
equivalente a vinte e cinco
porcento do capital social per-
tencente ao socio Cristiano
Arcanjo Dengo;

c) Deve se ler: uma quota no valor
de vinte e cinco mil meticais
equivalente a vinte e cinco
porcento do capital social
pertencente ao sécio Manuel
Filimone Dzindua.

Maputo, 17 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Autostop Soluction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Autostop Soluction, matriculada
sob NUEL 101324540 entre, Hermenegildo
Mucusse Sebastido Vendo, casado, maior,
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natural de Nampula de nacionalidade mo¢ambi-
cana, e residente na rua Egas Mouniz, n.° 1254,
bairro da Ponta-Gea, Hertsion Mubvukwedu
Vendo, solteiro, menor, natural de Sofala,
cidade da Beira de nacionalidade mogambicana,
e residente na rua Egas Mouniz n.°1254, bairro
da Ponta-Gea.

Pelo presente contrato, é constituida uma
sociedade por quotas, nos termos do artigo 90
do Cdédigo Comercial que se regerd nos termos
e nas condigdes seguintes:

PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o ou firma
Autostop Solution, Limitada.

SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua Egas
Mouniz, n.° 1254, Ponta-Géa, cidade da Beira.

TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social, pres-
tacdo de servicos e fornecimento de bens.

QUARTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a soma de
duas quotas, pertencentes o valor de nove
mil meticais (9.000,00MT), correspondente a
noventa por cento (90%) ao primeiro outorgante
e o remanescente de mil meticais (1.000,00MT),
corresponde a dez por cento (10%) do segundo
outorgante.

QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e geréncia da sociedade,
em juizo e fora dela, activa ou passivamente,
serdo exercidas pelo administrador, desde ja
nomeado o senhor Hermenegildo Mucusse
Sebastidio Vendo, com dispensa de caucdo,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em actos e contratos.

SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidos de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legisla¢des aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 5 de Novembro de 2020. — A Conser-
vador, llegivel.

Avoma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Setembro de dois mil e
vinte, pelas dez horas, da Avoma, Limitada,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o n.° 100814706, com data de trinta
de Janeiro de dois mil e dezassete, deliberaram
o aumento do objecto social.

Em consequéncia do aumento do abjecto
social ¢ alterada a redac¢do do artigo terceiro
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da sociedade:

a) Importacido de material médico
hospitalar;

b) Importagdo de consumivel médico
hospitalar e laboratoriais;

c) Importagdo de equipamento e
instrumentos médico hospitalar;

d) Importacdo de equipamento
e instrumentos laboratoriais
analiticos e clinicos;

e) Distribuicdo de material médico
hospitalar;

/) Distribui¢io de consumiveis médi-
cos hospitalares e laboratoriais;

g) Distribui¢@o de equipamento e ins-
trumentos médico hospitalar;

h) Distribuicdo de equipamento
e instrumentos de laboratério
analiticos e clinicos;

i) Venda de equipamento, instru-
mentos, material, consumiveis
médicos hospitalares e labora-
toriais analiticos e clinicos;

J) Prestacdo de servigos de manu-
tengdo e reparagdo de equipa-
mentos médicos hospitalares
e de laboratérios;

k) Consultoria de projectos na drea
médico, hospitalar e labora-
torial e assisténcia no processo
de arquitectura e instalac@o
hospitalar;

1) Prestac@o de servicos de supervisao
de projectos de hospitais e seus
departamentos.

A sociedade por deliberagdo da
assembleia geral, poderd continuar a
exercer quaisquer actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto social,
e explorar qualquer outra drea de negécio,
desde que nao seja proibido por lei.

Maputo, 29 de Outubro 2020. — O Técnico,
llegivel.

Aylen Construcoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e dezanove foi
registada sob NUEL 101259668, a sociedade,
Aylen Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 10 de Dezembro de 2019, que ird reger- se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Aylen Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede no
bairro Chingodzi, Estrada Nacional n.° 7, cidade
de Tete.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio abrir agéncia ou outras formas de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com
a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a seguinte actividade construgdo civil.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria auto-
rizagdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais) e corresponde a uma
quota de igual valor nominal, equivalente a
cem por cento do capital social pertencente
ao dnico s6cio Mdrio Aibaque Fungulane
Chicadza, solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Tete, no bairro Chingodzi, titular do
Bilhete de Identidade n.® 050100794150NF,
emitido pelos Servigos de Identificacido Civil
de Tete, a nove de Novembro dois mil e dezoito,
NUIT 107970045.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico s6cio Mdrio
Aibaque Fungulane Chicadza, que fica desde
ja nomeado administrador com dispensa de
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caucdo, competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonacdes.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 25 de Fevereiro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Boma Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
da sociedade Boma Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100908778363171, Manuel Miguel Lampene
Boma, de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, declara a parte que nos termos
do n.° 1, do artigo 90 do Cédigo Comercial,
constitui a presente sociedade comercial por
quotas, a qual reger-se-4 nos termos do presente
pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adoptard a denominacdo
de Boma Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado, e conta-se
o seu inicio a partir da data da assinatura do
presente contrato e que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade e
distrito da Beira, provincia de Sofala, podendo
ser transferida ou estabelecidas delegacdes,
sucursais ou filiais em qualquer ponto ou parte
do territério mogambicano ou no estrangeiro,
por simples deliberagio do sdcio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social as
actividade seguintes:

a) Prestagdo de servigos na drea de
limpeza em tanques de combus-
tiveis e separadores, manutengdo e
reparagdo de equipamentos infor-
maticos, servigcos de transporte de
material contaminado e diversos;

b) Comércio por grosso e a retalho de
produtos alimenticios, material de
construgdo, acessorios de maquinas
e equipamentos, mobilia e fardos,
com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, de prestagdo de servigos
e industriais, desde que para tal obtenha apro-
vagdo das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir
ou constituidas ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecu¢do de
objectivos comerciais no ambito ou nao do seu
objecto social, bem como exercer as func¢des de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes finan-
ceiras.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua constitui¢@o a partir
da data de assinatura dos seus estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente
a 100% do capital, pertencente ao sécio tinico
Manuel Miguel Lampene Boma.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercido pelo sécio
Calton Francisco Hud, que desde jd, é nomeado
socio — gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete o sécio-gerente exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele. Activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) A movimentagdo de contas bancérias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo s6cio-gerente.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial, da
lei das sociedades por quotas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Beira, 5 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Cabana Beach — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Setembro de dois mil
e vinte, foi matriculada na Conservatoéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
101390209, a entidade legal supra, constituida
por: Arthur Ricardo Palermo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
DIRE n.° 110302826488J, de treze de Margo de
dois mil e treze, emitido na cidade de Maputo,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Cabana Beach — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro
Josina Machel, Tofo, cidade de Inhambane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio em
Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, a pratica
de actividade turistica, tais como, exploragdo
de casas para alojamento turistico, englobando
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servigos de hotelaria e jogos, exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio, desporto
aqudtico, mergulho e natacdo, scuba diving.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
acti-vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a cem por cento do
capital social, subscrito pelo tinico sécio Arthur
Ricardo Palermo.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

Um) A divisdo ou cessao de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao e represencao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade ¢ exercida por Arthur Ricardo Palermo,
podendo no entanto contratar uma pessoa
para gerir e administrar a sociedade caso
seja necessdrio. A sociedade obriga-se pela
assinatura do sdcio administrador.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecucgao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigdes da legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 16 de Setembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

CBJ Multi-Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade CBJ Multiservices, Limitada,
matriculada sob NUEL 101272036 entre
Zeca Joao Chihal Lima Junior solteiro, de
nacionalidade mogambicana, e Chabal Bernardo
Macari Joao, solteiro, de nacionalidade

mocambicana, constituem uma sociedade por
quotas nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial que se regem pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

(CBJ Multi-Services, Limitada), adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas que se rege pelo presente
contrato e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade de comércio e prestagdo de servigo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na rua Capitdo, UC-A, quarteirdo 3,
6.° bairro Esturro, podendo abrir sucursais,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social, dentro ou fora do pais, quando
a administrac@o julgar conveniente.

Dois) A administragdo sempre que julgar
conveniente poderd transferir a sede social
dentro da mesma cidade, ou para qualquer
lugar dentro do territério nacional.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente a realizar em
dinheiro é de 30.000,0MT, resultante da soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, equivalentes
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Chabal
Bernardo Macari Joao;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, equivalentes
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Zeca
Jodo Chihal Lima junior.

ARTIGO QUINTO

Administracédo e representacao
da sociedade

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
fica a cargo do senhor Chabal Bernardo Macari
Jodo, com poderes de delegar, o qual fica desde
ja investido na qualidade de administrador.

Dois) Compete a0 administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,

assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Repitblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 20 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

CCS Contabilidade
Consultoria Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de um de Abril de dois mil e
vinte, lavrada de folhas vinte dois a folhas vinte
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quinhentos trinta e quatro traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, conservadora e notdria superior
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo e
alteracdo parcial do pacto social onde o artigo
terceiro dos estatutos, passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de duzentos mil
meticais, encontrando-se dividido em
duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e sessenta mil meticais,
representativa de oitenta por
cento do capital social perten-
cente ao sécio Mohamed Faraz
Yunus Esmail; e

b) Uma quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais, repres-
entativa de vinte por cento
do capital social pertencente
a sécia Meherin Gulzar.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.
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Centro de Negocios Chiveve,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Centro de Negdécios Chiveve,
Limitada, matriculada sob NUEL 101398897
entre José Luiz Carimo Martins Caravela,
divorciado, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo e Luis J6
Anténio Kwengwe, casado, de nacionalidade
mogambicana, e residente na cidade de Mocuba.

Constituem a sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

O Centro de Negocios Chiveve, Limitada,
doravante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da presente escritura
publica e que se rege pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir sucursais, dele-
gacgdes, agéncias, ou qualquer outra forma de
representa¢do social onde e quando quiser, por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo dos sdcios, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra,
venda, arrendamento e gestdao de imdveis.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias da
principal, desde que para tal obtenha aprovacao
das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social é de cem mil meticais
integralmente subscrito e realizado em nume-
rario no acto da assinatura da escritura ptblica
pelos sécios.

Dois) O capital social corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) José Luiz Carimo Martins Caravela,
uma quota no valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais, repre-
sentativa de sessenta e cinco por
cento do capital social; e

b) Luis J6 Anténio Kwengwe, uma quota
no valor nominal de trinta e cinco
mil meticais, representativa de
trinta e cinco por cento do capital
social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral dos sécios e
cumpridos os requisitos da legisla¢do aplicavel.

Quatro) O aumento do capital social podera
consistir em entradas em numerario, bens ou
direitos ou na capitalizacio de todo ou parte
dos lucros liquidos ou das reservas estatutdrias.

Cinco) Os sécios poderdo efectuar presta-
¢oes suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade, observados os preceitos da legis-
lacao aplicavel.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é constiuida
por um ou mais membros conforme deliberacio
da assembleia geral, um dos quais exerce
as funcdes de gerente executivo.

Dois) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes para representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservarem a assembleia geral.

Trés) A geréncia é vedada responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obriga¢des estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

Quatro) A sociedade obriga-se por uma
assinatura se a geréncia for singular e duas
assinaturas se for plural.

Cinco) Compete ao gerente executivo
realizar a gestdo didria corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel as sociedades
por quotas na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 2 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

CESOM - Central Solar
de Mocuba, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Maio de dois mil e vinte da
sociedade CESOM - Central Solar de Mocuba,
S.A., matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais da Cidade de Maputo, sob
NUEL 100725940, deliberaram a mudanga da
sede da sociedade a alteracdo parcial do artigo
2, dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia, fica o n.° 1, artigo 2,
dos estatutos da sociedade a conter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida 24 de Julho, n.° 370, 4.° andar,
cidade de Maputo.

Maputo, 12 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Chuma Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Novembro de dois mil e vinte, foi
registada sob NUEL 101425797, a sociedade
Chuma Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 9 de Novembro de 2020, que ird reger-se
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Chuma
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Transporte de mercadoria;
b) Despacho aduaneiro e logistica;
¢ ) Fornecimento de material e equi-
pamento de escritorio;
d) Limpeza e fumigacio;
¢) Importagdo e exportacao.
ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e correspondente a uma
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quota pertencente a sdcia unica Fatima
Jafar Amade, solteira, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Tete, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110504530575M, emitido pelos Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo, aos 26
de Novembro de 2013, com NUIT 129845864.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao, ¢
zompeténcias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, pelos sécios Fatima Jafar
Amade, que ficam desde j4 nomeados
administradora, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos € que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢Oes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Novembro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Construcoes Jpegacho

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Construcdes Jpegacho — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101421260, em que Jodo Paulo da Gléria
Pegacho, maior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, constitui
uma sociedade nos termos do artigo 90, do
Codigo Comercial, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Construcdes Jpegacho — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua Correia Brito,
rés-do-chio, cidade da Beira, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto, prestagdo
de servico na drea de construgdo civil.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
sécio Jodo Paulo da Gléria Pegacho.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital néo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Beira, 3 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Construtora Integral MSM,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da acta
do dia 6 de Outubro de 2020, pelas oito horas,
reuniu, na sua sede social, sita na Avenida
24 de Julho, na cidade da Beira, em sessdo
de assembleia geral da Construtora Integral
MSM, Limitada, uma sociedade constituida e
regida pelo direito mo¢ambicano, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial da
Beira, sob o nimero NUEL 100953633 e com
o Niimero Unico de Identificagio Tributaria
NUIT 400885931.

Presidiu a reunido o sécio n.° 1, o qual foi
secretariado pelo sécio n.° 2, cujas indicacdes
foram aprovadas pelos acionistas presentes.

Conforme resulta da lista de presengas que
o excelentissimo senhor presidente da mesa
da assembleia geral examinou e ordenou que
fosse arquivada na pasta de documentos desta
assembleia, encontravam-se presentes todos os
acionistas, a saber:

a) Sécio n.° 1, titular de uma quota,
representativa de aproximadamente
33% do capital social;

b) Sécio n.° 2, titular de uma quota,
representativa de aproximadamente
34% do capital social; e

¢) Sécio n.° 3, titular de uma quota,
representativa de aproximadamente
33% do capital social.

O excelentissimo senhor presidente da mesa
da assembleia geral comecou por dar as boas
vindas aos excelentissimos senhores accionistas,
membros do conselho de administragdo aos
trabalhos da reunido da assembleia geral da
sociedade; e

Por todos os accionistas presentes foi
manifestada a vontade de, estando representada
a totalidade do capital social, considerar a
presente assembleia devidamente constituida
para deliberar sobre a seguinte agenda de
trabalhos:

Ponto um: Transformacdo social da
Construtora Integral MSM, Limitada, para
uma sociedade comercial andnima;

Ponto dois: Aditamento do objecto social; e

Ponto trés: Validacdo da cessdo de quotas
e consequentemente alteracdo da estrutura
aciondria.

Terminada a leitura da ordem de trabalhos,
antes de entrar no periodo da ordem do dia,
o excelentissimo senhor presidente da mesa
da assembleia geral interrogou se algum dos
presentes gostaria de fazer qualquer intervengao
prévia, ndo tendo, porém, nenhum pretendido
fazer o uso da palavra.

Seguidamente, o excelentissimo senhor
presidente da mesa da assembleia geral, ap6s ter
verificado a existéncia de quérum constitutivo
e deliberativo, conforme resulta da lista de
presencas, que mandou arquivar na pasta de
documentos desta assembleia, declarou aberta
a sessdo, pondo a discussdo ao ponto um
da ordem de trabalhos.
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Iniciados os trabalhos, o excelentissimo
senhor presidente da mesa da assembleia geral
e na qualidade de administrador executivo
e director-geral da sociedade, explicou aos
senhores accionistas que, por questao de
conveniéncia operativas, revela-se oportuno
transformar a Construtora Integral MSM,
Limitada, para o tipo de sociedade comercial
andénima.

Submetida a votagdo, foi deliberado, pelo
voto unanime dos accionistas presentes e,
representados, proceder a alteragdo dos estatutos
nos termos propostos.

De seguida, passou-se a aprecia¢cdo do
ponto dois da agenda de trabalhos, relativo ao
aditamento do objeto social, tendo solicitado
novamente a palavra o excelentissimo presidente
de mesa, e na qualidade de administrador
executivo e director-geral, o qual referiu depois
de considerar todas as disposicdes estatutérias,
propor aos acionistas a adopg¢do na sociedade
outras actividades que potencialmente sdo
atrativas para o desenvolvimento comercial,
desse modo, aprovando por for¢a de aplicagdo
do n.° 1, do artigo 176, do Cédigo Comercial,
o aditamento do artigo terceiro que passa ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de seguintes servigos:

a) A gestdo de bens, obras ou servigos,
publicos ou privados, préprios
ou concessionados, bem como
ao comércio de compra de
imdveis para revenda, imobi-
lidria, por simples deliberacio
do conselho de administragdo;

b) Ao desenvolvimento de projectos
de construgdo civil, edificios,
estradas, consultoria e prestacao
de servicos diversos;

¢) A exploragio de estaleiro de
fabrico e venda de materiais
de construgdo;

d) Fornecimento de bens;

e¢) Sistemas de abastecimento
de dgua;

/) Sistemas eléctricos e solares para
construcdo civil;

g) Fornecimento de materiais dura-
douros e nao duradouros de
escritorio;

h) Fumigacdo e limpeza de insta-
lacdes;

i) Jardinagem;

j) Pesquisa e comercializagdo
mineira; e

k) Transportes.

Submetidas estas propostas a votagao,
foram as mesmas aprovadas pelo voto
unanime dos accionistas presentes.

Seguiu-se a discussdo do terceiro
ponto da agenda de trabalhos, relativo a
validagdo do contrato particular de cessdo
de quotas realizado no dia 20 de Setembro
de 2020 e, consequentemente a alteraciio
da estrutura societaria, o excelentissimo
senhor presidente da mesa declarou ter
verificado a regularidade do expediente de
comunicacdo e respetivas condigdes gerais
de cessdo de quotas, no qual o detentor e
sdcio n.° 2 cedente, provou dar preferéncia
a Sociedade e demais s6cios nos termos
que alude o artigo duzentos, noventa e
sete do Cddigo Comercial, porém, cedeu
por contrato particular a favor de sécio
n.° 1, de nacionalidade mogambicana,
uma quota de valor correspondente & uma
comparticipagdo de 1% no capital social
da sociedade comercial designada por
Construtora Integral MSM, Limitada, com
todos os seus correspondentes direitos
e obrigagdes.

E, como efeito, passa a deter 34 ac¢des,
correspondente a uma comparticipagio
de 34% no capital social da Construtora
Integral MSM, S.A.

Que, em consequéncia do operado
ato, fica assim alterada a redaccido do
artigo quarto do contrato de sociedade da
Construtora Integral MSM, S.A., passando
a ter as seguintes novas redacdes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito é correspondente a soma de 100
accoes, distribuidas da seguinte forma:

a) Sécio n.° 1, titular de 34 accdes,
representativas de aproxi-
madamente 34% do capital
social;

b) Sécio n.° 2, titular de 33 accdes,
representativas de aproxi-
madamente 33% do capital
social;

c) Sécio n.° 3, titular de 33 accdes,
representativas de aproxi-
madamente 33% do capital
social.

Logo de seguida, foi introduzido o
quarto e tltimo ponto da agenda, relativo a
assuntos diversos, tendo o excelentissimo
senhor presidente da mesa da assembleia
geral interrogado se algum dos presentes
gostaria de usar a palavra, ndo tendo,
porém, nenhum pretendido fazer o uso
da palavra.

Seguidamente, o excelentissimo senhor
Presidente da mesa da assembleia geral,
submeteu a aprovacgdo por unanimidade
de voto dos acionistas o seguinte:

a) Ao cargo de director-geral e
administrador executivo o
socio n.° 1, para que em repre-

sentacdo da sociedade possa
assinar e praticar todos os
actos tuteis e necessdrios a
gestdo dos assuntos correntes
da sociedade; e

b) A mudanca do domicilio
profissional outrora fixado
na Avenida 24 de Julho, casa

nimero , cidade da Beira

para Avenida, , ha mesma

cidade.

Por ultimo, solicitou a palavra o
senhor sécio n.° 1, qual propds que fosse
enderecado um voto de louvor a Mesa da
assembleia geral pela forma como dirigiu
os trabalhos e, ainda, um voto de louvor ao
administrador executivo e, director-geral
da sociedade pela excelente proposta de
trabalho em prole da sociedade, os quais
foram aprovados por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi esta reuniao
encerrada pelas dezassete horas e a presente
acta, depois de lida, vai ser assinada pelo presi-
dente e pelo secretario da mesa da assembleia
geral extraordindria.

Esta conforme.

Beira, 28 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Coral Fing, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Novembro de dois mil e
vinte, lavrada de folhas cento e catorze a folhas
cento e dezasseis do livro nimero quinhentos e
quarenta e um trago A, de notas para escrituras
diversas, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito e notario em exercicio no
Quarto Cartério Notarial da Cidade de Maputo,
procedeu-se a alteragdo do nimero um do artigo
segundo dos estatutos da Coral Flng, S.A.,
mantendo-se inalterados os restantes nimeros,
o qual passa a adoptar a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede
social na rua dos Desportistas, n.° 733,
Edificio JAT 6.3, cidade de Maputo, e
o seu principal local de actividade em
Mogambique.

(o).

Esté conforme.

Maputo, 6 de Novembro de 2020. — O Not4-
rio, llegivel.
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Dina Biomed Import
& Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Dina Biomed Import & Export,
Limitada, sita na Avenida Marien Nguoabi, n.°
931 reis-do-chao, bairro de Alto Maé no distrito
Municipal Ka-Mpfumu na cidade de Maputo,
titular da Certiddo e Registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
n.° 100818949, de 9 de Fevereiro de 2017,
representada pelo Crimildo Silvestre Janudrio
que pela deliberacdo da assembleia geral
ordenaria e feita a cessdo, cedéncia 4 totalidade,
feito em Maputo, a 24 de Outubro de
2020, feita em 2 (dois) originais com 0 mesmo
teor e igual poder probatério.

Pelo presente contrato, o sécio cessante,
Patricio Antdnio, cede sem reserva a totalidade
da sua quota que € equivalente 4 50% cinquenta),
por centos do capital social, correspondente
a 600.000,00MT (seiscentos mil meticais), a
favor do sécia Jéssica Crimildo Janudrio, que
aceita e o sécio ndo cedente Crimildo Silvetre
Janudrio, consente a presente cessao de quotas
com a entrada de nova sdcia na sociedade Dina
Biomed Import & Export, Limitada, que vai ter
a seguinte redacgdo:

A sociedade Dina Biomed Import & Expor,
Linitada, com a sede sita na Avenida Ahmed
Sekou Toure, n.° 1.138, rés-do-chio, no bairro
Central, no Distrito Municipal Kampfumo
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.200.000,00MT (um milhdo e duzentos
mil meticais), que corresponde a soma de
duas quotas iguais distribuido a:

a) Crimildo Silvestre Januério,
com uma quota no valor de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), equivalente 4 50%
(cinquenta) por cento do capital
social;

b) Jessica Crimildo Silvestre Januario,
com uma quota no valor de
600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), equivalente a
50% (cinquenta) por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administracdo, gerencia da
sociedade Dina Biomed Import & Export,
Limitada e sua representagdo em juizo e
fora a dele, activa e passivamente passa
desde ja a cargo do sécio maioritdrio

nomeado pela assembleia geral ordenaria
0 s6cio Crimildo Silvestre Janudrio
como administrador, gerente com plenos
poderes de abertura de contas bancdrias,
transferéncias de valores, assinatura
de cheques, contratos, levantamentos,
abonacao, aveles, fiangas, representagao,
comissdes, cumprir e fazer cumprir a lei
vigente na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, 13 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Ecogem’s Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro do ano de dois mil
e vinte, foi matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101422208, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
de responsabilidade limitada denominada
Ecogem’s Africa, Limitada — ECOGEM,
constituida entre os sécios Sileymane Oumar
Wane, maior, filho de Oumar Wane e de Naki
Kan, residente na cidade de Nampula, portador
do DIRE n.° 03SN00015297], tipo precdrio,
emitido em 19 de Junho de 2018, valido até 19
de Junho de 2023, pelos Servigos Migratdrios
de Nampula; Salem Taleb Maouloud, maior,
residente na Cidade de Nampula, filho de
Mauloud Table e de Mariamo, portador do DIRE
n.° 03MR00074991N, emitido em Nampula,
aos 28 de Novembro de 2019, vilido até 27 de
Novembro de 2024 e Sérgio Sumaila Armando,
maior, residente na Cidade de Nampula, filho
de Sumaila Armando Chicra e de Ancha
Sadde, portador do Bilhete de Identidade
n.°030102631579M, emitido em 8 de Novembro
de 2017 e valido até 8 de Novembro de 2022,
celebram o presente contrato de sociedade que
se rege pelas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ecogem’s Africa, Limitada, abreviamente
denominada ECOGEM.

Dois)A sociedade tem a sua sede no bairro de
Muhala Expansio, rua Samora Machel, préximo
ao Instituto Politécnico de Mocambique.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral extraordindria, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Promocg¢do do desenvolvimento
sustentdvel das comunidades
locais mogambicanas, tendo como
base pesquisa de minerais, lavra
comércio, importacio e exportagdo
de diversos, logistica de distribui¢@o,
exploragdo, prospecgio, extracg¢io,
beneficiamento, industrializacio,
transporte embargue, dentre eles,
pedra preciosa e semi-preciosa;

b) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou
secundarias as suas principais,
tendentes a maximizd-la através de
novas formas de implementagio
de negdcios e como fontes de
rendimento, desde que legalmente
autorizadas e adecisdo aprovada pela
assembleia geral (extraordindria e
ou ordindria);

¢) Mediante deliberacdo da assembleia
geral extraordindria e ordindria
a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades
ou associar-se com elas de qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas, distri-
buidas na seguinte proporcao: As participacdes
serdo de acordo com o seguinte:

a) 50% (cinquenta por cento) corres-
pondente a soma de 250,000.00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
partici-pados pelo sécio Sileymane
Oumar Wane, maior, filho de Oumar
Wane e de Naki Kan, residente na
cidade de Nampula, portador do
DIRE n.° 03SN00015297]J, tipo
precario, emitido a 19 de Junho de
2018, valido até 19 de Junho de
2023, pelos Servicos Migratérios
de Nampula;

b) 35% (trinta e cinco por cento)
correspondente a 175.000,00MT
(cento e setenta e cinco mil
meti-cais), participados pelo
s6cio Salem Taleb Maouloud,
maior, residente na cidade de
Nampula, filho de Mauloud Table
e de Mariamo, portador do DIRE
n.° 03MRO0O0074991N, emitido em
Nampula, a 28 de Novembro de
2019 valido até 27 de Novembro
de 2024, e
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¢) 15% (quinze por cento) correspondente
a soma de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), participados
pelo sécio Sérgio Sumaila
Armando, maior, residente na
cidade de Nampula, filho de
Sumaila Armando Chicra e de
Ancha Satde, portador do Bilhete
de Identidade n.°030102631579M,
emitido a 8 de Nvembro de 2017
valido até 8 de Novembro de 2022.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral extraordindria e
ou ordindria € constituida por todos sécios e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
estabelecidos neste instrumento e demais leis
que regem, s@o obrigatérios para todos, ainda
que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo de
balango e contas de exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) Quando a lei ndo exija outra forma,
a assembleia geral serd convocada por carta
registada, dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias, a partir da data da
expedicdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administrag@o didria da sociedade serd
atribuida a um administrador proposto pelos
sécios e formalmente aprovado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A Ecogem’s Africa, Limitada, obriga-
se pela:

a) Assinatura de um (1) administrador a
qual o Conselho de Administragdo
tenha conferido uma delegacao
de poderes;

b) Assinatura do administrador no exer-
cicio das suas funcdes;

¢) Assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador ou gerente ou
ainda por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

Nampula, 3 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Edifrancis & Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Outubro de dois mil e vinte,
da sociedade Edifrancis & Service, Limitada,
como sede social na cidade de Tete, Avenida
Josina Machel, X, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais sob
NUEL 101297209, com o capital social de
trezentos mil meticais, deliberaram a cessiao
parcial da quota no valor de duzentos e trinta e
um mil meticais, que o sécio Joaquim Sebastido
Jacinto possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu ao sécio Vitorino
Anténio Fernandes e aos Senhores Cristina
Rodrigues Jacinto; Mdrcio Sebastido Jacinto;
Edite Muera Sebastido Jacinto; Edna Sebastidao
Jacinto; Lourenco Pedro Guiuele e a Lei &
Projectos, Limitada.

Em consequéncia da cessdo de quota fica
alterado o artigo quarto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente sobescrito
e realizado, é de 300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a soma de oito quotas
desiguais, sobescritas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
45.000,00MT (quarenta e cinco mil
meticais), representativa de 15% do
capital social pertencente ao sécio
Joaquim Sebastido Jacinto;

b) Uma quota no valor nominal de
42.000,00MT (quarenta e dois mil
meticais), representativa de 14% do
capital social pertencente a sécia
Cristina Rodrigues Jacinto;

c¢) Uma quota no valor nominal de
42.000,00MT (quarenta e dois mil
meticais), representativa de 14% do
capital social pertencente ao sécio
Marcio Sebastiao Jacinto;

d) Uma quota no valor nominal de
42.000,00MT (quarenta e dois mil
meticais), representativa de 14% do
capital social pertencente a sécia
Edite Muera Sebastido Jacinto;

e¢) Uma quota no valor nominal de
42.000,00MT (quarenta e dois mil
meticais), representativa de 14% do
capital social pertencente a sécia
Edna Sebastido Jacinto;

f) Uma quota no valor nominal de
39.000,00MT (trinta e nove mil
meticais), representativa de 13% do
capital social pertencente ao sécio
Lourengo Pedro Guiuele;

g) Uma quota no valor nominal de
33.000,00MT (trinta e trés mil
meticais), representativa de 11% do
capital social pertencente ao sécio
Vitorino Anténio Fernandes;

h) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
representativa de 5% do capital
social pertencente a socia Lei &
Projectos, Limitada.

Maputo, 7 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Edu Pro Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Outubro de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatdria das Entidades
Legais, sob NUEL 101407179, uma sociedade
denominada Edu Pro Servicos, S.A., que ird se
reger pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Edu Pro Servicos, S.A., é uma sociedade
comercial anénima, podendo ser denominada
simplesmente por sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankomba, n.° 487, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo, abrir sucursais
delegacdes, agéncias, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com a compra e
venda de material de escritério, informético,
consumivel, diversos bens e mercadorias,
importacdo e exportacdo de mercadorias, gestao
de estabelecimentos e presta¢do de servicos
nas areas de comércio, marketing, publicidade,
seguranga, limpeza e manutencio, bem como
exercer quaisquer outras actividades, desde que
aprovadas pela Assembleia Geral e obtidas as
necessarias autorizagdes legais.

Dois) A sociedade poderd ainda representar
ou agenciar empresas do ramo e ao exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela Assembleia Geral, sejam
permitidas por lei.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), representado por 500 (quinhentas)
accgoes, de valor nominal de 1.000,00MT (mil
meticais) cada uma, nominativas ou ao portador
livremente convertiveis nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagao de reservas ou transformagio
de dividas em capital, mediante capitalizacao
de lucros, através da emissdo de novas acgdes,
aumento do respectivo valor nominal ou
conversio de obrigagdes em acgdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracio e parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas é dado o direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
ja detenham. No entanto, aqueles que ndo
exercerem esse direito, 0 mesmo devolver-se-a
aos restantes, assim como nos casos da nio
subscri¢do de ac¢des de uma certa categoria
pelos detentores de ac¢des da mesma categoria.

Trés) A informacdo de subscricdo de
novas accdes deverd ser feita por antncio,
indicando que o periodo para exercer o direito
de preferéncia € de quinze dias, podendo ser
substituido por carta num prazo igual, se todas
as acgdes da sociedade forem nominativas, num
prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Tipos e categorias de acc¢oes)

Um) As acc¢des serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial e
consequente alteragdo ao presente contrato de
sociedade, atento, porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 350 do Cédigo Comercial.

Dois) As acgdes, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de acg¢des, bem como
quaisquer alteragdes que neles sejam intro-
duzidas, serdo sempre assinadas por pelo menos
dois membros do Conselho de Administrag@o,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficas de
impressdo, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administrac@o.

Cinco) Os titulos representativos de maior
ndmero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor nimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do acionista.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) Na transmissao de ac¢des, os accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
ac¢des devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negdcio,
como o nimero de agdes, o preco, condicdes e
a identidade da pessoa que pretende adquirir
as agoes.

Trés) O Conselho de Administragio,
apds a recegdo da carta da comunicagio
deve no prazo de dez dias informar a todos
acionistas perguntando-lhes se desejam adquirir
a totalidade ou uma parte da acc¢des oferecidas
e se estdo de acordo com o prego e condi¢des
da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicacgdo, 0s accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vdrios accionistas interessados em
adquirir as acc¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de accdes que possuam.

Cinco) Decorrido o prazo de vinte dias sobre
o envio da comunicacio referida no nimero trés
do presente artigo, o Conselho de Administracao
informard de imediato o alienante, por escrito,
da identidade dos accionista que pretendem
exercer o direito de preferéncia do nimero
de acgdes que eles pretendem adquirir e do
prazo para a conclusio da transacg¢io, que nao
pode ser inferior a sete dias, contados da data
da referida comunicac@o. No referido prazo,
o alienante devera proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Administra¢@o, contra o
pagamento do pre¢o, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
accdes contra 0 pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissdo seja efectuada pelo
Mmesmo prego € nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo
acionista transmitente;

b) O terceiro adquirente das accdes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o acionista
transmitente seja parte;

¢) O terceiro adquirente das accdes aceite
adquirir todas as acc¢des que lhe
sejam oferecidas pelo acionista
transmitente.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
Lei, adquirir ac¢Oes proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
accdes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condigdes de aquisi¢dio, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
administragdo pode adquirir.

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem té€m qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrario.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as acgOes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o preco e as demais condi¢des de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagdo dentro dos quais
a administra¢@o adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacdo ou
oneragao.

Cinco) Na alienagdo de ac¢des proprias, os
acionistas gozam do direito de preferéncia, na
propor¢do da suas respectivas participagdes,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo sétimo do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de ac¢oes)

A sociedade manterd um livro de registo de
acgOes com as mengdes e condigdes estipuladas
por lei.
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ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da Lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obriga¢cdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberagido que aprove a emissao
das obriga¢des deve no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
o modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacéo para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizag¢do do empréstimo;

d) A identificagdo dos subscritores e o
numero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
nao recorra a subscri¢do publica.

Trés) A deliberagdo que aprove a emissio
de obrigagdes convertiveis deve ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversao;

b) O prémio de emissdo ou de conversio,
se aos acionistas deve ser retirado o
direito de preferéncia na subscri¢do
de novas acgdes, proporcionalmente
ao nimero daquelas que detenham
e as razoes de tal medida.

Quatro) Os titulos representativos de
obrigacdes, bem como quaisquer alteracdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por pelo menos dois membros do
Conselho de Administragdo, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Cinco) Os titulos representativos
de obrigacdes devem conter as seguintes
indicagdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade, data da deliberagio da
emissdo e do registo comercial, série
e quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissdo;

b) O nimero de obrigagdes emitidas, o
valor nominal de cada obrigacio,
o montante total das obrigacdes da
emissao;

c) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condi¢des de
reembolso;

d) O niimero de ordem da obrigag@o;

e) As garantias especiais da obrigacao,
modalidade da obrigagdo e os
direitos que conferem.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
nos termos em que pode adquirir acgdes
proprias.

Sete) Enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Oito) A sociedade podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operacdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliena-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os accionistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que o accionista empresta a sociedade
dinheiro ou outra coisa fungivel, com a
obrigacdo desta restituir outro tanto do mesmo
género ou qualidade.

Dois) Os acionistas poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos que forem definidos pela Assembleia
Geral que fixard os juros, as condigdes
de reembolso e outras matérias julgadas
necessdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mandato dos membros
dos drgaos sociais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reeleigdes, seguirdo o preceituado no Cédigo
Comercial.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, incluindo o seu presidente sdo eleitos
por um periodo de trés anos, sendo permitida
a sua reelei¢@o.

Trés) Findo o prazo do mandato, os acionistas
mantem-se em fungdes até serem designados
novos administradores.

Quatro) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo social, antes do fim do
periodo por que tiver sido eleito, serd designado
um substituto até a primeira reunido da
Assembleia Geral seguinte, por deliberacio de
uma maioria simples dos membros do préprio
orgao.

Cinco) A destituicio e/ou revogagdo dos
mandatos segue o preceituado no artigo 430 do
Coédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
caso este ultimo exista, devem seguir ao
preceituado no artigo 193, do Cédigo Comercial
obedecendo ao principio da democracia
interna e as suas deliberacdes sdo tomadas
por maioria simples com a presenca de mais
de metade dos seus membros, exceptuando
o disposto especialmente para a Assembleia
Geral, nomeadamente, no caso de alteragdo
dos estatutos, fusdo e dissolucio da sociedade
que devem ser tomadas em assembleia geral
convocada para o efeito e sé serdo validas
quando tomadas por pelo menos 2/3 dos
acionistas ou do capital social representado.

Dois) Nenhum membro de um 6rgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a sociedade.

SECCAOII

Das responsabilidades

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

Os membros dos 6rgéos sociais s6 serdo
remunerdveis conforme a assembleia geral
assim o deliberar.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Proibicoes, responsabilidades, isencoes
e exercicio de ac¢ao)

Os membros dos érgdos sociais, seus
representantes e contratados da sociedade, estiao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
Estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isencdes de responsabilidades e ao exercicio
de acg¢do, nos termos previstos no Cédigo
Comercial.
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SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sécios e restantes 6rgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) O balango, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administracido referentes
ao exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) A eleicdo e destituicdo do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

e) As remuneragdes dos membros
dos 6rgdos sociais;

) A propositura e a desisténcia de quais-
quer acgdes contra os membros
dos 6rgaos sociais;

g) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidagao da sociedade
e nomeagao dos liquidatarios;

h) O aumento, reintegra¢do ou redugdo
do capital social;

i) As politicas de negdcios, financeiras e
contabilisticas da sociedade;

J) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
acionistas ou entre membros dos
orgdos sociais;

k) A aquisicdo, oneragdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

[) Trespasse de estabelecimentos comer-
ciais, deliberar sobre a transferéncia
da sua sede para qualquer outro
ponto do pais;

m) Os termos e as condicoes da realizacdo
das prestagdes suplementares e de
concessdo de suprimentos;

n) Nomeacdo de auditor externo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente e pelo menos por um
secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos e com trinta dias de
antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio deve, no
minimo, conter a firma, a sede e niimero de
registo da sociedade, o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reunido,
a ordem de trabalhos com mencao especificada
dos assuntos a serem submetidos a deliberacio
dos accionistas, e ainda deve conter e indicagdo
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas, nomeadamente:

a) Relatério da administra¢ao, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo;

b) Cépia das demonstragdes contabi-
listicas, acompanhadas de parecer
dos auditores independentes e do
Conselho Fiscal.

Trés) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocacao dos accionistas
poderd ser efectuada somente através de
expedicao de cartas dirigidas aos acionistas
ou por correio electrénico, com a mesma
antecedéncia e contetido estabelecido no
nimero precedente.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
acionistas e os mesmos manifestem a vontade
de que a assembleia constitua e delibere sobre
0s assuntos apreciados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos accionistas
sdo ordinarias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicagido
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Administra¢do e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c) Tratar de qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, indicado no
respectivo antincio convocatdrio.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado no
antincio convocatério da Assembleia Geral e
podem proceder presencialmente ou através dos
meios de comunicacio social desde que todos
assim concordarem.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisao,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para os quais se exija maioria
qualificada, sem a especificar, devem estar
presentes ou representados todos accionistas.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o érgao
competente para proceder a administragdo,
gestao e representacio da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apensas nos casos em que a Lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de Admi-
nistragdo deliberar sobre qualquer outro assunto
de administragdo da sociedade, designada-
mente:

a) Pedido de convocagao de assembleias
gerais;

b) Elaboracdo da proposta de relatério
€ contas anuais;

¢) Propor o aumento e reducio do capital
social;
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d) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas
de representagio em qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro;

¢) Modificacao na organizacdo da socie-
dade;

/) Extensdo ou reducdo das actividades
da sociedade;

g) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo com outras sociedades;

h) Emissdo de obriga¢des nos termos
prescritos neste contrato;

i) Gerir e administrar todos os negécios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

j) Dar ou tomar de arrendamento,
outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas contratos e respectivas
alteracdes.

Trés) O Conselho de Administrag@o € obri-
gado a colocar a disposi¢do do Conselho Fiscal
e seus membros, dentro de dez dias, cépias das
actas das suas reunides e, dentro de quinze dias,
copias dos balancetes e demais demonstragdes
contabilisticas e orcamentarias elaboradas pela
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um nimero impar de membros, que podem
ser ou ndo acionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Actos proibidos pelos membros do Conse-
lho de Administracao)

Um) Aos membros do Conselho de Admi-
nistragido é expressamente vedado, sem
autorizacdo da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o dis-
posto no nimero anterior, além de poder
ser destituido do cargo, com justa causa,
tornando-se responsavel pelo pagamento de uma
importancia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administragdo:

a) Sem prévia autorizagdo da
Assembleia Geral ou do Conselho
de Administragao, tomar por
empréstimo recursos e bens da
sociedade, ou ainda usar os seus
servigos e crédito, em proveito
proprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer moda-
lidade de vantagem pessoal, em
razdo do exercicio do seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as custas
da sociedade, salvo quando auto-
rizado em reunido do Conselho de
Administragdo e em beneficio dos
empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
pelo menos uma vez, trimestralmente e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

Trés) A convocag@o das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatodria, podendo também, por motivos
justificados reunir-se noutro local ou através do
uso dos meios de comunicacdo social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administracdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunido do Conselho de
Administracdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administracio s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocacio, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de Admi-
nistracdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo Conselho, mediante comunicagio
escrita dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representagdo, ficando
a sociedade obrigada pelos negécios juridicos
concluidos pela assinatura de pelo menos

dois membros do conselho de administrac@o,
sendo um presidente e um administrador
por eles ratificados, podendo estes constituir
mandatarios para o efeito.

Dois) Os administradores obrigam a socie-
dade, apondo a sua assinatura, mediante
a indicacd@o daquela qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade quanto a
observancia da lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determina¢do da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacdes
complementares, que julgue neces-
sdrias ou uteis a deliberacdo da
Assembleia Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas dos
orgdos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
boénus de subscrigdo, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformacao, fusdo ou cisdo;

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros a ser eleitos pela Assembleia
Geral, sendo que, um deles serd o presidente,
sendo necessario a existéncia de dois suplentes.
podendo este ser substituido por um fiscal tnico;

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal terd de ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre
que algum membro o requeira ao Presidente
e, pelo menos, uma vez por trimestre, com
pelo menos dez dias de antecedéncia, devendo
a convocatéria conter a indica¢do da ordem
de trabalhos, data, hora e local da reunido
e acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberacdes, quando
seja necessario.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
podera fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reuniio do Conselho fiscal
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que serd assinada pelos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Quérum constitutivo)

O Conselho Fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente com a presenga da
maioria dos seus membros, 0s quais ndo podem
delegar as suas fungdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil, isto
é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro. Sendo que, no fim de
cada exercicio, a administragdo da sociedade
deve organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento

do valor apurado para constitui¢iio do fundo de
reserva legal, que ndo excederd vinte por cento
do capital social.

Dois) Deduzida a percentagem referida no
nimero um, e ndo existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos aos sdcios em propor¢ao das suas
participacdes sociais que os mesmos detém na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:

a) Por deliberacao dos socios;

b) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por um periodo superior
a doze meses consecutivos, desde
que a sua actividade ndo esteja
suspensa nos termos do Cédigo
Comercial, ou pela suspensdo da
actividade por periodo superior
a trés anos;

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a Mesa da Assembleia geral,
Conselho de Administracio ou Conselho Fiscal,
uma pessoa colectiva, serd esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta registada dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 27 de Setembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

ENGIE Fenix Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois de Junho de dois mil e vinte
da sociedade ENGIE Fenix Mogambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 101147142,
deliberaram o aumento de capital social
ficando a sociedade com um capital social de
306.170.000,00MT (trezentos e seis milhdes,
cento e setenta mil meticais).

Em consequéncia, fica o artigo quarto dos
estatutos da sociedade a conter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerério,
é de 306.170.000,00MT, correspondente
a soma de duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
306.169.900,00MT, represen-
tativa de 99.99996733840677%
do capital social da Sociedade,
pertencente a sécia ENGIE
Afrique SAS; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 100,00MT, representativa de
cerca de 0.00003266159323%
do capital social da sociedade,
pertencente 4 sécia ENGIE
Energie Services.

Maputo, 13 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Englobamos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Janeiro de dois mil e vinte
foi registada sob o NUEL 101275329, a
sociedade Englobamos, Limitada, constituida
por documento particular aos 14 de Janeiro
de 2020, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada por
Englobamos, Limitada.

Dois) A sua duracdo serd de tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete, no bairro Chingodzi (Matema), podendo
mediante a simples deliberacido da assembleia
geral criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para outro local dentro do
territorio nacional de acordo com a legislagao
vigente.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: Presta¢do
de servicos de manuten¢do de equipamentos e
maquinas industriais, importag@o e exportaciao
de bens e produtos.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas.

a) Artur Vasco Joaquim Choque Botdo,
solteiro, de 31 anos de idade, natural
de Mafambisse, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102277876B,
emitido pela Direc¢cao de
Identificac@o Civil de Tete a 1 de
Fevereiro de 2018, residente na
Vila de Moatize, no bairro 1° de
Maio, UC-3, doravante denominado
por primeiro sécio, com NUIT
109720526; detém 50% do capital
social, que corresponde num valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil
meticais);

b) José Fernando Laiton Quembo,
solteiro, de 26 anos de idade, natural
de Moatize, de nacionalidade
mocambicana, portador do bilhete
de identidade n.° 050101888044M,
emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Tete, a 27 de
Julho de 2016, residente na cidade
de Tete, no bairro Chingodzi,
UC. Albano, doravante designado
por segundo sécio, com NUIT
115710729, possui 50% do restante
capital, equivalente a 10.000,00MT
(dez mil meticais).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional pelos sécios Artur Vasco
Joaquim Choque Botdo e José Fernando
Laiton Quembo, que ficam desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucio, com
ou sem remuneracdo, ou conforme vier a ser
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pelas assinaturas dos administradores ou do seu
mandatdrio com poderes especiais para o efeito.

Trés) Os sécios, bem como os administradores,
por ordem ou autorizagdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para efeitos da lei. Os mandatarios podem
ser com poderes gerais ou especiais e tanto os
s6cios bem como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autoriza¢do prévia dos sdcios, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigios as partes podem
resolver de forma amigdvel e pacifica, e na falta
de consenso é competente o foro do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete, com rentncia
a qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, 31 de Janeiro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Escola Primaria Nova Vida,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e dezanove,
foi registada sob o NUEL 101224678, a
sociedade Escola Primaria Nova Vida, Limitada,
constituida por documento particular aos 10
de Outubro de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Escola
Priméaria Nova Vida, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tém a sua sede no bairro Samora
Machel, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades: Ensino de educagdo
primdria do sistema nacional de educagdo,
servicos de reprografia e serigrafia em estabe-
lecimentos especializados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades ou participar em outras
actividades ou empreendimentos directa ou
indirectamente ligados ou ndo a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 3.000.000,00MT,
correspondente ao valor nominal de igual
valor, dividido em quatro quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
1.200.000,00MT, correspondente a
40% do capital social, pertencente
ao socio rui Claudio Pacule, casado,
de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade de Maputo,
residente no bairro Samora Machel,
Unidade de Canongola, cidade
de Tete, portador do bilhete de
Identidade n.° 050100756100M,
emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de
Tete, aos 4 de Dezembro de 2015,
com NUIT 105848544,

b) Uma quota no valor nominal de
300.000,00MT, correspondente a
10% do capital social pertencente
a socia Ana José Anténio Chivurre
Pacule, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade
de Maputo, residente no bairro
Samora Machel, cidade de
Tete, Unidade de Canongola,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 051002443894 A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Tete, aos 6 de 2015, com
NUIT 104224776;

c¢) Uma quota no valor nominal de
1.050.000,00MT, correspondente
a35% do capital social pertencente
ao socio Nordino Santos Machava,
nacionalidade mocambicana, maior,
natural de Gaza, solteiro, residente
no bairro Samora Machel, Unidade
de Canongola, Cidade de Tete,
portador do Bilhete de Identidade
050102530613Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Tete, aos 3 de Novembro
de 2017, com NUIT 101016692;

d) Uma quota no valor nominal de
450.000,00MT, correspondente
a 15% do capital social pertencente
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a socia Guidalia Tuzine Cutana,
nacionalidade mocambicana, maior,
natural de Tete, solteira, residente
no bairro Samora Machel, Unidade
de Canongola Cidade de Tete,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 050102530609A, emitido pelo
arquivo de Identificacio Civil da
Cidade de Tete, aos 3 de Novembro
de 2017, com NUIT 101016692;

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio Rui Cldudio Pacule,
que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungoes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos, documentos e contratos pela assinatura
do seu administrador ou da pessoa ou pessoas
a quem serdo delegados. poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e documentos que nio
digam respeito as operagdes sociais, sobretudo
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, 10 de Setembro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Ferragem Ka Muchina,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatdria de Registo Civil e

Entidades Legais da Matola com nimero Unico
da Entidade Legal 101388727, do dia 24 de
Agosto de 2020, ¢ constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada que se rege pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ferragem Ka Muchina, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no bairro 25 de Junho,
Avenida De Mogambique, n.o 534, provincia
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poder4, estabelecer, manter e
encerrar sucurgais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagao vigente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da outorga da respectiva escritura
notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Exploracdo da industria de zinco,
carpintaria producdo e comercializacdo,
incluindo derivados produtos afins, constru¢ao
civil e ferragem, estaleiro, imobiliaria,
importagdo e exportagdo, comércio geral a
grosso e a retalho.

Dois) Prestagcdo de servigos
multidisciplinares, intermedia¢iio comercial,
representagdo de marcas e patentes nacionais
e internacionais.

Trés) A sociedade poderd, mediante
decisdo dos sdcios, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, que
corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de qua-
renta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Kiyara
Leong Seng;

b) Uma quota no valor nominal de qua-
renta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Freddy
Leong Seng;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Elisio Leong
Seng.

Dois) O segundo e o terceiro outorgantes,
menores, sdo representados pela sua mie
Michelle Tomds Campira.

Trés) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital, mas o sécio poderd
conceder a sociedade os suprementos de que
necessite, nos termos e condi¢oes por ele fixado.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importacias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso do capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Admnistracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo, geréncia e a
representagdo da sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que a lei e os estatutos
ndo reservem a assembleia geral, abrir e
movimentar contas bancdrias e praticar todos
os demais actos constantes do mandato estd
a cargo do sdécio Elisio Leong Seng, desde ja
nomeado administrador e serd obrigada pela
sua assinatura.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
bastam que os respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pelo sécio.

Trés) A sociedade poderd nomear, por
meio de procuracdo do sdcio, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultadoas
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo dos sécios, realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a perecentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que foram aprovados
pelo sécio.
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ARTIGO NONO
(Negoécios com a sociedade)

O sécio pode celebrar negécios com
a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidaes prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio pode decidir sobre a fusio,
cessdo da quota dnica, transformacgio.
Dissolussdo e liquidacdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sdécios mais amplos deveres para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulares e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decréto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicavel
a matéria.

Esta conforme.

Matola, 2 de Setembro de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

IC Global Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade IC Global Logistics, Limitada
matriculada sob NUEL 101335925, entre
Ivaneidy Maryl Wing, de nacionalidade
mogambicana, natural da Beira, residente na
cidade da Beira, e Carlota Egnesse Carlos
Mabote, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, residente nesta cidade da
Beira, constituem uma sociedade comercial
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de IC
Global Logistics, Limitada, tem a sua sede na
Avenida/rua Artur Canto de Resende, bairro
do Maquinino, rés-do-chao, Distrito Urbano do
Maquinino, podendo por deliberacdo dos sécios,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento de mercadorias, carga
local e em transito;

b) Despachos transitarios;

c) Prestacdo de servigos de explora-
¢do e gestdo de porto seco em
Mogambique;

d) Manuseio de contentores, cargas
liquidas e secas, frigorificos, arma-
zenamento e estiva;

¢) Armazéns alfandegados e outros arma-
zenamentos de carga movimentada
pela empresa, terminais portudrios
na entrega de exterior ou embarque
no estrangeiro;

f) Construir ou adquirir e também
arrendar, hipotecar e transportar
cais, docas, portos secos, bacias,
torres, elevadores, armazéns,
camides, e outros veiculos, estru-
turas e instalagdes;

g) Exercer e executar qualquer activ-
dade comercial, na transac¢ido ou
operacdo comummente realizada
por um porto seco.

h) Actividades similares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias da actividade principal desde que
ndo sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico: E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades, compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), pertencentes aos seguintes socios:

a) Ivaneidy Maryl Wing — 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 90% do capital;

b) Carlota Egnesse Carlos Mabote —
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 10% do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administracdo e geréncia da sociedade
serdo exercida pela sécia Ivaneidy Maryl Wing,
ou por um administrador por si nomeado.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Estd conforme.

Beira, 27 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Ivo & Goncalves Pedreira
de Nharuchonga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacado,
da sociedade Ivo & Goncalves Pedreira de
Nharuchonga, Limitada, matriculada sob
NUEL 101412239, entre Ivo Gomes Alexandre
Jodo, solteiro, mocambicano, natural da cidade
da Beira, provincia de Sofala, residente no 13*
bairro Alto da Manga, casa n.° 548, cidade da
Beira, e Gongalves Gomes Alexandre Joao,
solteiro, mogambicano, natural da cidade da
Beira, provincia de Sofala, acordam constituir
contrato de sociedade de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, com as seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Ivo &
Gongalves Pedreira de Nharuchonga, Limitada.
Com sede social no Alto da Manga, 13* Bairro,
cidade da Beira, podendo abrir encerrar filiais,
agéncias delegacdes, sucursais ou outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, bastando
0s sdcios decidirem em assembleia geral e sejam
legalmente autorizados.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social a
extrac¢do e comercializacdo de pedra e areia
de construgdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em numerario, € de 50.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas diferentes sendo:

a) Uma quota no valor de 26.000,00MT
(vinte seis mil meticais), correspon-
dente a cinquenta e um por cento,
pertencente ao soécio Ivo Gomes
Alexandre Jodo;

b) Outra de 24.000,00MT (vinte quatro
mil meticais), correspondente
a quarenta e nove por cento
pertencente ao sécio Gongalves
Gomes Alexandre Jodo.
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ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entrada em
numerdrio ou em espécie pela incorporacdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios ou
por capitalizagdo de toda ou partes dos lucros
ou reservas mediante a decisdo em deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e os 6rgao)

Um) Gestao da sociedade:

a) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagao desde
jé fica eleito como administrador
Ivo Gomes Alexandre Jodo,
bastando a sua assinatura para
vincular a sociedade;

b) O administrador da sociedade pode
ser ou nao accionista da sociedade;

¢) Sempre que for necessirio o sdcio
administrador poderd nomear
para representar a sociedade
outra pessoa, que fard mediante a
procuragio forense.

Dois) ()rgﬁos da sociedade, constituem
orgdos da sociedade:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragdo;
¢) Conselho fiscal.

Trés) A assembleia geral é composto por um
presidente um vice-presidente e um secretario
este ultimo é nomeado por administrador da
sociedade.

Quatro) O conselho de administracio é
composto por um presidente e vice-presidente,
o secretdrio, presidente do conselho da
administracio por ineréncia das funcdes é
administrador da sociedade.

Cinco) O funcionamento da assembleia
geral, a composi¢do do conselho fiscal, é
objecto de regulamento proprio que devera ser
aprovada noventa dias apds a entrada em vigora
da presente sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Beira, 3 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Judy Fashion Boutique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no doze de Outubro do ano dois mil
e vinte, foi matriculada na Conservatoria

do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101408310, a cargo de Jair
Rodrigues Conde de Matos, conservador
notario superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada denominada Judy
Fashion Boutique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com abreviatura (Judy Fashion
Boutique), constituida pela sécia Judite Lobo
Chibona, solteira, maior, natural de cidade de
Quelimane, residente nesta cidade de Nampula,
nos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Unico. A sociedade adopta a denominagdo de
Judy Fashion Boutique — Sociedade Unipessoal,
Limitada com abreviatura (Judy Fashion
Boutique), ¢ uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e, subsidiariamente

pela legislacdo aplicdvel.
ARTIGO SEGUNDO

Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro Urbano Central, sem numero, rua
de Tete, edificio da Brasilia, provincia de
Nampula, cidade do mesmo nome, podendo a
assembleia geral quando o julgue conveniente
deliberar sobre abertura ou encerramento
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro, depois de obtidas as necessarias
autorizagoes.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Compra e venda de artigos para
beleza, roupas, cal¢ados, perfumes,
bijuterias para homem e mulher;

b) Comércio de bens ou utensilios
para beleza e estética, ourivesaria,
relégios, anéis, brincos, colares
entre outro de bens para beleza em
ouro, prata ou outro metal precioso
ou nao;

c¢) Venda de roupa infantil, tecidos
de capulana e roupa africana;

d) Importar bens e material, de e para sua
actividade;

¢) Estabelecer parcerias e representa¢do
de marcas.

ARTIGO QUARTO
Participacoes sociais

Unico. A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral participar,
directa ou indirectamente, em quaisquer
projectos societdrios, que sejam similares ou
diferentes dos desenvolvidos pela sociedade
bem como adquirir, deter, gerir e alienar
participacdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social ¢ 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), encontrando-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
numa unica quota pertencente a sdcia Unica
Judite Lobo Chibona correspondente a 100%
(cem por cento) de quota.

Dois) O aumento de capital social dependerd
da deliberacdo da assembleia geral, podendo
consistir em entradas em dinheiro ou outros bens
da mesma sécia ou mediante transformacao da
sociedade com entrada de mais sécios.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
Orgaos da sociedade

Um) Administracio é o 6rgdo maximo da
sociedade, e sera dirigido pela sécia tinica Judite
Lobo Chibona, que compete representagdo a
sociedade, em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecug¢do e realizagdo do objecto
social: A administradora pode delegar todos
ou parte dos seus poderes a terceiros - pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo a este respeito, com todos
possiveis limites de competéncia.

Dois) A assembleia geral € o 6rgdo legis-
lativo, e reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
em cada ano e, extraordinariamente, sempre que
for necessario nos termos destes estatutos e da
lei aplicdvel, com intuito de apreciar e aprovar o
balango anual e as contas do exercicio em cada
ano, bem como para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Trés) O conselho fiscal é 6rgdo nomeado
pela assembleia geral, e compete a fiscalizagao
dos actos da sociedade, controle financeiro,
da contabilidade, tesouraria e fazer auditoria
interna.

Esta conforme.

Nampula, 12 de Outubro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.



7072

111 SERIE — NUMERO 222

Kubali Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Outubro de dois mil e vinte
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101413063,
a sociedade Kubali Beach Lodge, Limitada,
constituida por documento particular aos 3
de Novembro de 2020, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominag@o Kubali
Beach Lodge, Limitada, e é constituida por
tempo indenterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro
Nhandimo, Posto Administrativo de Chidengule,
distrito Manlhakazi, provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Pratica de actividade turistica;
b) Hotelaria e restaurac@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito em
dinheiro, é de cem meticais (100.000,00MT),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00MT),
pertencente ao sécio Johnes Jurie
Kesseleman maior de idade,
de nacionalidade sul-africana,
natural da Africa do Sul onde,
reside, acidentalmente na Africa
do Sul titular do Passaporte
n.° A05818760, emitido a trinta
e um de Janeiro de dois mil e
dezassete, pelos Servicos de
Migracio da Repiiblica da Africa
do Sul;

b) Uma quota no valor cinquenta mil
meticais (50.00,00MT) pertencente
ao socio Alatair James Smith
maior, idade, de nacionalidade
Sul-Africana, natural da Africa do
Sul onde reside acidentamente na
Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° A04518020, emitido aos vinte
de Janeiro de dois mil e quize pelos
Servigos de Migrac@o da Republica
da Africa do Sul;

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
a representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercida pelo s6cio Johanes
Jurie Kesselman que assume desde ja a funcdes
de director-geral, com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade, ficara obrigada pela
assinatura do director-geral, sendo que, os
actos de mero expediente poderao ser as-
sinados por qualquer trabalhador da sociedade
devidadamente autorizado por meio de um
mandanto.

Trés) Em caso algum, poderd a sociedade ser
obrigado em actos ou documentos que nao digam
respeito as operacdes, sociais, designadamente
em letras, financas eabonagdes,a ndo ser que
especificamente deliberado pelo sécios.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se
ao as desposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislagao em vigor na Republica
de Mocambique.

O Técnico, Ilegivel.

Lady Solution — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
contrato social de vinte ea sete de Outubro de
dois mil e vinte, a sociedade Lady Solution
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
no Talhdo n.° 714, Parcela 651/A, bairro de
Intaka, provincia de Maputo, na cidade de
Maputo, matriculada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais em Maputo,
sob n.° 101423360, foi constituido uma
sociedade unipessoal: Arcénia Coilope Carlos,
casada, natural de Chibuto, provincia de gaza
-Mog¢ambique, de nacionalidade mogambicana,
na rua 9, casa n.° 36, bairro 3 de Fevereiro,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 090300457451A, emitido aos
23 de Setembro de 2020 e valido até 22 de
Setembro de 2025.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a firma Lady Solution
- Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu registo na Conservatoria
das Entidades Legais da Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, no talhdo n.° 714, parcela 651/A, bairro
de Intaka, provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da geréncia,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de pres-
tagdo de servigos nas dreas de:

a) Decoracio, catering e restauragdo;

b) Saldo e boutique;

¢) Fornecimento de artigos de escritdrio,
produtos de higiene, produtos
alimentares e bebidas ou tabaco;

d) Prestacdo de servigos, consultoria em
informdtica, gestdo e exploragdo
de equipamento de equipamento
informatico;

¢) Importacdo e exportacdo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, quer tenham o mesmo objecto
social quer ndo, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), sendo titular da sua totalidade
a sécia Arcénia Coilope Carlos.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia tnica.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia Unica.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos dos poderes
que lhe forem conferidos.

Quatro) Fica desde ja nomeada gerente
a sécia unica Arcénia Coilope Carlos.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Resultados)

A sdécia unica determinard o destino dos
resultados apurados em cada exercicio que
puderem, nos termos da lei, ser disponibilizados.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre s{ um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

O Conservador, llegivel.

Laser Business — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Setembro de dois mil e vinte, foi
matriculada sob NUEL 101383040 a sociedade
Laser Business — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Laser
Business — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, rua Simoes da Silva, n.° 78.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragd@o do contrato ¢ por tempo inde-
terminado, contando o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Formagdo em
diversas dreas; mineragdo; pescas; consultoria,
assessoria, agenciamento e prestacdo de
Servigos; comissdo, consignacao e representacao
de marcas; importag@o e exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente
subscricdo e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
a unica socia Liza Marina dos Santos Mota,
divorciado, natural da Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100232448I,
emitido em Maputo aos 7 de Dezembro de 2018
e residente na bairro Costa do Sol, quarteirdo
66, casa n.° 14, cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sera exercida pela tinica sécia,
que fica designada administradora, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar
a sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

O Conservador, llegivel.

M.l Empreendimentos
— Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade M.I Empreendimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 101411540, em que Wongay Assucena
José Jonas Mavilane, solteira, natural da
Maxixe, de nacionalidade Mogambicana, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
actualizado pelo Decreto-Lei n.° 2/2009 de
24 de Abril, é celebrado oa presente contrato
de sociedade, pelo sdcio unico é criada uma
sociedade unipessoal, limitada, que se regera
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade uni-
pessoal que adopta a denominagdo M.I
Empreendimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado e,
com sua sede localizada no bairro da Ponta-
Gea, Avenida Santos de Tufao cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagcdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucéio dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
comércio geral, a grosso e aretalho, com impor-
tagdo e exportagdo e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das prin-
cipais, desde que para tal obtenha a aprovagdo
das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de cento
e cinquenta mil meticais, correspondente a cem
por cento para o sécio unico Wongay Assucena
José Jonas Mavilane.

Paragrafo tnico: podera o capital social ser
aumentado com ou sem a admissdo de novos
sécios, conforme vier a ser deliberado pelos
socios precedendo-se a alteracdo de capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdio, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Wongay
Assucena José Jonas Mavilane, ficando desde
ja nomeado sécio gerente, com despensa de
caucdo, podendo constituir procuradores para
pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO QUINTO

Em tudo serd suprido pelas leis das sociedades
por quotas e demais disposi¢des aplicdveis,
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Mazi Construcoes
e Consultdria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e vinte
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101423425,
a sociedade Mazi Construgdes e Consultdria,
Limitada, constituida por documento particular,
que ird reger se pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, Unidade 6 Patrice Lumumba,
quarteirao K, casan.° 01817.
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Dois) A administracio da sociedade poderd
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Reptiblica de
Mogambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mocambique, de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de prestacdo de servicos na drea
de construcdo, consultoria e em toda a sua
abrangéncia permitida por lei.

Dois) Por deliberagido de sécio unico,
a sociedade podem, também, exercer a
administragdo de massas, filiadas, gestdo de
servicos juridicos, traducdo ajuramentada
documentagdo com caracter legal e de agente
de propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se para todos os efeitos
a partir da data constituic@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte milhdes de
meticais, pertencente a sécio tnico Adérito
Daniel Zimba.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, serd exercida pelo
sécio tnico, nos termos que for decidido pelo
sécio tnico.

O Técnico, llegivel.

Mcla Multi — Investimento
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Agosto de dois mil e
dezassete foi registada sob o NUEL 100896540,
a sociedade Mcla Multi — Investimento,
Limitada, constituida por documento particular
aos 24 de Agosto de 2017, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do de Mcla
Multi — Investimento, Limitada e tem a sua sede
no bairro Chingodzi, unidade 25 de Setembro,

cidade de Tete, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou fora dele, e rege-se pelos estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Serigrafia, estampagem, impressao,
venda de brinquedos, artigos de
festas, ornamentacao e decoragio,
producdo e comercializagdo
de produtos agricolas, criacdo
e comercializacdo de espécies
avicolas e pecudria;

b) Importacio e exportagdo

Dois) A sociedade poderd participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses e
exercer outras actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, e outras desde que devidamente
autorizada por autoridade competente e
conforme for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em numerdrio, € de cem mil meticais, realizado
em dinheiro e corresponde a soma de duas
quotas iguais, assim divididas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Maria
de Lurdes Paulino Milima,
solteira, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade de
Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050101886394B, emitido em
Tete, aos 14 de Fevereiro de 2014
valido até 14 de Fevereiro de 2022,
residente no bairro Chingodzi,
unidade 25 de Setembro, cidade
de Tete, adiante designado por
primeiro outorgante, com NUIT
102801512;

b) Uma quota no valor de Cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Carlos de Assis Saize Zefanias,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade de
Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100075065A, emitido em

Tete, aos 29 de Abril de 2015 valido
até 29 de Abril de 2020, residente
no bairro Chingodzi, unidade 25 de
Setembro, cidade de Tete, adiante
designado por segundo outorgante,
com NUIT 102715128.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelos sdcios eleitos por via
da assembleia, com dispensa da caucgdo,
com poderes para prdtica de todos os actos
necessarios para a prossecu¢do do objecto
social, podendo também recair sobre pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Ficam desde ja nomeados com
dispensa de caugdo os sécios Carlos de Assis
Saize Zefanias e Maria de Lurdes Paulino
Milima como administradores da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada,
cabem a assinatura dos dois administradores ou
por um administrador e procurador constituido.

ARTIGO SEXTO
Disposi¢oes finais

Em todos os casos omissos vigorardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo em vigor.

Esta conforme.

Tete, 17 de Agosto de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Meragy Transportes
e Logistica — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade, Meragy Transportes e Logistica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 101418596, Pelo sécio Ivo Kelvon
Jafar Amade, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira,
¢ constituida uma sociedade unipessoal, de
responsabilidade, Limitada, que se rege pelos
seguintes estatutos, nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
Comercial denominada Meragy Transportes
e Logistica — Sociedade Unipessoal Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua Emilia
Dause, bairro Maiaia, cidade da Nacala Porto,
provincia de Nampula.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto prestaciio de
servico geral e comércio geral com importagao
e exportacdo nas dreas afins.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito em dinheiro e
correspondente a uma quota tnica de 100%,
no valor de 30.000,00MT (trinta mil meticais)
realizado pelo senhor Ivo Kelvon Jafar Amade.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercido pelo sécio unico Ivo Kelvon Jafar
Amade ou por um gerente por si nomeado.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas unipessoal,
nomeadamente o Cédigo Comercial vigente.

Est4 conforme.

Beira, 30 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Millennial Minds — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Setembro de dois mil e vinte, foi
matriculada sob NUEL 101383059 a sociedade
Millennial Minds — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Millennial Minds — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro Central, rua Simoes da Silva n.° 78.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo do contrato € por tempo inde-
terminado, contando o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Comercializagdo
de produtos alimentares, assisténcia técnica
e manutengdo em informadtica; consultoria,

assessoria, agenciamento e prestacdo de ser-
vigos; comissdo, consignacdo e representa¢io
de marcas, importacio e exportacio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscricdo e realizado em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
a tnica sécia Christy Tamia Gaiqui, solteira,
maior, natural da Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101059566298, emitido em
Maputo aos 18 de Abril de 2016 e residente na
bairro Costa do Sol quarteirdo 66, casa n.° 14,
cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela tnica sdcia,
que fica designada administradora, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

O Conservador, llegivel.

Moon Mining, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta avulsa da assembleia geral
extraordindria do dia vinte do més de Agosto
do ano dois mil e vinte, a sociedade anénima,
denominada Moon Mining, S.A., matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100836122, deliberou a
destituicdo de administradores, nomeagdo de
novos administradores, altera¢do da sede social
e alteracdio parcial dos estatutos da sociedade,
nos seguintes termos:

Que por delibera¢do em Assembleia Geral,
os accionistas deliberaram por unanimidade
de votos a destituicdo dos senhores Indivar
Pathak e Radek de Oliveira Baduro do cargo de
administradores da sociedade, tendo de seguida
sido nomeados os senhores Chandra Shekhar
Sing, maior, de nacionalidade indiana, portador
do Passaporte n.° Z4911403, emitido aos 21
de Fevereiro de 2018, em Maputo, residente
na rua dos Desportistas, cidade de Maputo, e
Yogita Vichare, de nacionalidade britanica,
portadora do Passaporte n.° 513675900, emitido
aos 11 de Janeiro de 2013, na Gra-Bretanha,
como novos administradores da sociedade,
passando a sociedade a ser composta por um
Conselho de Administracdo composto por
cinco administradores, nomeadamente Devidas
Shetty, Ashim Kumar Roy, Silvério Zulfikar
Mussa Simango, Chandra Shekhar Sing e
Yogita Vichare, sendo o Presidente do Conselho
de Administragdo o senhor Devidas Shetty.

De seguida, os accionistas deliberaram por
unanimidade em proceder com a alteracdo
da sede da sociedade, deixando de ser na rua
Crisanto Castiano Mitema, n.° 142, cidade de
Maputo, passando a ser na rua da Sé, n.° 114,
Pestana Rovuma Hotel, escritorios n.° 112,
cidade de Maputo.

Ainda, em consequéncia da alteracdo
supra realizada, os accionistas deliberaram
por unanimidade de votos, proceder com a
alterac@o parcial dos estatutos da sociedade,
concretamente no nimero um do artigo terceiro,
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, rua da Sé, n.° 114,
Pestana Rovuma Hotel, escritérios n.” 112.

Que em tudo ndo alterado por este
documento particular, continuam a vigorar
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Mount Meru Millers
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta de vinte e dois dias de més de Setembro
de dois mil e vinte, da sociedade Mount Meru
Millers Mozambique, Limitada, com sede na
rua Valentim Siti, n.° 238, rés-do-chdo, bairro
da Polana, cidade de Maputo, matriculada sob
NUEL 100855178, com o capital social de
duzentos mil meticais, deliberaram a alteragao
do artigo terceiro do pacto social relativo ao
objecto da sociedade.

Em consequéncia da referida alteracdo do
pacto social, fica alterada a redaccdo do artigo
quatro do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

(oer)s

f) Comércio a grosso e a retalho com
a importac@o e exportagdo de
arroz;

g) Ensacamento e empacotamento
de arroz;

h) Outras actividades que a sociedade
achar conviniente.

Maputo, 23 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.
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Mount Meru Petroleum
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta de vinte e dois dias de més de Setembro
de dois mil e vinte, da sociedade Mount Meru
Petroleum Mogambique, Limitada, com sede na
rua Valentim Siti, n.° 238, rés-do-chao, bairro
da Polana, cidade de Maputo matriculada sob
NUEL 100855143, com o capital social de
dezassete milhdes e quatrocentos e oitenta e
nove mil e cento e cinquenta e seis meticais,
deliberaram a alteragdo do nimero um (1), do
artigo terceiro do pacto social relativo ao objecto
da sociedade.

Em consequéncia da referida alteracdo do
pacto social, fica alterada a redaccio do artigo
quatro do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
(o).
d) Transporte de carga perigosa
e oleo alimentar;
e) Outras actividades que a socie-
dade achar conviniente.
Maputo, 23 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozambique Industrial
Supply Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade de vinte e sete de Agosto
de dois mil e vinte exarada a folhas um a
quatro do contrato de Registo de Entidades
Legais com NUEL 101208346, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Limitada entre: Frans Adriaan
Van Wyk, divorciado, natural de Africado Sul,
residente no bairro Belo Horizonte, quarteirao
n.° 11, casa n.°492, cidade da Matola, portador
do Passaporte n.° A06104221, emitido aos 27
de Junho de 2019, pela Dept of Home Affairs, e
Clélia Marisa Borges Weng San Chido, casada,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100011803B, emitido aos
20 Janeiro de 2016, pela Direccao Nacional
de Identificagao Civil de Maputo, residente no
bairro Belo Horizonte, quarteirdo n.° 11, casa
n.° 492, cidade da Matola, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Industrial Supply Company,
Limitada que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a aprtir da data do
presente contracto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro Belo
Horizonte, quarteirdo n.° 11, casa n.° 492,
cidade da Matola.

Dois) Quando devidamente autorizida pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agencias ou outras
formas de representagdo.

Em territério Nacional ou no estrangeiro de
acordo com a deliberag@o tomada para o efeito,
pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante
contracto, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fornecimento de materiais de manu-
tengdo e equipamentos industriais;

b) Instala¢do e manutengio;

¢) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizada.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
s6cios mediante os seus consentimentos nos
termos da legislacao em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se a
outras Empresas, quer participando no seu
capital quer em regime de participagcdo ndo
societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais) subscrito
em dinheiro e j4 realizados, correspondentes a
100% do capital social.

a) Frans Adriaan Van Wyk, uma cota de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), correspondente
a 60 % do capital social;

b) Clélia Marisa Borges Weng San
Chido, uma quota de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a40 % do capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e for a dele activa e
passivamente serdo exercidas pela sdcia-
gerente, Clélia Marisa Borges Weng San Chido.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados pela gerencia
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pela gerencia. Sao
noemados desde ja os dois sécios como gerentes
da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio Frans Adriaan Van Wyk.

Quatro) E proibido aos gerentes e pro-
curadores obrigarem a sociedade em actos
estranhos aos negécios da mesma, quando
nao devidamente conferidos os poderes de
procuradores com poders necessarios conferidos
para representarem a sociedade em actos solenes

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fique omisso regulario
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 13 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

MSS, Cooperativa Mineira
de Sambalendo - Mopeia

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do
da cooperativa com a denominagdo MSS,
Cooperativa Mineira de Sambalendo — Mopeia.
A cooperativa tem a sua sede no posto
administrativo de Sambalendo, com o seu
excritorio na cidade de Quelimane, Avenida
Eduardo Mondlane, (instalagdes da extinta
Romoza, bairro Kansa), provincia da Zambézia,
matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
101425886, do Registo de Entidades Legais
de Quelimane.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Defini¢ao, natureza, sede e ambito)

Um) MSS, Cooperativa Mineira
de Sambalendo dos Operadores, adiante
denominada MSS, Cooperativa Mineral
de Sambalendo ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, com fins lucrativos, que em
conformidade com os preceitos deste estatuto
e demais disposicdes legais aplicdveis, exercem
a actividades mineira.
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Dois) MSS, A cooperativa Mineral
Sambalendo tém personalidade juridica e
goza de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

MSS, Cooperativa Mineral de Sambalendo
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane,
(instalagdes da extinta Romoza), cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, podendo,
por deliberacdo, abrir delegagdes ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritdrios e estabelecimentos, quando o julgue
necessdrio e obtenha as necessdrias autorizagdes
em qualquer canto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constitui objectivo da MSS, Cooperativa
Mineral de Sambalendo a exploragdo mineira.

ARTIGO QUARTO
(Representacao)

MSS, Cooperativa Mineral de Sambalendo
¢é representada em juizo e fora dele pelo
presidente ou por quem ele designar.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos)

Um) MSS, Cooperativa Mineral de
Sambalendo exerce os seus objectivos através
dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Direc¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral, é o 6rgdo
soberano da institui¢dio, serd composta por
todos membros MSS, Cooperativa Mineral de
Sambalendo em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

ARTIGO SEXTO

(Substituicao dos membros
dos 6rgaos sociais)

No caso de escusa, renincia ou perda de
mandato e ainda nos casos de impedimento
permanente dos membros dos 6rgdos sociais da
MSS, Cooperativa Mineral de Sambalendo, sao
os substitutos eleitos pelos restantes membros
em exercicio do respectivo 6rgao de entre os
membros elegiveis.

ARTIGO SETIMO
(Constituicao e competéncia)

Um) A Assembleia Geral da MSS,
Cooperativa Mineral de Sambalendo é cons-
tituida por membros associados efectivos,
fundadores e honordrios que tenham pago as
quotas regularmente.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente e dois
vice-presidentes.

Trés) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral;

b) Aprovar o regulamento da MSS,
Cooperativa Mineral de
Sambalendo e deliberar sobre
eventuais alteragdes;

c) Eleger e destituir os representantes dos
orgaos sociais da cooperativa dos
operadores;

d) Aprovar as contas da MSS, Cooperativa
Mineral de Sambalendo;

e¢) Conceder o titulo de membros
efectivos e honordrio sob proposta
do presidente;

f) Decidir sobre a conveniéncia de
alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais da
MSS, Cooperativa Mineral de
Sambalendo;

g) Deliberar sobre o plano semestral de
actividades incluindo o da utilizagio
dos fundos da MSS, Cooperativa
Mineral de Sambalendo;

h) Deliberar sobre todos os assuntos
que lhe sejam apresentados e que
ndo estejam compreendidos nas
competéncias especificas dos
restantes 6rgaos da Cooperativa.

ARTIGO OITAVO
(Periodicidade das reunioes)

A Assembléia Geral realizar-se-4, ordinaria-
mente, duas vezes por ano para:

a) Apreciar o relatério semestral da
Direccio;

b) Discutir e homologar as contas e o
balanco aprovado pelo Conselho
Fiscal.

ARTIGO NONO
(Competencia da Direccao)

Compete a Direcgido da Cooperativa
o seguinte:

a) Elaborar e executar programa anual
de actividades;

b) Elaborar e apresentar, a Assembleia
Geral, o relatério anual;

c) Estabelecer o valor da mensalidade
para os sécios contribuintes;

d) Entrosar-se com institui¢des publicas
e privadas para mutua colaboracio
em actividades de interesse comum;

¢) Contratar e demitir trabalhador, caso
necessario;

f) Convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Capital estatuario)

Um) O capital estatudario da MSS,
Cooperativa Mineral de Sambalendo ¢ de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
distribuido da seguinte forma:

a) Saleh Nagi Mohamed, natural de Dar-
Es-Salaam- Tanzania, residente na
cidade de Nampula — Muahivire de
nacionalidade tanzaniana, titular de
DIRE 02TZ00009416P, emitido
aos vinte e oito de Dezembro de
dois mil e dezoito, pela Direc¢ao
dos Servigos de Migracdo de
Nampula, com a quota no valor de
225.000,00MT, (duzentos e vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 45% do capital social;

b) Sadat Nagi Mohamed, natural de
Tza Dares-Salaam- Tanzania,
residente na cidade de Nampula
— Muahivire de nacionalidade
tanzaniana, titular de Autorizacio
n.° 03TZ00561971M, emitido aos
quinze de Setembro de dois mil e
vinte, pela Direcgio dos Servicos de
Migragdo de Nampula Sadat Nagi
Mohamed, com a quota no valor
de 175.000,00MT, (cento setenta
e cinco), correspondente a 35% do
capital social.

¢) Matias José Francisco Coelho, solteiro,
natural de Chare- Mutarara,
residente na cidade de Mocuba,
de nacionalidade mogambicana,
titular de Bilhete de Identidade n.°
110104038149A, emitido aos seis
de Junho de dois mil e treze, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de
Maputo com a quota no valor de
100.000,00MT, (cem mil meticais)
correspondente a 20% do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) Tudo o que ficou omisso no presente
estatuto, serd regulado pelas disposi¢des da lei
vigente na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio, as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
judicial de Quelimane, com rentincia a qualquer
outro.

Quelimane, 10 de Novembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.
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MST-Laboratdrios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade MST-Laboratérios, Limitada, titular
da Certidao e Registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL
101150992 de 21 de Maio de 2019, que pela
deliberacdo da assembleia geral ordenaria e
feita a cessdo, cedéncia a totalidade, feito em
Maputo, em 24 de Outubro de 2020 feita em
2 (dois) originais com o mesmo teor e igual
poder probatério.

Pelo presente contrato, o sécio cessante,
Crimildo Silvestre Janudrio, cede sem reserva
a totalidade da sua quota que é equivalente &
50% (cinquenta) por centos do capital social,
correspondente & 800.000,00MT (oitocentos mil
mestigais) distribuidos ao novo sécio Thenry
Antonio Teteneia, um valor de 40.000,00MT
(quarenta mil maticais), correspondente a 5%
(cinco) por centos do capital social que aceita,
e 0 socio nao cedente Patricio Antonio Teteneia,
com um valor de 760.000,00MT (setecentos e
sessenta mil maticais), correspondente a 45%
do capital social, e consente a presente cessdao
de quotas com a entrada do novo socio na
sociedade MST-Laboratérios, Limitada que
passa ter a seguinte redaccao.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.600.000,00MT (um milhao e seiscentos
mil medicais), que corresponde a soma de
duas quotas desiguais distribuido a:

a) O socio Patricio Anténio Teteneia,
com uma quota no valor de
1.560.000,00MT (um milhdo,
quinhentos e sessenta mil
maticais), equivalente a4 95%
(noventa e cinco) por centos do
capital social subscrito;

b) O sécio Thenry Anténio Teteneia,
com uma quota no valor de
40.000,00MT (quarenta mil
maticais), equivalente a 5%
(cinco) por cento do capital
social subscrito.

Dois) As alteragdes do presente contrato sao
vélidas mediante acordo escrito entre as partes
dos sécios presentes.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracao, geréncia da sociedade
MST-Laboratérios, Limitada, e sua
representagdo em juizo e fora a dele,
activa e passivamente passa desde ja a
cargo do sdécio maioritdrio nomeado pela

assembleia geral ordenaria o sécio Patricio
Anténio Teteneia como administrador,
gerente com plenos poderes de abertura
de contas bancdrias, transferéncias de
valores, assinatura de cheques, contratos,
levantamentos, abonago, aveles, fiangas,
representagdo, comissdes, cumprir e
fazer cumprir a lei vigente na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Optica Retina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e dezassete, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, oitocentos e quinze mil, setecentos
e cinquenta trés, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Optica Retina, Limitada,
constituida entre os socios, Geraldo Pedro Alves
Puanhereque, natural de Nampula, distrito de
Nampula, provincia de Nampula, nascido a
14 de Janeiro de 1983, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030105660211, emitido pelos
Arquivos de Identificagdo Civil de Nampula,
residente em Nampula, bairro de Muarrapaniua,
cidade de Nampula e Joaquim Xavier, natural
de Cabo Delgado, distrito de Mueda, nascido a
25 de Setembro de 1972, portador do Bilhete
de Identidade n.® 03010123877C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
residente em Nampula, bairro de Muhala —
Expansio, cidade de Nampula. E celebrado o
presente contrato de sociedade, que reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Optica Retina Limitada, com sede na cidade de
Nampula, bairro de Murrapaniua, podendo por
deliberac@o dos seus socios transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais escritorios
ou qualquer outra forma de representag¢do onde
e quando os sécios acharem necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
de assinatura da escritura publica ou do registo
na Conservatéria de Registo de entidades legais
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto desenvolvimento
de actividades de montagem e comercializa¢do
de instrumentos de ptica e refraccao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito é de vinte mil
meticais (20.000,00MT), sendo cinquenta por
cento, correspondente a 10.000,00MT (dez
mil meticais), pertencente ao sécio Geraldo
Pedro Alves Puanhereque e cinquenta por
cento, correspondente a 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente ao sécio Joaquim Xavier.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital podendo, porém os
socios fazer a caixa social o suplemento de
que ela carece, nas condi¢cdes em que foram
acordadas.

Dois) Os sécios poderdo acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social.
Participar em consércios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias gestdo
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao)

A divis@o e cessdo de quotas é livre entre
socios mas, a cessdo de quotas a estranhos
a sociedade depende do consentimento
dos sécios.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) a administracdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo dos sécios-
-administradores, nomeadamente, Geraldo
Pedro Alves Puanhereque e Joaquim Xavier que
desde ja ficam nomeados scios administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente as assinaturas
dos administradores.

Trés) Os administradores em exercicio
poderdo constituir mandatdrios com poderes
que julgarem convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administracdo a outro s6cio por meio
de procurag@o.

Quatro) Os administradores terdo remune-
racdes que lhes forem fixadas pelos sécios,
ficando expressamente proibido de assinar
ou obrigar a sociedade em letras de favor,
fianga, abonagdes ou em quaisquer outras
responsabilidades sem que haja aprovacdo
da assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Ano social, balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Disposicao geral)

Os lucros liquidos depois de deduzida a
percentagem de formagdo ou reintegracdo
do fundo legal, serdo divididos pelos socios
na propor¢do das suas quotas e na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se
houver. Em caso de morte, interdi¢io ou
incapacidade permanente a sociedade ndo se
dissolvera mas continuard com outros sécios
e herdeiros ou representantes legais do socio
falecido, interdito ou incapaz.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve se nos casos previstos
na lei e nesse caso serd liquidada nos termos a
serem deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o omisso serd resolvido pela lei
das sociedades por quotas ou outra legislagdo
vigente e aplicdvel em Mocambique ou ainda
por deliberag@o dos sécios.

Nampula, 14 de Fevereiro 2017. — O Con-
servador, llegivel.

Port Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e vinte, foi
registada sob o NUEL 101312569, a sociedade
Port Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 26 de
Margo de 2020, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Port Services —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aluger de viaturas;
b) Aluguer de miquinas e equipamento
industrial.

Dois) Por deliberagdo do sécio tunico,
a sociedade pode, também, exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
ao seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede nobairro
Francisco Manyanga, na cidade de Tete.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sdcio unico, transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local, dentro do territério da
Reptblica de Mogcambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagao
da sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mogambique de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) pertencente ao sécio tinico
Amade Luciano Ravia, casado com Joana
Jilia Seifana Mucambe Ravia, em regime de
comunhdo geral de bens, filho de Luciano Ravia
e de Horténcia Amina, natural deNampula,
de nacionalidade Mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101014897107,
emitido aos 5 de Dezembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificag¢do Civil de Tete, valido
até aos 5 de Dezembro de 2021, com residéncia
no bairro Francisco Manyanga, na cidade de
Tete, com NUIT 110175361.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo tnico sécio Amade Luciano
Ravia, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢io, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegadas poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando
o liquidatario dos mais amplos poderes para
o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo do sécio, serd ele o liquidatério

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as
disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 20 de Margo de 2020. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Prolog Mocambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta da assembleia geral extraordindria
do dia 29 de Outubro de 2020, da Sociedade
Prolog Mogambique, Limitada matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob o
nimero 100817217, deliberaram a alteracdo
da sede social e consequentemente altera¢do do
artigo primeiro dos estatutos que que passam a
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Prolog Mogambique, Limitada e constitui-se
como sociedade de servi¢os sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social na
Avenida 25 de Setembro, n.° 2400, rés-do-chao,
na cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegacdes.

Maputo, 29 de Outubro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

RAM-Construtec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade RAM-Construtec, Limitada,
matriculada sob NUEL 100502054, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais,
entre:

Anténio Acdcio Morela, de nacionalidade
mogambicana, residente na rua de Sofala,
quarteirdo 1, casan.® 616, bairro de Esturro;

Ronit Jamnadas, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, Sofala, residente na rua da
Madeira, quarteirdo 4, casa n.° 186, bairro
de Maquinino.

Que constituem uma sociedade popr quotas
de responsabilidade limitada, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A RAM-Construtec, Limitada, daqui
em diante designada por RAM-Construtec,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A RAM-Construtec, Limitada conta
o0 seu inicio para efeitos legais a partir da data
da comunicag@o do inicio de actividade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A RAM-Construtec, Limitada, tem a
sua sede na Beira. A sede poderd ser mudada
para qualquer ponto do pais segundo deliberacio
da assembleia geral.

Dois) A RAM-Construtec, Limitada, podera
estabelecer, manter e encerrar sucursais,
agéncias ou qualquer forma de representa¢do
social bem como escritérios e estabelecimentos
indispensaveis onde e quando julgar conveniente.

Trés) O conselho de administragdo podera
deliberar sobre o estabelecimento de outras
representagdes no estrangeiro, cuja existéncia
se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A RAM-Construtec, Limitada tem por
objecto social o exercicio das actividades
de: elaboracdo de projetos de engenharia
e arquitetura, construcdo e reabilitacdes
de habitagdes (obras de urbanizagao).

CAPITULO 11

Do capital social, admnistracao
e casos omissos

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais e corresponde a soma
das seguintes duas quotas dos sécios:

a) Uma quota de setecentos e cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Anténio Acacio Morela;

b) Uma quota de setecentos e cinquenta
mil meticais, pertencente ao socio
Ronit Jamnadés.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sdécios mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Conselho de administracao

A administracdo da RAM-Construtec,
Limitada serd exercida pelo sécio, um conselho
de administragdo composto por trés membros,
designados pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Competéncias do comselho
de adminitracao

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a RAM-Construtec, Limitada, em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou em mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatérios, nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo cento e cinquenta e um,
nimero dois do Cédigo Comercial, ou para
quaisquer outros fins, sem prejuizo do disposto
no nimero trés do artigo décimo oitavo dos
presentes estatutos.

Trés) Compete ao administrador delegado
promover a execucdo das deliberagdes do
mesmo conselho.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei comercial aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 15 de Outubro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Rising Mining (Mozambique
g Co., I?ir(nitada que)

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Rising Mining (Mozambique) Co.,
Limitada, matriculada sob NUEL 101415066,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, entre:

Fuqin Fang, nascido a 8 de Abril de 1976,
casado, natural de Zhejiang, portador do
passaporte n.° EE9412801, de nacionalidade
chinesa, emitido a 7 de Janeiro de 2019,
pelo Ministério de Seguranga Puablica da
Republica Popular da China; e
Zong Zhang, nascido a 15 de Outubro de

1975, casado, natural de Zhejiang, portador do

passaporte n.° EH4761299, de nacionalidade

chinesa, emitido a 20 de Setembro de 2019,

pela Administragdo Nacional de Imigragdo da

Reptblica Popular da China.

Que constituem uma sociedade de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denominacdo Rising Mining
(Mozambique) Co., Limitada, criada por tempo
indeterminado e com sua sede localizada no
bairro da Munhava, rua Acordos de Lusaca, rés-
do-chao, cidade da Beira, provincia de Sofala,
Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Exploracao de minério de metal;

b) Mineracdo de minério de metal;

c) Processamento de minério de metal;

d) Comércio a grosso de produtos mine-
rais metdlicos com importagdo
e exportacao;

e) Comércio geral, a grosso e a retalho,
com importagdo e exportacdo de
material de construcdo, ferragens,
maquinas e equipamentos indus-
triais, agricolas, pesqueiros;

f) Prestacdo de servicos nas dreas de
logistica — agenciamento, arma-
zenamento e transporte de merca-
doria nacional e em trinsito; agente
transitario;

g) Construgio civil.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar
em outras actividades ou empreendimentos
direta ou indiretamente ligados a sua atividade
principal desde que previamente decidido
pelo sécio e obtida a necessdria autorizagio
de entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, dividido em duas quotas
desiguais e distribuido de seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e vinte mil meticais,
correspondente a setenta e dois por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Fuqin Fang;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta mil meticais,
correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Zong Zhang.

Dois) Poder4 o capital social ser aumentado
com ou sem admissdo de novos socios,
conforme vier a ser deliberado pelos sécios,
precedendo-se a alteragdo do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
sentacdo da sociedade, em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, ficam a cargo do
socio Fuqin Fang, ficando desde ja nomeado
socio-gerente, com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a sua assinatura, podendo constituir
procurador para a prética de determinados actos
ou categorias de actos.

Dois) Aos sécios sdo vedadas as respon-
sabilizagdes a sociedade, em actos, documentos
e obrigagdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Tudo omisso serd suprido pelas leis das
sociedades por quotas e demais disposi-
¢coes aplicdveis, vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 3 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Sarah Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia dezanove de Maio de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101325881, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sarah Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida pelo sécio:

Khalid Sultan Ali, de nacionalidade paquista-
nesa, portador do DIRE n.® 03PK00083114I,
emitido pelos Servigos Provinciais de
Migracdo de Nampula, emitido a 15 de Julho
de 2015 e residente na cidade de Nampula,
no bairro de Muahivire.

Que celebra o presente contrato nos termos
dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Sarah Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro de
Napipine, rua da Unidade, cidade de Nampula,
provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberag@o, a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio geral com importacido e
exportagdo de bens de capitais;

b) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimenticios, cosméticos
e de eletrodomésticos;

c) Outras actividades de consultoria
cientificas, técnicas e similares,
engenharia e técnicas afins, conta-
bilidade e auditoria, consultoria
fiscal, actividades combinadas
de apoio a gestdo de edificios,
actividade de limpeza geral em
edificios e em equipamentos indus-
triais, plantagdo e manutencdo
de jardins, outras actividades de
servigos pessoais ndo especificados.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas ao seu objecto principal e desde que
para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade assim como associar-se a outras
sociedades (nacionais ou estrangeiras) para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tinico sécio Khalid Sultan Ali.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo tUnico
socio Khalid Sultan Ali, de forma indistinta,
e que desde j4 é nomeado administrador,
com despensa de caucio, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) Competem ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imoveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte, os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢do da sécia, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacdo da sécia que
nomeara uma comissao liquidataria

Trés) Em todos os casos omissos, regulario
as pertinentes disposicdes do Codigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.



7082

111 SERIE — NUMERO 222

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 19 de Maio de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Sarah Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a dezassete de Junho de dois mil e vinte, foi
alterada a sociedade denominada Sarah Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada registada sob
o n.” 101325881, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, a cargo de Sita
Salimo, conservador e notdrio superior, uma
deliberac@o da assembleia geral. Deste modo,
a sociedade altera o artigo quinto do estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
15.000.000,00MT (quinze milhdes de
meticais), correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente
ao tnico sécio Khalid Sultan Ali.

Nampula, 17 de Junho de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Subsea 7 Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
(i) por deliberacdo das sécias, datada de nove
de Outubro de dois mil e vinte, foi alterada a
sede social da sociedade Subsea 7 Mogambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas,
registada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100436957,
com o capital social integralmente realizado
de trinta milhdes de meticais, e que (ii) por
documento particular datado de vinte e sete
de Outubro de dois mil e vinte, a s6cia Subsea
7 Senior Holdings (UK) Limited cedeu a
totalidade da quota por si detida no capital
social da sociedade, no valor nominal de trinta
mil meticais, a favor da sociedade Subsea 7

International Holdings (UK) Limited, tendo,
consequentemente, sido alterados os artigos
segundo e quinto dos estatutos da sociedade,
0s quais passam a ter a seguinte nova redacc¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo,
narua dos Desportistas, edificio JAT V-3,
sétimo andar.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de trinta milhdes de
meticais, representado por duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte € nove milhdes, nove-
centos e setenta mil meticais,
representativa de noventa e
nove virgula nove por cento
do capital social, pertencente
a socia Subsea 7 Portugal,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais, repre-
sentativa de zero virgula um
por cento do capital social,
pertencente a sécia Subsea 7
International Holdings (UK)
Limited.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Terramar Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta do dia vinte e seis de Outubro de dois
mil e vinte, pelas 10 horas, reuniu na sua sede
social a assembleia geral extraordindria da
sociedade Terramar Nacala, Limitada, com
o capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais), matriculada no Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100289105,
encontravam-se presentes todos os sdcios,
mormente, Mogcambique Terramar Trading,
Limitada, titular de uma quota no valor nominal
de 95.000,00MT (noventa e cinco mil meticais),
representativa de 95% (noventa e cinco por
cento) do capital social, representado por
Anténio José Fonseca Diogo e este também
titular de uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos meticais)

representativa de 2,5% (dois virgula cinco por
cento) do capital social e o s6cio Antdnio José
Fonseca Diogo, titular de uma quota no valor
nominal de 2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais) representativa de 2,5% (dois virgula
cinco por cento) do capital social, representando
0s sdcios presentes a totalidade do capital social,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessao
de quotas do sécio Anténio José Fonseca Diogo,
no valor nominal de 2.500,00MT (dois mil e
quinhentos meticais), representativa de 2,5%
(dois virgula cinco por cento) do capital social
para o sécio Mog¢ambique Terramar Trading,
Limitada e a cedéncia de quotas do sdcio
Anténio José Fonseca Diogo na ordem dos 2,4%
(dois virgula quatro por cento) no valor nominal
de 2.400,00MT (dois mil e quatrocentos
meticais) cedidas ao s6cio Mocambique
Terramar Trading, Limitada. Com as cedéncias
efectuadas, o sécio Mocambique Terramar
Trading, Limitada unifica as suas quotas iniciais
a estas quotas cedidas, perfazendo uma tnica
quota de 99,9% (noventa e nove virgula nove
por cento).

De acordo com as cedéncias acima citadas,
0 artigo quarto tem a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
99.900,00MT (noventa
e nove mil e novecentos
meticais), correspondente
a 99,9% (noventa e nove
virgula nove por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Mocambique Terramar
Trading, Limitada;

b) Uma quota no valor de 100,00MT
(cem meticais), correspondente
a 0,1% (zero virgula um por
cento) do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
José Fonseca Diogo.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Novembro de 2020. — O Aju-
dante, llegivel.

Thenndi — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade de doze de Novembro
de dois mil e vinte, exarada de folhas um
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a dois do contrato de registo de entidades
legais, com NUEL 101428990, foi constituida
uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada por:

Youla Rosa Como, menor e natural de Maputo,
residente no bairro Tchumene, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110306436018N,
emitido a dezasseis de Dezembro do
ano dois mil e dezasseis, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
representado neste acto pelo seu pai Simon
Manuel Gerandes Como, natural de Gaza,
portador de Bilhete de Identidade n.°
1101022730229B, emitido a quinze de
Dezembro de dois mil e catorze, casado
com Celina Mucavel Como, sob regime de
comunhao de bens adquiridos.

Que constitui por si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Thenndi
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede na Matola, bairro de Malhampsene, parcela
525, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Designer, fabrico e venda de roupa;

b) Venda de todo o material, equipamentos
e matéria prima para corte e costura;

¢) Venda de acessorios de beleza;

d) Venda de perfumes;

e) Venda de cabelo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, ¢ de cinquenta mil meticais, pertecente
a unica sécia Youla Rosa Como.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo seu
representante legal, Simon Manuel Gerardes
Como, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade e com todos os plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 13 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Trawas Shoping Mall,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100818948, a
2 de Setembro de 2017, que pela deliberagao
da assembleia geral ordindria ¢ feita a cess@o,
cedéncia a totalidade, feita em Maputo, em 24
de Outubro de 2020, feita em 2 (dois) originais
com o mesmo teor e igual poder probatdrio.

Pelo presente contrato, o sécio cessante,
Crimildo Silvestre Janudrio, cede sem reserva
a totalidade da sua quota que € equivalente a
50% (cinquenta por cento) do capital social,
correspondente a 300.000,00MT (trezentos
mil meticais), a favor do sécio Trawas Anténio
Teteneia, uma quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente a 5% (cinco por cento) do
capital social que aceita e o sécio ndo cedente
Patricio Anténio Teteneia, com uma quota no
valor de 285.000,00MT (duzentos e oitenta
e cinco mil meticais). Consente a presente
cessdo de quotas com a entrada do novo sécio
na sociedade Trawas Shoping Mall, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
que correspondem a soma de duas quotas
desiguais distribuidas assim:

a) Patricio Anténio Teteneia,
com uma quota no valor de
385.000,00MT (trezentos e
oitenta e cinco mil meticais),
equivalente a 95% (noventa
e cinco por cento) do capital
social;

b) Trawas Anténio Teteneia,
com uma quota no valor de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), equivalente a 5%
(cinco por cento) do capital
social.

Dois) As alteragdes do presente
contrato sdo vélidas mediante acordo
escrito entre as partes dos socios presentes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade Trawas Shoping Mall, Limitada
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde jd a
cargo do sécio maioritario nomeado pela
assembleia geral ordindria, o sécio Patricio
Anténio Teteneia como administrador,
gerente com plenos poderes de abertura
de contas bancarias, transferéncias de
valores, assinatura de cheques, contratos,
levantamentos, abonag@o, avales, fiangas,
representagio, comissdes, cumprir e fazer
cumprir a lei vigente na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Tropical Canvas & Printing
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta de sete de Outubro do ano de dois
mil e vinte da sociedade unipessoal Tropical
Canvas & Printing — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 101039854, e
consequente altera¢do da sua denominagdo e
sede, objecto social e capital social, entre outros
articulados abaixo e consequente alteracao
parcial dos estatutos nas suas cladsulas primeira,
segunda e terceira, as quais passam a ter a
seguinte nova redagao:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A empresa adopta o nome de Tropical
Canvas & Printing — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro 25 de Junho, casa nimero quatrocentos
e oitenta e nove, rés-do-chao, rua de Casimiro
Mathe. A empresa pode, por qualquer razao,
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territdrio nacional. Por manifesta intengdo, a
empresa pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
onde sejam necessarias.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A empresa tem por objeto principal
a prestagdo de servicos nas dreas de grafica
e serigrafia, organizacdo de feiras, congressos
e outros eventos similares, serralharia, pintura,
canalizagdo, fabrico de tapetes e lonas, venda
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e aluguer de casas de banhos méveis, venda
de equipamento de sistemas hidrdulicos,
representacdo de marcas, comércio por grosso
de ferragens, ferramentas manuais e artigos
para canalizacdo e aquecimento, aluguer de
outros bens de uso pessoal e doméstico, venda
e fornecimento de material e equipamento de
escritdério, material informdtico, material para
graficas e serigrafias, placas publicitdrias,
estampagem de matriculas de veiculos e
para outros fins, venda de equipamento de
protecdo no trabalho, montagem e decoragdo
de escritérios, servigos de marketing, venda,
manutencido e montagem de ar condicionado.
A empresa poderd exercer outras actividades
industriais e/ou comerciais ainda que tenham
um objecto social diferente do da sociedade
em causa, ou ainda associar-se ou participar
no capital social de outras empresas, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), pertencendo ao
senhor Manuel Jodo Mahagaja a cem por cento
de quotas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
e diminuido quantas vezes forem necessarias
mediante manifestaciio de interesse da empresa.

O Técnico, llegivel.

Uni-Span Norte Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta de vinte e seis de Outubro de dois
mil e vinte, da sociedade Uni-Span Norte
Mogambique, Limitada, sociedade por quotas
com o capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais), registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 101389529,
deliberaram sobre o aumento de capital social
em mais de quatrocentos meticais, passando
dos actuais cem mil meticais para quinhentos
mil meticais.

Em consequéncia desse aumento de capital,
¢ alterada a redacdo do artigo quinto dos esta-
tutos, o qual passa a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
255.000,00MT (duzentos e cin-

quenta e cinco mil meticais),
pertencente ao sécio Paulo
André Cossa;

b) Uma quota no valor nominal de
122.500,00MT (cento e vinte
dois mil e quinhentos meticais),
pertencente ao sécio Roger
Lennox Tickner; e

¢) Uma quota no valor nominal de
122.500,00MT (cento e vinte
dois mil e quinhentos meticais),
pertencente ao sécio Adam
Gordon Tickner.

Maputo, 16 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

VFP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da reunidio extraordindria da assembleia
geral, realizada a 23 de Outubro de 2020,
da VFP, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Republica de Mocambique, matriculada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100223309, com
o capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), foram aprovados o aumento do
capital social e a alteragdo parcial dos estatutos
da sociedade, especificamente o artigo quinto,
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
2.500.000,00MT (dois milhdes e quin-
hentos mil meticais), correspondendo
a soma de 2 (duas) quotas desiguais,
conforme segue:

a) Uma quota com valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), representativa de 1%
(um por cento) do capital social
detido por Parker Hannifin
Holding Emea, SARL; e

b) Uma quota com o valor nominal de
2.475.000,00MT (dois milhdes,
quatrocentos e setenta e cinco
mil meticais), representativa
de 99% (noventa e nove por
cento) do capital social detido
pela Parker Middle East FZE.

Maputo, 5 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Vida Transerv — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
acta da sociedade Vida Transerv — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
101401383, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, em que a 2 de Outubro de
2020, na cidade da Beira, por conveniéncia do
signatdrio supra, reuniu-se a assembleia geral
nos termos de artigo sexto conjugado como
n.° 1 do artigo 8 dos estatutos com tinico ponto
de agenda: deliberacdo da cessdo e admissio
de novos sdcios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
realizado em dinheiro, mantém-se em
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente ao total do capital social
assim descrito: Vida Zeca Mineze,
com uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% do capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes conforme a
deliberacdo dos sdcios e assembleia geral
e nos termos da lei.

Com a excepgao do artigo acima citado,
todos os outros artigos dos estatutos da
sociedade se mantém inalteraveis.

Esta conforme.

Beira, 2 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

VN Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia catorze de Julho do ano dois
mil e vinte, da sociedade VN Construcdes,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
rua Daniel Malinda, prédio n.° 104, flat 6,
com capital social de cento e cinquenta mil
meticais, matriculada sob o NUEL 101032345,
deliberaram sobre o seguinte:

i. A cess@o da quota no valor de setenta
e cinco mil meticais que a sécia
Vania Armindo Munguambe cedeu
ao senhor Floréncio Felisberto
Langisso Nhacocome.

ii. O aumento do capital social em mais
um milhdo, trezentos e cinquenta
mil meticais, passando a ser de um
milhdo e quinhentos mil meticais.
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Em consequéncia da cessdo, aumento
do capital, € alterada a redac¢do dos artigos
primeiro, quarto e sexto dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
VN Construgdes, Limitada, e tem a sua sede
na avenida Ahmed Sekou Toré, n.° 1126, bairro
Central, cidade de Maputo, podendo abrir filiais,
delegacdes e outras formas de representacio no
territdrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sua duragdo é por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do dia da sua constituic¢o.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social é de um
milhdo, quinhentos mil meticais
(1.500.000,00MT), correspondente
a soma de duas quotas iguais, organi-
zadas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de sete-
centos e cinquenta mil
meticais (750.000,00MT),
correspondente a cinquenta
por cento (50%) do capital
social, pertencente ao sécio
Floréncio Felisberto Langisso
Nhacocome; e

b) Uma outra quota no valor de
setecentos e cinquenta mil
meticais (750.000,00MT), cor-
respondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social,
pertencente a sécia Natdlia
David Moiane.

Dois) Os s6cios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condigdes da sua
realizac@o.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo,
activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios Floréncio Felisberto Langisso
Nhacocome e Natalia David Moiane,
desde ja nomeados gerentes com dispensa
de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade, bastam
as assinaturas dos gerentes, que poderdo
delegar todos os seus poderes ou parte
deles mesmo a pessoas estranhas a
sociedade mas que se encontrem ao servi¢o
da mesma ou por meio de procuragdo.

Trés) O gerente e seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos
e documentos estranhos aos negdcios,
designadamente em letras de favor, fiancas
e abonacdes sem antes convocar uma
assembleia geral.

Maputo, 16 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Wakanda Milénio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Wakanda Milénio — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
em que Anténio Augusto José Manuel,
natural de Nhamatanda, de nacionalidade
moc¢ambicana, constitui uma sociedade de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
que adopta a denominacdo Wakanda Milénio
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado e com sua sede localizada
no bairro do Maquinino, rua Pedro Martinho,
n.° 61, cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais filiais, agencias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucao dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
comércio geral a grosso e a retalho, com
importacdo e exportacdo e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias as princi-
pais, desde que para tal obtenha a aprovacio
das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a cem por cento para o socio unico Anténio
Augusto José Manuel.

Dois) Poderd o capital social ser aumentado
com ou sem a admissdo de novos sdcios,
conforme vier a ser deliberado pelos sécios,
precedendo-se a alteragdo de capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, geréncia e representaciio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do s6cio Anténio
Augusto José Manuel, ficando desde ja nomeado
s6cio gerente, com despensa de caucgio,
podendo constituir procuradores para pratica
de determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO QUINTO

Tudo sera suprido pelas leis das sociedades
por quotas e demais disposi¢des aplicdveis,
vigentes na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Beira, 23 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Xigubo INC, Limitada

Cerifico, para efeitos de publica¢do da
sociedade Xigubo INC, Limitada, matriculada
sob NUEL 101198200, na Conservatéoria do
Registo de Entidades Legais, entre:

Sancho Alexandre Tiago, solteiro, natural de

Manica, de nacionalidade mogambicana; e
Mario Américo Junior, solteiro, natural de

Chimoio, de nacionalidade mocambicana.

Que decidem constituir uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta somente o nome de
Xigubo INC, Limitada, podendo utilizar a sigla
Xigubo e tem a sua sede na cidade da Beira, rua
Governador Augusto Castilho, podendo abrir
filiais ou sucursais onde e quando decidir.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
prestagdo de servicos na drea de tecnologias
de informacio e comércio em geral dentro dos
limites impostos por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Subscricao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente
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a 100% do capital social, dividido em duas
quotas iguais, sendo a primeira de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente
a 50% do capital social, pertencente ao sécio
Sancho Alexandre Tiago e a segunda de
25.000,00MT (vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Mario Américo Junior.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao da sociedade)

A administragdo e a geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios Sancho Alexandre Tiago e Mario
Américo Junior, que desde ja ficam nomeados
socios gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo o que fique omisso nos presentes
estatutos observar-se-20 os termos da lei vigente
na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Beira, 22 de Outubro de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.
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