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Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo da cidaddos em representacdo da Associacdo de
Camponeses de Namipaca requereu ao Governo da Provincia o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos
de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados
e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos exigidos por
lei, nada obstando, portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, no artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio de
Camponeses da Namipaca, com sede em Namipaca, localidade de Nioce,
distrito de Malema, provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 5 de Abril de 2004. —
O Governador, Abdul Razak Noormahomed.
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Governo do Distrito de Gurué

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo de Produtores Namaripi, com
sede na localidade de Murrimo no Posto Administrativo de Gurué Sede,
provincia de Zambézia, requereu ao Governo do Distrito de Gurué, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatuto de constituic¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associacdo de Productores de Namaripi, que prossegue fins licitos
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com escopo € 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associagao, eleitos por um periodo de
3 anos renovdveis uma tnica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral;
Conselho de Direccdo; Conselho Fiscal.

Nestes termos, e o disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢@o de
Agricultore Namaripi.

Governo do Distrito de Gurué, 21 de Abril de 2009. — O Admi-
nistrador do Distrito, Fernando Remane Namucua.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagio de Produtores CRESCI, com
sede na localidade de Muagiua no Posto Administrativo de Gurué Sede,
provincia de Zambézia, requereu ao Governo do Distrito de Gurué, o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os respectivos
estatuto de constituicio.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma Associa¢do de Produtores Cresci, que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCopo € 0s requisitos
exigidos por lei nada obstando portanto o seu reconhecimento.

Os orgios sociais da referida associagéo, eleitos por um periodo de 3
(trés) anos renovaveis uma tnica vez, sao: Assembleia Geral, Conselho
de Direcgdo e Conselho Fiscal. Os membros fundadores da referida
associacéio sdo: Diesa Daniel, Indcio Armando, Jilio José Quiuale,
Palmira Martone, Teresa Jodo, Alfredo Sozinho, Marta Chico, Rosa
Jodo, Manuel Anténio e Jodo Agostinho.

Nestes termos e o disposto no artigo 5, Decreto-Lei n.° 2/2006, de
3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
Associacdo dos Produtores Cresci.

Governo do Distrito Gurué, 29 de Junho de 2009. — O Administrador
do Distrito, Fernando Remane Namucua.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos de Associagdo de Produtores Caphipi Magar,
com sede na localidade de Muagiua no Posto Administrativo de Gurué
Sede, provincia de Zambézia, requereu ao Governo do Distrito de
Gurué, o seu reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido
0s respectivos estatuto de constituicéo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagdo de Produtores Caphipi Magar, que prossegue fins licitos,
nao lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de 3
(trés) anos renovaveis uma dnica vez, sao: Assembleia Geral, Conselho

de Direc¢do e Conselho Fiscal. Os membros fundadores da referida
associagdo sdo: Rodrigues Alberto, Anténio Jodo, Albino Munhoco,
Fernando Rupammo, Carlos Zacaria, Artina Saimone, Chadreque
Fernando, Alzira Jaime Mutxapa, Madalena Rupammo e Anténio
Armando.

Nestes termos e com observancia do disposto no artigo 5,n.° 1, da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconehcida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢io dos Produtores Caphipi Magar.

Governo do Distrito Gurué, 29 de Abril de 2009. — O Administrador
do Distrito, Fernando Remane Namucua.

Governo do Distrito de Malema

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do de produtores de Nonihane
— Mepuhi requereu a Administra¢do do Distrito de Malema, seu
reconhecimento como pessoa juridica ao pedido o repectivo estatuto
de constituic@o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associag@o agré-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de 3
anos renovdaveis uma tnica vez, sio os seguintes: Mesa de Assembleia
de voto; Conselho de Direcgdo; e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 7, da Lei n.° 2/2006, vai
reconhecida provisoriamente como pessoa colectiva a Associagdo de
Produtores Agro-Pecudria de Nonihane.

Governo do Distrito de Malema, em Nataleia, 21 de Abril de 2007.
— Administrador do Distrito, Cristene Joaquim Consula.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagdode Produtores Agro-Pecudrios
de Eduardo Mondlane requereu a Administra¢ao do Distrito de Malema
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
0s respectivos estatutos de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agré-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de 3
anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes: Mesa da Assembleia
de Voto; Conselho de Direc¢do; e Conselho Fiscal.

Nestes termos e nos dispostos no artigo 7, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
vai reconhecida provisoriamente como pessoa colectiva a Associagido
de Produtores Agro-Pecudrios de Eduardo Mondlane.

Governo do Distrito de Malema, em Nataleia, 3 de Junho de 2007.
— Administrador do Distrito, Cristene Joaquim Consula.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo de produtores de Nataleia
de Muhissa requereu a Administracdo do Distrito de Malema, o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido o repectivo
estatuto de constituicao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agré-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei
nada obstando ao seu re conhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de 3
anos renovaveis uma Unica vez, sdo os seguintes: Mesa de Assembleia
de Voto; Conselho de Direccéo; e Conselho Fiscal.

Nestes termos e nos dispostos no artigo 7, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
vai reconhecida provisoriamente como pessoa colectiva a Associagdo
de Produtores de Nataleia de Muhissa.

Governo do Distrito Gurué, em Nataleia, 3 de Junho de 2007. —
Administrador do Distrito, Cristene Joaquim Consula.

Governo do Distrito de Ribaué

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Mdpe, requereu o seu reconhecimento como
pessoa juridica ao pedido o repectivo estatuto de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agré-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e os
estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
3 anos renovdveis uma Unica vez, sdo os seguintes: Assembleia Geral;
Conselho de Direccio; e Conselho Fiscal.

Nestes termos e nos dispostos no artigo 7, do Decreto-Lei n.® 2/2006,
vai reconhecida provisoriamente como pessoa colectiva a Associagido
Milela Mope.

Governo do Distrito de Ribaué, em Mope, 17 de Dezembro de 2012.
— O Chefe do Posto, llegivel.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Camponeses
de Namipaca

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Abril de dois mil e quatro,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101362329, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma associa¢iio denominada Associagdo de
Camponeses de Namipaca, constituida entre os
membros: Isaldina Alitrigo Vanacha, solteira,
maior, natural de Nioce-Malema, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030102811764P,
emitido aos 8 de Novembro de 2012, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula.
residente em Malema, Margarida Inlelo Maca,
solteira, maior, natural de Malema, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 0306069078758,
emitido aos 31 de Agosto de 2017, pela Direccao
de Identificac@o Civil de Nampula, residente em
Malema, Abel Vanacha, solteiro, maior, natural
de Malema, portador do Bilchete de Identidade
n.° 0306010031921, emitido aos 31 de Agosto
de 2010, pela Direc¢do de Identificagcdo
Civil de Nampula, residente em Malema,
Mirio Maulana, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030601003240, emitido aos 31 de Agosto
de 2010, pela Direc¢do de Identificagiao
Civil de Nampula.residente em Malema,
Gaspar Paulino, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030604082626S, emitido aos 24 de Maio
de 2018, pela Direccdo de Identificagdo Civil

de Nampula, residente em Malema, Celestino
Baptista, casado, natural de Malema, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030602906591M,
emitido aos 2 de Janeiro de 2018, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
em Malema, Patricio Arnaldo Albino, solteiro,
natural de Malema, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100599896C, emitido aos
13 de Outubro de 2010, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Nampula.residente em
Malema, Jaime Ernesto Eliasse, solteiro, natural
de Malema, portador do Bilhete de Identidade
n.°030102863627S, emitido aos 13 de Dezembro
de 2012, pela Direccio de Identifica¢@o Civil de
Nampula, residente em Malema, Raul Carlos,
solteiro, natural de Malema, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030102181805F, emitido
aos 11 de Abril de 2011, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Nampula, residente em
Malema, Eusébio Paposseco, solteiro, natural
de Malema, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301041444318, emitido aos 4 de Abril de
2013, pela Direcgdo de Identificacdo Civil de
Nampula, residente em Malema. Celebram o
presente estatuto de associacdo com base nos
artigos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) Associagdo de Camponeses de
Namipaca, é uma pessoa colectiva de direito
privado e sem fins lucrativos.

Dois) A associagdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associac@o é uma organizagdo de ambito
nacional, com sede em Nione, no distrito de

Malema, na provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) A associag¢@o tem como objectivo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializac¢do e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento Rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e facilitar as actividades de
comercializacio aos seus membros
ao nivel local;

d) Facilitar a implementacido de
actividades de geracgdo de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligacdio com vdrios actores
da cadeia agricola.
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CAPITULO II

Dos tipos de membros, admissao dos
membros, demissao dos membros

ARTIGO QUATRO
(Tipos de membros)

Os membros da associacdo podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicao da associagdo;

b) Membros efetivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios, sio os que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associagao.

ARTIGO CINCO

(Admissao de membros)

Um) Serdo admitidos a membros da
associag¢do todos os cidadidos nacionais,
maiores de 18 anos, independentemente da
raca, religido e cor partidaria, desde que adiram
voluntariamente aos principios da associacdo,
devendo ser admitidos por deliberagao da
Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
serd dirigido ao Conselho de Direc¢do que
submeterd a Assembleia Geral para ratificagdo.

ARTIGO SEIS
(Demissao do membro)

Um) O membro da associacdo pode pedir
a sua demissdio da associagdo, por sua livre
vontade e essa decisdo deve ser comunicada
ao Conselho de Direc¢do e validade pela
assembleia

Dois) O membro pode ser demitido pela
Assembleia Geral da associa¢@o sob proposta
do conselho de dire¢do por ndo respeitar o artigo
11 do presente estatuto.

CAPITULO III

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos dos membros da associagao:

a) Participar em todos encontros
convocados pela Assembleia Geral
para discussdo de todas as questdes
da vida da associacio;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagio;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo podendo
votar como mandatarios de outrem.

ARTIGO OITO

(Deveres dos associados)

CAPITULO V
Dos 6rgao sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos da associagio)

Um) A associagdo, tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Eleicoes dos 6rgaos sociais e mandatos)

Um) As elei¢des para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam-se de 3 em 3 anos, na base
do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des sdo reconhecidos
aos membros o direito de fazerem-se representar
na base do principio de que cada membro poderd
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos deverd ser
remetida a comissao eleitoral criada para o
efeito no minimo 15 dias de antecedéncia.

Quatro) Apds a realizacdo da elei¢do os
membros legitimados por votos recebem as
pastas dos membros cessantes 7 dias depois da
sua nomeagao.

Cinco) Os membros do Conselho de Direcao
podem renovar mais um mandado, dependendo
da votante expressa pelos membros durante a
votacdo. Isto é, o presidente do Conselho de
Direcgdo pode concorrer a sua reelei¢cdo por
mais um mandato.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Competéncias ao secretario)

Sdo competéncias do secretdrio:

a) Lavrar as actas das sessOes da
Assembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direc¢do retinem-se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario.

Trés) O Conselho de Direccido é composto
por um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) secretdrio e um (1) tesoureiro.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar e gerir as actividades da
associacdo com os mais amplos
poderes, de modo a garantir a
realiza¢do dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacido da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades e
das contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral a respectiva ordem de
trabalho.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccéo
compete em especial:

a) Orientar a ac¢do do Concelho de
Direccio, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associagdo
todos actos e contratos que serdo
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos;

d) Delegar quaisquer membros do
Conselho de Direcdo para
representd-lo diante aos parceiros
ou outras actividades internas da
associagao.



22 DE OUTUBRO DE 2020

6249

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do vice-presidente do Con-
selho de Direccao)

Ao vice-presidente do Conselho de Direc¢io
compete em especial:

a) Assessorar sempre que possivel o
presidente do Conselho de Direc¢édo
nas suas actividades;

b) Sempre que possivel representar o
Presidente do Conselho de Direccao,
com orientagdo do mesmo ou do
presidente da Assembleia Geral em
ultima circunstancia.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Elaborar convocatdrias para os
encontros ou outras formas de
comunicar 0os membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas (actas).

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

A movimentag¢do dos fundos da
associacdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Presidente do
Conselho de Direccio, assinando
todos os recibos de quotas e de
quaisquer receita da associag@o.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgédo de
verificagdo e de fiscaliza¢do das contas e das
actividades e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e um secretario.

Trés) O Conselho Fiscal retne se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccdo sem direito a voto.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a conformidade das
actividades com os planos
estabelecidos, através das
monitorias;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho Direcgio,
bem como as propostas do
orcamento e plano de actividades
da associagdo para o ano seguinte,

emitindo posteriormente os
devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VINTE E UM

(Fundo social)

Constituem fundo social da associag@o:

a) As jéias e quotas coletadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidio e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

¢) Produto de venda de quaisquer bens
da associac@o ou servigos prestados
que a associagdo aufira narealizacio
dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e
as demais leis aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Nampual, 13 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Associacao de Produtores
de Namaripi

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associagcdo
de Produtores de Namaripi, com sede em
povoado de Murrimo, posto administrativo de
Gurue, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatéria sob NUEL 101341151 do
Registo das Entidades Legais de Quelimane

ARTIGO UM
(Denominacao)

A associacdo adapta a denominacdo da

Associacao Agricola de Produtores de Namaripi

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A Associacio Agricola de Produtores de
Namaripi, uma pessoa colectiva de direito
privado dotado de personalidade juridica,
autonomia financeira, administrativa e
patrimonial que lhe é conferida pelo registo

nos termos da lei, e sem fins lucrativos.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

E objectiva associacio:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializacio e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parceiras;

c¢) Fermentar o aumento das
produtividades e facilitar as
actividades de comercializacdo
aos seus membros ai nivel local;

d) Facilitar a implementacido de
actividades de geracgdo de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligagdo com actores da
cadeia agricola.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A Associacdo Agricola de Produtores de
Namaripi tem o tempo indeterminado a partir
da data da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO CINCO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo mais
alto da Associacdo Agricola de Produtores de
Namaripi, constituida pela totalidade dos seus
membros em pleno gozo dos seus Produtores
de Namaripi, reunindo-se em sessdes ordindrias
uma vez por ano a sessio ocorre em Junho em
cada ano e os trabalhos sdo dirigidos pela Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderdo ainda
reunir em sessdes extraordindrias mediante
convocatéria do Conselho Fiscal ou a pedido
de um nimero superior a um ter¢o dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral realiza-se estando
presentes cinquenta por cento dos membros
inscritos sendo necessaria pelo menos a
presenca de setenta e cinco por cento dos
membros nas assembleias com fins eleitorais.

Quatro) Sdo nulas todas as deliberagdes
tomadas sobre matérias que ndo constem da
agenda de trabalhos fixada na convocatdria,
salvo se, estando presentes todos os membros da
Associacdo Agricola de Produtores de Namaripi
no pleno gozo dos seus direitos concordarem
por unanimidade na sua inclusio.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos ou dissolugdo da Associacido Agricola
de Produtores de Namaripi exigem o voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
0s membros.
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Sete) Regulamento interno da Associag¢do
Agricola de Produtores de Namaripi estabelecera
aforma e o modo de funcionamento das sessdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Meios financeiros)

Constituem meios financeiros da associagao:

a) As contribuicdes dos membros para
o capital social da Associacdo
Agricola de Produtores de
Namaripi, receitas resultantes das
suas actividades, incluindo os
pagamentos dos sdcios prestados
sobre as operagdes culturais;

b) Donativos diversos dotados a
associacdo por entidades,
individualidades organizacdes
governamentais ou nao, nacionais
e estrangeiras;

c¢) Reserva dos fundos resultantes da
aplicag¢@o dos fundos obtidos em
cada exercicio.

ARTIGO SETE
(Reserva)

A Associacdo Agricola de Produtores de
Namaripi com base nos resultados liquidos
anuais, deve criar e dotar as reservas acordadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Aplicacoes dos resultados)

O resultado liquido anual, depois de
deduzidas todas as despesas e depreciagdes,
distribui-se da seguinte maneira:

a) Entre dez a vinte porcento destinado
a reserva para o desenvolvimento
econdmico e social;

b) Entre cinco a vinte porcentos destinado
a reserva de amortizagdes;

c) O restante é para a constituicdo de
caixa de poupanga e crédito para
beneficio dos seus membros e para
relancamento em novos projectos.

ARTIGO NOVE
(Fusoes)

Associagdo Agricola de Produtores de
Namaripi, poderd fundir-se com outras
associagdes do mesmo ramo de actividades.

ARTIGO DEZ
(Associacao)

A Associacdo Agricola de Produtores de
Namaripi podera associar-se com outros do tipo,
a nivel local ou nacional.

ARTIGO ONZE
(Omissoes)

Todo o omisso serd regulado com se
necessdrias adaptacdes, pelas disposi¢des da
legislagdo aplicdvel das associacdes em geral e
as cooperativas em especial no pais.

Quelimane, 24 de Junho de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao Agricola
de Produtores Cresci

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associagcdo
Agricola de Produtores Cresci, com sede em
Povoado de Muagiua, posto administrativo de
Gurue, provincia da Zambézia, matriculada
nesta conservatéria sob NUEL 101341151 do
Registo das Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO UM
(Denominacao)

A associac@o adapta a denominacdo da

Associagdo Agricola de Produtores Cresci.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A Associacio Agricola de Produtores de
Cresci uma pessoa colectiva de direito privado
dotado de personalidade juridica, autonomia
financeira, administrativa e patrimonial que lhe
¢ conferida pelo registo nos termos da lei, e sem
fins lucrativos.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) E objectiva associagdo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializacio e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introdugdo de novas
tecnologias e parceiras;

c¢) Fermentar o aumento das
produtividades e facilitar as
actividades de comercializacdo
aos seus membros ai nivel local;

d) Facilitar a implementacido de
actividades de geracgio de renda aos

membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligacdo com actores da
cadeia agricola.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A Associacdo Agricola de Produtores de
Namaripi tem o tempo indeterminado a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO CINCO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio mais alto
da Associagdo Agricola de Produtores Cresci
constituida pela totalidade dos seus membros
em pleno gozo dos se de Produtores Cresci de
direitos, reunindo-se em sessdes ordindrias uma
vez por ano a sessio ocorre em junho em cada
ano e os trabalhos sao dirigidos pela Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderdo ainda
reunir em sessdes extraordindrias mediante
convocatéria do Conselho Fiscal ou a pedido
de um ndmero superior a um ter¢o dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral realiza-se estando
presentes cinquenta por cento dos membros
inscritos sendo necessdria pelo menos a
presencga de setenta e cinco por cento dos
membros nas assembleias com fins eleitorais.

Quatro) Sdo nulas todas as deliberacdes
tomadas sobre matérias que nio constem da
agenda de trabalhos fixada na convocatdria,
salvo se, estando presentes todos os membros
da Associacdo Agricola de Produtores Cresci
no pleno gozo dos seus direitos concordarem
por unanimidade na sua inclusio.

Cinco) As deliberagdes da assembleia-geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos ou dissolug@o da Associacdo Agricola
de Produtores Cresci exigem o voto favordvel
de trés quartos do nimero de todos os membros.

Sete) Regulamento interno da Associag¢do
Agricola de Produtores Cresci estabelecera a
forma e o modo de funcionamento das sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Meios financeiros)

Constituem meios financeiros da associagao:

a) As contribuicdes dos membros para
o capital social da Associacdo
Agricola de Produtores Cresci,
receitas resultantes das suas
actividades, incluindo os
pagamentos dos socios prestados
sobre as operagdes culturais;

b) Donativos diversos dotados a
associacdo por entidades,
individualidades organizacdes
governamentais ou nfo, nacionais
e estrangeiras;
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c) Reserva dos fundos resultantes da
aplicag¢@o dos fundos obtidos em
cada exercicio.

ARTIGO SETE
(Reserva)

A Associacdo Agricola de Produtores
Cresci com base nos resultados liquidos anuais,
deve criar e dotar as reservas acordadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Aplicacoes dos resultados)

O resultado liquido anual, depois de
deduzidas todas as despesas e depreciagdes,

distribui-se da seguinte maneira:

a) Entre dez a vinte porcento destinado
a reserva para o desenvolvimento
econdmico e social;

b) Entre cinco a vinte porcentos destinado
areserva de amortizagdes;

c) O restante é para a constituicdo de
caixa de poupanga e crédito para
beneficio dos seus membros e para

relangamento €m novos projectos.

ARTIGO NOVE
(Fusoes)

Associacdo Agricola de Produtores Cresci,
poderd fundir-se com outras associacdes do
mesmo ramo de actividades.

ARTIGO DEZ
(Associacao)

A Associagdo Agricola de Produtores Cresci
poderd associar-se com outros do tipo, a nivel

local ou nacional.

ARTIGO ONZE
(Omissoées)

Todo o omisso serd regulado com se necessarias
adaptagdes, pelas disposi¢des da legislagcdo
aplicavel das associacdes em geral e as cooperativas
em especial no pais.

Quelimane, 24 de Junho de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Associacao Agricola
de Produtores Caphiri Magar
Certifico, que para efeitos de publicacio,

no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
associacdo com a denominacdo Associagdo

Agricola de Produtores Caphiri Magar, com sede
em povoado de Muagiua, posto administrativo
de Gurue, provincia da Zambézia, matriculada
nesta conservatéria sob NUEL 101341186 do
Registo das Entidades Legais de Quelimane

ARTIGO UM
(Denominacao)

A associacdo adapta a denominagio da
Associagdo Agricola de Produtores Caphiri
Magar.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

A Associacdo Agricola de Produtores
de Caphiri Magar uma pessoa colectiva de
direito privado dotado de personalidade
juridica, autonomia financeira, administrativa e
patrimonial que lhe é conferida pelo registo nos
termos da lei, e sem fins lucrativos.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Um) E objectivo da associacio:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializagio e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introduc¢do de novas
tecnologias e parceiras;

c) Fermentar o aumento das
produtividades e facilitar as
actividades de comercializacdo
aos seus membros ai nivel local;

d) Facilitar a implementacido de
actividades de geracgio de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligagdo com actores da
cadeia agricola.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A Associacdo Agricola de Produtores
Caphiri Magar tem o tempo indeterminado
a partir da data da celebracdo da presente
escritura.

ARTIGO CINCO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio mais alto
da Associagdo Agricola de Produtores Caphiri
Magar constituida pela totalidade dos seus
membros em pleno gozo dos se de Produtores
Caphiri Magar de direitos, reunindo-se em
sessdes ordindrias uma vez por ano a sessiao
ocorre em junho em cada ano e os trabalhos
sdo dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderdo ainda
reunir em sessdes extraordindrias mediante
convocatéria do Conselho Fiscal ou a pedido
de um ndmero superior a um ter¢o dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral realiza-se estando
presentes cinquenta por cento dos membros
inscritos sendo necessaria pelo menos a
presenca de setenta e cinco por cento dos
membros nas assembleias com fins eleitorais.

Quatro) Sdo nulas todas as deliberacdes
tomadas sobre matérias que ndo constem da
agenda de trabalhos fixada na convocatdria,
salvo se, estando presentes todos 0os membros
da Associagdo Agricola de Produtores Caphiri
Magar no pleno gozo dos seus direitos
concordarem por unanimidade na sua inclusao.

Cinco) As deliberagdes da assembleia-geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteracdes dos
estatutos ou dissolugdo da Associagido Agricola
de Produtores Caphiri Magar exigem o voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
0s membros.

Sete) Regulamento interno da Associag¢do
Agricola de Produtores Caphiri Magar
estabelecera a forma e o modo de funcionamento
das sessoes da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Meios financeiros)

Constituem meios financeiros da associagio:

a) As contribuicdes dos membros para
o capital social da Associacdo
Agricola de Produtores Caphiri
Magar, receitas resultantes das
suas actividades, incluindo os
pagamentos dos socios prestados
sobre as operagdes culturais;

b) Donativos diversos dotados a
associacdo por entidades,
individualidades organizacdes
governamentais ou nfo, nacionais
e estrangeiras;

c) Reserva dos fundos resultantes da
aplicac@o dos fundos obtidos em
cada exercicio.

ARTIGO SETE
(Reserva)

A Associacdo Agricola de Produtores
Caphiri Magar com base nos resultados liquidos
anuais, deve criar e dotar as reservas acordadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Aplicacoes dos resultados)

O resultado liquido anual, depois de
deduzidas todas as despesas e depreciagdes,
distribui-se da seguinte maneira:

a) Entre dez a vinte porcento destinado
a reserva para o desenvolvimento
econdmico e social;



6252

111 SERIE — NUMERO 202

b) Entre cinco a vinte porcentos destinado
areserva de amortizagdes;

c) O restante € para a constituicdo de
caixa de poupancga e crédito para
beneficio dos seus membros e para
relancamento em novos projectos.

ARTIGO NOVE
(Fusoes)

Associagdo Agricola de Produtores Caphiri
Magar, podera fundir-se com outras associacoes
do mesmo ramo de actividades.

ARTIGO DEZ
(Associacao)

A Associacdo Agricola de Produtores
Caphiri Magar poderd associar-se com outros
do tipo, a nivel local ou nacional.

ARTIGO ONZE
(Omissoes)

Todo o omisso serd regulado com se
necessdrias adaptacdes, pelas disposicdes da
legislagdo aplicdvel das associagdes em geral e
as cooperativas em especial no pais.

Quelimane, 24 de Junho de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Associacao de Produtores
Agro-Pecuarios de
Nonihane- Mepuhi

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Abril de dois mil e sete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101362302, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notério superior, uma
associacdo sem fins lucrativos denominada"
Associacdo de Produtores Agro-Pecudrios
de Nonihane- Mepuhi, constituida entre os
membros: Raul Carlos, solteiro, maior, natural
de Malema, portador do Boletim da repiiblica,
n.° 030602181805F, emitido aos 11 de Abril
de 2011, pela Direccio de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Saide
Raimundo Paulosse, solteiro, maior, natural
de Malema, portador do Bilhete de lidentidade
n.° 03060765110M, emitido aos 11 de Abril
de 2011, pela Direccéo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Elsa
Salvador Ernesto, solteira, maior, natural de
Malema, portadora do Bilhete de lidentidade
n.° 030607344704C, emitido aos 10 de Abril
de 2018, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Telmo
Valentim Rupassa, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de lidentidade
n.° 030607184072I, emitido aos 16 de Janeiro

de 2018, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Ramos
Luanda Jodo, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de lidentidade
n.° 030606973721Q, emitido aos 2 de Outubro
de 2017, pela Direccao de Identificagao Civil
de Nampula, residente em Malema, Madalena
Antonio Muarchaia, solteira, maior, natural de
Malema, portadora do Bilhete de lidentidade
n.° 0306073396841, emitido aos 5 de Abril
de 2018, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Augusto
Puanhereque Uala, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de lidentidade
n.° 030607500480C, emitido aos 2 de Julho
de 2018, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Malema, Isaac
Miguel Carlos, solteiro, maior, natural de
Malema, portador do Bilhete de lidentidade
n.° 030104552012N, emitido aos 2 de Agosto
de 2018, pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente em Napipine, cidade
de Nampula, Celestina Anténio José, solteira,
maior, natural de Malema, portadora do Bilhete
de lidentidade n.° 030606967361N, emitido
aos 28 de Setembro de 2017, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Nampula, residente em
Malema. Isabel Constantino, solteira, maior,
natural de Malema, portadora do Bilhete de
Tidentidade n.° 030604088590B, emitido aos 5
de Abril de 2018, pela Direc¢do de Identificagao
Civil de Nampula, residente em Malema
Celebram o presente estatuto de associagdo com
base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) Associa¢do de Produtores Agro-
Pecuérios de Nonihane - Mepuhi, é uma
pessoa colectiva de direito privado e sem fins
lucrativos.

Dois) A associacdo, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associacdo € uma organizagdo de ambito
provincil de Nampula, com sede em Mepuhi-
Nioce, distrito de Malema, na provincia de
Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)
Um) A associag¢@o tem como objectivo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializacio e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e facilitar as actividades de
comercializacio aos seus membros
ao nivel local;

d) Facilitar a implementacdo de
actividades de geracgdo de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligacdio com vdrios actores
da cadeia agricola.

CAPITULO II

Dos tipos de membros, admissao
dos membros, demissdao dos membros

ARTIGO QUATRO
(Tipos de membros)

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituiciio da associagdo;

b) Membros efetivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

c¢) Membros contribuintes, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associac@o;

d) Membros honordrios, sdo os que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associacao.

ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) Serdo admitidos a membros da
associac¢do todos os cidaddos nacionais,
maiores de 18 anos, independentemente da
raca, religido e cor partidaria, desde que adiram
voluntariamente aos principios da associacdo,
devendo ser admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
serd dirigido ao Conselho de Direc¢do que
submeterd a Assembleia Geral para ratificagao.

ARTIGO SEIS
(Demissao do membro)

Um) O membro da associacdo pode pedir
a sua demissdo da associag@o, por sua livre
vontade e essa decisdo deve ser comunicada
ao Conselho de Direc¢do e validade pela
assembleia.

Dois) O membro pode ser demitido pela
Assembleia geral da associagdo sob proposta do
Conselho de Direcao por ndo respeitar o artigo
11 do presente estatuto.
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CAPITULO III

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos membros da associagdo;

a) Participar em todos encontros
convocados pela Assembleia Geral
para discussdo de todas as questdes
da vida da associago;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo podendo
votar como mandatarios de outrem.

CAPITULO IV
Dos 6rgao ociais
ARTIGO OITO
(Deveres dos associados)
ARTIGO NOVE
(Orgaos da associagio)
Um) A associacdo, tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(EleicGes dos orgaos sociais e mandatos)

Um) As elei¢des para os érgdos sociais
da associagdo realizam-se de 3 em 3 anos, na
base do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢cdes sdo
reconhecidos aos membros o direito de
fazerem-se representar na base do principio
de que cada membro poderd representar um
s6 voto.

Trés) A lista dos candidatos devera ser
remetida a comissio eleitoral criada para o
efeito no minimo 15 dias de antecedéncia.

Quatro) Apds a realizacdo da elei¢do os
membros legitimados por votos recebem as
pastas dos membros cessantes 7dias depois
da sua nomeacdo.

Cinco) Os membros do Conselho de
dire¢do podem renovar mais um mandado,
dependendo da votante expressa pelos
membros durante a votacao. Isto é, o presidente
do Conselho de Direc¢édo pode concorrer a sua
reelei¢do por mais um mandato.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:
a) Convocar as reunidoes da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Competéncias ao secretario)

Sao competéncias do secretario:
a) Lavrar as actas das sessOes da
Assembleia Geral;
b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;
¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a Associagdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direccao retinem se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario.

Trés) O Conselho de Direccio é composto
por um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) secretario e um (1) tesoureiro.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar e gerir as actividades da
associagdo com os mais amplos
poderes, de modo a garantir a
realizacao dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutarias e das
deliberacoes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades e
das contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral a respectiva ordem de
trabalho;

ARTIGO CATORZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccéo
compete em especial:

a) Orientar a ac¢do do Concelho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da Associacdo
todos actos e contratos que serdo
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

c) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos;

d) Delegar quaisquer membros do
Conselho de dire¢do para
representa-lo diante aos parceiros
ou outras actividades internas da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do vice-presidente do Con-
selho de Direccao)

Um) Ao Vice-Presidente do Conselho de
Direccdo compete em especial:

a) Assessorar sempre que possivel o
presidente do conselho de direccdo
nas suas actividades;

b) Sempre que possivel representar
o presidente do Conselho de
Direcgao, com orientacao do
mesmo ou do presidente da AG
em ultima circunstancia.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Elaborar convocatérias para os
encontros ou outras formas de
comunicar oS membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas (actas).

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

A movimentag¢do dos fundos da
associacdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Presidente de
Conselho de Direccao, assinando
todos os recibos de quotas e de
quaisquer receita da associag@o.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
verificagdo e de fiscaliza¢@o das contas e das
actividades e procedimentos da associacao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e um secretario.

Trés) O Conselho Fiscal retne se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccdo sem direito a voto.
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ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a conformidade das
actividades com os planos
estabelecidos, através das
monitorias;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho Direcgio,
bem como as propostas do
orcamento e plano de actividades
da associagdo para o ano seguinte,
emitindo posteriormente os
devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo

da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VINTE E UM

(Fundo social)

Constituem fundo social da associagdo:

a) As jéias e quotas coletadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidio e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens
da associacdo ou servigos prestados
que a associagdo aufira narealizacio
dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e
as demais Leis aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Nampual, 13 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Associacao de Produtores
de Agro-Pecuaria de
Eduardo Mondlane

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
sete, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101343464, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,

uma associa¢do denominada Associag¢do de

Produtores de Agro-Pecudria de Eduardo
Mondlane, constituida entre os membros que
celebram o presente estatuto de associagdo com

base nos artigos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominagao, ambito, sede e
objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) Associagdo de Produtores de Agro-
Pecudria de Eduardo Mondlane, é uma pessoa
colectiva de direito privado e sem fins lucrativos.

Dois) Associacdo de Produtores de
Agro-Pecudria de Eduardo Mondlane,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

Associac@o de Produtores de Agro-Pecudria
de Eduardo Mondlane, € uma organizacio de
ambito nacional, com sede em Nioce, no distrito
de Malema, na provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Associagdo de Produtores de Agro-Pecudria
de Eduardo Mondlane, tem como objectivo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializagdo e
desenvolvimento social.

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introdugdio de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e facilitar as actividades de
comercializag@o aos seus membros
ao nivel local;

d) Facilitar a implementacdo de
actividades de geracgdo de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligaciio com vdrios actores
da cadeia agricola.

CAPITULO II

Dos tipos de membros, admissao
dos membros, demissao dos membros

ARTIGO QUATRO
(Tipos de membros)

Os membros da Associacido de Produtores
de Agro-Pecudria de Eduardo Mondlane,
podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituiciio da associagdo;

b) Membros efetivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo
pelo governo;

c¢) Membros contribuintes, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associagdo;

d) Membros honordrios, sdo os que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a
associagdo.

ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) Serdo admitidos a membros da
associagdo todos os cidadiaos nacionais,
maiores de 18 anos, independentemente
da raca, religido e cor partidaria, desde
que adiram voluntariamente aos principios
da associa¢do, devendo ser admitidos por
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissao para membro
serd dirigido ao Conselho de Direccéo
que submeterd a Assembleia Geral para
ratificacdo.

ARTIGO SEIS
(Demissao do membro)

Um) O membro da Associacdo de
Produtores de Agro-Pecudria de Eduardo
Mondlane, pode pedir a sua demissdo da
associagdo, por sua livre vontade e essa
decisdo deve ser comunicada ao Conselho de
Direccao e validade pela assembleia

Dois) O membro pode ser demitido pela
Assembleia Geral da associacdo sob proposta
do Conselho de Direc¢do por ndo respeitar o
artigo 11 do presente estatuto.

CAPITULO 111

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
(Direitos dos associados)

Um) Sio direitos dos membros da
Associacdo de Produtores de Agro-Pecuaria
de Eduardo Mondlane:

a) Participar em todos encontros
convocados pela Assembleia
Geral para discussdo de todas as
questdes da vida da associagdo;

b) Eleger e ser eleito para qualquer
orgdo da associagdo;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo podendo
votar como mandatdrios de
outrem.
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ARTIGO OITO
(Deveres dos associados)
CAPITULO V
Dos o6rgao sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos da associagio)

Associacdo de Produtores de Agro-Pecudria
de Eduardo Mondlane, tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Eleicoes dos 6rgaos sociais e mandatos)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associacdo realizam-se de 3 em 3 anos, na base
do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des sdo reconhecidos
aos membros o direito de fazerem-se representar
na base do principio de que cada membro poderd
representar um s6 voto.

Trés) A lista dos candidatos devera ser
remetida a comissdo eleitoral criada para o
efeito no minimo 15 dias de antecedéncia.

Quatro) Apds a realizacio da elei¢do os
membros legitimados por votos recebem as
pastas dos membros cessantes 7 dias depois da
sua nomeacao.

Cinco) Os membros do Conselho de direcio
podem renovar mais um mandado, dependendo
da votante expressa pelos membros durante a
votacdo. Isto é, o Presidente do Conselho de
Direc¢do pode concorrer a sua reelei¢do por
mais um mandato.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Competéncias ao secretario)

Sao competéncias do secretdrio:

a) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direc¢do retinem se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario.

Trés) O Conselho de Direcgdo € composto
por um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) secretario e um (1) tesoureiro.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar e gerir as actividades da
associacdo com os mais amplos
poderes, de modo a garantir a
realizagdo dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades e
das contas, bem como o orgamento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral a respectiva ordem de
trabalho;

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccio
compete em especial:

a) Orientar a ac¢do do Concelho de
Direcgdo, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associagdo
todos actos e contratos que serdo
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos;

d) Delegar quaisquer membros do
Conselho de dire¢do para
representa-lo diante aos parceiros
ou outras actividades internas da
associagio

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do Vice- Presidente
do Conselho de Direc¢ao)

Um) Ao vice-presidente do Conselho de
Direccdo compete em especial:
a) Assessorar sempre que possivel o
presidente do Conselho de Direc¢io
nas suas actividades.

b) Sempre que possivel representar o
Presidente do Conselho de Direcc¢ao,
com orientagdo do mesmo ou do
presidente da Assembleia Geral em
ultima circunstancia.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Um) Compete ao secretario:

a) Elaborar convocatérias para os
encontros ou outras formas de
comunicar oS membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas (actas);

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

A movimenta¢do dos fundos da
associagdo, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Presidente de
Conselho de Direccao, assinando
todos os recibos de quotas e de
quaisquer receita da associag@o.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgdo de
verificagdo e de fiscaliza¢@o das contas e das
actividades e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e um secretario.

Trés) O Conselho Fiscal retne se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direcgdo sem direito a voto.

ARTIGO VINTE

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a conformidade das
actividades com os planos
estabelecidos, através das
monitorias;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho Direcgéo,
bem como as propostas do
orcamento e plano de actividades
da Associac@o para o ano seguinte,
emitindo posteriormente os
devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral.
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CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VINTE E UM

(Fundo social)

Constituem fundo social da associagdo:

a) As jéias e quotas coletadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidio e
quaisquer outras contribuicoes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens
da associac@o ou servigos prestados
que a associag¢do aufira narealizacio
dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-d4 ao Cédigo Civil e
as demais leis aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Nampula, quatro de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Associacao de Produtores
de Nataleia de Muhissa

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
sete, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101343006, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario superior,
uma associaciio denominada Associagdo de
Produtores de Nataleia de Muhissa, constituida
entre os membros que celebram o presente
estatuto de associagdo com base nos artigos
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominagao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) Associag@o de Produtores de Nataleia
de Muhissa, é uma pessoa colectiva de direito
privado e sem fins lucrativos.

Dois) Associacdo de Produtores de
Nataleia de Muhissa, goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

Associacdo de Produtores de Nataleia de
Muhissa, € uma organizagao de &mbito nacional,
com sede em Nataleia, no distrito de Malema,
na provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Associacdo de Produtores de Nataleia de
Muhissa, tem como objectivo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializacdo e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introduc¢do de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e facilitar as actividades de
comercializacio aos seus membros
ao nivel local;

d) Facilitar a implementacido de
actividades de geragio de renda aos
membros para o sustento familiar;

e) Facilitar a ligaciio com vdrios actores
da cadeia agricola.

CAPITULO II

Dos tipos de membros, admissao dos
membros, demissao dos membros

ARTIGO QUATRO
(Tipos de membros)

Os membros da Associacdo de Produtores
de Nataleia de Muhissa, podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicao da associagdo;

b) Membros efetivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios, sdo os que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associagao.

ARTIGO CINCO

(Admissao de membros)

Um) Serdo admitidos a membros da
associag¢do todos os cidadiaos nacionais,
maiores de 18 anos, independentemente da
raca, religido e cor partidaria, desde que adiram
voluntariamente aos principios da associacao,
devendo ser admitidos por deliberagdao da
Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
serd dirigido ao Conselho de Direc¢do que
submeterd a Assembleia Geral para ratificag@o.

ARTIGO SEIS
(Demissao do membro)

Um) O membro da Associagdo de Produtores
de Nataleia de Muhissa, pode pedir a sua
demissdo da associacdo, por sua livre vontade e
essa decisdo deve ser comunicada ao Conselho
de Direccdo e validade pela assembleia.

Dois) O membro pode ser demitido pela
Assembleia Geral da associa¢@o sob proposta do
Conselho de Direc@o por ndo respeitar o artigo
11 do presente estatuto.

CAPITULO III

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
(Direitos dos associados)

Um) Sao direitos dos membros da Associagio
de Produtores de Nataleia de Muhissa:

a) Participar em todos encontros
convocados pela Assembleia Geral
para discussdo de todas as questdes
da vida da associagao;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagao;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo podendo
votar como mandatarios de outrem;

ARTIGO OITO
(Deveres dos associados)
CAPITULO V
(Dos orgao sociais)
ARTIGO NOVE
(Orgaos da associagio)
Associacdo de Produtores de Nataleia de

Muhissa, tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ

(Eleicoes dos 6rgaos sociais e mandatos)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam-se de 3 em 3 anos, na base
do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des sdo reconhecidos
aos membros o direito de fazerem-se representar
na base do principio de que cada membro podera
representar um sé voto.
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Trés) A lista dos candidatos deverd ser
remetida a comissdo eleitoral criada para o
efeito no minimo 15 dias de antecedéncia.

Quatro) Apds a realizagdo da elei¢do os
membros legitimados por votos recebem as
pastas dos membros cessantes 7 dias depois da
sua nomeacao.

Cinco) Os membros do Conselho de direcio
podem renovar mais um mandado, dependendo
da votante expressa pelos membros durante a
votacdo. Isto é, o presidente do Conselho de
Direc¢do pode concorrer a sua reelei¢do por
mais um mandato.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa Da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Competéncias ao secretario)

Sdo competéncias do secretdrio:

a) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direccao retinem se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario.

Trés) O Conselho de Direcgdo é composto
por um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) secretario e um (1) tesoureiro.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir as actividades da
Associagdo com os mais amplos
poderes, de modo a garantir a
realiza¢do dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios de actividades e
das contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral a respectiva ordem de
trabalho.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccéo
compete em especial:

a) Orientar a ac¢do do Concelho de
Direcgdo, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associagdo
todos actos e contratos que serdo
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

c) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos;

d) Delegar quaisquer membros do
Conselho de dire¢do para
representa-lo diante aos parceiros
ou outras actividades internas da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do vice-presidente do Con-
selho de Direccao)

Um)) Ao vice-presidente do Conselho de
Direccdo compete em especial:

a) Assessorar sempre que possivel o
presidente do conselho de direcgio
nas suas actividades;

b) Sempre que possivel representar o
presidente do Conselho de Direccéo,
com orientagdo do mesmo ou do
presidente da Assembleia Geral em
tltima circunstancia.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Um)) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar convocatérias para os
encontros ou outras formas de
comunicar 0s membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas (actas).

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do tesoureiro)

Um)) Compete ao tesoureiro:

a) A movimentacdo dos fundos da
associa¢do, arrecadando as

receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Presidente de
Conselho de Direccio, assinando
todos os recibos de quotas e de
quaisquer receita da associag@o.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgéo de
verificagdo e de fiscaliza¢@o das contas e das
actividades e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente e um secretdrio.

Trés) O Conselho Fiscal retine se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccdo sem direito a voto.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a conformidade das activi-
dades com os planos estabelecidos,
através das monitorias;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho Direcgao,
bem como as propostas do
orcamento e plano de actividades
da associag@o para o ano seguinte,
emitindo posteriormente os
devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral;

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VINTE E UM

(Fundo social)

Constituem fundo social da associagdo:

a) As jéias e quotas coletadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidio e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens
da associacdo ou servigos prestados
que a associagdo aufira narealizaciio
dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Codigo Civil e
as demais leis aplicdveis na Reptblica de
Mogambique.

Nampula, 4 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.
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Associacao Milela Mope

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Abril de dois mil e nove, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
NUEL 101343030, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, uma
associagdo denominada Associagdo Milela
Modpe, constituida entre os membros que
celebram o presente estatuto de associacdo

com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Um)) Associacdo Milela Mdpe, é uma
pessoa colectiva de direito privado e sem fins
lucrativos.

Dois) Associagdo Milela Mdpe, goza
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais

legislacGes internas.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

Associa¢do Milela Mope, € uma organizagdo
de ambito nacional, com sede em Nataleia, no
distrito de Malema, na provincia de Nampula.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Associacdo Milela Mdpe, tem como

objectivo:

a) Organizar os seus membros para
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializacido e
desenvolvimento social;

b) Desenvolver o desenvolvimento rural
através da introdugdio de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e facilitar as actividades de
comercializa¢do aos seus membros
ao nivel local;

d) Facilitar a implementacdo de
actividades de geragdo de renda
aos membros para o sustento
familiar;

e) Facilitar a ligacdo com vdrios actores
da cadeia agricola.

CAPITULO II

Dos tipos de membros, admissao
dos membros, demissao dos membros

ARTIGO QUATRO
(Tipos de membros)

Os membros da Associa¢do Milela Mdpe,
podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
de constituicio da associagdo;

b) Membros efetivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associac@o;

d) Membros honorérios, sdo os que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associacao.

ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) Serdo admitidos a membros da
associag¢do todos os cidadiaos nacionais,
maiores de 18 anos, independentemente da
raca, religido e cor partidaria, desde que adiram
voluntariamente aos principios da associacao,
devendo ser admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
serd dirigido ao Conselho de Direc¢do que
submeterd a Assembleia Geral para ratificagao.

ARTIGO SEIS
(Demissao do membro)

Um) O membro da Associagido Milela
Mope, pode pedir a sua demissdo da associagio,
por sua livre vontade e essa decisdo deve ser
comunicada ao Conselho de Direccio e validade
pela assembleia.

Dois) O membro pode ser demitido pela
Assembleia geral da associagdo sob proposta do
conselho de dire¢@o por ndo respeitar o artigo
11 do presente estatuto.

CAPITULO III
Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes
ARTIGO SETE
(Direitos dos associados)
Um) Séo direitos dos membros da Associag¢@o
Milela Mdpe:

a) Participar em todos encontros
convocados pela Assembleia Geral
para discussdo de todas as questdes
da vida da associacio;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral, ndo podendo
votar como mandatarios de outrem.

ARTIGO OITO
(Deveres dos associados)
CAPITULO V
(Dos orgao sociais)
ARTIGO NOVE
(Orgaos da associacio)
Associagido Milela Mope, tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ

(Eleicoes dos 6rgaos sociais e mandatos)

Um) As eleicSes para os 6rgdos sociais da
associacdo realizam-se de 3 em 3 anos, na base
do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des sao reconhecidos
aos membros o direito de fazerem-se representar
na base do principio de que cada membro podera
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos deverd ser
remetida a comissao eleitoral criada para o efeito
no minimo 15 dias de antecedéncia.

Quatro) Apés a realizagdo da eleicdo os
membros legitimados por votos recebem as
pastas dos membros cessantes 7 dias depois da
sua nomeacao.

Cinco) Os membros do Conselho de direcéo
podem renovar mais um mandado, dependendo
da votante expressa pelos membros durante a
votacdo. Isto é, o presidente do Conselho de
Direc¢do pode concorrer a sua reelei¢do por
mais um mandato.

ARTIGO ONZE

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

¢) Investir os membros nos cargos
para que foram eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.
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ARTIGO DOZE
(Competéncias ao secretario)

Sao competéncias do secretario:

a) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral,

b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

¢) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a Associagdo em juizo
ou fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retinem se
uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessdario.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por um (1) presidente, um (1) vice-presidente,
um (1) secretéario e um (1) tesoureiro.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administrar e gerir as actividades da
associagdo com os mais amplos
poderes, de modo a garantir a
realiza¢do dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacido da Assembleia
Geral, os relatorios de actividades e
das contas, bem como o or¢amento
e o programa de actividades para o
ano seguinte;

d) Passar a convocagdo da Assembleia
Geral a respectiva ordem de
trabalho.

ARTIGO QUINZE

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccio
compete em especial:

a) Orientar a ac¢do do Concelho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associagdo
todos actos e contratos que serdao
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
membros, bem como quaisquer
outros documentos;

d) Delegar quaisquer membros do
Conselho de direcdo para
representd-lo diante aos parceiros
ou outras actividades internas da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS

(Competéncias do vice-presidente do Con-
selho de Direccao)

Um)) Ao vice-presidente do Conselho de
Direc¢do compete em especial:

a) Assessorar sempre que possivel o
presidente do conselho de direcgdo
nas suas actividades;

b) Sempre que possivel representar o
presidente do Conselho de Direccéo,
com orientagdo do mesmo ou do
presidente da Assembleia Geral em
ultima circunstancia.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do secretario)

Um)) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar convocatdrias para os
encontros ou outras formas de
comunicar 0os membros;

b) Registar as informagdes dos encontros
incluindo decisdes tomadas (actas).

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

A movimenta¢do dos fundos da
Associag¢do, arrecadando as
receitas, satisfazendo as despesas
autorizadas pelo Presidente de
Conselho de Direccao, assinando
todos os recibos de quotas e de
quaisquer receita da associag@o.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
verificagdo e de fiscaliza¢do das contas e das
actividades e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e um secretario.

Trés) O Conselho Fiscal retne se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccdo sem direito a voto.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a conformidade das activi-
dades com os planos estabelecidos,
através das monitorias;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho Direcgio,
bem como as propostas do
orcamento e plano de actividades
da Associag@o para o ano seguinte,
emitindo posteriormente os

devidos pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo social
ARTIGO VINTE E UM

(Fundo social)

Constituem fundo social da associagao:

a) As joias e quotas coletadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidio e
quaisquer outras contribuigdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens
da associac@o ou servigos prestados
que a associagdo aufira narealizagio
dos seus objectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Omissao)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Coédigo Civil e
as demais leis aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Nampula, 4 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Afrimo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e vinte, exarada a folhas sessenta e
sete 4 sessenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
onze trago D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a mim, Pedro Amés Cambula,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartério, se procedeu na sociedade em
epigrafe a cessdo de quotas e alterag@o parcial
do pacto social, alterando o artigo quarto dos
estatutos que rege e dita e passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento quarenta e oito
mil quinhentos meticais,
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pertencente a sécia Babworth
Holding Limited, equivalente
a noventa e nove por cento do
capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Alpesh
Hasanbhai Lalani, equivalente
aum por cento do capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continua a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Outubro de 2020. — A Notaria
Superior, llegivel.

Agroserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Margo de dois mil
e vinte, lavrada das folhas 72 a 77, do livro de
notas para escrituras diversas n.° 3, a cargo de
Abias Armando, conservador e notério superior,
em pleno exercicio de fun¢gdes notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Paulo Manuel Mkoka, casado,
natural de cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070102563702N, emitido pelo Servico
Provincial de Identificacdo Civil de Manica,
em Chimoio, em vinte e um de Julho de dois
mil e dez e residente no bairro vila Nova, nesta
cidade de Chimoio;

Segundo: Isabel Jodo Marrule Mkoka,
casada, natural da cidade da Matola, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100298422Q,
emitido pelo Servico de Identificacio Civil da
Cidade de Maputo, aos vinte e um de Mar¢o
de dois mil e dezasseis e residente no distrito
Municipal 1 e acidentalmente nesta cidade de
Chimoio.

Verifiquei a Identidade da outorgante bem
como a qualidade de representacao por exibi¢ao
do documento acima mencionado.

E pelo primeiro outorgante foi dito: Que é
0 Unico e actual sécio da sociedade Agroserv,
Limitada, com a sua na cidade de Chimoio,
constituida por escritura de cinco de Dezembro
de dois mil e treze, lavrada das folhas oitenta
e sete a noventa e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trinta
e trés, do Cartério Notarial de Chimoio, com
o capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
numa unica quota. E por acta do dia vinte e
seis de Marco de dois mil vinte, o primeiro
outorgante cede quinze por cento do capital
social a segunda outorgante.

Que em consequéncia desta operacdo, 0s
sécios alteram a composi¢do do artigo quinto
do pacto social que rege a sociedade passando
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
desiguais: uma quota de valor nominal
de dezassete mil meticais, equivalente a
85% (oitenta e cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio, Paulo Manuel
Mkoka e outra de 3.000,00MT (trés mil
meticais), equivalente a 15% (quinze
por cento) do capital social, pertencente
a socia Isabel Jodomarrule Mkoka,
respectivamente.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 27 de Marco
de 2020. — O Notario A, llegivel.

All Express, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
e registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com numero
Unico da Entidade Legal 101378667 dia vinte
de Julho de dois mil e vinte é constituida uma
sociedade de responsabilidade limitada entre;
Orlando Salvador Mondlane, casado, natural
de Maputo, nascido aos 20 de Dezembro de
1968, residente na cidade da Matola, bairro
do Fomento, casa n.° 426, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100113181B, emitido
no dia 25 de Fevereiro de 2020, na cidade da
Matola e Natalya Victorovna Thushina, casada,
natural de Maputo, nascido aos 25 de Janeiro
de 1973, residente na cidade de Maputo, bairro
do Fomento, casa n.® 426, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100144354F, emitido no
dia 28 de Maio de 2015, na cidade Maputo.

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

All Express, Limitada, daqui por
diante designada apenas por sociedade é
uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Maputo, Matola-Rio, rua da Mozal, podendo
abrir filiais, delegacdes ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberac@io da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:
Servicos de transportes de carga e
mercadoria diversas.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
na mesma 4area outras actividades conexas
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelos sdcios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo
permitido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuido pelos sécios:

a) Orlando Salvador Mondlane, com uma
quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Natalya Victorovna Thushina, com
uma quota no valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelos
socios Orlando Salvador Mondlane, e Natalya
Victorovna Thushina, que iram responder pela
geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Compete a0 sdécio gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos ndo reservarem a assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio gerente.

Dois) As assinaturas bancarias sdo pertenga
exclusivamente aos sécios gerentes.

Estd conforme.

Matola, 21 de Setembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Anjia Arquitecture
Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeito de publicacio, que por
ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica,
n.° 187, III série de 2020, de 30 de Setembro
2020, no quinto artigo, no primeiro pardgrafo,
onde se I€ «representado por uma quota tnica,
pertencente a Li Chongyang», deve se ler
«representado por uma quota tinica pertencente
a Anjia Holding, Limited, empresa de direito
Mauriciano, registado sob o n.° 172839».

Maputo, 20 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Auto Eva Pecas
e Electronicas

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Setembro do ano dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Angoche, sob
o n.° 101276856, a cargo de Teresa Caragelo
Jamal Meia, conservadora e notario técnico, foi
matriculado como Empresério Comercial, sob o
nome comercial Auto Eva Pecas e Electronicas,
o senhor Evaristus Ogochukwu Ibeneme,
solteiro, de nacionalidade nigeriana, residente
no distrito de Moma, provincia de Nampula,
portador de Passaporte n.® A50359179, emitido
pelas autoridades de Akwa na Republica Federal
da Nigéria, aos 11 de Abril de 2017, residente
no posto administrativo de Moma-Sede, distrito
de Moma, bairro Estrada. Tendo por objecto
exercer actividade comercial de comércio a
retalho de pecas motorizadas e electrénicas.
Que passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A entidade comercial adopta a denominacdo
de Auto Eva Pecas e Electrénicas.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Estrada, distrito de Moma, cidade de Nampula,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A entidade comercial tem como objecto
principal:
a) Comércio a retalho de pecas
motorizadas;
b) Comércio a retalho de pecas
electrénicas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT,
(trezentos mil meticais), pertencente ao Ginico
socio Evaristus Ogochukwu Ibeneme.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administraciio e representagcdo da
entidade comercial, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele fica a cargo do senhor
Evaristus Ogochukwu Ibenem, que para o efeito
¢ nomeado administrador.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios de administragdo de negdcios
da entidade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamento de bens moéveis e imoveis,
incluindo mdquinas, veiculos automdéveis.

Angoche, 15 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, Teresa Caramelo Jamal Meia.

Bedrock Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2020, foi matriculada
sob o NUEL 101404870 a sociedade comercial
Bedrock Africa, Limitada, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas, a denominacdo social de Bedrock
Africa, Limitada, e tem a sede na rua Fernido
Lopes, n.° 225, Sommerschield, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste
na actividade de empreiteiro de construgio
civil, assim como de consultor de constru¢do
civil, incluindo a importagdo e exportacdo
relacionadas com a sua actividade, ou a
disposic¢do de bens associados com a sua
actividade e o exercicio de qualquer actividade
licita e actividade em decorréncia da sua
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de
1.500.000,00MT (um milhdo e quinhentos
mil meticais), representado por duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Bedrock Group, uma sociedade
constituida e existente ao abrigo das
leis da Repblica da Africa do Sul,
com sede na Reptiblica da Africa do
Sul, titular de uma quota no valor
nominal de 1.485.000,00MT (um
milhdo, quatrocentos e oitenta e
cinco mil meticais), representativa
de 99% (noventa e nove por cento)
do capital social; e

b) Rubble Properties (PTY) Limited, uma
sociedade constituida e existente
ao abrigo das leis da Republica
da Africa do Sul, com sede na
Repiiblica da Africa do Sul, titular
de uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
representativa de 1% (um por cento)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracéo
composto por quatro (4) administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos pelo periodo de trés anos,
renovaveis, e estdo dispensados de prestar
caugao.

Trés) O conselho de administragdo nao
delibera validamente, salvo se estiver presente
um quérum representativo da maioria dos
administradores eleitos.

Quatro) Cada administrador tera direito a um
voto em relagd@o a qualquer decis@o a ser tomada
pelo conselho de administrag@o.

Cinco) O conselho de administracdo pode
agir sem que tenha havido uma reunido do
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conselho de administrac@o, desde que todos os
administradores tenham consentido, por escrito,
nesse sentido.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de trés (3)
administradores; ou
b) Pela assinatura de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.
Esta conforme.

Maputo, 19 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Beira Boi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da acta
do dia quatro do més de Agosto do ano de dois
mil e vinte, pelas onze horas, reuniram-se,
em assembleia geral extraordindria, os sécios
da sociedade Beira Boi, Limitada, com o
NUEL 100045729, nomeadamente os senhores
Luis Xavier Monteiro da Gama, detentor de
oitenta e cinco por cento do capital social e
Ivo Manuel de Carvalho Ambrésio detentor de
quinze por cento do capital social, encontrando,
deste modo representada a totalidade do capital
social, com a seguinte ordem de trabalhos:

Um) Deliberar sobre o aumento do capital
social e entrada de novo sdcio.

Dois) Nomeagao de administragao.

Reunindo-se as condi¢des necessdrias
e suficientes para a realizagdo da reunido
e aprovada, por unanimidade, a ordem de
trabalhos, aquela teve incicio sob a presidéncia
do sécio Luis Xavier Monteiro da Gama.

O presidente da reunido, e entrando no
primeiro ponto da agenda, deu a conhecer da
necessidade de se proceder a um aumento do
capital social, de modo a dotar a sociedade
de capacidade para atingir os seus objectivos,
propondo que o referido aumento fosse em dez
milhdes de meticais, passando, o capital social, a
totalizar dez milhdes e vinte mil meticais, e que
para o efeito se tornava necessdrio que cada um
dos sécios procedesse ao aumento da respectiva
quota, sugerindo também a entrada de um novo
socio, o senhor Frederico Antunes Moreira de
Carvalho para a sociedade. O sécio Luis Xavier
Monteiro da Gama, prop0Os igualmente que a
distribuicdo do capital social fosse realizada da
seguinte maneira: o sécio Luis Xavier Monteiro
da Gama seria detentor de vinte e dois por
cento do capital social, o sécio Ivo Manuel de
Carvalho Ambrdsio, seria detentor de quinze
por cento da capital social e o senhor Frederico
Antunes Moreira de Carvalho, novo sécio

proposto, seria detentor de sessenta e trés por
cento do capital social. Analisando a proposta
feita, o sécio Ivo Manuel de Carvalho Ambrésio
disse concordar com com o aumento de capital,
a entrada de novo sdcio e a distribuicdo do
capital social. Submetida a proposta a votagio
ela foi aprovada por unanimidade.

Em face da decisdo anterior verificou-se
a necessidade de nomear a administracdo da
sociedade, passando a ser administradores o
socio Frederico Antunes Moreira de Carvalho
e o socio Ivo Manuel de Carvalho Ambroésio,
bastando a assinatura de um deles para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, podendo
delegar a totalidade dos seus poderes como tal.
Esta decisdo foi tomada por unanimidade.

A assembleia geral extraordindria deliberou
ainda, de acordo com as decisGes tomadas, as
alteracdes do artigo quarto e do nimero um do
artigo décimo primeiro dos seus estatutos que
passam a ter seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de dez milhdes e vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
correspondente a seguinte distribuigdo:

a) Uma quota de seis milhdes,
trezentos e doze mil e seiscentos
meticais, correspondendo a
sessenta e trés por cento do
capital social, pertencendo
ao socio Frederico Antunes
Moreira de Carvalho;

b) Uma quota de dois milhdes,
duzentos e quatro mil e
quatrocentos meticais,
correspondendo a vinte e dois
por cento do capital social,
pertencendo ao sécio Luis
Xavier Monteiro da Gama;

c¢) Uma quota de um milhdo,
quinhentos e trés mil meticais,
correspondendo a quinze
por cento do capital social,
pertencendo ao sécio Ivo
Manuel de Carvalho Ambrésio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo da sociedade
e sua representacdo, serd exercida pelos
socios Frederico Antunes Moreira de
Carvalho e Ivo Manuel de Carvalho
Ambroésio que ficam desde ja nomeados
administradores, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos.

Que em tudo mais nao alterado mantém-se
em vigor o articulado dos estatutos da sociedade
elaborados na altura da sua constituic@o.

Nao havendo mais nada a tratar foi esta
assembleia geral encerrada quando eram doze
horas e quinze minutos e lavrada a presente
acta que depois de lida, foi pelos intervenientes
assinada.

Esta conforme.

Beira, 11 de Agosto de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Brain Creative, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 30 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101398609, uma entidade
denominada Brain Creative, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Cornélio Rosa Nungo, solteiro maior, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente na Matola, bairro Zona Verde,
quarteirdo 2, casan.® 6, no distrito Municipal
Ka Matsolo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101017040751, emitido
aos 8 de Junho de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Mario Nkutema Dimande Chipande, menor de
idade, representado pela senhora Catarina
Mairio Dimande, mide do menor, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, 3.° Avenida, casa
n.° 280, no distrito Municipal Ka Mavota,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110105965567B, emitido aos 21 de Abril
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominacio de Brain
Creative, Limitada e tem a sua sede, na Matola,
bairro Zona Verde, quarteirdo 2, casa n.° 6, no
distrito Municipal Ka Matsolo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servicos nas dreas de publicidade,
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marketing, producdo audiovisual, organizag¢ao
de eventos, contabilidade, consultoria fiscal,
recurso humano gréficos, impressao, serralharia,
montagem e manutencdo de méaquinas e
equipamentos eléctricos e industrias e outros
afins, comércio geral a grosso e a retalho com
importacdo & exportacio de material de livros,
video, cassete, discos, electrodomésticos,
maquinas equipamento de escritdrio, hospital,
consumiveis de escritério, roupas, mobilidrio,
material grafico, consumiveis de escritério e
de limpeza. Prestacdo de servicos na drea de
precurment, informatica, logistica, transporte,
rent-a-car, catrinng, revisao linguistica, traducao
de linguas, outros afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhio)
dividido por duas quotas iguais, uma quota no
valor nominal de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a50% (cinquenta
por cento) do capital social, pertencente ao sécio
Cornélio Rosa Nungo, outra no valor nominal
de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a (cinquenta por cento) do
capital, pertencente ao sécio Mario Nkutema
Dimande Chipande, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passa ao cargo do senhor
Cornélio Rosa Nungo, que fica nomeado
administrador, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo no balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Burj Imobiliaria &
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 30 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101398595, uma entidade
denominada Burj Imobilidria & Construgdes,
Limitada.

Primeiro. José Carlos Ezequias Catingue,
solteiro maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no bairro Alto-
Maé, Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 2621,
2.° andar, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100577668B,

emitido aos 28 de Setembro de 2016, pela
Direcgdo de Identificacdo Civil de Maputo,
diante designado por primeiro outorgante.

Segundo. Arsénio Fernando Julido, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente no bairro Alto-Maé,
Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 2705, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100143088N, emitido aos 11
de Novembro de 2018, pela Direccdo de
Identificaco Civil de Maputo, diante designado
por segundo outorgante.

E celebrado livremente e de boa-fé
o presente contrato de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, em que todos
outorgam na qualidade de sdcios, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Burj
Imobilidria e Construcdes, Limitada, e tem
a sua sede no bairro do Alto-Maé, n.° 2671,
2.° andar direito, Distrito Municipal KaNpfumo,
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A Burj Imobilidria e Construgdes, Limitada
tem por finalidade a:
a) Intermediagdo de compra;
b) Venda e aluguer de iméveis;
c) Compra e venda de imdveis;
d) Reparagio e manutencdo de imdveis;
¢) Construcio de casas, apartamentos
e escritorios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
iguais, sendo que:

a) 5.000.000,00MT (cinco milhdes de
meticais), correspondentes a 50%,
do capital social pertence ao sécio
José Carlos Ezequias Catingue; e
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b) E os outros 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais)
correspondentes a 50% do capital
social pertencem ao sécio Arsénio
Fernando Julido.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida
pelos sécios, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estabelecido no presente contrato
e o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacao do balanco de contas do exercicio
findo e reparticio de lucros e perda, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que digam respeito a sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizag@o.

ARTIGO SEXTO

Administracdo e representacao
de sociedade

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
ficam a cargo do sécio José Carlos Ezequias
Catingue, que desde jd fica investido na
qualidade de director-geral.

Dois) Compete ao director-geral a
representacdo da sociedade em todos seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os s6cios, bem como os directores
por aqueles nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do dos mesmos, podem constituir um
ou mais procuradores com poderes gerais ou
especiais, nos termos e para os efeitos da lei.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser delegados a quem a sociedade
entender, por via de uma autorizagao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
Clausula compromissoéria

As partes contratantes comprometem-se
em caso de eventual litigio, submeter-se a
arbitragem para uma possivel solugiio do
mesmo.

ARTIGO NONO
Garantia penal e de confidencialidade

Um) Os assuntos tratados na sociedade ou de
caracter social sdo de plena confidencialidade,
ndo podendo ser de conhecimento de terceiros
sem que haja consentimento por deliberagio da
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado

e resolvido de acordo com a legislagao
comercial.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Consted, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia onze de Setembro de dois mil e vinte, foi
matriculada nesta Conservatdria do Registo das
Entidades legais, a sociedade supra mencionada,
sob o NUEL 101387844, constituida no dia onze
de Setembro de dois mil e vente, por:

Primeiro. Leonardo Sampaio do Amaral,
solteiro, natural de Maxixe, residente no bairro
Chambone-cinco, na cidade de Maxixe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080101256564M,
emitido pelos Servigos de Identificacao Civil de
Inhambane, aos vinte e um de Maio de dois mil
e quinze, titular do NUIT 104352278; e

Segundo. Sarmento Farranguane Junior,
solteiro, natural de Maxixe, residente no bairro
Rumbana-um, na cidade de Maxixe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 081001124557S,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Inhambane, aos onze de Outubro de dois
mil e dezanove, titular do NUIT 116016214,
que se regerd pelas cldusulas constantes do
respectivo contracto de sociedade, em especial
pelas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Consted,
Limitada, e tem a sua sede no bairro Chambone-
um, na cidade Maxixe, provincia de Inhambane,
podendo sempre que julgar conveniente, abrir

delegagdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo social, no pafs ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de construgdo, reabilitagdo e
manutencdo de edificios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se a outras empresas, desde que para
o efeito obtenha a devida autorizagdo no quadro
da legislagdo aplicavel no territério nacional e
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondentes a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Leonel Sampaio do Amaral,
titular do NUIT 104352278; e

b) Uma quota no valor de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Sarmento Farranguane
Junior, titular do NUIT 116016214

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os socios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao e forma
de obrigar)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelos dois sécios, sendo que, na
auséncia de um, o outro pode administrar a
sociedade, podendo ainda cada um dos sécios,
nomear mandatario ou mandatarios com poderes
especiais para os representar.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a assinatura de um deles
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.
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Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe, 23
de Setembro de 2020. — A Conservadora,
llegivel.

Continental M E C, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
a 27 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101357627, uma entidade
denominada Continental M E C, Limitada.

Vitor Telmo Moreira Gongalves, solteiro,
natural de Portugal, portador do DIRE
11P00016103, emitido a 18 de Marco
de 2019, pelos Servicos de Migracdo de
Maputo, residente no bairro da Liberdade,
rua Salamanga;

Bruno César Alves Santos, solteiro, natural
de Portugal, portador do Passaporte
n.° CA488440, emitido a 7 de Marco de
2019, pela Reptiblica Portuguesa com o visto
de trabalho n.° 57/2019, residente Avenida
da Namaacha, quarteirdo 9, casa 320, Belo
Horizonte, Boane.

ARTIGO UM
Denominacao

A sociedade adota a denominacdo
de Continental M E C, Limitada, sociedade
por quotas de rensposabilidade limitada.

ARTIGO DOIS
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
actividade de restauragdo e pastelaria, actividade
de livreira e papelaria, comércio de equipamento
equipamento electrénico e eletrodomésticos
e aluguer de equipamento de restauracio e
similares.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em outras sociedades,
ainda que tenham objectivos diversos, bem
COmo associar-se Com outras para a prossecucao
do seu objecto social.

Trés) A sociedade poderd igualmente
assumir a representacio de outras sociedades,
nacionais e estrangeiras, independentemente do
seu objecto social.

ARTIGO TRES
Duracao da sociedade

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data
do presente contrato.

ARTIGO QUATRO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida 25 de Setembro,
n.° 1521/1531, Maputo.

Dois) Por delibera¢cdo do conselho de
administracdo, a sociedade pode abrir
delegagoes dentro do territério da Republica
de Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO CINCO
Capital social

Um) O capital social € no valor nominal
de 200.000,00MT, dividido em duas quotas
iguais:

a) Uma quota de 100.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor Vitor
Telmo Moreira Gongalves;

b) Uma quota de 100.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor Bruno
César Alves Santos.

Dois) Por deliberacio dos sécios, o capital
podera ser aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Poderdo ser exigidas aos s6cios
prestacdes suplementares de capital.

Quatro) A cessio total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Cinco) A cessdo de quotas por um dos sécios
a favor de terceiros carece de consentimento
prévio e por escrito dos outros sécios, e, estes
tém direito de preferéncia sobre a parte ou a
totalidade da quota a ser cedida.

ARTIGO SEIS
Orgaos sociais e mandatos

Um) Os 6rgdos sociais da sociedade s@o os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢io;
¢) Conselho fiscal.

Dois) Fixa-se em quatro anos a duracdo
de cada mandato dos cargos sociais,
prorrogaveis.

ARTIGO SETE
Assembleia geral

Um) A assembleia é o 6rgdo deliberativo
maximo da sociedade e € constituido por todos
0s s6cios.

Dois) A convocagao serd realizada através de
qualquer meio que possa comprovar a recepgiao
pelos sécios, com a antecedéncia minima de
quinze dias, com a indicac?o do dia, hora, local
e da ordem de trabalhos.

Trés) Compete a assembleia geral:

a) Zelar pela implementagdo dos
presentes estatutos, podendo, se
os sécios acharem conveniente,
altera-los;

b) Estabelecer, mediante proposta
do conselho de administragio,
os planos de actividade e os
investimentos sociais;

c) Fixar as condi¢des em que os sécios
poderio fazer suplementos;

d) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

e) Aprovar o balango e contas e as
respectivas propostas de aplicagido
dos resultados;

/) Deliberar sobre a alienagdo ou oneragio
dos bens da sociedade;

g) Delibrerar sobre a cessdo e amortizagido
de quotas e a entrada de novos
sdcios; e

h) Deliberar sobre a fusao, cisdo,
transformag¢ido ou dissolucgdo
da sociedade e indicacdo dos
liquidatarios.

Quatro) As deliberacdes da assembleia
geral sdo obrigatdrias para todos os sécios e
orgdos sociais, ndo devendo contrariar a lei e
os presentes estatutos.

Cinco) As deliberacdes sdo tomadas em
geral, por maioria simples, excepto aquelas
que digam respeito a fixacdo das condicdes
de realizag@o de suprimentos, do aumento
de capital, da fusdo, cisdo, transformacdo
ou distribui¢do da sociedade, alteragdo dos
estatutos e entrada de novos sdcios que exigem
uma maioria qualificada de dois tercos.

Seis) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para discussio,
apreciacdo e aprovacdo do balancgo e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocado e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
e seja para o efeito devidamente convocada.

ARTIGO OITO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administracdo composto por trés membros que
se retine em sessdo ordindria, trimestralmente,
convocado com a indicacdo do dia, a hora,
o local e a ordem de trabalhos.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados excepto
Nos casos em que se exija maioria qualificada de
dois tercos dos votos, nomeadamente:

a) A delegagdo de poderes ou constituicdo
de mandatdrios;

b) A designagdo do director-geral e a
determinagdo das suas funcdes;

c) a proposta a assembleia geral para
prestagdo de suprimentos pelos
socios;

d) A proposta de aumento de capital.

Trés) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa e



6266

111 SERIE — NUMERO 202

passivamente e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos nao reservam a
assembleia geral.

ARTIGO NOVE
Fiscalizacao da sociedade

A fiscalizagdo da actividade da sociedade
compete a um fiscal dnico, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO DEZ
Disposicao transitoria

Os sécios Vitor Temo Moreira Gongalves
e Bruno César Alves Santos ficam desde ja
nomeados administradores, bastando apenas as
suas assinaturas para validamente obrigarema
sociedade em todos os actos e contratos.

Maputo, 6 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

DRHP - Desenvolvimento
de Recursos Humanos
e Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
no dia vinte e dois de Marco de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de entidades legais sob NUEL 101196917,
uma sociedade por quotas denominado DRHP
— Desenvolvimento de Recursos Humanos
e Projectos, Limitada, que serd regido pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacio
de DRHP - Desenvolvimento de Recursos
Humanos e Projectos, Limitada, tem a sua sede
bairro Matola B, Avenida Samora Machel,
n.° 1082, rés-do-chio, constituindo-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) O exercicio do comércio geral por
grosso e aretalhos, com importagao,
exportagdo e reexportagao;

b) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexos,
complementares ou subsididrios
do objecto social principal em que
todos os sdcios acordem, podendo
ainda praticar todos e qualquer
acto de natureza lucrativa nao
proibida por lei uma vez obtidas as
autorizacdes respectivas;

c) A prestagdo de servigos na drea de
gestdo de recursos humanos e afim,

elaboracdo de projectos, estudos
de viabilidade, agenciamentos,
comissdes, consignacdes,
mediacdes e intermediagoes,
comercial, marketing, procurament
e afim, representagdo comercial,
contabilidade e auditoria,
consultoria, assessoria e assisténcia
técnica multidisciplinar.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de seis quotas desiguais,
assim distribuidas.

a) Uma de cinco milhdes e um mil meticais
correspondentes a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marinho
Madeira Januario Fernandes;

b) Uma de um milhdo e quinhentos
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a socia Ana das Dores
Manjate;

c¢) Uma de um milhdo de meticais,
correspondente a dez por cento da
capital social, pertencente ao sécio
Amancio da Concei¢do Fernandes;

d) Uma de um milhdo de meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
Erica Laura Fernandes;

e¢) Uma de setecentos mil meticais,
correspondente a sete por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Martinho Madeira Januério
Fernandes Janior;

f) Uma de setecentos mil meticais
correspondente a sete por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Hélder Salomao Magaia.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

A administrac@o e geréncia da sociedade sua
representag¢do um juizo e fora dele pertencem e
serdo exercidas pelo senhor Martinho Madeira
Janudrio Fernandes, que desde ja fica nomeado
gerente com despensa de caugdo:

a) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura de um dos
socios;

b) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigado em actos e contratos
estranhos aos seus negdcios,
designadamente em fiangas,
abonag0es e letras a favor;

c) A remuneragdo pela geréncia se a
ela houver lugar sera fixada em
assembleia geral.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

EGRO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por acta de 30 de Junho de dois mil e
vinte, da sociedade EGRO, Limitada, com
sede na cidade da Matola, com o capital
social de 2.500.000,00MT, matriculada sob
NUEL 100872412, deliberam o seguinte:

A cessdo de quatro quotas no valor total de
um milhdo e cem mil meticais que os socios
Manuel Luis José Nogueira, Sheldon Luis
Nogueira, Helton Victor Mociquene e Manuel
Jossias Waene, possuiam no capital social da
referida sociedade e que cederam a Luis Jodo
Artur, Sdbado Anténio Matsolo, Fernando
Quiba e Juvenal Anténio Inacio Mocha;

Em consequéncia da cessdo de quotas, é
alterada a redac¢do da cldusula quarta dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

CLAUSULA QUARTA

O capital social, totalmente realizado
em dinheiro, é de 2.500.000,00MT (dois
milhdes e quinhentos mil meticais)
correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social, subdividido da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 1.025.000,00MT, (um
milhdo e vinte cinco mil
meticais), correspondente
a 41% (quarenta e um por
cento) do capital social,
titulada pelo sécio Manuel
Luis José Nogueira;

b) Uma quota com o valor nominal
de 350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 14%
(catorze por cento) do capital
social, titulada pelo sécio Luis
Jodo Artur;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 (dez
por cento) do capital social,
titulada pelo s6cio Sdbado
Antonio Matsolo;

d) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% (dez
por cento) do capital social,
titulada pelo sécio Dionisio
Simido Parruque;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% (dez
por cento) do capital social,
titulada pelo sécio Fernando
Quiba;
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f) Uma quota com o valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% (dez
por cento) do capital social,
titulada pelo sécio Juvenal
Antonio Indcio Mocha;

g) Uma quota com o valor nominal
de 125.000,00MT (cento
e vinte cinco mil meticais),
correspondente a 5% (cinco
por cento) do capital social,
titulada pelo sécio Valter
Diogo Fernando.

Maputo, 20 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Fresh Fruit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101286592, uma entidade
denominada Fresh Fruit, Limitada.

Marcia Sentorio Jaime, solteira, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101563357N, emitido aos 31 de
Outubro de 2017, pela Direccdo Nacional
de Identidade Civil da Cidade de Matola,
residente no bairro Djuba, quarteirdo quatro,
casa nimero trés, Matola Rio, Maputo;

Eulalia Eusébio Muandula, solteira, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101002478981, emitido aos 2 de
Julho de 2015, pela Direc¢ao Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro do Jardim, quarteirdo
vinte e oito, casa nimero mil e trinta € um,
Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Fresh
Fruit, Limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade localiza-se no
bairro Djuba, quarteirdo quatro, casa nimero
trés, Mozal.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir

filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representacio em Mocambique, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a comercializacdo e distribui¢do de horticolas
e frutas frescas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
complementares ao seu objecto principal desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
sujeita a aprovagdo da assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para a prossecu¢do dos seus
objectivos, participar em sociedades, associacdo
de empresdrios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagio legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de duzentos mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas,

distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de cem mil

meticais, pertencente a socia Marcia

Sentorio Jaime, correspondendo a

cinquenta porcento do capital social

e da quota pertencente a esta sécia;

a) Uma quota no valor nominal de

cem mil meticais, pertencente a

socia Eulalia Eusébio Muandula,

correspondendo a cinquenta

porcento do capital social e da quota
pertencente a esta sdcia.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os sécios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer
aumento de capital, de acordo com a lei.

ARTIGO CINCO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas devera ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio

dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEIS
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente nos primeiros 3 (trés) meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para apreciacdo e aprovacdo do balango e
contas do exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam para deliberacdo sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETE

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelas sécias Mdrcia
Sentorio Jaime e Euldlia Eusébio Muandula, que
ficam designadas administradoras com dispensa
de caucdo. A sociedade fica vdlida e obrigada
pela assinatura de uma das administradoras.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelas sdcias, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social terd inicio a 1 de
Marco e terd o seu fim a 27 de Fevereiro de
cada ano.

Dois) O balanco de contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 28 de Fevereiro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NOVE
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la

Dois)Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros deverdo ser
distribuidos entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.
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ARTIGO DEZ
(Dissolucao)

A sociedade serd dissolvida de acordo com
a lei e com o presente pacto social.

ARTIGO ONZE
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermediacio
de um socio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quias nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quando for omisso no
presente estatuto aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial me vigor em Mogcambique

ARTIGO DOZE
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Frigo Expresso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
acta n.° 8/2019 de trinta e um de Maio de dois
mil e dezanove da Sociedade Frigo Expresso,
Limitada com sede na rua de Djuba, n.° 16,
Matola Rio com o NUEL 100214881, reuniram
em assembleia geral extraordindria os sécios
Rui Manuel dos Rios Mafra Marques, detentor
de uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) do capital social e Paulo Jorge
dos Rios Marques, detentor de uma quota de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais) do
capital social encontrando-se representada
a totalidade dos sécios a cem por cento do
capital social, que deliberaram a cessdo de
quotas aumento do capital social e alteragdo
da administracido da sociedade alterando os
artigos quinto e sétimo ficando com a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social passa a ser no
valor de 2.700.000,00MT (dois milhdes e
setecentos mil meticais), correspondente
a soma das duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 2.650.000,00MT
(dois milhoes, seiscentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 98,15% do

capital social pertecente ao
sécio Paulo Jorge dos Rios
Marques;

b) Uma quota de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais)
correspondente a 1.85%
pertecente a sociedade Frigo
Expresso, Limitada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A sociedade passa a serd administrada
e gerida pelo sécio Paulo Jorge dos Rios
Marques, que desde ja fica nomeado
director-geral, activa e passivamente,
remunerado ou ndo, o qual terd todos os
poderes tendentes a realizac@o do objecto
social, podendo designadamente abrir
€ movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, tomar de aluguer ou arrendamento
bens méveis e imdveis. O director-geral
podera delegar os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de
negdécios. Em caso algum podera o sécio
ou os seus mandatdrios, comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Esta conforme.

Matola, 8 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Irmaos Almeida &
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 19 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101410676, uma entidade
denominada Irmaos Almeida e Associados,
Limitada, entre:

Primeiro. Bruno Pedro de Almeida, maior,
casado em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Leocddia Rosita Alson Guambe,
de nacionalidade mocambicana, titular Bilhete
de Identidade n.” 100102793100N, emitido
aos 6 dias do més de Agosto do ano de dois
mil e dezoito, pela Direccido de Identificagao
Civil da Cidade da Matola, titular do NUIT
113174056, residente no bairro da Liberdade,
rua de Magude, quarteirdo 2, n.° 508, na cidade
de Matola.

Segundo. Marcio Pedro Tembe de Almeida,
casado em regime de comunhdo de bens
adquiridos com Jéssica Marina de Oliveira, de
nacionalidade mocambicana titular Bilhete de
Identidade n.” 11010084395140J, de vinte e

seis de Abril de dois mil e dezasseis, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificacio Civil
da cidade de Tete, titular do NUIT 10057032,
residente no bairro da Liberdade, rua de
Magude, quarteirdo 2, n.° 508, na cidade de
Matola.

Terceiro. Hercilio Pedro de Almeida, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, titular
Bilhete de Identidade n.” 100100779567 1,
emitido aos oito dias do més de Agosto do
ano de dois mil e dezasseis, pela Direccdo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo, titular
do NUIT 165241320, residente no bairro da
Liberdade, rua de Magude, quarteirdo 2, n.° 508,
na cidade de Matola.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguintes do Cdédigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominag¢do, Irmaos Almeida
& Associados, Limitada podendo ser designada
abreviadamente por Irmaos Almeida, Limitada,
ou simplesmente por sociedade, criada por
tempo indeterminado e que tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, n.° 2882, rés-do-chio,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de comércio de matrial de
escritdrio e informatico, prestacdo de servicos
financeiros, gestdo de recursos humanos,
procurment, imobilidria, arquitetura, consultoria
administrativa, informatica, publicidade,
marketing digital, web design, acessodria e
agenciamento de empresas do ramo e o exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a soma de 3 quotas
assim distribuidas:

a) Bruno Pedro de Almeida, com
uma quota no valor nominal de
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) Marcio Pedro Tembe de Almeida,
com uma quota no valor nominal de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

c¢) Hercilio Pedro de Almeida, com
uma quota no valor nominal de
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a vinte por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cess@o ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
socios de direito de preferéncia na sua aquisicao
que devera ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em

vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusiao de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisio judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administragao, geréncia e vinculagao
da sociedade é por todos os sdcios através
de um conselho de administragdo em que
todos os sécios fazem parte como sécios
administradores, com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos, através da assinatura
de pelo menos 2 sécios ou conforme for
deliberado em assembleia geral ou através de
procurador a quem lhe for conferido poderes
especiais para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepcao
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de

transformac@o ou de dissoluc¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo

dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorarao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Isa — Gems, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos dezanove dias do més de Marco do ano de
dois mil e dezanove, foi alterada o pacto social
da sociedade Isa — Gems, Limitada registada
sob NUEL 101120635, nesta Conservatoria
de Registo de Entidades Legais de Nampula, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio superior, na qual alteram o artigo
terceiro que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de 160.000,00MT
(cento e sessenta mil meticais),
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correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma quota no valor de
80.000,00MT (oitenta mil de meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Ali
Mateus Victorino; Uma quota no valor
de 64.000,00MT (sessenta e quatro mil
meticais), equivalente a 40% (quarenta
por cento) do capital social, pertencente
ao so6cio Ibrahim Bocoum; Uma quota
no valor de 16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), equivalente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente ao
socio Simdo Macudcua, respectivamente.

Nampula, 19 de Mar¢o de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Kids World by Persia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para os devidos efeitos de
publicagdo, que, por acta de trés dias do més
de Setembro de dois mil e vinte, pelas treze
horas, se reuniram na sede do bairro Triunfo,
Rua das Palmeiras, n.® 804-159, cidade de
Maputo, em assembleia geral extraordindria da
sociedade Kids World by Persia — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 101092445, onde esteve a socia
unica Aurora Hildrio Gouveia Brandon-King,
com uma quota no valor de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, para deliberar sobre o alteracdo da
denominag@o e o endereco da sociedade.

Em consequéncia do aumento do capital
social, fica alterado o artigo primeiro e terceiro
do pacto social, passando a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Centro Infantil de Lazer Kids World by Persia
—Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sede
no bairro Triunfo, avenida Samora Machel, n.°
12.125, quarteirdo 1, casa n.° 2440, cidade da
Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

85101 - Educagio pré-escolar.

85410 - Ensino deportivo e recreativo.

85500 - Actividade dos servigos de
apoio a educacio.

85420 - Ensino das actividades
culturais.

90000 - Actividades de teatro, musica,
danga e noitaras actividades artisticas e
literarias.

Organizagdo e promogdo de eventos,
mini pizzaria, mini saldo, sleepover
(bergario), playground, turismo,
desenvolvimento social, comércio geral
com importacao e exportacao.

Matola, 16 de Setembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Lauwin, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 19 de Outubro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101410501, uma entidade
denominada Lauwin, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Laura Alexandra Salvado, solteira, natural de
Maputo, provincia de Maputo, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, avenida
Karl Marx, n.° 1713, terceiro andar, flat
6, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110100368099N, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, a cinco de
Novembro de dois mil e quinze; e

Edwin Isac Mugabe, casado com Nuria Licia
Munguambe sob regime de comunhdo geral
de bens, natural de Nampula, provincia de
Nampula, residente na cidade de Maputo,
Polana Cimento B, avenida 24 de Julho,
n.° 1284, décimo primeiro andar, flat 21,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110104568582]J, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, a vinte e nove
de Janeiro de dois mil e dezanove.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lauwin, Limitada, constituida sob forma de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelo presente estatuto e
demais legislacdes vigentes aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Polana Cimento B, rua Francisco
Matange, n.° 57, rés-do-chio.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
deslocar a sua sede, a abertura e encerramento

de qualquer filial, sucursais, delegacdes,
agéncias, escritérios ou quaisquer formas
de representagdo, em Mocambique e/ou no
estrangeiro, nos termos e dentro dos limites
da lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social
a prestacdo de servicos de consultoria e
marketing, gestdo e promocdo de vendas,
servigos de publicidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedade a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas quotas
pertencentes a:

a) Edwin Isac Mugabe, com uma quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
50% do capital social; e

b) Laura Alexandra Salvado, com uma
quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consetimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrar interesse pela quota cedente, este
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decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) O planeamento, organizacio e controlo
de actividades de diversas dreas da empresa,
fixando politicas de gestdo dos recursos
financeiros, administrativos, estruturacio,
racionaliza¢do e adequagdo dos servigos
diversos passam a cargo do sécio Edwin Isac
Mugabe, desde ja nomeado director-geral.

Dois) A defini¢do de orcamentos, formacao
de parcerias, aquisi¢do e contratacdo de uma
equipa para orientar a empresa de acordo e
gerenciamento de recursos e operacdes gerais da
organizagdo, actuando como o ponto central de
comunicacdo entre o operacional e o conselho
de administracio, passam a cargo da sécia Laura
Alexandra Salvado, desde j4d nomeada directora
executiva.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois sécios ou procurador
especialmente constituido pela administracdo,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano para apreciacao e aprovacdo do balango
de contas do exercicio findo e reparti¢do dos
lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

De herdeiros, dissolucao e casos
omissos

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por decisdo do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

LuzVida, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por ter sido omisso no suplemento ao Boletim
da Repiiblica,n.° 152, 111 Série, de 10 de Agosto
de 2020, da sociedade LuzVida, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 101364356, na cldusula segunda,
ponto um) alinea a), onde se 1€ «Oferta de
servigos de cuidados e tratamentos», deve ler-se
«Oferta de servigos de cuidados e tratamentos
de doencas gerais através de um Consultério
Médico».

Ainda, na cldusula clausula terceira, no seu
nimero um, onde se 1&:

«CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(quinhentos mil meticais), dividido em 6
(seis) quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente
a 16.6% do capital social,
pertencente a sécia Criménia
Promildia Augusto Mbate
Mutemba;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente a socia Dalila
Naftalina Bernadino Dias;
¢) Uma quota no valor nominal

de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente
a 20% do capital social,
pertencente a socia Luzette
Alcidia Rafael Inacio Siuéia;

d) Uma quota no valor nominal

de 100.000,00MT (cem mil

meticais), correspondente
a 20% do capital social,
pertencente a sécia Maria
dos Prazeres Isafas Nhavane
Macumbe;

e¢) Uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente
a 20% do capital social,
pertencente a socia Nélia
Zacarias Manguele;

f) Uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente
a 20% do capital social,
pertencente a sdcia Nilza
Maria Abdul Mussagy.»

Deve ler-se:

«CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), dividido em 6 (seis) quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do
capital social, pertencente a socia
Criménia Promildia Augusto Mbate
Mutemba;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do capital
social, pertencente a socia Dalila
Naftalina Bernadino Dias;

c¢) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do capital
social, pertencente a sécia Luzette
Alcidia Rafael Inacio Siuéia;

d) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do capital
social, pertencente a sécia Maria
dos Prazeres Isafas Nhavane
Macumbe;

e¢) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do capital
social, pertencente a sécia Nélia
Zacarias Manguele;

f) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 16.7% do capital
social, pertencente a sécia Nilza
Maria Abdul Mussagy.»

Maputo, 6 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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Machava’s Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta avulsa de oito de Outubro de dois
mil e vinte, da assembleia geral da sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na vila de Vilankulo,
provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Vilankulo, provincia de
Inhambane, sob o nlimero quatrocentos setenta
e um, a folhas quarenta e nove verso do Livro C
segundo, com a data de seis de Marco de dois
mil e doze e no Livro E quarto, com a data de
dezasseis de Outubro de dois mil e vinte, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisdo de
quotas, entrada de sécio, acréscimo do objecto
na sociedade e mudan¢a da denominagio
social, que, por consequéncia desta operagdo,
fica alterada a redacc¢do dos artigos primeiro,
terceiro, quarto, quinto e oitavo do pacto social
para uma nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
Machava’s Group, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade, com
sede no povoado de Pambarra, distrito
de Vilankulo, provincia de Inhambane,
podendo, por deliberagcdo da assembleia
geral, mudar a sua sede para outro ponto
do territério nacional ou estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacdo social onde e
quando for necessario, desde que seja
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo
social a realizagdo das seguintes
actividades: internet, planificacao,
monitoria e avaliagdo de projectos,
contabilidade & auditoria, consultoria,
transporte e logistica, telecomunicag¢des
(montagem e controlo de sistema de redes),
turismo (agéncia de viagens e outros),
electricidade (projectos e instalagdes
residenciais e industriais), produgdo de
mobilia de madeira, construgao civil
(plantas e obras), serigrafia, topografia,
filmagem de eventos e producio de seus
videos, comércio geral, abastecimento de
dgua para o consumo publico e privado,
agricultura, pecudria, piscicultura,
avicultura, produgio de ragdo, exploragao
de recursos minerais (calcario, ouro,
cobre, prata, petréleo e gds), produgdo
de blocos, fabrica de ladrilhos, fabrica
de cimento, varios cursos (informatica,
empreendedorismo, culindria, recepgio,
gestdo de projecto, gestdo de recursos
humanos, marketing, contabilidade,

auditoria, administragdo), traducdo e
interpreta¢do de vdrias linguas (Inglés,
Francés, Espanhol e Chinés), importacéo
€ exportagao.

Dois) Poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que esteja devidamente
autorizada e os socios tenham assim
deliberado e participar nos movimentos
de solidariedade com os povos e combate
de pandemias (maldria, tuberculose, HIV/
SIDA através de worshop, palestras, canto
e danga, teatro e outros meios), assim
como realizar actividades desportivas
recreativas/profissionais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e vinte
mil meticais, correspondente 2 soma de
duas quotas desiguais, sendo: oitenta
por cento do capital social, equivalente a
noventa e seis mil meticais, para o sécio
Bernardo Adriano Machava, vinte por
cento do capital social, equivalente a vinte
e quatro mil meticais, para o sécio Adriano
Amela Machava, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

A administra¢do, geréncia da
sociedade e sua representagdo, em juizo
fora e dentro dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelo sécio Bernardo
Adriano Machava, com dispensa de
caugdo, bastando apenas a sua assinatura
para obrigar a mesma com 0s actos €
contratos, 0 mesmo poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha mediante um instrumento
legal para tal efeito.

Em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, dezasseis de Outubro de dois mil
e vinte. — O Conservador, llegivel.

Mangue Criacao de Animais,
Engordes de Gado Bovino
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 19 de Outubro de 2020, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,

sob NUEL 101410978, uma entidade denominada
Mangue Criagio de Animais, Engordes de Gado
Bovino — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada,
por:

Jorge Sérgio Mangue, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110204047932N, emitido a 2 de Novembro
de 2018, valido até 2 de Novembro de
2028, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Maputo, distrito
municipal n.° 2, Mikadjuine, n.° 73, quarteirdo
44, na cidade de Maputo.

Que acorda constituir uma sociedade
unipessoal limitada, que se regerd de acordo
com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mangue Criac@o de Animais, Engordes de Gado
Bovino — Sociedade Unipessoal, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Mikadjuine, n.° 73, quarteirdo 44, distrito
municipal n.° 2, na cidade de Maputo.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a formacio
técnico profissional em dreas afins e prestagio de
Servigos nas seguintes areas:

a) Actividades de agro-pecudria e
agroprocessamento;
b) Criagao de animais e venda de carnes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de cardcter comercial ou outros
que sejam complementares ou subsididrias as
actividades principais.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
sécio tnico Jorge Sérgio Mangue.

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia)

A geréncia da sociedade e sua representag@o,
em juizo e fora, pertencem ao sdcio tnico Jorge
Sérgio Mangue, o qual fica desde ja nomeado
gerente.

CLAUSULA SEXTA
(Casos omissos)

Todos 0s casos omissos no presente pacto
serdo regulados de acordo com as disposicdes
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da lei das sociedades por quotas e restantes
legislagdes comerciais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, Ilegivel.

Meponda SCM, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de um de Abril de dois mil e
vinte, lavrada de folhas 97 a 99 do livro de
notas para escrituras diverso n.° 1.077-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade anénima, que passard a reger-se pelas
disposi¢oes constantes das clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominagio
Meponda SCM, S.A., empresa do servigo civico
de Mogambique, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagcdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola e exerce a sua actividade em todo o
territorio nacional.

Dois) Poderao ser, a qualquer momento,
abertas e encerradas delegacdes, filiais ou
qualquer outra forma de representagiio da
sociedade, no pafs e no estrangeiro, mediante
deliberac@o do Conselho de administracao.

Trés) A sede podera ser transferida mediante
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agro-pecudria e agro-industria;

b) Construgao civil e engenharia;

¢) Imobiliaria;

d) Inddstria e comércio;

¢) Geologia e minas;

/) Importacdo e exportagao;

g) Pescas;

h) Prestacdo de servigos nas dreas de
transporte e comunicagdes;

i) Consultoria multiforme em diversas
areas de actividade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal e podera praticar todos os
actos complementares da sua actividade, entre as
quais as de mediagdo comercial.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade comercial ou industrial,
que for devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO IT
Do capital social e accoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de 1.500.000,00MT
(um milhdo e quinhentos mil meticais) e estd
representado por 100 (cem) acgdes, com o valor
nominal de 15.000,00MT (quinze mil meticais)
cada uma.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade revestirdo a forma de
escritura, sendo registadas em conta de registo
da emissao nos termos da lei.

Dois) As accdes sao ordenadas, nominativas
e intransmissiveis, seja porque modalidade for.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

Um) O capital social poderad ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administracdo, com
parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administracdo
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condi¢des concretas do aumento de
capital social.

Trés) A subscricdo de qualquer aumento
do capital social € feita nos termos da lei,
mas devidamente ponderada, na totalidade do
montante envolvido e prioritariamente pelos
accionistas fundadores da sociedade, sendo
permitida a admissdo de novos accionistas como
consequéncia de tal aumento das condicdes
devidamente fundamentadas, nos termos atras
referidos.

ARTIGO SETIMO
Reducao de capital social

Um) O capital social podera ser reduzido por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administragio, com parecer do
Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administracdo
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condigdes concretas da reducio de
capital social.

CAPITULO III

Das obrigacoes e outras formas
de financiamento

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Um) A sociedade poder4, por deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, emitir obrigacdes de qualquer
modalidade ou tipo legalmente previsto.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragao
de fixar, nos termos legais, as condicdes
do empréstimo obrigacionista, incluindo o
respectivo montante, taxa de juro, maturidade,
modalidades de subscri¢do e reembolso,
decisdo de solicitar ou ndo a admissdo a cota¢do
das obrigacdes emitidas, e todas as demais
condigdes inerentes, nos termos legais.

Trés) Salvo deliberagdo expressa em
contrario da Assembleia Geral, as obrigagdes
serdo representadas sob forma de escritura e
serdo livremente transmissiveis.

Quatro) A decisdao mencionada no nimero
dois do presente artigo dispord igualmente sobre
tudo necessario a constitui¢do da assembleia de
obrigacionistas.

ARTIGO NONO

Outras formas de financiamento

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode contrair empréstimos
a curto, médio e longo prazo, em moeda
nacional ou estrangeira, Geral, o Conselho de
Administra¢do e o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas

fungdes até a eleicdo dos que os vierem a
substituir.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgios sociedade sdo a Assembleia
Geral, Conselho de Administracéo e o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a eleicdo dos que os vierem a

substituir.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas.
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Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Trés) O presidente e o secretdrio da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
s6cios ou outras pessoas, por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Quatro) Competem ao presidente para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao na Assembleia Geral

Um) Os accionistas podem fazer-
-se representar nas assembleias gerais por
mandatdrios ou administradores da sociedade,
constituido por escrito outorgada com prazo
determinado, no maximo, doze meses € com
indica¢do dos poderes conferidos.

Dois) Os documentos de representagiao
legal, nos termos do nimero anterior, devem ser
recebidos pelo presidente da Mesa até dois dias
antes da data fixada para a reunio.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,
sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do presidente da Mesa a requerimento
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ou de Fiscal Unico ou do accionista.

Dois) Em reunifo ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o parecer do Conselho
Fiscal, deliberard quanto a aplicag¢do dos
resultados e elegerd, quando for caso disso, os
membros da Mesa e dos 6rgdos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral podera tratar de
outros assuntos de natureza nao estatutiria nao
expressamente indicados na convocatoria.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo Secretario
ou no caso de impedimento deste, por quem
presidiu a reunido da Assembleia Geral e por
quem tiver secretariado a reunido, produzem,
acto continuo, os seus efeitos com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da respectiva Mesa assim
o decida, com concordancia do Conselho de
Administrag¢@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocatodria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de anidncios publicados em
dois nimeros seguidos de um jornal nacional
de grande tiragem, com antecedéncia de, pelo
menos, trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverdo constar:

a) A firma, a sede e nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

c) A espécie da reunido;

d) A agenda de trabalhos da reunido,
com meng¢do especificada dos
assuntos a submeter a deliberacio
dos accionistas.

Trés) O aviso convocatdrio deve ainda conter
a indicacdo dos documentos que se encontram
na sede social, para consulta pelos accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral ou,
nos casos previstos no nimero dois do artigo
133 do Cédigo Comercial, por qualquer um dos
administradores, pelo presidente do Conselho
Fiscal ou pelos accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representac@o do capital social,
serd convocada imediatamente uma nova
reunido para se efectuar dentro de trinta dias,
mas ndo antes de decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Apenas existe quérum se estiverem
presentes na Assembleia Geral os membros
que a integram, observadas as regras quanto a
representacdes legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacées

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por registo em acta das decisdes dos
accionistas, que ¢ o unico detentor do direito
de voto, e que as tomard apds aprecia¢do das
matérias em discussio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Para além das atribui¢des da lei geral
e do contido em outras disposicdes dos
presentes estatutos, compete especificamente a
Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administragdo, e o respectivo
presidente, e o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico;

b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango e contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

c) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Autorizar investimentos, em geral,
e aquisi¢do ou alienacdo de
participagdes sociais, incluindo a
associagdo com outras empresas,
cujos montantes estejam acima
de um limite definido pela prépria
assembleia;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou sobre qualquer forma, onerar
bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou
redugdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

A administrac¢io da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracao constituido
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros eleitos em Assembleia Geral por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO
Eleicao dos membros

Um) Os membros do Conselho de
Administracao serdo eleitos pela Assembleia
Geral, que designara o presidente.

Dois) Em caso de impedimento definitivo
de um administrador, a Assembleia Geral
procederd a substituicdo definitiva daquele,
nomeando um outro.

Trés) Sendo eleito para o Conselho de
Administragdo uma pessoa colectiva, serd
representada no exercicio do cargo por uma
pessoa singular que designar em carta registada,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade, tal
como € fixado pela lei e nos presentes estatutos,
nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
empresa, e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
anuais e plurianuais;

¢) Submeter a Assembleia Geral até ao
dia trinta e um de Marg¢o de cada
ano o balango e contas referentes ao
exercicio econémico do ano findo;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econémico do ano
anterior;

e) Propor a constitui¢do das provisdes,
reserva e fundos previstos nos
presentes estatutos ou na lei;

/) Conceber e implementar a organizagio
técnico-administrativa da empresa
e as normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de bens e de participacdes
financeiras, dentro dos limites
estabelecidos pela lei, pelos
presentes estatutos e pela
Assembleia Geral;

h) Indicar os representantes da sociedade
para os 6rgdos sociais das empresas
em que detenha participagdes que
déem direito a essa representacdo;

i) Gerir o pessoal nos termos da lei e
do regulamento interno, incluindo
negociar e outorgar contractos de
trabalho e exercer ac¢o disciplinar;

J) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
comprometendo-se em convengdes
de arbitragem;

k) Constituir mandatérios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

[) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecuc¢do do seu objecto,
incluindo contrair empréstimos
nos termos da lei e dos presentes
estatutos;

m) Conceber e, quando necessario,
ajustar, de tempos a tempos, a
estrutura de organizagio interna
e, se for caso disso, contratar um

director-geral e/ou directores a
quem delegue funcdes de gestdo
corrente empresarial;

n) Em geral, praticar todos os actos que
por lei ou pelos presentes estatutos
lhe estejam cometidos.

Dois) O Conselho de Administracdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a prética de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais
administradores a gestdo corrente
da sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunioes

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 uma vez por més e sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de, pelo menos, dois
administradores.

Dois) O Conselho de Administracdo sé
pode deliberar validamente se estiver presente
ou representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢io s3o tomadas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administrag¢@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdao
exercidos e os poderes de representacio serao
conferidos por carta ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um s6 administrador,
dentro dos limites de instrumento de
mandato;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidade

Os administradores serdo responsaveis nos
termos da lei pelos actos que praticarem no

desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Composicao

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal ou Fiscal Unico composto
por trés membros efectivos e um suplente,
sendo um deles auditor de contas, eleitos em
Assembleia Geral, que igualmente designara
dentre eles o respectivo presidente.

Dois) As funcdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleic@o,
podendo ser reeleitos.

Tres) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros as pessoas singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos no artigo 421 do Cdédigo
Comercial.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar
a uma sociedade independente de auditoria o
exercicio das func¢des do Conselho Fiscal, ndo
procedendo entdo a eleicdo deste.

Cinco) O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por trimestre, e sempre que for
convocado pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncia

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Remuneracoes

As remuneracdes dos administradores bem
como dos outros membros dos 6rgdos sociais
serdao fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo
eleita por aquela, para esse efeito.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Accoes proprias

A sociedade ndo pode adquirir ou deter
accdes proprias, salvo em circunstancias em
que a tal seja obrigada por disposi¢do legal
imperativa.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Obrigac6es proprias

Um) A sociedade pode adquirir, deter,
transmitir e realizar quaisquer operagdes
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admissiveis sobre obriga¢des proprias, nos
termos da lei e das condi¢Oes da respectiva
emissdo.

Dois) As obrigagdes préprias ndo dao direito
a percepc¢do de remuneracéo.

ARTIGO TRIGESIMO
Exercicio social e aplicacao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacao ou reconstituicao de reserva
legal;

c¢) Distribui¢do aos accionistas, salvo se a
Assembleia Geral deliberar afectar,
no todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir aos
accionistas a constitui¢do e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Trés) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Auditoria independente

Quando tal seja legalmente devido ou
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade poderdo ser verificados por empresa
independente de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
Conselho de Administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar, ou
os que forem eleitos pela Assembleia Geral
da sociedade, os quais terdo, para além das
atribui¢des gerais mencionadas no artigo 239 do
Cdédigo Comercial, as obrigacdes fixadas pelo
artigo 240 do Cédigo Comercial.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia ao disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Metal Warehouse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta de vinte e dois de Setembro de
dois mil e vinte, a assembleia geral da entdao
denominada Metal Warehouse, Limitada,
sociedade comercial por quotas, com sede na
avenida/rua Ferndo Magalhaes, n.® 14/117, rés-
do-chdo, Maputo, Mogambique, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Maputo, sob o n.° 101369471, deliberou sobre
a cessdo da quota no valor de dois mil meticais,
representativa de trinta e cinco por cento do
capital social, que a sécia Lingling Chen possuia
no capital da referida sociedade e que cedeu ao
senhor Huasheng Li.

Em consequéncia da cessido, ¢ alterada a
redaccdo do artigo quarto dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente
subscrito e realizado, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), e acha-se dividido
nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 2.000,00MT (dois mil
meticais), representativa de
trinta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
Huasheng Li;
b) Outra quota com o valor nominal
de 3.000,00MT (trés mil
meticais), representativa de
sessenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
Feng Liang.
Maputo, 22 de Setembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

MLD-Mozambique Liquor
Distributers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberacdo da assembleia geral de 2 de
Setembro de 2020 e da escritura puiblica data de
9 de Setembro de 2020, se procedeu, na MLD-
Mozambique Liquor Distributers, Limitada,
com sede na cidade da Matola, avenida da
Namaacha, n.° 149, Matola, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 100810352, a alteragao da
estrutura do capital social e da administragao
da sociedade, em virtude da cessdo de quotas
conforme abaixo:

a) O sécio Peter Matsimbe dividiu em
duas partes e cedeu a sua quota no

valor de 42.000,00MT (quarenta
e dois mil meticais), da seguinte
forma:

i. Uma quota no valor de quarenta e
um mil a favor do sécio Jurie
Hermanus Carel Nienaber;

ii. Uma quota no valor de mil
meticais a favor da senhora
Bernadette Susana Maria
Nienaber, que passa a ser
nova socia da sociedade;

b) E nomeado o senhor Jurie Hermanus
Carel Nienaber como gerente-tinico
da sociedade.

Em virtude das deliberagdes e da cessdo
acima apresentada e da unificacdo das quotas,
alteram os artigos quarto e décimo terceiro
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de cem mil meticais, dividido
e representado em duas quotas desiguais,
nomeadamente:

a) Uma quota no valor de
99.000,00MT, representativa
de noventa e nove por cento
do capital social, pertencente
ao socio Jurie Hermanus
Carel Nienaber;

b) Uma quota no valor de
1.000,00MT, representativa
de um por cento do capital
social, pertencente a socia
Bernadette Susana Maria

Nienaber.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao, competéncia e vin-
culacao da sociedade)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeado como
gerente-Unico o sécio Jurie Hermanus
Carel Nienaber, obrigando-se a sociedade
apenas com a sua assinatura.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Maputo, 19 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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MMC Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade MMC Imobilidria, Limitada,
matriculada sob NUEL 1013964460, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
entre:

Carlos Miguel Bié, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Panda e residente
na cidade da Beira; e

Bernardo Miguel Bié, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Panda e residente
na cidade da Beira.

Que, pelo presente instrumento, € constituida
uma sociedade comercial por quotas, que se
regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objecto
social e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
Duracao

A sociedade adopta a denominacio MMC
Imobilidria, Limitada, e serd regida nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, Republica de
Mogambique.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderd transferir a sua sede para outro local e
abrir ou encerrar em territério mogambicano
ou no estrangeiro agéncias, filiais, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra espécie de
representacoes.

Trés) A sede da sociedade constitui o seu
domicilio, sem prejuizo de, no contrato, se,
ou ndo, estipular domicilio particular para
determinados negécios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Compra e venda de bens iméveis e
moveis;

b) Construcio civil;

c) Gestao e arrendamento de iméveis;

d) Prestacao de servigos de intermediacao
imobiliaria;

e) Comércio geral de materiais de
construcdo civil, equipamentos,
hotelaria e restauracao;

f) Representacdio e agenciamento de
empresas e outras actividades
conexas;

g) Aluguer de miquinas e equipamentos
diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungodes de gerente ou administrador de outras
sociedades em que detenha ou ndo participagdes
financeiras.

Quatro) E da competéncia dos sécios
deliberar sobre as actividades compreendidas
no objecto contratual que a sociedade
efectivamente exercerd e também sobre a
suspensdo ou cessagdo de uma actividade que
venha a ser exercida.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais e corresponde a soma
de duas quotas desiguais de noventa e nove por
cento, equivalente a duzentos e quarenta e sete
mil meticais, pertencentes aos sécios Carlos
Miguel Bié e um por cento, equivalente a dois
mil e quinhentos meticais, pertencente ao s6cio
Bernardo Miguel Bié, em dinheiro.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberacdo dos sécios e nas mesmas
proporcdes das quotas dos s6cios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de caucdo, compete aos senhores
Carlos Miguel Bié, que desde jia é nomeado
gerente, podendo obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, bem como representar a
socidade, judicial e extrajudicialmente.

Dois) O gerente pode, em caso de auséncia
ou quando por qualquer motivo esteja impedido
de exercer efectivamente as funcdes do seu
cargo, designar um gerente substituto, por si
escolhido, e nele delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Trés) O gerente substituto ou seu mandatério
nao podera obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, bem como em letras a favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

CAPITULO IV
Dos casos omissos
ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos deste contrato reger-se-
a0 pela legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mocambique e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 30 de Setembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Mphondo Investments
& Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta de 13 de Outubro de 2020, da sociedade
Mphondo Investments & Consulting, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o n.° 100713705, com
a data de 15 de Abril de 2016, os socios
deliberaram sobre a cessdo de quotas detidas
por Alfredo José Mondlane a favor de Beatriz
Olga Mondlane e de Agueda Silvia Mondlane.

Em consequencia disso, ficam alterados os
artigos terceiro e sétimo, que passam a ter a
seguinte designagdo:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cinco mil meticais (5000,00MT), e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trés mil e quinhentos meticais
(3.500,00MT), pertencente a
socia Beatriz Olga Mondlane,
correspondente a sessenta por
cento do capital social;

b) Outra quota no valor nominal
de mil e quinhentos meticais
(1.500,00MT), pertencente
a sécia Agueda Silvia
Mondlane, correspondente
a trinta por cento do capital
social.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia e sua representagio passam
acargo da senhora Beatriz Olga Mondlane,
que desde ja € nomeada sdcia gerente da
empresa supra citada.

Maputo, 19 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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Ndandula Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 6 de Agosto de 2020, foi matriculada, sob
NUEL 101364127, uma entidade denominada
Ndandula Empreendimentos, Limitada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

Alexandre Argito Menato Chivale, casado
com Saquina Manuel Chicola Chivale sob o
regime de comunhao geral de bens, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo;

Mirza Betina Sousa Massingue, residente nesta
cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Ndandula Empreendimentos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade de
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ndandula Empreendimentos, Limitada, e tem
a sua sede no bairro Central, avenida Eduardo
Mondlane, n.° 290, sobreloja, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a gestio
e aquisi¢do de empreendimentos, prestagdo
de servicos com importagdo e exportagdo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
exercer directa ou indirectamente quaisquer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, desde que
ndo contrariadas pela lei.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, participar
directa ou indirectamente em empreendimentos
que de alguma forma concorram para a
prossecucdo do seu objecto social e, do
mesmo modo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes de capitais em quaisquer
empresas nacionais ou estrangeiras, adquirir e
alienar imoveis, ser eleita para 6rgdos sociais
das sociedades em cujo capital social participe,
bem como participar em empresas, associacdes
empresariais, agrupamento de empresas ou
quaisquer outras formas de associacdo em
direito permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a duas quotas
desiguais e distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil, quinhentos meticais),
pertencente ao sécio Alexandre
Argito Menato Chivale,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de 2.500,00MT
(dois mil, quinhentos meticais),
pertencente a sécia Mirza Betina
Sousa Massingue, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Conferir mandatos de administra¢do ou
outros com poderes que constem dos respectivos
mandatos.

Dois) Zelar pela organizagao da escrituragao
da sociedade bem como pelo cumprimento das
demais obrigagdes decorrentes da legislagao
em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura de
um administrador, que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios,
ou a assinatura de quem estiver a fazer a sua vez.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral ou qualquer
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

Matola, 6 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

One Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaccdo,
que, a 27 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101357635, uma entidade
denominada One Distribuico, Limitada.

Vitor Telmo Moreira Gongalves, solteiro,
natural de Portugal, portador do DIRE
n.° 11P00016103, emitido a 18 de Margo de
2019, pela Migracdo de Maputo, residente no
bairro da Liberdade, rua Salamanga;

Bruno César Alves Santos, solteiro, natural
de Portugal, portador do passaporte n.°
CA488440, emitido a 7 de Margo de 2019,
pela Republica Portuguesa, com o visto de
trabalho n.° 57/2019, residente na avenida da
Namaacha, quarteirdo 9, casa n.° 320, Belo
Horizonte, Boane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de One
Distribuicao, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social
distribuicdio de informadtica, papelaria, livros e
eletrodomésticos.

ARTIGO TERCEIRO
Duracéao da sociedade

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Eduardo Mondlane, n.° 2091.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade pode abrir
delegagdes dentro do territério da Republica
de Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é no valor nominal de
500.000,00MT, dividido em duas quotas iguais:
a) Uma quota de 250.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor Vitor

Telmo Moreira Gongalves;

b) Uma quota de 250.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor Bruno
César Alves Santos.

Dois) Por deliberacio dos socios, o capital
social podera ser aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Poderdo ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares de capital.

Quatro) A cessio total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Cinco) A cessdo de quotas por um dos sécios
a favor de terceiros carece de consentimento
prévio e por escrito dos outros socios, e estes
tém direito de preferéncia sobre a parte ou a
totalidade da quota a ser cedida.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais e mandatos
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo os
seguintes:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragio;
¢) O conselho fiscal.

Dois) Fixa-se em quatro anos a duracdo de
cada mandato dos cargos sociais, prorrogaveis.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia é o 6rgdo deliberativo
méximo da sociedade e € constituido por todos
0s socios.

Dois) A convocag@o serd realizada através de
qualquer meio que possa comprovar a recepgao
pelos sdcios, com a antecedéncia minima de
quinze dias, com a indicaco do dia, hora, local
e da ordem de trabalhos.

Trés) Compete a assembleia geral:

a) Zelar pela implementagdo dos
presentes estatutos, podendo, se
os sdcios acharem conveniente,
altera-los;

b) Estabelecer, mediante proposta
do conselho de administragio,
os planos de actividade e os
investimentos sociais;

¢) Fixar as condi¢des em que os sécios
poderdo fazer suplementos;

d) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos érgios sociais;

e) Aprovar o balango e contas e as
respectivas propostas de aplicagio
dos resultados;

/) Deliberar sobre a alienagio ou oneragio
dos bens da sociedade;

g) Delibrerar sobre a cessdo e amortizagido
de quotas e a entrada de novos
socios; e

h) Deliberar sobre a fusido, cisao,
transformag¢do ou dissolucgdo
da sociedade e indicacdo dos
liquidatarios.

Quatro) As delibera¢des da assembleia
geral sdo obrigatérias para todos os sécios e
orgaos sociais, ndo devendo contrariar a lei e
0s presentes estatutos.

Cinco) As delibera¢des sdo tomadas em
assembleia geral, por maioria simples, excepto
aquelas que digam respeito a fixacdo das
condicdes de realizacdo de suprimentos,
do aumento de capital, da fusido, cisdo,
transformacio ou distribuicdo da sociedade,
alteracdo dos estatutos e entrada de novos
socios que exigem uma maioria qualificada de
dois tercos.

Seis) A assembleia geral reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por ano, para discussao,
apreciagdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
e seja para o efeito devidamente convocada.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho de
administragdo composto por trés membros que
se retne em sessdo ordinaria, trimestralmente,
convocado com a indicagdo do dia, a hora, o
local e a ordem de trabalhos.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administragao sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados excepto
nos casos em que se exija maioria qualificada de
dois tercos dos votos, nomeadamente:

a) A delegagdo de poderes ou constituicao
de mandatarios;

b) A designagdo do director-geral e a
determinacdo das suas funcdes;

c) A proposta a assembleia geral para
prestagdo de suprimentos pelos
sécios;

d) A proposta de aumento de capital.

Trés) Compete ao conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservam a
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao da sociedade

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
compete a um fiscal dnico, nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO DECIMO
Disposicao transitoria

Os sécios Bruno César Alves Santos e
Vitor Temo Moreira Gongalves ficam desde ja
nomeados administradores, bastando apenas as
suas assinaturas para validamente obrigarem a
sociedade em todos os actos e contratos.

Maputo, 6 de Agosto de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Platinum Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101404218 uma entidade
denominada Platinum Eventos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Hugo Miguel da Conceicdo
Monteiro, divorciado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, residente
na cidade de Maputo, avenida Karl Marx
n.°1609, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100598947A, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Maputo aos 10 de
Agosto de 2016;

Segundo. Nereyda Iquibal Jesus Ayob,
solteira, maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
na cidade de Maputo, avenida Karl Marx
n.°1609, portador do Bilhete de Identidade

n.°030100926247M, emitido pela Direccao de
Identificacdo Civil de Maputo aos 9 de Maio
de 2017.

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Platinum Eventos, Limitada, com base nos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique, devendo se reger pelo presente
estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Platinum Eventos, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua Anténio
da Conceigdo n.°12, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades:

a) Exploragdo de servicos de panificagdo
e géneros alimenticios.

b) Organizagdo de eventos;

c) Restaurac@o & bar;

d) Take away;

e) Catering;

f) Servigos de buffet, realizagido de
eventos;

g) Venda de comida preparada com
servico completo;

h) Servicos de café e venda de produtos
afins;

i) Exploragdo de centros sociais;

j) Compra e venda de produtos
alimentares bem como bens e
equipamentos complementares ao
presente objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do

seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), que corresponde a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
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meticais), que corresponde a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Hugo
Miguel Da Concei¢do Monteiro, e;
b) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), que corresponde a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Nereyda Iquibal Jesus Ayob.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administragdo serd exercida
por um ou mais administradores ou por
um conselho de administracio, eleitos em
assembleia geral.

Dois) Os administradores terdao os
mais amplos poderes permitidos por lei
e pelos presentes estatutos conducentes a
realizac@o do objecto social da sociedade,
nomeadamente, contratar e despedir
pessoal, alugar ou arrendar bens moveis
e imdveis, abrir, movimentar e encerrar
as contas bancdrias da sociedade, comprar
e vender bens mdveis da sociedade,
representar a sociedade em juizo e assinar
e solicitar todos os documentos e contratos
que acharem por convenientes.

Trés) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade
para a pratica de actos determinados ou
categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade
nos seus actos e contratos é necessdria a
assinatura de um dos administradores, ou
assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites do
respectivo mandato, ou ainda pela
assinatura do administrador dnico. Os
actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente
autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiangas, letras,
avales, abonacdes ou outros actos,
contratos ou documentos semelhantes,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os
actos praticados e os contratos celebrados
nestas condigdes, sem prejuizo da
responsabilidade do infractor perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Seis) Os administradores serdo eleitos
pelo periodo de quatro (4) anos, com
possibilidade de ser reeleito. Fica desde
j4 nomeado administrador o s6cio Hugo
Miguel da Concei¢do Monteiro.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei 2/2005, de 27 de Dezembro
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Polo Sul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia dois de Outubro de dois mil e vinte,
a sociedade Polo Sul, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100862328, com capital social
de quinhentos e cinquenta e dois mil meticais,
deliberaram o aumento de capital social a mais
cento e trinta e oito meticais pela entrada de
novo sécio

Em consequéncia do aumento e entrada
do novo sécio Anselmo do Rosdrio Pitrossi
Cunbhete € alterado o artigo terceiro do contrato
social para fazer face a nova realidade estatudria,
passando a mesma a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
690.000,00MT (seiscentos e noventa mil
meticais), correspondente a soma de trés
quotas desiguais tituladas por:

a) Sécia Angela Loépez Heitor,
com uma quota no valor
nominal de 110.400,00MT,
correspondentes a 16% do
capital social;

b) Sécio Ricardo Anténio Domingos
Lopes, com uma quota no valor
nominal de 441.600,00MT,
correspondentes a 64% do
capital social;

¢) Socio Anselmo do Rosario Pitrossi
Cunhete, comumaquotano valor
nominal de 138.000,00MT,
correspondentes a 20% do
capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisdes dos
novos socios.

Que em tudo o mais nio alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 2 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Sena Home, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dois de Junho de dois mil
e vinte, lavrada de folhas quarenta e cinco e
seguintes do livro de escrituras avulso nimero
quarenta e quatro da Terceira Conservatéria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notario superior da referida conservatoria, a
socia Naiza Ebrahim Patel, retira a sua quota
de vinte e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social da
sociedade Sena Home, Limitada, tendo ficado
vinte e cinco mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente ao tinico
s6cio Momed Riaz Gulamo Abbds.

E em consequéncia desta retirada altera
o artigo quinto da sociedade e passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente e
subscrito e realizado em dinheiro e de vinte
e cinco mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente ao
sécio, Momed Riaz Gulamo Abbas.

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 3 de Junho de 2020. —
O Conservador, Mdrio de Amélia Michone
Torres.

Sociedade Internacional
de Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contracto de sociedade de vinte e um de
Agosto de dois mil e quinze, foi constituida a
sociedade denominada Sociedade Internacional
de Turismo, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagao social de
sociedade Internacional de Turismo, Limitada
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo, na
Avenida Julius Nyerere, n.° 89, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territorio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data da
sua constituicdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria multidisciplinar;

b) Imobilidria e servigos;

c) Representacéio de marcas e patentes;

d) Prestacdo de servicos multidisciplinar;

e) Comércio em geral com importa¢ao
e exportacao;

/) Turismo e construgdo civil;

g) Desenvolvimento e prestacdo
de actividades recreativas e
desportivas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade integralmente
subscrito € de cem mil meticais, dividido da
seguinte forma:

a) Carlos Jodo dos Santos Camurdine,
com cinquenta mil meticais a
que corresponde uma quota de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Farida Banu Camurdine, com
cinquenta mil meticais a que
corresponde uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo didria da
sociedade serd exercida pelos administradores,
que serdo nomeados em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
pressecucdo e realizacdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serd
necessdria a assinatura dos Administradores
que poderdo designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, desde que autorizado
pela assembleia geral dos sécios e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaiquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceitos quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da Lei das Sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

SS Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dois de Junho de dois mil e vinte foi
registada sob o NUEL 101331229, a sociedade
SS Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 2 de Junho de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma SS Transportes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢é
uma sociedade por quotas unipessoal de

responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tém a sua sede no bairro bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Aluguer de viaturas, maquinas e
equipamentos agricolas e para
construcdo e engenharia civil,
aluguer de outras maquinas e
equipamentos diversos;

b) Reparagdo e manutencdo de méaquinas
e de equipamentos;

¢) Comércio geral;

d) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do s6cio unico, dedicar-se a outras actividades
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessaria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social pertencente ao sécio
unico Samad Santana Amad Suleman, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, portador de Bilhete
de Identidade n.° 0501017075518, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Tete, aos 5
de Janeiro de 2017, com o NUIT 146765246.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu unico sécio Samad
Santana Amad Suleman, que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
caugdo, competindo ao administrador exercer
os mais amplos poderes, representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes 4 realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-30 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 3 de Junho de 2020. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Sumaumeira
Empreendimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Julho de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
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de Entidades Legais de Lichinga, sob o
n.°101172759, uma sociedade denominada
Sumaumeira Empreendimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente SE
— SU - LDA. Constituida entre: Cecilia
Virginia David Catauala, maior, solteira,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Lichinga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100219315P, emitido aos 13 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, constitui uma sociedade de prestacao
de servigos, venda de cosméticos e de productos
de primeira necessidade com um tnico sdcio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e perspectiva da
sociedade

A sociedade adopta a denominagio de
Sumaumeira Empreendimentos, Sociedade
Unipessoal - Limitada, abreviadamente SE — SU
- Lda, tem a sua sede na cidade de Lichinga, com
perspectiva de abrir escritdrios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territdrio nacional ou no estrangeiro
futuramente, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e expansao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do. O seu sucesso
e progresso determinarao a durag@o e expansao
da mesma, mas tudo far-se-4 no sentido de
garantir o seu progresso, maior tempo de sua
existéncia e flexibilidade da expansao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto e participagao:

a) Prestacido de servigos;

b) Venda de material cosmético;

c¢) Venda de produdctos de primeira
necessidade;

d) Salao de beleza masculino e feminino.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
socio Cecilia Virginia David Catauala.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a decisao do sdcio unico,

alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
seré rateado pelo sdcio unico, dependendo do
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito todo procedimento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessido de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO

Admissao ou contratacao de pessoal para
empresa

Para efeitos de admissdo ou de execucao
do contrato, a empresa fard de acordo com as
cldusulas do contrato de admissdo a sociedade
coadjuvada com a lei de trabalho a nivel
nacional.

ARTIGO OITAVO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneragdo e exclusdo de sécios ou
funciondrios serdo de acordo as cldusulas
patentes no contrato de admissdo a sociedade
mas coadjuvadas com a lei de trabalho a nivel
nacional.

ARTIGO NONO
Administracao da sociedade

Um) A administracido da sociedade sera
exercida por um administrador, a ser escolhido
pelo sécio unico, que se reserva o direito de os
dispensar sempre que necessario.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por este nomeado, por ordem ou com autorizagio
deste, podem constituir um funciondrio, nos
termos e para os efeitos da lei.

ARTIGO DECIMO
Hierarquia da empresa/sociedade

Um) A empresa estard composta por um
director-geral representado pelo sécio tnico,
um técnico profissional de gestdo de recursos
humanos e financeiros e auxiliares.

Dois) A nomeacdo ou atribui¢do de cargos
hierdrquicos do pessoal ou funciondrios da
empresa serd da inteira responsabilidade do
socio tnico ou alguém por ele indicado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura: do
sécio Unico, ou alguém por ele indicado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais,
dentre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade
e outros dentro da lei de trabalho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direitos e deveres dos funcionarios

Um) Os funciondrios tem os seguintes
direitos gerais:

a) Tem o direito de remuneracdo de
acordo com a tabela salarial da
empresa ou sociedade e natureza
de trabalho patente no contrato de
admissdo a empresa;

b) Ser respeitado e bem tratado;

c) Tem o direito de reivindicar qualquer
irregularidade e que achar que lesa
os seus direitos funciondrio da
empresa;

d) Comemorar a data do aniversario da
empresa;

e) Usar a sigla da sociedade.

f) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

g) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

h) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

Dois) Como deveres os seguintes:

a) Tem o dever de cumprir com todos seus
deveres de acordo com contrato e
fun¢do de desempenha na empresa.

b) Lealdade e de cooperagio;

c) Ter de sigilo profissional;

d) Participar nas actividades profissionais
com zelo, competéncia e
profissionalismo;

e) Etica e de deontologia profissional
nas suas relagdes com os colegas,
clientes e terceiros;

/) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos a lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicdo ou incapacidade

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade do sdcio tnico, a sociedade
continuard com os herdeiros indicados por
ele no seu testamento e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.
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Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Alteracao ou actualizacao do contrato
da sociedade

Em casos de observancia de alguns aspectos
pertinentes que merecem uma observagao,
censura ou actualizagio do presente contrato, o
sécio tnico poderd solicitar a alteragdo mediante
os tramites legais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Esta conforme.

Lichinga, 31 de Agosto de 2020. —
O Conservador, Luis Sadique Michessa
Assicone.

TC Agro e Produtos
Quimicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 6 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101270831 uma entidade
denominada TC Agro e Produtos Quimicos,
Limitada.

primeiro. Charles Jorge Mabaie estado
civil casado, natural de Manjacaze, residente
no Urbana n.°1, cidade de Chimoio, bairro
Hipico, portador de Bilhete de Identidade
n.” 100502056654B emitido aos 1 de Marco
de 2017 pela Autoridade de Indentificacio de
Cidade de Chimoio.

e

Segundo. Terence Jimu Kiliano estado civil
casado, natural de Changara (Tete) residente
no bairro de Fomento casa n.’52, quarteirdo
n.” 16, cidade da Matola, portador de Passaporte
n.” 13AF58956 emitido aos 3 de Junho de
2015 pela Autoridade de Indentificagdo Civil
de Maputo.

E por acordo dos outorgantes celebrando
o presente contracto da sociedade, o qual se
rege pelos termos e condigdes constantes das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacéo TC Agro
e Produtos Quimicos, Limitada, e tem suas
instalagdes no bairro do Fomento, casa n.” 57,
quarteirdo -16, cidade de Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A sociedade tem por objecto comércio de
cereais, sementes, leguminosas, oleaginosas,
alimentos para animais;produtos quimicos,
animais vivos de peles e couros, e maquinas e
equipamentos agricolas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e divisao de quotas)

Um) O capital social é de cem mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
divididas igualmente:

a) Charles Jorge Mabaie detentor
de cinquenta mil meticais, que
corresponde a soma de cinquenta
por cento;

b) Terence Jimu Kiliano detentor de
quotas de cinquenta mil meticais,
que corresponde a soma de
cinquenta por cento.

Dois) Asociedade poderd participar no
capital social e outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu em sociedade regulada
por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) Administra¢ao e geréncia da sociedade
pertencem aos dois sécios Charles Jorge Mabaie
e Terence Jimu Kiliano, destes j4 nomeados
administradores, podendo ou ndo auferir
remuneragao.

Dois) A sociedade obriga- se em todos
0s seus actos e cojntratos pela assinatura
dos socios gerentes tendo em conta neste
dltimo caso os termos preciosos do respectivo
instrumento de mandato, podendo se nomear
mandatdrios ou procuradores para a pratica de
determinados atos ou categorias de actos através
de procuracdes.

E a sociedade rege-se pelos estatutos
constantes do documento complementar
elaborado em conformidade com o nimero dois
do artigo sessenta e nove do Cédigo Notarial,
pelo que os outorgantes declaram ter lido, tendo
perfeito conhecimento do seu conteiido e que
dispensam a sua leitura.

ARTIGO SEXTO
(Omisso)

Os casos omissos serao regulados pelas
disposicdes legais e pelas disposicoes acordadas
na assembleia getral da sociedade.

Maputo, 21 de Outubro de de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Tiguiva-Servicos
& Comércio-Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia quatro de Agosto de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o n.° 101363457, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
denominada Tiguiva-Servigos & Comércio,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Calitos Carlos Abudo, solteiro
de nacionalidade mogambicana, natural de
Netia- Monapo, distrito de Monapo, provincia
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301004172938, emitido pelos Servigos de
Provinciais Identificagcdo Civil de Nampula,
emitido na cidade de Nampula aos 6 de Janeiro
de 2016, que celebram presente contrato que
nos termos dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Tiguiva-
Servicos & comércio — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

.ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na rua/
avenida 2051, bairro de Namutequeliua, cidade
de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no paifs e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacgdo de servigos e comércio;

b) Prestacdo de servicos de digitagdo,
impressdo de documentos;

c) Prestacdo de servicos e fornecimento
de informadticos;

d) Comércio e fornecimentos de material
de escritdrio;

¢) Estampagem de camisetes;

f) Comércio de material escolar.

g) Outras actividades de consultoria
cientificas, técnicas e similares,
engenharia e técnica afins,
contabilidade e auditoria,
consultoria fiscal, actividades
combinadas de apoio a gestdo
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de edificios, actividade de
limpeza geral em edificios e em
equipamentos industriais, plantagio
e manuten¢do de jardins, outras
actividades de servigcos pessoais
N.E.

Dois) A sociedade podem exercer outras
actividades de natureza comercial ou industriais
conexas com 0 seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade podem adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades (nacionais ou
estrangeiras) para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de (100.000,00MT)
cem mil meticais, correspondente a tinica quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio Calitos Carlos
Abudo.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragiio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida pelo unico socio
Calitos Carlos Abudo, de forma indistinta, e
que desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete a administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo mdquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) A administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 4 de Agosto de 2020. —
O Conservador, llegivel.

TPM Engenheiros
& Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Outubro de dois mil
e vinte, da sociedade TPM Engenheiros &
Construgdes, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, com o capital social de dez milhdes de
meticais, matriculada sob o NUEL 100731649,
deliberaram a divisdo e cessdo da quota no
valor de trés milhdes de meticais, que o s6cio
Qinglong Qu possuia no capital social da
referida sociedade e que dividiu em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de um milhdo e
novecentos mil meticais, que cedeu ao sécio Tao
Qu e, outra no valor de um milhao e cem mil
meticais que cedeu ao sécio Nelson Chin Quen.

A cessdo da quota no valor de trés milhdes de
meticais, que o sécio Qinglong Qu possuia e que
cedeu aos socios Tao Qu e Nelson Chin Quen.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
verificada, ¢ alterada a redaccdo dos artigos
quarto e sétimo dos estatutos, os quais passam
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é
de 10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), dividido em duas quotas
pertencentes aos sd6cios com a
seguinte divisao 5.100.000,00MTN,
correspondentes a 51% pertencentes ao
socio Nelson Chin Quen; 4.900.000,00MT
correspondentes a 49% pertencentes ao
sécio Tao Qu.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A admnistracdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde ja
a cargo do sécio Tao Qu, como sécio
gerente e com plenos poderes. O mandato
dos gerentes € de dois anos suceptiveis
de ser renovado por periodo de idéntica
duragdo.

Maputo, 20 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Transporcargo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, daacta
avulsa n.° 01/2020 de trinta e um de Julho de
dois mil e vinte da sociedade Transporcargo,
Limitada com sede social, na cidade da
Matola Avenida Josina Machel, s/n, com o

NUEL 100940728 reuniram se os sécios:
Samuel Correia Freire com uma quota de vinte
e cinco mil e quinhentos e Paulo Jorge dos Rios
Marques com uma quota de vinte e quatro mil
e quinhentos meticais, perfazendo a totalidade
das quotas a cem por cento do capital social em
que deliberaram o encerramento e dissolu¢ao
da sociedade comercial por ndo existirem
condicdes para dar continuidade a actividade
de transporte dando assim como dissolvida a
sociedade por um periodo indeterminado a partir
do dia 31 de Agosto de 2020.

Esta Conforme.

Matola,8 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Transportadora Nacional
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, da acta
avulsa n.® 01/2020 de trés de Janeiro de dois mil
e vinte da sociedade Transportadora Nacional
de Mocambique, Limitada com sede social, na
Matola Avenida Engenheiro Amancio Cruz
com o niimero quatrocentos e cinquenta e cinco,
com o NUEL 100452588 reuniram se os sécios:
Paulo Jorge dos Rios Marques com uma quota
de cinquenta e seis mil e quatrocentos meticais,
Rui Manuel dos Rios Mafra Marques com uma
quota de cinquenta e seis mil e quatrocentos
meticais e Hélder Manuel Marques Gomes,
perfazendo a totalidade das quotas a cem por
cento do capital social em que deliberaram a
suspensao da actividade comercial dando assim
como dissolvida a sociedade por um periodo
indeterminado a partir do dia 31 de Janeiro
de 2020.

Esta Conforme.

Matola, 8 de Outubro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Two Business — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia 3 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101331504 uma entidade
denominada Two Business — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ercilio Boavida Timane, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110400204532N, emitido aos
30 de Janeiro de 2014, residente no bairro
de Laulabe, quarteirdo 39, casa n.°240,
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cidade de Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal com um tnico sécio, que passa
a reger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Two
Business — Sociedade Unipessoal, Limitada,
— tem a sua sede na rua Engenheiro Santos
Resonoe, bairro Laulane, casa n.° 240, Maputo
cidade, podendo abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material electrénico e seus
acessorios;

b) Venda de material escolar e material
informético;

c) Assisténcia técnica na area de
informadtica;

d) Importac@o e exportacio;

e) Comércio aretalho por correspondéncia
ou por internet;

/) Design de paginas web.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de servigos e comércio,
que os sdcios acordarem explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tGnico s6cio
Ercilio Boavida Timane.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
decisdo do sécio, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observagao as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao da sociedade)

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo tinico sécio, que ficard dispensado
de prestar caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio unico.

ARTIGO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 21 de Outubro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Vertical Construcoes
Engenharias & Servicos,
Limitada

Para efeitos de publicacio, da acta avulsa da
sociedade Vertical Constru¢des Engenharias &
Servigos, Limitada, matriculada sob o NUEL
100769190 foi deliberado pelos s6cios, o
aumento do objecto e o aumento do capital
social, em que alteram os artigos quarto e quinto
que passa a ter a seguite nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgio civil e obras ptiblicas
limpezas e prestacdo de
Servicos.

b) Servigos de metalo-mecanica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do
da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que
para isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 6.000.000,00
de meticais (seis milhGes de meticais)

distribuidos em duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cinco
milhdes e quatrocentos mil
meticais correspondente a 90%
do capital social pertencente ao
socio Anténio Luis Machama;

b) Uma quota no valor de seiscentos
mil meticais correspondente
a 10% do capital social
pertencente a sécia Odilia
Alberto Cumbe Machama.

Estéa conforme.

Matola, 9 de Setembro de 2020.—
A Conservadora, llegivel.

Vida Ideal Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de vinte e dois de Setembro
de dois mil e vinte, a assembleia geral da
entdo denominada Vida Ideal Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
Avenida de Mogambique, matriculada sob o
NUEL 101375587, deliberou a cessdo da quota
no valor de cinco mil meticais, representativa
de cem por cento do capital social, que a sécia
Lingling Chen possuia no capital da referida
sociedade e que cedeu ao senhora Huasheng Li.

Em consequéncia da cessdo, ¢ alterada
a redaccdo dos artigos quarto e quinto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, a ser integralmente
subscrito e realizado, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a
uma quota pertencente ao sécio tnico,
Huasheng Li.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da
sociedade pertencerd ao sécio Huasheng
Li, desde j4 nomeado administrador,
podendo ou ndo auferir remuneragao.

Maputo, 22 de Setembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries porano ..o 35.000,00MT§
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

| SBHE cvverereeeeeeee e 17.500,00MT |
1 SBHIE covvveveeeeeeeeeeeeee e eeee e eeeseeeeees 8.750,00MT

I SBIE v 8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIIE e 8.750 00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Luis Inacio, n.° 289 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510

Preco — 210,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



