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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo da Associacdo Casa do Futeblo Clube do Porto-Super
Dragdes de Maputo, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstante o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 2 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associag¢do Casa do Futeblo Clube
do Porto-Super Dragdes de Maputo.

Governo da Cidade de Maputo, 29 de Janeiro de 2016. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Casa do Futebol
Clube do Porto-Super
Dragoes de Maputo
CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao,
objecto, fins, sede e composicao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E fundada nos termos da lei e dos estatutos,
em vinte e oito de Outubro de dois mil e quinze,

a Delegacdo do Futebol Clube do Porto
na cidade de Maputo, sob a denominacdo
Associagdo Casa do Futebol Clube do
Porto-Super Dragdes de Maputo, uma
associagdo sem fins lucrativos com finalidade
de fomento desportivo, recreativo, cultural, e
em conformidade com os estatutos do Futebol
Clube do Porto.

Pardgrafo unico. Designa-se, abrevia-
amente, pelas iniciais A.C.F.C.P.S.D.M e
os seus membros sd@o denominados de Super
Dragdes.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Casa do Futebol Clube
do Porto-Super Dragdes de Maputo ¢ uma
associacdo sem fins lucrativos, dotado
de personalidade Juridica, Financeira e
Patrimonial, criada para a promogio e
desenvolvimento de actividades recreativas,
culturais e desportivas, que se rege pela lei
geral do estado mogambicano e pelas normas
estabelecidas nestes estatutos.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
extinguindo-se ou dissolvendo-se pelas causas
e nos termos previstos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO QUARTO
Sede

A Associacdo Casa do Futebol Clube do
Porto-Super Dragdes de Maputo tem a sua sede
social na cidade de Maputo, rua Mateus Sansao
Mutemba, n.° 452, Polana Cimento.

ARTIGO QUINTO
Objecto

A associag@o tem por objecto:

a) Dinamizar actividades recreativas
e socioculturais que visem o
engrandecimento do homem;

b) Fomentar o espirito portista;

¢) Participar no engrandecimento social
do Futebol Clube do Porto, assim
como da sua projec¢do no mundo;

d) Criar um ou vdarios espacos de
convivio para todos os adeptos e
simpatizantes do Futebol Clube
do Porto;

e) Dinamizar actividades recreativas que
fomentem uma maior unido entre
todos os portistas, assim como uma
maior valorizagdo pessoal;

/) Representar o Futebol Clube do Porto
e 0s seus interesses na area desta
delegacdo, sempre que para tal seja
solicitada tal representacdo fica
limitada pelo poder de autonomia
desta delegagdo, prestar toda a
colaboracdo possivel ao Futebol
Clube do Porto, sempre que para
tal esta delegagdo seja solicitada, tal
colaboracio fica limitada pelo poder
de autonomia desta delegag@o.

ARTIGO SEXTO
Composicao

A.C.F.C.P.S.D.M. é composta por membros.

Pardgrafo tnico - Podendo o nimero de
membros ser limitado, quando o superior
interesse desta associagdo o exigir.

CAPITULO II

Do simbolo, bandeira, representacao
e distintivo

ARTIGO SETIMO
Simbolo

A associagdo tem como simbolo uma bola
de cor azul encimada pelo brasdao de armas da

cidade do Porto, sobre a qual estdo inscritas as
iniciais F.C.P. a branco, e com a indicacdo da
palavra Super Dragdes de Maputo a branco,
sobra faixa azul que suporta a bola.

ARTIGO OITAVO
Bandeira

Um) A bandeira é representada por um
rectangulo de cor branca, na proporcdo 2x1
marginada longitudinalmente a azul celeste,
lendo ao centro o simbolo da associacio.

Dois) A bandeira do Futebol Clube do Porto,
deve sempre estar presente nos actos solenes
da Associacao.

ARTIGO NONO
Representacao

A bandeira deve estar presente em todas as
solenidades que a direc¢do entenda, devendo
hastear-se na sede por ocasido do falecimento
de qualquer associado, quando conhecido
oportunamente.

Unico. A sua conducio em ceriménias
oficiais da associag@o, deverd ser confiada a
um dos associados mais antigos e prestigiosos,
sendo a guarda de honra formada por dois
associados dignos de tal distin¢do; nas demais
situagdes devera ser conduzida por um associado
nomeado pela direc¢io

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO DECIMO
Composicao

Podem ser membros da Associacdo Casa
do Futebol Clube do Porto-Super Dragoes de
Maputo, as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que tenham bom
comportamento moral, civil e desportivo,
pagando a respectiva jéia de inscricdo e
devendo a sua proposta de ingresso ser aceite
pela Direcg¢@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Categoria de membros

Um) Os associados podem ser membros
fundadores, membros efectivos, membros
de mérito, membros de honra, membros
beneméritos e membros colectivos.

Dois) Membros fundadores. Sdo membros
fundadores aqueles que constam da lista anexa
¢ que destes estatutos faz parte integrante e que
fundam a presente associacdo. Os membros
fundadores sdo automaticamente membros
efectivos.

Trés) Membros ffectivos. Sdo membros
efectivos as pessoas singulares que usufruem de
todos os direitos consignados nestes estatutos.

Quatro) Membros de mérito. Poderdo ser
membros de mérito as pessoas singulares ou

colectivas, nacionais ou estrangeiras, que
justifiquem essa distin¢do pelos relevantes
servicos prestados a esta associacdo. Tal
categoria de membros serd proposta pela
direc¢do, quando votada pela maioria dos seus
elementos constituintes, e sujeita a aprovagao
em assembleia geral.

Cinco) Membros de honra. Poderdo ser
membros de honra as pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras,
que justifiquem tal distingdo pelos servigos
prestados a Associa¢do Casa do Futebol Clube
do Porto-Super Dragdes de Maputo. ou a outra
causa que a Direcc¢do entenda ser digna de
tal distingdo. Tal categoria de membro serd
proposta pela direccdo, quando votada pela
maioria dos seus elementos constituintes, e
sujeita a aprovagdo em assembleia geral.

Seis) Membro benemérito. Poderad ser
membro benemérito a pessoa singular ou
colectiva, nacionais ou estrangeiras, que
justifiquem tal distin¢o pelos servigos prestados
4 Associacdo Casa do Futebol Clube do Porto
-Super Dragdes de Maputo ou a outra causa que
a Direccdo entenda ser digna de tal distin¢@o.
Tal categoria de membro serd proposta pela
Direcglo, quando votada pela maioria dos seus
elementos constituintes e sujeita a aprovacio
em assembleia geral.

Sete) Membros colectivos. S0 membros
colectivos as entidades colectivas nacionais e
estrangeiras que usufruem de todos os direitos
consignados nestes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Receber cartao identificativo da
associagio;

b) Exercer o direito de voto na assembleia
geral, ordindrias e extraordindrias,
desde que se encontrem no pleno
gozo dos seus direitos, excepto os
membros de mérito e de honra;

¢) Requerer a convocagao de assembleia
geral nos termos estatutarios;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
social;

e) Utilizar dentro das normas as
instalagdes sociais da Associacio
Casa do Futebol Clube do Porto-
Super Dragdes de Maputo, bem
como usufruir dos servicos que
venham a ser facultados aos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros:

a) Representar sempre que para isso
forem designados pela Direc¢do, a
Associagdo Casa do Futebol Clube
do Porto-Super Dragdes de Maputo:
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b) Pagar as quotas estabelecidas
em assembleia-geral ordindria
ou extraordindria, pontual e
assiduamente;

c¢) Promover o desenvolvimento e o
prestigio da associagdo;

d) Exercer os cargos para que tenham
sido eleitos ou designados pela
assembleia geral:

e) Abster-se de condutas indignas ou que
atentem contra o bom-nome e fins
desta associac@o.

Dois) S@o deveres dos membros de mérito

e honra:
Honrar as distingdes atribuidas por
esta associacdo, bem como os
compromissos com esta assumida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quotizacoes

Um) A jéia de inscrigdo prevista no artigo
décimo primeiro € deliberada e aprovada em
assembleia e serd reajustada sempre que se
mostre necessario.

Dois) As quotas mensais previstas na alinea
b) do artigo décimo quarto, serdo igualmente
deliberados e aprovados em assembleia e o
seu reajuste serd feito sempre que se mostrar
necessario e de acordo com as necessidades da
associagao.

Trés) O valor da jéia de inscri¢do bem como
o da quotiza¢@o mensal s6 poderao ser alterados
em assembleia geral que inclua expressamente
esses pontos na sua ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Regime disciplinar

Um) Por violag@o dos deveres e mau uso dos
direitos estatutdrios podem ser aplicadas aos
associados as seguintes sancdes escalonadas
consoante a gravidade:

a) Repreensio;

b) Suspensdo de direitos, pelo periodo,
méximo de trés meses;

¢) Expulsao.

Dois) Sdo garantidos aos membros os
direitos de audiéncia prévia e de livre defesa,
por si ou seu representante legal.

Trés) As penas dc repreensdo e suspensio
de direitos sdo da competéncia da Direcg¢ao,
delas cabendo recurso, por escrito, para a
Assembleia Geral, a interpor pelo associado
ou representante legal no prazo de quinze dias
a contar da comunicacio da decisao.

Quatro) O recurso da pena de suspensao de
direitos tem efeito suspensivo, devendo esta
ser cumprida, apenas, apds a comunicagao
ao membro da decisdo da Assembleia Geral
que a mantiver, a efectuar nos cinco dias uteis
posteriores a realizagdo da mesma.

Cinco) A suspensio dc direitos ndo implicam
a suspensdo de deveres, aos quais o associado
continua obrigado.

Seis) A pena de expulsdo é da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral, mediante
proposta fundamentada da Direc¢do ou por um
nimero minimo de trinta por cento dos membros
efectivos no gozo de plenos direitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Perda da categoria

Perde a categoria de membro:

a) O que comunique a direccdo, por escrito
a vontade de auto-exoneracio;

b) Aquele a quem for aplicada a perda
de categoria de membro prevista
no artigo décimo sexto.

CAPITULO IV
Dos corpos gerentes
ARTIGO DECIMO OITAVO

Composicao

Sdo corpos gerentes da Associagdo Casa
do Futebol Clube do Porto Super Dragdes de
Maputo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano
da Associagdo Casa do Futebol Clube do Porto
Super-Dragdes de Maputo.

Dois) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre:

a) A eleicdo e destitui¢do dos orgios
sociais;

b) A aprovagio e alteracio dos estatutos;

c) Aprovagido do relatério e contas
da associagdo a apresentar pelo
Conselho de Direccio;

d) A dissolug¢do ou a extin¢do da
associagdo, assim como a forma
de liquidagdo e atribui¢do do seu
patriménio;

e) A actuacgdo do Conselho de Direcg¢ao;

f) Os assuntos submetidos a sua
apreciagdo, quer pelo Conselho de
Direcg¢do, quer pelos membros, e
inscritos na ordem de trabalhos do
plenario;

g) As propostas de atribuigio das
categorias de membro de mérito e
membros de honra;

h) Exercer o poder disciplinar nos termos
previstos nos estatutos;

i) Fixacdo da joia e quota para os
membros.

ARTIGO VIGESIMO

Sessoes da Assembleia Geral

Um) Sessoes:
A assembleia geral retine com sessoes
ordindrias e extraordindrias:

Retline em sessdo ordindria
obrigatoria-mente, até ao ultimo
dia de Marco de cada ano, para
apresentacdo e aprovacdao do
relatério e contas, e respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

Retine em sessdo extraordindria sempre
que haja:

a) Decisdo para tal do presidente da Mesa
da Assembleia Geral;

b) Solicita¢do do Conselho de Direcg¢ao;

¢) Solicitacdo do Conselho Fiscal;

d) Requerimento escrito, dirigido ao
presidente da mesa da Assembleia
Geral, por pelo menos um terco dos
membros efectivos;

e) Vontade expressa pelo e no plenario
para reunir.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Convocatoérias

Um) Convocatorias:

a) As convocatdrias sao feitas pelo
presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com a antecedéncia minima
dc quinze dias por meio de aviso
postal, expedido para cada um dos
associados, por aviso publicado
num jornal didrio com implantagdo
nacional, ou outro meio actual de
comunicagio;

b) Nas convocatdrias figurardo o
dia, a hora, o local, a ordem de
trabalhos e todas as instrugdes
julgadas necessdrias para o bom
funcionamento do plendrio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Funcionamento

Um) Funcionamento:

a) O plendrio da Assembleia Geral
comecard a hora previamente
marcada desde que estejam
presentes pelo um quinto dos
associados efectivos existentes ao
momento;

b) Se as condicdes previstas na alinea
anterior niao se verificarem, o
plendrio terd inicio trinta minutos
depois, com a presenca de qualquer
numero de associados;

c¢) A vontade da Assembleia Geral é
expressa pela simula da votagdo
individual dos associados presentes,
podendo a indicacio de voto ser «A
Favor». «Contra» ou «Abstengao»;

d) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos associados presentes, sem
prejuizo do disposto no articulado
seguinte.
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Dois) Serdo necessdrias maiorias qualificadas
para tomar as seguintes deliberacdes:

a) De dois ter¢os para a perda da categoria
de membro;

b) De trés quartos para a alteracdo de
estatutos;

¢) De trés quartos para a dissolug@o dos
orgdos da associagdo;

d) De quatro quintos de todos os associados
para a extincdo (dissolucdo ou
prorrogacdo) da Associacdo Casa
do Futebol Clube do Porto - Super
Dragdes de Maputo;

e) As votagdes serdo feitas por brago
no ar, a excepg¢do das votacdes
para eleicdo dos Orgdos Sociais e
aplicacdo de sancdes disciplinares
as quais serdo realizadas por voto
pessoal e secreto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Composicao: A Mesa da Assembleia Geral
tem a seguinte composicao:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um primeiro-secretdrio;
d) Um segundo-secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

Um) Competéncias: Compete a Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar reunidoes da Assembleia
Geral:

b) Dirigir os trabalhos das reunides da
Assembleia Geral;

¢) Empossar os 6rgdos sociais eleitos pela
Assembleia Geral;

d) Supervisionar todos os actos do
Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho de Direccao

Um) Composicdo: A Direc¢io da Associagio
Casa do Futebol Clube do Porto - Super Dragdes
de Maputo € constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um Secretdrio-geral:
d) Um tesoureiro;

e) Dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias

Um) Competéncias: Compete ao Conselho
de Direccdo da Associacdo Casa do Futebol
Clube do Porto - Super Dragdes de Maputo:

a) A representagdo da associagdo em
juizo e fora dele por intermédio do

seu Presidente, ou de qualquer dos
seus membros em que para o efeito
designarem, ou de mandatdrios para
o efeito constituidos;

b) Promover os actos necessarios a
prossecucdo do objecto social
previsto nestes estatutos;

¢) Administrar o patriménio da
associacao;

d) Promover o nome da associagio;

e) Dar execugdo as deliberagdes da
assembleia geral;

/) Apresentar a Assembleia Geral, o
relatdrio de actividades e contas do
exercicio referido a trinta e um de
Dezembro de cada ano:

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral, apds parecer do Conselho
Fiscal, a aquisi¢@o; alienag@o ou
encargo de imdveis ou de quaisquer
outros bens patrimoniais;

h) Criar os 6rgdos necessarios ao
funcionamento interno da
associagio;

i) Elaborar o regulamento interno da
sede social desta associac@o, ou de
qualquer outro espaco que esta venha
a possuir e outros regulamentos que
julgar convenientes:

J) Contratar pessoal necessdrio e fixar- lhe
0s eventuais vencimentos;

k) Exercer todas as prerrogativas que lhe
sdo confiadas por estes estatutos e
pela lei geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento

Um) Funcionamento:

a) A O Conselho de Direccdo reunira
mediante convocatéria do seu
presidente, apenas podendo decidir
com a presenga da maioria dos seus
titulares;

b) Salvo disposigdo legal ou estatutaria
em contrario, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria dos votos
dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto direito
a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculacao

Para obrigar a associagdo em todos os actos
e contratos, sao necessarias as assinaturas
do Presidente e um membro do Conselho
de Direc¢do, porém, em assuntos de mero
expediente basta a assinatura de qualquer um
deles.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) Constitui¢io: O Conselho Fiscal tem a
seguinte constitui¢ao:
a) Um presidente:

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO TRIGEGIMO
Competéncias

Competéncias: Compete em geral ao
Conselho Fiscal fiscalizar a legalidade e
conformidade de todos os actos da Associa¢do
Casa do Futebol Clube do Porto - Super Dragdes
de Maputo na pessoa dos seus membros, com 0s
presentes estatutos e designadamente:

a) Verificar a correc¢do das contas de
exercicio da associa¢io;

b) Verificar da actualidade e veracidade
de inventario:

c) Apresentar a assembleia geral os
seus pareceres sobre os relatérios
e contas de exercicio da Direccio:

d) Emitir os pareceres que, na sua
competéncia, lhe sejam solicitados
pela Direccdo c/ou pela Mesa da
Assembleia Geral;

e) Apresentar, por escrito, ao presidente
do Conselho de Direccdo, com
copias ao presidente da Mesa da
assembleia geral, as hipotéticas
ilegalidades ou irregularidades
verificadas no exercicio das suas
funcdes;

) Solicitar ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagdo de
Assembleia Geral Extraordindria,
sempre que devidamente
fundamentado, a considere
necessdria para o tratamento de
assuntos da sua competéncia
estatutaria;

g) Exercer todas as prerrogativas que
lhe sdo confiadas pelos presentes
estatutos e pela lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Trés ) Funcionamento:

a) O Conselho Fiscal reunira mediante
convocatdria do seu presidente,
apenas podendo deliberar com
a presenca da maioria dos seus
titulares;

b) Salvo disposi¢do legal ou estatutaria
em contrario, as deliberagdes sio
tomadas por maioria dos votos
dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto direito
a voto de desempate.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Eleicoes

Um) As eleicdes para os 6rgaos sociais
decorrerdo no més de Margo do ano civil em
que termine o mandato vigente. O mandato terd
a duragdo de trés anos iniciando-se trinta dias
ap0s a eleigdo.
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Dois) A elas poderdo concorrer todos os
associados, agrupados em listas, onde indicardo
a composicao dos 6rgdos sociais a eleger.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes transitdrias e finais

Sao as seguintes as disposicdes transitdrias
e finais:

a) Da comissio instaladora, ja eleita saird
a convocatdria para a assembleia
geral da Associagdo Casa do
Futebol Clube do Porto - Super
Dragdes de Maputo, de cuja ordem
de trabalhos constard a aprovacio
dos estatutos:

b) No prazo maximo de trés meses apds a
aprovacao dos estatutos realizar-se-
30 elei¢des para os 6rgdos sociais,
que exercerdo o seu mandato em
conformidade com estes estatutos;

¢) Nos casos omissos serdo deliberados
pela Conselho de Direcgido que
podera para o efeito solicitar a
convocacdo de uma assembleia
geral extraordindria e ainda pelas
normas legais em vigor.

Aquaserve, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101049159 uma entidade
denominada Aquaserve, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 e 328 do
Cdédigo Comercial:

Isabel Crimilde da Costa Chissumba,
mocambicano, solteira, maior, natural da
cidade de Maputo residente no bairro de
Alto-Mae A, Avenida Guerra Popular,
n.° 1093, 3.° andar dnico, cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100253085A, emitido em Maputo
aos 27 de Agostol de 2015;

Alexandre Tomds Macovela Junior,
mocambicano, solteiro, maior, natural da
cidade de Maputo residente no bairro de
Alto- Mide A, Avenida Guerra Popular,
n.° 1093, 3.° andar dnico, cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100215850B, emitido em Maputo
aos 24 de Marco de 2010.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a firma de
sociedade e adopta a firma Aquaserve, Limitada,
abreviadamente designada por Aquarseve.

Dois) Nos termos definidos pela admi-
nistragdo, a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de exploracdo de dguas minerais,
sua comercializa¢do e mineracao e exploragiao
de areas.

Dois) exportagdo e importacdo de produtos
afins.

Trés) Assisténcia em projectos de inves-
timento na drea de dguas e areas.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1137, rés-do-chao, na
cidade de Maputo, é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desigual nove mil
meticais correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social, pertencente a sécio
Alexandre Tomas Macovela.

Onze mil meticais correspondente a cinquenta
e cinco por cento do capital social, pertencente ao
sécio Junior Isabel Crimilde da Costa Chissumba.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracao e representa¢ao da sociedade,
em juizo e fora dele, serdo exercidas pelos
sécios. Isabel Crimilde da Costa Chissumba e
Alexandre Tomas Macovela Junior, ficam desde
jad nomeados como administradores.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

Com a assinatura de um dos adminis-
tradores.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissoluc@o e liquidacdo da sociedade reger-
se-4 pelas disposi¢oes da legislagdo aplicdvel e,
em tudo quanto esta seja omissa, pelo que for
decidido pelo s6cio unico.

Maputo, 17 de Outubro de 2018. —
O Técnico llegivel.

Office Online, Limitada

Para efeitos de publicacdo e por acta
de 11 de Outubro de 2018, a assembleia geral
da sociedade Office Online, Limitada, com o
NUEL 100060256, constituida a 06 de Junho
de 2008, o sécio deliberou a cessdo de quotas
no valor de 10.000,00Mt, a que o sécio Joao
Salom@o Couane, possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Claudia Deise
Jodo Couane.

Em consequéncia disso, fica alterado o artigo
quarto, o qual, passa a ter a seguinte redacc@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens,
é de 20.000,00MT, divididos em duas
quotas iguais pertencentes aos seguintes
sdcios e nas proporgdes que se seguem:

a) Jodo Salomdo Couane, detentor
de uma quota de 50%
correspondente ao valor
nominal de 10.000,00MT do
capital social;

b) Claudia Deise Jodo Couane,
detentor de uma quota de
50% correspondente ao valor
nominal de 10.000,00MT do
capital social.

Maputo, 11 de Outubro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Green Vision, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sobNUEL 101058131 uma entidade denominada
Green Vision, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Yongho Khim, estado civil casado,
natural da Republica da Correia, Passaporte
n.° M42565959, filho de Myungok Kim e de
Soongi Park, residente na cidade de Maputo, rua
da Imprensa, n.° 264, NUIT 157880136;

Segundo. Gang Won Youn, estado civil
casado, natural da Republica da Correia, titular
de, Passaporte n.° M62787333, filho de Seong
Mok Youn e de Yeui Sik Lee, residente na
cidade de Maputo, rua da Imprensa, n.° 264,
NUIT 157664530.

CAPITULO
Denominacgao, duracao,sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Green Vision, Limitada, E constituida sob
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a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado contando-se o inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Green Vision, Limitada, tem a sua
sede no na Machava, avenida das industrias,
n.° 246, rés-do-chio, podendo por deliberacio
dos sécios, alterd-la para outro ponto do
pafs, assim como estabelecer sucursais onde
pretender.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade adopta como objecto
principal o fabrico de artigos de pldstico e
reciclagem.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades complementares ao seu objecto
principal, assim como adoptar outros objectos
segundo a deliberagdo da assembleia geral
desde que sejam licitos e permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 20.000.00MT (vinte mil meticais),
dividido em quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
pertencente ao scio Yongho Khim;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
pertencente a sécia Gang Won
Youn.

CAPITULO III
Dos drgaos da sociedade
ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais e administragao)

A Voninga Fashion, Limitada, serd
constituida pelos seguintes 6rgaos: Assembleia
Geral e Direccdo. E o administrador serd o
Yongho Khim.

ARTIGO SEXTO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

A assembleia geral ordindria reunir-se-4 uma
vez por ano dentro dos trés meses apds o fecho
de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco, contas e o
relatério da administragio referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados;

c) Elei¢do dos membros dos 6rgdos e
sociais;

d) Revisdo das quotas.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

a) A Green Vision, Limitada, dissolver-
se-4 nos termos fixados pela lei;

b) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacao
gozando os liquidatarios nomeados
pela assembleia geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria, que nao tenha sido tratada
nesses estatutos, reger-se-d pelo disposto no
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico llegivel

Intelgas, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101020460 uma entidade
denominada Intelgas, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Intelgas, S.A. é uma sociedade comercial
anénima, podendo ser denominada simplesmente
por sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 2920, bairro Sommerchild
na cidade de Maputo, podendo, por deliberagao
do Conselho de Administragao, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberacao do Conselho
de Administragc@o, a sociedade poderad abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste

cm:

a) Desenho, construgdo e gestdao de
plantas/fabricas de enchimento de
géas doméstico;

b) Criacdo de sistemas aplicativos
de gestdo, operacionalizacdo e
comercializagdo gds doméstico
pré-pago;

¢) Enchimento, armazenagem, transporte,
distribuicdo e comercializagdo de
gas doméstico;

d) Desenho e implementacdo de um
sistema pré-pago de gis doméstico;

e) Desenho, constru¢ao e distribuigdo de
gas doméstico canalizado;

/) Participagdes em investimentos e
empreendimentos de monetizacdo
de gds nomeadamente produgdo
de gds doméstico (GPL), GTL,
produgdo de energia, fertilizantes,
gesso entre outros;

g) Estudos, consultoria, pesquisas,
exploracdo e prospecgdo na drea
de construgdo, gesto, fabricas de
enchimento de gds doméstico;

h) Prestagdo de servigos bem como
importacdo e exportacdo gas
doméstico;

i) Constru¢do, manuten¢do, gestdo de
infraestruturas de armazenagem
e bombas de gds de GPL para
automoveis;

j) Comercializa¢do de gids GPL para
automoveis.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades subsididrias
ou conexas ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizado pelas entidades
competentes.

Trés) A sociedade para o exercicio do seu
objecto social poderd associar-se a terceiros,
entidades, organismos nacionais ou estrangeiros
obtendo quotas, ac¢des ou partes sociais ou
constituindo empresas mediante deliberacao
da Assembleia Geral, quando cumpridas as
respectivas formalidades legais.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representados mil ac¢des de valor
nominal de 100,00MT (cem meticais), cada uma,
nominativas ou ao portador, reciprocamente
convertiveis nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Tipos e categorias de acc¢oes)

Um) As accdes serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial
e consequente alteragdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 350° do Cdédigo
Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acg¢des, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer altera¢des que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administragdo, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressio, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo titulo sé serdo emitidos
nos termos e condicdes que forem definidos pelo
Conselho de Administrag@o.

Cinco) Os titulos representativos de maior
ndmero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor niimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) Na transmissao de ac¢des, os accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, 0s
accionistas que desejem transmitir as suas
acgdes devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negdcio.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, adquirir acgdes proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
ac¢des pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de acc¢des proprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral

e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condi¢des de aquisi¢do, o prazo
e os limites de variagdo dentro dos quais a
Administra¢do pode adquirir.

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem té€m qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrario.

ARTIGO OITAVO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo de
accoes com as mengdes e condigdes estipuladas
por lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante delibera¢do da Assembleia Geral,
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberagdo que aprove a emissao
das obriga¢des devem no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
0 modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacao para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizag¢@o do empréstimo;

d) A identificagdo dos subscritores e o
numero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
ndo recorra a subscri¢do publica.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os accionistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que o accionista empresta a sociedade
dinheiro ou outra coisa fungivel, com a
obrigag¢do desta restituir outro tanto do mesmo
género ou qualidade.

Dois) Os sécios poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos que forem definidos pela Assembleia

Geral que fixard os juros, as condigdes
de reembolso e outras matérias julgadas
necessarias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgios da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) O balanco, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragéo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) A eleicdo e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

e) A eleigdo e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo e o
respectivo presidente;

) A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

J) A nomeacdo dos liquidatérios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contrata¢do e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;



7262

11l SERIE — NUMERO 209

0) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
sécios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do Conselho de
Administragdo;

q) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisicdo, oneragdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) a participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas, penho-
res, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condi¢des da realizagio
das prestacdes suplementares;

¥) Os termos e as condicoes da concessao
de suprimentos;

z) A realizacdo de auditorias externas;

aa) A constitui¢do de reservas conve-
nientes a prossecugdo dos fins
sociais;

bb) Quaisquer outras alteragcdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e pelo menos por um
secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Duracgao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu Presidente sdo eleitos por um
periodo de (5) cinco anos, sendo permitida a
sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

A remuneracdo do presidente do Assembleia
Geral ¢ fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos e com trinta dias de
antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio devem, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reuniao;
a ordem de trabalhos com mencao especificada
dos assuntos a serem submetidos a deliberagao
dos accionistas, e ainda deve conter e indicagdo
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sdo
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicagido
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Administragdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO VIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Uns) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, indicado no
respectivo anincio convocatorio.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado no
anuncio convocatdrio da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverdo ser lavradas uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformagdo, dissolugdo da sociedade ou
outros assuntos para 0s quais se exija maioria
qualificada, sem a especificar, devem estar
presentes todos os accionistas.

Trés) Em segunda convocacio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administra¢do € o 6rgado
competente para proceder a administracio,
gestdo e representacao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apenas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administracdo deliberar sobre qualquer
outro assunto de administracao da sociedade,
designadamente:

a) A escolha do seu presidente;

b) Cooptacdo de administradores;

¢) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Relatdrio e contas anuais;

e) Prestacdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

/) Propor o aumento e redug@o do capital
social;

g) deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo em
qualquer outro local do pafs ou no
estrangeiro;

h) Nomear e exonerar o director e sub-
Director Executivo, bem como
delegar expressamente poderes
dentro dos limites permitidos.

i) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

j) modificacdo na organizacdo da
sociedade;

k) Extensdo ou reducdo das actividades
da sociedade;

[) Estabelecimento ou cessagdo de
cooperacdo com outras sociedades;

m) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

n) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

0) Outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
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imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolugdo
da sociedade;

p) Dar ou tomar de arrendamento;

g) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

r) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

s) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

1) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos;

u) ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

v) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

w) Retirar das estagdes postais ou
de quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

x) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar os conhecimentos;

y) fazer nas reparti¢des de finangas
reclamacdes, impugnacgdes,
manifestos, alterd-los e canceld-los;

z) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

aa) Admitir e despedir trabalhadores;

bb) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

cc) Executar e fazer cumprir as

disposi¢des dos presentes estatutos,

da Lei e dos regulamentos;

Executar e fazer cumprir as

deliberacdes da Assembleia Geral

e do Conselho Fiscal;

ee) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Administragdo.

dd)

Dois) O Conselho de Administragdo ¢é
obrigado a colocar a disposi¢do do Conselho
Fiscal e seus membros, dentro de dez dias,
coOpias das actas das suas reunides e, dentro de
quinze dias, cépias dos balancetes e demais
demonstracdes contabilisticas e orcamentarias
elaboradas pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo é composto
por um nimero impar de membros, que podem
ser ou ndo accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Duracao do mandato)

Um) Os administradores sio nomeados
ou eleitos por um periodo de (05) cinco anos,
podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberagdo dos accionistas, mas se a revogagao
ndo tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneracdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Um ou mais accionistas, titulares
de ac¢des correspondentes a dez por cento do
capital social, podem requerer a destitui¢do
judicial, a todo o momento, de qualquer
administrador com justa causa.

Cinco) Caso algum administrador seja
uma pessoa colectiva, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Seis) A pessoa singular designada por
uma pessoa colectiva que seja nomeada como
administrador da sociedade para exercer
tal cargo, pode ser destituida desse cargo,
por acto da pessoa colectiva que a tiver
designado, independentemente de deliberagio
de Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do Conselho
de Administragdo serdo fixadas pela Assembleia
Geral ou por uma comissdo designada de
accionistas, por ela eleita.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Actos proibidos pelos membros do Conse-
lho de Administracao)

Um) Aos membros do Conselho de
Administracao ¢ expressamente vedado, sem
autorizag¢do da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o
disposto no nimero anterior, além de poder
ser destituido do cargo, com justa causa,
tornando-se responsavel pelo pagamento de uma
importancia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administracio:

a) sem prévia autorizacdo da
Assembleia Geral ou do Conselho
de Administragdo, tomar por
empréstimo recursos e bens da
sociedade, ou ainda usar os seus

servigos e crédito, em proveito
préprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer
modalidade de vantagem pessoal,
em razdo do exercicio do seu cargo;

b) praticar actos de liberalidade as
custas da sociedade, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Administragdo e em beneficio
dos empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais;

¢) deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da sociedade,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessario
a sociedade, ou que esta tencione
adquirir;

e) responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administra¢do serdo
convocados pelo seu presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

Trés) A convocagdo das reunides deverdo ser
feitas com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Administragdo nio
podem deliberar sem que estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia se o contrato de sociedade
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reuniao sao lavradas acta
no livro respectivo, assinada por todos os
administradores que nela tenham participado
ou seus representantes.
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ARTIGO VIGESIMO NONO

(Representacao e substituicao de adminis-
tradores)

Um) A sociedade, por intermédio do
Conselho de Administrag@o, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar.

Dois) Verificando-se a falta definitiva de
algum administrador, proceder-se-4 a sua
substitui¢do pela chamada do primeiro suplente.

Trés) Na falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO TRIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administracdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no niimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatdria.

Trés) De cada reunidao do Conselho de
Administra¢do devera ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administragdo sé se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagdo, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administra¢do ndo
podem deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de
Administracio que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode fazer-
se representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Dois) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administracdo Constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
tanto na ordem juridica nacional e internacional
serd exercida pelo senhor Ricardo Xavier Sengo
que desde ja fica nomeado administrador, sendo
suficiente a assinatura, para obrigar a sociedade
em todos actos e contratos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade quanto a
observancia da lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracao compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determinacdo da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal praticar
0s seguintes actos:

a) fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informagdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

c¢) opinar sobre as propostas dos
orgaos da administra¢do, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacio do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
bonus de subscrigdo, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

e) exercer essas atribui¢des, durante a
liquidacéo da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
no Cédigo Comercial;

/) pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) e, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de sociedade e dos regulamentos
da sociedade.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) denunciar aos 6rgdos da administracao
e, se estes ndo adoptarem as
providéncias adequadas para a
protec¢do dos interesses da
sociedade, a Assembleia Geral,
os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, em decorréncia da
suaregular actividade fiscalizadora,
sugerindo ainda providéncias
saneadoras tteis a sociedade;

b) convocar a Assembleia Geral ordindria,
se os 6rgaos da administragao
retardarem por mais de um més
essa convocagdo, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das assembleias as matérias que
considere relevantes;

¢) verificar a regularidade dos livros e
registo contabilistico da sociedade,
além do caixa, bens ou valores a ela
pertencentes ou por ela recebidos
em garantia, depdsito ou outro
qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de
Administracdo, quando este 6rgdo deliberar
sobre assuntos em que deve opinar. Nas
reunides da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem comparecer e responder
as questdes que, eventualmente, lhes sejam
feitas pelos accionistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao accionista ou
ao grupo de accionistas que representem, no
minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informag¢des sobre
matérias da competéncia do 6rgdo.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal é composto por trés
membros a ser eleitos pela Assembleia Geral,
sendo que, um deles serd o presidente.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal terdo de ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Duracao do mandato)

Uns) Os membros do Conselho de Fiscal
sao eleitos em Assembleia Geral ordindaria,
mantendo-se em fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte, devendo na eleigdo ser
designado o presidente, podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser destituidos por deliberacdo dos
socios tomada em Assembleia Geral, desde
que ocorra justa causa para a destitui¢do, mas
s6 depois de lhe ser dada oportunidade para,
nessa Assembleia, exporem as razdes das suas
accdes e omissoes.
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Trés) As funcdes do Conselho Fiscal sdo
indelegdveis e se estendem até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a
sua eleicdo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagao das reunides deverdo ser
feitas com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos

os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
podera fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunidao do Conselho fiscal
deverdo ser lavradas uma acta no respectivo
livro, que serd assinada pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

O Conselho Fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente com a presenca da
maioria dos seus membros, os quais ndo podem
delegar as suas fungdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal devem pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO 1V

Do exercicio, contas, resultados e
acordos parassociais

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto &, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a
administragdo da sociedade devei organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagiao dos
resultados.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constitui¢ciao do fundo de
reserva legal, que ndo excederd vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva sera reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um, € nao existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos aos sécios em proporcdo das suas
participacdes sociais que os mesmos detém na
sociedade.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no Acordo Parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto nao
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos 98 e 411 do Codigo
Comercial.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo dos sécios;

b) Pela suspensdo da actividade por
periodo superior a trés anos;

c) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por periodo superior
a doze meses consecutivos, nao
estando a sua actividade suspensa
nos termos do Cédigo Comercial;

d) Por decisio de autoridade competente
quando a sua constitui¢do dependa
da autoridade governamental para
funcionar;

e) Pela extincé@o do seu objecto;

) Pela ilicitude ou impossibilidade
superveniente do seu objecto se,
no prazo de quarenta e cinco dias,
nao for deliberada a alteracido do
objecto;

g) por se verificar, pelas contas do
exercicio, que a situagdo liquida
da sociedade € inferior a metade do
valor do capital social;

h) pela faléncia;

i) pela fusdo com outras sociedades;

J) pela sentenca judicial que determine a
dissolugdo.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolucio, decidird sobre a liquidacio e
partilha da sociedade e nomeard os liquidatarios.

Trés) A dissoluc@o tem efeitos a partir da
data em que for registada ou, quanto as partes,
na data de transito em julgado da sentenca que
a declare.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a Mesa da Assembleia geral,
Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal,
uma pessoa colectiva, serd esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta registada dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico llegivel.

Micro Credito Central L&L,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101055493 uma entidade
denominada Micro Credito Central L&L,

Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Luis Maragique, casado com
Felicidade Chibodjua Lima Maragique, em
regime de comunhdo de bens adquiridos, de
nacionalidade mogambicana, residente na rua
de Xai-Xai, casa n.° 165, quarteirdo 3, bairro
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da Liberdade, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102253986S
emitido aos 4 de Julho de 2018, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo: Domingos Bongamano Sitole,
Casado com Essista da Gloria Carlos Sitole,
em regime de comunhao de bens adquiridos,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro de Chamanculo, casa n.® 2699, quarteirdo
2, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100098746M, emitido aos
16 de Dezembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo representado
neste acto pelo bastante procurador Luis
Maragique.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de
Micro Credito Central L&L, Limitada, daqui
por diante designada por sociedade. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A soociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 114, 3.° andar
Dto, cidade de Maputo, podendo por simples
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir
a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outra forma de
representacdo em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da
data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos nas seguintes aréas:

a) Servigos de micro credito, conse¢do
de valores ou bens a pequenas e
medias empresas assim com para
particulares;

b) Captagiio de poupanca e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares,
subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), correspondente
a soma das duas quotas, uma no valor de
cento e cinco mil meticais (105.000,00MT),
correspondente a 70%, pertencente ao sécio
Domingos Bongamano Sitole, outra no valor
nominal de quarenta e cinto mil meticais
(45.000,00MT) correspondente a 30%
pertencente ao sécio Luis Maragique.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessagdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos sécios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissdo livre entre os sécios, carecendo
do consentimento da sociedade feita a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolvera por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade sera da
competéncia dos sécios Domingos Bongamano
Sitole, e Luis Maragique na qualidade de sécio-
gerente, ou pelo seu mandatario/ procurador
devidamente indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
dos sécios Domingos Bongamano Sitole, e Luis
Maragique, ou seu mandatdrio/ procurador, na
abertura de contas bancarias, assinatura dos
cheques, compra e venda de bens da empresa e
ndo podendo este obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios, avales letras a favor e
outros similares.

Dois) As competéncias e outras atribui¢oes
de cada sécio serdao definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de

quinze dias as suas deliberagdes e quando
legalmente tomadas conhecimento, sido
obrigatdrias para os s6cios.

Dois) A assembleia geral dos sécios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentac¢do, aprova¢do ou modificagao,
das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidac@o, gozando os liquidatdrios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo
da sociedade, a partilha dos bens sdciais
serd efectuada em conformidade com as
participagcdes dos sécios, aquela data e apos a
liquidacdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

Qutro) Na falta de acordo e se alguém deles o
pretender, serd o activo social licitado em global
com obrigagdes do pagamento do passivo e
adjudicado ao sdcio que melhor oferta efectuar,
em igualdade de condicdes.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Lema Studios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057887 uma entidade
denominada Lema Studios, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Samira Cherly Zambuco, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Marracuene, Momemo, quarteirdo 5, casa
n.° 14, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100091236F, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 27 de
Julho de 2015;
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Lécio Jacinto Nhacudime, solteiro, residente no
bairro da Liberdade, quarteirdo 9, n.° 121,
de nacionalidade mocambicana, portador
do Passaporte n.° 15AK50296 emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
aos 28 de Abril de 2017.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas limitada que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Lema Studios, Limitada, daqui por diante
designada por sociedade e é uma sociedade
por quotas que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade é de ambito nacional e tem a sua
sede nesta cidade de Maputo na rua Udenamo
n.° 367, 2.° andar podendo abrir delegacdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos de multimédia, seguranca
electronica, gréfica, informética, design grafico,
publicidade, organizac¢do de eventos, papelaria,
formac@o técnico profissional, consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais conexas,
complementares subsididrios da actividade
principal desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes conforme
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinqueta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50%, pertencente
a sécia Samira Cherly Zambuco;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais); corres-
pondente a 50%, pertencente ao
sécio Lécio Jacinto Nhacudime.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo da
assembleia geral e na concordancia dos s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de quaisquer encargos sobre
as mesmas carecem de autoriza¢do prévia da
sociedade dada a deliberacdo da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alinear a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por meio de uma
carta registada com aviso de recep¢ao e dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direitos de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida a sociedade
os restantes s6cios e s6 mais tarde a terceiros.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienac@o ou onerag@o nas alineas anteriores.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pelos sécios Samira Cherly
Zambuco que desde j4 fica nomeada directora-
geral e Lécio Jacinto Nhacudime como director-
comercial.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
de Samira Cherly Zambuco e Lécio Jacinto
Nhacudime.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano para
apreciagdo e modificagdo dos estatutos do
balango ou quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio duma carta registada com aviso
de recep¢do dirigida com uma antecedéncia
minima de trinta dias, periodo que poderd ser
reduzido para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
(Interdicao ou morte)

Um) Por interdicdo ou morte de um dos
socios a sociedade continuard com os capazes
ou sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto as respectiva quota se mantiver
indivisa.

Dois) Na impossibilidade ou urgéncia de
tal nomeagdo em tempo util poderd se recorrer
a nomeacio judicial do representante cuja
competéncia serd mesmo modo diferida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
consignados na lei e na dissolu¢@o por acordo;
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o a partilha
dos bens serdo em conformidade com o que tiver
sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

DC Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101039390 uma entidade
denominada DC Consultores, Limitada.

Dolito Lucas Loganemio, solteiro, maior, natural
de Quelimane, nacionalidade mocambicana,
nascido aos 3 de Janeiro de 1982, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100293105A
emitido aos 17 de Novembro de 2015,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Cidade de Maputo, e residente no bairro de
Malhangalene, rua de Viseu, n.° 315, cidade
de Maputo;

Gervasio Alferes Caetano, casado com Janete
Lurdes Buquine em regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Quelimane,
de nacionalidade mocambicana, nascido aos
13 de Janeiro de 1985, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300614522M emitido
aos 5 de Dezembro de 2017 pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro da Malhangalene, Avenida da
Malhangalene n.° 798, cidade de Maputo.
As partes acordam em constituir uma

sociedade por quotas de responsabilidade

limitada com denominagdo DC Consultores,

Limitada, regida pelos seguintes estatutos, e

com as cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao, e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, Natureza juridica, e tipo de
sociedade)

A DC Consultores, Limitada, € uma
sociedade por quotas, com fins lucrativos, dotada

de personalidade juridica, com autonomia
administrativa e financeira.
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CLAUSULA SEGUNDA
(Ambito, sede social, e duracao)

Um) A DC Consultores, Limitada, é uma
pessoa privada de Ambito nacional, cuja duracao
serd por tempo indeterminado e tem a sua sede
em Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a DC Consultores, Limitada, poderd abrir
sucursais ou delegacdes em todo territério
nacional, ou no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A DC Consultores Limitada, tem como
objecto social:

a) Prestagdo de servigos e consultoria
nas dreas de desenvolvimento
rural, agricultura, meio ambiente
e tecnologia de informacdo e
comunicagio;

b) Promocio e fornecimento de servigos
e equipamentos agropecudrios;

c) Importagdo, exportacgdo,
comercializacdo e vendas a grosso
e retalho de artigos, produtos,
acessoOrios e equipamentos de
informdtica e telecomunicagdes,
bem como outras actividades
conexas ao objecto.

Dois) Por deliberag¢do dos sdcios, podera
a empresa exercer qualquer actividade para
o qual obtenha autorizagdes das entidades
competentes.

Trés) Por deliberag@o dos sécios a empresa
poderd obter participacdes financeiras em
empresas a constituir ou ja constituidas ainda
que tenham objecto social diferente da empresa.

Quatro) A empresa poderd participar em
consdrcios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associacdes,
entidades, organismos nacionais e/ou
internacionais permitidos por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Gervasio Alferes Caetano, com
uma quota no valor nominal de
10.000.00MT (dez mil meticais),
correspondente 4 50% (cinquenta
por cento) do capital social;

b) Dolito Lucas Loganemio, com
uma quota no valor nominal de
10.000.00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

CAPITULO II
Da assembleia geral
CLAUSULA QUINTA
(Assembleia geral)

Um) Constituem competéncias da Assembleia
Geral, dentre outras as seguintes:

a) Apreciagdo, aprovacio, correc¢gdo ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos;

¢) Eleicao do conselho de geréncia;

d) Alteracdo dos estatutos;

e) Aumento e redugdo do capital social

f) Cisdo, fusdo e transformacgdo da
sociedade;

g) Dissoluc¢ao da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) Nas assembleias gerais, qualquer sécio
pode fazer-se representar por outro sécio ou
por procurador devidamente identificado por
procuragdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax, ou correio electrénico dirigida a
sociedade e nesta recebida até ao inicio dos
trabalhos.

Quatro) Contudo, serdo validadas, as
deliberagdes que constem de documentos
assinados por todos os sdcios, independentemente
da sua convocagao.

Cinco) A responsabilidade de cada sécio, e
restrita, ao valor das suas cotas, sem prejuizos
daresponsabilidade soliddria pela integralizacao
pelo capital social.

CLAUSULA SEXTA

(Administracao)

Um) A sociedade ¢ gerida por um conselho
de geréncia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem
a assembleia geral, dispondo para o efeito os
seguintes poderes:

a) Proceder em conjunto a gestdo da
sociedade de acordo com as
delibera¢des tomadas em assembleia
geral;

b) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, bem como perante
terceiros incluindo entidade publica
ou privada;

¢) Praticar actos que obriguem a sociedade.

Dois) Ficam desde ja nomeados 0s sdcios
Gervésio Alferes Caetano e Dolito Lucas
Loganemio, com plenos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) Sao vedados, e considerados nulos
e sem nenhum efeito a sociedade, os actos
de qualquer um dos sécios, procuradores, ou
funciondrio que tenham em vista o envolvimento
em uma obrigacgdo relativa a negdcio ou
operagdo estranha ao objecto social, tais como
aval, endosso, ou qualquer outro acto a favor de
terceiros, salvo se for aprovada pelos respectivos
sécios representando a maioria do capital social

Quatro) Carece de aprovacgido especifica
pela assembleia geral os actos de obrigagdo
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigacdes e vendas de patriménio.

Cinco) A nomeacdo de procuradores € da
competéncia da assembleia geral nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissao, divisao, e cessao de quotas)

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu proprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicag@o judicial.

Trés) A cessdo de quotas a estranhos, bem
como a sua divisao depende de prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produzird
efeitos a partir da data da celebracao da escritura.

Quatro) O sécio que quiser ceder a sua quota,
avisard por escrito aos outros sécios e a sociedade
desse seu propdsito, indicando a pessoa a quem
pretende ceder, o prego da cessdo e a forma do
respectivo pagamento.

Cinco) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e, ndo querendo exercer,
cabera aos sdcios.

Seis) A cessdo de quotas ou de parte delas a
favor de outros sécios, bem como a sua divisdo
por herdeiros destes, ndo carecem de autorizacao
especial da sociedade néo lhes sendo aplicavel o
disposto nos niimeros 1, 2 e 3.

Sete) No caso de, nem a sociedade nem os
sécios pretenderem usar o direito da preferéncia
nos trinta dias subsequentes a colocaco da quota
a sua disposicao, podera o sdcio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢oes em que a ofereceu
a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Do balanco
CLAUSULA OITAVA
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil. O balanc¢o e contas de resultados fecharao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo distribuidos pelos
s6cios na proporcdo das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a constituicdo
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.
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CLAUSULA NONA

(Dissolucao, exoneracao, e exclusdo dos
socios)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei, e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, com ou sem inclusdo de novos
sécios, que definird as formas e condi¢des do
aumento.

Trés) No aumento do capital social, os sécios
gozam de direito de preferéncia na proporgao
das suas participacdes.

CLAUSULA DECIMA
(Omissoes, e litigios)

Um) As omissdes e litigios resultantes do
presente contrato serdo resolvidos por acordo
entre as partes.

Dois) No caso de falta de acordo, recorrer-
se-4 4 legislacdo em vigor no ordenamento
juridico mogambicano.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico llegivel.

EN Legal — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101045315 uma entidade denominada
En Legal — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente instrumento particular,
Emilio Arlindo Nhabai, maior, mocambicano,
casado, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101435507Q, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo, aos 12
de Fevereiro de 2018 e vélido até 12 de Fevereiro
de 2023, natural e residente na cidade de Maputo,
ao abrigo do disposto no artigo 328 do Cédigo
Comercial, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal, que se regerd de acordo com os
seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéo, objecto, sede,
duracéo e correspondéncia

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, tipo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
EN Legal — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
unipessoal.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central, rua do Dao, n.° 75,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social, no
territrio nacional ou no estrangeiro mediante
simples deliberac@o do sécio tinico.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividades:

a) Prestacgido de servicos juridicos;

b) Elaboracdo de artigos juridicos e edicdo
de revistas juridicas;

¢) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto
principal, mediante decisdo do sécio
unico.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades que vierem a ser determinadas
por deliberagdo do sdcio tnico, desde que
devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social e apuramento da quota)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado, é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
representado por uma quota de igual valor
nominal pertencente ao sécio Unico Emilio
Arlindo Nhabai.

Dois) O valor da presente quota serd apurado
tendo em conta o valor nominal acima declarado,
bem como o aviamento da sociedade, baseado em
critérios de mercado.

ARTIGO QUINTO
(Aumento ou reducao do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido por deliberacdo do sdcio unico, nos
termos legais.

CAPITULO IIT
Da geréncia
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacio da sociedade
pertencem ao sécio tnico Emilio Arlindo Nhabai.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, ¢ suficiente a
assinatura do sécio tnico.

Trés) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracdo adequada para o
efeito, na qual igualmente especificard os poderes
conferidos ao (s) mandatario (s).

ARTIGO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-ao, pela ordem seguinte:

a) Vinte e cinco por cento para constituicio
do fundo de reserva;

b) Setenta e cinco por cento que representar
o dividendo serd canalizado ao sécio
unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

(Incapacidade ou morte do sécio Unico)

Em caso de ser judicialmente decretada a
interdic@o, inabilita¢do ou ainda ocorrer a morte
do sdcio tnico, exercerdo os direitos do sécio
unico, os seus respectivos herdeiros, a quem
caberd a decisdo de continuar com a actividade
comercial ou a extingdo da sociedade comercial.

ARTIGO NONO
(Estatuto do sécio tnico)

O sécio Unico goza do estatuto de sécio
fundador, ainda que a sociedade venha a
ser composta por uma pluralidade de sécios
e em virtude disso, sofra as vicissitudes
correspondentes.

ARTIGO DECIMO
(Poderes do sécio unico)

Um) O sécio tinico fica desde ja autorizado
a celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que tais negdcios sirvam a prossecugao
do objecto social, devendo os mesmos obedecer
4 forma legalmente prescrita.

Dois) O sdcio unico devera manter, na sede
da sociedade, os documentos relativos aos
negdcios juridicos celebrados com a prépria
sociedade de modo a que possam, a todo o
tempo, ser consultados por qualquer interessado.

Trés) O unico sécio pode deliberar em
transformar a sociedade através de divisdo e
cessdo de quota ou de aumento de capital social
por entrada de um novo sécio.

Quatro) Mediante deliberagdo do sécio
dnico, a sociedade poderd adquirir participacdes
noutras sociedades dentro dos limites legalmente
estabelecidos, mesmo que com o objecto diverso
do por si prosseguido, bem como entrar em
agrupamentos complementares de empresas
ou sociedades reguladas por leis especiais,
criar ou extinguir, mediante delibera¢des da
geréncia, delegacdes, agéncias, sucursais ou
qualquer outra forma de representa¢do social
em outros locais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel
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Jemawite Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057879 uma entidade
denominada Jemawite Construgdo, Limitada.

Cremildo Dinis Guambe, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, casado,
com domicilio no Distrito Municipal n.° 4,
localidade de Maputo, bairro do Albasine,
quarteirdo n.° 16, casa n.° 2, provincia de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100018384Q, emitido aos 27 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Jessica Cremildo Guambe, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteira,
menor, com domicilio no Distrito Municipal
n.° 4, localidade de Maputo, bairro do
Albasine, quarteirdo n.° 16, casa n.° 2
provincia de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110106275838C emitido
aos 23 de Setembro de 2016, pelo arquivo
de identificagdo de Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel e
pde estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Jemawite Constru¢do, Limitada,
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Tete,
bairro Chingodzi, rua Unidade Albano nimero
6, podendo a sede social ser deslocada para
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto construgdo
civil e obras publica, manuten¢io e electri-
cidade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 1.500.000,00MT (um milhdo e
quinhentos mil meticais), que corresponde a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Umaquotano valorde 1.125.000,00MT
(um milhdo cento e vinte e cinco
mil meticais), correspondentes a
75% do capital social (setenta e

cinco porcento) do capital social
pertencente ao socio Cremildo
Dinis Guambe;

b) Uma quota no valor de 375 000,00MT
(trezentos e setenta e cinco mil
meticais), correspondentes a 25%
do capital social (vinte e cinco por
cento) do capital social pertencente
a sécia Jéssica Cremildo Guambe.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio considera
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e ou passivamente, passam desde ja do sécio
Cremildo Dinis Guambe, que é nomeado
socio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a assinatura dele.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4o em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢ao da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Marjoli Multi Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057852 uma entidade
denominada Marjoli Multi Services, Limitada.

Entre:

Marco Alexandre Benjamim Vaz dos Anjos,
estado civil casado, natural de Nampula, de

nacionalidade mocambicana, residente na
provincia de Maputo, bairro Mussumbuluco,

rua da Mozal, casa n.° 152, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101039921358,
emitido na cidade de Maputo;

Josina Vasco Quive Vaz dos Anjos, estado
civil casada, natural de Gaza, Chibuto, de
nacionalidade mogambicana, residente na
provincia de Maputo, bairro Mussumbuluco,
rua da Mozal casa n.° 152, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101039921308,
emitido na cidade de Maputo;

Liesly Nicolle Quive Vaz dos Anjos, estado
civil s

olteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na provincia de
Maputo, bairro Mussumbuluco, rua da
Mozal casa n.° 152, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110105575709P, emitido na
cidade de Maputo;

Marco Alexandre Benjamim Vaz dos Anjos
Junior, estado civil solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na provincia de Maputo, bairro
Mussumbuluco, rua da Mozal casa
n.° 152 Portador de Bilhete de Identidade
n.° 110105575706A, emitido na cidade de
Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta denominagdo Marjoli
Multi Services, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
e reger-se-a pelos presentes estatutos e a
demais legislacdo aplicdvel. A sociedade tem
a sua sede na cidade de Maputo no bairro de
Cumbeza, Rua dos Coqueiros n.° 150, telefones
845690303/ 877143407.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
seguinte actividade:

a) Desenvolvimento de actividade
de comércio geral de venda de
produtos alimenticios e de higiene;

b) Desenvolvimento de actividade
de comércio geral de venda de
material de construgdo;

¢) Prestac@o de servigos de lanchonetes; e

d) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de construcdo civil, estradas
e pontes.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
sejam devidamente autorizadas.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas, onde
2 sécios detém a quota maior de 30% para cada,
e 2 sécios detém a quota menor de 20% para
cada. O capital social pertencente a cada um dos
socios estd descrito da seguinte forma:

a) Marco Alexandre Benjamim Vaz dos
Anjos, com trinta mil meticais,
correspondente a 30% do capital
social;

b)Josina Vasco Quive Vaz dos Anjos, com
trinta mil meticais, correspondente
a 30% do capital social;

c¢) Liesly Nicolle Quive Vaz dos
Anjos, com vinte mil meticais,
correspondente a 20% do capital
social;

d) Marco Alexandre Benjamim Vaz
dos Anjos Junior, com vinte mil
meticais, correspondente a 20% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, nomeadamente por
entrega de novos fundos pelos sécios, por
qualquer aplicagdo dos dividendos acumulados
e das reservas caso hajam, com ou sem entrada
de novos sdcios mediante deliberagdo unanime
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou alienacao de quotas

A cessdo, divisao ou alienacio de quotas sdo
livres entre os sécios, mas em relacéo a terceiros
depende do consentimento da sociedade a quem
é reservado o direito de preferéncia em caso de
nenhum dos sdcios estar interessado em exercé-
lo individualmente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagao
serdo exercidas em juizo e fora dela activa e
passivamente pelos sécios Marco Alexandre
Benjamim Vaz dos Anjos, e Josina Vasco Quive
Vaz dos Anjos, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracdo, os quais sdo também sdcios e
gerentes de duas dreas nomeadamente:

a) Recursos Humanos, s6cio Marco
Alexandre Benjamim Vaz dos
Anjos.
b) Direccdo Financeira, socia, Josina
Vasco Quive Vaz dos Anjos.
Dois) A sociedade fica obrigada em todos

os seus actos e documentos pela assinatura de
qualquer dos sécios.

Trés) Os gerentes poderdo delegar toda ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas 4 sociedade desde que outorguem a
respectiva procuracao a esse respeito com todos
os possiveis limites de competéncia.

Quatro) Os gerentes ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contratos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 em sessio
ordindria, uma vez por ano, para apreciagdo
e aprovacdo ou modificagdo do balango
de contas do exercicio findo, reparti¢do de
lucros e deliberar sobre quaisquer assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes, nomear seus
representantes, se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, regulardo os dispositivos legais
pertinentes em vigor nas sociedades comerciais
por quota na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Vuxavisi Informatica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057860 uma entidade
denominada Vuxavisi Informatica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,

nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Primeiro. Abdurremane Abdul Samimo,
estado civil casado, natural de Mussuril,
residente em Maputo, posto administrativo da

Machava, quarteirdo 16, casa n.° 57, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100239165B,
emitido no dia 11 de Junho de 2015 em Maputo;

Segundo. Vanda Adalgiza José Chai-Chai
Samimo, estado civil casada, natural de Maputo,
residente em Maputo, posto Administrativo da
Machava, quarteirdo 16, casa n.° 57, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100239162B,
emitido no dia 11 de Junho de 2015 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pela
clausulas seguinte:

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-se
Vuxavisi Informatica, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Maputo, Avenida 24 de Julho, n.® 3087, cidade
de Maputo.

Dois) Por decisao dos socios, a sociedade
pode constituir, transferir ou extinguir
estabelecimentos, sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social
dentro do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto comercializagao
com importagdo e exportacao de:

a) Computadores, equipamento peri-
féricos e programas informéticos;

b) Equipamento de telecomunicagdes;

¢) Equipamento audiovisual;

d) Consumiveis informatico incluindo
pecas e os acessorios; e

e) Outros produtos novos que a dinamica
do sector gerar.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)
Um) O capital social é de dois milhdes e
quinhentos mil meticais (2.500.000,00MT),

corresponde a soma de duas quotas organizadas
da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de um milhdo
e quinhentos mil meticais
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(1.500.000,00MT), correspondente
asessenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Abdurremane
Abdul Samimo;

b) E uma quota no valor de um milhdo
de meticais (1.000.000,00MT),
correspondente a quarenta porcento
do capital social, pertencente a
socia Vanda Adalgiza José Chai-
Chai Samimo.

Dois) Os sécios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capaital social, mas os sécios
poderdo conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condegdes por
eles fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos
as importancias complementares que oS
socios possam adiantar, no caso do capital
social se revelar insuficiente, constituindo-se
tais suprimentos verdadeiros empréstimo a
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelo sécio maioritdrio
(Abdurremane Abdul Samimo). Para que
a sociedade fique obrigada bastam que os
respectivos actos e documentos sejam praticados
e assinados por um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo
da reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelos
s6cios.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negécios com a sociedade)

Os s6cios podem celebrar negdcios com
sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para a celebra¢do
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fuséo, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Os sécios podem decidir sobre fusdo, cessao,
transformacdo de quota unica, dissolugdo e
liquidacdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Na eventualidade de declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidacao,
gozando os liquidatdrios nomeados pelos sécios
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o cddigo
comercial em vigor pelo Decreto - Lei nimero
dois barra dois de dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicavel
a matéria.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Vuxavisi Papelaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057690 uma entidade
denominada Vuxavisi Papelaria, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do c6digo Comercial.

Primeiro. Abdurremane Abdul Samimo,
estado civil casado, natural de Mussuril,
residente em Maputo, posto administrativo da
Machava, quarteirdo 16, casa n.° 57, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100239165B,
emitido no dia 11 de Junho de 2015 em Maputo.

Segundo. Vanda Adalgiza José Chai-Chai
Samimo, estado civil casada, natural de Maputo,
residente em Maputo, posto Administrativo da
Machava, quarteirdo 16, casa n.° 57, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100239162B,
emitido no dia 11 de Junho de 2015 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pela
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, duracéo, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-se
Vuxavisi Papelaria, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 3087, cidade
de Maputo.

Dois) Por decisdo dos socios, a sociedade
pode constituir, transferir ou extinguir
estabelecimentos, sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Comercializacdo com importacio e
exportagdo de:
a) Artigos de papelaria;
b) Jornais e revistas;
¢) Todos consumiveis de informatica e
de escritorio,

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de dois milhdes e
quinhentos mil meticais (2.500.000,00MT)
corresponde a soma de duas quotas organizadas
da seguinte maneira:

a) Uma Quota no valor de um milhido
e quinhentos mil meticais
(1.500.000,00MT), correspondente
a sessenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Abdu-
rremane Abdul Samimo;

b) E uma quota no valor de um milhdo
de meticais (1.000.000,00MT),
correspondente a quarenta porcento
do capital social, pertencente a
socia Vanda Adalgiza José Chai-
Chai Samimo.

Dois) Os soécios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢gdes da sua
realizacio.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capaital social, mas os s6cios
poderdo conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condegdes por
eles fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos
as importancias complementares que os
sécios possam adiantar, no caso do capital
social se revelar insuficiente, constituindo-se
tais suprimentos verdadeiros empréstimo a
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelo sécio maioritdrio
(Abdurremane Abdul Samimo). Para que
a sociedade fique obrigada bastam que os
respectivos actos e documentos sejam praticados
e assinados por um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano fiscal coincide com o ano civil.

O Balango e conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e carecem
de aprovacdo dos sdcios, a realizar-se até trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constitui¢do de fundo
da reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que foram aprovados pelos
socios.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO NONO
(Negoécios com a sociedade)

Os sécios podem celebrar negécios com
sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para a celebragao
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Os sécios podem decidir sobre fusdo, cessdo,
transformacdo de quota unica, dissolucdo e

liquidacdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Na eventualidade de declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-4 a sua liquidacao,
gozando os liquidatarios nomeados pelos sécios
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o c6digo
comercial em vigor pelo Decreto - Lei niimero
dois barra dois de dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislacdo aplicavel
a matéria.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico llegivel.

Lift, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Setembro de dois mil e dezoito, foi
celebrado o presente contrato e registada no dia
doze de Setembro de dois mil e dezoito, com
NUEL 101044807, a sociedade denominada
Lift, Limitada, entre os s6cios Edgar Agostinho
Ricardo, Julieth Vanessa Perez Perez, de
acordo com os termos do artigo noventa do
c6digo comercial. Pelo presente contrato da
sociedade, outorgaram e constituiram entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Lift,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro de Malhangalene, rua da Resisténcia,
n.° 280, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Prestag@o de servigos na drea de gestdo,
consultorias técnicas e cientificas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao Edgar Agostinho Ricardo,
NUIT 116874334, Bilhete de
Identidade n.° 0301044367277,

b) Uma quota no valor nominal
doze mil e quinhentos meticais
correspondente cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia, Julieth Vanessa Perez
Perez, NUIT 139007141, DIRE
n.° 10CO00081672B.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Edgar
Agostinho Ricardo.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura do Edgar Agostinho Ricardo com
plenos poderes para nomear mandatario(s) a
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposigdes do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 17 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Loops Consultoria e
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101057216, uma entidade
denominada Loops Consultoria E Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida,
nos termos do artigo 90 e seguintes do Cédigo
Comercial, por documento particular de 12 de
Setembro de 2018, por:

Angela Lupidfiez Morillas, maior, solteira,
de nacionalidade espanhola, portadora
do Passaporte n.° PAA187653, emitido
aos 6 de Fevereiro de 2015, pela DGP
— 28391F6P1537792, e valido até 6 de
Fevereiro de 2020, residente no Reino da
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Espanha, representada pelo senhor Benedito
Matchole Cossa, maior, casado, natural
da cidade da Matola, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Passaporte
n.° 15AM07714, emitido aos 25 de Abril de
2018, pela Direcgdo Nacional de Migragio,
na cidade de Maputo, e valido até 25 de Abril
de 2023, e do Niimero Unico de Identificagio
Tributdria 108993545, advogado, com
domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 140, 4.° andar, na cidade de
Maputo, conforme procuragdo particular
que se junta.

Mais certifico que a sociedade rege-se pelos

estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas e a denominagdo social
de Loops Consultoria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste,
com a maior amplitude por lei permitida,
na prestacdo de servicos de consultoria e/
em gestdo empresarial, representagio, gestio
administrativa, e outras afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 140, 5.° andar, bairro da
Polana Cimento, cidade de Maputo, Reptiblica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), composto por uma Unica
quota, representativa de 100% (cem por cento)
do capital social da sociedade, detida pela
senhora Angela Lupiafiez Morillas.

ARTIGO QUINTO

(Composicao e duracao do mandato da
administracao)

A sociedade ¢ administrada e representada
por um administrador dnico, que serd, salvo
decisdo posterior em contrario, a propria sécia
unica da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do administrador
unico; ou

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos pelo
administrador dnico.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mahon Consultoria e
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 101057356, uma entidade
denominada Mahon Consultoria e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida,
nos termos do artigo 90 e seguintes do Cédigo
Comercial, por documento particular de 12 de
Setembro de 2018, por:

Marc Paul Tibor Belenfant, maior, solteiro,
de nacionalidade francesa, portador do
Passaporte n.° 11AA67776, emitido aos
14 de Janeiro de 2011, pela Sub-prefeitura
de Bolonha Billancourt, e valido até 13 de
Janeiro de 2021, residente no n.° 17 da rua
Dailly, 92210, Saint-Claude, Repitiblica
Francesa, representado pelo senhor Benedito
Matchole Cossa, maior, casado, natural
da cidade da Matola, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Passaporte
n.° 15AMO07714, emitido aos 25 de Abril de
2018, pela Direc¢ao Nacional de Migragdo,
na cidade de Maputo, e valido até 25 de Abril
de 2023, e do Ntmero Unico de Identificagdo
Tributdria 108993545, advogado, com
domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 140, 4.° andar, na cidade de
Maputo, conforme procuragdo particular
que se junta.

Mais certifico que a sociedade rege-se pelos
estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e duracao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas e a denominagdo social
de Mahon Consultoria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste,
com a maior amplitude por lei permitida,
na prestacdo de servicos de consultoria e/
em gestdo empresarial, representacdo, gestao
administrativa, e outras afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 140, 5.° andar, bairro da
Polana Cimento, cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), composto por uma Unica
quota, representativa de 100% (cem por cento)
do capital social da sociedade, detida pelo
senhor Marc Paul Tibor Belenfant.

ARTIGO QUINTO
(Composicao da administracao)

A sociedade ¢ administrada e representada
por um administrador dnico, que serd, salvo
decisdo posterior em contrario, o préprio sécio
unico da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico; ou

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos pelo
administrador dnico.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

MR Cool Refrigeration &
Fishing Charters, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a sociedade em epigrafe, foi constituida no
dia 12 de Setembro 2018, estd registada sob o
n.° 101048365, tem a sua sede no bairro Tsatsene,
Vila da Praia do Bilene, Distrito de Bilene,
provincia de Gaza.

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas de 50%
cada, pertencentes aos sécios Jacob Christoffel
e Talite Marise.

A geréncia e a sua representacio € exercida
pelo sécio Jacob Christoffel, gestor e contabilista,
obrigando a sociedade com a sua assinatura.

O objecto da sociedade consiste na prestagiao
de servicos de montagem e reparacdo de
electrodoméstico; Prestacdo de servicos de
instalagdo eléctrica em edificios, podendo por
deliberag@o exercer outras actividades desde que
obtenha as necessarias autorizagdes.

Esta conforme.

Bilene, 5 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Investprime, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral datada de vinte
e oito de Setembro de dois mil e dezoito, da
sociedade Investprime, S.A., sociedade an6nima
de responsabilidade limitada, com sede na
Avenida Albert Lithuli, nimero trezentos e vinte
e oito, com o capital social de cem mil meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero um zero zero
oito sete quatro trés sete sete, deliberou-se a
alteracdo da sede social da Avenida Albert
Luthuli, ndmero trezentos e vinte e oito,
Maputo, para rua Estévido Ataide, nimero
vinte, rés-do-chdo, bairro da Sommerschield,
em Maputo e consequente alteraciio do artigo
terceiro do pacto social.

Nestes termos e em concordincia com o

disposto acima o artigo terceiro passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Sede e formas de representacao
social

A sociedade tem a sua sede social na
rua Estévio Ataide, nimero vinte, rés-do-
chao, bairro da Sommerschield, na cidade
de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Capital Resource &
Investment, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta e um de Agosto de dois mil e
dezoito, exarada a folhas cem 4 cento e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e oitenta e trés traco D, do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Pedro Amés Cambula, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade que regerd pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Capital Resource & Investment, S.A, sociedade
comercial anénima de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede social na Avenida
24 de Julho, nimero duzentos e trinta e sete,
cidade da Matola.

Dois) A administracdo pode decidir a
mudanga da sede social para outro local dentro
da provincia de Maputo.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional fora da provincia de Maputo, bem
como abrir filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo no pafs e no
estrangeiro, nos termos legalmente permitidos.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social: Gestdo de participacdo financeira e
investimentos.

Prestacdo de servicos de consultoria em
engenharia e financas.

Dois) Consideram-se compreendidos
no objecto da sociedade a pratica de todos
0S actos necessarios, uteis ou convenientes
a prossecug¢do do fim indicado no nimero
anterior.

Trés) A sociedade pode adquirir
participac¢des sociais noutras sociedades, com
objecto igual ou diferente do seu objecto social,
ou associar-se com outras pessoas juridicas,
singulares ou colectivas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
associagdes em participacdo, em Mogambique
ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais, e
é representado por mil ac¢des do valor nominal
de vinte meticais cada.

Dois) Todas as ac¢Oes representativas do
capital social sdo ordindrias, nominativas ou ao
portador, podendo haver titulos representativos
de uma, cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentas
e mil acgdes.

Trés) Os titulos de acgdes sdo autenticados
mediante assinatura autégrafa da administragdo
e aposic¢do de carimbo da sociedade.

Quatro) Poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais sem voto, conferindo direito
prioritdrio, nos termos da lei, a dividendos
e reembolso de liquidacdo, sem direito de
voto para os seus titulares, ac¢des estas que
poderdo ficar sujeitas a remissao, conforme for
estipulado pelo érgio que deliberar o aumento
de capital, a efectuar quando a Assembleia
Geral o deliberar e pelo valor nominal.

Cinco) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozam do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acgdes, proporcionalmente
ao nimero das que nesse momento ja possuirem.

Seis) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
quiserem exercer, parcial ou totalmente, serdo
as acgdes assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idé€ntica propor¢do a
estabelecida no niimero anterior.

Sete) A sociedade poderd emitir obrigacdes
por deliberacdo da Assembleia Geral, cabendo
aos accionistas o direito de preferéncia na
sua subscricdo, na propor¢do das acgdes que
detiverem.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de accoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissdo de acgoes
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
paragrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes deve informar a
administracdo, por escrito, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da alienagéo,
indicando o nimero de acgdes a
serem alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o prego e
demais condic¢des de transmissao;

b) A administra¢@o, no prazo maximo de
cinco dias tteis a contar da recepg@o
da comunicagido referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
accionistas o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia
informarao a administragio e o
accionista alienante da sua inteng@o,
por escrito, no prazo miximo de
dez dias tteis a contar da recepcio
da comunicagdo referida na alinea
anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accOes serdo distribuidas entre
eles na propor¢do das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
accdes de acordo com a proposta
apresentada.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao das acgoes)

Um) Por deliberac@o dos accionistas as
accoes poderdo ser remidas ou amortizadas nos
seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 accionista;

b) Em caso de divorcio ou separagdo
judicial de bens de qualquer
accionista, caso as accdes
constituam um bem ndo préprio
deste;
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c¢) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as accdes de
um accionista sejam objecto de
arresto, penhora ou qualquer outro
procedimento de que possa resultar
a sua alienacio;

d) Quando o accionista se tenha
apresentado a insolvéncia ou
faléncia ou seja declarado
insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b), ¢) e d) do
nimero anterior, caso nao haja acordo entre a
sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizacdo das accdes serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

CAPITULO III
Assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto, cabendo a cada ac¢do um voto.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
efectuar-se-4 nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatdria, assembleias-
gerais universais, desde que todos os accionistas
se encontrem presentes e manifestem a vontade
de reunir a Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

A mesa da assembleia € composta por um
presidente e um secretdrio, que podem ou
ndo ser accionistas, eleitos por um periodo de
quatro anos, que podem ser reeleitos uma ou
mais vezes.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros da administragdo e,
no caso de administra¢do plural,
o respectivo presidente, o Fiscal
Unico e respectivo suplente;

b) Apreciar o relatério do da
administragdo, discutir e votar
o balan¢o e os documentos de
prestacdo de contas e o parecer
do Fiscal Unico, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienac¢do
de participagOes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacio
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos e aumentos ou
reducdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do da
assembleia, as delibera¢des, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

CAPITULO 1V
Administracao
ARTIGO NONO

Um) Administra¢do da sociedade compete
a um Conselho de Administragdo composto
por dois ou mais membros, dos quais um serd
designado Presidente, Isafas Vasco Rabeca,
como Presidente do Conselho de Administracao
e, Caroline Dimakatso Chilwane Rabeca, como
administradora.

Dois) Os membros da administracdo s@o
eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Trés) Os membros da administragdo sdo ou
ndo remunerados, e estdo ou ndo dispensados
de caugdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administracao)

Um) Compete a administragdo a gestdo e
representacdo da sociedade, mediante a pratica
de todos 0s actos necessarios ou convenientes
aprossecugdo do objecto social que ndo caibam
na competéncia de outros 6rgdos da sociedade,
tal como € fixado pela lei e nos presentes
estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
sociedade e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
plurianuais;

c¢) Submeter a Assembleia Geral o
relatério de administracdo,
o balan¢o e os documentos de

prestagido de contas referentes
ao exercicio econémico anterior,
bem como o correspondente
parecer do Fiscal Unico;
d) Submeter a Assembleia Geral
a proposta de aplicacido dos

resultados do exercicio econdémico

anterior;
e) Criar as provisoes, reservas e fundos
previstos na lei;
) Implementar a organizag@o técnica
e administrativa da empresa e as

normas do seu funcionamento

interno;
g) Aprovar a aquisicdo, oneragdo
e alienacdo de bens, dentro
dos limites estabelecidos pela
Assembleia Geral e pela lei;
h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participacdes que confiram o
direito a essa representacgdo;
i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar

contratos de trabalho e exercer

acg¢do disciplinar;
J) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
e comprometendo-se em
convengdes de arbitragem;
k) Constituir mandatarios, definindo
rigorosamente os seus poderes;
[) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecug¢do do seu objecto;

Dois) O Conselho de Administragdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a prética de determinados
actos ou categorias de actos de
gestdo dos negdcios sociais;

b) Nomear mandatdrios para a prdtica

de determinados actos ou

categorias de actos, no ambito
dos respectivos instrumentos de
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) De dois administradores a ser eleitos
em Assembleia Geral;
b) De dois membros do Conselho
de Administragido, em caso de

administragao plural;
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¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Fiscal unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizagdo da sociedade compete a um
Fiscal Unico eleito pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

CAPITULO VI
Lucros
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros serao distribuidos aos accionistas
ap6s o encerramento das contas anuais
e conforme deliberado pela Assembleia
Geral, podendo no entanto ser deliberada em
Assembleia Geral a realizac@o de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Aos membros da administragdo ou aos
procuradores da sociedade € proibido conceder
empréstimos ou contrair dividas em nome da
sociedade, ou obrigar a sociedade em fiangas,
letras de favor, avais ou outros actos, contratos
ou documentos estranhos ao objecto social,
sendo nulos e de nenhum efeito perante a
sociedade os actos e contratos praticados com
violagdo desta norma.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Setembro de 2018. —
A Notéria Técnica, llegivel.

Ligis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da Assembleia Geral da sociedade,
datada do dia vinte e oito de Mar¢o do ano
dois mil e dezoito, por deliberagdo dos sécios
se procedeu na sociedade denominada Ligis,
Limitada, sita na Avenida Francisco Orlando
Magumbwé, na cidade de Maputo, a assembleia
geral da sociedade, com o capital social de oito
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo, sob o n° 12789
a folhas 90 do livro C-31,trinta ¢ um de Julho
de dois mil e dezassete, os sécios deliberaram
o0 seguinte:

A cessdo da quota no valor nominal de seis
mil meticais que o sécio Jamu Sulemane Hassan
possuia no capital social da referida sociedade,
e que cedeu na totalidade ao senhor Anténio
Sitoe, que entra para a sociedade, como novo
sécio.

Em consequéncia, fica alterada a redaccdo
do artigo quarto do estatuto da sociedade que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
oito mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

i. Uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondente a 75%
do capital social, pertencente
ao sécio Anténio Sitoe;
ii. Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a 25
% do capital social, pertencente
a sécia Ligis, Limitada.
Maputo, 30 de Margo de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Omega Empreitada, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito do més de Outubro de dois mil e
dezoito, na conservatéria em epigrafe procedeu-
se a cessdo de quotas e aumento do capital
na sociedade Omega Empreitada, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100565218, no
dia 16 de Dezembro de 2014, sita na Beira
Cidade, Urbano 1, Chiveve, Beira, 00, em
que o Saeb Hayek, titular de uma quota no
valor nominal de trezentos e sessenta mil
meticais, representativa de vinte e quatro por
cento do capital social, Mahmoud Ahmad El
Rez, titular de uma quota no valor nominal de
trezentos sessenta mil meticais, representativa
de vinte e quatro porcento do capital social e
Unibasma, Limitada, representada pelo senhor
Tarlal Basma titular de uma quota no valor
nominal de setecentos e oitenta mil meticais,
representativa de cinquenta e dois porcento
do capital social e, que possuem na sociedade.
Os sdcios decidiram aumentar o capital social
de um milhdo e quinhentos mil meticais para
dez milhdes de meticais. A proposta foi aceite
por unanimidade e, em consequéncia altera-se
parcialmente o pacto social da sociedade, que
passa a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
de meticais, equivalente a (100%) do
capital social distribuido em duas quotas
desiguais de seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes e duzentos mil
meticais, correspondente a

cinquenta e dois por cento do
capital social pertencente ao
socio Unibasma, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes e quatrocentos
mil meticais, correspondente
a vinte e quatro por cento do
capital pertencente ao sécio
Saheb Hayek;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes e quatrocentos
mil meticais, correspondente
a vinte e quatro por cento do
capital pertencente ao sécio
Mahmoud Ahmad El Rez.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

HECS Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101054799 uma entidade
denominada HECS Mozambique, Limitada,
entre:

Jacob Jacobus Pretorius, de nacionalidade sul-
africana, residente em Johanesburg, titular
do Passaporte n.° A04581896, emitido aos
23 de Fevereiro de 2015 e valido até 22 de
Fevereiro de 2025, pelo Departamento de
Assuntos Internos da Africa do Sul;

Mintiro Holding International, Limitada, pessoa
juridica de direito privado, matriculada na
Conservatdria do Registo Comercial da
Cidade de Maputo, sob o n.° 100784319,
com sede na Avenida 24 de Julho, n.° 919,
1.° andar, flat 3, cidade de Maputo.

Ambos representados pela senhora Arestidia
Herminio Cossa, advogada, solteira, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, provincia do Maputo, cidade da
Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101040409271, emitido na cidade de
Maputo, aos 27 de Maio de 2013, vélido até 27
de Maio de 2018, com o domicilio profissional
na Avenida 24 de Julho, n.° 919, 1.° andar, flat
3, cidade de Maputo, Mocambique, conforme
procuragdes juntas em anexo.

Celebram, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, o presente contrato de sociedade que
se regera pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
HECS Mozambique, Limitada e constitui-se
como sociedade comercial sob a forma de
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sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Avenida 24 de
Julho, n.° 935, na cidade de Maputo.

Dois) por simples deliberagdo da admi-
nistracdo, poderd a sociedade deslocar a sede
social para qualquer parte do pais, assim
como criar ou encerrar, sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagao, dentro do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Seguranga e higiene no trabalho
nas suas multiplas vertentes,
compreendendo avaliagido e
prevencdo de riscos, elaboragdo
de politicas para eliminagdo
progressiva de riscos fisicos e
psiquicos nos locais de trabalho
e outros;

b) Modelos de prevengdo de riscos no
trabalho;

¢) Consultoria em higiene e seguranca
no trabalho;

d) Diagnéstico de acidentes de trabalho
e doengas profissionais;

e) Sinalizagdo de seguranca.

Dois) A sociedade podera ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Concursos publicos;
b) Prestagdo de servigos.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades conexas que tendo sido
deliberadas pala respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Quatro) Por deliberaco da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades permitidas por lei, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) o capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
16.400.00MT (dezasseis mil e
quatrocentos meticais), pertencente
a Jacob Jacobus Pretorius,
correspondente a 82% (oitenta e
dois por cento) do capital social;

b) Uma quota com valor nominal de
3.600,00MT (trés mil e seiscentos
meticais), pertencente a Mintiro
Holding International, Limitada, e
correspondente a 18% (dezoito por
cento) do capital social.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode participar do capital social de
outras sociedades, bem como exercer cargos de
geréncia e administracéo.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢cdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizara
nos trés primeiros meses apds o fim de cada
exercicio, para apreciagdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos administradores.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou pelos sécios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os so6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitui e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos os
s6cios declarem, por escrito, o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cuja duracio do mandato é de
quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) E desde ji designado como
administrador o senhor Jacob Jacobus Pretorius.

Trés) Os administradores estio dispensados
de caucio.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura dos administradores, ou dos
mandatdrios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) o balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessarios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei oi sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacdo da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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PJC Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057682 uma entidade
denominada PJC Consultoria - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

Paulo Jorge Ferreira do Carmo, casado,
natural de Abrantes - Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Vladimir
Lenine n.°, 1170, 4.° andar direito, cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.” C490553,
emitido aos 21 de Agosto de 2017 e valido até
21 de Agosto de 2022.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de PJC
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1170, 4.° andar, Dto- cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
prestacao de servigos nas dreas de:

Consultoria e programacdo informatico,
gestao e exploragdo de equipamento informatico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecucgio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente 2 uma quota do
tnico sécio Paulo Jorge Ferreira do Carmo e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Paulo Jorge Ferreira do Carmo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administrac¢do nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdicio de tnico
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Millennium Corporate
Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100999269 uma entidade
denominada Millennium Corporate Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Maria Ernesto Matavele,
casada portador do Bilhete de Identidade n.°
110100839584B, emitido aos 23 de Janeiro
de 2017 até 23 de Janeiro de 2022, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro central A, rua Consiglier
Pedrosa, quarteirao 27, casa n.° 396, 6.° andar,
Maputo;

Segundo. Licia de Oliveira, casada portador
do Passaporte n.° SB089627 emitido aos 18 de
Maio de 2015 até 17 de Maio de 2020, natural
de Niteroi, Rio de Janeiro, de nacionalidade
brasileira, residente em Maputo.

Constitui entre si uma sociedade comercial
por quotas, que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Millennium Corporate Consulting, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, rua dr. José
Negrdo n.° 50, a sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios
ou qualquer outra forma de representagdo,
no territério nacional ou no estrangeiro,
observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

Fortalecimento, criagdo de organizagdes
publicas ou privadas incluido
treinamento, prospec¢do de
negdécios, solugdes, organi-zacio-
nais, importagdo e exportacao,
implementacido de programas
de qualidade, normas ISO
e de sistemas regulatérios nos
segmentos industriais, comerciais
e em organizagdes sem fins
lucrativos.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 1.000.000,00MT (um milhao
de meticais) e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
5000.000,00MT (quinhentos mil
meticais) correspondente a 70% do
capital social, pertencente a sécia
Maria Ernesto Matavele;

b) Uma quota no valor nominal de
500.000,00MT (quinhentos mil
meticais) correspondente a 70% do
capital social, pertencente a socia
Licia de Oliveira.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital poderd ser aumentado ou diminuido
desde que a assembleia assim o dlibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao do quotas)

A cessdo ou divisdo da quota, observadas
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e o sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida pelas
duas sdcias, Licia de Oliveira e Maria Ernesto
Matavele e que desde entdo ficam nomeados
administradores da sociedade com dispensa
de caucio.

Dois) Os administradores podem delegar
os seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente 0 ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura das administradoras
para obrigar a sociedade em actos de mero
expediente, excepto quando haja consentimento
expresso dos outros sécios para a pratica de
actos que vinculem a sociedade.

Quatro) As administradoras sdo vinculadas
por estes estatutos e outros regulamentos
internos da empresa, ja definido.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, ¢ em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO
(Representacao)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balanco serd encerrado em
31 de Margo de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marco, do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos sécios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao dos sodcios)

O sécio s6 poderd ser exonerado, a seu
pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Situagdes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Imagem Perfeita -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Julho de dois mil e
dezoito, lavrada a folhas 31 a 32 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 1035-B,
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, sob
NUEL 101058298 perante mim Anabela Aratijo
Junqueira, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por

quotas de responsabilidade unipessoal, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
duracéao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagio de Imagem Perfeita — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que rege pelos estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia do
Maputo e mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representa¢do no
territério nacional ou estrangeiro, desde que se
obtenha as necessarias licencas e autorizagio
das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

Prestagdo de servicos e vendas de artigos
e produtos de gréfica, impressao e
publicidade.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades de caracter comercial,
industrial ou de prestagdo de servicos, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, desde que a sdcia assim o delibere e
esteja devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constitui¢do.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social
meticais, correspondente
assim destribuida:

¢é de cinquenta mil
a uma quota Unica
Uma quota de 100% no valor de cinco
mil meticais pertencentes ao senhor

Ibrahimo Mussgy Gulanhussene.
Dois) Por delibera¢do da assembleia geral
e devidamente autorizada a sociedade podera
aumentar ou reduzir por uma ou varias vazes

o capital.
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Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidadaos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagido em vigor.

Quatro) O sécio podera fazer suprimentos a
sociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral, ndao
sendo exigiveis prestagdes do aumento do
capital.

Cinco) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas da sociedade € livre, mas a estranhos 4
sociedade depende do consentimento desta, &
qual ficade reservado o direito de preferéncia
na aquisi¢@o das quotas, direito em que, se nao
for por ela exercido sé-lo-a preferencialmente
pela socia fundadora da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do da
Unica sécia a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes que deverdo nomear
dentre um deles que a todos represente enquanto
arespectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou de quotas)

Um) Se o sécio desejar ceder ou vender
a sua quota, é livre de fazé-lo basta que
comunique a administragdo e outros.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para se a deliberar sobre a sociedade
exerce ou ndo o direito de preferéncia previsto
no artigo quinto, nimero cinco.

CAPITULO III

Assembleia geral, administracao e
geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral € constituida pelo sécio
e suas deliberacgdes sdo obrigatdrias para todos.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administracio seja de natureza
colegia, pelo respectivo presidente .

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo do
relatério das actividades e balanco de exercicios
findos e a programagdo e orcamentos previstos
para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos da agenda.

Trés) A assembleia geral poderd ainda ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negocios ou actividades o justifiquem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, Imagem Perfeita
— Sociedade Unipessoal, Limitada, podendo

ter lugar noutro local quando as circunstancias
o aconselharem, desde que tal facto ndo
prejudique os direitos e legitimos interesses
do sécio.

Cinco) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacio em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pela sécia
Ibrahimo Mussagy Gulanhussene quem desde
jaficanomeado administrador, sem observacao
de prestar caugdo e com remuneragdo que lhe
vai ser afixada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada
por telefax ou carta registada, com aviso de
recep¢ao, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo gerente
ou por quem a geréncia delegar poderes para
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O sdécio deve se fazer representar nas
suas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representantes
de outro sécio com direito a voto mediante a
simples carta, telegrama ou telefax dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar medidas para garantir a legalidade das
representacoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de voto dos sécios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade
¢ exercida por um gerente, representando cada
sécio, sendo um deles nomeado presidente do
conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos socios a representacio
da sociedade em todos seus actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a persecucdo e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente, que poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes contririas

ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeito do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e distrac¢des do mandato
que represente activa e passivamente, em juizo
e fora dele.

Dois) Quaisquer uns dos gerentes podera
delegar outro ou em estranhos, mas neste caso,
com autoriza¢@o da assembleia geral, total ou
parte dos poderes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios,
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto igual
ou diferente do seu, ou regulados por lei, como
socio de responsabilidade limitada.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacao, até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A aplicac@o dos lucros aprovados sera
feita da seguinte forma:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado;

b) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal para conter encargos
sociais.

Quatro) A distribuicdo de lucros serd na
proporcao das quotas dos sécios.

CAPITULO V

Dissolucao da sociedade e
disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverd nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolug¢do da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo de acordo com a
legislacdo em vigor sobre a matéria.

Dissolvendo-se remanescente, paga as
dividas e serd distribuido pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, Illegivel.

Exclusive Kids - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101011933 uma entidade
denominada Exclusive Kids — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rishma Abdulrasul Shuvji Assanali, casada com
o senhor Rogério Paulo Assanali, natural
da Tanzania, nacionalidade mogambicana
e residente na cidade de Maputo, rua da
Imprensa n° 15, rés-do-chiao, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102291721A,
emitido pelos servigos de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que pelo contrato, constitui a sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
ird reger-se pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Exclusive Kids — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Regendo-se pelos seguintes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Marginal 141, podendo criar
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacio social no pais, depois a decisao
do proprietdrio e devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto a
omercializagdo de artigos infantis.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servicos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a tnica quota pertencente a
sécia Rishma Abdulrasul Shivji Assanali.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
vez ou mais vezes se for necessario.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pela sécia Rishma
Abdulrasul Shivji Assanali que fica designada
administradora.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serd submetida a aprovagdo.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo da tnica sécia.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Friends Consulting Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10105773 uma entidade
denominada Friends Consulting Services,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro. Jaikishan Tewani, solteiro, maior,
natural de Jaipur-India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° Z3162136,
de sete de Abril de dois mil e quinze, emitido

pela Autoridade de Jaipur-India, residente na
Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos
trinta e seis, bairro Alto Mae, nesta cidade de
Maputo; e

Segundo. Suresh Kumar Kirplani, solteiro,
maior, natural de Ajmer-India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° Z2371847,
de quinze de Dezembro de dois mil e onze,
emitido pela Autoridade de Dakar, residente na
Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos trinta
e seis, bairro Alto Mae, nesta cidade de Maputo;

Terceiro. Pradeep Kishnani, solteiro, maior,
natural de Ajmer-India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° 23289146,
de sete de Outubro de dois mil e quinze, emitido
pela Autoridade de Dubai, residente na Avenida
Albert Lithuli nimero oitocentos trinta e seis,
bairro Alto Mae, nesta cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede e
objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Friends Consulting Services, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas, responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel, contando-se o seu inicio a
partir da data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade terad a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba ndmero cento quarenta e dois,
no bairro Central, podendo abrir agéncias,
sucursais ou outras formas de representacio em
territorio nacional ou estrangeiro.

Dois) A representacdo em paises estrangeiros
podera ainda ser confiado, mediante contrato,
a entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo
actividades de consultoria para os negdcios e a
gestdo, representacdo, consignagdo, prestagao
de servigos em diversas dreas, consultoria
cientifica, técnica e similares ndo especificado,
aluguer de veiculos automdveis, actividades
combinadas de servigos administrativos e de
apoio prestados as empresas, actividades de
servicos pessoais, comércio por grosso e a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administracdo a sociedade poderd exercer
outras actividades, adquirir gerir e alienar
participacdes em sociedades, ainda que ndo
tenham por objecto uma actividade diversa da
sua, podendo dedicar-se a outras actividades
desde que os sécios concorde e que sejam
devidamente autorizados por lei.
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CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais subscrito e estd dividido em trés quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) O sécio Jaikishan Tewani, subscreve
com a sua quota-parte no valor
de dezassete mil meticais
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social;

b) O sécio Kirplani Suresh Kumar,
subscreve com a sua quota-parte no
valor de dezasseis mil e quinhentos
meticais correspondente a trinta e
trés por cento do capital social;

¢) O sécio Pradeep Kishnani subscreve
com a sua quota-parte no valor de
dezasseis mil e quinhentos meticais
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social.

Dois) O capital podera ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sécios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o pardgrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de

quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisao de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e sé produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessdo de quotas e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

CAPITULO III
Geréncia e representagao
ARTIGO SEXTO

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios ou
por estranhos a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um elemento previamente
designado para exercer as fungdes de geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonac@o e fiancas.

CAPITULO IV
Assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovacdo do balanco
e contas do exercicio e para deliberar sobre

quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
1SS0 se torne necessario.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balanco de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 16 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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