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Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo ato de constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 08
requisitos fixados na lei,nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica Centro de Acolhimento
Vida Nova.

Governo da Provincia de Sofala,na Beira, 15 de Fevereiro de 2018.
— A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

Governo do Distrito de Machanga

DESPACHO

O governo do Distrito, em parceria com a ITC (Iniciativa para Terras
Comunitarias) tem levado a cabo a delimitac@o das dreas das Associagdes
Agro-Pecudrias, vimos por meio desta declarar a Associagio Criadores de
Gado Bovino com sede em Chinhuque, localidade de Machanga, Posto
Administrativo de Machanga, distrito de Machanga, esta devidamente
reconhecida nos termos do artigo 5 (cinco) nimero 1, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Governo do Distrito de Machanga. — O Administrador, Tomé José.
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Governo do Distrito de Guro

DESPACHO

Um grupo de cidaddo residentes em Mungari, Distrito de Guro,
Provincia de Manica em representacdo da Associacdo Comunitdria para
Gestao dos Recursos Naturais de Gatio, solicitou o conhecimento como
pessoa juridica da associac@o nos termos do artigo 5, n.° 1, do Decreto
n.° 2/2006, de 3 de Maio, que regula o direito a livre associag@o.

Considerando que o estatuto da associa¢do Comunitdria para Gestao

dos Recursos Naturais de Gatio, foi elaborado a luz da legislagio vigente,
e ndo ofendendo os principios morais e bons costumes.

Nestes termos, reconheco a personalidade juridica desta associacio
com sede em Mungari, Distrito de Guro, provincia de Manica nos Termos
dos n.° 2 e 3, do artigo 8, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Governo do Distrito de Guro, 12 de Abril de 2018. — O Administrador
do Distrito, Davide Franque.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Centro de Acolhimento Vida
Nova

Certifico, para efeitos da publicagdo, da
Associagdo do Centro Acolhimento Vida
Nova, matriculada sob NUEL 1009752270,
entre Gandim Fijamo Saona, solteiro maior,
natural de Chinde, residente na Cidade da
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100012563J de Identificacdo Civil
daBeira, emitido ao 14 de Marg¢o de 2017, pelo
Arquivo de Identificagdo de Beira, Preciosa
Maria dos Anjos Rebelo, casada, natural
da cidade Chimoio, residente na cidade da
Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070101123379Q, emitido em 11 de Maio
de 2011, pela Direccéo de Identifica¢@o Civil de
Beira, Carolina Pereira da Conceicdo, solteira
maior, natural da Beira, residente na cidade
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100308046C, emitido em 15 de Janeiro
de 2016, pela Direccao de Identificagdo Civil
daBeira,Maria Alice Antdnio, divorciada,
natural da Beira, residente na cidade da
Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°070100228784B, emitido em 24 de Fevereiro
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Beira, Anténio Alberto Samajo, solteiro, maior,
natural de Luabo - Chinde Beira, residente
na Cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070104963508S, emitido em 16
de Julho de 2014, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Beira, Luis Caetano Jone, solteiro
maior, natural deMarromeu, residente na cidade
da Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070104412410N, emitido em 7 de Agosto
de 2013, pelo Arquivo de Identificacio Civil da
Beira, Eugenio Manuel Foriche Mutore, solteiro
maior, natural de cidade Chimoio, residente
na cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060104196877], emitido em 11
de Junho de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Chimoio,Alberto José Caetano, solteiro
maior, natural de Caia, residente na cidade
da Beira, portador de Bilhete de Identidade
n.°070104964857N, emitido em 15 de Setembro
de 2014, pela Direccdo de Identificagdo Civil
daBeira, Dércio Jodo Alberto Mahumane,
casado maior, natural de Beira, residente

na cidade da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070101108918F, emitido em 15
de Julho de 2016, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo, Fijamo Gandum Fijamo,
solteiro, natural de Beira, residente na cidade
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 072041173, emitido em 28 de Dezembro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Beira, conforme estatutos elaborados nos termos
do artigo um do Decreto-Lei, nimero trés barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, as
clasulas seguintes:

CAPITULOI
Nome e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A associagdo adopta a denominagdo Centro
de Acolhimento Vida Nova, com sede na cidade
da Beira na provincia de Sofala, guiando-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

CAPITULO 11
Natureza e fins
ARTIGO SEGUNDO

Associagdo Centro de Acolhimento Vida
Nova, é uma pessoa colectiva de direito privado
dotada na personalidade juridica autonomia,
financeira, administrativa e patrimonial,
apresentando-se perante os seus membros
e terceiros como agremiag¢do com cardcter
associativo e sem fins lucrativos.

CAPITULO III
Ambito e duragdo
ARTIGO TERCEIRO

Associagdo Centro de Acolhimento Vida
Nova, é de ambito provincial e o Conselho
da Administra¢ao por simples deliberac¢des
poderé estabelecer delegagdes ou qualquer
outra firma de representagio social em qualquer
ponto do pais. A duragdo da Associagdo Centro
de Acolhimento Nova Vida, é por tempo
indeterminado a partir da data da aprovagaodos
presentes estatutos e do seu reconhecimento.

CAPITULO IV
Objectivos gerais
ARTIGO QUARTO

Sao objectivos gerais da Associa¢do Centro
de Acolhimento Vida Nova:

a) Cooperar com todas entidades ligadas
a trabalhos de ajudas humanitarias,
nacionais e estrangeiros, doadores,
confissdes religiosas e outras
julgadas convenientes no seu
envolvimento na promocdo e
desenvolvimento das comunidades;

b) Promover e prestar sempre que pode,
em acgdes de cariz humanitdrio
ou caridade, que tenham um fim
patridtico, auxiliado as demais
associagdes de beneficéncia das
comunidades locais;

c) Restaurar a dignidade humana em
pessoas padecendo de doencgas
mentais e promover cada vez
maior seguranga para transeuntes e
viaturas na cidade da Beira.

CAPITULO V
Objectivos especificos
ARTIGO QUINTO

Sdo objectivos especificos da Associacio
Centro de Acolhimento Vida Nova:

a) Prover acolhimento aos doentes
mentais que habitam as ruas da
cidade da Beira;

b) Garantir a continuidade de acompanha-
mento médico de rotina a doentes
mentais jd submetidos a tratamento
médico, sem capacidade para fazé-
la por si proprio;

c) Facilitara a reintegragdo dos doentes
mentais nas suas respectivas
familias;

d) Promover a reinser¢ao social de pessoa
que padecem de doengas mentais na
sociedade.
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CAPITULO VI
Recursos
ARTIGO SEXTO

Associagdo Centro de Acolhimento Vida
Nova, contard para a formagao dos seus recursos
financeiros e materiais com:

a) Quotizacdo dos mambos;

b) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberalidades;

¢) Os rendimentos, bens moveis e iméveis
que facam parte do seu patriménio.

d) Juros diversos;

¢) Produtos da venda de quaisquer bens
ou Servigos;

/) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

CAPITULOS VII
Dos membros e suas categorias
ARTIGO SETIMO

Admissdo e categorias:

a) Podem ser membros da Associagdo
Centro de Acolhimento Vida
Nova, todas as pessoas nacionais
e estrangeiras que estejam em
pleno gozo dos seus direitos civis e
politicos que aceitam os presentes
estatutos;

b) Podem também serem membros da
Associac@o Centro de Acolhimento
Vida Nova, todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que voluntariamente
aderem a Associacdo Centro de
Acolhimento Vida Nova, e aceitam
0s presentes estatutos e programas;

c) Os membros da Associacdo
Centro de Acolhimento Vida
Nova subdividem-se em quatro
categorias:

Membros fundadores;
Membros efectivos;
Membros beneméritos;
Membros honorarios.

Dos membros fundadores

Sdo membros fundadores todos os que
subscrevem o pedido da Constitui¢io da
Associagio.

Dos membros efectivos

Sdo membros efectivos, os admitidos apds
o reconhecimento da associacio.

Dos membros beneméritos

Membros beneméritos serdo a singular
ou colectiva que substancialmente contribuir
econdmica e materialmente na prossecucao
dos objectivos da Associacdo Centro de
Acolhimento Vida Nova.

Dos membros honorarios

Membro honordrio serd a personalidade
singular ou colectiva que pelo seu empenho e
prestigio tenha contribuido significativamente
para o desenvolvimento das actividades da
Associagdo Centro de Acolhimento Vida Nova.

ARTIGO OITAVO
Direitos

Um) Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Utilizar os servicos de apoio da
associagdo;

c) Exercer o direito de voto.;

d) Eleger o seu eleito para os cargos
da Administra¢do da Associagdo
Centro de Acolhimento Vida Nova;

e) Ser informado acerca da administra¢do
da associagio;

/) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro;

g) Possuir o cartdo de Identificacdo de
membro, Diploma de membro e
usar as insignias da Associac¢@o do
Centro de Acolhimento Vida Nova.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
ndo tém direito de eleger e serem eleitos nas
sessdes da associacdo geral.

ARTIGO NONO
Deveres

Um) Sao deveres dos membros:

a) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos orgios da
associagao;

b) Pagar as j6ias de entrada;

¢) Pagar aquotade membro em duodécimo
ou numa dnica prestacdo até o
dltimo dia de Dezembro de cada
ano;

d) Tomar parte activa nos trabalhos
da Associag¢do do Centro de
Acolhimento Vida Nova;

e) Exercer com dedicagdo e honestidade
os cargos para que for eleito;

f) Difundir e cumprir os estatutos,
o programa e deliberacdes da
associagio;

g) Fornecer informagdes gerais sobre
planos de actividades, or¢amento
e financiamentos quando isso lhe
for solicitado pelo Conselho da
Administragao.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
estdo isentos de pagamento de jéias de admissao
e da quota mensal.

ARTIGO DECIMO
Dos 6rgaos

Um) Séo 6rgios da Associagdo do Centro de
Acolhimento Vida Nova.

a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Administracio;
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO VIII
Da Assembleia
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia Geral:

a) A assembleia é o 6rgdo maximo da
associagdo, e ¢ constituida por todos
0s membros;

b) Os membros honorarios ndo tém
direito de votos nas sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre a dissolug¢do da
associagao;

¢) Tragar politicas de ac¢@o da associacdo;

d) Deliberar sobre a admissdo de novos
membros, sobre proposta do
Conselho da Administracio;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

f) Atribuir a qualidade de membro
honorério;

g) Eleger e exonerar os membros do
Conselho da Administragdo e
Fiscal;

h) Analisar e provar os relatérios anuais
de actividades e contas do Conselho
da Administragdo;

i) Fixar o valor das jéias e das quotas;

Jj) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sessoes ordinarias e extraordinarias

A Assembleia Geral retine em sessdes
ordindrias uma vez em cada ano e em sessdes
extraordindrias sempre que as circunstancias
o exigirem por iniciativa do presidente ou
a pedido do Conselho da Administragio,
Conselho Fiscal ou ainda de pelo menos um
terco (1/3) dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoéria

A convocatéria € feita pelo Presidente da
Assembleia Geral pelo meio de aviso postal,
com antecedéncia minima de trinta (30) dias
com indicacdo de local, data e hora da sua
realizacdo, bem como da respectiva agenda.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se com
poderes para deliberar em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos a metade
mais um (1) dos membros no dia, hora e local
indicado em segunda convocatdria uma hora
depois com qualquer nimero de membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
uma maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracio dos
estatutos s6 sdo validas com voto favoravel de
% de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa

A mesa da Assembleia Geral é constituida
pelo um presidente, um secretario, e um vogal,
eleitos pelo periodo de dois anos renovaveis até
ao segundo mandatam.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da mesa

Um) Competird ao presidente da mesa dirigir
os trabalhos coadjuvado pelo vice-presidente.

Dois) Elaboracdo das actas das reunides,
compete aos secretdrios que servirdo igualmente
de escrutinador salvo se concorrer para alguns
postos de Direc¢do em que se realizem as
eleicdes para o efeito, a Assembleia Geral
elegerd um outro escrutinador.

CAPITULO IX
Do Conselho da Administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho da Administracao

O Conselho de Administragdo é composto
por:

a) Presidente;
b) Secretario-geral;
c) Contabilista.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia

Sua competéncia:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral e outras orientagdes recebidas
do presidente da associacdo;

b) Gerir e administrar os fundos e o
patriménio da associag¢do de forma
correcta;

c) Elaborar os regulamentos a nivel
interno e antes submeté-los
a apreciag¢do e aprovacdao do
presidente da associacdo;

d) Organizar o Conselho Administrativo
em departamentos, sectores ou
sessdes que se debrugardo sobre os

problemas do sector em cada area
em conformidade com os objectivos
da associagdo;

e¢) Preparar planos de ac¢do em
coordenagdo com o presidente da
associagdo;

/) Garantir que as actividades, estejam em
conformidade com os objectivos da
associagdo;

g) Preparar relatérios de actividades nos
tempos tracados para a associagio,
doadores etc;

h) Apreciar, aprovar planos propostas dos
sectores, seccdes, divisdes e outros;

i) Nomear, demitir chefes dos sectores,
sessoes, divisoes etc.

CAPITULO XII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao de

auditoria composta por:
a) Um presidente;
b) Um vogal;
¢) Um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal reine-se ordi-
nariamente duas vezes por ano sob a convocacao
do seu presidente e extraordinariamente sempre
que um dos seus membros o requerer.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagdo
financeira da Associacio Centro de
Acolhimento Vida Nova;

b) Verificar a utilizagdo devida dos
fundos nos parametros estatutariose
dos planos de actividades;

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho da
Administragdo em particular o
relatdrio de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A Associag@o do Centro de Acolhimento
Vida Nova Dissolver-se-a:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita por uma
comissdo liquidatdria composta por sete
membros eleitos pela assembleia-geral, nos
seis meses posteriores a dissolucdo, devendo os
Orgaos desta manter-se em funcionamento até a
realizac@o da Assembleia Geral a ser convocada
para apresentacdo das contas e relatério final
pelo Conselho da Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Em caso de dissolugdo a Assembleia Geral
deverd decidir na mesma sessdo o destino a
dar ao patriménio da Associagido do Centro de
Acolhimento Vida Nova, devendo-se privilegiar
a sua doacido ou afectac@o a outras instituigdes
congéneres que os possam aplicar com os
mesmos objectivos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Para os casos omissos nos presentes
estatutos, recorre-se a lei geral e avulsa a
matéria aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Entrada em vigor:
Os presentes estatutos entram em vigor
a partir da data do despacho do seu
reconhecimento.
Esta conforme.

Beira, 27 de Marco de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Associacao de Criadores
de Gado Bovino

Certifico, para efeitos de publicag@o, dos
estatutos da associagdo supra, constituida
entreJulia Chumbo Joaquim, Gimo Nhica
Marera, Manuel Chicona Dique, Magubeia
Alfredo Manjala, Lucas Querepete Caero
Muchanga,Pereira José Massambo, Castigo
Moisés Chamussola, Paulo Manuel Mabor,
Dique Alfredo Berequeto e Guidione Bange
Chicava, todos solteiros maior, natural de Posto
Administrativo de Zimuala, de nacionalidade
mogambicana e residente em Machanga — Sede,
0s quais constituem uma associa¢do que se
regera nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objectivo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um) E constituida uma Associagio de
Criadores de Gado Bovino, que se regera pelos
artigos que se segue no presente estatuto, e em
tudo oque neles for omisso, serd regido pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A associacdo € de direito privada e
interesse social, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa financeira e patrimonial.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A associag¢do tem a sua sede na
Localidade de Zimuala, Posto Administrativo
de Machanga — Sede, Distrito de Machanga,
provincia de Sofala, podendo abrir delegacdes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer outra parte do distrito.

Dois) Por deliberagdes da Assembleia
Geral, a sede da associac@o pode ser transferida
para qualquer outra parte do territério do
posto administrativo desde que tal ser mostre
necessario o para o cumprimento dos seus
objectivos.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A associa¢do RUDO, tem por objectivo:

a) Promocido de ajuda mutua entre os
associados;

b) Desenvolver movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c) Desenvolver actividades agro-pecudria
e proteccdo ambiental e difundir
mensagens que permitiam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢oes de formacgdo que
visam a integragdo massiva da
mulher e dos jovens no movimento
associativo;

f) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
Pafis e do estrangeiro.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas
singulares e pessoas colectivas com residéncia
sede ou efectividade permanente na area da
comunidade.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
que, ndo residindo na comunidade, tenham sido
admitidas nos termos do nimero 3, do artigo VI;

Trés) Competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Um) Sdo membros fundadores, os que
estejam presentes ou que se facam representar
na reunido da Assembleia Geral Constituinte.

Dois) Sao membros efectivos os que sejam
admitidos posteriormente a realizacdo da
Assembleia Geral constituinte.

Trés) Sdo membros honorarios os que sejam
admitidos como reconhecimento de servicos
e apoios prestados para a prossecucdo dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar na prossecuc¢do dos
objectivos da associag@o;

b) Utilizar os servicos e informacdes
proporcionados pela associagdo;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) Requerer nos termos estatudrios, a
convocacio da Assembleia Geral;

e) Os direitos previstos no numero
anterior ndo sdo extensivos aos
membros honordrios, a quem
apenas e concedida a faculdade de
participar, sem direitos de voto, nas
reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Colaborar na prossecucgdo dos
objectivos da associag@o;

b) Pagar a j6ia de admissdo e as quotas
mensais;

¢) Exercer os cargos associativos para os
quais tenham sido eleitos;

d) Cumprir as disposi¢Oes estatudrias,
os regulamentos internos e as
deliberacdes dos 6rgaos sociais;

e) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos e na lei.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Perda da qualidade de membros:

a) Os membros que renunciarem por
livre vontade;

b) Os membros que forem expulsos da
associagdo;

¢) A comunicagdo de rendncia produz
efeitos trinta dias apds a sua
apresentacao;

d) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre a perda da qualidade de
membro;

e) Aquele que perder a qualidade de
membro nao tem o direito de

exigir a restituicdo de quaisquer
contribui¢cdes anteriormente
prestadas a associagao.

CAPITULO III
Das receitas e bens patrimoniais
ARTIGO DECIMO
(Receitas)

Um) Constituem receitas das associagdes:

a) Os 20% provenientes das taxas de
acesso, exploragdo e utiliza¢do dos
recursos florestais e faunisticos;

b) Os valores resultantes das contribuicdes
dos membros;

c) As receitas provenientes das iniciativas
e projectos da associagao;

d) Quaisquer subsidios financiamento
patriménios heranca legados
doacdes e todos os bens que a
associacio advier devendo a
sua aceitacdo dependem da sua
compatibilidade com os fins da
associagao.

Dois) Integram o patriménio da associacio
todos os bens moveis e iméveis adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, doado ou legados
quer por pessoas singulares quer por pessoas
colectivas, seja elas nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao financeira)

Um) Na prossecucdo dos seus objectivos a
associagdo pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar a qualquer
titulo, os bens ou moveis;

b) Contrair empréstimo e prestar garantias
no quadro da valorizacdo do seu
patriménio e da concretizagio dos
seus objectivos;

c) Realizar investimento e outras
aplicacdes financeiras.

Dois) A movimentagdo de contas bancérias
devera obrigar trés assinaturas sendo
indispensdvel a assinatura do presidente da
associagao.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sao orgaos da Associacdo RUDO:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicios dos cargos)

Um) Os titulos dos 6rgaos sociais sao eleitos,
de entre os membros das comunidades.
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Dois) Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que um
6rgdo social e ndo pode ocupar mais do que um
cargo em cada 6rgao.

Trés) Os cargos serdo exercidos gratui-
tamente, sem prejuizo de reembolso de
despensas efectuadas pelos titulares por conta
da associacio.

Quatro) A duragdo dos mandatos dos titulos
dos 6rgdos sociais € de quatro anos podendo ser
renovaveis por mais um mandato.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e direcgao)

Um) A Assembleia Geral e constituida
por todos os membros da comunidade local e
serd dirigida por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) Ao presidente da mesa da Assembleia
Geral compete convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral conferir posse aos titulares
dos 6rgdos eleitos e exercer outras tarefas que
lhe sejam atribuidos pela Assembleia Geral.

Trés) Compete ao vice-presidente
substituir o presidente em caso de auséncia
ou impedimento e exercer as respectivas
competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da assembleia)

Compete da assembleia:

a) Aprovar os estatutos da associagio;

b) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;

c) Deliberar sobre as propriedades na
utiliza¢io dos fundos comunitarios
previstos no Diploma n.® 12/2002,
de 6 de Junho;

d) Apreciar aprovar o relatério de
actividades, balanco e contas
anuais;

¢) Destituir os titulares dos érgéos sociais.

f) Fixar e alterar o montante da
contribuiciio dos membros;

g) Rectificar memorando de entendimento
e acordo de parceria com entidades
publica e privada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retdne ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
por iniciativa do presidente da mesa ou por
solicitagdo da direc¢@o do conselho fiscal ou de
pelo menos dois ter¢os do niimero de membros.

Dois) A Assembleia Geral poderd funcionar
quando tiver coro correspondente a pelo menos
dois tergcos dos seus membros, ou quando
ndo poder reunir este nimero por duas vezes
sucessivas.

Trés) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por qualquer outro membro desde que este
tenha sido designado ou dirigido ao presidente
da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGOS DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) S6 podem ser apreciados e votados
os assuntos indicados na ordem de trabalhos
constantes do convocatdrio.

Dois) Cada membro no pleno gozo dos seus
direitos tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta salvo as que especialmente
exigirem a deliberacdo por consenso.

SECCAO I
Direccao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

A Direccdo da associac@io serd conduzida
pelo Conselho de Direc¢do composta pelos
membros da comunidade local dos quais um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio,
um vogal e tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Compete a direc¢ao:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associac@o e executar a que
for, por aquele 6rgao, aprovado;

b) Fazer a gestdo, administragio e
utiliza¢@o dos fundos comunitarios
previstos no diploma ministerial
n.° 12/2002, de 6 de Junho;

c) Definir orientacdes gerais de
funcionamento e a organizac¢ido
interna da comunidade;

d) Administrar o patriménio do comité
o praticando todos os actos neces-
sarios a esses objectivos;

e) Preparar e apresentar anualmente para
aprovacdo em Assembleia Geral o
relatério de actividades, balanco
e contas planos de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

f) Propor Assembleia Geral a exclusdo
de membros e a exoneragdo ou
substitui¢do dos titulos dos 6rgdos
associativos;

g) Representar o comité em juizo e fora
dele activa e passivamente;

h) Elaborar e aprovar os regulamentos
internos;

i) Decidir sobre quaisquer outras matérias
que respeitem a actividade da
associacdo e que ndo seja
competéncia dos restantes 6rgaos;

Jj) Exercer as demais funcdes que lhe
compete nos termos da lei e dos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Reuniao)

Um) A associagdo reine mensalmente sob,
a convencao do respectivo secretdrio executivo
podendo deliberar na presenca da maioria dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
consenso na falta deste recorrer se a votagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da associacao)

A associag@o obriga-se:

Pela assinatura de trés membros da
associacdo de entre os quais obriga
o presidente.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) O Conselho Fiscal e constituido por trés
membros, sendo um presidente e dois vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitas pessoas ndo associadas nomeadamente,
empresas de auditoria ou outras pessoas com
experiencia na revisdo e certificagdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Ao Conselho Fiscal cabe geral a fiscalizacio
da situagdo da associagdo:

a) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas apresentadas pela Direccio
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associacdo bem como os docu-
mentos que lhe sirvam de base:

c) Assistir as reunioes da Assembleia
Geral e da Direc¢do sempre que
entenda necessdrio ou quando seja
convocado;

d) Velar pelo cumprimento das diversas
disposig¢des aplicdveis a associagio;

e) Exercer as demais fun¢des que lhe
sejam incumbidas nos termos da lei
e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
uma vez por trimestre sob convocagdo do
respectivo presidente s6 podendo deliberar e
estando presente a maioria dos seus membros,

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes.
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CAPITULO V
(Disposicoes diversas)
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio anual e duracao dos mandatos)

Um) O exercicio anual da associacdo
coincide com o0 ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econémico deverdo ser encerradas até Margo
do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)
A associagdo dissolver-se por deliberagao da

Assembleia Geral e nos casos previstos na lei
em vigor na Republica de Mocambique.

Beira, 2 de Julho de 2018. — O Conservador,
llegivel.

Associacao Comunitaria
para a Gestao dos Recursos
Naturais de Gatio

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez do més de Fevereiro do ano de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas 148 a 160
do livro de notas para escrituras diversas nimero
03, a cargo de Abias Armando, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceu como outorgante:

Lavumo Thenesse, solteiro, maior, natural
de Tambara e resiedente no Bairro Gatio
Mungaéri- Guro, Augusto Pacate Diquissone
Viagem, solteiro, maior, natural de
Nhampassa — Barue e residente em Mungdri
- Guro,Janeiro Filipe, solteiro, maior, natural
de Mungéri — Guro e residente em Mungari
- Guro, Anténio Filipe Sande, solteiro,
maior, natural de Mungéri — Guro e residente
em Mungéri - Guro, Boisse Chenguetane
Domingos, solteiro, maior, natural de Guro
e residente em Mungéri - Guro, Felicino
Quefasse , solteiro, maior, natural de Manica
e residente em Mungdri - Guro, Manuel
Bento, solteiro, maior, natural de Mungari
— Guro e residente Mungdri - Guro, Manuel
Bizeque Saene, solteiro, maior, natural de
Mungéri — Guro e residente em Mungér
— Guro, Mario Bulacho, solteiro, maior,
natural de Guro e residente em Mungari -
Guro e Emilio Samuenda, solteiro, maior,
natural de Nhmassonge — Guro e residente
Mungari - Guro.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibic¢do dos seus documentos em anexo;
Por eles foi dito que por Despachon.® 155 de

13 de Junho de 2013, do senhor Administrador

do Distrito de Guro, constituiram entre si uma

associagdo de caracter ndo lucrativo com a

denomina¢do Associagdo Comunitdria para a
Gestao dos Recursos Naturais de Gatio”, que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominagao, ambito, sede,
duracéo e objectivo

ARTIGO UM
(Denominacao e ambito)

Um) A associagdo adopta a denominacio
de “associa¢do comunitdria para a gestdo dos
recursos naturais de Gatio, adiante designada
apenas por ACGRN - Gatio, que se regera pelos
presentes estatutos e, em tudo o que neles for
comisso, pela legislagao aplicavel.

Dois) A associagdo sdo uma pessoa colectiva
de directo privado e interesse sociais sem fins
lucrativos, doptada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) ACGRN - Gatio tem a sua sede na
localidade de Chivuli, posto Administrativo de
Mungiri - Guro.

Dois) ACGRN —Gatio é de ambito, local
circunscrevendo-se ao espago territorial do
regulado na localidade de Chivuli, posto
administrativo de Mungari — Distrito de Guro,
provincia de Manica.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede da associagdo pode ser transferida para
qualquer outra parte do territério de Guro,
posto administrativo de Mungari, desde que
tal se mostre necessdrio para prossecucdodos
seus objectivos.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A associagdo ¢ constituida por um tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio apartir
da data da assinatura da escritura da constituigao,
podendo ser dissolvida por deliberacdo da
Assembleia Geral nas circunstancias em que
a sua existéncia possa ser julgada irrelevante.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

A associagdoprosseguird fins de natureza
sécio econdmico e cultural, e para o cumprimento
dos seus objectivos, devera:

a) Desenvolver ac¢des que visam a
promocdo da gestdo sustentdvel
de recursos naturais, através de
colaboragdo com os operadores e
pessoal do estado;

b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Participar nos processos de acesso a
exploragdo dos recursos naturais;

d) Monitorar/ fiscalizar a ac¢do dos
operadores ligados aos recursos
naturais locais.

CAPITULO IT
Membro
ARTIGO CINCO
(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas
singulares e pessoas colectivas com residéncia,
sede ou actividade permanente na area de
comunidade.

Dois) podem ainda ser membros as pessoas
que, nio residindo na comunidade, tenha cido
admitidas nos termos da alinha ¢) do artigo
sexto.

Trés) A competéncia para admissdo dos
membros presente na Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

Os membros da ACGRN — Gatio agrupam-se
nas seguintes categoria:

Membros fundadores os que estejam
presente ou que se facam repre-
sentarem na reunido da Assembleia
Geral, constituinte emque tenham
residéncia na drea comunitdria de
Gatio membros efectivos os que
forem admitidos posteriormente
a realizagdo da assembleia geral
constituintes, e com residéncia
em gatio.

ARTIGO SETE
(Directos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Participar nas iniciativas promovidas
pela ACGRN- Gatio;

¢) Celebrar nas persecucdo dos objectivos
da ACGRN - Gatio;

d) Propor acg¢des visando a melhoria
crescente na realizagdo dos
objectivos da ACGRN-Gatio;

e) Utilizar os meios e servigos técnicos,
administrativos ou logisticos
disponibilizados aos membros nas
condig¢des que forem estabelecidas;

f) Ter acesso a documentacio e
informacdes proporcionadas pela
ACGRN - Gatio;

g) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

h) Requer, nos termos estatudrios, e
convocacdo da Assembleia Geral;

i) Beneficiar da protec¢do dos seus
interesses quando os membros
estiverem em casa;
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Jj) Ter acesso a explorag@o dos recursos
naturais disponivel no mapa do
plano de maneio adaptado pela
comunidade de Gatio;

k) Os directos previstos no numero
anterior ndo sdo extensivos aos
membros honordrios, a quem
apenas ¢ concedida a faculdade de
participar, sem direito de voto nas
reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Participar activamente na fiscalizagdo
da utilizagio dos recursos naturais
pelas comunidades e operadores,
(controlando infractores de
queimadas descontroladas,
caca furtiva, mineragdo ilegal,
desflorestando/ desnatamento,
pesca fruitiva e outras estabelecidas
na Lei n.° 10/99, de Julho;

b) Participar todas infrac¢des aos 6rgaos
competentes da associagdo bem
como aos fiscais acreditados;

c)Pagar aj6ia de admissao e as respeitavas
cotas mensais, que podem ser em
dinheiro vivo ou produto;

d) Exercer os cargos associativos para os
quais tenham sido eleitos.

ARTIGO NOVE
(Infraccoes)

As infrac¢des disciplinarias, de acordo
com a sua gravidade, serram culminadas
com apenas de adverténcia, censurapublica,
multa, suspensdo e exclusdo devidamente
graduadas em processo disciplinar, nos termos
a regulamentar.

ARTIGO DEZ
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem;

b) Os que mudarem definitivamente de
residéncia transferindo-se para fora
da drea comunitaria;

c¢) Os que sejam excluidos mediante
processo disciplinar devidamente
instaurada, para efeito pela comissao
de gestao social e apresentando
na assembleias geral, perdendo
em ambos casos todos direitos
inerentes a qualidade de membro.

Dois) A comunicacdo de renuncia produz
efeitos 30 dias ap6s da sua apresentagio.

Trés) Compete a Assembleia Geral de liberar
sobre a perda de qualidade de membro.

CAPITULO III
Orgaos sociais, mandato
ARTIGO ONZE
(Disposicao gerais)

Sao 6rgaos da ACGRN - Gatio;
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Comissdo de assuntos econdémicos e
sociais;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Exercicios dos cargos)

Um) Os titulares dos 6rgdos associais sdo
eleitos entre membros da comunidade.

Dois) Os membros nao podem simul-
taneamente pertencer a mais do que um 6rgao
social e ndo pode ocupar mais do que o cargo
de cada 6rgdo.

Trés) Os 6rgdos serdo exercidos gratui-
tamente, sem prejuizo de reembolso de
despesas efectuadas pelos titulares por conta
da associacao.

CAPITULO IV
Assembleia Geral
ARTIGO TREZE
(composicao e direccao)

Um) A Assembleia Geral é um 6rgédo
maximo da ACGRN - Gatio, constituida por
todos membros da associagdo comunitdria
para a gestdo dos recursos naturais e seus
representantes.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
por todos membros da comunidade local que
compdem o regulado de Gatio, e serdo dirigidos
por uma mesa composta por presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Trés) Ao presidente da mesa da Assembleia
Geral compete convocar dirigir as reunides da
Assembleia Geral, conferir posse aos titulares
e exercem tarefas que lhe sejam atribuidas pela
assembleia.

ARTIGO CATORZE
(Atribuicoes do presidente)

Compete ao presidente da ACGRN — Gatio
nos exercicios das suas fungoes:

a) Representar simbolicamente ao mais
alto nivel a ACGRN - Gatio;

b) Dirigir as actividades do Conselho de
Direccao;

c) Respeitar e fazer respeitar os
dispositivos legais da ACGRN
—Gatio;

d) Assinar protocolo e contas bancdrias
da ACGRN — Gatio;

¢) Negociar fundo para o programa da
ACGRN - Gatio;

f) Propor a estratégia geral de imple-
mentagdo dos objectivos e fins da
ACGRN - Gatio;

g) Propor o destino social dos fundos
liquidos perante a assembleia geral
da ACGRN - Gatio;

h) Apresentar o relatério de prestagdo
de contas na Assembleia Geral da
ACGRN - Gatio.

ARTIGO QUINZE
(Atribuicoes de vice-presidente)

Compete ao vice-presidente da ACGRN —
Gatio no exercicio da sua funcdo:

a) Apoiar a actividade do Presidente da
ACGRN - Gatio;

b) Elaborar o relatério e outras
informagdes de presta¢@o de contas;

c) Propor quadro para as comissdes
executiva da ACGRN - Gatio;

d) Coordenar todas actividades internas
da ACGRN - Gatio.

ARTIGO DEZASSEIS
(Atribuicoes do tesoureiro)

Sao atribuicdes do tesoureiro as seguintes:

a) Admitir e gerir os meios financeiros e
materiais de recursos humanos da
ACGRN - Gatio;

b) Promover acg¢des de sustentabilidade
de ACGRN - Gatio, através de
programa de algaliag¢@o de fundos;

c) Receber joias quotas e outras
contribui¢des dos membros e
outros parceiros;

d) Abrir contas bancarias para ACGRN
— Gatio;

e) Integrar a comissao de gestdo social
de patriménio;

f) Executar transac¢des bancdrias e
efectuar pagamentos aos terceiros;

g) Elaborar relatérios mensais e anuais;

h) Organizar os balancetes da gestdo
financeiras (fluxo da caixa);

i) Guardar o cofre e as respeitavas
chaves.

ARTIGO DEZASSETE
(competéncias da assembleia geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar o estatuto da associacdo;

b) Eleger os titulares de 6rgdo sociais;

c) Deliberar sobre as prioridades na
utilizagdo dos fundos comunitdrias
previsto no Diploma Ministerial
n.°93/2005, de 4 de Maio, portanto
a taxa dos 20% provenientes da
exploragdo dos recursos naturais
e outras taxas alocadas nas
comunidades;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balango e contas
anuais;

¢) Destruir os titulares de 6rgao sociais;
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ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento)

Um) A associagdo reunes se é assembleia
geral ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente por iniciativa da mesa ou
por solicitacdo do Conselho de Direc¢do, do
Conselho Fiscal ou pelo menos dois ter¢os do
no de membros no activo.

Dois) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral
por qualquer outro membro, desde que este
tenha designado por carta dirigida ao presidente
da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DEZANOVE
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral é convocado
pelo presidente da ACGRN - Gatio, ouvida a
comissdo de gestdo social por meio de cartas
com avisos de recep¢do enviada aos membros,
de onde custem a ordem dos trabalhos com pelo
menos 20 dias de antecedéncia em relac@o a data
designada para a sua realizac@o.

Dois) As sessdes extraordindrias da
Assembleia Geral sdo convocados com uma
antecedéncia de 10 dias.

ARTIGO VINTE
(Votacao)

Um) S6 pode ser apreciado o votado aos
assuntos indicados na ordem do trabalho
constante da convocatéria e diversos pontos que
serram devidamente registados do dia.

Dois) Cada membro no pleno gozo dos seus
directos ao voto.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absolutas salvo os que especificamente
exigirem a deliberacéo por consenso.

CAPITULO V
Conselho de Direccéao
ARTIGO VINTE E UM
(composicao)

O Conselho de Direccao € o 6rgio executiva
da ACGRN - Gatio, abreviadamente designado
por CD, composta por menos de dez membrosda
comunidade loca, dos quais um serd presidente,
um vice-presidente, um secretario executivo, um
tesoureiro, um auxiliar assistente do tesoureiro
e os restantes vogais.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associag@o executar a que
for por aquele 6rgdo, aprovando;

b) Fazer a gestdo, administracdo e
utilizagdo de fundos comunitarios
previsto na legislac@o aplicavel;

c) Definir orientacdes gerais de
funcionamento e organizagido
interna da comunidade.

ARTIGO VINTE E TRES
(Mandato)

O mandato dos titulares 6rgao da ACGRN
— Gatio, serd de trés anos e, poderd exceder 2
mandatos consecutivos.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Vinculacao da associacao)

A associag@o obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos
membros da ACGRN - Gatio;

b) Pela assinatura de trés membros da
ACGRN - Gatio entre os quais
se inclui o secretario executivo e
tesoureiro.

CAPITULO VI
Receitas e bens patrimoniais
ARTIGO VINTE E CINCO
(Receita)

Constituem receitas da associag@o:

a) Os 20% provenientes do estado pelo
acesso de exploracdo dos recursos
naturais da cotada oficial do no
9e a taxa de troféus oferecidas
pelo operadorconcessiondrio da
comunidade;

b) Os valores resultantes das iniciativas
no projecto da ACGRN - Gatio,
que sejam conhecimento de todos
membros;

c) Quais subsidios, financiamento,
patrocinio heranga, legado, doagdes
e todos bens que da associa¢do
advierem.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Administracao financeira)

Na prossecuc¢do dos seus objectivos, a
associagdo podem:

a) Adquirir, alienar ou onorar, a qualquer
titulo, os bens méveis e imoveis;

b) Contrair empréstimo e prestar garantias
no quadro de valorizag@o dos seus
patriménios e da concretizagio dos
seus objectivos;

c¢) Realizar investimento e outras
aplicacdes financeiras.

Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE E SETE
(composicao)

O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros, sendo um presidente e dois vogais
para o Conselho Fiscal podem ser pessoas
nao associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou pessoas com experiencia na revisao
e certificagio de contas.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncia)

Ao Conselho Fiscal cabe geral a fiscalizagao
da situagdo financeira da associag@o.

a) Dar parecer sobre o relatdrio, balango
e contas apresentadas pela direccio
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associagdo bem como oS
documentos que lhe serve de base.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Reuniodes)

Um ) O Conselho Fiscal reunira pelo menos
uma vez por trimestre, sob a convocacdo do
respectivo presidente sé podendo deliberar
estando presentes dois ter¢os dos seus membros.

Dois ) As deliberacdes sdo tomados por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente o voto de qualidade, em caso de
empate.

CAPITULO VII
Comissao de gestao social
ARTIGO TRINTA
(Composicao)

Um) Transitoriamente, os titulares da
comissdo de gestdo social é:

a) O gestor de acampamento comunitario
ou seus representantes;

b) Dois membros da associagdo
comunitdria para a gestdo dos
recursos naturais.

ARTIGO TRINTA E UM
(Competéncia)

A comissdo de gestdo social é 6rgdo para
gestdo da ACGRN — Gatio com competéncia
de exercer as seguintes fungdes:

a) Gerir os assuntos correctos de
acampamento comunitario;

b) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

c) Celebrar e implementar acordo de
parceria.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Dissolucao)

Em caso de dissolugdo da associacdo
comunitdria para a gestdo de recurso naturais
de Gatio, cabera a Assembleia Geral reunir
para efeito, e designar uma comissdo liquidaria
e desidir sobre o destino dos méveis e iméveis
da associagio, orientado — es nos casos previstos
na lei.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Patrimonio)

Constituem o patriménio da ACGRN -
Gatio:
a) Todos bens méveis e imdveis perten-
cente a associacgio;
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b) Todos outros meios matérias por
financeiro ACGRN - Gatio;

c) Todas outras infra-estruturas adquiridas
ou herdadas pela ACGRN — Gatio.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Casos omissos)

Com tudo o que for omisso nestes estatutos
aplicar-se-4 regulamentacio interna do comité
e a legalizagdo vigente em Mogambique sobre
a matéria.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 19 de
Fevereiro de 2018. — Conservadora e Notaria,
llegivel.

Jucha Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacao de vinte e quatro de Junho de dois
mil e dezoito, da sociedade Jucha Madeiras,
Limitada, sede no bairro de Bulaze distrito de
Marracuene na cidade de Maputo, com capital
social de cem mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100924277, deliberaram a entrada de
novo sdcio e alteracéo do pacto social.

Em consequéncia da divisdo, cessdo
verificada alterada a redaccdo do artigo quarto
e sexto que passam a ter nova redacgao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente a
duas quotas iguais. Divididas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento pertencente
ao sécio Zeldo Humberto
Munguambe;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento pertencente
a0 s6cio Amoés Absalao Bahule.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo da sociedade,
bem como a sua representagdo, serd
exercida pelos dois sécios disignadamente:
Zeldo Humberto Munguambe, e Amos
Absaldao Bahule, que ficam desde ja
designados administradores.

Dois) Compete ainda a administragao da
sociedade, bem como a sua representa¢ao
exercer as seguintes fungdes.

Maputo, 20 de Agosto de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Gentleman’s Barber Shop,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Setembro de dois mil
e dezoito, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Gentleman’s Barber
Shop, Limitada, sita na Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 016, rés-do-chao, bairro Central,
cidade da Maputo, com o capital social de vinte
mil meticais, constituida ao abrigo do direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100960435, deliberaram a alteraciio dos
estatutos no seu artigo um, a abertura de mais
sucursais, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO UM
Denominacéao e sede

Gentleman’s Barber Shop, Limitada.,
sita na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 016, bairro da Polana, rés-do-chao,
cidade de Maputo, NUIT 400865000, e
tem a sua sucursal na Rua Ngungunhane
n.° 56, Bliss SPA, Afrin Prestige Hotel,
cidade de Maputo, bairro Central,
podendo abrir delegacdes ou filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagio no pais ou no estrangeiro e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicaveis.

Maputo, 2 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Supermecado Apple,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101035115 uma entidade
denominada Supermercado Apple, Limitada.

Entre:

Usmangani Hafezmahmad Shaikh, solteiro,
nascido aos 4 de Julho de 1979 em Gujarat—
India de nacionalidade indiana, residente na
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 001,001
na cidade da Matola, portador do DIRE
n.° 11INO0008501J, emitido aos 18 de
Outubro de 2016 e valido até 18 de Outubro
de 2021;

Mohmedjikar Abubakar Sheikh, solteiro,
nascido aos 29 de Dezembro de 1987
em Ghogha — India, de nacionalidade
indiana, residente na Avenida Zedequias
Manganhela, n.° 1, na cidade da Matola,
portador do DIRE n.® 10IN00092133B,
emitido aos 23 de Agosto de 2017 e vélido
até 23 de Agosto de 2018;

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Supermercado Apple, Limitada, e
tem a sua sede na Praca Alexandre Herculano,
Talhao, no 273 — B, rés-do-chao, bairro Matola
C, na cidade da Matola, podendo abrir ou
fechar delegagdes sucursais, ou outras formas
de representa¢@o social em qualquer parte do
territdrio nacional, ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a prévia
autorizacdo de que de direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Supermercados;

b) Vendas a retalho e grosso de todos os
produtos alimentares, congelados e
frescos, temperos e em geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Usmangani
Hafezmahmad Shaikh, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Mohmedjikar
Abubakar Sheikh, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
podendo, porem, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.
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ARTIGO SEXTO
(Cesacao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

( Assembleia geral, geréncia e representa-
cao da sociedade )

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepgao dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administracio da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio gerente Usmangani Hafezmahmad
Shaikh, nomeado sécio gerente com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade nos actos, contratos e bancos,
podendo este nomear seu representante se assim
o entender desde que preceituado na lei.

Quatro) Os sécios ndo poderam delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos o0s sécios.

Cinco) Em caso algum os sdcios ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos aos negoécios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro, de cada ano sera anualmente
apresentado aos s6cios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Estudos Superiores de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Julho de dois mil e seis, da
sociedade Estudos Superiores de Mogambique,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de um bilido, quatrocentos
cinquenta e seis milhdes, quinhentos e trinta e
seis mil meticais da antiga familia, matriculada
nos livros do Registo Comercial, sob o niimero
quinze mil setenta e cinco, a folhas sessenta
e seis verso do livro C traco trinta e sete,
deliberou o aumento do capital social em
mais sete milhoes, vinte e trés mil, novecentos
sessenta e quatro meticais da nova familia.
Em consequéncia, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de oito milhdes,
quatrocentos e oitenta mil e quinhentos
meticais da nova familia, dividido em duas
quotas, sendo que:

a) Uma quota no valor de cinco
milhdes, duzentos cinquenta
e nove mil, cento e cinquenta
meticais da nova familia, o
equivalente a sessenta e dois
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
Sotux, Limitada;

b) Outraquotano valor de trés milhoes,
duzentos e vinte trés mil,
trezentos cinquenta meticais
da nova familia, pertencente
E.P.S. Mocambique, Lda.,
o equivalente a trinta e sete
virgula cinco por cento. E nada
mais a alterar a esta escritura
publica continuando a vigorar
o disposto no pacto social.

Assim o disseram e outorgaram juntos este
acto.

Maputo, 13 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Travel Fast, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101053164 uma entidade
denominada Travel Fast, Limitada

Hassan Gulam Hussein Hirji, portador do
Passaport n.° AB940965 emitido na cidade
de Dar-Es-Salaam, pela Direc¢ido Nacional
de identifica¢do Civil, com domicilio, na
cidade de Dar-Es-Salaam, nacionalidade
tanzaniana, ¢ Benvindo Telmo Naftal,

de estado civil solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicano, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200287065B emitido na
cidade de Maputo, pela Direc¢do Nacional
de identifica¢io Civil, com domicilio,
quarteirdo 1, casa n.° 192, Cel-E, bairo Sao
Damanso, Machava, cidade da Matola,
nacionalidade mocambicana

Que o presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e que se regerd pelos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Travel
Fast, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, bairo de Sommershiel 2, na rua Beijo
da Mulata, n.° 98, rés-do-chdo, parte traseira
letra F, Edificio Sun Square, cidade de Maputo,
podendo mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, ser transferida para
qualquer outro local do territério mogambicano,
bem como serem abertas delegagdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢io.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio de quaisquer servi¢os de agenciamento
de viagens, representar companhias aéreas,
seguros, vistos de viagens e operador turistico,
technologia organizac@o e promocao de eventos,
representagdo e consultoria multidisciplinar.

Dois) A sociedade poderd deter a partici-
pacdes em outras sociedades bem como
exercer quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objectivo
desde que sejam permitidas por lei deliberadas
pela respectiva assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200,000.00MT
(duzentos mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas iguais.

a) Benvindo Telmo Naftal, com uma
quota com valor nominal de
20,000.00MT (vinte mil meticais),
a que corresponde a 10% (dez) por
cento do capital social;

b) Hassan Gulam Hussein Hirji, com
uma quota com valor nominal de
180,000.00MT (cento e oitenta
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mil meticais), a que corresponde a
90% (noventa) por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessao ou
transferéncia de quotas;

b) Aprovagdo do balanco, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de geréncia e fixar
o mandato;

¢) Nomear e exonerar os directores ¢ ou
mandatarios da sociedade;

/) Fixar remunera¢do dos membros do
Conselho de geréncia, directores e
ou mandatérios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extraor-
dindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sécios, ou pelos directores
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio que for pessoa colectiva far-se-a
representada na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao)

Um) A sociedade € administrativa por um
conselho de gestdo eleito pela assembleia geral
da sociedade, e sempre integrard os s6cios e/ou
seus representantes que nomeard um director ou
mais directores.

Dois) Cabera aos directores a gestiio e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes 4 realizacio do
objecto social e plano nos limites do mandato
da assembleia geral e do conselho de gestdo.

Trés) Aos directores sdo vedados respon-
sabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacgdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, financas,
abonacdes e actos, semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos dois sécios;

b) Pela assinatura de um director
em um vogal do conselho de
geréncias desde que seja sécio

ou representante nos termos do
mandato que lhes for conferido pela
assembleia geral;

c) Pela assinatura de um mandatario com
poderes especiais.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer membro do conselho
de gestdo, pelos directores ou qualquer
empregado autorizado.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
e estranhos 4 sociedade bem como a sua
divisdo, dependente do prévio consentimento
da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quanto qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente;

d) Morte ou incapacidade do sécio.

Dois) Em caso de morte, incapacidade
fisica ou mental definitiva, ou interdi¢do de um
qualquer sdcio, a sua parte social continuara
com os herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes, um entre eles mas que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Trés) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢oes previstas no numero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se 4 liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, Ilegivel

Intel It, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101053067 uma entidade
denominada Intel It, Limitada.

Entre:

Rainbows Business Solution Limitada, empresa
em nome colectivo, devidamente registada
na Conservatdrias das Entidades Legais
sob o nimero 101024520 aos 25 de Julho
de 2018, representada neste acto pelo
seu Administrador Executivo o senhor
Alberto Manuel Vombe de Nacional ida
Mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100106389Q, emitido
em Maputo pela Direc¢iio Nacional de
Identificagdo Civil, aos 6 de Margo de 2015,
casado com Carachi Rodrigues Selimane
Vombe, Natural de Angoche provincia de
Nampula;

Victor Cesdrio Anibal Chemane, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101703835Q, emitido
em Maputo pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil, aos 19 de Margo de 2018,
Solteiro maior;

José Yuran Langa, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100321788C, emitido em Maputo
pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil, aos 22 de Novembro de 2017, solteiro
maior;

Adelino Costa Alberto, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100356792C, emitido em Maputo
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil, aos 3 de Agosto de 2018, solteiro
maior;

Luis Herculano Naphovo, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101039941928, emitido em Maputo pela
Direcg¢do Nacional de Identificagdo Civil, aos
15 de Junho de 2016, solteiro maior;

Martin Anténio Chunguana, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
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n.° 110100299505A, emitido em Maputo

pela Direccdo Nacional de Identificagdo

Civil, aos 16 de Setembro de 2016, solteiro

maior;

E, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 3/2006, de 23 de Agosto, constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas cldusulas do
presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Intel It, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Maguiguana/ Praceta do
Dio n.° 16, rés-do-chao.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo criar sucursais, filiais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral de equipamento
electronicos e seus acessorios;

b) Assisténcia técnica nas areas de
equipamentos electrénicos;

¢) Consultoria e afins;

d) Participacdo em capitais;

e) Comércio geral;

/) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milh@o de meticais), e corresponde a soma
de 6 (seis) quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao sdcio,
Rainbows Business Solution
Limitada, correspondente a 20%
(vinte por cento) do capital social;

a) Uma quota com o valor nominal
de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), pertencente ao
socio, Adelino Costa Alberto,
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio
Victor Anibal Cesario Chemane,
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), pertencente ao sécio
José Yuran Langa, correspondente
a 15% (quinze por cento) do capital
social;

d) Uma quota com o valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), pertencente ao
sécio Luis Herculano Naphovo,
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social; e) Uma
quota com o valor nominal de
150.000,00MT (cento e cinquenta
mil meticais), pertencente ao
socio Martin Anténio Chunguana,
correspondente a 15% (quinze por
cento) do capital social;

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
mediante prévia autorizacdo da assembleia
geral os sdcios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, com as condi¢cdes de remuneragio
e reembolso a definir também em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
carece do consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisicdo. A sociedade decidird sobre o
consentimento e o exercicio do seu direito de
preferéncia por deliberagdo da assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
aos sécios nao cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a
amortizac¢@o de quotas nos seguintes casos:

a) Arrolamento, arresto ou penhora da
quota;

b) Faléncia ou insolvéncia do sécio titular
da quota;

c¢) Venda, adjudica¢do ou oneragio
da quota a terceiros, judicial
ou extrajudicialmente, quando
realizada sem o prévio consen-
timento da sociedade ou com
violagdo do direito de preferéncia
desta ou dos demais sécios;

d) Morte, interdi¢do ou inabilitagdo do
socio, ou posterior impossibilidade
de prestagdo de servicos na drea de
actividade da sociedade.

Dois) A amortizacdo da quota far-se-4
pelo valor nominal da quota, ou no valor e
modalidades que vierem a ser acordadas.

Trés) A assembleia geral delibera sobre
a amortizagdo e respectivas condicdes ou
confirma o acordo negociado, por maioria
absoluta dos votos dos sécios presentes ou
representados.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pela administra¢do por meio de carta, fax ou
outro meio escrito, dirigidas aos sécios com
a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
indicando a respectiva ordem de trabalhos, salvo
0s casos que a lei exigir outras formalidades.

Dois) A assembleia geral € constituida pelos
sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sdcios,
mediante simples carta na qual sejam conferidos
poderes para o efeito, ndo podendo existir
representacdo do sécio por pessoa ndo sdcia.

Quatro) As deliberacdes sobre as seguintes
matérias carecem de voto unanime dos sécios:

a) Fusao, cisdo ou transformacio da
sociedade;

b) Aumentos de capital;

c) Alteracdo da denominag@o;

d) Mudanga de sede;

¢) Mudanga de objecto;

/) Aquisicd@o ou aluguer de iméveis.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrag@o, gestao e representagao
da sociedade compete a um administrador,
dispensado de caugdo e remunerados ou ndo,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O administrado € eleito pela assembleia
geral para um periodo de 2 (dois) anos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Trés) Cabe ao administrador executivo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social.

Quatro) Ao administrador executivo é
vedado responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes, salvo se
com o consentimento escrito dos sécios.

Cinco) Fica desde ja nomeado o sécio
Alberto Manuel Vombe o representante legal.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) A assinatura de dois administradores
em actos que obriguem a sociedade
em valor igual ou inferior a USD
150.000,00 (cento e cinquenta mil
dolares americanos);
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b) A assinatura conjunta dos trés
administradores e ou sdcios
estatutarios da empresa, em actos
que obriguem a sociedade em valor
superior a USD 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil ddlares
americanos).

Dois) Em actos de mero expediente serd
sempre suficiente a assinatura do Administrador
Executivo devidamente aprovado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio social e afectacao e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e
submetidos a votagdo dos sécios um inventério
e um balango, que deverdo estar concluidos até
ao terceiro més do ano subsequente aquele a
que disserem respeito.

Trés) Apurados os resultados liquidos do
exercicio, a assembleia geral deliberard qual
a parte destinada a constituicdo de reservas da
sociedade e qual a parte que serd distribuida
a0s sOcios.

Quatro) Os resultados liquidos do exercicio
serdo distribuidos pelos sécios na proporg¢ao das
suas participagdes sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Regulamento interno)

A assembleia geral elaborarda um
Regulamento Interno definindo o exercicio da
actividade dos sécios e outros colaboradores
e da relagdo destes com terceiros e clientes da
sociedade, o qual vincula todos os s6cios nos
mesmos termos deste pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade determinardo o prazo
para liquidagcdo e nomeard os liquidatarios,
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

FMS Flash Multimedia
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100964163 uma entidade
denominada Fms Flash Multimedia Services
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Jorge Alide Chande Junior, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110301622867J,
emitido ao 5 de Novembro de 2015, pela
Direccdo de Identificagdo de Maputo,
residente na Provincia de Maputo, quarteirdo
24, casa n.° 16, na Machava-Patrice
Lumumba.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) FMS-Flash Multimedia Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial unipessoal, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacio social
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Fornecimento de material informatico;

b) Produgdo de material publicitdrio;

c¢) Montagem de painéis e outdoors
publicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, desde que deliberadas em
assembleia e obtidas das devidas autorizagdes
legais.

ARTIGO QUARTO

(Participag6es noutras empreendimentos)

Mediante deliberacdes do respectivo sécios,
poderd a sociedade participar, directo ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta

mil meticais, e corresponde a uma quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Jorge Alide
Chande Junior.

ARTIGO SEXTO
(Amortizac6es da quota)

Unico. A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

Por acordo com seu titular;

Por falecimento, interdicdo, inabilitagdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio
gerente Jorge Alide Chande Junior, que desde
ja fica nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificados do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referencia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir se para
o efeito ate ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Unico. Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Unico. A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Daniser, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 27 de Margo de 2018, pelas 10
horas, reuniram-se em Assembleia Geral
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Extraordindria, os s6cios da sociedade
mogambicana Daniser, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
no dia 10 de Junho de 2003, e registada no dia
10 de Junho de 2003, com objecto social de
construcdo civil e obras publicas, com sede
social na Cidade de Maputo, Avenida Olof
Palm, n.° 820, 1.* andar Direito, bairro Central,
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 15.290 a folhas 181
do livro C-37, com capital social integralmente
subscrito e realizado de 600.000,00MT, adiante
designada sociedade, cujo capital social esta
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de 300.000.00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sdécia
Sandra Cristina Gomes Pereira,
maior, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300169783Q, emitido a 17
de Novembro de 2015, e valido até
17 de Novembro de 2025, emitido
pela Direc¢do de Migracdo de
Maputo, com NUIT 106789580;

b) Uma quota de 300.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Daniel
Gomes Pereira, maior, divorciado,
de nacionalidade portuguesa,
natural de Portugal, portador do
Passaporte n.° C816773, emitido
aos 19 de Marco de 2018 e valido
até 19 de Margo de 2023, emitido
pelos servicos de estradas e
fronteiras, com NUIT 100023210.

A sociedade é gerida pela administra¢ao
composta pelos dois sécios que sdo os senhores
Sandra Cristina Gomes Pereira e Daniel Gomes
Pereira.

A sociedade fica obrigada, salvo deliberacao
da assembleia geral em contrério pela assinatura
de um administrador.

Estando presente a totalidade do capital
social, nos termos previstos nos estatutos da
Sociedade para que por assembleia geral,
pudesse validamente deliberar sobre dissolucao
e nomeacao de liquidatario com a consequente
alteracdo dos estatutos no seu artigo primeiro,
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Daniser,
Limitada em liquidagdo e vai ter a sua
sede na Avenida Olof Palm, n.° 820,
1° andar direito, cidade de Maputo.

O Técnico, Ilegivel.

The House of Agness,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo de 13 de Setembro de dois mil e
dezoito, na sociedade The House of Agness,
Limitada, sociedade com o capital social
integralmente realizado de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 101039099, com o NUIT 400921210, a
administradora tnica decidiu sobre a alteragao
da sede social e consequente alteracdo do
ndmero um do artigo segundo dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia, fica alterado o nimero um
do artigo segundo dos estatutos sociais, o qual

passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Martires da Machava, n.° 806,
Maputo, Mocambique.

Dois) [...]1.”

Maputo, 14 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

SGT Shree Ganesh Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101053318, uma entidade
denominada SGT Shree Ganesh Trading,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedde,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial

entre:

Kamal Latij Kumar Raichura, estado civil
casado, de nacionalidade mocambicana,
Avenida Vladimir Lenine, 2.° andar, casa
n.° 1424, cidade da Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102304 140F,
emitido aos 27 de Julho 2017;

Kartikkumar Ranjitrai Desai, casado, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, casa n.° 339, portador do DIRE
n.° 11IN00001044P, emitido aos 27 de Julho
de 2018;

Nitucha Mahendra Chandulal Makhecha, estado
civil casada, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Ahmed sekou Toure, n.°
2323, 3.° andar, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100141704N,
emitido em 1 de Janeiro de 2017.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas,

que se regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo social de
SGT - Shree Ganesh Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, Avenida Gago Coutinho, n.° 3, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegagdes, agéncias, ou
qualquer outra firma de representagdes sociais
no pais e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para o outro local do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o inicio das suas
actividades, para todos os efeitos legais, a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
de produtos alimentares com exportagdo e
importagao.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
industriais ou comerciais afins, desde que para o
efeito obtenha autorizagdo superior, seguidos os
tramites legais, conforme a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Do capital social, cessao de quotas,
reuni6es e presidéncia da assembleia

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da empresa integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), pago na
totalidade pelos sdcios, assim sendo os valores
correspondentes aos s6cios sdo os seguintes:
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a) Kamal LatijKumar Raichura
100.000,00MT (cem mil meticais);

b) Kartikkumar ranjitrai Desai
80.000,00MT (oitenta mil
meticais);

c¢) Nitucha Mahendra Chandulal
Makhecha 20.000,00MT (vinte
mil maticais).

Dois) O capital podera ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo do sécio aprovado em
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que deverdo observar as formalidades
estabelecidas nas leis das sociedades por
quotas.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade esta a
cargo do sécio Kamal LatijKumar Raichura,
Direcgdo a cargo da consocia Nitucha Mahendra
Chandulal Makhecha e a Geréncia fica ao cargo
do sécio Kartikkumar Ranjitrai Desai.

Dois) O gerente serd pessoalmente
responsdvel por qualquer acto que assuma em
nome da sociedade e que se venha a revelar
prejudicial ou contrair deliberagdes da maioria
e, em caso algum, poderdo obrigar a sociedade
em actos ou documentos que ndo dizem respeito
as operacdes sociais, designamente: em letras a
favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sécios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo nomear entre eles um que a
todos represente enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Sera definido o inicio fiscal e serd dado um
balango encerrado com a data de trinta € um do
décimo segundo més do exercicio e os lucros
liquidos apurados, deduzidos vinte por cento
(20%) para quaisquer outras deducdes em que
0s socios acordem, serdo divididos por estes na
proporcao e suportados nas perdas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 por decisdo do
sécio e nos demais casos determinados na lei
e serd liquidada conforme vier a ser deliberado
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais preceitos aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

KAT - 4U, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100787210 uma entidade
denominada KAT — 4U, Limitada.

Primeiro. Padscoa Mussa Meque, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101529411,
emitido aos 5 de Outubro de 2011, pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Rui Barbosa Leal Dias, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104942696Q,
emitido aos 26 de Setembro de 2014, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de KAT
—4U, Limitada e tem a sua sede no bairro de
Guachene, quarteirdo n.° 1, Distrito Municipal
Ka Mpfumo, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Prestacdo de servi¢os na drea imobilidria,
mobilidrio, restauracio, turismo, contabilidade
e auditoria, consultoria, ginasio, e construgio
civil. Comércio geral a grosso e a retalho,
venda de equipamentos e assisténcia técnica.
Importagdo e exportacdo. A sociedade podera

adquirir participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dividido em duas quotas iguais,
assim distribuidas:

Péascoa Mussa Meque com uma quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a
50% do capital social, e o sécio Rui
Barbosa Leal Dias, com uma quota
no valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes que forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
de quotas deverd ser por consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia. Se
nem a sociedade, nem os sécios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo exercidas pelos sdcios,
que ficam desde ja nomeados administradores
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio findo, bem como para reparti¢do de
lucros e de perdas. A assembleia geral poderd
reunir-se extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias, desde que as circunstancias
assim o permitirem.
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ARTIGO NONO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade

Um) Dos lucros liquidos apurados é
deduzido 20% destinado a resteva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacao.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
em demais legislacio aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Business Computers -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100881373 uma entidade
denominada Business Computers — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jorge Raul Tandane, residente no bairro da
Liberdade, quarteirdo 25, casa n.° 6, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicano
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104628496B emitido aos
6 de Fevereiro de 2014 pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo.
Constituem, pelo presente instrumento,
uma sociedade unipessoal limitada, por
tempo indeterminado denominado Business
Computers — Sociedade Unipessoal,
Limitada, conforme certiddo de reserva
de nome que anexa (anexo I) com sede em
Matola, no bairro Liberdade, Q25 como
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e de 21.000,00MT (vinte um mil
meticais).

O sécio unico subscreve-se com o valor
nominal de 21.000,00MT (vinte um mil
meticais), representativa de 100% (cem por
cento) do capital social.

Sociedade tem por objecto a i) instalar
e explorar um estabelecimento de venda de
produtos de papelaria, internet, impressao
e venda de acessérios para computadores,
telemoveis, etc.

A sociedade serd administrada e representada
por um sécio tnico administrador, que mantera
o seu cargo um periodo indeterminado encontra
se isentos de prestar caugdo.

A sociedade reger-se-d pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO I

Denominacao forma de sede duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma se sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e a
denominagio Business Computers — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede de representacoes)

Um) A sede da sociedade é em Matola, bairro
da liberdade n.° 6, quarteirao 25, Matola.

Dois) O sécio pode deliberar que a sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique

Trés) Por deliberacdo da administracdo
poderdo ser criadas em Mocambique ou
no estrangeiro filias sucursais delegacgdes
escritdrios de representacdo agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social principal
o exercicio das seguintes actividades:

A instalacdo e exploracdo de um
estabelecimento de acessorios para
computadores, telemdveis, material
escolar, produtos de papelaria.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integramente realizado
em dinheiro, é de 21000,00MT (vinte um mil
meticais), correspondente a subscri¢do do s6cio
unico:

a) A um valor nominal de 21000,00MT
(vinte um mil meticais), equivalente

a 100% (cem por cento) do capital
social pertencente ao sécio Unico
Jorge Raul Tandane.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital da sociedade pode ser aumentada
por recurso a novas entradas por incorporagao
de reservas disponiveis ou por outra forma
permitida por lei.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO SETIMO
(Composicao e poderes)

A sociedade e administrada e representada
por um sécio unico onde o administrador
tem todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social.

CAPITULO IV
Exercicios e contas do exercicios
ARTIGO OITAVO
(Exercicios)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil sem prejuizo de se poder adoptar
um periodo de tributacdo diferente desde que
e aprovado pelos sécios e pelas autoridades
competentes.

ARTIGO NONO
(Contas do exercicio)

Um) Administragdo deverd preparar e
submeter a provacdo do relatério anual da
administragdo e o balanco e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) O balango e as contas dos exercicios
deverdo ser submetidos até ao final do primeiro
més seguinte ao final de cada exercicio.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicdvel.

Matola, 2 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Kjeld Hassamo Olsen

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Junho de 2018, foi matriculada sob
NUEL 101008916 uma entidade denominada,
Kjeld Hassamo Olsen — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Kjeld Hassamo Olsen, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro polana
cimento, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104591947C,
emitido no dia 6 de Fevereiro de 2014, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
unipessoal limitada.

CAPITULO I
Denominacgao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kjeld Hassamo Olsen — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua de Mueda n°
2 vila de Marracuene.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na vila de Marracuene, bairro
da vila sede rua da Mueda, n.° 2, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como actividade
prestac@o de servicos nas dreas de:

a) Consultoria;

b) Transporte e logistica;

c) Criagdo e gestdo de plataforma de
vendas on-line (websites);

d) Gestao de imoveis.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades do objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular;

b) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, pertencente ao
tnico sécio Kjeld Hassamo Olsen.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerdrio ou em espécie, sempre
que o dnico sdcio assim o entender, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez em casa ano para apreciagiao
e deliberagio, do balanco do exercicio.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) O tnico sécio da sociedade tem plenos
poderes para nomear mandatérios da sociedade,
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representacao.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidos pelo tnico socio, ou
por um ou mais gerentes, ainda que estranhos
a sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caugdo, e nomeados pelo tnico sécio.

Trés) A assembleia geral, bem como os
gerentes por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos de lei.
Os mandatdrios podem ser gerais ou especiais e
tanto o s6cio como os gerentes poderao revoga-
los a todo o tempo, estes Ultimos mesmos
sem autorizagdo prévia da sécia quando as
circunstancias ou urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,

dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Cinco) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
sdo bastante a assinatura do sécio, gerente ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Marc¢o do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard, a aprovagdo
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cdédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Repiblica de Mocambique.

Maputo, 14 de Setembro. — O Técnico
llegivel.

Estofos J.V. Industria
de Mobiliario - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Julho de 2017, foi matriculada sob
NUEL 100874679 uma entidade denominada,
Estofos J.V. Industria de Mobiliario — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Vitor Manuel Gomes Correia, solteiro, natural
de Lisboa, Avenida da Namaacha, casa
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n.° 27, bairro Belo Horizonte, cidade

da Matola, portador do DIRE n.°

11PT00057998]1, emitido aos 12 de Setembro

de 2016 pelos Servigos de Migragdo de

Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade unipessoal limitada, que se
reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade ¢ unipessoal limitada adopta
a denominagdo Estofos J.V. Industria de
Mobilidrio — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede no bairro Tcumene II,
parcela n.° 3380/A, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Actividades de
intermediag¢@o comercial; Outras actividades de
servico e de apoio aos negdcios; A sociedade
poderd exercer outras actividades conexas ou
subsididrias ao objecto principal desde que
autorizada pelas entidades.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), em numerdrio, pertencente a quota
unica do socio Vitor Manuel Gomes Correia,
correspodente a 100% (cem por cento) do
capital.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da geréncia a
sociedade poderd associar-se com terceiros,
nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participa¢des no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
da quota deverd ser consentimento do s6cio
gozando este do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquém e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do socio
Vitor Manuel Gomes Correia.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente 5% sdo para o fundo de reserva e o
restante serd para o sécio Unico.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Pepo Mozambique, Limitada

Certifico para efeitos de Publicacdo que,
no dia 2 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria de Registos de Entidades
Legais sob NUEL 100968819 uma entidade
denominada, Pepo Mozambique, Limitada,
entre:

Bachir Tome Halale, solteiro maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001140048, emitido ao dezasseis de
Dezembro de dois mil e quinze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo;

Elsa Heljo, de nacionalidade indiana, natural
de Allepey Kerala, portadora do Passaporte
n.° H8740401, emitido ao vinte de Janeiro
de dois mil e dez, pela Republica de fndia;

Rini Lenin Chemmanur, de nacionalidade
indiana, natural de Chowannur Kerala,
portadora de Passaporte n.° P7087101,
emitido ao vinte e um de Setembro de dois
mil e dezasseis pela Repiblica da India.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo Pepo
Mozambique, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, bairro da Malhangalene B, Avenida
Marien Ngouabi, n.° 17, quarteirdo 20. A
sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Venda de
cosméticos; pastelaria e restaurante; Servicos
de gestdo electrénicos de documentos, compra
e venda de material informético e seus
consumiveis; consultoria e gestio de projectos;
montagem de sistema de seguranca de software
e hardware.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000.00MT
(trinta mil meticais), correspondente & soma
de trés quotas. Uma quota no valor de treze
mil e quinhentos meticais (13.500.00MT)
correspondente a sécia Rini Lenin Chemmanur,
equivalente a quarenta e cinco por cento (45%)
do capital social, outra quota no valor de treze
mil e quinhentos meticais (13.500.00MT)
correspondente a sécia Elsa Heljo, equivalente
a quarenta e cinco por cento (45%) do capital
social e outra quota no valor de trés mil meticais
(3.000.00MT) correspondente ao sécio Bachir
Tome Halale equivalente a trés por cento (3%)
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

A administrag¢@o, gestdo do sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida de forma rotativa
pelos sécios por um periodo a definir pela
assembleia geral. A sécia Elsa Heljo, desde
ja fica nomeada gerente, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade e com todos plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.
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ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Xembo Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Agosto de 2018, foi matriculada sob
NUEL 100893460 uma entidade denominada,
Xembo Investiments, Limitada.

E celebrado presente contrato de sociedade,
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mocambique, entre:
Edson Raima Xerinda, solteiro mocambicano

natural de Maputo residente na cidade de

Maputo portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100108661Q, emitido no dia 5 de

Junho de 2013, em Maputo;

Valdo Ant6nio Davide, solteiro mogambicano,
natural de Maputo residente na cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300242699A, emitido no dia 2 de
Agosto de 2013 em Maputo.

CAPITULO 1
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Dois) A sociedade € criada por tempo
indeterminado e adopta a denominacdo de
Xembo Investimentos, Limitada e a sua sede
na rua Portalegre n.° 138, 1.° andar, cidade de
Maputo, Malhangalene, B.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto principal as
actividades de prestagdo de servigos nas areas
de transporte e logistica bem como consultoria
de servicos de todos tipos. A sociedade
poderd ainda exercer e natureza, acessoria ou
complementar do objecto principal em que os
sécios assim o deliberam em assembleia geral
desde que divididamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Morte ou incapacidade dos soécios)

Em caso de falecimento, incapacidade, fisica
ou mental definitiva ou interdicao de qualquer um
dos sdcios, a sociedade comunicara com os seus
herdeiros ou representantes que deverdo contar
no processo deste, os quais deverdo nomear entre
si a todos representantes na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
nas seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas.

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT correspondente 50%
do capital social pertencente o sécio
Edson Raima Miguel Xirinda;

¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT correspondente 50%
do capital social pertencente o sécio
Valdo Anténio David.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
mediante simples decisdo dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacio toda parte de quotas
poderd ser efectiva mediante acordo unanime
entre 0s s6cios.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO OITAVO
Administracao

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacio em juizo e fora dele, activa e
passiva, serd exercida pelo s6cio Edson Raima
Miguel Xerinda e Valdo Anténio David.

CAPITULO IV
Dissolucao
ARTIGO NONO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por decisdo dos sécios
quando o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte interdi¢éo ou inibi¢do dos
sécios seus herdeiros assunem automaticamente
o lugar na sociedade com despesa da caugdo
podendo estes nomear seus representantes legais
se assim o entenderem desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos de omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Abdul Rashid Trading,
Limitada

Certifico para efeitos de Publicag¢do que, no
dia 17 de Julho de 2018, foi matriculada sob
NUEL 101020525 uma entidade denominada,
Abdul Rashid Trading, Limitada.

Entre:

Primeiro. Samar Rashid, solteiro maior,
de nacionalidade paquistanesa, residente na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° BT9841212, emitido ao quatro de Fevereiro
de dois mil e catorze, pelo Governo Paquistanés;

Segundo. Shahzad Rashid, de nacionalidade
paquistanesa, residente na cidade Maputo,
portador do Passaporte, n.° AK9845993,
emitido aos vinte e trés de Julho de dois mil e
quinze, pelo Governo Paquistanés. Constituem
entre si uma sociedade de responsabilidade
limitada que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Abdul
Rashid Trading, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, Avenida Olof Palme, bairro Central,
rés-do-chdo. E sua duracdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Comércio
geral com importagdo e exportacdes, venda
de computador, equipamentos electrénicos, e
outros produtos diversos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000.00MT
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(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas. Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000.00MT) pertencente ao
s6cio Samar Rashid, equivalente a cinquenta
por cento (50%) do capital social, e outra
quota no valor de Cinquenta mil meticais
(50.000.00MT) pertencente ao sécio Shahzad
Rashid, equivalente a cinquenta por cento (50%)
do capital social.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

A administragdo, gestdo do sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida de forma
rotativa pelos sécios por um periodo a definir
em assembleia geral. O sécio Shahzad Rashid,
desde j4 fica nomeado gerente, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade e com todos plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Mi Lifestyle Marketing Global
Moz - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100991055 uma entidade
denominada Mi Lifestyle Marketing Global
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Felizardo Matsombe, casado, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Canhavano, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100944551A, emitido aos
15 de Marco de 2011, residente quarteirdo 8,
casa nimero 127.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade € constituida sob a
designacdo Mi Lifestyle Marketing Global
Moz - Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade comercial de responsabilidade

limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislag@o.

Dois) Nos termos definidos pela
administragdo, a sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo do presente contrato.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Malhangalene, rua Castelo Branco nimero
69, cidade de Maputo.

Trés) A administragdo da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da nacional,
assim como poderd criar, deslocar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representa¢do da sociedade, dentro e fora do
territério da Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da seguinte actividade:

Importagdo e distribui¢do de suplementos
medicinais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas, ainda que com
objeto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objectivos no ambito ou nao,
do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social pertencente ao sécio unico Felizardo
Matsombe.

ARTIGO QUINTO
(Decisdes da sécia Unica)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociadade)

Um) A administracio compete ao sécio
unico com os mais amplos poderes de
administragcdo, gestdo e representacdo da
sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptacdo de
administradores, até que o sécio

tinico nomeia novos administradores
elaborar os relatérios e contas
anuais de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens imodveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

f) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

Jj) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procuracdo, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados;

k) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberacdo da administrag@o.

ARTIGO SETIMO

(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco de contas fechar-se-a com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Dissolvicao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso, nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes do Cddico
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Pivo Contable e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria de Registo de sob NUEL
100895978 uma entidade denominada, Pivo —
Contable e Servigos, Limitada.

Percio Henrique Chirindza, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101748889F,
emitido aos 18 de Abril de 2017, doravante
designado primeiro outorgante;

Marta Armando Intemba, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110200656434P,
emitido aos 22 de Fevereiro de 2016,
doravante designado por segundo outorgante.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas que se regerd pelos
presentes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a denominagdo social
de Pivo — Contable e Servicos, Limitada.
Sociedade por quotas limitada, com sede na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1509. E constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade exercerda a actividade
de consultoria de contabilidade e auditoria,
assisténcia juridica e recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ao seu objecto
principal.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido em duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) 15.000,00 (quinze mil meticais),
margem de 75% do capital social
pertencente ao sécio Percio
Chirindza;

b) 5.000,00 (cinco mil meticais),
margem de 25% do capital social,
pertencente a sécia Marta Intemba.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
mediante deliberacdo das assembleias geral.

ARTIGO QUARTO

A administracio da sociedade serd exercida
pelo sécio maioritario.

ARTIGO QUINTO

Tem as seguintes funcdes:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Decisdo sobre a distribuicdo dos
lucros e alteragdo do contrato de
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) O exercicio econémico da sociedade
coincidira com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia aos 31 de
Dezembro de cada ano de empresa.

Maputo, 3 de Outubro de 2018. — O Técnico
llegivel.

Auto Mano — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101053830 uma entidade
denominada Auto Mano — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jalilo Ussene Ismael, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maxixe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102847464 A,
emitido aos 9 de Maio de 2018, pela Direcgio
Nacional de Identificacio Civil de Maputo.

Pelo presente contrato constituiu-se uma
sociedade por quotas unipessoal limitada, em
escrito, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Auto Mano — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede social no
Distrito Municipal KaNlhamankulu, no bairro
Chamanculo B, n.° 19, rés-do-chao, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera criar representacdes
ou sucursais em qualquer ponto do territrio
nacional, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacio de servigos de reparagdo e manutencao
de maquinas e equipamentos eléctricos assim
como bate-chapa e pintura.

Dois) Mediante a deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito.

CAPITULOII

Do capital social, administracao
e divisado e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 48.000,00MT
(quarenta e oito mil meticais), correspondente
a quota do dnico sécio Jalilo Ussene Ismael,
equivalente a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada pelo sécio
unico Jalilo Ussene Ismael.

Dois) A sociedade fica obrigada para todos os
actos administrativos (bancos, oficios, contratos,
procuragdes, representagdes) pela assinatura do
sécio unico ou pelo procurador especialmente
designado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais vigentes
a cessdo ou a alienagdo de toda a parte da quota
resultard da vontade do sécio, em dividir a quota,
ou ainda do aumento do capital.

CAPITULO IIT
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) Exercicio econdmico coincide com o
ano civil.

Dois) Balanco e contas de resultados fechar-
se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos

da lei, ou quando se torne insustentdvel.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdigao do sécio tnico,
a sociedade continuard com os herdeiros, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Maputo, 5 de Outubro de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Advoice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do Conselho de Administracio,
de nove Agosto de dois mil e dezoito, foi
alterado o capital social da sociedade Advoice,
Limitada, sociedade por quotas, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100522659, tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade, o qual passa ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um conselho de
administragdo, composto por um ndmero
minimo de dois (2) administradores,
um dos quais exercerd as fungdes de
presidente. As partes nomeiam desde ja
os senhores Breznivio Benarez Anténio
e Tshilunda Mutombo Ngandu como
administradores da sociedade.

Dois) Os administradores mantem-se
nos seus cargos por mandatos ate que a
estes renunciem ou ainda ate a data em que
a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Cada administrador terd 1 (um)
voto em todas as materias levadas a
conselho de administracao.

Quatro) O presidente do conselho da
administragdo néo terd voto de qualidade.

Cinco) Os administradores estdo
isentos de prestar caucao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-
geral, no Ambito dos poderes
e competéncias que lhe foram
conferidos pelo conselho de
administracao;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
estrumento do mandato.

Esta conforme.

Maputo, 28 Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Maputo Carnaval, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, por documento particular de treze de
Setembro de dois mil e dezoito, o senhor Bruce
Charles Chapman e o senhor Vasco Manhica
constituiram entre si uma sociedade por quotas

com a firma Maputo Carnaval, Limitada, que
serd regida pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Maputo Carnaval,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Praca dos
Trabalhadores, niimero cinquenta e um, quarto
andar, na cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
determinado, até seis meses apds a data de
realiza¢do do evento denominado Carnaval
de Maputo, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a promogio, organizacdo e execucdo de todos
0s actos que se revelem necessdrios para a
concretizacdo e desenvolvimento do evento
denominado Carnaval de Maputo, a realizar na
provincia de Maputo, bem como, a organizagao,
promogao e consultoria de eventos.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Bruce Charles Chapman; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Vasco Manbhica.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Nédo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

¢) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se € aumentado o valor nominal das
existentes;

f) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporg¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, o direito de preferéncia ser limitado ou
suprimido por deliberag¢@o da assembleia geral
tomada por maioria necessdria a alteraciio dos
estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sécios
obrigados na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberaciio dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerga, dos sécios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢io do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso nio se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caug¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal Gnico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepgdo do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de antincios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos socios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convoca¢do mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunidio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragao,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.
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Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sécios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divis@o, alienacio ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) A eleicdo, remuneracio e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacdo do relatério da
administrag¢ao, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

k) A alterag@o dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a reducdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por uma maioria qualificada, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria superior.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAOII

A administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, 0s
quais podem constituir-se em conselho de
administragdo, que deverd ser composto por
um niimero impar de membros, com o minimo
de trés membros.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

Trés) Cada administrador terd um voto e
as deliberagdes do conselho de administragao
deverio ser tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Quatro) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressdo.

SECCAO III

Orgéo de fiscalizagéo

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢@o do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho Fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.
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Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd constituida
pelos senhores Bruce Charles Chapman, Vasco
Manhiga e Michelle Claire Velloza Del Ré
Couto.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois mil
e dezoito. — O Ajudante do Notario, llegivel.

3J Aviation

Certifico, que para efeitos de publicagio, que
por acta datada de dez de Agosto de dois mil
e dezoito da Assembleia geral extraordindria
na sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada 3J Aviation, Limitada,
com sede na Avenida Samora Machel n.° 120,
1° andar, bairro da Central, cidade de Maputo,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100519062, com o capital social de 20.000,00
(Vinte mil meticais), os sdcios deliberaram a
cedéncia parcial de quotas do sécio Grupo 3J
Aviation, Limitada, com o valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais), correspondente
a 10% do capital social 4 favor da Electro Sul,

Limitada.

Em consequéncia da alteragdo acima
mencionada, alteram-se os artigos 4 pacto
social da sociedade que passam a ter a seguinte

nova redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas, uma com valor nominal de dezoito
mil meticais pertencente da sécio Grupo
3J, Limitada, correspondente a noventa por
cento do capital social; Outra com o valor
nominal de dois mil meticais pertencente ao
socio Electro Sul, Limitada, correspondente
a dez por cento do capital social.

Dois) Mantém.

Maputo, 11 de Setembro de 2018. —

O Técnico, llegivel.

Bonorma, Engenharia
e gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, de doze dias do més de Setembro, do
ano de dois mil e dezoito, pelas catorze horas,
a assembleia geral da sociedade denominada
Bonorma, Engenharia e Gestdo, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, sita na rua José
Matues niimero duzentos e setenta e quatro,
rés-do-chdo, cidade de Maputo, matriculada
sob o NUEL 100275287, com capital social de
um milhdo e quinhentos mil meticais, 0s s6cios
deliberaram a alteracdo da sua sede social, e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte

nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento e representa-
coes)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho nimero 782 — 1.°
andar, bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, em Mogambique.

Dois) (...)

Trés) (...)

Maputo, 21 de Setembro de 2018. —

O Técnico, llegivel.

Grupo Oliveira Forge —
Assessoria, Consultoria
e Servicos Gerais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil e
dezoito, lavrada a folhas 90 a 92, do livro de
notas para escrituras diversas nimero 1.027-
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Ricardo Moresse, licenciado em
Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade anénima, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e representacoes sociais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) E constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada e adopta a
denominag@o social de Grupo Oliveira Forge
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- Assessoria, Consultoria & Servicos Gerais,
S.A, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Centro de Negdcios Luma, Avenida
Samora Machel, nimero 1085.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagio da
Assembleia Geral abrir ou encerrar no territério
nacional ou no estrangeiro, subsidiarias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como transferir a sua sede para outro local
do pafs, para prossecugdo dos seus objetivos
socias.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por principal objecto:

a) Consultoria e assessoria na area
tributaria;

b) Consultoria nas areas técnicas e
financeiras;

¢) Consultoria administrativa incluindo a
promocgio de projectos de iniciativa
regional ou local;

d) Assessoria para a comunicagdo e
imagem institucionais;

e) Assessoria na revitalizacio e criagdo
de corredores de escoamento de
produg@o agro-pecudrias e outras;

/) Assessoria na promogao de actividades
inovadoras e empreendedoras;

g) Intermediagdo em comércio
internacional;

h) Prestacdo de servigos gerais;

i) Comissdes, consignagio e representacio

Jj) Elaboracio, gestdo e administragdo de
projectos;

k) Construga@o Civil e Obras Publicas

1) Actividades de procurement;

m) Importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares ou subsidiarias a
realizagdo da sua catividade principal, desde que
devidamente autorizada pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, exercer
qualquer outra actividade, participa¢des sociais
noutras sociedades, independentemente do seu
objecto social, desde que autorizadas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cento e dez
mil meticais, dividido por mil e cem accdes
nominativas no valor de cem meticais, cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na
sociedade.

Trés) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro, admitindo-
se que o capital aplicado seja adequado a
realizagdo do objecto social.

Quatro) As acgdes representativas do capital
social da sociedade poderdo ser emitidas em
séries de titulos de uma, dez, cem, mil ou mais
acc¢Oes nominativas.

ARTIGO QUINTO
Aumento ou reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser alterado, uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Deliberada qualquer variacéo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serdo rateados pelos sécios existentes, na
proporg¢do das acgdes que possuem, competindo
a Assembleia Geral deliberar como e em que
prazo devera ser feito o seu pagamento.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
podera a sociedade deliberar, em Assembleia
Geral, que as novas accdes sejam atribuidas,
parcialmente ou na sua totalidade, a novos
accionistas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

A Assembleia Geral podera deliberar a
exigéncia de prestagdes suplementares aos
accionistas.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Na transmissao de ac¢des, os accionistas
gozam de direito de preferéncia nos termos e
condigdes descritos nos niimeros seguintes.

Dois) Cada accionista s6 poderd vender,
transferir ou por qualquer forma dispor de todas
ou algumas das suas ac¢des ou de direitos sobre
as mesmas, quando se encontrarem preenchidos,
preliminarmente, 0s seguintes requisitos:

a) Notificar por escrito a intengdo ao
Conselho de Administracdo, que,
por sua vez notificard os restantes
accionistas sobre a intencado de
transmissdo de intencdes;

b) Especificar, na notificacao de
transmissao:

i) O preco de transmissdo pelo qual
o proponente deseja vender as
acgoes:

ii) Se o proponente recebeu ou nido
uma oferta de um, terceiro para
a aquisi¢do das suas acgdes
e, caso a tenha recebido, a

identificagdo desse terceiro e
o prego por ele oferecido pelas
acgoes;

iii) Se a oferta do proponente € da
totalidade e ndo de parte das
suas acgoes;

iv) Se o proponente deseja impor uma
condicdo de transmissdo total,
de acordo com a qual a menos
que todas as accdes sejam
vendidas nos termos deste
artigo, nenhuma delas serd
vendida. Sendo que na auséncia
de tal declaragdo expressa, a
notifica¢@o de transmissao serd
tida como nao incluido uma
condi¢do de transmissio total; e

c) Juntar a notificagdo de transmissdo
uma procuragdo que constituird
a sociedade, atravéz do seu
Conselho de Administracdo como
representante do proponente,
e com poderes para vender as
acc¢des, incluindo todos os direitos
pertencentes a essas acgdes, na
data de notificac@o de transmissao,
ou depois disso pelo prego de
transmissdo, aos restantes
accionistas.

Trés) Uma vez apresentada a notificagio de
transmissao, a mesma nao pode ser revogada,
salvo mediante prévios consentimentos escritos
dos accoinistas.

Quatro) Se o proponente anular a notificacéo
de transmissdo nos termos do nimero anterior,
s6 poderd apresentar as notificagcdes objectos
de notificagdo mediante reinicio do respectivo
processo.

Cinco) Um dia ap6s a recepgio da notificagdo
de transmissdo, o Conselho de Administragao
deve enviar uma cOpia dessa notificaciio aos
accionistas e fazer-lhes uma oferta de vendas das
acgdes, pelo preco de transmissao, na proporgiao
das ac¢oes detidas por cada accionista.

Seis) A oferta referida no numero anterior
deve ser feita por escrito, especificando o
ndmero total de accdes a que cada sécio tem
direito a adquirir, a respectiva percentagem, se a
notificagao corresponde a uma transmissao total
das ac¢oes em causa e a indicac@o do periodo de
resposta, o qual ndo deve ser inferior a catorze
dias nem superior a vinte e um dias, contando-
se a partir da data de recep¢do da notificagio
de transmissdo emitida pelo Conselho de
Administragdo.

Sete) Os accionistas devem, no prazo
referido no nimero anterior, manifestar a sua
aceitacdo ou recusa, por escrito indicando o seu
interesse na aquisi¢ao de sua percentagem ou de
outras, ap6s o que, o Conselho de Administracdo
distribuird as ac¢des oferecidas aos accionistas
da seguinte forma:

i) Percentagem ou um nimero de ac¢des
inferior a o que cada accionista
tem direito, em fun¢do da sua
manifestacio; e
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ii) Caso alguns accionistas tenham
manifestado a inten¢@o de comprar
um nimero de acg¢des inferior
a sua percentagem, as accdes
remanescentes serdo rateadas pelos
socios que tenham manifestado a
intensdo de comprar parte desse
remanescente, na propor¢do das
accdes detidas por cada um deles,
sem contudo se alocar a qualquer
dos sécios um nimero de acgdes
superiores a0 maximo que cada
um tenha manifestado a intensdo
de adquirir. Qualquer remanescente
que ainda exista serd igualmente
rateado nos termos anteriores, entre
0s sdcios com inten¢des de compra
nao totalmente satisfeitas.

Oito) Caso nio seja possivel alocar algumas
accdes nos termos do nimero anterior sem que
tal implique o seu fraccionamento, as ac¢des
em causa serdo distribuidas aos accionistas na
propor¢do determinada por sorteio da forma
que o Conselho de Administragdo considerar
adequada.

Nove) Caso a notificacdo contenha uma
condigdo de transmissdo total aplicar-se-ao os
seguintes critérios:

i) Se quaisquer ac¢des ndo forem
vendidas das sub alineas iv e v
anteriores, entdo os procedimentos
previstos nas alineas v), vi), vii),
viii) e ix), voltar-se-do a aplicar
mutatis- mutandi, relativamente a
essas acgoes.

Dez) Caso a notificacdo de transmissdo ndo
contenha qualquer condi¢@o de transmissdo total
e o Conselho de Administragdo tenha recebido
manifestagdes de intencdo de aquisicdo de
parte das ac¢des a venda ou ndo tenha recebido
qualquer outra inten¢@o dentro do periodo da
respectiva oferta, disso dard conhecimento por
escrito ao proponente, aplicando-se as seguintes
regras:

i) Recebido o preco da venda o
proponente fica obrigado a entregar
as ac¢des aos cobradores aplicando-
se mutatis-mutandis, o previsto nos
numeros anteriores; €

ii) O proponente poderd vender a
qualquer pessoa a totalidade ou
parte das acgdes relativamente as
quais ndo tenham sido recebidas
manifestagdes de intengdo de
compra a qualquer preg¢o desde
que igual ou superior ao prego
de transmissdao apos de qualquer
dividendo ou outras formas de
distribuicdo de lucros a serem
retidos pelos proponentes.

Onze) Caso o proponente ndo transmita as
accoes vendidas, o Conselho de Administragao
executara, em nome do proponente o instrumento

de transmissao das ac¢des, e a sociedade poderd
receber o preco da transmissdo em nome do
proponente, ndo ficando a sociedade obrigada
ao pagamento de juros sobre o preco de
transmissao entregando-o ao proponente apds
este ter entregue a sociedade os respectivos
titulos.

Doze) A obrigacdo de transmitir ac¢des
nos termos deste artigo € uma obrigacdo de
transmitir a propriedade dessa acgdes livres de
quaisquer énus ou encargos.

Treze) A transmissdo de acgdes apenas
produz efeito para com a sociedade a partir da
data de averbamento.

Catorze) Quando as accdes sejam objecto
de co-propriedade os co-proprietarios devem
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigagcdes que lhes
correspondam.

Quinze) As despesas de transmissdo das
acgoes, bem como de conversdo ou substitui¢ao
dos respectivos titulos, sdo da responsabilidade
dos interessados.

ARTIGO OITAVO
Reembolso de ac¢coes

Um) A sociedade poderd amortizar uma
acgao:

a) Desde que haja acordo com o respectivo
proprietario.

b) Quando seja objecto de emolumento,
penhora, arresto ou medida
judicial ou administrativa de efeito
equivalentes ou incluidas em
massas falidas ou insolventes.

c) Quando seja objecto de sessdo sem
consentimento da sociedade;

d) No caso de dissolugdo de algum dos
sdcios colectivos;

e¢) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio titular e
em que haja concordancia dos
respectivos herdeiros;

/) Quando for divércio ou separacdo do
sécio titular, a ac¢do seja atribuida
ao outro conjuge.

Dois) A contrapartida de amortizacdo
corresponde ao valor de liquidac¢do da accao,
calculado a partir das ultimas contas que se
achem aprovadas, salvo decisdo em contrario
da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo social e parecer
favordvel do Conselho Fiscal, a sociedade
pode adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
aos interesses da sociedade, ndo conferindo
tais accdes direito a voto nem a percepcao de
dividendos.

ARTIGO DECIMO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacoes proprias

Por deliberagcdo do Conselho de
Administracdo com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses
societdarios, nomeadamente proceder a sua
conversao ou amortizagio.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Os obrigacionistas bem como os
accionistas sem direito a voto poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral, mas ndo poderdao
tomar parte nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de Voto

Tem direito de voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de pelo menos duas acgdes ;

b) Ter as acgdes registadas ou depositadas
em seu nome até oitavo dia anterior
ao dareunido da Assembleia Geral,
mantendo esse registo ou depdsito
até ao encerramento da reunifo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro acgionista com direito a voto.

Dois) Como instrumento de representaciio
basta uma simples carta, telegrama ou qualquer
outro meio escrito, dirigido ao presidente da
mesa, recebida até dois dias antes da data fixada
para a reunido.
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Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representa¢do nos termos do nimero um.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral e composta
por um presidente e um secretario.

Dois) Em caso de falta ou audiéncia do sécio
designado, o presidente e o secretdrio serdo
nomeados ad hoc pelos sdcios presentes, nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, reunindo-se ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano, durante o
primeiro trimestre e, extraordinariamente, a
pedido de qualquer um dos érgéos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, vinte
por cento de capital social.

Dois) A Assembleia Geral podera funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta e um por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocag@o, a Assembleia
Geral podera funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital social
que lhes couber, salvo disposicdes legais em
contrério.

Quatro) As actas da Assembleia Geral uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou, no caso de impedimento daquele, pelo
respectivo substituto, produzem os seus efeitos
com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retine-se na sua sede
social, podendo faze-lo em qualquer outro lugar
desde que o presidente da respectiva mesa assim
o decida, com a concordéancia do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por escrito, directamente a cada um
dos accionistas, e por meio de antincio publicado
em dois niimeros seguidos do jornal nacional de
maior circulagiio com a antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar o
local, data, hora e agendas de trabalho da
reunido.

Trés) A convocatdria serd assinada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral ou,
em caso de impedimento pelo presidente do
Conselho Fiscal.

Quatro) No caso da Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiéncia de representacdo de capital
social, serd convocada imediatamente uma nova
reunidio para ter lugar dentro de trinta dias, mas
ndo antes de terem decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) A cada duas acgdes corresponde um
voto.

Dois) Ndo haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome préprio
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a elei¢des ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo feitas por escrutinio secreto.

Quatro) uma resoluc@o assinada por todos
accionistas terd 0 mesmo valor de uma resolucao
tomada em Assembleia Geral devidamente
convocada, ainda que tais assinaturas ndo
sejam apostas no mesmo documento mas em
documentos diversos, porém iguais.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) quando a Assembleia Geral esteja em
condic¢des legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivos justificiveis, sem
se ter dado o inicio aos trabalhos ou, tendo-se
lhe dado inicio eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se serd a reuniao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que tenha de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesa reunido duas vezes,
ndo podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SESSAO II

Do Conselho de Administragao e director
executivo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

A administrac¢io da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
a qual de entre eles se designard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao
Um) Ao Conselho de Administragido
compete:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo dos negdcios e actividades
da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e

fora dele;

c) Representar a sociedade activa e
passivamente;

d) Celebrar contratos em nome da
sociedade;

e) praticar todos e quaisquer actos
atinentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reserve a Assembleia
Geral.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representantes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Limites dos poderes de geréncia

Os membros do conselho de geréncia,
seus mandatdrios ou procuradores ndo
podem, em nome da sociedade, praticar os
actos seguidamente enumerados sem prévia
autorizacdo da Assembleia Geral:

a) Adquirir, permutar e dar em garantia os
bens imdveis ou direitos reais sobre
0s mesmos, sem consentimento dos
sécios fundadores:

b) Adquirir empresas comercias e
industriais;

c) Fundar ou alienar empresas comerciais
ou industriais, alterar empresas e
constituir sobre elas garantia de
quaisquer obrigacdes;

d) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade directa ou
indirectamente em companhias
ou empresas que tenham o mesmo
objectivo da Grupo Oliveira Forge,
S.A;

e) Contrair empréstimos com o publico
mesmo que com observancia das
normas legais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
exercida por um director executivo nomeado
pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) O Conselho de Administracio devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo bem
como as garantia a prestar pelo mesmo.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidade

Os administradores serdo pessoalmente
responsaveis pelos acordos que celebrarem
no desempenho das suas func¢des respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administrag@o reunird,
pelo menos, uma vez por més e sempre que for
convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
do trabalho bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberagdo, quando for esse o caso.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio serdo realizadas na sede social,
podendo ocorrer noutro lugar desde que a
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao Conselho Fiscal com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar devem estar presentes a maioria
dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta ou outro meio
escrito dirigido ao presidente mas cada
instrumento, mandato sé poderd ser usado
uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no Conselho de Administracdo
mais de um membro.

Quatro) A resolugdo referida no nimero
anterior deverd ser imediatamente transcrita
para o livro de actas e ser logo que possivel
assinada por todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Assinaturas

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas do presidente do Conselho
de Administragdo e de um dos administradores.

Dois) A sociedade fica ainda obrigada pela
assinatura do director executivo ou de outros
mandatdrios da sociedade no ambito dos
respectivos mandatos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscalizacdo da sociedade incube a
um Conselho Fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
empedimentos estabelecidos por lei.

Tres) A Assembleia Geral pode confiar o
exercicio das funcdes do Conselho Fiscal a
uma pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias

As competéncias e funcionamento do
Conselho Fiscal e os direitos e obrigacoes dos
seus membros sdo os que resultam da aplicagio
da lei.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral s@o eleitos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos apenas por um
mandato.

Dois) Os membros de Conselho de
Administrag@o e o Conselho Fiscal sdo eleitos
pela Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reeleicdo por uma ou mais vezes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remunerac¢des dos membros do Conselho
de Administracdo bem como dos outros corpos
sociais seram fixados atentas as respectivas
fungdes, pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Segundo escolhido para a mesa
da Assembleia Geral para o Conselho de
Administrag@o ou para o Conselho Fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no

exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Dois) Quanto ao Conselho Fiscal observar-
se-ao as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicios sociais

Um) O exercicio social coincide como o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacio da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacéo:

a) Constituicdo ou refor¢co do fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
deliberacdo da Assembleia Geral
ndo obstante o facto de quaisquer
suplementos avancados pelos
accionistas nos termos de acordo
para social se encontrarem por
reembolsar pela sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas e
transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Disposicao final

Na primeira Assembleia Geral que se realizar
ap0s a constituicio da sociedade convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos o
presidente da Assembleia Geral e secretdrio,
bem como o Conselho de Administragao.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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