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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a senhora Ilda Joana Hilario Mwanga, a efectuar a mudanga,
do seu nome para passar a usar o nome completo de Hida Joana Hilério
Mwanga.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 13 de
Setembro de 2018. — A Directora Nacional Adjunta, Fatima J.Achd
Baronet.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERAGAO

DESPACHO

Tendo sido observados os tramites processuais e legais exigidos para
o efeito, bem como no uso das compétencias que me sao conferidas pelo
disposto no artigo 5, do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro, autorizo
o registo e o inicio das actividades na Republica de Mog¢ambique da
ONG Coastal Africa Relief and Development, nas dres da assiséstecia
social, género, educacio, nas provincias do Maputo, Nampula e Niassa.

Apresente autorizagdo € valida por dois anos, a partir da data da
assinatura do despacho de autorizac@o.

Ministérios dos Negdcios Estrangeiros e Cooperag@o, em Maputo, 30

de Abril de2018.— O Ministro dos Negécios Estrageiros e Cooperagao,
José Condugua Antonio Pacheco.
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DESPACHO

Services (IPAS) na drea da satide, na Cidade de Maputo e nas Provincia
da Zambézia e Nampula.

Tendo sido observados todos os trimites processuais e legais exigidos

para o efeito, bem como no uso das compétencias que me sdo conferidas
pelo disposto no artigo 5, do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro,
autorizo o registo e o inicio da prética das actividades na Republica de

Mogambique da ONG Estrangeira International Pregnancy Advisory

Esta autorizagdo € valida por dois anos, a partir da data da assinatura
do Despacho de Autorizacio.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacio, em Maputo, 21
de Janeiro de 2018. — O Ministro, José Condugua Anténio Pacheco.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Assisténcia e
Desenvolvim,entO da Costa
de Africa

SECCAO UM

O nome da associagdo:

O nome da associagiio é Assisténcia e
Desenvolvimento da Costa de Africa.

SECCAO DOIS
Objectivo da associacao

A associacdo é humanitdria sem fins
lucrativos e sem filia¢do religiosa, politica ou
de negocios.

Pretende angariar fundos e colecta de
vestudrio e outros bens méveis por forma a poiar
pobres, necessitados e 6rfaos de pai, operar os
projectos de desevolvimento de curta e longa
duracio e iniciar na Suécia actividades de apoio
a criancas, jovens e pessoas vulneirdveis. A
associacdo opera em conformidade com seus
estatutos e de forma decidida ao longo dos
encontros dela.

SECCAO TRES
Sede da associacao
A associag@o estd sediada em Malmo,
Suécia.
SECCAO QUARTO
Estatuto de membro

A associacdio € aberta a todos os individos
que partilham e trabalham para os objectivos da
associacdo e aderindo aos seus estatutos.

SECCAO CINCO
Taxas de membro

Os membros devem pagar uma taxa de
associados acordada no encontro anual da
associacdo. O membro candidate-se por um
ano civil .

SECCAO SEIS
Membro do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo consiste
em um presidente, secretario/a,tesoureiro/a

, e entre dois e sete membros , e entre um e
dois suplentes. O presidente € eleito por um
mandanto de um ano, tal como os membros do
Conselho de Administracao e os suplentes. A
assembleia elege internamente um(a) Secretario
(a), tesoureiro(a) e outros oficiais que a
associagdo os julgar necessdrios. Se o membro
do Conselho de Administragdo desvincular-
se antes do fim do seu mandato, um suplente
tomard o seu lugar até a préxima reunidio anual.

SECCAO SETE
Deveres do Conselho de Administragao

Conselho de Administragdo representa a
associacdo,salvaguarda os seus interesses e lida
com os seus negocios,e em cada reunido anual
apresenta o relatério do ano fiscal. A assembleia
toma decisdes em nome da associac@o salvo o
contrario estabelecido nos estatutos . quérum
requer que esteja presentes dois tergos dos
membros do Conselho de Administragio.
As decisdes do Conselho de Administragao
sdo tomadas com base a maioria simples.
No caso de empate, o presidente tem o voto
de desempate. As elei¢des que terminam no
empate sdo decididas através de um sorteio. O
presidente ou tesoureiro sdo os signatdrios da
assembleia. A assembleia implementara todas
as decisoes tomadas na reunido anual, lida com
assuntos finaceiros da associa¢@o e faz o registo
contabilistico. O Conselho de Administracio
reune-se quando o presidente o julgar necessario
ou a pedido por pelo menos, dois terco dos
membros. O relatério anual do Conselho de
Administra¢do deve ser submetido ao auditor
da associacdo antes do fim de Fevereiro de
cada ano.

SECCAO OITO
Contabilidade
O ano contabilistico deve ser igual ao ano
civil.
SECCAO NOVE
Reunido anual

Deve haver uma reunido anual antes do
fim de cada més de Marco. A convocatdria da
reunido anual deve ser feita pelo menos duas

semanas antes da data da reunido. As reunides
anuais ordendrias devem incluir o seguinte:

a) Escolha do presidente e secretdrio/a
para reunido;

b) Estabelecimento da lista de votagdo
para a reunido;

c) Escolha combinada do presidente de
contagem de votos e tempo;

d) A agendada reunido convocada deve
estar de acordos com os estatutos.

¢) Estabelecimento da agenda;

/) O relatério operativo do Conselho de
Administracdo dos resultados de
ano anterior;

g) O relatério do Conselho de
Administracao (balancetes e o
estrato de contas de ganhos e
perdas) do ano anterior operativo e
contabilistico;

h) Relatério de auditoria do ano operativa
e contabilistico;

i) O assunto de indenimiza¢do do
periodo auditado para o Conselho
de Administragdo;

J) Estabelecimento de taxas de membros.

k) Estabelecimento de algum plano de
operacdes e revisdo de or¢amento
para o ano seguinte,operativo e
contabilistico;

1) Eleicdo do presidente da associac¢do;

m) Eleicdo de outros membros do
Conselho de Administragdo e
suplentes;

n) Verificagdo de propostas do Conselho
de Administracdo emocdes
recebidas (submetidas pelo menos
1 semana antes);

0) Revisio de resultados do ano anterior e
planificag¢@o do ano seguinte;

p) Outros assuntos. Importancia das
principais decisdes financeiras para
a associac@o ou os seus membros
ndo podem fazé-lo a ndo ser que
eles tenham sido incluidos na
convocatdria da reunido.

SECCAO DEZ
Reuniao anual extraordinaria

As reunides anuais extraordindrias sdo
realizadas quando o Conselho de Administracdo
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acha serem necessdrias ou quando pelo
menos 10% dos membros da associagdo as
solicitarem por um pedido escrito ao Conselho
de Administracdo. O pedido especificard
quais os assuntos que os membros querem
que sejam objecto de discussdo na reunido.
As reunides anuais extraordindrias podem
somente considerar assuntos especificados na
convocatdria.

SECCAO ONZE
Direito ao voto

Todos os membros que tenham pago a taxa
para o presente ano,sdo elegiveis para votar
nas reunides anuais. Se a taxa de membro nao
tiver sido anunciada para o ano,é considerada
como pago. O direito do voto e pessoal e pode
ser exercido por procuracao.

SECCAO DOZE
Decisbes, votacao e quérum

Decisdes sdo tomadas por aclamacdo
ou, se pedido, por votacdo. Votacdo é feita
abertamente, excepto durante as elei¢cdes onde
a votagdo secreta é requerida. Salvo o contrario
estabelecido nos estatutos. As decisdes do
Conselho da Administra¢@o sdo tomadas como
base a maioria simples.

No caso de empate, o presidente tem o voto
de desempate. Para as elei¢des, quando se trata
de empate sao decidir através de um sorteio.

SECCAO TREZE
Regras para emenda de estatutos

A emenda dos estatutos requer a decisdo
anual com pelo menos de dois ter¢os da maioria.
Emendas propostas para os estatutos podem
ser submetidas pelos membros assim como
pelo Conselho de Administracdo. Propostas de
emendas devem ser anunciadas duas semanas
antes da reunido anual por forma a serem
consideradas.

SECCAO CATORZE
Desvincular-se da associacao

Os membros que desejam desvincular-se da
associagdo, devem comunicar o Conselho de
Administragio, por escrito e por meio deste,
sdo considerados de terem imediatamente
se desvinculado da associagdo. Os membros
que ndo pagam sua taxa sdo considerados
como tenham desvinculando-se da associac@o,
assumindo que a taxa de membro tenha sido
comunicado.

SECCAO QUINZE
Despedimento

Os membros ndo podem ser demitidos da
associagdo a ndo ser que tenham falhado o
pagamento de taxas fixas,contrariar o trabalho
ou objectivo dela,ou claramente ferir os seus
interesses.

SECCAO DEZASSEIS
Dissolucao da associacao

A dissolucdo da associacdo requere uma
decisdo da reunido anual com pelo menos
dois tercos da maioria. Se a associa¢do o for
dissolvida, os seus bens devem ser transferidos
a um operador com objectivos similares.

Eu,o designado , Anne-Marie Bonde.
Notario Publico da Cidade de Estocolmo,
Suécia, por meio deste certifico

Que o documento € verdadeiro e a correcta
copia do original.

Estocolmo, Suécia 26 de Outubro 2017. —
Assinatura, Ilegivel.

IPAS, Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO UM
Denominacao e natureza

Um) A sociedade é uma Organiza¢ao Nao
Governamental e adopta adenominacio de IPAS,
Mogambique. (doravante a “Organizagdo”).

Dois) A Organizacdo ¢é dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e sem
fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
Sede

Um) A Organizacio tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane niimero 502, rés-
do-chdo.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
atodo o tempo, deliberar a transferéncia da sede
da sociedade para qualquer local do territério
nacional.

Trés) A sociedade pode, estabelecer ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacio em
Mocambique ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO TRES
Duracao

A Organiza¢do durard por tempo
indeterminado, contando com o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUATRO
Objecto

A Organizagao tem como principal objectivo:
a) Promover, apoiar e facilitar a extensao
de servicos de saide reprodutiva
nacionais assim como nos Estados

Unidos;

b) Educar profissionais de satdde e
estabelecer padrdes para a provisio
de servicos de sadde reprodutiva;

¢) Recolher e fornecer informagdes e
consultoria relativas a demanda
e provisdo de servigos de saude
reprodutiva;

d) Educar o publico, o governo e
organizagdes internacionais em
relacdo a demanda e provisdo de
servicos de saude;

e) Desenvolver, organizar, financiar e
assistir os sistemas de apoio aos
servicos de sadde reprodutiva.

CAPITULO IT
Do Conselho de Administracao
ARTIGO CINCO

Composicao do Conselho de Administra-
cao

Um) O Conselho de Direcgio, serd composto
por ndo menos que sete (7) e ndo mais que vinte
(20) membros.

Dois) Os directores serdo nomeados pelo
Comité de Governagdo e Lideranca, e eleitos
pelo Conselho de Administrac@o.

Trés) O Conselho de Administra¢do serdo
composto por presidente, vice-presidente,
secretdrio e tesoureiro.

ARTIGO SEIS
Mandatos

Um) O mandato de um director sera de trés
(3) anos civis e tera o seu inicio a um (1) de
Janeiro, a seguir a sua elei¢do em Assembleia
do Conselho de Administracdo realizada no
ano anterior.

Dois) O mandato expira no final do mandato
para o qual ele(a) for eleito ou quando os seus
sucessores tiverem sidos eleitos e qualificados
conforme o estabelecido.

Trés) Nenhum director deverd cumprir mais
de dois (2) anos consecutivos.

Quatro) Um director que tenha cumprido
dois (2) mandatos consecutivos ou um total
de seis (6) anos interpolares, poderd ser
reconduzido por mais um mandato final de
trés (3) anos, o qual terd inicio apenas apds a
conclusio de ndo menos de um ano civil apés
o término do seu dltimo mandato.

Cinco) Um director ndo deve, em circuns-
tancias alguma cumprir mais de nove (9) anos
de mandatos.

ARTIGO SETE
Funcoes

Um) Os directores desempenhardo as
funcdes de boa-fé, com responsabilidade com
que qualquer pessoa prudente, em fungdes
similares desempenharia, de maneira que
acredite ser do melhor interesse da sociedade.
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Dois) Os directores respeitardo as leis
previstas no pais assim como as politicas do
Conselho de Direccio.

ARTIGO OITO
Deveres

Todos os directores deverdo tomar parte
em todas as reunides ordindrias e especiais do
conselho do comité assim como do grupo de
trabalho e fazer contribui¢des financeiras anuais
para apoiar os trabalhos da organizagao.

ARTIGO NOVE
Renuncia

A participac@o em reunides ordindrias € dever
e responsabilidade de qualquer director, membro
do comité ou de grupo de trabalho todos os que
faltarem a tr€s (3) reunides ordindrias sucessivas
do conselho, do comité ou grupo de trabalho,
sem que pelo menos uma dessas auséncias
seja justificada, serdo considera os como tendo
renunciado imediatamente e automaticamente
sem qualquer afirmacdo afirmativa ou voto do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DEZ
Responsabilidade do director

Um) Votar a favor ou concordar com
qualquer distribuicd@o de activos da organizagdo
contrariamente a quaisquer restricdes legais
da lei de organizag¢des sem fins lucrativos
do estado vigente, estatutos, ou os presentes
estatutos sociais, serd conjunta e severamente
responsabilizado perante a organizagdo pelo
montante da distribuicdo que exceda o valor
que poderia ter sido distribuido sem a violagao
das referidas restrigdes.

Dois) Todos os funciondrios que votem
a favor ou concordem com a contratagido de
qualquer empréstimo, garantia ou outra forma
de penhora em nome da organizagdo a ou para
o beneficio dos directores ou funcionarios
da organizagdo, ou qualquer deles, salvo
empréstimos, garantias ou outras formas de
penhora feitas a favor de funciondrios a tempo
inteiro que simultaneamente sejam funcionarios
seniores, serdo conjunta e severamente
responsdveis perante a organizacdo pelo
reembolso ou devolucdo do valor emprestado,
com os juros daf resultantes a taxa legal, ou por
qualquer contas devidas a organizagio.

ARTIGO ONZE
Vacatura

Em caso de vacatura no Conselho de
Administracdo devido a morte, rentncia,
desqualificac@o, ou outra razdo, os restantes
directores por recomendacdo do Comité
de Governagdo e Lideranca pode eleger
um sucessor para continuar até ao fim do

mandato. No concernente ao artigo 3, capitulo
2 mandatos, a elegibilidade e eleicdo de um
sucessor para o um mandato adicional sera
determinada e limitada ao mesmo mandato que
o membro a quem sucedeu.

ARTIGO DOZE
Compensacao

Nenhum membro do Conselho de
Administra¢do serd compensado pelo servigo
prestado na qualidade de director desta
organizacdo salvo para reembolso de despesas
reais incorridas no desempenho das suas tarefas
com o membro do conselho.

ARTIGO TREZE
Exoneracao do membro ou funcionario

Um director ou funciondrio pode ser
exonerado com ou sem justificagdo e reuniao
ordindria ou extraordindria, através de votos da
maioria do conselho de administragdo, por um
aviso por escrito que serd entregue num prazo
ndo inferior a dez (10) dias antes da reunido.

ARTIGO CATORZE
Funcionarios e Director Executivo

Um)Os quadros de direc¢do desta
organizacao serdo compostos por um presidente,
um vice-presidente, secretdrio e tesoureiro.

Dois) Serio membros do Conselho de
Administracdo, indicados pelo Comité de
Governagao e Lideranga, e eleitos pelo Conselho
de Administragdo em sua reunido anual.

ARTIGO QUINZE
Mandatos do Conselho de Administracao

O mandato de cada dirigente serd de um
(1) ano civil, com inicio a 1 de Janeiro, apds
a sua elei¢do em uma reunido do Conselho
devidamente realizada. Um dirigente € eleger
a reelei¢do para dois mandatos adicionais em
orgaos proprios.

ARTIGO DEZASSEIS

Deveres dos dirigentes do Conselho de
Administracao

O Presidente presidird todas as reunides do
Conselho de Administragio e assegurar que 0s
negocios do conselho sejam conduzidos em
conformidades com a lei aplicdvel, nas politicas
e procedimentos do conselho bem como da
organizacdo. Apds consulta com o Comité de
Governacdo e Lideranga, o Presidente devera
indicar os presidentes e membros dos grupos
de trabalho. O presidente exercerd o cargo de
Presidente do Comité Executivo e ndo exercerd
nenhum outro cargo nos comités do conselho. O
presidente deverd desempenhar outras fung¢des
que possam ser atribuidas por maioria dos votos
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DEZASSETE
Deveres do vice-presidente

Compete ao vice-presidente presidir a
todas as reunides nas quais o presidente nao
esteja presente e cederd ao presidente, caso o
presidente ndo consiga concluir o seu mandato
ou exercer suas fungdes, e desempenhas as
demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo
presidente ou pelo voto de maioria do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DEZOITO
Deveres do Secretario

Compete ao secretdrio garantir que o
conselho cumpra as suas obrigacdes exigidas
por lei, incluindo o desenvolvimento, a
implementacdo, a avaliagdo e a supervisdo das
politicas de retencao e destruicao de documentos
da organizagdo assim como dos estatutos e
suas politicas. Tais deveres incluem, mas nao
ndo limitadas em exarar as actas de todas as
ordinarias e extraordinarias; documentar e
monitorar as politicas do conselho: registar
a participagdo dos directores nas reunions do
conselho; manter e garantir a precisdo de todos
os documentos da organizacao e ser responsavel
por assegurar as declaracdes anuais de todos
ou documentos da organizagdo, assegurar as
declaragdes anuais de conflito de interesses de
cada director e membro do comité e executar
outras tarefas que possam ser atribuidas pelo
presidente ou por votacdo da maioria do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DEZANOVE
Deveres do tesoreiro

Em conjunto com o Presidente e o Director
Executivo ou seu designado deve manter a
supervisao dos fundos, recibos e desembolsos
da organizagdo; manter registos completes
e precisos dos mesmos nos escritérios da
organizacdo; fornecer relatérios financeiros
ao Conselho de Administracdo e outras
organizagdes e ao Conselho de Administragio
que possam acha-los necessdrios; O tesoureiro
agird como presidente do Comité das Finangas
e executar outras tarefas que possam ser
atribuidas pelo presidente ou por votacdo da
maioria do Conselho de Administragao.

ARTIGO VINTE
Reunides do Conselho

Um) O Conselho de Administracdo devera
realizar pessoalmente reunides do conselho, nao
menos de duas vezes por ano, em data, hora,
local e forma a ser determinada pelo Conselho
de Administragido no encontro anual.

Dois) As reunides podem ser convocadas
pelo presidente ou por dois ou mais membros
do conselho.
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Trés) As reunides ordinarias e extraordinarias
podem ser convocadas por meio de qualquer
meio de comunicacdo electrénica que
permita a todos os membros do conselho
participarem simultaneamente da discussdo e
das consideragdes das reunides.

Quatro) A reunido anual sera realizada em
Dezembro de cada ano civil, onde o Conselho
de Administracio devera:

a) Eleger funciondrios superiors;

b) Rever e nomear membros do Comité
e de grupos de trabalho;

¢) Fornecer orientacdo e treinamento para
os membros de conselho;

d) Definir o préximo calenddrio de
reunioes;

e) Rever o or¢amento anual rectificativo;

/) Rever o relatério anual de realizagio
de actividades;

g) Arquivar as declaragdes anuais de
divulgacio de conflito de interesses
a0 secretario;

h) Informar a participagdo anual de cada
membro do conselho; e

i) Transaccionar outros assuntos
conforme necessario e apropriado.

ARTIGO VINTE E UM
Quoérum

A maioria do Conselho de Administracio
constituird quérum para a transacg¢ido de
negdcios. Quando um quérum estiver presente,
todos os actos e decisdes tomadas pelos
directores reunidos por meio de reunides ou
transacgdes electrénicas serdo validos como
acto societdrio.

ARTIGO VINTE E DOIS
Votacao em reuniao

Cada director terd direito a um voto sobre
cada material submetida a votagdo em uma
reunido do conselho. Ndo haverd votac¢do por
procuragdo ou por acordo de voto. A votagdo
em todos os assuntos serd feita por voto oral, por
apresentac@o de maos ou por meio electrénico,
de modo a assegurar a integridade do processo
de votagdo. O siléncio ou a falta de voto de um
director serd tomado como um voto afirmativo
sobre o0 assunto perante o conselho. O secretdrio
registard os votos em todas as matérias na acta
da reunido. As regras de Ordem de Robert
regerdo a conduta nas reunides.

ARTIGO VINTE E TRES
Contratos, cheques e fundos

Um) Na auséncia de outra determinagdo
por parte do Conselho de Administracdo,
o Conselho autoriza o presidente e seu(s)
representante(s) a firmar contratos ou executar
e entregar qualquer instrumento em nome da
organizagdo, consistente com as politicas da
organizagdo sobre o funcionamento ou agentes
da autoridade signatdria.

Dois) Na auséncia de outra determinag@o
por parte do Conselho de Administracéo, todos

os cheques, documentos ou outras formas de
pagamento emitidos em nome da organizag¢do
deverdo ser assinados pelo presidente e pelo
CEO ou seu(s) representante(s).

Trés) Na auséncia de outra determinagao
por parte do Conselho de Administracdo, o
Conselho autoriza o presidente e o CEO ou
seu(s) representante(s) a aceitar em nome da
organizagdo qualquer contribuig¢do, oferta
ou doagdo a organizagdo. O Conselho de
Administracdo autoriza ainda o presidente
e ou seu(s) representante(s) a negociar com
qualquer doador ou termos de qualquer oferta,
contribui¢do consistente com a politica de
aceitacdo de presentes da organizagdo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Ano Fiscal

O ano fiscal da organizag¢do comeca a 1 de
Junho e termina a 30 de Junho.

ARTIGO VINTE CINCO
Indemnizacao

Um) A organiza¢do ndo deve indemnizar
um director, funciondrio ou outra parte por um
procedimento por ou no direito da organizag¢ao
na qual o director, funciondrio ou outra parte
foi julgado responsavel perante a organizagdo
ou em conexao com qualquer outro processo
que cobra beneficios indevidos ao director,
funciondrio ou outra parte, envolvendo ou
ndo acgdo em sua capacidade oficial na qual
o director, funciondrio ou outra participante
foi considerado responsavel com base no facto
de que o beneficio pessoal foi indevidamente
recebido pelo director.

Dois) O conselho deve sempre manter apélice
de seguros de responsabilidades apropriadas e
compativeis com o nivel apropriado de risco
e responsabilidade para com o conselho e a
organizacao.

ARTIGO VINTE E SEIS
Actividades proibidas

Nenhuma parte do lucro liquido da
organizagdo reverterd a favor ou serd distribuida
a seus directores, funciondrios ou outras
pessoas fisicas ou entidades. No entanto, a
organizagdo deve ser autorizada e com poderes
para pagar uma compensacgio razoavel pelos
servicos prestados e a efectuar pagamentos e
distribuicdes em cumprimento de seus fins de
isencdo estabelecidos nos artigos da constituicao
e neste estatuto.

ARTIGO VINTE E SETE
Distribuicao apos dissolucao

Apbs a dissolucdo da organizag@o e apds
a provisdo para o pagamento de todas as
obrigagdes da organizagdo, o Conselho de
Administra¢do deve alienar quaisquer activos
remanescentes da Organizagdo, dando-os a
uma organizacdo ou organizac¢des organizadas e
operadas exclusivamente para fins isentos, como

o tempo se qualifica como uma organizagdo ou
organizacdes isentas de acordo com a Sec¢do
501 (c) (3) do Coédigo de Receitas Internas.
Alternativamente, o Conselho de Administracio
pode doar os recursos restantes aos governos
federais, estadual ou local para serem usados
exclusivamente para fins piblicos. Caso o
Conselho de Administracdo ndo possa alienar
os activos remanescentes de acordo com a
disposi¢d@o anterior deverd ser apresentado um
requerimento perante o Tribunal Superior do
condado no qual o escritdrio estd localizado.
Depois de determinar a jurisdi¢do o Tribunal
Superior determinard quais organizagdes isentas
federais, estaduais ou locais receberdo os activos
remanescentes da organizagdo.

ARTIGO VINTE E OITO
Selo da Organizacao

Os directores fornecerdo um selo da
Organizacdo que serd circular em forma e
terd inscrito o nome da organizagdo, o estado
de incorporacdo, o ano de incorporacdo e as
palavras “Selo da Organizacio”.

ARTIGO VINTE E NOVE
Emendas

Estes estatutos sociais poderdo ser alterados
por uma maioria de dois tercos (2/3) do
conselho, quando ocupar cargos em uma reuniao
ordindria ou extraordindria convocada com a
finalidade de modificar os referidos estatutos.
As convocatdrias com copias das alteragdes
estatutdrias propostas deverao ser enviadas por
correio ao conselho de administragio, com pelo
menos 10 (dez) dias de antecedencia de qualquer
reunido para modifica-los.

Building Maintenance —
Manutencao de Edificios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101049698 uma entidade
denominada Charje Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

CAPITULO 1

De denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Building Maintenance — Manuteng¢do de
Edificios, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas.
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ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO TERCERIO
Sede

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Avenida Salvador Allende,
n.° 1040, 1.° andar, Maputo, podendo, sempre
que julgar conveniente, mudar a sua sede
para qualquer outro local, criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servigos na area de
servicos de planeamento, gestdo e
manutencdo de instalagdes;

b) A prestagdo de servi¢os nas dreas
de gestdo de projectos, obras e
empreendimentos imobilidrios e de
gestdo global de empresas.

Dois) O objecto da sociedade poderd ser
exercido, quer no sector publico, quer no sector
privado, em territério mogambicano ou no
estrangeiro.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
conexas, complementares ou subsididrias da sua
actividade principal.

Quatro) A sociedade poderd subscrever,
adquirir ou alienar participagdes de toda a
espécie, tomar parte ou interessar-se, por
qualquer forma e com qualquer entidade,
noutras sociedades, empresas, agrupamentos
complementares, consércios ou associacdes
existentes ou a constituir, seja qual for o seu
objecto, tipo, lei reguladora, bem como fazer-
se representar nos respectivos 6rgaos sociais e
praticar todos 0s actos necessdrios para tais fins.

Cinco) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
a sociedade poderd exercer qualquer outra
actividade similar, desde que para tanto obtenha
as necessdrias autorizacdes das autoridades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de cem mil meticais, correspondente a soma
das seguintes quotas:

a) Uma com o valor nominal de sessenta
mil meticais, pertencente a Pedro
Alexandre Correia Melo da
Ascencao;

b) Outra com o valor nominal de quarenta
mil meticais pertencente a Tiago
dos Santos Sobreiro.

Dois) Mediante aprovacido da assembleia
geral, os sécios poderdo realizar prestacdes
acessoérias ou suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial,
de quotas entre os sécios ou entre estes € a
sociedade.

Dois) A transmissdo de quotas entre vivos
fora dos casos previstos no nimero anterior,
gratuita ou onerosa, dependerd sempre do
consentimento prévio da sociedade, a qual,
em primeiro lugar e os sécios ndo cedentes em
segundo, terdo ainda direito de preferéncia na
aquisicao da quota que se deseja transmitir.

Trés) Nenhuma transmissao entre vivos é
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade
e os socios ndo tiverem sido notificados por
carta registada para o exercicio do direito de
preferéncia.

Quatro) Notificada a sociedade e os socios
da pretendida transmissao, do respectivo prego,
identificacdo do proposto adquirente e demais
condi¢des, a sociedade primeiro e os sécios
depois, dispdem de sessenta dias, para exercer
o referido direito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard como tal,
podendo, porém, os sécios deliberar nos termos
legais a correspondente redu¢do do capital ou
o aumento do valor das restantes quotas, ou,
ainda, a criacdo de uma ou mais quotas de valor
nominal compativel para alienag@o a sécios ou
a terceiros.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A geréncia.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO NONO
Convocacao e quérum constitutivo

Um) Quando a lei ndo imponha outras
formalidades e prazos, a convocagdo das
assembleias gerais serd feita através de carta ou
meio electrénico equivalente, dirigida a todos
os sécios e expedida com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia.

Dois) Alternativamente, as assembleias
gerais podem ter lugar, quando estejam
presentes ou representados todos os sdcios, em
qualquer outra localidade fora da sede social.

Trés) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias gerais.

Quatro) Serdo validas todas as deliberacdes
tomadas, ainda que recaiam sobre objecto
estranho a ordem de trabalhos ou que a
convocacio tenha sido dispensada, nio exista
ou ndo haja sido regularmente feita, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sdcios pessoas colectivas far-
se-do representar nas assembleias gerais por
quem livremente indicarem por simples carta
subscrita pela sua administracdo ou mediante
mandatario que tiverem constituido por
procuragdo bastante.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) A alteragdao do pacto social, sem
prejuizo das demais autorizag¢des
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribuicdo e afectagdo
de resultados e a sua aplicagdo, bem
como a sua aprovagio anual;

¢) O relatério de contas do exercicio
social;

d) A nomeacio e destituicdo dos gerentes;

e) A decis@o sobre a remuneracdo do
gerente, a qual pode consistir, total
ou parcialmente, em participacio
nos lucros da sociedade;

f) A dissolucdo e aprovagdo das contas
da liquidag@o;

g) Nomear os auditores externos da
sociedade;

h) Outros assuntos cuja competéncia
para deliberar lhe sejam atribuidos
nestes estatutos ou por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quorum deliberativo

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente, em primeira convocagio, sempre



5 DE OUTUBRO DE 2018

6835

que estiverem presentes ou representados
socios titulares de quotas correspondentes a
mais de 2/3 (dois tergos) do capital social e,
em segunda convocacio, qualquer que seja o
nimero de sécios presentes ou representados
e a percentagem do capital que lhes couber,
ressalvadas as excepgdes determinadas por lei.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
salvo nos casos previstos no nimero 4 deste
artigo ou se disposicdo legal imperativa exigir
maioria qualificada.

Trés) Podem ainda assistir as reunides
da Assembleia Geral, sem qualquer direito
a voto, outras pessoas cuja presenga seja
autorizada unanimemente pelos sdcios,
designadamente empregados da sociedade,
técnicos e especialistas ou quaisquer outras
pessoas relevantes, para esclarecimento de
questoes especificas que estejam em apreciagao.

Quatro) S¢6 serdo vdlidas, desde que
aprovados por votos contados em Assembleia
Geral que correspondam no minimo a dois
tercos do capital social, as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) O aumento ou reintegragdo do capital
social;

c) A transformacao, cisdo ou fusdo da
sociedade;

d) A redugdo do capital social;

e) A dissolucdo da sociedade.

Cinco) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez validamente assinadas produzem
efeitos a partir da sua aprovagao.

SECCAO I

Geréncia

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de administracio, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
actos atinentes a realizagdo do objecto social,
incluindo:

a) Definir as estratégias da sociedade e
promover a elaborag@o dos seus
planos e or¢amento, bem como dos
relatdrios periddicos respeitantes a
sua execugao;

b) Negociar e outorgar todos os contratos,
seja qual for o seu alcance, forma
e natureza, em que a sociedade
seja parte;

c¢) Adquirir, alienar, permutar ou
onerar, nos termos que lhe forem
legalmente permitidos, quaisquer
direitos e bens moveis ou imoveis,

incluindo viaturas, quotas, accdes,
obrigagdes ou outros titulos, celebrar
arrendamentos e dar ou tomar de
trespasse estabelecimentos;

d) Ajustar e contrair financiamentos
ou empréstimos e realizar outras
operagoes de crédito, nos termos
que forem legalmente autorizados,
em quaisquer instituicdes ou
mercados, bem como prestar ou
receber as caucdes ou garantias
consideradas necessarias;

e) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
promover, contestar, transigir ou
desistir em quaisquer processos e
comprometer-se em todo o tipo de
arbitragens;

f) Designar as pessoas que entender
para o exercicio de cargos
noutras sociedades participadas,
agrupamentos ou em qualquer tipo
de associagdes.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd constituir mandatdrios para
a representarem em todos ou alguns dos actos
relativos ao exercicio da sua actividade, com a
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 gerentes;

b) Pela assinatura de um sé gerente
ou de um sé mandatdrio se nele
tiverem expressamente delegado
poderes especificos para o acto e, no
segundo, em conformidade com os
precisos termos que constarem da
respectiva procuragao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos gerentes.

Seis) E vedado a qualquer gerente ou
mandatario assinar individualmente, em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiangas, avales ou
abonagoes.

CAPITULO IV
Disposicoes comuns e transitorias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes comuns

Um) Os anos sociais coincidirdo com os anos
civis e os balangos fechar-se-do em trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem legalmente
indicada para constituir e manter o fundo de
reserva legal, bem como outros fundos especiais
de garantia, nos termos da lei.

Cinco) Cumprido o estabelecido no niimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

Seis) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos previstos na lei, ou mediante delibera¢ao
tomada em Assembleia Geral, observados que
sejam os condicionalismos legais e estatutdrios
aplicaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes legais

Um) Salvo caso em que a lei imperativa
tal impecga, todas as questdes emergentes da
interpretacio, ou aplicagdo ou da execugdo deste
contrato, suscitadas quer entre sécios quer entre
eles e a sociedade, incluindo as que respeitem
a interpretacdo ou validade das respectivas
cldusulas, entre os sécios ou seus herdeiros e
representantes, ou entre eles e a sociedade, ou
qualquer das pessoas que constituem 0s seus
orgdos, que nao possam ser resolvidas por
acordo, serdo dirimidas por um tribunal arbitral,
funcionando em Maputo.

Dois) As demais regras a observar na
arbitragem serdo convencionadas pelas partes
até ao momento em que for nomeado o
arbitro presidente, aplicando-se, na falta de tal
convengao e em todo o omisso, a legislagdo em
vigor em Mocambique.

Trés) As demais regras a observar na
arbitragem serdo convencionadas pelas partes
até ao momento em que for nomeado o
arbitro presidente, aplicando-se, na falta de tal
convengdo e em todo o omisso, a legislagdo em
vigor em Mocambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Xirico Import and Export
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que no dia vinte do més de Setembro de
dois mil e dezoito, na Conservatdria em
epigrafe procedeu-se o aumento do objecto
na sociedade Xirico Import And Export —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100625504, no dia 2 de Julho
de 2015, sita na Rua Zandamele, caixa Postal
2, Moamba-Matadouro, provincia de Maputo,
em que o Ricardo Alberto Haraba ¢ detentor de
uma quota no valor de duzentos mil meticais,
correspondente a cem por cento, que possuem
na sociedade que decidiu aumentar o objecto.
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A proposta foi aceite por unanimidade e, em
consequéncia altera-se parcialmente pacto
social da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por como objecto:

a) Captura ou caga de aves de pequena
espécie: nomeadamente,
Xiricos, Lemon, Bolle, Black-
Throated, Wsisisi;

b) Criagdo de aves de pequena
espécie;

¢) Importacio e exportacdo de aves
de pequena espécie;

d) Venda e transporte de aves de
pequena espécie.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Fazenda Bom Descanso
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte do més de Setembro de dois
mil e dezoito, na Conservatéria em epigrafe
procedeu-se a cessdo de quotas e transformagao
na totalidade na sociedade Fazenda Bom
Descanso, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100041545, no dia 30/05/2007, sita
na Cidade Inhambane, bairro Central, em que
o Dirk Albertyn é detentor de uma quota no
valor de quinze mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento, Christoffel Andreas
Albertyn € detentor de uma quota no valor de
quinze mil meticais correspondente a cinquenta
por cento e, que possuem na Sociedade que
decidiram ceder as suas quotas na totalidade
ao seu co-sécio J & J Farming — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e saem da sociedade e
nada tem a haver com ela. A proposta foi aceite
por unanimidade e, em consequéncia altera-se
parcialmente pacto social da sociedade, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
de Fazenda Bom Descanso — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede
na Cidade de Inhambane, Bairro Central.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondem a uma quota
pertencente ao sécio tinico J & J Farming —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

A sociedade podera participar no capital de
outras sociedades, mesmo com objecto diferente
do seu, e em sociedades reguladas por lei ou por
agrupamento.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mocambique Ambar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
deliberac@o da assembleia geral extraordinaria
de doze de Setembro de dois mil e dezoito, da
Mogambique Ambar, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
sob 0 n.° 100687437, os socios deliberaram a
alteracdo da sede da sociedade da Matola, Rua
n.° 14019, bairro Matola J, para Maputo, Rua
Francisco Matange, n.° 186, rés-do-ch@o.

Que em consequéncia da alterac@o da sede,
o artigo segundo do pacto social passa a ter a
seguinte redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade é em Maputo,
na Rua Francisco Matange, n.° 186, rés-
-do-chao.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Murray & Roberts
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de deliberacdo da sociedade datada de
vinte e nove de Junho de dois mil e dezoito, a
sociedade Murray & Roberts (Mocambique)
Limitada, sociedade por quotas, com sede na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero 83,
Edificio Maryah, 4.° andar, cidade de Maputo,
registada sob o NUEL 100209497, as sécias
deliberam alterar integralmente os estatutos
da sociedade e a cessdo de quotas das sdcias
Murray & Roberts, Limited e a Murray &
Roberts Contractors Holdings (Pty) Limited,
pelo prego igual ao seu valor nominal, a
favor de COSMOS Mogambique, Limitada,
a qual entra ja para a sociedade como nova
socia, com uma quota no valor nominal de
5.100.000,00MT (cinco milhdes e cem mil
meticais), correspondente a 51% do capital

social da sociedade.

Que, em consequéncia das deliberacdes
relativas a alterac@o integral dos Estatutos e a
cedéncia de quota, a sociedade passard a reger-
se pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
( Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma Murray & Roberts
(Mogambique), Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero 83, 4.° andar,
Edifico Maryah, na cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacgdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando os s6cios 0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal a actividade relacionada com obras
de construcdo civil e construcdo de estradas,
com enfoque em:

a) Construgdo de edificios, estradas,
pontes e outras infra-estruturas;

b) Manufactura e monatgem de estruturas
de ago e super-estruturas para
fabricas;

¢) Manufactura e colocagdo de betdo
armado e pré-refor¢ado;

d) Proteccdo de estruturas metdlicas,
incluindo a sua metalizacio;

e¢) Colocagdo de betdo através de
processos especiais;

f) Perfuracao de pocos;

g) Aluguer de guindastes;

h) Manufactura de produtos de betdo;

i) Construcdo de oleodutos e gasodutos
de betao;

J) Importagido e aquisi¢do de equipamento
e material para construgdo civil;

k) Formacio na drea de construcao civil;

1) Fiscalizacdo de obras de construg¢do
civil;

m) Engenharia e consultoria de obras de
construcao civil;

n) Construcdo de tineis;

0) Perfurag@o;

p) Movimento e remocao de terras;

q) Instalacdes eléctricas e mecanicas e
instrumentacao;

r) Gestdo de projectos; e

s) Armacao de edificios.

Dois) A sociedade também pode exercer
outras actividades, complementares ou
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subsididrias aos seus principais objectivos,
desde que devidamente autorizadas pelos sécios
em reunido da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.000,00MT
(dez milhoes de meticais), dividido em duas
quotas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
5.100.00,00MT (cinco milhdes,
cem mil meticais) que corresponde
a 51% (cinquenta e um por cento)
do capital social, pertencente a sécia
Cosmos Mogambique, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de
4.900.000,00MT (quatro milhdes
e novecentos mil meticias), que
corresponde a 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social,
pertencente a sécia Murray &
Roberts, Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, mediante aprovagao da Assembleia
Geral.

(...).
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagido em contréario dos
socios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administracéo.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar administradores da sociedade
quer seja para substituir um administrador
impedido ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) A sécia Murray & Roberts Limited terd
o direito de indicar e nomear trés administradores
para o conselho de administragdo. A Cosmos
Mogambique, Limitada terd o direito de nomear
dois administradores para o Conselho.

Quatro) Um sécio que tenha nomeado um
administrador podera destituir seu indicado do
Conselho e substituir tal nomeado. Cada um
dos sécios assumird irrevogavelmente a favor
do (s) outro (s) de ndo propor, ou votar a favor
de qualquer resolucio para a destituicao de
qualquer administrador nomeado pelo (s) outro
(s) deles, a menos que:

a) O sécio que indicou o préprio
admnistrador votar a favor de tal
resolu¢do;

b) As disposi¢des destes estatutos
requeiram que tal administrador
seja removido; ou

¢) O administrador tenha violado qualquer
dever legal ou infringido qualquer
regra razoavel de governancdo
corporativa.

Cinco) Cada administrador da Sociedade
terd o direito, mediante notificacdo prévia por

escrito a Sociedade, de nomear um suplente,
sujeito a aprovacao por escrito do seu respectivo
socio, para actuar durante sua auséncia e todas
as referéncias aqui feitas aos administradores
aplicar-se-a0 aos seus suplentes enquanto
agirem em seus lugares.

Seis) O primeiro presidente do conselho
(o “presidente”) serd um administrador da
sociedade e um nomeado da Murray & Roberts
Limited e ndo tera voto de qualidade além do
seu voto como administrador. O presidente deve
ser rotativo entre 0s s6cios.

Sete) O mandato dos administradores sera
de 2 (dois) anos renovaveis.

Oito) Pessoas que ndo sejam sdcios podem
ser nomeadas como administradores da
Sociedade.

Nove) Salvo decisd@o em contrario dos
socios, os administradores estardo isentos
da obrigacdo de prestar qualquer garantia de
execucdo relativamente ao desempenho das
suas fungdes.

Dez) A remunerag¢do dos admnistradores
devera ser aprovada pelos sécios.

Onze) Os administradores cessardo suas
fungoes se:

a) Deixarem de ser administrador em
virtude de quaisquer disposi¢des
da lei ou de qualquer ordem de
exoneragao ou desqualificagdo feita
apds a nomeagao;

b) Renunciarem ao cargo por meio de
notificagdo escrita a sociedade;

c¢) Tornarem-se falidos ou insolventes
ou entrar em concordata com 08
credores;

d) Forem declarados mentalmente
incapacitados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um administrador executivo, que
deverd ser administrador da sociedade e
designado pela Murray & Roberts Limited.

Dois) O administrador executivo exercera
suas funcdes dentro dos limites de autoridade
estabelecidos pelo conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade estara vinculada a assuntos
rotineiros didrios pela assinatura de dois
administradores.

Dois) A sociedade também ficard vinculada
por:

a) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

b) Pela assinatura do administrador-
executivo, em exercicio nas suas
fungdes conferidas de acordo com
o n.° 2 do artigo precedente.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, diretor-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Setembro de dois mil e
dezoito. — O Técnico, Illegivel.

Mutchay Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por delibera¢do de 01 de Fevereiro de 2018,
reuniu na sede da sociedade a assembleia
geral extraordindria da sociedade Mutchay
Consult, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL n.° 100633663 com o capital social
de 30.000,00MT (trinta mil meticais), onde
procedeu-se o alargamento do objecto social
da sociedade.

Em consequéncia da referida deliberagdo
ficou alterada composicdo do artigo terceiro
dos estatutos da sociedade o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) inalterado.

Dois) Agente do comércio por grosso
de produtos alimentares, bebidas e tabaco.

Trés) Agentes do comércio por grosso
de materiais de constru¢do, mobilidrio,
artigos para uso doméstico.

Quatro) Agente do comércio por
grosso misto predominancia.

Quinto) Agente especializado do
comércio por grosso de produtos, N.E.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Sapa Building System
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de quatro de Setembro de dois
mil e dezoito a assembleia geral da sociedade
Sapa Building System Mog¢ambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 13007, com o
capital social de 700.000,00MT (setecentos
mil meticais), deliberou por unanimidade de
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votos consentir na aprovagao das alteracdes
estatutdrias, procedendo deste modo, a alteragdo
do artigo primeiro e quarto do pacto social da
sociedade, o qual passard a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Promosa, Limitada.
Dois) (Mantém-se inalterado) ”

ARTIGO QUARTO
Capital Social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
setecentos mil meticais, constituido por
uma tinica quota, pertencente a sécia Syal,
Limitada, correspondente a cem porcento
do capital social da sociedade.

Maputo, treze de Junho de dois mil e dezoito.
— O Técnico, llegivel.

Nahyeeni Design
& Decoracao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil
e dezoito, exarada a folhas cento e dezanove
a cento vinte e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero Trezentos e oitenta
e trés trago D, do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim, Pedro Amés Cambula,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade

que regerd pelos estatutos seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominc¢ao)

A sociedade adopta a denominagio de
Nahyeeni Design & Decorac¢do — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do seu registo na
Conservatdria das Entidade Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede fica localizada no bairro Polana
Cimento, Avenida Tomds Nduda, n.° 924,
Cidade de Maputo.

Por simples deliberagdo da geréncia a sede
pode ser deslocada para um outro lugar a

determinar, podendo ainda a sociedade abrir
e fechar sucursais, dependéncias, agéncias,
delegagdes ou outras formas de representagio
no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagio de servigos de consultoria em
desenho e decoracio de interiores.

b) Prestagdo de servigcos de decoragdo
e organizagdo de eventos;

c) Importagdo e exportacdo de
equipamento de desenho e deco-
ragao;

d) Prestacdo de servicos de pesquisa
e desenvolvimento;

e) Servigos de compra e revenda, por
atacado e a retalho, de roupas
e acessorios de vestudrio, artigos
de cama, mesa e banho, artigos
do mobildrio; artigos, utensilios
e recipientes para casa e cozinha,
artigos de tapecaria, artigos téxteis e
ndo téxteis para decoragio, objectos
de decoragdo, obras de arte para
decoragdo, artigos para iluminagao;

f) Prestac@o de servigos de alfaiataria,
costura ajuste de roupas em geral.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de Unica
quota de igual valor nominal, pertencente a
sdcia tnica Beverley Raba.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias, desde que para
tal se delibere em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento da sécia,
gozando esta do direito de preferéncia.

Dois) Se a sécia mostrar interesse pela
cedéncia da quota, esta decidird a sua
alienacdo a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participagao na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) Administra¢do e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da
socia tnica Beverley Raba, a qual fica desde ja
investida na qualidade de administradora.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da administardora ou procurador
especialmente constituido pela administradora,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a mandatdria assinar em
nome da sociedade qualquer acto ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados
por empregados da sociedade que estejam
devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo da sécia quando
o entender.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdicdo da sécia
Unica, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que representara a
todos representantes da sociedade, enquanto a
quota for indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos estatutos,
aplicar-se-do as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
A Notdéria Técnica, llegivel.

HJN - Consultoria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezoito de Setembro de dois mil
e dezoito, exarada a folhas cento vinte e dois
a cento vinte e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e oitenta
e trés trago D, do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim, Pedro Amés Cambula,
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conservador e notario superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomingao)

A sociedade adopta a denominacao de HIN —
Consultoria & Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do seu registo na
Conservatoéria das Entidade Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede fica localizada no Bairro Alto Maé,
Avenida 24 de Julho, n.° 2816, 2.° andar, cidade
de Maputo.

Por simples deliberag@o da geréncia a sede
pode ser deslocada para um outro lugar a
determinar, podendo ainda a sociedade abrir
e fechar sucursais, dependéncias, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria para os negdcios e a
gestdo;

b) Gestdo de seguranga tecnoldégica/
electronica;

¢) Consultoria e prestacio de servigos em
avaliacdo de risco e desenvovimento
de sistemas de seguranca e pro-
tecgdo;

d) Gestdo, treinamento do pessoal
e controle de equipas em projectos
de mineragdo;

e) Prestacdio de servicos de logistica
e administracdo de recursos
humanos em varios projectos;

f) Importacdo e exportacdo de
equipamento de sistemas de
seguranga e de protecgio.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de tnica
quota de igual valor nominal pertencente ao
s6cio unico Herman Juan Nortjé.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O Capital poderd ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias, desde que para
tal se delibere em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento do sdcio,
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se o sécio mostrar interesse pela
cedéncia da quota, este decidird a sua
alienacdo a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua participacao na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) Administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
unico Herman Juan Nortjé, o qual fica desde ja
investido na qualidade de administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administardor ou procurador
especialmente constituido pelo administrador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado ao mandatdrio assinar em
nome da sociedade qualquer acto ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados
por empregados da sociedade que estejam
devidamente autorizados pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio quando
o entender.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio
unico, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que representard a
todos representantes da sociedade, enquanto a
quota for indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos estatutos,
aplicar-se-do as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
A Notéria Técnica, llegivel.

indico Maritime Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa, do dia vinte e quatro do més de
Outubro de dois mil e Dezasseis, da sociedade
Indico Maritime Service, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100334933, cujo capital social é
de vinte mil meticais, deliberou pela autorizacao
ao sécio Narciso Roméao Chiponde, com uma
quota no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social a ceder a totalidade das suas quotas a
favor do Cessiondrio Samussone Sebastido
Chiponde, casado, natural de Mavila — Zavala,
de nacionalidade Mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1105001956641,
emitido aos 6 de Maio de 2010, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo deliberando ainda
sobre a aprovagdo de uma nova redac¢do a dar
ao artigo quarto dos estatutos da sociedade.

Com a cedéncia total da sua quota, o sécio
Narciso Romao Chiponde retira-se da sociedade
“Indico Maritime Service, Limitada, nada mais
tendo a dever ou a haver dela.

O novo sécio Cessiondrio Samussone
Sebastiio Chiponde entra na sociedade Indico
Maritime Service, Limitada, com uma quota
no valor nominal de dez e mil meticais,
representando cinquenta por cento do capital
social.

Foi deliberado por unanimidade de votos
dos s6cios, nos termos do nimero um do Artigo
Nono dos Estatutos da Sociedade, eleger como
Administradores da sociedade para exercer
o cargo durante o periodo de quatro anos, os
s6cios Samussone Sebastido Chiponde e Hélio
Lourengo Chivanze.

Em consequéncia passam o artigo quarto dos
estatutos da sociedade a ter a seguinte redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hélio Lourengo Chivanze;
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b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, representando
cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Samussone Sebastido
Chiponde.

Maputo, 1 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Jancar Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Agosto do ano dois
mil e dezoito, da primeira assembleia geral
extraordindria da sociedade Jancar Construcoes,
Limitada, Matriculada nos Livros do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 101039706,
os socios deliberaram unanimemente, pela
alterac@o do artigo segundo do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Cidade da Matola, bairro do Fomento,
Avenida Patrice Lumumba, quarteirdo
ndamero doze, casa nimero mil cento
e trés, com o telefone numero 84-
34.99.930; podendo, por deliberagdo do
seu conselho de geréncia, criar, transferir
ou extinguir, tanto no territrio nacional
assim como no estrangeiro, quaisquer
filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia
para a prossecucdo dos seus objectivos
econdmicos e sociais.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Marés Suite Hotel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de cinco de Setembro de dois mil e dezoito,
da sociedade Marés Suite Hotel, Limitada, com
sede nesta cidade de Maputo, cujo capital social
€ de um milhdo de meticais, matriculada sob
o NUEL 100351269, deliberaram a cedéncia
parcial da quota no valor de um milhdo de
meticais que a sécia World Investment,
Limitada, possui no capital social da referida
sociedade e que divide em trés quotas desiguais,
sendo uma no valor de novecentos mil meticais,
que reserva para si, e outra de cinquenta mil
meticais, que cedeu a Africa Great Wall Real
Estate Development CO, Lda, e a outra de

cinquenta mil meticais que cedeu a Africa
Chang Cheng Mining Holdings, Limited, que
entram para a sociedade.

Em consequéncia da divisdo e cedéncia da
quota verificada, fica alterado a redac¢do do
Artigo Quinto dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, intergralmente
subscrito e realizado, é de um milhdo de
Meticais, correspondente a soma de trés
quotas divididas em partes desiguais:

a) Uma quota no valor nominal
de novecentos mil meticais,
representativa de noventa
por cento do capital social,
pertencente ao sécio World
Investment, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Africa Great Wall Real
Estate Development CO Lda;

c¢) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Africa
Chang Cheng Mining Holdings,
Limited.

Maputo, 17 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

NC - Nova Contabilidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, de doze
de Janeiro de dois mil e dezoito, da sociedade
NC - Nova Contabilidade, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida ao abrigo
da legislacio Mogambicana, registada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100708140, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi aprovada
a cessdo de quotas, sendo por consequéncia
alterado o artigo quarto e décimo primeiro
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de 10.000,00MT (dez mil meticais), e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:
a) Uma, no valor nominal de 9.750,00
MT (nove mil setecentos
e cinquenta meticais),
correspondente a 97,5%
(noventa e sete virgula cinco
por cento) do capital social,
pertencente a sociedade HRS
— Consultoria, Limitada;
a) Uma, no valor nominal de 250,00
MT (duzentos e cinquenta
meticais), correspondente
a 2,5% (dois virgula cinco
por cento) do capital social,
pertencente a sociedade, Bras
— Consultores, Limitada.

Dois) (Inalterado).
Trés) (Inalterado).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
Sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida
e representada por 1 (um) ou mais
administradores, ou por um conselho de
administracdo constituido por pelo menos
3 (trés) administradores, nomeados em
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
representantes e delegar nestes os seus
poderes no todo ou em parte, nos termos
definidos pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

Quatro) Em circunstincia alguma a
Sociedade ficard vinculada por actos ou
documentos que ndo digam respeito as
actividades relacionadas com o objecto
social, especialmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substitui¢io
e destituicdo dos administradores da
Sociedade é da competéncia dos socios
e deve ser decidida em assembleia
geral, mantendo-se os administradores
designados em fungdes até deliberacao
em contrario da assembleia geral.

Que em tudo mais que nao foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
Estatutos da sociedade.

Maputo, 22 de Janeiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.
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Auto John, Limitada

Certifico, para devidos efeitos de publicacao,
que por acta de dia vinte de Julho de dois mil e
dezassete, da sociedade Auto John, Limitada,
sita na Avenida vinte e quatro de Julho nimero
quatro mil, duzentos e dezanove rés-do-chao,
nesta cidade de Maputo, matriculada com o
NUEL 100025191, os socios deliberaram sobre
a cessao da totalidade da quotas do sécio Victor
Ndubusi Nwachukwu, detentor de sua quota no
valor de dezoito mil meticais, correspondente
a 15% o capital social a favor do sécio Ifeanyi
Samuel Okeke, que unifica as quotas que detem
na sociedade.

Em consequéncia da cessdo de quotas
operada fica alterada o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e vinte
mil meticais, correspondente a duas quotas
desiguais assim distribuidases:

a) Uma quota no valor nominal de
84.000,00MT (oitenta e quatro
mil meticais), correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Emeka John
Okeke;

b) Uma quota no valor nominal de
36.000,00MT (trinta e seis mil
meticais), correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao socio Ifeanyi Samuel
Okeke.

Maputo, 1 de Agosto de de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Linsen Company —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100880342 uma sociedade
denominada Linsen Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Lin Jiang, solteiro, maior, natural de Jiangsu
- China, nascido a 14 de Dezembro de
1965, residente na cidade da Matola,
no bairro Tchumene, Avenida Samora
Machel, casa n.® 384, portador do DIRE
n.° 10CN00077477Q, emitido aos 25 de
Janeiro de 2018 e valido até 25 de Janeiro
de 2019, em Mocambique, pelos Servigos
Provinciais de Migracdo de Maputo.

Pelo presente instrumento e nos termos do
artigo 328 do cédigo comercial constitui uma
sociedade por quotas unipessoal que reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Linsen Company — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de
sociedade unipessoal por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, bairro Matlemele, Avenida Estrada
do Nkobe n.° 57, podendo abrir delegacdes,
sucursais e filiais noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

Comércio a grosso de todo tipo de
materiais de construg@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias e diferentes da actividade principal,
desde que seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade, poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio, joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos sécios,
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota tinica, pertencente
ao sécio tnico Lin Jiang, representativa de cem
por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico, pode sempre que
necessario efectuar prestagdes suplementares
ao capital social e suprimentos a sociedade em
condigdes a fixar pela assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por delibera¢@o e condigdes
em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele fica a
cargo do sdcio tnico Lin Jiang, que desde ja
€ nomeado director-geral, com dispensa de
caugdo, este poderd caso seja necessdrio delegar
a um terceiro mediante emissao da respectiva
procuracao.

Dois) A sociedade, é obrigada, pela
assinatura do sécio unico Lin Jiang, ou ainda
por um procurador especialmente designado
para o efeito.

Trés) Para actos de mero expediente, basta
a assinatura do sécio, ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicac@o:

a) Vinte e cinco por cento para o fundo
da reserva legal;

b) Trinta por cento, serd acumulado por
cada exercicio;

c) O restante serd distribuido ao sécio
unico.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilita¢do do sécio.

Dois) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitacao,
a respectiva quota serd administrada pelo
representante legal do sécio interdito ou
inabilitado, nos termos dos artigos cento
e quarenta e trés e cento e ciquenta e trés,
respectivamente, ambos do cddigo civil.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo vigente na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Setembro de de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Tecroveer Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de trinta de Julho de dois mil e
dezoito, lavrada a folhas oitenta e seis a oitenta
e oito livro nimero mil e trinta e seis trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Anabela Aratjo Junqueira, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio do referido cartdrio, entre a sociedade
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Specitouch (PTY), LTD e o senhor Johannes
Izak Cronje, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos:

CAPITULO 1

Denominacgao, duracao, sede, objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Tecroveer Mozambique, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta
e quatro, sexto andar, Torre A, Edificio
Millennium Park, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades na drea da industria
de 4gua e residuos, para molhar a 4gua e evitar
a poluicdo e a prestagdo de servigos directa ou
indirectamente relacionados com as referidas
actividades.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais ou poderd, sob qualquer forma
legal, associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitidas.

CAPITULO 1T
Capital social e sécios
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e realizado
¢ de 200.000,00MT (duzentos mil meticais) e
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
190.000,00MT (cento e noventa
mil meticais), correspondente a

95% (noventa e cinco por cento)
do capital social da sociedade,
pertencente a socia Specitouch
(PTY), LTD;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 5% (dez por cento)
do capital social da Sociedade,
pertencente ao sécio Johannes Izak
Cronje.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em proporcio da sua
participacgao no capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) A assembleia geral poderd exigir,
por uma ou mais vezes, aos socios prestagdes
suplementares de capital em montante e prazo
a definir por deliberagdo aprovada por votos
representativos da totalidade do capital social.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite, 0s quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral,
aprovada por votos representativos da totalidade
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao preco acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O valor da compensacdo devido pela
amortizacdo serd pago em trés prestagdes
iguais que se vencerdo, respectivamente, seis
(6) meses, um (1) ano e dezoito (18) meses
apods a sua fixacao definitiva por um auditor
independente, estando sujeito a aprovagdo pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacdo
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos sécios da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, obrigatérias para todos
os sdcios, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretario.

Trés) Compete ao presidente ou a quem as
suas vezes fizer, convocar e dirigir as reunides
da assembleia geral e dar posse aos membros
da administracdo com base na decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés (3) primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referente ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados/fundos;

c) Eleicdo ou reeleicdao dos
administradores para as vagas que
nesses Orgaos se verificarem; e
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d) Sobre quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral pode ser
convocada por qualquer sécio ou conselho de
administragdo, por meio de carta expedida com
uma antecedéncia minima de quinze (15) dias,
salvo se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberagdo.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do administrador
ou de qualquer socio detendo pelo menos dez
por cento (10%) do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o administrador Gnico assim o decida,
e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.

Dois) A nomeacio de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco (1/3) do capital
social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por dois administradores eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de dois administradores ou de
procurador nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) O mandato dos administradores é
de 4 (quatro) anos, podendo 0os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas em matérias sujeitas a
aprovacao dos sécios, os negdcios da sociedade
serdo geridos pela administracdo, que poderdo
exercer os seus poderes de administracdo com
a maxima amplitude admitida por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira administracao)

A primeira administragdo serd constituida
pelos seguintes membros:

a) Jacobus Lourens Van Zyl;
b) Johannes Izak Cronje.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a 31
(trinta e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos 3 (trés)
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢ao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no
nimero 3 (trés) anterior serdo enviados pela
administracd@o a todos os socios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdarios, por forma a reflectir a situagdo
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pela
administragdo e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicéo de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta da administra¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constituicao
do fundo de reserva legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;

b) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

c) Dividendos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.
CAPITULO VI
Disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

O Técnico, Ilegivel.
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Transcos Nh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezanove de Setembro de dois
mil e dezoito, da sociedade Transcos Nh,
Limitada, com sede na estrada velha de Mozal,
381 Beluluane, Posto Administrativo da Matola
Rio, Distrito de Boane, com o capital social de
duzentos mil meticais, matriculada sob o NUEL
100436221, deliberaram o aumento do capital
social em mais trés milhdes e novecentos mil
meticais, passando a ser de quatro milhdes
de meticais. Em consequéncia, fica alterada a
redac¢d@o do artigo quinto, o qual passa a ter a
seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO

Um) o capital social, totalmente
realizado, é de quatro milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trés milhdes
e novecentos mil meticais,
equiva-lente a noventa e sete
virgula cinco por cento (97.5%)
do capital social pertencente
ao socio Claudino Agostinho
Nhacundela;

b) Uma quota no valor de cem mil
meticais, equivalente a dois
virgula cinco por cento (2,5%)
do capital social pertecente
ao socio Indcio Agostinho
Nhacundela.

Maputo, 24 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Metalmo - Metalomecanica
e Engenharia, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e
por acta do dia Vinte do més de Setembro
de dois mil e dezoito, na sede da sociedade
sita no bairro do Chamanculo, rua Aida
Augusto, n.° 260, na cidade de Maputo, o s6cio
unico Cremildo Pinoca Paulino da sociedade
Metalmo - Metalomecanica e Engenharia,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100295547 com capital social de
cento e cinquenta mil meticais, reuniram-se
em assembleia para deliberar por unanimidade
sobre os seguintes pontos:

A mudanca do endereco, alteragdo do
objecto e aumento de capital, e em consequéncia
disso ficam alterados os artigos 1.% 3.° e 4.°.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Metalmo - Metalomecanica e Engenharia

Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
como sede: Avenida de Mocambique
Km 4.5, Bairro de bagamoio Distrito
Municipal Kamubukuane, Cidade de
Maputo

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto

a) Serralharia;

b) Aluminios;

c) Tectos falsos;

d) Manutencgio;

¢) Construgido Civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira entre outras
sociedades a construir ou ji construidas,
ainda que tenham objecto social diferente
do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais (500.000,00MT),
equivalentes a 100% do capital social
subscrito pelo sécio dnico Cremildo
Pinoca Paulino.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
pela incorporacdo dos suprimentos feitos
a sociedade pelos sécios.

Maputo, 21 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Charje Comercial -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101048888 uma entidade
denominada Charje Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jean Paul Dohuranimana, de estado civil casado,
natural de Rwanda, residente bairro da
Machava Km. 15, portadora de Cartdao de
Residéncia n.° 36700011649 emitido pelo
Ministério dos Negdcios Estrangeiros de
Maputo, vilido até 16 de Janeiro de 2021.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacido Charje
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no bairro da Machava Km.
15, cidade da Matola, provincia do Maputo,
podendo abrir filiais, delegacdes e outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
O objecto da sociedade consiste na actividade
de:

Comércio geral e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cinquenta mil
meticais (50,000,00MT), correspondem a uma
quota pertencente ao sécio Unico Jean Paul
Dohuranimana.

A sociedade podera participar no capital de
outras sociedades, mesmo com objecto diferente
do seu, e em sociedades reguladas por lei ou por
agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Jean Paul Dohuranimana,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

A sociedade fica obrigada nos seus actos e
contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Padaria Pao Saboroso,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Setembro de 2018, foi matriculada
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na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101049442 uma entidade
denominada Padaria Pao Saboroso, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal, por
Nurbibi Ismael Lacman, casada, maior, natural
de Inharrime, residente na cidade de Maputo,
na Avenida 24 de Julho, rua n.° 1284 1.° andar
esquerdo, Distrito Municipal 1 Central portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100062081P,
emitido em Maputo, aos 29 de Maio de 2015 e
vélido até ao dia 29 de Maio 2025.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e durabilidade)

A sociedade adopta a denominagio de
Padaria Pao Saboroso, Limitada, e € criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
seguintes preceitos:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de Ambito nacional, tem a sua
sede na cidade de Maputo, no bairro de Zimpeto,
parcelan.® 71680, talhdo n.° 407, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo fabrico de
pao, comercializac@o, a grosso e a retalho,
importagdo e exportagado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma unica cota detida pela
socia Nurbibi Ismael Lacman.

ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo nas disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas devera ser do consentimento do sécio
gozando esse de direito de referéncia.

Dois) Se o s6cio mostrar interesse
pela cedéncia de quotas, este decidird a
sua alimentacdio a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio de
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redine-se uma
vez por ano para a apreciagio, aprovagao ou

modifica¢@o do balanco e outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessdria.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) Administragdo e gestdo da sociedade
compete ao sécio tnico Nurbibi Ismael Lacman
que fica desde ja nomeada administradora e
gestora, cuja assinatura obriga a sociedade.

Dois) A séciapodera constituir procuradores
da sociedade.

Trés) A gestio e representagdo da sociedade
serdo levadas a cabo e instrugdes escritas
emanadas pelo sdcio, sempre nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar
percentagem indicada para constituir a reserva
legal e se ndo tiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
por lei e todos casos omissos serdo regulados
pela legislag@o aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Aygate Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101046834 uma entidade
denominada Aygate Trading - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Joaquim Bone Caetano, solteiro maior, natural
de Nampula, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Indentidade
n.°110105947371Q. emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 14 de Abril de 2016 valido até 14 de
Abril de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Aygate Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida da

Maguiguana, n.° 2056, rés-do-chdo, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo do sécio tnico,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagcdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

Venda a grosso e aretalho com importacdo
e exportacdo de viaturas; bicicletas;
motorizadas; motos 4 rodas;
txopela motociclo; moto electrico;
mobilidrio; artigo de iluminacdo e
decoragdo; produtos alimentares;
roupa usada (Calamidade);
vestudrio para homem, senhora
e crianga; calcado; malas de
viagem e para senhoras; téxtil;
eletrodomésticos; perfumaria,
bijutaria; utensilios de cozinha;
produtos de higiene e beleza;
material de constru¢do; material
escolar e de escritério; material
informdtico; cAmaras fotogréficas;
camaras de video vigilancia;
artigos de desporto; brinquedos
e jogos; telemdveis; videojogos;
equipamentos agricolas, aluguer
de maquinas e equipamentos para
construgdo, produtos cosmeticos,
artigos de pléstico; prestacao de
servicos em todas as dreas e outros
permitidos pela lei.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administrac@o, exercer outros servigos
e actividades comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
10.000,00MT (dez mil meticais) corresponde
auma quota Unica, pertencente ao sécio tinico,
Joaquim Bone Caetano.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a contribui¢do do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo s6cio ou por meio de
incorporacio de suprimentos, mediante decisao
do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas € livre, devendo o
socio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada ou por protocolo, dirigido a
administra¢do, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia a partir da qual, se realizard a
cessdo, dando a conhecer o preco e as condigdes
de pagamento da mesma.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) O sdcio tinico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais, podendo
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei serem
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remunera¢io, bem como
destitui-los.

Dois) As deliberagdes do sdécio de natureza
igual as deliberag¢des da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos pela lei.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico decidir sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representado ou pelo sécio tnico ou pelo
administrador nomeado pelo sécio dnico.

Dois) Fica desde ja nomeado como
administrador o sécio Unico, o senhor Joaquim
Bone Caetano.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos pela lei e a sua liquidagdo sera
efectuada pelo administrador que estiver em
exercicio a data da sua dissolugdo.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposic¢oes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Desolcon (Desenvolvimento
de Solucdes Constructivas),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101050041 uma entidade
denominada Desolcon (Desenvolvimento de
Solucdes Constructivas) Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial,
entre.

Primeiro. Victor Hugo Lopez Molinari de
nacionalidade italiana, casado em regime de
separacdo de bens e portador do Passaporte
n.° YB1048405, emitido aos 5 de Maio de 2017
e valido até 4 de Maio de 2027;

Segunda. Maria Andrea Rua Bejarano, de
nacionalidade colombiana, casada e portadora
do Passaporte n.° AT674488, emitido aos 10
de Margo de 2017 e valido até 10 de Marco
de 2027.

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Desolcon (Desenvolvimento de Solugdes
Constructivas) Limitada, e tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho, n.° 2041, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, em Mocambique.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TRES

Objecto

Um) Os principais objectivos da empresa

Sao:

a) Servigos de construcéo de sistemas
para producdo de energia electrica;

b) Compra e venda,distribui¢ido de
equipamentos e maquinas;

¢) Importac@o e exportacdo de produtos
comerciais para suportar actividades
principal;

d) Outros servicos de consultoria
relacionados com as principais
actividades comerciais;

e) Compra e venda de imdveis fixos para
executar seus principais objetivos
comerciais;

f) Desenvolvimento de negdcios e
actividades comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac@o financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 25.000,00MT (vinte
cinco mil meticais) dividido pelos s6cios da
seguinte forma:

a) Victor Hugo Lopez Molinari,
com o valor de 12.500.00MT
(doze mil quinhentos meticais),
correspondente a cinquenta (50%)
por cento do capital social;

b) Maria Andrea Rua Bejarano,
com o valor de 12.500.00MT
(doze mil quinhentos meticais),
correspondente a cinquenta (50%)
por cento do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienac@o a quem e pelos pre¢os
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETE

Administracao

Um) A gestdo e representagdo legal da
empresa serdo feitas pelo senhor Victor Hugo
Lopez Molinari, na qualidade de director-geral,
o qual terd poderes para obrigar a sociedade
incluindo a movimentacao das contas bancdrias.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avales ou abonagdes, a menos
que sejam autorizados pelos sdcios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Sonhos Transporte
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 8 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101031640 uma entidade
denominada Sonhos Transporte e Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mario Chatque, casado com
Constancia Alberto Langa Chatque em
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo e residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101519386C
emitido, aos 20 de Outubro de 2016, em
Maputo, que outorga por si e em representagiao
de seu filho:

Segundo. Giovani Chatique, menor, natural
de Maputo e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100089337J
emitido aos 8 de Maio de 2015, em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o:
Sonhos Transporte e Servigos, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A durag@o é indeterminada, a partir da
data de celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua da Resisténcia, n.° 899, rés-do-chao.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:
a prestacdo de servigos de transporte de
mercadorias e passageiros, turismo, consultoria
e assessoria de importagdo, desembaraco
aduaneiro, armazenagem e manuseamento de
carga, procurement, expedientes, logistica,
correio, entrega de correspondéncias, aluguer,
venda e assisténcia mecanica de viaturas,
méquinas e equipamentos, importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade podera desenvolver e
explorar outras dreas complementares ou afins
com objecto principal, ou totalmente distintas,
desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes e se enquadrem no
que se acha estabelecido na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital inicial da sociedade ¢ de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e distribuidos da maneira seguinte:

a) Mirio Chatique, com uma quota no
valor de 170.000,00MT (cento e
setenta mil meticais), equivalente
a 85% do capital social;

b) Giovani Chadque, com uma quota no
valor de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a 15% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciag@o,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcio dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados ¢ manisfestarem
unanimimente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada pelo senhor
Mario Chatique e poderd ser representada por
um ou mais gerentes a eleger pela assembleia
geral por mandatos de trés anos os quais sao
dispensados de caugdo, podendo ou nio ser
s6cios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Miguel & Carlos
Canalizacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e dois de Agosto de
dois mil e dezoito, exarada de folhas doze a
folhas quinze do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e oitenta e quatro
trago D, no Balcdo de Atendimento Unico,
perante a mim, Arlindo Fernando Matavele,
conservador e notdrio superior em exercicio
no Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cessdo
de quotas e alteragdo parcial do pacto social
da sociedade Miguel & Carlos Canalizacdes,
Lda, onde os s6cios Carlos Filipe Nhagutou e
Miguel Jodo Mussane, manifestaram interesse
em ceder parte das suas quotas que detém na
sociedade livre de 6nus e encargos com todos
seus direitos e obrigagdes a favor da sociedade
Domus Investimentos, Limitada, que entra
na sociedade como novo sécio e igualmente
decidiram aumentar o capital social de dez mil
meticais para quinhentos mil meticais, sendo
que o sdcio Carlos Filipe Nhagutou passa a
ser detentor de uma quota no valor nominal
de cem mil meticais, correspondente a vinte
porcento do capital social e Miguel Jodo
Mussane, com uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital e a Domus
Investimentos, Limitada com capital social
de duzentos mil meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital social.

Em consequéncia desta cessdo altera-se
os artigos quarto e sexto do pacto social,
passando a sociedade a reger-se pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Miguel & Carlos Canalizagdes, Limitada.

Dois) A sua durag¢do € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica de
constituicao.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem sua sede social na
provincia do Maputo, bairro da Machava,
quarteirdo onze, casa nimero seiscentos e
vinte e dois.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social, para qualquer outro local, abrir
ou encerrar sucursais, delegacdo ou outras
formas de representacdo no estrangeiro ou
no territério nacional com prévia autorizagdo
dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigo nas areas de
engenharia civil;

b) Prestacdo de servicos de canalizag¢do
de 4dgua e esgotos;

c) Montagem e reparacio de sistemas de
abastecimento de dgua subterranea;

d) Elaboragdo, execugdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil;

e) Importacdo e exportagdo de artigos ndo
especificados.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, associa-se a
outras empresas, bem como desenvolver outras
actividades conexas desde que permitidas por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertencente ao
s6cio Carlos Filipe Nhagutou,
equivalente a vinte por cento do
capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos mil meticais, pertencente
ao socio Miguel Jodo Mussane,
equivalente a quarenta por cento
do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
duzentos mil meticais, pertencente
a sociedade Domus Investimentos,
Limitada, equivalente a quarenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

Nio serdo exigiveis aos socios prestacdes
complementares, podendo, no entanto os s6cios
conceder quaisquer empréstimos que forem
necessarios a sociedade, nos termos e condi¢des
a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercido pelos sécios Miguel Jodo Mussane
e Calisto Mussa em representacdo da Domus
Investimentos, Limitada, que desde ja sdo
nomeados administradores.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo aos mandatdrios poderes
de representacdo, mediante aprovacdo da
assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade carece da
assinatura dos administradores.

Quatro) Os actos de mero expediente, podem
ser assinados por um dos administradores.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio sempre que for
necessario.

Dois) Esta é convocada pelos administradores,
mediante carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigido aos sécios com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique: nomeacdo e/ou exoneracdo dos
gerentes, amortizacdo, aquisi¢do e oneragao
de quotas, alteracdo do contrato de sociedade,
aquisi¢do, oneracgdo, alienacdo, cessdo de
exploracio e trespasse de estabelecimento
comercial da sociedade, propositura de ac¢do
judicial contra gerentes.

ARTIGO NONO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sdécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e a liquidagdo sera
feita na forma aprovada por delibera¢do dos
socios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas de acordo com o previsto no Cédigo
Comercial vigente na Reptblica de Mocambique
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Agosto de 2018. —
O Conservador e Notdrio Superior, Arlindo
Fernando Matavele.
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Electro Bobinadora da Beira
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Electro Bobinadora da Beira —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob 100976145, Henriques Agostinho Pite,
maior, solteiro de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, nascido em 26 de Julho
de 1982, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100625473] emitido em 16 de Novembro
de 2016, residente nesta cidade da Beira, 3.°
bairro — Ponta gea. Constitui uma sociedade
unipessoal nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designa¢ao de Electro
Bobinadora da Beira — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua Dom Francisco
Barreto n.° 265, rés-do-chdo, bairro da Ponta
Gea - cidade da Beira. A sociedade poderd
estabelecer delega¢des ou outras formas de
representacdo noutros pontos das provincias
de interesse ou ainda transferir a sua sede para
outro lugar dentro ou fora do pais, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Rebobinagem e reparacdo de
transformadores, geradores,
compressores de frigorificos entre
outros motores eléctricos;

b) Instalagdo eléctrica residencial e
industrial entre outras;

c) Instalac@o de cerca eléctrica e CCTV.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a cem por cento
(100%) pertencente ao socio tnico Henriques
Agostinho Pite.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Nao deverdo fazer-se suplementos por
capital, ou, os suplementos de que ela carecer
nos termos das condi¢des a definir pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo dentro
e fora dela competem ao sécio tinico Henriques
Agostinho Pite.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) O administrador e sécio gerente
ficam autorizados a admitir, exonerar, ou
demitir todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatarios para a pratica de actos
determinados ou de determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A sociedade obriga-se por uma assinatura do
sécio gerente ou de mandatarios a quem tenham
conferido poderes para o efeito.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta registada com antecedéncia de oito (8)
dias salvo disposicdes interactivas em contrario.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balanco fechado
com data de 31 de Dezembro, e os meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos 5%, para o fundo de reserva geral
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde serd distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO
(Prejuizos)

Em caso de surgimento de incidentes como
assaltos, furtos, san¢des, penalizagdes entre
outros, e que possam gerar multas ou derivadas
despesas fora da previsdo de boa prética laboral,
quer por falta, incumprimento ou ignorancia das
normas previstas por lei, o sdcio tinico terd uma
comparticipacdo total e directa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Despesas)

Um) Os lucros serdo devidos apds os
pagamentos mensais das despesas de empresa
(segurancgas, impostos, saldrios, entre outros).

Dois) Valor da constitui¢io da empresa,
maquinarias, instalagdes, entre outros, em
fun¢do a quota correspondente ou nivel de
comparticipagio de tratado ou aquisicao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mog¢ambique, sendo
que em tltimo caso, apds a observancia de nao
alcance de uma soluc@o amigével, o recurso serda
o Tribunal Judicial da Cidade da Beira.

Beira, 6 de Margo de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Escola Primaria Palmo e
Meio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezassete de Agosto de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas noventa
e seis a folhas cem do livro de escrituras
avulsas numero setenta e dois, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Joao
Jaime Ndaipa Maruma, notario superior do
referido cartério, foi constituida entre Delfina
Maria Manuel de Nogueira e Jodo Paulo de
Nogueira, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada Escola Primdria
Palmo e Meio, Limitada, a qual se regerd nos
termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominacdo de Escola Primdria
Palmo e Meio, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Beira, 6.° bairro Esturro, rua Capitdo Pais
Ramos n.? 1520.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o Ensino
primario.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou afins do objecto
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social desde que deliberada pela assembleia
geral e obtida a competente autorizacdo nos
termos da lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro no total de cem mil
meticais e correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Primeira quota no valor de setenta
e sete mil meticais, pertencente
a socia Delfina Maria Manuel de
Nogueira;

b) Segunda quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
sécio Jodo Paulo de Nogueira.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais da sociedade sdo

assembleia geral de sécios, a administragdo e
o fiscal dnico.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
os sécios da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Competéncia

A assembleia delibera sobre os assuntos que
lhe estejam exclusivamente reservados pela lei
ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Distribuicao de lucros;

b) Celebragio ou alteragdo de acordos
que nao estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administragao;

c) A designacdo e a destitui¢cdo de
qualquer membro do conselho de
administragao;

d) A remuneragdo dos membros dos
orgaos sociais;

¢) Aumento ou redugdo do capital social.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e a sua representacio
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelos sécios, os quais ficam desde ja
nomeados administradores da sociedade.

Dois) A administracéo terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
ndo estejam exclusivamente atribuidos por lei
ou pelos presentes estatutos a assembleia geral
ou fiscal tnico.

ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo da sécia
Delfina Maria Manuel de Nogueira como s6cio
gerente e com plenos poderes.

ARTIGO DECIMO
Exercicio e contas do exercicio

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil, podendo no entanto a sociedade
adoptar um periodo de tributacdo diferente,
aprovado pelas autoridades mo¢ambicanas
competentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei. Caso
0 socio ndo tenha herdeiros a sua quota-parte
sera distribuida por igual aos sécios.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 21
de Agosto de 2018. — A Notdria Técnica,
Fernanda Razo Jodo.

Abbtec, Limitada

Certifico, para efeito de publicagcdo no
Boletim da Repuiblica, da sociedade constituida
entre Tendai Alfredo Ndofene, solteiro, maior,
natural do Distrito do Buzi, de nacionalidade
mocambicana, Alfredo Bryce Ndofene e Alvric
Broneil Ndofene, ambos menores, representados
neste acto pelo seu pai Tendai Alfredo
Ndofene, solteiro, maior, natural do Distrito
do Buzi, de nacionalidade mogambicana, todos
residentes na Cidade da Beira, matricula sob o
NUEL 100995352, é constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio Abbtec,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
o0 pafs.

Dois) Por simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacao
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Importacdo e exportacido e venda de
acessorios, maquinarias diversas
e viaturas;

b) Aluguer de viaturas, equipamentos
diversos, mecanica e electricidade
auto, bate chapa e pintura geral;

c) Serralhara.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consércios, agrupamentos de
empresas, associacdes, ou outras formas
societdrias legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a soma
de 3 (trés) quotas assim distribuidas:

a) Tendai Alfredo Ndofene, com
uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Alfredo Bryce Ndofene, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (Cinquenta mil
meticais), correspondente a 25%
do capital social.

c¢) Alvric Broneil Ndofene, com
uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a 25%
do capital social.
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ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até cinquenta e cinco mil
meticais, bem como a prestagdo de suprimentos
a sociedade, nos termos que forem estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro socio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos sécios, por meio de carta, com aviso de
recep¢ao, expedida com antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, de
preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, e até noutra
regido, quando as circunstancias o ditarem e
isso nao prejudique os legitimos interesses
dos sécios.

Quatro) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para tal fim conferidos, por procuragao,
carta, telegrama ou outro meio legalmente
admissivel, nao podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢cdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Tendai
Alfredo Ndofene, desde j4 nomeado gerente,
ficando dispensado de prestar caucdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura de dois sécios, sendo obrigatdria a
do gerente ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Cada um dos sécios, por ordem
ou com autoriza¢do da assembleia geral, pode
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos previstos na lei.

Cinco) E vedado a qualquer ao sécio assumir
em nome da sociedade, quaisquer actos,
contratos ou documentos alheios ao objecto
da sociedade, designadamente, letras de favor,
avales, fiangas ou quaisquer outras garantias
prestadas a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral, a realizar até ao dia trinta e
um de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados do exercicio e sua aplicagao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sdcios, a titulo de dividendos,
na propor¢do das suas quotas e, na mesma
proporg¢ao, serdo suportados os prejuizos,
havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagio dos sdcios, aprovada
por maioria de trés quartos do capital social, que
nomeara uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 14 de Maio de 2018. — O Conservador,
llegivel.

Baosteel Moz.Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dez de Agosto de dois mil
e dezoito, lavrada a folhas trinta e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta
da Terceira Conservatéria do Registo Civil
e Notariado da Beira, a cargo de Mario
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicdo e adopta a
denominag¢do Baosteel Moz.Co, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
do Dondo, provincia de Sofala.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede social para qualquer outro local do pafs,
podendo abrir sucursais, delegacdes, ou outra
forma de representac@o no territério nacional,
com a devida deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
Comércio a grosso e a retalho de material de
ferragens, producao de ferro e chapa e prestacao
de servicos na area.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
sempre que a assembleia geral assim o delibere,
e apds a necessdria autorizacdo da entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais, divido em
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Cui Kai;
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b) Uma quota no valor nominal de vinte

mil meticais, correspondente a

vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Li Enkai.

Dois) O aumento do capital social

determinado pela expansdo da actividade

social, bem como as modalidades da respectiva

realizacdo, serdo objectos de deliberagdes da

assembleia geral, para o qual os sécios deverao
observar as formalidades legais a aplicar.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderdo fazer prestagdes
suplementares a sociedade, da qual esta
necessite, nos termos e condicdes a ser decidido
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo fica a cargo do sécio, Li Enkai,
que desde ja é nomeado sdcio gerente.

Dois) Os sécios gerentes poderdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, podendo ainda
constituirem procuradores para determinados
actos ou categoria de actos.

Trés) Para vincular a sociedade em todos
seus actos e contratos é suficiente a assinatura
do sécio gerente.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social, passa por
deliberag¢@o unanime de todos os sécios.

Dois) Qualquer procedimento de aumento
ou reducdo de capital social e seu quérum
deliberativo, aplica-se subsidiariamente as
disposi¢des contidas no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta do direito de preferéncia na
respectiva aquisi¢do.

Dois) A admissdo de qualquer novo sdécio,
passa por deliberac@o unanime de todos sdcios.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a

constitui¢do do fundo de reserva legal, serdo
postos a disposi¢do dos sécios ou aplicados de
acordo com a decisdo por ambos tomada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por decisdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo aplicdvel.

O Notério, Ilegivel.

Supermercado Namber One
de Chimoio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte de Julho de dois mil e dezoito,
lavrada de folhas 32 a 35 e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero 38, sob o
NUEL 101032507, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Minghong Chen, casado,
natural Fu Jian - China, de nacionalidade
chinesa, portador do DIRE n.° 11CN00011473J,
emitido pelos Servicos Provinciais de Migracao
de Quelimane, aos treze de Janeiro de dois mil e
dezasseis e residente nesta cidade de Chimoio.

E por ele foi dito: Que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Supermecado Namber
One de Chimoio - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacao aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Supermecado Namber One de Chimoio —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Zona
Industrial na EN6, nesta cidade de Chimoio,
provincia de Manica

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representac@o, onde e quando o julgue
conveniente.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda a grosso e a retalho de diversos

produtos da primeira necessidade; e

b) Importagdo e exportacio de diversos

produtos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da sécia é permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 2.600.000,00MT
(dois milhdes e seiscentos mil meticais),
pertencente ao sdcio Unico.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poder4 ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.
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ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
que desde ja fica nomeado director-geral, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sécio gerente.

Trés) A directora-geral podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante da sdcia falecida ou
interdito os quais nomeardo de entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo da sdcia gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pela sécia gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da s6cia nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento da titular da
quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal da sécia;

c¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
da sécia.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo da
sécia gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 20 de Julho
de 2018. — A Conservadora, llegivel.

L & C - Investimentos
Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifiico, que para efeitos de publica¢do
no Boletim da Republica, a constitui¢do da
sociedade denominada L & C — Investimentos
Importacdo e Exportacdo, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com a sua sede social na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia, matriculada
nesta conservatdria sob NUEL 101030113, do
registo das Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de L & C - Investimentos Importagio e
exportaccd, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e reger-se-4
pelo presente contrato social e pela legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd sua duragdo
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social, na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia , podendo
porém por deliberagdo da assembleia geral abrir
sucursais e transferi-la para qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Exploragdo de fabrica de cimento de
construcdo e seus derivados;
b) Fabrico e fornecimento de postes de
betdo;

¢) Venda e montagem de transformadores
de alta e média tensio;
d) Venda de material eléctrico;

e) Venda de material de construg@o.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, conexas complementares ou
subsididras do objecto principal, desde que a
sociedade assim o delibere assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizagdes as entidades
competentes.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
directa ou indirectamente com outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhio e
quinhentos mil meticais (1500.000,00MT),
representando 100% do mesmo, correspondente
a soma de duas quotas, assim distribuidas pelos
sécios seguintes:

a) Liukang, com um milhio, duzentos
e setenta e cinco mil meticais
(1.275.000,00MT) correspondente
a uma quota de oitenta e cinco por
cento do capital social;

b) Yassim Calu Massochua, com
duzentos e vinte cinco mil meticais
(225.000,00MT) correspondente a
uma quota de quinze por cento do
capital social.

Dois) O capital, podera ser aumentado uma ou
mais vezes mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em todo caso o pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Suplementares e suprimentos)

Pardgrafo unico. Nao serdo exigiveis
prestacdes suplementares de capital, mas os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, entre os
sécios € livre, sem prejuizo de estabelecido na
legislagdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos a
sociedade estd sujeita a exercicios prévios do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios e segundo lugar pela sociedade.

Trés) O sécio cedente deverd avisar por
escrito ao sdcio preferente com antecedéncia
minima de sessenta dias de sua intenc@o de ceder
quota ou parte dela e informé-lo a de todas as
condigdes de negdcio.

ARTIGO SETIMO
(administracao da geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
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dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Liu Kang, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de cauc¢do, podendo
porém delegar parte ou todos os poderes a um
mandatdrio para efeito designado, outorgando
necessdrios instrumentos de procuracdo, fixando
a durac@o e ambito de respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
dos membros do conselho de geréncia ou
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pelo conselho de geréncia.

Trés) Fica expressamente proibido o seu
mandatdrio, obrigar a sociedade em actos
e contrato alheios aos negdcios sociais,
particularmente em letras de favor, fiancas
e abonagdes ou equivalentes sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizagao as quotas no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
seguintes factos:

a) Morte ou interdicdo de s6cio, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade em caso de dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
sécio, por deliberacdo a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular.

ARTIGO NONO
(Caso omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor da Republica de Mocambique.

Quelimane, 7 de Agosto de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Famargel - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 21 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101049795 uma entidade
denominada Famargel — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Isabel Monica Selbi Mafambana, solteira, natural
Xinavane, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito Municipal 1, COOP,
na rua Gil Vicente n.° 60, cidade de
Maputo, portador do Bilhetede Identidade
n.° 1101006055501, emitido aos 5 de
Fevereiro de 2016, pelo Arquivo de
Identificagdao Civil de Maputo e NUIT
110775075.

Pelo presente contrato de sociedade o
outorgante constitui entre si uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidades
limitada, que se regerd pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Famargel — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no distrito de Marracuene, na zona
29 de Setembro Célula D, quarteirdo 3, casa
n.° 285, rés-do-chio.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Venda de fornos de padaria e seus
acessorios;

b) Manutencdes de fornos de padaria;

¢) Venda de equipamento de hotelaria e
seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de actividade, que os
sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencendo
a socia tnica Isabel Monica Selbi Mafambana.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) A sécia podera fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos da sdcia sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sécia mediante
deliberaco da socia.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
pelo administrador ou pelo sécio, mediante
carta registada com aviso de recepcéo dirigido
ao sécio com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se 0 sécio estiver presente
ou representado e delibere sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracdo da
administragdo e dos seus membros;

b) Chamada e restituicdo de prestagcdes
suplementares de capital;

¢) Alteracgdo do contrato de sociedade;

d) Aquisi¢do, oneracdo, alienacao,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes;
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/) O balanco, a conta de ganhos e perdas,
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio e aplicagdo
dos respectivos resultados;

g) Dissolucdo da sociedade;

h) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

i) As que ndo estejam por disposi¢ao legal
ou estatutdria, compreendidas na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada nove mil meticais do capital
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contracto de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolugio
de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por uma administradora, que
desde ja € nomeada a senhora Isabel Ménica
Selbi Mafambana.

Dois) Em todos actos relativos a abertura
e movimentagdo de contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, sera necessario a assinatura
do sécio.

Trés) O sécio poderd constituir procuradores
da sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos e delegar entre si os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

Quatro) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos

ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituirem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio do sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislagdo aplicavel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 26 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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