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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto do artigo 26 do regulamento da Lei
de Minas aprovada pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, suplemento,
faz-se saber que por despacho do Governador da Provincia de Maputo
de 3 de Maio de 2018, foi atribuida a favor de Maria Citela Nhacumbi,
o Certificado Mineiro n.° 8932CM, valido até 20 de Abril de 2028, para
pedras de construcao, no distrito de Moamba, na provincia de Maputo
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -25°467 30,00 32°167 30,00
2 -25°467 30,00 32°16”50,00”
3 -25°47730,00” 32°16° 50,00
4 -25°47730,00” 32°16720,00”
5 -25°46” 50,00 32°16720,00”
6 -25°46” 50,00” 32°167 30,00

Direccdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
10 de Maio de 2018. — O Director Provincial, Anténio Jorge Cumbane.

Governo da Provincia do Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho do Governador da Provincia de 14 de Agosto de 2018,
foi atribuida a favor de MPI-Mozambique Power Industries, S.A., o
Certificado Mineiro n.° 9255CM, valida até 13 de Julho de 2028, para
basaltos, riolito, no distrito de Namaacha na provincia de Maputo, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -26° 037 50,00 32°13720,00”
2 -26° 037 50,00” 32°14° 0,00~
3 -26° 04° 20,00 32°14° 0,00
4 -26° 04° 20,00 32° 147 40,00
5 -26° 047 40,00 32°14°40,00”
6 -26° 047 40,00 32°13740,00”
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Vértice Latitude Longitude
7 -26° 047 20,00 32°13740,00”
8 -26° 047 20,00 32°13730,00”
9 -26° 047 10,00” 32°13730,00”
10 -26° 047 10,00 32°13720,00”

Direcg¢do Provincial dos Recursos Minerais, em Maputo, 21 de Agosto
de 2018. — O Director Provincial, Antonio Jorge Cumbane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
21 de Agosto de 2018, foi atribuida a favor de James Mining Company,
Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 9082L, valida até 10
de Julho de 2023, para ferro, ouro, e minerais associados, nos distritos
de Murrupula e Nampula, na provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15°10” 0,00 38°40° 30,00
2 -15°10” 0,00 38°50" 0,00
3 -15°13720,00” 38°50” 0,00
4 -15°13720,00” 38°44° 0,00
5 -15° 147 30,00” 38°44° 0,00
6 -15°14730,00” 38°407 30,00

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de

Minas aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, I* série, Suplemento, faz-se saber que

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 31 de Agosto de 2018. —
O Director Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Yaweh Eventos e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100859491, uma entidade
denominada Yaweh Eventos e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Yolanda Filomena Chicupetuane, maior, casada
com o senhor Vicente Anténio Mulungo
Junior em regime de comunhdo geral de
bens, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 03205215, constitui uma
sociedade por quotas com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Yaweh
Eventos e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede social sita na
Cidade de Maputo, Sommerschield, n.® 97,
ruan.® 1301, Maputo, podendo, por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promocgdo de eventos seus ou de
terceiros;

b) Realizagdo de eventos da sua propria
inspiragdo.

Dois) A sociedade poderdo adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e ja depositado, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil, meticais), representado por
uma quota de igual valor nominal pertencente
a sécia tnica Yolanda Filomena Chicupetuane.
O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdo e a geréncia serd exer-
cida pela sdcia tnica, Yolanda Filomena
Chicupetuane desde ja nomeada administrador
da sociedade. Para obrigar a sociedade nos seus
actos serd necessdria a assinatura de seu tnico

sécio Yolanda Filomena Chicupetuane.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo da sécia Unica.

ARTIGO OITAVO
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
da sécia unica os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender desde que obedecam o preceituado

nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-

nico, Illegivel.
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ELECTRICIDADE DE MOCAMBIQUE, E.P.

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS RELATIVAS AO EXERCICIO ECONOMICO
FINDO A 31/12/2017

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Distintos Colegas e parceiros,

O ano de 2017 foi marcado por intenso trabalho. Podemos contar muitas inovagdes, sempre
pensando em proporcionar um servico de crescente qualidade, em beneficio dos consumidores
e dos mogambicanos em geral.

Vivemos uma época de mudangas constantes e cada vez mais profundas na realidade social,
politica e econdmica do pais, o que termina por envolver o nosso segmento profissional e faz
surgir muitos desafios, que nos exigem respostas rapidas e eficazes.

S6 quem tem responsabilidade social ¢ capaz de perceber as contingéncias que temos de
enfrentar e notamos, com agrado, que os trabalhadores da Electricidade de Mogambique, E. P.
(EDM) tém sabido desenvolver continuamente essa capacidade de percep¢ao. Dessa forma,
mesmo nos momentos em que surgiram grandes dificuldades, soubemos fazer frente aos
desafios e, num esfor¢o conjunto, triunfamos em multiplas realizagdes.

Sdo exemplos desta determinagdo e entrega, os projectos que executamos com Sucesso €
outros cujo progresso satisfatdrio renovam o nosso compromisso com o pais, nomeadamente,

Na Regifio Sul testemunhamos:

e A conclusdo da Central Térmica a Gés Natural de Kuvaninga (40MW);
A conclusdo da Linha de Transporte de energia eléctrica de 275kV entre Ressano- Garcia

Macia;

e O inicio da constru¢do da Central de Ciclo Combinado a Gés Natural de Maputo (CTM),
com a conclusdo prevista para Outubro de 2018; e

e A construg¢ao da Subestagao de Kongolote e Reconstrugao da Linha de Transporte Infulene
— Boane.

Na Regiao Centro do pais concluimos:

A reabilitagdao das Centrais Hidroeléctricas de Mavuzi e Chicamba;

e A instalacdo de Transformadores de Poténcia nas Subestagdes de Dondo, Mafambisse
e Lamego;

e A construgdo da Linha de Transporte de energia eléctrica de 220kV entre Chibata e Dondo
e a inauguracdo da Subestacao de Dondo;
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¢ A montagem do Transformador de 130MVA em Matambo;

e A instalacdo de aparelhos de compensagdo de energia eléctrica reactiva em Alto-Molocué,
Mocuba e Chimuara; e

e A clectrificagdo das novas Sedes Distritais de Marara e Derre, estando em
conclusdo a electrificacdao da Sede Distrital de Mulevala.

Na Regiao Norte concluimos com sucesso a instalacio da Central Flutuante de Nacala
com capacidade de 100MW e a instalagdo de Subestagdes moveis em Pemba e Monapo.

Dos 431 Postos Administrativos, 258 (60%) estdo electrificados e outros 14 tém projectos em
curso para os electrificar. Ficam, assim, 159 Postos Administrativos (37%) por electrificar.

Foi também neste ano que aprovamos a nova Estrutura Organica da EDM, que deu lugar a
seleccao de Directores e Chefes de Departamento, por via de concurso nas varias Unidades
Organicas. O nosso unico espirito ¢ ter os melhores a dirigirem a nossa Empresa; ¢ dar
oportunidade a todos aqueles, de entre nds, que sentem que tém contributo valioso para
catapultar o nosso desiderato comum.O mapeamento dos restantes trabalhadores esta ja na
fase final, sinal de que comegaremos o novo ano de 2018 com todos os nossos colaboradores
nas devidas posicdes.

Muito recentemente, fomos agraciados, pela segunda vez consecutiva, com a distingdo de
Melhor Empresa Mog¢ambicana com Maior Variagdo de Negocios no Sector de Servigos, em
2016, no ranking das 100 Maiores Empresas de Mogambique. Em termos de Volume de
Negocio, a EDM conquistou o segundo lugar, classificacdo esta que permitiu 8 EDM melhorar
3 posicdes em relacao a edigdo anterior de 2016 e quatro, em relagcdo a edicao de 2015. Mais
ainda, a EDM ficou no 5° lugar no ranking das Maiores Empresas de Capitais Proprios
Mogambicanos. Estas premiagdes sao produto do esforco, trabalho arduo, entrega, sacrificio e
inteligéncia dos Trabalhadores da EDM.

Além dos feitos apontados, os resultados e os factos deixam-nos optimistas:Registou-se um
aumento do niimero de clientes para 1 641 151 contra os 1 511 738 registados em 2016, tendo
sido feitas 146 859 novas ligagdes. Em resultado destes nimeros, conseguimos atingir uma
Taxa de Electrificacdo de 27.7%, contra 26.1% em 2016; a ponta integrada situa-se nos
911MW contra 0s876MW registados em 2016, enquanto a energia total facturada foi de 4
759GWh;

Sao, sem duvida, sinais positivos mas que ndo chegam para omitir a realidade de pobreza em
que vive a maioria da nossa populacdo e que, por isso, merecem permanentemente uma
atencdo especial da nossa Empresa que tem como desafio principal ser o factor dinamizador
da economia do nosso Pais e, por essa via, contribuir para o desenvolvimento humano do
nosso Pais.
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E preciso que o crescimento visivel que a EDM registou nos ultimos anos se traduza, de uma
vez por todas, em melhorias concretas da vida da populagdo que, em pleno século XXI,
continua a viver no limiar das condi¢des minimas de sobrevivéncia, o que nao pode deixar
ninguém indiferente ou de bragos cruzados. A nossa ambicao, que ja ¢ meta, ¢ levar a energia
eléctrica a todo mogambicano até ao ano de 2030. Estamos certos e muito seguros que vamos
conseguir, sobretudo, porque contamos com o apoio de todos os Trabalhadores da EDM e dos
NOSsOs parceiros nacionais e estrangeiros!

O processo de transformagado interna em curso deve ser abracado com firmeza e determinagao
por todos nos, conferindo ao nosso trabalho o cunho profissional, moderno, eficiente, rentavel
e de referéncia internacional. E um processo longo e paciente, mas estou convencido que
podemos vencer.

As metamorfoses que temos vindo a passar, derivadas da necessidade da reconfiguragao das
nossas actividades no dominio da energia eléctrica, vem aumentar, ainda mais, o desafio que
se nos coloca e acrescer a nossa responsabilidade para com a electrificagao do Pais.

De qualquer forma, julgamos que estamos em condi¢des para “disputarmos” por uma
presenga maior no mercado global, em parte, pelo excelente capital humano que continuamos
a deter e pelo esforco que temos vindo a envidar para o desenvolvimento das competéncias de
gestdo desse capital nos diversos niveis, desde o operacional ao estratégico.

Para terminar gostaria de garantir que, da nossa parte, continuaremos a fazer o que se espera
de nds, procurando encontrar as melhores solugdes para os desafios que enfrentamos. Temos
consciéncia de que o nosso sector, devido a sua dimensdo estratégica, constitui uma das
alavancas de crescimento e desenvolvimento real e sustentavel de Mogambique.

Podemos nos orgulhar, cada vez mais, quando olhamos para trds e verificamos que
temos uma VERDADEIRA EQUIPA, apta a enfrentar desafios maiores do que os
enfrentados neste proficuo ano de trabalho e bons resultados.

Mas ndo podemos esquecer que temos a obrigagdo de deixarmos o mundo um pouco melhor
do que quando chegamos nele. E uma tarefa ardua? Sem duvida. Mas ¢ igualmente possivel.

Iluminando a transformacio de Mo¢ambique

/.
[ U ]

Presidente db Conseltlo de Administracao

Mateus Magala
Presidente



EDM - ELECTRICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Montantes expressos em Meticais)

Declaracao de responsabilidade dos Administradores

Os administradores da Empresa sdao responsaveis pela preparagao e apresentacdo adequada das
demonstragdes financeiras que incluem o Balango, a demonstracdo de resultados e outro
rendimento integral, a demonstracdo de alteragcdes no capital proprio e a demonstracao de
fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2017, assim como as notas as
demonstragdes financeiras, as quais incluem um sumadrio das principais politicas contabilisticas
e outras notas explicativas, de acordo com o Plano Geral de Contabilidade baseado nas Normas
Internacionais de Relato Financeiro (PGC — NIRF).

Os administradores sdo igualmente responsaveis pela: concepcdo, implementacdo e
manutencdo de um sistema de controlo interno relevante para a preparacdo e apresentagao
apropriada de demonstragdes financeiras que estao livres de distor¢des materiais, devidas quer
a fraude, quer a erro, registos contabilisticos adequados e um sistema de gestao de risco eficaz.

Os administradores fizeram uma avalia¢do para determinar se a Empresa tem capacidade para
continuar a operar com a devida observancia do pressuposto da continuidade, € ndo tém
motivos para duvidar da capacidade da Empresa poder continuar a operar segundo esse
pressuposto no futuro proximo.

O auditor ¢ responsavel por reportar sobre se as demonstracdes financeiras estdo
adequadamente apresentadas em conformidade com o Plano Geral de Contas baseado nas
Normas Internacionais de Relato Financeiro (PGC - NIRF).

Aprovacio das demonstracgoes financeiras

As demonstracdes financeiras para o ano findo em 31 de Dezembro de 2017 conforme
mencionado no primeiro paragrafo, foram aprovadas pelo Conselho de Administragcdo em 27
de Abril de 2018 e foram assinadas em seu nome, por:

g« Administr dbr Financeiro
Director de Finangas
Corporativas

/1 .
[ W ]
Presidente do Conselo de Administragéo

11l SERIE — NUMERO 192
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EDM - ELECTRICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Montantes expressos em Meticais)

Edificio HOLLARD
Rua 1.233,N° 72 C
Maputo, Mocambique

Relatério dos Auditores Independentes
Para os Accionistas da EDM-Electricidade de Mogcambique, E.P

Opinido

Auditdmos as demostra¢des financeiras da EDM - Electricidade de Mocambique, E.P (“a
Empresa”)constantes das paginas 6 a 56, que compreendem o balanco em 31 de Dezembro de
2017, e a demonstragao de resultados e outro rendimento integral, demonstragao de alteragcdes nos
capitais proprios e demostracao de fluxos de caixas do exercicio findo naquela data, bem como as
notas as demonstragdes financeiras, incluindo um resumo das politicas contabilisticas
significativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras apresentam de forma apropriada, em todos
aspectos materiais, a posi¢do financeira da EDM - Electricidade de Mocambique, E.P em 31 de
Dezembro de 2017, e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa do ano findo naquela data,
de acordo com o plano Geral de Contas baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro
(PGC-NIRF).

Base para Opinido

Realizamos a nossa auditoria de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISAs). As
nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na sec¢do Responsabilidades
do Auditorpela Auditoria das Demonstracoes Financeiras na sec¢ao do nosso relatdrio. Somos
independentes da Empresa de acordo com o Cédigo de Etica para Revisores Oficiais de Contas
da Federacaolnternacional de Contabilistas( Codigo IESBA) e de acordo com outros requisitos
de independéncia aplicaveis a realizagdo de auditorias de demonstragdes financeiras em
Mocambique. Cumprimos as nossas outras responsabilidades éticas, de acordo com estes
requisitos € o Codigo IESBA.Acreditamos que a prova de auditoria que obtivemos ¢ suficiente e
apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido.

Outra Informagdo

Os administradores sdo responsaveis pela outra informagdo. A outra informagdo compreende a
declaragdo de responsabilidade dos Administradores. A outra informa¢do ndo inclui as
demonstragdes financeiras ¢ o nosso relatorio de auditoria sobre as mesmas.

A nossa opinido sobre as demonstracdes financeiras ndo abrange a outra informacdo e nio
expressamos uma opinido de auditoria ou qualquer outra forma de garantia sobre a mesma.

Em conexao a nossa auditoria das demonstragdes financeiras, a nossa responsabilidade ¢ de ler a
outra informagao e, ao fazé-lo, considerar se a outra informa¢do ¢ materialmente inconsistente

5
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EDM - IgLECT RICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Montantes expressos em Meticais)

com as demonstra¢des financeiras ou nosso conhecimento obtido na auditoria, ou se de outra
forma parecer conter distor¢des materiais. Se, com base no trabalho que realizamos em outra
informagao obtida antes da data do presente relatorio do auditor, concluimos que existe uma
distor¢do material nessa outra informacao, somos obrigados a reportar esse facto. Nao temos nada
a reportar a este respeito.

Responsabilidade dos Administradores pelas demonstracéoes financeiras

Os administradores sd3o responsaveis pela preparagdo e apresentacdo apropriada das
demonstragdes financeiras de acordo com o Plano Geral de Contas baseado nas Normas
Internacionais de Relato Financeiro (PGC-NIRF), e pelo controlo interno que os Administradores
determinem ser necessario para permitir a preparagdo de demonstragdes financeiras que estdo
isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou erro.

Na preparacdo das demonstragdes financeiras, os administradores sdo responsaveis por avaliar a
capacidade da Empresa se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as matérias
relativas a continuidade e usando o pressuposto da continuidade a menos que os administradores
tenham a intencao de liquidar a Empresa e cessar as operagdes, ou ndo tenham alternativa realista
sendo fazé-lo.

Responsabilidades dos Auditores pela Auditoria das Demonstracées Financeiras

Os nossos objectivos consistem em obter seguranca razoavel sobre se as demonstragdes
financeiras como um todo estdo isentas de distor¢do material, quer devido a fraude ou erro, € em
emitir um relatério de auditoria onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel ¢ um nivel
elevado de seguranga mas nao € uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as
ISAsdetetara sempre uma distor¢ao material quando exista. As distor¢des podem ter origem em
fraude ou erro e s@o consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente
esperar que influenciem decisdes econdémicas dos utilizadores tomadas na base dessas
demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com ISAs, exercemos o julgamento profissional e
mantemos o ceticismo profissional durante a auditoria. Igualmente:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao material das demonstracdes financeiras,
quer devido a fraude ou erro, desenhamos e executamos procedimentos de auditoria que
respondam a esses riscos e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢ao
material resultante de fraude ¢ maior do que para uma resultante de erro, uma vez que a
fraude pode envolver conluio, falsificacdo, omissdes intencionais, declaracdes falsas ou a
derrogacdo de controlo interno.

e Obtemos um entendimento do controlo interno relevante para a auditoria, a fim de
desenhar procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas nao
para propdsitos de expressarmos uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da
Empresa.
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NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
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Avaliamos a adequag@o das politicas contabilisticas utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelos administradores.

Concluimos sobre a adequagdo do uso por parte dos administradores do pressuposto
contabilistico da continuidade ¢ com base na prova de auditoria obtida. Se existe uma
incerteza material relacionada a acontecimentos ou condi¢des que possam suscitar uma
duvida significativa sobre a capacidade da Empresa de continuar a operar de acordo com o
pressuposto da continuidade. Se concluirmos que existe uma incerteza material, somos
obrigados a chamar a atencdo, no relatério do auditor, para as respetivas divulgacdes nas
demonstragdes financeiras ou, caso tais divulgagdes sejam inadequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes baseiam-se na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatorio de auditoria. No entanto, acontecimentos ou condi¢des futuras podem fazer com
que a Empresa deixe de operar segundo o pressuposto da continuidade.

Avaliar a apresentagdo geral, a estrutura ¢ o conteido das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulgagdes, e se as demostragdes financeiras representam as transagdes €
acontecimentos subjacentes de forma a alcangar uma apresentagao apropriada.

Comunicamos com os administradores sobre, entre outros assuntos, o ambito planeado ¢ os
prazos da auditoria e as constatagdes de auditoria significativas, incluindo quaisquer deficiéncias
significativas no controlo interno que identificamos durante a nossa auditoria.

KPMG, Sociedade de Auditores Certificados, 04/SCA/OCAM/2014
Representada por:

G

Abel Jon€ Guai

Sgtio
7 de Abril de 2018

aia, 04/CA/OCAM/2012




6764 11l SERIE — NUMERO 192

EDM - ELECTRICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.

NOTAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
tes exp em Meticais)

ELECTRICIDADE DE MOCAMBIQUE, E.P.
CONSELHO FISCAL

PARECER

1. No ambito das competéncias estabelecidas no artigo 16 da Lei 6/2012, de 8 de Fevereiro, Lei
das Empresas Publicas, conjugado com as disposi¢oes legais e estatutarias da Electricidade
de Mogambique, E.P., o Conselho Fiscal acompanhou as actividades desenvolvidas pela
empresa ao longo do ano passado e apresenta o seu Parecer sobre o Relatorio e Contas
relativos ao exercicio econdmico findo em 31 de Dezembro de 2017.

2. O Conselho Fiscal analisou o Relatéorio do Conselho de Administracdo ¢ o Relatorio dos
Auditores Independentes, KPMG, e examinou as Demonstragdes Financeiras, constituidas
pelo Balango, Demonstragdes de Resultados, Demonstragdes de Alteragdes no Capital Proprio
e Demonstragcdes de Fluxo de Caixa, elaborados em conformidade com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro, tendo concluido que as mesmas reflectem a situagdo
financeira da empresa em 31 de Dezembro de 2017.

3. O Conselho Fiscal concluiu ainda que, ndo obstante o resultado liquido negativo de
2.432.029.900 Meticais, as realiza¢cdes evidenciam um desempenho positivo, sendo de
destacar (i) o aumento do activo liquido em 37,9%, relativamente ao ano anterior, passando de
12.121.391.982 Meticais para 16.718.118.812 Meticais; (ii) a conclusdo da Central Térmica a
gas natural de Kuvaninga; (iii) a conclusdo das linhas de transporte de energia eléctrica entre
Ressano-Garcia e Macia e entre Chibata e Dondo; (iv) a reabilitagdo das Centrais
Hidroeléctricas de Mavuzi e Chicamba; (v) a instalagdo de aparelhos de compensaciao de
energia eléctrica reactiva em Alto-Molocué, Mocuba e Chimuara; (vi) a instalagdo da central
flutuante de Nacala e das subestagcdes moveis de Pemba e Monapo; (vii) o aumento do nimero
de clientes para 1.641.151 contra 1.511.738 registados em 2016 e; (viii) o aumento do volume
de facturagdo de energia de 4.054 GWh em 2016 para 4.759 GWh em 2017.

4. Face ao exposto, o Conselho Fiscal é de parecer que sejam aprovados o Relatorio e Contas da
Electricidade de Mogambique, E.P. e expressa o seu voto de louvor ao desempenho do

Conselho de Adminstracdo e dos seus colaboradores, bem como endere¢a um agradecimento
aos Auditores Independentes pela colaboracdo prestada.

Maputo, 28 de Junho de 2018

0 Conselho Fiscal

——WMA/\/L%M/

Ussumane Aly Daut
(Presidente) L\wLw!
Amade Hab'y Hassane Paula Tarsilia Luis Bié
(Vogal) (Vogal)
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EDM - ELECTRICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.

NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Montantes exp em Meticai

BALANCO

ACTIVO
Activo nao corrente
Activos tangiveis

Activos financeiros detidos para venda

Outros activos financeiros

Activo corrente
Activos detidos até 4 maturidade
Outros activos financeiros
Inventarios
Clientes
Outros activos
Caixa e equivalentes de caixa

TOTAL DO ACTIVO

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio

Capital social

Prestacdes acessorias

Reservas

Reserva ndo distribuivel

Resultados acumulados

Total do capital proprio

Passivo ndo corrente
Provisdes
Empréstimos obtidos
Outros passivos financeiros
Outros passivos
Passivos por impostos diferidos
Passivo de fundo de pensdes

Passivo corrente
Provisdes
Empréstimos obtidos
Fornecedores
Donativos para investimento
Outros passivos
Passivo de fundo de pensdes

TOTAL DO PASSIVO

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

31-Dez-2017

31-Dez-2016

74.769.021.308
763.911.939
1.523.714.519

63.189.472.995
168.747.489
2.981.884.802

77.056.657.766

66.340.105.286

2.107.433.460
1.617.252.22

6.960.360.445
5.648.215.698
3.854.749.347

8.000.000
1.870.915313
1.306.968.205
9.753. 442955
5.208.346.794
4.371.708.869

20.188.011.173

22.519.392.136

97.244.668.939

88.859.497.422

6.197.199.566
11.648.505.238
348.631.502
400.992.269
(1.877.209.763)

6.197.199.566
4.619.748.508
348.631.502

955.812.406

16.718.118.812

12.121.391.982

43.829.346
31.468.242.704
9.911.900.322
483.294 431
1.830.822.958
6.948.951.025

26.854.400
25.758.142 582
8.608.996.237
544221728
2.428.526.963
6.761.946.240

50.687.040.786

44.128.688.150

25.677.684
7.033.207.473
20.522.940.908
186.872.138
1.527.130.163
543.680.975

40.726.279
7.331.132.071
23.952.195.383
87.494.435
671.586.662
526.282.460

29.839.509.341

32.609.417.290

80.526.550.127

76.738.105.440

97.244.668.939

88.859.497.422

|

[ / /) /
W~ “?
Administragao

0 Tecnico de Gonta

Director

Para ser lido em conjunto com as notas explicativas as demonstragoes financeiras
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EDM - ELECTRICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.

NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Montantes expressos em Meticais)

DEMONSTRACAO DE RESULTADOSE OUTRO RENDIMENTO INTEGRAL

Redito

Custo dos inventarios vendidos ou consumidos
Margem bruta

Gastos com pessoal

Fornecimentos e servigos de terceiros
Depreciagdes e amortizaces
Ajustamentos de inventarios

Custo com pensdes

Imparidade de investimentos
Provisdes para processos judiciais
Anulagdo de juros

Imparidade de clientes

Outros ganhos e perdas operacionais
Resultado operacional

Rendimentos financeiros

Gastos financeiros

Resultado antes do imposto
Imposto sobre o rendimento

Resultado liquido do exercicio

QOutro rendimento integral

Itens que ndo serfo reclassificados para lucros ou prejuizos

Remensuracdes do passivo de fundo de pensdes

Resultado integral do exercicio

{ /

—

0 Tecnico de Conta

Director

Notas 2017 2016

19 27.073.221.902  29.122.396.974
20 (21.509.834.253) (22.269.768.340)

5.563.387.649 6.852.628.634
21 (3.084.526.770)  (3.031.421.232)
22 (2.460.774319)  (2.372.463.418)
5 (2.809.775.380)  (2.900.794.329)
9 2.171.261 (26.245.947)
27 (1.099.651.000) (636.463.105)
6.12 _ (327.592.355)

14 (16.974.946) 6.446.743

8 (426.060.742) .

10 (117.264.814) (307.439.961)

23 612.608.298 314.669.010
(3.836.860.763)  (2.428.675.960)

24 6.684.333.522 7.022.881.398
25 (6.278.198.933)  (5.605.820.988)
(3.430.726.174)  (1.011.615.550)

26 597.704.005 28.182.634

(2.833.022.169)

(983.432.916)

400.992.269

-2.432.029.900

-983.432.916

/] 0/

[ “"] {

Administrago

.

Para ser lido em conjunto com as notas explicativas as demonstragées financeiras
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EDM - ELECTRICIDADE DE MOCAMBIQUE, E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Montantes expressos em Meticais)

Prestacioes Reserva Reservas Reserva nio Resultados Total do Capital
Capital Social Acessorias Legal Estatutarias  distribuivel Acumulados Proprio

Saldo em 1 de Janeiro de 2016 6.197.199.566 4.289.897.392 204.262.996  144.368.506 - 1.939.245.322 12.774.973.782
Aumento capital social'prestagdes acessonas (Not - 320.851.116 - - - - 320851116
Resultado liquido do exercicio - - - - - (983.432.016) (983.432.916)
Saldo em 31 de Dezembro de 2016 6.197.199.566 4.619.748.508 204.262.996  144.368.506 - 955.812.406 12.121.391.982
Aumento capital social/prestagdes acessorias (Not - 7.028.756.730 - - - - 7.028.756.730
Resultado liquido do exercicio - - - - - (2.833.022.169) (2.833.022.169)
Outro rendimento integral: Remensuragio do - R - - 400.092.269 - 400992269

passivo de fundo de pensdes
Saldo em 31 de Dezembro de 2017 6.197.199.566  11.648.505.238 204.262.996 144368506  400.992.269 (1.877.209.763) 16.718.118.812

DEMONSTRACAO DE ALTERACOES NO CAPITAL PROPRIO

iy A il

w4 W
—4 v &) {
v |

Administragao

0 Técnico de Conta

Director

Para ser lido em conjunto com as notas explicativas as demonstragoes financeiras
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EDM - I::LECT RICIDADE DE MOGAMBIQUE, E.P.
NOTAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRASEM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
(Montantes expressos em Meticais)

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA

Fluxo de caixa das actividades operacionais

Resultado ligquido do exercicio

Ajustamentos ao resultado relativo a:

Depreciacdes e amortizagdes

Perdas em imobilizado
Aumento/(reducio) de provisdes
Ajustamentos de inventdrios
Imparidade em outras contas a receber
Imparidade em contas a receber

Impostos sobre rendimento

Alteracoes em:

Inventirios

Clientes

Qutros activos financeiros
Outros activos correntes
Passivo de fundo de pensdes
Fornecedores

Donativos para investimentos
Outros passivos

Caixa liquida gerada nas actividades operacionais

Fluxo de caixa das actividades de investimento
Agquisicio de activos tangiveis

Venda de activos detidos até a maturidade
Aquisicio de investimentos financeiros

Caixa liquida usada nas actividades de investimento

Fluxo de caixa das actividades de financiamento
Empréstimos obtidos

Aumento de prestacSes acessorias

Caixa liquida usada nas actividades de financiamento

Variacdo de caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio

Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio

2017

2016

(2.833.022.169)

2.809.775.380
2.371.562
1.926.351
(2.171.261)
117.264.814,05
(597.704.005,00)
(501.559.328)

(308.112.757)
2.675.817.696
1.221.662.136

(439.868.904)

605.395.569
(3.429.254.475)
1.402.281.788

7594.616.204

(983.432916)

2.900.794.329
27.173
34.279.536
26.245.947
222961919
307.439.961
(28.182.634)
2.480.933.315

32323214
(6.891.123.802)
(2.157.255.882)
(3.680.545.448)

227.270.358
13.934.662.697
160.487.556
1.088.731.339

2.020.977.929

5.195.483.349

(14.391.695.255)
£.000.000
(595.174.450)

(18.074.787.991)

(122.112.494)

(14.978.869.705)

(18.196.900.485)

5.412.175.524
7.028.756.730

13.596.152.165
319.851.116

12.440.932.255

13.926.003.281

(516.959.521)
4.371.708.869

924.586.145
3.447.122.724

3.854.749.348

4.371.708.869

|

( { ~ 4 ;,7 ‘0/
y L | ) [ 7 i
O Tecnico de Conta Adrrbﬂnistrégéo

Director

Para ser lido em conjunto com as notas explicativas as demonstragoes financeira
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Agri Value Chain
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101046672, uma entidade
denominada Agri Value Chain Mo¢ambique,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Agri
Value Chain Mogambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da OUA, n.° 1095, cidade de Maputo,
Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio de produtos agricolas, fabricagdo de
6leo alimentar, racéio animal, sabéo, margarina,
importagdo e exportagdo de produtos agricolas,
incluindo 6leo alimentar, racdo animal e
outros produtos comercializados, fabricados
ou processados, bem como qualquer outra
actividade complementar ou acesséria da
actividade principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade poderd exercer
quaisquer actividades conexas & actividade
principal, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro é de
1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
999.900,00MT (novecentos e
noventa e nove mil e novecentos
meticais), correspondente a 99,99%
(noventa e nove virgula noventa

e nove por cento) do capital social,
pertencente a Corbel Finance
Limited; e

b) Outra quota no valor nominal de
100,00MT (cem meticais), corres-
pondente a 0,01% (zero virgula
zero um por cento) do capital
social, pertencente a Yashwardhan
Ganediwal.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os socios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na propor¢ao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital bem como conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerao juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos repre-
sentativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, esse direito transfere-se auto-
maticamente para os sécios.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) Os demais socios deverdo exercer o
seu direito de preferéncia dentro de 30 (trinta)
dias contados a partir da data da recepcdo da
notificagdo da inteng¢@o da transmissdo acima
prevista.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em 3 (trés) prestagdes iguais, que se vencem,
respectivamente, 6 (seis) meses, 1 (um) ano e
18 (dezoito) meses apds a sua fixagdo definitiva
por um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatoria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo refe-
rentes ao exercicio fiscal;

b) Deliberar sobre a aplicag¢@o de resul-
tados;

¢) Elei¢do dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
ndmero 2 acima.

Quatro) O aviso convocatério devera
no minimo conter a firma, as quotas, sede e
nimero de registo da sociedade, local, dia e
hora da reunido, espécie de reunidio, ordem de
trabalhos, e a indicac@o dos documentos a serem
analisados e que se devem encontrar disponiveis
na sede para apreciacdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragao assim
o decida ou fora do pais mediante o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia das formalidades prévias
acima referidas, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reuniao
devidamente constituida.

Sete) Os sécios podem deliberar sem recorrer
areunido da assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto,
relativamente a deliberagdo proposta.
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ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo cOnjuge, ou mandatdrio que poderd
ser advogado, outro sécio ou administrador
mediante procuracao valida por 6 (seis) meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um tergo) do capital social
e, em segunda convocacao, independentemente
do niimero de sécios presentes ou representados
e do capital social que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 3/4 (trés
quartos) dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou redug@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos
da sociedade; e

e) Nomeagdo e destitui¢do de admi-
nistradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, 1/3 (um tergo) do capital
social da sociedade.

Cinco) O presidente ndo terd voto de quali-
dade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administracio,
composto por 3 (trés) administradores, a eleger
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes no todo ou em parte, a
directores executivos ou gestores profissionais
nos termos a serem deliberados pelos mesmos.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura conjunta de 2 (dois) administradores
ou pela assinatura de um mandatario, dentro
dos limites estabelecidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

Cinco) A sociedade, sob nenhuma circuns-
tancia, ficard obrigada, por quaisquer fiangas,
letras, livrangas, e outros actos ou documentos,
garantias e contratos estranhos ao seu objecto
social, salvo deliberagdo em contririo da
assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores
¢ de 3 (trés) anos, podendo 0os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do deverd
reunir-se, no minimo, 2 (duas) vezes por ano,
podendo realizar reunides adicionais infor-
malmente ou sempre que convocado por qual-
quer administrador em qualquer altura.

Dois) A convocatdria das reunides do
conselho de administragdo deverd ser entregue
a todos os administradores, quando e da
forma que considerarem apropriada, devendo,
adicionalmente, ser acompanhada pela agenda
dos assuntos a serem discutidos na reunido, bem
como todos os documentos necessdrios a serem
circulados e apreciados na reunido. Nenhum
assunto poderd ser discutido pelo conselho de
administracdo a menos que esteja devidamente
indicado na agenda de trabalhos ou que todos
os administradores estejam de acordo.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
2 acima, o conselho de administragdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunioes
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas nota-
rialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, 2 (dois) administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
1 (um) administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social e o balango fechar-
se-4 com referéncia a 31 de Marc¢o de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria nos 90 (noventa) dias
imediatos ao termo de cada exercicio.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administra¢iio, submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstra¢des financeiras
(balango, demonstragdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizacdo da reunido
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal, até 1/5
(um quinto) do capital social ou
sempre que seja necessario resta-
belecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os socios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui-
¢oes para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em as-
sembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando
os liquidatarios nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.
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ARTIGO DECIMO NONO ARTIGO TERCEIRO E celebrado o presente contracto de socie-
(Disposic6es finais e transitorias) (Objecto) dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo

Sao nomeados como administradores da
sociedade:
a) Praduman Kumar Ganeriwal;
b) Yashwardhan Ganediwal; e
¢) Tristan Guillermo Machado.
Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Chuabo Ventures
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101039927, uma entidade
denominada Chuabo Ventures — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas
dos artigos 86, e n.° 1, do artigo 90 do
Cédigo Comercial de Mog¢ambique,
¢ constituida uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
pelo senhor Camilo Francisco de Menezes
Lourenco, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° C692665, emitido
a 12 de Fevereiro de 2018, pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiricos em Portugal, que
passa a reger-se pelas disposicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) Chuabo Ventures — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, é uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
dos Desportistas, n.° 833, Edificio JAT 5,
1.° andar, Sala 15, Maputo.

Dois) Por decisao do tinico sécio, a sociedade
poderd ainda deliberar a criagdo e encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo comercial em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro, onde
e quando julgar conveniente.

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:
i) Consultoria & marketing digital.
ii) Prestagdo de servigos.

Dois) Mediante deliberagdo do dnico
socio, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 1.000,00MT
correspondente a uma Unica quota com o valor
nominal de mil meticais, representativa de
cem por cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Camilo Francisco
de Menezes Lourenco.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelo Camilo
Francisco de Menezes Lourenco, que fica desde
ja designado administrador tnico.

Dois) Compete ao administrador dnico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, activa e passivamente, e praticar
todos os demais actos tendentes a realizag¢do do
objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
administrador Unico ou pela assinatura de um
mandatdrio com poderes para certa ou certas
espécies de actos, dentro dos limites do mandato
conferido pelo administrador tnico.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 31 de Agosto de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

IDX, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100924439, uma entidade
denominada IDX, Limitada.

Comercial, entre:

Primeiro. Fragoso Josue Muhae, solteiro,
natural de Magude, residente no Bairro
de Tsalala, cidade de Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100171655M,
emitido no dia 22 de Agosto de 2017, em cidade
de Maputo;

Segundo. Shati Francisco Chate, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
Belo Horizonte, Boane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100163819A, emitido
no dia 20 de Janeiro de 2017, na cidade
da Matola.

Pelo presente contracto de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota a denominagdo de IDX
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Armando
Tivane, n.° 373, 6.° andar, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo a pres-
tacdo de servigos de marketing e publicidade
assim como consultoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenha objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
seja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sécios Fragoso
Josue Muhae, com o valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 50%
do capital e Shati Francisco Chate, com o
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Fragoso Josue Muhae como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos de contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os factos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar da sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Repiblica
de Mogambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

VN Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101032345, uma entidade
denominada VN Construcdes, Limitada, entre:

Vania Armindo Munguambe, solteira maior,
natural de Maputo, residente no Bairro
de Mateque, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110104454586S, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo vélido até
dia 24 de Outubro de 2018; e

Natdlia David Moiane, solteira maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101024019018 emitido pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo vdlido até
dia 23 de Marco de 2020.

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd pelas cldu-
sulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
VN Construgdes, Limitada, e tem a sua sede na
Rua Daniel Malinda prédio n.° 104, flat 6, cidade
de Maputo podendo abrir filias, delegacdes e
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sua duracdo é por um tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir
do dia da sua constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a activi-
dade de construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, € de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), corresponde
a soma de duas quotas iguais organizadas da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais (75.000,00MT),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social per-
tencente a sécia Vania Armindo
Munguambe;

b) E uma outra quota no valor de setenta e
cinco mil meticais (75.000.00MT),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social per-
tencente a sécia Natdlia David
Moiane.

Dois) Os sécios poderdo decidir sobre o
aumento do capital social, definindo as moda-
lidades, termos e condi¢des da sua realizacio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente pelas
duas sécias nomeadamente Vania Armindo
Munguambe e Natdlia David Moiane que desde
ja ficam nomeadas gerentes com dispensa de
caucdo, podendo ou néo auferir remuneragao.
Para obrigar a sociedade basta a assinatura
das duas sdcias.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano fiscal coincide com o ano civil.

ARTIGO SEXTO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Os sdcios podem decidir sobre fusdo, cessao
de quota tunica transformacao, dissolucdo e
liquidacdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o cédigo
comercial em vigor no pais.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Ponta Kukula & Clean
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101047547, uma entidade
denominada Ponta Kukula & Clean — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Celma Camal Issufo, casada, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101002086528,
de 15 de Maio de 2010, residente no Bairro
central, Avenida Zedequias Manganhela,
n.° 54, 4.° andar esquerdo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgdo de Ponta
Kukula & Clean — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Ponta de
Ouro, Distrito de Matutuine provincia de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegacdes em qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data ourtoga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
social a gestdo de residuos sélidos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade € de vinte mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertence ao Unico sécio Celma Camal Issufo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pela sécia Celma Camal Issufo que
desde ja € nomeada gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete o gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional.
Dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a as-
sinatura do gerente que poderd designar um ou
mas mandatdrios estranhos 4 sociedades. Desde
que autorizados pela assembleia geral e neste
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e Legislagdo vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Devine Link, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101048446, uma entidade
denominada Devine Link, Limitada.

Sebastian Dominic Boadi, solteiro, maior,
natural de Gana, de nacionalidade ganesa,
residente em Maputo, na cidade de Maputo,
n.° 1993, no bairro Central, portador do
DIRE n.° 11GH00101508P, emitido aos,
26 de Outubro de 2017, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil em Maputo;

Eric Godbless Boakye, solteiro, maior, natural
de Gana, de nacionalidade ganesa, residente
em Maputo, na cidade de Maputo, n.° 73, no
bairro Xipamanine, portador do Passaporte
n.° G0544020, emitido aos 19 de Junho de
2013, Pelo Arquivo de Identificagdo Civil
em Gana.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Devine Link, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, no bairro Xipamanine, na avenida
Irméos Ruby, n.° 73, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de fardos de calcados.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), assim repartido:

a) Uma quota do valor nominal de dois
mil meticais equivalente 4 2%
pertencente ao sécio Sebastian
Dominic Boadi; e

b) Uma quota do valor nominal de
noventa e oito mil meticais equi-
valente 4 98% ao sécio Eric
Godbless Boakye.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Sebastian Dominic Boadi, que desde jd fica
nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caugdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

O gerente tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os neces-
sarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Lusalite Super Mercado,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais sob NUEL 101030679, uma sociedade
denominada Lusalite Super Mercado, Limitada.
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Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
€ constituida uma sociedade de responsabi-
lidade limitada, entre:

Muhammed Ismayil Cherakkattil, solteiro,
maior, natural de Edaikkal Kerala-fndia,
residente na Matola D, n.° 12205, portador
do DIRE n.° 10IN00062794M, emitido aos
vinte e sete de Abril de dois mil e dezassete
na Direccdo de Migragdo de Maputo;

Abuthahir Mothira Peedika, solteiro, maior,
natural de Cherpulassery Keral-India,
residente no Bairro Matola D, Condominio
Shellyns, Rua 12205, cidade da Matola,
portador do DIRE n.° 10IN00088299,
emitido aos, vinte e sete de Novembro de
dois mil e dezassete emitido da Direc¢do de
Migrag¢do da Cidade de Maputo.

Constituem uma sociedade por quotas limi-
tada pelo presente escrito particular que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e sera regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Lusalite Super Mercado, Lda, por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tsalala, Avenida das Inddstrias, n.° 1, casa
n.° 2, Loja 5, cidade da Matola, podendo
mediante deliberac@io dos sécios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
outro local do territério mo¢ambicano, bem
como, serem abertas delegacdes, filiais, sucur-
sais ou quaisquer outras formas de representagio

social, em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto activi-
dades na drea:

a) De comércio a retalho;

b) Supermercado.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as deliberagdes

dos socios.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, cessao e amortizacao
de quotas, sucessao)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Muhammed Ismayil Cherakkattil,
com uma quota no valor de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Pabuthahir Mothirapeedika, com uma
quotano valor de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos projectos e traba-
lhos, desde que seja aprovado em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

A sociedade, mediante deliberacdo as-
sembleia geral, pode proceder a amortizagio
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de qual-
quer procedimento judicial, no-
meadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

c)Na eminéncia de separagcdo de bens
de qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Em caso de falecimento de qualquer sécio, a
sociedade continuard com o0s s6cios sobrevivos
e os herdeiros do falecido, devendo estes
nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Em caso de interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sociedade poderd, do mesmo
modo, continuar com o representante legal
do sécio interdito do mesmo modo, continuar
com o representante legal do sécio interdito ou
inabilitado ou usar da faculdade prevista, esta
no artigo sexto dos presente estatutos quanto a
amortizac@o da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando a lei exija outras formalidades,
as assembleias gerais ordindrias ou extraordi-
ndrias sdo convocadas por carta registada ou
correio electrénico dirigido aos s6cios com dez
dias minimo de antecedéncia, pela geréncia, por
sua iniciativa ou a pedido de um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os dois socios, e, em

segunda convocatdria, trés dias depois, mesmo
que esteja um sdcio, desde que a abordagem seja
predominante e vital para a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢do dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo, alie-
nagdo, oneragiio e alocacdo do
estabelecimento;

a)Subscri¢do ou aquisicdo de particpa-
¢des sociais, noutras sociedades,
sua alienag@o ou oneragdo, bem
como a desisténcia e transacdo
dessas accdes;

b)As alteragdes ao contrato de sociedade;

¢)A fusdo, cisdo, transformacao e dis-
solucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelo sécio Muhammed Ismayil Cherakkattil,
que desde ja fica nomeado gerente, activa e
passivamente, remunerado ou ndo, o qual sio
dispensados de caug@o.

Dois) O gerente terd todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e iméveis.

Trés) O gerente podera constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum podera o gerente
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas
de resultados fechar-se-do com referéncia a 31
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral ordindria
nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas, sendo na mesma proporgao

suportados os prejuizos se os houver.
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ARTIGO DECIMO de Moeda, n.° 550, 15.° andar, Ap.152/20, ARTIGO QUINTO
A sociedade ndo se dissolve por extin¢ao Cpl101 Torres Vermelhas, na cidade (Geréncia)

ou morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-d0 as disposicdes da lei das socie-
dades por quotas e demais legislagdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Matola, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Net4SysOps — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 19 de Setembro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101048209, uma
entidade denominada Net4SysOps — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Paulo Jorge Coelho Machado, de 55 anos
de idade, filho de Domingos Machado
Rodrigues e de Maria Machado, solteiro,
natural de Lisboa, de nacionalidade portu-
guesa, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.” M854376, emitido aos 24 de
Outubro de 2013, e valido até 24 de Outubro
de 2018, NUIT 100068419.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Net4SysOps — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com a sua sede na Avenida Mdrtires

de Maputo.

Dois) Por deliberagido da assembleia geral
a sociedade poderd deslocar a sua sede, criar
dentro ou fora do pafs, delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representacao
que julgar conveniente.

Trés) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na Avenida. Martires de Moeda,
n.° 550, 15.° andar, Ap.152/20, Cp1101 Torres
Vermelhas, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) O sécio podera decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos na drea
de consultoria e implementagido
de redes;

b) Prestagdo de servigos na drea de
programagdo de redes informa-
ticas, data center, internet,

¢) Servicos de arquitectura de redes;

d) Prestag¢do de servicos e consultoria
para gestao de negdcios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecugdo de objectos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT

Do capital social e divisao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000.00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quota tinica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
0 sécio Paulo Jorge Coelho Machado.

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caucdo € exercida com ou sem remuneraciao
pelo sécio Paulo Jorge Coelho Machado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio tnico, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve- se por deliberagao
do sécio ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposicido legal em contrério,
o sécio serd liquidatdria e goza do direito de
preferéncia na arrematacgdo judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por faleci-
mento, interdicdo ou inabilitagdo do sdcio.
A respectiva quota transmite-se aos herdeiros
ou representantes do (a) falecido (a) ou interdita,
0s quais nomearao entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Coédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Amana Corretores
e Consultores de Seguros,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sociedade em epigrafe com sede na Avenida
da Marginal, Gléria Hotel Affec, nimero
dezanove, bairro da Costa do Sol, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100984687, foi deliberado por
unanimidade pelos accionistas, em acta
da assembleia geral, realizada em sessido
extraordinaria, lavrada em onze dias do més de
Julho de dois mil e dezoito, a altera¢@o parcial
do pacto social, designadamente os artigos
terceiro e vigésimo segundo, os quais passam
a ter as seguintes novas redacgoes:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de mediacdo de
seguros, nos ramos Vida e ndo vida, na
categoria de corretor de seguros, incluindo
a prestacdo de servigos de consultoria em
Seguros.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria quali-
ficada, representativa de, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social,
quando se trate de deliberacdes sobre as
seguintes matérias:

a) (...);
b) (...);
c) (..).
Cinco) (...).
Tudo o mais nao alterado, mantém-se em
Vigor nos seus precisos termos.
Esta conforme.

Maputo, 17 de Setembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

AMEC Foster Wheeler
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, datada
de quinze de Agosto de dois mil e dezoito, os
socios da Amec Foster Wheeler Mozambique,
Limitada, sociedade por quotas registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo

sob o niimero um zero zero sete quatro trés sete
nove cinco, deliberaram o aumento do capital
social dos actuais 448.800,00MT (quatrocentos
e quarenta e oito mil, e oitocentos meticais), para
2.500.000,00MT (dois milhdes e quinhentos
mil meticais).

Em consequéncia do aumento verificado €
alterada a redac¢@o do nimero um do artigo
quarto dos estatutos da sociedade que passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 2.500,00,00MT
(dois milhdes e quinhntos mil meticais), divi-
dido em duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com um valor nominal de
2.475.000,00MT (dois milhdes,
quatrocentos e setenta e cinco
mil meticais), equivalente a 99%
(noventa e nove por cento) do
capital social, detida pela Amec
Foster Wheeler South Africa (PTY)
LTD;

b) Uma quota com valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), equivalente a 1% (um por
cento) do capital social, detida pela
Amec Foster Wheeler Properties
(Pty) Ltd.

Dois) (...).

Em tudo o mais ndo expressamente
alterado, mantém-se tal como nos estatutos
da sociedade.

Maputo, 12 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Delicias da Vida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 31 de Agosto de dois mil e dezoito, as
socias da sociedade Delicias da Vida, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de dez mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100817012, deliberaram a cessao de
quota, no valor de quinhentos mil meticais que
a sécia Gléria Maria Henriques Pires possuia
no capital social da referida sociedade, a qual
cedeu a socia Vanessa Alexandra Paixao Rebelo
Pimenta de Sousa.

Mais deliberaram as sécias na unifica¢do
das quotas detidas pela cessiondria Vanessa
Alexandra Paixido Rebelo Pimenta de Sousa.

Em consequéncia da cessdo e unifica¢do
de quotas, ¢ alterada a redaccdo dos artigos
primeiro, segundo e quinto a nono dos estatutos
da sociedade, que passam a ler-se da seguinte
forma:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida, por tempo indeterminado
e serd regida pelo Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel e por estes
estatutos uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Delicias da Vida
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(..).

Dois) Por decisdo da sdcia unica,
observadas as as disposi¢cdes legais
aplicdveis, a sociedade poderd abrir
sucursais delegacoes, agéncias ou quais-
quer outras formas de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondendo a dnica quota e perten-
cente a sécia Vanessa Alexandra Paix@o
Rebelo Pimenta de Sousa.

Dois) Por decisdo da sécia unica,
o capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos empre-
endimentos.

ARTIGO SEXTO

As decisdes sobre matérias que, por
lei, sejam da competéncia deliberativa dos
socios serdo pessoalmente tomadas pela
sdcia Unica e devidamente registadas em
livro proprio.

ARTIGO SETIMO

A administrag@o da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pela sécia
Unica ou por quem esta indicar.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, contas e aplicacao de
resultados)

(...).

Dois) O balanco anual e as contas
do exercicio social serdo referidos a 31
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NOVO
Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel e em vigor.

Maputo, 19 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.
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MAN - Massinga, Nhaca
& Associados, Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta e um de Agosto
de dois mil e dezoito, lavrada de folhas vinte
e nove a folhas quarenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
sete trago A, deste Cartdrio Notarial de Maputo
perante Sérgio Custédio Miambo, conservador
e notario superior deste cartdrio, foi constituido
entre Samuel Adival Massinga e Danilo
Fenias Nhaca, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, MAN
— Massinga, Nhaca & Associados, Sociedade
de Advogados, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Alberto Lithuli, n.° 15, 1.° andar B,
em Maputo, que se regera pelas cldusulas cons-
tantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdio MAN
— Massinga, Nhaca & Associados, Sociedade
de Advogados, Limitada, adiante designada
por sociedade,e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas, sendo criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Alberto Lithuli, n.° 15, 1.° andar B, em Maputo,
na Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da advocacia em toda a sua extensao,
incluindo, designadamente:

a) O exercicio do mandato forense;

b) A consultoria juridica;

¢) A cobranca de dividas;

d) A elaboracdo de contratos;

e) A instrugdo, organizacio, requisi¢ao
e apresentacao de actos de registos
nas respectivas conservatdrias e
demais entidades publicas;

/) A instrucdo, organizacdo e marcagio
de escrituras de diversas natureza
e o acompanhamento dos actos
notariais;

£) A administrag¢do de insolvéncias, gestdo
de servicos juridicos, traducdo
ajuramentada de documentacdo
com caracter legal e actuar como
agente da propriedade industrial;

h) A instrugdo e elaboracdo de docu-
mentos e requerimentos destinados
a quaisquer processos e consulta
dos mesmos junto de quaisquer
entidades publicas ou privadas;

i) A representacdo e intervengdo
no ambito dos procedimentos
de formacdo de contratos ou actos
de entidades publicas ou privadas;

J) Andlise de minutas de contratos; e

k) A elaboracio de informacdes juridicas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, desde
que ndo sejam contrariosa legislagdo vigente.

Trés) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, ainda que com
objecto social diferente do seu, assim como
associar-se a quaisquer entidades sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas, distri-
buidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Samuel
Adival Massinga;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Danilo
Fenias Nhaca.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagao da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social para o que se observardo as forma-
lidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo deverd ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Quotas proprias

Um) A sociedade podera nos termos da lei
e mediante deliberacio da assembleia geral,
adquirir quotas proprias, realizando, sobre as
mesmas, as operacdes que sejam consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) A sociedade ndo poderd adquirir nem
deter quotas préprias que ndo se encontrem
integralmente realizadas, assim como ndo
poderd adquirir ou deterquotas préprias que
representem, no seu conjunto, mais de dez por
cento do seu capital social, com exce¢do do
disposto no niimero seguinte.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
préprias, que ultrapassem a percentagem de
capital social estabelecida no nimero anterior
quando:

a) A aquisi¢@o resultar da falta de reali-
zacdo de quotas pelos seus subs-
critores;

b) A aquisicdo resultar de exclusdo de
sdcio;

¢) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

d) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

e) A aquisigdo seja feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; ou

) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias se, por esse facto, a sua situagdo patri-
monial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos, quotas proprias representa-
tivas de percentual superior ao estabelecido
no n.° 2 do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Sem o prévio consentimento prestado por
deliberacdo da assembleia geral, ndo poderdo ser
constituidos quaisquer 6nus ou encargos sobre
as quotas representativas do capital social da
sociedade, sob pena de quaisquer quotas sobre
as quais impenda qualquer 6nus ou encargo
poderem ser amortizados e o respectivo titular
poder ser excluido da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Responsabilidade civil

Um) S6 o patriménio social responde para
com os credores pelas dividas da sociedade.

Dois) A sociedade estd obrigada a contratar
um seguro de responsabilidade civil para cobrir
os riscos inerentes ao exercicio da actividade
profissional dos sécios, associados, advogados
estagidrios, agentes ou mandatarios.
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ARTIGO NONO
Prestacoes suplementares

Um) Naio serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos da lei e das condigdes a
determinar pela assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre sécios
sera feita nos termos do acordo parassocial.

Dois) A transmissdo de quotas a ndo scios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

Trés) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas observard o disposto
no acordo parassocial.

Quatro) E nula qualquer transmissio ou
oneracdo de quotas que ndo observe o precei-
tuado no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exclusao de sécios

Um) Sao causas de exclusao de socio as
seguintes:

a) O exercicio directo ou indirecto de
actividade concorrente com a da
sociedade;

b) A constituicdo de 6nus ou encargos
sobre quotas, sem o prévio consen-
timento da sociedade;

¢) A transmissdo ou aquisicio de quotas
sem observancia das formalidades
estabelecidas no presente contratode
sociedade;

d) A conduta desleal ou gravemente
perturbadora do funcionamento da
sociedade e causadora ou poten-
cialmente causadora de prejuizos
significativos a sociedade; e

e) A prevista pelo nimero 8 do presente
artigo.

Dois) Exceptuam-se do disposto na ali-
nea a) do nimero anterior os casos em que um
sociopratique acto préprio de advocacia com
prévio consentimento da sociedade deliberado
em assembleia geral, assim como os casos em
que uma pessoa colectiva, socia da sociedade,
exerca actos proprios de advocacia em pais
estrangeiro.

Trés) A exclusdo de sécio depende da
deliberacdo da assembleia geral, na qual serd
mencionado:

a) A causa da exclusio;

b) Se a exclusdao de sécio resultar na
amortizacdo de quota ou quotas
detidas pelo sécio excluido

ou na aquisicdo das mesmas pela
propria sociedade ou pelos demais
socios da sociedade que em tal
manifestem interesse, na propor-
cdo das respectivas participagdes
sociais;

¢) A designacado de auditor de contas
sem relagdo com a sociedade ao
qual competird a avaliacdo da
contrapartida a ser paga ao socio
excluido.

Quatro) Deliberada a exclusao de sécio,
devera a mesma ser notificada ao sécio excluido
sob pena de ineficacia.

Cinco) Sempre que a quota ou quotas do
sécio excluido deva ser adquirida pelos demais
s6cios que nisso tenham manifestado interesse
na reunido da assembleia geral que delibere
sobre a exclusdao de socio, devera sé-lo na
proporcdo das participagdes sociais destes
ultimos.

Seis) A contrapartida a ser paga ao sécio
excluido serd paga em trés prestagdes iguais que
se vencerdo respectivamente, seis meses, doze
meses e dezoito meses apos a fixagao definitiva
da contrapartida que, por sua vez, devera
ser fixada no prazo maximo de noventa dias
contados a partir da data em que a deliberagao
de exclusdo tenha sido tomada.

Sete) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores e o disposto no nimero seguinte, a
responsabilidade pelo pagamento da contra-
partida a ser paga ao sécio excluido serd sempre
da sociedade.

Oito) Cada um dos sdécios a favor do qual
possa ter sido deliberado transmitir a quota ou
quotas do sécio excluido pagard a sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias em
relac@o a data de vencimento de cada uma das
prestagdes da contrapartida a ser paga ao s6cio
excluido, uma parte do montante das referidas
prestacdes na propor¢do da parte que lhes
caiba na quota ou quotas do sdcio, sob pena de
incorrer em causa de exclusdo.

Nove) A exclusao de sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe possa ter causado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou incapacidade dos sécios

Um) Em caso de morte ou incapacidade
permanente de qualquer um dos sécios, a
respectiva participacgio social extingue-se, tendo
os herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do incapacitado, o direito
a receber da sociedade o respectivo valor da
participacdo social e quaisquer outros créditos
que, comprovadamente, o s6cio em questio
tinha a receber da sociedade.

Dois) Exceptua-sedo disposto no nimero
anterior os casos em que o herdeiro do sécio
incapacitado ou falecido é advogado, caso em
que este passa a exercer os direitos e deveres
inerentesa referida participagdo social, havendo
interesse do mesmo neste sentido.

Trés) Nos casos em que o herdeiro, que seja
advogado, manifeste expressamente a vontade
de ndo assumir a posicdo do sécio falecido,
a sociedade devera aplicar o disposto
no n.° 1 deste artigo.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos
Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sécios retne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano, na sede social ou em qualquer outro local a
ser definido pela mesma, e extraordinariamente,
a pedido de qualquer administrador ou sécio
ou conjunto de sécios que, no seu conjunto,
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a assembleia
geral apreciard e votara o relatério do conselho
de administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do conselho fiscal ou fiscal tnico, no caso de
terem sido instituidos ou de auditor externo,
nao havendo conselho fiscal ou fiscal unico,
assim como elegerd os membros dos 6rgaos
sociais da sociedade, quando for caso disso,
e apresentard a proposta quanto a reparticao
de lucros e perdas, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberac@o dirigido
a sociedade.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do de assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Por acordo expresso e unanime dos
socios, podem ser dispensados o prazo e as
formalidades previstas no nimero anterior.

Seis) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocatdria, quando estiverem
presentes ou representados sdécios titulares de
mais de pelo menos sessenta porcento do capital
social. Em segunda convocacido, a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de sdcios presentes



2 DE OUTUBRO DE 2018

6779

ou representados e o montante do capital que
lhes couber, salvo em relagdo a matérias que
dependam de maioria qualificada a qual devera
ser sempre respeitada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocatéria

Um) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas protocolares a
serem enviadas a todos os s6cios € membros
dos 6rgios sociais, com antecedéncia minima
de quinze dias em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, o dia e a hora da reunido;

¢) A ordem de trabalho da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberag¢@o dos as-
suntos; e

d) A indicacio dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Trés) As cartas convocatdrias serao assina-
das por qualquer administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio, por
advogado ou administrador, mediante poderes
para esse efeito, conferidos por simples carta
dirigida ao administrador que tiver assinado a
convocatoria, até as dezassete horas do ultimo
dia anterior a data da sessdo.

Dois) O sécio pode participar na assembleia
geral por telefone ou outros meios electrénicos
que lhe permitam ouvir e ser ouvido durante as
respectivas sessoes.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo presididas por qualquer administrador
da sociedade, podendo este ser coadjuvado por
qualquer pessoa que para o efeito seja indicada.

Quatro) Compete a quem presida a as-
sembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos.

Cinco) Compete, de igual modo, a quem
presida a assembleia geral autorizar a presenca
de qualquer pessoa que ndo seja sécio, cons-
tituido especialmente para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados a maioria
absoluta do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos pre-
sentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo do contrato de
sociedade ou do acordo parassocial, a reali-

zagdo de fusdes e cisdes, a dissolugdo da
sociedade, bem como as relativas a outras
matérias especialmente previstas no acordo
parassocial serdo tomadas por maioria absoluta
dos votospresentes ou representados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacao
da sociedade competem a um conselho de
administracdo composto por trés ou mais
administradores, eleitos em assembleia geral e
conforme o que neste for fixado.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administracao desig-
nard o respectivo presidente.

Trés) Cabera ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execugdo das deli-
beracdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituicdo por
cooptacdo salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Ndo sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realiza¢@o da primeira assembleia
geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima, eleger
o0 administrador substituto, que exercerd funcdes
até ao termo do mandato dos restantes admi-
nistradores.

ARTIGO DECIMO NONO
Poderes de gestao

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade, para o desempenho
das atribui¢des que, por lei e pelo presente
contrato, lhe sdo conferidas e bem assim as que
a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete ao conselho de administracdo,
nomeadamente e sem prejuizo de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei
ou pelo presente contrato:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagio;

b) Convocar as assembleias gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusao, cisdo, e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumento de capital social;

g) Apresentar projectos de aquisi¢do,
venda, permuta, ou por qualquer
forma, oneragdo de imdveis da
sociedade;

h) Apresentar propostas de aquisi¢cdo
e transmissdo de participagdes
em quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir;

i) Contrair empréstimos;

J) Prestar quaisquer garantias e caucdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

k) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido
a deliberacdo do conselho de
administragdo;

1) Designar e contratar o auditor externo.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante
assinatura conjunta dos dois sécios.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados

Os resultados da actividade da sociedade,
apds a retencdo da parte destinada a reserva
legal, serdo distribuidos entre os sécios no
termos definidos no acordo parassocial.

CAPITULO IV

Dos direitos e deveres dos advogados
associados

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Direitos especiais dos sécios

Os sécios tem como direitos especiais,
dentre outros, as mencdes gerais e especiais esta-
belecidas no presente contrato de sociedade,
designadamente:

a) Ter as quotas pagas pela sociedade;

b) Beneficiar de uma viatura adequada
para o exercicio da sua actividade;e

c) Beneficiar de assisténcia médica e
medicamentosa paga pela socie-
dade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Direitos dos advogados associados

Os direitos dos advogados associados sao:

a) Ter assegurado um posto de trabalho
em funcdo das suas capacidades e
formac@o técnico-profissional;

b) Ter assegurada a estabilidade do posto
de trabalho, desde que desem-
penhando para tal as suas funcdes
nos termos do contrato de trabalho
e legislagao em vigor;

¢) Ser tratado com correccdo e respeito,
sendo punidos por lei os actos
que atentem contra a sua honra,
bom-nome, imagem publica, vida
privada e dignidade;

d) Ser remunerado em fun¢do da qua-
lidade e quantidade de trabalho,
dentro da politica de remuneragdo
em vigor na sociedade ou nos
termos acordados no respectivo
contrato de trabalho;
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e) Poder concorrer para acesso a fungdes
hierdrquicas superiores, em fungio
da sua qualificagcdo, experiéncia,
formacdo, resultados obtidos no
trabalho, necessidade da sociedade
e demais requisitos fixados na
politica de progressiao na carreira
em vigor na sociedade ou definidos
para as vagas abertas;

) Ter assegurado o descanso semanal
e férias anuais remuneradas, de
acordo com a legislag@o e vigor;

g) Beneficiar das medidas apropriadas
de proteccdo, seguranga e higiene
no trabalho;

h) Ter assegurado a sua integridade fisica
e mental;

i) Beneficiar de assisténcia médica e
medicamentosa e indemnizagdo
em caso de acidente de trabalho
ou doenga profissional, de acordo
com a legislagdo em vigor e com
as normas internas da sociedade;

Jj) Dirigir-se a Ordem dos Advogados
de Mocambique, Inspecc¢do de
Trabalho ou 6rgdo de jurisdi¢do
laboral competentes, sempre que
se vir prejudicado nos seus direitos;

k) Associar-se livremente a organizagdes
profissionais ou sindicatos conforme
o previsto na Constitui¢do da
Republica de Mocambique; e,

) Beneficiar das condigdes adequadas
de assisténcia nos casos de inca-
pacidade e na velhice, de acordo
com a lei em vigor.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres dos advogados associados

Para além dos deveres fixados nos estatutos
da Ordem dos Advogados, nos respectivos
contratos de trabalho e demais legislacdo e
instrumentos de regulacdo da relagdo laboral
aplicaveis, os deveres dos advogados associados
sdo:

a) Comparecer ao servigo com pontua-
lidade e assiduidade;

b) Prestar os servicos e trabalho com zelo
e diligéncia;

¢) Respeitar e tratar com correccio e
lealdade a sociedade, enquanto
institui¢do, os superiores hierar-
quicos, os companheiros de traba-
lho e demais pessoas que estejam
ou entrem em relacdes com o seu
trabalho;

d) Obedecer as ordens legais e instru-
¢des da sociedade e dos seus
representantes, cumprindo as
demais obrigagdes decorrentes do
contrato de trabalho e das normas
enunciadas no regulamento interno

da sociedade e demais politicas
internas devidamente aprovadas
e comunicadas aos trabalhadores;

e) Utilizar correctamente e conservar
em boas condigdes os bens e equi-
pamentos relacionados com o
trabalho e que lhe sdo confiados
pela sociedade;

) Guardar sigilo profissional, ndo podendo
em caso algum, revelar segredos da
actividade, da organizacdo de que
tenham conhecimento;

g) Nao utilizar para fins pessoais ou
alheios a sociedade, sem a devida
autorizac@o dos seus representantes,
os locais, equipamentos, bens,
servicos e demais meios da socie-
dade;

h) Proteger os bens do local de trabalho
e os resultados da produgdo contra
qualquer danificacdo, destrui¢do
ou perda; e,

i) Promover ou executar todos os actos
tendentes a melhoria da produ-
tividade da sociedade.

CAPITULO V

Da dissolucéao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sécios, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de mutuo acordo
pelos socios ou, ndo havendo acordo, serdo
resolvidas em conformidade com a lei da
sociedade de advogados, aprovada pela Lei
n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro, pelo estatuto da
Ordem dos Advogados, aprovado pelo pela
Lei n.° 29/2008, de 29 de Setembro, no que for
aplicavel as sociedades de Advogados, pelo
Cdédigo Comerecial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e demais legislagao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo vinte e dois de Agosto de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Cervino Alimentares,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de nove de Agosto de dois mil e
dezoito, a sociedade Cervino Alimentares,
Limitada, matriculada sob o matriculada sob
NUEL dezasseis mil e trinta e trés, a folhas
cento e setenta e uma do livro C traco
quarenta, os socios deliberaram a cessdo da
totalidade da quota indivisa no valor nominal
de 600.000,00MT (seiscentos mil meticais),
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente aos sécios Vipul
Lalitchandre, Darmesh Lalitchandre, Hemali
Lalitchandre Padia e Vidhi Lalitchandre,
a favor do sdcio Vipul Lalitchandre.

Em consequéncia da cessdo da quota,
precedentemente feita € alterado o artigo sétimo
do estatuto da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte e nova redacg¢do:

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de
1.200.000,00MT (um milhio e duzentos
mil meticais), correspondente a uma quota
unica, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio tinico
Vipul Lalitchandre.

Maputo, 13 de Agosto de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Industria Ibrahimo e Filhos
— Padaria Africana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas setenta
a setenta e uma verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e trés a
cargo de Carlitos José Mazive, conservador,
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida entre Mahomed Assif Ibrahimo e
Akil Mahomed Assif Ibrahimo, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Industrias Ibrahimo e Filhos — Padaria Africana,
Limitada.
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E uma sociedade por quota de responsabili-
dade limitada, e tem a sua sede no Municipio
de Vilankulo, podendo por deliberagido da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
local do territério nacional ou estrangeiro, assim
como abrir sucursais, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representa¢@o noutros pontos
do pais e estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando partir da data
da sua assinatura pela entidade competente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade é:

a) Actividades de panificagdo;

b) Distribuigdo de refrigerantes e sorvetes;
¢) Produtos de pastelaria;

d) Casa de cha;

e) Fabricagdo de gelo potdvel em cubo;
/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades mediante acordos entre
sécios, depois de uma deliberacéio da assembleia
geral e obtidas as necessidades e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma das duas
quotas sendo sessenta por cento equivalentes a
doze mil meticais, para o sécio Mahomed Assif
Ibrahimo; quarenta por cento do capital social
equivalente a oito mil meticais, para o sécio Akil
Mahomed Assif Ibrahimo, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
outros sdcios, por aplicagdo dos dividendos
acumulados e das reservas se houver, conforme
adeliberagio dos sécios reunidos em assembleia
geral.

Trés) O capital também poderd aumentar
mediante créditos provenientes do banco ou
outras institui¢des micro - financeiras nacionais
e estrangeiras, ou outras instituicdes homologas.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao e divisao de quotas)

Um) A cessagdo e divisdo de quotas sao
livres entre sécios.

Dois) A cessacdo, divisdo e alienagdo de
quotas a terceiros, depende de consentimento
dos sécios podendo exercer o direito de prefe-
réncia em caso de nenhum dos sécios estiver
interessado em exercé-lo individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administrag¢@o geréncia da sociedade
e sua representagdo, serdo exercidas pelo sécio
Mahomed Assif Ibrahimo, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos ou contractos.

Dois) O gerente poderd conferir os seus
poderes no outro sécio caso esteja ausente ou
impedido, podendo articular por um instrumento
conveniente (Credencial) devidamente por ele
assinado.

Trés) O gerente poderd dar seus poderes
parcialmente ou totalmente a terceiros, desde
que haja acordo entre outros sdcios, através
de uma procuragdo com todos poderes para
o efeito.

Uma vez concedidos os poderes totais a
terceiros ou sdcios, o gerente perde todos os
seus direitos e poderes da sociedade, podendo
repd-los mediante uma procuracio passada pelo
gerente possante ou pela deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 uma vez por
ano para apreciacao, aprovagdo ou modificagdo
do balango do exercicio, bem como para deli-
berar sobre quaisquer assuntos constantes da
respectiva convocatdria sempre que necessario.

Sem prejuizos do pardgrafo supra, a as-
sembleia geral poderd reunir se em sessdes
extraordindrias para a tomada de decisdes
respectivas.

ARTIGO OITAVO
(Balanco de conta)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidados apurados em cada exercicio
econdémico deduzir-se-do cinco por cento para
fundo de reserva legal, e depois de feitas quais-
quer outras dedu¢des acordadas em assembleia
geral, serdo divididas pelos sdcios na propor-
¢do das quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou impedimento de qualquer
socio, podendo continuar com outros sécios
sobrevivo, herdeiros ou representantes legais
do extinto, 0s quais exercem em comum
acordo ou respectivos direitos enquanto o quota
permanecer individual.

Dois) Em caso de morte de um dos sécios,
que ndo tenha declarado oficialmente o
herdeiro passivo das suas quotas, sdo aplicadas
as leis respectivas e vigentes na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes legais)

Os litigios ou casos omissos que nao sejam
passivos pela deliberacao da assembleia geral,
ou porque pela sua natureza carecem expli-
cacdes, serdo regulados pelas disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique, no que
concerne a matéria desta natureza.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, 7 de Marco de 2018. — O Conser-
vador, llegivel.

Niwap Informatica Africa
— Sociedade Unipessoal,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Julho de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala-Porto, sob
o nimero cem milhdes oitocentos setenta
mil zero oitenta e trés, a cargo de Maria
Inés José Joaquim da Costa, conservadora e
notdria, Superior uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Niwap
Informética Africa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: Nixon
Walide Pedro, solteiro, natural de Angoche,
de nacionalidade mogambicano, portador do
Bilhete de Identificagdo n.° 0317014007201,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil de
Nampula, aos 11 de Outubro de 2016, residente
no Bairro Tridngulo, Quarteirdo 39, casa 40, na
cidade de Nacala. Celebra o presente contrato
que se rege com base nos artigos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Niwap
Informatica Africa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala, Avenida Eduardo Mondlane, n.° 1, Rua
Principal, n.° 1, Bairro Moconel, podendo por
deliberag@o da administragdo transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando a administra¢@o assim decidir.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A Niwap Informdtica Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de reparagdo
e manuten¢do de equipamentos
electrénicos e 6pticos, consultoria
em tecnologia da informagao;

b) Comercializa¢do a retalho de material
informadtico e de telecomunicagdes.

Todas as actividades relacionadas ou nao
com o objecto social, desde que legais e a
sociedade as aprove.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social e suprimentos)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de uma tnica
quota.

Dois) Nao havera prestagdo suplementar
de capital, mas pode fazer suprimentos de
que a sociedade necessitar, mediante as suas
necessidades de tesouraria.

Trés) O administrador podem deter parti-
cipagdes financeiras noutras sociedades,
independentemente do objecto social destas,
participar em consércios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

CLAUSULA QUINTA

(Alteracao do pacto social)

Um) A alteragio do pacto social ou transfor-
magdo da sociedade, segue as normas exigidas
pela lei comercial, vigente em Mocambique.

Dois) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio, penhora, arresto, venda ou adjudicagio
judicial, poderd a sociedade amortizar, ou
liquidar desde que o administrador assim
o entenda conveniente.

CLAUSULA SEXTA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo administrador.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
em todos os seus documentos de natureza
administrativa, comercial, fiscal, laboral, em
bancos, ou para representacdo forense € neces-
sdria a assinatura do administrador.

Trés) O administrador ndo podem praticar
actos contrdrios a lei, aos principio do direito
e/ou ao objecto social.

Quatro) O administrador pode substabelecer
ou delegar todos ou parte do seu poder
especial de administracdo, a um terceiro. O
mandato, procuragdo ou contrato conferidos
ao administrador ndo sdcio, pode ser revogado
ou rescindido, quando os actos forem contrario
ao objecto social.

Cinco) Na auséncia prolongada do admi-
nistrador, bastard uma procuragdo assinada e
reconhecida no notario, conferindo tempora-
riamente poderes de representacdo a um admi-
nistrador ndo sdcio activo e presente.

CLAUSULA SETIMA
(Morte ou incapacidade do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do do admi-
nistrador, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou representantes do interdito, tém a
faculdade de ocupar a posi¢do do mesmo desde
que manifestem esse interesse.

CLAUSULA OITAVA

(Resultados do exercicio social
e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto esta se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo apli-
cados nos termos que forem decididos pelo
administrador.

Trés) O fecho do ano fiscal, determinam que
os sécios fagam antecipadamente o apuramento
dos lucros através de processo de contas anual
e entregue as financas com as respectivas guias
de pagamento de imposto devido ao Estado.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao da sociedade)

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA
(Disposicoes gerais)

Um) O ano econdémico e fiscal coincide
com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Disposicoes finais)

Os casos omissos regular-se-ao pelo
Codigo Comercial e outras legislagdes avulsos
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala, 19 de Setembro de 2017. — O Con-
servadora, llegivel.

Colégio Goivo Turmalina

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade, Colégio Goivo Turmalina E.I.,
com a sua sede na Avenida Paulo Samuel
Kankomba, n.° 591 Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia, foi matriculada nesta
Conservatoria sob NUEL 100871858, do
Registo das Entidades Legais de Quelimane,
cujo o teor e o seguinte.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO UM
(Denominacao)

Colégio Goivo Turmalina cita no Bairro
Cimento, Avenida Paulo Samuel Kankomba,
n.° 591, em Quelimane, com o Ensino Primario
do 1°, 2° Grau (Alvara n.° 04 DNS/25/06/2018)
e Secundario do 1° Ciclo do Ensino
Secundario Geral (Alvara sob Nota N° 55/GM/
/MINEDH/18/16/01/2018), identifica-se como
Colégio Goivo Turmalina e adopta a sigla CGT.

ARTIGO DOIS
(Sede)

O Colégio Goivo Turmalina tem a sua sede
no bairro Cimento B, avenida Paulo Samuel
Kankomba, n.° 591, em Quelimane, provincia
da Zambézia, podendo ter seus sucursais nos
distritos da mesma, noutras provincias do pafs
conforme a demanda ou procura destes servicos.

SECCAO II

Da natureza juridica

ARTIGO TRES
(Proprietario)

O CGT, ¢ propriedade do Colégio Goivo
Turmalina vocacionada na drea da educagdo
de criangas, adolescentes, jovens, sem grandes
posses para uma educagdo condigna.

ARTIGO QUATRO
(Representantes)

A Representante Oficial do Colégio Goivo
Turmalina é Directora do Colégio.

ARTIGO CINCO
(Tipo e formas de criacao)

Um) O Colégio Goivo Turmalina é um
Colégio particular, criado nos termos das
disposi¢des que regem este tipo de ensino
conjugados com os principios gerais que
orientam o Sistema Nacional de Educacio
constantes da Lei n.° 6/92, de 6 de Maio, no seu
artigo 1 alinea b (sobre a participagdo de outras
entidades no processo educativo).
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Dois) O Colégio Goivo Turmalina € um
ente privado, constituido por um tnico sdcio,
nos termos do Alvard.

Trés) O Colégio Goivo Turmalina tem
outras actividades como (jardins ou centros
infantis, internatos, campos agricolas e criagdo
de animais para sua sustentabilidade).

Quatro) O Colégio Goivo Turmalina
¢ um Colégio assente em ideais de natureza
filantrépica, para ajudar a comunidade
mog¢ambicana e ndo tem fins lucrativos, a
contribuicdo das mensalidades serve para
remunerar os professores, trabalhadores de
diferentes escaldes, construcdo de novas salas
de aulas, manutengio do préprio edificio e ajuda
as criancas carenciadas ou sem posse para uma
educacdo condigna.

ARTIGO SEIS
(Base legal de funcionamento)

O Colégio Goivo Turmalina, no seu funcio-
namento, rege-se pelas leis e regulamentos
vigentes sobre a educagdo no pais, pelo presente
estatuto e pelo seu regulamento interno.

Para garantir uma boa organizagao e prepa-
racdo de seus alunos, o ano Lectivo do Colégio
Goivo Turmalina, inicia sempre com 15 dias de
antecedéncias todos os anos.

ARTIGO SETE
(Autonomia)

A Direc¢do Pedagdgica, Administrativa e
Financeira do Colégio Goivo Turmalina est
exclusivamente a cargo do Corpo Directivo
do Colégio Goivo Turmalina devendo, no
entanto, articular-se com o Estado nos termos
expressamente previstos na lei.

SECCAO III

Dos fins e objectivos

ARTIGO OITO
(Fins)

Um) O fim do Colégio Goivo Turmalina
€ de natureza filantrépica, pois traduz-se funda-
mentalmente no acolhimento de criangas, jovens
adolescentes com poucas possibilidades de
usufruir o direito de uma Educagdo Condigna
previsto na lei, nos niveis a que corresponde a
cada ensino até entrar no nivel superior ou em
algumas formagdes profissionais, em virtude
destas criangas se encontrarem em situagao
débil econdmica e socialmente.

Dois) E também finalidade do CGT, fazer
parte da comunidade vizinha na educagdo das
criangas que por outros motivos corram risco
de perder a sua integrag@o escolar.

Trés) O grupo das criangas aque nosn.* 1 e 2
do presente artigo se referem € as pertencendo a
comunidade vizinha do Colégio e se encontrem
numa das condi¢des seguintes € na mesma
ordem de prioridade:

a) Os orfaos de pais, estes serdo isentos
das mensalidades quando verificado
€aso por caso;

b) Os impossibilitados economicamente
sendo filhos de pais fisicamente
invalidos;

¢) Os que por falta de vagas ndo estejam
a frequentar as escolas ptiblicas.

ARTIGO NOVE
(Objectivos)

Na realizagdo dos seus fins, o CGT devera
ter presente os seguintes objectivos:

a) Dar ao grupo alvo uma instru¢do de
base que permita a continuidade dos
estudos sem dificuldades segundo
as inclinac¢des de cada aluno;

b) Favorecer os processos de maturidade
global dos alunos com vista:

i) A realizagio dos objectivos gerais e
especificos tracados pelo Governo
para o Ensino em Mocambique;

i) O favorecimento de processos de
maturidade global dos alunos
através da integracdo e realizacio
de actividades extra curriculares
informdtica, jogos como bordado,
corte e costura, artesanato e
horticultura como complemento
da formac@o da crianga;

iii) A componente religido como
condi¢do para moldar na crianca
os valores que se inspirem no amor
a0 préximo;

iv) Em resumo, o objectivo fundamental
do Colégio Goivo Turmalina, é
de participar ao lado do Governo
no combate ao analfabetismo, em
geral, e ajudar a comunidade na
educagido das criangas.

CAPITULO 1T
Do corpo docente e ac¢ao educativa
ARTIGO DEZ
(Admissao do Corpo Docente)

A admissdo de docentes serd feita de acordo
com as normas exigidas pelo Estado e que
constam do Regulamento do Ensino Particular
aprovado pelo DM n.° 126/94 de 5 de Outubro.
Neste processo todavia, maior atencdo serd
prestada a dois requisitos:

a) Qualificagdo académica do docente (de
acordo com os niveis a funcionar
no CGT);

b) Conduta sécio profissional.

ARTIGO ONZE
(Conteudos de formacao)

No CGT sao ministrados:

a) As disciplinas e os conteidos do
Ensino Publico integralmente;

b) Uso dos livros de apoio de outros
ensinos como portugués, inglés e
Francés, providenciados pelo CGT
e adquiridos pelos pais /encar-
regados de educagdo no acto das
inscrigdes.

¢) Educacio moral e religiosa;

d) Actividades extra curriculares: infor-
matica, jogos, bordado, corte e
costura, artesanato e horticultura
como complemento da formacdo
da crianca e outras actividades
cautelamente aceitaveis.

e) Para garantir uma boa organizagio
na administragdo dos contetdos,
o Colégio Goivo Turmalina, inicia
as suas actividades lectivas 15 dias
antes da Abertura oficial das aulas.

ARTIGO DOZE
(Formacao/aproveitamento pedagégico)

Segundo os objectivos tragados pelo Colégio
Goivo Turmalina, os alunos neles formados
deverdo adquirir, competéncia, sabedoria,
Ciéncia, o ser e estar. Dai que deve estudar para
saber e ndo para ser amnistiado.

ARTIGO TREZE
(Envolvimento da comunidade)

Um) O Colégio Goivo Turmalina é uma
comunidade educativa constituida pela
interac¢do de pais/encarregados de educacdo,
alunos, comunidade em geral, docentes e ndao
docentes. Esta comunidade tem como primeira
Responsavel a Directora do CGT.

Dois) As familias dos alunos serdo, portanto,
consideradas parte integrante do processo
de educacdo dos mesmos cuja participagdo
podera ser directa ou indirecta de acordo com
as necessidades e possibilidades CGT.

ARTIGO CATORZE
(Remuneracao do Corpo Docente)

Um) Sendo o CGT uma instituigdo sem fins
lucrativos, os docentes se beneficiam de um
subsidio salarial proveniente da recolha das
mensalidades e outras actividades que o CGT
realiza e prevé desenvolver.

Dois) O Colégio Goivo Turmalina tem
articulagdo permanente com o Estado para
que se beneficie de outros apoios previstos nos
termos da legislagdo vigente (artigos 38 e 39
n.° 1. a), b), ¢) e n.° 3, ambos do Regulamento
do Ensino Particular aprovado pelo DM
n.° 126/94, de 5 de Outubro.

CAPITULO III
Da composicao e fungées dos orgaos
de direccao
ARTIGO QUINZE
(Direccao)

Um) A Direc¢ido do CGT ¢é composta pelos
seguintes membros: Directora do colégio;
Director adjunto pedagdgico; Administrativo,
coadjuvados por dois assessores pedagdgicos;
Um supervisor e um financeiro.
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Dois) A Direc¢do do CGT € o 6rgdo maximo
da institui¢do que impulsiona o funcionamento
e a ac¢do educativa global da mesma.

Trés) A Direccdo do Colégio Goivo
Turmalina desempenha as fung¢des que
competem as direc¢des das escolas do Ensino
no pafs nos termos do respectivo Regulamento
e do seu estatuto.

Quatro) O Director (a) do Colégio Goivo
Turmalina é nomeado (a) pelo Ministério
da Educagio e Desenvolvimento Humano,
sob proposta da Direc¢io do Colégio Goivo
Turmalina.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho de direccao)

Um) E composto pela Directora do Colégio
Goivo Turmalina que convoca, e pelos seguintes
elementos: todos os membros da Direc¢do, um
representante dos alunos, um representante dos
pais e ou encarregados de educagdo.

Dois) O conselho de direc¢ao reunir-se 3
vezes por cada ano, sendo que no inicio do ano
apresentar-se o relatério a Direcc¢ao do Colégio
sobre as actividades realizadas e a realizar em
cada ano lectivo e esta por sua vez faz chegar
todos programas do CGT a comunidade escolar
na abertura do ano Lectivo.

ARTIGO DEZASSETE
(Outros 6rgaos)

No Colégio Goivo Turmalina, funcionardo
também os outros 6rgios de direc¢do previstos
no Regulamento Geral do Ensino no Pafs,
admitidas as adaptac¢des do Colégio Goivo
Turmalina de acordo com o seu regime juridico.

CAPITULO IV
Do patrimonio e situacéao financeira
ARTIGO DEZOITO
(Patrimonio)

Fazem parte do patriménio do Colégio Goivo
Turmalina:

a) Todos os bens moveis e imdveis
adquiridos pelo Colégio Goivo
Turmalina e devidamente recon-
hecidos nos termos da lei;

b) Todo equipamento do CGT, quer
proveniente de aquisi¢cdes suas,
quer de doagdes;

¢) Meios circulantes destinados ao CGT.

ARTIGO DEZANOVE
(Situacao financeira)

Um) O Colégio Goivo Turmalina nio tem
fins lucrativos. Assim, para o seu funcionamento,
ela conta com:

a) A contribui¢iio mensal dos alunos com
capacidade de fazé-lo, isto para a
componente salarial ou subsidios
para o corpo docente, construgao,
manutencdo de edificios e o apoio
as criangas carenciadas;

b) Doacdes;

c) Pequenas receitas resultantes de
valores de matriculas e outras
actividades desenvolvidas pelo
Colégio Goivo Turmalina.

Dois) O Colégio Goivo Turmalina esta
aberto a eventuais ofertas das organizacdes
governamentais e ndo-governamentais, nacio-
nais e internacionais bem como outro tipo
de ajuda de possiveis benfeitores.

CAPITULO V
Das infraccoes
ARTIGO VINTE
(Disciplina)

Constitui infrac¢do disciplinar nos termos
destes estatutos: o ndo cumprimento dos
preceitos estatutdrios e regulamentares do
Colégio Goivo Turmalina por parte dos alunos,
pais e encarregados de educagdo, professores,
monitores e pessoal auxiliar, educadoras
de infancia neles inseridos.

ARTIGO VINTE E UM
(Sancoes)

As infraccoes disciplinares serdo sancionadas
conforme a sua gravidade e nimero nos termos
expressamente previstos no regulamento do
CGT e outras previstas na lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VINTE E DOIS
(Direccao)

Os presentes estatutos estardo sujeitos a
revisao de 3 em 3 anos ou caso haja necessidade
de fazé-lo antes dos anos estabelecidos sob
proposta do Corpo Directivo do Colégio Goivo
Turmalina.

ARTIGO VINTE E TRES
(Duvidas)

As duvidas serdo esclarecidas pelo Corpo
Directivo do Colégio Goivo Turmalina em
Quelimane ou noutras provincias caso se
mude a sede desta, depois de ouvidas as partes
envolvidas.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Entrada em vigor)

Estes estatutos entraram em vigor apos
a aprovacdo dos Alvards pelo Ministério
da Educacao e Desenvolvimento Humano.

Quelimane, Janeiro de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

ATJHOCAS-Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatodria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob 0 n.° 100460416, a cargo de Teresa Luis,
conservadora e notdria técnica, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Atjhocas-Construcdes e Servigos,
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre 0 socio: Muamina Alfane Amade, solteira,
maior, natural de Angoche, de nacionalidade
moc¢ambicana, filha de Alfane Amade e
de Amina Abdala, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030101154991F, emitido pelos
Servigos de Identificagdo Civil de Nampula, aos
21 de Abril de 2011 e residente em Angoche,
celebra o presente contrato de sociedade com
base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
ATIJHOCAS-Construgdes e Servigos,
— Sociedade Unipessoal, Limitada, regendo-se
pelos seguintes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Angoche, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias,
escritdrios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil;

b) Obras publicas e privadas;
¢) Estrada e ponte;

d) Edificios e monumentos;
e) Vias de comunicacio;

/) Obras hidraulicas;

g) Instalagdes eléctricas;

h) Imobiliaria e condominios;
i) Catering;

J) Construgdo civil;

k) Farmacia;
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) Prestagdo de servicos nas dreas de
limpeza, higiene e jardinagem;

m) Elaboracao de projectos;

n) Comércio geral, a grosso e a retalho
com importacio e exportagao;

0) Venda de material de escritdrio;

p) Procurement;

q) Servigos de intermedidrio;

r) Despachante aduaneiro;

s) Transportes de cargas e de passageiros;

1) Servicos de taxi;

u) Aluguer de viaturas;

v) Venda de viaturas novas e usados;

w) Prestacdo de servigos nas dreas de
consultoria e gestdo.

Dois) A sociedade poderdo, ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade, comercial ou de
servicos que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de uma quota, pertencente a sécia tinica
Muamina Alfane Amade, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral mediante entradas em dinheiro ou em
espécie.

Dois) A deliberacdo do aumento do capital
social indicard se sdo criadas novas quotas ou
se ¢ aumentado o valor nominal das existentes
e/ou se serd feito por entradas de novos sécios
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer a caixa os supri-
mentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele activa e
passivamente serd exercida pelo sécio uinico
Muamina Alfane Amade, que desde ja fica
nomeado administrador para obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar os
seus poderes no seu todo ou em parte a outra
pessoa estranha a sociedade.

Trés) O administrador e/ou seus mandatarios,
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiancas ou abonagdes e letras.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos s6cios no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento de um dos seguintes factos:

Dois) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a sua transferéncia para
terceiros, ou ainda, se for dada garantia de
obriga¢des que o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade.

Trés) Nos casos de insolvéncia do sdcio,
cessdo de quotas sem prévia anuéncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a sdcios ou estranhos
¢ mediante consentimento dos sécios, por
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Divisao de quotas

Um) A quota pode ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Nao carece de autorizagdo especial
da sociedade a divisdo da quota a favor de um
outro sécio bem como a divisdo de quotas por
herdeiros do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigac6es acessorias

Os sdcios obrigam-se a exercer os cargos de
conselho de direccio durante os primeiros seis
meses de actividade sem remunerac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sdcios retne
ordinariamente uma vez por ano e, extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de 31 de Dezembro de
cada ano e carecem de aprovacio da assembleia
geral a realizar até o dia trinta e um de Marco
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocacéao

A assembleia geral é convocada pelos
directores e, quando ndo fizerem a convocagao
requerida podem os requerentes fazé-la
directamente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formalidade

A assembleia geral é convocada por meio
de cartas, com aviso de recepc¢do, dirigidas
aos soécios com antecedéncia de quinze dias,
devendo mencionar a agenda, o local, a data e
a hora de realizagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracéao

A remuneragdo dos membros do conselho
de direcg¢do € fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Lucros

Os lucros da sociedade, depois de deduzida a
importancia para a constituicio da reserva legal
e feitas as dedugdes que os sécios acordarem,
serdo repartidos entre os s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Perdas

Na propor¢do da divisdo de lucros serdo
suportadas as despesas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissoluc@o derive da deli-
beracdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso da morte ou interdiciio de um
dos sdcios, a sociedade nao se dissolvera, antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomeardo
um dentre si a todos representante na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Previsao

Em tudo que tiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sdcios ou pela legislacio
vigente aplicdvel.

Nampula, 27 de Junho de 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Kasalinda — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Junho de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101003116, uma entidade deno-
minada Kasalinda — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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Eufrasia Carmen Munguambe, maior, solteira,
de naturalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101036848],
emitido em Maputo aos 7 de Julho de 2016,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, constitui, por si, uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada,
denominada Kasalinda — Sociedade
Unipessoal, Limitada que se regerd nos
termos constantes das clausulas que integram
o presente estatuto e leis em vigor no
ordenamento juridico Mocambicano,
relativo ao direito da sociedade comercial
e ao agrupamento de interesse econdémico:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Kasalinda
Sociedade Unipessoal Limitada, com a sede
social em Maputo, Rua Kibiriti Diwane, Bairro
Sommershield, n.° 115, andar parte traseira, e
tem a durag@o de tempo indeterminado, podendo
por decisdo do sécio unico ou assembleia geral
mudar a sede, criar sucursais, filiais em qualquer
parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade comercial de artigos
téxteis, importacdo e exportacdo e demais acti-
vidades comerciais relacionadas que venham
a ser designadas pelo sécio tinico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), integralmente realizado
em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito pelo Unico
socio, perfazendo assim 100% da sua partici-
pagdo na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacdo admitir
a entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracido da socie-
dade fica a cargo do sécio tnico e, mediante
a deliberacdo deste, poderd confiar a geréncia
e administracdo da sociedade a uma ou mais
pessoas fora da sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, agir como representante legal da
sociedade e de praticar todos os actos e negdcios
conexos e inerentes a prossecuc¢do do fim
e objecto social desta sociedade.

Trés) Entretanto, o gerente sé poderd pra-
ticar actos ou negdcios juridicos mediante
a prévia autoriza¢@o do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O sécio tnico poderd livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcial aos terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Reunides de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por
carta registada dirigida aos sécios com minimo
de trinta dias de antecedéncia.

Dois) As praticas de quaisquer actos da
administrag¢do extraordindria, designadamente
0s actos que importam alienagdo, oneracéo,
aquisic@o, aumento e diminui¢@o dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade, carecem de
uma aprovacao prévia do socio tnico.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o sécio tinico poderd fazer os supri-
mentos que a sociedade carecer nos termos e
condigoes estabelecidas em assembleia geral
ou por sua deliberacio.

ARTIGO OITAVO
(Morte)

Em caso de morte do s6cio tnico, os
herdeiros nomeardo dentre eles, um que a todos
represente.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberac@o do sécio tinico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposic¢des legais
aplicdveis as sociedades comerciais € bem como
0s actos por elas praticadas.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

Maira Auto Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101047563, uma entidade
denominada Maira Auto Trading, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regera
pelos seguintes:

Zafar Abbas, nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.° JH1019371,
solteiro, maior, residente nesta cidade
de Maputo na Avenida Marien Nguabi,
n.° 150, 2.° andar, bairro da Malhangalene;

Amjad Ali de nacionalidade paquistanica,
portador do DIRE n.° 11PK00096606M,
solteiro, maior, residente nesta cidade
de Maputo na Avenida Marien Nguabi,
n.° 150, 2.°, bairro da Malhangalene.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Maira Auto
Trading, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo na Avenida de Angola, n.° 334,
rés-do-chdo, Bairro da Mafalala e cidade de
Maputo, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagdo no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a data
da constitui¢do.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de viaturas usadas e recondi-
cionadas importadas, incluindo pegas e sobres-
salentes, vulgo parque de viaturas.

Trés) Por deliberacdo dos sécios poderd
exercer outras actividades desde que obtida
a necessaria autorizacao legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas desiguais distribuidas;

a) Uma quota com valor nominal de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), representativo de 95%
(noventa e cinco porcento), do
capital social pertencente ao sécio
Zafar Abbas;

b) Outra quota com valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), representativo de 5%
(cinco porcento), do capital social
pertencente ao sécio Amjad Ali.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de geréncia e
aprovado pela assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pelo sécio
Zafar Abbas, podendo este nomear pessoas
estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sdcio,
que lhe reserva o direito de os dispensar a todo
o0 tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugao
da sociedade, proceder se 4 a sua liquidagdo
gozando os liquidatdrios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagao.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daquele estado.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposic¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. —
O Tecnico, Ilegivel.

Project Management
Solutions Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101045269, uma entidade
denominada Project Management Solutions
Mogambique, Limitada, entre:

Wanda Chande Mujaide Moisés Missage
Verissimo, casada, com Artur Domingos
Verissimo, em regime de comunhio
de bens adquiridos, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100707984N, emitido aos
17 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil de Maputo; residente no
da Polana Cimento, Avenida Julius Nyerere;

Paul Francois Rabie, solteiro, de nacionalidade
sul africana, portador do Passaporte
n. ° A06084024, emitido em 12 de Junho
de 2017, residente na Av. da Namaacha,
n.° 62, rés-do-chio, Belo Horizonte,
constituem uma sociedade de prestagdo de
servicos de consultoria; gestdo de projectos
e programas, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Project Management Solutions Mocambique,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Ahmed
Sekou Touré, n.° 3133, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos consultoria e gestdo de projectos
e programas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT pertencente a sécia
Wanda Chande Missage Verissimo;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT pertencente ao sécio
Paul Francois Rabie.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pela sécia Wanda Chande Mujaide Moisés
Missage Verissimo. Os sécios podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da sua administradora ou pela do seu procu-
rador.

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro. O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respei-
tante ao exercicio e uma proposta de aplica¢do
de resultados.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pelo sdcio,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Nova Era, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101046613, uma entidade
denominada Nova Era, Limitada.

Ivan Bernardo Veloso casado, nascido aos
11 de Junho de 1979, de nacionalidade
mogambicana, natural da Beira, localidade
de Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000799178, emitido na Republica de
Mocambique, aos 20 de Outubro de 2016,
residente em Maputo, Mogambique; e

Rita Nuvunga casada, nascido 6 de Junho
de 1979, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100147777B, emitido
na Republica de Mocambique, aos 20
de Outubro de 2016, residente em Maputo,
Mocambique; e

Anténio José Malia, divorciado, nascido 4
de Setembro de 1977, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1010104252B,
emitido na Republica de Mocambique, aos
15 de Junho de 2015, residente em Maputo,
Mocambique.
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Pelo presente instrumento particular, as
partes celebram o presente contrato de sociedade
que sera regido pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade com denominac@o de Nova
Era, Limitada, e tem a sua sede em Maputo na
rua Jodo Carlos Raposo Beirdo, 368, 1.° andar,
Maputo.

Dois) Os sdécios poderdo alterar a sua sede
social, bem como abrir e encerrar sucursais,
por deliberagao, dede que obtenham as devidas
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Venda de produtos cosméticos;
b) Importacio e exportacio;
¢) Comércio geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado ¢ de 30,000,00MT (trinta mil
meticais), divididos pelos socios da seguinte
forma:

a) Ivan Bernardo Veloso, com o valor de
10,000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 33.33% (trinta e
trés ponto trinta e trés por cento) do
do capital social;

b) Rita Nuvunga, com o valor de
10,000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 33.33% (trinta e
trés ponto trinta e trés por cento) do
do capital social;

¢) Anténio José Malia, com o valor de
10,000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 33.33% (trinta
e trés ponto trinta e trés por cento)
do do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, por carta registrada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado,
e extraordinariamente por convocagao do
conselho de direccao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragio e gestdo da sociedade e
sua representagio em juizo activo e passivamnte
serd exercida pelos sécios Ivan Bernardo Veloso
e Anténio José Malia que desde j4 sdo nomeados
administradores.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um dos administradores com a
gestora.

ARTIGO NOVO
Distribuicao de lucro

Um) Os lucros da sociedade e suas pedras
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o
fundo de reseva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sdcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que
os tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacdo por 2/3
(dois tergos) dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamentodas
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou interdicao

Por interdicdo ou morte de qualquer dos
socios a sociedade continuara com os capazes
ou sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido,devendo estes nomear
um de entre si que a todos representante na
sociedade enquanto a respective quota se manter
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coinscide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 20 de Setembro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

Supermercado
da Baixa-Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezasseis de Julho de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas trinta e nove e
seguintes do livro de escrituras avulso nimero
quarenta da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mdrio de
Amélia Michone Torres, conservador e notario
superior da referida conservatdria, os sécios da
sociedade a cima referéncia por deliberacio
da assembleia geral do dia dois de Julho de
dois mil e dezoito, na sua sede, aumentaram o
capital social de vinte milhdes de meticais para
quarenta milhdes de meticais, sendo o valor de
aumento correspondente a vinte milhdes de
meticais, onde cada um dos sdcios aumentou
quatro milhdes de meticais e alteraram a
geréncia e a sua representacio.
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E em consequéncia desta operagdo alteram
0s artigos quinto e 0 nono que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de quarenta
milhdes de meticais, correspondente
a soma de cinco quotas de igual valor
distribuido pelos sécios de seguinte modo:

Uma quota de oito milhdes de meti-
cais, pertencente ao sdcio,
Mahomed Faruk Esmail
Mahomed;

Uma quota de oito milhdes de
meticais, pertencente ao sécio
Muhammad Hassam Faruk
Esmail;

Uma quota de oito milhdes de
meticais, pertencente a sécia,
Anisha Banoo Faruk Esmail;

Uma quota de oito milhdes de
meticais, pertencente a socia
Amrin Faruk Esmail; e

Uma quota de oito milhdes
de meticais, pertencente a socia
Zaheda Abdul Gafar.

ARTIGO NONO

A geréncia e administracio da socie-
dade e sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente estard
a cargo de todos os socios, desde ja
nomeados gerentes, com dispensa de
caugdo, bastando a assinatura de um deles
para obrigar validamente a sociedade em
todos os actos e contratos , inclusivamente
movitacdes bancdrias.

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes
de geréncia no todo ou em parte a qualquer outro
s6cio e para estranhos dependerd de prévio
consentimento da sociedade em deliberacio de
assembleia geral de sécios presentes,

Somente qualquer dos dois s6cios em
conjunto poderdo obrigar a sociedade em actos
e contratos a ela estranhos, designadamente em
letras de favor, fiangas e abonacdes, hipoteca de
propriedades sujeitos a registo.

Por morte ou interdicao de qualquer dos
sécios os herdeiros do falecido ou representante
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

Em tudo e mais do pacto social, mantém-se
vilido e inalteravel.

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil
e Notariado da Beira, 23 de Julho de 2018. —
O Conservador, Mdrio de Amélia Michone
Torres.

Holding & Investimentos
(Zambézia), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade Holding & Investimentos (Zambézia),
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
Avenida 1 de Julho, Primeiro Bairro Unidade
Liberdade, Cidade de Quelimane, Provincia
da Zambézia, foi matriculada nesta Con-
servatdria sob NUEL 101030962, do Registo
das Entidades Legais de Quelimane, cujo
o teor seguinte:

Fundacdo Muhammad Faruk Ibrahim Hassam,
neste acto representado pelo senhor,
Mahomed Adil Mansur Ibrahim, casado,
natural da cidade de Quelimane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101100221481M,
residente na Avenida Julius Nyerere, n.° 854,
quinto andar Esquerdo, Maputo Distrito
Municipal n.° 1 Polana Cimento;

Alif Apart Hotel, Limitada, neste acto repre-
sentado pelo senhor Mansur Ibraim, no
estado de casado, natural, residente na
Avenida vinte e cinco de Junho, quarteirdo
A, casan.® 125, cidade de Quelimane, titular
do Bilhete e Identidade n.° 110100262791A,
emitido a quinze de Junho de dois mil e dez,
pela Direc¢do de Identificagao de Maputo.

Pretende entre si constituir uma sociedade
que serd regida pelas clausulas seguintes, entre:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacoes e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Holding & Investimentos (Zambézia),
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem sua sede na
Avenida Um de Julho, na cidade de Quelimane,
Zambézia, Reptiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como os escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis em territério nacional ou estran-
geiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da presente escrituta.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a cons-
trugdo e exploracio de uma unidade hoteleira
na cidade de Quelimane.

Dois) A sociedade poderd exercer suas acti-
vidades em qualquer outro ramo de comércio ou
industria que os sécios resolvam explorar e para
0s quais obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito é de
102.000.000,00MT (cento e dois milhdes de
meticais), pertencentes aos s6cios:

a) Funda¢do Muhammad Faruk Ibrahim
Hassam, com uma quota no valor
nominal de 51.000.000,00MT
(cinquenta e um milhdes), a que
corresponde 50% do capital social
subscrito;

b) Alif Aparthotel, Limitada, com
uma quota no valor nominal de
51.000.000,00MT (cinquenta e um
milhdes), a que corresponde a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie apport en nature, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sdcios ou por capitalizacdo de toda a
parte dos lucros ou das reservas, para o que se
observardo as formalidade previstas no artigo
quadragéssimo primeiro da lei das sociedade
por quotas.

Dois) A dekliberagio de aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor das existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nao havera prestagdes suplementares,
mas sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s socios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios para
o giro comercial da sociedade ficam sujeitos a
disciplina do artigo trincetéssimo nonagéssimo
quarto do Cédigo Comercial, livro segundo
titulo décimo primeiro.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislagdo em vigor e
obtidas as necessdrias autorizacdes, € livre a
cessdo ou divisao de quotas entre os socios,
preferindo estes o primeiro lugar, quando
a cessdo ou divis@o sejam feitas a favor de
entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso de nem os sdcios, nem a socie-
dade desejarem fazer o uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
vender a sua quota podera fazé-lo livremente
a quem e como entender.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obriga¢do que o
seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Em caso de morte de um sécio ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em caso de dissolugdo
ou liquidag¢@o, salvo se o herdeiro
ou sucessor for aceite como novo
socio por deliberagdo a tomar pela
assembleia geral;

¢) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, a sociedade s6 poderd amortizar quotas
quando a data da deliberagdo, a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida de
amortizacgdo, ndo ficar inferior a soma do capital
e de reserva legal, a ndo ser que simultaneamente
delibere a reducao do seu capital.

Trés) Se a amortiza¢do da quota ndo for
acompanhada de correspondente redugdo
do capital, as quotas dos outros sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando os
sdcios 0 novo valor nominal das quotas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal das quotas, nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado dentro do prazo de dois anos
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nos termos das disposicdes legais aplicdveis
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos provisérios e definitivos
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois membros do conselho de
geréncia, uma das quais poderd ser aposta por
chancela.

Trés) Os titulos das obrigagdes emitidas
nos termos deste artigo poderdo assistir as
assembleias gerais e discutir os assuntos dados
para ordem do dia, sem direito a voto.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obrigacdes e realizar sobre elas
operagdes que se acharem convenientes aos
interesses sociais.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida e adminis-
trada por um conselho de geréncia, possuindo,
entretanto um direito a voto.

Dois) Ao conselho de geréncia cabera a
Mansur Ibrahim.

Trés) O director-geral participard obri-
gatoriamente nas reunides do conselho de
geréncia possuindo entretanto direito a voto.

Quatro) A presidéncia do conselho de
geréncia serd rotativamente assumida pelo
representante de um dos sécios, por mandatos
ndo superiores a dois anos, ficando cometida
a assembleia geral a designag@o do presidente
para o primeiro mandato e bem assim dos
mandatos subsequentes.

Cinco) As fung¢des dos membros do conselho
de geréncia subsistem enquanto nao terminarem
por destituicio ou rentncia.

Seis) No desempenho das suas fungdes, o
director-geral podera ser assistido por um ou
mais directores responsdveis pelas diversas
areas de funcionamento da sociedade, cabendo-
-lhe propor para a nomeacdo do conselho-lhe
propor para nomeagdo do conselho de geréncia
os nomes de empregados da sociedade e de
pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuniao do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos uma vez em cada quatro
meses, sendo convocados pelo seu presidente ou
por quem substituir naquelas funcdes.

Dois) O conselho de geréncia considera-se
validamente constituido com presenga fisica de
gerentes que representem os interesses de pelo
menos dois ter¢os do capital social, sem prejuizo
do disposto no nimero cinco deste artigo.

Trés) A convocacido serd feita com pré-
aviso se for possivel reunir todos os membros
do conselho por outros meios e sem mais
formalidades. A convocatdria deverd incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberag¢do quando seja esse o caso.

Quatro) O conselho de geréncia retne-se
em principio na sede social, podendo sempre
que o presidente entender conveniente reunir-
se noutro lugar do territério ou no estrangeiro.

Cinco) Qualquer dos gerentes, incluindo o
presidente, podera ser representado em reuniao
do conselho de geréncia por outros gerentes
que estejam presentes nessa reunido, mediante
mandato ou consentimento escrito, cabendo ao
presidente exercer a totalidade dos poderes de
representacao.

Seis) Todas as resolucdes do conselho de
geréncia, serdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia dispord de
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a execucdo e realizacdo do objecto social,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional, praticando todos os
actos tendentes a prossecu¢@o dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para efeitos do artigo ducentésimo quin-
quagéssimo sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assinaturas que obrigam a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
director-geral;

b) Pelas assinaturas individuais do
presidente do conselho de gerén-
cia e de um gerente nomeado
pela Holding & Investimentos
(Zambezia Limitada);

c) Pela assinatura individualizada de
um gerente ao qual o conselho
de geréncia tenha conferido uma
delegacio de poderes;

d) Pela assinatura de procurador-
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos membros
do conselho de geréncia, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Os limites de competéncia em func¢do
de critérios de valor pecunidrio e outros em
particular para o director-geral ¢ membro do
conselho de geréncia, serdo objecto de normas
que deverdo constar no regulamento interno
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Responsabilidades dos gerentes

Um) Os gerentes respondem para com a
sociedade pelos danos e esta causados por actos
ou omissdes praticados com preteri¢do dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provarem
de procederem sem culpa.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou os seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras de favor,
fianga, avales e semelhangas.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modificacdo do balango e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
quem substitua, por meio de carta registada
com aviso da recepg¢do, dirigida aos sécios
com a antecedéncia minima até trinta dias, que
podera ser realizada para até vinte dias para as
assembleia extraordindrias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacdo da assembleia geral

Um) Dependem especialmente da deli-
beracdo dos sécios em assembleia geral os
seguines actos, além de outros que a lei indique:

a) Amortizagdo de quotas, aquisi¢do,
alienacdo e oneragdo de quotas
proprias e o consentimento para a
cessdo ou divisdo de quotas;

b) A alteracdo do contrato de sociedade;

¢) A fusido, transformacao e dissolu¢do
da sociedade;

d) A alienagdo ou oneragdo de bens
moveis;

e) A subscri¢do ou aquisi¢ao de parti-
cipagdes noutras sociedades e sua
alienaco ou onerag@o;

/) A nomeac@o do presidente do conselho
de geréncia.

Dois) As deliberac@o dos sécios serdo
tomadas a pluralidade de votos. A cada quota
corresponderd um voto por cada frac¢do de
duzentos e cinquenta meticais de capital
respectivo.

Trés) S6 os sécios podem votar com
procuracdo de outros, e ndo serd vdlida quanto
as deliberacdes que importem modifica¢do do
capital social ou dissolucdo da sociedade a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

Quatro) Sao nulas as delibera¢des dos sécios:

a) Tomadas em assembleias gerais ndao
convocadas, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver unani-
midade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os s6cios com direito
ao voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo contetdo, directamente ou
por acto de outros 6rgaos seja
ofensivo dos bons constumes ou
preceitos legais que ndo possam ser
derrogados nem sequer por vontade
unanime dos sécios.

Cinco) As deliberagdes das assembleias
gerais tomadas contra os preceitos da lei ou
dos estatutos tornam de responsabilidade limi-
tada a sociedade, mas somente para aqueles
socios que expressamente tenham aceitado tais
deliberagdes.

Seis) Os socios, pessoas colectivas ou socie-
dades, far-se-a representar nas assembleias
gerais pelas pessoas singulares que para o efeito
designem, mediante simples carta para esse fim
dirigida ao presidente da assembleia.

Sete) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou nela
representados, o valor da quota de cada um e
as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinadas por todos os sécios ou seus
representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dispensas de formalidades e convocacoes

E dispensada a reunido da assembleia geral
e dispensadas as formalidades da sua convoca-
¢do, quando todos os membros concordem por
escrito na deliberagdo, ou concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condi¢des, as deliberagdes tomadas
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, salvo quando importem modificagdo
do contrato social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Contas e resultados

Anualmente serd dado um balan¢o com
a data de 31 de Dezembro. Os lucros que o
balango registar, liquidos de todas as despensas
e encargos, terdo a seguinte aplicac@o:

a) A percentagem indicada para cons-
tituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja resol-
vido criar por acordo unanime dos
sécios;

¢) Para dividendos aos sécios na propor-
¢do das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos deter-
minados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.
Quelimane, 3 de Setembro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.
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