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Governo do Distrito de Sussundenga

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade
de Sembezea-Sede, situada na Localidade de Mupandea, Posto
Administrativo de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe
do Posto Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade
juridica da pessoa colectiva com a denominagdo, Associacdo Agro-
-Pecudria Kupfuma Ishungu, juntando para o efeito os estatutos, a acta
da constitui¢@o, declaragdo de confirmacio de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de uma associa¢do comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constituigdo
cumpre 0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva prépria a Associagdo Agro-Pecudria Kupfuma Ishungu.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidad@os nacionais, residentes na comunidade
de Mussessa 1, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica da
pessoa colectiva com a denominagdo, Associacao Agro-Pecudria Kurima
Kwacanaca, juntando para o efeito os estatutos, a acta da constituicdo,
declaragdo de confirmacio de idoneidade dos membros fundadores bem
como os seus documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de uma associa¢@o comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do
cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢do Agro-Pecudria Kurima Kwacanaca.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade
de Mussessa Rio, situada na Localidade de Mupandea, Posto
Administrativo de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe
do Posto Administrativo de Mouha, o reconhecimento a personalidade
juridica da pessoa colectiva com a denominacdo, Associagdo Agro-
-Pecudria Murombo Zia Zano, juntando para o efeito os estatutos, a acta
da constitui¢do, declaracio de confirmag¢ao de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma associa¢do comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constituicao
cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Agro-Pecudria Murombo Zia Zano.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Mussessa Rio, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denomina¢do, Associagdo Agro-Pecudria
Mvura Upenhu, juntando para o efeito os estatutos, a acta da constituicdo,
declaracdo de confirmagdo de idoneidade dos membros fundadores bem
como os seus documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma associacdo comunitdria que prossegue fins licitos, nao lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constituicdo
cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo Agro-Pecudria Mvura Upenhu.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Muveio, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica da
pessoa colectiva com a denominagio, Associagdo Agro-Pecudria Taramba
Kassossi, juntando para o efeito os estatutos, a acta da constitui¢do,
declaracdo de confirmacdo de idoneidade dos membros fundadores bem
como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma associa¢do comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constituicdo
cumpre 0 escopo € os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo Agro-Pecudria Taramba Kassossi.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade
de Muveio, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denominac@o, Associagdo Rede de Promogao
Agro-Pecudria de Muveio, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constitui¢do, declaracio de confirmacdo de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de uma associac@o comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constituicao
cumpre 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢do Rede de Promogdo Agro-Pecudria de Muveio.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes na comunidade de Buanhi,
situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo de Mouha,
Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto Administrativo de
Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica da pessoa colectiva
com a denominag@o, Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Buanhi,
juntando para o efeito os estatutos, a acta da constitui¢do, declaragio de
confirmag@o de idoneidade dos membros fundadores bem como os seus
documentos de identificacéo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Buanhi.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Machacaire, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denomina¢do, Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Machacaire, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constitui¢@o, declaracdo de confirmacdo de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constituicdo cumpre 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Machacaire.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.
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DESPACHO

Um grupo de cidad@os nacionais, residentes na comunidade
de Mbingue, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denominag¢@o, Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Mbingue, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constituicdo, declara¢do de confirmagdo de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identifica¢@o pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um Comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Mbingue.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes na comunidade de Mucoe,
situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo de Mouha,
Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto Administrativo de
Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica da pessoa colectiva
com a denominag@o, Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Mucoe,
juntando para o efeito os estatutos, a acta da constitui¢do, declaragio de
confirmagdo de idoneidade dos membros fundadores bem como os seus
documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Mucoe.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade
de Mussessa 1, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denominag¢@o, Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Mussessa 1, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constituicdo, declaracdo de confirma¢ao de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identifica¢@o pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Mussessa 1.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Mussessa Rio, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denominagdo, Comité de Gestio dos Recursos
Naturais de Mussessa Rio, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constitui¢do, declaracdo de confirmacdo de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Mussessa Rio.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade de
Muveio, situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo
de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto
Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica
da pessoa colectiva com a denominag@o, Comité de Gestao dos Recursos
Naturais de Muveio, juntando para o efeito os estatutos, a acta da
constitui¢do, declaracdo de confirmacdo de idoneidade dos membros
fundadores bem como os seus documentos de identificagdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Muveio.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na comunidade
de Sembezeia Sede, situada na Localidade de Mupandea, Posto
Administrativo de Mouha, Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe
do Posto Administrativo de Mouha, o reconhecimento da personalidade
juridica da pessoa colectiva com a denominac@o, Comité de Gestdo dos
Recursos Naturais de Sembezeia Sede, juntando para o efeito os estatutos,
a acta da constituicio, declara¢do de confirmagdo de idoneidade dos
membros fundadores bem como os seus documentos de identificacao
pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa
colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Sembezeia Sede.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro
Raice.
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DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes na comunidade de Vunza,
situada na Localidade de Mupandea, Posto Administrativo de Mouha,
Distrito de Sussundenga, requereu ao chefe do Posto Administrativo de
Mouha, o reconhecimento da personalidade juridica da pessoa colectiva
com a denominag¢do, Comité de Gestdo dos Recursos Naturais de Vunza,
juntando para o efeito os estatutos, a acta da constitui¢do, declaragdo de
confirmagdo de idoneidade dos membros fundadores bem como os seus

documentos de identificacdo pessoal.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se
de um comité que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados

e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do cumpre o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu conhecimento.
Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, conjugado com o n.° 2 do artigo 2 do Diploma
Ministerial n.° 93/2005, vai reconhecido definitivamente como pessoa

colectiva o Comité de Gestao dos Recursos Naturais de Vunza.

Raice.

Governo do Distrito de Sussundenga, em Mouha, aos 5 de Julho
de 2018. — A Chefe do Posto Administrativo de Mouha, Maria Pedro

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Bawito Music — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101015904, uma entidade
denominada Bawito Music — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Salvador Pedro Maiaze de estado civil
solteiro, natural de Manjacaze-Gaza, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente no
Condominio Kings Village n.°174, casa D1
301, cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 1101022809541.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade unipessoal,
denominada Bawito Music — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adapta a denominacdo de Bawito
Music — Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Kings Village n.° 174, casa D1
301, cidade da Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas actividades
de produgdo de eventos (espectd-
culos musicais, road shows, festas
e semindrios);

b) Promogdo de marcas;

c) Agenciamento de artistas;

d) Aluguer de carros de luxo e simples;

¢) Aluguer de som, palco e luz;

f) Publicidade (dudio visual);

g) Produgao musical; e

h) Catering e decoragdes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a cons-
tituir ou constituidas, ainda que com objecto
social diferente do da sociedade assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objecto comerciais no 4mbito ou
ndo do seu objecto.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma
quota do tnico sécio Salvador Pedro Maiaze e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Salvador Pedro Maiaze.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO 11T
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao0 com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos termos
da lei sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos ¢ nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.



14 DE AGOSTO DE 2018

5373

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Syova Seeds Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018164, uma entidade
denominada Syova Seeds Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jitendra Kumar Lakhamshi Shah,
casado com Nima Jitendra Shah, sob regime de
comunhdo geral de bens, natural de Nairobi-
-Kenya, de nacionalidade kenyana, portador
do Passaporte n.° C027841, de dezassete de
Marc¢o de dois mil e catorze, emitido pela
Autoridade Kenyana, em Nairobi, residente
na Avenida Alberti Lithuli nimero oitocentos
trinta e seis, Bairro do Alto Maé, nesta cidade
de Maputo; e

Segundo: Nima Jitendra Shah, casado com
Jitendra Kumar Lakhamshi Shah, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de Nairobi-
Kenya, de nacionalidade britanica, portadora
do Passaporte n.° 526413422, de vinte e trés
de Junho de dois mil e quinze, emitido pela
Autoridade Britinica, residente na Avenida
Alberti Lithuli nimero oitocentos trinta e seis,
Bairro do Alto Maé, nesta cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
de Syova Seeds Mozambique, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas, responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel, contando-se o seu inicio
a partir da data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade terd a sua sede social na
cidade de Maputo, podendo abrir agéncias,
sucursais ou outras formas de representagcdo em
territorio nacional ou estrangeiro.

Dois) A representacdo em paises estrangeiros
poderd ainda ser confiado, mediante contrato,
a entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto comércio
por grosso e a retalho com importacdo e
exportacdo, cereais, sementes, leguminosas,
oleaginosas e alimentos para animais, produtos
alimentares, tabacos, téxteis, vestuarios e
acessorios, calcado, maquinas e equipamentos
agricolas.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracdo a sociedade poderd exercer outras
actividades, adquirir gerir e alienar participacoes
em sociedades, ainda que ndo tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, podendo
dedicar-se a outras actividades desde que os
socios concorde e que sejam devidamente
autorizados por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de seiscentos mil
meticais subscrito e estd dividido em duas
quotas desiguais, da seguinte forma:

a) A socia Jitendra Kumar Lakhamshi
Shah, subscreve com a sua quota-
parte no valor de quinhentos
noventa e quatro mil meticais
0 que corresponde noventa e nove
por cento do capital social;

b) O sécio Nima Jitendra Shah, subscreve
com a sua quota-parte no valor de
seis mil meticais o que corresponde
a um por cento do capital social.

Dois) O capital poderd ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sécios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nido s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mais os sdcios
poderdo fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

Um) A cessacdo e divisdo de quotas,
assim como a sua onera¢do em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessag@o ou divisdo de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e s6 produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacdo de quotas e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios ou
por estranhos a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um elemento previamente
designado para exercer as fungdes de geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonagao e financas.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
iSso se torne necessario.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) O exercicio com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balango de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido
4 aprovacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4,em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacao aplicdvel.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Salon Line, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2018, foi matriculada
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na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021033, uma entidade
denominada Salon Line, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Alito Jamnadas, casado, natural
de Seteubal-Sdo Sebastido-Portugar, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002625611, de
vinte e um de Janeiro de dois mil e dezasseis,
emitido pela Direccdo de Identificagdo Civil,em
Maputo, residente na Avenida Guerra Popular
nimero quatro mil quinhentos vinte e quatro,
Bairro Central, nesta cidade de Maputo; e

Segundo: Yashvant Jamnadas, casado,
natural de Manhi¢a, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100164975J, de vinte e um de Abril
de dois mil e dez, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil, em Maputo, residente na
Avenida Guerra Popular nimero quatro mil
quinhentos vinte e quatro, Bairro Central, nesta
cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao de Salon
Line, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas, responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel, contando-se o seu inicio a partir da
data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade terd a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida vinte e
quatro de Julho nimero dois mil setecentos
cinquenta e cinco, no Bairro Central, podendo
abrir agéncias, sucursais ou outras formas
de representac@o em territério nacional ou
estrangeiro.

Dois) A representac@io em paises estrageiros
poderd ainda ser confiado, mediante contrato,
a entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto comércio
por grosso e a retalho com importacdo e
exportacdo, produtos alimentares, tabacos,
téxteis, vestudrios e acessorios, calcados,
electrodomésticos, aparelhos de rddio e
televisdo, loucas em ceramica e em vidro,
papel de parede e de produtos de limpeza,
perfumes, produtos de higiene e farmacéuticos,
artigos de papelaria, livros, revistas e jornais,
mdquinas e equipamentos agricolas, maquinas
e equipamentos de escritério, combustiveis
solidos, liquidos, gasosos e produtos derivados,
equipamentos de telecomunicacdes, artigos de
desporto, de campismo e lazer.

Dois) por simples deliberacdo da
administragdo a sociedade poderd exercer
outras actividades, adquirir gerir e alienar
participagdes em sociedades, ainda que ndo
tenham por objecto uma actividade diversa da
sua, podendo dedicar-se a outras actividades
desde que os sécios concorde e que sejam
devidamente autorizados por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de quinhentos mil
meticais subscrito e estd dividido em duas
quotas iguais, da seguinte forma:

a) O sécio Alito Jamnadas, subscreve
com a sua quota-parte no valor de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) O s6cio Yashvant Jamnadas, subscreve
com a sua quota-parte no valor de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital poderd ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sOcios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mais os sdcios
poderao fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢cdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

Um) A cessacdo e divisdo de quotas,
assim como a sua onera¢do em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente niimero.

Dois) A cessacdo ou divisdo de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sdcios e sé produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacdo de quotas e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

CAPITULO 11T
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios ou
por estranhos a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um elemento previamente
designado para exercer as fungdes de geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operagdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdo e finangas.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovacdo de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
iSso se torne necessario.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) O exercicio com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balango de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido
4 aprovacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatdrios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

S. P. J. General Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021173, uma entidade
denominada S. P.J. General Trading, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:
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Primeiro: Jaikishan Tewani, solteiro, maior,
natural de Jaipur-India, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° 23162136,
de sete de Abril de dois mil e quinze, emitido
pela Autoridade de Jaipur-India, residente na
Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos trinta
e seis, Bairro Alto Maé, nesta cidade de Maputo;

Segundo: Kirplani Suresh Kumar, solteiro,
maior, natural de Ajmer-fndia, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° Z2371847,
de quinze de Dezembro de dois mil e onze,
emitido pela Autoridade de Dakar, residente
na Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos
trinta e seis, Bairro Alto Maé, nesta cidade de
Maputo; e

Terceiro: Pradeep Kishnani, solteiro, maior,
natural de Ajmer-india, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.* Z2371847,
de quinze de Dezembro de dois mil e onze,
emitido pela Autoridade de Dakar, residente na
Avenida Albert Lithuli nimero oitocentos trinta
e seis, Bairro Alto Maé, nesta cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio
de S. P. J. General Trading, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas, responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
que se regera pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel, contando-se o seu inicio a
partir da data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade terd a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Albert Lithuli
ndmero oitocentos trinta e seis, no Bairro do
Alto Maé, podendo abrir agéncias, sucursais
ou outras formas de representacio em territério
nacional ou estrangeiro.

Dois) A representacdio em paises estrageiros
podera ainda ser confiado, mediante contrato,
a entidades ptblicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto comércio
por grosso e a retalho com importacdo e
exportacdo de electrodomésticos, aparelhos de
rddio e televisdo, mdquinas e equipamentos de
escritério, equipamentos de telecomunicagdes,
artigos de desporto, de campismo e lazer.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo a sociedade poderd exercer
outras actividades, adquirir gerir e alienar
participagdes em sociedades, ainda que ndo
tenham por objecto uma actividade diversa da
sua, podendo dedicar-se a outras actividades
desde que os sécios concorde e que sejam
devidamente autorizados por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais subscrito e estd dividido em trés quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) O socio Jaikishan Tewani, subscreve
com a sua quota-parte no valor
de dezassete mil meticais,
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social;

b) O socio Kirplani Suresh Kumar,
subscreve com a sua quota-parte no
valor de dezasseis mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social;

¢) O sécio Pradeep Kishnani subscreve
com a sua quota-parte no valor de
dezasseis mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social.

Dois) O capital poderd ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sécios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o pardgrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nio s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mais os sdcios
poderdo fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

Um) A cessacdo e divisdo de quotas,
assim como a sua onera¢do em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sdécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente niimero.

Dois) A cessag@o ou divisdo de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e s6 produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacdo de quotas e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios ou
por estranhos a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um elemento previamente
designado para exercer as fungdes de geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou contratos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdo e financgas.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovacao de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
iSSO se torne necessario.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) O exercicio com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balango de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido 4
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Petrogen Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028283, uma entidade
denominada Petrogen Mozambique, Limitada.

Unico: Fahri Polatci, maior, solteiro, de
nacionalidade turca, natural de Taspinar-Turquia,
portador do Documento de Identificacdo de
Residente Estrangeiro n.° 11TR00063730B,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracdo,
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em Maputo, a doze de Dezembro de dois mil
e dezassete, residente na cidade de Maputo,
distrito municipal Kampfumo, bairro Central,
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 1258, que
outorga na qualidade de sécio.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Petrogen Mozambique,
Limitada, que se regerd pelas disposigdes
seguintes, que compdem o seu pacto social,
e demais disposicoes legais aplicdveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Petrogen Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelas disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e Delegacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Alto Maé, Avenida Albert
Lithuli n.° 106.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
sucursais, agéncias, delegagdes e outras formas
de representacdo em territério nacional e ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de prestagdo de
servicos nas seguintes dreas:

a) Compra e venda de 6leo de usado;

b) Importacdo e exportacio;

c) Refinaria industrial de éleos e combus-
tiveis;

d) Consultoria em construgdo civil;

e) Importacéo e exportacdo de material
de construgdo civil:

f) Compra e venda de combustiveis;

g) Importagdo e exportacdo de 6leos
e combustiveis.

Dois) Por deliberac@o do conselho de
administracdo ou decisdo do administrador
dnico. A sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou subsididrias a uma
ou mais das suas actividades principais, ou
poderd associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades desde que, obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), dividido e representado
por duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a 80%
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio senhor Fahri
Polatci;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% vinte por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Fahri Polatci.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicaveis
e mediante deliberagdo da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A transmissdo de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade
em primeiro lugar, e 0s sécios na propor¢ao
das respectivas quotas em segundo, de direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, fica a
cargo de Fahri Polatci, que, desde ja é nomeado
administrador dnico.

Dois) O administrador unico da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, para a
realizacdo de actos de competéncia da sociedade
caberd a assembleia geral a deliberag@o para a
nomeacdo de mandatdrio para o cumprimento
de tarefas de cardcter administrativo quando
assim se mostrar necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Todos os actos da competéncia da assembleia
geral serdo decididos pelo administrador tinico
em decisdo prépria a constar de respectivo livro.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador tGnico;

b) Pela assinatura de cada um dos
administradores;

c) Pela assinatura de um gerente nos
termos da delegacdo de poderes
conferida pela administracao;

d) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites especificos do res-
pectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um sécio, pelo administrador
ou qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei e serd entdo
liquidada como os sécios deliberarem.

Dois) Em tudo o que for omisso nos
presentes estatutos, regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Anla Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 5 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101015440, uma entidade
denominada Anla Servicos, Limitada, entre:

Primeiro: Andre Harold Dhooge, casado,
natural de Johannesburg, de nacionalidade
sul-africana e residente em Maputo, rua
José Macamo n.° 208, portador do DIRE
n.° 11ZA00000148N, emitido em Maputo,
aos 19 de Maio de 2016, vdlido até 19 de Maio
de 2021 como primeiro outorgante;

Segundo: Lara Dhooge, casada, natural
de Johannesburg de nacionalidade sul-africana
e residente em Maputo, rua José Macamo
n.° 208, portadora do Passaporte n.” M00089052,
emitido em Johannesburg, aos 29 de Maio de
2013, vdlido até 28 de Maio de 2023 como
segundo outorgante.

E celebrado o contracto social nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, nas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Asociedade adopta a denominagio social de
Anla Servicos, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, bairro Central C, rua José Macamo n.°
208, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou para o
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO Dois) Para obrigar validamente a sociedade, ARTIGO SEGUNDO
(Duracéo) basta assinatura conjunta de dois sécios. (Objecto)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades econdmicas:

a) Construcdo civil e trabalho eléctrico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a soma de quatro
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Andre Harold Dhooge;

b) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 50% do
capital social pertencente a sdcia
Lara Dhooge.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios fazerem
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os sécios é condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida por todos os sdcios,
que desde ja sdo nomeados socios gerentes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um
representante legalmente constituido.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢cdo ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mellyssa Servicos
de Catering e Decoracoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028372, uma entidade
denominada Mellyssa Servicos de Catering
e Decoragdes - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Sheila Amélia José Sitoe, maior, de nacionalidade
mogambicana, nascida a 26 de Agosto de
1989, natural de Inhambane, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101638398I,
emitido a 29 de Marco de 2017.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade é constituida nos termos
da lei e dos presentes estatutos sob forma de
sociedade de responsabilidade unipessoal que
adopta a denominagdo de Mellyssa Servicos de
Catering e Decoracdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede em
Maputo, e poderd transferir a sua sede para
qualquer localidade do territério nacional.

A sociedade tem por objecto: prestacdo
de servicos de gastronomia diversa, decora¢ao
de espacos interiores e exteriores, Servigos
de protocolo, venda e aluguer de material
decorativo, prestacao de servigos de montagem
e manutencdo de jardins venda e aluguer de
plantas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais) integralmente subscrito e realizado
em valor monetdrio pertencentes a tnica sécia
Sheila Amélia José Sitoe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

A administragio, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercido pela sécia
unica, Sheila Amélia José Sitoe.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
pela lei quando assim entender.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislacdo vigente na Republica
de Mocambique e do seu regulamento interno.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Right Choice — Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028399, uma entidade
denominada Right Choice — Consultoria e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Imelde Jauane, mogambicano, Bilhete de
Identidade n.° 110100055674J, constitui uma
sociedade de consultoria em contabilidade
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e gestdo, venda de material, mobilidrio de
escritério, consumiveis, sistemas e pacotes
informdticos, com tnico sécio, regendo-se pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade designar-se-4 de Right Choice —
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente RC-Consultoria e
Servicos, Lda, com sede na Matola, bairro T3,
ruan.® 6, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outra formas de representa¢do em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, partindo da data da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)
A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de conta-
bilidade;
b) O exercicio da profissdo de gestdo;
c¢) Consultoria em contabilidade e gestao;
d) Consultoria em matéria fiscal/
comercial;
e) Acessoria financeira;
f) Venda de material de escritdrio;
g) Venda de mobilidrio de escritorio;
h) Venda de consumiveis de escritorio
e escolar;
i) Venda de sistemas e pacotes
informaticos;
j) Venda de recargas diversas;
k) E outras relacionadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de cinquenta mil meticais
e corresponde exclusivamente e totalmente
ao Unico sécio Imelde Jodo Pedro Jauane.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
escolhidos pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

Dois) Cabe a administra¢do da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicag@o de resultados.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 3 de Agosto de 2018.— O Técnico,
llegivel.

Ditec Mobile Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia 20 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100870088, uma entidade
denominada Ditec Mobile Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Tahatayaone Dichaba, de nacionalidade
tswana, residente no Bairro das Mahotas
quarteirdo n.° 4, casa n.° 96, distrito
Municipal Ka Mavota, Passaporte
n.° BNO112313, emitido pelo Servico
de Migracdo de Botswana, aos 17
de Agosto de 2011 e Kutlwano Dichaba, de
nacionalidade tswana, residente no bairro
das Mahotas, casa n.® 77, quarteirdo n.° 4,
distrito Municipal Ka Mavota, portador de
Passaporte n.° BN0325490 ,emitido pelo
pelo Servico de Migracdo de Botswana,
aos 13 de Dezembro de 2012.

ARTIGO UM
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ditec Mobile Mozambique, Limitada,
com sede no bairro de Mavalane, Avenida
das FPLM, quarteirdo n.° 18, casa n.” 540,
distrito Municipal Ka Mavota, cidade de
Maputo, contando o seu inicio a partir da
data da sua assinatura, e é criada por tempo
indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais e poderd abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagfo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO DOIS
(Objecto)

A sociedade terd como objecto social
actividade de comércio de telemomdveis e seus
acessorios, equipamentos de telecomunicacdes,
electrodomésticos, equipamentos electronicos,
equipamentos informdticos, computadores.
importagdo e exportacdo, prestacido servigos,
assessoria em diversos ramos. A sociedade
poderd exercer outras actividades subsididrias
ou conexas, mediante autorizagdo das entidades
competentes.

ARTIGO TRES
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e correspondente a soma de duas quotas iguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), pertencente a sécia
Kutlwano Dichaba, correspondente a
cinquenta porcento do capital social;

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), pertencente a sdcia
Tahatayaone Dichaba, corres-
pondentes cinquenta porcento do
capital social.

ARTIGO QUATRO
(Prestacoes suplementares)

Os socios poderdo efectuar prestacdes
suplementares ou suprimentos a sociedade nas
condigdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO CINCO
(Administracao, representacao da sociedade)

Um) A administrac@o da sociedade serd
exercida por todos os sdcios, que de entre eles
designardo a sécia-gerente, em assembleia geral
da sociedade, por um mandato de trés anos.

Dois) Compete os sécios, em conjunto ou
separadamente, representarem a sociedade em
todos os actos, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizac@o do objecto social, designadamente
quanto a realizacdo do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SEIS
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d0 em primeiro lugar a percentagem
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legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETE
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.
ARTIGO OITO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer sdcia, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, nomeando estes um
entre eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-a0 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

KL — Medical & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101003469, uma entidade
denominada KL — Medical & Servicos,
Limitada.

Laura Juvéncio Mula, 40 anos de idade, casada,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110100643005P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 10 de Janeiro de 2017, residente na
Matola Rio;

Acdcio Alfredo Candido Lisboa, 46 anos
de idade, casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100234770C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 11 de Junho de 2015, residente
na Matola Rio — Boane; e

Keila Acacio Lisboa, 10 anos de idade, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110104569475B, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, aos
24 de Janeiro de 2014, residente na Matola
Rio — Boane, constituem uma sociedade
limitada, que reger-se-d pelas seguintes
clausulas e condigoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo KL —
Medical & Servicos - Sociedade limitada e
tem a sua sede no Municipio de Maputo, bairro
da Polana Cimento B, Avenida Ahmed Sekou
Touré n.° 1740, 2 °andar, flat n.° 9, podendo abrir

agéncias, delegacdes, e sucursais ou outra forma
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da venda de material
e equipamento médico;

b) Importacdo e exportacdo de todos
os produtos na drea da satde ou
outros, salvo os que estdo proibidos
pela legislacdo vigente;

¢) Comercializag@o a grosso e a retalho
de medicamentos, materiais e
produtos para saidde, medicina
humana e animal;

d) Prestacdo de servicos na drea de saude;
e) Venda de consumiveis e nao
consumiveis para laboratério;

f) Servicos de consultoria na drea de
sadde humana, animal e bem-estar;

g) Comercializacdo de cosméticos e afins;

h) Prestacdo de servicos, directa ou
indirectamente ligados a actividade
principal;

i) Elaboragdo, execugdo e/ou viabilizacdo
de projectos para a promogdo da
sadde;

j) Colaborar com entidades publicas,
privadas e o terceiro sector no
planeamento e execucdo de
projectos nas dreas de satde,
sanitdria e de sustentabilidade.

Dois) O objectivo social compreende
outras actividades de natureza acessoria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberac@o dos sécios, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades distintas
das referenciadas nos nimeros anteriores
permitidas nos termos da lei, ou ainda associar-
se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralizado
neste acto e em moeda corrente nacional, € de
10.000,00MT (dez mil meticais), dividido em
10.000 (dez mil) quotas de 1,00 (um metical)
cada, e esta assim distribuido entre os socios:

a) Laura Juvéncio Mula,com 5.000,00MT,
correspondente a 50%;

b) Acicio Alfredo Candido Lisboa,
com 3.000,00MT, correspondente
a30%;

c)Keila Acacio Lisboa, com 2.000,00MT,
correspondente a 20%.

Dois) Os sécios podem exercer actividades
profissionais para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo das quotas implica a saida dos
socios cedentes ou a transformacdo da mesma
em sociedade pluripessoal.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacoes de quotas)

Quando as quotas sejam objecto de arresto,
penhora, arrolamento, ou de qualquer forma
envolvida em litigio judicial ou administrativo
que possa obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada a garantia de
obriga¢@o que o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragcdo da sociedade caberd
ao socio Laura Juvéncio Mula/ Acécio Alfredo
Candido Lisboa, com poderes e atribuigdes de
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
obrigar a sociedade, firmar contratos, abrir
contas bancdrias, e tudo o mais que se fizer
necessdrio a sua gestao.

Dois) O administrador declara, sob as
penas da lei que nio estd impedido de exercer
a administracdo da sociedade, seja em virtude
de condenag¢do criminal, seja por estar sob os
efeitos dela, e que ndo estd condenado a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio,
peculato; ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé puiblica ou a propriedade.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

A sociedade poderd constituir mandatarios
e delegar neles, no todo ou em parte, 0s seus
poderes, desde que estes sejam aprovados pelos
seus proprietarios.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis, iniciando a 1 de Janeiro e terminando
a 31 de Dezembro.

Dois) Os balancos e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo dos Proprietdrios.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criacdo das seguintes reservas:

a) Reserva legal, enquanto esta nao
estiver realizada nos termos da Lei
ou sempre que sejam necessarios
integra-la.
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Quatro) O remanescente terd a aplica¢do
deliberada pelos sécios.
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Sociedade Industrial
do Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028240, uma entidade
denominada Sociedade Industrial do Norte,
Limitada.

Celebrado entre:

Abdul Latif Mamade Mussa, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002339461, emitido em Maputo
aos vinte e quatro de Outubro de dois mil
e dezasseis; e

Mahomed Monib Sidi, casado, natural da
Beira, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente em Nampula, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100080780C, emitido
em Nampula aos sete de Maio de dois mil
e quinze.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se rege pelos termos e condicdes
constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Sociedade Industrial do Norte, Limitada,
com sede na esquina da Rua da Unidade, em
Nampula, podendo abrir as delegacdes em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Manuseamento de moageiras de milho
e trigo, proprias e/ou sob sistema
de franquias;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de
produtos de produtos alimentares,

de entre outros milhos, farinha de
milho, trigo e derivados;

c¢) Processamento, transformacio,
manuseamento e distribuicdo do
milho, trigo, produtos alimentares,
agricolas e pecudrios;

d) Importacdo, exportagio, distribuicdo e
comercializag@o a grosso e retalho
de produtos alimentares;

e) Importagdo, exportagdo, distribui¢ao
e comercializacio de tecidos,
confeccdes e vestudrios;

/) Importacdo, exportacdo, distribuicdo
e comercializacdo de artigos para
livraria, papelaria, encadernag@o,
artigos de escritorio, material de
desenho e pintura, material escolar;

g) Importagdo, exportacdo, distribuicdo e
comercializag@o de mobilidrio para
escritorio, maquinas de escrever,
de calcular, de contabilidade e
similares.

h) Importacdo, exportagdo, distribui¢ao
e comercializacdo de equipamento
informdtico seus pertences e pecas
separadas;

i) Importacdo, exportacdo, distribuicdo
e comercializacdo de produtos
diversos;

J) Comércio em geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

k) Gestdo e administragdo de sociedades
e patriménios pessoais;

1) Prestacdo de servigos na drea de gestdo
e projectos;

m) Administrac@o, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

n) Gestao de recursos financeiros;

0) Gestao e administragdo de patriménios
publicos e privados;

p) Compra e venda com importagdo e
exportagdo de bens e equipamentos
e produtos para patriménios
pessoais e terceiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Abdul Latif Mamade Mussa, titular de
uma quota no valor de cinquenta
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social;

b) Mahomed Monib Sidi, titular de uma
quota no valor de cinquenta mil
meticais a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
€ a suarepresentagdo activa ou passiva,em juizo
ou fora dele, compete aos socios Abdul Latif
Mamade Mussa e Mahomed Monib Sidi que sao
desde ja nomeados Administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um administrador, que poderdo
designar um ou mais mandatdrios estranhos
a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia-geral dos sdcios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder
a outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sdcios ou a sociedade poderdo
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovac@o de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;
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b) Quando da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os administradores,
directores de drea e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para os administra-
dores, directores e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdécios, ou pelos
admnistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatdrios.

Dois) Procedendo-se a liquidacdo e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todos os casos omisso regulardo
as disposigdes da Lei das Sociedades por Quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Agosto de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

LY Amizade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028402, uma entidade
denominada LY Amizade — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o constituido o presente contrato
de sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre os sdcios:

Meiqing Luo, maior, casado de nacionalidade
chinesa, natural de Jiangsu, nascido aos
30 de Setembro de 1970, portador do
Passaporte n.° G40894576 de 24 de Julho
de 2017, residente na rua Irmaos Roby,
n.° 39/41, bairro Chamanculo, na cidade
de Maputo., uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com os seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de LY
Amizade — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Filipe Samuel

Magaia,n.® 383. A sociedade poderd estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagao
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autorizacio
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Asua duracdo é por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio de roupas usadas; comércio
de calgado e comércio de pastas;

b) Chapéus, luvas, chapéus de frio
e diversos tipos de vestudrio
e bijoterias;

¢) Comércio a grosso e a retalho com
importagado e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e de bens, € de 5.000,00MT (cinco mil
meticais) unicamente representado na proporcao
abaixo indicada:

a) Meiqing Luo — com uma quota no
valor de MZN 5.000,00 (cinco mil
meticais), correspondente a cem
porcento (100%) do capital.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro e fora dela
competem ao sécio Meiqing Luo.

ARTIGO SEXTO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
do cédigo comercial vigente e demais legislagdo
aplicdvel na Repiblica de Mogambique,
que respeite a matéria e demais legislacdes
aplicdveis.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

HIAS - Kitchen Ware —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 101028275, uma entidade
denominada HIAS — Kitchen Ware — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
Mohamed Faiaz Satar, solteiro, maior, natural

de Lilongwe-Malawi, residente em Maputo,

Avenida karl Marx n.°1862, 2 .° andar, cidade

de Maputo, Malhangalene, portador do

Bilhete de Identidade n.° =110300516190C,

emitido no dia 22 de Novembro de 2016,

em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
HIAS - Kitchen Ware — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Karl
Max n.°135/7 - Loja 18, rés-do-chdo, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho de loica diversa
e electrodomésticos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT,
correspondente a 100 % do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias desde que o
socio assim deseje.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienacdo total ou parcial de quotas.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
senhor Mohamed Faiaz Satar.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Quatro) A representacdio da sociedade em
juizo e fora dela, tais como actos relacionados
com expediente, abertura e movimentagdo de
contas bancdrias € obrigatdria a assinatura do
socio.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do socio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por circunstincias que
obriguem o sécio deste modo proceder.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

MB - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028270, uma entidade
denominada MB — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Maria Fernanda Tomds Dias de Assuncdo
Barrento, casada, natural de Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° N339838, de 15 de Setembro
de 2014 e valido até 15 de Setembro de 2019,
emitido em Maputo-Mogambique, constitui
uma sociedade unipessoal que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Asociedade adopta a denominacdo de MB —
Sociedade Unipessoal, Limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade é de dmbito Nacional, e
tem a a sua sede na Avenida Vlademir Lenine,
n.° 174, 10.° andar, Edificio Millennium Park,
Bairro Central na Cidade de Maputo, podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servicos nas dreas
de consultoria para negdcios e a
gestao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu
proprio objecto social, em sociedade reguladas
por leis especiais, associar-se com terceiros,
em consorcio, adquirindo quotas, ac¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo do sécio e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é dez mil meticais,
(10.000,00MT), encontrando-se subscrito e
totalmente realizado em dinheiro.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade,
fica a cargo da sécia Maria Fernanda Tomds
Dias de Assuncdo Barrento desde ja nomeada
como administradora, com ou sem remuneragao
conforme ela o decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag@o nos
lucros da sociedade.

Dois) A sdcia podera constituir procuradores
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitéria

Um) A administradora fica desde ja
autorizada a efectuar levantamentos na conta
onde se encontra depositado o capital social
da sociedade ora constituida para fazer face
as despeasas de constutiio¢@o e instalagdo da
sociedade.

Dois) A sociedae assume desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela administragdo,
bem como a aquisi¢@o, para a sociedade de
quaisquer direitos, antes do registo definitivo
do contrato social, sem prejuizo do disposto
no artigo quinto do Cédigo das Sociedades
Comerciais, e de harmonia com o artigo décimo
nono e quaisquer outros aplicdveis citado no
Diploma Legal.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

The Mediterranean Sea,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028437, uma entidade
denominada The Mediterranean Sea, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Amer Ibrahim Zaher Hussen, casado de
nacionalidade jordana, titular do Passaporte
n.° N156909, emitido no dia 20 de Janeiro
de 2015 valido até 19 de Janeiro de 2020
emitido pela Reptiblica Reino da Jordania; e

Sérgio Anibal dos Santos Vilanculos, casado,
natural de Inharrime, residente em Maputo,
Bairro Marracuene, Abel Jafar, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100776797F,
emitido no dia 11 de Agosto de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo da Matola.

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de The
Mediterranean Sea, Limitada e tem a sua sede
no Bairro da Matola Tchumene, quarteirdo n.°
21, casa n° 4, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto producdo de
carvao através do cafulo de coco, processamento
da casca de castanha para produ¢do de carvao
e comercializacdo e exportacdo de castanha.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) dividido pelos sécios:

a) Amer Ibrahim Zaher Hussen,
com o valor de 990.000,00MT
(novecentos e noventa mil meticais),
correspondentes a 99% do capital;

b) Sérgio Anibal dos Santos Vilanculos,
com o valor de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes a
1% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando 0 novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagcdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
s6cio Amer Ibrahim Zaher Hussen, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representacdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura dos sdcios ou procurador
especialmente constituido pelos sdcios, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou de contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiancas, avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. O Técnico,
llegivel.

Cintilante — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028410, uma entidade
denominada Cintilante — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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Monica Lauren da Silva, solteira, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana, portadora do Passaporte
n.° 1103000112989B, emitido aos vinte e
seis de Maio de dois mil e dezassete, emitido
pelo Departamento de Home Affairs da
Africa do Sul, e valido até vinte e cinco de
Maio de dois mil e vinte e sete, residente no
bairro Nyuane, casa 155, Praia do Bilene,
provincia de Gaza, Mocambique.

E celebrado, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por “Contrato”), o qual se
rege pelos termos e condi¢des constantes das
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, a parte constitui uma
sociedade unipessoal, limitada, sob a firma
Cintilante — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no Bairro Nyuane, casa 155, Praia do
Bilene, provincia de Gaza, Mogambique, cujo a
actividade consiste no exercicio das seguintes
actividades:

a) Producio, distribui¢do, comércio,
prestacdo e representacdo de bens
e servicos culturais, artesanato,
design e arte;

b) Explorac@o na drea da industria
hoteleira, restauracio e similares;

c) Actividade de consultoria para os
negdcios e a gestdo;

d) Agenciamento, organizacdo
e promocdo de eventos culturais
e sociais;

e) Criagdo, promogdo e gerenciamento
de marcas (branding) proprias
ou de outros, no exercicio das
suas actividades principais ou
complementares;

/) Desenvolvimento e exploragdo do Eco
Turismo costeiro e de conservacao
das praias e recreacio;

g) Gestdo de actividades econdmicas
e projectos de desenvolvimentos,
treinamento de pessoal técnico,
producio de documentacio técnica
e pedagogica.

h) Consultoria, assessoria e estudos
de projectos nas dreas de turismo;

i) Gestdo e desenvolvimento de pro-
cessos de sustentabilidade, de
respeito pela diversidade politica,
social, econdmica e cultural e de
responsabilidade inter- relacional.,
(doravante designada por
“Sociedade”).

CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor

nominal idéntico, pertencente a sécia Monica
Lauren da Silva.

CLAUSULA TERCEIRA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos do seguinte estatuto e
pela demais legislacdo aplicdvel:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a firma
Cintilante — Sociedade Unipessoal, Limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Nyuane, casa 155, Praia do Bilene, provincia
de Gaza, Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da sécia unica,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:
a) Produgio, distribuicdo, comércio,
prestacdo e representacdo de bens
e servigos culturais, artesanato,

design e arte;

b) Exploracdo na drea da industria
hoteleira, restauragdo e similares;

c) Actividade de consultoria para os
negocios e a gestdo;

d) Agenciamento, organizagido e
promocdo de eventos culturais e
sociais;

e) Criagdo, promogdo e gerenciamento
de marcas (branding) préprias
ou de outros, no exercicio das
suas actividades principais ou
complementares;

/) Desenvolvimento e explorag¢@o do eco
turismo costeiro e de conservagio
das praias e recreacio;

g) Gestdo de actividades econdmicas e
projectos de desenvolvimentos,
treinamento de pessoal técnico,
produc¢do de documentacdo técnica
e pedagdgica;

h) Consultoria, assessoria e estudos
de projectos nas dreas de turismo;

i) Gestdo e desenvolvimento de pro-
cessos de sustentabilidade, de
respeito pela diversidade politica,
social, econémica e cultural e de
responsabilidade inter- relacional.

Dois) Mediante decisdo da sécia unica
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagcdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamento de empresas ou de formas de
associagdo, segundo as modalidades admitidas
por lei.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor
nominal idéntico, pertencente a sdcia Mdnica
Lauren da Silva.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo da
socia.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisdo de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condi¢des:

a) Amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que
0s sOcios ou terceiros participam
no aumento;
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e) Se sdo criadas novas partes sociais
ou se ¢ aumentado o valor nominal
das existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condic¢des indicados,
por escrito, pela sécia Unica e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)
Nio serdo exigidas a sécia prestagdes

suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

A sdcia pode prestar suprimentos a socie-
dade, nos termos e condic¢des a ser fixados por
contrato escrito, com o parecer favordvel de um
auditor de contas.

ARTIGO NONO
(Oneracao e transmissao de quotas)

A divisdo, cessdo e oneracdo de quotas
é livre, enquanto a uni pessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo da sdcia, a sociedade
poderd adquirir quotas préprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Decisoes da soécia Unica)

Um) As decisdes sobre matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sécios
devem ser tomadas pessoalmente pela sdcia
unica.

Dois) As decisdes tomadas pela sdcia
unica deverdo ser langadas num livro de actas
destinado a esse fim e por estas assinadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Negécios juridicos entre a sécia Unica
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre a
sociedade e a sdcia tinica devem constar sempre
de documento escrito e ser necessarios, uteis
ou convenientes a prossecuc¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-4, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condicdes e pregos normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.

SECCAOII

Da Administragcéo

ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pela sdcia tnica.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, a sécia unica pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela elei¢do de novos
administradores ou pela cessac@o da falta.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacio da sociedade
competem a administracdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados a sécia
dnica;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as decisdes
da sdcia tnica;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigac¢des
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nlimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar

a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da sécia Unica;

b) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela sécia
ou pela administragao;

e¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A sécia iinica pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciac¢do da sdcia, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicacdo que
for decidido pela sécia.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidac@o da sociedade rege-
-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que estas
forem omissas, pelo que for decidido pela sdcia.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposicdes
constantes dos presentes estatutos, das
disposi¢des aplicdveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessdrias adaptacdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes
sociedades por quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administracdo,
a administracdo da sociedade serd exercida pela
excelentissima senhora Ménica Lauren da Silva.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

Um) O presente Contrato rege-se, em tudo
o que for omisso, pela Lei Mo¢ambicana
e, para todas as questdes emergente da sua
interpretacdo ou aplicacdo, a Parte escolhe
como foro competente, o do Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, com expressa rentincia
a qualquer outro.

Dois) Celebrado em Maputo, a nove de
Julho de 2018, na presenca do Notdrio, a
quem compete proceder ao reconhecimento
presencial, na qualidade e por semelhanca
da assinatura, em trés exemplares, de igual
valor e conteddo, destinando-se um deles a
instruir o registo do acto resultante do presente
documento.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Curilus Investment’s,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028895, uma entidade
denominada Curilus Investment’s, Limitada.
entre:

Primeiro: Rizen Hilario Cuco casado em
regime de comunhdo de bens adquiridos com a
senhora Licia Candido Monteiro Cuco, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente nesta cidade, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100573031B, emitido ao
vinte e quatro de Outubro de dois mil e dezasseis
em Maputo; e

Segundo: Licia Candido Monteiro Cuco,
casada em regime de comunhdo de bens
adquiridos com o senhor Rizen Hilario
Cuco, natural de Maputo, de nacionalidade

mogambicana e residente nesta cidade, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110302398672B,
emitido ao vinte e trés de Outubro de dois mil
e catorze em Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Curilus Investment’s, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Armando Tivane n.° 644, rés-do-chio, Distrito
Municipal Kampfumo podendo por deliberacdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Promogao imobilidria;
b) Consultoria, gestdo, compra, venda
e arrendamento de iméveis e outros
servicos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MZN
(vinte mil meticais), dividido em duas quotas
desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de 10.000,00 MZN
(dez mil meticais), subscrita pelo
socio Rizen Hilario Cuco;

b) E a outra quota no valor de 10.000,00
MZN (dez mil meticais), subscrita
pela sécia Liicia Candido Monteiro
Cuco.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital podera ser aumentado ou diminuido
quando for necessdrio desde que a assembleia
geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Sem nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homologacdo da sociedade, decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade e
suarepresentacdo em prejuizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todos
0s sdcios que s3o nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) Os sécios gerentes t€ém plenos poderes
para nomearem mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representa¢do bem como destitui-los através
do consentimento da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos a lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdes vigentes
da Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Fenix Importacao
e Exportacao Geral
Mineracao & Servicos Afins
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028321, uma entidade
denominada Fenix Importacdo e Exportagdo
Geral Mineracdo & Servicos Afins — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro: Pedro Pereira Fernandes, solteiro,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102269237A, emitido ao 25 de Julho de
2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no bairro da Polna-Cimento,
Avenida Frederic Engles, casa n.° 177, Cidade
de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adapta a denominagdo por Fenix
Importacdo e Exportagdo Geral Mineracao
& Servigos Afins — Sociedade Unipessoal,
Limitada adiante designada por sociedade de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
bairro da Polna-Cimento, Avenida Frederic
Engles, casa n.° 177, Cidade de Maputo.,
podendo abrir delegacdes em quaisquer parte
do pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
constando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constitui¢do.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com:

a) Comércio a grosso e a retalho de
minérios € de metais;

b) Importagao e exportagdo de minérios,
metais e outros produtos diversos;

¢) Prospecc¢do e mineragio;

d) Consultorias em diversas areas;

e) Prestacdo de servicos em diversas
areas.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em outra sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.500.000,00MT,
distribuido na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota tinica no valor nominal de
um milhdo e quinhetos mil meticais
(1.500.000,00MT), equivalente a
100% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Pereira
Fernandes.

ARTIGO SEXTO
Direccao e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou nao
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades. Fica desde j4 nomeado
como director-geral o senhor Pedro Pereira
Fernandes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do representante legal acima referido,
ou procurador especialmente constituido pela
direccdo, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete aos directores exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O director poderd constituir
mandatérios e delegar nele, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para aprecia¢do, aprovacido ou
modificacdo do balanco e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

CAPITULO III
Das disposicoes transitérias e finais
ARTIGO NONO
Dissolucéo da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacéo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sécios pretenderem
o estabelecimento haverd licitacdo entre eles
e serd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagcido
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obede¢am o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duavidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro e de mais legislacdes em
vigor e aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Helsty Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028496, uma entidade
denominada Helsty Servicos, Limitada.

Stélia Preciosa da Victéria Morgado Mondlane,
solteira, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110500124531A de vinte e dois de Abril
de dois mil quinze, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo;

Hélder Anselmo Rodrigues Nhamoneque,
solteiro, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100126213C de vinte e dois de Maio
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
que se refere pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Helsty
Servicos, Limitada tem a sua sede no Bairro 25
de Junho A, rua Um, quarteirdo nimero cinco,
casa numero dois mil e setenta e trés, nesta
cidade de Maputo podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo do contrato da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto social:

a) Prestacdo de servigos, montagem,
reparacdo, manutencdo de eleva-
dores, electrificagdo, canalizacio,
pintura, design de interior e exterior,
e venda de artigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio de vinte mil meticais, representado
pelas seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente a sécia
Stélia Preciosa da Victéria Morgado
Mondlane, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Hélder Anselmo Rodrigues
Nhamoneque, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Administra¢do da sociedade € exercida
desde jd pelos sécios Stélia Preciosa da
Victéria Morgado Mondlane e Hélder Anselmo
Rodrigues Nhamoneque, nomeados.

Dois) A sociedade fica vinculada, em todos
0s seus actos e contratos, pela intervencdo da
sua geréncia.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre os
socios quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
dos socios, a sociedade continuara com os seus
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interditos, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Med Mobile Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101028496, uma entidade
denominada Med Mobile Mocambique, S.A.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade Med Mobile Mog¢ambique,
S.A., é constituida sob a forma de sociedade
andnima e € regida pelos presentes estatutos e
preceitos legais aplicdveis e é constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral n.° 853 rés-do-chao, cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto:

a) Importacdo, distribuicdo e comércio de
equipamento médico mével;

b) Montagem de equipamento médico
movel;

¢) Manutencdo mecanica de equipamento
movel;

d) Importagdo, distribui¢do e comércio
equipamento médico diversificado;

e) Importacdo, distribui¢do e comércio
de produtos quimicos sanitdrios ndo
prejudiciais;

/) Modificacdo e adaptagdo de veiculos
moveis noutros formatos utilizaveis
de acordo com as necessidades do
mercado;

g) Elaborar e implementar projectos
sociais envolvendo veiculos
modificados e transformados;

h) Realizar campanhas publicitarias
envolvendo veiculos modificados e
transformados em nome de clientes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em quinhentas ac¢des, cada
uma com o valor nominal de mil meticais.

Dois) Os titulos das ac¢des serdo registados
no livro de registo das acc¢des existentes, na
sede da sociedade.

Trés) Os titulos de ac¢des serdo de uma, nove
ou dez acg¢des.

Quatro) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por deliberacao
com maioria qualificada de setenta por cento
do capital social e nas condicdes estabelecidas
em Assembleia Geral sendo que Novas ac¢des
serdo emitidas para esse efeito.

Cinco) As accdes serdo divididas em dois
grupos: Accdes do Grupo A (Acgdes dos
accionistas fundadores), e Ac¢des do Grupo B
(Acgdes dos restantes accionistas).

Seis) As acc¢des do grupo A podem ser
nominais ou ao portador, As ac¢des do grupo
B ser@o sempre nominais.

Sete) Os accionistas do grupo A, terdo o
direito preferencial na emissdo de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
possuam na data de aumento do capital.

Oito) A conversdo das ac¢des ao portador em
ac¢des nominais ou vice-versa, serdo autorizadas
por uma Assembleia Geral devidamente
constituida e o valor desta conversdo serd
assumido pelo accionista requerente sendo que,
a conversdo pode ser feita através da correc¢ao
de titulos existentes ou através da emissdo de
novos titulos.
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ARTIGO QUINTO

Um) O accionista do grupo B que quiser
vender ou alienar suas acgdes, deverd notificar
os restantes accionistas por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco e as
condicdes gerais da venda.

Dois) Os accionistas do grupo A, terdo o
direito preferencial na aquisi¢@o dessas ac¢des,
proporcionalmente ao niimero de ac¢des por si
detidas e terdo um periodo de trinta dias, com
inicio no dia de recep¢@o da carta anunciando
a inten¢do de venda, por via registada com
aviso de recepcio, de usar ou ndo o seu direito
preferencial.

Trés) O direito preferencial serd
automaticamente transferido para os accionistas
do grupo B e finalmente para a sociedade, no
caso dos accionistas relevantes declararem que
nao fardo uso do seu direito preferencial, ou no
caso de nio ter sido recebida uma comunicagao
dentro do periodo de tempo acima referido

Quatro) A sociedade terd também um periodo
de trinta dias sobre a data do antincio da inten¢ao
de venda para tomar a decisdo, de usar ou nao
o seu direito preferencial.

Cinco) No caso de nédo ter havido uma
comunicacdo ou dispensa de exercer o direito
preferencial no referido periodo de tempo, os
accionistas interessados na venda de parte ou
totalidade das suas accdes, serdo livres para
transacciond-la com a referida pessoa.

Seis) Qualquer divisdo, cessdo ou
transferéncia das ac¢des levada a efeito sem
ter sido observado o estipulado nos presentes
estatutos, € nulo e de nenhum efeito.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal

ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral é constituido por
todos 0s accionistas com nove ac¢des ou mais,
que devem ser registadas ou depositadas até
oito dias antes da data indicada na convocatdria
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo se enquadrem
nos requisitos descritos ndo podem participar
na Assembleia Geral.

Trés) A cada ac¢@o corresponde um voto.

Quatro) Os accionistas com direito a voto
podem ser representados na Assembleia Geral
por outro accionista desde que este tenha uma
procuracdo ou que tenha sido endere¢ada uma
carta ao Presidente da Assembleia Geral, um dia
antes da reunido, justificando a sua auséncia.

ARTIGO SETIMO

Um) A presidéncia da Assembleia Geral é
constituido por um presidente e um secretdrio,
eleitos por periodos de quatro anos renovaveis,
entre 0s accionistas ou outros por si propostos.

Dois) Na auséncia ou impedimento da

pessoa do presidente, o secretdrio poderd
substitui-lo(a), podendo ser designado entre
0s accionistas presentes alguém que assuma as
suas fungdes.

ARTIGO OITAVO

O presidente tem competéncia para convocar
e presidir as reunides da Assembleia Geral e,
para assinar a abertura e o fecho dos termos do
livro da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais quer sejam
ordindrias ou extraordindrias serdo convocada
pelo presidente ou pela pessoa nomeada para
o substituir e anunciadas num dos jornais de
maior projeccio, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia.

Dois) A convocatéria devera incluir:
a) Local da reunido;
b) Data e hora da reuniéo;
c) Agenda.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo feitas com a maioria simples presente
correspondente a cinquenta € um por cento
dos votos presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou outras disposigdes
estatutdrias exijam uma maioria qualificada.

Dois) Na primeira convocacdo, a maioria
de pelo menos setenta e cinco por cento do
capital social € requerido para se tomarem
decisoes sobre:

a) Modificag@o dos estatutos;

b) Aumento do capital social;

c) Subscricdo do capital noutras
sociedades.

Trés) Para a fusdo, dissolu¢a@o ou liquidagao
da sociedade, sdo necessdrios que a decisdo seja
tomada por unanimidade.

SECCAO II

Do Conselho de Administracao
e Direccao-Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd assegurada por um Conselho
de Administracdo eleito pela assembleia geral
dos accionistas, composto por trés membros,
accionistas ou ndo, eleitos por periodos
de quatro anos renovaveis.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
presidido pelo accionista que detiver o maior
nimero de ac¢des na sociedade.

Trés) No eventual caso de haver dois ou mais
accionistas com o mesmo ndmero de acc¢des
correspondente ao sécio com o maior nimero
de accdes, estes nomeardo um de entre si para
presidir o Conselho de Administrag@o.

Quatro) O Conselho de Administracdo
elegerd um secretdrio entre os seus membros.

Cinco) O Conselho de Administragdo decide
por simples maioria de voto e o seu trabalho serd
remunerado conforme venha a ser aprovado em
Assembleia Geral.

Seis) O director-geral serd contratado
pelo Conselho de Administracdo e ser-lhe-
do conferidos os mais amplos poderes de
administrativos por forma a permitir um
adequado desempenho das decisdes de cardcter
administrativo e da gestdo executiva da
sociedade.

Sete) Enquanto um director-geral ndo for
nomeado, ou na eventualidade de sua auséncia
ou impedimento, o presidente do Conselho de
Administragdo substitui-o, automaticamente,
acumulando fung¢des.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O Conselho de Administracdo terd
amplos poderes para deliberar sobre todos os
negdcios sociais ou para representar a sociedade,
e a sua competéncia inclui todos os outros actos
da sociedade que ndo digam respeito a outros
corpos sociais em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em Tribunal ou
fora deste, activa ou passivamente,
com poderes para confessar,
desistir, acordar ou aceitar arbitrios
em qualquer processo judicial de
que a sociedade faca parte;

b) Adquirir, vender, subscrever ou
hipotecar quaisquer bens méveis
ou imdveis ou direitos sobre
a sociedade, sujeito a opinido
favoravel do Conselho Fiscal, no
caso de bens imdveis ou direito;

c) Delegar poderes a qualquer pessoa
para representar a sociedade em
certos casos, de acordo com as leis
aplicdveis;

d) Designar agentes ou procuradores da
sociedade para certos actos, nos
termos e limites dos seus mandatos.

Dois) Qualquer Administrador pode delegar
noutro membro do Conselho de Administra¢do,
0s necessdrios poderes para o representar
no conselho, desde que seja apresentada
por escrito, um dia antes, uma justificacdo
devidamente esclarecedora, enderecada ao
presidente do Conselho de Administracdo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo ndo sdo pessoalmente ou em
solidariedade responsdveis pelas operacdes da
sociedade. No entanto, sdo pessoalmente ou
solidariamente responsaveis perante a sociedade
e terceiros, pelo incumprimento do seu mandato,
por qualquer violagdo aos estatutos, em
conformidade com o acordo entre os accionistas
fundadores e com a lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O Conselho de Administra¢@o reunird
de forma ordindria trimestralmente ou havendo
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necessidade, sempre que for convocado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo.

Dois) As decisdes do Conselho de
Administra¢@o sdo tomadas por simples maioria
de votos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do director-geral e um
dos administradores, ou;

b) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo.

c) Nos actos de natureza meramente
administrativa, a assinatura
do director-geral, qualquer
administrador ou procurador
devidamente autorizado serd
suficiente, quando assinados em
conformidade com os poderes
definidos pelo Conselho de
Administragdo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A supervisdo da actividade da sociedade
¢é da responsabilidade do Conselho Fiscal ou
dum Fiscal Unico conforme deliberacio e
nomeagcdo da Assembleia Geral.

Dois) Se a sociedade decidir ter um Conselho
Fiscal, este deve ser composto por trés membros
eleitos por periodos renovdveis de quatro anos,
em Assembleia Geral, um dos quais deverd ser
um auditor.

Trés) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
tém os poderes previstos pela lei e nos presentes
estatutos.

Quatro) O Conselho fiscal ou Fiscal Unico
sdo eleitos por periodos de um ano, podendo
ser renovdveis mediante mencdo expressa da
Assembleia Geral nesse sentido.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
designardo entre eles o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O Conselho Fiscal reunird semes-
tralmente, e serd convocado pelo presidente,
com uma antecedéncia de quinze dias e num
local a ser por este designado.

Dois) O Conselho Fiscal s6 podem tomar
decisdes quando mais de metade dos membros
estiverem presentes.

Trés) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples de votos.

SECCAO IV
Das disposi¢des comuns
ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso de haver um impedimento
permanente de qualquer membro do Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal, a

Assembleia Geral designard alguém para esta
vaga, em consenso com os membros do corpo
em que esta vaga ocorra.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos lucros
ARTIGO DECIMO OITAVO

O balango e as contas anuais deverdo ser
fechadas anualmente, com a data de trinta e
um de Dezembro, e os lucros anuais serdo
distribuidos como se segue:

a) Cinco por cento do fundo de reserva
legal até que seja constituido e
sempre que for necessdrio repo-lo
até um limite de 20% sobre o capital
social subscrito.

b) Estabelecimento ou aumento de fundos
de reserva especiais ou aumento de
capital deliberado em Assembleia
Geral.

¢) Dividendos dos accionistas a serem
pagos dentro de seis meses apds
decisdo da assembleia geral.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Farmadismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101026817, uma entidade
denominada Farmadismo, Limitada.
Farmadismo, SL , de caréter unipessoal,com sede

em Poligono de O Ceao, rua das Cesteiras,

parcela 1-B, 27003 em Lugo, Espanha;
Gonzalo Pereira Rodriguez, de nacionalidade
espanhola, portador do Passaporte

n.’ AAH952203; e
Mirian Camba Martin, de nacionalidade

espanhola, portadora do DIRE

n.° 07ES00041246J, residente em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Farmadismo, Limitada, serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
0.U.A, n.° 1095, cidade de Maputo, a mesma
poderd ser transferida para qualquer outro local
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A administra¢@o poderd abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro quer
no territério nacional, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto a importagdo,
armazenamento e distribui¢do de produtos
farmacéuticos e medicamentos de uso humano.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), e corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas: Uma quota
no valor nominal de trinta um mil e duzentos
meticais, representativa de 52% do capital
social, pertencente a Farmadismo, SL; e duas
quotas iguais de catorze mil e quatrocentos
meticais cada uma, representativa de 24% do
capital social, pertencente uma a cada um dos
socios Gonzalo Pereira Rodriguez e Mirian
Camba Martin.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida.

Dois) O aumento do capital social nao
pode ser realizado, enquanto o capital inicial
ou o aumento anterior ndo estiverem ainda
realizados.

Trés) O aumento do capital social é feito
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Quotas proéprias

Um) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias, dentro dos limites previstos.

Dois) A sociedade sé pode adquirir quotas
proprias se o seu valor patrimonial liquido
ndo for inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Com excepcdo do direito de receber
novas quotas, ou de aumentos de capital por
incorporagdo de reserva, todos os direitos
inerentes as quotas de que a sociedade seja
titular consideram-se suspensos.
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ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital social mas os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Divisao e cessao de quotas

Adivisdo e cessdo da quota s6 pode ter lugar
mediante deliberacdio da assembleia geral, por
maioria qualificada de votos ao capital social,
sendo nula qualquer divisdo ou cessdo que nao
observe este preceito.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferéncia

Verificando-se qualquer deliberacio
da assembleia geral para a divisdo ou cessao
de quotas para terceiros, a sociedade gozard do
respectivo direito de preferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos seguintes termos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Sempre que as quotas sejam anuladas,
penhoradas ou arrestadas;

c) Nos casos de morte, faléncia,
insolvéncia e interdi¢do por
incapacidade fisica ou mental de
qualquer sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao do sécio

A sociedade, através de assembleia geral,
pode excluir um sécio e adquirir as quotas do
referido sécio nos casos em que:

a) O sécio viole as disposi¢des do direito
de preferéncia previsto nestes
estatutos;

b) Por decisdo transitada em julgado, o
socio for declarado insolvente, seja
incapaz de pagar as suas dividas
ou for condenado pela prdtica de
qualquer crime;

c¢) A quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) O sécio viole as disposi¢des destes
estatutos e ndo repare tal violacdo
no prazo de 21 dias tteis apds da
recep¢ao do aviso para sanar essa
violagdo;

¢) O sdécio envolva a sociedade em actos
e contratos estranhos ao objecto
social;

/) O sécio se encontrar em mora, por mais
de seis meses, na realizagdo da sua
quota ou nas entradas em aumentos
de capital; e

g) O sécio em contra da maioria pela sua
atitude anula o funcionamento da
sociedade; a quota do sécio excluido
pode ser adquirida pela sociedade
ou pelo sécio que apresentar melhor
oferta em envelope fechado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Um) Sido 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) Administracio;

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para aprovacdo do balanco de contas
do exercicio, nomeag@o de corpos gerentes e
deliberacdo sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada, e extraordinariamente
sempre que se torne necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgédos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos drgdos sociais da sociedade.
Se uma pessoa colectiva for designada para um
cargo, deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representagio e informar
o respectivo nome, ao presidente da mesa de
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

Um) A assembleia geral da sociedade
¢é constituida pelos sécios e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) No caso de existirem quotas em regime
de compropriedade, os comproprietdrios serao
representados por um sé deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedades.

Trés) As quotas apreendidas, arrestadas ou
por qualquer outra forma sujeitas a depdsito
ou administra¢do judicial, ndo conferem ao
respectivo credor, depositante, ou administrador,
o direito de participar ou tomar parte nas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, nos primeiros trés meses a contar da
data do final do ano financeiro.

Dois) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente, sempre que seja convocada,
ou se todos os sdcios estiverem presentes ou
representados e todos manifestem vontade que
a assembleia seja constituida e delibere sobre
determinados assuntos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Presidente e secretario de assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
de mesa da assembleia geral, o secretdrio
ou, na falta deste, a pessoa designada pela
administrag¢do pode actuar como presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia da assembleia geral

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos compete em especial a
assembleia geral, deliberar sobre:

a) Aprovagdo do balango e contas, bem
como o relatério da administracdo;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos dérgaos sociais;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢ao
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e a restituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a criagdo de quotas
preferenciais;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura de
quaisquer acg¢des contra os
administradores ou contra os
membros dos outros 6rgaos sociais;

i) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgaos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Convocacao

Um) As reunides das assembleias sdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a pedido da administragdo,
ou pelo conselho fiscal ou fiscal inico ou pelos
socios que representem pelo menos 10 (dez)
por cento do capital social. Tal pedido deve ser
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e dele devem constar as razdes que
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justificam a necessidade da convocagdo, bem
como indicar com precisdo 0s assuntos a serem
incluidos na ordem do dia da assembleia geral.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando deva
legalmente fazé-lo, pode a administragdo ou
os socios que a tenham requerido convoca-la
directamente.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia da data prevista, mediante
notificacdo por escrito enviada a cada sdcio,
individualmente, ou por meio de antincio
publicado em um dos jornais de maior circulacio
no local onde a empresa tem a sua sede.

Quatro) A convocag@o da assembleia geral
deverd mencionar o local, dia e hora da reunido,
bem como a ordem de trabalhos da reunido. Se
o local da assembleia geral ndo for a sede da
sociedade mas qualquer outro local, tal facto
deve ser referido na convocatoria.

ARTIGO VIGESIMO
Representacao

Um) Os socios, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral pelas pessoas
que, para o efeito, designarem, nos termos da
lei, devendo indicar os poderes conferidos,
mediante procuracio outorgada por escrito ou,
no caso das pessoas colectivas, por simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

Dois) Os sécios menores, enquanto nao
completarem a maioridade, serdo sempre
representados pelo seu pai, este que terd poderes
para decidir e praticar todos os actos em nome
daqueles, como se daqueles se tratasse e tais
actos t€m a forga juridica e vinculativa perante
os demais sdcios e terceiros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quoérum

Um) A assembleia geral s6 poderd constituir
e deliberar validamente em primeira convocagdo
quando estejam presentes ou representados os
socios que representem, pelo menos, noventa
e cinco por cento do capital social subscrito.

Dois) A assembleia geral poderd constituir e
deliberar validamente em segunda convocagao
quando estejam presentes ou representados mais
de metade do capital social.

Trés) Todas as decisdes e deliberacdes da
assembleia geral em primeira convocagdo, para
que sejam vinculativas aos sécios e perante
terceiros, deverdo ser tomadas por votos de
pelo menos noventa e cinco por cento do capital
social.

Quatro) Todas as decisdes e deliberagdes
da assembleia geral em segunda convocacdo,
serdo vinculativas aos sécios e perante terceiros,
com a maioria simples de votos validamente
expressos.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
serdo vinculativas para todos os sécios, ausentes
ou dissidentes e para os restantes 0rgaos sociais,
nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Direito a voto

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
corresponde um voto.

Dois) Todos os sdcios tém o direito de votar
na assembleia geral ou de por outro modo
deliberar, devendo as respectivas quotas estar
registadas a seu favor antes da data marcada
para a assembleia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Acta da deliberacao da assembleia geral

Por cada assembleia geral serd lavrada uma
acta, que serd transcrita no livro de actas da
assembleia geral da sociedade e assinada pelo
presidente e secretdrio da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Administracao, composicao e forma
de vincular

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral.

Dois) Até deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, ficam nomeados como
administradores os senhores, Amador Trillo
Morado (presidente), Gonzalo Pereira
Rodriguez (administrador) e Mirian Camba
Martin (administradora executiva) com dispensa
de caucdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois dos administradores ou
pela assinatura de um dos administradores
conjuntamente com o mandatdrio de outro
administrador, caso exista, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncia da administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade compete a todos os administradores.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir,
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar, ou por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participacoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac¢do ou
oneracao.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas e actos semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestao e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragcdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro, de cada ano e serao
submetidos a aprovacdo da assembleia geral,
com o parecer de auditores independentes os
quais serdo contratados exclusivamente para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral, devem integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que delibera
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidacdo, sendo os s6cios os liquidatarios
excepto se o contrdrio for decidido por
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes
Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposi¢des da legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Zueco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021386, uma entidade
denominada Zueco, Limitada.
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Nos termos do artigo 86° conjugado com
o n.° 1 do artigo 90° e seguintes do Cédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Elena Vanai Jimenez de Eusébio, solteira
Maior, natural de Santo Domingo, Republica
Dominicana, de nacionalidade dominicana
e residente em Maputo, titular do DIRE
n.° 11DO00005011B, emitido aos trinta de
Outubro de dois mil e treze, pela Direc¢io
Nacional de Migracao;

Margerys Patricia Eusébio Jimenez, solteira,
natural de Santo Domingo, Republica
Dominicana, de nacionalidade dominicana
e residente em Maputo, titular do DIRE
n.° 11D0O00005671J, emitido aos nove
de Dezembro de dois mil e catorze, pela
Direccao Nacional de Migracio; e

Ileana Leticia Eusébio Jimenez, solteira maior,
natural de Santo Domingo, Reptblica
Dominicana, de nacionalidade dominicana
e residente em Maputo, titular do DIRE n.°
11D0O00005711, emitido aos vinte e dois de
Dezembro de dois mil e quinze pela Direc¢ao
Nacional de Migrag@o.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si e constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Zueco, Limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Zueco, Limitada e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel no pafs.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Central, Avenida 24 de Julho, n.” 2045, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, distrito municipal
KaMpfumo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administracdo, através de uma
reunido do conselho de administragdo,
poderd, deliberar a criag@o e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportacdo, comércio
a grosso e retalho de todo o tipo
de vestuarios e afins;

b) Comercio a grosso e retalho de mobi-
lidrio artigos decorativos e afins;

¢) Comercio a grosso e retalho de equipa-
mentos electrénicos;

d) Consultoria.

Dois) Representagdo comercial.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragdo e
aprovadas em assembleia geral.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participa¢des em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais
e acha-se dividido em trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, representativa de
quarenta porcento do capital social,
pertencente a sécia Elena Vanai
Jimenez de Eusébio;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, representativa de
trinta porcento do capital social,
pertencente a sécia Margerys
Patricia Eusébio Jimenez;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, representativa de
trinta porcento do capital social,
pertencente a socia Ileana Leticia
Eusébio Jimenez.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, parcial ou total de
quotas entre sdécios ou terceiros, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) Havendo interesse por parte de um dos
sécios em transmitir, ceder total ou parcialmente
sua quota, a sociedade e os sdécios gozam do
direito de preferéncia, o mesmo deve ser feito
por escrito, devendo este responder num prazo
maximo de trinta dias uteis, ndo havendo
resposta ou manifestacio de interesse, resta
negocid-las ou oferecé-las a terceiros.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢ao;
c) Conselho fiscal ou fiscal unico,

caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao do mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
nomeados pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser eleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e compete-lhes todos os poderes que
lhes sdo conferidos por lei e por estes estatutos;

Dois) A assembleia geral obriga-se a reunir
uma vez em cada ano civil.

ARTIGO DECIMO
(A administracao)

A sociedade e administrada por um ou mais
administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e a representacdo da sociedade
competem a administracio.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
actos inerentes ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura de um ou dois
administradores.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um tinico administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral caso entenda necessdrio,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
tnico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Paonuncios — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 16 de Fevereiro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100959569, uma
entidade denominada Pionuncios — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Elias Inocéncio Carlos Sotomane, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana e residente na Avenida Guerra
Popular, n.° 981, 9.° andar, nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006220787S, emitido aos quinze, de
Margo de dois mil e quinze pela Direc¢do
de Identificacdo Civil de Maputo, constitui
pelo presente instrumento uma sociedade por
quotas unipessoal, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Paontincios — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal por quotas, com sede na Avenida
Guerra Popular, n.° 981, 9.° andar, nesta cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais ou
outras formas de representacdo social no pafs
como no estrangeiro, transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional, de
acordo com legisla¢do vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o é por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos, a partir da
data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
a prestagdo de servicos de agéncia de
publicidade/propaganda, bem como actividades
complementares vinculadas a actividade
principal.

Dois) A sociedade poderd igualmente,
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou para
que obtenha a necessdria autoriza¢ao, conforme
decidido pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma unica
quota, pertencente ao socio Elias Inocéncio
Carlos Sotomane, representativa de cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros carece
do consentimento do s6cio unico, mediante
a decisdo tomada pelo mesmo, gozando do
direito de preferéncia a sua aquisi¢do, no
caso de o sécio estar interessado em exercé-la
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio ndo
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia decisao do
unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento,
dada a ocorréncia dos seguintes factos:

Dois) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou ainda, se for
dada como garantia de obrigacdes que o titular
assuma sem prévia autorizag@o da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dela, activa
ou passivamente, serd exercida pelo sécio Elias
Inocéncio Carlos Sotomane, que desde ja fica
nomeado tnico administrador, com dispensa de
cauc¢ao com ou sem remuneracgao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Passinatura do unico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros os representantes
do falecido ou interdito, os quais nomeardao um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indiviso.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.

MPE - Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade MPE - Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 100999307, entre,
Miscano Joaquim Vasco, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.°070101604016N, emitido aos 10 de Outubro
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Beira.

Espirito Jofito Jodo, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, portador da
Carta de Conducio n.°10695366/1, emitido
aos 18 de Dezembro de 2015;

Peter Lee Thumbo, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Lichinga,
portador do Bilhete de Identidade n.°
010100026656Q, emitido aos 5 de Janeiro
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo civil
de Lichinga, constituem uma sociedade por
quotas nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
MPE - Ivestimentos, Limitada, abreviadamente
MPEI, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Nhamaiabwe, no distrito de Dondo, podendo
abrir escritdrios ou quaisquer outras formas de
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representacdo em qualquer parte do territorio
nacional e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade ¢ constituida por um periodo de
trés (3) anos, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
Criagdo e processamento de frango e seus
derivados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil meticais)
e corresponde a trés quotas, pertencente aos
trés sdcios:

a) Uma quota com o valor nominal de
25.800MT, correspondente a 86%,
pertencente ao sécio Miscano
Joaquim Vasco;

b) Uma quota com o valor nominal de
2.100MT, correspondente a 7%,
pertencente ao sécio Espirito Jofito
Jodo;

¢) Uma cota com o valor nominal de
2.100MT, correspondente a 7%,
pertencente ao sécio Peter Lee
Thumbo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos soécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

Um) A cessdo de participacdo social
a estranhos depende do prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas
a estranhos terdo direito de preferéncia a
sociedade e os sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade é exer-
cida pelo s6cio maioritdrio.

Dois) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade s6 fica obrigada pela assinatura
de todos sécios, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢do de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Beira, 6 de Junho de dois mil e dezoito. —
A Conservadora Técnica, [llegivel.

Vinédia Faria Transportes
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que por

contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cddigo Comercial, registado na

Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o NUEL ntimero 100988135 datado de 5
de Abril de 2018, € constituida uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada da
sécia Vinddia Silvestre Opincae Faria, natural
da cidade de Maputo, solteira, nascida aos vinte
e trés de Julho de mil novecentos e noventa
e um, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300395746P, emitido aos cinco de
Dezembro de dois mil dezassete, pela Direc¢ao
de Identificac¢do Civil de Maputo, residente no
bairro Djonasse, distrito de Boane, provincia de
Maputo, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacgao e duracao

Vinédia Faria Transportes & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada,é uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, abreviadamente designada por VFTS,
Sociedade Unipessoal, Limitada que se constitui
por tempo indeterminado e se rege pelo presente
contrato e por demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede e representacao

Asociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal no bairro Djonasse, distrito de Boane,
provincia de Maputo, podendo no entanto,
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de aluguer de
camides;

b) Prestagdo de servicos de transportes
de cargas e mercadorias diversas;

c) Importacio e exportacdo de objectos
afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, accdes ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidade com
as deliberacdes da assembleia geral e mediante
as competentes autorizacdes, licencas ou alvards
exigidos por lei.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) e corresponde a uma tnica quota
pertencente a s6cia Vinddia Silvestre Opincae
Faria perfazendo assim 100% do capital social
da sociedade.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

Pardgrafo tinico. O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagao
da sdcia alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEIS

(A Administracao geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo, gestdo e a repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dela activa
e passivamente serdo exercidas pela gerente que
coincidentemente € sdcia tinica da sociedade a
senhora Vinddia Silvestre Opincae Faria.

ARTIGO SETE

(Validade dos actos administrativos
da sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante:

a) A assinatura da sécia unica Vinddia
Silvestre Opincae Faria;

b) A assinatura de um Procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos da
respectiva mandatdria.

ARTIGO OITO
(Continuidade da sociedade)

Por interdigdo, inabilitagdo ou falecimento
da sdcia, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou seus representantes legais, os
quais nomeardo um que a todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NOVE
(Casos omisso)

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposicoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 22 de Julho de 2018. — O Notario,
llegivel.

Africa Drone Surveing & Gis
Services, Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nidmero Unico da Entidade
Legal 101027996 dia dois de Dezembro de dois
mil e dezoito € constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada, entre:

Nicolaas Johannes Grobler, solteiro, natural da
Africa do Sul, residente em Mpumalanga
- Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° M00167073, emitido aos 12 de Janeiro
de 2016, pela Reptblica Sul-Africana;

José Luis dos Santos, solteiro de nacionalidade
mocambicana, natural de RundFontein,
residente em Maputo, Avenida Vladimir
Lenine, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101748082S, emitido aos 8 de
Dezembro de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacio de Africa
Drone Surveing & Gis Services, Mz, Limitada e
¢é construida sob a forma de sociedade comercial
de responsabilidade limitada por quotas é
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Laulane
n.° 04011, quarteirdo 1, casa 198, provincia
de Maputo,

Dois) Mediante a deliberacdo da geréncia a
sociedade poderio, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagdo
social sempre que se justifique a sua existéncia.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto principal
pesquisa e servigos apartir de drones,
nomeadamente:

a) Assisténcia técnica, pesquisa e
servicos apartir de drones;

b) Pesquisa e informacio total de terras
requeridas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade conexa,
complementar ou subsididria do seu objeto
social, desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedade com objeto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
outros modelos de cooperacdo entre empresas €
entidades publicas, tanto em territério nacional
COmoO No estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 150.000,00MT (cento e cinquenta
mil de meticais), e encontra-se representado por
duas quotas, distribuidos da seguinte forma:

a) Nicolaas Johannes Grobler, com
uma quota no valor nominal de
142.500,00MT (cento e quarenta
e dois mil meticais e quinhentos)
que corresponde a 95% do capital;

b) José Luis dos Santos, com uma quota
no Valor nominal de 7.500.00MT
(sete mil e quinhentos), que
corresponde a 5% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade serdo exercidas por um gerente,
socio ou ndo, eleito em assembleia geral.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada
e suficiente a intervencdo do gerente com
excepgdo dos seguintes assuntos para os quais
e necessario a intervencao dos sécios:

a) Mudanga de sede;

b) Estrutura da empresa;

c) Aquisi¢do de equipamento técnico
e automoveis, seja por compra
leasing ou aluguer de longa duragio;

d) Constitui¢do da sociedade, aquisi¢des
de participa¢cdes de outras
sociedades, criacdes de sucursais,
agéncias, delegacdo ou outro tipo
de representacao;

e) Participacdo ou integracio
em associag¢do, consorcios,
agrupamento ou em outras
sociedades.

Trés) Fica desde ja nomeado o gerente sécio
José Luis dos Santos.

Quatro) Nio e permitido ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos alheio ai objecto
social, nomeadamente em letras de favor,
fiancas abonagdes ou actosandlogos.

Cinco) E obrigatério as assinatura dos dois
sOcios para as transacdes.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quota, no todo ou em
parte, a nio sécios depende do consentimento
da sociedade, gozando os sécios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio, quando esta for sujeita a
arrolamento, arresto, penhora, quando for
incluida em nessa falida, ou quando, fora
dos caos previstos na lei, for cedida sem o
consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 1 de Agosto de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Arizona Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Niimero Unico da Entidade
Legal 101024318 dia vinte e cinco de Julho
de dois mil e dezassete € constituida uma
sociedade de responsabilidade limitada de Neila
Cadir Sulemane, solteira, natural de cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
100701089218B, emitido aos 16 de Marco de
2017, emitido pela Direcgdo de Identificagdo
Civil de Maputo, que se rege pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO T

Do nome comercial, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Arizona
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Matola G, rua da Juventude n.° 218, podendo,
por decisdo do sdcio tinico, abrir ou fechar filiais,
subsididrias, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio unico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o seguinte:
a) Venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares;
b) Venda de electrodomésticos;
c) Comércio geral.

ARTIGO QUINTO

(Patente)

A sociedade reserva-se o direito de
salvaguarda da patente adquirida no ambito da
realizacdo dos trabalhos.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social é de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) jd integralmente realizado em
dinheiro e correspondente uma dnica quota de
cem por cento a Neila Cadir Sulemane.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio tinico,
para o que se observar-se-do as formalidades
legalmente estabelecidas.

Dois) O sécio tnico poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condi¢oes
por ele fixadas.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
(Da geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio tinico
Neila Cadir Sulemane.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques, e
praticar todos e quaisquer actos no ambito da
representagdo da sociedade.

Trés) O administrador detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar garantia
0 patrimonio social, aliend-lo a si préprio ou a
quem entender e nas condigdes por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagdo.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através de procuracio.

ARTIGO NONO
(Das decisoes)

O sdcio tinico pode decidir por si a associacdo,
fusdo, venda de quotas, transformacio ou
dissolu¢do da sociedade nas condicdes que lhe
aprouver e no respeito pelo formalismo legal
em vigor.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
que lhe seja aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Fast M@Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Margo de dois mil dezoito, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
100998475, a cargo de Teresa Luis, conservadora
e notdria técnica, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Fast M@
11, Limitada abreviadamente designada por FM,
Lda, constituida entre os sécios: Toquia Mdrio
Anastdcio Toquia, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030104900191, emitido em
Nampula, aos 17 de Julho de 2014 e viélida até
17 de Julho de 2019; e Francisco Boaventura
Faria, casado sob o regime da comunhdo
geral de bens com Lisa Andia de Fitima Rajd
Faria, portador do Bilhete de Identidade n.°
030100596340P, emitido pela Direccdo de
Nacional de Identificagdo Civil de Nampula, aos
17 de Margo de 2016 e vilido até 17 de Marco
de 2021, que se regem pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A sociedade adopta a determinagdo
Fast M@Il, Limitada, abreviadamente FM,
Limitada.



5398

111 SERIE — NUMERO 159

Dois) A sociedade constitui-se nos termos
da lei em vigor regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes aplicdveis na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, rua da Unidade, bairro Napipine,
atrds da Coca-Cola.

Dois) A sociedade poderdo, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou encerar filiais,
agéncias outras formas de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicio.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) Constitui objecto principal da sociedade
o servigo de aceitacdo, tratamento, transporte
e entrega de objectos e encomendas postais,
bem como a realizacdo de actividades conexas
e subsididrias ao objecto principal a nivel
interprovincial.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais em sociedades do mesmo ramo,
participar em qualquer forma de associa¢do
empresarial permitida por lei, representar
marcas e patentes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer outra actividade desde que para
tal obtenha autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas de igual valor para os sdcios, distribuidas
da seguinte forma:

a) Sécio Toquia Mario Anastacio Toquia,
subscri¢do no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50%;

b) Sécio Francisco Boaventura Faria,
subscri¢do no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50%.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacao da assembleia geral, que definird
as formas e condi¢des do aumento.

Trés) A deliberacio sobre aumento do capital
devera indicar expressamente se sdo criadas
novas quotas ou se é apenas para 0 aumento
das quotas jd existentes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sdcios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos a sociedade, nas condi¢des ou
juros a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Admissao e demissao)

A admissdo e demissdo de sécios,
exceptuando-se os honordrios, ¢ solicitada a
assembleia geral por proposta de qualquer sécio.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao sdcio Francisco Boaventura
Faria a geréncia e representacdo da sociedade,
por um periodo de dois anos, renovdveis, por
igual periodo.

Dois) Os gerentes que sejam sécios ficam
dispensados da prestacdio da caucdo.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes da sociedade)

Um) Compete aos gerentes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios nos termos da lei, para a prdtica
de determinados actos ou categoria de actos
e delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € imprescindivel a assinatura
ou intervencdo do gerente ou procurador nos
termos em que forem definidos pela assembleia.

Quatro) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos estranhos que envolvam
viola¢@o quer da lei ou do contrato social, quer
das deliberacdes sociais, exemplificadamente,
emissdo de letras de favor, fiancas a terceiros,
abonacdes e outras operacdes alheias aos
objectivos ou fim da sociedade, sob pena de
imediata revoga¢do do mandato e indemnizacao
por perdas e danos a sociedade. Em todo caso
as tais obrigacdes serdo consideradas nulas ou
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € constituida por todos
0s socios no pleno gozo do seu direito e nela
reside o poder soberano da sociedade. As suas
deliberagdes sdo obrigatdrias para todos os
sdcios mesmo os ausentes ou divergentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral, sob presidéncia
do sécio que for eleito no inicio dos trabalhos,

reunir-se-4 em sessdo ordindria uma vez por
ano e nos primeiros trés meses apds o termo do
exercicio para:

a) Apreciagio, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Para decidir sobre a aplicacdo dos
resultados;

c) Deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada;

d) Designacdo do gerente e do Conselho
Fiscal.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente por meio de carta registada
com antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da sua realizacdo, salvo
quando a lei pedir outras formalidades.

Trés) Sdo validas independentemente da
convocacdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade em reunifo na qual compare¢cam
ou se facam representar todos os sdcios, nesse
caso, a respectiva acta a ser assinada por todos
0s sdcios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Cada 250,00MT (duzentos e cinquenta
meticais) corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia serdo
tomados por maioria simples dos votos dos
sécios.

Trés) Requerem a maioria qualificada de dois
tercos dos votos as deliberagdes sobre:

a) Alteracdo do pacto inicial;

b) Fusdo ou dissolucdo da sociedade;

¢) Aumento, reintegracdo ou reducdo do
capital sécia;

d) Divisdo e cessagdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas
entre sécios € livre, mas para estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

Dois) Nido excedendo a sociedade esse
direito, terdo preferéncia na aquisicao da
quota terceiros que manifestem interesse em
adquiri-la.

Trés) O prazo para exercicio de direito de
preferéncia € de trinta dias a contar da data da
recepcdo pela sociedade ou pelos sécios, da
comunicac@o do sécio cessante.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quotas a
estranhos sem consentimento da sociedade
ou sem que tenha sido permitido o exercicio
de direito de preferéncia € nula, ficando a
sociedade, nesse caso, autorizada a excluir
o sécio faltoso pagando-lhe a quota pelo seu
valor nominal.
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Quinto) Considera-se consentimento para
efeito do presente contrato social a declaragao
expressa e ou a falta do exercicio do direito de
preferéncia no prazo referenciado no nimero
trés.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exoneracao do sécio)

Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade verificando-se um dos seguintes
casos:

a) Se forem exigidos suprimentos contra
0 seu voto;

b) Em caso de incompatibilidade grave
com outro socio;

c) Se ficar vencido nas deliberagdes
tomadas sobre a modificacdo destes
estatutos ou sobre a fusdo, cisao,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

A sociedade podera excluir qualquer sécio
verificando-se, dentre outras, qualquer dos
seguintes casos:

a) Em caso de conflito ou
incompatibilidade grave com outro
socio que prejudique, embarace
ou impeca a regular condugdo dos
negocios;

b) Quando o sécio tiver sido destituido da
funcdo de gerente ou da presidéncia
do conselho de geréncia por justa
causa;

¢) Quando o sdcio violar qualquer
obrigacdo estatutdria;

d) Nos casos previstos na lei das
sociedades por quotas e neste
pacto social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas quando se verifique, dentre
outras, qualquer das circunstancias seguintes:

a) Consentimento do seu titular;

b) Quando a quota tenha sido penhorada
ou arrestada ou por qualquer
forma apreendida, um processo
administrativo ou judicial;

¢) Nos termos referidos no artigo décimo
quinto;

d) Quando por efeito de partilha em vida
do sdécio, por qualquer motivo, a
respectiva quota lhe ndo fique a
pertencer por inteiro;

e) No caso de extin¢do ou sucessdo
por morte dos s6cios e 0s seus
sucessores pretenderem alienar a
quota a terceiros.

Dois) A sociedade s6 podem amortizar
quotas se a data e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacdo, a sua situacao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas. Salvo se simultaneamente deliberarem
a redugdo do capital social.

Unico. O preco de amortizacio serd o apu-
rado com base no ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas
que se destinem a cobrir prejuizos reduzidos ou
acrescidos da parte proporcional de diminuigdo
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em prazo e condi¢des a ser
deliberado em assembleia geral extraordindrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Ano social, balanco e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social coincide com os
anos civis.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncias a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto no estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que necessdrio reintegra-
los;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Cinco) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Continuidade da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios,
continuando com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito os quais nomeardo
entre eles, um que a todos represente enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei e a sua dissolugdo
serd efectuada pelo presidente do conselho de
geréncia que estiver em exercicio a data da
dissolu¢do, adjudicando-se o activo social aos
s6cios na proporcao das suas quotas depois de
pagos os credores.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes gerais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposi¢des legais
em vigor no pafs.

Nampula, 31 de Maio de 2018. —
A Conservadora Notdria Técnica, llegivel.

Patel Caju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Julho de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
nimero 101026043, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Patel Caju, Limitada constituida
entre os socios Mukeshkumar Nathabhai Patel,
de nacionalidade indiana, natural de fndia,
portador de DIRE n.° 03IN00036649, emitido
aos vinte e quatro de Maio de dois mil e
dezoito, pelos Servicos Provinciais de Migracao
de Nampula, residente no bairro de Central
Cidade de Nampula e Nareshkumar Sanyi, de
nacionalidade fndiana, natural de fndia, portador
de DIRE n.° 03INO0110525P, emitido aos treze
de Julho de dois mil e dezassete, pelos Servicos
Provinciais de Migracio de India residente no
bairro Central, cidade de Nampula. Celebram
entre si o presente contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagdo Patel
Caju, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Duracéo

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro Central,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritdrios,
delegacdes ou outra forma de representagdo
social, onde e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Descasque de conservagio de améndoa
de caju (processamento);
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b) Comércio geral;
¢) Importagao e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participa¢Oes de capital em qualquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar directamente, em projectos que de
alguma forma concorram para o cumprimento
do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais),
correspondente a soma de duais quotas assim
distribuidas:

a) Uma quotano valor de 1.250.000,00MT
(um milhdo duzentos cinquenta
mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Mukeshkumar Nathabhai Patel;

b) Uma quota no valor de 1.250.000,00MT
(um milhdo duzentos cinquenta
mil meticais), equivalente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente
ao soécio, Nareshkumar Sanyi,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessdo de quotas

A cess@o de quotas € livre para as socias,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento das sdcias, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na
aquisicdo da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
fica a cargo do sécio Mukeshkumar Nathabhai
Patel e Nareshkumar Sanyi, que desde jd sao
nomeados administradores.

Dois) Os administradores tém todos
os poderes necessdrios de administracdo
de negdécios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancdrias e outros efeitos comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para prdtica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
interven¢do dos administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma sé vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovacao
e modificacdo do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenham sido convocados e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzidas a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
0s respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagdo
aplicavel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mogambique.

Nampula, 27 de Julho de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Ecotri — S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Mar¢co de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
nimero cem milhdes, novecentos cinquenta
e cinco mil zero quarenta, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio, uma
sociedade andnima de responsabilidade limitada
denominada Ecotri — S.A. constituida entre
os accionistas. Celebram entre si o presente
contrato de sociedade que na sua vigéncia se
regerd, com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Ecotri,
Sociedade Anénima, uma sociedade constituida
sob a forma de sociedade anénima por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da criac@o do presente estatuto e, reger-se-a pelo
presente estatuto e demais legislagcdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administragdo
transferir a sede para qualquer outro local do
territdrio nacional, desde que, obtenha a devida
autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo, distribuicdo e venda
de motociclos, triciclos, viaturas
e respectivos acessorios;

b) Comércio a retalho de produtos,
pneus, ar condicionados, geleiras,
artigos de refrigeracdo, bacterias
e diversos;

c) Instalag@o de fabrica de processamento
e secagem de fruta;

d) Prestagdo de servicos de aluguer
de viaturas e taxi;

e) Prestacdo de servigos na drea de satide;

/) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestacdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do seu respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo com
fins lucrativos.

CAPITULO 1T

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
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representado por trinta mil ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Natureza das accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador registadas.

Dois) O Conselho Administracdo da
sociedade ird, de acordo com a lei aplicdvel,
determinar o contetido e forma dos titulos de
acgoes.

Trés) As acgdes deverdo ser numeradas em
sequéncia numérica, identificando cada acc¢ao
individualmente, desde que as ac¢des possam
ser agrupadas em titulos que representam
mais que uma acg¢do e possam, a qualquer
momento, mediante solicitacdo ao Conselho de
Administracdo, serem substituidas por titulos
consolidados ou subdivididos.

Quatro) Os titulos de accdes devem conter
as seguintes informacdes:

a) A confirmagdo que as acgdes estdo
integralmente realizadas;

b) O nome do titular das accdes, caso
sejam ac¢des nominativas;

¢) A numeracdo das ac¢des e o niimero
total das ac¢des representadas pelos
titulos;

d) O nome da sociedade, a sede
e o nimero de registo;

e) O valor nominal de cada acgéo
e o valor total do capital social
da sociedade;

f) Informacdo sobre restrigdes
na transferéncia de acgdes; e

g) A assinatura de dois administradores
da sociedade.

Cinco) A sociedade deverd enviar aos
accionistas os titulos de ac¢des que representam
as acgoOes registadas a seu favor no livro de
registo de acgdes.

Seis) Os accionistas tém direito de solicitar
a sociedade que reponha os titulos, apds
o cancelamento de algum titulo anterior.

Sete) Em caso de destruicdo, perda ou
roubo de titulo o titular deverd informar,
imediatamente, a sociedade da ocorréncia de
tal facto.

Oito) Por decisdo da Assembleia Geral
as acgdes podem ser convertidas em acgdes
escriturais.

ARTIGO SEXTO
(Transmissibilidade das ac¢oes)

Um) As ac¢des sdo livremente transmissiveis
e, cada um dos accionistas goza do direito de
preferéncia.

Dois) Para os efeitos indicados no nimero
anterior, os accionistas interessados em
transmitir a suas acgdes, deverdo comunicar
ao Conselho de Administracdo da sociedade,
identificar o adquirente, o nimero de ac¢des a
transmitir e o respectivo preco, bem como as
condicdes de pagamento.

Trés) No prazo maximo de quinze dias,
contados a partir da data de conhecimento
da comunicac@io prevista no nimero anterior,
o Conselho de Administragdo comunicard
aos restantes accionistas, para as moradas
constantes no registo da sociedade sobre
a transmissdo pretendida e as respectivas
condicdes de pagamento.

Quarto) Os accionistas notificados, deverao
comunicar a sua decisdo ao Conselho de
Administracdo nos quinze dias seguintes
a recep¢do da comunicagdo, sob pena de
se entender que renunciam ao direito de
preferéncia.

Cinco) Nos cinco dias seguintes ao termo
do prazo estabelecido no nimero anterior, o
Conselho de Administragdo comunicard aos
accionistas preferentes o nimero de accdes que
acada um cabe e o respectivo preco, bem assim,
comunicard ao accionista transmitente o nome
do adquirente.

Seis) Cabe ao Conselho de Administragao
assegurar que o transmitente receba o preco e,
que as ac¢des sejam entregues aos adquirentes,
devidamente, averbadas e registadas

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administra¢do ou dos accionistas, a sociedade
poderd emitir obrigacdes sobre qualquer
modalidade permitidas por lei.

CAPITULO III
Dos drgéaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Administracio;
¢) O Conselho Fiscal /Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
(Eleicoes dos 6rgaos sociais)

O presidente e o secretario da Mesa da
Assembleia Geral, bem como, os membros do
Conselho de Administracdo sdo eleitos pela
Assembleia Geral, por um periodo de trés anos,
contados a partir da tomada de posse, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € composto
por um Presidente e um Secretdrio ou por quem
0s possa substituir, eleitos em Assembleia Geral,
entre 0s accionistas.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas e pelos membros da Mesa
da Assembleia Geral e, as suas deliberacdes
vinculam a todos os accionistas quando tomadas
de acordo com a lei e com o presente estatuto.

Trés) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem a
lei atribuir esse direito.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas serdo representados por pessoa ou
pessoas designadas pela Assembleia Geral
para o efeito, mediante simples carta dirigida
ao Presidente da mesa e por este recebido até
ao inicio da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo, especialmente,
atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleicdo e destitui¢do da administragao
e dos 6rgdos de fiscalizagdo;

b) O balanco, a sua conta de ganhos e
perdas, bem como, a discussio,
aprovag¢do ou modificacdo do
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

¢) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal/Fiscal Unico;

d) Apreciacdo geral da administracdo e
da fiscalizagdo social;

e) Alteracdo dos estatutos;

f) Aumento e redugdo do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) Aquisicdo de acg¢des proprias da
sociedade;

J) Qualquer outro assunto para a qual
tenha sido convocada e sobre
as matérias que ndo estejam por
disposi¢do legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgios da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Além das matérias que lhe sdo,
especialmente, atribuidas por lei, compete a
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleicdo e destitui¢cdo da administragao
e dos 6rgaos de fiscalizacdo;

b) O balancgo, a sua conta de ganhos e
perdas, bem como, a discussio,
aprovag¢do ou modificagdo do
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

c) O relatdrio e parecer do Conselho
Fiscal / Fiscal Unico;

d) Apreciacdo geral da administragdo e
da fiscalizacéo social,

e) Alteracgdo dos estatutos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo quanto fique omisso, regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial, bem
como, a demais legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Dois) Até a primeira reunido da Assembleia
Geral, o Presidente do Conselho de
Administra¢do serdo representados pelo senhor
Danubio Gabriel Cavele.

Nampula, 25 de Julho de 2018. —
O Conservador, llegivel.

R & R Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Julho de dois mil e dezoito, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o NUEL 101026094, a cargo de
Teresa Luis, conservadora e notaria técnica,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada R & R Consultores,
Limitada constituida entre os socios: Anabela
Ramos Pereira, divorciada, natural de
Montemor-o-Novo (Portugal), de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte nimero
P seiscentos oitenta nove mil novecentos
oitenta e sete, emitido em vinte um de Marco
de dois mil e dezassete, pelo Consulado Geral
de Portugal (Maputo), residente na cidade e
provincia de Nampula e Jodo Fernando Ramos
Leonardo, divorciado, natural de Chimoio,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte nimero P setecentos cinquenta e
quatro mil oitocentos setenta e um, emitido em
vinte de Abril de dois mil e dezassete, pelos
SEF — Servicos de Estrangeiros e Fronteiras,
residente na cidade e provincia de Nampula,
que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de R &
R Consultores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua 3 de
Fevereiro, 395, bairro Central, cidade de
Nampula.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a prestagdao
de servigos na drea da consultoria para os
negdcios e gestdo, de investigacdo social e
implementacdo de funcionalidades inerentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas iguais de 10.000,00MT (dez mil
meticais), cada uma, pertencentes aos sdcios
Anabela Ramos Pereira e Jodo Fernando Ramos
Leonardo, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessao ou divisao de quotas € livre entre
0s socios, mas para estranhos a sociedade
depende do consentimento desta, a qual €
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por ambos
os socios, que desde ja sdo nomeados
administradores, com dispensa de caugdo,
com ou sem remunerac¢io conforme vier a ser
decidido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos, documentos e contractos €
necessdria a assinatura de um administrador ou

de mandatdrio da sociedade, constituido para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposi¢des da legislagdo avulsa
e do Cddigo Comercial vigente na Reptblica
de Mocambique.

Nampula, 30 de Julho de 2018. —
A Conservadora, Notaria Técnica, llegivel.

International School of
Schoolars

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Agosto de dois mil e dezoito,
na Conservatéria em epigrafe procedeu-se a
mudanga da denominacio social International
School of Schoolars, Limitada para Escola dos
Eruditos, Limitada, matriculada sob o NUEL
101025977, sita no bairro Bili, parcela 13.337,
localidade de Mulotane - Boane, provincia de
Maputo.

Em consequéncia desta mudanga. € alterado
integralmente o artigo primeiro da denominacao
e sede do pacto social o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Escola
dos Eruditos, Limitada com sede na parcela
13.377, bairro Bili, localidade de Mulotane —
Boane, provincia de Maputo, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territorio
nacional.

E, porque nada mais havia a tratar, foi a
reunido encerrada as nove horas, tendo sido
lavrada a presente acta que serd assinada pelos
sdcios e reconhecida no notdrio para sua inteira
validade.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Agosto de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Rua da Imprensa n.” 283

Tel.: +258 21 427021/2

Fax: +258 21 324858

E-mail: imprensa.nacional@inm.gov.mz
Maputo — Mogambique

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E .

RELATORIO E CONTAS 2015

Em cumprimento do disposto na alinea e) do artigo 13 da Lein.” 6/2012,
de 8 de Fevereiro, a Imprensa Nacional de Mogambique, E.P. deve apre-
sentar o Relatorio e Contas, referente ao exercicio economico de 2015, as
respectivas tutelas sectorial e financeira.

Presidente do
Conselho de
Administragdo

0 ano de 2015 foi marcado por varios factores exbgenos de grande
impacto na economia nacional, que se traduziram, entre outros, na de-
preciagao acentuada da moeda nacional face as principais moedas usadas
nas transacgdes comerciais, relativamente aos quais a Imprensa Nacional R e
de Mogambique, E.P. ndo ficou imune. syggrance
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No entanto, no decurso do ano 2015, vérias foram as acgdes desenvol-
vidas pela Empresa, com destaque para a reabilitagao e melhoria das insta-
lagbes, aquisicdo de equipamento grafico e modernizagdo dos processos
de producdo e elaboragao de instrumentos de regulagdo, designadamente,
0 Decreto dos Estatutos da Empresa e o Decreto que institucionaliza a
edicdo e comercializagao do Boletim da Repiiblica Electronico. Estes Di-
plomas foram aprovados e encontram-se, actualmente, em processo de
implementagao.
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aquisicao de maquinas de impressao digital e de impressao offset a duas
cores, com numeracao e picote, 0 que permitira uma maior celeridade na
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entrega dos trabalhos graficos.

Com a aquisicdo dos equipamentos retro mencionados, a Imprensa
Nacional de Mogambique, E.P. deu um salto significativo, traduzido no
aumento da capacidade de produg&o, por um lado, e na disponibilidade de
produtos e servicos de melhor qualidade, por outro.

Ao longo do ano de 2015 iniciou-se 0 processo de aquisicao de equi-
pamento informatico destinado a instalagdo, na Imprensa Nacional de
Mocambique, E.P. da plataforma electronica para a comercializagdo do
Boletim da Repiiblica Electronica.

0 langamento do Boletim da Repiiblica Electronica, a introdugdo de uma
nova forma de produgdo do Boletim da Repiiblica Fisico, a publicagao do
Boletim da Repblica trés vezes por semana, bem como a celebragdo do
Contrato-Programa com o Governo, constituem alguns dos grandes desa-
fios da Imprensa Nacional de Mogambique, E.P. e para os quais contamos
com o empenho, dedicacao e trabalho arduo de todos os trabalhadores da
Imprensa Nacional de Mogambique, E.P.

Por {ltimo, deixo uma palavra de reconhecimento, aprego e elogio a
todos os trabalhadores que, ao longo do ano 2015, tornaram diariamente
possivel a obtengdo de resultados importantes, nao so no ambito organi-
zacional, mas também na produgao da Empresa.

Muito Obrigado.
Armindo Matos
Presidente do Conselho de Administragao

1. Introdugao
A Imprensa Nacional de Mogambique, E.P., abreviadamente designada
por INM, E.P., foi transformada em empresa piiblica, em 2009, pelo De-
creto n.° 84/2009, de 29 de Dezembro.
Segundo este dispositivo legal a INM, E.P. tem por objecto:
a) A edicdo do Boletim da Repiiblica e separatas de legislacao;

b) A impressao de trabalhos de natureza confidencial e impressos
destinados a escrituragao e contabilizagdo de valores quer de re-
ceitas quer de despesas;

c) 0 exercicio de trabalhos gréficos em regime de exploragdo indus-
trial, em especial os destinados as instituicoes de Estado ou ou-
tras entidades.

0 capital estatutario da INM, E.P., integralmente realizado em bens e
em numerario, & de 25.000.000,00MT (vinte e cinco milhdes de meticais).

1.1. Missao

Produzir e comercializar bens e servigos gréficos com qualidade e a

custos competitivos, satisfazendo as necessidades do Estado e dos de-
mais clientes.

1.2. Visao

Ser lider na indistria grafica, garantindo a edi¢o e publicacdo do Bole-
tim da Replblica e outras publicagdes com exceléncia.

1.3. Estrutura organizativa da empresa

A estrutura organizativa e funcionamento da INM, E.P., definida nos
Estatutos e no Diploma Ministerial n.° 103/2014 de 18 de Julho, & a se-
guinte:

« Conselho de Administragdo;

« Conselho Fiscal;

* Pelouro de Produgdo;

« Pelouro Comercial, Finangas e Recursos Humanos;

Gréfico. 1. Organograma da INM, E.P.

* Gabinete Juridico;
« Gabinete de Auditoria Interna.

1.4. Gestao

A gestdo & orientada pelos seguintes instrumentos de gestdo previsio-
nal:

« Planos de actividade e financeiros plurianuais;
« Planos de actividade e orgamentos anuais;

« Relatorios trimestrais de controlo de actividades e orcamento nas
suas componentes de exploragdo, investimento e financia-
mento.

2. Enquadramento econdmico e financeiro
2.1. Contexto econdmico Internacional

A conjuntura econdmica global, mostra um desempenho econdmico
misto ao nivel internacional, com inicio de recessao no Japao, crescimen-
to acelerado nos EUA, abrandamento no Reino Unido, na zona do Euro
e na generalidade dos paises de mercados emergentes e a manutengao
de crescimento robusto na Africa Subsariana, sendo os dltimos dois blo-
cos maioritariamente afectados pela queda dos pregos internacionais das
mercadorias que exportam, no contexto de fraca procura que tem assola-
do as economias mais desenvolvidas.

As economias emergentes t8m registado um crescimento economico
acelerado, mas em 2014 estas economias mostraram um abrandamento
generalizado da actividade economica no bloco destes paises.

As principais bolsas mundiais encerraram em 2014 com tendéncias
distintas, com alta nos EUA e Asia e queda na Europa, influenciada pelos
receios de estagnacdo economica na regiao.

0 saldo das reservas internacionais liquidas situou-se abaixo do valor
previsto para o fecho de 2014, em face das vendas de divisas em resposta
a maior procura do dolar no mercado cambial para as importacdes, fazen-
do com que o saldo das reservas internacionais brutas, fosse suficiente
para cobrir 4 meses de importagdes de bens e servigos, periodo este que
esta abaixo do previsto. (Fonte: informagao do Banco De Mogambique n.°
12/ANO 04 - Conjuntura Economica e Perspectivas de Inflagéo)

2.2. Conjuntura econdmica nacional

Em 2014, a economia nacional foi marcada por uma estabilidade de
pregos, com o indicador de inflagao a apresentar-se abaixo das previsdes
feitas para o final do ano. A estabilidade de precos esta associada a es-
tabilidade do Metical e uma crescente oferta de certos bens, combinado
com a queda dos pregos internacionais das principais mercadorias de im-
portacao.

0 Produto Interno Bruto (PIB) Mogambicano registou uma expansio
em 2014, continuando a ser favorecido pelo crescimento da produgao
da indiistria transformadora, pelo incremento da actividade do comeércio,
assim como pela evolugdo do ramo da extracg@o mineira, apesar da queda
dos pregos no mercado internacional, continua a mostrar-se um dos sec-
tores mais dinamico da economia mogambicana. Apesar disso, o peso do
ramo da extracgao mineira na economia nacional tem estado a aumentar,
contribuindo deste modo, com uma parcela significativa para o cresci-
mento anual do PIB.

0 aumento da oferta interna de bens alimentares e a queda dos pregos
internacionais das principais mercadorias importadas, permitiram a esta-
bilidade do metical em relac@o as principais moedas de referéncia para o
comércio internacional. Isso contribuiu para que a balanga de pagamentos
do pais, mostrasse que a balanga das transacgdes correntes reduziu em
resultado da reducdo das importacoes.

No mercado cambial assistiu-se o fortalecimento do dolar norte-ame-
ricano perante as restantes economias, devido ao crescimento econo-
mico robusto dos EUA em 2014, encarecendo as importagbes de bens
€ Servigos.

Mogambique, e nao so, todas as economias da regiao em que Mogam-
bique faz parte, registaram depreciagdes anuais nominais perante o dolar
norte-americano reflectindo o fortalecimento da moeda dos EUA nos mer-
cados internacionais. (Fonte: informagdo do Banco De Mogambique n.°
12/ANO 04 - Conjuntura Economica e Perspectivas de Inflagdo)

3. Sintese das actividades

Relativamente as actividades realizadas no exercicio de 2014, tendo em
conta o Plano de Actividades e Orgamento Anual, destacam-se as seguinte:

3.1. Aquisigbes

Do equipamento grafico previsto, foi adquirida a Maquina de Impresso
Offset a duas cores, instalada na Reparticao de Impressao,1 maquina de
encadernagdo a argola metalica, 4 impressoras para gravagao de discos,
2 computadores para area da Pré-Impressao e um kit de rolos para a ma-
quina Heidelberg Minerva da Reparticdo de Impressao.

Relativamente ao equipamento informatico, foram adquiridas 5 Impres-
soras, sendo trés a cores e duas a preto e branco para os Gabinetes do
Sr.PCAeda Sr’. Administradora do PCFRH; paraa Directora Comercial,
a Reparticdo de Pré-impressao e a Expedicdo. Foram ainda adquiridos 2
computadores sendo um para o Gabinete Juridico e outro para o DRH.

Em relagdo ao equipamento administrativo, foram adquiridos 17 Estan-
tes, 14 Cadeiras giratorias, 10 bancos de encosto e assento almofadado,
4 mesas de saida de trabalho e 15 armérios metalicos que foram distribui-
dos por diversos sectores.

Foram igualmente adquiridos 3 aparelhos de Ar Condicionado e estao
instalados dois na Direcgdo Comercial e um no Gabinete do Director de
Administracdo e Finangas.

Para o apetrechamento das Delegacbes, foram adquiridas 2 motoriza-
das, 2 Cofres e trés maquinas fotocopiadoras.

3.2. Meio de transporte

Foi concluido o abate de dois autocarros de transporte de pessoal da
Imprensa Nacional de Mogambique, cujo processo havia iniciado a 2 anos,
e, foi langado um concurso para aquisi¢cao de um novo autocarro.

3.3. Reabilitagao

No ano de 2015, procedeu-se a realizagao de obras de reabilitagdo e
transformag@o da sala de Secgdo Técnica em Balcdo de Atendimento. Es-
tas obras foram realizadas com sucesso e culminaram com a entrega da
obra no més de Junho do mesmo ano.

Foi também concluida a reabilitagdo da sala onde vai funcionar a Seri-
grafia, aguardando o seu apetrechamento. Foi ainda concluida a pintura da
Reparticao de Acabamento e da Expedigao.

Deu inicio em Dezembro, a reabilitagdo do Centro Social, tendo sido
executado a maior parte do trabalho, estando em curso a realizacao de
acabamentos e o seu apetrechamento.

3.4. Recursos Humanos

A INM, E.P. até 31 de Dezembro de 2015, contava com 152 trabalha-
dores, dos quais 113, correspondente a 74%, sao do sexo masculino e
39 mulheres correspondente a 26%, sdo do sexo feminino, sendo 90 de
nomeagdo definitiva (59%), 54 contratados por tempo indeterminado
(36%) € os restantes 8 estao distribuidos em, 1 contratado a prazo certo,
1 destacada e 6 contratados sazonalmente, 4 afectos a Reparticao de Aca-
bamentos e 2 para Manutengao.
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N o 3.6. Situacao econdmico-financeira
Evolugdo do ne total Total de trabalhadores Receitas
de Trabalhadores por DE|8839585 (SEde) Em 2015 o total das receitas da INM, E.P, foi de 135.234.961,88MT, constituido por receitas correntes, dis-
Trab.Sede = Trab, Delegagdes Sede ponibilidades de exercicios findos, saldo em caixas e bancos que transitaram do ano anterior e cujos valores sao
~ 107. 362.156,88MT e 27.872.705,00MT respectivamente, conforme ilustra a tabela 2.
= Delegagdo de Sofala
e 133 # Delegacio de Zambézia S—
Delegagdo de Cabo Delgado DeSIgnacao Valor
4% 4% 4% Receitascorrentes 107.362.156.88
Disponibilidades de exercicios findos 27.872.705,00
18 20
4—" ﬁ Total 135.234.861.88
Tabela 2. Receitas totais
2015 2014
Receitas correntes
Grafico 2. Evolugao do n° de trabalhadores Grafico 3. Distrib. dos trab. por delegagao (incluindo a sede)

De acordo com o grafico abaixo, até 31 de Dezembro de 2015, em termos de nivel académico, tinha 2 mes-
trados, 23 licenciados, 1 bacharel, 19 trabalhadores com diversos cursos do ensino médio profissional, 41 com
a12* classe, 26 com a 10° classe e 40 com o ensino primario.

Nivel Academico dos trabalhadores da INM, E.P.

10* Classe v
12° Classe | inaiiae .
Meédio Profissional I%_ 13
Bacharelato 'nQ 1
Licenciarura

Mestrado | & 1 |
. i

10 e S

Masculino = Femenino 30

Grafico 4. Distribuigao dos trabalhadores por género e nivel académico

Quanto a faixa etaria, a analise foi feita observando um intervalo de 10 anos e constatou-se que a 31/12/2015
a INM,E.P. tinha:

- ror = =
Faixa Etiria | N % #20-30 =3140 ®4150 #51-60

61+
20-30 29 19 1%
31-40 65 43
41-50 36 24 \
51-60 20 13
61+ 2 1
Total 152 100
Tabela 1. Distrib. Dos trabalhadores por faixa etaria Grafico 5. Distrib. Percentual dos trab. Por faixa etaria

De acordo com o grafico acima, a faixa etaria com maior niimero de trabalhadores & a dos 31 a 40 anos de
idade.

Ingresso

No que respeita a ingressos, a INM,E.P., contratou até 31 de Dezembro de 2015, 6 trabalhadores fora do
quadro (contratos sazonais).

Formagao

Para o periodo em analise, estavam previstas de acordo com o plano de actividades, 5 formagdes. Porém,
foram realizadas 3, ndo foram realizadas as restantes 2 devido a dificuldades de identificagao de instituigbes que
ministram aqueles cursos. Para alem das previstas no plano de actividades foram realizadas mais 9 formages
sendo 2 na Africa do Sul, 3 na provincia de Cabo Delgado e as restantes na sede em Maputo.

Palestras

Foram programadas e realizadas pelo grupo de educadores de pares e funcionarias da Eco-Sida, palestras de
sensibilizagdo, combate e prevencao do HIV/SIDA, distribuidos folhetos, preservativos masculinos e femininos.
Por ocasido da celebragdo do dia Internacional do Combate, ao HIV/SIDA, 01 de Dezembro, foram distribuidos
lagos, com vista a manifestar solidariedade aos afectados e infectados pelo HIV/SIDA.

Desvinculacao

Durante o presente ano, foram desligados da INM,E.P. 5 trabalhadores, 3 por despedimento, 1 por deniincia
de contrato e 1 para efeitos de aposentagdo por ter completado o tempo de servigo prestado ao Estado.

3.5. Instrumentos de gestao

No decorrer do ano 2015, foram elaborados e submetidos as tutelas sectorial e financeira e aprovados os
seguintes documentos de gestdo:

« Plano de Actividades e Orgamento para 2016;
 Relatorio de Actividades de 2014;
« Relatorio e Contas de 2014; e

« Relatbrios trimestrais de execugdo do Orcamento 2015.

0 total das receitas correntes para este periodo foi de 107.362.156,88MT, representando um nivel de execu-
¢ao de 92,35% relativamente a previsao anual de 116.261.020,00MT. Contribuiram para as receitas correntes,
as rubricas de vendas de mercadorias, produtos acabados e intermediarios, publicidade, vendas diversas, rendi-
mentos suplementares, rendimentos financeiros e outros rendimentos e ganhos operacionais (subsidio a explo-
ragdo), este (ltimo, no valor de 16.336.920,00MT. Na perspectiva contabilistica, o valor dos proveitos e ganho &
de 108.179.510.32MT, pois, inclui o valor de 817.353,44MT de outros proveitos que resulta do reconhecimento
da utilizagdo do equipamento adquirido pelo subsidio para investimento.

Periodo 2015 Periodo 2014 Variacio
Valor % Valor % Absoluta %

Vendas de Bens 35.601.419,33 33,16 36.513.978,01 34,55 -912.558,68 -2,50
Vendas de Servigos 54.541.268,74 50,80 51.777.126,49 48,99 2.764.142,25 | 534
Outros Rendimentos e 16.876.729,09 15,72 16.774.372,90 15,87 102.356,19 0,61
Ganhos

RendimentosFinanceiros 342.739,72 0,32 633.949,00 0,60 -291.209,28 -45,94
Total dos Ganhos 107.362.156,88 | 100,00 105.699.426,40 100,00 1.662.73048 | 1,57

Tabela 3. Receitas correntes

= Periodo 2015 Periodo 2014

5,34%
-2,5%
o 0,61%
-45,94%
”\l
Vendas de Bens Vendas de Servigos Outros Rendimentos
Rendimentos e financeiros

Ganhos

Grifico 6. Variagdo percentual das receitas correntes

Despesas

0 total de despesas (despesas correntes e de investimento de capitais) foi de 121.416.412,70MT contra
136.283.725,00MT previstas, o que corresponde a um nivel de execug@o de 89,09%.

As despesas sao compostas pelas rubricas de compras de mercadorias, matérias-primas, materiais auxiliares
e materiais, gastos com pessoal, fornecimento e servico de terceiros, gastos e perdas financeiras, outros gastos
e perdas operacionais e despesas com aquisicao de equipamento.

Resultado da execugao orgamental

0 resultado de execugdo orgamental no presente ano satisfatorio, considerando que as receitas foram execu-
tadas em 93.83% relativamente ao previsto enquanto as despesas foram executadas em 89.09%.

Do ponto de vista financeiro a execugdo do Orgamento foi favoravel apesar do abrandamento no nivel de
arrecadacao das receitas situando abaixo do previsto. Assim, as receitas totais incluindo as disponibilidades
iniciais foram no valor de 135.234.861.88MT contra as despesas totais de 121.416.412,70MT, e tendo em
conta que as entradas, incluindo as disponibilidades iniciais, sao superior as saidas, resultou saldo positivo de
13.818.449,18MT.

Resultado Contabilistico

Na perspectiva contabilistica, para além das despesas realizadas, existem custos de desgaste do equipamento
e 0 custo dos inventarios vendidos e consumidos.

Assim, o resultado apurado entre o total de proveitos e ganhos de 108.179.510,32MT e o total de gastos e
perdas de 109.735.583,44MT & um prejuizo de 1.556.073,12MT.

Da analise comparativa dos resultados entre 2015 e o ano anterior, o saldo foi negativo, pois, o resultado
registado foi prejuizo de 1.556.073,12MT contra 1.035.115,00MT representado um aumento do prejuizo em
520.958,00MT.

Descrigio Periodo 2015 Periodo 2014 Variacio
Total dos Proveitos e Ganhos 108.179.510,32 105.699.426,40 2,35%
Total dos Custos (109.735.583,44) | (106.734.541,67) 2,81%
Resultado do Exercicio (1.556.073,12) =~ (1.035.115,27) 50,33%

Tabela 4: Demonstragio de resultados
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Analise do halango e posigao financeira

A estrutura financeira da empresa esta descrita no quadro seguinte: i\“:“‘
IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE, E.P.
Balanco 2015 2014
Activo DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
Naocorrente 58% 53% (Valores expressos em Meticais)
Corrente 2% 4% Descrigio Notas 31-Dez-15 3-Dez-14
100% 100% Vendas 14 35.596.804 36,513,978
Prestacdo de servicos 15 54.541.269 51.777.126
Proveito operacional 90.138.073 88.291.105
Passivo e Capital Proprio Custos de inventarios 16 (10.737.524) (12.679.028)
. . Gastos com pessoal 17 (71.920.868) (67.045.439)
Capital Préprio 61% 62% Formecimentos e servicos de terceiros 18 (16.080.777) (12.730.979)
Amortizagdo do periodo 566 (8.822.476) (8.157.487)
5 39% 38% Outros rendimentos e custos operacionais 19 17.126.989 13.219.566
XD o o Custo operacional (90.434.656) (87.393.367)
Naocorrente 5% 8% Resultado operacional (296.583) 897.737
Ganhos financeiros 716.840 633.949
Corrente 34% 30% Custon Meancilos (1.982.660) (2.566.801)
100% 100% Resultado financeiro 20 (1.265.820) (1.932.852)
Resultado antes de impostos (1.562.403) (1.035.115)
Tabela 5:Estrutura financeira da empresa mm sobre o rendimento X
Resultado liquido (1.562.403) (1.035.115)
Os activos nao correntes da empresa sao constituidos maioritariamente por elementos fixos, com destaque
para equipamento basico e edificios.
A empresa teve como principal fonte de financiamento os capitais proprios em cerca de 61%. 0 Técnico “‘C“““
NN . (Domingos Agostinho Mirasse)
e IMPRENSA NACIONA- OF nw:"ll@fl:;
IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE, E.P. Direegao de Adaun.. Fin. ¢ R. o
BALANGO
EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
(Valores expressos em Meticais)
Descricho Hotas 31:-Dex:13 31:Dex:14 IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
Activos ndo correntes CONSELHO HSCAL
Activos tangiveis 5 58.356.508 54.619.256
Activos intangiveis 6 2,545,409 2.291.564
60.901.917 56.910.821  RELATORIO DO CONSELHO FISCAL SOBRE O RELATORIO E CONTAS DO EXERCICIO DE 2015
Activos correntes
inventirics 7 21.310.097 16.69.518 1. Ao abrigo do artigo 14, alineas a) e b) dos Estatutos da Imprensa Nacional de Mogambigue,
Clientes e outros activos correntes 8 10.139.301 5.277.851 E.P.. 0 Conselho Fiscal % Relatérios d ividad de Contas relativo:
Caixa e bancos 9 12.627.425 27.872.705 -P., 0 Conselho Fiscal recebeu e apreciou os Relatdrios de Actividades e de Contas relativos
Acréscimos e diferimentos 164.152 148.386 20 exercicio de 2015, bem como os pareceres das Auditorias Intera e Externa.
Total de activos correntes 44.240.975 50.192.760
Total dos activos 105.142.891 107.103.581 2. Dos relatorios constata evolugdo no desempenho da instituigdo, quer pelo nivel da
CAPITAL PROPRIO E PASSIVOS arrecadacdo das receitas quer no que respeita aos limites e qualidade da despesa realizada,
Cc:;:: “x’ 6':" '° 250001000 25,000,000 ndo obstante as adversidades que o Pals atravessa em termos de custos das matérias primas,
Reservas 4.029.853 4.029.853 dos servigos de terceiros, em resultado de depreciagao da moeda nacional.
Resultado transitados 37.099.5%4 38.134.709
Resultado liquido do periodo (1.562.403) (1.035.115) 3. O Conselno Fiscal constata que o desempenho das delegagdes provinciais tem acrescentado
Total do capital préprio 10 64.567.045 66.129.447 valor nos resultados da instituigio, no obstante existir maior potencial e condi¢des locais
::‘""" o o s 5 “'3377%;: ':;4%' 11:§ favoraveis para a elevaglo dos actuais niveis de desempenho, com acgdes de marketing,
P”:::'::mm 36 204 'm 1 'm '992 incremento na prestagdo de servigos, bem como de alargamento do raio de acgdo destas, de
Empretimos obtidos 1 3.971.803 3.390.895 modo a abranger as provincias sem delegagdes mas com um grande potencial de servigos.
Fornecedores e outros passivos correntes 12 32.233.091 29.243.097
Perdas por imparidade 13 - - 4. 0 Conselho Fiscal considera que as demonstragdes financeiras contidas no Relatério de
Total dos passivos 40.575.847 40.974.134 Contas da INM, E.P. para o exercicio de 2015 estdo em conformidade com o Plano Geral de
Total do capital préprio ¢ dos passivos 105.142.891 107.103.581 Contas em vigor na Repdblica de Moc;ambique‘
0 Técnico de Contas A Administracdo 5. Assim, e de acordo com a analise aos Relatérios e do acompanhamento da_s actividades do
Q - - INM, E.P., o Conselho Fiscal & de parecer favoravel a aprovagdo do Relatério de Contas do
Exercicio de 2015.

(Domingos inho Mirasse)
Maputo, 30 de Margo de 2016

O Consetho Fiscal

LA
INPRENSA NACIC WAL DF MOCANMB!
Dircogdo de Adoon, Vin e R

b%ﬁv al
=%

Angelo Manuel Paundé
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Gabinete de Auditoria Interna

PARECER DE AUDITORIA INTERNA

1. Ambito
Nos termos do disposto nos n®* 1 e 2 do art. 36 da Lel n? 6/2012, de 8 de
Fevereiro, Lei das Empresas Publicas, cumpre-nos emitir o parecer sobre o
Relatério e Contas relativo ao exercicio econdmico findo em 31 de
Dezembro de 2015.

A Resp bilidade do Gabinete de Auditoria Interna ¢ rever e avaliar a
validade, suficiéncla, qualidade e aplicagdo dos controlos contabilisticos,
financeiros e operacionals, com o objectivo de expressar opinifio se as
demonstragBes financeiras encerradas a 31/12/2015 foram elaboradas em
conformidade com as normas internacionais de relato financeiro.

Composi¢do do Relatorio e Contas

- Introdugdo;

- Identificagdo das demonstragdes financeiras;

- Balango;

- Demonstragdo dos resultados;

- Demonstragdo das variagdes no capital préprio;
-Demonstragio de fluxos de caixa;

- Notas explicativas.

0 Exame a que o Gabinete de Auditorla Interna procedeu, fol efectuado de
acordo com as Normas e Técnicas de Auditoria Interna, as quais exigem que
0 mesmo seja planeado e executado com o objectivo de obter um grau de
seguranga aceitavel sobre se, as demonstragdes financeiras estdo isentas de
distorcdes materialmente relevantes. Para tal o referido exame inclul:

» A verificagio numa base de amostragem do suporte das
quantias verificadas e divulgagdes constantes das estimativas,
baseadas em julzos e critérios definidos pelo Conselho de
Administracdo e utilizadas na preparagio;

» A apreciagdo sobre se sio adequadas as politicas contabilisticas

adoptadas e sua divulgagdo, tendo em conta as circunstancias;

A verificagéo da aplicabilidade do principio de continuidade;

» Apreciagio sobre se é adequada em termos globais, a
apresentagdo das demonstragdes financeiras.

v

As demonstragdes financeiras ndo apresentam nenhum ajustamento e o Activo Total é
de 105.142.891,00MT e um Prejuizo de 1.562.403,00MT, estes valores lidos em
conjunto com as notas explicativas reflectem a situagdo financeira, econémica e
patrimonial da Imprensa Nacional de Mogambique, EP.

2, Parecer

E Parecer do Gabinete de Auditoria Interna, que as referidas demonstragdes
financeiras apresentam, fidedignamente e de forma apropriada, em todos os aspectos
materialmente relevantes, a posi¢ao financeira da Imprensa Nacional de Mogambique,

E.P., em 31 de Dezembro de 2015, em conformidade com as Normas Internacionais de
Relato Financeiro,

Maputo, 18 de Marco de 2016

0O Gabinete deudit

Alberto Z. Cambula

SEC, Limitada
decacta (uniahildnde \ndtorss  (ators

Ao

Conselho de Administrag@io da Imprensa Nacional de Mogambique, E. P.

Relatério dos Auditores Independentes
Sobre as Demonstragdes Financeiras do Exercicio Findo em 31 de Dezembro de 2015

Procedemos & auditoria ds demonstragdes financeiras da Imprensa Nacional de Mogambique,
E. P. que integram o balango em 31 de Dezembro de 2015, assim como a respectiva
demonstragiio de resultados e fluxos de caixa, respeitantes a0 ano findo na mesma data e s notas
s demonstragdes financeiras que incluem um sumério das politicas contabilisticas mais
significativas ¢ outras notas explicativas, tal como apresentadas no ponto IV, do Relatorio de
Contas.

Responsabilidade dos administradores sobre as demonstragdes financeiras

A responsabilidade pela preparagdo e apresentagiio apropriada das demonstragdes financeiras de
acordo com o Plano de Contas em vigor em Mogambique, ¢ dos Administradores da Imprensa
Nacional de Mogambique, E. P. Essa responsabilidade inclui: a concepgdo, a implementagio e
a manutengdo de controlos internos adequados para a preparagdo ¢ apresentagdo apropriada das
demonstragdes financeiras que estejam livres de distorgdes materiais, seja devido a fraude ou
erro; selecgdo ¢ aplicagio de politicas contabilisticas adequadas; ¢ a elaboragdio de estimativas
contabilisticas razodveis de acordo com as circunsténcias.

Responsabilidade do auditor

A nossa responsabilidade ¢ de expressar uma opinido sobre as demonstragdes financeiras em
anexo, baseada na nossa auditoria. Executdmos a nossa auditoria de acordo com as Normas
Internacionais de Auditoria. Tais normas exigem o cumprimento de determinados requisitos
€ticos ¢ que o planeamento e a condugdo da auditoria se processem de forma a obter uma certeza
razodvel de que as demonstragdes financeiras estdo livres de quaisquer distorgdes materialmente
relevantes,

Uma auditoria envolve a execuglio de procedimentos para obter evidéncia que sustenta os valores
e as divulgagdes incluidas nas demonstragdes financeiras. Os procedimentos seleccionados
dependem do julgamento profissional do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorgdes
materiais nas demonstragdes financeiras, seja devido  fraudes ou erros. Ao efectuar tal

i i oonuossistemasdeommlosimm:plidveismme
WW£ demonstragdes financeiras de forma a conceber proeedxmmtos de
nudimﬁampiadmdemrdowmucimmﬂnciu.mumcqmopmpémo@ee_mmum
opinido sobre a eficiéneia dos sistemas de controlos internos da entidade. Umn.audlwna lambém
inclui uma avaliaglio dos principios contabilisticos adopladoa bem como quaisquer estimativas
demnuwbﬂmidfdmpelaadnﬁnist@clo.mmwmommpaﬂawlodawmm
apresentacio global das demonstragdes financeiras.

Acreditamos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente ¢ apropriada para nos permitir a
emissdo da nossa opinidio.

Opinifo

Em nossa opinidio, as demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira e apropriada,
mwdosonspemosm&ias.aposiqloﬂmdmdalnpmNnhnddeMop-Mqu,E.
P., em 31 deDmmbtodeZOlS.banoomoosmuﬂladosdnssuuopmcbesuow
exercicio findo naquela data, em conformidade com o Plano Geral de Contas, em vigor em

Mogambique.

Maputo, 21 de Margo de 2016



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSO0S SERVICOS:

— Maketizagdo, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rep[/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trgs serigs porano ..............cceeeeee. 35.000,00MT

— As trés séries por semestre ................. 17.500,00MT |

Preco da assinatura anual: .
| SBHE cvveoeeeeeee e 17.500,00MT !
[ SBIIE oo 8.750,00MT !
[T SBHE o

F L SBIIB et

8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

. 8.750,00MT
11 SBIE v 4.375,00MT
TSI o 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C
Tel.: 23 320905 — Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.. 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 200,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



