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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Mar
Sustentavel como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constituigdo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Mar Sustentavel.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 28 de Fevereiro de 2018. — O Ministro, Isaque Chande.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-
-se saber que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 4 de Junho de 2018, foi atribuida a favor de Mozambique
Precious Stones, Limitada, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 9065L, vélida até 18 de Abril de 2023, para diamante e minerais
associados, no distrito de Chicualacuala, na provincia de Gaza, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -21°58750,00” 31°54730,00”
2 -21°58750,00” 31°597 30,00
3 -22°00" 0,00” 31°59730,00”
4 -22°00" 0,00” 31°54730,00”

Instiuto Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Junho de 2018. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mar Sustentavel

CAPITULO 1
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao)

A Associacdo Mar Sustentdvel é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, que goza de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, patrimonial e
financeira, regendo-se pelo presente estatuto
e demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DOIS
(Ambito e sede)

A associac@o € uma organizagdo de ambito
nacional, com sede em Maputo, na Av. do Rio
Tembe, n.° 9, e pode criar delega¢des nas pro-
vincias, distritos ou em qualquer outro lugar
do territorio da Republica de Mogambique.

ARTIGO TRES
(Filiacao)

A Associagdo Mar Sustentdvel pode filiar-
-se e/ou estabelecer relagdes com outras
organizagdes nacionais, estrangeiras e interna-
cionais que prossigam fins consentaneos com
0s seus.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A durag@o da associagdo constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

Um) A associac¢io tem como objectivos:

a) O apoio e desenvolvimento de acgdes
que visam a promogdo da boa
governagao; e

b) O uso responsavel, valorizagio, gestao
e conservagdo do mar, oceanos e
ecossistemas a eles relacionados,
em contribui¢do para a economia
azul como instrumento para o
desenvolvimento sustentdvel.

Dois) Para concretizagio dos seus objectivos,
a Associa¢do Mar Sustentdvel deve promover,
coordenar e executar as acgdes que se seguem:

a) Monitorar e sugerir o uso integrado

e abrangente das zonas costeiras
e oceanicas;

b) Apoiar acgdes com vista a melhoria
do processo de decisdo sobre as
actividades a serem implementadas
no mar e nas zonas costeiras em
geral;

¢) Propor decisdes que permitam o
funcionamento dos ecossistemas,
bem como, das actividades humanas
com objectivos sociais especificos,
baseada na melhor informagdo
disponivel;

d) Promover do desenvolvimento nacio-
nal por via de implementagdo da
economia azul, com vista a obten¢io
de uma gestdo e planificagdo
integrada e abrangente do uso das
zonas costeiras e oceanicas;

e) Colaborar para a melhoria do processo
de decisdo sobre as actividades a
serem implementadas no mar; e

/) Colaborar em todos os aspectos que lhe
sejam solicitados inerentes a gestao
e conservacdo do mar.

Trés) A realizac¢do das actividades acima
previstas e outras relacionadas carecem de
uma alocacdo de recursos humanos, materiais
e financeiros provenientes de apoio de orga-
nizacdes congéneres, do sector publico e pri-
vado, nacional e internacional.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Qualidade de membro)

Um) Podem ser membros, pessoas colectivas
ou singulares, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, em pleno gozo dos seus direitos
civis, que subscrevam os seus estatutos e sejam
aceites.

Dois) A associagdo tem as seguintes cate-
gorias de membros:

a) Membros fundadores — Sao todos
aqueles que outorgarem a escritura
constitucional e aqueles que, no
prazo de seis meses apds a cons-
titui¢do assim o desejarem;

b) Membros ordinarios — Sdo todos
aqueles que pretendam participar
efectiva e activamente nas activi-
dades da associagao;

¢) Membros honorarios — Sdo pessoas ou
personalidades que se notabilizam
pelos trabalhos e acgdes a favor
da promocido dos objectivos da as-
sociacdo, bem como as que tenham
prestado servicos relevantes a esta;

d) Membros beneméritos — Sdo persona-
lidades, entidades publicas ou
privadas que pela sua acgdo, fora
do comum, tenham, directa ou
indirectamente, contribuido para o
crescimento da associag@o.

ARTIGO SETE
(Admissao dos membros)

Um) A admissio dos membros é da compe-
téncia da Assembleia Geral mediante candidatura
assinada pelo candidato e patrocinada por um
membro efectivo.

Dois) Cada membro paga uma joéia inicial
no acto da admissdo, e ainda uma quota mensal,
em montantes a serem fixados pela Assembleia
Geral.

Trés) A direc¢do se pronuncia, no prazo
de um més apds a recep¢do da candidatura,
devendo no prazo de quinze dias apds a
decisdo final comunicéd-lo directamente ao
membro admitido se for o caso, ou a0 membro
proponente/patrocinador no caso da rejei¢ao, o
qual pode recorrer da decisdo para a Assembleia
Geral.

Quatro) A qualidade de membro prova-se
pela inscric@o no respectivo livro.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
Associagdo Mar Sustentdvel:

a) Honrar a associacdo em todas as
circunstancias e contribuir quanto
possivel para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposi-
¢Oes estatutdrias e regulamentares
e as deliberacdes dos 6rgdos da
associacao;

¢) Exercer com dedicago, zelo e eficicia,
honrar a associacdo em todas as
circunstancias e contribuir quanto
possivel para os cargos para os
quais foram eleitos ou nomeados;

d) Zelar pelos interesses da Associa¢do
Mar Sustentavel, comunicando
por escrito ao Conselho Directivo
(CD) qualquer irregularidade de
que tenham tomado conhecimento;

e) Comparecer as reunides da Assem-
bleia Geral;

/) Pagar pontualmente as quotas.

ARTIGO NOVE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da Associagdo
Mar Sustentavel:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;
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b) Eleger e ser eleito para quaisquer
orgdos sociais da associagio;

¢) Propor medidas que visam o cres-
cimento e desenvolvimento

da associagio; e

d) Propdr a admissdo e demissdo de
membros.

ARTIGO DEZ
(Perda da qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que solicitarem a sua demissdo;

b) Os que tenham falecido, sendo pes-
soas singulares ou sido extintas,
tratando-se de pessoas colectivas;

¢) Os que tenham sido expulsos; e

d) Os que estejam suspensos, mas apenas
durante o periodo de suspensio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos)

Sdo 6rgdos da Associa¢do Mar Sustentdvel
0s seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Directivo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
(Duracao do mandato)

Um) As eleicdes dos drgdos sociais tem
lugar na primeira quinzena de Dezembro.
O mandato dos titulares dos d6rgdos da
Associacdo Mar Sustentdvel ¢ de trés anos,
podendo ser renovado por mais um mandato.

Dois) O mandato inicia-se com a tomada
de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia ou seu substituto, o que deve ter
lugar até a primeira quinzena do més imediato
ao das eleigdes.

Trés) Caso as eleicdes ndo sejam realizadas
antecipadamente considera-se prorrogado
o mandato em curso, até a posse dos novos
membros dos 6rgdos da Associagdo Mar
Sustentavel.

Quatro) As elei¢des podem ser extraordind-
rias fora do més de Dezembro regularmente
previsto. Nesta condi¢do a tomada de posse
devera ter lugar dentro do prazo de 30 dias
apds as mesmas, observando-se os n.* 2 e 3
do presente artigo.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO TREZE
(Natureza juridica e composicao)

Um) A assembleia é o 6rgdo supremo
e € constituida por todos os membros em
pleno gozo dos seus direitos e € dirigida pela

respectiva mesa, a qual é composta por um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio,
um vice-secretdrio e trés vogais.

Dois) Na falta ou impedimento o presidente
¢ substituido pelo vice-presidente nas suas
fungdes.

Trés) Na falta ou impedimento do vice-pre-
sidente, este ¢ substituido pelo secretdrio.

Quatro) Na falta de todos os membros da
mesa da assembleia, competird ao elemento
mais categorizado do Conselho de Direc¢do
presente eleger os substitutos de entre os
membros presentes.

ARTIGO CATORZE
(Competéncia da Assembleia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de
actuacdo da associagio;

b) Eleger e destituir por votacdo secreta
os membros da respectiva Mesa e a
totalidade ou maioria dos membros
da Direccao ou do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar anualmente o orga-
mento e programa de acc¢do para
o0 exercicio seguinte, bem como o
relatério e contas do Conselho de
Direccio;

d) Fixar as j6ias e quota minimas mensais;

e) Deliberar sobre a alteragcdo dos esta-
tutos, extincdo ou fusdo da as-
sociagao;

/) Analisar e aprovar as propostas de
alteracdo dos estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolu¢do e liqui-
dagdo da associag@o;

h) Aprovar a admissao de membros hono-
rarios e ratificar a dos restantes;

i) Fixar os valores da jéia de admissdo e
das quotas mensais;

J) Deliberar sobre a aquisicdo e alienacio
de bens;

k) Deliberar sobre a criagio de delegacoes
da associagdo;

1) Deliberar sobre a delegagdo de compe-
téncias;

m) Aprovar regulamentos internos;

n) Deliberar sobre recursos interpostos
em sede de processos disciplinares;

0) Reformar o estatuto.

ARTIGO QUINZE
(Reunides da assembleia)

Um) A assembleia reunira em sessoes ordi-
narias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral Ordindria retine
em Dezembro de cada ano para:

a) Eleger os titulares dos 6rgaos da as-
sociagao;

b) Definir os parametros da politica as-
sociativa da associagdo;

c) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades e de contas bem como
o balango anual;

d) Aprovar o programa, os planos anuais
e de actividades e o respectivo orca-
mento.

Trés) A assembleia reunira extraordina-
riamente quando convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho Directivo, ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos 30% (1/3) dos
membros fundadores e ordindrios em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral ordinéaria deve
ser convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo presidente nos termos do
artigo anterior.

Dois) A convocatdria é feita pessoalmente e
por antncio a ser fixado na sede da associagao,
ou por meio de antncio num dos jornais
nacionais mais lidos, devendo nela constar a
hora, o dia, o local e a conseqiiente ordem de
trabalhos da Assembleia Geral.

Trés) A convocatoria de assembleia extra-
ordindria, deve ser feita no prazo de 15 dias
apos o pedido, devendo a reunido realizar-se no
prazo médximo de trinta dias a contar da data da
recep¢do do pedido.

Quatro) Os convocados devem confirmar e a
ndo confirmagdo subentende-se presenga

ARTIGO DEZASSETE
(Quérum)

Um) A assembleia retine-se na hora marcada
na convocatdria se estiverem presentes mais
de metade dos membros com direito a voto
ou 30 minutos depois com mais de metade de
presencas.

Dois) Na falta de qualquer membro da
mesa da assembleia, compete a esta eleger os
respectivos substitutos de entre os membros
presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no
término da reunido.

Trés) A assembleia extraordindria que seja
convocada a requerimento dos membros, s6 se
pode reunir se estiverem presentes trés quartos
dos membros.

ARTIGO DEZOITO
(Deliberacoes)

Um) Sao anuldveis todas as deliberagdes
tomadas sobre matérias que ndo constam da
ordem de trabalhos constante da convocatdria,
salvo se estiverem presentes ou representados
todos os membros e concordarem com a
inclusdo de matéria fora da agenda.

Dois) Salvo o disposto no seguinte, as delibe-
racOes da assembleia sdo aprovadas por maioria
dos votos dos membros presentes.
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ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Presidente da Mesa)

Compete ao Presidente de Mesa:

a) Convocar as reunidoes da assembleia
e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura, do
encerramento e rubricar o livro
de actas;

¢) Dar posse aos membros dos 6rgaos da
Associagdo Mar Sustentavel eleitos;

d) Verificar a elegibilidade dos candi-
datos;

e) Decidir sobre os protestos e recla-
macgdes respeitantes aos actos
eleitorais, sem prejuizo do recurso
nos termos legais;

/) Convocar os respectivos substitutos no
caso de impedimentos prolongados
ou pedidos de escusa justificada de
qualquer dos membros dos 6rgaos
da associagdo; e

g) Exercer outras competéncias que lhe
sejam conferidas ou por deliberacio
da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o Presidente da Assembleia
Geral no exercicio das suas fungdes;

b) Substituir o Presidente da Assembleia
Geral nas suas auséncia e/ou impe-
dimento;

¢) Assinar as actas da Assembleia Geral; e

d) Exercer outras competéncias que lhe
forem delegadas

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretariado:

a) Preparar todo o expediente da mesa
e dar-lhe seguimento;

b) Servir de escrutinador dos actos elei-
torais;

¢) Tomar nota de nimero de membros e
dos que durante a sessdo pedirem
a palavra pela respectiva ordem;

d) Enviar as entidades competentes os
nomes dos membros eleitos para os
corpos gerentes e dos que tomarem
posse no prazo de 30 dias a contar
da data das eleicdes;

e) Elaborar as actas da Assembleia Geral;

) Realizar os demais actos de admi-
nistracdo necessdrios a boa assis-
téncia e organizacdo da Assembleia
Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VINTE E DOIS
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direc¢do € o 6rgido perma-
nente de gestdo da Associacdo Mar Sustentdvel
e é composto por um Director Executivo, Um
Director Cientifico e um secretario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho Directivo:

a) Executar e fazer executar todas as deli-
beracdes tomadas pela Assembleia
Geral;

b) Tomar as decisdes necessdrias para que
sejam atingidos os fins estatutarios;

¢) Elaborar até 30 de Novembro de cada
ano o relatério e contas corres-
pondente ao exercicio do ano em
curso, e submeté-lo a apreciac¢do
da Assembleia Geral em Dezembro
de cada ano;

d) Elaborar anualmente os orcamentos
geral e suplementar, julgados neces-
sarios e submeté-los a aprovagdo
da Assembleia Geral;

e) Zelar pelo bom funcionamento dos
servigos dependentes, incluindo as
delegacdes;

/) Deliberar sobre aceitacdo da heranca,
doagdes, legados e providéncias
sobre outras receitas;

g) Recolher dados e elementos que
permitam avaliar a actividade
exercida e elaborar anualmente
o relatdrio geral;

h) Fixar o valor, a periodicidade e forma
de pagamento das diferentes contri-
buicdes, desde que a variagdo anual
nao seja superior a dez por cento do
valor em vigor.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Reunioes do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direc¢ao retine-se mensal-
mente e sempre que julgar conveniente e neces-
sdrio para o cumprimento das fungdes que lhe
sdo proprias.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Diretivo sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes na sessao em que forem votados.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Director Executivo)

Compete ao Director Executivo:
a) Representar a Associacdo Mar
Sustentavel, em todos os actos
publicos e em juizo e fora dele;

b) Presidir e dirigir as reunides do
Conselho Directivo;

c) Solicitar a reunidao da Assembleia
Geral Extraordinaria.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o orgdo fiscalizador de
todas as actividades da associag@o e € composta
por um presidente, um secretario e trés vogais
eleitos por trés anos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar as actas de gestdo
ordindria, participando volunta-
riamente nas reunides do Conselho
Diretivo como observador;

b) Dar perecer sobre o relatério e contas
anuais;

¢) Emitir pareceres sobre actos excep-
cionais do Conselho Diretivo
como compra ou venda de imoveis
e outras operagdes financeiras
vultosas e outras que lhe sejam
solicitadas;

d) Requerer a convocatdria da Assembleia
Geral em sessdo extraordindria,
quando o julgar necessério.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VINTE E NOVE
(Fundos e despesas)

Um) Constituem fundos da associagao:

a) As quotas e contribuicdes pagas pelos
membros;

b) Os subsidios atribuidos por quaisquer
entidades publicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou interna-
cionais, as herangas, os legados e as
doagdes que lhe sejam atribuidos ou
instituidos a seu favor;

¢) Os rendimentos de bens ou capitais,
préprios ou alheios, que lhe sejam
atribuidos;

d) O pagamento de quaisquer servigos
prestados pela associagio;

¢) Donativos.

Dois) Constituem despesas da associacio:

a) Os encargos indispensdveis a reali-
zacdo dos seus objectivos, de acor-
do com o plano de actividades
e os programas aprovados;

b) As remuneragdes de pessoal, se houver
e, bem assim, as remuneragdes
dos drgaos da associac@o, no caso
de lhes terem sido atribuidas;
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Trés) Os encargos com a deslocagdo de
membros dos 6rgdos da associag@o para a
realiza¢do dos objectivos previstos no plano
de actividades sdo definidos pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGO TRINTA
(Patriménio)

Constitui patriménio da Associagdo Mar
Sustentdvel todos os bens mdveis e imoveis
adequiridos em seu nome.

CAPITULO V
Das emendas dos estatutos
ARTIGO TRINTA E UM
(Proponente e aprovacao de emendas)

Um) A emenda de estatutos sé é feita
por proposta do Conselho de Direcgdo ou
do Conselho Fiscal, ou por iniciativa de um
terco dos membros fundadores e ordindrios da
associacdo em Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria convocada para esse fim.

Dois) Para o disposto no nimero anterior
sdo exigidos 3/4 dos membros presentes para
cada artigo separadamente, que deve ser modifi-
cado, suprirmido ou acrescentado.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E DOIS

(Dissolucao da Associacao
Mar Sustentavel)

A associacdo ¢é dissolvida pela maioria
de trés quartos da Assembleia Geral extra-
ordindriamente reunida para esse efeito sob
proposta do Conselho de Direccao.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Destino dos bens)

No caso da dissolugio, os bens da associacio
sdo atribuidos a uma outra associacdo que
prossiga o mesmo fim e objectivo.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Duvidas e omissoes)

Um) As dividas resultantes da interpretagao
e aplicagdo dos presentes estatutos sio resolvidas
pelo Conselho de Direccao.

Dois) Os casos omissos no presente estatuto
sdo supridos com recurso a legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a data
da sua publicagdo.

Abedro Fashion — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025616, uma entidade
denominada Abedro Fashion — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Betsegaw Abebe Egzerab, solteiro, maior,
natural de Addis Ababa-Ethiopia, nascido
a 1 de Maio de 1975, residente acidental-
mente nesta cidade, no Bairro Central,
casa n.° 1939, portador do Passaporte
n.° EP4935543, emitido aos 23 de Dezembro
de 2017, cuja validade é de 22 de Dezembro
de 2022, na Ethiopia.

Pelo presente instrumento e nos termos do
artigo 328 do Cédigo Comercial constitui uma
sociedade por quotas unipessoal que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Abedro Fashion — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, e € constituida sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Bairro Central, Av. Eduardo
Mondlane, n.° 1939, podendo abrir delega¢des,
sucursais e filiais noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio de téxteis, vestuario e cal-
¢ado;

b) Importagdo e exportagdo por grosso
de téxteis e acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias e diferentes da actividade principal,
desde que seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade, poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio, joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sécios,
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota Unica, pertencente
ao sécio tnico Betsegaw Abebe Egzerab,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) O sécio tnico, pode sempre que
necessdrio efectuar prestacdes suplementares
ao capital social e suprimentos a sociedade em
condicdes a fixar pela Assembleia Geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberac@o e condigdes
em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacio em juizo ou fora dele fica a cargo
do sécio tnico Betsegaw Abebe Egzerab, que
desde ja € nomeado director-geral, com dispensa
de caucdo, este poderd caso seja necessdrio
delegar a um terceiro mediante emissdo da
respectiva procuragao.

Dois) A sociedade, € obrigada, pela assina-
tura do sécio unico Betsegaw Abebe Egzerab,
ou ainda por um procurador especialmente
designado para o efeito.

Trés) Para actos de mero expediente, basta
a assinatura do sdcio, ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacao:
a) Vinte e cinco por cento para o fundo
da reserva legal;
b) O restante sera distribuido ao sécio
unico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo do socio.

Dois) Nos casos de interdi¢do ou inabili-
tacdo, a respectiva quota serd administrada
pelo representante legal do sécio interdito
ou inabilitado, nos termos dos artigos cento
e quarenta e trés e cento e ciquenta e trés,
respectivamente, ambos do Cédigo Civil.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Coédigo Comercial
e demais legislacdo vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Smagri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101024989, uma entidade
denominada Smagri, Limitada, entre:

Enterprise Solutions, Limitada, sociedade
comercial, com sede na Avenida Agostinho
Neto, n.° 682, rés-do-chao, na cidade de
Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100182041, nesta representado pelo
seu sdcio e director-geral Anténio Jorge
do Rosério Grispos;

Mafu Investimentos, Limitada, sociedade
comercial, com sede na Avenida Salvador
Allende, n.° 102, 1.° andar, flat Gnica,
na Cidade de Maputo, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100141744, nesta repre-
sentado pela sua sécia Joana Jacinto David
Matsombe; e

José Salinas Reginaldo, casado, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100979732C,
emitido pelos Servigos de Identificagdo de
Maputo, aos 25 de Abril de 2016, residente
na Rua de Moma, casa n.° 13, rés-do-chao,
Bairro Central, cidade de Nampula.

Todos com poderes para este acto, e pelo
presente contrato de sociedade que rubricam e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Smagri, Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominaciio Smagri,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e inicio)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, com inicio a partir desta data.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderd abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Produgdo e comercializagio agricola;

b) Representacio e distribuicdo de pro-
dutos e/ou marcas;

d) Intermediagdo de negdcios;

Dois) Para a realizacdo do seu objecto, a
socie-dade poderd associar-se a outras, adqui-
rindo quotas, ac¢des ou partes sociais ou ainda
constituir novas sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado, é de duzentos mil meticais,
que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil meti-
cais, correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio José Salinas Reginaldo;

b) Uma quota no valor de noventa mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do total do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Mafu Investimentos,
Limitada;

¢) Uma quota no valor noventa mil meti-
cais, correspondentes a quarenta e
cinco por cento do total do capital
social da sociedade, pertencente
a sécia Entreprise Solutions,
Limitada.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em dinheiro
ou por capitalizag@o da parte ou totalidade dos
lucros ou reservas ou ainda por reavaliagido
do imobilizado, devendo-se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas por lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento do
capital social, serd o montante rateado pelos
sOcios existentes na propor¢do das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como e
em que prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando o respectivo aumento de capital social
ndo seja imediatamente e integralmente reali-
zado, obrigando-se, desde ja os sdcios a garantir,
no minimo a entrega imediata de cinquenta por
cento do valor da actualizagio.

Quatro) Em vez do rateio estabelecido no
pardgrafo anterior, poderdo os socios deliberar
em assembleia geral, constituir novas quotas até
ao limite do aumento do capital social, gozando
os actuais sécios de preferéncia na sua alienagao
ou na admissao de novos sécios, a quem serdo
cedidas as novas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a ndo sécios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Dois) Havendo discordancia quanto ao preco
da quota a ceder, a assembleia geral podera
designar peritos estranhos a sociedade, que
decidirdo e determinardo esse valor.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar a quota de
qualquer sdcio nos casos previstos na lei.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua representacdo em juizo ou fora
dele € confiada ao conselho de administracio
composto por trés membros efectivos, nomea-
damente: Anténio Grispos, José Salinas
Reginaldo e Joana Jacinto David Matsombe.

Dois) Os administradores da sociedade
poderdo constituir procuradores para pratica
de determinados actos ou categorias de actos.

Trés) A fiscalizacdo dos actos da admi-
nistracido compete ao conselho fiscal.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para vincular a sociedade, em todos
os actos € suficiente a assinatura de dois admi-
nistradores nomeados em assembleia geral ou
do gestor executivo contratado pela sociedade
nos termos e limites indicados pela assembleia
geral.

Dois) E proibido aos membros da adminis-
trac@o ou seus mandatarios obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, tais como letras, avales e semelhantes.

Trés) Os administradores respondem civil
e criminalmente para com a sociedade, pelos
danos a esta causados por actos ou omissoes
praticadas com a preteri¢do dos deveres legais
e contratuais.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO
(Periodicidade e competéncias)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciacdo ou modificagdo
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de balancos e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) Sdo competéncias da assembleia geral
as definidas nos termos do artigo cento e vinte e
nove, do Cédigo Comercial e, outras submetidas
a sua andlise e que por lei ou contrato ndo sejam
da competéncia de outros 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
pelos sécios que representam, pelo menos,
noventa por cento do capital social.

Dois) Se a representacdo foi inferior,
convoca-se nova assembleia geral, sendo as
suas deliberagdes validas seja qual for a parte
do capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax e, telefax ou email.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Umas) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas pelos socios, devendo estas
constar em actas.

Dois) Aos administradores sdo conferidos
poderes de condugdo da sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano civil)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro perfodo devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Formacio ou reconstituicao de reserva
legal;

b) Distribuicao pelos sécios;

¢) Cobertura de prejuizos transitados
de exercicios anteriores;

d) Reforco de quaisquer reservas a titulo
de investimento;

e) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, os lucros podem ser adian-
tados aos sdcios.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Beomsung - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025365, uma entidade
denominada Beomsung — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Seungbum Lee, casado, natural de Seul,
de nacionalidade sul-coreana, residente em
Maputo-cidade, quarteirdo B, casan.® 416, Rua
das Rosas, Bairro da Sommershield B, portador
do DIRE n.° 10KR00052971M, emitido pelo
Arquivo de Identificacido Civil de Maputo-
-cidade, aos 17 de Julho de 2018.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
ilimitada, que se regera pelos estatutos seguintes;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Beomsung — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Rua das Rosas,
n.° 416, Bairro da Sommershield B, cidade
de Maputo, Cidade da Maputo.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer ponto de pais e no
Estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberac@o da assembleia geral, abrir agéncia,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A comercializacdo e distribui¢do
de bens e servigos;

b) Consultoria e presta¢@o de servigos;

¢) Hotelaria e turismo;

d) Comércio geral em exportagio
e importacdo de diversos bens
e produtos.

Dois) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acessoria,

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
industriais ou comercias nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de um milhdio e quinhentos mil
meticais (1.500,000,00MT), todo ele a favor do
socios, Seungbum Lee correspondente a cem
porcento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
pelo sécio, em dinheiro ou em outros bens, de
acordo com 0s novos investimentos feitos, ou
por incorporag¢do de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o fim do exercicio anterior e extraordinaria-
mente quantas vezes forem necessarios desde
que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete os sécio exercerem 0s mais
amplos poderes, representando da sociedade
em juiz Seungbum Lee o e fora dele, activa
e passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que a
lei ou o presente estatuto.

Dois) O sécio poderd constituir mandatarios
e delegar neles, no todo ou em parte, os seus
poderes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se o for de acordo, sera a sociedade
unipessoal liquidada conforme a sua vontade
deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais em vigor e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Malanga — Empreedimentos
Imobiliarios, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101015491, uma entidade
denominada Malanga — Empreedimentos
Imobiliarios, S.A.
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CAPITULO I
Da denominacao, duragao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a firma Malanga
— Empreedimentos Imobilidrios, S.A., e durara
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na Avenida
Julius Nyerere, n.° 4, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
deslocar a sede social para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
criar, transferir ou extinguir delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em territério
nacional ou no estrangeiro, onde e quando
entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o investimento,
gestdo, exploracdo, compra e venda de imdveis,
elaboragio de projetos e estudos de pareceres de
engenharia ou outros da mesma natureza, sobre
questdes técnicas, econémicas ou financeiras,
promogao, realizacdo, gestdo e comerciali-
zacdo de investimentos e de empreendimentos
imobilidrios ou de quaisquer outros projetos
resultantes quer da iniciativa da sociedade,
quer de adjudicag¢des que lhe sejam feitas, a
gestdo de imdveis proprios, incluindo qualquer
modalidade de administragio e disposicdo
dos mesmos, nomeadamente através de cons-
tituicdo de direitos, arrendamento, trespasse
ou cessdo de exploragdo, bem como a compra,
comercializagdo e revenda de prédios adquiridos
para esse fim, a importagdo e exportacdo de
quaisquer bens, produtos ou servicos, bem
como a prestag@o de servigos em tais dreas das
suas actividades, bem como qualquer ramo de
comércio ou industria permitido por lei que a
sociedade decida explorar, mediante simples
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em cinquenta porcento,
¢ de sete milhdes de meticais representado por
400 acgdes, com o valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais cada uma.

Dois) As accdes serdo nominativas ou ao
portador e reciprocamente convertiveis.

Trés) Caso as acgdes sejam nominativas, as
mesmas poderdo ser registadas ou escriturais.

Quatro) Enquanto tituladas, as ac¢des serdo
representadas por titulos incorporando qualquer
ndmero de acgdes, todos eles autenticados pelas
assinaturas de dois administradores, as quais
podem ser apostas por chancela ou reproduzidas
por meios mecanicos, nos termos autorizados
pela lei.

Cinco) Os encargos emergentes de quaisquer
averbamentos, substituicdes, divisdes ou con-
centragdes dos titulos serdo suportados pelos
accionistas que tal requeiram.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

A transmissibilidade entre vivos das ac¢oes
representativas do capital social, quer para
accionistas quer para ndo accionistas, € livre
e ndo estd subordinada a qualquer direito de
preferéncia na sua transmissao.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Nos aumentos de capital a realizar
em dinheiro, salvo deliberacio diversa da as-
sembleia geral, serd atribuido aos accionistas
direito de preferéncia na subscri¢do das novas
accdes, bem como no rateio das que nio hajam
sido subscritas, sempre na propor¢ao das que
ao tempo possufrem.

Dois) Os accionistas poderdo acordar a
realizagdo de prestacdes suplementares ou
prestacdes acessorias, mediante deliberagio da
Assembleia Geral da sociedade que determinara
os prazos e demais termos e condigdes para
realizagdo das mesmas, devendo a deliberagio
sobre a realizacdo de prestagdes acessorias
onerosas ser aprovada em Assembleia Geral
universal e sem votos contra.

ARTIGO SETIMO
(Accoes preferenciais)

Poderdo ser emitidas ac¢des preferenciais,
conferindo direito a um dividendo prioritario
e susceptiveis ou ndo de remic¢do, em confor-
midade com os limites legais e nas demais
condicdes que vierem a ser fixadas pela
Assembleia Geral que tal deliberar.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracio, o qual
igualmente fica autorizado para o efeito, a socie-
dade poderd emitir quaisquer modalidades ou
tipos de obrigacdes, nos termos que lhe sejam
permitidos por lei e nas condigdes que forem
determinadas pelo 6rgdo que decidir a emissao.

Dois) Dentro dos limites impostos pela lei,
a sociedade poderd adquirir e deter acgdes ou
obrigacdes proprias, bem como realizar com
elas todas as operagdes que forem julgadas
convenientes para os interesses sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
A) Disposi¢des Comuns

ARTIGO NONO
(Eleicao dos 6rgaos)

Um) S@o dérgaos da sociedade a Assembleia
Geral, cujos trabalhos serdo dirigidos pela
respectiva Mesa, o Conselho de Administragido
e o Conselho Fiscal ou um Fiscal Unico com
o0 seu suplente.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Administraciao e do
Conselho Fiscal ou, em vez deste, o Fiscal
Unico e seu Suplente, sdo eleitos pela As-
sembleia Geral, por periodos de quatro anos,
coincidindo com os exercicios sociais, podendo
sempre ser reconduzidos uma ou mais vezes.

Trés) Os administradores consideram-se
empossados apds assinatura do termo de posse
lavrado no livro de actas do Conselho de Admi-
nistragao.

Quatro) Os demais membros dos corpos
sociais consideram-se empossados logo que
eleitos, sem dependéncia de outras formali-
dades.

ARTIGO DECIMO
(Retribuicao dos membros dos 6rgaos)

As retribui¢des, de qualquer espécie, que
devam ou ndo auferir cada um dos membros
desses corpos sociais, serdo fixadas e a todo
o tempo revisiveis pela Assembleia Geral
ou, quando esta assim o entender, por uma
Comissao de Remuneracdes por ela eleita.

B) Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da sociedade repre-
senta a universalidade dos accionistas, sendo as
suas deliberacdes, quando tomadas nos termos
dos presentes estatutos e da lei, vinculativas para
todos eles, ainda que ausentes, discordantes ou
incapazes.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
apenas pelos accionistas que tiverem direito
a voto e, além deles, pelas pessoas singulares
que, dispondo ou ndo de tal direito, exercam os
cargos de membros efectivos dos corpos sociais.

Trés) Os membros dos corpos sociais
presentes nas reunides da assembleia que
nio disponham de direito de voto poderdo,
ainda assim, participar nas reunides prestando
esclarecimentos e respondendo a quaisquer
questdes relacionadas com a sociedade,
nomeadamente relativas ao exercicio das
fungdes de cada um.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito a voto)

Um) Todo o accionista, com ou sem direito a
voto, tem direito de comparecer na Assembleia
Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacio, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, poderdo comparecer todos accionistas
que, até dois dias antes da data marcada para a
respectiva reunido da assembleia, disponham
de acg¢des averbadas ou registadas em seu
nome nos livros da sociedade, depositadas
na sede social ou ainda em institui¢des
bancdrias, bem como, tratando-se de accdes
escriturais, inscritas em conta existente junto
de intermedidrios financeiros autorizados pelas
entidades competentes, devendo tais registos,
depdsitos ou inscri¢des ser certificados mediante
cartas dessas instituicdes que identifiquem as
accOes em causa e 0 seu possuidor e que sejam
recebidas na sociedade dentro do mesmo prazo
acima estabelecido.

Trés) A cada grupo de cem acg¢des, nas
condigdes supra referidas, corresponde um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de acgdes inferior ao exigido no nimero
trés anterior, poderdo agrupar-se por forma
a completarem o nimero exigido e fazer-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Cinco) E facultado ao accionista ser repre-
sentado na Assembleia Geral por mandatério
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procuracdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

Seis) O representante legal do accionista
estd legitimado a comparecer e exercer todos
os direitos conferidos pelas ac¢des de que seja
titular o representado.

Sete) A presenga na Assembleia Geral de
qualquer pessoa ndo indicada nos ndmeros
anteriores depende da autorizagdo do Presidente
da Mesa e da ndo oposi¢do de nenhum dos
accionistas presentes na reunido.

Oito) Nao ¢ admitido o voto por correspon-
déncia ou por meios electrénicos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
convocar as reunides da Assembleia Geral e
dirigir os seus trabalhos, bem como exercer as
demais funcdes que lhe sejam conferidas pela
lei, pelos estatutos ou por delegacao da propria
assembleia.

Trés) Ao secretdrio incumbe coadjuvar o
presidente e assegurar o expediente relativo a
Assembleia Geral, substituindo-o no exercicio
das suas funcdes em caso de auséncia ou
impedimento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes da assembleia)

Um) A Assembleia Geral podera deliberar
validamente, em primeira convocagdo, sempre
que estiverem presentes ou representados
accionistas possuidores de accdes corres-
pondentes a mais de metade do capital social
e, em segunda convocagdo, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital
que lhes couber, ressalvadas as excepgdes
determinadas por lei.

Dois) Na convocatéria da assembleia
pode logo ser fixada uma segunda data de
reunido para o caso de a assembleia ndo poder
reunir na primeira data marcada, por falta de
representaciio do capital exigido pela lei ou
pelos estatutos, contanto que entre das duas
datas medeiem mais de quinze dias.

Trés) Ao funcionamento da assembleia
que retina em segunda data fixada, aplicam-se
as regras relativas a assembleia da segunda
convocagao.

Quatro) As deliberagdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria dos votos
expressos, sem prejuizo das disposi¢des legais
que, para certos casos, possam exigir maiorias
qualificadas.

Cinco) As abstencdes nio sdo contadas.

C) Conselho de Administracéo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo das actividades da sociedade
e a condug@o de todos os seus negdcios serdo
exercidos por um Conselho de Administra¢do
composto por trés ou cinco membros, eleitos
pela Assembleia Geral, a qual designara obri-
gatoriamente aquele que exercerd as funcgdes
de presidente.

Dois) Compete igualmente a mesma As-
sembleia Geral definir a modalidade, de entre
as legalmente admitidas, bem como estabelecer
o montante, ndo inferior ao na mesma lei
determinado, da caucdo que devera ser prestada
por cada um dos administradores ou, se assim
o entender e for permitido, dispensa-los de tal
prestagao.

Trés) Até arealizacdo da primeira assembleia
geral para nomeag@o dos membros dos 6rgdos
sociais, a gestdo da sociedade ficard a cargo dos
senhores Carlos Alberto Clara Monteiro, Carlos
Alberto Lopes Timéteo e Feliciano Augusto
Nunes Cardim.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
com a periodicidade que ele préprio determinar
e, além disso, sempre que for convocado, por
qualquer forma, pelo seu presidente ou por dois
dos seus membros.

Dois) A convocacdo dos membros do
Conselho de Administra¢do poderd ser feita
por qualquer forma, desde que dirigida especi-
ficamente a cada uma dos seus destinatarios,
cabendo ao remetente assegurar tal facto.

Trés) Qualquer membro do conselho poderd
fazer-se representar numa reunido por outro
administrador, mediante escrito dirigido ao
presidente, que serd valido unicamente para
essa mesma reuniao.

Quatro) O conselho ndo poderd reunir nem
tomar deliberagdes sem que esteja presente ou
devidamente representada a maioria dos seus
membros.

Cinco) As reunides do conselho podem
realizar-se através de meios telematicos, se
a sociedade assegurar a autenticidade das
declaracdes e a seguranga das comunicagdes,
em particular para que se proceda ao registo do
seu contetido e dos respectivos intervenientes.

Seis) As deliberagdes do conselho serdo
tomadas por maioria de votos, dispondo o seu
presidente, em caso de empate, de voto de
qualidade.

Sete) Caso o Presidente do Conselho de
Administragdo se faca representar numa ou
mais reunides, o seu representante presidird a
reunido e ndo s6 acumula o seu direito de voto
com o direito de voto do presidente como terd
o direito de exercer o voto de qualidade, em
caso de empate.

0ito) E fixado em cinco o ndmero de faltas
a reunides, seguidas ou interpoladas, em cada
mandato, sem justificac@o aceite pelo conselho,
que conduz a situagdo de falta definitiva
de um administrador, com as consequéncias
previstas na lei.

Nove) O Conselho de Administragdo podera
aprovar o seu proprio regulamento interno.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Para além de todas as demais atribuicdes e
competéncias que por lei, pelo presente contrato
ou por delegacdo da Assembleia Geral lhe sejam
conferidas, cabe, nomeadamente, ao Conselho
de Administragao:

a) gerir as actividades da sociedade,
devendo subordinar-se as deli-
beragdes dos accionistas ou as
intervencdes do 6rgdo de fisca-
lizacdo apenas nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos o
determinarem;

b) exercer, sem prejuizo do disposto na
alinea anterior, os mais amplos
poderes de administracio da socie-
dade e praticar todos os actos e
operacdes tendentes a realizagdo
do seu objecto social;

¢) negociar e outorgar todos os contratos,
seja qual for o seu alcance, forma
e natureza, em que a sociedade
seja parte;
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d) Adquirir, alienar, permutar ou onerar,
nos termos que lhe forem legal-
mente permitidos, quaisquer
direitos e bens moveis ou imoveis,
incluindo viaturas, quotas, acgoes,
obrigacdes ou outros titulos, bem
como celebrar arrendamentos ou
trespasses;

e) Ajustar e contrair financiamentos
ou empréstimos e realizar outras
operagdes de crédito, nos termos
legalmente autorizados, em quais-
quer institui¢des ou mercados,
bem como prestar ou receber as
caucdes ou garantias consideradas
necessarias;

/) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
promover, contestar, transigir ou
desistir em quaisquer processos e
comprometer-se em todo o tipo de
arbitragens;

g) Designar as pessoas que entender
para o exercicio de cargos noutras
sociedades participadas ou em
qualquer tipo de associagdes;

h) Delegar em quaisquer dos seus
membros os poderes necessdrios
para o desempenho de certas tarefas
ou actuagoes;

i) Nomear mandatarios da sociedade
para a pratica de determinados
actos, com os poderes e atribui¢des
que constarem das respectivas
procuragdes que para o efeito
outorgar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade ficara validamente obri-
gada, em todos os seus actos ou contratos, por
qualquer uma das seguintes formas:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
administrador e de um mandatario
social, ou de dois mandatarios
sociais munidos dos poderes para
o efeito;

¢) Pela assinatura de um s6 administrador
ou de um s6 mandatério social, no
primeiro caso se a Assembleia Geral
ou o Conselho de Administragcdo
nele tiverem expressamente dele-
gado poderes especificos para o
ato e, no segundo, em confor-
midade com os precisos termos
que constarem da respectiva pro-
curacao.

Dois) E vedado a qualquer administrador
ou mandatdrio assinar em nome da aociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

D) Fiscal Unico ou Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscal Unico ou Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizac¢do da actividade social
incumbe, conforme a Assembleia Geral deter-
minar, a um Fiscal Unico ou a um Conselho
Fiscal, em qualquer dos casos actuando nos
termos e com as atribui¢des definidas na lei.

Dois) O Fiscal Unico, quando for eleito,
devera ter sempre um suplente e ambos deverao
ser auditores de contas ou sociedades audi-
tores de contas.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) Quando a Assembleia Geral optar
pela existéncia de um Conselho Fiscal, este
serd constituido por trés membros efectivos
e um suplente, os quais igualmente deverdo
obedecer aos requisitos e dispordo dos poderes
estabelecidos na lei.

Dois) Havendo Conselho Fiscal, o mesmo
reunird, mediante convocatdria do seu presi-
dente, dentro da periodicidade legal e, ainda,
sempre que for solicitado por qualquer dos seus
membros, regendo-se as respectivas reunioes
por tudo o mais que se encontrar disposto na
legislacdo aplicével.

Trés) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar € indispensavel que estejam presentes
mais de metade dos seus membros, regendo-se
as respectivas reunides por tudo o mais que se
encontrar disposto na legisla¢do aplicavel.

Quatro) Das reunides é elaborada uma
acta, a ser assinada por todos os membros pre-
sentes, da qual devem constar as deliberacdes
tomadas e um relatério de todas as verificagoes,
fiscalizagdes e demais diligéncias dos seus
membros desde a reunido anterior, ¢ dos seus
resultados.

Cinco) Se houver um Fiscal Unico em vez
de um Conselho Fiscal, deve, pelo menos
uma vez por trimestre, ser exarado no livro ou
nele colado ou por outra forma incorporado
o relatério a que se faz men¢do no nimero
anterior, e dos seus resultados.

CAPITULO IV
Das disposicoes complementares
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros de cada exercicio, depois
de retirados os montantes necessarios para a
constituicdo ou reintegragdo da reserva legal,
terdo a aplicagdo que a Assembleia Geral
deliberar, sem qualquer limitacdo, podendo,
no todo ou em parte, ser destinados a outras
quaisquer reservas e fundos sociais ou distri-
buidos pelos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel e arbitragem)

Um) Salvo nos casos em que a lei imperativa
tal impeca, todas as questdes emergentes da
interpretagao, da aplicagio ou da execugdo deste
contrato, suscitadas quer entre accionistas quer
entre eles e a sociedade, que ndo possam ser
resolvidas por acordo, serdo dirimidas por um
tribunal arbitral, funcionando em Maputo, de
cujas resolucdes, tomadas por simples maioria
e segundo a equidade, ndo haverd recurso.

Dois) Para o efeito, cada uma das partes
em litigio nomeard o seu drbitro, no prazo de
quinze dias, devendo estes, por consenso e em
novo prazo de quinze dias, escolher um terceiro,
que presidira.

Trés) As demais regras a observar na
arbitragem serdo convencionadas pelas partes
até ao momento em que for nomeado o
arbitro presidente, aplicando-se, na falta de tal
convengdo e em todo o omisso, a legislagdo em
vigor em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Tudo que tenha ficado omisso, serd regulado
pela lei comercial e demais legislacio apli-
cavel.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dive With Us — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101024687, uma entidade
denominada Dive With Us — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Nacima Mahomed Faquir Bay Sultane, solteira
maior, natural de Chidenguele, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100100374857F,
emitido aos 27 de Julho de 2010, pelos
Servigos de Identificacio Civil da Cidade da
Matola, residente no Bairro Triunfo, Rua da
Marginal n.° 4873.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por
quotas, denominada Dive With Us — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO PRIMEIRO ARTIGO OITAVO ARTIGO QUARTO
Denominacao e sede Dissolucao (Objecto)

A sociedade adopta a denominagio de Dive
With Us — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo Provincia, na Ponta
Momoli, parcela, n.® 847.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracido do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
o mergulho, excursdo turistica e guiadas,
agenciamento de navios, mercadorias, frete,
servico auxiliar de estiva, shop chandling,
transportes maritimos e outras actividades
a fim, assim como podera exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), correspondente a
uma Unica quota da sécia Nacima Mahomed
Faquir Bay Sultane, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, a sécia concedera a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

O sécio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a sessdo de quotas, bem como a
constituicio de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberacao.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, ativa
e ou passivamente, passam desde jd o cargo da
socia, Nacima Mahomed Faquir Bay Sultane
que € nomeada sdcia gerente complenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos, bastando a assinatura dela.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-os
necessarios poderes de representagdo.

Um) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo da sécia
quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dan Chen Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025535, uma entidade
denominada Dan Chen Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Dan Chen, de nacionalidade chinesa, solteira
maior, residente nesta cidade de Maputo,
na Avenida 25 de Junho, portador do DIRE
n.° 11CNO00050173F, emitido aos 28 de
Julho de 2015, doravante designado gerente
e primeiro outorgante.

Que pelo presente contrato o seguinte:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade vai adoptar a denominagdo
Dan Chen Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Dan Chen Comercial —Socie-
dade Unipessoal, Limitada, estd sediada nesta
cidade de Maputo, na terminal de Zimpeto
n.” 432, podendo criar outras sucursais em
qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade Dan Chen Comercial — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, tem por duragao por
um tempo indeterminado, e vai vigorar a partir
da data da sua outorga.

Dan Chen Comercial S.U tem como objecto
venda de loiga.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado, é de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
que corresponde:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspon-
dente a 100% do capital social,
pertencente a Dan Chen.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo ou fora dele, fica a
cargo da Dan Chen respectivamente, desde ja
nomeado como administrador ficando sob a sua
responsabilidade a gestao didria e executiva dos
socios da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Para vincular a sociedade em todos actos
¢ suficiente a assinatura da administradora
nomeado assim como, assinatura do procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Todos conflitos supervenientes serdo diri-
midos pelo Tribunal Judicial da cidade de
Maputo, vai se reger pela legislacdo aplicdvel.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
legivel.

Mak Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 4 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101014576, uma entidade
denominada Mak Solution, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre: Alves Abilio Ubisse, solteiro, natural
de Maputo, provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11030014545B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 4 de Julho de 2016, residente
no bairro George Dimitrov, cidade de Maputo,
e Messias Lucas Checo, solteiro, natural
de Manjacaze, provincia de Gaza, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1001000535977,
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emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos 13 de Janeiro de 2015, residente
na Avenida de Angola, bairro do Aeroporto
A, cidade de Maputo, pelo presente contrato é
acordada a constitui¢do de uma sociedade por
quotas, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomonacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Mak
Solution, Limitada, e tem a sua sede no bairro
de Alto-Maé, Avenida do Rio Tembe, n.° 147,
rés-do-chdo, podendo transferir-se, abrir e
manter ou encerrar delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, onde e quando os sécios acharem
necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indefi-
nido e tem o seu inicio a partir da data
da assinatura do respectivo contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
comércio a retalho com importagdo e expor-
tagdo de equipamento hospitalar e prestagdo
de servicos.

ARTIGO QUARTO)
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT,
(cinquenta mil, meticais), repartido em duas
quotas, uma de 50%, equivalente a 25.000,00
MT, (vinte cinco mil meticais), pertecente ao
socio Alves Abilio Ubisse e outra de 50%,
equivalente a 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), pertecente ao sécio Messias Lucas
Checo.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

A cessagdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre 0s sécios
mas a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento do outro sécio, que do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Faléncia e insolvéncia)

Em caso de faléncia ou insolvéncia dum
socio, penhora, arresto, arrolamento, venda
ou adjudica¢@o judiciais duma quota, podera
a sociedade amortizar a restante com anuéncia
do seu titular e nos termos a serem acordados.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia da sociedade)

A geréncia da sociedade, bem como a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Alves
Abilio Ubisse como director-geral com ou sem
reumuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por consenso dos sécios e, no caso
de divergéncias inconcilidveis, serd valida
a opinido da maioria dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O balango anual serd dado com a data
de 31 de Dezembro.

Dois) Os lucros a apurar, depois de deduzidos
os fundos de reserva necessarios, constituirdao
dividendos para os sécios, na propor¢ao das
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e, nesse caso, serd liquidada,
nos termos a serem deliberados em assembleia
geral a convocar para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, a empresa sera
regulada pela lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

E.Wine Wine Comércio
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025284, uma entidade
denominada E.Wine Wine Comércio
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Elvio Daniel Sebastidio Mate, casado, com
Marelisse Artur Mondlhane Mate, em
comunhao geral de bens, natural de Xai-Xai,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100282247P, emitido aos
vinte € um de Junho do ano dois e dezassete,
pela Direc¢do Nacional de Identificagao
civil, em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
E.Wine Wine Comércio & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede, no
bairro Central, na rua Robati Carlos, n.° 55,
rés-do-chio na Cidade de Maputo, no distrito
Municipal Kamfumo, podendo, abrir ou encer-
rar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Comércio geral com importagido
e exportagdo, fornecimento de produtos alimen-
tares, de material de limpeza e higiene, manu-
tengdo de equipamento elétrico e de frio, pres-
tacdo de servigos nas dreas de contabilidade,
consultoria, gestao, limpeza geral em edificios
e industrial, e outros afins.

Dois) Exploracéo do ramo industrial, monta-
gem e assisténcia técnica do equipamento.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, constituida
por uma tUnica quota do valor nominal de
novecentos mil meticais equivalente 4 cem
porcento, pertencente ao tnico sécio Elvio
Daniel Sebastido Mate.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo Elvio Daniel
Sebastido Mate que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucdo. Bastando
uma assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagdo

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sé se dessolve nos termos
fixados pela lei ou por um comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.



9 DE AGOSTO DE 2018 5267
ARTIGO SETIMO Dois) A sociedade poderd desenvolver Segundo. Farai Blessings Manhanga,
Herdeiros actividades conexas ao seu objecto social, tais  casado, natural de Mutare, de nacionalidade

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio Unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dokas Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100993899, uma entidade
denominada Dokas Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Lorna Ana Guilande, solteira, de nacionali-
dade mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103991977A, emitido
em 11 de Agosto de 2016 e valido até 11 de
Agosto de 2021, com residéncia na Avenida
Friedrich Engels n.° 891, rés-do-chio,
Cidade de Maputo.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade comercial unipessoal, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Dokas Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro Central
Avenida Agostinho Neto n.° 679, 1.° andar,
podendo transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data do seu registo nas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o inves-
timento e gestdo de empreendimentos imobi-
lidrios.

como:

a) A construgdo, exploragdo, arrenda-
mento, gestdo e administracdo
de imdveis préprios ou alheios
€ Servicos conexos;

b) Construcdo de empreendimentos
turisticos;

¢) Gestao de apartamentos, condominios
e consultoria na area imobiliaria;

d) Exploracdo e gestdo de terras para
fins agricolas ou para constru¢ao
de empreendimentos;

e) Prestacdo de servigos de promog¢do
de eventos de qualquer natureza,
incluindo desportivos, e a prestagdo
de servigos conexos com essas
actividades, incluindo consultoria
ndo juridica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
pertencente a sécia Lorna Ana Guilande.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia unica,
que fica desde ja nomeada administradora,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Diversos)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Osprey Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 2 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100908220, uma entidade
denominada Osprey Consulting, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada entre:

Primeiro. Alexandre Dias Zaqueu Milice,
casado, natural de Morrumbene-Inhambane,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Cidade de Maputo, Bairro das Mahotas,
casa n.° 19, portador de Bilhete de Identidade
n.°070100201422B, emitido em Maputo aos 19
de Novembro de 2015;

zimbabweana, residente na Cidade de Maputo,
bairro Central, na Avenida 24 de Julho
n.° 175, Passaporte n.° CN230323, emitido em
Zimbabwe, aos 16 de Maio de 2011.

Que pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Osprey Consulting, Limitada, e tem a sua
sede no Bairro da Malhangalene B, rua do
Chimoio, n.° 67, 2.° andar, cidade de Maputo,
na Republica de Mogambique, podendo
mediante simples deliberacdo da adminis-
tragdo, transferi-la, abrir, manter, ou encerrar
sucursais, filiais, escritorios ou outra forma de
representacdo onde e quando administragdo
assim decidir. A sociedade e a sua durag@o serdo
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objetivo prin-
cipal o exercicio de actividades manutengdo
e reparacdo de viaturas, compra e venda de
veiculos e pecas de veiculos com importagdo e
exportagdo, comércio geral com importagdo e
exportagdo, servicos de cabeleireiro e cuidados
de beleza, servigos de procurement, actividades
de contabilidade e auditoria, actividade de
consultoria para os negdcios e gestdo, consul-
toria fiscal, publicidade e marketing, estudos
de mercados e sondagem de opinido, outras
actividades de consultoria cientificas, técnicas
e similares, n.e, actividades de limpeza geral
em edificios e em equipamentos industriais,
plantacdo e manutencdo de jardins, execug¢ao
de fotocépias, preparagdo de documentos e
outras actividades especializadas de apoio
administrativo, de servi¢os de apoio aos
negocios, n.e, design grafico, consultoria e
programagdo informdtica e actividades rela-
cionadas, consultoria em informdtica, gestao
e exploracdo de equipamento informadtico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada. Mediante deliberacdo do concelho
de administrac@o, a sociedade poderd parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma con-
corram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquiri e
gerir participagdes sociais no capital de qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito e
realizado, € de quinze mil meticais, representado
por duas quotas integralmente subscritas pelos
s6cios nas seguintes proporgoes:

a) Alexandre Dias Zaqueu Milice, com
7.500,00MT;

b) Farai Blessings Manhanga, com
7.500,00MT.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definido
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos socios, ou
por capitalizacdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal feito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os s6cios porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da socie-
dade se julgarem indisponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sécios segundo a ordem
de grandeza das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelos sécios Alexandre Dias Zaqueu
Milice que assume as fung¢des de sécio gerente,
e com a remuneracdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete aos sdcio-gerente, a repre-
entacdo da sociedade em todos os atos, ativa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais. Para
obrigar a sociedade em actos e contractos,
basta a assinatura de dois socios sendo um deles
o gerente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
socios que ndo queiram continuar associados.
As condig¢des de amortizagdo das quotas refe-
ridas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é composta por todos
os socios. Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representacdo uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma. Os sécios que sejam
pessoas coletivas indicardo ao presidente da
mesa quem oOs representara na assembleia
geral. As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade, desde
que ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balangos)

O exercicio social coincide com ano civil.
O primeiro ano financeiro comegard excecio-
nalmente no momento do inicio das actividades
da sociedade. O balango de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio, deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo. Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituira dividendo
aos sdcios na propor¢ao das respetivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e por acordo entre os sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo omisso, a sociedade reger-se-4 nos
termos da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique e dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 27 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Wit
Bank — Sociedade
por Quotas Unipessoal de
Responsabilidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021505, uma entidade
denominada Farmacia Wit Bank — Sociedade
Por Quotas Unipessoal de Responsabilidade,
Limitada.

Noraide Gonzalez Gracia, casada, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101004274011,
emitido aos 14 de Setembro de 2010, valido até
14 de Setembro de 2020, natural de Camaguey,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Boane, Matola Rio, quarteirdo n.° 1, casa n.°
8, cidade da Matola, constitui consigo mesmo,
uma sociedade por quotas unipessoal, nos
termos conjugados pelos artigos 90°, 328° e
seguintes, todos do Decreto-Lei n.® 2/2005,
de 27 de Dezembro em atengdo as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24
de Abril, constitui consigo mesmo, livremente e
de boa-fé, uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, a qual
se regerd em conformidade com os artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Farmécia
Wit Bank — Sociedade Por Quotas Unipessoal de
Responsabilidade, Limitada, e tem a sua sede no
Bairro da Matola B, n.° 126, rés-do-chao, cidade
da Matola, e durara por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territério nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

i) Produtos farmacéuticos;

ii) Equipamento cirdrgico, equipamento
de laboratério médico

iii) Medicamentos e consumiveis hospi-
talares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que, devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido nos niimeros anteriores.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a 100% de capital
social, pertencente a unica s6cia Noraide
Gonzalez Gracia, que perfaz o montante
equivalente a totalidade do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracado e geréncia da sociedade

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, remunerada ou ndo conforme for deli-
berado em assembleia geral, bem como a sua
representacdo, cabe a tnica sécia Noraide
Gonzalez Gracia que, desde ja fica nomeada
gerente da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos
de mero expediente ¢ bastante a assinatura
da gerente nomeada nos termos do nimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, ¢ necessdria a
intervengdo da sdcia gerente.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas, abona-
¢des, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negécios sociais.

Cinco) Em ampliag¢do dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da socie-
dade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locagao finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Seis) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participacdo
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A diviso e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, néio carecem do consentimento da
sdcia gerente.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizagdo prévia da socia gerente, dada
por deliberagdo da respectiva assembleia
validamente convocada para o efeito.

Trés) Goza do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a geréncia da
sociedade.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico,
qualquer divisdo, cessdo ou oneragdo de quotas
que ndo observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quota

A sociedade podera deliberar em assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,
contados da data do conhecimento do respectivo
facto, amortizar qualquer quota nos seguintes
casos:

a) Por acordo da geréncia;

b) Interdi¢d@o ou insolvéncia da sécia;

¢) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

d) Cessao de quota;

¢) Falecimento da sdcia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez em cada ano,
para apreciacdo do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocac¢do da reunido da assembleia
geral quando a sociedade ou a geréncia assim
decidir, por escrito, em dar como validamente
constituida a reunido, bem como também a
sociedade acordar, por esta forma, em que
se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A geréncia pode fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procuragdo, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicagdo escrita, dirigida e remetida
a sociedade, com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Participacao noutras sociedades

A sociedade podera adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econémico, novas
sociedades, consorcios e associagdes em parti-
cipagdo, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até trinta e um de Margo do ano
seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Lucros e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sdécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,

todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Cédigo Comercial em vigor na Republica
de Mocambique e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Beluluane
— Sociedade por
Quotas Unipessoal
de Responsabilidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021661, uma entidade
denominada Farmacia Beluluane — Sociedade
por Quotas Unipessoal de Responsabilidade,
Limitada.

Noraide Gonzalez Gracia, casada, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101004274011,
emitido aos 14 de Setembro de 2010, valido
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até 14 de Setembro de 2020, natural de
Camaguey, de nacionalidade mogambicana,
residente em Boane, Matola Rio, quarteirdo
n.°1, casa n.° 8, cidade da Matola, constitui
consigo mesmo, uma sociedade por quotas
unipessoal, nos termos conjugados pelos
artigos 90°, 328° e seguintes, todos do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
em aten¢do as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril,
constitui consigo mesmo, livremente e de
boa-fé, uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
a qual se regerd em conformidade com
os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Farmécia
Beluluane — Sociedade por Quotas Unipessoal
de Responsabilidade, Limitada, e tem a sua
sede no Bairro de Djuba, Rua da Motraco
n.° 166 cidade da Matola, e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mente a sua sede social em todo o territdrio
nacional, e, bem assim criar sucursais, agén-
cias, filiais, delegacdes ou outras formas de
representagio em Mogambique ou no estran-
geiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagao e exportacdo de:

i) Produtos farmacéuticos;

i1) Equipamento cirdrgico, equipamento
de laboratério médico

iii) Medicamentos e consumiveis hospi-
talares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que, devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido nos niimeros anteriores.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a 100% de capital
social pertencente a Unica sécia Noraide
Gonzalez Gracia, que perfaz o montante equi-
valente a totalidade do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, remunerada ou ndo conforme for deli-
berado em assembleia geral, bem como a sua
representacido, cabe a tnica sécia Noraide
Gonzalez Gracia que, desde ja fica nomeada
gerente da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos
de mero expediente € bastante a assinatura
da gerente nomeada nos termos do nimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, € necessdria a
intervengdo da sdcia gerente.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abona-
¢des, nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) Em ampliag¢do dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da
sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens mdveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locagdo finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Seis) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em partici-
pacdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, néio carecem do consentimento da
sdcia gerente.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizagdo prévia da sécia gerente, dada
por deliberagdo da respectiva assembleia vali-
damente convocada para o efeito.

Trés) Goza do direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a geréncia da
sociedade.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico,
qualquer divisdo, cessdo ou oneragio de quotas
que ndo observe o preceituado nos numeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quota

A sociedade podera deliberar em assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,
contados da data do conhecimento do respectivo
facto, amortizar qualquer quota nos seguintes
casos:

a) Por acordo da geréncia;
b) Interdi¢d@o ou insolvéncia da sécia;

c) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

d) Cessao de quota;

¢) Falecimento da sdcia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez em cada ano,
para apreciacdo do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convoca¢do da reunido da assembleia
geral quando a sociedade ou a geréncia assim
decidir, por escrito, em dar como validamente
constituida a reunido, bem como também a
sociedade acordar, por esta forma, em que
se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A geréncia pode fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procurac¢do, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicacdo escrita, dirigida e remetida
a sociedade, com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Participacao noutras sociedades

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econémico, novas
sociedades, consorcios e associagdes em parti-
cipagdo, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até 31 de Marco do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO
Lucros e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzidos pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras deducdes em que a socie-
dade acorde, serdao divididos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s se dissolverd nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢ao gozando os liqui-
datérios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Cédigo Comercial em vigor na Republica
de Mocambique e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Construyaka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021483, uma entidade
denominada Construyaka, Limitada, entre:

Primeiro. Anil Kumar Abbasbhai Hudda,
casado, natural de Gujarat, de nacionalidade
indiana, titular de DIRE n.° 11INO0085117S,
emitido pelos Servicos Provinciais de Migracao
da Cidade de Maputo, aos 26 de Agosto de 2015,
vélido até 26 de Agosto de 2020, residente na
Rua 12074, Vila das Familia, casa 10, Matola
C, Cidade da Matola;

Segunda. Samira Anil Kumar Hudda, casada,
natural de Gujarat, de nacionalidade indiana,
titular de DIRE n.° 11IN0O0000432B, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo da
Cidade de Maputo, aos 28 de Julho de 2016,
valido até 28 de Julho de 2021, residente na
Avenida Rua 12074, Vila das Familia, casa
n.° 10, Matola C, Cidade da Matola.

E, ao abrigo da conjugacio dos artigos
90.°, 283° e seguintes, todos do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro em atengdo
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, constituem entre
si, livremente e de boa-fé, uma sociedade

comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regerd em conformidade com
0s artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Construyaka,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Maria de
Lurdes Mutola, n.° 2398, Bairro de Malhazine,
Distrito Municipal Ka Mubukwane, nesta cidade
de Maputo e durard por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importag@o e exportacao de:

i) Material e equipamento de construgio;

i) Acessorios para canaliza¢do e clima-
tizagdo;

iii) Equipamento sanitdrio e vidros;

iv) Ferragens, ferramentas manuais
e material eléctrico;

v) Cimento, méveis de tubo e de madeira;

vi) Outros artigos de construgdo.

b) Prestacdo de servigos, e actividades
nas dreas de:

i) Aluguer de material de construcio;

i1) Actividades de corte de madeira;

iii) Actividades de serrilharia.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que,
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido nos niimeros anteriores.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 400.000,00MT
(quatrocentos mil meticais), corres-
pondente a oitenta por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Anil Kumar Abbasbhai Hudda;

b) Outra quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a s6cia Samira Anil
Kumar Hudda.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A geréncia e administracao da socie-
dade, remunerada ou nio conforme for delibe-
rado em assembleia geral, bem como a sua
representacdo, cabe ao sécio Anil Kumar
Abbasbhai Hudda, desde ja fica nomeado
gerente.

Dois) Para vincular a sociedade em actos
de mero expediente é bastante a assinatura do
sécio gerente nomeado nos termos do nimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos onerosos, € necessaria a inter-
vengdo dos dois sdcios.

Quatro) A geréncia nido poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abona-
¢des, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negécios sociais.

Cinco) Em ampliac@o dos seus poderes nor-
mais, a geréncia poderd em nome da sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens méveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locagdo finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

Seis) A remuneracdo da geréncia podera
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, no todo
ou em parte, nfio carecem do consentimento da
sociedade e dos sécios quando estas se destinem
a0s mesmos.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas a terceiros, carecem
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia valida-
mente convocada para o efeito.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sGcios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito juridico,
qualquer divisdo, cessdo ou oneragdo de quotas
que ndo observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quota

A sociedade podera deliberar em assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,
contados da data do conhecimento do respectivo
facto, amortizar qualquer quota nos seguintes
Casos:

a) Por acordo dos sécios;
b) Interdigdo ou insolvéncia do sécio;
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¢) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou ven-
dida em processo judicial, admi-
nistrativo ou fiscal;

d) Cessdo de quota sem prévio consen-
timento da sociedade;

¢) Falecimento do sdcio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez em cada ano,
para apreciacio do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
na assembleia geral por terceiros, mediante
poderes especiais para esse efeito, conferidos
por procurac¢do, com poderes validamente
outorgados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por comunicacdo escrita, dirigida e remetida a
todos os sécios, com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Participacao noutras sociedades

A sociedade podera adquirir ou alienar parti-
cipacdes em quaisquer sociedades, ainda que
reguladas por leis especiais, bem como associar-
-se a quaisquer pessoas, singulares ou colectivas,
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
de interesse econémico, novas sociedades,
consorcios e associacdes em participacio,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até 31 de Marco do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério

da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
Lucros e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Cdédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislacd@o aplicavel.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Eagles Insurance Brokers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025918, uma entidade
denominada Eagles Insurance Brokers,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Herbert Bassera, casado, com Choice
Munyarabvu em regime geral de bens, natural
de Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente em Nacala Porto, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101022946511,
emitido aos 10 de Julho de 2018;

Lizzy Bhasera, solteira, natural de Manica, de
nacionalidade mocambicana e residente em
Maputo, portadora de Bilhete de Identi-
dade n.° 100101133662S, emitido aos 25
de Outubro de 2017.

Constituem entre si:

Uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, e serd regida pelas leis e
regulamentos vigentes em Mogambique, e pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Eagles
Insurance Brokers, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Bairro Central, Rua
Gabriel Simbine n.° 18, rés-do-chdo, podendo
por delibera¢do da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Corretores de seguros, corretores de
resseguros, consultoria para os
negdcios e a gestdo;

b) Consultoria e regularizacido de res-
seguros e perdas, assessoria de res-
seguros gestdo de riscos e agente
de liquidacdo de sinistros, gestdo
de projectos;

¢) Actividade de arbitragem em res-
seguros, avaliac@o de bens.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos orgdos do Estado competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € integralmente realizado em
dinheiro, é no valor nominal de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais), divi-
dido em duas quotas assim destribuidas:

a) Herbert Bassera, detentor de uma quota
no valor nominal de 441.000,00MT
(quatrocentos e quarenta e um mil
meticais), correspondente a 98%
do capital;

b) Lizzy Bhasera, detentora de uma quota
no valor nominal de 9.000,00MT
(nove mil meticais), correspondente
a 2% do capital.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral, delibere sobre
o assunto. O aumento serd prioritariamente
realizado pelos sécios mediante aumento
proporcional das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no nimero anterior, o0 aumento
de capital realizar-se-4 mediante a admissao
de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicdio da quota que se pretende ceder.
Nao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢cdo os sécios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na propor¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisigéo da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos tltimos trés anos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral, geréncia
e representacéo da sociedade

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo, geréncia da sociedade e a
sua representa¢do, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam a cargo do Herbert
Bassera, que desde ja fica nomeado gerente com
dispensa de caugio e, com ou sem remuneragio
conforme vier a ser deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os

sécios fazer-se representar por mandatdrios da
sua escolha, mediante carta registada e dirigida
a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Palma Companhia
de Seguros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101026000, uma entidade
denominada Palma Companhia de Seguros, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

CAPITULO |

Da denominacao social, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Palma Companhia de Seguros, S.A., ¢ uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
por acgdes, criada por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tsé Tung, n.° 1359, 1.° andar, Cidade de
Maputo, Mocambique, podendo a Assembleia
Geral deliberar sobre a sua transferéncia
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agencias ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro, por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, onde e quando o julgue
conveniente, logo que obtidas as necessdrias
autorizagOes legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

Um ponto um) Desenvolver actividades na
area de seguros, no ramo ndo-vida, que inclui
incéndios, automovel, patriménio, maritimo,
aviacdo, acidentes pessoais, acidentes de
trabalho, doengas profissionais, garantias,
petréleo e gds, engenharia, risco e outras
categorias;

Um ponto dois) Investir em varias dreas
incluindo investimentos imobilidrios, produtos
financeiros, mercados financeiros, titulos do
tesouro, titulos obrigacionistas publicos e
privados, os depdsitos a prazo e quaisquer
outros instrumentos que a Legislacdo de
Seguros Mogambicana autorize.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto principal, desde que
obtidas as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses, ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em assembleia geral e
obtidas as devidas autorizagdes legais.

CAPITULO IT
Do capital social, accoes e obrigacoes
SECCAO1

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 33.000.000,00MT
(trinta e trés milhdes de meticais), dividido e
representado por 100.000 (cem mil) acc¢des
com o valor nominal correspondente a MT 330
(trezentos e trinta meticais) cada.

Dois) As ac¢des serdo sempre nominativas
ou ao portador registadas ou aquelas mera-
mente escriturais podendo os respectivos titulos
representar mais de uma accdo. As acgdes
nominativas poderdo ser convertidas em acgdes
ao portador registadas ou vice-versa a pedido e
a custa do acionista.

Trés) As accOes sdo representadas por titulos
de uma, dez, cem e mil ac¢des, a todo tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) As despesas de substituicdo dos
titulos por agrupamento ou sub divisdo serdo
por conta do acionista interessado.
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Cinco) Por deliberagio da Assembleia
Geral e nos termos da lei, poderdo ser criadas
categorias e classes ou espécies diferentes de
accoes, podendo as accoes de diferentes classes
ou categorias ser convertidas entre si.

Seis) A titularidade das ac¢des constard do
livro de registo de acgdes existente na sede
da sociedade onde poderd ser consultado por
qualquer acionista.

Sete) Os titulos provisérios e definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por meio de
chancela ou por meio tipografico de impressao.

Oito) As acg¢des tituladas por accionistas
estrangeiros serdo sempre nominativas.

ARTIGO QUINTO

Um) Apés obtencdo das devidas autoriza-
¢des, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por imposicdo legal ou
deliberacdo da assembleia geral, que fixara as
condic¢des do mesmo, emitindo-se para o efeito
novas acgoes.

Dois) Os accionistas gozaram do direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero das ac¢des que
lhes pertencem a data dos aumentos do capital.

ARTIGO SEXTO

Um) O accionista que pretenda alienar parte
ou totalidade das acgdes deverd comunicar a
sociedade por carta registada, com aviso de
recep¢do, o projecto de venda das accoes ou
créditos e os respectivos termos e condigdes.

Dois) Recebida a comunicacio, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais accionistas, no prazo
de 5 (cinco) dias de calendério, juntando para o
efeito a proposta de venda das ac¢des e créditos
e os respectivos termos e condicdes.

Trés) Recebida a comunicag@o, os accionistas
tem 30 (trinta) dias de calendario para exercer
seu direito de preferéncia.

Quatro) Caso nao haja qualquer oferta de
terceiros em relacdo as accoes e créditos, tal
preco serd determinado por acordo, e na falta
de acordo, pelos auditores da sociedade, a
pedido de qualquer dos accionistas. Os custos
dos auditores para estes fins, na auséncia de
acordo em contrario, deverd ser igualmente
repartido pelos accionistas. Na auséncia de erro
manifesto, a determinag@o do auditor serd final
e vinculativa para os accionistas. O periodo de
oferta aos demais accionistas sera de 30 (trinta)
dias de calendario a partir da determinagido
oferta ou auditor, consoante o que for mais
tarde, devendo a oferta e aceitaciio (havendo)
ser feita por escrito. Os accionistas sdo livres de
aceitar ou rejeitar a oferta. Em caso de mais de
um accionista desejar exercer o seu direito de
preferéncia sobre as acgdes e créditos a serem
alienados, tais acgdes e créditos serdo alienados
aos accionistas relevantes na propor¢ao da sua
respectiva participacio acionista.

Cinco) Caso os accionistas ndo pretendam
exercer o seu direito de preferéncia ou nada
comuniquem dentro do prazo referido no
ndmero trés deste artigo, ficam os accionistas
interessados na alienagdo das suas ac¢des ou
parte delas livres de transacionar com outrem.

Seis) Caso qualquer accionista:

Seis ponto um) Sendo uma pessoa individual,
venha a falecer, seja sequestrada (voluntaria ou
for¢cosamente e temporaria ou definitivamente),
seja colocada sob o regime de curadoria ou sofra
de alguma deméncia; ou

Seis ponto dois) Sendo pessoa colectiva,
seja liquidada (voluntaria ou forgosamente,
tempordria ou definitivamente) ou seja colocada
sob gestdo judicial (voluntéria ou forcosamente,
tempordria ou definitivamente) ou seja alvo de
alguma situac¢@o semelhante;

Seis ponto trés) O accionista serd considerado
como tendo no dia anterior aos acontecimentos
acima mencionados, colocado as suas accdes e
créditos a disposi¢ao dos outros accionistas, nos
termos e condi¢Oes, mutatis mutandis, referidos
nos ndimeros anteriores, excepto que o valor
das acg¢des e créditos serdo determinados pelos
auditores da sociedade.

Sete) A transmissdo de ac¢des que ndo siga
o preceituado nos nimeros acima e a demais
legislagdo aplicdvel serd considerada nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO

Um) Salvo as restri¢des e proibi¢oes previstas
por lei e obtidas as devidas autorizacdes, é
permitido ao Conselho de Administragio, sob
parecer favoravel do Conselho Fiscal, adquirir,
para a sociedade ac¢des, ou participagdes
de outras sociedades, e realizar sobre elas as
operagdes que se mostrem convenientes aos
interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do Conselho de
Administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de autorizagio expressa da Assembleia
Geral.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo confere direito a voto nem
a percepgao de dividendos.

SECCAOII

Das obrigacoes

ARTIGO OITAVO

Um) Salvo se as mesmas nao se destinarem
a cobrir responsabilidades de natureza técnica, a
sociedade pode emitir obrigacdes nominativas,
nos termos das disposi¢des legais aplicdveis e
nas condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos provisoérios ou definitivos,
representativos das obrigagdes, conterdo as
assinaturas de dois administradores, as quais
poderdo ser aposta por meio de chancela ou de
outro meio tipografico de impressao.

ARTIGO NONO

Por resolugio do Conselho de Administrag@o,
com parecer favordvel do Conselho Fiscal,
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre
ela todas as operagdes convenientes ais
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversdo ou amortizacao.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas e as suas deliberacdes,
quando tomadas conforme os termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para os accionistas,
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presi-
dente, um secretario e um vice-secretario,
eleitos em Assembleia Geral.

Trés) Compete ao presidente assistido em
assuntos administrativos por um secretdrio:

Trés ponto um) Convocar as reunides de
Assembleia Geral bem como determinar o local
da reunido;

Trés ponto dois) Presidir, verificar o quérum,
verificar a quantidade de accoes preferenciais e
dirigir as reunides da Assembleia Geral;

Trés ponto trés) Assinar os termos de
abertura e encerramento dos livros de actas da
sociedade;

Trés ponto quatro) Dar notificagdo dos
accionistas das deliberagdes tomadas sem
recurso a Assembleia Geral.

Quatro) Cabe ao vice-presidente substituir o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Cinco) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, elaborar toda a escritu-
racdo e expediente relativo a Assembleia Geral.

Seis) Cabe ao vice-secretario substituir o
secretdrio nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a obriga-
toriamente dentro do prazo de trés meses apos
o fim de cada ano fiscal para apreciar e aprovar
as contas do ano fiscal transacto, deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva notificagdo e agenda.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que devidamente
convocada pelo Presidente da Mesa, pelo
Conselho de Administragdo, pelo Conselho
Fiscal e por accionistas que representem
a décima parte do capital social.
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Trés) A reunido da Assembleia Geral reali-
zar-se-4 na sede da sociedade, a ndo ser que
o presidente de acordo com os Conselhos de
Administracdo e Fiscal decidam um outro local.

Quatro) Caso qualquer accionista esteja
presente em qualquer Assembleia Geral,
por meio de video conferéncia, conferéncia
telefénica ou outro meio de comunicagdo por
meio do qual todas as pessoas participem da
reunido possam ouvir-se umas as outras, € sejam
capazes de participar activa e efectivamente sem
o uso de intermedidrio, esse acionista devera
ser considerado parte do quérum necessdrio e
devera exercer o seu direito de voto em rela¢do
a qualquer quest@o levantada nessa reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A Assembleia Geral serd convocada por
meio de carta registada, com uma antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias de calendario.

Dois) Uma notificacdo enviada pela socie-
dade para qualquer acionista, conforme
detalhado no niimero anterior e nos termos
do Cdédigo Comercial é considerada como
sido validamente enviada, se for entregue
pessoalmente ao accionista, ou enviada por
correio pré-pago para o seu enderego registado
ou transmitidos por e-mail ou fax para o seu
endereco de e-mail e nimero de fax, conforme
fornecidos por este.

Trés) Qualquer notificagdo, se for enviada
por via postal, serd considerada como tendo
sido recebida no dia seguinte aquele em que a
carta ou envelope contendo tal notificagdo foi
enviada, e para provar a entrega da notificagao
enviada por correio serd suficiente que a carta
contendo a notificagdo tenha sido devidamente
enderecada e colocada nos correios.

Quatro) Nem o dia de envio, nem a data
da reunido serdo contados para o nimero de
dias ou periodo mencionado no nimero 1 do
presente artigo.

Cinco) Do aviso da convocatéria deverd
constar:

Cinco ponto um) O local da reunido;

Cinco ponto dois) O dia e hora da reunido;

Cinco ponto trés) O tipo de reunido;

Cinco ponto quatro) A agenda de trabalhos
com meng¢do especificada dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos accionistas;

Cinco ponto cinco) A lista de documentos
disponiveis na sede para consulta pelos accio-
nistas.

Seis) Os avisos serdo assinados pelo presi-
dente e, no seu impedimento ou auséncia, pelo
vice-presidente e nos termos do artigo 11.2 por
qualquer dos administradores, pelo Presidente
do Conselho Fiscal ou pelos accionistas que
convocarem a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Poderdo ser dispensadas formalidades
de convocacdo da Assembleia Geral quando
todos os accionistas, presentes ou represen-

tados, concordem reunir-se sem a observagao
das formalidades prévias e deliberem com a
maioria exigida por lei ou estes estatutos, ainda
que as delibera¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o objecto.

Dois) Uma deliberagdo escrita, que pode
consistir em mais de uma cdpia, assinada por
todos os accionistas ou pelos seus representantes,
e que tenha sido aprovada de acordo com a lei
ou com os presentes estatutos, serd vilida e
vinculativa. As assinaturas dos accionistas serda
reconhecida notarialmente quando a deliberacdo
foi lavrada em documento avulso, fora do livro
de actas.

Trés) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo presidente e
secretdrio ou por quem presidiu e secretariou,
e as deliberacdes realizadas de acordo com
o disposto no numero anterior, produzem os
seus efeitos, acto continuo, com dispensa de
quaisquer outras formalidades.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar
em primeira convocacido com, pelo menos,
75% (setenta e cinco por cento) do capital
social presente ou representado e, em segunda
convocacdo, com pelo menos 50% (cinquenta
por cento) do capital social presente ou repre-
sentado.

Dois) Caso o quérum necessdrio de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social nao
esteja presente nos 30 (trinta) minutos seguintes
a hora marcada para o inicio da reunido, a
reunido serd agendada sem quaisquer outras
formalidades para dali a 15 (quinze) dias de
calenddrio. O presidente da mesa ou qualquer
outra pessoa exercendo as suas fungdes na sua
auséncia pode prolongar este periodo por mais
30 (trinta) minutos contando que:

Dois ponto um) Circunstancias excepcionais
que afectem o tempo, transporte ou comunicagdo
electrénica ou que de outra forma geral, os tenha
impedido ou esteja a impedir os accionistas de
estarem presentes na reunifio; ou

Dois ponto dois) Um ou mais accionistas,
estando atrasados, tenham comunicado a sua
inten¢do de participar na reuniio, e esses accio-
nistas, em conjunto com os outros presentes
satisfacam o quérum.

Trés) A sociedade enviard novo aviso de
convocagdo de uma reunido que tenha sido
adiada ou suspensa, se o local para a reunido
for diferente:

Trés ponto um) Do local da reunido adiada;

Trés ponto dois) Da localizagdo anunciada
aquando do adiamento da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
exceptuando-se os casos em que a lei exija
maioria qualificada, sdo tomadas por maioria
simples de votos, presentes ou representados.

Dois) Por cada conjunto de dez ac¢des
conta-se um voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O accionista pode fazer-se representar
nas assembleias gerais por mandatdrio que
seja advogado, acionista, administrador da
sociedade ou, com a autorizag¢do do Presidente
da Mesa, por outra pessoa, mediante simples
carta dirigida ao Presidente da Mesa e por esta
recebida antes do inicio da reunido.

Dois) As pessoas colectivas e os incapazes
serdo representados, pela pessoa a quem
legalmente couber a representacdo mediante
apresentacao, no prazo estipulado no nimero um,
de uma cépia autenticada do documento legal
de tal representag¢@o podendo ser exigido pelo
presidente outras provas adicionais. Contudo,
o representante delegar essa representacio nos
termos do nimero um deste artigo.

Trés) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral verificar a legalidade dos mandatos e das
representacoes.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administra¢ao
composto por um minimo de trés e um maximo
de dez membros cujo limite, minimo e mdximo,
podem ser alterados pela Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo dividir entre si, conforme
entenderem, os poderes de gestdo e admi-
nistragdo, podendo, nomeadamente, designar,
de entre eles, um ou mais administradores
delegados, a quem serdo conferidas determi-
nadas atribui¢des.

Trés) A gestdo da sociedade serd confiada
ao administrador delegado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realizagao do objecto social
da sociedade que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a Assembleia Geral ou a quaisquer
outros 6rgaos sociais.

Dois) Compete, ainda, ao Conselho de
Administragao:

Dois ponto um) Propor a Assembleia
Geral que delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para a sociedade ou
da competéncia desta, tal como a declaragdo
de distribui¢do de dividendos, o aumento ou
reducdo do capital social, prestacdes suple-
mentares, as condigdes de suprimentos, e a
constitui¢do, reforco, redug@o ou conversdo de
reservas e provisoes;
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Dois ponto dois) Organizar e aprovar as
contas que devem ser submetidas a Assembleia
Geral e ao Conselho Fiscal junto com a docu-
mentagdo adequada e necessdria;

Dois ponto trés) Exercer todas as demais
fungdes que lhe sejam atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral.

Trés) Os administradores devem ainda:

Trés ponto um) Cumprir com todos os
requisitos do Cédigo Comercial referentes a
manutencdo dos livros estatutdrios;

Trés ponto dois) Manter os livros de
actas actualizados, inter alia, os nomes dos
administradores presentes em cada reunido ou
de qualquer comité, todas as nomeagdes de
administradores e todas actas da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo e
comités.

Quatro) O Conselho de Administragcdo
podera delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatdrios nos termos do Cédigo Comercial,
fixando-lhes as suas remuneracdes e atribuicdes.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Administragao retine-se
regularmente, de trés em trés meses ou quando
seja necessdrio, e sempre que convocado pelo
seu presidente, ou a pedido do Administrador
Delegado, do Conselho Fiscal ou de qualquer
membro do Conselho de Administragao.

Dois) O Conselho de Administragio é
convocado pelo seu presidente, por escrito e
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
de calenddrio devendo constar da convocatdria
a ordem dos trabalhos e os documentos que
sirvam de base a discussdao de qualquer dos
pontos da ordem dos trabalhos. As notifica¢des
relativamente as reunides serao dadas de acordo
com estabelecido no artigo 12.

Trés) O Conselho de Administra¢do retine-
se, em principio, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, sempre que o presidente o entenda
por conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) Caso qualquer administrador esteja
presente em qualquer reunido, por meio de
video conferéncia, conferéncia telefénica ou
outros equipamentos de comunicagio por meio
do qual todas as pessoas que participem na
reunido possam ouvir-se umas as outras, e sejam
capazes de participar efectivamente sem 0 uso
de um intermedidrio, esse administrador devera
ser considerado parte do quérum necessério e
devera exercer o seu direito de voto em relagdo
a qualquer questdo levantada nessa reunio.

Cinco) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer
as reunides pode fazer-se representar por
um outro administrador, mediante simples
carta, telegrama, fax ou e-mail dirigidos pelo
presidente.

Seis) A um membro do Conselho de Admi-
nistracdo, nos seus impedimentos, é substi-
tuido por um dos administradores.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administra¢do podera
deliberar validamente quando estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Dois) Se o quérum nio estiver presente nos
30 (trinta) minutos seguintes a hora marcada,
a reunido serd adiada para uma data dentro de
7 (sete) dias de calenddrio seguintes a mesma
hora e no mesmo local, e caso esse dia ndo seja
um dia ttil, a reunido ficara marcada para o
proximo dia util.

Trés) Se na nova data o quérum ndo estiver
reunido nos 30 minutos seguintes a hora
marcada, a reunido terd lugar com os admi-
nistradores presentes e considerado o quérum
constituido para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) As suas deliberagdes serdo tomadas
por maioria dos votos dos membros presentes
ou representados.

Dois) A acta das deliberag¢des tomadas serd
lavrada no livro respectivo e assinada por cada
administrador que nela tenham participado.

Trés) Uma deliberagdo escrita que pode
consistir em mais de uma cdpia assinada
por diferentes administradores, que tenha
sido aprovada de acordo com os requisitos
de voto definidos por lei ou pelos presentes
estatutos, que tenha sido assinada por todos os
administradores, serd valida e vinculativa como
uma deliberagc@o aprovada em que estivessem
fisicamente presentes todos os administradores.

Quatro) Qualquer administrador que de
forma directa ou indirectamente, seja parte
interessada em contratos ou propostas com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesses para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, devera declarar a
sociedade a natureza do seu interesse na reuniao
de administra¢@o néio podendo votar sobre essas
matérias.

Cinco) O presidente t€ém voto de qualidade.

Seis) As actas das reunides do Conselho de
Administragdo produzem os seus efeitos uma
vez assinadas por todos os membros presentes
e representados a reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A gestdo didria da sociedade pode ser
delegada a um director-geral, nomeado pelo
Administrador Delegado que terd poderes e
competéncias que lhe forem atribuidos pelo
Administrador Delegado.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade ¢ atribuida a um Conselho Fiscal
composto por:

Um ponto um) Um minimo de trés pessoas, e
um suplente, conforme elei¢do pela Assembleia
Geral;

Um ponto dois) Uma sociedade de revisdao
de contas, conforme deliberacdo da Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger o
Conselho Fiscal, deverd indicar também aquele
dos respectivos membros exercerdo as fungdes
de presidente.

Trés) As funcdes do Conselho Fiscal
estendem-se até a primeira Assembleia Geral
ordindria apds a sua eleicao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocag@o escrita do presidente com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze dias de
calendério) devendo a convocatéria conter
a ordem dos trabalhos e os documentos que
sirvam de base a discussdo de qualquer dos
pontos da ordem dos trabalhos. As notifica¢des
relativamente as reunides serdo dadas de acordo
com o estabelecido no artigo 12.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o Conselho Fiscal periodicamente,
nos termos da lei, e quando lhe solicite qualquer
dos membros ou a pedido do Conselho de
Administrag@o.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal sao
tomadas por maioria simples de voto, tendo o
Presidente voto de qualidade.

Quatro) O Conselho Fiscal retine-se na sede
da sociedade, podendo, todavia, sempre que o
presidente entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outro local.

Cinco) Os membros do Conselho de
Fiscal assistem as reunides do Conselho de
Administra¢do quando este 6rgdo deliberar
sobre um assunto em que devem opinar. Nas
reunides da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem comparecer e responder
as questdes que eventualmente lhes sejam
formuladas pelos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar é indispensdvel que esteja presente
mais de metade dos seus membros ndo
podendo os membros delegar as suas fungdes
e competéncias.

Dois) Se o quérum nio estiver presente nos
30 (trinta) minutos seguintes a hora marcada, a
reunido serd adiada para uma data dentro dos
7 (sete) dias de calenddrio seguintes a mesma
hora e no mesmo local, e caso esse dia ndo seja
um dia util, a reunido ficard marcada para o
préximo dia ttil.

Trés) Se na nova data o quérum ndo estiver
reunido nos 30 minutos seguintes a hora
marcada, a reunido terd lugar com os admi-
nistradores presentes e considerado quérum
constituido para o efeito.
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CAPITULO IV
Das disposic6es comuns
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal sdo eleitos pela Assembleia
Geral, sendo permitida a sua reelei¢do uma ou
mais vezes.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo sempre accionistas, e os do
Conselho de Administracdo poderdo sé-lo ou
nao.

Trés) Os periodos de exercicio de funcoes
de membros da Mesa da Assembleia Geral,
dos membros dos Conselhos de Administra¢ao
tem a durag@o de trés anos, contados a partir da
tomada de posse.

Quatro) A eleicdo, seguida de posse, para
o novo periodo de func¢des, mesmo que nao
coincida rigorosamente com os termos do
periodo trienal anterior, faz cessar o exercicio
de funcdes dos membros anteriormente em
exercicio; porém, sempre que a nova elei¢do
ou a respectiva tomada de posse ndo se realize
antes do fim do perfodo trienal, considera-se
prorrogado, até a posse dos novos membros, o
periodo em exercicio anteriormente em curso.

Cinco) A Assembleia Geral na qual foram
designados os administradores e os membros
do Conselho Fiscal fixar-se-a a caucdo que
devem prestar ou dispensd-la-4, sem prejuizo
das disposigdes legais aplicaveis.

Seis) Sem prejuizo ao disposto nestes
estatutos:

Seis ponto um) Os termos e condigdes
que governam os 6rgdos sociais, incluindo a
duragdo do mandato, nomeacdo e exoneragao
dos seus membros, devera ser determinado por
deliberagdo dos accionistas em Assembleia
Geral;

Seis ponto dois) Outros termos e condi¢des
que governam a nomeagdo, suspensio,
exoneracdo e poderes e competéncias dos
membros do Conselho de Administragdo e
do Conselho Fiscal serdo determinados por
deliberacdo dos membros accionistas em
Assembleia Geral.

Sete) Sendo escolhida para membro da
Assembleia Geral, Conselho de Administra¢ao
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva, estar
serd representada no exercicio das funcdes, pela
pessoa fisica a quem esta designar por carta
dirigida a sociedade, podendo substitui-la da
mesma forma.

Oito) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante, ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir,
relativamente ao exercicio de cargos da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de Admi-
nistracdo ou da Direc¢do Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) Havera reunides conjuntas dos Con-
selhos de Administracdo, Conselho Fiscal
e accionistas sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem e ou quando a lei ou
estatutos o determinem ou ainda quando os
accionistas por Assembleia Geral o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convo-
cadas e dirigidas pelo Presidente de Adminis-
tragao.

Trés) Ndo obstante poderem reunir-se con-
juntamente, conservam a sua independéncia
sendo-lhes aplicdveis, sem prejuizo do disposto
no ndmero anterior, as disposi¢des que regem
cada um deles, nomeadamente as que respeitem
ao quérum e a tomada de deliberagdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Os membros do Conselho de Administracio
e Fiscal poderdao ser remunerados, cabendo a
Assembleia Geral fixar as respectivas remu-
neragoes.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
serdo fechados com a data de 31 (trinta e um)
de Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir ou reintegrar
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente e os outros fundos
poderao ser distribuidos na forma de um divi-
dendo ou retido conforme a deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) A sociedade ficara obrigada:

Um ponto um) Pela assinatura conjunta de
dois administradores;

Um ponto dois) Pela assinatura de qualquer
pessoa a quem a administrac@o tenha delegado
poderes ou de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato;

Um ponto trés) Pela assinatura do director-
geral, em exercicio nas suas fun¢des conferidas
de acordo com o artigo 22.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer colaborador,
neste ultimo caso, devidamente credenciado
para o efeito.

Trés) Em caso algum poderdao os adminis-
tradores, director-geral, empregado ou qual-
quer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administra-
dores em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Em tudo quanto omisso neste estatuto,
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral dos accionistas, o senhor Amarildo Josué
Saete exercerd as fungdes de Administrador
Unico da sociedade.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Servidor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101019713, uma entidade
denominada Servidor, Limitada.

Pedro Lopes Licumbe, solteiro, maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida da
Namaacha, Bairro Luis Cabral, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110502652060Q, emitido aos
10 de Dezembro de 2015, pelo Arquivo
de Identidade Civil da Cidade de Maputo; e

Desidério Horacio Chambo, solteiro, maior,
natural de Inhambane, de nacionalidade
mocambicana, residente no Distrito de
Marracuene, quarteirdo n.° 3, C.5, Bairro
Mapulango, portador do Passaporte
n.° 13AF24636, emitido pela Direccdo
Nacional de Migracdo da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada, denominada Servidor,
Limitada, que se regerd pelas disposi¢des que
se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgao,
Servidor, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo pre-
sente estatuto e pelos preceitos legais em vigor
na Republica de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Namaacha, Bairro Luis Cabral, casa
nimero sessenta e nove, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo a pres-
tagdo de servigos de organizagdo, promocao,
realizacdo de servicos de procurement, comér-
cio, e comunicagdo corporativa.

Dois) A sociedade pode importar e equi-
pamentos, bens e outros materiais relacionados
com o desenvolvimento da sua actividade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha autorizagdo das
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, ¢ de dez mil meti-
cais, correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Lopes
Licumbe; e

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdécio
Desidério Hordcio Chambo

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird ordina-
riamente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio.

Dois) A administragio e representa¢do da
sociedade Servidor, Limitada, sera formada
pelos dois sdcios, nomeadamente Pedro Lopes
Licumbe, como presidente, e Desidério Horacio
Chambo, como vice-presidente.

Trés) Mais administradores poderdo fazer
parte do conselho de administragdo, conforme
for deliberado em assembleia geral.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um dos administradores nomeados
pela assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Astro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Julho de dois mil e
dezoito, da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade Astro — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com capital social de vinte mil
meticais, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100750767,
deliberaram a altera¢@o do objecto social. Em
consequéncia dessa alteragdo, o artigo terceiro
passa ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e investimentos no
sector de industria de forne-
cimento de materiais e equi-
pamentos de ago;

b) Consultoria e investimentos no
sector de industria alimentar,
bebidas, produtos de cuidados
pessoas e produtos domésticos;

¢) Armazenamento, administragdo
e gestdo de qualquer tipo de
combustivel de terceiros, monta-
gem, constru¢do, exploracdo e
gestdo comercial de instalagdes
de fornecimento e estagdes de
servi¢o para armazenagem,
venda, distribui¢do e venda de
combustiveis e produtos petro-
quimicos;

d) Importagdo, exportagdo, compra
e venda de Oleos, lubrificantes,
bases e aditivos usados em
automodveis e maquinas em
geral.

Dois) A sociedade podera vir a exercer outras
actividades desde que o sdcio tnico assim o
deliberar e que obtenha a respectiva autori-
zacdo das autoridades competentes.

Maputo, 22 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta do dia seis do més de julho do ano dois mil
e dezoito, a Jacaranda Holding Mozambique,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100269775
deliberou a alteracdio do endereco da sede da
sociedade a qual passara a ser na localidade de

Mirrote, distrito de Erati, provincia de Nampula.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do con-
selho de administragido, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territorio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Jacaranda Monapo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia seis do més de julho do ano dois
mil e dezoito, a Jacaranda Monapo, Limitada,
matriculada, sob NUEL 100269791, deliberou
a alteracdo do endereco da sede da sociedade
a qual passard a ser na localidade de Mirrote,
distrito de Erati, provincia de Nampula.
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Em consequéncia do descrito acima, o artigo
segundo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do con-
selho de administragido, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pafs e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territdrio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Jacaranda Agricultura,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta do dia seis do més de julho do ano dois mil
e dezoito, a Jacaranda Agricultura, Limitada,
matriculada, sob NUEL 100157543, deliberou
a alteragdo do endereco da sede da sociedade
a qual passard a ser na localidade de Mirrote,
distrito de Erati, provincia de Nampula.

Em consequéncia do descrito acima, o artigo
segundo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do con-
selho de administracdo, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territdrio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Agricultura
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta do dia seis do més de julho do ano dois mil
e dezoito, a Mozambique Agricultura Company,

Limitada, matriculada na conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o numero 13488 deliberou a altera¢do do
endereco da sede da sociedade a qual passard a
ser na localidade de Mirrote, distrito de Erati,
provincia de Nampula.

Em consequéncia do descrito acima, o artigo
segundo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do con-
selho de administracdo, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territdrio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Jacaranda Agricultura Norte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia seis do més de julho do ano dois
mil e dezoito, a Jacaranda Agricultura Norte,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100269783,
deliberou a alteracao do endereco da sede da
sociedade a qual passard a ser na localidade de
Mirrote, distrito de Erati, provincia de Nampula.

Em consequéncia do descrito acima, o artigo
segundo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante delibera¢do do con-
selho de administrag¢io, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no paifs e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territorio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Jacaranda Agricultura Sul,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia seis do més de julho do ano dois mil e
dezoito, a Jacaranda Agricultura Sul, Limitada,
matriculada, sob NUEL 100269813, deliberou
a alteracdo do endereco da sede da sociedade
a qual passard a ser na localidade de Mirrote,
distrito de Erati, provincia de Nampula.

Em consequéncia do descrito acima, o artigo
segundo do estatuto correspondente, passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Mirrote, distrito de Erati,
Provincia de Nampula, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do con-
selho de administragido, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no paifs e
no estrangeiro, bem como mudar a sua
sede social para qualquer outro local no
territdrio nacional.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Widetech — Consultoria
e Fornecimentos Industriais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
de vinte e dois de Maio do ano de dois
mil e dezoito da Widetech — Consultoria e
Fornecimentos Industriais, Limitada, sociedade
por quotas de direito mogambicano, registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob 0 n.° 100341670, com a sede social
na Cidade da Matola, Bairro Hanhane, Rua
Oliveira Martins, nlimero cento e cinquenta
e cinco, procedeu-se a divisdo, unificagdo e
cessdo das quotas com os valores nominais de
49.509,80MT (quarenta e nove mil, quinhentos e
nove meticais e oitenta centavos), representativa
de 25% (vinte e cinco por cento) e outra com
o valor nominal de 51.490,20MT (cinquenta
e um mil, quatrocentos e noventa meticais e
vinte centavos), representativa de 26% (vinte e
seis por cento) do capital social, de que o sécio
Bertino David Alberto € titular, a favor dos
senhores José Carlos Pereira Palhares e Pedro
Miguel Santinha Teles, respectivamente, mais
ainda a cessdo da quota com valor nominal
49.500,00MT (quarenta e nove mil e quinhentos
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meticais), representativa de 24,5% (vinte
e quatro virgula cinco por cento) do capital
social de que o sécio Sérgio Pinhal Ribeiro
¢ titular, a favor do senhor Pedro Miguel
Santinha Teles. Mais ainda procedeu-se, a
alteracdio da sede social da Cidade da Matola,
Bairro Hanhane, Rua Oliveira Martins, niimero
Cento e cinquenta e cinco, para Rua da Mozal,
parcela n.° 12105, quarteirdo A, Beluluane,
Posto Administrativo de Matola Rio, Distrito
de Boane, Maputo Provincia e em consequéncia
a alteracdo do nimero um do artigo primeiro,
artigo quarto, artigo sétimo e artigo oitavo, todos
do pacto social, que passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a deno-
mina¢do Widetech — Consultoria e
Fornecimentos Industriais, Limitada, e
constitui-se como sociedade comercial
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua
sede social na Rua da Mozal, parcela n.°
12105, quarteirdo A, Beluluane, Posto
Administrativo de Matola-Rio, Distrito
de Boane, Maputo Provincia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de duzentos mil meti-
cais, correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 49.509,80MT (quarenta e
nove mil e quinhentos e nove
meticais e oitenta centavos),
representativa de 25% (vinte
e cinco por cento) do capital
social, pertencente a José
Carlos Pereira Palhares;

b) Uma quota com o valor nominal
de 51.490,20MT (cinquenta e
um mil, quatrocentos e noventa
meticais e vinte centavos),
representativa de 26% (vinte e
seis por cento) do capital social,
pertencente a Pedro Miguel
Santinha Teles;

¢) Uma quota com o valor nominal de
49.500,00MT (quarenta e nove
mil e quinhentos meticais),
representativa 24,5% (vinte e
quatro virgula cinco por cento)
do capital social, pertencente a
Pedro Miguel Santinha Teles;

d) Uma quota com o valor nominal
de 49.500,00MT (quarenta e
nove mil e quinhentos meticais),

representativa 24,5% (vinte e
quatro virgula cinco por cento)
do capital social, pertencente
a Pedro Miguel Santinha Teles.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € administrada
por dois ou mais administradores, cujo
mandato, com a dura¢@o de quatro anos,
podera ser renovado.

Dois) Os administradores estdo dispen-
sados de caugdo.

Trés) Compete a assembleia geral fixar
a remuneracio dos administradores.

ARTIGO OITAVO
(Competénciados administradores)

Um) Compete aos administradores,
exercer os mais amplos poderes, repre-
sentando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservarem a assembleia
geral.

Dois) Os administradores podem
constituir mandatdrios nos termos e para
os efeitos do artigo 151.° do Cdédigo
Comercial.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores ou
dos mandatérios a quem sejam conferidos
poderes para tal.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
poderd ser obrigada em actos ou docu-
mentos que ndo digam respeito as ope-
racdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagoes.

Maputo, 26 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Pisane Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois dias de Abril de dois
mil e dezoito da sociedade Pisane Lodge,
Limitada, matriculada sob NUEL 100013177,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais foi consequentemente deliberado
o seguinte:

Deliberagdo sobre a cessacdo na totalidade
das quotas dos sdcios Leon Furstenburg e Maria
Elizabeth Furstenburg, 4 favor de Gunter Horst
Gottfried Anderka e Celeste Anderka.

Em consequéncia das deliberacdes, ¢ alte-
rada a redac¢@o do artigo quinto dos estatutos
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € no montante de vinte
mil meticais (20.000,00MT), corres-
pondente a soma de duas (2) quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais
(19.000,00MT), pertencente
a Gunter Horst Gottfriend
Anderka que corresponde a
noventa e cinco porcento (95%)
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais (1000,00MT)
pertencente a Celeste Anderka
que corresponde a cinco por-
cento (5 %) do capita social.

A geréncia da sociedade, serd exercida pelo
socio da mesma, neste caso o senhor Gunter
Horst Gottfriend Anderka.

Para a sociedade ficar abrigada nos seus
actos e contratos € necessdria a interveng@o dos
gerentes ou ndo, eleitos em assembleia geral,
ou por meio de procuragao.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Arquitech — Ana Leandro
Arquitectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de quinze de Junho de dois mil
e dezoito, da sociedade Arquitech — Ana
Leandro Arquitectos, Limitada, matriculada sob
NUEL 100746743, deliberaram a alteragdo
do objecto social, acrescentando os seguintes
pontos:

Em consequéncia procedem a alteraciao do
respectivo pacto social quanto ao objecto social,
para tanto alterando nos seguintes termos,
0 artigo terceiro dos estatutos:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestacdo de servicos de projectos
de arquitectura e especialidades;

b) Importaciio de produtos de deco-
ragao;

¢) Decorag@o de interiores e exteriores
de edificios de tipologias diversas: habi-
tacdo, comércio, hotelaria e industria.

Dois) (...).

Maputo, 24 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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Boa Maré, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Fevereiro de dois mil e
onze, da sociedade Boa Maré, Limitada, com
sede no Bairro da Polana, Avenida 24 de Julho,
n.° 1395, rés-do-chdo, na cidade de Maputo, com
capital social de vinte mil meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100075679,
os sdcios deliberaram a divisdo e cessdo da
quota no valor dezoito mil meticais que o
s6cio Manuel Fernando Almeida Santos Lima
possuia no capital social da referida sociedade
e que dividiu em duas quotas desiguais, sendo
uma no valor dez mil meticais a favor do José
Fernando Victor da Silva, e outra no valor de
oito mil meticais a Aurora Maria da Silva que
entram para a sociedade, o s6cio Jodo Majacure
Maronganhe cedeu a totalidade da sua quota a
Aurora Maria da Silva.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
verificadas, foram unificadas as duas quotas
cedidas a Aurora Maria da Silva, tendo sido
alterada a redacgdo do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Quotas)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), distribuidos em duas
quotas iguais, da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a
José Fernando Victor da Silva;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Aurora
Maria da Silva.

Maputo, 31 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Associacao das Linhas
de Navegacao

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta tomada por escrito aos doze de Junho de
dois mil e dezoito da Associagdo das Linhas de

Navegacdo, com sede em Maputo, na Avenida
Mirtires de Inhaminga n.° 170, 4.° andar,
direito, matriculada sob NUEL 100674459, os
associados deliberaram proceder a alteracao
dos estatutos da associac@o acrescentando
uma alinea e) ao actual artigo oitavo dos esta-
tutos,que terd a seguinte redac¢ao:

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

a) Inalterado;

b) Inalterado;

¢) Inalterado;

d) Inalterado;

¢) Promover a observancia das leis,
estatutos e regulamentos que
lhes sejam aplicaveis incluindo,
mas nao se limitando a Lei n.°
10/2013, de 11 de Abril de
2013, Lei da Concorréncia.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Bon Art Industries, Limitada

Certifico, para efeito de publicac@o, que por
acta de nove de Agosto de dois mil e dezasseis,
nesta cidade e na sede social da sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada,
denominada Bon Art Industries, Limitada,
sita na Av. da Mozal, n.° 371, com o capital
social de vinte mil meticais, constituida ao
abrigo do direito mo¢ambicano, matriculada na
Conservatdria do registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100000229, deliberaram
a alteracdo dos estatutos no seu artigo quinto,
cessao da quota do socio José Alexandre Shauli,
e artigo sétimo, nomeagdo dos administradores
da sociedade, os quais passam a terem a seguinte
redacdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, dividido em duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertecente ao sécio
Charles Marie Pycke;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertecente ao sdcio
Charles Joseph Gustaaf Pycke.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida
pelo gerente e subgerente, excluindo as
operacgdes bancdrias que serdo exercidas
por aqueles ou por mais uma pessoa a ser
nomeada pela assembleia geral.

Dois) Para a vinculacio da sociedade é
bastante a assinatura do gerente, podendo
o mesmo designar um ou mais manda-
tarios e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Trés) A geréncia ndo podera obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes
alheias ao objecto social desta, nem confe-
rir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiancas ou abonagdes.

Quatro) Os sécios gerentes poderdo
delegar, mediante consentimento da
assembleia geral e por via de mandato, em
pessoas estranhas “a sociedade, todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, por um
periodo nunca superior ao seu mandato,
nem exercido fora dele.

Cinco) O mandato da geréncia é de
dois anos, podendo ser renovado uma ou
mais vezes.

Seis) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade os senhores:
Charles Marie Pycke e Charles Joseph
Gustaaf Pycke.

Maputo, 26 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Paper Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte de Janeiro de dois mil e dezassete
da sociedade Paper Tech, Limitada, com
sede na cidade da Matola, com capital social
de trés milhdes de meticais, matriculada sob
NUEL 100632810, deliberaram a cessao de
quotas no valor de um milhdo e cinquenta mil
meticais que a s6cia Chao Ying Hsu possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a Ann Yu Hua Huang.

Em consequéncia da cessdo efectuada
¢ alterada a redacgdo do artigo quatro dos esta-
tutos na qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

a) Uma quota no valor de um milhdao
oitocentos mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente
a sécia Ann Yu Hua Huang;
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b) Uma quota no valor de setecentos
e cinquenta mil meticais, cor-
respondente a vinte e cinco por
cento do capital social perten-
cente ao sécio Subhobrata Roy;

¢) Uma quota no valor de quatrocentos
e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a quinze por cento do
capital social pertencente ao
s6cio Wen Chun Chang.

Maputo, 30 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Uanicela Construcoes
e Inertes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL 101018423
de onze de Junho de dois mil e dezoito é
constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre Izildo Raimundo Uanicela,
solteiro, maior, natural de Maputo e residente
no Bairro Jonasse, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100101535666M,
emitido aos trinta e um de Agosto de dois mil
e dezassete, pela Direc¢do de Identificacdo
Civil da cidade da Matola e suas representadas:
1zilda Izildo Uanicela, solteira, menor, natural
de Matola e residente no Bairro Jonasse,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1001070551248, emitido aos
trés de Novembro de dois mil e dezassete,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da Cidade
da Matola, Wesly Izildo Uanicela, solteira,
menor, natural de Maputo e residente no
Bairro Jonasse, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1001070551213B,
emitido aos trés de Novembro de dois mil e
dezassete, pela Direccdo de Identificag@o Civil
da cidade da Matola e Wanga Izildo Wanicela,
solteira, menor, natural de Maputo e residente
no Bairro Jonasse, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100107055125A,
emitido aos trinta e um de Agosto de dois mil
e dezassete, pela Direc¢do de Identificacdo
Civil da Cidade da Matola, que se regera pelas
clasulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Uanicela Construgdes e Inertes, Limitada,
e ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, com sede na Avenida
Unidade Nacional n.° 142, quarteirdo 14, Bairro
Matola F, Cidade da Matola Provincia
de Maputo.

Dois) A sociedade podera por decisdo dos
socios, transferir a sua sede para outro local,
dentro do territério nacional ou no estrangeiro
assim como, abrir ou encerrar sucursais, dele-
gacdes, agéncias ou outras representacdes
noutros pontos do pais e no estrangeiro

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade Uanicela Construcdes e Inertes,
Limitada, durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Construcio civil;
b) Fornecimento de material de cons-
trucdo (inertes).

Dois) A sociedade, poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas ou subsidiarias do
objecto principal, mediante decisdo dos sécios,
desde que tenham sido obtidas as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens e em dinheiro, é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), equivalente a
cem por cento do capital social, correspondente
a soma de quatro quotas assim distribuidas
pelos sécios:

a) Izildo Raimundo Uanicela, com uma
quota no valor de 18.800,00MT
(dezoito mil e oitocentos meticais),
correspondentes a noventa e quatro
por cento do capital social;

b) Izilda Izildo Uanicela, com uma quota
no valor de 400,00MT (quatrocentos
meticais), correspondentes a dois
por cento do capital social;

¢) Wesly Izildo Uanicela, com uma quota
no valor de 400,00MT (quatrocentos
meticais), correspondentes a dois
por cento do capital social;

d) Wanga Izildo Uanicela, com uma quota
no valor de 400,00MT (quatrocentos
meticais), correspondentes a dois
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢des em dinheiro ou bens de acordo
com novos investimentos ou incorporacao
de reservas.

ARTIGO CINCO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas assim
como a constituicdo de quaisquer encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo
prévia da sociedade, mediante deliberacdo da
respectiva assembleia geral

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota, informard a sociedade, com um prazo
minimo de quarenta e cinco dias de antece-
déncia por meio de carta registada com aviso de
recep¢do devendo constar o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s sécios, por esta ordem.

ARTIGO SEIS
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para a apreciagio e
aprovacio do balango e das contas do exercicio,
bem como para a deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO SETE
(Administracao e geréncia)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Izildo Raimundo Uanicela, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos,
podendo o mesmo, delegar total ou parcialmente
o0s seus poderes em pessoas de sua confianga ou
escolha, mediante uma acta ou procuragiao com
poderes suficientes para tal.

ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Por acordo com o respectivo pro-
prietério;

b) quando houver morte de um dos
sdcios;

¢) quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO NOVE
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de 31 de Dezembro sendo que, dos
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DEZ
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do do sécio, a
sua parte social continua com os herdeiros ou
representantes legais nomeando-se um que
represente a todos na sociedade, enquanto
a quota mantiver-se indivisa.
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ARTIGO ONZE
(Casos omissos)

Em tudo o que ndo estiver previsto nos
presentes estatutos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 19 de Julho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Al Qaeem Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia quinze de Junho de dois mil e
dezoito, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101006581, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e Notdrio, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Al Qaeem Group,
Limitada, constituida entre os socios: Muhamad
Zeinur Abdul Satar, solteiro maior, natural de
Nampula, residente em Nacala -Porto, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101009126P,
emitido a 1 de Julho de 2016, e vélido até a 1
de Julho de 2021, pela direc¢do de identificagdo
civil da Cidade de Maputo e Sukeina Rajaussene
Gulamo, solteira maior, natural de Nampula,
residente em Nampula, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030100678774B, emitido aos 30
de Maio de 2016, e valido até aos 30 de Maio
de 2021, pela direccao de identificagao civil da
Cidade de Maputo.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regera, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Al
Qaeem Group, Limitada, constitui-se sob a
forma de sociedade e durara por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro Muhala
— Epansdo, Av. das FPLM, ao lado da Condor,
Cidade de Nampula, podendo ser transferida
para qualquer outro local do pais. por simples
deliberacdo de conselho de administracéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a importacdo e exportacdo, prestacao de
servigos na area de logistica, compreendendo
a transporte, armazenamento e distribuicdo
de mercadorias diversas e comércio geral.

Dois) Para a consecucédo ou facilitacido da
realizaciio do seu objectivo, poderd a socie-
dade, mediante a deliberagdo do conselho
de administrac@o, constituir novas empresas,
ou ligar se a outras ja existentes por qualquer
das formas possiveis de associacdo legalmente
aceites.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de noventa mil meticais
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
centos) do capital social, perten-
cente ao sécio Muhamad Zeinur
Abdul Satar;

b) Uma quota no valor de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por
centos) do capital social, perten-
cente a sécia Sukeina Rajaussene
Gulamo.

ARTIGO QUINTO

Participac6es noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter parti-
cipacdes financeiras noutras sociedades inde-
pendentemente do seu objecto social, participar
em consércios ou agrupamento de empresas
ou outras formas societdrias, gestdo ou simples
participacao.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos “a sociedade dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
socios ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes,
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

A administraciio e representacdo da socie-
dade em juizo e fora dele activa ou passivamente
serd exercida pelos sécios Muhamad Zeinur
Abdul Satar e Sukeina Rajaussene Gulamo que
desde ja sao nomeados administradores.

Dois) Compete a administrac@io a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, designadamente, quando
o exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura do administrador que poderdo
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

quatro) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente de algum sdécio,
a sociedade ndao se dissolverda, mas sim,
continuard com outros sécios e herdeiros ou
representante legal do sécio falecido, interdito
ou incapaz.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa dos sécios, sendo uma
vez por ano para prestagdo, modificacdo do
balanco e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo para assembleia geral
serd com antecedéncia trinta dias e por meio de
carta, e-mail e dirigida aos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegragdo do fundo
de reserva legal, serdo dividido pelos sécios,
na propor¢do das suas quotas, ¢ na mesma
propor¢do serdo suportados 0s prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucéo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou por legislagao
vigente e aplicavel.

Nampula, 18 de Junho de 2018. — O Con-
servador, Ilegivel.
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Grupo MRS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 100988224, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Grupo MRS, Limitada, constituida
entre os sécios: Abdul Razac Sulemane, solteiro
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100270516N, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da cidade de Nampula, aos 20
de Outubro de 2015, e valido até 20 de Outubro
de 2020, filho de Momade Rafic Sulemane e de
Haua Salemahomad, natural de Nacala-Porto,
Provincia de Nampula e Abdul Muftakir Rafi,
solteiro maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101036723P, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da cidade de Nampula, aos
22 de Junho de 2016, e valido até 22 de Junho
de 2021, filho de Momade Rafi Sulemane e de
Haua Salemahomed, natural de Nacala-Porto,
Provincia de Nampula. Celebram entre si o
presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd, com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denomina¢do Grupo
MRS, Limitada, com sede na Provincia de
Nampula, Distrito de Nacala-Porto, cidade
alta, Bairro Bloco-1, podendo por deliberagdo
dos socios transferi-la, abrir, manter ou encerar
sucursais, filias, escritério ou em qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando os sécios
acharem necessarios.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e Duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade é a partir
da data do registo, com a durac¢do por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o comér-
cio geral com importago e exportacao.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades de industriais, comerciais
e prestacdo de servigos desde que deliberada
em assembleia geral e obtenha necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais divido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a 50%
do capital social, pertencente
a0 socio Abdul Razac Sulemane;

b) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a 50% do
capital socia, pertencente ao s6cio
Abdul Muftakir Rafi;

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Administragdo e representa¢do da
sociedade em juizo e fora dela activo ou pas-
sivamente serd exercida pelos s6cios Abdul
Razac Sulemane e Abdul Muftakir Rafi, que
desde ja sdao nomeados administradores, com
dispensa de caucdo sendo suficiente as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) Os administradores poderam dele-
garem no todo ou em parte seus poderes
mesmo em pessoas estranhas a sociedade,
porém os delegados ndo puderam obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhas a
ela actos de favor, fianca e abonagao sem prévio
conhecimento.

ARTIGO SEXTO
Seccao de quotas

A cessagdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os s6cios,
mas para estranha a sociedade dependerd do
consentimento expressos doutros sécio que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apresentagdo, aprovagdo e
modifica¢@o do balango de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenham sido convocados e extraordina-
riamente sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serdo de antecedéncia minima de 15 dias por
meio de carta, correio electrénico, dirigida aos
sécios.

ARTIGO OITAVO
Lucros e liquidos

Os lucros e liquidos, depois de deduzidos a
percentagem a se estipular em assembleia geral,
para a formagdo ou reintegra¢do dos fundos
de reserva legal serdo divididos pelos sécios,
na propor¢do das suas quotas e na mesma
proporg¢do serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO NONO
Disposicoes e diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte e interdi¢ao de qualquer sécio,
continuado com os sucessores, herdeiros ou/
/representantes legais do falecido ou interdito,
0S quais exerceram em comum os respectivos
direitos enquanto a quota permanecer em
indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral e nomeara uma comissdo liquidaria.

Trés) Em todos casos omissos, regularam as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial e
de mais legislagdo aplicdvel e em vigor na da
Reptblica de Mogambique.

Nampula, 18 de Junho de 2018. — O Con-
servador, llegivel.

Uptec & Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Fevereiro de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas 104 a 108 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 32, a cargo de Abias Armando, conservador
e notdrio superior, em pleno exercicio de fun-
¢des notariais, compareceu como outorgante:
Fernando Gore Chaer, solteiro, maior, natural
da Beira, nacionalidade mog¢ambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 070100397538A,
emitido pelo Servico de Identificacdo de
Manica, em Chimoio, aos dois de Outubro
de dois mil e quinze e residente na cidade
de Chimoio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Uptec & Consultores, Limitada, tem a
sua sede nesta cidade de Chimoio, na pro-
vincia de Manica, e é constituida por tempo
indeterminado.

Dois) Observadas as disposicdes da legis-
lagdo aplicdvel, por decisdo da geréncia, a
empresa pode transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por decisdo da geréncia, a sociedade
pode abrir delegagdes, filiais, sucursais e
agéncias ou outras formas de representagdo
onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A empresa tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de equipamentos informdticos;

b) Venda de material e acessorios elec-
tronicos;

¢) Venda de material de escritorio:

d) Fornecimento de matérias e bens
ao aparelho de estado;

e) Manutencdo de equipamentos infor-
maticos;

/) Manutencdo e instalagido de redes
de computadores;
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g) Montagem e manutencdo de ar condi-
cionado;

h) Manutencio de fotocopiadoras;

i) Reprografia;

J) Manutencdo e instalacdo de sistema
de seguranca CCTV, vedacio
eléctrica, alarme de viaturas
e residéncias;

k) Instalacdes eléctricas e electrénicas;

[) Construgdo civil;

m) Prestagdo de servicos de consultaria
em obras publicas;

n) Prestar servigos de consultoria e as-
sisténcia técnica;

o) Prestacido de servigos agricolas;

p) Exercer outras actividades de caricter
geral, consoante a deliberac¢do da
assembleia geral.

Dois) O titular pode ainda participar no
capital de outras empresas, nelas adqui-
rir interesses e exercer cargos de geréncia
ou administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
e Gnica quota.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € constituida pelo sécio
gerente cuja responsabilidade recai sobre
as seguintes competicdes:

a) Decidir sobre os programas e projectos
a ser realizados pela sociedade;

b) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
relatérios, balancos e contas do
exercicio;

¢) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio;

d) Nomear os directores e determinar
a sua remuneragdo, bem como
destitui-los;

e) Contratar o quadro técnico e determinar
a sua remuneragdo, bem como
destitui-los.

ARTIGO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As decisdes sdo tomadas pelo socio
gerente ou seu representante legal, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio, quando todos os colaboradores
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes,

as deliberacdes tomadas ainda que fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) As decisdes da geréncia deve ser regis-
tada em acta por eles assinadas nos termos da lei.

Quatro) E da exclusiva competéncia da
sécio deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade é exercida por uma direc¢do composta
pelo sdécio.

Dois) A sociedade vincula-se:

A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos e contratos pela uma assinatura do sécio-
gerente.

ARTIGO SETIMO
(Modos de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sdcio;

b) Pela assinatura de mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragido
com poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados apenas pelo sécio ou colaborador
se devidamente autorizado para isso e por for¢a
das suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contractos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO

(Lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade)

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo assumidas pelo proprietdrio na propor¢ao
das suas quotas.

Dois) Os lucros serdo pagos aos s6cios no
prazo de seis meses a contar da data da decisdo
do socio que os tiver aprovado e serdo depo-
sitados a sua ordem em conta bancdria.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
e o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral ordindria.

Dois) Deduzidos os encargos gerais, amor-
tizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para
a cria¢ao dos seguintes fundos.

a) Vinte por cento para reserva legal,
ate vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
e financeiro da sociedade.

Trés) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
o sdécio decidir.

Dois) Por estarem assim, justos e contratados,
os sdcios obrigam-se a cumprir o presente
contracto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 18 de Julho
de 2018. — A Notéria B, llegivel.

+Informatica & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e dezoito, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, novecentos cinquenta e um mil
trezentos setenta e um, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio, uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
denominada +Informética & Servicos, Limitada
constituida entre os sécios Jorddo Edmundo
Gabriel, de nacionalidade mogambicana,
natural de Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030102866973C, emitido aos
dezasseis de Marco de dois mil e dezassete,
pela Direc¢do Provincial de Identificacdo Civil
de Nampula e residente no bairro de Muatala
Cidade de Nampula e Amade Francisco Jorge,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Angoche-Nampula, portador de Bilhete de
Identidade n.° 030100028936Q, emitido aos
quatro de Marco de dois mil e dezasseis, pela
Direcgdo Provincial de Identificagdo Civil de
Nampula residente no bairro de Muahivire,
cidade de Nampula.



5286

11l SERIE — NUMERO 156

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regerd, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
+Informatica & Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado contando o seu inicio a partir da data
da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Muahivire, posto administrativo de Muhala,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representacio
social, onde e quando o julgar conveniente

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Manutencio e reparacdo de material
informatico;

b) Prestagdo de servigos na area de infor-
mético;

¢) Fornecimento de material informético

d) Fornecimento de material de escritorio;

e) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duais
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Jorddao Edmundo Gabriel;

b) Uma quota no valor de 10.000.00MT
(dez mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio, Amade Francisco Jorge,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sdcios,
mas a estranhos a sociedade depende do consen-
timento dos sécios, aos quais fica reservado o
direito de sua preferéncia na aquisi¢@o da quota
que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dela fica a cargo dos sécios Jordao
Edmundo Gabriel e Amade Francisco Jorge,
que desde j4 sdo nomeados administradores.

Dois) Os administradores tém todos os
poderes necessarios de administracdo de
negocios ou a sociedade, podendo designada-
mente abrir € movimentar contas bancdrias e
outros efeitos comerciais.

Trés) Os administradores poderdo consti-
tuir procuradores da sociedade para pritica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo dos administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma sé vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovacio e
modifica¢do do balanco e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenham sido convocados e extraordinaria-
mente sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdi¢do de qualquer sdcio, conti-
nuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do ente-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns 0S
respectivos direitos, enquanto a quota perma-
necer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as perti-
nentes disposi¢des do Codigo Comercial da lei
das sociedades e demais legislagdo aplicavel
e em vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, 16 de Abril de 2018. — O Conser-
vador, llegivel.

Crop Asure, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de vinte e trés de Julho de dois mil
e dezoito, tomada na sede social da Crop Asure,
Limitada, na rua da Quionga n.° 2, rés-do-chao,
na cidade de Maputo, sociedade matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob 0 n.° 100202697, com capital social
de vinte mil meticais, o s6cio unico Villa
Holdings (PTY) Limited deliberou a mudanca
de sede da sociedade e o aumento do objecto
social da empresa, para incluir também a
actividade de prestagdo de servigos diversos.

Em consequéncia destas deliberagdes o
sécio unico da Crop Asure, Limitada, deliberou
igualmente a alteragcdo parcial dos artigos
segundo e terceiro dos estatutos, os quais pas-
sam a apresentar a seguinte nova redagao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
da Quionga, n.° 2, rés-do-chio, na cidade
de Maputo.

Dois) (...).

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal a prestagdo de servicos di-
versos, exploracdo e desenvolvimento
de outras actividades complementares,
nomeadamente:

a) Pesquisa e desenvolvimento de
preservagdo de colheitas;

b) Pesquisa e desenvolvimento na
area de saude animal;

¢) Pesquisa e desenvolvimento na
area de adubo foliar;

d) Fornecimento e distribui¢ao de se-
mentes e produtos derivados;

e) Registo de todos os ingredientes
activos e produtos acima men-
cionados; e

) Marketing e distribuicio de todos
os produtos supramencio-
nados produzidos sob o registo
da sociedade.

Que em tudo ndo alterado por esta delibe-
ragdo continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Maputo, 27 de Julho de 2018, Conservatéria

do Registo de Entidades Legais. — O Técnico,
llegivel.
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