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Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 4 de Junho de 2018, foi atribuida a favor de Socopecas, Limitada, a
Licenca de prospecgdo e Pesquisa n.° 8967L, vélida até 16 de Maio de
2023, para dgua-marinha, ferro, granadas, ouro, quartzo, rubi, titanio e
turmalina, no distrito de Erati, na provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Cooperativa de Produ¢@o e Comercializa¢do de Cana de Agucar.

MINCO, Limitada.

First Chem, Limitada.

Next Level Tours, Limitada.

D-Fruit Comércio — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Generic Cabling System Mog¢ambique, Limitada.
CCMI Investimentos, Limitada.

IP World Mogambique, Limitada.

LZK Investimentos, Limitada.

Vértice Latitude Longitude
1 -13°557 0,00 39°41”30,00”
2 -13°55° 0,00 39°44” 0,00”
3 -13°55750,00” 39°44” 0,00”
4 -13°55750,00” 39°45740,00”
5 -13°577 0,00 39°45740,00”
6 -13°577 0,00 39°51730,00”
7 -14° 027 10,00 39°51730,00”
8 -14°02° 10,00 39°45”° 50,00
9 -14° 027 30,00 39°45° 50,00
10 -14° 027 30,00 39°41730,00”

Camilo Mate Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Hortela Design de Interiores, Limitada.

Hortela B&B, Limitada.

Dixon Chongo & Associados, Limitada.

Magude Farm — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Lavandaria Aline — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Great Wall, Limidada.

Bras - Consultores, Limitada.

HRS - Consultoria, Limitada.

MCM - Industrias Téxteis, S.A.

Delta Iron Steel, Limitada.

A Asha Car Clinic, Limitada.

Fugro Mozambique, Limitada.

ACG - Auditoria, Contabilidade e Gestao, Limitada.
ACL - Auditores e Consultores, Limitada.

NC - Nova Contabilidade, Limitada.

VV- Auditores e Consultores, Limitada.

CNT - Auditores e Consultores, Limitada.

Neves Status Pools (Mog¢ambique), Limitada.
Globimines.

Travel Care - Agéncia de Viagens e Turismo, Limitada.
ALS Inspection Mozambique Service, Limitada.
Prime Care, Limitada.

Iris Corporation, Limitada.

Fonte Viva, Limitada.

Socopegas, Limitada.

Sipsecurity — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Clauvidia Kapenta, Limitada.

Socidata, Limitada.

Instituto Nacional de Minas, 7 de Junho de 2018. — O Director-Geral,
Adriano Silvestre Sénvano.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 8 de Junho de 2018, foi atribuida a favor de Sulbrita, Limitada, a
Concessdo Mineira n.° 7126C, vélida até 3 de Maio de 2043, para pedra
de Construgdo, no distrito de Mecufi, na provincia de Cabo Delgado,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13°08” 50,00 40° 157 50,00”
2 -13°08° 0,00 40° 157 50,00”
3 -13°08° 0,00 40°16° 10,00”
4 - 13°08” 50,00 40° 16 10,00”

Instituto Nacional de Minas, 11 de Junho de 2018. — O Director
Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Cooperativa de Producao
e Comercializacao de Cana
de Acucar

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Agosto de 2017, foi matriculada
os livros de Registo de sociedade sob
NUEL 2427 a folha 18 verso do livro C-7, e
n.° 2884, a folha 70 verso do livro E-17, uma
entidade denominada Cooperativa de Producao
e Comercializag¢do de Cana de Acgucar.

Entre:

Primeiro. Amisse Monteiro, solteiro, maior,
natural de Cumar-Nampapa, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030301284570J, emitido em Nampula, aos
dezoito de Agosto de dois mil e dezasseis,
residente em Ocua, com poderes para este acto;

Segundo. Tomé Armando Gomes, solteiro
maior, natural de Ocua, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020404287309S, emitido em Pemba, aos
vinte e trés de Janeiro de dois mil e sete,
residente em Ocua, com poderes para este acto;

Terceiro. Orlando Cardoso Riquicho, solteiro
maior, natural de Chiure, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020404287605M, emitido em Pemba, aos
vinte e cinco de Julho de dois mil e treze,
residente em Ocua, com poderes para este acto;

Quarto. Aselmo Pereria Suate, solteiro
maior, natural de Ocua, de nacionalidade
mocambicana, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 12398706, emitido em Mahurunga aos
vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e catorze,
residente em Ocua, com poderes para este acto;

Quinto. Mabue Patricio Paulo Pacote, solteiro
maior, natural de Chiure, de nacionalidade
mocambicana, portador do Cartdo de Eleitor
n.° 12398703 emitido em Mahurunga, aos
vinte e quatro de Mar¢o de dois mil e catorze,
residente em Ocua, com poderes para este acto

E celebrado, aos quinze dias do més de
Agosto do ano de dois mil e Dezassete e ao
abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3 e artigos
10, 11 e 13, todos da Lei das Cooperativas,
vigente no ordenamento juridico mogambicano,
Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro, o presente
contrato de sociedade cooperativa que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominagdo
de Cooperativa de Producio e Comercializagdo
de Cana de Agucar Cooperativa de Respon-

sabilidade Limitada, é uma cooperativa de
produgdo e comercializag@o de cana de agucar
e seus derivados, podendo ser denominada
abreviadamente por COOPCANA, RL ou
simplesmente por Cooperativa.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Ocua, podendo, por deliberacido da Assembleia
Geral, transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do pais.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direccdo, a cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A cooperativa ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto o
exercicio de actividades relacionadas com
a producdo e comercializacdo de cana de
acucar, podendo também exercer quaisquer
outras actividades complementares, desde que
aprovadas pela assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes legais.

Dois) A cooperativa podera ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social e
ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por Lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e total-
mente realizado, até a data da celebrac¢do do
presente contrato € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo
da Assembleia Geral, ou alteracio dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a subs-
crever por cada cooperativista ¢ 500,00MT

(quinhentos meticais), cuja representacao serda

feita, pela totalidade do valor da entrada do
cooperativista, através de titulos representativos
do capital social, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, que poderao
assumir a forma escritural ou de titulos nomi-
nativos.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Direccio.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no n.° 2
do artigo 4.° dos presentes estatutos, o capital
social poderd ser aumentado, uma ou mais
vezes, conforme prevé a lei das cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas é dado o
direito de preferéncia na subscri¢do de novos
titulos, proporcionalmente ao nimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aqueles que ndao
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) A informagao de subscricido de novos
titulos deverd ser feita por anincio, indicando
que o periodo para exercer o direito de prefe-
réncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através
de antincios ou por carta.

ARTIGO SETIMO
(Livro de registo de titulos)

A cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio onde se mencionard,
entre outros e por ordem numérica, 0 nome
dos membros, a data da sua admissdo como
membro, o capital subscrito e realizado, o
respectivo titulo ou titulos representativos de
capital social que detenha na cooperativa, as
eventuais transmissdes ocorridas e o nimero e
votos que o cooperativista tenha direito, em caso
de se adoptar o voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des injun-
tivas da Lei, na transmissdo de titulos, os co-
operativistas em primeiro lugar e a cooperativa
de seguida, terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) O processo e requisitos de transmissao
dos titulos, serd feita nos termos regulamentados
internamente, seguindo-se por analogia os
formalismos estabelecidos para a transmissao
de ac¢des de uma sociedade anénima, dentro
dos limites e condi¢des impostas no artigo 22
da Lei das cooperativas.
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ARTIGO NONO
(Titulos préprios)

Um) Nos termos da Lei, a cooperativa
s6 podera adquirir titulos representativos do
proprio capital, a titulo gratuito, desde que estes
estejam integralmente realizados, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
titulos pelos seus subscritores.

Dois) O processo serd feito nos termos
regulamentados internamente, seguindo-se por
analogia os formalismos estabelecidos para
as acg¢des de uma sociedade anénima, dentro
dos limites e condi¢cdes impostas na Lei das
cooperativas.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

A cooperativa poderd, desde que devidamente
fundamentada quanto aos objectivos a alcancar
e as condi¢des de utilizacdo do respectivo
resultado, nos termos da Lei e mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, emitir
obrigacgdes ou titulos de investimento nomi-
nativos ou ao portador, dentro dos limites e
condi¢des legais e do que vier a ser regula-
mentado internamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos cooperativistas pres-
tacdes suplementares de capital até a0 montante
do capital social em cada momento, ficando
todos os cooperativistas obrigados na propor¢ao
das respectivas participacdes no capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os membros poderdo fazer a cooperativa
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III

Dos membros
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Requisitos de admissao)

Um) A cooperativa prossegue o principio
da adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminac¢do, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas, pros-
seguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes estatutos da cooperativa
desde que requeiram a sua admissio a direc¢do
da mesma, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberagdes e programa da co-
operativa.

Dois) As pessoas colectivas s6 serdo admi-
tidas como membros, quando realizem as
mesmas actividades econdémicas das pessoas
singulares, definidas no objecto da cooperativa
e/ou quando ndo tenham ou ndo prossigam
finalidade lucrativa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito e dirigido ao Conselho de Direccio,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pelo Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de registo de titulos, previsto no artigo 7,
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direitos e deveres)

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerio aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda:

a) Devem cumprir com o estabelecido
pela cooperativa para a entrega dos
seus produtos;

b) Cumprir com as regras de hordrios
de entrega, acondicionamento do
produto e uso das instalagdes;

¢) Obrigam-se a respeitar o plano comer-
cial adoptado pela cooperativa;

d) Devem permitir que um trabalhador,
técnicos ou representante da co-
operativa procedam a visitas e
acompanhamento da producio;

e) Beneficiam de um regime preferencial
na utilizagdo de bens e servicos
disponiveis na cooperativa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dever especial de fidelidade e exclusivida-
de nas operacdes que constituem objecto
da cooperativa)

Um) Aos membros da cooperativa é devido
um dever especial de fidelidade para com
a mesma quer na troca de informacdes,
relacionamento e de nio concorréncia com a
cooperativa, assim como o dever de realizar
somente com a cooperativa todas as operagoes
que constituem objecto social da mesma.

Dois) A violagdo dos deveres de fidelidade
e de exclusividade aqui previstos, serd justa
causa para a exclusdo do membro infractor,
dentro do processualismo legal, estatutdrio
e regulamentar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem desvin-
cular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no n.° 3 do artigo 34 da Lei
das Cooperativas, com as devidas
adaptacdes;

¢) Os que nao cumprirem com a quanti-
dade minima, regulamentarmente
fixada, a comercializar com a co-
operativa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Demissao de membros)

Um) Qualquer cooperativista podera
requerer, por carta dirigida ao Conselho de
Direcgio, a sua demissdo, mesmo sem invocar
0s motivos.

Dois) A cooperativa estabelecerd inter-
namente as formas e os célculos de restitui¢ao
dos montantes de titulos de capital realizado e
de outras condi¢des inerentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Procedimento sancionatoério e exclusao
de membros)

Um) A aplicacio de qualquer medida sancio-
natdria, incluindo a da exclusao de membro, estd
sujeita ao regime previsto nos artigo 34 e 35 da
Lei das cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro,
derivada da aplica¢do de uma medida sancio-
natdria, ndo dard direito a restitui¢do de qual-
quer contribuicdo que tiver entrado para a
associacdo, nem desobriga o membro do
cumprimento pontual de todas as obrigagdes
anteriormente assumidas.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgaos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.
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Dois) Atento ao disposto no artigo 57 da
Lei das cooperativas, enquanto o nimero de
membros ndo atingir os trinta, a cooperativa
poderd funcionar apenas com uma Direc¢do
composta apenas por um presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Mandato dos membros dos 6rgaos so-
ciais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e reelei-
¢oes, seguirdo o preceituado no artigo 37 da Lei
das Cooperativas.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo
de trinta dias, os nomes dos seus representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgéo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da assembleia
geral seguinte, por deliberacido de uma maioria
simples dos membros do préprio érgdo.

ARTIGO VIGESMIO TERCEIRO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os membros que
incorrerem na violacdo dos deveres estipu-
lados na lei, nos presentes estatutos e nos
regulamentos internos da cooperativa, com
as devidas adaptacdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

ARTIGO VIGESMIO QUARTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida, simultaneamente,
a Mesa da Assembleia Geral, Conselho de
Direccéo e ao Conselho Fiscal, caso este dltimo
exista, os membros dos 6rgdos sociais poderdao
renunciar os seus mandatos, invocando motivos
relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do
Executiva e ao Conselho Fiscal, caso este
ultimo exista, receber, apreciar e decidir conjun-
tamente, sobre os pedidos de rentincia e da-los
ou ndo provimento e proceder as comunicagdes
que se mostrarem necessdrias.

Trés) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo associativo, antes do
fim do periodo por que tiver sido eleito, por
orientacdio conjunta do Conselho de Direc¢ao
e do Conselho Fiscal, caso este ultimo exista,
serd designado um substituto até a realizagio
da primeira assembleia geral subsequente,
cabendo a esta ratificar ou eleger outro membro
que exercerdo cargo até o final do respectivo
mandato, sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgio, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

Trés) Para qualquer outro cargo, serd
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
caso este ultimo exista, devem seguir ao
preceituado no artigo 42 da Lei das Cooperativas
obedecendo ao principio da democracia interna
e as suas deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples com a presen¢a de mais de metade
dos seus membros efectivos, exceptuando
o disposto especialmente para a assembleia
geral, nomeadamente, no caso de alteragdo dos
estatutos, fusdo e dissolugdo da cooperativa
que devem ser tomadas em assembleia geral
convocada para o efeito e sé serdo validas
quando tomadas por, pelo menos, trés quartos
dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um érgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

SECCAOII

Das candidaturas, elei¢éo, tomada de posse,
remuneracao e responsabilidades

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(As candidaturas, eleicao, tomada
de posse)

As candidaturas, legitimidade para concorrer,
o processo de elei¢do e tomada de posse serd
feito conforme estabelecido no regulamento
interno da cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a assembleia geral assim o deliberar.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Proibicdes, responsabilidades, isen¢oes
e exercicio de accao)

O membros dos 6rgdos sociais, seus repre-
sentantes e contratados da cooperativa, estao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes

estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isenc¢des de responsabilidades e ao exercicio
de acgdo, nos termos previstos nos artigos 65 a
69 da Lei das Cooperativas.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutarios, vinculativas para todos socios e

restantes orgdos da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais;

b) A propositura e a desisténcia de quais-
quer titulos contra os membros
dos 6rgdos sociais;

¢) A nomeagdo dos liquidatarios;

d) O aumento, reintegracio ou reducdo
do capital social;

e) As politicas financeiras e contabilis-
ticas da cooperativa;

/) As politicas de negdcios;

g) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sécios;

h) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros dos 6rgaos sociais;

i) A aquisi¢@o, oneracdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

J) O trespasse de estabelecimentos co-
merciais;

k) A participagdo no capital social e na
constituicdo de cooperativas de
grau superior;

) A celebracao de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras co-
operativas e entidades;

m) A contrac¢cdo de empréstimos ou
financiamentos que onerem em
mais de 20% do patriménio da
cooperativa;

n) Garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas, penho-
res, flangas ou avales;

0) Os termos e as condic¢des da realiza¢do
das prestacdes suplementares;
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p) Os termos e as condi¢des da concessdo
de suprimentos;

g) A constituicdo de reservas convenientes
a prossecucdo dos fins sociais;

r) Dirimir todas as questdes que por lei ou
pelos presentes estatutos lhe sejam
inerentes;

s) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida,
no minimo, por um presidente € um vice-
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
da forma como se prevé no artigo 45 da Lei
das cooperativas e por analogia, conforme
estabelecido no Cédigo Comercial vigente em
Mocambique.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso este
ndo convoque, quando deva legalmente fazé-lo,
pode o Conselho Direccdo ou o Conselho Fiscal
ou ainda os sdcios que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos scios sao
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balango e o
mapa de demonstragdo de resul-
tados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicagdo
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Direccdo e dos membros do
Conselho Fiscal que houverem ter-
minado o seu mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral retne extraordi-
nariamente quando:

a) Convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) Convocada a pedido da direc¢do ou
pelo Conselho Fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) A requerimento de, pelo menos, 1/3
dos cooperativistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
retine a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperativistas
com direito a voto ou 0s seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.

Dois) Se a hora marcada na convocatéria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no ndmero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora prevista na segunda convo-
catdria ndo se verificar o nimero de participantes
previsto non.® 1 do presente artigo e os estatutos
ndo dispuserem de modo contrario, a assembleia
reunird uma hora depois com qualquer nimero
de cooperativistas.

Quatro) Tratando-se de convoca¢do em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Votacao)

Um) Cada cooperativista dispde de, pelo
menos, um voto, podendo a um cooperativista
ser atribuido o direito a um peso até sete votos,
apurados em funcéo proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

Dois) A atribui¢do do voto proporcional
referido no nimero anterior, cabera a assembleia
geral e serd aferido em funcdo da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperativista, realize, no minimo,
quinze por cento das referidas operagdes.

Trés) O apuramento do nimero de votos
proporcionais as operagdes realizadas com a
cooperativa, serd feito tendo em conta que a
cada tonelada de produto comercializado ou
entregue adicionalmente dd o direito a mais
um voto, até perfazer o miximo de sete votos.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Assembileias locais)

Um) Por razdes definidas no artigo 56 da
Lei das cooperativas, a cooperativa poderd
realizar assembleias locais, com vista a eleger
os representantes ou delegados a Assembleia
Geral, seguindo-se todo o processualismo e
condicdes estabelecidos nesse preceito legal.

Dois) Cada delegado tem direito a um
voto, na Assembleia Geral em que participa,
cujo peso poderd corresponder ao nimero dos
seus representados ou daqueles que possuam
um direito de voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

SECCAO IV

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direccdo € o 6rgao compe-
tente para proceder a administragdo, gestdo
e representacdo da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Direcgdo gerir as
actividades da cooperativa, obrigar a co-
operativa e representd-la em juizo ou fora dele,
devendo subordinar-se as delibera¢des dos
cooperativistas ou as interveng¢des do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico apenas nos casos em
que a lei ou o contrato da cooperativa assim o
determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de Direc-
¢do deliberar sobre qualquer outro assunto
de Direc¢do da cooperativa, designadamente:

a) Obrigar e representar a cooperativa em
todos os actos e contratos;

b) Efectuar e realizar todos os actos ine-
rentes a sua fun¢do administrativa
e de gestdo;

¢) Propor o aumento e reducio do capital
social;

d) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

e) Modifica¢do na organizagdo da co-
operativa;

/) Extensdo ou reducdo das actividades
da cooperativa;

g) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

h) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeada-
mente, de altera¢@o do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
iméveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagdo ou dissolu-
¢do da cooperativa;

i) Admitir e despedir trabalhadores;

J) Constituir mandatarios, incluindo
mandatarios judiciais;

k) Executar e fazer cumprir as disposicoes
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

1) Executar e fazer camprir as deliberacdes
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

m) Qualquer outro assunto sobre o qual
algum administrador requeira deli-
beragdo do Conselho de Direc¢do.
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Dois) A direc¢@o poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes, técnicos ou comerciais, que nao
pertencam ao quadro de cooperativistas, dele-
gando neles os poderes que achar convenientes,
com excepg¢do dos das dreas reservadas a
direc¢@o para o necessario controlo da gestao
democritica.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢éio é composto da
forma prevista no n.° 2 do artigo 57 da Lei das
cooperativas, sendo no caso concreto por cinco
membros:

a) Um presidente

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

e) Um vogal.

ARTIGO QUADRAGECIMO PRIMEIRO

(Actos proibidos aos membros
do Conselho de Direccao, seus contratados
ou representantes)

Um) Para além do estabelecido na Lei das
Cooperativas, aos membros do Conselho de
Direcgdo, seus contratados ou representantes
é expressamente vedado, sem autorizagdo da
Assembleia Geral, exercer, por conta prépria ou
alheia, actividades abrangidas pelo objecto da
cooperativa, assim como os actos considerados
proibidos por lei e/ou pela cooperativa, nos seus
regulamentos internos.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsdvel pelo
pagamento de uma importancia correspon-
dente ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direcgdo reunird pelo
menos uma vez, trimestralmente, e sempre que
se achar necessério.

Dois) O Conselho de Direccdo serd convo-
cado pelo seu presidente, ou a pedido de outros
dois membros.

Trés) A convocagao das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de deli-
beracdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Direc¢do nao pode
deliberar sem que estejam presentes ou repre-
sentados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes ou
representados, e dos que votam por corres-
pondéncia se o contrato de cooperativa assim
0 permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
cooperativa.

Oito) De cada reuniao é lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os membros que
nela tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

(Representacao e substituicao
de membros)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Direcgdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de Direccio
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do presidente e de um membro do Conselho de
Direcgdo, ou caso o presidente esteja impos-
sibilitado:

a) De dois membros do Conselho de
Direccio, sendo um deles o tesou-
reiro; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccio.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devida-
mente autorizado.

SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da Lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por deter-
minagdo da Assembleia Geral ser substituido
por um fiscal Unico, devendo este ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os se-
guintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos membros e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Opinar sobre as propostas dos 6rgédos
da Direccdo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social,
emissdo de obrigagcdes ou bénus
de subscric@o, planos de investi-
mento ou or¢amentos de capital,
distribui¢do de dividendos, trans-
formacdo, fusdo ou cisdo;

¢) Exercer essas atribui¢des, durante a
liquidag¢@o da cooperativa, obser-
vadas as disposi¢Oes especiais pre-
vistas no Cédigo Comercial;

d) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa; e

e) Em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto da forma
prevista no artigo 62 da Lei das cooperativas,
sendo no caso concreto por, no minimo, por trés
membros, um presidente, e dois vogais.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal devera ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada, sendo este requisito
sempre obrigatdrio caso se eleja como membro
do Conselho Fiscal alguém que ndo seja
membro da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de deli-
beragdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direc¢@o, apds a prévia
autorizagido da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.
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Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da cooperativa externa
de auditoria.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal € solidariamente respon-
savel com o Conselho de Direccao pelos actos
praticados por este e que tenha dado parecer
favoravel.

CAPITULO IV

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas
e excedentes

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em funcdo dos actos cooperativos
praticados entre 0s cooperativistas € a coope-
rativa ou vice-versa, a cooperativa mantera um
registo denominado por conta do membro, onde
se lancardo todas as operagdes, em particular
as de entrega efectuadas pelo cooperativista a
cooperativa.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluird o pré-pagamento que eventualmente
for efectuado pela cooperativa ao membro,
quer a titulo de entrega de bens e outros; o
valor das entregas efectuadas pelo membro a
cooperativa; o0 montante a que o0 membro teria
direito em funcdo de uma eventual distribui¢ao
de excedentes assim como os adiantamentos
efectuados, e as dividas para com a cooperativa,
no fornecimento de bens, insumos e outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-a o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da cooperativa ou cooperativista, serdo
feitos, conforme for deliberado e regimentado
na cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Custeio de despesas)

O custeio das despesas € feito com recurso
ao fundo social da cooperativa e nos termos
estabelecidos na lei das cooperativas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Reservas)

Um) A cooperativa é obrigada a constituir
reservas legais estabelecidas na Lei das
cooperativas e ainda poderd constituir outras
que forem deliberadas pela assembleia geral e
s6 poderd aplica-las ou integra-las nos precisos
termos legais.

Dois) As reservas obrigatdrias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros ndo sdo susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina a 31
de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a direccio
da cooperativa deve organizar as contas anuais
e elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativistas, expressos em titulos
a serem distribuidos a eles na proporcdo de
sua participa¢do na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participagdo do
membro para auto-financiamento operacional
da cooperativa.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa e depois de feito o pds-pagamento
e apos ter sido efectuada a retencdo prevista
no nimero precedente, caso assim tenha sido
aprovado, os excedentes serdo distribuidos aos
socios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)
A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes da Lei n.°23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Instruem o presente contrato de cooperativa,
fazendo parte integrante do mesmo, os seguintes
documentos anexos:

a) Reserva do nome;
b) Taldes de depdsito confirmativos
da realizag@o do capital social.

Esta conforme.

Namapa, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Minco Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100797305, uma entidade
denominada Minco, Limitada.

Entre:
ARTIGO PRIMEIRO

Victor Artur Vasconcelos, solteiro, natural da
Africa do Sul, nacionalidade, sul-africana,
residente na cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11ZA00025482], de 24 de Mar¢o
de 2016, emitido pela Direccdo Nacional
de Migragio;

Chrispen Elias Chibaia, solteiro, natural
de Machipanda Manica, nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro
Penhalonga, cidade de Chimoio, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060102388929C,
de 3 de Marco de 2013, emitido pela Direc-
¢do de Identificacdo Civil de Chimoio.

Pelo presente instrumento de comum acordo
e ao abrigo da lei, as partes celebram entre si
o contrato de cessdo de quotas na sociedade
Minco, Limitada que se regera pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO SEGUNDO

O presente contrato tem como objecto,
a cessdo de quotas do socio Victor Artur
Vasconcelos, no valor de 50.000,00MT (cin-
quenta mil meticais), que o mesmo detém na
sociedade Minco, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO

Que a quota serd cedida pelo valor nominal
da quota a ser pago da seguinte forma:

A Primeira presta¢do no dia 15 Julho de
2018.
A Segunda prestac¢do no dia 30 de Agosto
de 2018.
ARTIGO QUARTO

O Cedente de livre e espontanea vontade
cede a totalidade da sua quota e aparta se da
sociedade por nada ter a ver com ela.

ARTIGO QUINTO

O cessiondrio aceita a presente cessdo de
quotas de livre e expontanea vontade, livre de
onus e encargos e unifica com as que possui
na sociedade.

ARTIGO SEXTO

O cessiondrio vai abrir uma conta nos
estabelecimentos bancarios, em nome da
empresa Minco, Lda., que serd movimentada
somente pelo sécio gerente.

ARTIGO SETIMO

A administragio e a geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
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s6cio maioritdrio desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de coa¢@o, com ou sem
remuneragdo, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura de sécio
gerente.

ARTIGO NONO

O presente instrumento podera ser rescindido
caso uma das partes ndo cumpra o estabelecido
nas cldusulas deste contrato, responsabilizando-
-se também a que deu causa a rescisdo a res-
ponder pelas perdas e danos que causar a outra
parte.

ARTIGO DECIMO

Nao poderd o cessiondrio, com intuito
de se esquivar de cumprir o previsto neste
instrumentos, alegar o desconhecimento da
situac@o se encontra ciente do estado econémico
da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O presente contrato passard a valer entre
as partes, a partir da assinatura pelas mesmas,
obrigando-se também os herdeiros e sucessores
a cumpri-lo.

Maputo, 16 de Julho de 2018 . — O Técnico,
llegivel.

First Chem, limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10101842, uma entidade
denominada First Chem, limitada.

Entre os abaixo designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mogambique.

Primeiro. Murtaza Hussain, casado em
regime de comunhdo geral de bens com Saima
Naz, natural de Karachi, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101045499678, emitido em Maputo, a um
de de Julho de dois mil e quinze, residente na
Rua Irméos Roby, nimero quarenta e quatro,
Bairro de Alto-Maé, nesta Cidade de Maputo;

Segundo. Muhammad Ashraf Malik, casada,
casado em regime de comunhdo geral de bens
com Chen Leong Seng Malik, natural de
Karachi, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110500092068M,
emitido em Maputo, aos vinte e seis de Fevereiro
de dois mil e dez, residente na Avenida Mao-
-Tsé-Tung, nimero mil duzentos vinte e quatro,
Bairro Sommerschield, nesta Cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objeto

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao e sede

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagdo
First Chem, limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida do
Trabalho, nimero mil cento e sete, nesta Cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica da sua constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
Objeto

Um) O objeto principal da sociedade € o
comércio por grosso e a retalho de produtos
quimicos.

Dois) A sociedade podera eventualmente
exercer outras atividades relacionadas direta
ou indiretamente com o objeto principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de vinte e cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital social cada,
pertencentes aos s6cios Murtaza Hussain
e Muhammad Ashraf Malik.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos socios.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
Divisao, cessao e/ou oneracao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizacdo prévia da sociedade,
dada por deliberagdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade; e

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo de quotas, e,
quando ndo quiser usar dele, € este direito
reservado aos socios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagio, apro-
vagdo e/ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocado, e,
extraordinariamente sempre que for necessario;

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital
social, por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao, dirigida aos scios com antecedéncia
minima de trinta dias, que poderd ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) O sécio Murtaza Hussain € nomeado
presidente da assembleia geral, que serd cumu-
lativamente gerente da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do gerente da sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
Disposicoes finais

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os herdeiros do
falecido ou representantes legais do interdito,
devendo estes nomear um entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Next Level Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018881, uma entidade
denominada Next Level Tours, Limitada.

Louise Anténio Isabel Samussone, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural da Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100216816B,
emitido aos 15 de Dezembro de 2015,
residente na cidade de Maputo, Bairro
Patrice Lumumba, n.° 57;
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Abdul Magid Juma Lacd, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Beira, portador do Bilhete de Identidade n.°
1101000806091, emitido aos 6 de Fevereiro
de 2017, residente na Cidade de Maputo,
Bairro da Mafalala, casan.® 18; e

Navid Navid, casado, de nacionalidade
Paquistanesa, natural de Karachi, portador
do DIRE n.° 11PK00076940B, emitido aos
12 de Marco de 2015, residente na cidade de
Maputo, Bairro Central, Av. Filipe Samuel
Magaia, n.° 339.

Pelo presente contrato de sociedade, cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd de
acordo com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Next Level Tours, Limitada, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Av. Karl Marx, n.° 1893,
R/C, podendo abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do Pais quando for conveniente e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato da sua cons-
tituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
turismo, agéncia de viagem e ser-
vigos afins;

b) Prestacdio de servigos na drea de,
transporte, imobilidria, consultoria,
comissdes e consignacdo, aluguer
de transporte;

¢) A sociedade poderd ainda prestar
servicos de representacdo e agen-
ciamento de empresas, exercer
quaisquer outras actividades, desde
que devidamente autorizada por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), subdividido da
seguinte forma:

15.000,00MT (quinze mil meticais), cor-
responde a 30% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao s6cio Louise Anténio Isabel
Samussone;

20.000,00MT (vinte mil meticais), cor-
responde a 40% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao sécio Abdul Magid Juma Laca;

15.000,00MT (quinze mil meticais), cor-
responde a 30% da quota com o
mesmo valor nominal, pertencente
ao sécio Navid Navid.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

A administra¢do da sociedade é exercida
por uma administradora e fica nomeada desde
jéd asenhora Louise Anténio Isabel Samussone.

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da senhora Louise Anténio Isabel Samussone
ou de um procurador quando exista ou seja
especialmente nomeado para o efeito.

Para actos mero expediente basta a assinatura

do administrador ou de um procurador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-ao
as disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais

em vigor na reptiblica de Mogambique.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

D-Fruit Comércio
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100989069, uma entidade
denominada D-Fruit Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comerecial, Dirce
Mariana Issufo Abdala, maior, solteira, natural
de Nampula, de nacionalidade mocambicana,
residente na Machava-Sede, Rua da Mulher,
casa n.° 492, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002572151, emitido na Cidade de
Maputo, pelos Servicos de Identifica¢do Civil
da Cidade de Maputo, outorga e constitui uma

sociedade unipessoal por quotas, denominada
D-Fruit Comércio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade unipessoal, de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo de D-Fruit
Comércio — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracgio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data da
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Fernao Lopes, n.° 225, R/C, Bairro
Sommerschild, cidade de Maputo.

Dois) A administragio podera abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagdo, quer no estrangeiro,
quer no territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Actividade de comércio geral a grosso
e aretalho de produtos alimentares,
incluindo frutas desidratadas;

b) Actividades de embalagem de produtos
alimentares;

¢) Consultoria e assessoria em nutri¢ao;

d) Importagdo e exportagdo dos bens
necessarios para a prossecucio
das actividades acima descritas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizados.

CAPITULO Il

Do capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representado por uma quota de
igual valor nominal, pertencente a sécia Dirce
Mariana Issufo Abdala.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores a eleger
pelo sécio tnico, por mandatos de dois anos,
os quais sdo dispensados de prestar caugdo.
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Dois) Até decisao em contrario, ficanomeado
como administradora da sociedade a sécia inica
Dirce Mariana Issufo Abdala.

Trés) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora dela,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugio e gestdo
corrente da sociedade.

Quatro) A sociedade serd obrigada por as-
sinatura da administradora.

Cinco) A sociedade poderd constituir
mandatdrio mediante a outorga de procurag¢do
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio civil)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.

CAPITULO III

Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Generic Cabling System
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 11 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018431, uma entidade
denominada Generic Cabling System
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
no artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Chuanjin Zao, solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na Cidade de Maputo,
Bairro de Alto Maé, portador do DIRE
n.° 11CN00046775P, emitido aos 19 de
Setembro de 2017 e valido até dia 19 de
Setembro de 2018; e

Jinghua Zao, solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na Cidade de Maputo,
Bairro de Alto-Maé, portador do DIRE

n.° 11CN00019304]J, emitido aos 30 de
Janeiro de 2018 e valido até dia 30 de Janeiro
de 2018.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac¢do Generic
Cabling System Mog¢ambique, Limitada, terd a
sua sede na Cidade de Maputo, Avenida Samora
Machel, n.° 16, R/C.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de comércio de venda de materias electricos
e seguranca, prestacdo de servigos na drea de
sistema electrénica e seguranga.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferentes da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas, o valor de
noventa mil meticais, pertencente ao s6cio
Chuanjin Zao, equivalente a noventa por cento
do capital social subscrito e a outra pertencente
ao sécio Jinghua Zhao o valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrio desde que
assembleia delibere o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quota devera ser de consenso dos socios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do candente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando um novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo fora dela, activa
e passivamente passa desde ja o cargo de s6cio
Jinghua Zhao que é nomeado sécio gerente com
plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios hé sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o e inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Casos omissos, serdo regulados pela Lei de
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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CCMI Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016684, uma entidade
denominada CCMI Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Xi Wang, solteiro maior, de nacio-
nalidade chinesa, natural de Henan-China,
portador do DIRE n.° 11CN00046007, emitido
pelo Servico Nacional de Migracdo aos 24 de
Janeiro de 2018, residente na Rua E, n.° 40,
Bairro da Coop, Cidade de Maputo;

Segundo. Quan Yin, solteiro maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Sichuan-
China, portador do Passaporte n.” E17963387,
valido até 22 de Maio de 2024, residente no
Condominio Intaka, Parcela 29-10, n.° 303,
municipio da Matola, provincia de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada CCMI Investimentos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina¢do de CCMI
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Condominio
Intaka, Parcela 29-10, n.° 303, municipio da
Matola, provincia de Maputo, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos pre-
sentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Realizagdo de investimentos nas
areas de:
i) Gestdo de participacdes;
i) Construcido de estradas;
iii) Construcdo de infra-estruturas;
iv) Construgdo de bens imobilidrios;
v) Desenvolvimento de projectos na drea
imobilidria;
vi) Realizac@o de estudos, pesquisas e na
area de construcao civil;
vii) Comércio, importacdo de equipamento
e materiais de construgao.
Dois) Por deliberacido do sécio maioritdrio
a sociedade pode exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito esteja devi-
damente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito, é de 5.000.000,00
MT (cinco milhdes de meticais) e corresponde
a duas quotas assim divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
3.000.000,00MT (trés milhoes de
meticais), pertencente ao socio
Xi Wang, correspondente a 60%
(sessenta porcento) do capital da
sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), pertencente ao s6cio
Quan Yin, correspondente a 40%
(quarenta porcento do capital de
sociedade.

Dois) Por decisdo dos sdcios o capital social
podera ser aumentado por uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio maioritario,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessido de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizacao da sociedade concedida
pelo sécio maioritario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio maioritdrio, o senhor Xi Wang.

Dois) O sécio maioritdrio poderd delegar
poderes de gestdo e ou de representagdo a seu
mandatério, mediante uma escritura publica.

Trés) Compete ao socio a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do s6cio maioritario, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito através de uma procurag@o.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pelo sécio, dos mais amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a Lei

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

IP World Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101017486, uma entidade
denominada IP World Mogambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Virtualand Tecnologias de
Informagdo e Telecomunicagdes, Limitada.,
sociedade registada na Conservatdria do Registo
Comercial de Odivelas, Portugal sob NIPC
510.794.270, com sede na Rua Alfredo Keil,
n.° 8, 2.° Direito, Freguesia e Conselho de
Odivelas, com capital social de € 5.000,00
(cinco mil euros), representada pelo senhor
Adam Jald, na qualidade de procurador; e

Segundo. Jodao Carlos Pereira Venichand,
maior, casado, de nacionalidade mogambi-
cana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110106370629F, residente na Avenida
Salvador Allend, n.° 1097, Maputo Mogambique.
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E celebrado e mutuamente aceite o presente
contrato de sociedade, o qual se regerd pelos
termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
IP World Mogambique, Limitada., e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Rua Isaac Zita, n.° 40, R/C, Bairro
da Sommerschield, Maputo, Mogambique.

Dois) Podem ser abertas sucursais, dele-
gagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social, quando o conselho de
administra¢do, por meio de deliberagio, o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos de assessoria e consultoria em
tecnologia de informacéo e telecomunicagdes,
compra, venda, locacdo, aluguer, gestdo,
importagdo, exportacdo, valorizacdo, agéncia,
representacio, distribuicao, instalagio, assis-
téncia, manutengdo e reparagdo de equi-
pamentos de tecnologia de informacdo, de
telecomunicagdes, similares, sucedaneos
e afins, incluindo acessorios e elementos
complementares, compra e venda de iméveis,
incluindo a revenda dos adquiridos para esse
fim, prestacdo de servicos de imobilidria,
nomeadamente de andlise e estudos do mercado
e todas outras actividades relacionadas.

Dois) A sociedade pode, mediante votagao,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participa-
¢des no capital de quaisquer outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido em
2 (duas) quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
90.000.00MT (noventa mil meti-
cais), correspondente a 90% do
capital social, pertencente ao
soécio Virtualand Tecnologias de
Informacao e Telecomunicagdes,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Jodao
Carlos Pereira Venichand.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacao da assembleia geral da socie-
dade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberagio
da assembleia geral aprovada por votos repre-
sentativos, e os socios podem prestar supri-
mentos a sociedade, nos termos e condi¢des
estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios fica
condicionada ao direito de preferéncia a favor
do sécio Virtualand Tecnologias de Informagao
e Telecomunicacdes, Limitada, o qual goza
deste direito em preteri¢do de quaisquer outros
interessados.

Dois) A cessdo de quotas a favor dos nao
socios, dependerd de autoriza¢do do sécio
Virtualand Tecnologias de Informacio e
Telecomunicag¢des, Limitada, devendo a
sociedade por deliberacdo da assembleia geral
tomada por unanimidade, fixar o preco da quota
a aprovar a cedéncia da quota.

Trés) Sempre que um dos sécios pretender
ceder sua quota, deverd notificar a sociedade, a
qual devera pronunciar-se sobre a notificagao
para transmissdo no prazo maximo de trinta
dias, a contar da recepcio, entendendo-se que
a sociedade rejeita a preferéncia se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Quatro) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Cinco) Se a sociedade recusar o consenti-
mento, a respectiva comunicagdo dirigida ao
sécio incluird uma proposta de amortizagdo para
aquisicdo da quota.

Seis) Se o interessado na oneragdo nio
aceitar a proposta no prazo de quinze dias,
esta fica sem efeito, mantendo-se a recusa do
consentimento.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) As quotas sé podem ser amortizadas
nos casos em que um sécio é excluido ou
exonerado.

Dois) A exclusdo de um sécio requer a
aprovagdo da assembleia geral e s é possivel
nas seguintes circunstancias:

a) Mediante acordo com o detentor da
quota;

b) Quando a quota é penhorada, confi-
scada ou apreendida;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) No caso de dissolug¢do da empresa em
que € sécio.

Trés) A amortizagdo é considerada a partir
da data da assembleia geral que a aprovou.
O valor da quota em questdo serd pago em trés
parcelas iguais, aos seis meses, aos doze meses
e aos dezoito meses ap0s a conclusio da fixacao
do valor da quota por um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poder4, sob reserva da aprovacgao
da assembleia geral, comprar suas proprias
quotas em contrapartida ou pode adquirir as
quotas gratuitamente mediante simples apro-
vacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO NONO
(Aviso e reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano no prazo de trés meses
apos o final do exercicio, para:

a) Apreciacido do balanco e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio
do ano anterior;

b) Aprovar a aplicagdo dos fundos;

¢) Nomear ou reeleger os directores.

Dois) A reunido da assembleia geral pode ser
convocada mediante solicitag@o por escrito de
s6cios com quotas de participagdo iguais a pelo
menos 10% do capital social, desde que haja
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia,
excepto nos casos em que a lei exija o contrario.

Trés) O aviso que convoca a assembleia
geral deve especificar o nome da sociedade, bem
como o local, data e hora da reunido, o tipo de
reunido, a agenda da reuniio com indicag¢do dos
documentos a serem examinados.

Quatro) As reunides da assembleia geral
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo ser realizadas em qualquer outro
local de Mogambique conforme decidido pelo
conselho de administracio e aprovado por todos
0s s6cios.

Cinco) As formalidades de notificacdo
para as reunides da assembleia geral podem
ser renunciadas se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e concordarem em
considerar a reunido constituida.
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ARTIGO DECIMO
(Representacao na assembleia geral)

Os sécios podem ser representados em
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, director ou representante que
poderd ser um advogado autorizado por um
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral s6 serd considerada
constituida de forma vaélida, para deliberar,
na primeira notificacdo, quando os sdcios
detentores de quotas iguais a pelo menos um
ter¢co do capital social estiverem presentes
ou devidamente representados; e na segunda
notificagdo, independentemente do nimero de
socios presentes e o capital social que repre-
sentam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo aprovadas por maioria 75% (setenta e
cinco por cento) dos votos dos sécios presentes
ou representados, excepto nos casos em que 0s
estatutos ou a lei exijam a maioria qualificada.

Trés) Exigirdo uma maioria superior que a
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
do capital votante:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Transferéncia de quotas;

¢) Transformacao, fusdo ou dissolu¢do
da sociedade;

d) Mudancas nos estatutos da sociedade;

e) Nomeagio e destituicdo de diretores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelos sécios, que se reservam o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sdcios, bem como os administra-
dores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto os s6cios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizag@o prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) A sociedade ndo serd obrigada por
fianca, contas, notas promissorias e outros actos,
garantias e contratos estranhos a atividade da
empresa, a menos que seja especificamente
aprovado.

Cinco) O mandato dos administradores
¢ de 4 (quatro) anos, podendo os mesmos
serem reeleitos, segundo melhor descri¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, podendo um dos
administradores ser representando
por procurador;

b) A assinatura de um representante
nos termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniao do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo deve
reunir-se, pelo menos uma vez por ano, e pode
realizar reunides adicionais de forma informal
ou quando for convocado por qualquer director
a qualquer momento.

Dois) Salvo rentincia expressa por todos os
membros do conselho, a convocacdo de reunides
do conselho de administracdo serd entregue a
mao ou enviado por e-mail a todos os directores,
com uma antecedéncia minima de quinze (15)
dias de calendério e acompanhado da agenda de
assuntos para serem discutido na reunido, bem
como todos os documentos necessdrios para
serem distribuidos ou apresentados durante a
reunido. Qualquer assunto pode ser discutido
pelo conselho, a menos que tenha sido incluido
nareferida agenda ou quando todos os directores
concordarem.

Trés) Nao obstante o disposto no pardgrafo
acima, o conselho de administracdo pode
dirigir seus assuntos e fazer suas reunides por
meios eletrénicos ou telefénicos, permitindo
que todos os participantes oicam e respondam
simultaneamente, desde que suas resolucdes
estejam contidas na acta lavrada e assinada
por todos os directores, ou em um documento
separado com as assinaturas reconhecidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para reunides do conselho
de administragdo ¢ constituido se estiverem
presentes ou representados pelo menos dois
(2) membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente incapaz de
comparecer as reunides do conselho de admi-
nistracdo poderd ser representado por qualquer
director por carta ou e-mail enderecada ao
presidente do conselho de administracéo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢@o pode representar mais de um (1)
administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a 25
de Fevereiro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados serdo deduzidos
com a seguinte ordem de prioridades:

a) A poupanga obrigatdria geral € de 20%
(vinte por cento). Estas economias
gerais obrigatdrias sdo usadas para
constituir ou reestabelecer o fundo
de reserva legal. Enquanto essas
economias ndo estdo explicitamente
definidos nos termos da lei, essas
economias sdo de preenchimento
obrigatdrio;

b) Amortizagdo de obrigacdes para
com os sécios, correspondentes a
empréstimos e outras contribuicoes
para a empresa que tenham sido
acordadas entre eles e sujeitas a
assembleia geral;

¢) Outros montantes aprovados pela
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios proporcio-
nalmente as suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissoluc@io da sociedade designard os
liquidatérios e determinard a forma de liquidac@o
sendo os sécios os liquidatarios, excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

As omissdes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei de vinte e sete de Dezembro de
dois mil e cinco e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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LZK Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018679, uma entidade
denominada LZK Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Xi Wang, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Henan-China,
portador do DIRE n.° 11CN00046007, emitido
pelo Servigo Nacional de Migracido, aos 24 de
Janeiro de 2018, residente na Rua E, n.° 40,
Bairro da Coop, cidade de Maputo;

Segundo. ZhongKuan Lai, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, natural de Sichuan-
-China, portador do Passaporte n.° E36724603,
valido até 8 de Outubro de 2024, residente no
Condominio Intaka, Parcela 29-10, n.° 303,
Municipio da Matola, Provincia de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, deno-
minada LZK Investimentos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de LZK
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na, Condominio
Intaka, Parcela 29-10, n.° 303, Municipio da
Matola, Provincia de Maputo, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos pre-
entes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Realizagdo de investimentos nas
areas de:
i) Construgao civil;
ii) Comércio;
iii) Importagdo de equipamento e
materiais de construg@o.
b) Por deliberacdo do s6cio maioritario a
sociedade pode:

i) Exercer quaisquer outras acti-
vidades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada
nos termos da legislacdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito, é de
2.000.000,00MT (dois milhdes de meticais)
e corresponde a duas quotas assim divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
1.200.000,00MT (um milhdo e
duzentos mil meticais), pertencente
a0 socio Xi Wang, correspondente a
60% (sessenta porcento) do capital
da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
800.000,00MT (oitocentos mil
meticais), pertence ao sécio
ZhongKuan Lai, correspondente a
40% (quarenta porcento) do capital
da sociedade.

Dois) Por decisdo dos sdcios o capital social
poderd ser aumentado por uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do s6cio maioritério,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessido de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
pelo sécio maioritario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio maioritdrio, o senhor Xi Wang.

Dois) O sécio maioritdrio poderd delegar
poderes de gestdo e ou de representacdo a seu
mandatario,mediante uma escritura publica.

Trés) Compete ao sécio a representagao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do s6cio maioritario, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito através de uma procuragao.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
torio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pelo sdcio, dos mais amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intenc¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

Dois) Caso nao hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data do
6bito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Camilo Mate Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018598, uma entidade
denominada Camilo Mate Advogados
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

José Camilo Mate, maior, casado em regime
de separacdo de bens com Anatividade
Maria Raul Cossa, portador do bilhete de
Identidade n.° 110100115392N, emitido
aos 17 de Marco de 2010, pela Direcgao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo
e valido vitaliciamente, residente nesta urbe.
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Constitui a uma sociedade por quotas, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Camilo
Mate Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, também designada abreviadamente
Camilo Mate Advogados, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
social na Cidade de Maputo, Bairro da Coop,
rua Base N”Chtinga, n.° 599, R/C, e 1.° andar,
exercendo a sua actividade em todo o territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral, mudar a sua social para
outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar e
extinguir filiais, sucursais, agencias, depen-
déncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representac@o, no territério nacional ou no
estrangeiro, desde que observados todos os
condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos na drea de advocacia, assisténcia
juridica e judicidria, assessoria e consultoria
juridica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondem a 100% do capital
social, pertencente ao sécio José Camilo Mate.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divis@o ou cessao de quotas ou ainda, a
constituicdo, que sera dada por deliberagdo
da assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administra¢@o, ou por decisdao
do unico sécio, enquanto durar a unicidade
de sécio.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sdcio tnico, podendo no entanto
este constituir um conselho de administracéio no
qual figure como o seu respectivo presidente.

Dois) Compete ao presidente do conselho de
administrag¢@o exercer os mais amplos poderes
e representar a sociedade para todos os efeitos,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realiza¢do do objecto social que ndo sejam
reservados por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral, podendo os mesmos
poderes serem exercidos pelo director geral sob
delegacido de poderes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolu¢@o exercam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de formar diferente.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Hortela Design de Interiores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100349396, uma entidade
denominada Horteld Design de Interiores,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade entre:

Primeiro. Lurdes Cristina de Jesus Broncas
Martins, maior de idade, natural de Serpa,
Portugal, de nacionalidade portuguesa, titular
do DIRE n.° 11PT00022811B, emitido aos 8
de Maio de 2018, pela Direccao Nacional de
Migrac@o, residente na Avenida do Zimbabwe,
n.° 720, Maputo;

Segundo. Ana Maria da Paz Ferreira de
Matos Batista Costa Pinto, maior de idade,
natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.” C798923,
emitido aos 13 de Marco de 2018, pelo
Consulado Geral de Portugal em Maputo,
residente na Rua D. Carlos, n.° 107, Maputo.
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CAPITULO I
Da firma, sede, duracéo e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Horteld Design
de Interiores, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Kim Il Sung, n.° 279-B.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por deli-
beracdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd deliberar a
criagdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producdo e comércio a retalho, em
especial de objectos de obras de arte
e objectos artisticos de decoracio
em geral;

b) Formacio e apoio escolar, educagdo
musical e outras;

¢) Restauracio e servicos de cafetaria;

d) Organizagio de eventos, de actividades
culturais e representacdo de artistas;

e) Fabricacdo e comercializacio de ves-
tudrio e fardamentos;

/) Participac@o em projectos de consultoria
de gestdo, marketing e vendas;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administra¢@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto,
aceitar e adquirir concessoes, adquirir e gerir
participagdes no capital, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacgdo legalmente permitidas.
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CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil meti-
cais), representativa de 70% do
capital social, pertencente a socia
Lurdes Cristina de Jesus Broncas
Martins;

b) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
representativa de 30% do capital
social, pertencente a s6cia Ana
Maria da Paz Ferreira de Matos
Batista Costa Pinto.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporag¢ao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada de 80% do capital social.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos do
capital social, na propor¢do das respectivas
participagdes.

ARTIGO SETIMO

(Onus ou encargos dos activos)

Os sdcios ndo poderdo constituir onids ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) As prestagdes suplementares de capital
deverdo ser estabelecidas por deliberagdo da
assembleia geral, mediante uma maioria quali-
ficada de 80% dos votos.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condigdes fixados por deliberagdo da assem-
bleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade,
mediante uma maioria qualificada de 80% dos
votos.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcio das suas respectivas
quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de carta até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou pelas outras entidades legal-
mente competentes para o efeito.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) O consentimento para a divisao, alie-
nacdo ou oneragdo das quotas dos
sécios;

b) A eleicdo, aremuneracdo e a destituicdo
de administradores;

¢) A aprovagdo do relatério da admi-
nistracdo e das contas do exer-
cicio, incluindo o balanco e a de-
monstracdo de resultados;

d) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) A fusido, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidacdo da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabelega uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administra¢do, composto por até
trés administradores, ou por um unico admi-
nistrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentac@o e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de con-
tratos e documentos em nome
e representacdo da sociedade;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios do conselho de admi-
nistragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Hortela B & B, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018725, uma entidade
denominada Horteld B & B, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade entre:

Primeira. Lurdes Cristina de Jesus Broncas
Martins, maior de idade, natural de Serpa,
Portugal, de nacionalidade portuguesa, titular
do DIRE n.° 11PT00022811B, emitido aos 8
de Maio de 2018 pela Direccdo Nacional de
Migrac@o, residente na Avenida do Zimbabwe,
n.° 720, Maputo;

Segunda. Ana Maria da Paz Ferreira de
Matos Batista Costa Pinto, maior de idade,
natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.” C798923,
emitido aos 13 de Margo de 2018, pelo
Consulado Geral de Portugal em Maputo,
residente na Rua D. Carlos, n.° 107, Maputo.

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Hortela B & B,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Tomds Nduda, n.® 565.

Dois) A sede da sociedade poder4 ser trans-
ferida para qualquer outro local, por deliberacdo
da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd deliberar a
criagdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo e comércio a retalho, em
especial de objectos de obras de arte
e objectos artisticos de decoracdo
em geral;

b) Formacio e apoio escolar, educagdo
musical e outras;

¢) Restaurac@o e servigos de cafetaria;

d) Organizagio de eventos, de actividades
culturais e representacao de artistas;

e) Fabricagdo e comercializa¢ido de
vestuario e fardamentos;

/) Participa¢@o em projectos de consultoria
de gestdo, marketing e vendas;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto,
aceitar e adquirir concessoes, adquirir e gerir
participacdes no capital, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagdo legalmente permitidas.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
14.000,00MT (catorze mil meti-
cais), representativa de 70%

do capital social, pertencente a
socia Lurdes Cristina de Jesus
Broncas Martins;

b) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
representativa de 30% do capital
social, pertencente a s6cia Ana
Maria da Paz Ferreira de Matos

Batista Costa Pinto.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada de 80% do capital social.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos do
capital social, na propor¢do das respectivas
participacdes.

ARTIGO SETIMO

(Onus ou encargos dos activos)

Os sdcios ndo poderdo constituir onds ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) As prestagdes suplementares de capital
deverdo ser estabelecidas por deliberagao
da assembleia geral, mediante uma maioria
qualificada de 80% dos votos.

Dois) Os sdcios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condigdes fixados por deliberagcdo da assem-
bleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade,
mediante uma maioria qualificada de 80%
dos votos.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na propor¢do das suas respectivas
quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de carta até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou pelas outras entidades legal-
mente competentes para o efeito.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) O consentimento para a divisao, alie-
nag¢do ou oneragdo das quotas dos
sécios;

b) A eleicao, aremuneracdo e a destituicao
de administradores;

¢) A aprovacio do relatério da admi-
nistracdo e das contas do exer-
cicio, incluindo o balanco e a
demonstracgao de resultados;

d) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

) A fusido, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidacdo da sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢a uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo, composto por
até trés administradores, ou por um unico
administrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestao corrente da sociedade, em um ou alguns

dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracio.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de con-
tratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios do conselho de admi-
nistragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dixon Chongo
& Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100204800, uma entidade
denominada Dixon Chongo & Associados,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Dixon John Noé Chongo,
mog¢ambicano, maior, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100772642M,
emitido a 19 de Maio de 2016, em Maputo,
residente na Av. 24 de Julho, n.° 244,
2.° andar, Distrito Municipal Kampfumu,
Cidade de Maputo; e

Segundo. Nelson Filipe Monjane,
mocambicano, maior, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100894676C, emitido a 26 de
Agosto de 2015, em Pemba, residente no Bairro
Expansdo em Pemba.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

A sociedade adopta a denominagio Dixon
Chongo & Associados Limitada, sita na Av.
Maguigune, n.° 919, R/C, Bairro Central,
Cidade de Maputo, podendo por deliberacio,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade terd uma duragdo por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade é a prestacdo de
servicos de despachos aduaneiros, consultoria,
assessoria e servigos afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social e divisdo de quotas

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ 1.000.000,00MT (um milhao
meticais), sendo:

a) Uma quota de 900.000,00MT, per-
tencente ao socio Dixon J. N.
Chongo, correspondente a 90%;

b) Uma quota de 100.000,00MT, perten-
cente ao sécio Nelson F. Monjane,
correspondente a 10%.
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ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, desde que a assembleia delibere
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienag¢@o a quem quiser e
pelos pregos que melhor entender.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Dixon
John Noé Chongo, ou por quem ele expres-
samente nomear para o efeito, conferindo os
respectivos poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pela demais legislagdo
vigente.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Magude Farm — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018334, uma entidade
denominada Magude Farm — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rui Makavanhane Isac Tovela, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100400303P,
emitido na cidade de Maputo, aos 13 de Maio
de 2016, NUIT 106841217, residente na
Avenida Joaquim Chissano n.° 1163, Bairro
da Matola F, cidade da Matola.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Magude Farm — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Joaquim
Chissano n.° 1163, Bairro da Matola F, cidade
da Matola, podendo a sede social ser deslocada
para outros locais do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego, contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Agricultura e pecudria;
b) Importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio unico Rui
Makavanhane Isac Tovela, é de 20,000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao
socio Rui Makavanhane Isac Tovela, que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Lavandaria Aline
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101019233, uma entidade
denominada Lavandaria Aline — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Marcos Rafael Muchanga, solteito, natural
de Maputo, nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, no Bairro da Maxaquene,
casan.’ 16, em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101095297N, emitido aos 19
de Setembro de 2017.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Lavandaria Aline — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, na Rua
de Malhagalene, n.° 116, R/C.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério nacio-
nal.

Trés) Por deliberacio do sécio tinico, a socie-
dade pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacao de servigos de lavandaria.



4876

11l SERIE — NUMERO 144

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administracdo, exercer outras actividades
comerciais dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), corresponde a uma quota
unico, pertencente Marcos Rafael Muchanga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de incor-
poracdo de suprimentos, mediante decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre, devendo o sécio
dnico informar a sociedade, por meio de carta
registada ou por protocolo, dirigido a admi-
nistragdo, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia face a data a partir da qual se
realizard a cessdo, dando a conhecer, essa data,
o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) O sdécio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remunera¢do, bem como
destitui-lo.

Dois) E da exclusiva competéncia do sécio
unica decidir sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo sécio tinico ou pelo administrador
nomeado pelo sdcio tnico.

Dois) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do sécio tnico;
b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo sdcio tnico.

Trés) Fica desde ja nomeada como admi-
nistrador, o sdcio unico Marcos Rafael
Muchanga.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a apreciacio
do sdcio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio
a data da dissolugdo.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposi¢oes do Cédigo Comercial em
vigore demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 16 de Julho de 2018 — O Técnico,
llegivel.

Great Wall, Limidada

Certifico, para devidos efeitos de publicagao,
que por acta de dia dois de Julho de dois mil
e dezoito, da sociedade, Great Wall, Limitada,
sitana Av. Gago Coutinho, nimero quinhentos
enoventa e quatro, rés-do-chdo, nesta cidade de
Maputo, matriculada com NUEL 100199203, os
sécios deliberaram sobre a saida do s6cio senhor
Cheng Young e a entrada do novo sécio senhor
Xiong Yejun. O sécio senhor Cheng Young,
manifestou interesse de sair da sociedade
cedendo a sua quota de (20%) vinte por cento,
correspondente 4 (catorze mil meticais), 20 novo
sécio o senhor Xiong Yejun.

Em consequéncias da alteracdo do artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social mantem-se o valor
de 70.000,00MT (setenta mil meti-
cais), representados por trés quotas inte-
gralmente subscritos pelos sécios nas
seguintes proporgdes:

a) Senhor Xiao Wei, fica com (60%)
sessenta por cento do capi-
tal social, correspondente a
42.000,00MT (quarenta e dois
mil meticais);

b) Senhor Dai Bai You, fica com
(20%) vinte por cento do
capital social, correspondente
14.000,00MT (catorze mil
e meticais);

¢) Senhor Xiong Yejun, fica com
uma quota de (20%) vinte
por cento do capital social,
correspondente ao valor de
14.000,00MT (catorze mil
meticais).

Administracao e representacao
da sociedade

A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde ji a
cargo do sécio Xiao Wei, é nomeado sécio
gerente com plenos poderes para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a sua assinatura.

O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessarios poderes de
representacao.

Maputo, 2 Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

BRAS - Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
actada assembleia geral extraordindria, de quinze
de Janeiro de dois mil e dezoito, da sociedade
BRAS - Consultoria, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida ao abrigo
da legislacio Mogambicana, registada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100753839, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi deli-
berado por unanimidade a mudanca da sede
da sociedade da Rua Dar Es-Salaam, n.° 109,
para a Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park, na Cidade
de Maputo. Pelo que, e em consideragdo das
deliberacdes tomadas, os sécios acordaram em
alterar o respectivo contrato de sociedade, no
concernente o artigo primeiro, que passam a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) Inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park,
Cidade de Maputo-Mocambique.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutdrias do pacto
social inicial.

O Técnico, llegivel.
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HRS - Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordinaria, de doze
de Janeiro de dois mil e dezoito, da sociedade
HRS - Consultoria, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida ao abrigo
da legislacio Mogambicana, registada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100753839, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi deli-
berado por unanimidade a mudanca da sede
da sociedade da Rua Dar Es-Salaam, n.® 109,
para a Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park, na Cidade
de Maputo. Pelo que, e em consideragdo das
deliberacdes tomadas, os sdcios acordaram em
alterar o respectivo contrato de sociedade, no
concernente o artigo primeiro, que passam a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) Inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park,
Cidade de Maputo-Mocambique.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposicoes estatutdrias do pacto
social inicial.

O Técnico, llegivel.

MCM - Industrias Téxteis,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Junho de dois mil e
dezoito, a sociedade MCM - Industrias Téxteis,
S.A., matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o niimero cinco mil
duzentos e sessenta e trés, a folhas sessenta e
cinco verso do livro C trago catorze, com capital
social de 498.312.245,00MT (quatrocentos
e noventa e oito milhGes, trezentos e doze
mil, duzentos e quarenta e cinco meticais)
representado por dezoito milhdes cento e
quarenta mil ac¢des, com o valor nominal
de 27.48 (vinte e sete ponto quarenta e 0ito)
cada, deliberaram o aumento do capita social
em mais 229.226.629,00MT (duzentos e vinte
e nove milhdes, duzentos e vinte e seis mil,
seiscentos e vinte e nove meticais) passando a
ser de 727.538.874,00MT (setecentos e vinte
sete milhoes, quinhentos e trinta e oito mil,
oitocentos e setenta e quatro meticais), em

consequéncia das referidas alteragdes o artigo
quinto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, € de
727.538.874,00MT (setecentos e vinte
sete milhdes, quinhentos e trinta e oito mil,
oitocentos e setenta e quatro meticais),
com valor nominal de 27,47 MT (vinte
e sete meticais e quarenta centavos) cada
uma.

Maputo, 28 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Delta Iron Steel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 14 de Junho de dois mil e dezoito,
a Delta Iron Steel, Limitada matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob 0 n.° 18022 a folhas 5 do livro C trago 45,
deliberaram a cedéncia de quotas e entrada de
novos socios, em que o senhor Abdul Aziz
Akbarali Lalani, na qual manifestou a vontade
de apartar-se da sociedade, declarando a sua
intencao de ceder as suas quotas de dez por
cento do capital social para a sociedade Delta
Iron & Steel, Limitada. De seguida, os senhores
Sadrudin Hassan Mangalji e Sultan Rashid
no qual manifestaram a vontade de também
apartar-se da sociedade, declarando a sua
inten¢do de ceder as suas quotas no total de
vinte por cento do capital social para a sociedade
Delta Iron & Steel, Limitada ficando esta com
oitenta por cento do capital social. O presidente,
tendo declarado a intenc@o de proceder a divisao
da totalidade das quotas do sécio Delta Iron &
Steel, Limitada para os s6cios Aminmohamed
Jaferali Ramji Madhani e Maheboob Jaferali
Ramji Madhani em quarenta por cento para
cada um passando cada um deles a ser portador
de cinquenta por cento do capital da sociedade,
proposta que mereceu aprovacdo unanime da
assembleia. O senhor Aminmohamed Jaferali
Ramji Madhani, que declarou assim a sua
vontade de ceder as suas quotas de vinte e
cinco por cento do capital social ao novo sécio
senhor Shamir Ramji, o qual manifestou a sua
aceitagdo, passando este a deter vinte e cinco
por cento do capital social e alteracdo parcial
do pacto social da sociedade.

Em consequéncia, alteram o artigo quarto,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de ddlares norte americanos,

correspondente a vinte e cinco milhdes de
meticais, que corresponde a soma de trés
quotas pertencentes aos seguintes s6cios:

a) Uma quota no valor nominal
de quinhentos mil ddlares
americanos, equivalente a
doze milhdes e quinhentos
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Maheboob Jaferali Ramji
Madhani;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil délares
americanos, equivalente a seis
milhdes e duzentos e cinquenta
mil meticais correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Aminmohamed Jaferali
Ramji Madhani; e

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil d6lares
americanos, equivalente a seis
milhdes e duzentos e cinquenta
mil meticais correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Shamir Ramyji.

Que em tudo o ndao mais nao alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des anteriores.

Maputo, 20 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

A Asha Car Clinic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido (inexacto) no Suplemento ao
Boletim da Repuiblica, n.° 107 de 31 de Maio
de 2018, no artigo sétimo (capital social), onde
se 1€ Salomao Delirio Pedro Tivane, deve-se ler
Sohail Ahmed Humayun.

Maputo, 2018. — O Técnico, Ilegivel.

Fugro Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral realizada a vinte e dois de Maio de dois
mil e dezoito, da sociedade Fugro Mozambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, devidamente
constituida e registada na Republica de
Mogambique, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100396440, com o capital social
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totalmente subscrito e realizado em dinheiro
de 24.952.131,52MT (vinte e quatro milhdes,
novecentos e cinquenta e dois mil, cento e trinta
e um meticais e cinquenta e dois centavos),
foi aprovada a alteragdo do artigo terceiro dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) (Inalterado).

a) (Inalterado);
b) (Inalterado);
¢) (Inalterado);
d) (Inalterado);
e) (Inalterado);
) (Inalterado);
2) (Inalterado);
h) (Inalterado);
i) Exercicio da actividade de cons-
trucdo civil em geral.

Dois) (Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, 7 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

ACG - Auditoria,
Contabilidade e Gestao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de doze de Janeiro de dois mil e dezoito, da
sociedade ACG — Auditoria Contabilidade
e Gestdo, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Repiblica de Mocambique, matriculada junto
da Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100437651,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado de 10.000,00MT (dez mil meticais),
foi deliberado por unanimidade a mudanca
da sede da sociedade da Rua Dar-Es-Salaam,
n.° 109, para a Avenida Vladimir Lenine, n.°
174, 4.° andar, Edificio Millennium Park, na
Cidade de Maputo. Pelo que, e em consideracdo
das deliberagdes tomadas, os socios acordaram
em alterar o respectivo contrato de sociedade,
no concernente o artigo primeiro, que passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma, denominacao e sede)

Um) Inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park,
Cidade de Maputo-Mogambique.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias do pacto
social inicial.

O Técnico, llegivel.

ACL - Auditores
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral, de vinte de Julho de dois mil e dezassete,
da sociedade ACL — Auditores e Consultores,
Limitada, — Em Liquidag@o, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e regulada sob as leis
da Republica de Mogambique, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100423561,
com o capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro de 10.000,00MT (dez
mil meticais), os sécios deliberaram por
unanimidade o encerramento da liquidagdo
e o registo da extin¢ao da sociedade ACL —
Auditores e Consultores, Limitada, Limitada
— Em Liquidagdo.

Como consequéncia da deliberacdo e em
cumprimento da lei, a sociedade considera-se
extinta.

Maputo, 18 de Junho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

NC - Nova Contabilidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta da assembleia geral extraordindria, de doze
de Janeiro de dois mil e dezoito, da sociedade
NC - Nova Contabilidade, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida ao abrigo
da legislacio Mogambicana, registada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100708140, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi delibe-
rado por unanimidade a mudanca da sede da
sociedade da Rua Dar-Es-Salaam, n.° 109,
para a Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park, na Cidade
de Maputo. Pelo que, e em consideragdo das

deliberacdes tomadas, os sdcios acordaram em
alterar o respectivo contrato de sociedade, no
concernente o artigo primeiro, que passam a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e sede)

Um) Inalterado.
Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park,
cidade de Maputo-Mocambique.
Trés) Inalterado.
Quatro) Inalterado.
Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias do pacto
social inicial.

O Técnico, llegivel.

VV- Auditores e Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria, de doze
de Janeiro de dois mil e dezoito, da sociedade VV
— Auditores e Consultores, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida ao abrigo
da legislacio Mogambicana, registada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 100437651, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi deli-
berado por unanimidade a mudanca da sede
da sociedade da Rua Dar-Es-Salaam, n.° 109,
para a Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park, na cidade
de Maputo. Pelo que, e em consideragdo das
deliberac¢des tomadas, os sdcios acordaram em
alterar o respectivo contrato de sociedade, no
concernente o artigo primeiro, que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) Inalterado.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
4.° andar, Edificio Millennium Park,
cidade de Maputo-Mogambique.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutarias do pacto
social inicial.

O Técnico, Ilegivel.
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CNT - Auditores
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da reunido extraordindria da assembleia
geral, de vinte de Julho de dois mil e dezassete,
da sociedade CNT — Auditores e Consultores,
Limitada - em Liquidagio, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e regulada sob as leis
da Republica de Mocambique, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100468980, com o
capital social totalmente subscrito e realizado
em dinheiro de 10.000,00MT (dez mil meticais),
0s sécios deliberaram por unanimidade o
encerramento da liquidagdo e o registo da
extin¢dio da sociedade CNT — Auditores e
Consultores, Limitada - em Liquidagdo. Como
consequéncia da deliberacdo e em cumprimento
da lei, a sociedade considera-se extinta.

Maputo, 18 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Neves Status Pools
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e nove de Junho de
dois mil e dezoito, exarada de folhas cento
e nove a cento e onze do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta e dois trago
E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante Elvira
Freitas Sumine Gonda, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a pratica dos seguintes actos:

Aumento do capital social de vinte e cinco
mil meticais para um milhdo, novecentos e
sessenta e trés mil e quinhentos e oito meticais
e sessenta e dois centavos, tendo-se verificado
um aumento de um milhdo novecentos trinta e
oito mil e quinhentos e oito meticais e sessenta
e dois centavos.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo quinto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de um
milh@o, novecentos sessenta e trés mil
quinhentos e oito meticais e sessenta e
dois centavos, correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos € sessenta € um
mil e oito meticais e sessenta

e dois centavos, correspondente
a quarenta e nove por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Francisco das Neves
Nunes;

b) Uma quota no valor de quinhentos
e um mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte
cinco virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Maria da Conceicdo das
Neves Nunes;

c¢) Uma quota no valor nominal
de quinhentos e um mil e
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte cinco
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio David Nunes.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Junho de 2018. — A Notéria
Técnica, llegivel.

Globimines

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 19 de Junho de 2018, da sociedade
Globimines, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de vinte mil meticais,
matriculada sob NUEL 100812304, deliberaram
o aumento do objecto social passando a fazer
parte do objecto social as actividades de:

a) Pesquisa de minerais e minérios;

b) Intermediacdo mineira, pesquisa e
prospec¢do de minerais; e

¢) Consultoria na drea mineira e de
minerais.

Em consequéncia do aumento do objecto
social, ficou claro que se aumentou apenas a
redaccio do artigo segundo dos estatutos da
sociedade, e passa a conter na sua redac¢@o o
seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal o exercicio das seguintes acti-
vidades:

a) Agenciamento e atribuicido de
recursos para investimentos,
desenvolvimento e gestdo de
projectos de investimentos;

b) Deter e gerir, nas formas permi-
tidas por lei, participacdes
sociais em outras sociedades
ja constituidas ou a constituir;

¢) O desenvolvimento e prestagdo de
servi¢os de aconselhamento nas
areas econdmica, financeira, de
mercado e gestdo de negdcios;

d) Representacdo de marcas e patentes
nacionais e internacionais;

e) Comércio geral com importagdo e
exportacao;

/) Prestagdo de servicos na area imo-
biliaria, incluindo desen vol-
vimento, promogdo e interme-
diagdo de activos imobilidrios.

Dois) A sociedade pode igualmente
exercer actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias a actividade
principal e outras, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes,
conforme for deliberado em assembleia
geral.

Trés) Mediante simples deliberagdo
dos sdcios, a sociedade pode participar,
directa ou indirectamente, em outras
sociedades, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes no capital de quais-
quer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda
deter participacdes em outras empresas,
grupos de empresas ou outras formas de
associacao.

Quatro) desde que devidamente auto-
rizada pelas entidades competentes, a
sociedade poderd exercer actividades
como:

a) Pesquisa de minerais e minérios;

b) Intermediac@o mineira, pesquisa e
prospec¢do de minerais;

¢) Consultoria na 4rea mineira e de
minerais.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Travel Care - Agéncia
de Viagens e Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero 1/2018, de dezasseis de
Abril de dois mil e dezoito, da sociedade
Travel Care - Agéncia de Viagens e Turismo,
Limitada, matriculada sob NUEL 100611384,
os socios, Zaheer Yusuf Ravasia e Saeed
Ahmed Sharfuddin Ansari, detentores de
quotas no valor nominal de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a cem por cento do capital
social, nos termos previstos nos estatutos da
sociedade deliberaram o seguinte:

A cessdo de quota do sécio Zaheer Yusuf
Ravasia, no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
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social, a favor da senhora Rozina Mohammad
Haroon, entrando esta na sociedade como
nova sécia, com todos os seus correspondentes
direitos e obrigacdes.

Foi ainda deliberada a nomeagio do senhor
Saeed Ahmed Sharfuddin Ansari, desde ja como
unico administrador da sociedade.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas, entrada da nova sécia e nomeagdo do
administrador, ficam alterados os artigos quinto
e décimo quarto do contrato de sociedade, pas-
sando a ter a seguinte nova redag@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Saeed Ahmed Sharfuddin
Ansari;

b) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Rozina Mohammad Haroon.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determinar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia
da sociedade serd exercida pelo sécio
Saeed Ahmed Sharfuddin Ansari, com
dispensa de caugdo, a quem se reconhece
plenos poderes de gestdo e representaciio
social em juizo e fora dela e o direito a
remuneracdo como administrador apenas
para quando estiver em funcdes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro
dos limites legais, pela assinatura do sécio
Saeed Ahmed Sharfuddin Ansari ou um
representante nomeado em assembleia
geral, sendo vedada ao administrador,
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social, excepto se tal
for autorizado pela assembleia geral.

Maputo, 16 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

ALS Inspection Mozambique
Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que na
sociedade em epigrafe, com sede na avenida
Ferndo Magalhdes, nimero novecentos e
trinta e dois, cidade de Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100931850, foi deliberada
por unanimidade pelos sdcios, em acta da
assembleia geral lavrada em doze dias dias do
més de Julho de dois mil e dezoito, a alteragao
da sede social da Avenida Fernao Magalhées,
numero novecentos e trinta e dois, cidade de
Maputo, para Rua Joe Slovo, nimero cento
e dois, primeiro andar, esquerdo, cidade de
Maputo.

Assim, em consequéncia da operacdo supra,
foi deliberado por unanimidade na alteragdo
parcial do pacto social, designadamente o n.° 2
do artigo primeiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) (...).

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Rua Joe Slovo, nimero cento e dois,
primeiro andar, esquerdo.

Trés) (...).

Quatro) (...).

Tudo o mais nao alterado, mantém-se
em Vvigor nos seus precisos termos.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Prime Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois de Julho de dois mil e dezoito,
da sociedade Prime Care, Limitada com sede
na cidade de Maputo, Rua de Kassuende, n.°
118, 9.° andar, com capital social de cem mil
meticais, matriculada sob o NUEL 100893436,
deliberaram a divisdo de quotas no valor de
cem mil meticais que a Finu — Consulting -
Sociedade Unipessoal, Limitada, possui no
capital social da referida sociedade, e que
dividiu em duas quotas desiguais.

Em consequéncia da publicacio € alterada a
redacdo do artigo primeiro e do artigo quarto,
e do estatuto o qual passa a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
Prime Care, Limitada.

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no Bairro da Polana Cimento,
Rua de Kassuende n.” 118, 9.° andar, e
pode abrir sucursais ou quaisquer outras
firmas de representagdo em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro,
bem como estabelecer relagdes de parceria
com outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente 2 soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil e cem meticais,
correspondente a vinte e cinco
virgula um por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Finu Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota com o valor
nominal de setenta e quatro
mil e novecentos meticais,
correspondente a setenta e
quatro virgula nove por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Prime Holding, Limitada.

Maputo, 13 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Iris Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101018210, uma entidade
denominada Iris Corporation, Limitada.

Celebrado entre:

Primeira. Filza Hajee Cassim, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade com
n.° 110100165709Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo aos vinte e dois
de Julho de dois mil e quinze;

Segunda. Ana Sofia Mondim Carvaho
Capela, solteira, natural de Lisboa, de nacio-
nalidade portuguesa, residente em Maputo,
portadora do DIRE n.° 11PT00007904B,
emitido em Maputo, aos dezasseis de Novembro
de dois mil e dezassete;

Terceira. Pelecida Isolda Fernando
Mazanga, solteira, maior, natural de Xai-Xai,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade com
n.° 110105660569C, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, em um de Dezembro
de dois mil e quinze.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se rege pelos termos e condi¢des cons-
tantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Iris
Corporation, Limitada com sede em Maputo,
na Avenida Rio Tembe, n.° 135, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda com importacio e
exportagdo de minerais, metais
preciosos e semi-preciosos;

b) A exploragido, mineracdo e ou
processamento de minerais e
metais preciosos e semi-preciosos,
incluindo a obten¢do da respec-
tiva concessdo de exploragio;

¢) Compra e venda de equipamentos
de minerac¢do;

d) Comércio com importacdo e expor-
tacdo de combustiveis liquidos e
gasosos, 6leos minerais e lubri-
ficantes para o territorio nacional
e exterior;

e) Comércio em geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

/) Construgdo, compra, venda, arrenda-
mento, cedéncia e permuta de
imoveis proprios e terceiros;

g) Aluguer de bens méveis;

h) Reparacdo e apetrechamento de imé-
veis proprios e de terceiros;

i) Representagdo, venda com importagio
e montagem de equipamento elec-
tronico;

j) Comercializacdo com importagdo,
exportagdo e montagem de alarmes
e todo tipo de material de seguranga;

k) Comercializacdo com importagio
e exportaciio de materiais de cons-
trugdo e ferragens;

1) Exploracdo de actividades de industria
turistica, hotelaria, similar e ser-
vicos de catering;

m) Comércio em geral com importagio e
exportacdo de veiculos automéveis,
incluindo bicicletas motorizadas e
motociclos;

n) Agenciamento e represent¢do comer-
cial de marcas de automéveis, pegas
sobressalentes e acessorios;

0) Prestacdo de servicos nas dreas de
assisténcia técnica e manutencio
de viaturas autmoveis,

p) Criagdo de websites;

q) Exploragdo, venda e distribuicdo de
servicos de comunicagio de dados;

r) Representacido e venda de equipa-
mento electrénico de comunicagdo
de dados e informadtico;

s) Produgdo de sistemas informaticos
e afins;

1) Comercializa¢io nos mercados internos
e externos dos servigos ligados a
area de informatica e comunicacio
de dados;

u) Prestacdo de servicos diversos: tais
como montagem e reparacdo de
equipamento informatico e seus
acessorios

v) Comercializa¢do com importacdo e
exportagdo de equipamento infor-
matico, seus pertences e pecas
separadas;

w) Venda de consumiveis e material de
escritorio;

x) A sociedade tem por objecto venda e
aluguer de todo tipo de maquinas e
equipamentos para diversas dreas
incluindo construgdo, industrial,
automovel, agricola;

y) Importacdo e exportagdo de diversos
equipamentos e maquinas para
diversas dreas incluindo constru¢@o,
industrial, automdvel, agricola e
outros materiais relacionados com
desenvolvimento da sua actividade;

z) Venda de peca e acessorios para todo
tipo de mdquinas e equipamentos
para diversas dreas incluindo
construcdo, industrial, automével,
agricola;

aa) Aluguer do todo tipo de viaturas

bb) Gestao e administracao de sociedades
e patriménios pessoais;

cc) Prestacdo de servicos na drea de
gestdo e projectos;

dd) Identificar oportunidades de negé-
cio, promocdo e gestdo de inves-
timentos;

ee) Administrag@o, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

1 Gestao de recursos financeiros;

gg) Gestdo e administracdo de patrimonios
publicos e privados;

hh) Importagdo de bens e equipamentos
para patriménios pessoais e ter-
ceiros;

ii) Representacao de marcas e patentes;

Jj) Prestacdo de servigos diversos;

kk) Formacgao técnico profissional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social,
a sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades,
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais, dividido em trés quotas iguais assim
distribuidas:

a) Filza Hajee Cassim, com uma quota
no valor de quarenta mil meticais
a que corresponde a uma quota de
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social;

b) Ana Sofia Mondim Carvalho Capela
com uma quota no valor de quarenta
mil meticais a que corresponde a
uma quota de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social;

c) Pelecida Isolda Fernando Mazanga
com uma quota no valor de quarenta
mil meticais a que corresponde a
uma quota de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestao dos negdcios da sociedade
e a suarepresentagao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao administrador que serd
nomeado em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia-geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias finan-
ceiras ou abonatérias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.
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Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
o sécio ou sécios té€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Por acordo com o0s respectivos pro-
prietarios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de drea e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os admi-
nistradores, directores e ou manda-
tarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos admi-
nistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencio-
nados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a as-
sembleia geral entender necessarias;

¢) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem apro-
vados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico. Em todos os casos omisso regulario
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 18 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Fonte Viva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101007472, uma entidade
denominada Fonte Viva, Limitada.

Carlos Pedro Novela, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001942881, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Marzela Joacinto Joaquim, solteira, maior,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1102001321291, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Fonte
Viva, Limitada empresa de responsabilidade
limitada com sede na Av. Ahmed sekou Toure,
n.° 2102, primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objeto a venda de
generos alimenticios, venda de produtos de
higiene e limpeza, prestacido de servigos de
limpezas e desratizacao nos imdveis, e exercer
ou realizar outras actividades secunddrias
ou conexas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais) distribuido da seguinte
forma.

a) Carlos Pedro Novela, com
900.000,00MT (novecentos mil
meticais), correspondente a 90%
do capital social;

b) Marzela Jacinto Joaquim, com
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de direc¢do eleito em assembleia
geral.

Dois) E nomeado director-geral, o sécio
Carlos Pedro Novela, que representard a socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passivamente.

Trés) A sécia Marzela Jacinto Joaquim
¢ designada directora nominal e outros que
podem ser nnomeados caso a sociedade julgar
necessario.
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ARTIGO QUINTO

A sociedade retine-se em assembleia geral
ordindria uma vez por ano e extraordinariamente
quando haja necessidade nos termos e para
efeito legalmente estabelecidos e ou acordados.

ARTIGO SEXTO

Os lucros da sociedade, depois de constituido
o fundo de reserva legal e os especificos acor-
dados por deliberacdo da assembleia geral serdo
distribuidos na propor¢do das quotas de cada
sdcio, constituindo assim seus dividendos.

Maputo, 18 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Socopecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de vinte de Outubro de dois mil e dezassete
da sociedade denominada Socopegas, Limitada,
Sociedade Comercial de Pecas, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o n.° 7416 a folhas 167
livro trago C 19, deliberou sobre aumento de
capital, que por consequéncia dessa alteragao
o artigo quarto, passando desde ja a conter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de dez milhdes
de meticais, integralmente subscrito em
dinheiro e em bens, estando distribuido
em duas quotas desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de sete
milhdes e quinhentos mil
meticais, pertencente ao s6cio
Miguel Liazaro Nhamposse,
correspondente a setenta e
cinco porcento do capital social;

b) Uma quota no valor de dois
milhdes e quinhentos mil meti-
cais, pertencente a sécia Olga
Higino de Azambuja Lamas
Nhamposse, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Sipsecurity — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101016331, uma entidade
denominada Sipsecurity — Sociedade Unipes-
soal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Inucéncio Joaquim Paulino, de 38 anos de
idade, solteiro maior, natural de Inhassunge,
residente na cidade de Maputo, no Bairro
de Malhangalene B, Maputo portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101039943708,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 20 de Fevereiro de 2014.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sipsecurity — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNGO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se com o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, na Rua dos Voluntdrios, n.° 156,
1.° andar, podendo por deliberag¢do da assem-
bleia geral, abrir filiais, agencias ou formas
de representacdo social em territério nacional
e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Constitui objecto principal da sociedade:

a) Prestagdo de servigos de seguranca
e investigagdo privada;
b) Gestdo de sistemas de segurancga.
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro e € correspondente a uma
quota pertencente unicamente a tnico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacao da socie-
dade pertencem ao sécio Inucéncio Joaquim
Paulino, desde ja nomeado gerente podendo
ou ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada com os
acros e contractos do seu Unico gerente.

Trés) A remuneracdo da geréncia poderd
constituir total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade é suficiente
a assinatura do gerente.

ARTIGO SETIMO
(Sociedade)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades mesmo com objec-
tivo diferente do seu e em sociedades regulares
por leis especiais.

ARTIGO OITAVO

A sociedade assume desde ja as obrigacoes
de correntes de negdcios juridicos celebrados
em seu nome, pelo gerente, bem como a
aquisicdo para a sociedade de quaisquer direitos,
antes do registo definitivo do contrato social,
sem prejuizo previsto na lei

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Todos o0s casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Clauvidia Kapenta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e dezasseis
foi constituida e matriculada na Conserva-
toria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100711540, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Clauvidia Kapenta, Limitada, constituido por,
Nidio Anténio Vasco Mauluquira, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta Cidade de Tete,
Gina Alberto Wezulo, solteira, maior, natural de
Tete, de nacionalidade mocambicana, residente
nesta Cidade de Tete, Clatvide Anténio Vasco
Maluquira, solteiro, maior, natural de Tete, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Tete, que se regerd pelas cladsulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Clauvidia Kapenta, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo inden-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede sita na cidade
de Tete, no Bairro Matundo, podendo mediante
simples deliberagdo da assembleia geral,
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criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representacio
social no pafs ou no estrangeiro, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional ou fora dele de acordo com
a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de seguintes actividades:

Pesca de kapenta, fornecimento de pro-
dutos alimentares, material de escri-
tério e transporte de cargas.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
dos sécios exercer outras actividades conexas
ou subsididrias ao seu objecto principal ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessaria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
distribuido da seguinte forma:

a) Nidio Anténio Vasco Mauluquira,
solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Tete,
uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social;

b) Gina Alberto Wezulo, solteira, maior,
natural de Tete, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta
cidade de Tete, uma quota no
valor nominal de 25.000,00MT,
equivalente a 25% do capital social;

¢) Cladvide Anténio Vasco Maluquira,
solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Tete,
uma quota no valor nominal de
25.000,00MT, equivalente a 25%
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacoes
suplementares)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorpuracao
de reservas ou por conversdo de crédito que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢@o de novas quotas por terceiros;

Dois) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdao
fazer suprimentos de que a sociedade carece
de cordo com as condic¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessdo total e parcial de
quotas € livre entre os sécios, ndo carecendo
de consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessao total ou parcial de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que, 0os s6cios nao
cedentes gozam de direito de preferéncia.

Trés) o sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio
de carta registada enviada com antecedéncia
ndo inferior a 30 (trinta) dias, na qual constard
a identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgao
da carta registada referida no niimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo, mediante autorizacdo da sociedade em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des incluindo infor-
magdo detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de (15) quinze dias a contar
de recepgdo da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nas seguintes situacdes:

a) Que sejam objectos de arrolamento,
penhor, arresto, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem o
consentimento de sociedade, nos
casos em que este € exigido;

¢) No caso de interdicdo ou inabilitagdo
do sécio titular;

d) Por acordo dos sécios;

e) No caso de insolvéncia do sécio titular.

ARTIGO NONO

(Exoneracao dos socios)

Um) Qualquer sdcio tem direito a exonerar-
se da sociedade se nio concordar com o aumento
ou reducdo do capital social e houver votado
contra a respectiva delibera¢do, comunicando a
sociedade no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data em que tiver conhecimento da respectiva
deliberagao.

Dois) No prazo de 90 (noventa) dias a contar
da recepcio da comunicacio, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la a terceiros sob
pena do sécio poder requerer a dissolucdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente (1) uma vez por ano nos (3) trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio
para deliberar sobre o balango e relatério da
administragdo referentes ao exercicio, sobre a
aplicagdo de resultados e para decidir quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio, administradores por meio de carta
registada com um aviso de recep¢do ou por
meio de telefax, telefone, dirigida aos sécios
com antecedéncia minima de (15) quinze dias.
Em casos urgentes ¢ admissivel a convocagao
com antecedéncia inferior, desde que haja
consentimento dos sdcios, 0 aviso convocatorio
deve no minimo conter, a denominac@o sede, o
local, a data e a hora da reunifo, a espécie de
reunidio, com a mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberacio dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se
constituida quando em primeira convocatdria
estejam presente todos os socios ou devida-
mente representados e em segunda convocatdria
por metade dos sécios.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar na assembleia geral por pessoas estranhas
a sociedade mediante simples carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, ou pelos
seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibi¢@o do instrumento notarial, os
socios pessoas colectivas fardo-se representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral, o documento da
representacdo pode ser apresentada até ao
momento do fnicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional por um administrador e admi-
nistradores adjuntos, respectivamente que
fica desde ja nomeado Nidio Anténio Vasco
Mauluquira administrador e administradores
adjuntos, Gina Alberto Wezulo e Cladvide
Anténio Vasco Maluquira com dispensa de
caugao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura

de pessoa delegada para o efeito.
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Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras, fiancas
ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida por
(1) um auditor de contas com plena capacidade
juridica, competindo-lhe:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos
que regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos e obrigac6es dos sécios)

Um) Constituem direitos dos socios:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sao obrigacdes dos sdcios:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizacio dos fins
e progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio, balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
iniciando a (1) um de Janeiro e terminando
a (31) trinta e um de Dezembro, no fim de
cada exercicio, a administragdo da sociedade
deve organizar as contas anuais, elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicacdo de resultados e serdo submetidos
a apreciag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte no inferior a (25%) vinte
e cinco por cento deve ficar retida na sociedade

a titulo de reserva legal, e o remanescente serd
destribuida entre os sécios na proporc¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
de um dos sécios, a sociedade subsistird com
os seus herdeiros ou representantes legais do
falecido ou do incapacitado se pretenderem
fazer parte dela, nomeando de entre eles
um representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€casos:
Por deliberagdo dos sécios.

Dois) Nos demais casos previstos na lei
vigente:

a) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo,
gozando os liquidatérios dos demais
amplos poderes para o efeito;

b) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beragdo dos sécios, serdo todos eles
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo que estiver omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-d3o as disposi¢des
legais do Cédigo Comercial e demais
legislag@o aplicdvel e vigente na Republica
de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Cidade de Tete.

Esta conforme

Tete, 3 de Julho de 2018. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Socidata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Julho de 2018, na Conservatoria em
epigrafe procedeu-se a cedéncia de quotas do
sécio Custddio Jodo Sabonete detentor da quota

de 500.000,00MT, correspondente a 50% do
capital social na sociedade, Socidata, Limitada,
Matriculada sob NUEL 100768933, sita na
Bairro Alto Maé, Av. Ho Chi Minn.° 1979, R/C,
cidade de Maputo, a favor Carlos Pedro Novela
e este por sua vez cede dez porcento da sua
quota a nova sécia Marzela Jacinto Joaquim que
passam a ter: Carlos Pedro Novela Uma quota
de 900.000,00MT, equivalente a 90% do capital
social, e a senhora Marzela Jacinto Joaquim
Uma quota de 100.000,00MT, equivalente
a 10% do capital social, e foi nomeado o sécio
Carlos Pedro Novela como director-geral da
sociedade Em consequéncia desta cedéncia. é
alterado integralmente o artigo 5.° do capital
social e 0 13.° da administracdo o qual passa
a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, total subscrito e
realizado, € de um milhdo de meti-
cais, dividido em duas quotas, sendo
900.000,00MT, pertencente ao senhor
Carlos Pedro Novela, correspondente
a 90%, 100.000,00MT, pertencente a
Marzela Jacinto Joaquim, correspondente
10%.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

A administra¢do, bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por um
director geral aquém serdo conferidos os
mais amplos poderes de administrac@o.

E nomeado director geral, o sécio
Carlos Pedro Novela, que representara
a sociedade. A sécia Marzela Jacinto
Joaquim € designada directora nominal
e outros que podem ser nomeados caso a
sociedade julgar necessario.

E, porque nada mais havia a tratar,
foi a reunido encerrada as nove horas,
tendo sido lavrada a presente acta que
serd assinada pelos sécios e reconhecida
no notdrio para sua inteira validade.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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