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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Rovene,
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo
Rovene.

Maputo, 16 de Junho de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacdo Jovens de Sucesso (AJS), representada pelo Senhor
Alberto Josefo Job Zeca, com sede na Cidade de Xai - Xai, Distrito de
Xai- Xai, Provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa
Juridica, juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do e os demais
documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associag@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 € no n.ol
do artigo 5 da Lei n.° 8/91 de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica, a Associac@o Jovens de Sucesso (AJS).

Xai — Xai,aos de Julhode 2018. — A Governadora da Provincia,

Stella da Graga Pinto Novo Zeca.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Rovene

CAPITULO 1
Disposicao Gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a associa¢io Rovene, que é
uma associagdo de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial que € regida pela lei e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(Ambito sede e duragio)

A associacdo Rovene, é de ambito nacional,
tem sua sede na Estrada Nacional n.° 1, Distrito
de Massinga provincia de Inhambane,e tem
Delegacdes em Maputo e Ponta de Ouro, por
deliberacdes da assembleia geral pode abrir
delegacdes em qualquer local, na Republica
de Mocambique, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Rovene:

a) Promover ac¢des com vista a
garantir servigos de qualidade
nos transportes semi-colectivo de
passageiros e carga;

b) Servir de interlocutor dos seus
membros junto das estruturas
estatais e privadas;

¢) Promover um mercado de emprego
a actividade de transporte semi-
colectivo de passageiros e carga;

d) Promover acg¢des de mobilizagao
social para uma convivéncia sa e
harmoniosa entre passageiros e
transportadores;

¢) Estabelecer parcerias com associagodes
congéneres.

CAPITULO II

Membros associados, direitos
e deveres

ARTIGO QUARTO
(Admissao)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Rovene as pessoas singulares e colectivas,
desde que aceitem os objectivos dos presentes
estatutos.

Dois) A admissao de membros € feita

mediante proposta escrita pelo candidato
apoiada por pelo menos dois ter¢cos de membros
fundadores.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

A Associacdo Rovene, tem trés categorias
de membros, a saber:

a) Sao Membros Fundadores — os que
estejam presentes ou se facam
representar no acto de constitui¢do
da Associacdo Rovene;

b) Sao Membros Efectivos — os que
sejam admitidos posteriormente
a constitui¢do da Associagdo
Rovene e que mantenham em dia
o pagamento da sua quota mensal;

c) Sdo Membros Honorarios-aqueles
a que se conceda a qualidade
de associado como distin¢ao
por servigos e apoio prestados a
Associagdo Rovene.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de associado)

Um) Perdem a qualidade de ser membros da
Associagdo Rovene os que:

a) Comuniquem por escrito o Conselho
da Direccdo a vontade de se
desvincularem da Associagdo
Rovene;

b) Sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres
estatutdrios e regulamentares,
por desrespeito das deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgaos
sociais da Associacdo Rovene,
ou por falta de pagamento das
respectivas quotas por um periodo
superior a trés meses.

Dois) O membro que perca essa qualidade
nao pode reclamar a restitui¢do de qualquer
contribuicdes prestadas a Associa¢do Rovene.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos Membros)

Constituem direitos dos Membros:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais;

¢) Submeter ao Conselho da Direc¢@o os
assuntos que julgarem convenientes;

d) Requerer, nos termos estatutdrios a
convocacio de Assembleias Gerais
Extraordinarias;

e) Gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei e nos presentes
estatutos e regulamentos.

ARTIGO OITAVO

(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos Associados:

a) Pagar a jéia de admissdo e as quotas
mensais;

b) Exercer os cargos associativos para
que tiverem sido eleitos;

¢) Colaborar com o Conselho da Direc¢ao
para a prossecugdo de programas
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Aceitar e cumprir as disposi¢cdes
estatutarias, os regulamentos
internos e as deliberagdes dos
Orgaos associativos;

e) Comparecer as sessdes das Assembleias
Gerais para as quais tenham sido
convocados;

f) Contribuir para o bom nome da
Associagdo Rovene para o seu
desenvolvimento;

g) Promover a adesdo de novos
associados; e

h) Cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos estatutos.

CAPITULO III
Orgaos Sociais
ARTIGO NONO
(Enumeracao)

Sdo 6rgdos da Associacdo Rovene:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgo ;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Os titulares dos 6rgios sociais sdo eleitos
em Assembleia Geral, de entre os membros,
por mandatos de quatro anos, sendo permitida
a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidades)

Os membros ndo podem, durante 0 mesmo
mandato, pertencer a dois 6rgdos associativos
diferentes dentro da Associagdo Rovene ou
desempenhar mais de um cargo em cada érgéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(EleicGes para cargos sociais e tomada
de posse)

Um) A elei¢@o para todos os cargos sociais
é efectuada por recurso a meios electrénicos de
votagio, que oferecam garantias de transparéncia
e funcionalidade da mesma.

Dois) Em caso de irregularidade do processo
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de votacdo, os membros que se considerem
lesados pela irregularidade da mesma, devem
apresentar recurso para a Assembleia Geral, a
qual decide sobre 0 mesmo em tltima instancia,
sendo que tal Assembleia Geral deva obedecer
a composicao prévia a eleicdo apreciada em
recurso.

SECCAOT
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associag@o e € constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos,
sendo dirigida por uma mesa composta por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Decidir sobre todas as matérias a si
atribuidas nos termos dos presentes
estatutos;

b) Aprovar a admissdo de membros
Honordrios;

c) Convocar as Assembleias Gerais e
dirigir os respectivos trabalhos;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais referentes ao exercicio findo
apresentados pelo Conselho da
Direccdo, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre os mesmos,
e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados liquidos do exercicio
findo;

e) Apreciar e aprovar o Plano Geral
das Actividades e o orcamento da
Associagdo Rovene para o exercicio
seguinte;

/) Eleger, exonerar ou destituir os titulares
dos 6rgdos associativos;

g) Apreciar e aprovar as alteragdes de
estatutos ou regulamento Interno
promovidas pelo Conselho de
Direccao;

h) Apreciar os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de Direccdo
sobre a recusa de admissdo ou
sobre exclusdao de membros;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e alteragdo
da Associagdo Rovene e designar
os liquidatarios;

j) Deliberar sobre todas as questdes
referentes ao funcionamento da
Associagdo Rovene que tenham
sido submetidas a sua aprecia¢do
pela direcgao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar e adiar as reunides das
Assembleias Gerais nos termos da
lei e dos presentes estatutos;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessdo;

c¢) Proceder a verificacdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias,
ndo permitindo que as discussdes
se afastem dos assuntos para que
foram convocadas, retirando a
palavra a quem da ordem do dia se
afastar, podendo mesmo mandar
sair da sala o Associado que, pela
sua atitude perturbe o normal
andamento dos trabalhos;

¢) Conceder e retirar a palavra;

f) Abrir e encerrar a lista de inscri¢ao
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalhos;

g) Submeter a votacdo e dirigir os
processos de votacdo dos assuntos
ou propostas apresentadas;

h) Usar de voto de qualidade em caso de
empate nas votagoes;

i) Assinar, conjuntamente com o
respectivo Secretario da Assembleia
Geral, as actas das sessdes a que
presidir e rubricar os respectivos
livros e os documentos que julgar
convenientes;

J) Ordenar, assinar e dar seguimento ao
expediente da Assembleia Geral;

k) Dar posse aos Membros dos 6rgdos
associativos, incluindo aos restantes
Membros da Mesa da Assembleia
Geral, eleitos nos termos dos
presentes estatutos, fazendo lavrar
e assinar com eles os respectivos
autos;

[) Conceder a demissdo a qualquer
membro do Conselho da Direccio
que apresente formalmente o seu
pedido devidamente justificado;

m) Supervisionar o processo de elei¢ao
e votacdo para os Orgios sociais.

Dois)Compete ao Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Substituir o Presidente nas suas
auséncias e impedimentos,
assumindo, interinamente, a
plenitude dos seus poderes;

b) Aceitar as inscri¢des dos participantes
para uso da palavra e comunica-las
ao Presidente da Mesa;

c) Proceder a contagem de votos e
comunicar os seus resultados ao
Presidente da Mesa;

Trés) O Vice-Presidente, quando em
substituicdo do Presidente, tem direito a voto
de qualidade em caso de empate nas votagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, ou por solicitacdo
do Conselho de Direc¢do, Conselho Fiscal ou
de , pelo menos dois ter¢os dos membros.

Dois) A convocacdo das reunides da
Assembleia Geral ¢ feita com a antecedéncia
minima de quinze dias por correio electrénico,
a qual indica a data, hora, local e ordem de
trabalhos.

Trés) Assembleia Geral ndo pode
funcionar,na primeira convocagio,sem a
presenca pelo menos de cinquenta por cento dos
membros,podendo funcionar uma hora depois
em seguida convocag¢do, com qualquer numero
de membros,

Quatro) No caso de Assembleia Geral
Extraordindria convocada por solicitacdo
de associados, deve estar presentes, mesmo
em segunda convocagio, dois tercos dos
Associados requerentes, para que a Assembleia
Geral possa validamente funcionar.

Cinco) De todas as reunides da Assembleia
Geral € lavrada uma acta.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo e actas)

Um) A Assembleia geral ndo pode deliberar
em primeira convocagdo, sem presenga de
metade, pelo menos, dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes em pleno gozo dos
seus direitos.

Trés) As delibera¢des sobre extin¢do da
Associacdo Rovene requere o voto de trés
quartos do ndmero de todos os associados

SECCAO I

Conselho da Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

O Conselho da Direc¢ao é o 6rgio executivo e
€ composto por 3 (trés) membros nomeadamente
um Presidente, um Vice-Presidente e umVogal
todos eleitos de entre os associados.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho da Direcgdo cabe a
administra¢do e representagdo da Associa¢ao
Rovene.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho da Direc¢do gere a actividade da
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associacdo, tendo em geral poderes para
deliberar sobre todas as questdes que, por
forca de lei ou dos estatutos, que ndo estejam
reservadas a Assembleia Geral.

Trés) Compete, em especial, ao Conselho
da Direcg¢ao:

a) Definir e executar a politica Geral da
Associacdo Rovene;

b) Representar a Associagdo Rovene
activa e passivamente, em juizo e
fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades, o balango financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

e¢) Decidir sobre a admissido de
Associados Efectivos bem como
sobre a exclusao dos mesmos;

/) Decidir sobre os programas e projectos
em que a Associagdo Rovene deva
participar;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

h) Adquirir, arrendar ou alinear,mediante
parecer favoravel do Conselho
Fiscal, os bens modveis e imodveis
da Associagdo Rovene, obedecendo
ao disposto na lei e aos demais
requisitos legais;

i) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da Associa¢do Rovene, com vista
ao cabal cumprimento dos seus
objectivos;

J) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral e consultar o Conselho Fiscal
sempre que o julgue necessario;

k) Aplicar as sangdes disciplinares da sua
competéncia e propor as que sejam
da competéncia da Assembleia
Geral;

[) Submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

m) Propor e conceder louvores a quem
julgue dignos de tal pela sua
conduta ou pelo trabalho realizado;

n) Elaborar ou fazer elaborar o
Regulamento Interno da Associagio
Rovene;

o) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes Orgios
associativos;

p) Constituir grupos de trabalho ou
comissOes para a realizacdo de
determinadas tarefas; e

q) Propor a Assembleia Geral a
exoneragdo e substituicao dos
titulares dos 6rgéos associativos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho da Direc¢do retne, pelo
menos, uma vez por més, mediante convocagao
do respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes ou
representados, tendo o Presidente direito a voto
de desempate.

Trés) Os membros do Conselho da Direccio
tém poderes iguais e sdo solidariamente
responsdveis pelos actos da direc¢dio que
tiverem aprovado e, individualmente, pelos
actos praticados no exercicio das fungdes que
lhes foram confiadas.

Quatro) A responsabilidade dos membros
do Conselho da Direccdo cessa quando a
Assembleia Geral aprove os seus actos.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
fiscalizagdo e controlo da associagdo e é
composto por trés membros, sendo um
Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal
eleitos de entre os associados ou entre pessoas
com experiéncia na revisdo e certificacdo de
contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
escolhem de entre si aqueles que exercem as
funcdes de Presidente, de Vice-Presidentee
de Vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do conselho fiscal)

Ao Conselho Fiscal cabe em geral a
fiscalizac¢o da situagdo financeira da Associacdo
Rovene e, em especial:

a) Emitir parecer sobre o relatdrio,
balango e contas apresentadas pelo
Conselho da Direccdo a Assembleia
Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
Associagdo Rovene,e os livros
de contabilidade, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

c) Assistir as Assembleias Gerais e as
Reunides do Conselho da Direcgdo
sempre que entenda conveniente ou
se for convocado pelos respectivos
presidentes, sem direito a voto;

d) Emitir parecer mediante consulta do
Conselho da Direccio;

e) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des dos estatutos; e

/) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine, pelo menos,
uma vez por trimestre sob convocacdo do
respectivo Presidente, s6 podendo deliberar
estando presentes a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o Presidente direito a voto de desempate.

CAPITULO IV
Da vinculacao, fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculagao)

Um) A Associagdo Rovene fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho da Direc¢do ou do
seu Vice-Presidente, no caso da
auséncia ou impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um Membro do
Conselho da Direc¢do a quem
tenham sido delegados poderes para
o respectivo acto pelo Conselho da
Direccio; e

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
exactos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelo(a) Secretdrio(a) Executivo(a)
da Associacdo Rovene.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Constituem fundos da Associagdo Rovene:

a) As joias e quotas recebidas dos
Associados;

b) As contribui¢des dos Associados;

c¢) Os rendimentos dos bens modveis
e iméveis que facam parte do
patriménio da Associacdo Rovene,

d) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer subvencdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de quaisquer
bens ou servicos que a Associacio
Rovene promova para a realizaciio
dos seus objectivos; e

) Quaisquer outros rendimentos eventuais
ou regulares.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da Associagdo Rovene,
os bens méveis e iméveis adquiridos em nome
da associacio.
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CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo Rovene, dissolve-se nos
casos previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
a dissolugdo Associacdo Rovene delibera os
termos da liquidagdo e partilha dos bens da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Quotas)

Um) Todos os Associados, a excepc¢do
dos Associados Honordrios, estdo sujeitos
ao pagamento de quota mensal a Associagdo
Rovene,até ao dia 5 (cinco) de cada més.

Dois) O valor da quota € estabelecido e
actualizado mediante deliberacdo do Conselho
da Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Direito subsidiario)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as associagdes e demais leis em vigor na
Republica de Mocambique aplicdveis ao caso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
da sua publicag@o.

Associacao Jovens
de Sucesso (AJS)

CAPITULO 1

Denominacao, sede e localizacao,
natureza, ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagdo adopta a denominagdo
de Associagdo Jovens de Sucesso, adiante
designada, abreviadamente por AJS e reger-
se-4 pelo presente estatuto e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e localizacao)

Um) A sede da AJS localiza-se no Bairro
(10) na cidade de Xai-Xai, na Rua que parte
da Praga da OJM (defronte do INGC) a Praga
Samora Machel, Provincia de Gaza, Republica
de Mocambique.

Dois) A AJS poderd criar delegacdes ou
representagdes em qualquer parte do territrio
provincial.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza e ambito)

Um) A AJS é uma pessoa juridica de
direito privado, de ambito provincial, sem fins
lucrativos, autonomia administrativa, financeira,
patrimonial e com cardcter humanitério e civico.

Dois) Sem prejuizo do seu ambito provincial,
a AJS podera desenvolver suas actividades em
parceria com outras organizagdes e institui¢oes
sociais, humanitérias e financeiras nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A AJS ¢é constituida por um tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da aprovagdo do presente estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Um) Objectivos Gerais da AJS: Preparar
jovens, adolescentes e criancas para a sua
plena realizagdo pessoal e social na vida
adulta proporcionando-os actividades de
natureza educativa, social, econdmica, cultural,
desportiva e de voluntariado que os tornem
jovens de sucesso.

Dois) Objectivos Especificos da AJS:
Constituem objectivos especificos os seguintes:

a) Promover programas de educacio
formal e acc¢des de capacitagdo
orientados para o aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender
a ser e aprender a viver juntos;

b) Realizar iniciativas, projectos e
programas que proporcionem o
bem-estar social, especialmente
nas areas da saude, assisténcia
social, ambiente, cidadania,
desenvolvimento de infra-
estruturas, gestdo de riscos, direitos
humanos, democracia, igualdade e
equidade de género;

c¢) Estimular e apoiar iniciativas e
projectos das mais variadas dreas
socio-econémicas com primazia
para o sector agro-pecudrio,
piscicola, nutri¢do, turismo,
pequenas industrias e servigos;

d) Desenvolver actividades de natureza
cultural e desportiva, recreativa
ou competitiva, que promovam
criatividade artistica, saide e bem-
estar;

e) Organizar eventos que apelem
ao envolvimento voluntdrio,
estimulem o desenvolvimento
de valores e sejam de interesse
colectivo;

f) Promover a melhoria das condi¢des de
vida nas comunidades e o acesso as
novas tecnologias;
g) Realizar iniciativas e projectos de
advocacia sobre a conservac¢do no
seu todo;
h) Desenvolver actividades que estimulem
o exercicio da democrdtica e
protecgdo dos direitos humanos;
i) Implementar projectos de advocacia
sobre a protec¢do dos direitos da
crianca, da rapariga, da mulher e dos
cidaddos portadores de deficiéncia;
j) Realizar iniciativas, projectos e
programas sobre prevengdo e
combate ao HIV/SIDA, maldria e
cancro;
k) Realizar trabalhos de advocacia sobre
o tratamento do pé boto;
/) Desenvolver iniciativas, projectos
e programas sobre prevencgdo,
combate e mitigagao dos casamentos
prematuros e gravidezes precoces;
m) Promover iniciativas e projectos
sobre prevenc¢do e combate de
todos tipos de violéncias, com
destaque para violéncia contra
criangas, violéncia baseada no
género, violéncia doméstica;
n) Implementar iniciativas e projectos
sobre a prevencdo e combate ao
consumo de dlcool e drogas em
criangas, adolescentes e jovens;
o) Desenvolver projectos e programas que
garantam a seguranca alimentar e
nutricional, dando especial atencdo
ao envolvimento de mulheres e
jovens;
p) Realizar projectos e programas sobre
solucdes de dgua e saneamento;
g) Implementar projectos sobre
vulnerabilidade sdcio-ambiental,
redugdo de riscos de desastres e
construcdo da resiliéncia;
r) Estimular, apoiar e potenciar
iniciativas, projectos e
programas que estimulem o auto-
emprego, empreendedorismo e
associativismo, com primazia
para pessoas jovens, mulheres e
portadoras de deficiéncia.
Trés) Para alcangar seus objectivos, a AJS
podera:

a) Realizar trabalhos com voluntarios
motivados e comprometidos com
o desenvolvimento sustentdvel nas
vérias dreas inseridas no presente
estatuto;

b) Formar e potenciar de forma directa
ou indirecta, jovens, adolescentes
e criancas para serem pessoas de
sucesso através de implementagdo
de projectos sociais e iniciativas a
serem concebidos;
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¢)  Angariar financiamentos, donativos,
patrocinios, e outros tipos de fundos
para a implementacdo dos projectos
sociais e programas, podendo
inclusive agir em parceria com
pessoas colectivas ou singulares,
publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, actuantes na
promogao da assisténcia financeira
e/ou social;

d) Contratar individuos qualificados
para implementar os projectos e
programas;

e) Trabalhar com pessoas tomadoras
de decisdo, tais como, dirigentes,
lideres comunitdrios, religiosos,
AMETRAMO, grupos de pais
e outros, para facilitar o alcance
dos objectivos com os jovens,
adolescentes e criancas.

CAPITULO I

Membros, admissao, categoria,
direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Podera ser membro da AJS, todo o cidadao
nacional ou estrangeiro interessado, com idade
igual ou superior a 18 anos, sem qualquer tipo
de distin¢do de cor, raca, sexo, origem étnica,
religido, grau de instrucdo, posicao social,
profissdo ou opc¢ao politica desde que:

a) Adopte voluntariamente estes
estatutos; ou

b) Submeta por escrito a sua candidatura
dirigida ao Conselho de Direccio
e seja aceite.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos Membros)

Um) Os membros da AJS agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros Fundadores — aqueles
que outorgaram a escritura da
constitui¢cdo da AJS;

b) Membros Efectivos — aqueles que
aceitam participar activa, efectiva
e responsavelmente nos portefdlios,
programas, projectos e trabalhos da
AJS de forma corrente e prestem o
seu apoio em prol das actividades da
associag¢do e do desenvolvimento da
comunidade em geral, desde que se
enquadrem no ambito e objectivos
da AJS, estabelecidos no Artigo 3°
e Artigo 5° do presente estatuto;

¢) Membros Honordrios — aqueles que
tenham prestado, ou venham a
prestar, relevantes servigos para a
realizagdo dos objectivos da AJS,
durante mais de 5 (cinco) anos;

d) Membros beneméritos — aqueles
que contribuem com ideias ou
bens materiais ou patrimoniais
com cardcter de donativo e sejam
admitidos em Assembleia Geral,
sob proposta da direc¢io ou por um
minimo de dez membros, atendendo
ao seu reconhecido mérito,
integridade, relevo profissional,
social ou cultural;

e) Membros aderentes — aqueles que
adiram as causas da AJS e do
desenvolvimento socioecondémico
das comunidades e pessoas
vulnerdveis, e que como tal,
sejam admitidos pelo Conselho de
Direccao.

Dois) A qualidade de associado prova-se
pela inscri¢@o no livro e ficha respectiva, que a
AJS devera possuir nos seus arquivos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros
acompanhar o desenvolvimento de acg¢des
estatutdrios, participar na vida e actividade da
AJS e propor aos 6rgios competentes todas
as iniciativas que achar adequadas para o seu
desenvolvimento e prossecucdo dos fins a que
esta se propde, em especial:

a) Ser informado das ac¢des desenvolvidas
pela AJS e participar delas;

b) Participar na Assembleia Geral;

c¢) Apresentar contribui¢des para a
melhoria do desempenho da AJS;

d) Ter apoio e solidariedade da direc¢do
da AJS e outros membros no
exercicio das suas fungdes.

Dois) Constituem também direitos dos
membros examinar os livros, relatorios e
demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima de oito
dias e se verifique um interesse pessoal, directo
e legitimo.

Trés) Possuir um documento de identificacao
como membro da AJS.

Quatro) Os membros s6 podem exercer os
direitos referidos no presente artigo, se tiverem
a sua situacdo regularizada de acordo com o
disposto no n.° 2 do artigo 9.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Um) Constituem deveres dos membros,
promover os interesses da AJS e os fins que
prossegue, bem como respeitar os presentes
estatutos e as deliberagdes ou resolucdes dos
orgaos de direc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutarias, bem como as
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

b) Comparecer as reunides para as quais
forem convocados;

c) Observar as obrigacdes pertinentes a
sua categoria conforme as normas
das escrituras, deste estatuto;

d) Prestar suas colaboracdes voluntarias
nos limites de sua qualificacdo
e, quando eleitos para qualquer
fungdo, inclusive como membro
da direc¢do, desempenhd-la com
presteza, sem pretender ou exigir
qualquer remuneragao.

Dois) Constituem deveres especificos dos
Membros Fundadores, Membros Efectivos
e Membros Aderentes contribuir com o
pagamento de joias e quotas estabelecidas na
Assembleia Geral.

Trés) Na prossecugdo dos objectivos da AJS,
os associados devem agir com imparcialidade,
integridade, zelo e isenc@o.

Quatro) Os membros devem abster-se de
qualquer ac¢do que comprometa a reputagio
ou crédito da AJS.

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os deveres
estabelecidos no artigo 9 do presente estatuto ou
do respectivo regulamento interno, ou pratica de
actos desprestigiantes para a AJS serdo sujeito
as seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal,

b) Adverténcia registada;
¢) Suspensio;

d) Demissao; e

¢) Expulsao.

Dois) Nos casos em que existam fortes
indicios de cumplicidade por parte do membro e
ainfraccdo seja aplicavel a san¢do de demissao
ou expulsdo, o infractor poderd ser suspenso por
um periodo de trinta dias, prolongdveis até ao
mdximo de sessenta dias.

Trés) Para aplicagdo das sancdes previstas
no nimero um. Alineas b), c), d) e e) podera
ser instaurado um procedimento disciplinar e/
ou criminal contra 0 membro infractor.

Quatro) Sdo demitidos ou expulsos os
membros que por actos dolosos tenham
prejudicado moral e materialmente a AJS.

Cinco) As sangdes previstas nas alineas
a), b), e ¢) do n.° 1 do presente artigo, sdo da
competéncia do Conselho de Direcgio.

Seis) A demissdo e expulsdo sdo da
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direccao.

Sete) A aplicag@o das sangdes previstas nas
alineas a), b), c¢), d) e e) do n.° 1 do presente
artigo, sO se efectivard mediante audiéncia
prévia obrigatéria do membro.

Oito) A suspensio de direitos ndao desobriga
ao pagamento da quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, solicitarem a sua
demissdo, mediante o pedido formal
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ao Conselho de Direc¢do, com
efeito a partir do dia da tomada de
decisdo pelo Conselho de Direccao;

b) Aqueles que faltarem aos seus
deveres, sejam notificados e
ouvidos, sancionados e consentir
da deliberac@o da Assembleia Geral
sobre a sua exclusio; e

c) Os que, por for¢a dos estatutos ou
outras formas regulamentares,
tenham de ser expulsos.

CAPITULO 111

Assembleia geral, duracao, mandato,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgdos sociais da AJS, os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢éo; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) Constituem 6rgaos sociais da AJS,
todos os membros com plenos direitos e que
cumpram com os seus deveres estatuidos no
presente estatuto incluindo os titulares de cargos
no Conselho de Direc¢do e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duracgao do mandato)

Um) Todos os titulares dos 6rgdos sociais
sdo eleitos por voto secreto e directo, para
um mandato de (5) cinco anos, com direito a
reelei¢do, nos periodos seguintes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos podem ser
reeleitos uma vez consecutiva para mesma
fungdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o mais alto 6rgio
deliberativo da AJS e é composta por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos civis
e estatutarios.

Dois) Os Membros Beneméritos ¢ Aderentes
participam nas sessdes da Assembleia Geral mas
sem direito a voto.

Trés) A mesa da Assembleia Geral é
composta por:

a) Um Presidente;
b) Um Vogal; e
¢) Um Secretario.
Quatro) As sessoes da Assembleia Geral sao
dirigidas pelo Presidente coadjuvado pelo Vogal
e pelo Secretério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocada pelo

seu Presidente ou pelo Conselho de Direc¢do, ou
ainda a requerimento do Conselho Fiscal, com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) As convocatdrias devem indicar a data,
hora, local e a agenda da reunido.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomados por maioria absoluta dos membros
presentes.

Quatro) Para avaliar as deliberagdes sobre as
alteracdes nos Estatutos sdo necessarios votos
de trés quartos (3/4) dos membros presentes.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, no dia e
a hora marcada para a sua realizagio, estiverem
presentes pelo menos metade + 1 dos membros
convocados.

Seis) No caso de Assembleia Geral ndo
poder se reunir por falta de quérum a hora
marcada, a mesma reunir-se-4 uma hora depois,
podendo, entdo, deliberar com qualquer que seja
o nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais e
fixar o valor das j6ias e das quotas;

b) Aprovar o balanco apresentado pelo
Conselho de Direccdo, bem como o
Relatério do Conselho Fiscal;

c) Deliberar sobre a dissolugdo da AJS,
bem como o destino a dar aos bens
existentes;

d) Aprovar a admissdo de Membros
Beneméritos e Aderentes;

e) Apreciar e aprovar o programa € o
or¢gamento do ano seguinte bem
como o relatério de actividades e
de contas do ano anterior; e

/) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam da competéncia de outros
orgaos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as sessdes
ordindrias e extraordindrias da
Assembleia Geral, assistido por um
Vogal e um Secretario;

b) Assinar conjuntamente com o Vogal e
o Secretdrio, as actas da Assembleia
Geral; e

¢) Empossar os membros eleitos para os
6rgdos sociais.

Trés) Compete ao vogal:

Coadjuvar o Presidente da Mesa; e
substitui-lo nas suas auséncias ou
impedimentos.

Quatro) Compete ao Secretario:

Zelar por todo trabalho burocritico da
Assembleia Geral, tais como lavrar
as actas das sessoes da Assembleia
Geral e servir de escrutinador nas
votagoes.

CAPITULO IV

Conselho de direcc¢éao, duracao,
mandato, funcionamento
e competéncias

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgio € o 6rgao de
gestdo e administracio da AJS e serd composto
por (5) cinco pessoas, e ¢ dirigido pelo seu
titular, designado por Presidente do Conselho de
Direccio, coadjuvado por um Vice-Presidente
e ambos tém mandatos de (5) cinco anos, com
direito a reeleicdo, uma vez consecutiva, para
mesma fungao.

Dois) Fazem parte do Conselho de Direccio
um Tesoureiro, um Secretdrio e serd completado
por um Gestor Sénior de algum projecto/
programa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) As suas deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberacdes e resolucdes da
Assembleia Geral;

b) Propor a admissdo de novos membros,
a serem aprovados pela Assembleia
no ambito das deliberacdes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar planos e relatdrios
de actividades e de contas da
associagdo e submeter a Assembleia
Geral;

d) Aprovar projectos sociais e iniciativas
a serem implementadas pela AJS;

e) Propor a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria da AJS;

f) Realizar actividades de gestdo
financeira e administrativa;

g) No intervalo entre duas assembleias,
preparar a apresentacao de relatérios
ou informacdo relevante sobre
quaisquer outros assuntos a serem
presentes na Assembleia Geral;

h) Suspender a qualidade de membro e
comunicar sobre a sua exclusio;

i) Zelar pela manutengdo do patriménio
da AJS;

j) Exercer as sang¢des sob sua
responsabilidade e comunicar a
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcg¢ao:

a) Representar a AJS em juizo e fora dele;
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b) Orientar o funcionamento da AJS;

¢) Assinar contratos de trabalho;

d) Presidir as reunides do Conselho de
Direccao;

e) Assinar cheques de pagamentos
ou levantamentos de valores em
Comissdo Administrativa;

f) Assinar acordos de parceria e de
financiamento bem como
memorandos de entendimento;

g) Nomear e exonerar membros de
pelouros e servicos os outros
membros do Conselho de Direc¢ao,
a excepg¢do do Vice-presidente,
eleito em Assembleia Geral,
podendo suspendé-los de fungdes,
por indicios graves, até sessenta
dias uteis.

Trés) Compete ao Vice-Presidente do
Conselho de Direccéo:

a) Coadjuvar o Presidente do Conselho
de Direcc¢ao;

b) Substituir o Presidente do Conselho
de Direcgdo nas suas auséncias e
impedimentos.

Quatro) Compete ao Tesoureiro, integrante
do Conselho de Direcgdo, administrar toda a
parte financeira como a abertura e manutengio
de contas bancdrias e transac¢des bancdrias
para o que carecerd, sempre, da anuéncia do
Presidente.

Cinco) Compete ao Secretdrio, zelar por
todo o trabalho burocrdtico do Conselho de
Direcg¢ao, tal como lavrar actas das sessdes do
Conselho de direcgdo, planos e relatérios bem
como memorandos de entendimento e servir de
escrutinador nas votagoes.

CAPITULO V

Conselho fiscal, mandato,
funcionamento e competéncias

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria e controlo de todas as actividades da
AJS, zelando pelo cumprimento das orientacdes
emanadas da Assembleia Geral de acordo com
os estatutos e tem o mandato de (5) cinco anos,
com direito a reelei¢do, uma vez consecutiva,
para mesma func@o.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um Presidente, que dirige o 6rgao;
b) Um Vogal;
¢) Um Secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, (4) quatro vezes por ano, para
avaliar cada trimestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e outras
disposi¢des vigentes;

b) Fiscalizar os planos de actividades
e desempenho do Conselho de
Direccao;

c) Inspeccionar, anualmente, todos os
actos administrativos e financeiros
da AJS e, eventualmente, sempre
que tal se mostre necessario;

d) Propor a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria sempre que
julgar necessério;

e) Elaborar relatérios sobre a acgao
fiscalizadora, dar pareceres sobre
relatdrios de actividades, balancos,
contas e propostas apresentadas
pelo Conselho de Direcgao.

Dois) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

b) Garantir, em geral, a correcta ac¢do
fiscalizadora da AJS; e

¢) Informar ao Conselho de Direcgdo
sobre a ac¢do fiscalizadora.

CAPITULO VI
Patriménio e receitas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patrimonio)

O patriménio da AJS € constituido por todos
os bens adquiridos onerosa ou gratuitamente
(doagdes).

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas)

Um) As receitas da AJS provem das jéias,
quotas dos membros, financiamentos em
forma de doagdes ou patrocinios, donativos,
legados e outras liberalidades assim como pelas
contribuicdes extraordindrias.

Dois) Constituem ainda receitas, os valores
provenientes de actividades geradas pela
associagdo no ambito de empreendedorismo,
geracdo de renda e outras actividades afins com
o fim de custear as despesas da AJS e financiar
outras iniciativas.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A AJS poderd dissolver-se por deliberacio
da Assembleia Geral e demais casos previstos

na Lei, devendo se reunir extraordinariamente
para deliberar sobre o destino a dar aos bens
da associacdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Aprovacao do Regulamento Interno)

O regulamento interno da AJS deverd ser
aprovado até cento e oitenta dias da data da
realizagdo da primeira Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vigéncia e omissoes)

Em tudo quanto nele for omisso submeter-
se-4 legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Xai—Xai, 1 de Junho de 2018.

Restaurante Xitimela,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
acta de vinte e dois de Mar¢o de dois mil e
dezoito da Sociedade Restaurante Xitimela,
sociedade Limitada, com sede em Maputo,
com o capital social de cem mil meticais,
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, matriculada sob o
NUEL 100858517, deliberaram a alteragdo
do estatuto parcialmente, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

Primeiro: Angela Maria Ferraes
Magalhdes Popinsky, casada de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102295670N, emitido em 21
de Novembro de dois mil e doze pela Direc¢ao
de Identificacio de Maputo, residente na rua de
Tete n.° 652, Quarteirdo 3 Cidade de Nampula,
limoeiros.

Segundo: Wilson Angemiro Popinsky, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 03010014246C,
emitido em 13 de Agosto de dois mil e quinze
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente na rua de Tete n.° 652, Quarteirao 3
Cidade de Nampula, limoeiros.

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo
Restaurante Xitimela, Limitada, e é criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
no Porto e caminhos de Ferro de Mocambique,
praca de trabalhadores, n.° 287, Caixa Postal
n.° 1291 .
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Dois) Os s6cios podem decidir a mudanga
da sede social bem como criar quaisquer outras
formas de representaco, onde e quando julgue
conveniente.

Trés) A sociedade podem abrir uma ou
mais sucursais em qualquer ponto do pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacgdo de servigos de:
a) Restauracao;
b) Servicos de catering;
¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, para além da principal, uma vez
obtidas as devidas autorizagoes.

Trés) A sociedade podera ainda, adquirir e
transmitir, a titulo oneroso ou gratuito, direitos
e obrigacdes sobre bens mdveis e imdveis.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

Por decisdo dos sécios é permitida a
participacdo da sociedade em quaisquer outras
sociedades, ou outras formas empresariais,
associagdes ou outras entidades similares.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e integralmente realizado em dinheiro ¢ de
100.000,00 MT (cem mil meticais), corresponde
a duas quotas dos sdcios.

a) Angela Maria Ferraes Magalhaes
Popinsky, com uma quota no
valor de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Wilson Angemiro Popinsky, com
uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por Lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade pertence ao Senhor Wilson Angemiro
Popinsky.

Dois) A sociedade podem ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pelo administrador nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco e contas de resultados
fechar-se-do a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo legal de reserva
enquanto este ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constitui¢@o de reservas que
seja entendido necessario criar pelo
sécio Unico;

c¢) O remanescente sera distribuido ao
sdcio unico.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelo presente
contrato.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, aos 22 de Margo de 2018.
— O Técnico, llegivel.

PRNT Consultoria
& Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte de Junho de dois mil e
dezoito, pelas dez horas, na sede social, a
sociedade mogambicana PRNT Consultoria
& Comércio, Limitada sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com objecto

social de consultoria para negdcio e gestdo,
comércio a grosso e a retalho de material de
construgdo, ferragens, equipamento sanitario
e acessorios para canalizacdo e climatizacao,
com sede social na Cidade de Maputo, Bairro
de Triunfo, Rua dos Cajueiros, n.° 22, sendo
que o seu registo foi efectuado no dia 23 de
Abril de 2018 na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero 100981858,
com capital social, integralmente subscrito e
realizado de 10.000,00MT (dez mil meticais),
adiante designada Sociedade, cujo capital social
estava distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a Policarpo
Russo; e

b) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), corresponde a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a Niki
Triantafyllou.

Sociedade gerida por dois administradores
que sdo os senhores Policarpo Russo e Niki
Triantafyllou.

Deliberaram os sécios em Acta Avulsa de
Assembleia Geral Extraordinaria, a divisido
das quotas da sociedade e cessdo de quotas
a favor do senhor Giulio Anténio Russo que
consequentemente alterou o artigo quarto dos
estatutos, passando o mesmo a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de dez mil
meticais, dividido em trés quotas assim
distribuido:

a) Uma quota de 500.00MT
(quinhentos meticais),
correspondente a 5% ( cinco
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Policarpo
Russo, maior, casado, de
nacionalidade Italiana,
natural de Atende, titular do
DIRE 111T00050330P, emitido
a 29 de Margo de 2018 e
valido até 29 de Margo de
2023,emitido pela Direcgao
de Migrag¢do de Maputo, com
NUIT 100023202;

b) Uma quota de 500.00MT
(quinhentos meticais),
correspondente a 5% (cinco
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Niki
Triantafyllou, maior, casada,
de nacionalidade grega,
natural de Atenas, titular do
DIRE 11GR00058969B,
emitido a 26 de Novembro
de 2013 e valido até 28 de
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Novembro de 2018,emitido
pela Direccdo de Migracao
de Maputo, com NUIT
100023210;

¢) Uma quota de 9.000,00MT (nove
mil meticais), correspondente
a 90% ( noventa por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Giulio Anténio Russo,
maior, casado, de nacionalidade
Italiana, natural de Mesagne
— Itélia, portador do Passaporte
n.° AA5337692 e valido até
22 de Dezembro de 2019,
emitido pelo II Ministério Degli
Affari Esteri da Italia, com
o NUIT 156977632.

Dois) (mantem-se)
O Técnico, llegivel.

1908 Restaurante e Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Marco de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas sessenta a sessenta
e um do livro de notas para escrituras diversas
niimero trezentos setenta e nove traco D um do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Pedro Amos Cambula, Conservador e
Notario Superior em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regerd
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
1908 Restaurante e Catering, Limitada, ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidades limitada, criada por tempo
indeterminado e a reger-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € por tempo indeterminado
e tem a sua sede na Avenida Marginal, niimero
dez mil duzentos quarenta e nove, bairro Costa
do Sol, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer e
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer forma de representagdo social, bem
como estabelecimentos indispensdveis no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos da area de
hotelaria;

b) Restauragdo e catering;

¢) Importacio e exportagdo de produtos
alimentares;

d) Entretimento e;

e) Servicos de encomenda.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais), correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Artur
Orlando do Nascimento Rocha;

b) Uma no valor nominal de
400.000,00MT (quatrocentos
mil meticais), correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Nadia
Caron Rocha.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio de quotas ou parte de quotas
a terceiros fica dependente do consentimento
da sociedade, nos termos das disposicdes
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade ndo quiser usar dele, este direito
atribuido aos sécios ndo cedentes e, se houver
mais de um a preferir, a quota ou parte da
quota serd por eles adquirida proporcio das
quotas de que ao tempo sejam titulares.

Trés) A quota ndo poderd, no todo ou
em parte, ser dada em caug@o ou garantia de
qualquer obrigacdo, sem prévio consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com o
respectivo titular;

b) Quando se trate de quota que a
sociedade tenha adquirido;

c¢) Quando em qualquer processo
haja de proceder-se a venda ou
adjudicag@o da quota;

d) No caso de morte do socio;

e) Por interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sécio; e

/) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A administracdo, geréncia da sociedade
sua representacdo da sociedade em juizo e

fora dela activa e passivamente serd exercida pelo
socio Artur Orlando do Nascimento Rocha, que
desde ja fica nomeado administrador da sociedade
com despensa de caugao.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Pela assinatura do tnico administrador.

Dois) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragdes.

ARTIGO NONO
(Morte de socio e amortizacao da quota)

No caso de morte de qualquer sécio, a
sociedade poderd amortizar a sua quota, mediante
deliberacdo a tomar no prazo de trés meses, a
contar do conhecimento da morte e mediante
o pagamento de contrapartida aos herdeiros,
calculada de acordo com as disposi¢des legais
aplicdveis.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos fixados

por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

A liquidacdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente nos termos da lei, e se for
por acordo dos sdcios, serd liquidada como os
mesmos deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os cassos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicavel as sociedades
comerciais, na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 10 de Julho de 2018. — A Notdria
Técnica, llegivel.

INDIAN SANDS - Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberag@o aos dois dias do més de Julho do
ano de dois mil e dezoito, a Assembleia Geral
da Sociedade INDIAN SANDS — Comércio e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o NUEL 100804441,
com uma quota de 50.000,00 (cinquenta mil
meticais), pertencente ao senhor Amone Filipe
Simido,correspondente a cem por cento do
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capital social, aumenta o capital social para
1.500.000,00 MT (um milhdo e quinhentos mil
meticais).

Em consequéncia fica alterada a composicao
do Artigo Quarto dos estatutos, que passa a ter
a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capita social subscrito e integralmente
realizado € de 1.500.000,00MT (um milhao
e quinhentos mil meticais), correspondente
a uma Unica quota, pertencente ao Uinico
s6cio, Amone Filipe Simido.
Maputo, 2 de Julho de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Sogecoa Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Junho de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas oitenta
e seis a oitenta e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero 1.034-B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Anabela Aratjo Junqueira, licenciada em
Direito, Conservadora e Notdria Superior em
exercicio no referido cartério, que de harmonia
com a deliberacdo tomada em Reunido da
Assembleia Geral Extraordindria através da
acta sem numero, datada de treze de Junho de
dois mil e dezoito, o sécio Jiang Qingde, divide
a sua quota no valor nominal de trezentos mil
ddlares americanos, convertido em meticais,
correspondente a 17.700.000,00MT (dezassete
milhdes, setecentos mil meticais) em duas
novas quotas, sendo uma no valor nominal
de USD50.000,00 (cinquenta mil ddlares
americanos), correspondente a 2.950.000,00MT
(dois milhdes novecentos e cinquenta mil
meticais), que reserva para si e a outra
quota no valor nominal de USD250.000,00
(duzentos e cinquenta mil d6lares americanos),
correspondente a 14.750.000,00MT (catorze
milhdes setecentos e cinquenta mil meticais),
que cede a titulo gratuito a favor da AFECC-
Anhui Foreign Economic Construction
Group, Corporation, Ltd, que entra para a
sociedade como nova sécia, e o sécio Jiang
Zhaoyao, cede na totalidade a sua quota no
valor nominal de USD200.000,00 (duzentos
mil ddlares americanos), correspondente a
11.800.000,00MT (onze milhdes, oitocentos
mil meticais), que cede a favor da AFECC-
Anhui Foreign Economic Construction Group,
Corporation, Ltd, que unifica a quota ora
recebida passando a deter na sociedade uma
quota no valor nominal de USD450.000,00.
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),

correspondente a 26.550.000,00MT (vinte e seis
milhdes, quinhentos e cinquenta mil meticais)
e por sua vez o sécio Jiang Zhaoyao, aparta-se
da sociedade.

Que por for¢a da operada divisao e cessao de
quotas, foi deliberado pelos sdcios, a alteragao
do artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é fixado em
USD500.000,00 (quinhentos mil délares
americanos), convertidos em meticais,
correspondente a 29.500.000,00MT (vinte
e nove milhdes e quinhentos mil meticais),
representados por duas quotas subscritas
pelos sécios, nas seguintes propor¢des:

a) AFECC- Anhui Foreign
Economic Construction Group,
Corporation Ltd, com uma
quota no valor nominal de
USD450.000,00 (quatrocentos
e cinquenta mil ddlares
Americanos), equivalente a
26.550.000,00MT (vinte e seis
milhdes, quinhentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a
90% (noventa por cento) do
capital social; e

b) Jiang Qingde, com uma quota no
valor nominal de USD50.000,00
(cinquenta mil ddlares
americanos), equivalente a
2.950.000,00MT (dois milhoes,
novecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continua em vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 2 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Gama Industry Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaciio, que
por deliberagdo de vinte e trés de Maio
de dois mil e dezoito, da sociedade Gama
Industry Mogambique, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100532522, com o capital social de
trinta e cinco milhdes, setecentos e trinta e cinco
mil meticais, os sdcios, designadamente, Gama
Industrial Plants Manufacturingand Erection
Inc.e Gama Power Systems Engineeringand
Contracting Inc. dissolvem a sociedade em

todos os seus actos e contratos para todos os
efeitos de direito, com efeitos a partir da data
da deliberacdo, tendo sido nomeado como
liquidatario o senhor Erhan Barutoglu.

Maputo, 4 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

POWER-House Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da deliberagdo da assembleia geral datada de
onze de Junho de dois mil e dezoito, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o nimero dezoito mil duzentos e quarenta
e dois, a folhas cento e treze do livro C trago
quarenta e cinco, a diviséio e cessdo de quota,
onde o sécio Carlos Anténio Ferreira Manessa,
dividiu a sua quota com o valor nominal de dez
mil meticais, reservando para si uma de oito
mil e quinhentos meticais e outra com o valor
de mil e quinhentos meticais que cedeu a favor
de Luis Manuel Ferreira Manessa, com oS seus
direitos e pelo seu valor nominal, alterando-se
por consequéncia a redaccdo do artigo quinto
do pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de
quinze mil meticais, e corresponde a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil e quinhentos meticais,
pertencente ao socio, Carlos
Anténio Ferreira Manessa;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, Leocddia da
Concei¢do Barbosa Manessa;

¢) Uma quota com o valor nominal
de mil e quinhentos meticais, o
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
ao socio, Luis Manuel Ferreira
Manessa.

Esta conforme.
Maputo, 14 de Junho de 2018.
— O Conservador, llegivel.

Arson Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101017451 uma entidade
denominada Arson Empreendimentos, Limitada.
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Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Arsénio Raul Simbine, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090100076586P,
emitido aos 3 de Agosto de 2016, pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Xai-Xai, valido até 3
de Agosto de 2021, residente na Cidade de Xai-
Xai, 5 Inhamissa, Provincia de Gaza; e

Segundo: Wilson Jadlio Quive, menor
portador do Bilhete de Identidade n.° 09918572,
emitido aos 17 de Janeiro de 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, neste
acto representada pelo seu progenitor Julio
Mario Quive, de nacionalidade mogambicana,
portador do Passaporte n.°12AC04277, emitido
aos 6 de Junho de 2013, pela Direc¢ao Nacional
de Migragdo, valido até 6 de Junho de 2018,
residente nesta Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, objecto, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas, com a firma Arson Empreendimentos,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, Casa n.° 23, Bairro Hulene
B, podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representa¢do social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territério nacional e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade consiste na:
a) Construcio civil;
b) Saneamento urbano;
c) Prestag@o de servigos nas dreas afins.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais) e dividido em
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Arsénio Raul Simbine.

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Wilson
Julio Quive, menor neste acto
representado pelo seu progenitor
Julio Mario Quive.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo do
socio, aprovada em assembleia geral.

CAPITULO 111
ARTIGO SEXTO

Da Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para a aprovagio, apreciagao
ou modificagdo do balango e contas do exercicio
e para deliberar quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

Fica nomeado o senhor Arsénio Raul
Simbine como administrador da sociedade ou
através de representante por ele indicado, sendo
necessdria a intervencdo dos dois socios para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 10 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Austral Distribuidores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100524899 uma entidade
denominada Austral Distribuidores, Limitada.

E celebrado nos termos do Artigo 90 do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Jalio Luciano Abrao Bilal,
solteiro, natural de Maputo, residente na
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104426917N, emitido aos um de
Novembro de dois mil e treze pelo Arquivo de
Identificac@o da Cidade de Maputo; e

Segundo: Anisia Fernando Sebastido
Machel, casada, natural de Maputo, residente
na cidade, portadora doBilhete de Identificagao
n.° 110104685124N, emitido aos quatro de
Margo de dois mile catorze pelo Arquivo de
Identificagdo da Cidade de Maputo, que se
regerd pelos termos constantes dos arquivos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Austral Distribuidores, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede, na Cidade
de Maputo, Rua da Entreposto Quarteirdao 10,
Casa 85.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, apartir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacido de servigo;

b) Prestagdo de servigos na drea de
informdtica, venda de equipamento
informatico, assisténcia técnica e
manutengao;

c) Industria;

d) Comércio geral;

e) Prestagdo de servico em
telecomunicag¢des, venda de
celulares, provedor de servicos das
operadoras de telefonia movel;

/) Importagio e exportagio;

g) Construcao civil, venda de material
de construg@o e material eléctrico;

h) Imobiliaria;

i) Venda de consumiveis para escritorio,
material de escritério e mobilidrio
de escritério e produtos de limpeza.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberagio do sécio.
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Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritarias , no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social,pertencente ao
socio Julio Luciano Abrao Bilal;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Anisia Fernanda
Sebastido Machel Bilal.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, comou sem
entradade novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao das quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre o sécio, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
socio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepg¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou do sécio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro)A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes s6cios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias Gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada ao sécio com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
do sécio legalmente prevista.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administragdoda sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente sera exercida por um ou mais
administradores, comou sem remuneracio,
conforme for deliberado em assembleia geral
ou ainda pelo Unico sécio com poderes para
o efeito.

Dois) O sécio € investido dos poderes
necessarios para o efeito de assegurar a gestao
corrente da sociedade.

Trés) O sécio podera delegar poderes de
representacdo da sociedade, e, para pessoas
estranhas a delegacdo de poderes serd feita
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessaria a assinatura do administrador,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito ou do sécio.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo sécio ou por um empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso da morte ou interdi¢do do sécio e
quando sejam VArios 0s respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo do
socio todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGODECIMO SEGUNDO
(Legislacao Aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Premier Seguranca
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016366 uma entidade
denominada Premier Seguranga & Servicos,
Limitada.

Primeiro: Isabel Miguel Chembene,
solteira de 59 anos de idade, nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 030100019443C, emitido a
30 de Novembro de 2009 pelos Servicos de
Identificacdo de Nampula;

Segundo: Elina Fernando Mocauzo,
solteira de 40 anos de idade, nacionalidade
mog¢ambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 1105054775891, emitido aos 7 de
Agosto de 2015 pelos servigos de Identificagao
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Premier Seguranga & Servicos, Limitada com
sede na Avenida de Angola n.° 284 cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Servigos de seguranga de bens e
pessoas;
b) Comércio por grosso de minérios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais). Dos quais:

Isabel Miguel Chembene, com 80%
de capital social, equivalente a
80.000,00MT (oitenta mil meticais);
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Elina Fernando Mocauzo, com 20%
de capital social, equivalente a
20.000,00MT (vinte mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio, Isabel Miguel Chembene que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
( Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dugongo — Sociedade
de Investimentos
& de Participacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016455 uma entidade
denominada Dugongo- Sociedade de
Investimentos & de Participagdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Pio Dinis Efrone de Machute,
divorciado, natural de Maputo de nacionalidade
mogambicana residente na avenida Amilcar
Cabral, nimero 1196, 4.° andar, flat 14, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100101806083P,
emitido pelo Arquivo de Identificagio da Cidade
da Matola , no dia 1 de Dezembro de 2011 .

Segundo: David Roberto Gunde, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente na
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100204388399F, emitido no dia 05
de Fevereiro de 2016 pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelos

presentes estatutos, que adopta a denominagao
de Dugongo- Sociedade de Investimentos & de
Participagdes, Limitada.

Dois) A sociedades tem a sua sede na rua
Mateus Sansdo Muthemba, n.” 501- cidade da
Matola e podera abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacao em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
investimento em diversas dreas nomeadamente:

a) Agro Pecudria;

b) Industria ligeira, de produgdo de
ferramentas para extrac¢do mineira
e industria extractiva;

c¢) Comércio, exploracdo de
acampamentos de caga, turisticos
e afins;

d) Exportacio & importacao;

¢) Representagdo de marcas e prestagio
de servicos.

Dois)A sociedade podera exercer ainda
outras actividades ou participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, mesmo que estas tenham um objecto
social diferente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas com os
seguintes valores e titulares:

a) Uma quota de cento e dois mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital, subscrito pelo
sécio Pio Dinis Efrone de Machute;

b) Uma quota de noventa e oito mil
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital, subscrito
pelo sécio David Roberto Gunde.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante o acordo de todos
0s sOcios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com o aviso de recepgdo, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia.

Trés) Compete a assembleia geral
determinarem os termos ou condi¢des que
regulardo o exercicio do direito de preferéncia,
incluindo os procedimentos, determinagido do
valor e qualquer prémio a ser dado na cessao
de quotas.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quota, o
uso da quota como garantia obrigacional ou
real carece de autoriza¢@o prévia da sociedade
dada nos termos e condigdes estabelecidas
pelos sécios.

Cinco)A sociedade poderd proceder a
autorizagdo de quotas mediante deliberacéo dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o prego em causa e as
condi¢des do pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhora da quota,
sendo nestes casos a amortiza¢ao
efectuada pelo valor contabilistico
da quota apurado com base
no ultimo balanco aprovado a
deliberacdo social que se tiver por
objecto a amortizagdo da quota
fixard os termos e condi¢des do
respectivo pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente por meio de carta registada,
com aviso de recepcio telegrama, telex, fax ou
correio electrénico, dirigidos aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo
os casos em que a lei preserva formalidades
especiais de convocagao.

Dois) A convocatéria deverd incluir pelo
menos, a agenda de trabalhos, a data e a hora da
reunido.

Trés) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o término do exercicio anterior, para apreciar o
respectivo balanco e contas do exercicio findo
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
ligados a actividade da sociedade.

Quatro) A assembleiageral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for necessario
e normalmente a assembleia geral da sociedade
terdo lugar na sede da mesma.

Cinco) As deliberagdes das assembleias
gerais serdo tomadas pela maioria que represente
cinquenta e um por cento do capital social, dos
socios presentes.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem a ambos
os socios designados administradores, ou a um
estranho, bastando uma procuragdo que lhe
confere os poderes de geréncia e representaciao
da sociedade passada pela maioria dos votos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos, € obrigatéria a assinatura
do sécio Pio Dinis Efrone Machute e a
assinatura de um dos directores a nomear.

Trés) A administra¢do e geréncia da
sociedade pode ser com ou sem remuneragao
conforme deliberado em assembleia geral, que
podem ser sécios ou estranhos a sociedade.

Quatro) E vedado aos administradores
da sociedade obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fianca e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social e balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia-geral que terd lugar
nos primeiros trés meses ap6s o término do
exercicio anterior.

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar serdo deduzidos um montante
correspondente a cinco por cento do seu valor na
constitui¢do ou reforco da reserva legal até que
esta represente quinta parte do capital social.

Trés) O remanescente serd reportado entre
0s socios por igual propor¢do.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao de sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes indicados
para o efeito, do sécio falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requer-se a que os herdeiros nomeiem de entre
eles um que vai representar na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei se a dissolu¢do, se fizer por
acordo dos sécios atender-se-4 na liquidagao
da sociedade aquilo que os sécios tiverem
deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resolucao de conflitos)

Um) Qualquer diferindo que surja entre
os socios relativo a actividade da sociedade,

serd privilegiado o comum consenso dos
conflituantes, salvo casos em que os mesmos
ndo consigam chegar a tal resolucdo, e para
o efeito o deferindo serd resolvido por um
orgdo colegial composto por trés drbitros
escolhidos de entre peritos em matéria juridica
e contabilidade, a serem indicados.

Dois) A decisdo que vierem a ser tomadas
pelo colégio de arbitros tem cardcter definitivo,
obriga todos os sécios, em particular os sécios
conflituantes, sem prejuizo, porém, do direito
de impugnacao judicial das deliberacdes sociais
invélidas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

MJS Microfinancas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016463 uma entidade
denominada MJS Microfinangas, Limitada.

Primeiro: Silvia Eugénio Mulungo, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, casada, em regime de comunhao
geral de bens, nascida a 10 de Outubro de 1986,
Gestora Financeira, com nimero de Bilhete de
Identidade n.° 110100177388M, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos 28 de
Abril de 2010,

Segundo: Eugénio Jodo Mulungo, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, nascido
a 11 de Fevereiro de 1983, Gestor, com niimero
de Bilhete de Identidade n.° 110102255583A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 6 de Abril de 2017, constituem
sociedade por quotas que passa a reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MIJS Microfinancas, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 3140, terceiro andar, flat 8,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pas.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto Actividade
Crediticia, Consultoria Financeira, Fiscal,
Mineira, Juridica, o comércio a grosso e a
retalho e outros servicos de natureza acessoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenha
como objectivo social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade podera prestar
servicos nas dreas da satde e exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, sendo:

a) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, equivalente a trinta por
cento do capital social, pertencentes
ao sécio Silvia Eugénio Mulungo,
solteira, de nacionalidade
mocambicana;

b) Uma quota no valor de cento e
quarenta mil meticais, equivalente
a setenta por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Eugénio Jodo
Mulungo, casado, de nacionalidade
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa
e passiva, passa desde jd a cargo do sdcio,
nomeadamente Silvia Eugénio Mulungo e
Eugénio Joao Mulungo que estdo nomeados
socios gerentes com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo através do
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Valy electrodomestico
Comercial — Sociedade
unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016633 uma entidade
denominada Valy electrodomestico comercial-
sociedade unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Unico: Khalid Mehmud Valy nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300183222%, emitido
em Maputo, pela Direccdo Nacional de
Identificag@o Civil, residente na Matola, rua
n.°537, Distrito Municipal da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Valy electrodomestico comercial- sociedade
unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada com fins
lucrativos, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Valy electrodomestico comercial- sociedade
unipessoal, Limitada, tem a sede na avenida
Karl Marx, n.° 661, rés-do-chdo, na Cidade
de Maputo, podendo por conselho de geréncia
criar sucursais, delegacdes, agéncias e outras
formas de representacio social, dentro ou fora
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:
Comercializagido de electrodomésticos
e material eléctrico e electrénico.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituirem-se,
prosseguir ou desenvolver outras actividades,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa ndo proibida por lei, uma vez
obtidas as respectivas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a Unica quota, pertencente ao
sécio unico, Khalid Mehumud Valy.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio Khalid
Mehumud Valy.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
poderd constituir mandatdrios com poderes que
julgar convenientes e podera também subscrever
ou delegar todos os poderes de administragio a
um terceiro, por meio de procuragdo.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas de
resultado fechar-se-ao com referéncia a trinta e
um de Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO SETIMO
(Conta bancaria e finalidade)

Um) A conta bancaria da sociedade sera
aberta num dos bancos comercias, cuja
movimenta¢do obedecerd regras respeitantes a
este tipo de conta.

Dois) A conta bancaria tem como finalidade
os depdsitos dos lucros ou empréstimos,
servir de eixo de movimento de receitas e das
operagdes do dia-a-dia da empresa.

Trés) O valor monetario na conta bancaria
pertence aos membros da sociedade e destina-
se a custear as despesas ou aumento do seu
patriménio.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Um) Por interdicdo, incapacidade ou
morte do sécio, a sociedade ndo se dissolve
e continuard com os representantes do interdito,
incapaz, ou herdeiro do falecido, devendo estes
nomear um dentre si como representante na
sociedade.

Dois) Na impossibilidade ou urgéncia de tal
nomeacdo, em tempo Uutil, poderdo ser pedida
a nomeagao judicial de um representante, cuja
competéncia serd do mesmo modo definida.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serao
regulados pelas disposicdes legais aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Dala Dambo Perreira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016986 uma entidade
denominada Dala Dambo Perreira, Limitada.

Entre os outorgantes:

Dércio Paulino Azize Dala Matomone, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade nimero 110100297203F,
emitido em 17 de Outubro de 2013, em
Maputo, residente na Rua dos Figos, casa
n.° 23, Boane — Belo Horizonte, provincia
de Maputo; Constantino Marcos Alberto
Dambo, solteiro, maior, natural de Maputo,
portador do Passaporte n.° 110100160628J,
emitido em 27 de Julho de 2013, em Maputo,
residente na Rua Manuel Antdénio de
Sousa, casa n.° 16, 2.° andar flat 6 Cidade
de Maputo, provincia de Maputo; Luis Da
Costa Perreira, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100400559N, emitido em 25 de
Outubro de 2017, em Maputo, residente na
Rua Manuel Anténio de Sousa, casan.” 55,
1.° andar — Distrito Municipal 1, Alto-Maé,
provincia de Maputo.

Constitui-se uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade, limitada, que se rege
nos termos dos seguintes estatutos e legislacao
aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social)

A sociedade adopta a denominacéo de Dala
Dambo Perreira, Limitada, abreviadamente
designada DDP, LDA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, Bairro Alto
Maé, Rua Augusto Macamo, n.° 55.

Dois) A sociedade poderd decidir, por
simples deliberacido da maioria dos sécios e
com a autoriza¢@o das entidades competentes,
a mudanga da sede social e assim também criar
quaisquer outras formas de representacdo, onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos nas vdrias areas,
nomeadamente:

a) Gestdo de espacos de publicos;
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b) Consultoria e projectos;
c) Procurement.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que obtidas as
devidas autorizagdes, e com a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo maioritdria da assembleia
geral é permitida, a participa¢@o da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, “joint-ventures” ou outras formas
de associacdo, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro € de
vinte e um mil meticais (21,000,00MT),
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
sete mil meticais (7.000,00MT),
correspondentes a trinta e trés ponto
trezentos e trinta e trés por cento
(33.333%) do capital, pertencente
a0 socio Dércio Paulino Azize Dala
Matomone;

b) Uma quota de valor nominal de
sete mil meticais (7.000,00MT),
correspondentes a trinta e trés
ponto trezentos e trinta e trés
por cento (33.333%) do capital,
pertencente ao sécio Constantino
Marcos Alberto Dambo;

c¢) Uma quota de valor nominal de
sete mil meticais (7.000,00MT),
correspondentes a trinta e trés ponto
trezentos e trinta e trés por cento
(33.333%) do capital, pertencente
ao sécio Luis da Costa Perreira.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes, sob proposta da geréncia
fixando na assembleia geral as condi¢oes da sua
realizacdo e reembolso sem prejuizo, para além
dos sécios gozarem de preferéncia, nos termos
em que forem deliberadas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condicdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas dependem
do consentimento da maioria dos sdcios, sendo
nulas quaisquer operacdes que contrariem a
presente disposicao.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condi¢Oes de cessdo.

Trés) No caso de cessao de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio podera
fazé-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessada, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos sdcios
sdo convocadas por qualquer dos sécios por
sua iniciativa, por carta registada, e com
antecedéncia minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representaczio dos sGcios
por via de uma procuracido reconhecida em
termos das leis vigentes no Pais.

Trés) A Assembleia Geral ira reunir, em
sessao ordindria, uma vés por ano, de preferéncia
na sede social, para a avaliagdo, aprovacdo e
alteracdo das contas e relatérios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral serd presidida
pelo Presidente de Conselho de Administragdo,
e as suas deliberagdes serdo vélidas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de cinquenta
por centos dos sdcios convidados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

um) A administrag¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por
Dércio Paulino Azize Dala Matomone, que
desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura de pelo
menos dois sécios.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nao digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonagdes.

Quatro) Os gerentes poderdo nomear um
procurador por meio de uma procuragido
reconhecida em termos das leis vigentes no pais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados na
lei e a sua liquidacdo serd efectuada pelos
gerentes que estiverem em exercicio a data da
sua dissolucio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mabote Quartzo Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016722 uma entidade
denominada Mabote Quartzo Mining, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Julido Joaquim Mabote, casado,
natural de Manjacaze, provincia de Gaza e
de nacionalidade mogambicana, e residente
no bairro Eduardo Mondlane, distrito de
Manjacaze,provincia de Gaza, pessoa cuja
identidade verifiquei em face do Bilhete de
Identidade n.° 090900427632Q, emitido aos
quinze de Novembro de dois mil e dezasseis
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da Cidade
de Xai-Xai;

Segundo: Miao Dengbin, solteira-maior,
natural da provincia de Jiangsu, Reptblica
Popular da China e de nacionalidade chinesa,
e residente no bairro de Patrice Lumumba,
quarteirdo onze, casa nimero trinta e dois,
na cidade de Xai-Xai, pessoa cuja identidade
verifiquei em face do Passaporte n.° E22267923,
emitido aos seis de Junho de dois mil e treze pela
Direccdo de Identificacio Civil de Jiangsu,
China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mabote Quartzo Mining, Limitada, com sede
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na Avenida de Vinte e Quatro de Julho niimero
mil trezentos e cinquenta e dois, nesta Cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a exploragdo,
comercializa¢@o de recursos minerais, pedido
de licengas mineiras (prospec¢do e pesquisa,
licenca de comercializacio, certificado mineiro,
concessdo mineira, tratamento mineiro e todas
em vigor no Ministério dos Recursos Minerais e
Energia), podendo ainda dedicar-se a quaisquer
outras actividades permitidas pela legislacdo em
vigor e cujo exercicio venha a ser deliberado
pela assembleia geral.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 16.000,00MT que
corresponde a 80 %, do capital
social, pertencente ao socio Julido
Joaquim Mabote;

b) Uma quota de 4000.00MT que
corresponde a 20%, do capital
social, pertencente a sécia Miao
Dengbin.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberac@o dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ou a favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢do das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd permitir a entrada de
novos sécios, com o consequente aumento de
capital social.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nido
observe o previsto nos nimeros anteriores.

CAPITULO 11
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Julido Joaquim Mabote, como sdcio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Maputo Producoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100526883 uma entidade
denominada Maputo Producdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Fernando Augusto Mateus Libombo, casado,
maior, natural de Xai — Xai, residente
na cidade de Matola, casa numero mil e
quatrocentos e dez,Quarterdo n.°6, Bairro da
liberdade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 00373826, de cinco de Agosto de dois
mil e catorze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Maputo Produ¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada e € constituida sob a forma de
sociedade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
Avenida 25 de Setembro niimero mil quinhentos
e nove, 6.° andar esquerdo, nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

Prestagdo de servicos na drea de
impressdo grifica de logotipos,
livros de facturas, recibos, papel
timbrado, envelopes timbrados,
estampagem de bonés camisetes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota, pertencente
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ao Unico socio Fernando Augusto Mateus
Libombo, representativo de cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdao do
unico sécio, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer actojudicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia
de obrigacdes que o titular
assuma semprévia autorizagdo da
sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicavel aos depésitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
socio Fernando Augusto Mateus Libombo, que
desde ja ficanomeado tinico administrador, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro da cada ano e serdo
submetidos a apreciacd@o pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigoes da lei.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SJM Frios & Quentes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100620588 uma entidade
denominada SJIM Frios & Quentes - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do Artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Steve Jilio Xavier Mendonga, natural de
Nampula, residente No Bairro de Polana Cani¢o
A, portador do Passaporte n.°12AC93849,
emitido aos 6 de Marco de 2014, vélido até 6
de Marco de 2019.

Que pelo presente contrato, constitui entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
Artigos:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagdo SIM
Frios & Quentes — Sociedade Unipessoal,
Limitada e reger-se-a pelos presentes estatutos
e os demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Av.
Vladimir Lenine, Rua Fernando Matavele,
Maputo, Mocambique

Dois) A sede da sociedade poderd abrir
outros sucursais mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera por deliberagio da
Assembleia Geral, abrir e encerrar, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Instalacdo e Manuteng¢do de Frio
Industrial e Comercial;

b) Instalagdo, reparacdio e manutengdo
de aparelhos de Ar condicionados;

c) Electricidade Instaladora e
Manutengao;

d) Canalizagdo e Manutengdo;

e) Serralharia;

f) Tecto falso especial e divisdrias;

g) Entre outros servigos afins.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias a sua actividade principal agindo
em nome proprio ou de terceiros, quer nacionais
ou estrangeiros.

CAPITULO IT
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), pertencentes ao Steve Julio Xavier
Mendonga indivisivel, correspondente a 100%
do capital.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um)Aos sdcios poderdo ser exigiveis,
prestagdes suplementares de capital no
montante, termos e condi¢des a serem definidas
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) O Proprietario poderda conceder a
sociedade os suprimentos que ela necessite, nos
termos e condigdes a fixar.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um)A cessdo de quotas entre os socios a
permitida e ndo requere qualquer consentimento.

Dois)A cessdo de quotas a terceiros carecera
sempre de consentimento prévio e escrito da
sociedade a ser dado em Assembleia Geral.
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Trés) Os sécios tém direito de preferéncia, no
que respeita a cessdo de quotas a terceiros, a ser
exercido na propor¢do das respectivas quotas e
de acordo com os termos e condic¢des oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO 11T
Orgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Compete a Assembleia Geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral devera reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para apreciacdo do balanco e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio financeiro
do ano anterior, relatério da administragio e de
auditoria, caso exista, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para sociedade.

Trés) A Assembleia Geral poderd reunir-
se extraordinariamente sempre que 0s SOcios
julgarem necessario.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir-
se e deliberar validamente, sem necessidades
de prévia convocatdria se estiverem presentes
ou representados todos os socios e estes
manifestarem a vontade de constituir a
Assembleia Geral e deliberar sobre uma
determinada agenda, excepto nos casos niao
permitidos por lei.

Cinco) A Assembleia Geral sera convocada
por qualquer dos administradores através de
uma carta registada e com antecedéncia minima
de quinze dias para a data da reunido, salvo nos
casos em que a lei exige outras formalidades.

Seis) Poderdo ser dispensadas a convocagdo
da Assembleia Geral, bem como outras
formalidades da sua convoca¢@o sempre que
todos os sécios concordarem por escrito na
deliberagdo ou quando concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, excepto nos
casos em que a lei ndo permite.

Sete) Os sécios poderdo ser representados
nas reunides da Assembleia Geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito, o
respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a um Conselho de Administragéo,
composto por dois ou trés administradores,
que poderd ser socios ou nido, e designardo
um administrador geral a quem serd confiada
a gestdo didria da sociedade de acordo com
as instrugdes e delibera¢des emanadas da
Assembleia Geral.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Steve Julio Xavier Mendonca
¢é designado Administrador Geral.

ARTIGO DECIMO
(Forma de vinculagao)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, pela assinatura de um
administrador e (ou) um procurador dentro
dos limites do respectivo mandato, pelas
assinaturas conjuntas do administrador geral e
um administrador ou um procurador nos limites
do respectivo mandato ou ainda pela assinatura
unica de um procurador nos termos e dentro dos
limites do respectivo mandato.

Dois) Para actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um administrador, do
administrador geral ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao das contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovacdo da Assembleia Geral durante o
primeiro semestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serd
deduzida a percentagem legalmente estabelecida
para constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
seradistribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei ou por delibera¢do da
Assembleia Geral, salvo se o contrario for
decidido em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral, a ter lugar dentro de seis meses apés
a celebracdo da escritura de constitui¢do da
sociedade, serdo nomeados administradores
e investidos de todos poderes necessdrios
para a abertura de contas bancdrias, registos
comercial e fiscal, negociacdo de projectos
de investimento e de contratos com entidades
publicas e privadas, negociagio de contratos de
arrendamento e demais actos necessarios para
o funcionamento da sociedade.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Acima Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016625 uma entidade
denominada Acima Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Yossef Zalim, casado, Trafaoute — Marrocos,
de nacionalidade mocambicana residente
acidentalmente nesta Cidade de Maputo portador
de Bilhete de Identidade n.° 110105186148Q, de
17 de Margo de 2015, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Acima
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sobforma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

A sociedade tem sua sede na,Av.Eduardo
Mondlane, n.° 773, Bairro Central Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
e tem como objeto social: Comércio geral de
produtos alimenticios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma dnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tinico sécioY ossef
Zalim.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre, mas a terceiros
depende do consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sécio, os
representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, nomearao dentre eles, um que a todos
representena sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a suarepresentac@o activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Yossef Zalim,
que ¢é desde ja nomeado Administrador.
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Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
Sociedade e praticar todos os demais actos
necessdarios a realiza¢ao do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura de um administrador que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pelo sécio e
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatérias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Modimo Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101017095 uma entidade
denominada Modimo Consultoria & Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente Contrato de
Sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Paula Alexandra Nhambirre,
de 30 anos de idade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100089491J, de
nacionalidade mog¢ambicana, Provincia de
Maputo, residente na Cidade da Chimoio, Bairro
Heré6is Mogambicanos, Condominio FFH, casa
n.° 37, solteira, Gestora de Projectos;

Segunda: Fernanda Suzete Mapapa Jamisse,
de 33 anos de idade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101000093431, de nacionalidade
mocambicana, Provincia de Maputo, Distrito
de Maputo, residente na Cidade de Maputo,
Rua da Tamega, Bairro Ferrovidrio, casa
n.° 62, quarteirdo 2, solteira, Licenciada em
Contabilidade e Auditoria.

ARTIGO PRIMEIRO
Nome, sede, duracao e objecto

A Sociedade adopta o nome de Modimo
Consultoria & Servigos, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e, tem a sua sede no Bairro Ferroviario,
Rua da Tamega, casa n.° 62, quarteirdo
2 na cidade de Maputo, podendo ainda
transferir, abrir, manter ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representacéio comercial onde e quando os
sécios acharem vantagem em Mocambique ou
no exterior.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade iniciard as suas actividades
a partir da data da elaboragdo da escritura
publica notarial e a sua duragéo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividade de Prestacdo de Servicos
em diversas areas.

ARTIGO QUARTO

A administracdo da empresa estard a cargo
da sécia Fernanda Suzete Mapapd Jamisse
para coordenar e preparar em nome da sécia
Paula Alexandra Nhambirre, todo o processo
conducente a realizacdo das actividades da
empresa.

ARTIGO QUINTO
Dos sécios e do capital social

O corpo social é composto de sécios
patrimoniais. Todos os sécios devem contribuir
com o seu trabalho profissional para a realizacao
dos objectivos sociais.

ARTIGO SEXTO

Todos os sécios tem os mesmos direitos e
obrigagdes incluindo no que toca a contribui¢do
para a constitui¢do do Capital Social, bem como
a sua contrapartida, que € o direito de receber
seus haveres no momento do desligamento da
sociedade, avaliados e calculados com base na
sua percentagem no capital social.

ARTIGO SETIMO

Os direitos dos sdcios sdo proporcionais a
sua participacdo no capital social, conforme o
ndmero de quotas que detém, inclusive no que
toca a sua participagdo nos resultados, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO OITAVO

O capital social € de dez mil meticais
(10.000,00 MZN) subscrito integralmente e
realizado em dinheiro, correspondente a 100%
das quotas, dividido em 60% e 40% para
Fernanda Suzete Mapapd Jamisse e Paula
Alexandra Nhambire, respectivamente.

ARTIGO NONO

A alienacdo ou cedéncia de quotas préprias
depende da deliberagdo da Assembleia Geral,
salvo se for imposta por Lei ou pelos Estatutos,
caso em que poderd ser decidida pela geréncia, a
qual todavia, informara na primeira Assembleia
Geral seguinte sobre 0os motivos e as condigdes
da operacgdo efectuada.

ARTIGO DECIMO
Da responsabilidade dos sécios

A responsabilidade dos sécios € limitada ao
montante do capital social.

Além da sociedade, o sécio responde
subsididria e ilimitadamente pelos danos
causados aos clientes por accao ou omissdo no
exercicio dos servicos prestados, sem prejuizo
da responsabilidade disciplinar em que possa
incorrer.

Os responsdveis por actos ou omissdes que
causem prejuizos a sociedade e/ou a terceiros
deverdo cobrir as perdas sofridas pelos demais
socios, de forma integral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Do exercicio social, balanco e resultados
sociais

O exercicio social coincide com o ano
civil. Ao final de cada exercicio levantar-se-a
o balango geral da sociedade, apurando-se os
resultados em conformidade com a Lei que
serdo atribuidos aos sdcios, cada um de acordo
com a sua participag@o no capital social.

Os lucros do exercicio terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Cinco porcento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Da duracao da sociedade e eventos
da dissolucao

A morte, a incapacidade, a insolvéncia,
exclusdo, desisténcia ou retirada de qualquer
s6cio ndo implicard automadtica dissolug¢do da
sociedade.

Em qualquer dessas hipdteses, far-se-4 um
balanco geral apurando-se o valor do activo
social, pagando-se ao sécio que se retira ou a
seus herdeiros.

Optando os sécios pela dissolucdo,
processar-se-ao os tramites de sua liquidacao,
sendo liquidante aquele socio pelo capital
social correspondente a sua percentagem de
participacao.

Em todos os casos omissos nos presentes
artigos, observar-se-ao as disposi¢oes contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

GBE Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100893991 uma entidade
denominada GBE Mocgambique, S.A., entre:

E acordado e reduzido a escrito o presente
Contrato de Sociedade Andnima, nos termos do
artigo 92 do Cédigo Comercial que reger-se-a
pelos seguintes artigos:
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CAPITULO I
Da firma, sede, duracéo e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
Sociedade Anénima, adopta a firma GBE
Mocambique, S.A. e reger-se-4 pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacido
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, nimero 885, R/C Andar, Cidade
de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por principal objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de Gestdo;

b) Aluguer de equipamento e gestdo de
Marcas;

c) Pesquisa, melhoramento de Sementes,
Plantas e espécies Agricola;

d) Importagdo, Distribui¢do e Manutencdo
de pecas, equipamentos e produtos
agro-industrias;

e) Actividade Agricola - Agricultura,
Apicultura e Produgido de Bio
Combustiveis;

f) Produgdo Animal, Processamento e
Fabrico de Ragdo Animal;

g) Caca, Silvicultura e Agro Industria;

h) Exploragdo de madeira, seu
processamento e a sua
comercializacio; e,

i) Venda e aluguer de equipamentos
industrial e agricola.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro € de 75.914.500, 00 MT

(setenta e cinco milhGes, novecentos e catorze
mil e quinhentos meticais), representado por
100,000 (cem mil) a¢des, cada uma com valor
nominal de 752,93MT (setecentos, cinquenta
e dois meticais, noventa e trés centavos)
devidamente subscrito pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes necessarias, por deliberacao
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao podem ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for por
incorporagdo de reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de Agdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houverem;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas; e,

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia e o regime que serd
aplicado em caso de subscri¢do
incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das A¢des que possuirem a data
do aumento, a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social serd
repartido entre os accionistas que exer¢am o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as Acg¢des que
detiver ou uma participacio menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital que
ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a

sua participag@o, na propor¢do das
respectivas Acgdes em sucessivos
rateios;

c¢) As Accdes que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscricio
incompleta, que podera prever
a reducdo do valor do aumento
as subscri¢des efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscrig¢ao publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacio da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que ndo
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As Acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As Acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de Ac¢Oes nominativas ou ao portador
registadas, devendo as Acgdes escriturais
revestir sempre a forma de Ac¢des nominativas.

Trés) As Accdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em Acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As Accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez
mil, cem mil ou um milhdo de Acg¢des, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de Accdes, incluindo Acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou ndo.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados pelo Presidente do Conselho
de Administracdo ou um Administrador
com poderes para o efeito, podendo as
assinaturas serem apostas por chancela ou por
meios tipogrificos de impressdo, desde que
autenticadas com selo branco ou carimbo da
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sécios, a
sociedade poderd adquirir Acgdes proprias
e realizar sobre elas as operagdes admitidas
por Lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acgdes nao conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
Accdes nominativas, depende do consentimento
da sociedade e fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia dos accionistas, na
propor¢do das suas respectivas participagdes
sociais, salvo quando entre o transmitente e
adquirente exista uma relacdo de grupo.

Dois) Para efeitos dos nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas Ac¢des nominativas deverd
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a respectiva transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recepciio da mesma, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo podem ser
subordinado a condic¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento a respectiva comunicagao
dirigida aos accionistas incluird uma proposta
da sociedade de amortiza¢do ou de aquisi¢do
das Acgoes.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial das Ac¢des nominativas, nos
termos dos ndmeros anteriores, o accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a Administracao da sociedade.

Oito) No caso de a sociedade autorizar
a transmissdo das Acgdes e 0s accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as Ac¢des poderao
ser transmitidas nos termos legais.

Nove) A oneracio, total ou parcial, das
Accdes depende da prévia autorizagdo da
sociedade, sendo aplicavel com as necessarias
adaptagdes o disposto nos nimeros anteriores.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiras as transmissoes e
oneragdes de A¢des efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir
obriga¢des proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos 0s respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestagcoes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
acessorias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sécios
obrigados na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das Disposicoes Gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administra¢do; e,
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais sdo de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua elei¢do, com excepgdo dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeagdes ou
por uma comissdo de vencimentos, composta
por trés membros, um Presidente e dois vogais,
designados pela Assembleia Geral, de entre os
accionistas.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar conforme
a Lei em vigor.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, quando
regularmente constituida, representard o
conjunto dos accionistas e as suas deliberagdes
sdo vinculativas para todos os sécios, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Uma) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) Podem os accionistas possuidores de
menor nimero de Ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o nimero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
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agrupamento e/ou representa¢do por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem Acc¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Sete) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arresto, ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragio judicial ndo
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador o direito de assistir ou tomar parte
nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada Accio corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar todos
os accionistas que detiverem as respectivas
Acgdes averbadas a seu favor no Livro de
Registo de Accdes ou na competente conta de
registo de emissido de accdes até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor do accionista até
ao encerramento da reunio.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizacdo das suas Acgdes e enquanto a mora
subsistir nao podera exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

O accionista, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos
da Legislacdo em vigor, devendo indicar os
poderes conferidos, mediante procuragdo
outorgada por escrito ou por simples carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas e trinta minutos do penultimo
dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal

Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacd@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de Accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restituicao das prestacdes acessorias
e prestacdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer Accdes
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das Acg¢des
representativas do capital social da
sociedade; e,

[) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgdos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, o mesmo serd substituido por qualquer
administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios publicados num dos
Jornais mais lidos do local da sede da sociedade
ou por meio de cartas dirigidas aos sécios,
quando sejam nominativastodas asac¢des da
sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados

todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal tnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragio, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
setenta por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria dos votos expressos, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma Acta, a qual serda
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da
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mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢gdes de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da Administragao

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um)A administragdo e representacio da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragido, composto por um niimero impar
de membros efectivos, no minimo de trés e um
méximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragio terd um
Presidente, nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacoes da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de Capital Social necessario;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
mdveis e imdveis sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

¢) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

f) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer Acc¢des, bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais; Constituir e definir
os poderes dos mandatdrios da
Sociedade, incluindo mandatdrios
judiciais;

g) Proceder a cooptacdo de
administradores;

h) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

i) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

j) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

k) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas, podendo
contrair obrigacdes, propor e
seguir pleitos, desistir ou transigir
em processo, comprometer-se
em arbitros, assinar termos de
responsabilidade e, em geral,
praticar todos os actos que, nos
termos da Lei e dos Presentes
Estatutos, competem ao Conselho
de Administragao.

<

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo Presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de Actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da Sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo; e,

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente serd

suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
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mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da Fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente énecessdriaapresenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do conselho fiscal)

As Actas das reunides do Conselho
Fiscal serdo registadas no respectivo livro,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e

respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditores externos)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

Trés)Os dividendos serdo distribuidos entre
0s accionistas na propor¢ao de respectivas A¢oes
e nos termos que vierem a ser determinados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Lei competente)

Em tudo que for omisso, os termos do
presente estatuto reger-se-d de acordo com as
leis vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Heribrennu Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101012824 uma entidade
denominada Heribrennu Imobili aria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro: Lisefa da Gléria Machava, de 39
anos de idade, solteira, natural de Massinga-
Inhambane, nacionalidade mo¢ambicana,
residente no Distrito de Sessundenga, Manica,
acidentalmente em Maputo, Bairro Central B,
Avenida Samora Machel n.” 30, 2.° andar, porta
1, Distrito Municipal Kampfumu, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0609013659880F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, aos 10 de Julho de 2016; e

Segundo: Heribrennu & Servicos, Sociedade
Unipessoal, Lda, Bairro Central B, Av.Samora
Machel n.” 30, 2.° andar, porta 1,Distrito
Municipal Kampfumu, representada pela sécia
unica, Lisefa da Gloria Machava.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Heribrennu Imobilidria, Limitada, € criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel n.” 30, 2.° andar, porta 1, Bairro
Central B,Distrito Municipal Kampfumu, nesta
Cidade de Maputo,podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo social em territério
Nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Constitui
sociedade:

objecto principal da

a) Promogao Imobilidria;
b) Consultoria e Gestdo de negdcios;
c) Outras actividades conexas.

ARTIGO QUINTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 300.000,00MT, (trezentos mil
meticais), igualmente divididos em duas partes
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 249.900,00MT,
(duzentos quarenta nove mil e
novecentos meticais), pertencente
a socia Heribrennu & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Lda,
correspondente a oitenta e trés
virgula trés, por cento do capital
social;

b) Uma quota de 50.100,00MT (cinquenta
mil e cem meticais), pertencente a
socia Lisefa da Gléria Machava,
correspondente a dezasseis virgula
sete por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.
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Dois) A divisio e cessdo de quotas a favor de
terceiros carecem de consentimento por escrito a
sociedade, gozando do direito de preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e depois 0s socios.

Trés) O sécio querendo ceder a sua quota
deverd comunicar esta integragdo a sociedade.

Quatro) Ndo desejando a sociedade, os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes é conferido nos termos do nimero
dois do presente artigo, e, a quota poderd ser
livremente cedida.

Cinco) As sécias poderdo efectuar prestacdes
suplementares ou suprimentos a sociedade nas
condicdes que forem estabelecidas por Lei.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pela socia, Lisefa da Gléria Machava,
compete esta, a geréncia da Sociedade,
representar a sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, sendo desde j4 nomeada
Administradora, designadamente quanto a
realizagdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais e todas questdes bancarias e
entidades Publicas e Privadas.

Dois) Para actos de mero expediente,
bastara a assinatura de desta ou administrador,
procuadores e outras figuras que forem
nomeadas pela Administradora.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for convocada
pelas sdcias.

Trés) O Férum necessario para assembleia
reunir € a presenca dos sdcios, ou a presenga de
mandatarios em representacdo de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, 2 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Maphone Servico, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 22 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100796023 uma entidade
denominada Maphone Servico, Limitada, entre:

Primeiro: Giraben Ramanbhai Mombhai
Patel, casada, natural de Parujan, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102262680B,
de doze de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificacio
Civil de Maputo , residente na Avenida da
Zambia, nimero sessenta e dois, segundo
andar, no bairro do Alto Mae, nesta cidade de
Maputo, e

Segundo: Reenaben Amrutlal Surati
Ambaramo, casada, natural da Navsari — India,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110104088324C,de
treze de Junho de dois mil e treze,emitido pela
Direccao Nacional de Identificacao Civil de
Maputo, residente na avenida Tomds Nduda
numero cento sessenta e trés, no bairro Polana
Cimento, nesta cidade de Maputo.

CAPITULO I

Denominacgao, duracao, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Maphone Servico, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas,responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado,que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel, contando-se o seu inicio a
partir da data desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tera a sua sede social
na cidade de Maputo, na Avenida Olof Palm
ndmero trezentos cinquenta e cinco, no Bairro
Central,podendo abrir agéncias,sucursais ou
outras formas de representacdo em territério
nacional ou estrangeiro.

Dois) A representagio em paises estrangeiros
poderd ainda ser confiado, mediante contrato,a
entidades publicas ou privadas,legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto comércio por
grosso e a retalho com importac@o e exportagao
de computadores, equipamentos periféricos,
programas informaticos e de equipamento de
telecomunicagdes, instalagdo e de equipamentos
electrénicos, sistemas informaticos, prestacio
de servicos na drea de comissdes,consignagdes,
agenciamento,media¢do e intermediagdo,
marketing, procurment, representagao
comercial, o exercicio da actividade de servigos
a terceiros concernentes ao comércio,industria,
agricultura e outros.

Dois) O objecto social também compreende
a importagdo- exportacido e comércio a grosso
com importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade pode ser agente ou
representante de entidades publicas ou privadas
estrangeiras que, vocacionadas para o objectivo
da actividade daquela,queiram actuar na
Republica de Mocambique.

Quatro) Por simples deliberaciao da
administrac@o a sociedade poderd exercer outas
actividades,adquirir gerir e alinear participacoes
em sociedades, ainda que n@o tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, podendo
dedicar-se a outras actividades desde que os
socios concorde e que sejam devidamente
autorizados por lei.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cem mil meticais
subscrito e estd dividido em duas quotas
iguais,da seguinte forma:

a) A socia Giraben Ramanbhai Monbhai
Pantel, subscreve com a sua quota-
parte de cinquenta por cento do
capital social o que corresponde a
cinquenta mil meticais;

b) O sécio Reenaben Amrutlal Surati
Ambaramo, subscreve com sua
quota-parte de cinquenta por cento
do capital social o que corresponde
a cinquenta mil meticais.

Dois) O capital poderd ser aplicado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
s6cios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o paragrafo anterior,poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mais os sdcios
poderdo fazer os suprimentos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um)A cessagdo e divisdo de quotas,
assim com a sua oneracdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contradigam
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessacdo ou divisdo de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sdcios e s6 produzirdo efeitos apartir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacdo de quotas e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.
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Quatro)No caso de morte, auséncia ou
interdi¢do de algum dos sécios e quando
sejam varios ou respectivos sucessores,estes
designardo de entre si, um que a todos representa.

Cinco) Perante a sociedade,enquanto a
divisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagao for delegada.

Seis) No caso de morte de algum sécio sem
herdeiro, a sua repartida por igual a todos sécios.

CAPITULO 11T
Geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e representacido em juizo e fora dele,activa e
passivamente,serdo exercidas pelos sdcios ou
por estranhos a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um elemento previamente
designado para exercer as fungdes de geréncia.

Trés)Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos estranhos as operacdes
sociais, sobretudo em letras de favor, abonagao
e financas.

CAPITULO IV
Assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio de balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
1SS0 se torne necessario.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balanco de contas e de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d,em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

Dois)Cumprido o disposto no pardgrafo
anterior,a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral e de acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo
liquidatarios todos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais legislagdo aplicavel

Maputo, 26 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Electro Ferragem Xicomo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912201 uma entidade
denominada Electro Ferragem Xicomo
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Joel Jilio Macamo, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Chibuto, portador do Bilhete de Identidade
n.°11020270747B, emitido aos 28 de Janeiro
de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, constitui uma Sociedade com
um Unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Ferragem Xicomo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente Electro
Ferragem Xicomo, que tem a sua sede na
Avenida Rua 5 de Fevereiro Bairro 700, n.°
700/424, rés-do-chao na Cidade de Matola,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacio em qualquer parte do
territério nacional, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto comércio
a retalho de ferragem, vidro, equipamento
sanitario, tintas, ladrilhos e similares.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social realizado em dinheiro, € de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais)
e corresponde a uma Gnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio Joel
Jdlio Macamo.

ARTIGO QUARTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes mediante decisao

do sécio, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracado da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
ficam a cargo do socio Joel Jilio Macamo, que
fica desde jd nomeado.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO

Disposi¢do final tudo o que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a
Lei comercial.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

SW Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100983303 uma entidade
denominada SW Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, Walter José Joao Sinal, natural de
Beira, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070101908642B,
emitido aos 28 de Agosto de 2013, valido até
23 de Agosto de 2018, residente no Bairro
de Laulane, Casa n.° 230, Quarteirdo n.° 23,
Cidade de Maputo, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta denominagdo de
SW Electric — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada, a partir
da data da celebragdo da escritura.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Major General Candido Mondlane
n.°2822, Bairro de Laulane, Distrito Kamavota
Cidade de Maputo.

Dois) Podera mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a Assembleia
Geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos de Manuten¢do, Montagem e de
Instalacdes de projecto Industriais, domésticos
Eléctricos e Electrotécnicos, com comércio a
grosso e a retalho com importac@o e exportagao
de produtos equipamentos e consumiveis na drea
comercial e outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares, n.e. a sociedade
poderd, com vista a prossecucio do seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por Lei.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, industria
ou servigos que o socio resolva explorar e para
0s quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O Capital Social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de Dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) O Sécio poderd fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela Assembleia Geral que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e Reuniao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) O sdcio, se ausente, podera fazer-
se representar as Assembleias Gerais por
representante nomeado por carta mandatdria
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A Administragdo da Sociedade serd
exercida pelo sdcio unitdrio.

Dois) A Sociedade obriga-se com a assinatura
do sécio unitdrio ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a Assembleia Geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por Lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 10 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Inter Parques Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016404 uma entidade
denominada Inter Parques Mocambique,
Limitada.

Primeiro: Albino da Concei¢do Rosa,
Divorciado, maior, natural de Portugal e
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Passaporte nimero C688961, emitido aos 12 de
Janeiro de 2018, em Portugal;

Segundo: José Joaquim da Conceigdo
Rosa, casado, com senhora Maria de Lurdes
da Conceicao Rosa, sob regime de comunhdo
geral de bens, natural de Portugal e residente
nesta cidade de Maputo, portador do Passaporte
numero N389596, emitido aos 14 de Novembro
de 2014, em Portugal.

Pelo presente contrato de Sociedade constitui
uma sociedade por Quotas, denominada Inter
Parques Mocambique, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Inter Parques Mocambique, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto principal da sociedade € o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos na drea
comercial, nomeadamente
aluguer e venda de maquinas
pesadas, venda de lubrificantes,
bombas de combustivel, parque
de estacionamento, venda de
pneus, estacdo de servico, café,
restauracdo, venda de produtos
alimentares, hotel, importagdo e
exportagio de produtos alimentares,
organizagdes de inventos e outros
afins;

b) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, participar no
capital de outras empresas ou
associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outras
actividades conexas e subsididrias
da actividade principal desde que
obtenha as respectivas autorizagoes
e seja permitida por lei.

Dois) A sociedade poderd ainda dedicar-se
a outras actividades comerciais e de prestagiao
de servigos, bem como a outras actividades
econdmicas desde de que seja permitidas por
lei, por si ou em parceria com outras institui¢des
e empresas privadas ou publicas, nacionais
e estrangeiras, que se regerdo por estatutos e
regulamentos proéprios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio é de Cem mil meticais, representado
pelas seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal
de 60.000.00MT (sessenta mil
meticais), pertencente ao socio
Albino da Conceicao Rosa;
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b) Uma quota com o valor nominal
de 40.000.00MT (quarenta mil
meticais), pertencente ao s6cio José
Joaquim da Concei¢do Rosa.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelo Administrador
desde ja nomeado Albino da Conceigdo Rosa.

Dois) A sociedade fica vinculada, em todos
0s seus actos e contratos, pela intervencio da
sua geréncia.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre os
socios quando assim o entender.

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
dos sécios, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interditos, 0s quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Julho de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Grupo Masseka, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101015939 uma entidade
denominada Grupo Masseka, S.A..

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Grupo Masseka, S.A.¢ uma sociedade
anénima que se rege pelos presentes estatutos
e pelas normas legais aplicveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

A sociedade tem a sua sede na Rua Estévao
Ataide, nimero 20, rés-do-chao, Bairro da
Sommerschield, Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um)A sociedade tem como objecto social
unico a gestao de participagdes sociais noutras
sociedades, como forma indirecta de exercicio
de actividades econémicas.

Dois) A aquisi¢cdo pela sociedade de
participagdes em qualquer outra sociedade
ainda que subordinada a um direito estrangeiro
ou com objecto diferente do seu, bem como
em sociedades reguladas por leis especiais,
e a possibilidade de a sociedade associar-se
com outras pessoas juridicas (designadamente,
através da participagdo em agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
europeus de interesse econdmico, consorcios
e associagdes em participagdo), podem ser
objecto de simples deliberagdo do Conselho de
Administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
e estd dividido e representado em 100 acg¢des
com o valor nominal de 1.000,00MT cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricdo e realizagio, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condig¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢do.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em Assembleia Geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de ac¢oes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre a estranhos e depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacdo tomada em Assembleia
Geral.

Dois) Na transmissdo de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienag@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecepgdo da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
Conselho de Administra¢do, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienagdo
judicial a preferéncia serd exercida no prazo e
pela forma estabelecida na Lei.

ARTIGO OITAVO
Pedido e Recusa de Consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo Sétimo, dirigir uma carta ao Conselho
de Administrac@o na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de accdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
estd deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em Assembleia Geral, dentro
do prazo de trinta dias contados da recepg¢ao da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienacgdo das accdes.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissao se tornar livre.
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ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdao
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo, previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolu¢ao do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
conjuge ndo titular das acgdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sdcio as acgdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse s6cio;

c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial que
ocorra a venda das acc¢des a ndo
accionistas da sociedade;

e¢) Sejam transmitidas ac¢des com
viola¢@o do estabelecido nos artigos
Sétimo e Oitavo;

f) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicag@o por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢do das
accgdes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo,deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizacao.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
ac¢descom fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacio
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida sera
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apos a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 2 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resoluciio do Conselho de
Administragdo relativa a tais operacgdes, carece
sempre de parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira nao ddo direito a voto nem a
percep¢do de dividendos.

CAPITULO III

Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos dez acg¢des.

Trés) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administracdo, nomeadamente técnicos
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e por um Secretario.

Dois) Compete ao Presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais func¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao Secretario incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
devera observar o formalismo legal em vigor
a data da convocagdo, devendo entre esta e a
data da reunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as ac¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
Presidente da Mesa substituir as publica¢des por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢d@o das cartas e a data da reunidao
da Assembleia.

ARTIGO DECIMO - QUARTO
Local de Reuniao

A Assembleia Geral redne-se, regra geral, na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva Mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacdo se estiverem presentes
ou representados accionistas que reunam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada dez ac¢des conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo havera limitagdo ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO

Composicao do Conselho
de Administracao

A Administrac@o da sociedade serd exercida
por um tunico Administrador ou por um
Conselho de Administragdo composto por trés
ou cinco membros, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reuniGes

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O Presidente da mesa ndo pode deixar
de convocar o Conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
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mediante comunica¢do escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administracao.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o Conselho de
Administracdo possa deliberar deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, acc¢des, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalacdo da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

c) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagoes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias,
depositar e levantar dinheiros,
emitir, sacar, aceitar, subscrever e
endossar cheques, letras, livrangas,
extractos de factura e quaisquer
outros titulos de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢cdes bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a prdtica de certos e
determinados actos.

Dois) O Conselho de Administragido podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico, caso a Administragdo da
sociedade seja exercida por um
unico Administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
Administracdo da sociedade seja
exercida por um niimero impar de
membros;

c¢) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegagao de poderes por parte
do Conselho de Administracio e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho Fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administracgao.

Quatro) As deliberacdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV
Das Disposicées Comuns
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, assim como o Presidente

e o Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, s3o
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia
Geral terdo a durac@o de quatro anos, contados
a partir da data das suas eleicdes, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de funcdes, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fung¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova eleiciio ou a respectiva tomada de posse
ndo se realize antes do fim do perfodo trienal os
membros cessantes dos 6rgados sociais mantém-
se em fungdes até a tomada de posse dos novos.

Maputo, 10 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ngoyo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101017443 uma entidade
denominada Ngoyo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Pio Dinis Efrone de Machute,
natural de Maputo, a residir na cidade de
Maputo, Bairro da Sommerchield, na Avenida
Amilcar Cabral n.° 1196, 4.° andar, flat 14,
divorciado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101806083P, emitido em Maputo
aos, 1 de Dezembro de 2011;Vitalicio.

Segundo: Bruno Rush Mendes, natural de
Maputo, a residir na cidade de Maputo, Bairro
do Aeroporto, Rua da Pétria, Quarteirdo 1,
Casa n.° 225, casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103995028N, emitido em
Maputo aos, 15 de Junho de 2015, valido até
15 de Junho de 2020;

Terceiro: Hassane Jamu Hassane, natural de
Inhambane, aresidir na Cidade de Maputo, Bairro
da Polana Cimento, na Avenida Maguiguana,
n.° 223, 1.° andar, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110105381956J, emitido aos
12 de Junho de 2015; vitalicio.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Ngoyo,
Limitada e durara por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, na Avenida Mateus San¢dao Muthemba,
n.° 501, Rés-do-chao.

Dois) A Administragdo pode, sempre que
o entender, deslocar a sede para qualquer outro
local dentro do pais e, bem assim, criar, deslocar
ou extinguir sucursais, agéncias e quaisquer
outras formas de representagido social em
Mogambique e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividade de pesca, processamento
e comercializagdo de recursos marinhos, bem
como o desenvolvimento de outras actividades
complementares.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais (300,000MT), distribuidos por trés
quotas no valor de duzentos e dez mil meticais
(210,000MT), uma pertencente ao sécio Pio
Dinis Efrone de Machute, correspondendo a
Setenta por cento do capital social, a outra de
Quarenta e cinco mil meticais (45,000MT),
pertencente ao sécio Bruno Rush Mendes,
correspondendo a Quinze por cento do capital
social e a outra de Quarenta e cinco mil meticais
(45,000MT), pertencente ao sécio Hassane
Jamu Hassane, correspondendo a Quinze por
cento do capital social.

Dois) Os sdcios poderdo deliberar o aumento
do capital social, por uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos casos de insolvéncia ou faléncia dos s6cios
titulares, arresto, penhora, venda ou adjudicagao
judicial.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares de
capital mas os socios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, mediante condigdes
a estabelecer em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Orgaos Sociais
ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os orgaos sociais sdo a Assembleia Geral e
a Administracao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os sécios com direito de voto e as suas
deliberagoes, quando tomadas nos termos legais,
vinculam todos os sécios.

Dois) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos, salvo nos casos em que a lei
exija maioria qualificada.

ARTIGO NONO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da mesa, mediante carta registada
com aviso de recepc¢do e expedida com a
antecedéncia minima de trinta dias e em caso de
mutuo acordo dos sécios, se despensa o prazo
de aviso prévio de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral reunira
uma vez por ano em sessdo ordindria e em
extraordinariamente sempre que para tal for
convocada.

Trés) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretdrio,
eleitos pela Assembleia por um periodo de trés
anos, podendo ser ou ndo accionistas e podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da Assembleia Geral

Sem prejuizo de outras competéncias
previstas na lei ou nos estatutos, caberd a
Assembleia Geral:

a) Discutir, aprovar, rejeitar ou modificar
o balango e contas de exercicio;

b) Deliberar sobre a alteragdo do contrato
de sociedade;

c) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

d) Fixar a remuneracio dos titulares dos
orgdos sociais;

e) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A Administragdo serd composta por
trés membros, ficando desde j4 nomeados os
sécios Pio Dinis Efrone de Machute, Bruno
Rush Mendes e Hassane Jamu Hassane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois Administradores.

Trés) Os casos de mero expediente
podem ser assinados por pelo menos um dos
Administradores.

CAPITULO IV
Apreciacao anual da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos
da percentagem legal para reservas, terdo
a aplicagdio que vier a ser deliberada em
Assembleia Geral, tomada por maioria dos votos
presentes ou representados.

CAPITULO V

Dissolucao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberacdo da

Assembleia Geral tomada por maioria de trés
quartos dos votos emitidos.

Maputo, 10 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Maprirosa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101016595 uma entidade
denominada Maprirosa - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Augusto Agostinho Da Conceicdo, solteiro,
maior, natural de Chichuco, e residente no
Bairro Central n.° 1291, 3.° andar, Quarteirao
10, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101040676F, emitido em Maputo,
aos 18 de Abril de 2011.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Maprirosa — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no Bairro Central Avenida
Emilia Dausse n.° 1291, 3.° andar n.° 5,
podendo transferir a sua sede para qualquer
ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao )

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do seu Registo nas Entidades
Competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

A Producio e comercializagdo de
sumos, doces e leites, Producio e
comercializacdo de licores;

A prestagdo de servigos, Importacdo,
exportagdo e representacdo de
marcas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Augusto Agostinho da
Conceigdo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragio e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio que
fica desde ja nomeado Administrador, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Jey Precision Engineering,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100971860 uma entidade
denominada Jey Precision Engineering, S.A.

E celebrado o presente Contrato de Sociedade
(Doravante o “Contrato’), nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de, Jey Precision Engineering, S.A, e rege-se
pelos seguintes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguane, n.° 1073.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacgdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal,
comércio geral com importagdo e exportacio;
prestacdo de servicos nas dreas de assisténcia
técnica de viaturas, manutencio e reparagio
de viaturas. A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja

devidamente autorizada ou associar-se com
outra ou outras sociedades e administrar
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Do capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em cinquenta ac¢des de mil
meticais cada uma, que podera ser elevado uma
ou mais vezes por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do ouvido o parecer favoravel do
Conselho Fiscal.

Dois) Os titulos definitivos ou provisdrios
representativos de qualquer tipo de acgdes e
obrigacdes conterdo sempre a assinatura do
administrador Gnico que poderd ser aposta
por chancela ou outro meio tipografico de
impressao.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital podera ser aumentado uma ou mais
vezes, mediante entradas em dinheiro ou por
capitalizagdo da parte ou totalidade dos lucros
oureservas, devendo-se observar para tal efeito,
as formalidades exigidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo senhor Arnaldo Muvavi, que
desde ja é nomeado como, Administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes para dirigir as actividades
da sociedade e representi-la em juizo e fora
dele, activa e passivamente,assim como para
praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem e, em especial:

Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar, aceitar e
endossar letras, livrancas, cheques, extractos
de facturas e outros quaisquer titulos de crédito.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, podendo designar
um ou mais mandatdrios estranhos a Sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-a nos termos
da lei.

Dois) A liquidagd@o da sociedade serd feita
nos termos da lei e das deliberagoes dos socios.

Maputo, 12 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Magas Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 10105394 uma entidade denominada
Magas Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Adérito Manuel Magaia,
solteiro, nacionalidade mocambicana,natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100239915Q, emitido aos 30 de Maio de
2017, na cidade de Maputo;

Segundo: Gilda Isabel Ernesto,vitiva, de
nacionalidade mogambicana,natural da cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102294301C, emitido aos 13 de Junho
de 2018, na cidade de Maputo;

Terceiro: Eunice Helena Ernesto, solteira,
nacionalidade mocambicana,natural da Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101011315727M, emitido aos 19 de Julho
de 2011, na cidade de Maputo;

Quarto: Mirza da Concei¢do Mandlate,
solteira, nacionalidade mocambicana,natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110105526886Q), emitido aos 04 de Setembro
de 2015, em Maputo;

Constitui entre si:

Uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e serd regida pelas
Leis e regulamentos vigentes em Mocambique,
e pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Magas Comercial, Limitada com sede no Bairro
do Trevo n.° 19, podendo por delibera¢do da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora dos pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado,come¢ando apartir da data da
sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Actividade
Comercial de produtos Alimentares e nao
Alimentares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao das quotas)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro no valor de cem mil meticais,
dividido em quatro quotas:

a) Adérito Manuel Magaia, detentor
de uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondentes a quarenta por
cento;
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b) Gilda Isabel Ernesto, detentora de uma
quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento;

¢) Eunice Helena Ernesto, detentora de
uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento;

d) Mirza da Concei¢do Mandlate,
detentora de uma quota no valor
nominal de quinze mil meticais,
correspondente a quinze por cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alineacdo das quotas devera
ser do consenso dos sécios gozando estes do
direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de um dos sécios,
a sociedade continuardcom os herdeiros do
falecido, nomearao dentre eles , um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracio, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Adérito Manuel Magaia, nomeado como
sécio gerente, na ausénciadeste, passao cargo
da sécia Gilda Isabel Ernesto nomeada como
sécia administradora.

A sociedade fica obrigada as seguintes
assinaturas:

Adérito Manuel Magaia e Gilda Isabel
Ernesto, ou uma assinatura do socio
Aderito Manuel Magaia.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Boutique de Carnes 37,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia 28 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100997541 uma entidade
denominada Boutique de Carnes 37, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
uma entidade denominada Boutique
de Carnes 37, Sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, devidamente
representada pelos senhores Ricardo Filipe
Paiva Mesquita, casado, de nacionalidade
portuguesa, natural de Mirandela, portador do
DIRE 11PT00010776B, emitido a 18 de
Janeiro de 2018, pelos Servicos Nacional de
Migragio, residente no Bairro da Malhangalene
na Rua de Silves n.° 191, 2.° andar e Iva Carla
da Conceicdo Gomes Mesquita, casada, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 11010069598C,
emitido em Maputo aos 9 de Dezembro de
2013, pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Maputo, residente nesta cidade de Maputo,
no bairro da Malhangalene na Rua de Silves
n.° 191, 2.° andar, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial e pelos demais preceitos
legais aplicaveis, que se regerd pelas disposicoes
constantes nas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Boutique de Carnes 37 Limitada — Sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada,
é constituida sob a forma de sociedade de
comércio de carnes seus derivados, lacticinio,
servicos de charcutaria e actividades conexas
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no
Distrito Municipal Kampfumu, no Bairro da
Malhangalene na Avenida Mao Tsé Tung,
n.° 1510, rés-do-chdo, na Cidade de Maputo.

Dois) Por decisao dos sdcios e observadas as
disposicdes legais, a sociedade podera transferir
a sede social para outro local, bem como criar
sucursais e quaisquer outras formas legais de
representagdo, em todo territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade, pretende como seu objecto
social, a pratica de comércio de carnes seus
derivados, servicos de charcutaria e actividades
conexas.

Dois) A sociedade poderd com vista a
prossecucdo do seu objecto, desenvolver
qualquer outro ramo de comércio ou industria,
desde que para qual obtenha as necessérias
autorizagdes legais assim como associar-se
com outras empresas, que participando no seu
capital, podendo ser em regime de participagao
ndo societaria de interesses, nas modalidades
admitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € fixado em cem mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais,
integralmente subscritas e realizadas valores
numerdrios sendo que noventa por cento da
quota, pertencente ao sécio Ricardo Filipe
Paiva Mesquita no valor nominal de noventa mil
meticais e dez por cento, pertencente a socia Iva
Carla da Concei¢do Gomes Mesquita no valor
nominal de dez mil meticais.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

Os sécios poderdo aumentar o capital social
sempre que, por decisdo propria ou da Lei, se
mostrar necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Ricardo Filipe Paiva Mesquita.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e ou por decisdo dos sécios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Um) Em tudo que seja omisso, qualquer
litigio emergente ou relacionado com a
celebracdo, interpretagdo e execucdo deste
contrato de compra e venda de imdvel, serd
resolvido amigavelmente.

Dois) Na falta de consenso, os Outorgantes
elegem as disposicdes legais aplicdveis e
em vigor na Republica de Mogambique e
reconhecem como competente o foro Judicial da
Cidade de Maputo, que ndo possa ser resolvido
amigavelmente nos termos da cldusula anterior,
sendo a sua decisdo tnica e vinculativa para
as partes.

ARTIGO DECIMO
Assinatura

Os sdcios comprometem-se a respeitar os
presentes estatutos e a Lei, por isso, assinam.

Maputo, 9 de Julho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.
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Vapo-Prop Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100974355 uma entidade
denominada Vapo-Prop Investments, Limitada,
entre:

Primeiro outorgante: Pik’Up Prop Trading
(Pty) Ltd., sociedade registada na Africa do
Sul, sob o n.° 2018/003945/07, com sede
na 196 Rieuert Avenue, Edleen, Ext 3,
Kempton Park, representada pelo senhor Malusi
Siyabonga Thula Mkize, portador do Passaporte
n.° A02729884, emitido na Africa do Sul, véalido
até o dia 13 de Junho de 2023, residente em 12
Malibu, 75 Leonaca Drive, Beverly Hills Estate,
Ballito 4420, Africa do Sul.

Segundo outorgante: Vapopax (Pty) Ltd.,
sociedade registada na Africa do Sul, sob o
n.° 2012/013008/09, com sede na 261 Retief
Avenue, Lyttelton Manor, Centurion Pretoria,
Gauteng 0157, representada pelo senhor
Phillip JR Chauke, portador do Passaporte
1n.° A01004649, emitido na Africa do Sul, vélido
até o dia 14 de Abril de 2020, residente em 86
Buffalo Thorn Street, Africa do Sul.

E celebrado e mutuamente aceite o presente
Contrato de sociedade, o qual se regera pelos
termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Vapo-Prop Investments, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Isaac Zitha, nimero 40 rés-do-chio,
Sommerschield.

Dois) Podem ser abertas sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, quando o Conselho
de Administra¢@o, por meio de deliberagdo, o
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a operacionalizacdo do Hotel, alojamento de
férias e todas as actividades relacionadas.

Dois) A sociedade pode, mediante votagdo,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), encontrando-se
dividido em 2 (duas) quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000.00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Pik’Up Prop Trading (Pty) Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000.00 MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Vapopax (Pty) Ltd.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em proporcio da sua
participagao no capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberacdo
da assembleia geral aprovada por votos
representativos, e os socios podem prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano no prazo de
trés meses apds o final de exercicio, para:

a) Aprecia¢do do balanco e aprovagdo
das contas referente ao ano anterior;

b) Aprovar a aplicagdo dos fundos;

c) Nomear ou reeleger os Directores.

Dois) A reunido da assembleia geral pode ser
convocada mediante solicitag@o por escrito de
s6cios com quotas de participagdo iguais a pelo
menos 10% do capital social, desde que haja
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia,
excepto nos casos em que a lei exija o contrario.

ARTIGO SETIMO
(Votacao)

Um) A Assembleia Geral sé sera considerada
constituida de forma valida, para deliberar,
na primeira notificacdo, quando os sdcios
detentores de quotas iguais a pelo menos um
ter¢co do capital social estiverem presentes
ou devidamente representados, e na segunda
notificagdo, independemente do nimero
de sécios presentes e o capital social que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo aprovadas por maioria de 75% (setenta e
cinco por cento) dos votos dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que 0s
estatutos ou a lei exijam maioria qualificada

ARTIGO OITAVO
(Gestao e administracdo da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um
ou mais directores nomeados pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo terd
todos os poderes conferidos pelos estatutos e
pela lei para que possa cumprir os objectivos da
sociedade, representando a empresa em juizo e
extrajudicialmente, de forma activa e passiva,
e pode delegar tais poderes a um Director
executivo e gerentes profissionais sob os termos
aprovados pelo Conselho.

ARTIGO NONO
(Reuniao do Conselho de Administracao)

O Conselho de Administracdo deve reunir
-se, pelo menos uma vez por ano, e pode
realizar reunides adicionais de forma informal
ou quando for convocada por qualquer Director
a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
vinte e oito de fevereiro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve — se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagado da
Assembleia Geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designara
os liquidatdrios e determinard as formas de
liquidagdo sendo os sdcios os liquidatarios,
excepto se o contrario for decidido por
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

As omissdes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique, aprovado
por Decreto -Lei de vinte e sete de Dezembro de
dois mil e cinco e demais legislagdo aplicavel

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Para o primeiro mandato que termina em
2022, sao nomeados como administradores
da sociedade os senhores Phillip JR Chauke e
Melusi Siyabonga Thula Mkize.

Maputo, 6 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.
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IGEPE - Instituto de Gestao
das Participacoes do Estado

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Setembro de dois mil
e dez, lavrada de folhas cento e trinta e um a
cento e trinta e sete, do Livro de Notas para
escrituras diversas, B barra sessenta e nove, do
Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, a cargo de Dério Ferrao
Michonga, licenciado em Direito e notdrio
Privativo do referido Ministério, foram cedidos,
70% (setenta por cento) do capital detido
pela Sociedade SEED CO, LTD, na SEMOC
— Sementes de Mocambique, S.A., a favor do
Estado Mogambicano, através do IGEPE, com
a seguinte redacg¢do:

O vendedor acorda em vender e o adquirente
acorda em adquirir as Participagdes sujeito aos
termos e condi¢des do presente contrato.

Disposicoes operativas:

Um) defini¢des:

Um ponto um) No presente contrato e anexos
as seguintes palavras e expressdes portam o
sentido que se segue:

Dia util — significa um dia outro sendo
Sabado, Domingo ou um dia em que os bancos
estdo autorizados a encerrar em Mocambique.

Sociedade —significa SEMOC com escritdrio
registado sito na Zona Industrial, Caixa Postal
setenta e cinco, Chimoio, Manica, Mogambique.

Conclusao —significa a conclusao da compra
e venda das Participagdes, nos termos da
clausula Quarta;

Data de conclusdo — significa a data deste
Contrato.

Valor do contrato — significa o valor
especificado na clausula Terceira a ser pago ao
Vendedor a Conclusio pelo Adquirente.

Participagdes — significa duzentos e
quarenta e dois mil, duzentos e oitenta e dois,
Quotas Ordinarias de cem mil Meticais cada, no
capital social da Sociedade, cujas informacdes
mais detalhadas se encontram no Anexo.

Um ponto dois: O anexo € considerado
como estando incorporado neste contrato € uma
referéncia ao “presente contrato” inclui uma
referéncia ao Anexo.

Um ponto trés: No presente contrato:

O indice e epigrafes das cldusulas sdo
inclusos por conveniéncia apenas e nao deverdao
afectar o corpo deste contrato;

As palavras que denotam um género incluem
0 outro;

Referéncia a pessoas é considerada como
incluindo referéncia a pessoas fisicas, firmas,
parcerias, sociedades, corporagdes, associacdes,
organizagdes e depositarios (quer em cada caso
tenha ou nao personalidade juridica separada); e

Uma referéncia a uma cldusula é referéncia
a uma cldusula deste contrato.

Dois: contrato de compra e venda de
participacdes.

Dois ponto um: Nos termos do presente
contrato, o vendedor acorda em vender com
garantia total do titulo, as participagdes e o
adquirente acorda em adquirir as participagdes
com efeito a partir da data de conclusio.

Dois Ponto um: O vendedor por este
instrumento assegura, declara e obriga-se
perante o adquirente que as participagdes
sdo vendidas livres de qualquer reclamacio,
encargo, onus, equidade e direitos adversos de
qualquer natureza, e juntamente com todos o0s
direitos e vantagens conexos.

Trés: valor do contrato

Trés ponto um: O valor total a pagar pelo
adquirente ao vendedor pela compra e venda
de participagdes serd de quinhentos mil délares
norte americanos.

Trés ponto dois: A referida venda serd
efectivada pelo pagamento em numerario a
conclusio do contrato ao vendedor. Para nao
suscitar divida, o pagamento serd efectuado
em ddlares dos Estados Unidos.

Quatro: Conclusao

Quatro ponto um: Conclusdo da venda e
aquisicdo das participagdes terd lugar a data de
conclusdo imediatamente a seguir a execugdo
do presente contrato em local que as partes
acordarem.

Quatro ponto dois: A data de conclusdo.

Quatro ponto dois um: O adquirente pagara
ao vendedor o valor total das participag¢des
sendo o valor em délares Americanos de
quinhentos mil.

Quatro ponto dois ponto dois: O vendedor
entregard ao adquirente um formulério de
transmissdo de participacdes devidamente
preenchido, em duplicado, em relagido as
participacdes de venda a favor do adquirente.
Quatro ponto dois ponto trés: O vendedor
entregara ao adquirente os certificados originais
das participag¢des para cancelamento

Cinco: Declaragdes

Cinco ponto um: O vendedor declara ao
adquirente nos termos previstos no anexo.

Cinco ponto dois: O vendedor declara que
possui autoridade competente para celebrar o
presente contrato e obteve todas as garantias
necessarias.

Seis: Garantia adicional

Cada uma das partes envidard esforcos
razodveis para efectuar, executar e praticar
todos os actos adicionais, documentos e coisas
que forem razoavelmente solicitados de tempo
em tempo para a implementac@o de todas as
disposi¢des deste contrato.

Sete: Avisos

Sete ponto um: Cada uma das partes poderd
dar aviso ou outra comunicag¢ao no ambito de ou
em conexdo com o presente Contrato por carta,
fax enderegado a outra parte.

Sete ponto dois: O endereco para entrega de
correspondéncia de cada parte serd o referido
na pagina um deste contrato ou qualquer outro
endereco que o destinatdrio poderd, de tempo

em tempo notificar a outra parte para efeitos
desta clausula ou (no caso do adquirente) o seu
escritdrio registado de tempo em tempo.

Sete ponto trés: Qualquer correspondéncia
serd considerada como entregue:

Sete ponto trés ponto um: Se entregue
pessoalmente, no momento de entrega e para o
efeito bastara exibir um recibo do aviso assinado
por ou em nome do destinatario;

Sete ponto trés ponto dois: Se for por carta,
ao meio dia do dia til ap6s o envio por correio
e, para o efeito bastard provar que a carta foi
devidamente selada, em primeira classe, com
endereco e entregue aos servigos postais; e

Sete ponto trés ponto trés: Se for por meio de
fax, no momento e dia da transmiss@o e para o
efeito bastara exibir o relatério de transmissido
da maquina de fax da parte em causa, indicando
que o fax foi enviado na totalidade ao nimero de
fax do destinatario e para uma cépia do aviso a
ser entregue pessoalmente ou enviado por carta
em primeira classe (conforme for o caso), como
previsto nesta cldusula dentro de vinte e quatro
horas apds a transmiss@o.

Oito: Geral

Oito ponto um: Nenhuma variacdo do
presente contrato serd efectiva, salvo se
acordada por escrito por ou em nome de cada
uma das partes.

Um ponto dois: O presente contrato e
os documentos nele referidos constituem a
totalidade do contrato e entendimento entre as
partes relativamente ao objecto previsto neste
contrato e substitui todos os acordos anteriores
entre as partes em relacio ao referido objecto.

Oito ponto trés: O ndo exercicio ou atraso
ou relaxamento concedido em relagéo a
qualquer poder, direito ou reparag@o ao abrigo
deste contrato de qualquer uma das partes
ndo operard como rendncia e nem constituird
um impedimento ou prejuizo e nenhum tnico
exercicio ou exercicio parcial ou rentncia de
qualquer poder, direito ou reparacéo excluird o
seu exercicio posterior ou exercicio de qualquer
outro poder, direito ou reparagao.

Oito ponto quatro: Cada uma das partes
reconhece que ao celebrar o presente Contrato
ndo dependeu de nenhuma declaracdo, garantia,
acordo ou afirmag@o ndo previsto no presente
contrato e que (na auséncia de fraude) nido
terd nenhum direito ou reparacdo resultante
da referida declaragdo, garantia, acordo ou
afirmagao.

Este valor sera pago por transferéncia
bancidria para a conta da SEED CO sita em
Fairgraounds Branch Stambic Branch Botswana
com o numero zero dois, vinte e dois, zero um,
dezanove zero nove, setenta, zero), Swift code
SBIBWGX .

Nove: Lei aplicdvel

Nove Ponto Um: O presente contrato
serd regido por e interpretado em todos os
aspectos de acordo com as leis da Repitiblica
de Mocambique.
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Nove ponto dois: Cada uma das partes
irrevogavelmente se submete a exclusiva
jurisdi¢do dos tribunais da Republica de
Mogambique.

Dez: Data efectiva

Dez ponto um: Niao obstante a data de
conclusio deste Contrato, a data efectiva desta
transac¢@o € de dez de Setembro de dois mil
e dez.

Estd conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financas em Maputo aos
vinte e oito de Junho de dois mil e dezoito.
— O Notério, Ddrio Ferrdo Michonga.

Moz Collect — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Maio de dois mil e
dezoito, lavrada das folhas 81 a 84 e seguintes
do livro de notas para escrituras diverso nimero
trinta e sete, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgante:

David Zacarias Muianga, solteiro,
maior, natural de Xai-Xai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102424816S, emitido pelo Servigo
Nacional de Identificag@o Civil de Maputo, em
treze de Setembro de dois mil e doze, e residente
na Cidade de Chimoio.

E por ele foi dito:

Que, pela presente escritura publica, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Moz
Collect— Sociedade Unipessoal, Limitada , que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Moz
Collect — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, Bairro Her6is Mog¢ambicanos,
Unidade 7, Casan.® 14, nesta cidade de Chimoio
Provincia de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representag@o, onde e quando o julgue
conveniente.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a) A cobranga de facturas;
b) Prestacd@o de servigos simulares a ser
designado pelo sécio.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decis@o do sécio é permitida, a
participagdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), pertencente ao
sdcio unico.

ARTIGO OITAVO

(Alteracao do capital)

Um) O capital social podera ser alterado por
uma ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
unico sécio, perfazendo assim 100% da
sua participag¢do, podendo mediante a sua
deliberacdo admitir a entrada de um ou mais
sOcios.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O soécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio tnico e mediante sua deliberagdo, podera
confiar a geréncia e administracio da Sociedade
auma ou mais pessoas.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sdécio tnico.

Trés) O sdcio poderd delegar todos ou parte
dos seus poderes de geréncia a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorgue a procuragdo
com todos os possiveis limites de competéncia.

Quatro) O sécio ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nao dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

O sécio Unico podera livremente fazer a
cessdo de quotas total ou parcialmente aos
terceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicao do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearfo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
dedugdes decididas pela sécia gerente serdo da
responsabilidade geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio, nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal o sécio;

d) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvaloriza¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisao do
socio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolucao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme

Cartorio Notarial de Chimoio, aos 21 de
Maio de dois mil e dezoito. — Notdrio, llegivel.
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