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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo Islamica Ayesha — AIA, como pessoa juridica juntando
ao pedido os estatutos da Constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢dio e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associac@o Islamica
Ayesha — AIA.

Ministério da Justiga, em Maputo, 22 de Abril de 2013. — A Ministra
da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um Grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associac¢do dos
Naturais e Amigos de Mepera — ANAMPERA, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScCopo € 0S requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91,de 18 de Julho conjugado com artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢éo dos
Naturais e Amigos de Mepara — ANAMPERA.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 28 de Marco de 2018. — O Ministro, Isaque Chand.



4056

11l SERIE — NUMERO 123

Governo do Distrito de Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestio de
Recursos Naturais de Mpucane, com sede no povoado de Mpucane,
localidade de Maqueze, Posto Administrativo de Alto-Changane,
requereu deste Governo do Distrito de Chibuto o reconhecimento como
pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos do
mesmo cumprem 0 escopo € os requisitos exigidos por lei, nada obstando

0 seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, e com as disposi¢des do artigo 5 do Decreto-Lei n.°
2/2006, de 3 ed Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestio de Recursos Naturais de Mpucane.

Governo do Distrito de Chibuto, em Maputo, 14 de Fevereeiro
de 2018. — A Administradora do Distrito, Brigida Anita Jorge
Mathavele.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
7 de Marco de 2018, foi atribuida a favor de +258, Limitada, a Licenca
de Prospecc¢do e Pesquisa n.° 4658L, vadlida até 14 de Margo de 2020,
para areias pesadas, nos distritos de Cidade de Inhambane e Jangamo,
na Provincia de Inhambane, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -23°53730,00”" 35°25720,00”
2 -23°53730,00”" 35°32710,00”
3 -23°53740,00” 35°32710,00”
4 -23°53740,00” 35°307 40,00
5 -23°57730,00” 35°307 40,00
6 -23°57730,00”" 35°29° 0,00
7 -24° 047 40,00 35°29° 0,00
8 -24° 047 40,00 35°207 40,00
9 -24° 017 40,00 35°207 40,00
10 -24° 017 40,00 35°25720,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 12 de Marco de 2018. —
O Dirrector-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Islamica Ayesha

CAPITULO I

Da denominacao, ambito, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A associacdo adopta a denominagido
Associagdo Islamica Ayesha, abreviadamente
designada AIA.

Dois) A AIA € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, patrimonial, e finaceira que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao e sede)

Um) A AIA tem a sua sede na Cidade
de Matola, Rua 30 de Janeiro, n.° 42806,
rés-do-chdo, Provincia de Maputo, podendo
criar delegacoes ou quais quer outras formas
de representagdo no pafs ou no estrangeiro,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) A AIA e uma associa¢do de ambito
nacional e é constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo geral)

A AIA tem como principal objecto formentar
a educagdo e a promogdo do emsino islamico
e secular, sobre tudo no que diz respeito a
educacdo da rapariga no ambito do plano
estratégico da educacio e cultura.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos especificos)

Um) Para a pressecugdo do Objectivo Geral
AIA tem como Objectivo Especificos:

a) Contribuir para a produgdo e devul-
gacdo de conhecimentos;

b) Criar programas especificos de apoio a
actividades de ocupagdo de tempos
livres;

¢) Propor e levar a cabo programas para
a formagdo de professores e ani-
madores;

d) Fomentar a investigag¢do e a troca
constante de ideias, experiéncias
e projectos;

e) Dinamizar acgdes interculturais que
valorizem a cooperacio interna-
cional na educagdo;

/) Estabelecer contactos preferéncias com
o universidades, empresas e outros

organismos, ptblicos ou privados,
e com associacdes congéneres,
nacionais e internacionais;

g) Promover e apoiar actividades que
contribuem para a salvaguarda do
respeito da educagdo da rapariga;

h) Fornecer metodologias que facilitem a
implementacdo e desenvolvimento
de actividades no espaco publico
e privado;

i) Dar colaboragio a entidades oficiais ou
de interesse publico;

J) Promover actividades tais como cursos,
estdgios, semindrios, coléquios,
congressos, conferéncias, encontros
e exposicdes;

k) Promover a institui¢cdo de prémios e
bolsas de estudos;

) Organizar e desenvolver servicos de
documentagio e informacio;

m) Promover e patrocinar a edicdo de
publicacdes conforme ao objecto
da AIA;

n) Prestar aos seus associados o apoio
necessdrio para a defesa dos seus
interesses, quando estes se enqua-
drem no objecto da AIA;

0) Desenvolvimento e promocao do
ensino secular e técnico profissional
de acordo com o regulamento do
sistema nacional de educag@o.
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CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Requisitos)

A AIA pode filiar-se em organizag¢des nacio-
nais e internacionais que prossigam objectivos
idénticos ou a fins aos seus.

ARTIGO SEXTO
(Categoria)

Um) A AIA tem seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
¢) Juniores.

Dois) Sdo membros fundadores as pes-
soas cuja a documentacao conste do acto
constitutivo da associacao.

Trés) Sao membros efectivos as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou estran-
geiras, que se identificam com o objecto da AIA
e possam contribuir para a sua prossecu¢do.

Quatro) S@o membros juniores 0s menores,
com idade inferior a 14 anos desde que auto-
rizado por escrito por quém detém poder
paternal.

Cinco) Sdo membros juvenies os que pre-
encham requisitos dos sdcios efectivos, mas
que tenham idade compreedida entre os 18 a 25
anos. No ano seguinte aqueles em que perfazem
25 anos, passam a sdcios efectivos.

Seis) Sdo membros honordrios as pessoas,
singulares ou colectivas, que, pela sua cate-
goria cientifica ou pedagdgica, pelos servicos
prestados ou pelos donativos legados a AIA,
sejam adimitidas como tal em Assembleia
Geral, por proposta da direc¢do ou de um
grupo de pelo menos de 30 socios. Os sécios
honordrios estdo isentos do pagamento de
quotas.

Sete) A adimissdo dos membros efectivos,
juvenies e juniores depende da aprovagdo da
direccdo, sobre proposta de pelo menos 3 sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Sem prejuizos do disposto nos nimeros
seguintes, sdo direitos dos membros:

a) Participar com direito de voto na As-
sembleia Geral;

b) Eleger e serem eleitos ou escolhidos
para os 6rgéos sociais;

c) Participar nas actividades promo-
vidas pela AIA;

d) Frequentar a sede e usufruir das
regalias que a AIA concede aos
seus membros.

Dois) Sao deveres dos membros:
a) Cumprir as normas estatutdrias e as
decisdes tomadas em Assembleia
Geral e concorrer para o prestigio
e prossecucdo do objecto da AIA;

b) Exercer com zelo e dedicacdo todas
as tarefas para que forem eleitos ou
mandatados;

¢) Usar e conservar o patriménio da
associagao;

d) Pagar a joia e satisfazer pontualidades
a quotizagdo;

e) Exercer com zelo e lealdade as fungdes
em que sejam investidos.

) Denuciar e repudiar todos os actos
que possam por em causa o
funcionamento e o bom nome da
associagao.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Os direitos e a qualidade de membros
perdem-se:

a) A pedido do préprio dirigido a direc-
¢ao;

b) Por falta de pagamento da quotizagdo
por periodo superior a dois anos se
as quantias em atraso nao forem
liquidadas no prazo estabelecido
ap0s aviso por escrito da direc¢io;

¢) Por suspens@o ou exclusiao compulsiva,
resultante da deliberagdo da direc-
¢do, quando se verfiquem por parte
do sécio atitudes incompativeis
com 0s objectivos e 0 bom-nome
da AIA.

Dois) Nos casos da alinea ¢), do n.° 1, a
direc¢do elabora o respectivo processo, que
respeitara o principio do contraditério, cabendo
da decisao final recurso para a assembleia
geral, a interpor no prazo de 30 dias a contar
da notificagao.

Trés) A perda da qualidade de associado
determina a perda das quotas pagas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO NONO

(Orgaos)

Um) Sao 6rgaos da AIA a Assembleia Geral,
a Direc¢do e o Conselho Fiscal.

Dois) Os mandatos dos titulares dos 6rgaos
sociais de trés anos, sem prejuizo de reeleigdo.

Trés) A eleicio e feita através de listas subs-
critas, no minimo, por seis membros, nos quais
se identificardo os cargos a desempenhar.

ARTIGO DECIMO
(Reemuneracao dos 6rgaos)

Um) O exercicio de fungdes nos érgaos
sociais € gratuito, mas as despesas eventuais
decorrentes do mesmo sdo suportadas pela AIA.

Dois) Sem prejuizo do nimero anterior, no
caso de justificar a dedicacao prologanda ou
a tempo inteiro de um ou varios membros da
direc¢@o, poderd haver lugar a reemuneragdo
dependendo a mesma de aprovagdo pela
Assembleia Geral.

SECCAOTI

Da Assembileia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Difinigao)

Um) A Assembleia Geral e constituida por
todos os membros que encontrem no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) Cada membro colectivo so dispde de

um voto, sendo obrigatéria a apresentaciio de
credencial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os corpos sociais € a mesa
de Assembleia Geral, admitidos e
aceitar a sua demissdo e designar
substitutos;

b) Apreciar e aprovar ou reprovar o
plano de actividades, o orgamento,
o relatério e as contas anuais da
direc¢@o, assim como o respectivo
parecer do conselho fiscal;

¢) Autorizar a direc¢@o a adquirir, alie-
nar ou onerar patriménio imobi-
lidrio, bem como a aceitacio de
herangas, legados, ou doacdes e
outras dddivas relevantes;

d) Aprovar a mudanca de local da sede,
e a criacdo de delegacdes ou outras
formas de representagdes da AIA;

e) Admitir sécios-honorarios;

/) Aprovar o regulamento interno da AIA;

g) Rever e aprovar a alteracdo dos pre-
sentes estatutos;

h) Fixar o montante da quotizagdo, sob
proposta da direcg¢ao;

i) Deliberar sobre a dissolu¢do da AIA ,
nomear a comissdo liquidatéria e
determinar o destino do patriménio
social e os procedimentos a adaptar;

J) Deliberar sobre a cria¢do de um Con-
selho Consultivo e de um Conselho
de Juventude.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A mesa da Assembleia Geral e com-
posta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Dois secretarios.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente serd substituido pelo vice-presidente
e este por um dos secretdrios. No caso de
nenhum se encontrar presente, a assembleia
elegerd os elementos que a dirigirdo.

Trés) Compete a mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia e dirigir os
seus trabalhos;
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b) Marcar a data das elei¢des para
0S corpos sociais, organizar o
respectivo processo € nomear o
processo de nomear uma comissao
de fiscalizacdo para as mesmas;

¢) Exercer os poderes que lhe forem dele-
gados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Seccoes)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que for convocada pela direccio ou pela mesa
da assembleia geral ou por um requerimento
devidamente fundamentado subscrito por um
décimo dos sécios efectivos no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo presidente da mesa por intermédio de
aviso postal, que pode ser incluido no érgéo
de informacdo da associacdo, expedindo
para a morada de cada um dos associados
com antecedéncia minima de 8 dias, ou
mediante publicagdo do respectivo aviso nos
termos legalmente previstos para os actos das
sociedades comerciais.

Dois) A convocatdria idicara o local, o dia
e a hora da reunido e a ordem de trabalhos e
contera uma segunda convocag@o para meia
hora depois da inicialmente fixada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral delibera em pri-
meira convocagdo, com a presenca da maioria
dos sécios no pleno gozo dos seus direitos e,
em segunda convocacdo, com qualquer nimero
de sécios.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros se-
guintes, as delibera¢des sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos dos membros presentes.

Trés) A deliberacdo sobre alteragdo dos
estatutos exige o voto favoravel de trés quartos
do nimero dos membros presentes.

Quatro) A deliberacdo sobre a dissolucéo
da associagdo requer o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os membros no
pleno gozo dos seus direitos.

SECCAOII
Da direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A direccdo é composta por um presidente,
um vice-presidente, um seretdrio geral e dois
vogais, sendo um destes o tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Compete a direc¢do:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e o regulamento interno,
assim como dirigir toda a actividade
da AIA;

b) Promover a execugdo das delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

¢) Representar a AIA em juizo ou fora
dele;

d) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de delegagdes ou de outras formas
de representacdo da AIA;

e) Nomear os delegados da direc¢@o nas
delegacdes regionais ou locais e em
outros estabelecimentos;

/) Nomear os membros do conselho con-
sultivo e do Conselho de Juventude;

g) Criar e extinguir comissdes técnicas,
grupos de trabalho e ntcleos
relacionados com os fins da AIA;

h) Solicitar parecer aos membros funda-
dores sobre assuntos de grande
interesse para a viada da AIA;

i) Propor a Assembleia Geral a alteragdo
dos montantes da j6ia e quotizacio;

J) Administrar os bens e gerir os fundos
da AIA;

k) Organizar e dirigir os servigos associa-
tivos elaborando os regulamentos
internos necessarios;

[) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério e
contas da geréncia, bem como a
aplicac@o do saldo e o or¢amento
para o ano seguinte;

m) Elaborar e fazer cumprir regulamentos
sobre assuntos da sua competéncia;

n) Requerer ao presidente da mesa da
Assembleia Geral a convocagio
de assembleias extraordindrias,
sempre que entenda conveniente;

0) Exercer todos os poderes que a As-
sembleia Geral nela delegue.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) A direc¢@o retne ordindria e formal-
mente no minimo uma vez por més, a convo-
cacdo do seu presidente.

Dois) A direc¢do delibera com a presenga
de metade mais dos seus membros, sendo
a delibera¢do tomada por maioria e tende o
presidente voto qualidade.

Trés) A direcgdo pode delegar todos os seus
poderes num dos seus membros e constituir
mandatarios por meio de procurag@o, para certos
e determinados actos.

Quatro) A AIA obriga-se a assinatura
do presidente ou com as de dois membros da
direc¢@o.

Cinco) A direc¢@o e solidariamente respon-
sdvel pelos actos da sua geréncia.

Seis) A suaresponsabilidade, salvaguardando
os legitimos interesses de terceiros, cessa seis
meses depois de aprovado o relatério.

Sete) De qualquer eventual responsabilidade
sdo isentos os membros da direccdo que ndo
tiverem tomado parte na respectiva resolu¢ao
se contra ela se manifestarem por escrito logo
que da mesma tomem conhecimento e 0s
que tiverem votado expressamente contra a
respectiva deliberacio.

Oito) De todas as reunides ordinarias e
formais da direccéio e lavrada acta, que, apds
aprovagdo, e assinada por todos os que tenham
estado presentes.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Nocao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o orgdo fiscalizador
das actividades da AIA;
Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario relator; e
¢) Um vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Apreciar e fiscalizar os actos praticados
pela direcgdo;

b) Examinar periédicamente as contas
financeiro da direc¢do e verificar
se sdo exatas, apondo o seu visto
no ambito da Assembleia Geral
Ordindria;

¢) Emitir pareceres sobre o balanco,
inventdrio e relatérios apresentados
pela direcgdo;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e advertir a direc¢do face a qualquer
irregularidade detectada;

e) Examinar a contabilidade da AIA pelo
menos uma vez em cada semestre;

/) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
apresentadas pela direc¢@o, bem
como o or¢gamento;

g) Assistir as reunides da direccdo, sempre
que convocado pela direccdo, sem
direito a voto;

h) Requerer ao presidente da mesa da
assembleia geral a convocagdo de
reunides extraordindrias, sempre
que entenda conveniente;

i) Dar parecer relativamente a matéria
que envolvam responsabolidade
patrimonial.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoées)

O Conselho Fiscal retine ordinaria e formal-
mente, no minimo, uma vez por semestre,
aconvocacdo do seu presidente, e delibera com
presenca de dois dos seus membros.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio social € constituido por todos
os bens mdveis e imdveis adquiridos a titulo
oneroso ou gratuito pela AIA, e pelos direitos
que sobre 0s mesmos recaem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Um) Constituem-se fundos da AIA:

a) O produto das joias e quotizagdo;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas expressamente
aceites;

¢) Os rendimentos dos bens sociais;

d) O produto da venda de publica¢des
ou de prestacgdo de servigo.

Dois) As receitas sdo aplicaveis na cobertura
das despesas de funcionamento da AIA e no
incremento das suas actividades.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Alteracoes)

A alteracdio dos presentes estatutos e a
dissolucdo da AIA s6 podem ser deliberadas
em reunido da Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito e nos termos previstos
nas alineas g) e i) do artigo 12.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A dissoluc@o da AIA serd delibrada em
Assembleia Geral convocada expressamente
para o efeito.

Dois) A dissolucdo ird obededecer estrita-
mente o precentuado na lei.

Trés) Consumada a dissoluc@o, Assembleia
Geral elegerd uma comissio composta por cinco
membros que procederd a liquidagdo, bem como
a doagdo dos bens existentes a associa¢des
de caridade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duvidas e omissoes)

A interpretacdo e a integra¢do das lacunas
do presente estatuto competem a Assembleia
Geral, recorrendo-se para o efeito das dispo-
sicdes legais reguladoras das associacdes.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Mepera
— (ANAMPERA)

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo dos Naturais e Amigos de
Mepera, daqui adiante designada ANAMPERA
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
de caracter social e sem fins lucrativos com
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS

(Ambito e sede)

Um) A ANAMPERA ¢é de ambito nacional,
tem a sua sede em Maputo, distrito da Matola,
Machava-sede, quarteirdo 88, casa n.° 38,
e pode criar delegacdes e representacdes
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, quando os 6rgaos directivos
julgarem conveniente e tal for aprovado em
Assembleia Geral.

Dois) A transferéncia da sede para outra
provincia s6 pode ser feita mediante deliberaciio
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRES
(Filiacao)

A ANAMPERA pode filiar-se e/ou esta-
belecer parcerias com organizagdes que
comungarem objectivos similares aos seus.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A ANAMPERA ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)
Sao objectivos da ANAMPERA:

a) Promover ac¢des de solidariedade,
harmonia familiar e espirito de
amizade, em geral, e de forma
especial entre os naturais e amigos
de Mepera;

b) Constituir um fundo social destinado
a despesas flnebres dos filiados
e outras a serem discutidas em
Assembleia Geral;

¢) Promover accdes viradas ao desen-
volvimento sécio-cultural de
Mepera;

d) Promover ac¢des diversas com vista
ao mutuo conhecimento entre os
filiados.

CAPITULOII
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser membros da ANAMPERA
todos os individuos maiores de 18 anos e/ou
pessoas colectivas sem descriminacio de raga,
sexo, crenca religiosa, filiacdo partiddria, etnia,
local de nascimento e posi¢@o social, capazes
de lutar pelos objectivo anteriormente descritos
e admitidos por deliberacdo do Conselho de
Direcc¢ao.

Dois) A aquisi¢do da qualidade de membro
honorério depende da deliberagio da Assembleia
Geral, sob proposta fundamentada do Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO SETE
(Categoria dos membros)

ANAMPERA compreende as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — Sdo os que
tenham colaborado na cria¢do da
ANAMPERA, e que se acham
inscritos a data da realizacdo da
Assembleia Constituente;

b) Membros efectivos — Sao todos os cida-
ddos que participam activamente
nas actividades da ANAMPERA;

¢) Membros honorarios — Sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras a quem esta dis-
tingdo se conceda, mediante recon-
hecimento de servigos prestados
a ANAMPERA.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Eleger e serem eleitos para cargos dos
orgdos sociais;

b) Apresentar propostas de ac¢des que
concorram para a realizacdo dos
objectivos da ANAMPERA;

¢) Serem informados sobre todas as
actividades da ANAMPERA;

d) Participar activamente em todas as
actividades da ANAMPERA;

¢) Usufruir os beneficios referentes
a sua condi¢do de membros da
ANAMPERA.

Dois) Os membros honordrios gozam dos
direitos reconhecidos aos membros efectivos
com a excepg¢do do referido na alinea a) do
ndmero anterior.

Trés) Nao tém direito de dirigir a
ANAMPERA estrangeiros, individuos com
cargo politico-partidario e/ou no Estado.
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ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Um) Séo deveres dos membros no geral:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos;

b) Empreender esforcos, ao seu alcance,
para a realizag¢@o dos objectivos a
que a ANAMPERA se propde;

¢) Contribuir para a realizac@o das acti-
vidades da ANAMPERA, sempre
que necessario;

d) Exercer com dedicacdo e zelo todas
as tarefas e fungdes que lhes sejam
confiadas.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios
0s seguintes:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos;

b) Conjugarem esfor¢os para o bom termo
dos propdsitos da ANAMPERA.

ARTIGO DEZ
(Disciplina)

Aos membros da ANAMPERA que de forma
abusiva e reincidente violarem as disposigdes
estatutdrias, sdo-lhes aplicadas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia escrita;
¢) Suspensdo tempordria;
d) Exclusao.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, titulares,
composicao e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgdos sociais)

Sao 6rgdos da ANAMPERA os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da ANAMPERA e dela fazem parte todos os
membros que estejam em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) Todas as deliberacdes da Assembleia
Geral sao de cumprimento obrigatério para
todos os membros desde que tenham sido
tomadas a luz da lei e dos estatutos.

Trés) Caso certo membro se sinta impos-
sibilitado em participar na Assembleia Geral,
pode delegar um outro membro, mediante
comunicacdo prévia ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO TREZE

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma Mesa
da Assembleia Geral composta pelos seguintes
membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que convocada pelo Conselho de
Direc¢@o, ou um grupo de maior nimero de
membros, isto € mais de 50%.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita com uma antecedéncia de pelo menos 30
dias, pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Trés) Considera-se legalmente constituida a
Assembleia Geral, com a participaciio de mais
de metade dos membros em pleno gozo dos seus
direitos de membro.

Quatro) A Assembleia Geral retne, em
segunda convocatéria, passado meia hora, com
qualquer nimero de membros.

Cinco) No caso duma Assembleia Geral
extraordindria, convocada a pedido dum grupo
de membros, apenas funciona se estiver presente
a maioria absoluta dos membros em pleno uso
dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Definir as linhas mestras dos trabalhos
anuais bem como os objectivos da
ANAMPERA;

b) Reformular os objectivos sempre
que necessdrio para responder,
cada vez mais, as necessidades da
associagdo;

¢) Apreciar as actividades do Conselho
da Direccdo das delegacdes que se
forem criando, bem como tragar
planos de ac¢do em relagdo ao
envolvimento do maior nimero
possivel de actividades;

d) Deliberar sobre parcerias entre a
ANAMPERA e outras institui¢des
com vista a ac¢des conjuntas para o
desenvolvimento de Monapo;

e) Aprovar as actividades, o orcamento
bem como o regulamento interno
da ANAMPERA,;

/) Fixar as quotas e j6ias da ANAMPERA;

g) Eleger todos os titulares dos 6rgdos da
ANAMPERA;

h) Deliberar sobre todas as questdes
que nao sdo da competéncia do
Conselho de Direccio;

i) Proclamar os membros honorarios
da ANAMPERA;

J) Alterar os estatutos da ANAMPERA
caso seja necessario para adequa-
los a novas realidades;

k) Ractificar acordos com organizagdes
estrangeiras;

[) Deliberar sobre a exting@o da associa-
cdo.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSEIS
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgao € o 6rgao executivo
da associag@o e é composto por um Presidente,
um secretdrio geral, um tesoureiro, eleitos pela
Assembleia Geral, para um mandato de cinco
anos renovaveis apenas uma vez.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir os regu-
lamentos e estatutos, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral
da ANAMPERA;

b) Criar comissdes ad hoc, caso julgue
necessdrio para o correcto fun-
cionamento da ANAMPERA,
assim como dirigir e fiscalizar as
actividades da associacdo, nos
intervalos das sessdes da As-
sembleia Geral;

¢) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de distin¢des, louvores, titulos e
condecoragdes a serem atribuidas
aos membros da ANAMPERA,
assim como representar a associagao
em todos os actos e contratos,
através do seu Presidente ou um dos
membros designado para o efeito;

d) Elaborar regulamentos e planos
de actividades, admitir provi-
soriamente novos membros
e submeté-los a rectificacdo da
Assembleia Geral;

e) Suspender provisoriamente 0os membros
e preparar os respectivos processos
disciplinares até a rectificagdo da
Assembleia Geral;

) Administrar os recursos financeiros
e patrimoniais da associagdo e
deliberar sobre todos os outros as-
suntos que ndo sdo da competéncia
de outro 6rgao.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
mensalmente.
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Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo em plendrio ou em sessdes restritas.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € um érgao de auditoria
da ANAMPERA, composto por um presidente,
um secretario e um relator.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho de Fiscal:

a) Fiscalizar, semestralmente, a gestdo
financeira da associacdo, elaborar
o respectivo relatério e submeté-lo
a Assembleia Geral;

b) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e regulamentos internos por parte de
todos os 6rgdos directivos e de todos
os membros da ANAMPERA;

¢) Apresentar sempre a Assembleia Geral
um parecer sobre as actividades do
elenco da Direccdo, em particular
no que diz respeito as aplicagdes
dos fundos;

d) Convocar, extraordinariamente, a
Assembleia Geral, sempre que tiver
matéria ou circunstancias justi-
ficativas para o efeito.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento do Conselho de Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se trimes-
tralmente, mediante a convocagdo formal
do respetivo presidente.

Dois) As reunides do Conselho de Fiscal
sdo em plendrio ou em sessdes restritas.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VINTE E DOIS
(Fundos)

Constituem fundos da ANAMPERA:
a) Joias;
b) Quotas mensais;
¢) Donativos e subsidios;
d) Outras receitas legalmente permi-
tidas.

ARTIGO VINTE E TRES
(Patriménio)

Constitui patriménio da ANAMPERA todos
os bens moéveis e imdveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO

(Funcionamento interno e escolha
de simbolos)

Um) Sempre que necessario, é elaborado
um regulamento interno para a efectivacio das
actividades da ANAMPERA, o qual todos sdo
obrigados a cumprir.

Dois) A escolha do simbolo ou, caso
necessario, do logotipo da ANAMPERA
pode ser feita por um grupo restrito carecendo
a aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Dissolucao)
A ANAMPERA pode dissolver-se apenas
nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
com maioria qualificada de 3% de
votos de todos 0s membros;

b) Se os membros desvincularem-se dela
a ponto de atingirem um ntdmero
inferior a dez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Destino dos bens)

Em caso de dissolug¢do da ANAMPERA,
a Assembleia Geral decide o paradeiro do
patrimdnio até af existente, previlegiando a
doag@o a organizagdes congéneres.

ARTIGO VINTE E SETE
(Duvidas e omissoes)

As dividas e omissoes, para além de serem
esclarecidas pelo Conselho de Direc¢éo ou pelo
Conselho Fiscal, de acordo com a natureza,
devem ser esclarecidas com a lei geral.

Maputo, 6 de Marco de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
de Mpucane

CAPITULO I
Do objecto, denominacéo e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras ati-
nentes a organizagdo e funcionamento do
Comité de Gestdo de Recursos Naturais da

Comunidade de Mpucane.

ARTIGO DOIS
(Denominacao e natureza)

Um) Comité de Gestao de Recursos Natural
da Comunidade de Mpucane, abreviadamente
designada COGERENA € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos com
personalidade juridica.

Dois) O COGERENA tem a responsabilidade
de ser uma instituicdo democratica governada
pela abertura e principio de inclusdo de modo
a representar condignamente os interesses dos
seus eleitores que € a comunidade de Pucane.

ARTIGO TRES
(Area geografica de intervencgéo)

Um) O Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais (COGERENA) é um 6rgdo dentro
dos limites fisicos definidos pela comunidade
e € constituido unicamente por membros da
respectiva comunidade.

Dois) O Comité de Gestao de Recursos
Naturais t€ém ac¢des somente na comunidade
de Mpucane, na localidade de Maqueze, Posto
Administrativo de Alto Changane, distrito de
Chibuto, provincia de Gaza.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

Constituem objectivos do Comité de Gestio
de Recursos Naturais de Mpucane, no que
respeita a sua drea geografica:

a) Coordenar com as autoridades comu-
nitdrias no processo de gestdo e uso
sustentdvel de recursos naturais;

b) Zelar pela exploracio legal dos recursos
para beneficiar a comunidade;

¢) Operacionalizar de forma prética os
direitos e obrigacdes da comunidade
com relag@o aos recursos naturais;

d) Gerir o processo de delimitagio,
avaliacdo dos recursos, desen-
volvimento dum plano de maneio
e uso dos mesmos;

e) Apoiar na resolucdo de conflitos que
envolvam os diferentes interve-
nientes na utilizacdo e exploracio
dos recursos florestais e faunisticos;

/) Promover parcerias com agentes pri-
vadas e estatais que operam na
comunidade com vista ao desen-
volvimento da comunidade;

g) Assegurar uma gestao participativa e
sustentavel dos recursos naturais ao
nivel da comunidade;

h) Participar no processo de gestdo de
agendas comunitdrias de desen-
volvimento da comunidade;

i) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para
os membros da comunidade.
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CAPITULO III
Dos membros e seu mandato
ARTIGO CINCO
(Membros e seu mandato)

Um) O comité de Gestiao de Recursos
Naturais de Mpucane, integra pessoas singu-
lares, idoneas e membros da comunidade local,
eleitos publicamente e nessa cerimonia faz se
presente o lider da comunidade. O mandato
dos membros do COGERENA ¢ de trés
anos e s6 podem ser demitidos se a maioria
do COGERENA depositar um voto de ndo
confian¢a naquele membro.

Dois) Dado o respeito granjeado ao nivel
local, o régulo/lider desempenha um papel
importante no Comité de Gestdo de Recursos
Naturais como conselheiro/observador, mesmo
nao tendo direito de voto, no caso de falta de
consenso na tomada de decisdo ele terd voto
decisivo.

ARTIGO SEIS
(Condicoes de admissao)

No caso de demissdo de um novo membro
em substitui¢do de um demitido o presidente
ou o vice-presidente do COGERENA tem que
convocar uma reunido num prazo de um més
para a substituicdo do membro do COGERENA.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos associados
ARTIGO SETE
(Direitos e deveres dos associados)

Sao direitos e deveres dos associados:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pelo comité;

b) Participar nos termos destes estatutos,
nas decisoes de todas as questdes
do comité;

c) Exercer o direito de voto.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto, e cumprir as delibera¢des
dos 6rgaos;

b) Contribuir para o bom nome, e desen-
volvimento do comité, narealizagio
das suas actividades em prol do
desenvolvimento da comunidade
local,

c)Exercer com zelo, dedicacdo, dina-
mismo e competéncias 0s cargos
que for eleito.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)
O comité tem os seguintes 6rgao sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

Dois) Se verificar algumas substituicdes dos
titulares dos d6rgaos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhard as suas funcoes
até final do mandato do membro substituido.

ARTIGO ONZE
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do comité e nela tomam parte todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DOZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente
e dois vogais.

ARTIGO TREZE
(Competéncias)

Sdo competéncias:

a) Tragar apolitica geral para o desen-
volvimento das actividades do
comité;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direcciao e do Con-
selho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas
do Conselho de Direc¢do bem como
o plano de actividade.

ARTIGO CATORZE
(Quérum e actas)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maior qualificada de trés quartos de
votos dos membros resignadamente:

a) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
do comité;
b) Exclusdao de membro do comité.

ARTIGO QUINZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgao
executivo do comité.

Dois) O Conselho de Direcgdo € constituido
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente
e um secretdrio e um (a) tesoureiro.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses da
do comité bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine
se ordinariamente uma vez em cada dois
meses e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo seu presidente ou pelo menos
dois membros ou pelos lideres comunitérios
na qualidade de conselheiro.

ARTIGO DEZASSETE
(Funcoes do Conselho de Direccao)

Sao funcdes do Conselho de Direccéo:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da do comité assumido
todos os poderes de representagio,
assumir contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberac¢des da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter a aprovacio pela
Assembleia Geral o relatdrio e
contas do seu mandato, bem como
o plano de actividades para o ano
seguinte.

ARTIGO DEZOITO
(Funcoes dos membros de direccao)

Um) O presidente:

a) E responsabilidade do presidente
preparar uma agenda através de
discussdes com cada membro do
comité a semana antecedente;

b) Esta acta deve conter as seguintes
informagdes: a data da reunido,
as pessoas presentes, as deci-
soes tomadas, as actividades
aprovadas e a responsabilidade
para implementar as respectivas
atividades.

Dois) Vice-presidente: Substitui na auséncia
do presidente.
Trés) Secretario:

a) Elaborar as actas das reunides, orga-
nizar registos, arquivos e outros
documentos;

b) No fim do ano, o secretdrio deve preparar
um relatdrio do desempenho anual
para ser apresentado a comunidade
numa reunido aberta.
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Quatro) Tesoureiro — O tesoureiro vai
controlar os recursos financeiros, preparar e
apresentar um relatorio sobre os gastos anuais
na mesma reunifo aberta.

ARTIGO DEZANOVE
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator e compete-lhe a fungao
de:

a) Verificar o comprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da associacdo;

b) Examinar os livros de registos e toda
a documentacgdo do comité sempre
que para o efeito lhe for solicitado
bem quando o julgue conveniente;

¢) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgdo.

CAPITULO VI
Dos fundos sociais
ARTIGO VINTE
Fundos sociais

Sao fundos sociais:

a) As joias a quotas colectadas aos
membros;

b) Contribui¢des cobradas no ambito da
taxa de exploracdo florestais;

¢) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pelo comité ou que
forem atribuidos.

CAPITULO VII
Da gestédo da conta bancaria
ARTIGO VINTE E UM
Gestao da conta bancaria

Um) A conta bancdria aberta pelos membros
do Comité de Gestdo de Recursos Naturais
pertence a comunidade que lhes elegeu.

Dois) Os membros do comité apenas sio
representantes da comunidade para a gestdo,
dai que é dever do Comité, prestar conta sempre
que for necessdrio.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
nas legislacdes aplicdvel.

Xai-Xai, 25 de Abril de 2018. — O Conser-
vador, llegivel.

Paytek Tecnologias
& Servicos de Pagamento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Junho de dois mil e
dezoito, exarada de folhas setenta e duas a
folhas setenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta e dois
traco E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Elvira Freitas Sumine Gonda,
licenciada em Direito, conservadora e notario
superior em exercicio no referido Cartério,
foi constituida entre Innovation Makers
— Servigos de Consultoria em Inovagdo, Limi-
tada, Jr Consulting, Limitada, e Fundacdo
Universidade Eduardo Mondlane, uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Paytek
Tecnologias & Servigos de Pagamento,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Av. Filipe Samuel Magaia, n.® 1530,
R/C, caixa postal n.° 257, podendo abrir ou
fechar sucursais, delega¢des ou outras formas
de representacdo em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego, a partir da data da
celebragdo da escritura da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Paytek Tecnologias & Servicos de
Pagamento, Limitada, tem por objecto:

a) Desenvolvimento de solucdes infor-
madticas, aplicagdes e equipamentos
na area de servigos financeiros
digitais;

b) Prestacdo de servigos financeiros
digitais incluindo pagamentos
electronicos;

c) Gestao de contractos;

d) Exercicio de outras actividades cone-
xas ou complementares.

Dois) A sociedade pode adquirir partici-
pagdes em sociedades com objecto idéntico ou
diferente daquele que exerce, em sociedades
reguladas por leis especiais e integrar agru-
pamentos complementares de empresas,
consdrcios e outros modelos de cooperagdo
ou associacdo entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, corresponde
a 300.000,00MT (trezentos mil meticais),
e encontra-se representado por 3 (trés) quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Innovation Makers — Servicos de
Consultoria em Inovagdo, Limitada,
com uma quota no valor nominal
de 126.000,00MT (cento e vinte
seis mil meticais), correspondente
a 42% (quarenta e dois por cento)
do capital social;

b) JR Consulting, Limitada, com
uma quota no valor nominal de
126.000,00MT (cento e vinte e
seis mil meticais), correspondente
a 42% (quarenta e dois por cento)
do capital social;

c¢) Fundacdo Universidade Eduardo
Mondlane, com uma quota no valor
nominal de 48.000,00MT (quarenta
e oito mil meticais), correspon-
dente a 16% (dezasseis por cento)
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacao de capital

Um) Por deliberacdo da assembleia geral, o
capital pode ser aumentado, mediante entradas
em numerdrio, pela incorporagdo de supri-
mentos ou por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou ainda das reservas, uma vez obtida
a autorizagao.

Dois) A assembleia geral poderd aprovar
outras entradas quer em bens ou em direitos.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Para além das prestacdes de capital,
qualquer um dos sécios pode também fazer a
caixa social suprimentos de que ela carecer,
devendo estes ser considerados verdadeiros
empréstimos a Paytek Tecnologias & Servicos
de Pagamento, Limitada. e reembolsaveis nas
condicdes a fixar por acordo.

Dois) As propostas de suprimentos sdo
apresentadas pela administra¢do e aprovadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

A cessilo, doacdo, divisdo, transmissdo ou
oneragdo de quotas ou partes de quotas entre
socios € livre, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade, tendo 0s sdcios
nao cedentes, na propor¢io das suas quotas,
direito de preferéncia com eficdcia real nestas
alienacdes.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A Paytek Tecnologias & Servicos de
Pagamento, Limitada, tém o direito de amortizar
parte das suas quotas no prazo de sessenta dias,
nos casos previstos na lei.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral é o principal 6rgado
deliberativo da sociedade, cuja composi¢do,
competéncias, organizacido e funcionamento
sdo definidas no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO
Deliberac6es sociais

Um) S@o da competéncia da assembleia
geral, além das atribui¢des que a lei lhe confere,
todos os actos que respeitem:

a) A aquisi¢o, oneracio ou alienacio de
quaisquer bens e equipamentos, do
capital de outras sociedades ou na
criagdo, associacido ou cooperacio
com outras empresas;

b) A obtencdo de financiamentos ou
outros créditos pela sociedade;

¢) Ao aumento do capital social e respec-
tivas condicdes;

d) A aprovacdo das contas e aplicacio
dos resultados.

Dois) As deliberagdes que importem a alte-
racdo do pacto social e dissolucdo da sociedade
serdo tomadas por maioria qualificada de trés
quartos do capital. As outras deliberacdes serdo
tomadas por maioria simples.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A gestdo dos negdcios, assim como
a representacdo activa e passiva, em juizo e
fora dele, com os mais amplos poderes para a
realizagio dos negdcios sociais e efectuar todas
as operag0Oes relativas ao objecto social, sdo
definidas pela assembleia geral.

Dois) A administracdo da sociedade
serd exercida, nos primeiros trés anos pelos
representantes das sociedades fundadoras,
nomeadamente por 1 (um) ou nimero impar
de administradores eleitos em assembleia geral,
para mandatos de 3 (trés) anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

A Paytek Tecnologias & Servigos de
Pagamento, Limitada, fica obrigada pela
assinatura do administrador, no caso de
ser unico de dois administradores, no caso
de a administracdo ser composta por um

ndmero impar de administradores ou ainda de
procurador mandatado pela administracio para
a pratica de actos determinados, nos termos
e limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balancos e prestacao de contas

Um) O balanco e a conta de resultados
encerram a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) Dos lucros liquidos apurados ao fim
de cada exercicio deduzir-se-ao pela ordem que
se segue:

a) Percentagem para o fundo de reserva
legal;

b) Criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) O remanescente ¢ aplicado conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade somente se dissolve nos termos
consignados no Cédigo Comercial. Em caso
de dissolugdo por acordo, um dos sécios serd a
sua liquidataria e a partilha dos bens sociais e
valores apurados sdo conforme for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos e regulamentacao

Um) Os presentes estatutos serdo comple-
mentados por um regulamento interno de
organizac¢do funcionamento da sociedade a ser
aprovado pela assembleia geral.

Dois) Em todo o omisso regulardo as dispo-
sicdes do Cédigo Comercial, na parte aplicdvel,
as disposi¢des gerais sobre sociedades de
comércio.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Junho de 2018. — A Notdria,
llegivel.

Novaera — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 5 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100999978, uma entidade
denominada Novaera — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Jacqueline Maria Kivido Sequeira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100208649511, emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Matola a

17 de Agosto de 2015, residente na cidade
da Matola, constituiu uma sociedade unipes-
soal, que se regra nos termos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adota a denominag@o Novaera,
— Sociedade Unipessoal Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Paulo Samuel Kamkomba, n.° 395,
na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objeto a prestacio
de servigos de consultoria e programacgido na
area de informadtica, e ird igualmente dedicar-se
4 venda de equipamentos informaticos e seus
consumiveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma quota da
Unica sécia Jacqueline Maria Kivido Sequeira
e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidos por lei.
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CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
senhora Jacqueline Maria Kivido Sequeira,
designada desde ja administradora da empresa.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respetivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tinico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 23 de Maio de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Argan City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101002047, uma entidade
denominada Argan City, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Thierry, Paul, Georges Lange,
casado, natural de Angouléme, Franca e de
nacionalidade francesa, e residente no bairro
da Polana Cimento, Avenida dos Martires da
Moeda nimero cinquenta e nove, rés-do-chio,
nesta cidade de Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em face do Passaporte n.° 17FV2668,
emitido aos oito de Fevereiro de dois mil e
dezoito pelo consulado da Franca na Africa
do Sul;

Segundo. Zuhayr Ally Soomauroo, solteiro-
-maior, natural da Ilha das Mauricias, provincia
de Maputo e de nacionalidade mauriciana, e
residente no bairro da Matola-700, quarteirdo
onze, casa numero vinte e um, na cidade da
Matola, pessoa cuja identidade verifiquei em
face do Passaporte n.° 1612733, emitido aos
cinco de Dezembro de dois mil e dezassete pelas
autoridades mauricianas.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Argan City, Limitada, com sede na Avenida de
Mogambique, niimero trés mil trezentos e um,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o comercia-
lizacdo e produtos de beleza a grosso como
também a retalho, podendo ainda dedicar-se
a quaisquer outras actividades permitidas pela
legislacdo em vigor e cujo exercicio venha a ser
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) e correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 10.000,00MT que
corresponde a 50%, do capital
social pertencente ao sécio Thierry,
Paul, Georges Lange;

b) Uma quota de 10.000,00MT que
correspondente a 50%, do capital
social, pertencente ao s6cio Zuhayr
Ally Soomauroo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital podera ser aumentado, por deli-
beracdo dos s6cios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporagdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios ou a favor de uma socie-
dade maioritariamente participada por qual-
quer um deles.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢do das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd permitir a entrada de
novos socios, com o consequente aumento de
capital social.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio, alie-
nagdo ou oneragio de quotas que nio observe
0 previsto nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Thierry, Paul, Georges Lange e Zuhayr
Ally Soomauroo como sdcios gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ardent, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101000435, uma entidade
denominada Ardent, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Testazghi Tewelde, divorciado,
natural de Eritreia cidade de Adi-hihi,
nacionalidade francesa, portador do Passaporte
n.° 16FV 14340, residente na cidade de Maputo,
Bairro da Costa do sol, Rua dos Cavalos, casa
n.° 208;

Segundo. Yumina Abdul Ismael, solteira
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100851518F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Maputo, residente no Bairro da Costa do Sol,
Rua dos Cavalos, casa n.° 208.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Cddigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Asociedade adopta a denominagdo de Ardent
Limitada, e constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade e de ambito nacional e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Bairro da Costa
do sol, Rua dos Cavalos, casa n.° 208, podendo
abrir delegac@o noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua continuagio.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Restauracdo;
b) Venda a varejo;
¢) Decorador de interiores;
d) Importacio e exportagdo;
e) Venda e renovacgdo de imdveis;
) Consultoria.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera praticar em socie-
dade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas de
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10,000.00MT correspondente
a 50% do capital social, pertence

ao socio Tesfazghi Tewelde;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertence a
socia Yumina Abdul Ismael.

Dois)O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢@o e nas condi-
¢des em que a assembleia geral o determina.

ARTIGO SEXTO
Cessao, divisao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sécios e livre.

Dois) A cess@o de quotas a efetuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual e reservado o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administrag¢@o da sociedade compete
aos dois socios, sendo o sécio Tesfazghi
Tewelde nomeado director e a s6cia Yumina
Abdul Ismael, nomeado directora.

Dois) O director e a directora terdo todos
os poderes necessarios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar endossar letras e livrancas.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
atos e contratos e necessdria a assinatura ou
intervengdo dos dois sécios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente con-
trato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 8 de Junho 2018. — O Técnico,
llegivel.

Shiloh Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101001237, uma entidade
denominada Shiloh Resources, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Reddys Global Industries,
Limitada, com sede na rua de Mukumbura,
n.° 416, cidade de Maputo, representada neste
acto pelo senhor Yeduguri S Sunil Reddy
portador do Passaporte n.° Z 3523307;

Segundo. Nithin Reddy Pakala, natural da
India portador do Passaporte n.° Z2447057,
casado com a senhora Deepthi Pakala em
comunhio de bens.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Shiloh
Resources, Limitada, e tem a sua sede na Rua
de Mukumbura n.° 416, 1.° andar, Bairro
da Polana Cimento, na cidade de Maputo.

Pardgrafo dnico. A sede poderd ser
mudada para qualquer outro local por simples
deliberacdo da assembleia geral, podendo
nos mesmos termos, abrir sucursais, filiais,
delegacdes e postos de venda.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se em tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Importagdo e exportagdo em geral;

Prospeccio e explora¢do mineira;

Processamento de recursos minerais
e seus derivados;

Importagido de maquinas e equipamentos
de prospeg¢do, processamento e
exploragdo mineira;

Exercicio de toda e qualquer actividade,
desde que permitida por lei e para
tal efeito se obtenha autorizag¢des
e licencas, junto dos organismos
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, e de 8.500.000,00MT (oito
milhdes e quinhentos mil meticais), realizado
em dinheiro e bens, subscrita por trés quotas,
nos termos seguintes:

a) Uma quota de 8.245.000,00MT (oito
milhdes, duzentos e quarenta e
cinco mil meticais), pertencente
a socia Reddys Global Industries,
Lda sita na rua de Mukumbura,
n.° 416 representada pelo seu
director-geral, senhor Yeduguri
Sandinti Sunil Reddy portador

do Passaporte n.° Z 3523307 resi-
dente em Maputo, correspondente a
noventa e sete por cento do capital
social;

b) Uma quota de 255.000,00MT (du-
zentos e cinquenta e cinco mil
meticais) pertencente ao socio
Nithin Reddy Pakala casado com
a senhora Deepthi Pakala residente
na India, correspondente a trés por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Poderd haver suprimentos a sociedade,
sempre que 0s Mesmos se mostrem impres-
cindiveis para o desenvolvimento e manutengao
da actividade social, os quais vencem juros a
taxa legal e devem ser pagos no prazo maximo
de um ano.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas ¢ livre
entre os sécios mas a estranhos carece de
autorizacdo da sociedade e dos sécios que tem
preferéncia.

Dois) O socio ou sécios que pretendem
dividir ou ceder a sua quota tem de convoca
uma assembleia geral extraordindria para tal
efeito e nela se discutirem as condi¢Oes de tais
divisdes ou cessoes.

Trés) A sociedade e os socios tem trinta
dias a partir de tal assembleia para exercer a
preferéncia na cessdo ou divisdo, findo esse
prazo a quota poderad ser cedida a estranhos por
preco e condi¢oes definidas na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer so6cio, por deliberagdo da as-
sembleia geral, desde que ocorra um dos factos
seguintes:

a) Se qualquer quota ou parte dela, for
arrolada, arrestada, apreendida ou
de qualquer outra forma sujeita a
eventual acto que obrigue trans-
feréncia para terceiros;

b) Caso o socio ceda, ou, pretenda ceder
a terceiros sem que previamente
cumpra o estabelecido neste pacto
social e na lei;

¢) Caso o seu titular a de ou pretenda dar,
no todo ou em parte como garantia
de obrigacdes por si assumidas, sem
prévio conhecimento da sociedade.

Dois) O valor da amortizagao serda o que
resultar do ultimo Balanco, sendo definida a
forma e pagamento de tal quota, em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez em cada ano, para aprovar o
exercicio anterior e projectar o seguinte.

Dois) Retine extraordinariamente sempre
que seja para o efeito convocada pela geréncia
ou por uma maioria do capital social.

Trés) A sua convocagdo e feita por carta
registada, com aviso de rececdo, remetida com
pelo menos trinta dias de antecedéncia.

Quatro) Sao dispensadas as formalidades
de convocag¢do quando todos os sécios estejam
presentes ou representados e acordem na ordem
de trabalho.

Cinco) A assembleia geral retine-se em
primeira convocagao a hora designada, na
convocatoria se estiver presente ou representado
todo o capital social e passados trinta dias com
qualquer capital.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele na auséncia do s6cio maio-
ritdrio € feita pelo sécio Nithin Reddy Pakala
representada pela senhora Nirmala Palsami.

Dois) Para obrigar a sociedade em juizo ou
fora dele e suficiente a assinatura de qualquer
dos sécios.

Trés) Os sécios podem constituir manda-
tarios, mas, sendo o mandato passado a
estranhos, tem de ser autorizado pela geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Por interdi¢do ou morte de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com o repre-
sentante e herdeiro do falecido, devendo estes,
no prazo de dez dias, nomear um de entre eles
que a todos represente, na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissolucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao provisoria)

O gerente nomeado pode movimentar desde
ja o capital social para legalizacdo, instalagdo
e prossecucdo do objecto social da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros que o balango registar liquidados
das despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do
do fundo de reserva legal enquanto
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ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) O remanescente para dividendo
dos sécios na propor¢do das suas
quotas.

Maputo, 8 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SC-Logistica & Consultoria
Aduaneira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10096486, uma entidade
denominada SC-Logistica & Consultoria
Aduaneira, Limitada, entre:

Primeiro. Jeronimo Jacinto Maceécla,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
no bairro Fomento, casa n.° 383, portador
do Bilhete de Identidade n.°110104889320F,
emitido ao seis de Agosto do ano dois mil e
catorze, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo;

Segundo. Abdul Ibraimo Invita, solteiro
maior, natural de Maputo, residente no bairro
daliberdade, casan.® 318, quarteirdo 9, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101028810301,
emitido ao um de Abril do ano dois mil e treze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo;

Terceiro. Jaime Anténio Zibla, solteiro
maior, natural de Maputo, residente no bairro
de Zimpeto, casa n.’ 83, quarteirdo 10, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101149836B,
emitido aos sete de Junho do ano dois mil e
dezasseis, pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger- sé-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo SC-
-Logistica & Consultoria Aduaneira, Limitada,
tem a sua sede no Bairro Fomento, casan.® 383,
quarteirdo 29, na Provincia de Maputo.

Podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos aduaneiros,
planeamento de rotas e outros ser-
vigos afins:

b) Comércio a grosso e a retalho com
importa¢do e exportacdo;

¢) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades
a constituir ou j4 constituidas ainda
que tenha como objecto social dife-
rente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinze mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente ao sécio
Jerénimo Jacinto Macuécua,
equivalente a trinta e trés por cento
do capital social;

b) Uma quota de cinco mil meticais
correspondente ao sécio Abdul
Ibraimo Inytta equivalente a trinta
e trés por cento do capital social; e

c¢) Uma quota de cinco mil meticais
correspondente ao sécio Jaime
Anténio Zibla, equivalente a trinta
e trés por cento do capital social
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida de forma
rotativa pelos sécias por periodos a definir em
assembleia geral. O sécio Jerénimo Jacinto
Macudcua, desde jd fica nomeado gerente, com
dispensa de caucdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade e com todos plenos
poderes para nomear mandatdrio/s a socie-
dade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seus representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 8 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Cocktail da Saude-Produtos
e Artigos Para a Saude,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100999390, uma entidade
denominada Cocktail da Satdde-Produtos
e Artigos Para a Saude, Limitada.

Entre:

Farmacia Luis Valente, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mog¢ambicano, matri-
culada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100201364,
com sede nesta cidade, Avenida Karl Marx,
n.° 1412, representada pelo seu administrador
Luis Manuel Bandeira Marques Valente, com
poderes suficientes para este acto, conforme
a acta da deliberagdo da assembleia geral,
datada de vinte e um Maio de dois mil
e dezoito, que vai em anexo ao presente
contrato de sociedade; e

Luis Manuel Bandeira Marques Valente,
divorciado, natural de Portugal, de nacio-
nalidade portuguesa, residente nesta cidade,
portador do DIRE n.° 11PT00060159P,
de nove de Dezembro de dois mil e treze,
vitalicio, emitido pela Direc¢do Nacional
de Migragio.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cocktail da Sadde-Produtos e Artigos para a
Satde, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de produtos naturais,
alimentares, artigos para a saude
e higiene corporal e intima,
artigos de ortopedia e fisioterapia,
dermocosméticos, aparelhos
de medi¢do de tensdo arterial,
glicémia, colesterol, produtos
e artigos para bebé, produtos
fitoterdpicos, chas medicinais,
suplementos alimentares em geral,
produtos de penso.

b) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberag@o dos sécios em assembleia
geral.

Trés) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, o correspon-
dente a setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Farmicia Luis Valente;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, o correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Luis
Manuel Bandeira Marques Valente;

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, por decisdo unanime da as-
sembleia geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
socios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembileias gerais)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, Uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses ap0ds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, por meio de médias ou
carta registada com aviso de recep¢ao, dirigidos
aos sécios, com a antecedéncia minima de
quinze dias. Em casos urgentes, é admissivel a
convocagdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os sécios.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serda exercida pelo sécio, Luis
Manuel Bandeira Marques Valente, que desde
jé fica nomeado administrador, com ou sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos seus actos
e contratos.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacao da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios resultando serem todos eles liquidatérios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 8 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Grid-Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 17 de Maio de 2018, a sociedade
Grid-Mz, Limitada, com NUEL 100434687,
deliberou sobre a alteracdo do nimero quatro
do artigo quarto e o artigo sexto, pelo que,
em consequéncia das referidas alteragdes, o
referidos nimero quatro do artigo quarto e o
artigo sexto, todos do pacto social, passam a
ter as seguintes redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a artigo
quarto.

Um) Inalterado.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Quatro) Salvo decisdo pontual, em
contrario, da assembleia geral, a sociedade
vincula-se, nos casos de gestdio corrente,
com a assinatura de um administrador,
excepto nos seguintes actos para os quais
é necessdaria a assinatura de todos os
administradores:

a) Na alienagdo de bens do seu
imobilizado de valor superior
a duzentos mil meticais;

b) Nos contratos de fornecimento
de bens e servigos com prazo
superior a um ano e/ou com
valor superior a duzentos mil
meticais;
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¢) Nos contratos de arrendamento,
subar-rendamento, trespasse
ou cessdo de exploragdo com
prazo superior a um ano e/ou
com valor superior a duzentos
mil meticais;

d) No aceite de letras com prazo
superior a um ano e/ou com
valor superior a duzentos mil
meticais;

e) Nos contratos de financiamento
de valor igual ou superior a
duzentos mil meticais;

/) Na prestac@o de garantias de valor
igual ou superior a duzentos
mil meticais;

g) Na oneracdo de bens mdveis ou
iméveis, independentemente
da sua natureza, de valor igual
ou superior a duzentos mil
meticais.

Cinco) Inalterado.
Seis) Inalterado.

ARTIGO SEXTO

Um) Assembleia geral serda convocada
por qualquer um dos sécios, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro
meio de comunicagdo que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com
a antecedéncia minima de 8 (oito) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e a informagdo necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) Sao dispensadas as formalidades
da convocacdo da assembleia geral quando
todos os sdcios concordarem por escrito
na deliberagdo ou concordem que por
esta forma se delibere, e considerando-se
validas, nessas condigdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Trés) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo referido no
nimero um do presente artigo.

Quatro) Comparecendo ou fazendo-se
representar todos os sdcios na assembleia
geral, devidamente convocada para o
efeito, serdo validas todas e quaisquer
decisdes tomadas, ainda que recaiam sobre
objecto estranho a ordem de trabalhos,
ou que a convocatdria ndo haja sido
regularmente realizada.

Cinco) As assembleias gerais podem
ter lugar em qualquer outro local fora da
sua sede.

Seis) As pessoas colectivas far-se-do
representar pela pessoa que para o efeito
designarem, através de carta formalizada

para o efeito, indicando o nome e morada
do representante, a extensdo dos poderes
que lhe forem conferidos, assi como
a data, ordem de trabalhos e hora da
reunido, cuja autenticidade serd devida-
mente avaliada.

Sete) Apds a constitui¢do ou reintegra¢do
do fundo de reserva legal, os lucros apurados
em cada exercicio terdo a aplicagdo que for
decidida em assembleia geral anual dos socios,
a qual deliberard por maioria simples de votos
e sem sujei¢do a qualquer limite minimo
de distribuicdo obrigatdria.

Maputo, 7 de Junho de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Grid-MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 17 de Maio de 2018, a sociedade
Grid-MZ, Limitada, com NUEL 100434687,
deliberou sobre a cessio de quotas da sociedade
e a nomeagdo de administrador, pelo que, em
consequéncia das referidas alteracdes, o nimero
um do artigo primeiro, o nimero um do artigo
terceiro e o niimero trés do artigo oitavo, todos
do pacto social, passam a ter as seguintes
redacgoes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido
Grid Africa, Limitada, e tem a sua sede
social na Avenida Kenneth Kaunda,
nlimero seiscentos e nove, em Maputo.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € no montante de cem mil meti-
cais e serd realizado nos termos legais em
vigor, estando dividido em trés quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, corres-
pondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente
a socia Grid International
Consulting Engineers, S.A. ; e

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Rui Manuel de Sousa
Melo.

Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.
Quatro) Inalterado.
Cinco) Inalterado.

ARTIGO OITAVO

Um) Inalterado.

Dois) Inalterado.

Trés) Ficam desde ja nomeados admi-
nistradores da sociedade o senhor Rui
Manuel de Sousa Melo e o senhor Rui
Miguel Luis dos Reis.

Maputo, 26 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Saggy Engenharia e Obras
Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de 14 de Julho de dois mil e
onze, lavrada a folhas 33 a 35, do livro de
notas para escrituras diversas n.® 792-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada sob a denominacao
de Saggy Engenharia e Obras Publicas,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida 24
de Julho n.° 3707, rés-do-chao, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A Saggy Engenharia e Obras Publicas, Limi-
tada, € constituida por tempo indeterminado e
tem a sua sede na Cidade de Maputo, podendo
sempre que se justifique criar e/ou extinguir por
deliberagdo da assembleia geral, delegagoes,
sucursais ou outra forma de representacao social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da Saggy Engenharia
e Obras Publicas, Limitada, é a construcdo
civil de edificios, estruturas de betdo armado
ou pré esforcado, demolicdes, pré fabricagdo
e montagem de edificios, estradas, pontes
metdlicas, pontes de betdo e pré-esforgado,
arruamentos em zonas urbanas, fundagdes
de obras hidraulicas, fundacdes especiais de
pontes e edificios, muros de suporte, incluindo
injec¢des e consolidagdes, parques e ajardi-
namentos, canaliza¢des de dgua, esgotos
e drenagem, sinalizacdo e equipamento,
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terraplanagem, consultoria em obras publicas,
a sociedade poderd eventualmente exercer
outras actividades relacionadas directas ou
indirectamente com o principal desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € no valor de quinze
milhdes de meticais dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sete milhdes
e quinhentos mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social pertencente ao sécio
Grécio Rualufo Nhanala.

b) Outra quota no valor de sete milhdes
e quinhentos mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Delfino Alfredo Ferrdo Mendes.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando nao quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo e/ou modificagio do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convo-
cado, e, extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital
social, por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhe, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital
social, e, em segunda convocatdria, seja qual
for o nimero de sdcios presentes e inde-
pendentemente do capital que representem,
devendo sempre observar-se o disposto na
alinea b).

Cinco) A administracdo, geréncia e repre-
sentagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Gracio Rualufo Nhanala que fica nomeado
desde ja como gerente com plenos poderes.

Seis) A assembleia geral designard por
maioria de dois tercos de votos, trés socios
para membros do conselho de geréncia, os
quais nomeardo entre si, por maioria simples
de votos o presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacido do
objecto social que os estatutos ndo reservarem
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos corres-
pondentes a todo o capital social.

a) A modificag¢@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagido em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

) A dissolucido da sociedade.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras a
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro que serd submetido
a assembleia geral, conforme o que havendo
lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a per-
centagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢do das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade n@o se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 4 de Dezembro de 2017. — A Téc-
nica, llegivel.

Sever International
for Industrial
and Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezanove de Marco de dois mil
dezoito da sociedade Sever International for
Industrial And Investment, Limitada, com
sede na provincial de Maputo,com o capital
social de cem mil meticais, matriculada sob
NUEL 100801310, deliberaram a divisao
e cessdo de quota no valor de quarenta mil
meticais que o sécio Muhsin Kus possuia no
capital social da referida sociedade e que dividiu
em duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de trinta mil meticais, que cedeu ao seu antigo
socio e a outra no valor de dez mil meticais
que cedeu a Onur Sefikogullari que entra para
a sociedade.

A cedéncia da quota no valor de quarenta mil
meticais que o sécio Muhsin Kus possuia e que
cedeu a Cihan Sahutoglu e Onur Sefikogullari.
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Em consequéncia da divisdo e cessdo de
verificado e alterada a redacg¢ao do artigo, artigo
quarto dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Senhor Cihan Sahutoglu de nacio-
nalidade Turca com noventa mil
meticais equivalente a noventa por
cento da quota da empresa.

Senhor Onur Sefikogullari de nacio-
nalidade turca com dez mil meticais
equivalente a dez por cento da quota
da empresa.

Maputo, 31 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Barriguinha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101001962, uma entidade
denominada Barriguinha, Limitada, entre:

José Carlos Rodrigues Couto, maior, de nacio-
nalidade portuguesa, residente em Maputo,
titular do Passaporte n.° PO09163, emitido
pelos Servigos de Migragio; e

Fernando Agostinho Concei¢do Pereira,
maior, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, titular do DIRE
n.° 11PTO0003170N.

Pelo presente instrumento particular, cele-
braram o presente contrato de sociedade que
seraa regido pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio
Barriguinha, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislagdo em vigor e aplicavel na Repitiblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indetermi-
nado, tendo o seu inicio a partir do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem por sede na Rua da
Mozal, quarteirdo 5, provincia de Maputo.

Dois) Sempre que julgar convenientes os
socios podem alterar a sede social, é ainda
facultado aos socios a criagdo de filias, repre-

sentagdes comerciais, bem como outras
formas de representagio no territério nacional
e estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a pres-
tagdo dos seguintes servicos:

a) Servigos de restauracao;

b) Venda de alimentos confeccionados
e bebidas;

¢) Comércio de produtos alimentares;

d) Prestacdo de servigos de catering;

e) Importagdo de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver acti-
vidades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, desde que, seja feita por deliberagao
em assembleia geral pelos socios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de 20.000,00MT,
correspondente & soma de duas quotas distri-
buidas da seguinte forma:

a) José Carlos Rodrigues Couto, uma
quota no valor de 10.000,00MT;

b) Fernando Agostinho Conceigéao
Pereira, uma quota no valor de
10.000,00MT

Dois) O capital social pode sofrer altera-
¢odes mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisao e cessdo de quotas a s6cios
ou terceiros a sociedade dependerd do con-
sentimento desta.

Dois) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento, indi-
cando a identidade do adquirente, o preco e as
condicdes ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento para a trans-
missdo no maximo de trinta dias, a contar da
data da recepgdo do mesmo, entendendo-se que
a sociedade consente na transmissdo se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sécios gozam de preferéncia
sobre a transmissao total ou parcial de quotas,
na proporg¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suplementos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nos termos e condigdes a definir
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo dos dois sécios,
nomeadamente José Carlos Rodrigues Couto,
e Fernando Agostinho Concei¢do Pereira,
nomeados desde ja como administradores da
sociedade.

Dois) Os administradores t€ém plenos pode-
res para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizada pela
geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, sendo os sécios liquida-
tarios.

Dois) Procedendo-se a liquidagao e partilhas
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 1de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Celestial Imagem e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101003906, uma entidade
denominada Celestial Imagem e Servigos,
Limitada.

Celeste Afonso Macave, no estado civil de
solteira, maior, natural de Xai-Xai e residente
no Municipio de Matola, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101702633P, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil,
aos 23 de Janeiro de 2014, valido até 23
de Janeiro de 2024.

Constitui uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitadas do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Celestial Imagem e Servigos, Limitada,
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e é constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado contando se para todos os efeitos
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos graficos;

b) Prestagdo de servigos de serigrafia;
¢) Servicos de convites, brindes e afins;
d) Fornecimento de consumiveis e afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado e subscrito em
dinheiro é de dez mil meticais, correspondente
a uma quota Unica, pertencente a sécia Celeste
Afonso Macave.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, exercida pela
sécia Celeste Afonso Macave, podendo nomear
um administrador para a representar.

Dois) Pela assinatura da socia ou do admi-
nistrador representante.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O balango e contas fechar-se-do aos 31
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o pela sdcia unica.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
a sécia unica decidir.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 11 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Merec Industries, S.A.

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
extracto publicado no Boletim da Repiiblica,
n.° 196, III Série, de 15 de Dezembro de 2017,

consta que, por escritura de vinte e dois de
Novembro de dois mil e dezasseis, lavrada a
folhas dezassete e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero mil e dezoito
trago B, do Primeiro Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
notdria do referido cartdrio, procedeu-se a fusao
por incorporacao da sociedade Merec Industries
Mozambique, S.A na Merec Industries, S.A.,
e, em consequéncia da fusdo, operou-se a
transferéncia global do patriménio da sociedade
incorporada para a sociedade incorporante e a
consequente exting¢ao da sociedade incorporada,
Merec Industries Mozambique, S.A., com
efeitos a partir de vinte e dois de Novembro
de dois mil e dezasseis aos invés de constar
que os efeitos eram a partir de vinte e dois de
Novembro de dois mil e dezassete, conforme
consta da escritura publica de fusio.

Vimos, pelo presente, corrigir e certificar que
a data do inicio dos efeitos da fusdo € de vinte
e dois de Novembro de dois mil e dezassete,
ndo havendo mais alteracdes ao contetido do
extracto de escritura publicado no referido
Boletim da Repiiblica.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Abril de 2018. — A Ajudante,
llegivel.

Kimila Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
Legal 100981440, dia vinte e sete de Marco de
dois mil e dezoito € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada de Abilio Carlos
Macudacua, solteiro maior, de nacionalidade
mogambicana, residente, no Bairro do Alto Maé,
Avenida Eduardo Mondlane n.° 3252, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100413487C, emitido em Maputo
aos 4 de Novembro de dois mil quinze.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga a constituir uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, denominada Kimila
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes, e pelos
preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Kimila
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, criada por tempo indeterminado, e por

z

deliberacdo do sécio & sociedade pode ser
transferir a sua sede para qualquer ponto
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social, na
Provincia de Maputo, no Posto Administrativo
de Matola-Rio, Bairro Djonasse, quarteirdo
n.° 10, casan.® 1.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
recolha de residuos sélidos urbanos
e industriais;

b) Transporte de passageiros e de cargas;

¢) Fornecimento de material de escrité-
rio, informatico, escolar, eléctrico,
e demais consumiveis.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma
quota do tinico sécio, Abilio Carlos Macuécua,
equivalente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suplementos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Abilio Carlos Macudcua.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por procu-
rador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar 4 percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
c6digo comercial e demais legislacido em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Junho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

SGS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagido de dez de Maio de dois
mil e dezoito, os sécios da sociedade SGS
Mocambique, Limitada, matriculada sob o
ndmero trés mil e noventa e sete, a folhas cento
e setenta e dois verso, do livro C trago dez, os

sécios deliberam incorporar todos os Boletins
da Repuiblica avulsas sobre a sociedade num
Unico, passando a sociedade a reger pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade assume a forma de sociedade
por quotas responsabilidade limitada, adoptada
a denominag¢do SGS Mocambique, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos juridicos, a partir da data da escritura
notarial da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Unido Africana, nimero sete mil
seiscentos e sessenta e seis, Bairro Lingamo,
cidade da Matola.

Dois) A sede pode ser transferida para qual-
quer outro local, por deliberacio da assembleia
geral.

Trés) A sociedade possui delegagdes nas
cidades da Beira e Nacala-Porto, podendo a
geréncia deliberar a criagdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial, em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem principal objecto
social a prestacdo de servicos de inspeccao onde
se inclui o exercicio das seguintes actividades:

a) Inspecc¢do, controlo e certificacio da
qualidade, quantidade e seguranga
de bens, de acordo com critérios,
normas, leis, regulamentos e pra-
ticas nacionais e internacionais,
bem como de acordo com outros
requisitos do cliente;

b) Auditoria de processos de produgdo
e fabrico, numa perspectiva de
organizacio, tecnologia aplicada,
equipamentos, instrumentos e qua-
lificacdo de pessoal, legislacdo
nacional e normas, incluindo a certi-
ficacdo do processo de controlo de
medida, bem como dos métodos
de controlo aplicados, método de
medida, amostragem e analise;

¢) Servicos de consultoria concebidos
para optimizar processos de pro-
ducdo e tecnologia;

d) Servigos de engenharia para a
modernizacdo de equipamentos,
instrumentos, sistemas, métodos e
tecnologia;

e) Estabelecimentos e operagdes de
elaboragdo com equipamentos,
instrumentos e métodos necessarios
a realizacdo de investigagdes,
certificagdes, medida e andlises,
bem como formacgao de pessoal
laboratorial;

) Armazenamento, guarda, transporte e
gestdo de instalagdes e operacdes;

g) Servicos na drea de meio ambiente
proteccdo do consumidor e sadde
publica;

h) Implementacg@o de sistema de garantia
de qualidade em fébricas ou outras
empresas, em conformidade com as
normas nacionais ou internacionais
aplicdveis e reconhecidas;

i) Comparagdo e avaliacdo de pregos
e avaliacdo de bens de qualquer
natureza;

J) Servicos de peritagem e regulagdo
de sinistros e outros com estes
conexos;

k) Prestacdo de servigos de consultoria
e ou de controlo de qualidade
de projectos, instalacdes ou
quaisquer empreendimentos de
natureza econdmica, no ambito
das inspecgdes e da fiscalizacdo,
auditorias técnicas e financeiras,
avaliagodes, gestao de qualidade,
meio ambiente, seguranga no
trabalho e formagao em instalagoes
industriais, centrais de producdo
de energia, empresas de servicos,
obras publicas e privadas, infra-
estruturas rodovidrias e ferrovidrias,
navegagdo maritima ou aérea,
edificios de qualquer porte ou
natureza, bem como respectivos
equipamentos e materiais;

1) Servigos de conferéncia de carga impor-
tada e em transito ou armazenada,
auditorias ambientais e servicos
de procurement.

Dois) A sociedade pode, ainda, exercer
outras actividades subsididrias ou conexas com
0 seu objecto principal.

Trés) A sociedade, mediante deliberacio do
seu conselho de geréncia, poderd participar em
agrupamentos complementares, de empresas,
sociedades com objecto diferente do seu,
bem como em sociedades reguladas por leis
especiais, assim como transmitir participagdes
em sociedades que detenha nas referidas
entidades.
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CAPITULO 1T

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setenta e trés
milhdes, quatrocentos setenta e nove mil, oito-
centos e oitocentos e oitenta e tré€s meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e trés milhdes, trezentos e setenta e
nove mil, oitocentos e oitenta e trés
meticais, equivalente a noventa e
nove virgula oitenta e seis porcento,
pertencente a sécia SGS Near East
FZCO w.l.1;

b) Uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais, equivalente
a zero virgula doze porcento,
pertencente a sécia SGS, S.A.;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a zero virgula
zero um porcento, pertencente
a sécia SGS Subholding, B.V.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da as-
sembleia geral, mediante entradas em nume-
rario ou em espécie, por incorporagio de
reservas ou por qualquer outra forma permitida
por lei.

Dois) Em qualquer aumento de capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporgio das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operacdes permitidas
por lei.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito social, excepto de
participar em aumentos de capital social, por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar em sentido contrdrio.

ARTIGO OITAVO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes,
no entanto, realizar os suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
acordar com a geréncia da sociedade.

ARTIGO NONO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obriga¢des nomi-
nativas ou ao portador, bem como outros titulos
de divida, nos termos e condigdes fixados por
lei.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas, entre os
sécios, € livre.

Dois) A transmissdo de quotas, a estranhos,
depende do consentimento da sociedade e
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos demais sécios, nos termos da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do niimero anterior, 0 s6cio
que pretenda transmitir a sua quota, ou parte
dela, a estranhos, deverd enviar a sociedade, por
escrito, o pedido de consentimento, indicando
aidentidade do adquirente, o prego e as demais
condicdes projectadas para a transmissao,
nomeadamente as condicdes de pagamento
oferecidas e a data da realizaco da transac¢ao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento da transmissao,
no prazo maximo de trinta dias, contados a partir
da data de recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser subor-
dinado a condig¢des, sendo irrelevante as que
venham a ser estipuladas.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicacao dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizaciio ou de
aquisicdo da quota.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta a
que se refere o nimero anterior, no prazo de
quinze dias, esta fica sem efeito, mantendo-se
a recusa no consentimento.

Oito) A transmissdo de quotas para a qual
o consentimento seja solicitado torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amorti-
zacdo ou de aquisicao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a aceitagdo
do mesmo;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja transmissao o sécio
tenha, simultaneamente, solicitado
0 consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida, em dinheiro, igual
ou superior ao valor resultante do
negdécio encarado pelo cedente,
salvo se a transmissdo for gratuita
ou a sociedade provar ter havido
simulagdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real da quota,
calculado nos termos previstos no
artigo milésimo vigésimo primeiro
do Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da delibera¢do;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e nao for, no mesmo
acto, oferecida a garantia adequada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia)

Um) Os s6cios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, na proporcao das respectivas
quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar
a transmissdo total ou parcial da quotas a
terceiros, nos termos da cldusula anterior, o
sécio transmite, no prazo de quinze dias, deverd
notificar, por escrito, os demais socios para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de trinta dias, dando conhecimento
desse facto a geréncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Oneracao de quotas)

Qualquer oneracdo de quotas em garantia
de quaisquer obrigacdes pessoais dos sécios
depende sempre de autorizagdo da sociedade,
dada por deliberag@o, tomada em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de qualquer
crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sécio transita a quota ou dé
em garantia ou cauc¢do de qualquer
obriga¢@o, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais seis de meses, na realizaciio
da sua quota.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
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com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por escrito, até quinze dias uteis antes
da realizacido da mesma, por qualquer gerente
da sociedade.

Trés) A geréncia da sociedade é obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida, com a indicacido do
objecto, por sécios que representam pelo menos,
a décima parte do capital, sob pena destes a
poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacgdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vilidas as deliberacdes toma-
das em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os s6cios compa-
recam a reuniao.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos da lei.

Sete) Os sécios indicar@o por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
na reunido da assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocac¢do, sempre que se
encontrem presentes ou representados metade
do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacdo dos sécios
para além de outros que a lei ou os presentes
estatutos indiquem, os seguintes actos:

a) A amortizacio de quotas;

b) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

¢) O consentimento para a transmissao
de quotas a terceiros, bem como
a oneragdo das quotas dos socios;

d) A exclusdo dos sdcios;

e) A nomeagdo, a remuneragio € a exo-
neracdo dos gerentes;

5 A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) A atribuicdo dos lucros e tratamento
dos prejuizos;

h) A propositura e a desisténcia de quais-
quer accdes contra os gerentes;

i) A alterag@o do contrato de sociedade;

J) O aumento, reducio e a integragdo do
capital;

k) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

1) A designacdo dos auditores da sociedade
ou dos membros do conselho fiscal,
caso este seja deliberado constituir;

m) A transmissao ou oneragao de quais-
quer bens mdveis pertencentes
a sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvas aquelas que por lei neces-
sitem de qualquer maioria qualificada, as quais
serdo tomadas com respeito pelas maiorias
legalmente estabelecidas, bem como as que
digam respeito aos actos que se seguem, as quais
serdo tomadas por maioria qualificada dos votos
representativos de pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social;

a) Propositura e a desisténcia de quaisquer
acgdes contra gerentes;

b) A alteragdo do contrato de sociedade;

¢) O aumento, reducio e a reintegra¢do
do capital;

d) A fusdo, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

e) A aquisicdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas proprias;

/) A transmiss@o ou oneracao de quais-
quer bens imdveis pertencentes
a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar o local e a data em que a reunio
se realiza, os nomes dos socios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacoes que foram tomadas.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade
ndo podem assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade € constituida
pelas sécias da sociedade que, no caso de se
tratarem de pessoas colectivas, designardo um
singular para o exercicio do cargo.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes, e ainda, pela assinatura de um
ou mais mandatdrios nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da geréncia)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou iméveis, uma vez obtido o con-
sentimento da assembleia geral,
quando necessdrio;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como aluguer ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacéio ou one-
ragao.

Trés) Aos gerentes ¢ vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Um) Nao sera obrigatéria a fiscalizagao
dos negécios da sociedade, salvo se os sécios
reunidos em assembleia geral, deliberarem
eleger um conselho fiscal ou nomear, para o
periodo em causa uma sociedade de revisdao
de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a fiscalizagao dos negdcios sociais a uma
sociedade de revisdo de contas o exercicio das
fungdes de fiscalizacdo, ndo procederd a elei¢ao
do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando eleito, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de trés anos.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢ao do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal terdo de ser
revisores oficiais de contas ou técnicos oficiais
de contas.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal retine trimestralmente
e sempre que for convocado pelo presidente,
pela maioria dos seus membros ou pela geréncia.

Dois) Para que o conselho possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.
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Trés) As deliberacdes sdo tomadas pela
maioria dos votos presentes em caso de empate,
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do conselho fiscal)

As reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as deli-
beracdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e assinadas pelos
membros presentes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestao e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral, como o parecer
do conselho fiscal, quando este tenha sido eleito,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros terd
o destino que lhe for dado por deliberacdo dos
sécios tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagao sendo os sécios os liquidatarios
excepto se o contrdrio for deliberado pela as-
sembleia geral.

Maputo, 10 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SGS MCNET Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o de dez de Maio de dois mil e
dezoito, os sécios da sociedade SGS MCNET
Mogambique, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100147688, deliberam incorporar
todos os Boletins da Repiiblica avulsas sobre a
sociedade num tnico, passando a sociedade a
reger-se pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracéao)

SGS MCNET Mog¢ambique, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
dispositivos legais pertinentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine, Edificio
Millennium Park, Bloco B, 2.° E, 3.° andares.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social principal da socie-
dade é:

a) Provimento de plataforma de inter-
cambio de dados para facilitar
documentagdo e procedimentos de
comércio e das alfindegas, através
de um sistema electrénico comum
de comércio para Mogambique;

b) Provimento de solugdes comerciais
gerais por potenciagdo das facili-
dades e infra-estruturas de rede
da sociedade;

¢) Consultoria especializada em redes,
aplicacdes e servigos comerciais
afins;

d) Prestacdo de servicos de consultoria,
supervisio e inspec¢do por entre
outros, controlar a quantidade,
qualidade e conformidade de qual-
quer matéria-prima e quaisquer
objectos semi-manufacturados ou
manufacturados, assim como quais-
quer maquinarias e instalagdes
industriais completas;

e) Prestar servigos de assisténcia, suporte
e servicos relacionados com a
certificacdo de conformidde com

normas nacionais, internacionais
e profissionais de sistemas de
gestdo produtos e servigos; deve
desenvolver e manter acreditacdo
do Grupo SGS com as entidades
especializadas, preparar, aprovar
e adoptar as normas nacionais,
internacionais e profissionais, assim
como referenciais de sistemas
gestdo, produtos e servigos padro-
nizados, e para adquirir e explorar
qualquer propriedade de direitos
intelectuais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importagdo e exportacdo
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) A sociedade podera envolver-se em
qualquer actividade financeira, comercial, de
arrendamento e/ou venda de imdvesis, jd seja em
relagdo com o objecto social ou com o intuito
de incrementar o valor da sociedade.

Quatro) Mediante deliberacdo dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir partici-
pacdes no capital de outras sociedades,
independente do seu objecto, ou participar em
sociedades, associagdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO I

Do capital social, prestacoes
suplementares e acessorias
e suprimento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de trezentos e
quarenta e trés milhdes, setecentos e dezasseis
mil, quatrocentos e cinquenta e oito meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos quarenta e trés milhdes,
setecentos e dezasseis mil, duzentos
e oito meticais, equivalente a
noventa e nove virgula novecentos
e noventa e nove porcento, perten-
cente a s6cia SGS Near East FZCO
w.l.l.;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a zero virgula zero
zero um porcento, pertencente
a sécia SGS — Societe Generale
de Surveillance, S.A.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagcdo dos
socios, aprovada por pelo menos dois tercos
do capital social.
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Trés) Sem prejuizo do disposto no artigo
sétimo relativamente & amortizag¢do de quotas,
o0 sécio que ndo realizar integralmente as suas
participagdes sociais ou outras contribuigdes
de capital social ndo tem direito a exercer os
seus direitos de sdcio, e serd responsavel pelos
danos e perdas causados a sociedade resultante
da falta de pagamento da sua contribuicao de
capital ou participagdo social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares e acessérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberacao dos sécios apro-
vada por pelo menos dois ter¢os do capital
social, podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global mdximo das
prestagdes suplementares a exigir aos s6cios
¢ correspondente a um milhdio de ddlares dos
Estados Unidos da América.

Trés) Mediante deliberacdo aprovada pela
administragdo, os sécios poderdo conceder de
acordo com as necessidades da sociedade, os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixados, conforme estabelecido nos
termos do nimero um do artigo décimo terceiro.

Quatro) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberag¢@o ou qualquer outro
prazo maior estabelecido pelos sécios, pode a
sociedade, nos termos do artigo sétimo, excluir
o sécio faltoso ou incapaz, e consequentemente
amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autorizagao
prévia da sociedade conforme deliberacao dos
s6cios.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e, caso esta o ndo
exerca, os s0cios, na proporcio das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nimero quarto, exercer ou renunciar a esse
direito a qualquer momento por meio de simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunicacido deverd
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagao,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢ao,
notificar os restantes sécios informando-
os de que tém quarenta e cinco dias para
mani-festarem a sociedade o seu interesse
em exercer ou ndo o direito de preferéncia.

Niao havendo manifestagdo de interesse por
parte da sociedade ou de qualquer sdcio
no referido prazo, entender-se-a4 que houve
rentncia ao direito de preferéncia que lhes
assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, mediante obten¢do
da autorizac@o exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um preco ndo inferior ao pre¢o comunicado
a sociedade e aos sécios. Se, no prazo de
seis meses a contar da data da autorizacio, a
transmissao nao for concretizada e, se o socio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
socio transmitente deverd cumprir novamente
com o disposto neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera faze-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa em que o sécio detenha uma
participacio maioritdria.

Sete) Os socios ndo podem alienar ou, de
qualquer outra forma, dispor da sua quota sem
que procurem uma oferta para a aquisicao da
quota pelos outros s6cios, nos mesmos termos
e condi¢des e no mesmo preco que pretendam
alienar a sua quota para terceiros.

Oito) E livre a transmissdo total ou parcial
de uma quota a favor de uma sociedade
onde o sécio transmissor detém directa ou
indirectamente uma maioria de participa¢do no
respectivo capital, detém mais da metade dos
direitos de voto ou o poder para eleger a maioria
dos membros da administrag@o.

Nove) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritaria no capital social do
socio que transmite, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou de poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administracao
do sécio que transmite.

Dez) E nula qualquer divisio, cessio, alie-
nagdo oneracdo de quotas que nido observe
o preceituado nos nimeros precedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizacdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdao
de s6cios na observancia dos seguintes casos:

a) Falta de pagamento, no prazo fixado
pelos sécios, de prestacdes suple-
mentares ou acessorias devida-
mente aprovadas;

b) Falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socio;

¢) No caso de dissolug@o ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas de sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria,
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

g) Haver a deliberac@o social de alienacéio
do capital social a terceiros, e este
faltar com a sua obrigagao;

h) O sdcio ou seu representante passa a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com 0s
interesses desta.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso de exoneragdo de um sécio nos casos
previstos no artigo trezentos e quarto do Codigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizagdo da quota
quer por exclusdo ou exoneragdo do sdcio,
com ou sem consentimento, a amortizacao
serd efectuada com base no tultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
que se segue:

a) A assembleia geral serd convocada
com trinta dias de antecedéncia,
enquanto que a assembleia geral
extraordindria serd convocada
com quinze dias de antecedéncia
por qualquer administrador.
A convocatdria pode ser dispen-
sada por acordo escrito de todos os
sdcios presentes ou representados
na reuniao;
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b) As convocatdrias para as reunides
ordindrias ou extraordindrias
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fac-simile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

¢) As convocatorias deverdo ser acom-
panhadas da ordem de trabalhos
e dos documentos necessarios para
a tomada de deliberagdes.

ARTIGO NONO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, os s6cios reunir-se-ao na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos de qualquer dos sdcios.

As formalidades de convocagdo da ass-
embleia quando todos os sdcios presentes ou
representados, concordem reunir-se sem a
observacdo de formalidades prévias e deliberem
com a maioria exigida pela lei ou pelos presentes
estatutos, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede e independentemente da
matéria objecto da deliberagdo.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos,
vélida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecida notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
for a do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelo presidente e secretdrio ou
por aqueles que tenham agido como presidente
e secretdrio.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do nas assembleias gerais pela pessoa
fisica, para esse efeito designada mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral e por esta recebida até a
respectiva sessdo.

Dois) Qualquer do sécio podera ainda fazer-
-se representar na assembleia geral por outro dos
sécios ou outro terceiro mediante comunicagio
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ordindria e
extraordindrio consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a maioria qualificada
de trés quartos do capital social. Se ndo houver
quérum na primeira convocagdo, a assembleia
geral poderd ser realizada quinze dias depois,
em segunda convocagdo, seja qual for o nimero
de socios presentes ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortizacao da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
do capital social.

Dois) Além dos casos em que a lei o exija,
requerem acordo unanime do conselho todas as
deliberacdes que tenham por objecto o seguinte:

a) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a dez mil ddlares
dos Estados Unidos da América;

b) Liquidagdo ou dissolugdo voluntéria
da sociedade;

¢) Qualquer emenda aos estatutos da
sociedade;

d) Aquisi¢do, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente
a cinco mil ddlares dos Estados
Unidos da América;

e) A celebracdo de quaisquer compro-
missos que assumam obrigacdes
incluindo aquisi¢do de activo que
tenha um valor igual ou superior
a cinco mil ddlares dos Estados
Unidos da América;

5 A designacdo dos auditores da socie-
dade;

£) A nomeacdo ou destituicdo/exoneragio
dos administradores;

h) A nomeacdo ou exonera¢do do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretdrio;

i) O estabelecimento de um conselho de
administra¢iio ou ndo, conforme
referido no nimero um do artigo
décimo terceiro;

J) A alteragdo do nome da sociedade;

k) O pagamento de dividendos ou
estabelecimento do regulamento
para pagamento de dividendos pela
sociedade.

SECCAO II

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Uma) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por pelo
menos dois administradores, um designado pela
SGS Near East FZCO w.L.1., e outro designado
pela SGS, S.A.

Dois) Os administradores sdo designados
por periodos de dois anos renovaveis.

Trés) Qualquer pessoa que seja sdcia pode
ser designada administrador da sociedade.

Quatro) Salvo deliberagido em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Cinco) Compete aos s6cios aprovarem a
remuneracao dos administradores.

Seis) As fungoes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fun¢des em virtude da
aplicacao da lei ou de uma ordem
de exoneracdo ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de comu-
nicacdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas funcdes por
deliberacdo da maioria qualificada
de trés quartos do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos sOcios nos termos destes estatutos e
da lei, compete aos membros do conselho
de administracdo, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete aos membros do conselho
de administra¢do representar a sociedade
em quaisquer operacdes bancdrias incluindo
abrir, movimentar e encerrar contas bancarias
incluindo abrir, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunioes
dos administradores)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 informalmente sempre que necessario para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores. Pelo menos trés
reunides do conselho de administracdo devem
ser realizadas por cada ano.

Dois) A convocagdo das reunioes serd feita
com o pré-aviso minimo de trinta dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por fac-simile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo admi-
nistrador a sociedade.
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Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de deli-
beragdes.

Cinco) As reunides da administracio terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo unanime dos admi-
nistradores, realizar-se em qualquer outro local
dentro ou fora de territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo serdo tomadas por maioria simples
dos administradores presentes ou representados
na reunido, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem unanimidade de votos dos
administradores presentes ou representados
como membros do conselho de administracio
as deliberacdes que tenham por objecto as
matérias abaixo descritas:

a) A delegagdo de poderes ou a consti-
tui¢do de mandatdrios;

b) A nomeagdo do director-geral da
sociedade, bem como a determi-
nagdo das suas fungdes.

Trés) As deliberacdes do conselho de admi-
nistracéio deverdo ser sempre reduzidas a forma
escrita, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos
o0s presentes ou representados.

Quatro) Os administradores podem ainda
deliberar em acta fora do livro, devendo as
assinaturas serem reconhecidas pelo notario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestao didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrac@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Obrigacoes da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do represen-
tante dos sécios em Mogambique;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

¢) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem a administra¢do tenha dele-
gado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificados no
respectivo mandato;

d) Pela assinatura do director-geral, em
exercicio das suas fungdes confe-
ridas de acordo com o nimero dois
do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, director-geral, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente, em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade para
que de forma adequada:

a) Demonstrem e justifiquem as tran-
sacdes da sociedade;

b) Espelhem com precisdo razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento;

¢) Permitam os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as disposicdes da lei.

Trés) O balanco, as contas anuais, relatérios
financeiros e o relatério da administracdo
fechar-se-do com referéncias ao respectivo
exercicio fiscal, aprovados pela administragao
da sociedade e submetidos para apreciacdo e
aprovacio dos sécios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢cdo ou
reintegragdo do fundo de reserva legal, somente
até que seja atingido o volume de negdcios e
os lucros de acordo com or¢amento projecto
no ano um.

Dois) Cumprido o disposto no nimero ante-
rior a parte restante dos lucros terd aplicacéo
que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 10 de Maio de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Biomedical
Hazardous Waste
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura do dia vinte e quatro de Maio de dois
mil e dezoito, exarada de folhas cinquenta e trés
a cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e dois traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciada em Direito,
conservador e notdrio superior exercicio no
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a prética do seguinte acto:

Divisdo, cessdo, unificagdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social na sociedade
denominada Mozambique Biomedical
Hazardous Waste Management, Limitada, nos
termos em que: O sécio Momede Rafico Mussa
Bagus, divide a sua quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais, em duas
novas quotas desiguais, sendo uma no valor
nominal de duzentos e quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta e oito por cento
do capital social, que reserva para si mesmo
e outra no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a dois por cento do capital
social, que cede a favor do senhor Hélder Calé
Salvador Mondlane; e o socio Hossein Khani
Borzou, tambem, divide a sua quota no valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais,
em duas novas quotas desiguais, sendo uma
no valor nominal de duzentos e trinta e cinco
mil meticais, correspondente a quarenta e sete
por cento do capital social, que reserva para
si mesmo e outra no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a trés por cento
do capital social, que cede a favor do senhor
Hélder Calé Salvador Mondlane, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes.

Que, ainda de harmonia com a deliberacéo
acima mencionada, o socio Hélder Calé Salvador
Mondlane, unifica as quotas cedidas, passando
a deter uma quota unica no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, correspondente

acinco por cento do capital social da sociedade.
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Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

CAPITULO II

Do capital social,
administracao, representacao
da sociedade

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de duzentos e
quarenta mil meticais, correspondente
a 48% do capital social, pertencente ao
sécio Momede Rafico Mussa Bagus; uma
no valor nominal de duzentos e trinta e
cinco mil meticais, correspondente a 47%
do capital social, pertencente ao sécio
Hossein Khani Borzou e outra no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a 5% do capital social,
pertencente ao sécio Hélder Calé Salvador
Mondlane.

Maputo, 4 de Junho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Tribunal Judicial
da Provincia de Maputo

Nona Seccgao (Comercial)

ANUNCIO

Pela Nona Seccéo Comercial do Tribunal
Judicial da Provincia de Maputo-Matola, correm
termos processuais uns Autos de Declaracio
de Insolvéncia registados sob o nimero Sete
barra Dois mil e dezoito barra C, no livro porta
nimero um, folhas setenta e dois, movidos pela
requerente Mozrih Metais, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada
devidamente constituida e registada nos termos
dalegislacdo da Republica de Mogambique, com
sede na cidade de Maputo, Avenida Francisco
Magumbe, n.° 186, com a sua actividade
principal a ser exercida na Avenida das
Inddstrias, n.° 277, na Machava, representada
nesta acto pelo senhor Jamu Sulemane Hassan,
de nacionalidade Mog¢ambicana, natural
da cidade Nampula, bem como pelos seus
procuradores Doutores: Margarida Oliveira da
Silva, Naimo Jald, Carina Carneiro (advogados),
Absalome Manjate, Karen Matsinhe (advogados
estagidrios) e outros. Por se encontrar em
crise econémica-financeira profunda situagdo

demonstrada pelos dados contabilisticos juntos
aos autos, foi julgado procedente o pedido da
requerente, e, em consequéncia Declarada
A Insolvéncia da Mozrih Metais, Limitada,
conforme a sentenca que segue:

SENTENCA

Veio Mozrih Metais, Limitada (doravante
designada por requerente), sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Avenida das Industrias, requerer a declaragao
da sua insolvéncia, alegando os seguintes
fundamentos:

A requerente ¢ uma sociedade comercial
vocacionada na actividade de transformagao de
rolos de chapas em zinco para constru¢do civil:

Os rolos de chapas que a requerente usava
para a produg@o do zinco eram importados,
sendo que a moeda usada para a comprar desta
matéria-prima era o délar norte-americano
(USD) e as facturas dos fornecedores venciam
120 a 150 dias depois.

Sucede que, enquanto no més de Janeiro
de 2015, o cambio norte-americano/ metical
era de MT 35.36 (trinta e cinco meticais e
trinta e seis centavos), com a hiperinflagio
registada na economia mocambicana, até ao
més de Dezembro de 2016, a taxa de cambio
do ddlar norte-americano/metical passou a ser
de MT 71.60 (setenta e um meticais e sessenta
centavos).

Esta desvalorizagdo acentuada do
metical alcancou um estidgio em que se
tornou insustentdvel a actividade comercial
desenvolvida pela requerente, pois a empresa
foi obrigada a rever os precos da venda das
chapas de zinco de forma a cobrir os custos de
importacdo da matéria-prima, porém, com a
redugdo do poder de compra local, a requerente
registou uma redugdo das vendas que gerou
insuficiéncia de liquidez.

Para a importa¢@o da matéria-prima usada no
fabrico de chapas de zinco, a requerente recorria
ao crédito bancdrio junto do Millennium BIM
e do Banco Comercial e de Investimentos e
contraiu dividas com fornecedores estran-
geiros e nacionais e com demais entidades
publicas e privadas, cuja soma actual totaliza
MT 128.659.807,69 (cento e vinte oito milhdes,
seiscentos e cinquenta e nove mil, oitocentos
e sete meticais e sessenta e dois mil, duzentos
e noventa e um ddlares e noventa e quatro
céntimos), conforme se depreende da relacio
de credores que se junta:

Face a estas adversidade e conjuntura macro-
econémica do pafs acumulou prejuizos avultados
e encontra-se numa situagdo de impossibilidade
de honrar com os seus compromissos para com
os credores, ou seja, a presente data, o total dos
passivos da requerente passou a ser trés vezes
maior que o total dos activos.

Termina pedindo que se declare a sua
insolvéncia.

Juntou documentos a fls. 7 a 181 dos autos.

Foi citado o MP para os termos do disposto
no artigo 4 do Regime juridico da Insolvéncia
e da Recuperacido de Empresdrios Comerciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 1/2013, de 4
de Julho.

Tudo Visto.

A requerente ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos estatutos
que constam a folhas. 194 e ss.

O capital social do requerente integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de dois
milhoes e quinhentos mil meticais, corresponde
auma Unica quota do mesmo valor, pertencente
a sécia Mpac-Sociedade Comercial de
Investimentos, limitada.

Ao abrigo do disposto nos artigos 93. 102 e
104 todos do Decreto-Lei n.° 1/2013, de 4 de
Julho, a requerente tem legitimidade para pedir
a sua insolvéncia.

Da leitura dos estatutos da requerente
constata-se que esta tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Francisco Orlando
Magumbwe, nimero cento e oitenta e seis,
porém, a sua actividade principal é exercida na
Avenida das Industrias, n.° 277, na Machava.
Nos termos do disposto no artigo 3 do DL
n.° 1/2013 de 4 Julho, é competente para declarar
a insolvéncia o tribunal do local do domicilio
do devedor, do seu principal estabelecimento,
pelo que este tribunal é competente declarar
insolvéncia.

Os pressupostos processuais mostram-se
conforme a lei.

Niao ha nulidades, excepg¢des ou questdes
prévias que obstam ao conhecimento do fundo
da causa.

A questdo controvertida reside em saber
se existem condigdes legais para se declarar a
insolvéncia da requerente.

A requerente juntou os seguintes documentos:
Balango Geral, emitido em Dezembro de 2017,
processo de contas de exercicio econémico de
2014, 2015, 2016 donde se depreende que a
requerente atravessa uma crise econémico-
financeira.

A requerente apresentou como Adminis-
tradores Jamu Sulemane Hassan e Sulemane
Abdul Latif.

A requerente apresenta a seguinte reclamacio
dos credores: Recanto dos Lazeres, SA, Mopac
Lda, Fabrica de Xaropes e Refrigerantes
Vumba, Ida, Faberol, S.A., Predial, Limitada
(MZN), Pakay Imobiliaria, S.A., Agecose-
-Agéncia Corporativa de Seguranga, Gestwin
Informatica, Lda (MZN), Sercin, Lda., Trave
Mestra, Ase Metals N.V., Mondial Exports
PVT Limited, Reparti¢cdo das Financas da
Machava, INSS, SINTIME e Ministério das
Financas — Tesouro.



4082

11l SERIE — NUMERO 123

Tendo em conta os objectivos da insolvéncia
que visam promover o afastamento do devedor
das suas actividade, preservando-se optimizando
a utilizac@o produtiva dos bens, activos e
recursos produtivos, inclusive os elementos
incorpdreos da empresa.

Da andlise dos documentos contabilisticos
junto aos autos constata-se que o passivo da
requerente ¢ manifestamente superior ao seu
activo, mostrando-se a impossibilidade do
cumprimento de obrigac¢des ja vencidas, porque
arequerente estd quase inoperacional.

A requerente em crise econdémico-finan-
ceira profunda demonstrada pelos dados
contabilisticos juntos aos autos.

E de julgar-se procedente o pedido.

Destarte, julgo procedente o pedido da
requerente,e em consequéncia declaro a
insolvéncia da Mozrih Metais, limitada,
administrada pelos Srs Jami Sulemane Hassan
e Sulemane Abdul Latif.

Nos termos do disposto no artigo 95
do Decreto-Lei n.° 1/2013, de 4 de Julho.

Um) Fixo o dia 10 de Dezembro de 2018
como sendo a data do termo legal da insolvéncia.

Dois) Ordeno ao insolvente para que, prazo
de 48 horas, indique na relacdo nominal dos
credores apresentada a natureza e classificagao
dos respectivos créditos conforme o ordenado
anteriormente, sob pena da desobediéncia.

Trés) O prazo para as reclamacgdes de
créditos € de 10 dias da publicagdo do antincio.

Quatro) Ordeno a suspensdo de todas as
ac¢des ou execugdes contra a insolvente, res-
salvando os casos previstos nos n.* 2 e 3 do
artigo 6 do diploma referido nos autos.

Cinco) Proibo a pratica de quaisquer actos de
disposic@o ou oneracdo de bens da insolvente,
submetendo-os ao comité; ressalvando os bens
cuja venda faga parte das actividades normais
do devedor.

Seis) Ordeno 4 Conservatéria do Registo
de Entidades Legais da Cidade de Maputo que
proceda 4 inscri¢do da insolvéncia no registo
da devedora, para que conste a expressdo
“insolvente” desde esta data e a inabilita¢@o para
o exercicio de qualquer actividade econémico-
empresarial, a partir desta data até ao transito
em julgado da sentenca que extinga as suas
obrigagdes.

Seis) Nomeio para Administrador da Insol-
véncia, o advogado, Dr. Carlos Martins, que
deve desempenhar suas fun¢des nos termos das
alineas a) e ¢) do n.° do artigo 22 do diploma
legal referenciado nos autos.

Sete) Expeda-se oficios aos 6rgaos e repar-
ticdes publicas competentes (conservatérias e
municipios) para que informem da existéncia
de bens e direitos da insolvente.

Oito) Pode a insolvente continuar proviso-
riamente a actividade com o administrador
da Insolvéncia.

Nove) Ordeno que a requerente apresente no
prazo de 48 horas arela¢@o dos bens e direitos que
compdem o activo, com a respectiva estimativa
de valor e documentos comprovativos da
propriedade, conforme ordenado anteriormente,
sob pena de desobediéncia.

Dez) Ordeno que a requerente apresente 0s
livros da escrita e os documentos contabilisticos
no de 48 horas, conforme o ordenado ante-
riormente, sob pena de desobediéncia.

Onze) Notifique-se o Ministério Piblico.

Doze) Comunique-se por carta 4 Reparticao
de Finangas (AT) da declaracao da insolvéncia.

Trés) Ordeno a publicacdo do edital no BR,
bem como no Jornal Noticias.

Custas pela massa falida.

Registe e notifique ao requerente, bem como
ao administrador da insolvéncia ora nomeado.

Matola, 9 de Maio de 2018. — Escriva
de Direito, Atdlia Manjate. Verifiquei, O Juiz
de Direito, Dr. Domingos Samuel.

Padaria Pao Quente Unida
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Maio de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas trés a folhas quatro
do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezasseis trago B, da Conservatoria dos
Registos de Boane, a cargo de Lourdes David
Machavela, conservadora e notaria superior, foi
constituida por Dinis dos Santos, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Padaria Pao Quente Unida
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo de Pada-
ria Pao Quente Unida — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Chamanculo D, Rua Marcelino dos Santos,
ndmero mil e duzentos traco C em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s requisitos necessarios legais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Padaria-panificagio;

b) A sociedade podera deter participacoes
em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades
relacionadas com a sua actividade
principal, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no
capital de quaisquer outras socie-
dades ou ainda participar em
empresas, associacdes empresa-
riais, agrupamentos de empresas
ou outras formas de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de trinta mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Dinis dos Santos.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Dinis dos Santos, que fica desde ja nomeado
como director-geral, com dispensa de caugio.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura individualizada do gerente nomeado,
ou assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) Esta vedado ao gerente e seus manda-
tarios obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais, respondendo
estes para com a sociedade pelos danos a esta
causados, por actos ou omissdes praticados com
pretericdo dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucao do sécio tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes ou do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Qualquer matéria que nao tenha sido
tratada nestes estatutos, reger-se- 4 pelo disposto
no cédigo comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, 3 de Maio de 2018. — O Técnico,
Pedro Marques dos Santos.

Estim Construction
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dez de Maio de dois mil e dezoito, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos de
Nacala-Porto, sob o nimero cem milhdes, cento
cinquenta e oito mil quinhentos oitenta e dois,
a cargo de Maria Inés José Joaquim Da Costa,
conservadora e notdrio superior, uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
denominada Estim Construction Mozambique
Limitada, que por deliberacdio da assembleia
geral de vinte e sete dias do més de Novembro
do ano dois mil e dezassete, alteram o artigo
quarto que passa a ter a seguinte nova redac-
¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro ¢é
de dez milhGes e cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota no valor de seis milhdes
e sessenta mil meticais, referente aos
sessenta porcento do capital social
pertencente ao sécio Girdharbhai Meghji
Ratna Pindolia e a outra no valor quatro
milhdes e quarenta mil meticais, referente
aos quarenta porcento do capital social
pertencente ao sécio Subhash Motibhai
Patel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, 1 de Junho de 2018. —
A Conservadora, Maria Inés José Joaquim
da Costa.

Helenna’s Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatoéria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
100946416, a entidade legal supra constituida
entre Samuel Samuel Quetane Cuamba, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Panda e residente no Bairro de Malembuane,
Cidade de Inhambane, portador de Bilhete de
Identidade n.°080100201943F, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Inhambane
em vinte de Maio de dois mil e quinze e Gildo
Manuel Nhamussua, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural da Jangamo e residente
na localidade de Massavana, portador de Bilhete
de Identidade n.°080100056838B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Inhambane
em dezasseis de Marco de dois mil e dezassete,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e duracao
da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Helenna’s Lodge, Limitada e cons-
titui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em
Guinjata, Localidade de Massavana, Posto
Administrativo-sede de Jangamo, distrito
do mesmo nome, Provincia de Inhambane,
podendo porém, por deliberacio da assembleia
geral, transferi-la para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
efeitos legais a partir da data da celebragao
do contrato.

CAPITULO 1T
Do objecto, capital social e associacao
ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a explora-
¢do da industria turistica (construg@o de chalés
para arrendamento, exploragdo de drea hoteleira,
construgdo de espagos para campismo).

Dois) Exploracdo de actividades de animacio
turistica, pesca desportiva, aluguer de barcos
para recreagdo, mergulho e promocgio de pas-
seios turisticos.

Trés) A exploracdo de comércio a retalho
de produtos diversos que compreendera:

a) A venda de material desportiva e de
recreagao;

b) A venda de produtos alimentares
diversos;

¢) A venda de produtos de higiene
e limpeza.

Quatro) A sociedade podera exercer outras
actividades de caracter comercial conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
social principal, participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Samuel Samuel Quetane Cuamba, com
uma quota de 27.500,00MT (vinte,
sete mil e quinhentos meticais)
correspondente a 92% (noventa e
dois por cento) do capital social; e

b) Gildo Manuel Nhamussua, com uma
quota de 2.500,00MT (dois mil
e quinhentos meticais) corres-
pondente a 8% (oito por cento)
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
na data e montante a acordar pela deliberacao da
assembleia geral e em conformidade com a lei.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas)

A divisdo ou cess@o de quotas € livre entre
os sécios gozando cada um, o direito de pre-
feréncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo do balango e contas do exercicio, e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostrar necessario.
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Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administradora com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

Trés) Sem prejuizo do referido supra, serd
dispensada a formalidade da convocagio desde
que os sdcios estejam presentes ou devidamente
representados, reunida a totalidade do capital
social.

CAPITULO IV

Da administracao, geréncia,
obrigacoes e exercicio social

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade sdo exercidas pelo sécio Samuel Samuel
Quetane Cuamba, doravante denominado
administrador.

Dois) Compete ao administrador, a repre-
sentacio da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para prossecugdo dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do s6cio administrador Samuel Samuel Quetane
Cuamba.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo sécio administrador ou por
um empregado devidamente autorizado e por
ineréncia de fungdes.

Trés) O administrador poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes para prossecucdo de
fins sociais a pessoas estranhas da sociedade
mediante a outorga da respectiva procura¢do
ou por acta da assembleia geral, com todos os
possiveis limites de competéncia.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos que se registem
no balango, serdo aplicados em primeiro
lugar ao fundo de reserva legal, aos fundos de
demais reservas e posteriormente servirdo para
dividendos aos sécios.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e falecimento de socio)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do do
socio, os herdeiros exercerdo em comum 0s
direitos do falecido, com dispensa de caucao,
devendo escolher entre si, um que a todos
representard na sociedade, desde que obedecam
o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto se mostre omisso, regular-
se-4 pelas disposi¢des legais aplicdveis no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 17 de Janeiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Falcon Investments
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Abril de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101000192, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notério técnico, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Falcon Investments
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Mahomed Icram Abdul Satar,
solteiro, natural de Nampula residente no bairro
Central, Avenida Paulo Samuel Kankhomba
n.°475, celebra o presente contrato de sociedade,
que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Falcon Investments — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede, domicilio e duracgao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Mocuba e a sua duracdo serd por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outra localidade de
Mocambique, abrir ou encerrar, em todo o
territorio nacional ou no estrangeiro, agéncias,
delegacdes, sucursais ou qualquer outra espécie
de representacdo, onde e quando a admi-
nistracio da empresa assim o desejar.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servicos nas dreas seguintes de
actividades:

a) Imobilidria, arrendamentos de imdveis
e aluguer de equipamentos diversos;

b) Construcdo civil e obras publicas;

¢) Poder4 ainda realizar outras actividades
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal e dedicar-
-se a qualquer outra actividade
econdmica em que o sécio acordar
e seja permitida por lei.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro é de
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais)
representado por uma quota Unica de igual
valor, pertencente ao s6cio Mahomed Icram
Abdul Satar.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo a
ser tomada em assembleia geral.

ARTIGO CINCO
(Divisao e cedéncia da quota)

Um) A divisdo e cessao da quota depende do
consentimento da sociedade, a qual determinara
as condi¢cdes em que se podem efectuar e a
sociedade terd sempre o direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento do sécio e desde que a deli-
beracdo seja tomada em assembleia geral.

Trés) Todas as alteracdes do pacto social
serdo efectuadas mediante decisdo da assem-
bleia geral.

ARTIGO SEIS

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo sécio dnico, Mahomed Icram Abdul
Satar, que desde ja, ¢ nomeado administrador;
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, nomeadamente, na abertura,
movimentac@o, ou encerramentos de contas
bancdrias, empréstimos, constitui¢do de
garantias a credores, ¢ suficiente a assinatura
do administrador.

ARTIGO SETE

(Proibicao de actos ou contratos alheios
a sociedade)

O administrador ndo poderd obrigar a
sociedade em actos ou contratos alheios ao
objecto social, designadamente, em letras
de favor, fiancas, abonagdes ou outros actos
semelhantes.

ARTIGO OITO
(Sucessores e herdeiros)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio, os seus herdeiros, representantes ou
SUCESSOres eXercerao em comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo escolher de entre eles um que a todos
represente.
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ARTIGO NOVE
(Balanco, resultados e dividendos)

Os balancos sociais serdo encerrados em 31
de Dezembro de cada ano, os lucros liquidos
apurados, deduzidos de cinco porcento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens que o socio acordar, serdo por
ele divididos.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao)

A sociedade dissolve nos casos fixado na lei
e pela vontade do sdcio.

ARTIGO ONZE
(Assembleia geral)

Quando a lei ndo exija outra forma, as as-
sembleias gerais serdo convocadas por carta
registada e dirigida ao s6cio com antecedéncia
de 20(vinte) dias, pelo menos.

ARTIGO DOZE
(Legislacao)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial ou outra legislagdo vigente.

Nampula, 6 de Junho de 2018.— O Conser-
vador, llegivel.

Vip Nacional Seguranca, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de Assembleia Geral Extraordindria
da sociedade Vip Nacional Seguranca, S.A.,
realizada em terceira convocatoria, no dia um de
Junho de dois mil e dezoito e na sua sede social
sita na Avenida Samora Machel, n.° 2969,
Cidade da Matola, tendo como participante
Unico accionista Murat Kurt e Muzna Mansur
Abdul Waly Kurt como convidada, nas
condi¢des actuais da empresa perfazendo
0 quorum para deliberar o accionista decidiu
o0 seguinte:

i) Transmissdo de ac¢des a favor da
sociedada, em conformidade
com acta da Assembleia Geral
extraordindria, datada de quinze
de Maio de dois mil e dezoito,
com a falta de comparéncia por
parte dos accionistas Dursun Ali
Suleymanoglu e Sonay Aslan, sem
nenhuma justificagdo o accionista
Murat Kurt na qualidade de
Administrador, tomou esta deci-
sdo de modo a dar continuidade
a prossecugdo de todos actos de
gestdo que digam respeito a socie-
dade;

i1) Entrada de nova accionista a senhora
Muzna Mansur Abdul Waly Kurt
para fazer parte da sociedade, que
aceita com todas as condig¢des
exarados neste contrato.

Tudo o mais ndo alterado por este contrato
continuam vigentes nos presentes estatutos.

Maputo, 4 de Junho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

VIP Nacional Grafica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de Assembleia Geral extraordindria da
sociedade VIP Nacional Gréfica, S.A., realizada
em terceira convocatoria, no dia um de Junho
de dois mil e dezoito e na sua sede social sita
na Avenida Samora Machel n.° 2969, Cidade
da Matola, tendo como participante tnico
accionista Murat Kurt e Muzna Mansur Abdul
Waly Kurt como convidada, nas condicdes
actuais da empresa perfazendo o quorum para
deliberar o accionista decidiu o seguinte:

i) Transmissdo de acc¢des a favor da
sociedada, em conformidade
com acta da Assembleia Geral
extraordindria, datada de quinze
de Maio de dois mil e dezoito,
com a falta de comparéncia por
parte dos accionistas: Dursun Ali
Suleymanoglu e Sonay Aslan, sem
nenhuma justificagdo o accionista
Murat Kurt na qualidade de
administrador, tomou esta decisdo
de modo a dar continuidade a
prossecucdo de todos actos de
gestdo que digam respeito a socie-
dade;

ii) Entranda de nova accionista a Exma
senhora Muzna Mansur Abdul
Waly Kurt para fazer parte da
sociedade, que aceita com todas as
condicdes exarados neste contrato.

Tudo o mais ndo alterado por este contrato
continuam vigentes nos presentes estatutos.

Maputo, 4 de Junho de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Trinity Kindergarten

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com NUEL 100958120, dia catorze

de Fevereiro de dois mil e dezoito € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Anatacha Lourengo Tivane portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101001291181Q,
NUIT 104592732, residente na Avenida Samora
Machel, a qual se regerd doravante, pelos
presentes Iris Sofia Micas, de nacionalidade
mocambicana, menor, nascido aos 27 de Janeiro
de 2015, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105463605] e NUIT 148994609, resi-
dente em Matola Avenida Samora Machel
e Davi Emanuel Micas, de nacionalidade,
mocambicana, menor, nascido em 27 de Janeiro
de 2016, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106002405P ¢ NUIT 148994390,
residente em Matola, Avenida Samora Machel,
no uso do pétrio poder em representacdo de seus
filhos menores: Iris Sofia Micas.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adapta a denominagio de
Trinity Kindergarten sociedade por quota
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o e por tempo indeterminado
contando o seu inicio partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se na Avenida 24
de Julho bairro Matola Provincia de Maputo
distrito Municipal da Matola.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
no estrangeiro de acordo com a deliberagdo
tomada para o efeito pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
educacio infantil dos 0 aos 5 anos de idade.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que o sécio
resolva explorar e para os quais obtenham as
necessarias autoriza.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, de 500.000,00MT (quin-
hentos mil meticais), divididos em duas quotas
iguais subscritos em dinheiro e j4 realizado
correspondendo a 50% a Iris Sofia Micas
250.000,00MT e os outros 50% a Davi Emanuel
Micas.
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ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao

Paragrafo tinico. A administrag@o e a repre-
sentacao da sociedade. Em juizo e fora dele,
activa e passivamente serdo exercidas pelo
representante legal dos menores, Anatacha
Lourengo Tivane.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que omisso regulardo os
dispositivos legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 17 de Maio de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Carne e Osso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100984156 a
entidade legal supra constituida entre Arthur
Ricardo Palermo, solteiro, natural da Beira e
residente no Bairro Sommerschield, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302826488J, emitido pelos Servigos
Provincias de Identificacdo Civil de Maputo
aos treze de Marco de dois mil e treze, e valido
até treze de Margo de dois mil e vinte e trés;
e Nizia Bertine Wessels, solteira, natural da
Africa do Sul e residente na Africa do Sul,
portadora do Passaporte n. A0O1036095, emitido
na Africa do Sul, ao trinta de dois mil e dez e
vélido até vinte e nove de Abril de dois mil e
vinte, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Carne
e Osso, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Cidade de
Inhambane sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd abrir criar delegagoes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto.

a) Talho para venda de todo o tipo de
carnes;

b) Restauragdo;

¢) Bar para venda de todo o tipo de bebidas
(alcodlicas e ndo alcodlicas);

d) Catering; e

e) Importagdo e exportagdo desde que
devidamente autorizados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresdrias, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de 2 quotas,
assim distribuidas:

a) Arthur Ricardo Palermo, com uma
quota de doze mil meticais corres-
pondentes a sessenta por cento do
capital social;

b) Nizia Bertine Wessels, com uma quota
de oito mil meticais correspondentes
a quarenta por cento do capital
social.

Naio sdo exigiveis os suprimentos de capital,
mas os socios poderdo fazer os suprimentos de
que a sociedade carece mediante a estabelecerem
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serdo exercidas pelos
socios, que ficam desde j4 nomeados gerentes
com dispensa de caugdo, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Na auséncia de um o outro podera lhe
representar em todos os actos.

Trés) O gerente poderda delegar no todo
ou em parte seus poderes mesmo em pessoas
estranhas a sociedade, por meio de credencial
ou procuracdo, porém os delegados nao poderao
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos a ela em actos de favor, flanga e
abonag¢@o sem o prévio conhecimento.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre os socios ¢é livre
mas a estranhos a sociedade depende do
conhecimento deste, a qual fica reservado o
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
(Exclusao de sécios)

A exclusdo de sécios s6 € permitida nos
casos previstos no Cédigo Comercial e na
legislacdo subsididria.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apresentagdo, aprovagdo e
modificagdo do balanco e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepg¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia-
geral as formalidades da sua convocacio quando
0 sdcio concordar que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nessas condicdes as
deliberacdes tomadas ainda que realizada fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que, seja seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e quotas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacao da assembleia geral ordindria. Ao
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente sera para os s6cios na proporgao
das duas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Abril de dois mil
e dezoito. — A Conservador, llegivel.
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Shama Logistics e Servicos
Gerais, Limitad (SLSG

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dezasseis de Novembro de dois mil e
dezassete, foi registada sob o n.° 100933527,
nesta Conservatoria dos Registos de Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, conservador e notario superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Shama Logistics eServigos
Gerais Limitada (SLSG), que por deliberacéo da

assembleia geral de dezoito de Abril de dois mil
e dezoito, alteram o artigo quarto dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais (50.000,00MT)

equivalente a cem por cento do capital

social, distribuido na soma de duas quotas,
sendo uma de quarenta mil meticais,
correspondente a oitenta porcento do
capital social, pertencente ao sdcio
Gilberto Fernando Mateus Andrade,
outra quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, pertencente a sécia Telina Felista
Nhasulu.

Nampula, 17 de Maio de 2018. — O Con-
servador, llegivel.
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