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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo
Mogambicana de Veterindrios de Pequenos Animais — AMOVEPA
como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mogambicana de Veterinarios de Pequenos Animais — AMOVEPA.

Maputo, 28 de Dezembro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo
Prosperidade, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da
sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Prosperidade.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2018. — O Ministro, Isaque Chande.
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Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

um grupo de cidaddos em representacdo da Associa¢do Artistico
Cultural-Milange (ARCUM), requereu ao Governo da Provincia o
seu reconhecimento como pessoa Juridica, tendo juntado ao pedido os
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag¢do que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Artistico Cultural Milange (ARCUM), com a sede na Vila Municipal de
Milange, Distrito de Milange, Provincia da Zambézia.

Quelimane, 7 de Fevereiro de 2017. — O Governador da Provincia,
Abdul Razak Noormahomed

Governo da Provincia de Cabo-Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no distrito de Ancuabe, Provincia
de Cabo-Delgado, em representagdo da Associagdo 1 de Dezembro
- Associagdo de Pessoas Vivendo com HIV/SIDA, requereu a
Governadora da Provincia de Cabo-Delgado, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os Estatutos da Constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma Associac¢do que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 8/91 de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo 1 de
Dezembro-Associa¢@o de Pessoas Vivendo com HIV/SIDA.

Pemba, 10 de Fevereiro de 2017. — A Governadora, Celmira Frederico
Pena da Silva.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddaos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicéio e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos fixados na Lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.” 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Funeraria
de Vilanculos.

Gabinete da Governadora Provincial de Sofala, na Beira, 18 de
Fevereiro de 2018. — A Governadora da Provincia, Maria Helena Taipo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Veterinarios
de Pequenos Animais
de Mocambique

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, Natureza Juridica)

Um) E constituida a Associagio
de Veterinarios de Pequenos Animais de
Mogambique, abreviadamente designada por
AMOVEPA, que se rege pela Lei e polos
presentes Estatutos.

Dois)A AMOVEPA ¢ uma associagdo de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e que
baseia-se nos seguintes principios:

a) Todo o animal merece respeito,
protecgdo e tem direito a uma vida
com qualidade;

b) Diante de conflitos de interesse,
prioriza-se a accdo que traga o
maior beneficio para o animal
nao-humano e para a harmonia na
relacdo homem-animal.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragéo, Sede e Ambito)

Um) A AMOVEPA ¢€ constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A AMOVEPA tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida de Mocambique,
Km 1,5 podendo criar representacdes a nivel das
Provincias, sob proposta da Direccéio Executiva.

Trés) A Associac@o ¢ de ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um)Sao objectivos da AMOVEPA:

a) Apoiar e fomentar o estudo das
ciéncias veterindrias especializadas
em pequenos animais e incentivar a
investigacdo nesse campo;

b) Organizar e promover congressos,
cursos, palestras, conferéncias,
semindrios e reunides de cardcter
cientifico, visando o aprimoramento
técnico-cientifico de seus
associados;

c¢) Promover e participar de eventos
envolvendo a clinica de pequenos
animais, divulgando as actividades
da especialidade junto a
comunidade;

d) Manter o intercambio de informagdo
e material de estudo entre
pessoas singulares e colectivas
e Organizag¢des Nacionais
e Internacionais, visando o
fortalecimento da clinica veterindria
de pequenos animais;

e) Representar e prestar servicos técnico-
cientificos, junto aos organismos
publicos e institui¢des privadas em
areas ligadas a clinica de pequenos
animais;

f) Apoiar e fomentar a formacéo e
implementagdo de leis de proteccio
animal no pafs;

g) Promover accdes de caracter social que
se destinem a contribuir para o bem
estar animal e humano;

h) Fazer o levantamento de assuntos
e preocupacgdes de interesse
comum da comunidade de
médicos veterindrios de clinica de
pequenos animais e proceder ao
encaminhamento para as entidades
competentes.

Dois) Para alcancgar as suas metas, a
associagdo pode celebrar convénios, acordos,
contratos ou memorandos, com pessoas fisicas
e juridicas, de direito publico ou privado, no
pais e no exterior.
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CAPITULO 1T
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da associacd@o, os
individuos ou entidades que preencham os
requisitos e redinam as condi¢des definidas no
artigo 5, desde que o solicitem por escrito ao
Conselho de Direccio.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Sdo as categorias de membros:

a) Fundadores-aqueles que participaram
e subscreveram a acta da reunido de
constituicdio e que tenham requerido
ingresso no quadro social;

b) Efectivos-todos os médicos veterindrios
portadores de diploma legalizado
para o exercicio da profissdo, com
as quotas em dia ou em divida ha
menos de 13 meses;

c) Honordrios-todas as personalidades
cientificas, licenciados ou nao em
Medicina-Veterindria, que tenham
prestado a associag@o excepcionais
servicos ou que a tenham honrado,
bem como aqueles que tenham
reconhecidamente contribuido para
a evolugdo e aperfeicoamento da
actividade médico-veterindria em
animais de companhia, devendo
ser propostos pela Direcgdo e
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Estudantes-os estudantes do 4.° e 5.°
anos, que estejam regularmente
matriculados num curso de
Medicina Veterindria devidamente
legalizado pelo Ministério da
Educacdo, devendo apresentar
comprovagdo expedida pela
instituicao de ensino, a qual deve ser
renovada anualmente, possuindo os
mesmos deveres e direitos dos
associados efectivos, excluindo o
direito de votar e ser votado para
quaisquer cargos de Direccdo da
Associagio;

e) Benfeitores-todas aquelas pessoas
singulares ou colectivas, que
tenham prestado servigos relevantes
a associagdo ou que lhe tenham
feito qualquer doacdo digna de
apreco e agradecimento, os quais
deverdo também ser propostos
pela Direc¢éio e aprovados em
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membro os
que por:
a) Rentincia voluntéria;

b) Atraso no pagamento das suas quotas
por mais de 13 meses;

¢) Decisdo de expulsdo pela Assembleia
Geral, quando exista motivo
gravoso; ou seja, aqueles que, e de
modo reiterado pela sua conduta,
concorram conscientemente para o
descrédito e prejuizo da associagio.

Dois) Nos casos referidos nas alineas b) e
¢) do nimero anterior, 0 membro € ouvido,
sendo enviadas duas adverténcias pela Direccao,
com 15 dias de intervalo, comunicando o
facto e a intencdo de exclusdo com os motivos
justificativos, considerando-se, desse modo,
iniciado o respectivo processo disciplinar para
efeitos de expulsao.

Trés) Podem ainda ser temporariamente
suspensos ou definitivamente expulsos da
associagdo os membros que:

a) Tenham tido um comportamento ético-
profissional reprovavel,

b) Que, de qualquer maneira, tenham
ofendido a honestidade ou reputacgao
da associacdo, perturbando o seu
desenvolvimento e actividade.

ARTIGO SETIMO
(Readmissao de membro excluido)

Um) O associado excluido por atraso no
pagamento das cotas, pode ser readmitido
por decisdo da direcgdo, desde que efectue o
pagamento corrigido da contribui¢iio em atraso.

Dois) Enquanto perdurar a verificagdo de
qualquer facto determinante da exclusio, ficam
igualmente suspensos todos os seus direitos e
regalias.

Trés) Ndo é aceite novo pedido de
reintegrac@o no caso de segunda expulsio.

ARTIGO OITAVO
(Requisitos de validacao da expulsao)

Um) A expulsdo s6 € vilida se resultar da
vontade da maioria, expressa em Assembleia
Geral.

Dois) O processo disciplinar é conduzido
por uma comissdo de inquérito, eleita em
Assembleia Geral, que é formada por 5
membros.

Trés) Ao membro a quem a intencdo de
expulsdo diga respeito, sdo comunicados, por
escrito e com 30 dias de antecedéncia, as razdes
que podem conduzir a sua expulsdo, para que
pOssa recorrer ou expor as suas razoes.

Quatro) A expulsdo, em qualquer caso, é
comunicada por escrito ao associado sobre o
qual recai a apreciagao.

Cinco) O membro expulso ndo tem direito
a qualquer indemnizacdo ou reembolso das
quotas pagas a associacdo durante o tempo a
que a ela pertenceu.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Ser eleito para cargos directivos;

b) Ter direito a voto na Assembleia Geral;

c) Fazer-se representar em Assembleia
Geral extraordindria quando esteja
indisponivel;

d) Requerer a convocagio de Assembleia
Geral extraordindria;

e) Apresentar propostas de actividade
relacionada com o objectivo da
associagao;

f) Participar nas reunides e noutras
actividades organizadas pela
associagio;

g) Usufruir dos beneficios oferecidos pela
associagdo;

h) Possuir o respectivo cartdo de membro
da associagdo;

i) Fazer parte das comissodes e grupos de
trabalho da associacio;

Jj) Ter acesso e utilizar as facilidades
existentes nas instalacdes da
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir o disposto no
estatuto da associagao;

b) Manter-se actualizado com as quotas
aprovadas e demais compromissos
assumidos com a entidade;

c) Exercer a especialidade com dignidade
e consciéncia, observando os
padrdes morais de deontologia e
ética profissional;

d) Zelar pela conservagdo do patriménio
social;

e) Cumprir com as decisdes dos 6rgaos
dirigentes;

/) Contribuir, dentro das suas capacidades,
para os objectivos da associagio;

g) Fornecer ao Conselho de Direc¢do os
dados e informacdes que lhe sejam
facultados para a elevacdo cientifica
e prestigio do exercicio profissional
na sua area de especialidade;

h) Informar por escrito ao Presidente
quando desejar desligar-se da
associagao.

Dois) Os membros estudantes devem pagar
uma quota mensal igual a um ter¢o da quota dos
membros efectivos, e cumprir todos os deveres,
excepto o exercicio dos cargos de direcgdo.

Trés) Aos membros honorarios e benfeitores
¢ facultativo o pagamento de quotas.
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CAPITULO III

()rgﬁos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

A associagdo € constituida pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal;
d) Comissao Cientifica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Duracao do mandato)

O periodo de mandato dos membros dos
Orgdos sociais da associacdo € de 4 anos, sendo
admitida a reelei¢@o para um segundo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Incompatibilidade)

Os cargos de direc¢do dos 6rgdos da
associac¢do sdo incompativeis entre si.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo miximo
deliberativo da associag@o, constituido pela
totalidade dos membros efectivos, com poderes
para resolver todos os assuntos nas resolugdes
nao contrdrias as leis vigentes e a estes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reline-se em
sessdo ordindria, uma vez por ano, e em
sessdo extraordindria, quando convocada pelo
Conselho de Direccio, ou por solicitacdo de um
quinto dos membros efectivos.

Dois) A convocatdria para a sessao ordinaria
da Assembleia Geral deve ser feita pelo menos
30 dias antes da data indicada para a sua
realizacdo, com mencdo da agenda de trabalho,
data, hora e local da sua efectivac@o.

Trés) A convocagdo da sessdo extraordindria
da Assembleia Geral deve ser feita com uma
antecedéncia de 7 dias.

Quatro) A Assembleia Geral, reunida em
primeira convocatdria, s6 pode funcionar
estando presentes no minimo um ter¢o dos
membros, e ndo havendo nimero legal para se
instalar a assembleia em primeira convocag@o, é
constituida uma outra, em segunda convocagao,
meia hora apds a primeira, com qualquer
nimero de associados.

Cinco) Cada membro efectivo apenas pode
representar um membro efectivo ausente,
mediante carta deste contendo justificagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar, deliberar e aprovar
anualmente sobre o relatério e
contas do ano transacto;

b) Eleger e empossar os 6rgéos directivos
da AMOVEPA;

c¢) Criar ou extinguir cargos da direc¢@o;

d) Emendar ou reformar os estatutos;

¢) Conceder titulos de associados
honorarios;

/) Resolver, em grau de recurso,sobre a
penalidade de exclusdo aplicada aos
associados;

g) Solucionar toda e qualquer questio de
suma importancia e de interesse da
AMOVEPA;

h) Deliberar sobre a extincdo da
associagao;

i) Deliberar sobre a dissolu¢do da
AMOVEPA por votagao de maioria
de dois tercos dos membros;

j) Deliberar e autorizar o pedido de
qualquer empréstimo por parte da
associagao;

k) Fixar o valor da j6ia de inscri¢@o e o
valor da cota anual;

[) Criar sob proposta da direcgdo
executiva, representagdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A mesa da Assembleia Geral é composta por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Tesoureiro e seu suplente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Mesa)

Um) No geral, as deliberagdes sdo tomadas
pela maioria absoluta de votos dos membros
presentes, tendo o presidente direito ao voto de
desempate, excepto nos empates do processo
eleitoral.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
dos membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolugao
da associagdo requerem o voto favoravel de
trés quartos do nimero total dos membros com
direito a voto.

SECCAOTI
Conselho de Direcgéao
ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
da Associagdo e € composto por um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretdrio e suplente,
um Tesoureiro e suplente, e um Director
Cientifico.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcg¢do retne-se
sempre que seja expressamente convocado pelo
Secretdrio e ordem do Presidente.

Dois) O voto do Presidente € de qualidade e
decidira os casos de empate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) Executar e velar pelo cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Admitir membros para a associacao,
segundo a sua drea de competéncia;

¢) Coordenar os processos de admissdo
dos membros honorarios e
beneméritos, e submeté-los a
Assembleia Geral;

d) Organizar o processo de eleicdes;

¢) Criar comissoes de trabalhos no ambito
dos objectivos da associac¢do;

f) Examinar e procurar solucdes para
as questdes relacionadas com a
actividade Clinica de Pequenos
animais;

g) Aplicar as sangdes a que se referem
nos nimeros 1 (alineas b e ¢), do
ndimero 3 (alineas a e b) do artigo 6;

h) Preparar os processos disciplinares da
competéncia da Assembleia Geral;

i) Elaborar, e submeter a Assembleia
Geral, o projecto do plano anual de
actividades da associac@o;

J) Administrar os recursos financeiros e
patrimoniais da associac¢io;

k) Realizar outras tarefas dentro das suas
atribuigdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias especificas)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcg¢ao:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direccio;

b) Representar oficialmente a associa¢do
no pais ou no exterior;

c) Supervisionar a execugdo das
deliberacdes da Assembleia Geral
e das decisdes do Conselho de
Direccao;

d) Fiscalizar tudo quanto pertencer a
associacdo, cumprindo e fazendo
cumprir estes estatutos;

e) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o relatério de sua gestio;

f) Assinar as actas das Assembleias
Gerais, das reunides da Direc¢do
e das sessdes ordindrias e
extraordindrias;

g) Assinar com o tesoureiro, cheques,
obrigacdes e demais documentos
referentes as operacdes financeiras.
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Dois) Ao Vice-Presidente compete substituir
o Presidente nos seus impedimentos ou
auséncias.

Trés) Ao Secretdrio compete:

a) Redigir, apresentar para aprovagdo,
assinar (junto com o presidente) e
arquivar, as actas e o expediente do
Conselho de Direcgéo;

b) Encarregar-se da correspondéncia e
dos arquivos da associagao.

Quatro) Ao Secretdrio-suplente compete
substituir o Secretdrio em seus impedimentos
e secretariar as actividades do Conselho
Cientifico.

Cinco) Compete ao tesoureiro da associag@o:

a) Zelar pelas finangas da associagdo;

b) Apresentar anualmente a proposta de
orcamento e o relatdrio de contas;

c) Saldar as despesas autorizadas pelo
Conselho de Direccio;

d) Manter um livro caixa, com
langamentos didrios e apresentar
balancetes trimestrais;

¢) Abrir e movimentar contas em bancos,
em conjunto com o Presidente,
depositando no mesmo os saldos
disponiveis;

f) Administrar, em colabora¢ido com
o Presidente, o patriménio da
Associagio;

g) Assinar com o Presidente, os cheques,
obrigagdes e demais documentos
referentes as operacdes financeiras;

h) Guardar sob sua responsabilidade,
todos os documentos da tesouraria
e aqueles patrimoniais;

i) Receber todas as rendas, incluindo as
quotas da associagdo.

Seis) Compete ao Suplente de Tesoureiro:

a) Substituir o Tesoureiro nos seus
impedimentos;

b) Auxiliar ao Tesoureiro sempre que
solicitado.

Sete) Ao Director Cientifico compete:

a) Dirigir e coordenar as actividades da
Comissao Cientifica;

b) Indicar os demais membros da
Comissao Cientifica, substituindo-
os quando necessario.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgao auditor da
associagao e € composto por 3 membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas apresentadas pelo
Conselho de Direccio;

b) Elaborar um relatério anual sobre
a fiscalizagdo efectuada, que
apresentard ao Conselho de
Direcgdo e a Assembleia Geral;

c) Convocar a realiza¢do de uma sessao
da Assembleia Geral extraordindria
quando as circunstancias o
justifiquem.

SECCAO IV

Comisséo Cientifica

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

A Comissado Cientifica € constituida por
Director Cientifico, a quem cabe presidi-la, e por
no minimo 3 e no maximo 8 outros membros,
por ele indicados, e referendados pelo Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

A Comissdo tem as seguintes competéncias:

a) Regulamentar e promover a
concessdo de prémios cientificos
pela associacdo, ou entidades
solicitantes;

b) Organizar congressos, jornadas,
reunides cientificas e cursos de
especializagdo, aperfei¢oamento e
actualizagdo;

c)Fazer aavaliacio dos artigos submetidos
apublicacao pela associagio ou, em
seu nome, em publica¢des nacionais
ou estrangeiras;

d) Assessorar o Conselho Directivo
na programacdo cientifica de
todas as iniciativas da associag@o,
tanto de cardcter nacional como
internacional.

SECCAOV
Fundos e patriménio

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patriménio)

O patriménio mantido sob o zelo da
tesouraria e a receita da associacido destinam-
se, exclusivamente, & manutencio e promogao
das suas finalidades.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Um) O patriménio da AMOVEPA ¢
constituido por:

a) Contribuicdes dos associados e de
empresas;

b) Doagdes e legados;

c¢) Bens mdveis, imdveis, utensilios,
equipamentos e semoventes;

d) Rendimentos origindrios de seus
bens, renda de produtos, vendidos
com a finalidade de investir nas
actividades da associacao;

e) Eventuais ganhos com cursos, feiras
€ congressos;

f) Dividendos resultantes de
investimentos;

g) Titulos e valores que lhe pertencam
ou venham a pertencer, bem como
pelas rendas desses bens e eventuais
Servicos.

Dois) Os titulos de renda e os bens imdveis
s6 poderao ser alienados ap6s prévia autorizagdo
pela Assembleia Geral, reunida com a presenca
da maioria absoluta dos associados com direito
a voto.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao e liquidacao)

No caso de dissolucd@o da associacdo, o que
s6 se da por deliberagdo expressa da Assembleia
Geral para esse fim convocada e com a presenca
minima de dois tercos dos associados quites,
serdo pagas as dividas legitimas decorrentes
das suas responsabilidades, com os recursos
existentes da associacao, sendo a utilizagido do
patriménio excedente destinado a doagdo a uma
institui¢do de educagdo ou beneficéncia a ser
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso nestes estatutos
rege-se pelas disposi¢des legais aplicdveis
contidas, designadamente na lei n.o 8/91, no
Cddigo Civil e no direito adjectivo em vigor.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovagdo em
Assembleia Geral.

Associacao Artistica
e Cultural de Milange
(ARCUM),

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
Cooperativa com a denominagdo Associa¢do
Artistica e Cultural de Milange (ARCUM),
situa-se na vila de Milange, provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatoria sob
NUEL 100989972, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane.
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CAPITULO 1

Denominacao, simbolo, sede,
e duracao

(Denominagéao, natureza e objectivos)
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Associag@o Artistica e Cultural de
Milange adiante designado por ARCUM, é uma
Associagio de Ambito Provincial, de cardcter
artistico e socio-cultural, sem fins lucrativos
que sem prejuizo das leis vigentes no paifs,
rege-se pelos presentes estatutos e respectivos
Regulamentos Internos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Associacdio ARCUM situa-se na Vila
Municipal de Milange, podendo ter
representagdes em outros distritos da provincia
da Zambézia.

ARTIGO TERCEIRO
Obijectivo geral

ARCUM tem como objectivo principal:

Consciencializar e mobilizar a comunidade,
através do Teatro Interactivo, de modo a
participar activamente na promocao de Sadde,
Educagido, Cultura e Turismo, Género e Meio
ambiente,entre outros problemas sécio- culturais
que afectam o bem estar da comunidade.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO

Da classificacao, admissao, direitos, dever
dos membros

Um) Os membros da ARCUM classificam
se em:

Um ponto um) Cidadaos nacionais de ambos
0s sexos que concordam com os estatutos e o
Regulamento Interno.

Um ponto dois) Membros Fundadores os
que conceberam o projecto e subscreveram
os documentos legais para reconhecimento e
registo notarial.

Um ponto trés) Membros Efectivos - Todos
membros que foram integrados ap6s realizagao
da Primeira Assembleia Geral e Constitutiva.

Um ponto quatro) Membros Honordarios-
aqueles que pela relevancia das suas accdes em
prol da ARCUM assim sejam considerados, por
decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Admissao para membros € voluntario
mediante plena aceitagdo dos estatutos e
programa.

Dois)Aceitacio ou nio, serd deliberada pelo
Conselho de Direccio e proposta a Assembleia
Geral.

Trés) O membro s6 entra no gozo dos seus
direitos depois de aprovado pela Assembleia
Geral sub proposta do Conselho de Direc¢do e
paga a respectiva joia e primeira cota.

ARTIGO SEXTO
Direitos

Um) Participar na criagdo e efectivagdo de
acgdes que concorram ao cumprimento exitoso
dos objectivos da associagdo.

Dois) Participar nas reunides a que for
convocado pela associag@o e noutros eventos.

Trés) Eleger, ser eleito ou nomeado para os
cargos da associacao.

Quatro) Requerer, sempre que necessario a
convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria.

ARTIGO SETIMO
Deveres

Um) Cumprir zelosa as disposicdes
estatutdrias e regulamentares.
Dois) Pagar as cotas e joias nos prazos
estabelecidos no Regulamento Interno.
Trés) Participar activamente nas actividades
promovidas pela associagao.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
Perda de qualidade de membros

a) Pratica de actos lesivos aos interesse da
ARCUM, assim como por conduta
que se mostre contrario aos fins da
ARCUM e seus estatutos;

b) Falta injustificada de pagamento de
cotas até seis meses;

¢) Por declarac@o de vontade expressa.

CAPITULO IV

Da estruturacao, organica,
funcionamento e competéncias

ARTIGO NONO
Estrutura

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Mandatos

Os titulares dos 6rgaos constantes no artigo
anterior cumprem quatro anos em cada mandato,
podendo renové-los por mais de um mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgado
deliberativo da ARCUM.

Dois) A Assembleia Geral retine-se uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que
necessario e convocado.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral, é
composta por quatro membros, designadamente:

a) Um Presidente;
b) Vice Presidente;
¢) Secretério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral debrugar-se e
aprovar sobre as seguintes matérias:

a) Discussdo e aprovacao das actividades
desenvolvidas pelo Conselho de
Direccao e Fiscal;

b) Deliberar sobre a exclusao e readmissao
de membros;

c) Apreciar e aprovar os Relatérios de
Balango do exercicio findo;

d) Deliberar em dltima estancias
sobre ddvidas que suscitam na
interpretag@o do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Definicdo e Composicao de Conselho de
Direccao

Conselho de Direcgdo é o 6rgdo colegial
responsdvel por assegurar a administragdo da
ARCUM e ao mesmo tempo o vinculo entre as
Associacdes, ONGs e demais parceiros e que é
composto por:

a) Um Presidente;
b) Um Secretério Geral,
¢) Um Vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

a) Recrutar, adquirir, administrar e gerir
recursos humanos, financeiros e
patrimoniais da ARCUM;

b) Velar pela organizagido e pleno
funcionamento dos servicos e
propor a criagdo e encerramento de
delegacdes;

¢) Cumprir e fazer cuamprir as deliberacoes
e disposicdes estatutdrias e
regulamentares;

d) Representar a associa¢do em todos
ambitos e niveis;

e) Elaborar o Regulamento, Plano de
Actividades e Relatérios;

f) Celebrar acordos de parcerias,
patrocinios e doagdes, devendo
assegurar o cumprimento integral
dos compromissos assumidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do Presidente

Compete particularmente ao Presidente da

Direcgdo:
a) Dirigir todas as actividades da direcgao,
convocar e presidir as reunides do
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Colectivo de Direccdo,planificar as
actividades e criar mecanismos de
estabelecimentos de parcerias;

b) Representar a associacio em
todos actos publicos e em juizo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Funcoes do Secretario do Conselho
de Direccao

Sdo atribuicdes do Secretario Executivo, as
seguintes:

a) Assegurar o funcionamento
administrativo da direcgdo através
de expedicdo, recepgdo, producio
de documentos e secretariar as
reunioes;

d) Verificar os mapas e balancetes de
despesas;

e) Redigir convocatdrias, avisos e todo
o tipo de correspondéncia da
associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcoes do Tesoureiro)

Sao as seguintes as fungdes do Tesoureiro:

a) Ter a sua guarda os fundos financeiros
em valores monetdrios e cheques;

b) Proceder o pagamento de despesas
e elaborar balancetes mensais e
anuais.

c¢) Coleccionar quotas, pagamentos
devido ao grupo e joias donativos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Definicao e Composicao do Conselho
Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgio de verificaciio
das actividades, actos, contas e do cumprimento
das disposicdes estatutdrias e regulamentares
da ARCUM.

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao
Um) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;
c¢) Um Relator.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
sdo eleitos pela Assembleia Geral recaindo a
escolha dos membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

O Conselho Fiscal funciona em colectivo nas
decisdes e sdo tomadas obedecendo o principio
da maioria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete o Conselho Fiscal nomeadamente:
a) Fiscalizar todos os actos

administrativos;

b) Examinar regularmente as contas e
escriturac@o dos livros da tesouraria;

c) Prestar contas na Assembleia Geral,

c) Exercer demais actos fiscalizadores
ao bem do funcionamento da
associagao.

CAPITULO V
Fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os fundos da ARCUM provém das seguintes
contribuicdes:

a) Quotizacdes e pagamento de jdias;
c) Rendimentos resultantes de actividades
subsididrias.
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patrimonio
O patriménio da ARCUM pode resultar das
suas préprias aquisicdes e doacdes de parceiros.
CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Alteracao dos estatutos

A alteracd@o dos Estatutos e do Regulamento
Interno da Associacio ARCUM compete a
Assembleia Geral reunida em sessao especifica.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Em caso de dissolucdo da associacao,
a Assembleia Geral
extraordinariamente para decidir sobre as

reunir-se-a

modalidades.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Liquidacao
A Assembleia Geral reunida nos termos do
artigo anterior constituird uma Comissdo de

Liquidacdo elegendo quatro membros dentre
0s presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo resolvidos por
Resolucido dos 6rgaos da ARCUM e na falta de
consenso sobre as matérias em aprego, recorrer-
se-4 a legislagdo vigente no pais.

CAPITULO VII
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Simbolo da ARCUM)

a) Um batuque cujo nos seus lados tem
duas mascaras;

b) Na qual estdio inscritas as seguintes
palavras: Associacdo Artistica
Cultural-Milange;

¢) Por baixo do batuque, um livro aberto
cujo no meio apresenta a palavra
ARCUM.

Aprovado em Milange, pela Assembleia
Geral Constitutiva, reunida aos onze dias do més
de Janeiro, do ano de dois mil e doze.

Santa Fé — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral, de cessdo de
quotas, entrada de novo sdcio, nomeagdo do
representante da sociedade e alteragdo integral
do pacto social, na sociedade em epigrafe,
realizada no dia vinte e trés de Abril de dois mil
e dezoito, reuniu na sua sede social, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
capital social de vinte mil meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100710439, na presenca do
socio Johan Andries Steenkamp, detentor de
uma quota de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social.

E esteve como convidado o senhor Adolf
Bosch, solteiro, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.” M00086234, emitido
pelas autoridades sul-africanas, aos 26 de Abril
de 2013, que manifestou a intengéo de adquirir
a quota cedida.

Iniciada a sessdo, o sdcio deliberou por
unanimidade ceder na totalidade a sua quota
a favor do novo sécio Adolf Bosch, que entra
na sociedade com todos os direitos e todas as
obrigagoes.

Por conseguinte o pacto social passa a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Santa
Fé — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Praia de Guinjata,
Distrito de Jangamo, Provincia de Inhambane.
A sociedade podera abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social quando o sécio julgar
conveniente, dentro do territorio nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Pratica da actividade turistica;
b) Acomodacio;
¢) Servigos de restauragio e bebidas;
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d) Safari;
¢) Mergulho;
/) Importagdo e exportacdes.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a 100% das
quotas, pertencente ao socio inico Adolf Bosch.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas a favor
de um sdcio € livre.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) Quando o sécio pretender ceder a
sua quota deverd comunicar esta intencio a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso o sécio e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe é conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administragdo comercial e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Adolf Bosch.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal, caso seja necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacdo, aprovagio
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, orgamentos dos anos ou perfodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou

indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, trinta por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdi¢do do sécio, a
sua quota social continua com os herdeiros
ou representantes legais nomeando um que
represente a todos na sociedade enquanto a
quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na Lei ou por deliberacdo da
assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, trinta de Abril de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

Aquila Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Setembro de dois mil
e dezassete foi constituida e matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob o nimero 100907216, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Aquila Consultores - Sociedade

Unipessoal, Limitada, constituida por, Andrew
Miles Hardy, solteiro maior, natural de Pretdria,
de nacionalidade sul-africana, portador do DIRE
n.° 05ZA00030085C, emitido pela Migragao de
Tete, aos 20 de Janeiro de 2017, valido até 20 de
Janeiro 2018, residente em Tete, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade por quotas unipessoal,
de responsabilidade limitada, denominada,
Aquila Consultores - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tera sua sede na Estrada
Nacional n.° 7, Bairro Chingodzi, Tete.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomado pelo sécio, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Quatro) A sociedade podera igualmente por
deliberac@o do sécio, abrir delegacdes, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal os
seguintes ramos de actividade:

a) Prestacdo de servigos nas areas de:

i) Gestdo e administracido de
condominios;

ii) Prestacdo de servicos de consultoria
na area de construcio de
condominios e armazéns.

b) Objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza
acesséria ou complementar da
actividade principal.

Dois) Por deliberagdo de sdcio, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e/ou comercias nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de igual valor pertencente o sécio tinico Andrew
Miles Hardy.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo da quota ou parte dela a

N

estranhos a sociedade, carece sempre do
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consentimento de sécio Unico, sem o que pode
ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido o sécio tnico fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou ndo os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode o sécio tnico considerar os seus
suprimentos a sociedade como participacio
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, os mesmos nfAo vencerao juros.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Andrew Miles Hardy que fica
desde ja nomeado administrador com dispensa
de cauc@o com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado por sécio tnico.

Dois) O administrador ndo poderd obrigar
a sociedade em quaisquer operacdes alheiras
ao seu objecto social nem constituir a favor
de terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.

Trés) O administrador serd responsavel
para abertura de contas bancdrias em moeda
nacional, estrangeiro e dividas, assim como as
movimentagdes didrias das contas. As contas
podem ser movimentadas pela assinatura de
administrador.

Quatro) Compete aos administradores
exercerem os mais amplos poderes, e praticando
todos os actos tendentes a realizacao do objecto
social, que a lei ou outros presentes estatutos
nao reservem o socio.

Cinco) O administrador poderd constituir
mandatarios e delegar nele, no todo ou parte,
o0s seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de administrador em todos os actos,
contratos e documentos.

ARTIGO SETIMO
(Balancgo e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balango de
contas da sociedade com a data de trinta e um
de Dezembro e os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo
seguinte aplicacio:

a) A constitui¢do de previsdes e outras
reservas que o socio resolver criar
por acordo;

b) A distribui¢do de dividendos o sécio
ou reinvestimento do remanescente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
0 socio deliberar.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todos as omissdes regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Esta conforme

Tete, 27 de Setembro de 2017.
— O Conservador, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Moz Tet Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia vinte e sete de Abril de dois
mil e dezoito foi constituida e matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o n.° 100986205, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Moz Tet Holding, Limitada,
constituido por, Manuel Naisson Bandeira,
solteiro, maior, natural de Marara-Changara,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro Chingodzi, Cidade de Tete, portador
do Bilhete de Identidade n.° 050104642602C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Tete, aos vinte e nove de Margo de
dois mil e dezasseis; Langton Kateguru, solteiro
maior, natural de Harare, de nacionalidade
zimbabweana, residente no Bairro Chingodzi,
portador do Passaporte n.” CN 608370, emitido
pelo Servicos de Migragdo do Zimbabwe, aos
seis de Dezembro de dois mil e onze; Stephanus
Scheepers, solteiro maior, natural da Africa do
Sul, de nacionalidade sul -africana, residente
no Bairro Chingodzi, portador do Passaporte
n.° A06642041, emitido pelo Servicos de
Migracao sul-africana, aos vinte e trés de
Margo de dois mil e dezoito; e Johan Minderon,
solteiro maior, natural da Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, residente no
Bairro Chingodzi, portador do Passaporte
n.° A06030065, emitido pelo Servico de
Migracdo sul-africana, aos dezoito de Maio
de dois mil e dezassete, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo,
Moz Tet Holding, Limitada, é uma sociedade
comercial por quota de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Tete, Provincia de Tete, Bairro Chingodzi,

Estrada nacional n.® 7, podendo mediante
simples deliberagdo da assembleia geral,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagio
social no pais ou no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislacio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade:

Construgdo civil, abertura de furos de
agua, reparagdo de estrada e pontes,
e venda de material de construc@o.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizac@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), e corresponde a soma
de quatro quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 75.000,00MT, equivalente
4 33.333% do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Naisson Bandeira;

b) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, -equivalente
4 33.333% do capital social,
pertencente ao socio Langton
Kateguru;

c¢) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, equivalente
4 33.333% do capital social,
pertencente ao sécio Stephanus
Scheepers;

d) Uma quota no valor nominal de
75.000,00MT, equivalente
4 33.333% do capital social,
pertencente ao s6cio Johan
Minderon.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social e suprimentos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢gdes estipuladas em
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, pelo s6cio Manuel Naisson
Bandeira, que fica desde ji4 nomeado
administrador, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos € que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, requerer autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral mediante parecer prévio
dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencéo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condi¢des da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nas seguintes situacdes:

Dois) Que sejam objectos de arrolamento,
penhor, arresto, apreendida ou sujeita aqualquer
acto judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

Trés) Que seja objecto de cessdo sem o
consentimento de sociedade, nos casos em que
este é exigido.

Quatro) No caso de interdi¢do ou inabilitagcao
do sdcio titular.

Cinco) Por acordo dos sécios.

Seis) No caso de insolvéncia do sdcio titular.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial da Provincia de Tete, com rendcia a
qualquer outro.

Esta conforme.
Tete, 10 de Maio de 2018. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Casa de Graca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de entidades legais sob NUEL 100997126
a entidade legal supra constituida entre:
Willem Jacobus Albertus Van Schalkwyk, de
nacionalidade sul-africana e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.” M00069946,
emitido pelas Autoridades sul-africanas, aos 12
de Setembro de 2012 e Lodewikus Kotzé, de
nacionalidade sul-africana e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.” A02374291,
emitido pelas Autoridades sul-africanas, aos
6 de Setembro de 2012, que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Casa de Graga, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede em Linga-Linga, distrito de Morrumbene,
provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Turismo;

b) Restaurag@o;

¢) Acomodacio;

d) Para-quedismo, asa delta;

¢) Circuitos de 4x4, escaladas de dunas
e/ou montanhas;

f) Mergulho, hidrogindstica, canoagem,
windsurf, waveski, kitesurf, safari
oceanico;

g) Pesca recreativa, desportiva e
industrial;

h) Exportaco e importagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao senhor
Willem Jacobus AlbertusVan
Schalkwyk;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social, pertencente ao senhor
Lodewikus Kotzé.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.



20 DE JUNHO DE 2018

3975

ARTIGO QUINTO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas a favor
de um sdcio € livre.

Dois) Os sdécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Quando os sécios pretenderem ceder
as suas quotas deverd comunicar esta inten¢ao a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade ndo
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe é conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente, serd
exercida pelo senhor Meza Jaime Francisco
Meza.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessario um ou mais mandatdrios com
poderes para tal, caso seja necessario.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os

lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, vinte e nove de Maio de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, Ilegivel.

Primal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Dezembro de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, novecentos trinta e oito mil
quatrocentos e treze, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Primal, Limitada, constituida entre
os socios: Momade Pereira, solteiro, casado de
63 anos de idade, natural de Chalaua, distrito de
Moma, Provincia da Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, filho de Pereira Mutala e de
Ema Uarica, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100193074C, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, aos vinte e dois
de Abril de dois mil e dez, residente na Vila sede
do Posto Administrativo de Chalaua, Evaristo
Momade Pereira, solteiro, de 39 anos de idade,
natural de Moma, Provincia de Nampula, de
nacionalidade mocambicana, filho de Momade
Pereira e de Helena Mucula, portador de Bilhete
de Identidade n.° 030100740672P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Nampula, aos nove
de Dezembro de dois mil e dez, residente no
quarteirdo 2 U/C Miconele, casa n.° 12, Bairro
de Muatala, Cidade de Nampula e Rabia Mussa
Jumd Faquird, solteira, de 21 anos de idade,
natural de Inhambane, Provincia de Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, filha de Mussa
Juma Adamo Faquird e de Filomena Maria
Bartolomeu Monjane, portadora de Passaporte
n.° 12AB87278, emitido pelos Servigcos de
Migracdo de Maputo, aos vinte e um de Janeiro
de dois mil e treze, residente no quarteirdo
A U/C 25 de Setembro n.° 129, Bairro de
Namutequeliua, Cidade de Nampula. Celebram

entre si o presente contrato de sociedade que
na sua vigéncia se regerd, com base nos artigos
que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade gira sob o nome empresarial
Primal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Vigilancia n.® 1002, edificio da Cruz Vermelha
de Mocambique, Bairro Urbano Central, Cidade
de Nampula.

Dois) O conselho de administracdo pode
deliberar deslocar a sede, bem como deliberar a
abertura e encerramento de quaisquer sucursais,
filiais, delegagdes, agéncias, dependéncia,
escritérios, ou qualquer outra forma de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro, nos termos e dentro dos limites
da lei.

ARTIGO TERCIEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
inderteminado e o seu inicio conta-se a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto,
comércio geral a retalho e grosso de produtos
diversificados, de comissdes e consignagdes,
comercializa¢do de produtos agricolas com
importagdo e exportacdo, compra e venda
de produtos agricolas, compra e venda de
utensilios, insumos e méaquinas agricolas,
processamento de produtos agricolas, e qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria que, por
deliberacdo do conselho de administracéo,
resolva explorar e lhe néo seja vedado por lei.

Dois) Prestacdio de servigcos nas dreas de
fornecimento de bens e servicos, limpeza de
fossas sépticas, edificios, pinturas de edificios e
ornamentagio, colocagio de gesso e tecto falso,
fumigacdes, assessoria de negdcios, montagem e
reparacdo de equipamentos de frio, informético,
instalacao eléctrica de residéncias, vedagdo
de muros por cerca eléctrica e outros servigos
relacionados, promocao e desenvolvimento de
actividades agricolas, avicultura e pecudrias,
imobilidria, actividades de agro-negdcios,
compreendendo de entre outras, agricultura
e agro-industria e consultoria em engenharia
agricola, pecudria, desenvolvimento rural e
gestdo de desenvolvimento.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto social em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
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qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e obtenha as
necessarias autorizagoes.

Quatro) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e
gerir e administrar participagdes de capital em
qualquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associativismo.

Cinco) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de tr€s quotas sendo: uma
nominal no valor de 360.000.00MT (trezentos
e sessenta mil meticais), correspondente a
80% (oitenta por cento) do capital social,
pertencente ao socio Evaristo Momade Pereira,
45.000,00MT (quarenta e cinco mil meticais),
correspondente 10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Momade Pereira
e os restantes 45.000,00MT (quarenta e cinco
mil meticais), correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente a sdcia
Rabia Mussa Juma Faquird.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade caberd ao sécio maioritario Evaristo
Momade Pereira, que desde ja é nomeado
administrador, com plenos poderes e atribui¢oes
activa e passiva na sociedade, judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar todos os
actos compreendidos no objecto social, sempre
de interesse da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo
em acitividades estranhas ao interesse social.

Dois) O administrador com despensa de
caugio, lhe € suficiente através de sua e Unica
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos atribuidos, para o seu pleno
funcionamento.

Trés) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administragdo de negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imoveis,
incluindo maquinas, veiculos automéveis e etc.

Quatro) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de

actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a inica assinatura
ou intervencao do administrador.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre, mas a estranhos
a sociedade depende da decisd@o dos socios
administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacio e modifica¢@o do balango e de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario;

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de carta registada
com aviso de recep¢ao do/s sécio/s, com
antecedéncia minima de dez dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
- geral as formalidades da sua convocac¢do
quando o/s sécio/s concordem que esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

Quatro) Serdo realizadas sessdes
extraordindrias sempre que a ocasifo o permitir,
para deliberagdo de casos omissos e dividas,
bastando para o efeito a concordancia dos sdcios
administradores.

ARTIGO NONO
Balanco patrimonial dos lucros e perdas

Um) Ao término de cada exercicio social,
em 31 de Dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboracdo do inventario, do
balango patrimonial e do balanco de resultado
econdmico, cabendo aos sécios, na propor¢ao
de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

Dois) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo de reserva
legal e social, enquanto nio estiver realizado ou
sempre que necessdrio reintegra-lo.

Trés) Uma quantia determinada pelo/s
sécio/s para a constitui¢do de reservas que sera
entendido criar por determinag@o unanime do/s
sociofs.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um do/s sécio/s, seus herdeiros assumem
mediante apresentacdo de testamento do

s6cio defunto devidamente reconhecida
notarialmente, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria

Trés) Em todos os casos omissos, regulario
as pertinentes disposicdes do Codigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogcambique.

E, por estarem assim justos e contratados,
lavram este instrumento, em duas (2) vias de
igual teor, que serao assinadas pelos sdcios.

Nampula, 2 de Janeiro de 2018.
— O Conservador, Ilegivel.

Wonderexport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de nove de Abril de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas vinte e oito a
folhas trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quinhentos e trés trago A deste
Cartorio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, conservadora e notaria superior
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, o aumento do
capital social de oito milhdes, setenta e um mil,
seiscentos e sessenta e seis meticais para oito
milhdes e oitocentos mil meticais e alterado
o artigo quarto do pacto social, passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
oito milhdes e oitocentos mil meticais e
acha-se dividido nos seguintes moldes:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatro milhdes e quatrocentos
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Luis Manuel Catarino Caetano;
b) Uma quota com o valor nominal de
quatro milhdes e quatrocentos
mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do
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capital social, pertencente ao
s6cio Marco Anténio Monteiro
Abalroado.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Estéd conforme.
Maputo, quatro de Junho de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

Moet Industries, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Maio de dois mil e dezoito
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o
n.° 100994119, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Moet
Industries, Limitada, constituido por, Everton
Mutsinze, casado sob regime de comunhao geral
de bens com a senhora Barbara Mutsinze, de
nacionalidade zimbabweana, natural de Harare,
portador do DIRE n.° 05Z2W00042571B,
emitido pelos Servigcos de Migracdo de Tete,
aos 6 de Julho de 2017 e valido até 6 de Julho
de 2018, residente no Bairro Chingodzi,
cidade de Tete, adiante designado por primeiro
outorgante, Moore Musiyamanje, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Magoe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001024011131, emitido pelo Arquivo de
Identificacd@o Civil de Tete, aos 15 de Setembro
de 2017, residente no Bairro Chingodzi,
cidade de Tete, adiante designado por segundo
outorgante e Manuel Roberto Catequeta, casado
sob regime de comunhd@o de bens adquiridos
com a senhora Aida Fabido Zandamela, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo
Cidade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 050100280724 A, emitido pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Tete, aos 16 de Julho
de 2015, residente no Bairro Samora Machel,
cidade de Tete, adiante designado por terceiro
outorgante, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Moet
Industries, Limitada e tem a sua sede no Bairro
Matundo, Unidade Chibuma, Cidade de Tete,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdio no pais ou fora dele,
e rege-se pelos estatutos e demais legislagdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Reparacdo, manutenc¢do e venda
de acessérios de equipamentos
eléctrico industrial;

b) Importacio e exportagado.

Dois) A sociedade poderd participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses e
exercer outras actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, e outras desde que devidamente
autorizada por autoridade competente e
conforme for deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em numerdrio, € de 100.000.00MT (cem mil
meticais), realizado em dinheiro e corresponde
asoma de trés quotas desiguais, assim divididas:

a) Uma quota no valor de cinquenta e
cinco mil meticais, correspondente
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Everton Mutsinze;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Moore
Musiyamanje;

c¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Manuel Roberto Catequeta.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital podera ser aumentado ou reduzido
mediante deliberacido da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suprimentares

Um) Nao haverd prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a

caixa social os suprimentos que a sociedade
carecer, mediante condigdes a estabelecer pela
assembleia geral.

Dois) Por suprimento, entendem-se as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quota

Um) A divisdo e cessdo de quotas sdo
livres entre os socios ou pelos seus herdeiros,
ficando condicionados ao prévio consentimento
escrito da sociedade primeiro e depois os sécios
gozardo do direito de preferéncia.

Dois) Nédo ha caducidade da posi¢cdo do
socio originada pela morte ou impedimento
permanente porque os seus direitos serdo
assumidos pelos seus legitimos herdeiros que
designardo entre si ou a um estranho para
representd-los na sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
sécios, por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao e por fax, com antecedéncia de trinta
dias, devendo a convocatdria conter sempre
a ordem de trabalhos e quando for o caso, a
indicac@o dos documentos necessdrios a tomada
de deliberagoes.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensada as formalidades da sua
convocacio quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quarto) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade divisdo e cessdo de
quotas, cuja reuniflo serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

Cinco) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral sera
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.



3978

11 SERIE — NUMERO 121

Seis) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Everton Mutsinze que desde ja fica
nomeado administrador com dispensa de
caugdo, com poderes para pratica de todos os
actos necessarios para a prossecucao do objecto
social, podendo também recair sobre pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
basta a assinatura do administrador ou por um
procurador constituido.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e a sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo estiver
realizado nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados da lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-d4 a sua liquida¢do, usando
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatérios.

Quarto) Verificando-se qualquer destes
factos os herdeiros do falecido ou representantes
do interdito, nomeardo um de entre eles que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todos os casos omissos vigorardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo em vigor.

Esta conforme.
Tete, 25 de Maio de 2018. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Nghalan Multi Services
Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e seis de Abril de dois mil e
dezoito, exarada de folhas setenta e um verso a
folhas setenta e trés verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e quatro
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio
Ngoca, conservador, em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi constituida entre
Horéacio EzequiasVilanculo, Aida Ussumane
Ibraimo Anagy Vilanculo Declerque Horacio
Vilanculo, Horécio EzequiasVilanculo Junior,
Marinela Horacio Ezequias, Michellin Hordcio
Ezequias, Michella Hordcio Ezequias e Nghalan
Horicio Vilanculo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
cldusulas e condi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nghalan Multi Services Investiments, Limitada,
e tem a sua sede no Bairro Quinto Congresso
no Municipio da Vila de Vilankulo, Distrito de
Vilankulo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacao de servicos de transportes e logistica,
consultorias em administragdo, recursos
humanos e contabilidade, informatica e servicos
de catering, importacdo e exportagio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em outras sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente inscrito é
de trinta mil meticais subscrito e realizado
em dinheiro, dividido em oito quotas
desiguais, sendo dezasseis mil e duzentos
meticais, correspondentes a cinquenta
e quatro porcento pertencentes ao sécio
Horicio EzequiasVilanculo, trés mil meticais,
correspondentes a dez porcentos, pertencentes a
sécia Aida Ussumane Ibraimo Anagy Vilanculo
e seis porcento equivalentes a mil e oitocentos
meticais para cada um dos sécios, Declerque
Hor4cio Vilanculo, Horédcio EzequiasVilanculo
Janior, Marinela Hordcio Ezequias, Michellin
Horicio Ezequias, Michella Hordcio Ezequias
e Nghalan Horécio Vilanculo, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou alienacio total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos demais
sécios, gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo dos sécios; Hordcio
Ezequias Vilanculo, Declerque Horacio
Vilanculo, Hor4cio Ezequias Vilanculo Jdnior
e Marinela Horécio Ezequias, que sdo desde ja
nomeados sdcios — gerentes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sdcios — gerentes.

Trés) E vedado a qualquer dos agentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) A admissdo, avaliagdo, demissdo e
fixagdo dos honordrios e saldrios dos restantes
colaboradores ficara 4 cargo da administragio
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NOVE
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear o0s
seus representes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum entendimento
dos sécios, quando assim o acordarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, dezasseis de Maio de dois mil
e dezoito. — O Conservador, llegivel.

NS Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
nimero cem milhdes, novecentos setenta e
sete mil setecentos cinquenta e quatro, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada denominada,
NS Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada” constituida entre o sécio: Nazim
Yakubbha Sunasara, solteiro, natural de
India, de nacionalidade indiana, portador de
DIRE n.° 03INO0111531B, emitido pelos
Servicos Provinciais de Migragido de Nampula,
aos 3 de Agosto de 2017, residente no bairro
Bloco 1 Cidade Alta Cidade de Nacala Porto,
Provincia de Nampula. Celebram entre si o
presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd, com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢ido NS
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade NS Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida sob forma
de sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e a sua sede estd estabelecida no bairro
de Muanona bairro de Ontupaia, Cidade de
Nacala Porto, Provincia de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica ou registo na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Comércio de produtos alimentares;
b) Importaco e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de (100.000,00MT)
cem mil meticais, correspondente a tnica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nazim Yakubbha
Sunasara, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio havera lugar a prestacdes suplementares
mas o socio tnico podera efectuar a sociedade as
prestacoes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por este.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisio do s6cio
dnico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do s6cio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragao de socio.

Dois) O prego de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e serd pago ndo
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente, serd exercida por Nazim
Yakubbha Sunasara de forma indistinta, e
que desde ja é nomeado administrador, com
despensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessarios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negécios ou espécie de negdcios

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tdnico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.
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Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatéria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regularido as
pertinentes disposi¢des do Cdédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mogambique.

Nampula, 30 de Maio de 2018.
— O Conservador, Ilegivel.

CCP - Transportes
& Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de dezoito de Janeiro de dois mil e dezoito,
da sociedade CCP — Transportes & Logistica,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais sob o nimero
100139731, deliberam sobre a divisdo e cessido
da quota detida pela propria sociedade a favor do
s6cio Miguel Monteiro dos Santos e de Sylvia
Marisa Braga de Lima; deliberam o exércicio
do direito de preferéncia que assiste 4 sociedade
e aos s6cios no ambito da cessdo projectada.

Em consequéncia fica alterado o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, passando os
mesmos a ter a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuida da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e noventa mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Pedro Miguel Monteiro dos
Santros;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Sylvia Marisa Braga de Lima.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Paper House Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dois de Maio de dois mil e
dezoito, exarada a folhas uma a trés do contrato
e registado na Conservatdria de Entidades
Legais da Matola, sob NUEL 100994690, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade se identificard sobre o nome
empresarial de Paper House Mocambique,
Limitada, abreviadamente Paper House
Mogambique, Lda, com sede na rua da Mozal
bem perto da paragem estaleiro, podendo em
algumas circunstancias abrir ou fechar filial
ou dependéncia em todo o territrio nacional
mediante a alteracdio contratual assinada pelos
sécios.

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto social

A sociedade tem por objecto a venda de
material de escritério, material informatico,
produtos de higiene e limpeza e outros
relacionados.

CLAUSULA TERCEIRA
Inicio e término da sociedade

A sociedade iniciard as suas actividades
da data do arquivamento do seu acto de
constitui¢do e a mesma terd uma duragdo de
vigéncia indeterminada (n.° 1, artigo 96 do
Cdédigo Comercial.)

CLAUSULA QUARTA
Capital social

A sociedade terd o capital social de
20.000.00MT (vinte mil meticais), dividido
em duas (2) quotas no valor nominal de
10.000.00MT (dez mil meticais) cada, neste
acto, em moeda corrente do pais, pelos sécios
da seguinte maneira:

a) Adelino Simdo Langa, com dez mil
meticais, equivalente a 50 por cento
do capital social;

b) Joaquina Horténcia Joaquim, com dez
mil meticais, equivalente a 50% do
capital social.

CLAUSULA QUINTA
A administracao

A administragdo e gestdo da sociedade
serd de todos os sécios, em conjunto ou
separadamente, tem os poderes e atribuicdes de
representacdo activa ou passiva na sociedade,
judicial, extra-judicial, podendo praticar todos

os actos compreendidos no objecto social
sempre de interesse da sociedade, sendo
vedado o uso do nome da empresa em negdcios
estranhos aos fins sociais (conjugacdo do artigo
320 3 e n.° 1 do artigo 323 ambos do Cddigo
Comercial).

Pardgrafo tinico. Os administradores
podem ser designados no contrato da sociedade
mediante deliberag@o dos sécios (n.° 1 do artigo
321 do Cédigo Comercial).

CLAUSULA SEXTA

Cessao de quotas e da dissolucao
da sociedade

As quotas de capital ndo podem ser alienadas
a terceiros, estranhos a sociedade, que seja
dado o direito de preferéncia ao sécio que nela
permanecem, sendo-lhes dada a tal preferéncia
em igualdade de condicdes.

Esta conforme.
Maputo, 5 de Junho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Belusca Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Julho de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, oitocentos oitenta e dois mil e
seiscentos quarenta e seis, a cargo de Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador notdrio
superior, numa sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Belusca Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre os sécios: Khatoum
Bilal, de 29 anos de idade, de nacionalidade
libanesa, natural de Hanaway, portador do
DIRE 03LD00064092B, emitido pelo Servigo
de Migracao de Nampula, aos 15 de Abril de
2016, residente no bairro Central, Avenida 25
de Setembro, cidade de Nampula, que se rege
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao sede

A sociedade adopta a denominagdo, Belusca
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, na rua da
vigilancia, dentro do Edificio ISSUFO, atras
da New Hotel, podendo por deliberagio
da sociedade transferi-la, abrir, manter ou
encerar sucursais, filiais, escritérios ou qualquer
outras formas de representagdo, onde e quando
0 sdcio achar necessdario.
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ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio, durag@o e constituicdo da sociedade
¢ a partir do registo com a duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo:

a) O comércio a retalho e grosso, com
importagdo e exportacao;

b) Venda de material de construcio,
electrodomésticos e artigos de
electricidade;

c) Venda de roupa sapatos infandos e
brinquedos diversos, produtos de
mercearia, artigos de higiene e de
limpeza, cosméticos, equipamentos
eléctricos e de telecomunicagio;

d) Exercer actividades financeiras,
industriais e/ou comercias desde
que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondendo a
soma de cem por cento do capital, pertencente
ao sécio Khatoun Bilal.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

O s6cio pode acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o socio,
mais para estranhos a sociedade dependerd
do consentimento expeco do sécio que goza o
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou
da sociedade, penhora, aresto, venda
ou adjudicacao judicial de uma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, aresto, venda
ou adjudica¢@o social de uma quota, poderd a
sociedade amortecer qualquer das restantes,
com a auséncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao ou representacao
da sociedade

Um) Administracio ou representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
activamente, fica a cargo do sécio Khatoun
Bilal, que desde ja é nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade, em todos
seus actos, contratos € documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatérios, com poderes de
julgar a administraciio a um terceiro, por meio
de procurag@o.

Trés)A administragdo fica interdita de
praticar actos que contraem o seu objecto social
e ndo pode obrigar a sociedade em letras de
favor, fianca abonagdes e em crédito sem que
hajadeliberacao da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Assembleia

Um)A assembleia geral renui-se
ordinariamente por iniciativa do sdcio, sendo
uma vez por ano para a prestacio, modifica¢ao
do balango e contas sem descurar da convocacao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagao para a assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacio ou reintegragido do fundo
e de reserva legal, serdo divididos pelo sécio,
na propor¢ao das suas quotas, € na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto e dissolucao
da sociedade

A alterac@o do pacto social ou a dissolucdo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e ai
aliquidagio, seguird com os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado,fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Em tudo que omisso, serd resolvido por
deliberac@o do sécio ou por legislagdo vigente
e aplicavel.

Nampula, 8§ de Agosto de 2017.
— O Conservador, Illegivel.

Paulo Jorge Prestacao
de Servicos de Contabilidade
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100984865
a entidade legal supra constituida por Paulo
Jorge de Sousa Ferreira da Silva, solteiro, de
nacionalidade portuguesa e residente na Vila
sede do Distrito de Inhassoro, portador de
Passaporte n.° N845919, emitido na Embaixada
de Portugal, em Maputo, no dia 15 de Agosto de
2015, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Paulo
Jorge Prestacdo de Servicos de Comtabilidade
- Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede no
bairro Central, Vila de Distrito de Inhassoro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua assinatura do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto social,
a prestacdo de servicos de contabilidade e
auditoria financeira.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de cinco mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Paulo Jorge de Sousa Ferreira
da Silva.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia da sociedade

A administra¢do e geréncia da sociedade
€ sua representagcdo sem caugdo € com
remuneracdo ou sem ela, fica a cargo do sécio
Unico que poderd delegar os seus poderes em
uma ou mais pessoas, por meio de procuragao e
em todos os poderes de competéncias.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas e em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, vinte e sete de Abril de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.
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Restaurante Vulanjane

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
sob o numero cento e trinta e sete, a folhas
sessenta e nove verso do Livro B primeiro,
de Matriculas em Nome Individual, se acha
matriculada no livro de Entidades Legais em
Nome Individual, com a data de seis de Abril
de dois mil e dezoito, que usa como firma:
Restaurante Vulanjane, titular do NUIT nimero
quatro zero zero cinco dois um dois um dois.
Que exerce as actividades de restauracdo de
bebidas e salas de danca, previsto no Decreto
n.° 18/2007, de sete de Agosto. Iniciou as suas
actividades em Maio de dois mil e nove e tem
a sua sede na Estrada Nacional nimero um,
Vulanjane, Distrito de Inhassoro, Provincia de
Inhambane. Mais declara por sua honra que é
civilmente capaz de se obrigar e ndo ser das
pessoas a quem € proibida o exercicio das suas
actividades.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, seis de Abril de dois mil e dezoito.
— O Conservador, llegivel.

HJB Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
dezoito, foi matriculadana Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maxixe,
a sociedade supra mencionada, sob o
NUEL 100996529, constituida por: Hitesh
Javaharlal Bagoandas, solteiro, de nacionalidade
portuguesa, natural de Homoine, residente no
bairro Chambone-cinco-cidade de Maxixe,
portador do DIRE n.° 08PT00041735F, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Inhambane, em um de Setembro de dois mil
e dezassete, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
HJB Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Américo
Boavida, no bairro Chambone-seis-cidade de
Maxixe, provincia de Inhambane, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de transporte de combustiveis,
mercadorias e diversas cargas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondentes a uma Unica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hitesh Javaharlal
Bagoandis.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas dependem do
consentimento do sécio tnico, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administrag@o.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e geréncia)

z

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo sdcio tnico Hitesh Javaharlal
Bagoandds, podendo nomear mandatarios
com poderes especiais para a gestdo didria da
sociedade.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar

a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de

Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a parte
para o fundo de reserva legal e separadas ainda
de quaisquer deducdes acordadas pela sociedade
serdo aplicados conforme o sécio tnico decidir.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mogambicano.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe,
vinte e cinco de Maio de dois mil e dezoito.
— A Conservadora, llegivel.

IC & FS - International Cargo
and Freiggt Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e oito de Maio de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas cento
e duas  a folhas cento e oito do livro de
escrituras avulsas nimero setenta e um, do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do mestre Jodo Jaime Ndaipa Maruma, notdrio
superior do mesmo cartdrio, foi constituida
entre Jacinta Florbela Moreira e Donaldo
Alberto Sombreiro, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada IC &
FS - International Cargo and Freiggt Service,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma IC & FS
— International Cargo and Freiggt Service,
Limitada, sociedade por quotas.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Acores n.° 175, Maquinino- Beira.
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Dois) Por decisdao dos sécios a sociedade
poderd, a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mocambique e ainda serem criadas e
extintas filiais, sucursais, delegacoes, escritorios
de representacdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a atividade
de prestacdo de servigos na drea de transporte
rodovidrio de mercadorias, atividades de
agenciamento, logisticas de cargas em transito,
importagdo e exportagao.

Dois) Por decisao dos sécios, exercer outras
actividades comerciais relacionadas com seu
objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500,000.00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente de
quatroquotas assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
300.000,00MTN (trezentos mil
meticais), correspondente a 60% por
cento do capital social, pertencente
a sécia Jacinta Florbela Moreira;

b) Uma quota no valor nominal de
200,000,00MT (duzentos mil
meticais), correspondente a
30% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Donaldo
Alberto Sombreiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital poderd ser aumentado por decisdo
dos sécios, nos termos legais.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio corrente da sociedade
e sua representagdo serd confiada ao s6cio

Donaldo Alberto Sombreiro, desde ja nomeado
director geral, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, activa e passivamente.

Dois) Com a aprovacido do sécio
maioritario, o director-geral poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) O director-geral, ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito ao objecto da sociedade,
excluindo contratos de responsabilidade social.

Quatro) O director-geral deverd reportar
periodicamente sobre o desempenho da empresa
aos restantes socios.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de bens)

A administracdo fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade social, podendo,
designadamente, adquirir bens moéveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, no ambito do objecto social.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros podera
ser distribuidos pelos sécios na propor¢do de
suas quotas.

Trés) Os lucros poderdo ser mantidos na
empresa de acordo com a decisdo a ser tomada
pelos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Despesas de constituicao)

As despesas de constituigdo serdo suportadas
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se ao com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
socios dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme a participacido das
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
codigo comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 10/2005, de 23 de Dezembro e demais
legislagdes em vigor na Repuiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 29 de
Maio de 2018. — A Notaria Técnica, Fernanda
Razo Jodo.

Flyturs — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, da
sociedade Flyturs - Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 100692481,
aos dez dias do més de Janeiro de dois e mil
e dezoito, realizou-se na sala de reunides da
empresa, relacionada com a aumento de capital
social, da firma Flyturs - Sociedade Unipessoal,
Limitada, orientada pelo s6cio unico Abdul
Charles Kuwale, director-geral da firma e s6cio
com 100% do capital social, consequentemente
altera- se o artigo 4.° da sociedade passando a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma unica
quota pertencente ao socio unico Abdul
Charles Kuwale, solteiro, natural da
Beira, portador de Bilhete de Identidade
n.° 07010093769C, emitido em 12 de
Novembro de 2014, Maputo.

Nada mais havendo por deliberar, a sessao
foi encerrada quando eram onze horas e quinze
minutos, da qual foi lavrada a presente acta que
vai assinada pelo sécio Unico presentes como
forma de confirmar a aceitagio da deliberagao
acima.

Estd conforme.

Beira, 23 de dois mil e dezoito.
— A Conservadora Técnica, llegivel.
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Karina Agronegocio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia dois de Maio de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas cinquenta e seguintes
do livro de escrituras avulso nimero trinta e
nove da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mario
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida conservatdria foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominacdo de
Karina Agronegdcio, doravante designada por
Karina Agronegdcio, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na Rua
Comandante Diogo de S4, Bairro dos Pioneiros,
Cidade da Beira, Provincia de Sofala, Reptblica
de Mocambique.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de agri-negdcios
incluindo fomento, produgido e
processamento de agro-pecudria;

b) Producdo, melhoramento,
comercializacdo de sementes de
todo o tipo de culturas agricolas;

c¢) Explorac@o industrial de processamento
de culturas agricolas;

d) Prestacdo de servicos e consultoria
em agronegdcios e agro-industria;

e) Comércio como importagdo e
exportagdo de todo tipo de culturas
agro-pecudria e seus derivados
ndo se limitando a instrumentos,
equipamentos e maquinaria agricola
e seus acessorios;

f) Gestao de cadeia logistica, unidades
de agronegdcios, farmas e industria
alimenticia;

g) Operacionalizac@o, gestdo e exploragido
de armazéns afiancados;

h) Venda de equipamento agricola;

i) Venda de acessorios agricolas;

j) Aluguer e gestdo de equipamento
agricola;

k) Gestdo de barragens hidraulica para
irrigagdo;

[) Gestao de condominios verdes
agricolas;

m) Gestao de regadios.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura publica e durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e administracao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um)O capital social, subscrito e
integralmente realizado pelos sécios, em
dinheiro, é de 2.000.000,00MT (dois milhGes
de meticais), dividido em trés quotas desiguais,
e da seguinte maneira:

a) Construgdes Karina, Limitada, com
55% de quota, correspondente a
1.100.000,00 MT (um milhdo e cem
mil meticais);

b) Priscila de Fatima Matequera Amaral,
com 30% de quota, correspondente
a 600.000,00MT (seiscentos mil
meticais);

c) Adérito Samuel Matequera Junior,
com 15% de quota, correspondente
a 300.000,00MT (trezentos mil
meticais).

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas para estranhos depende do consentimento
da sociedade, ao qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A administrag@o da sociedade serd exercida
pela sécia, Construcdes Karina, Limitada, em
virtude da segunda sdcia Priscila de Fatima
Matequera Amaral ser menor de idade, sera
representada por Mario da Cruz de Amaral
desde ja nomeado director-geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral e balanco
de contas

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovagao ou modificacdo do balanco e contas do
exercicio, bem como deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatdria e em sessdo extraordindria, sempre
que se mostre necessario.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
seré por escrito, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia, no caso de um ou mais s6cios
enviarem representantes legais os outros sécios
deverdo ser informados com quinze dias de
antecedéncia a data marcada para a reunido.

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Anualmente serd feito um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, € os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, deduzir-se-4 5% para o fundo de
reserva legal, depois de feitas as deducdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO IV
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo por acordo unanime
entre 0s sécios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, que nomeardo entre
eles um que a todos represente, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Trés) Se os sucessores ndo aceitarem a
transmissdo, devem declard-los por escrito a
sociedade, nos 90 (noventa) dias seguintes ao
conhecimento do 6bito.

Quatro) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo de
30 (trinta) dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
de o sucessor do sécio falecido poder requerer
a dissolucdo judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, esta entra em
imediata liquidagdo, que devera ser feita
judicialmente ou por deliberagdo dos sécios se a
sociedade ndo tiver dividas a data da dissolug@o.
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CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

O Notério, llegivel.

Coffee Break, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Coffee Break, Limitada matriculada
sob NUEL 100784513, entre Anete Solange
Gongalves Monteiro Pereira, casada,
de nacionalidade mogambicana, natural da
Beira, portadora de Bilhete de Identidade n.°
070100408045P, emitido em 30 de Maio de
2016, pelos Servicos de Identificagdo Civil
da Beira, Crescéncio Belito Graziano Pereira,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Marromeu, portador de Bilhete de Identidade
n.° 070100408129M, emitido em 30 de Maio
de 2016, pelos Servicos de Identificacdo Civil
da Beira.

Pelo presente estatuto, é constituida
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada que se regerd nos
termos e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Coffee Break, Limitada, e tem a sua sede
localizada na Rua Correia de Brito n.° 1824,
nesta cidade da Beira.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede social
para qualquer outro local do territério nacional
ou no estrangeiro, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste em
promover investimentos na drea de restaurag@o,
parques de diversdo, venda de produtos
alimentares, prestagdo de servigos de catering,
e organizagdo de eventos festivos e sociais.

Dois) Poderd por deliberagdo da assembleia
geral, desenvolver outras actividades comerciais
relacionadas com o seu objecto principal, ou,

ainda, associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitido pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Anete
Solange Gongalves Monteiro
Pereira;

b) Outra, no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socio Crescéncio Belito Graziano
Pereira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacoes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao e aquisicao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia

Anete Solange Goncalves Monteiro Pereira, que
¢ nomeada administradora da sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) A administradora tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da respectiva administradora especialmente
constituida nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para mero expediente, qualquer
socio poderd ordenar a sociedade ou outro
mandatdrio desta.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros liquidos apurados € deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por comum acordo dos sécios quando assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um soécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Beira, 23 de Maio 2018. — Conservadora
Técnica, llegivel.

New Vision, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica a constituicdo da
sociedade com a denominacdo New Vision,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
Samora Machel n.° 624, Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia, foi matriculada nesta
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Quelimane.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0o comego para
todos efeitos, a partir de Janeiro de 2015.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
o exercicio das seguintes actividades.

a) Comércio a retalho de artigos diversos;
b) Industria de percionas e decoragdo;
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou
subsididrias a actividade complementar do
objecto principal e que para tal acordem em
assembleia geral e obtenham para o efeito
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas pelos sdcios seguintes:

a) Asraf Amad Kassam, com uma
quota de 255.000,00MT (duzentos
cinquenta e cinco mil meticais),
correspondente a 51% do capital
social;

b) Mahomed Zuned Asraf Amad,
com uma quota de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou mais vezes, mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sécios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao ou divisdo de quotas entre os
sécios € livre, sem prejuiso do estabelecido na
legislacdo em vigor.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos a asociedade esta sugeita a exercicio
prévio do direito de preferéncia em primeiro
lugar pelos sdcios, em segundo pela sociedade.

Trés) O sécio cedente deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
de sessenta dias, da sua intengdo de ceder a
quota ou parte dela e informd-lo-4 de todas as
condicdes de negdcio.

Quatro) E livre a cessdo de quotas entre o
sécio ou deste a favor da prépria.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, e sua representacido em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercido
pelo sécio Asraf Amad Kassam, que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatario, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
os actos incluindo assinaturas movimentos
bancarios entre outras actividades de natureza
financeira, s6 serd admitida com assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrada o balancgo, referente a
trinta e um de dezembro do ano anterior e serd
submetido a aprecia¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco a purar
liquidos de todas as despezas depois de deduzida
a percentagem para o fundo de reserva legal
a que for deliberado pela assembleia geral
para outros fins serd atribuidos aos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade nido se dissolve pela vontade,
morte, ou interdicdo de qualquer sécio mais
a penas no caso taxativamente marcados na
lei, devendo continuar com os herdeiros ou os
representantes dos sécio falecido ou interdito,
nomeiado entre eles um que a todos representa
na sociedade em quanto a quota permanecer
em divisa.

ARTIGO DECIMO
(Cassos omissos)

Por tudo quantos os presentes estatutos se
mostres omissos regularam as disposicoes legais
em vigor na Repiblica de Mocambique.

Apresentaram-me e arquivos os seguintes
documentos, um requerimento, estatuto da
sociedade, contrato de sociedade e fotocépia do
Bilhete de Identidade dos sécios que serviram
de base, todos os documentos em fotocépia
excepto o requerimento.

Quelimane, 15 de Maio de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

MCS - Mocambique
Contabilidade e Servicos,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio, a
constitui¢do da sociedade com a denominagio
MCS — Mogambique Contabilidade e Servigos,
com a sede na Cidade de Quelimane, Provincia
da Zambézia, matriculado nesta conservatoria
sob ID 002356902 das Entidades Legais de
Quelimane.

Aos oito dias do més de Junho de dois mil
dezassete, pelas quinze horas e dez minutos,
reuniram em encontro de balanco, os s6cios
da sociedade por quotas MCS-Mogambique
Contabilidade & Servigos, Limitada, com a
sede social sita na Rua n.° 1.055, Bairro Kansa
1, cidade de Quelimane.

Estiveram presentes: senhor Jorge Carlos
Cambaza Estafeira na qualidade de sdcio,
representando a totalidade do seu capital
social de quarenta porcento e senhor Joaquim
Alexandre Pedro Estafeira, na qualidade de
socio, representando a totalidade do seu capital
social de dez porcento. Ndo esteve presente
0 sdcio demissiondrio Edgar Bernardo José
Chuze, com capital social de cinquenta porcento.

Ordem de trabalho:

a) Deliberacdo sobre o pedido de
retirada da sociedade do sécio
Edgar Bernardo José Chuze;

b) Deliberagio sobre alteragio da estrutura
do capital social da sociedade MCS-
Lda;

c¢) Deliberagdo sobre mudanca de
endereco fisico.

Presidiu ao acto o senhorJorge Estafeira, o
qual iniciou o encontro saudando os presentes,
e de seguida apresentou a agenda, no qual nio
foi acrescido no diversos nenhum ponto.

Aberta a sessao, foi analisado e discutido
o primeiro ponto relativo a carta de pedido da
sociedade manifestada pelo s6cio Edgar Chuze.
Os presentes foram unanimes na retirada e
entrega de seguintes bens: Um laptop Lenova,
uma secretdria completa c/cadeira gira, uma
mesa redonda e uma ventoinha.

Quanto ao segundo ponto, o senhor Jorge
Estafeira referiu-se da necessidade de estruturar
o capital social face a retirada do sécio Edgar
Chuze. Nesta ordem, os sécios deliberam o
seguinte: socio Jorge Carlos Cambaza Estafeira,
com noventa porcento do capital social,
equivalente a 225.000,00MT e sécio Joaquim
Alexandre Pedro Estafeira, com dez porcento
do capital social, equivalente a 25.000,00MT.

Relativamente ao terceiro ponto a mudanca
de endereco fisico, os presentes foram unanimes
pela mudanca para novo endereco fisico: Rua
n.° 1.055, Bairro Kansa I, cidade de Quelimane.

Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada
a sessao, tendo sido lavrada a presente acta que
vai assinada pelos presentes ao encontro, em
sinal de aprovacdo e que deve ser reconhecida
em Notdrio para a sua validade.

Quelimane, nove de Agosto de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.
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Tambo Construcoes,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio, no
Boletim da Repuiblica a constitui¢ao da sociedade
- Tambo Construcdes, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no distrito de Quelimane,
cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Quelimane, cujo ao teor
¢é seguinte, entre:

Primeiro: Carlos Neves Tambo, solteiro,
natural de Quelimane, Provincia da Zambézia,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.°040058434R, emitido aos 5 de Julho de 2002,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Segundo: Euclides Julio Augusto Ferreira,
solteiro, natural de Quelimane, Provincia da
Zambézia, de nacionalidade mocambicana,
residente em Quelimane portador de espera
Bilhete de Identidade n.° 040041374F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane.

Acordam entre si constituir uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada que vai
se reger pelas cldusulas contratuais dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Tambo Construcdes, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
duragio por tempo indeterminado contando-se o
seu inicio, a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de quelimane, provincia da Zambézia,
podendo porém por deliberacio da assembleia
geral transferi-la para qualquer outro ponto
do pafs.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco para
todos efeitos legais a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem, por objecto a
actividade de construgio civil.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, complementares ou conexas do
objecto principal desde que os socios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00MT),correspondente
a soma de duas (2) quotas assim distribuidas
pelos sdcios seguintes:

a) Carlos Neves Tambo, com 50%,
correspondente a 75.000,00MT;

b) Euclides Jilio Ferreira, com 50%
correspondente a 75.000,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma o mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em todo caso o
pacto social.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessao ou divisdo de quotas entre os
sécios € livre sem, prejuizo do estabelecido na
legislagdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos a
sociedade estd sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios e em segundo lugar pela sociedade.

Trés) O sécio cedente deverd avisar por
escrito ao sdcio preferente com antecedéncia
minima de sessenta dias da sua inteng@o de ceder
a quota ou parte dela e informa-lo-4 de todas as
condicdes de negdcios.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral fica reservado o direito de
amortizar as quotas no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos:

a) Morte ou interdi¢do de um sécio ou
tranando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em caso de dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro
o sucessor for aceite como novo
socio, por deliberacao a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com respectivo titular.

Dois) A amortizacao sera feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares mais os socios poderdo fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos moldes
estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos sécios
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) Administracdo e geréncia da sociedade,
a sua representacdo em juizo e fora dele activae
passivamente serd exercida pelos sécios Carlos
Neves Tambo e Euclides Jilio Augusto Ferreira,
quedesde ja ficam nomeados com dispensa de
caug¢do podendo porem delegar parte ou todos
os poderes ao um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibida ao
gerente ou o seu mandatdrio a obrigar a
sociedade em actos e contratos alheios aos
negdcios sociais, particularmente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do gerente

Um) A sociedade responde perante terceiros
pelos actos ou omissdes praticado pelo gerente
ou seus mandatdrio nos termos em que O
comitente responda pelos actos ou omissdes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade pelos actos ou omissdes
por eles praticados e que envolvam violagdo de
lei do pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade para aprecia¢@o, aprovagao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordindria, terd
lugar sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo gerente com antecedéncia de
vinte dias podendo ser reduzida para 15 dias
para assembleia geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberagdes da assembleia geral,
serdo tomadas a pluralidade dos votos expostos
nos casos em que a lei exija maioria classificada
podendo os sécios votar com procuragao
dos outros, contudo a procurag¢do ndo serd
vdlida quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao da
sociedade.

Dois) Depende especialmente dos sécios e
assembleia geral e com a maioria dos votos, do
capital social dos seguintes actos:

a) Amortizagdo, alineacdo, cessdo e
oneragdo de quotas.
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b) A dissolugio de fungdo e transformac@o
da sociedade;

c¢) A substituicdo ou aquisi¢do de
participagdes sociais noutras
sociedades;

d) A admissao de novos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dispensa da assembleia geral

Um) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios acordem por
escrito que por esta forma se deliberem
considerando-se validas nessas condicdes as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social que seja sem objecto salvo
quando importem modifica¢des do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e resultados

Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serdo encerrados os balancos,
referentes a trinta e um de Dezembro do ano
anterior e serd submetido a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve pela vontade
morte ou interdicao de qualquer um dos sécios
mais apenas nos casos taxativamente marcados
pelalei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear dentre eles um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver em divisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Quelimane, 14 de Maio de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

Ojes Agricola, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacao,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢ao da
Sociedade com a denominac@o Ojes Agricola,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatdria sob nimero trés
mil quatrocentos e cinquenta e seis, a folhas
cento e vinte e quatro do livro E/15 do Registo
das Entidades Legais de Quelimane

Aos seis de Maio de dois mil e dezoito, pelas
quinze horas na sua sede social, reuniu-se em
assembleia geral extraordindria da sociedade,

Ojes Agricola, Limitada, estando presente
o socio e representando os restantes socios,
Manish Pareek, constituindo o quérum de 100%
do capital social, com dois pontos de agenda
de trabalhos:

Ponto um) Cedéncia de quota.

Ponto dois) Entrada de novo sécio.

Aberta a sessdo o socio Manish Pareek, na
qualidade de presidente de mesa da assembleia,
depois de cumprimentar os presentes, usando da
palavra deu a conhecer aos presentes a forma
como estavam a decorrer as actividades da
empresa, bem como os trabalhos realizados e
os que ficaram por realizar, o s6cio Anil Ram
Kumar Beriwal, manifestou vontade, de ceder
a sua quota em 40% do capital social que ele é
detentor ao senhor Bysani Amarnarayana Gupta
Srinivasa Gupta, proposta que foi aceite por
unanimidade, pelos sdcios.

Em consequéncia desta operacdo alteram
os artigos quarto e sétimo (do capital social e
administragdo), dos estatutos da sociedade, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 1.000.000,00 MT (um milhao de
meticais), correspondente a soma de trés quotas
pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Bysani Amarnarayana Gupta Srinivasa
Gupta, com 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social subscrito;

b) Anil Ram Kumar Beriwal, com
400.000,00MT (quatrocentos mil
meticais), correspondente a 40%
do capital social subscrito;

¢) Manish Pareek, com 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente
a 10% do capital social subscrito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da

sociedade e sua representacdo em juizo

e fora dela, activa e passivamente serd

exercida pelo sécio Manish Pareek,

que desde ja fica nomeado gerente com

dispensa de caucdo, bastando a sua

assinatura para validamente obrigar

a sociedade em todos os seus actos e

contratos.

Nao havendo mais nada a tratar encerrou-se

a sessdo da qual se produziu a presente acta que

depois de achada conforme, vai ser assinada
opor todos os intervenientes.

Quelimane, 10 de Maio de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

Ganesh Bore Hole, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio, no
Boletim da Repiiblica a constituigdo da Ganesh
Bore Hole, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Eduardo Mondlane, Bairro
Mapiazua Cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta Conservatdria
sob NUEL 100930943, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, cujo teor é seguinte:

Primeiro: Jayachandra Reddy Chinna
Chennareddy Gari, maior, solteiro, de
nacionalidade indiana, natural de Talamarla,
portador do DIRE 10IN00052035M, emitido
aos 24 de Fevereiro de 2017, na Republica de
Mogambique;

Segundo: Ashok Kumar Reddy Ambavaram,
maior, de nacionalidade indiana, natural de
Vempalli, portador de DIRE 03IN00054362A,
emitido, aos 12 de Julho de 2017, na Republica
de Mocambique; e

Terceiro: Otilio Américo Jodo, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador de Carta de Condug@o n.® 10174412/2,
emitido em Quelimane aos 9 de Maio de 2017.
Constituem uma sociedade por quotas de
empreitada de obras de construg@o civil com trés
sOcios, que passam a reger-se pelas disposi¢oes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Ganesh Bore Hole, Limitada, tem a sua
sede na Avenida Eduardo Mondlane, Bairro
Mapiazua, na Cidade de Quelimane, podendo
abrir escritrios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servicos de transporte
de 4gua;
b) Construcao e manutencio de furos de
4gua nas zonas rurais e urbanas;
¢) Construgdo e manutengio de edificios,
estradas e pontes;

d) Sob contratacdo de empreiteiros de
construcdo civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social, aumento e reducao

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 400.000,00MT (trezentos
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e cinquenta mil meticais) e corresponde a
uma quota de realizagdo dos sécios, assim
distribuidos por igual parte dos sdcios.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidirem como e em que prazo devera ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

Quatro)Poderd a empresa transformar-se
em empresa unipessoal ou, ainda, modificar a
sua forma societdria sem que haja dissolugio
e liquidag@o e sem que haja prejuizo para a
pessoa dos sécios ou de terceiros., devendo
proceder ao registo do acto de transformagdo na
Conservatéria do Registo Comercial.

ARTIGO QUINTO
Cessao de participacao social

A cessio de participag@o social a nao socios
depende de autorizacao da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SEXTO

Administracao da sociedade

z

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizag¢do destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés)Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sécio como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes ultimos
mesmo sem autorizacao prévia do sécio, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura dos
socios, ou pela do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos sécios

Sao direitos dos s6cios:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Participar nas deliberacdes de sécios,
ndo sendo permitido que o sécio seja
privado, por cldusula do contrato
social, do direito de voto, salvo
nos casos em que € a prépria lei a
permitir a introducao de restri¢des a
tal direito, como € o caso de ac¢des
preferenciais sem voto;

¢) Informar-se sobre a vida da sociedade;

d) Ser designado para os drgdos de
administracdo e também de
fiscalizagdo, se houver;

e) Definir as condi¢des contratuais dos
administradores, seus direitos,
deveres e regalias; e

f) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem.

ARTIGO NONO
Direitos dos administradores

Sao direitos dos administradores:

a) O administrador tem o direito de ser
tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

b) Desenvolver as suas actividades com
independéncia e profissionalismo;

c) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade; e

d) E demais direitos e deveres definidos
por contrato e plasmados na Lei.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a apresentagdo de
resultados fecham a trinta e um de Dezembro
de cada ano, devendo a administracdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicao do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir as quotas dos sécios, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com o Cédigo Comercial.

Quelimane, 28 de Novembro de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Guest House Central
— Sociedade Unipessoal

Certifico, que para efeitos de publicacgdo,
no Boletim da Repiiblica a constitui¢do
da Guest House Central — Sociedade
Unipessoal, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
social no Bairro 1.° de Maio, Rua Resisténcia,
Cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
foi matriculada nesta Conservatdria sob n.°
100991373, do Registo das Entidades Legais
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de Quelimane.
ARTIGO PRIMEIRO

Denoniminacao

Sociedade adopta a denominacdo de Guest
House Central Sociedade Unipessoal, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade criada
por tempo indeterminado com inicio a partir da
data do seu registo e, rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social no
Bairro 1.° de Maio, Rua Resisténcia, Cidade
de Quelimane provincia da Zambézia, podendo
abrir delega¢des, em qualquer ponto do
territério nacional, depois de ser autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
o exercicio de seguintes actividades:

a) Exploracdo de um empreendimento
turistico de alojamento;
b) Aluguer de quartos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou
subsididrias a actividade complementar do
objecto principal e que para tal acordem em
assembleia geral e obtenham para o efeito
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social, integralmente
subscrito é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a tinica quota do s6cio
pertencente ao Mohamed Sheraly Mohamed
Mia, representando 100% do capital social
subscrito.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de mais sdcios mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sdcios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre o s6cio
ou deste a favor da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tém direito de haver para
si, a quota relativamente a cessdo de quotas que

0 sdcio se proponha fazer a estranhos. Quando
a sociedade ndo pretenda exercer tal direito,
tem no socio, na propor¢do das quotas que ja
possuirem.

Trés) O direito de a sociedade ou o sdcio
haverem para si a quota, existe sempre, seja
qual for a natureza da projectada cessdo e
designadamente, cessdo a titulo oneroso ou
gratuito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido pelo
s6cio Mohamed Sheraly Mohamed Mia, que
desde j fica nomeado gerente, com dispensa
de caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatario, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada para a sua realizacao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros quatro meses de
cada ano, devendo deliberar sobre a matéria
prevista na lei, bem como sobre outros assuntos
que constarem na respectiva convocatoria.

ARTIGO NONO
(Exercicio Anual)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagao da assembleia geral
arealizar até o dia um de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Os lucros liquidos apurados em conformidade
com o balanco aprovado, terdo a aprovacao que
a assembleia geral deliberar, podendo ser total
ou parcialmente distribuido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Os resultados anuais serao distribuidos em
geral do seguinte modo:

a) Fundo para custear encargos da
sociedade;
b) Verba a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e pela manifestagdo de
ambos 0s sdcios nesse sentido.

Pardgrafo dnico. Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitacdo de qualquer sdcio, a
sociedade indicard um dos herdeiros do sécio
falecido que representard a todos ou a sécio
interdito enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucao de litigios)

Surgindo divergéncia, ndo podem
estes recorrer a resolugdo judicial sem que
previamente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Reptblica de Mocambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial.

Quelimane, 11 de Maio de 2018.
— A Conservadora, Ilegivel.

Africa Great Wall Shipping,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica a altera¢@o do pacto social
da sociedade, Africa Great Wall Shipping,
Limitada, sociedade Comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
na Avenida 7 de Setembro, Primeiro Bairro
Unidade Liberdade, Cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, foi matriculada, sob
NUEL 100881004 na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Quelimane, cujo o teor
¢ o seguinte:

No dia catorze de Maio de dois mil e dezoito,
pelas catorze horas, reuniu-se em assembleia
geral extraordindria, da sociedade, Africa
Great Wall Shipping — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede social na Avenida 7 de
Setembro, Primeiro Bairro Unidade Liberdade,
Cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia,
estando presentes os sécios Africa Chang Chang
Mining Holidings, Limited, Jinan Yuxiao
e Chian Yuxiao Resources Holdings, Limited
(Hougkong), constituindo o quérum de 100%
do capital social, com seguintes pontos de
agenda de trabalhos:

Ponto um) — Mudanga de denominag@o.

Ponto dois) — Deliberar sobre o consentimento
cessdo e transmissdo de quotas.

Ponto trés) — Entrada de novos sécios.

Aberta a sessdo, o sécio Hu Qingchun,
na qualidade de gerente da mesa da assembleia,
depois de cumprimentar os presentes, usando
da palavra deu a conhecer aos presentes da
forma como estavam a decorrer as actividades
da empresa, bem como os trabalhos realizados
e ficaram por realizar, tendo manifestado a
sua vontade de ceder uma parte da sua quota e
admitir a entrada de novos sdcios na sociedade,
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Jinan Yuxiao e Chian Yuxiao Resources
Holdings Limited (Hougkong) ambos de
nacionalidade chinesa, proposta esta que foi
aceite por unanimidade. Em consequéncia desta
operacdo, alteram os artigos primeiro, quarto e
oitavo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Africa Great Wall Shipping, Limitada,
tem a sua sede no 1.° Bairro Unidade
Liberdade, Avenida 7 de Setembro, cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em bens e
dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta
mil de meticais), correspondente a soma
de duas quotas distribuidas pelos sécios
seguintes;

a) Africa Chang Chang Mining
Holidings, Limited, com a
quota no valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais),
correspondente a 40% do
capital social subscrito;

b) Jinan Yuxiao, com uma quota
no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do
capital social subscrito;

¢) Chian Yuxiao Resources Holdings
Limited (Hougkong), comuma
quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a
10% do capital social subscrito.

Dois) O capital social podera ser
aumentado ou reduzido, uma ou mais
vezes, com ou sem entrada de novos sécios,
mediante deliberagdo da assembleia geral .

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administrag@o e geréncia da
sociedade bem como a sua representa¢do
em juizo e fora dela, activa e passivamente
serd exercida pelo Wu Yuxiao, que desde
jé ficam nomeada gerente com despensa
de caucdo.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatério podera obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios
da sociedade, designadamente em letras de
favor, fiangas ou abonacdes;

Trés) O gerente poderd delegar parte
ou todos os poderes a um mandatdrio
para o efeito designado mediante uma
procuragdo, passada pelas entidades
competentes.

Quatro) A sociedade ficam obrigados
em todos os seus actos e contratos pela
assinatura do s6cio gerente.

Nao havendo mais nada a tratar, encerrou-se
apresente sessdo da qual se produziu a presente
acta que depois de achada conforme vai ser
assinada por todos intervenientes.

Quelimane, 14 de Maio de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

Associacao Prosperidade

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

A Associacdo Prosperidade, é uma
organizagdo sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e regida
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, duracao e ambito

Um) A Associacdo Prosperidade tem a sua
sede em Djuba, Vila Esperanca, quarteirdo 3,
casa 242.

Dois) E uma organizacio de Ambito nacional,
e podera estabelecer delegacdes ou qualquer
outra forma de representagdo, dentro e fora do
territério nacional.

Trés) E constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Associagdo Prosperidade tem por
objectivos:

a) Promogao de programas que estimulam
o desenvolvimento econdémico
e social através da activacdo do
potencial humano, usando modelos
cientificamente validados;

b) Estabelecer parcerias com Autoridades
Tutelares da Educacdo para
melhoria da qualidade do ensino e
aprendizagem com foco no estimulo
de bom caricter e mentalidade de
crescimento;

c¢) A capacitacdo de profissionais
para actuag¢do na promocgdo da
mentalidade de prosperidade, bem-
estar e sucesso na vida estudantil,
profissional e carreira;

d) Capacitagio de pais a nivel nacional
para que eduquem seus filhos
de forma a desenvolverem
mentalidade de crescimento, que
é critica para reputagdo social,
sucesso académico e prosperidade
na fase adulta; e

e) Promover palestras para estudantes
e comunidade sobre qualidade de
vida, promocdo de saide mental,
bem-estar, prosperidade e sucesso.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Admissao dos membros

Um) Podem ser membros da Associacio
Prosperidade um ndmero ilimitado de pessoas
singulares ou colectivas, desde que para tal
tenham sido admitidas com esta qualidade para
colaborar com a Associagdo Prosperidade na
prossecucao dos seus fins estatutdrios.

Dois) A admissao dos membros da associagdo
¢ feita mediante proposta por dois membros
fundadores, acompanhada pela manifestagdo
de interesse do candidato, ou pelo candidato
por escrito, neste dltimo caso a sua idoneidade
devera ser comprovada por um membro.

Trés)A Assembleia Geral deve ratificar a
admissdo de membros.

ARTIGO QUINTO
Categorias de membros

Os membros da Associacdo Prosperidade
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros Fundadores-Sdo Membros
Fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, que tenham
contribuido para a concepg¢io
e constitui¢do da Associagdo e
que, cumulativamente, tenham
participado ou se tenham feito
representar na sua Assembleia
Geral Constituinte;

b) Membros Efectivos — sdo membros
efectivos todas as pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que sejam admitidos
como tal nos termos do artigo oitavo
dos presentes estatutos;

¢) Membros Beneméritos — sdo membros
Beneméritos todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que sejam admitidas
como tal por terem prestado
um contributo relevante para a
Associacdo, através de doacdes,
donativos e outras liberalidades
importantes a prossecucao dos seus
objectivos; e

d) Membros honorarios—sdo membros
honorarios todas as pessoas
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singulares, nacionais ou
estrangeiras, que sejam admitidas
como tal por se terem identificado
com os objectivos da associacio,
na angariac@o de apoios diversos e

na promocao da sua boa imagem.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Os membros tém direito a:

a) Votar nas assembleias gerais
e noutras reunides para as quais se
queira a sua decisdo;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral desde que tenha suporte de;

trabalhos da

Assembleia Geral, submetendo

d) Participar nos

propostas, discutindo-as e votando
as questdes inscritas na ordem de
trabalhos;

e) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direcgdo
que o tenha excluido como membro;

/) Participar nas iniciativas promovidas
pela associagdo; e

g) Colaborar na realizacdo dos fins
prosseguidos pela associag@o.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos estatutos;

b) Participar nas Assembleias Gerais
e demais reunides da Associacdo
Prosperidade para as quais tenham
sido convocados;

c) Pagar as quotas;

d) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

¢) Dar o seu contributo na realizacdo das
actividades da associac@o;

/) Prestar a associacdo as informagdes que
lhes forem solicitadas relativas as
actividades damesma.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

A associag@o tem a sua estrutura organica
composta por:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAOI

Da Assembleia geral

ARTIGO NONO
Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral € dirigida por uma
mesa composta por trés elementos: o Presidente,
Vice-presidente e um vogal eleitos de entre os
membros.

Dois) A Assembleia Geral é composta pela
universalidade de membros.

Trés) Os membros da mesa da Assembleia
Geral tém um mandato trienal, renovavel.

ARTIGO DECIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral redne-se
ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que se julgar
necessario.

Dois) As reunides ordinarias da Assembleia
Geral sdo convocadas por aniincio nos jornais
e por endereco electrénico virtual, ou carta
registada para os membros e fundadores, com
um més de antecedéncia.

Trés) Havendo fundamentos suficientes,
podem ser convocadas reunides da Assembleia
Geral Extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

b) Nomear e exonerar o Presidente e
Director Executivo da Associacao;

c) Aprovar e alterar os estatutos, cuja
deliberacdo deve ser aprovada
por maioria de dois tercos dos
membros votantes, requerendo
cumulativamente o voto favoravel
de pelo menos dois ter¢os dos
membros;

d) Aprovar o quadro de pessoal, incluindo
os perfis e carreiras profissionais,
direitos e deveres, tabela de
remuneragdes e outros subsidios
e outra regulamentacio interna da
associagao;

e) Aprovar os planos e or¢gamentos de
médio prazo e anuais da associacao;

f) Aprovar os relatérios anuais de
actividade e de contas da associagdo;

g) Deliberar sobre os recursos de
decisdes tomadas pelo Conselho
de Direccdo;

h) Deliberar sobre a expulsiao de membros
da Associac¢ao Prosperidade nos
termos do artigo sete do presente
estatuto;

i) Deliberar sobre proposta apresentada
pelo Conselho de Direccdo, de

constitui¢do, alienac@o e hipoteca
de patrimdénios imdveis da
Associagdo Prosperidade, assim
como os encargos a eles inerentes;

J) Aprovar os simbolos e distintivos da
Associagido Prosperidade;

k) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas e que niio
sejam da competéncia dos outros
orgdos sociais da associa¢io;

1) Deliberar sobre a extingdo da associacdo
e a liquida¢@o do seu patriménio; e

m) Aprovar o valor das quotas propostas
pelo Conselho de Direcgéo.

SECCAO II

Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgéo de
Direccdo Executiva da Associacdo .

Dois) O Conselho de Direccdo integra o
Presidente da Associa¢do, o Director Executivo
e mais trés membros cujas fun¢des serdo
determinadas pela Direc¢do do Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcc¢do ¢ dirigido
pelo Presidente. Em caso de impedimento,
o Presidente da Associag¢@o ¢ substituido na
funcao de direcgdo do Conselho pelo Director
Executivo.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, cabendo a cada membro um
unico voto.

Trés) O Presidente tem voto de qualidade.

Quatro) O mandato do Conselho de Direcgao
¢ de trés anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgio a
Gestdo e a Administracdo da Associagio.
Especificamente, compete ao Conselho de
Direccao:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o relatdrio
das actividades e o balanco
econdmico e financeiro de contas
do exercicio, bem como o programa
e 0 or¢amento do ano seguinte;

c) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o plano e o or¢amento de
médio prazo e a estratégia da
associagio;
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d) Adquirir ou arrendar mediante prévio
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens imdveis que se
mostrem necessarios a execugao
do objecto social, sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais
pertinentes;

e) Alienar ou hipotecar bens imdveis
mediante o parecer favoravel do
Conselho Fiscal e aprovagdo da
Assembleia Geral;

/) Decidir sobre a admissdo de pessoal
administrativo da associag@o;

g) Mandar elaborar, alterar e aprovar
o regulamento interno e demais
regulamentos convenientes ao
bom funcionamento, organizacio
e disciplina laboral na associagdo.

h) Propor o valor das quotas.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral, um
dos quais é presidente e tem voto de qualidade.

Dois) O Conselho Fiscal tem um Presidente,
designado pelos seus membros e tem como
competéncias:

a) Verificar a legalidade dos actos da
administragao;

b) Zelar pela regularidade da escrituracao
e documentacdo da associacdo
sempre que o entender;

¢) Examinar e emitir parecer anualmente,
sobre o balanco e contas dos
exercicios a aprovar pelo Conselho
de Direccdo e programar as
actividades e o or¢gamento;

d) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral, em sessdo extraordindria
sempre que julgar necessério.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal devera ser eleito
em cada trés anos, pela Assembleia Geral e
deve reunir por convocagdo de qualquer dos
seus membros.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides do Conselho de Direcgado
sempre que o entenda ou a solicitacdo deste
orgao.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundo
ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundos

Os fundos proprios da associacdo serdo

constituidos com base em:
a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados ou doacdes de

entidades publicas ou privadas
mog¢ambicanas ou estrangeiras e
outras receitas provenientes da sua
actividade;

b) O produto das j6ias e quotas cobradas
aos seus membros;

c) Rendimentos provenientes dos seus
proprios bens.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Patriménio

Todos os bens méveis e imdveis adquiridos,
empréstimos contraidos e investimentos
realizados, bem como outras aplicacdes
financeiras, dentro do territério mogambicano
e no estrangeiro, tendo sempre como objectivo
principal, a realizacdo dos seus fins e a
optimizagdo e valorizagdo do patriménio da
associacdo constituem patrimoénio da Associacao
Prosperidade.

CAPITULO V
Da disposicao final e transitoria
ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao, liquidacao

Um) A dissolugdo da Associagdo
Prosperidade sera feita extraordinariamente
e, cabendo a Assembleia Geral decidir da
dissolug¢do e do destino a dar aos bens da
Associagdo Prosperidade em conformidade
com a lei.

Dois) A liquidagdo deverd ser feita no
prazo de seis meses apOs ter sido deliberada a
dissolugdo.

Trés) Em caso de extingdo da associacdo por
forca da Lei, se de outra forma nao for decidido
em Assembleia Geral, a liquidagdo e partilha
serd feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
para a satisfacdo do passivo da
associacdo até a medida das suas
forgas;

b) Satisfeitos os credores da associacdo e
realizado o activo do patriménio,o
seu remanescente, se houver, serd
repartido pelos membros existentes
a data da liquidagdo, devendo
a quota-parte de cada um dos
membros ser proporcional as quotas
pagas nos seis meses anteriores a
dissolugdo.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Em tudo que estiver omisso nestes estatutos
aplicar-se-4, em regime supletivo, a legislagao
sobre a matéria em vigor em Mogambique.

Associacao 1 de Dezembro
— Associacao de Pessoas
Vivendo com HIV/SIDA

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede
e delegacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associagdo de pessoas vivendo com
HIV/SIDA e simpatizantes — Ancuabe — Cabo
Delgado, doravante designado por Associa¢do
1.° de Dezembro é uma colectividade de
direito privado, ndo-governamental de
ambito social, sem fins lucrativos, apartiddria
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, que se
regerd pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, delegacoes e representacoes)

A Associacdes 1.° de Dezembro, tem a sua
sede na vila do distrito de Ancuabe, provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer delegagdes
e outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional, por deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A Associag@o 1.° de Dezembro € constituida
por um tempo indeterminado, contando o seu
inicio a partir da data sua fundagio.

CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
(Objectivos gerais e especificos)

A Associagdo 1.° de Dezembro, tem como
objectivo de contribuir na promocio e defesa
dos direitos humanos das pessoas vivendo
com HIV/SIDA, doente de SIDA, bem como
as criangas Orfas e vulnerdveis afectadas
ou infectadas pelo HIV, incentivando a
solidariedade social e comunitdria, educacdo a
familia e a comunidade em geral.

CAPITULO VI
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)
Um) A Associz}gﬁo 1.° de Dezembro, tem
com os seguintes Orgaos Sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos 6rgéos eleitos é de
trés (3) anos, podendo ser reeleito para mais
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um (1) mandato, e ndo podendo candidatar-se
novamente a0 mesmo 6rgao apés cumprimento
de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da Associagdo 1.° de Dezembro
e é constituida por todos os membros em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios.

Dois) Sendo a Assembleia Geral o 6rgdo
maximo da associagdo, as suas deliberagdes
sdo de cumprimento obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgio é o 6rgio que dirige
e representa a Associagdo 1.° de Dezembro em
juizo e fora dele.

ARTIGO OITAVO
(Composicao)

O Conselho de Direcgdo € a maquina

executiva € composto por um colectivo de
quatro (4) membros eleitos em pleno gozo dos
seus direitos estatuarios, sendo: Um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretdrio e um
Tesoureiro.

ARTIGO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da Associacdo
1.° de Dezembro, é um 6rgdo de fiscalizagdo
e de verificacdo de contas, actividades e

procedimentos da associacao.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar das seccdes do Conselho de
Direcgio, sem direito a voto.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podem
deliberar com a presenca de mais de metade
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

O Conselho Fiscal da Associagdo 1.° de
Dezembro é composto por trés membros
eleitos, sendo: um presidente, um secretario e
um vogal.

CAPITULO V
Do patrimoénio e fundo social
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

Um) O patriménio da Associacdo 1.° de
Dezembro é composto pelo universo de bens

adquiridos no exercicio das suas actividades ou
herdados e que em seu nome estardo registadas.

Dois) Os bens compreendem os moveis e
imoveis e ainda os meios financeiros disponiveis
na associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Joias e quotas)

Um) As jéias serdo pagas no acto de
inscricdo de cada membro.

Dois) As quotas serdo pagos mensalmente
por cada membro.

Trés) Os valores da jéia e de quotas serdo
fixados por deliberagdo da Associag¢do Geral.

CAPITULO VII
Das disposicao finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Alteracao dos estatutos)

As deliberacdes sobre altera¢do ou revogagio
dos presentes estatutos, exigem o voto favoravel
de trés quatro do nimero dos membros
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Regulamento)

Um) O regulamento ¢ um instrumento que
completa os estatutos, e regula o funcionamento
da associacéio bem como as das suas actividades.

Dois) A elaboracdo dos regulamentos, da
Associagdo 1.° de Dezembro, competem ao
conselho de Direc¢ao, cabendo a sua aprovacao
a Assembleia Geral.

Trés) As sancgdes aplicadas aos membros
que violem os presentes estatutos, serdo
estabelecidas em regulamento interno.

Quatro) O nimero, composi¢ao e
funcionamento dos departamentos serdo
estabelecidos em regulamento interno da
Associagdo 1.° de Dezembro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo 1.° Dezembro, dissolver-
se-4 nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucao
serdo feitos por uma comissdo liquidataria,
composta por cinco (5) membros eleitos pela
Assembleia Geral, que determinard os seus
poderes, modos de liquidagdo e oficializagdo
o destino dos bens, segundo o que for a
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Para os casos de omissdes nos presentes
estatutos, recorrer-se-a ao regulamento interno
da Associag@o 1.° de Dezembro e as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
apds a sua aprovagdo pela Assembleia Geral
da Associacdo 1.° de Dezembro.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddao de publicag@o que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.
Cartorio Notarial de Pemba, aos 30 de Maio,
de 2018. — O Conservador, llegivel.

Forever Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por registo de vinte
e dois de Maio, de dois mil e dezoito, lavrada,
a folhas 83 verso, sob o n.° 2555, do Livro
de Matriculas de Sociedades C-7 e inscrito
sob o n.° 3068, a folhas 32 verso e seguinte,
do Livro de Inscricdes Diversas E-18, desta
Conservatoria, foi constituida entre o sdcio
unico Yonggiang, Ge, uma sociedade comercial
e unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Forever Mogambique
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Forever Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial e
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.
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Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberagdo especial da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exploracdo florestal, corte, serracio,
carpintaria e afins, comercializacdo
de madeira diversa;

b) Comércio por grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
diversos artigos autorizados por lei;

c) Venda de produtos alimentares;

d) Construcdo civil e actividades afins;

¢) Aluguer de veiculos automdveis;

/) Inddstria moageira.

Dois) A sociedade podera ainda por
deliberacdo da assembleia geral exercer directa
ou indirectamente quaisquer outras actividades
conexas ou subsididrias do seu objecto principal,
desde que ndo contrariadas por lei.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, constituir
sociedades, bem como, adquirir participacdes
sociais, em quaisquer outras sociedades
ouentidades, sujeitas ou ndo a leis especiais,
com objecto igual ou diferente do seu, ou
ainda associar se com outras pessoas juridicas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamento complementares de empresas,
agrupamento de interesse econémico, consorcios
e associa¢des em comparticipacao.

CAPITULO II

Do capital social, aumento, cessao
de quotas, suprimentos e distribuicao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT,
(quinhentos mil meticais), equivalente a 100%
(cem por cento), correspondente a uma Unica
quota do capital social, pertencente a sécio
unico Yonggiang, Ge.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade
da sociedade e por deliberagdo especial da
assembleia geral o capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, devendo,
porém, a respectiva subscricdo ser oferecida
preferencialmente ao sécio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
a sociedade poderd receber do sécio tnico
as quantias que se mostrem necessdrias ao
suprimento das necessidades de caixa, sendo os

reembolsos efectuados nos termos e condi¢des
que forem previamente acordados na qualidade
de empréstimos que sdo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo sécio tinico e entre 0s novos s6cios
que forem admitidos. A cessdo de quotas a
terceiros carece de consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a qual fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) Em caso de a sociedade nio exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer ao sécio unico.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia serao
exercidos pelo sécio tnico Yongqgiang, Ge.
Fica desde ja designado como administrador e
gerente da sociedade, com dispensa de caugao.

Dois) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestdo para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo praticar
todos os actos relativos a prossecugdo do seu
objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto € suficiente a assinatura do s6cio
dnico e gerente Yonggiang, Ge, que pode
delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatdrios, nos termos do Cdédigo
Comercial.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer outro
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegré-lo, poderdo ser distribuidos pelo sécio
Unico na propor¢ao da sua quota, se outra nao
for a deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de

apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocacio do gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciacdo
da assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracio da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Por morte ou interdi¢ao do sécio tinico
a sociedade ndo se dissolve, mas continuara com
seus herdeiros.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio tinico
falecido a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagio
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizacdo da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei ou dissolvendo-se por deliberacdo do
socio Unico, e estes procederdo a liquidacio
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conforme lhes aprouver. Dissolvendo se
por decisdo do sécio Unico, constituir-se-ao
liquidatarios e concluida a liquidacdo e pagos
todos os encargos o produto liquido reverte ao
s6cio o0 remanescente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Assim o disse e declarou.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag@o que depois de revista e
consertada, assino.

Estd conforme.
Conservatéria dos Registos de Pemba, 21
de Maio, de 2018. — O Conservador, llegivel.

Mozambique, Pemba,
Jinsheng Mining Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repuiblica, que por registo de vinte
e um de Maio, de dois mil e dezoito, lavrada, a
folhas 85, sob on.°2558, do Livro de Matriculas
de Sociedades C-7 e inscrito sob o n.°3071, a
folhas 39 e seguinte, do Livro de Inscri¢des
Diversas E-18, desta Conservatéria, foi
constituida entre os sécios: Qingyuan Jinshng
Zirconium & Titanium Resources, representada
por Yukui Li e Xuewen Mai, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Mozambique, Pemba,
Jinsheng Mining Co, Limitada, que se regera
pelas clausulas seguintes.

CAPITULO 1

De denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Sob a denominagdo de Mozambique, Pemba,
Jinsheng Mining Co, Limitada, € constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Pemba, podendo ser
transferida para outro local por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Geral)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade consiste na:

Exploragdo e comercializagdo de recursos
minerais, exportagdo e ainda
processamento na Reptblica de
Mocgambique.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade podera exercer quaisquer outros
ramos de actividades que os sdcios acordem
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd exercer ou
desenvolver outras actividades comerciais,
subsidiarias, conexas ou ndo, complementares
ou subsididria do seu do seu objecto principal,
em que os socios acordem por deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, na Rua Acordos de Lusaka 108,
podendo abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra espécie de representagdo
comercial legalmente prevista no territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 2.000.000,00MT
distribuido da seguinte forma:

a) Qingyuan Jinshng Zirconium &
Titanium Resources, representada
por Huang Hanli detém
1.400.000,00MT, correspondentes
a 70% do capital social;

b) Yukui Li detém 300.000,00MT,
correspondentes a 15% do capital
social;

¢) Xuewen Mai detém 300.000,00MT,
correspondentes a 15% do capital
social.

Dois) O capital social estd integralmente
realizado em numerdrio e pelos valores da
escrituragdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade da
sociedade e por deliberagdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, devendo, porém, a respectiva
subscri¢do ser oferecida preferencialmente
aos socios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas a
sociedade podera receber dos sécios as quantias
que se mostrem necessarias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condigdes que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sao.

ARTIGO OITAVO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) Em caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeada a Empresa
Qingyuan Jinshng Zirconium & Titanium
Resources, representada por Huang Hanlin
administradora e, gerente da sociedade, podendo
ser ocupado o lugar de gerente por uma pessoa
estranha a sociedade.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

c) Obrigar a sociedade nos termos e
condi¢des que forem deliberadas
por assembleia geral;

d)  Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizacdo da escrituragdo
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obrigagoes
decorrentes da legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura da
administradora ou do gerente, que pode delegar
total ou parcialmente tais poderes nos seus
mandatdrios, ou a assinatura de quem estiver a
fazer a sua vez.

Unico: os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
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para o fundo de reserva legal, enquanto ndao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Assim o declararam.

Assinaturas ilegiveis.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 22
de Maio, de 2018. — O Conservador, llegivel.

Verde Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢iio no
Boletim da Repiiblica, que por registo de
vinte e dois de Maio, de dois mil e dezoito,
lavrada, a folhas 84 verso, sob o n.° 2556,
do Livro de Matriculas de Sociedades C-7 e
inscrito sob o n.° 3069, a folhas 35 e seguinte,
do Livro de Inscrigdes Diversas E-18, desta
Conservatoéria, foi constituida entre o sécio
unico Yongqiang, Ge, uma sociedade comercial
e unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Verde Mogambique
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Verde Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade comercial e
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, Cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

Trés) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberacdo especial da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:
a) Importacdo e exportacdo; e
b) Venda de cereais e de material de
construgao.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberacdo da assembleia geral exercer directa
ou indirectamente quaisquer outras actividades
conexas ou subsididrias do seu objecto principal,
desde que nao contrariadas por lei.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, constituir
sociedades, bem como, adquirir participacdes
sociais, em quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis especiais,
com objecto igual ou diferente do seu, ou
ainda associar se com outras pessoas juridicas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamento complementares de empresas,
agrupamento de interesse econémico, consorcios
e associa¢des em comparticipacao.

CAPITULO II

Do capital social, aumento, cessao
de quotas, suprimentos e distribuicao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a 100%
(cem por cento), correspondente a uma Unica
quota do capital social, pertencente a sécio
unico Yonggiang, Ge.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade
da sociedade e por deliberagdo especial da
assembleia geral o capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, devendo,
porém, a respectiva subscricdo ser oferecida
preferencialmente ao sécio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
a sociedade poderd receber do sécio tnico
as quantias que se mostrem necessdrias ao

suprimento das necessidades de caixa, sendo os
reembolsos efectuados nos termos e condi¢oes
que forem previamente acordados na qualidade
de empréstimos que sio.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo sdcio tinico e entre 0s novos sécios
que forem admitidos. A cessdo de quotas a
terceiros carece de consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a qual fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Dois) Em caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passard a
pertencer ao sécio unico.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidos pelo s6cio unico Yongqiang, Ge.
Fica desde ja designado como administrador e
gerente da sociedade, com dispensa de cauc@o.

Dois) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestdo para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo praticar
todos os actos relativos a prossecugdo do seu
objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto ¢ suficiente a assinatura do sécio
Unico e gerente Yonggiang, Ge, que pode
delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatdrios, nos termos do Coédigo
Comercial.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer outro
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nio
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegré-lo, poderdo ser distribuidos pelo sécio
Unico na propor¢ao da sua quota, se outra nao
for a deliberagdo da assembleia geral.
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CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balango e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocacio do gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciacao
da assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Por morte ou interdi¢ao do sécio tinico
a sociedade nao se dissolve, mas continuard com
seus herdeiros.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio tnico
falecido a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagido
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizacdo da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMOSEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade so se dissolve nos casos previstos
na lei ou dissolvendo-se por deliberagdo do
socio Unico, e estes procederdo a liquidacao
conforme lhes aprouver. Dissolvendo se
por decisdo do s6cio unico, constituir-se-ao
liquidatarios e concluida a liquidacdo e pagos
todos os encargos o produto liquido reverte ao
sécio o remanescente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Assim o disse e declarou.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicag¢do que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 22
de Maio, de 2018. — O Conservador,llegivel.

Simples Servico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica, que por registo de vinte
e dois de Maio, de dois mil e dezoito, lavrada,
a folhas 84 verso, sob 0 n.°2557, do Livro de
Matriculas de Sociedades C-7 e inscrito sob
0 1n.°3070, a folhas 37 e seguinte, do Livro de
Inscrigdes Diversas E-18, desta Conservatoria,
foi constituida entre os sécios Jie, Chene
Yonggiang, Ge, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por Simples Servigo, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Simples Servi¢o, Limitadae constitui se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
delegacdes em outros pontos do Pafs ou no
Estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia contar - se - 4 a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;

b) Aluguer de imd6veis e veiculos
automoveis;

c) Consultorias em contabilidade e
advocacia e outros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

CAPITULO II

Do capital social, aumento,
suprimentos, cessao de quotas,
e distribuicao de lucros

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a duas quotas, subscritas da
seguinte forma:

a) Jie, Chen, com uma quota no valor
nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta ecinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Yongqgiang, Ge, com uma quota no
valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade
da sociedade e por deliberacdo especial da
assembleia geral o capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, devendo,
porém, a respectiva subscricdo ser oferecida
preferencialmente ao sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestagdes suplementares. Os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de conhecimento da sociedade, a qual se reserva
o direito de preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a deliberag@o da assembleia geral.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidos pelo sécio Yongqiang, Ge. Fica desde
ja designado como administrador e gerente da
sociedade, com dispensa de caucio.

Dois) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestdo para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo praticar
todos os actos relativos a prossecugdo do seu
objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura de um dos sécios
constituintes, e estes que podem delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios,
nos termos do Codigo Comercial.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer outro
empregado devidamente autorizado por aquele
ou pela sociedade.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagdes.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balango e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocacido do gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciacao
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Por morte ou interdi¢ao do sécio tinico
a sociedade ndo se dissolve, mas continuara com
seus herdeiros.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio tinico
falecido a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomearao um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagio
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortiza¢do da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade so se dissolve nos casos previstos
na lei ou dissolvendo-se por deliberagdo do
socio Unico, e estes procederdo a liquidacao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Repitiblica de Mocambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Assim o declararam.

Assinaturas ilegiveis.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 22
de Maio, de 2018. — O Conservador,llegivel.

Cabo Pecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de vinte e um de Maio, de dois mil e
dezoito, lavrada, a folhas 38 a 39 v° do Livro
de notas para escrituras diversas n.° 210-B,
deste Cartorio, a cargo de Rui Lagrimas Indcio
Ezequiel Chichango, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio das func¢des notariais, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Cabo Pecas, Limitada
pelos sécios Sidmart Mauritius, Limitada, lan
Richard Melville Wadeson, Trevor William
Radmore e Mark David Heathcote-Hacker, que
se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao,forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Cabo Pecas, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede social na Avenida/Rua Estrada Nacional
n.° 106 Bairro Muxara, Pemba, Cabo Delgado.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberagdo dos sécios em assembleia geral,
mudar a sua sede social dentro do Pais, criar
ou extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritdrios, ou qualquer outra
forma de representacgdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio a partir da data da outorga e
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Comércio de pecas e acessorios para
veiculos automoveis;
b) Comércio por grosso de minérios e
de metais;
¢) Comércio por grosso de maquinas
e equipamentos para a industria,
comércio, navegagao e para outros
fins, N.E;
d) Comércio por grosso de maquinas
para construgo e engenharia civil;
e) Agentes do comérciopor grosso
de minérios, metais, produtos
quimicos para inddstria, maquinas,
equipamentos, industrial,
embarcacdes e aeronaves;
f) Reparagdo e manutengdo de maquinas
e equipamentos.
Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal que os
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soécios acordem, podendo ainda participar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa, nao
proibida por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizacOes da autoridade competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e se acha dividido em quatro
quotas pertencente aos socios seguintes:

a) Sidmart Mauritius, Limitada, com a
quota de 93.000,00MT (noventa e
trés mil meticais), correspondente
a 93% do capital social;

b) Ian Richard Melville Wadeson, com a
quota de 1000.00MT (mil meticais),
correspondente a 1% do capital
social;

¢) Trevor William Radmore, 1000.00MT
(mil meticais), correspondente a 1%
do capital social;

d) Mark David Heathcote-Hacker, com
a quota de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais), correspondente a 5% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes mediante
deliberacdo da assembleia-geral, alterando-se
em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades do artigo
quadragésimo primeiro da lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos

Nao sdo exigidas prestacdes suplementares,
contudo, os sdcios poderdo fazé-las, desde
que a sociedade careca delas até a0 momento
acordado, bem como juros e demais condigdes
estabelecidas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade quando se destinar
a entidade estranha a sociedade.Neste caso
fica também reserva a sociedade o direito de
preferéncia na aquisi¢do de quota de qualquer
s6cio negociar.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer o uso do direito de preferéncia referida
no pardgrafo anterior, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢ao das suas participacdes.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
outros sécios desejarem usar mencionado
direito, entdo o socio que desejar vender a sua
quota poderd fazé-lo livremente a quem e como
entender.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas para o que deve deliberar
nos termos do artigo trinta e nove e 0s seus
pardgrafos segundo e terceiro da lei das
sociedades por quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte, extingdo ou interdicao de
qualquer sdcio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Critério para amortizacado de quotas

Um) Quando haja lugar a amortizagdo de
quotas o respectivo preco serd o correspondente
ao seu valor nominal, acrescida da parte
proporcional dos lucros a distribui¢ido das
reservas constituidas, conforme o que consta
no ultimo balango e dos créditos que em cada
caso devem ser satisfeitos.

Dois) Uma vez efectuada a amortizacao, da
quota figurard no balango como tal e permitir-
se-4 que posteriormente e por deliberagdo da
assembleia geral em lugar de quota amortizada,
sejam uma ou vérias quotas destinadas a serem
criadas a alguns dos s6cios ou terceiros.

Trés) A amortizacao considera se efectuada
na data da deliberagdo social realizada para o
efeito e a respectiva escritura serd lavrada dentro
de sessenta dias subsequentes.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidos pelos sécios lan
Richard Melville Wadeson, que desde ja fica
nomeado gerente geral, com dispensa de caugao.

Dois) Compete ao gerente geral ou a quem
sua vez fizer representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, tanto na ordem
juridica interna como internacional, praticando
todos actos tendentes a prossecucdo dos fins
sociais desde que a lei ou os presentes estatutos
nao os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Trés) No desempenho das suas funcdes
a gerente geral poderdo ser assistida por um
ou mais gerente com fung¢des de natureza
exclusiva e por dreas de actividade sendo todos
eles empregados da sociedade nomeados pela
gerente com o aval da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar a sociedade

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos, é bastante:

a) Assinatura individualizada da gerente
geral;

b) Assinatura do procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer
empregado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Constituicdo de mandatarios

O gerente poderd delegar os seus poderes
total ou parcialmente em pessoas estranhas a
sociedade mediante procuragdo passada para
tal fim, estabelecendo os limites e condigdes
de competéncia delegados ou constituir
mandatdrios da sociedade nos termos do
artigoducentésimo quinquagésimo sexto do
codigo comercial, fixando-lhes as atribuigdes
e poderes dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Responsabilidades do gerente

E proibido aos gerente ou procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas, vales e semelhantes,
sob pena de indemnizarem a sociedade pelo
dobro da responsabilidade assumida que tais
obrigagdes ndo sejam exigidas a sociedade
que, em todo o caso as consideram nulas e sem
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢@o do balango de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral ou quem o substitua, por
meio de carta registada, com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias que podera ser reduzida para vinte
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) E dispensada a reunidio de assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando por esta forma se delibere,
considerando-se validas nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta de Dezembro.
Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:
a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
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legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b)Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se
determinarem por acordo unianime
dos sdcios;

¢) Para dividendo aos sdcios na proporcao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd liquidada como os
socios deliberarem

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regularido as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas,
de onze de Abril de mil novecentos e um, e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
vinte e quatro de Maio de dois mil e dezoito.
—A Técnica, llegivel.

Ice Sugar — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que por registo de
dezoito de Maio, de dois mil e dezoito,
lavrada, a folhas 83, sob o n.°2554, do Livro
de Matriculas de Sociedades C-7 e inscrito
sob 0 n.°3067, a folhas 30 verso e seguinte,
do Livro de Inscricdes Diversas E-18, desta
Conservatoria, foi constituida entre a sdcia
Diba Abdul Carimo, uma sociedade comercial
e unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Ice Sugar - Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ice Sugar - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede na Avenida 25 de
Setembro, Bairro Cimento, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberacio do
unico sécio, mudar a sede social para outro local
desde que dentro do territério nacional.

Dois) A sociedade podera extinguir filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacédo,
no territério nacional ou estrangeiro, desde
que observados todos os condicionalismos
estatudrios legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo seu inicio a contar 4 partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade e tem por objecto:
Decoracdo e animagido de eventos,
nos termos do Alvard
n.° 294/02/01/2017, aprovado pelo
Decreton.®39/2017, de 28 de Julho.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de uma tUnica quota
de igual valor o equivalente a cem por cento
(100%) do capital social, pertencente ao sécio
unico Diba Abdul Carimo.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital e prestacées
suplementares)

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo da
sécia para o que observar-se-ao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) A sécia poderd fazer a sociedade os
suprimentos que ele necessite, nos termos e
condicdes fixadas pela mesma.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia serd exercida pela sdcia
Diba Abdul Carimo, e que desde ja pelos
presentes estatutos e designado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagio do objecto social.

Trés) O gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Alteracoes)

O sécio podera decidir por si a fusdo, a venda
de quotas, transformacdo ou dissolucdo das
sociedades nas condi¢des que lhe convierem e
no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) Ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Os lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois)A parte restante dos lucros serdaplicada
conforme deliberagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucdes finais)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Assim o disse e outorgou.

Assinaturas ilegiveis.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba, 21
de Maio de 2018. — O Conservador, llegivel.

Lemev Empreendimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que por registo de nove
de Janeiro, de dois mil e dezoito, lavrada,
a folhas 49, sob o n.°2487, do Livro de
Matriculas de Sociedades C-7 e inscrito sob
0 n.°2975, a folhas 152 verso e seguinte, do
Livro de Inscri¢cdes Diversas E-17, desta
Conservatoria, foi constituida entre o sécio
Leonidio Jodo Francisco Varimelo, uma
sociedade comercial e unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
por Lemev Empreendimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
Lemev Empreendimentos — Sociedade
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Unipessoal, Limitada é uma sociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada,

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da ANE, perto da Universidade Pedagdgica,
Bairro Eduardo Mondlane, Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representacdo legalmente prevista
no territério mocambicano, bastando para tal
autorizacdo das entidades competentes, e é por
tempo indeterminado, contando se o seu inicio
a partir da data da sua legalizacao.

Dois) A sociedade poderatranferir a sua sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Comércio com importagio e exportagao
de mercadorias nao especificadas e
por lei permitidas;

c) Transportes;

d) Turismo;

¢) Fornecimento de bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT, vinte
mil meticais.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua
representacao)

A administracdo e geréncia, serd exercida
pelo tnico sécio da sociedade, o senhor
Leonidio Jodo Francisco Varimelo, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101007229381, emitido em Pemba, aos
22 de Margo de 2017, e em representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto,
¢ suficiente a assinatura do administrador ou da
Unica sdcia-gerente que pode delegar total ou
parcialmente tais poderes nos seus mandatarios
ou procuradores ou a assinatura de quem estiver
a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
sGcio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Assim o disse e declarou.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 15 de
Janeiro, de 2018. — O Conservador, llegivel.

Associacao Funeraria
de Vilanculos

Certifico, para efeitos de publicagao,
da Associacdo Funerdria de Vilanculos,
matriculada sob NUEL 100995948, entre
Carlota Isaias Penicela, solteira, maior, natural
de Massinga, portadora do Bilhtete de Identidade
n.°07010120252B, emitido na Beira, aos 21 de
Agosto de 2015; Respeito Sorrota Vilanculo,
casado, natural de Vilanculos, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0701045036498,
emitido na Beira, aos 18 de Novembro de 2013;
Salvador Jamazane Homo, solteiro, maior,
natural de Vilanculos, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0701049414508, emitido
na Beira, aos 6 de Agosto de 2014; Américo
Julido Nhassengo, solteiro, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0701011347231,
emitido na Beira, aos 21 de Abril de 2011;
Rafael Alberto Vilanculo, casado, natural
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.°070012721P, emitido em Maputo, aos 26 de
Julho de 2004; Alvagdo Jamussela Vilanculo,
casado, natural de Massinga, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 070100485382,
emitido na Beira, aos 20 de Setembro de 2010;
Alfeu Sefo Chatque, solteiro, maior, natural de
Vilanculos, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070101965087, emitido na Beira, aos 28
de Fevereiro de 2012; Rosa Garibo Umbane,
casada, natural de Homoide, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 070101741114]J,
emitido na Beira, aos 23 de Novembro de
2011; Luis Julio Vilanculo, casado, natural de
Vilanculos, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070102078855, emitido na Beira, aos
17 de Abril de 2012; e Alexandre Médquina
Chibambo, solteiro, maior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0701058481068S, emitido na
Beira em 25 de Fevereiro de 2016; todos de
nacionalidade mogambicana, e residente na
Cidade da Beira; Nestes termos do artigo Um
do Decreto Lei, nimero trés, barra dois mil e
seis de vinte e trés de Agosto, e constituida
uma associacio que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Ambito
A Associacdo Funeraria de Vilanculos, é
de ambito Provincial, podendo desenvolver
as suas atividades em toda Provincia, visando
essencialmente apoiar na organizacdo das
cerimonias flinebres de todas as pessoas naturais
e amigos de Vilanculos residentes na Provincia
de Sofala e outras partes do Pafs, desde que
aceitem os propésitos desta associacdo.E
uma pessoa colectiva de direito privado

com autonomia Administrativa, financeira e
patrimonial e sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da Associacdo Funerdria de
Vilanculos, € de tempo indeterminado contando
a partir da data da sua criag@o.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Associagdo acima referenciada, tem a sua
sede na Cidade Municipal da Beira, podendo
estabelecer delegacdes, nicleos ou outra
forma de representac@o social desde que seja
deliberada pelo Conselho de Direc¢do, dentro
da Provincia de Sofala.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A Associacdo tem com o objecto
promocdo de desenvolvimento social nas
comunidades.

Dois) Compra de Urnas e organizacdo
de cerimoénias flinebres dos associados e
parentes do primeiro grau enquanto estudante
e devidamente comprovado.

Trés) Defender os interesses dos seus
membros na componente protecgio social.

ARTIGO QUINTO
Receita da Associacao

Um) Constitui receitas da associagdo;

a) O valor do fundo social;

b) O valor da jéia;

c) Os bens;

d) Outras contribui¢des dos associados;

e) Os subsidios e contribui¢des ou
doagdes que lhe forem atribuidos.

Dois) Os valores de fundo social, da jéia
de novos associados e das multas sdo afixadas
pela Assembleia Geral(Conferéncia Geral), de
acordo com o Regulamento em vigor.
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CAPITULO II
SECCAOT

Dos Membros

ARTIGO SEXTO
Membros

Um) Pode ser membro da Associacdo
Funerdria de Vilanculos, todas as pessoas
naturais de Vilanculo ou em qualquer canto do
Pafis, desde que respeite as regras e principios
que norteiam o funcionamento da mesma.

Dois) Que cumprem com direitos e deveres
e que defendem os interesses e 0 bom nome da
associagao.

ARTIGO SETIMO
Categoria dos Membros

Os membros da Associacio,agrupam-se em
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Honorérios;
c) Efectivos.

ARTIGO OITAVO
Principios Fundamentais

Um) Constitui principios fundamentais que
norteiam o funcionamento da associagdo:

a) Adesao livre;

b) Prestar atencdo nas actividades da
associagdo;

¢) E auténomo e independente, sob ponto
de vista de Gestdo Administrativa e
financeira nos seus actos;

d) Cooperagio técnica e moral com outras
associagdes da mesma natureza;

e) Partilha de informacgdes entre os
membros;

f) Promover campanha de formacio e
informacdo dos associados;

g) Gestdo transparente de todos os
actos técnicos administrativos e
financeiro.

ARTIGO NONO
Definicao de categoria dos membros

Um) Poderio ser membros Fundadores da
associacdo, as pessoas singulares ou colectivas
nacionais e estrangeiras, que tenham subscrito
no momento da sua constitui¢do.

Dois) Membros Honordrios — as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeiras que pela sua ac¢do, motivagdo
ou apoio moral prestado, tenham contribuido
de forma relevante para a sua criagdo e
desenvolvimento harmoniosa para a associagao.

Trés) Sao membros efectivos da Associacio
— pessoas singulares ou colectivas nacionais,
sejam elas de direito publico ou privado,
que tenham subscrito e aceite os ideais da
associagao.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros da associacao

Constitui direitos dos membros da
associagao:
a) Exprimir - se livremente;
b) Beneficiar de todos os direitos
acordados entre os membros;
¢) Participar na votacdo e ser eleito para
os 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deveres dos membros da associacao

Constitui deveres dos membros da
associagdo:
a) Respeitar as normas da associacdo;
b) Fazer conhecer o seu ponto de vista;
c¢) Participar nos trabalhos colectivos
acordados;e
d) Pagar a quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos e deveres dos membros
honorarios da associacao

Um) Constitui direitos dos membros
honorarios:

a) Tomar parte nas reunides da
Assembleia Geral sem direito a
voto, podendo emitir opinides sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalhos;

b) Submeter por escrito a Conselho de
Direccio, solicitando informacdes
ou sugestdes que julgarem duteis
ao prosseguimento dos fins da
associacio;

c¢) Solicitar a sua admissao.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos,
deliberagdes dos 6rgdos da
associacao;

b) Manter um comportamento civico e
exemplar sub ponto de vista moral
ético.

CAPITULO I
Dos orgaos da associacao
SECCAO I
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgdos da Associacdo Funerdria de
Vilanculo:
a) Assembleia Geral (Conferéncia
Anual);

b) Conselho de Direc¢ao;e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos dos 6rgaos da associacao

Um) Os membros dos érgios da associagao,
sdo eleitos por um periodo de cinco anos,
podendo ser reeleitos uma tnica vez.

Dois) Os membros dos 6rgaos da associagdo
manter-se-do, em funcdes até a tomada de
posse de novos membros, salvo se a cessagdo
for determinadas por dentincia ou revogagao.

Trés) Os cargos dos drgios da Associacio
ndo sdo remunerados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral (Conferéncia
Anual) é um 6rgdo maximo da associagdo e
as suas deliberacdes, tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os restantes 6rgdos e membros da associa¢do
e representa a universalidade de todos os seus
membros com direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral (Conferéncia
Anual ) € constituida por uma mesa composta
por trés membros um dos quais é Presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia da Assembleia Geral
(Conferéncia Anual)

Compete a Assembleia Geral (Conferéncia
Anual):

a) Reunir todos os associados;

b) Apreciar e votar o relatério de contas
do Conselho de Direc¢ao;

¢) Apreciar e votar o plano de actividades
para o ano seguinte;

d) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal e Mesa da Assembleia Geral;

¢) Decidir sobre a alteracdo dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral (Conferéncia
Anual)retine-se ordinariamente uma (01), por
cada ano para apreciagdo, discussdo e votagao
do relatério do Conselho de Direccdo, do
balanco e contas do ano anterior e aprovar o
plano de actividade do ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente, quando expressamente,
convocada pelo presidente da mesa, ou a
pedido do Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal ou pelo menos dois terco de membros
da associac@o em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) As reunides ordindrias da Assembleia
Geral serdo convocadas por escrito pelo
presidente da mesa com antecedéncia minima de
trinta dias e as extraordindrias, com antecedéncia
de sete dias.
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Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Direc¢ao
Natureza

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
que representa a associagdo, e ¢ composto por
onze membros dos quais um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretdrio Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia
Compete ao Conselho de Direccao:

a) Criagdo de departamentos, ramos e
Zonas;

b) Representar e gerir a associagdo;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral (Conferéncia
Anual) o Relatério e de actividades,
de contas do seu mandato bem
como o plano de actividade para o
ano seguinte;

d) Estabelece acordos de cooperacdo e
assisténcia com outras organizacdes,
doadores e outras institui¢des;

e) Apreciar a admissdo de novos
membros;

/) Dirigir todos os actos correntes de
Gestdo da Associagdo.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direccdo reunir-
se-4, ordinariamente, de trinta a trinta dias e,
extraordinariamente, sempre que se revelar
necessario, por iniciativa do presidente ou por
um terco dos seus membros.

Dois) Considera-se legalmente reunido, para
o efeito de resolugdes a tomar, quando estejam
presentes mais de metade dos seus membros.

Trés) As resolucdes do Conselho de
Direcgdo, serdo validas se forem tomadas pela
maioria dos seus membros, tendo o presidente
voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho fiscal
Natureza

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador
da associacdo, cabendo acompanhar todas
actividades e o cumprimento dos planos e do
estabelecido nos estatutos, e é composto por
onze membros dos quais um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo
menos, duas vezes por ano sendo as suas
delibera¢des tomadas por maioria simples.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo participar nas reunides do Conselho
de Direc¢do sem direito a voto.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legislagdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
tomadas em Assembleia Geral
(Conferéncia Anual);

c) Examinar os livros de registo e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que seja solicitado bem
como quando o julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccdo sobre o
exercicio das suas fun¢des bem
como o plano de actividades; e.

e) Acompanhar os trabalhos de
auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvimentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Quérum

Um) Considerar-se-a constituida o quérum
para o arranque das actividades da Assembleia
Geral poder deliberar quando estiverem
presentes ou representados dois ter¢os dos
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Para o Conselho de Direc¢éo reunir-
se-4 quando estiverem pelo menos um tergo dos
seus membros.

Trés) Por dltimo o Conselho Fiscal
considerar-se-4 reunido o qudérum, quando
estiver mais que a metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Admissao

Um) Para ser membro da associagdo é
necessario pagar o valor de jéia e obter a
aprovagdo do Conselho de Direccio.

Dois) Se o parecer da direc¢do for negativo,
o presidente pode recorrer a Assembleia Geral.

Trés) Nio ter idade inferior a 15 anos.

Quatro) Aderir a associag@o por livre e
espontanea vontade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Expulsao e penas aplicadas

Um) Os membros que violarem o Estatuto
e o Regulamento Interno ficardo sujeitos as
seguintes sangdes:
a) Repreensio;
b) Pagamento de multas segundo o
Regulamento Interno;
c) Demissao;
d) Exoneragao de cargo Directivos;
Dois) Sdo demitidos os membros que
prejudiquem materialmente, financeiramente e
moralmente a associagdo.
Trés) As san¢des previstas na alinea a) e b)
do n.° 1 sdo da competéncia da direc¢ao.
Quatro) A demissdo € a sancao de exclusiva
competéncia da Assembleia Geral (Conferéncia
Anual), sob proposta da direc¢@o.

Cinco) A aplicagdo das sancdes ¢) e d) sO se
efectivardo mediante a audiéncia obrigatdria dos
membros em causa.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Alteracao do estatuto

As deliberacdes sobre as alteragdes de
estatuto, exigem a presenca de mais de metade
dos membros da associagdo e o voto favordvel
de 2/3 dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Regulamento Interno da associacao

A elaboracdo do regulamento compete ao
Conselho de Direc¢do e serd aprovado em
reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

A associag@o poderd ser dissociada em
Assembleia Geral (Conferéncia Anual),
convocada para esse efeito desde que seja
aprovada por uma maioria representativa,
isto € 2/3 dos membros presentes, revertendo
0 seu patriménio para uma organizacao com
actividades similares.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

Tudo o que for omisso no presente
estatuto aplicar-se-4 no Regulamento Interno
e da Legislag@o aplicdvelna Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

28 de Maio de 2018.
— A Conservadora Técnica, llegivel.

Beira,

Umlingo Endelevu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repiiblica, que por matricula de
dezasseis de Abril de dois mil e dezoito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada registada
sob o nimero dois mil e quinhentos e quarenta,
a folhas setenta e seis, do livro C trago sete e
nimero trés mil e quarenta e oito, a folhas cinco,
do livro E trago dezassete, a cargo de Yolanda
Lufsa Manuel Mafumo conservadora/notaria
superior, denominada Umlingo Endelevu,
Limitada pelos sécios Noel Robert Shaw, Juma
Anténio Bwaluka e William Roberto Pauloque
se regerd pelas clausulas seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacao:
Umlingo Endelevu, Limitada é sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo a sua
sede na Estrada de Quionga, Sede do Distrito
de Palma, Provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto exercer
actividades nas seguintes dreas:

a) Turismo;

b) Prestacdo de servigos;

¢) Comércio com importagdo e exportacio
de mercadorias néo especificadas e
por lei permitidas;

d) Industria;

¢) Construgdo;

f) Transportes;

g) Pesquisa e comercializa¢@o mineira;

h) Ambiente; e

i) Agricultura.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
€ realizado em dinheiro num valor total de
50.000,00MT, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Noel Robert Shaw, com a quota de
45.500,00MT, correspondentes a
90% do capital social;

b) Juma Anténio Bwaluka, com a quota
de 2.250,00MT, correspondentes a
5% do capital social;

¢) William Roberto Paulo, com a quota
de 2.250,00MT, correspondentes a
5% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢Oes definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessacdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessacdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes de cessar ou divisdo

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessdo ou
divisdo.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a para
tratar assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplicagdo dos
resultados.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presenca de dois ter¢os do efectivo
total.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um sécio
podendo este nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacio em assembleia
geral.

Dois) Fica desde ja indicado o senhor
Noel Robert Shaw, como sécio - gerente da
sociedade, com dispensa de caucio.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade nao se dissolve, mas
continuardo e exercerao em comum OS seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da Lei das Sociedades
por quotas.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
dezoito de Abril de dois mil e dezoito.
— A Técnica, llegivel.
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