Segunda-feira, 23 de Outubro de 2017

=y

S\
REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Il SERIE — NUimero 165

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdao no «Boletim da

Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Noptariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacio ao senhor Mwenesambi Lusambia Pav, a efectuar a mudanca
de nome do seu filho menor Amuli Wakilongo Lusambia, para passar a

usar o nome completo de Joel Amuli Wakilongo Lusambia.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 15 de
Fevereiro de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd

Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Helena Mahigo Nhiuane, a efectuar a mudanca
de seu nome, para passar a usar o nome completo de Helena Nhiuane.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de Mar¢co
de 2017. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Yassira Mahomed Juned, a efectuar a mudanga
de nome do seu filho menor Muhammed Y ousuf Bandhani, para passar
a usar o nome completo de Muhammed Yazdan Bandhani.

Direccido Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 5 de

Outubro de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac¢@o ao senhor Muhammad Aftab, a efectuar a mudanga de
seu nome para passar a usar o nome completo de Muhammad Aftab
Muhammad Hanif Chhaya.

Direccido Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 6 de
Outubro de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Wakefields Estates, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 21 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10090665, uma entidade
denominada Wakefields Estates, Limitada.

Fatima Bibi Remane Issa, casada, natural da

do Bilhete de Identidade n.° 110300156709,
de seis de Outubro de dois mil e quinze,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no Largo da Ilha de
Mocambique, n.° 10/70, cidade de Maputo.
Considerando que:

a) A parte acima identificada pretende

de obras publicas e privadas, e a
gestdo de participacdes socias e
financeiras;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais

Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300143606N, de trinta de Margo
de dois mil e dezasseis, emitido pela
Direccido de Identificagio Civil de Maputo,
residente no Largo da Ilha de Mogambique,
n.° 10/70, cidade de Maputo; e

Nazir Ahmed Adamogy, casado, natural da
Buzi, de nacionalidade mocambicana, titular

constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade comercial
por quota de responsabilidade
limitada denominada Wakefields
Estates, Limitada, cujo objecto é
a actividade de gestdo imobilidria,
a construcdio, compra e venda, e
arrendamentos, gestdo de imoveis
préprios, reabilitacdo e execucdo

(20.000,00 MT), e correspondente
a duas quotas desiguais;

d) A sécia Fatima Bibi Remane

Issa detém uma quota no valor
nominal de dezanove mil meticais
(19.000,00MT), correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social, e o sécio Nazir
Ahmed Adamogy detem uma quota



6618

1T SERIE — NUMERO 165

no valor nominal de mil meticais
(1.000,00MT), correspondente a
cinco por cento do capital social.

Os sécios decidiram constituir a sociedade
com base nos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Wakefields Estates, Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracio e registo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Khamkomba, nimero setecentos
e sessenta e quatro, segundo andar, direito,
cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sécios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de gestdo imobilidria, a construgao,
compra e venda, e arrendamentos, gestdo de
imoéveis proprios, reabilitacdo e execucdo
de obras publicas e privadas, e a gestdo de
participacdes socias e financeiras.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacdio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo (comércio ou industria),
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
19.000,00MT (dezanove mil
meticais), correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Fatima Bibi
Remane Issa; e

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Nazir Ahmed Adamogy.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag¢do a sua situagdo
liquida no ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo

liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais €
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
administrador ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribuicdo de lucros; e

f) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberagao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados).

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de sessenta e seis por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
de sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio serd exercida por um
conselho de administraciio composto por trés ou
cinco membros, ou por um administrador Gnico.

Dois) Os administradores ou o administrador
dnico terdo todos os poderes necessdrios a
administracdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancarias, aceitar, sacar, contrair
empréstimos, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, hipotecar, penhorar, alienar ou onerar,
bem como tomar de aluguer ou arrendamento
bens méveis e imoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois administradores, excepto no caso de ser
nomeado um administrador tnico onde bastara
a sua intervengao.

Cinco) E vedado 2 administragio obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto Lei n.® 2/2005, de 27 de Dezembro
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato, o qual terminara
em 20 de Setembro de 2020 ¢é desde ja nomeado
como administrador tnico da sociedade ao s6cio
Nazir Ahmed Adamogy.

Maputo, 29 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

EMHS - Empresa
Mocambicana de Higiene,
Limitada

Certifico, para efeitos da publica¢do, que no
dia 21 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100906708, uma entidade
denominada EMHS — Empresa Mogambicana
de Higiene, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Anténio Julido Lihahe,
mog¢ambicano, maior, casado, natural de
Massinga, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100316967 A, emitido a 22 de Fevereiro
de 2012, pelo Servico de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na rua Dr. Redondo n.° 52,
rés-do-chao, bairro Central, cidade de Maputo;

Segundo. Dércio Massunguine Elias
Matsinhe, solteiro, mogambicano, maior,
natural de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1101002349771, emitido a 28 de
Maio de 2015, pelo Servigo de Identificacao
Civil de Maputo, residente na rua José Mateus
casa n.° 161, 2.° andar, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo; e

Terceiro. Eduardo Cremildo Chihungule,
mog¢ambicano, maior, casado, natural de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101510010 I, emitido a 29 de Maio
de 2015 na cidade de Maputo, residente no
quarteirdo 2, casa n.° 47, Tsalala, cidade da
Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo EMHS
—Empresa Mocambicana de Higiene, Limitada,
e tem a sua sede na rua da Malhangalene
n.° 112, distrito municipal Kampfumu na cidade
de Maputo, podendo ainda abrir ou encerrar
onde for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constituico.

ARTIGO TERCEIRA

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio por grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
material e equipamento de higiene;

b) Comercializacdo e assisténcia técnica
no fornecimento de diversos
equipamentos e produtos afins;

c) Aluguer de equipamento diverso e
viaturas a pessoas singulares e
colectivas;

d) Prestacdo de servigos de limpeza,
recolha de lixo, e servicos afins; e

e) Transporte de mercadorias e
passageiros.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial, por
lei permitida desde que obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme for decidido pelos
socios.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de 100.000MT (cem mil meticais),
sendo:

a) Uma quota de 36.000,00MT,
pertencente ao sécio Anténio
Lihahe, correspondente a 36%;

b) Uma quota de 32.000,00MT,
pertencente ao sécio Dércio
Matsinhe, correspondente a 32%;

c) Uma quota de 32.000,00MT,
pertencente ao sécio Eduardo
Chihungule, correspondente a 32%.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, desde que a assembleia delibere o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem quiser e
pelos precos que melhor entender.

ARTIGO SETIMO

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serdo exercidos pelo sécio
Anténio Julido Lihahe, ou por um indicado para
o efeito, a quem este expressamente nomear
para o efeito, conferindo os respectivos poderes.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.
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ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e pela demais legislacao
vigente.

Maputo, 29 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

PPL Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912244, uma entidade
denominada PPL Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro Outorgante: Yussuf Imtiaz Alli
Esep Amuji, maior, de 30 anos, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300041502A, emitido aos 3 de Margo
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Segundo Outorgante: Suheil Imtiaz Alli Esep
Amuji, maior, de 26 anos, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300026353J, emitido aos 17 de Fevereiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Terceiro Outorgante: Sadiya Imtiaz Alli Esep
Amuji, maior, de 23 anos, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110300026351N, emitido
aos 17 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
PPL Investimentos, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administracdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebracdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo e exploracdo de hotéis,
residenciais e pensdes no territério
nacional e estrangeiro;

b) Promocgio de turismo aéreo, maritimo
e rodovidrio;

c) Reservas de hotéis, e estincias
turisticas no territério nacional e
no exterior;

d) Transferir nos aeroportos, portos,
hotéis, etc;

¢) Exploragdo de actividades de industria
turistica, hoteleira e similar;

f) Promogdo de semindrios, conferéncias
e workshops;

g) Formagio técnico-profissional;

h) Investimentos em empreendimentos
imobilidrios;

i) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde
que devidamente autorizadas;

j) Para a realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se
com outra ou outras sociedades ou
administrar sociedades;

k) Pode ainda participar no capital social
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a 40 % do
capital social, pertencente ao sécio
Yussuf Imtiaz Alli Esep Amuji;

b) Outra no valor nominal de 40.000,00
MT (quarenta mil meticais),
correspondente a 40 % do capital
social, pertencente ao sécio Suheil
Imtiaz Alli Esep Amuji; e

¢) Outra no valor nominal de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a20 % do capital social, pertencente
a s6cia Sadiya Imtiaz Alli Esep
Amuji.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdao
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de doze prestagdes mensais, iguais
e sucessivas.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;
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b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;
¢) Nomeacao dos gerentes e determinacao
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagéo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
administragio, ou por qualquer administrador da
sociedade, por meio de telex, fax, telegrama ou
carta registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze (15) dias, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
pelo sécio Yussuf Imtiaz Alli Esep Amuji.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do seu administrador ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos no respectivo
mandato.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributaco deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Dois) O remanescente sera,
discricionariamente, distribuido ou reinvestido
nos termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mozambique Energy
Intelligence - MEI, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 9 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912414, uma entidade
denominada Mozambique Energy Intelligence
- MEI, Limitada. Entre:

Assamo Jodo Messenda, solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
bairro central, rua da Quionga, n.° 134,
1A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100091227C, emitido aos 23
de Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo;

Candido Solomone Mahalambe, solteiro,
natural de Maputo, residente na cidade
da Maputo, bairro de Sommerschield
Avenida Paulo Samuel Khamkomba n.°
212 rés-do-chdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101005712081, emitido no
dia 18 de Setembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo; e

Momade Ussene Mucanheia, solteiro, natural de
Angoche, provincia de Nampula, residente
na cidade de Maputo, bairro do Alto-Maé
B, Avenida Romao Fernandes Farinha, n.°
713, 3A, portador do Bilhete de Identidade
n°. 03010046163N, emitido no dia 1 de
Dezembro de 2014, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Energy Intelligence — MEI,
Limitada.

Um) A sede da sociedade fica instalado na
cidade de Avenida Romao Fernandes Farinha
n.° 713, 3.° andar, podendo por deliberagio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Consultoria na drea de energia e meio-
ambiente;
b) Produgdo de eventos;
¢) Prestagdo de servigos de comunicacio,

marketing e publicidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da

legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
diferentes distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dois mil meticais, a
favor do senhor Assamo Jodo
Messenda, correspondente a dez
por cento do capital social;

b) Uma quota de dois mil meticais, a
favor do senhor Candido Solomone
Mahalambe, correspondente a dez
por cento do capital social;

¢) Uma quota de dezasseis mil meticais,
a favor do senhor Momade Ussene
Mucanheia, correspondente a
oitenta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser sempre
alterado por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizac@o prévia da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, outro sécio e a
sociedade, por esta ordem.



6622

1T SERIE — NUMERO 165

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais a assembleia geral
e o conselho de direc¢do com um mandato de
trés anos renovaveis.

Dois) A mesa da assembleia geral e o
conselho de direcc¢do, serdo eleitos pela
assembleia geral que designard os respectivos
presidentes e directores.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral constituicao)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, cabendo-lhe tomar toda e qualquer
decisdo de interesse societario.

Dois) Participam da assembleia geral s6cios
ou seus representantes legais, e membros do
conselho de direcgio.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine uma vez por
ano por convocag¢do do presidente da mesa ou
pelo director executivo para apreciar e deliberar
sobre o balanco das contas do exercicio
econdmico e demais assuntos que lhe compete.

Dois) A convocagdo faz-se com uma
antecedéncia minima de 15 dias, com indicag@o
dos assuntos a tratar e observando-se os demais
requisitos da lei.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario.

CAPITULO IV
Da dministracao
ARTIGO NONO
(Composicao e funcionamento)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Momade
Ussene Mucanheia desde ja nomeado director
executivo para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, bem como a sua representagio
em juizo e fora dele com dispensa de caugdo
activa e passivamente.

Dois) O director executivo tem plenos
poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo lhes quando for o caso,
os necessarios poderes de representacdo, bem
como definir a melhor estrutura e mecanismos
de funcionamento da empresa.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes dos actos sociais)

A sociedade vincula-se com a assinatura:

a) Do director executivo;
b) Da direcgdo executiva ou dos
procuradores especificos, no

ambito dos poderes que lhes forem
conferidos pelo director executivo
ou, em casos de vacatura destes,
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Por morte, interdi¢éio ou inabilitagdo de
qualquer dos sdcios a sociedade continuard com
os sdcios capazes ou sobrevives, representantes
ou herdeiros.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei e outros preceitos apliciveis
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Primelimpa, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100802090, uma entidade
denominada Primelimpa, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Jaime Felisberto Mangujo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, rua do Jardim,
n.° 356, f/7, bairro do Jardim, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100660637C,
emitido aos 21 de Marg¢o de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo: Lucas Vasco Mugabe, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, rua da Agricultura, n.® 866,
quarteirdo 22, bairro do Jardim, portador do
Bilhete de Identidade n.°110105012916N,
emitido aos 21 de Outubro de 2014, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger - se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo social)

A sociedade adopta a denominagdo de
Primelimpa, Limitada, daqui por diante
designada por sociedade. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na rua
do Jardim n.° 183, 1.° andar, bairro do Jardim,
cidade de Maputo, podendo por simples
deliberacdo da assembleia geral, transferir a sede
para outro local, criar sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas seguintes aréas:

a) Actividades de limpeza geral em
edificios;

b) Outras actividades de limpeza, em
edificios e em equipamentos
industrias;

¢) Recolha de lixo, limpeza de esgotos,
limpeza de valas de drenagem,
fumigagdo, aplicagdo de gel,
plantacdo e manutencdo de jardins
e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares,
subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), correspondente a soma das
duas quotas, uma no valor de dez mil meticais
(10.000,00 MT), correspondente a 50%,
pertencente ao sécio Jaime Felisberto Mangujo,
outra no valor nominal de dez mil meticais
(10.000,00 MT), correspondente a 50%,
pertencente ao sécio Lucas Vasco Mugabe.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessacio total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
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preferéncia por parte dos sécios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissao livre entre os sdcios, carecendo
do consentimento da sociedade quando feita a
estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
da competéncia dos socios Jaime Felisberto
Mangujo e Lucas Vasco Mugabe na qualidade
de sécios-gerentes, ou pelo seu mandatario/
procurador devidamente indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
dos sécios Jaime Felisberto Mangujo e Lucas
Vasco Mugabe, ou seu mandatdrio/ procurador,
na abertura de contas bancdrias, assinatura dos
cheques, compra e venda de bens da empresa e
ndo podendo este obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios, avales letras a favor e
outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢des
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas deliberagdes e quando
legalmente tomadas conhecimento, sédo
obrigatdrias para os sdcios.

Dois) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprovagdo ou modificagio,
das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidacdo, gozando os liquidatarios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidacio
da sociedade, a partilha dos bens sdciais
serd efectuada em conformidade com as
participacdes dos sdcios, aquela data e apds a
liquidagdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigagdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Wimbi Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 6 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912015, uma entidade
denominada Wimbi Investimentos, S.A.

Aos seis dias do més de Outubro do ano de
dois mil e dezassete, é celebrado o presente
contrato de sociedade, com a denominagdo
‘Wimbi Investimentos, S.A., entre:

Visabeira Mocambique, S.A., titular do NUIT
400006261, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 7379, a folhas 148, livro C-19,
com o capital social de MT 250.000.000,00
(duzentos e cinquenta milhdes de meticais),
com sede na Avenida Kenneth Kaunda,
n.° 403, Maputo, representada pelo seu
Administrador, senhor Dr. Anténio Jorge
Xavier da Costa, na qualidade de mandatério
da sociedade, com poderes para o acto,
conferidos por acta n.° 67, da Assembleia
Geral da sociedade, datada de 16 de Marco
de 2017,

Chetu, Limitada, titular do NUIT 400340455,
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Maputo, sob o n.°
100207559, com o capital social de MT
25.000,00 (vinte e cinco mil meticais),
com sede na cidade de Maputo, na rua
Egas Moniz, n.° 63/79, representada pela
senhora. Eng®. Horténcia Cornélio Jodo
Mandanda Chipande, na qualidade de sécia
e administradora da sociedade, com poderes
para o acto, conferidos por acta avulsa n.°
002/2017, datada de 31 de Julho de 2017; e

City Investments - Sociedade Unipessoal S.A.,
titular do NUIT 400801290, matriculada

na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100870800,

com o capital social de MT 5.000.000,00
MT (cinco milhdes de meticais), com sede
na Avenida Kenneth Kaunda, n.° 403, na
cidade de Maputo, representada pelo seu
administrador tnico, senhor Dr. Anténio
Jorge Xavier da Costa, na qualidade de
mandatdrio, com poderes para o acto,
conferidos por acta n.° 2, da Assembleia
Geral da sociedade, datada de 16 de Margo
de 2017.

E pelos outorgantes foi dito que, a referida
sociedade se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Wimbi Investimentos, S.A., tendo a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda,
n.° 403, podendo abrir delegagdes ou qualquer
outra forma de representagdo em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragiio, a sede social poderd ser
deslocada para outro local dentro do Municipio
de Maputo ou para qualquer local da Reptiblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo prestar
servicos no ramo da gestdo de participacdes
sociais; gestdo financeira; assisténcia técnica a
sociedades, como forma indirecta de exercicio
de actividades econdémicas, bem como, a
prestacdo de servigos, comércio ou industria;
a importacdo e exportagdo; a representacio
comercial de sociedades, grupos e entidades;
a representacdo de marcas, mercadorias
ou produtos; a promogdo da associacdo de
investidores nacionais e estrangeiros em
empreendimentos nacionais; a actividade
de gestdo, arrendamento, conservagio e
intermediacdo na venda, de iméveis préprios
ou de terceiros; a participacdo directa ou
indirecta em projectos de desenvolvimento
e de investimento e as outras actividades
complementares e conexas, permitidas por lei,
que a Assembleia Geral decida e para o qual
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Dois) A sociedade podera explorar qualquer
outro ramo de prestacdo de servicos, comércio
ou inddstria, com exportacdo e importagdo,
permitido por lei, que a Assembleia Geral
decida e para o qual obtenha as necessarias
autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, associar-
se a elas sob qualquer forma legalmente
consentida.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € no valor de um milhéo de
meticais, representado por mil ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acg¢des sdo nominativas, sendo
convertiveis mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, correndo os encargos
resultantes dessa conversido por conta dos
accionistas.

Dois) Podera haver titulos de dez, cem e
mil accdes, sendo cada accdo equivalente a
mil meticais.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des conterdo a assinatura
de dois administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressao e
neles serd aposto o carimbo da sociedade.

Quatro) A titularidade das acc¢des constard
de um registo de ac¢des existentes na sociedade.

Cinco) As despesas de quaisquer
averbamentos serdo suportadas pelos accionistas
que o requeiram ou que neles estiverem
interessados.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢des
proprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, a qual fixard, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do referido
aumento ou da eventual reducdo, assim como
os termos da subscri¢d@o e prazos de realizag¢do
das novas participacdes de capital da mesma
decorrente.

Dois) Os accionistas existentes gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos de capital social da sociedade, na
proporcao do niimero de ac¢des entdo tituladas,
salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia
Geral tomada pela maioria necessdria as
alteracdes do contrato de sociedade.

Trés) Caso qualquer dos accionistas
ndo exerca o direito de preferéncia previsto
no nimero anterior, poderdo as acg¢des

ser subscritas pelos restantes accionistas
interessados, na propor¢ao das ac¢des detidas e
s6 posteriormente serdo oferecidas a subscri¢ao
de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
gozam de direito de preferéncia na transmissio
de acc¢oes a terceiros, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a alienacgdo de acgdes devera comunicar ao
Conselho de Administracdo que informara
todos os accionistas da pretendida transmissao,
do nimero de acgdes a alienar, da identidade
do transmissario, da respectiva contrapartida e
todas as demais condicdes de negdcio.

Trés) Caso os Accionistas ndo manifestem a
intengdo de adquirir a totalidade das Acgdes em
venda, nas condi¢des identificadas no nimero
anterior, no prazo de 30 (trinta) dias apds
notificagdo que para o efeito for efectuada pelo
Conselho de Administracdo, as mesmas poderdo
ser vendidas a terceiros.

Quatro) O direito de preferéncia sera
exercido pelos accionistas através de rateio com
base no niimero de ac¢des de cada accionista.

Cinco) O direito de preferéncia previsto
no presente artigo ndo se aplicard as cessoes
a efectuar:

a) Para uma sociedade, cuja maioria
do capital social ou maioria dos
votos pertencam ao accionista
transmitente; ou

b) Para uma sociedade que detenha
uma participa¢fio maioritdria no
capital ou, a maioria dos votos
do accionista cedente, desde que,
previamente a tal transmissdo, o
transmissdrio celebre um acordo
de reversdo com o accionista
cedente, pelo qual se compromete a
retransmitir-lhe as ac¢des alienadas
no caso de verificacéio de alteracéio
factica, concretamente se a referida
participacdo maioritdria no capital
ou maioria dos votos deixarem de
pertencer aos respectivos titulares.

ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Aos accionistas poderd ser exigida
a realizag@o de prestagdes suplementares ou
prestacdes acessérias de capital, nos termos
e condigdes aprovados em Assembleia Geral.

Dois) Depende de deliberagio dos accionistas
a celebragdo de contratos de suprimentos que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes comuns)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais exercem
as suas fungdes por periodos renovaveis de 3
(trés) anos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-a0 em exercicio, até a nova elei¢do e
tomada de posse, salvo os casos de substituicdo,
rentincia ou destituicdo.

Trés) O mandato caduca automaticamente
se qualquer entidade eleita para fazer parte
dos 6rgdos sociais ndo entrar no exercicio de
fungdes nos 60 (sessenta) dias subsequentes
a eleicdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Designacao e remuneracao dos 6rgaos
sociais)

Um) Sendo eleito para qualquer dos érgaos
sociais uma pessoa colectiva ou sociedade,
deve designar em sua representagdo uma pessoa
singular que exercerd o cargo respondendo
solidariamente com a sociedade ou pessoa
colectiva pelos actos por esta praticados.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar o representante ou indicar
outra pessoa para o substituir relativamente ao
exercicio dos cargos nos 6rgdos sociais.

Trés) Os membros dos corpos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a Assembleia
Geral fixar as respectivas remuneracdes e
periodicidade.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e € constituida pelos accionistas
com direito a voto, sendo as suas delibera¢des,
quando tomadas nos precisos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que retina cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular no minimo delacg@o;
b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
averbadas em seu nome, desde o
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décimo quinto dia anterior ao da
Assembleia Geral, ou, quando se
trate de ac¢des ao portador ndo
registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este dentro do prazo
supra estipulado ser comunicado
a sociedade o respectivo depdsito.

Trés) Por cada accdo que preencha os
requisitos indicados no niimero anterior, conta-
se um voto.

Quatro) Os accionistas que nido possuam
o nimero minimo de ac¢des exigido nos
termos do ndmero dois do presente artigo,
podem agrupar-se de forma a completé-lo,
devendo nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade serd indicada em
carta registada dirigida ao presidente da mesa,
com a assinatura de todos os representados,
reconhecida notarialmente, e por aquele
recebida até 8 (oito) dias antes da data da
reunido.

Cinco) O exercicio do direito de voto esta
sujeito a assinatura do livro de presencas de
accionistas, contendo o nome, domicilio,
quantidade e categoria das ac¢des de que sdo
titulares.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) O aviso convocatério deve ser publicado
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia
relativamente a reunido da assembleia em
primeira convocagao.

Dois) O aviso convocatdrio podera fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia nio
poder reunir em primeira convocagio por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de 15 (quinze) dias.

Trés) O aviso convocatdrio é publicado
em antncio num jornal de grande circulagio,
podendo contudo tal publicacido ser substituida
pela expedicdo de cartas aos respectivos
accionistas, com a mesma antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias de calenddrio em relagdo
a data prevista para a reunido quando sejam
nominativas todas as ac¢des da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) Havera reunides ordindrias nos
primeiros trés meses de cada ano civil e
extraordindrias sempre que o Conselho de
Administragdo ou o Fiscal Unico o julguem
necessdrio, ou quando a convocagiio seja
requerida por accionistas que, individualmente,
titulem, pelo menos, dez por cento do capital
social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatorio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao de accionistas na Assem-
bleia Geral)

Um) Sem prejuizo da representagio regulada
no n.°2 do artigo 130.° do Cédigo Comercial, o
accionista pode ainda fazer-se representar por
mandatario constituido nos termos do n.° 3 do
artigo 414.° do Cédigo Comercial.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
podera exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacio seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal de incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do n.° 3 do artigo 414.° do Cédigo
Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo dos assuntos que lhe sejam
especialmente atribuidos por lei ou contrato
de sociedade, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos, com excepgao
da alteracdo da sede;

b) Aumento e reducio do capital social;

c) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissio de accdes;

d) Aprovagdo do plano de actividades,
orgamento e contas;

¢) Distribui¢do de lucros;

f) Designacdo e destituicdo de
administradores;

g) Exigéncia e restitui¢do de prestacdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
em sociedades, cujo objecto social
seja diferente do da sociedade,
sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por
lei especial;

k) Propositura de ac¢des judiciais contra
Administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Qudérum constitutivo)

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode funcionar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que redinam, pelo
menos, 51% (cinquenta e um por cento) do
capital social.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
pode funcionar seja qual for o ndimero de
sécios e a percentagem de capital presente ou
representada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum Deliberativo)

Um) As deliberacdes, sdo tomadas por
maioria absoluta (51%) de votos dos sdcios
presentes ou representados.

Dois) Os s6cios podem reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os s6cios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunidio da Assembleia
Geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datada, assinada e enderecada a sociedade, a
qual se considerard tomada na data em que seja
recebida na sociedade o dltimo dos referidos
documentos.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade € exercida pelo
Conselho de Administragdo composto por um
nimero fmpar de 3 (trés) a 5 (cinco) membros,
sendo um deles o presidente e os restantes
administradores.

Dois) Os membros do Conselho de
Administraciio sdo designados pela Assembleia
Geral.

Trés) O presidente tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ser ou nio sdcios,
devendo nesse caso ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.

Cinco) O Conselho de Administracdo
escolherd de entre os seus membros o presidente
e quem, de entre eles, o substituird nas suas
faltas e impedimentos de caracter temporario.

Seis) Até deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
para o triénio 2017/2019 tem a seguinte
composi¢do:

a) Anténio Jorge Xavier da Costa —
Presidente;

b) Horténcia Cornélio Jodo Mandanda
Chipande — Administradora;

c) Pedro André Silva de Sousa —
Administrador.

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao da sociedade)

Um) O Conselho de Administracédo
podera delegar certas matérias de gestio,
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designadamente a gestdo corrente da sociedade,
num director-geral que pode ser ou ndo estranho
a sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢do devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacio a que se refere o niimero anterior.

Trés) O Conselho de Administragdo pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vacaturas)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
membros do Conselho de Administragdo, este
podera designar, de entre as accionistas, novos
membros do Conselho de Administragdo que
ocupardo os lugares vagos até a Assembleia
Geral seguinte que votard o preenchimento
definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,
haver aumento de capital com entrada de novas
accionistas e ndo se achando preenchidos todos
os lugares do Conselho de Administracéio,
este poderd, sempre que se justificar, designar
membros representantes das novas accionistas,
que ocupardo os seus lugares até a Assembleia
Geral Ordindria seguinte em que cesse O
mandato dos restantes membros deste 6rgéo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de
Administragdo, em particular:

a) Elaborar e aprovar os planos de
investimento anuais ou plurianuais,
assim como os or¢amentos de
exploragdo;

b) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balanco e contas, formulando a
proposta de aplicagio dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciacdo da Assembleia Geral;

¢) Administrar o patriménio da sociedade;

d) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobilidrios,
da sociedade;

e) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens, méveis ou iméveis,
ou parte dos mesmos;

f) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir, gerir
ou ceder a exploragdo destes;

g) Decidir sobre a contraccio de
empréstimos de curto, médio e
longo prazo ou outras modalidades
de financiamento, bem como a
prestacdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade no
ambito de tais operacdes;

h) Definir a politica de prestacdo
de suprimentos e prestacdes
suplementares;

i) Definir a politica de distribui¢do de
dividendos.

j) Aprovar e adjudicar quaisquer
contratos e todo e qualquer tipo de
prestacdes de servigos necessarios
a actividade da sociedade;

k) Nomeagdo do director-geral da
sociedade e atribuigdo de
competéncias;

[) Constituir mandatdrios, quer para
os efeitos do artigo ducentésimo
sexagésimo quinto do Cdédigo
Comercial, quer para outros fins,
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes;

m) Defini¢dio da estrutura organizativa da
empresa, da hierarquia de fungdes
e das correspondentes atribuicdes;

n) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para a
sociedade.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas por maioria dos
votos dos seus membros, sendo, porém, exigivel
o voto favordvel do administrador nomeado
pela Chetu em relacdo as matérias constantes
das alineas a), d), g), h) e i) do nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de dois
do Conselho de
Administragdo;
b) Pela assinatura do director-geral, no
exercicio das funcdes conferidas

membros

nos termos destes estatutos, ou
de procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do
Conselho de Administragdo, pelo
director-geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Dois) E interdito, em absoluto, aos membros
do Conselho de Administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negécios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo

nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessirio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou
por solicitacéio de dois membros, exigindo-se a
presenca ou representacdo da maioria dos seus
membros para que possa validamente deliberar.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo, em caso de empate,
o presidente, ou quem o substitua na reunido,
voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacio entre
os membros mediante simples carta ou
telegrama dirigidos ao Presidente do Conselho
de Administragdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo realizar-se-ao, por regra, na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade
o justificar.

CAPITULO III

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de deduzidas
ou reforgadas as provisdes e reservas impostas
por lei ou deliberadas em Assembleia Geral,
serdo distribuidos pelo modo e nas precisas
condi¢des que a Assembleia Geral deliberar,
podendo a parte a distribuir como dividendo
ser inferior a parcela que seria distribuivel nos
termos da lei.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral ponderara
a conveniéncia e a oportunidade de serem
constituidas, refor¢cadas ou diminuidas
as reservas destinadas a estabilizacdo de
dividendos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo seus liquidatarios.
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CAPITULO IV
Das disposigoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovacdo da Assembleia
Geral.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

e-Popsurvey, Consultoria e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 5 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100911515, uma entidade
denominada e-Popsurvey, Consultoria e
Servicos, Limitada.

Entre:

Freide Albino César, solteiro, maior, natural
de Manhica, Homoine, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100233325] , emitido
aos 17 de Novembro de 2016 e valido até
17 de Novembro de 2021;

Anténio David Niquisse Rungo, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110400245142M, emitido
na cidade de Maputo, aos 20 de Agosto de
2015, e valido até 20 de Agosto de 2020; e

Anténio Rafael Paunde Janior solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300029615J, emitido aos 23 de Marco
de 2015, e vélido até 23 de Marco de 2020.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada e-Popsurvey,
Consultoria e Servicos, Limitada,
cujo objecto € aprestagdo de servicos
de consultoria na drea de concepgio
e desenvolvimento de inquéritos,
desenho e manutengdo de bases
de dados on-line e treinamento,
fornecimento de equipamento
informético, bem como, pesquisa e
estudos aplicados;

b) As partes decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicoes
legais em vigor na Republica de
Mocambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas
nos artigos dos estatutos em anexo;

Mais deliberaram as partes, em simultaneo
com a celebrag@o do presente contrato, nomear
como administrador da sociedade, para o
mandato de 2017 a 2019, o sécio Freide Albino
César.

A sociedade rege-se pelos seguintes
preceitos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica e duracao)

Um) Pelos presentes estatutos e demais
legislagido aplicdvel, é constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada e-Popsurvey, Consultoria
e Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade tera o seu inicio na data
da sua constituic@o, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e dezassete,
terceiro andar, flat trés, nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do dos sécios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegacdes, ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de consultoria e servigos na drea de concepcio
e desenvolvimento de inquéritos, desenho
e manutencdo de bases de dados on-line,
treinamento e fornecimento de equipamentos
informdticos, bem como, pesquisa e estudos
aplicados.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd também desenvolver
quaisquer outras actividades complementares,
conexas ou subsididrias das actividades
principais, permitidas por lei, com vista a
prossecucdo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinze mil meticais,
divididos em trés quotas:

a) Trinta e trés virgula trés por cento,
equivalente a cinco mil meticais,
pertencente a Freide Albino César;

b) Trinta e trés virgula trés por cento,
equivalente a cinco mil meticais,
pertencente a Anténio David
Niquisse Rungo;

c) Trinta e trés virgula trés por cento,
equivalente a cinco mil meticais,
pertencente a Anténio Paunde
Junior.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, amortizacao,
suprimentos e cedéncia de quotas)

Um) O capital social poderd, mediante
proposta de qualquer dos sécios e por
deliberacido tomada em assembleia geral, ser
aumentado na propor¢do das quotas detidas por
cada um dos sécios.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sdcios
poderdo fazer a sociedade os suplementos de
que ela carecer, nos termos a estabelecer em
assembleia geral.

Trés) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os sécios, sendo o consentimento expresso
por escrito, em carta registada a cada um dos
sécios sessenta dias antes do acto.

Quatro) Na eventualidade de algum dos
sécios abdicar da quota por si detida ou
parte dela a estranhos, este acto serd por
consentimento escrito da sociedade, gozando
os seus sdcios de direito de preferéncia na
aquisicdo e na proporg¢do das quotas.

Cinco) Nao querendo ou ndo podendo algum
dos sécios exercer este direito pertencerd a
sociedade, em segundo lugar, o direito de
preferéncia.

Seis) Nido se consideram estranhos &
sociedade os cOnjuges e os parentes em linha
recta.

Sete) Por deliberagio da assembleia
geral poderd a sociedade amortizar qualquer
quota por acordo com o respectivo titular ou,
independentemente deste, em caso de arresto,
penhora ou arrolamento de qualquer quota ou
parte dela, ou da sua apreensdo ou sujei¢do
a qualquer outra providéncia judicial ou
administrativa, ou ainda se for dada em garantia
de obrigagdes que o seu titular assuma sem para
isso estar autorizado pela sociedade.

Oito) Podera ainda a sociedade amortizar
qualquer quota em caso de morte ou interdi¢ao
do respectivo titular, se em partilha a quota, ou
parte dela, for adjudicada e ficar a pertencer
a herdeiros ou sucessores que nio sejam o
cOnjuge ou parentes em linha recta do falecido
ou interdito.

Nove) A amortizagdo serd efectuada pelo
valor e nas condi¢des e modalidades deliberadas
em assembleia geral.



6628

1T SERIE — NUMERO 165

CAPITULO III

Da gestao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Gestao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
serd confiada a um administrador.

Dois) Pela gestio da sociedade o
administrador ndo é remunerada, salvo em
deliberagdo da assembleia geral, que fixara
o montante da respectiva remuneragdo e
outras regalias que porventura devam ser-lhe
atribuidas.

Trés) Ao administrador competem os mais
amplos poderes de gestdo admitidos por lei,
designadamente:

a) Desempenhar todas as atribuigdes e
praticar todos os actos relativos
ao objecto social, representando
a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, por si ou
através de mandatarios;

b) Encarregar tarefas a pessoas, ainda
que estranhas 4 sociedade, para
desempenhar algum ou alguns
dos fins compreendidos no
objecto social, podendo constituir
mandatdrios em quem delegue todas
ou partes das suas competéncias,
assim como revogar em qualquer
momento os respectivos mandatos;

c¢) Nomear livremente procuradores
forenses, devendo fazé-lo sempre
que tenha de representar a sociedade
em juizo, activa ou passivamente;

d) Admitir e despedir trabalhadores e
elaborar os regulamentos internos
que reputar convenientes, porém
aprovados em assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se com a
assinatura do administrador em matéria de
expediente geral. Quanto as contas bancdrias,
a sociedade serd obrigada pelo administrador e
mais dois sécios.

Cinco) Nao podera o administrador obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
ao objecto social, ou letras de favor, avales e
outros actos semelhantes que comprometam
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario, em
lugar a ser determinado pelo administrador da
mesma. A assembleia geral reunira até trinta e
um de Marco de cada ano para efeitos de andlise
e aprovacao das contas da sociedade.

Dois) A assembleia geral extraordindria
serd efectuada sempre que qualquer dos sécios
solicite, ou nos demais casos permitidos por lei.

Trés) As reunides da assembleia geral
tratardo dos assuntos para que tenham sido
convocadas, que deverdo constar expressamente
da convocatdria, que serd por meio de carta
protocolada ou e-mail formal enderecada a cada
um dos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo em situagdes de emergéncia
que obriguem a sua realizagio urgente.

Quatro) Tem direito a voto, todo o sécio.

Cinco) A votacdo serd feita com base na
maioria simples, segundo a quota detida por
cada um dos sécios.

Seis) Os sécios com direito a presenga nas
reunides da assembleia geral podem fazer-
se representar-se por outros sécios ou por
procuradores, sendo a comunicagio aos outros
sécios por carta ou e-mail.

Sete) Caso um sécio pretenda ser
representado na assembleia geral, deverd o
seu procurador ser portador de documentagio
respectiva para comprovagao.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O balango e contas de resultados
fechar-se-do em trinta de Dezembro de cada
ano, devendo ser submetidos 4 assembleia geral
ordindria até trinta e um de Margo de cada ano
seguinte.

Dois) O administrador devera apresentar as
contas do exercicio econdmico acompanhadas
de um relatdrio e de uma proposta de aplicagdao
dos resultados liquidos disponiveis.

Trés) Os lucros do exercicio social, ap6s
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constituicdo da
reserva legal;

b) Quaisquer montantes que, de acordo
com proposta do administrador
aprovados em assembleia geral,
devam ser destinados a outros
fundos ou reservas;

¢) O saldo podera ser distribuido como
dividendo por entre os sécios,
ou reinvestido, de acordo com as
decisdes da assembleia geral;

d) Nao poderio ser distribuidos quaisquer
dividendos enquanto a sociedade
nao possuir fundos suficientes para
a sua actividade normal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO NONO
(Disposicées finais e transitorias)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e pelos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Patriménio)

Constitui patriménio da sociedade, para além
do capital social realizado, todos os direitos,
bens mdveis e imdveis adquiridos em nome e
para a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a assembleia geral o seguinte:
c) Eleicéo e destitui¢do da administra¢do
d) Alteracdo dos estatutos
¢) Aumento e redugdo do capital social
f) Transformacgao, cisdo, e fusdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des da lei
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Indico Pearl Partners, S.A.

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 15 de Maio de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100610582, uma entidade
denominada Indico Pearl Partners, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede social,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial anénima e a denominag¢@o social de
Indico Pearl Partners, S.A., (de ora em diante
designada por a (Sociedade). A sociedade é
constituida de acordo com a lei mogambicana,
regendo-se por estes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade situa-se na rua
Orlando Mendes, n.° 148, bairro Sommerschield,
Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administra¢do pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
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ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
participagiio em projectos de pesquisa e
prospeccdo, desenvolvimento, produgio,
processamento, comercializagdo, exportacio,
compra e venda de petrdleo, gis natural, gés
natural liquefeito e produtos associados, bem
como a prestagdo de servicos conexos ou
outras actividades acessdrias ou necessdrias a
concretizagdo do seu objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagio
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos accionistas.

Trés) A sociedade pode, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragéo,
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que, de alguma
forma, contribuam para o cumprimento de seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participa¢des sociais no
capital social de quaisquer outras sociedades,
independentemente do seu objecto social,
ou participar em sociedades, associacdes
empresariais, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associacdo,
sob qualquer forma permitida por lei, bem
como exercer cargos sociais decorrentes dessas
associagOes ou da detengdo dessas participagdes
sociais.

CAPITULO II
Do capital social, ac¢oes e titulos
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condi¢des deliberados por
maioria qualificada dos votos correspondentes
aos accionistas e de acordo com a legislagdo
aplicavel.

Trés) As acgdes estdo divididas em quatro
mil ac¢des ordindrias nominativas, com o valor
nominal de cinquenta meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des da sociedade sdo nominativas,
podendo ser ordindrias ou preferenciais, sendo
reciprocamente convertiveis e registadas no
Livro de Registo de Ac¢des da Sociedade.

Dois) A sociedade pode emitir acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis
ou ndo, nos termos da lei e da respectiva
deliberagdo de emissdo. As condi¢des de
remissdo serdo as fixadas na deliberacido de
emissdo, podendo haver prémio, com o valor
que aquela estabelecer ou cujo critério fixar.

Trés) Os titulos representativos de ac¢des
da sociedade podem incorporar e representar
1 (uma) ou mais acc¢des da sociedade, serdo
emitidos com as especificacdes definidas na
legislacdo aplicdvel e poderdo ser, a todo tempo,
agrupados, subdivididos ou substituidos.

Quatro) Os titulos representativos de
accOes nominativas ordindrias deverdao conter
a seguinte inscrico:

As acgdes ordindrias nominativas
representadas por este titulo (e
qualquer acto de disposicao,
transmissao ou penhor das mesmas)
estdo sujeitas ao disposto nos
estatutos da sociedade.

Cinco) Nenhum novo titulo serd emitido
em troca ou substituicio de titulos sujeitos a
agrupamento, subdivisdo ou substituicio se o
titulo a substituir ndo for devolvido a sociedade.
Os custos de emissdo de novos titulos de acgdes
serdo da responsabilidade dos titulares das
ac¢Oes agrupadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de resultar de reforma de
titulos por deliberacdo da Assembleia Geral,
sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO SETIMO

(Obrigacoes, prestacoes acessorias
e suprimentos)

Um) A sociedade poderd emitir, nos
mercados internos e externos, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulos de divida
e valores mobilidrios permitidos por lei,
de diferentes classes ou séries, incluindo
obrigag¢des convertiveis em ac¢des e obrigacdes
com direito de subscri¢do de accdes.

Dois) Quando legalmente permitido, a
emissdo dos titulos referidos no nimero
anterior pode ser decidida pelo Conselho de
Administrag@o.

Trés) A sociedade poderd igualmente realizar
nos seus proprios titulos e/ou valores mobilidrios
emitidos pela sociedade, todas as operagdes
legalmente permitidas, mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administrag@o.

Quatro) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢io das acgdes de que

N

forem titulares, relativamente a aquisic@o
de quaisquer obrigagdes convertiveis em
accdes e de quaisquer obrigacdes com direito
de subscri¢do de ac¢des cuja emissdo seja
deliberada nos termos dos nimeros anteriores.

Cinco) Por deliberacdo aprovada por
maioria qualificada dos votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados
em Assembleia Geral poderd ser exigida
a realizacdo de prestacdes acessérias em
numerdrio ou em espécie, remuneradas ou
ndo e/ou reembolsdveis ou a fundo perdido,
conforme for oportunamente deliberado em
Assembleia Geral.

Seis) A realizacdo de suprimentos a
sociedade pelos accionistas terd que ser objecto
de deliberac@o aprovada por maioria qualificada
dos votos correspondentes aos accionistas
presentes ou representados em Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias e obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
aplicdvel e destes estatutos, adquirir e deter
acc¢des préprias ou obrigacdes, bem como
realizar sobre elas quaisquer operacdes em
direito permitidas.

Dois) As acgdes detidas pela sociedade
ndo conferem quaisquer direitos para além de
subscrever as novas acg¢des que resultem de
um aumento de capital por incorporacdo de
reservas, ndo podendo ser contabilizadas no
ambito das votagdes em Assembleia Geral ou
para constituir quérum.

Trés) Quaisquer direitos inerentes as
accoOes detidas pela sociedade serdo suspensos
enquanto as referidas accdes permanecerem na
titularidade da sociedade, sem prejuizo da sua
conversao ou amortizagio.

ARTIGO NONO
(Oneracao, garantias e encargos)

Os accionistas ndo podem constituir, directa
ou indirectamente, quaisquer 6nus, garantias
ou encargos sobre as suas accdes sem 0O
consentimento prévio expresso da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de ac¢oes)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
quaisquer ac¢des até cinco anos a contar
da data de constitui¢do da sociedade sem
o consentimento da sociedade prestado em
assembleia geral de accionistas.

Dois) Sem prejuizo do periodo referido no
nimero anterior, a transmissdo de ac¢des a
terceiros esta sujeita ao direito de preferéncia
dos restantes accionistas na proporgdo das
respectivas participacdes no capital social da
sociedade, sendo este direito deferido, em
primeiro lugar, aos accionistas fundadores.
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Trés) O accionista disposto a transmitiras
suas accdes (accionista alienante)deverd
comunicar a sua inten¢do, através de carta
protocolada, dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, contendo os termos
e condigdes essenciais da transmissao,
nomeadamente o nimero de acgdes a transmitir,
o nome do adquirente, o valor da transacc¢ao,
condicdes de pagamento e prazo previsto para
a consumagio do negdécio, o qual ndo poderd em
caso algum ser inferior a sessenta e cinco dias
a contar da data da recepgdo pela sociedade da
referida notificagdo.

Quatro) No prazo de oito dias apds a
recep¢do da comunicagdo referida no nimero
anterior, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral notificard, por carta protocoladas, todos
0s accionistas nio transmitentes da transmissao
projectada para que estes exer¢am, querendo, os
respectivos direitos de preferéncia.

Cinco) No caso de mais do que um accionista
estiver interessado na aquisi¢do das referidas
accdes e exercer o seu direito de preferéncia, as
accOes serdo rateadas entre eles na proporg¢ao
das respectivas participagdes no capital social
da sociedade.

Seis) Apds as acgdes objecto da preferéncia
terem sido alocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ao accionista ou accionistas
que tenham exercido a preferéncia, 0 mesmo
comunicard ao accionista alienante o nome e
a morada dos accionistas compradores, bem
como o nimero de ac¢des que cada um deles
adquirird. Comunicacéo de idéntico teor devera
ser remetida aos accionistas que exerceram O
direito de preferéncia.

Sete) No caso de nenhum accionista
exercer o seu direito de preferéncia ou o
direito de preferéncia exercido ndo respeitar
a totalidade das accdes a serem transmitidas,
a projectada transmissdo torna-se livre, nos
termos inicialmente comunicados.

Oito) Quando a alienacdo das accdes
sujeita ao direito de preferéncia for gratuita, ou
provando-se que o respectivo valor € simulado,
a respectiva aquisi¢do pelos accionistas
preferentes sera feita pelo valor determinado
de acordo com o disposto no artigo duzentos e
sessenta e cinco do Cédigo Comercial.

Nove) Os accionistas que o forem a data
de cada aumento de capital por subscricdo
de novas ac¢des a realizar em dinheiro tém,
nos termos legalmente previstos, direito de
preferéncia na subscri¢iio das novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
detenham, bem como na subscri¢do de acgdes
emitidas em aumentos de capital que ndo sejam
subscritas na totalidade.

Dez) No caso de nem todos os accionistas
exercerem o seu direito de preferéncia, este
devolve-se aos restantes, até integral satisfacao
dos accionistas ou subscri¢do das acg¢des.

Onze) Os accionistas devem ser avisados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia

Geral, por carta protocolada, que dispdem
de um prazo ndo inferior a quinze dias para
exercerem o direito de preferéncia, devendo
os accionistas interessados no exercicio desse
direito comunicéa-lo a sociedade, também por
carta registada com aviso de recepgdo enviada
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
no referido prazo.

Doze) As limitagdes a transmissdo de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Treze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais da sociedade)

Um) A sociedade serd composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragao; e
¢) Fiscal Unico.

Dois) Qualquer pessoa que tenha sido
destituida do seu cargo ndo podera ser
novamente nomeada para qualquer 6rgéo social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral de accionistas)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas e as suas deliberagdes
deverdo, quando tomadas de acordo com a lei
e estes estatutos, vincular todos os accionistas,
incluindo os accionistas ausentes, dissidentes
ou incapacitados.

Dois) A cada accido corresponde um voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral serdo
dirigidas por um Presidente da Mesa e por um
secretdrio da mesa, nomeados pela Assembleia
Geral e cujos mandatos terdo a duragdo de trés
anos, podendo ser renovados, uma ou mais
vezes, por iguais perfodos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sem prejuizo das competéncias conferidas
a outros Orgios sociais da sociedade ao abrigo
dos presentes estatutos, a Assembleia Geral
delibera sobre os assuntos que lhe estejam
exclusivamente reservados pela lei ou por estes
estatutos, nomeadamente:

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Qualquer fusdo, cisdo, transformacao,
consolidacdo, reorganizacgio,
alienagéio de todo ou substan-
cialmente todo o activo ou qualquer
outra transac¢do de concentragio de
actividades comerciais;

¢) Nomeacio, destitui¢do e remuneragdo
do Presidente e do Secretdrio
da Mesa da Assembleia Geral,

dos membros do Conselho de

Administragdo, do Fiscal Unico
e do suplente e dos auditores
externos;

d) Anélise e aprovagdo do balango,
dos resultados e do relatério do
Conselho de Administracio;

e) Aprovagdo do relatério anual de
contas do exercicio, do relatério
de gestdo e a alocagdo dos lucros e
perdas anuais, incluindo a criagido
de reservas e da distribui¢do de
dividendos;

/) Aplicacio dos resultados do exercicio
(lucros ou perdas);

g) Aumento e redugdo do capital social
da sociedade;

h) Deliberagao da emissdo de obrigagdes;

i) Deliberacdo da criagdo de accdes
preferenciais;

j) Aprovacio de insolvéncia voluntaria,
nomeagao de liquidatérios ou outras
situagdes similares que envolvam
a sociedade ou qualquer sociedade
em cada momento participada da
sociedade;

k) Dissolucdo, liquidacdo e extin¢io da
sociedade ou de qualquer sociedade
em cada momento participada da
sociedade;

[) Aumento ou reducdo do ndmero
de membros do Conselho de
Administrag@o;

m) Elaborag¢do ou alteracdo pela
sociedade de qualquer contrato
com um accionista, uma afiliada
de um accionista ou com qualquer
administrador;

n) Qualquer dos assuntos supra
mencionados relativamente
a qualquer sociedade em cada
momento participada da sociedade;

o) Entrada dos novos investidores no
capital social da sociedade;

p) Alienagdo de participagdes sociais
representativas do capital social da
sociedade a terceiros;

q) Criacdo de opg¢des para subscricio
de acgdes;

r) Supressdo do direito de preferéncia
dos accionistas em aumentos
de capital social da Sociedade,
independentemente da sua
modalidade, montante e do
respectivo 6rgdo societario que o
delibere ou venha a deliberar;

s) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de
acgOes proprias;

t) Realizag@o, restituicdo e remuneragdo
de suprimentos e prestacdes
acessorias; e

u) Quaisquer outras matérias que nao
sejam da competéncia de outros
orgios sociais da sociedade, nos
termos da lei aplicdvel ou destes
estatutos.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, conforme o disposto na lei,
e extraordinariamente quando necessdrio e de
acordo com o disposto no presente artigo.

Dois) As reunides da Assembleia Geral terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
o0s sdcios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
nos termos da lei aplicdvel e, quando as
accOes forem nominativas, por meio de carta
protocolada remetida pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral aos accionistas para os
enderecos que estes tiverem indicado para esse
propésito, e para o Presidente do Conselho
de Administra¢cdo (convocatdria), com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Quatro) Da convocatoéria devera constar
a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local
da reunido. Esta devera também conter uma
segunda data para uma segunda reunido para
ocaso de na primeira reunido nao estar reunido
0 quérum necessario trinta minutos apds a hora
de inicio desta (segunda convocatéria), sendo
que a segunda reunido apenas poderd ter lugar
decorridos que estejam, no minimo, quinze dias
ap0s a data da primeira reunido.

Cinco) O Conselho de Administracdo
ou qualquer accionista que detenha, pelo
menos, dez por cento do capital social da
sociedade podera solicitar, por carta, faxe ou
mensagem de correio electrénico, que uma
reunido extraordindria da Assembleia Geral
seja convocada. Para tanto, a reunido deverd
ser convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, conforme dispde o nimero
trés supra. No caso do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ndo proceder a convocagdo
da Assembleia Geral no prazo de quinze dias
a contar da data do pedido para o efeito por
parte do(s) administrador(es) ou accionista(s)
nos termos aqui descritos, conforme aplicavel,
podem os tltimos convocar a Assembleia Geral
Extraordindria. Da Convocatdria devera constar
a ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que se tenham cumprido todas as
formalidades necessdrias quanto & convocacio,
desde que todos os accionistas estejam presentes
ou devidamente representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Sete) A Assembleia Geral reunird quérum
constitutivo vélido se estiverem presentes ou
representados accionistas detentores de cem
porcento, em primeira chamada, e de, pelo
menos, setenta e cinco por cento nas chamadas
subsequentes, do capital social da sociedade.

Oito) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria dos votos,

correspondentes a mais de cinquenta por cento
do capital social da sociedade, salvo disposi¢ao
diversa da lei, dos estatutos da sociedade.

Nove) Para efeitos destes estatutos, maioria
qualificada significa o voto favordvel de
accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social da
sociedade.

Dez) Sem prejuizo de outras maiorias
que a lei ou os estatutos prevejam, deverdo
ser tomadas por maioria qualificada todas
as deliberagdes previstas no artigo anterior,
exceptuando as das alineas ¢), d) e e).

Onze) O Secretério da Mesa serd responsédvel
por assistir o Presidente da Mesa no exercicio
das suas fungdes, pela elaboracio das actas da
Assembleia Geral e por assinar os termos de
abertura e encerramento dos livros de actas da
Assembleia Geral.

Doze) A lista de presencas da Assembleia
Geral deve especificar os nomes dos accionistas
presentes ou representados na reunido, a
participacdo de cada um desses accionistas e
as delibera¢des aprovadas.

Treze) A acta deve ser transcrita para o
livro de actas e reunides da Assembleia Geral
e ser assinada pelo Presidente da Mesa e
pelo Secretario da Mesa, produzindo efeitos
imediatos sem necessidade de quaisquer outras
formalidade, salvo se forem exigidas pela lei
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo ser representados
na reunido de Assembleia Geral por um
mandatério que seja constituido por procuragio
outorgada com prazo maximo de doze meses
e com indicacdo dos poderes conferidos, a
qual devera ser entregue ao Presidente da
Mesa na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, por carta protocolada ou correio
electronico com recibo de leitura, até um
dia antes da reunido para a qual tenham sido
outorgadas.

Dois) Quando o accionista da sociedade
forum a pessoa colectiva deve fazer-se
representar pelos respectivos representantes
legais.

Trés) O Presidente da Mesa tem o direito de
verificar, a qualquer momento, se os poderes sdo
ou ndo regular e legalmente emitidos, com ou
sem consultar a Assembleia Geral, de acordo
com seu critério prudente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragdo,
composto por cinco membros, dos quais trés
membros serdo administradores nao executivos,
entre os quais se inclui o Presidente do Conselho
de Administracdo, o qual ndo terd voto de
qualidade, e dois administradores executivos.

Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administracdo terdo a duragio
de trés anos, renovaveis. Embora eleitos por
prazo certo, os membros do Conselho de
Administragdo mantém-se em funcdes até nova
eleicdo, sem prejuizo da cessagdo de fungdes
nos restantes casos previstos na lei.

Trés) O Conselho de Administracdo delibera
sob propostas apresentadas pelos seus membros.

Quatro) De entre os membros executivos
do Conselho de Administra¢do serd nomeado
0 Administrador Delegado.

Cinco) Os administradores serdo ou nio
remunerados e terdo ou ndo de prestar caugao
conforme for oportunamente determinado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administrac¢éo terd
todos os poderes para tomar decisdes acerca
de quaisquer matérias relacionadas com o
controlo, a gestdo e supervisdo da sociedade
e da sua actividade, excepto no que respeita a
matérias que a lei ou estes estatutos reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracio detém
os mais amplos poderes para gerir a sociedade
€ para agir em seu nome € no seu interesse
tal conforme se demonstre necessario para a
prossecucio do seu objecto, incluindo mas néo
limitando, designadamente:

a) Preparar o relatério anual de contas a
ser submetido para aprovacdo da
Assembleia Geral;

b) Aprovar qualquer acordo e contratos
para execugdo de trabalhos pela
sociedade celebrados de acordo
com o plano de negdcios e com 0s
principios comerciais adoptados
pela sociedade;

¢) Aprovar ou aceitar quaisquer acordos
e contratos para o fornecimento
e alocac@o de recursos e servigos
necessarios para dar seguimento
aos contratos para execucdo de
trabalhos pela sociedade;

d) Iniciar ou resolver qualquer litigio
ou disputa da sociedade contra
terceiros;

e) Aprovar qualquer despesa que nio
esteja prevista no plano de negdcios
nem no or¢amento aprovado pela
sociedade;

f) Aprovar e modificar plano de
actividades e os orcamentos anual
e plurianual da sociedade;

g) Nomear e destituir o(s)
Administrador(es) Delegado(s),
incluindo a renovacido ou
prorrogacdo dos seus mandatos,
bem como dos procuradores que
possam ter poderes de gestdo
corrente;
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h) Criacdo e composi¢do de qualquer
comité ou conselho local, assim
como a definicdo dos poderes a
delegar nos mesmos para efeitos
da prossecucdo do objecto social
da sociedade;

i) Nomear os signatirios para a
movimentagdo de todas as contas
bancarias da sociedade;

j) Apresentar (incluindo a decisdo de
concorrer ou participar) propostas
no ambito de concurso ou de outras
oportunidades de negdcio;

k) Alienag@o ou disposi¢do de qualquer
bem da sociedade que ndo se
enquadre no ambito normal do seu
objecto;

[) Emissdo de qualquer garantia ou
compromisso de indemnizacéo,
para além dos que ndo se enquadrem
no ambito normal do objecto da
sociedade;

m) Qualquer proposta de reorganizagio
da sociedade, quando tal ndo afecte
materialmente os direitos devoto
dos accionistas ou quaisquer outros
direitos ou beneficios dos mesmos;

n) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
e, ainda, com o poder de desistir e
transigir em quaisquer processos
judiciais ou arbitrais;

0) A celebrag@o ou alterag@o de contratos
de trabalho, prestacdo de servico,
ou de outra espécie, com qualquer
um dos futuros directores ou
administradores da sociedade, para
além daqueles contratos que nesta
data se encontrem em vigor;

p) Apresentar propostas para aquisi¢do,
alienacdo e oneracdo de acgdes
proprias da sociedade;

q) A subscri¢do, aquisi¢@o, oneracdo ou
alienacdo de participagdes sociais
pela sociedade e o estabelecimento
de parcerias comerciais;

r) A determinacdo das necessidades
de investimento e capitalizagdo
da sociedade (suprimentos e/ou
prestacdes acessdrias), bem como
a sua remuneracio e restituicdo;

s) A celebragio, directa ou indirectamente,
de quaisquer contratos ou acordos
com pessoas, singulares e colectivas,
que, directa ou indirectamente,
sejam accionistas da sociedade;

t) A delegacdo de poderes de
administraco;

u) A apresentacdo da sociedade a processo
de insolvéncia;

v) A realizacdo de investimentos
estratégicos para a sociedade;

w) A realizacdo de negdcio com qualquer
sociedade, associagdo ou entidade

em que os accionistas, directa ou
indirectamente, detenham qualquer
participagdo social ou interesse
econdmico; e

x) Qualquer um dos assuntos acima
mencionados em relagdo a qualquer
sociedade em cada momento
participada pela sociedade.

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei
aplicdvel e nos presentes estatutos, o Conselho
de Administra¢do tem o poder de delegar
num ou mais Administradores Delegados os
poderes, funcdes e faculdades necessarios para
a gestdo corrente das actividades e negécios da
sociedade. Os poderes de representacdo e/ou
de gestdo corrente podem ainda ser atribuidos
a outras pessoas, que ndo os administradores,
através de procurag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacéao das reuniées do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retne
por regra trimestralmente (na dltima semana)
e sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade, sendo a reunido convocada
pelo presidente ou por qualquer um dos seus
administradores.

Dois) O quérum constitutivo e deliberativo
das reunides do Conselho de Administragdo é
de quatro administradores, contanto que estejam
presentes ou devidamente representados.

Trés) O Conselho de Administra¢do retine-
se na sede da sociedade, podendo reunir-se em
qualquer outro local ou por videoconferéncia
ou conferéncia telefénica, sempre que acordado
mutuamente por todos os administradores.

Quatro) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria,
as reunides do Conselho de Administracdo
deverdo ser convocadas por carta ou correio
electrénico com recibo de leitura, com a
antecedéncia de, pelo menos, quinze dias
relativamente a data da reunifio e deverd ser
acompanhada da agenda da reunido, assim como
de todos os documentos necessarios. Nenhum
assunto podera ser discutido numa reunido do
Conselho de Administragdo excepto se tiver
sido incluido na agenda ou acordado por todos
os administradores.

Cinco) Na eventualidade de ndo existir o
quérum constitutivo necessdrio em primeira
convocatdria, a reunido realizar-se-4 no
prazo de quarenta e oito horas apds a data da
primeira convocatdria, devendo o presidente ou
administrador que procedeu a sua convocagao
inicial remeter, por carta protocolada ou correio
electrénico com recibo de leitura, aos restantes
membros do Conselho de Administracio a
informacdo sobre a data, hora e local em que
a reunido convocada se realizard em segunda
chamada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Remuneracao dos administradores)

Um) Os administradores terdo ou nao direito
a remuneragdo consoante o que a sociedade
estipular por delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Podera ser pago aos administradores
o montante referente as despesas de transporte
aéreo, hotel e outras despesas devidamente
incorridas pelos mesmos que estejam
relacionadas com a respectiva presenca nas
reunides do Conselho de Administragdo ou nas
assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO

(Gestao da sociedade e delegacao de
poderes)

O Conselho de Administracdo pode
encarregar o Administrador Delegado de se
ocupar de certas matérias de administragéo,
bem como constituir procuradores para a prética
de determinados actos de gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal e Fiscal Unico)

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
realizada por um Fiscal Unico, que serd um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas.

Dois) As funcdes do Fiscal Unico estendem-
se até a primeira Assembleia Geral ordindria
realizada apds a sua eleicdo, sem prejuizo da
reelei¢do por igual perfodo consecutivo.

Trés) Cabe a Assembleia Geral a designagdo
do Fiscal Unico.

Quatro) A sociedade pode também decidir,
em cada momento, que a auditoria da sociedade
seja executada por uma sociedade de auditoria
independente.

Cinco) O Fiscal Unico terd os poderes e
deveres previstos na lei aplicavel.

CAPITULO V
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Contas anuais)

Um) O Conselho de Administraciio deverd
preparar e submeter a aprovagio da Assembleia
Geral o relatdrio anual de gestdo e as contas de
cada exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas & Assembleia Geral no prazo de trés
meses apos o final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos
accionistas, as contas do exercicio serdo
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examinadas por auditores independentes de
reputagdo internacionalmente reconhecida,
aceitdveis para todos os accionistas, cujo exame
deverd abranger todos os assuntos que, por
regra, estdo incluidos neste tipo de andlises.
Cada accionista terd o direito de se reunir
independentemente com tais auditores e de
analisar em detalhe o processo de auditoria e a
documentac@o de suporte.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Representacao)

Um) A sociedade vincula-se através da
assinatura de:

a) Administrador Delegado nas matérias
delegadas;

b) Dois administradores executivos
nas matérias de responsabilidade
exclusiva do Conselho de
Administragdo; e

¢) Um procurador em casos de excepgao
desde que emitida a procuragdo
pelos dois administradores
executivos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) Nos
casos previstos na lei, ou ii) Por deliberagdo
da Assembleia Geral aprovada com os votos
favoréveis dos accionistas que representem uma
maioria qualificada.

Dois) Os accionistas acordam em efectuar
e diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos por lei para proceder
a dissolugdo da sociedade, caso se verifique
alguma das circunstincias descritas no nimero
anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidagao)

Um) A liquidagio serd extrajudicial,
conforme deliberado em Assembleia Geral por
maioria qualificada.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de um ou
mais accionistas, desde que tal seja devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e seja obtido
o acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero dois deste
artigo vigésimo sexto, e sem prejuizo de
outras disposi¢des legais imperativas, todas
as dividas e responsabilidades da sociedade
(incluindo, designadamente, todas as despesas
incorridas com a liquidacdo e quaisquer
empréstimos vencidos) serdo pagas antes que
possam ser transferidos quaisquer fundos para
0s accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode aprovar
mediante delibera¢iio aprovada com o voto
favordvel de accionistas que detenham uma
maioria qualificada, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie aos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade devera abrir e manter,
em seu nome, uma ou mais contas auténomas
para todos os fundos da sociedade, num ou
mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) Nenhum pagamento poderd ser
efectuado a partir das contas bancdrias da
sociedade, sem a autorizacdo e/ou assinatura de
dois Administradores Executivos, Administrador
Delegado ou de qualquer procurador, no ambito
dos limites de competéncia e dos poderes
conferidos pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Aplicacao de resultados e pagamento
de dividendos)

Um) Os resultados liquidos do exercicio,
deduzidos dos montantes necessdrios a
constituigdo de reservas legais, terfio a aplicacao
que a Assembleia Geral determinar livremente,
sendo que podera deliberar sobre a distribuigio
dos resultados referidos em percentagem
inferior a0 minimo legalmente previsto desde
que nenhum accionista presente na reunido da
assembleia se oponha a essa deliberagdo.

Dois) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser efectuados
aos accionistas adiantamentos sobre o lucro
liquido no decorrer do ano fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Resolucao de litigios)

Um) Qualquer litigio entre os accionistas
referente a interpretagéo ou aplicagdo das
disposi¢des dos presentes Estatutos serd
resolvido por acordo entre os accionistas, com
base na cooperacdo e respeito mutuo.

Dois) Na falta de acordo entre os accionistas
em litigio no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
da data em que um dos accionistas em litigio
envie ao(s) outro(s) notificagdo por escrito
em que defina os termos do litigio e solicite
a resolu¢do do mesmo por meio de acordo,
qualquer dos accionistas em litigio poderd
submeter a questdo a arbitragem.

Trés) A arbitragem sera realizada de acordo
com o Regulamento de Arbitragem do Centro
de Arbitragem, Conciliagdo e Mediagdo
(“CACM”) em vigor a data do litigio.

Quatro) O tribunal arbitral serd composto por
3 (trés) arbitros, um nomeado pelo accionista
requerente, outro pelo(s) outro(s) accionista(s)
e um terceiro, que presidird, escolhido por
mutuo acordo pelos arbitros nomeados pelos
accionistas em litigio. O tribunal considera-se

constituido na data em que o terceiro arbitro
notificar a sua aceitacdo, por escrito, aos
accionistas em litigio.

Cinco) O Presidente do CACM actuara na
qualidade de Autoridade de Nomeagao em caso
de falta de nomeagdo por um dos accionistas
ou falta de acordo entre os arbitros nomeados
pelos accionistas relativamente a nomeagédo do
Presidente do Tribunal Arbitral.

Seis) O tribunal arbitral terd a sua sede em
Maputo, Mocambique. A instincia arbitral serd
conduzida em lingua portuguesa.

Sete) O tribunal Arbitral aplicard a lei
mocambicana e, subsidiariamente, os principios
de direito internacional aplicdveis aos aspectos
substanciais do litigio.

Oito) As decisdes e sentencas do tribunal
arbitral serdo finais e definitivas, delas ndo
cabendo recurso. Os accionistas comprometem-
se a cumprir prontamente as decisdes e
sentencas do tribunal arbitral, nos exactos
termos em que foram proferidas.

Nove) A decisdo arbitral fixard igualmente as
custas da arbitragem e a propor¢do das mesmas
a ser suportada por cada um dos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Derrogacao de preceitos supletivos)

Por deliberagio da Assembleia Geral
poderdo ser derrogadas as normas supletivas do
Cédigo Comercial, desde que tal ndo contrarie
o disposto nos presentes estatutos.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

We Deliva, S.A.

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100911957, uma entidade
denominada We Deliva, S.A.

Entre:

Primeiro: Nair Mussagy Kassolo, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 111204281912F, emitido aos
8 de Agosto de 2013, emitido pela Direccio
de Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo,
residente na Avenida Ahmed S. Toure, n.°
681, 1.° andar, bairro da Polana Cimento,
nesta cidade de Maputo, contribuinte fiscal n.°
101792498, doravante designado por “Primeiro
Outorgante”;

Segundo: Dirajlal Pravinchandra, solteiro,
maior, natural de Chicuque - Maxixe, onde
reside na Avenida Josina MacheL, n.° 640,
1.° andar, bairro Alto - Maé, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100080223M, de 16 de Abril de 2015,
vélido até 16 de Abril de 2025, emitido pela
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Direccdo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, doravante designado por “Segundo
Outorgante”; e

Terceiro: Dosbergen Musaev, casado,
natural de Karakalpakstan- Reptblica de
Uzbequistdo, de nacionalidade uzbequistdo,
portador do Passaporte n.° KA0243094, de 23
de Junho de 2014, valido até 22 de Junho de
2024, emitido pelas Autoridades da Republica
de Uzbequistdo, doravante designado por
“Terceiro Outorgante”;

Considerando que:

a) As partes acimaidentificadas, pretendem
constituir uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade an6nima,
cujo objecto serd a prestacdo de
servigos de moeda electrénica,
designadamente, pagamento
com recurso a telefonia mével.
Prestagdo de servigos operacionais
e auxiliares estreitamente conexos
com a moeda electrénica ou
com servicos de pagamento,
designadamente a prestagdo de
garantias de execugdo de operacdes
de pagamento, servigos cambiais e
servigos de guarda, armazenamento
e tratamento de dados, explorar
sistemas de pagamentos, actividades
profissionais diversas da emissdo de
moeda electrénica;

b) O capital social da referida sociedade,
sera de 2.000.000,00MT (dois
milhdes de meticais), representado
por 2000 (duas mil) ac¢des, no valor
nominal de 1000 (mil meticais),
cada uma;

¢) Do referido capital social, pertencerd a
cada um dos accionistas seguintes:
Nair Mussagy Kassolo, Dirajlal
Pravinchandra e Dosbergen
Musaev, respectivamente, uma
participac@o social no valor nominal
de 660.000,00MT (seiscentos e
sessenta mil meticais), equivalente
a 33% (trinta e trés por cento)
do respectivo capital social,
representativa de 660 (seiscentas
e sessenta) accdes, sendo que,
a sociedade, sera detentora de
uma participacio social no valor
nominal de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), equivalente a 1%
(um por cento), do capital social,
representativa de 20 (vinte) acgdes.

Pelo que, nos termos do disposto no artigo
90.°, do Cédigo Comercial, é celebrado o
presente contrato de sociedade, que se rege
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
We Deliva, S.A, e ¢ uma sociedade

comercial anénima, podendo ser denominada
simplesmente por sociedade ou abreviadamente
por We Deliva.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua do
Tchamba, n.° 551, bairro Polana Cimento, nesta
cidade de Maputo, podendo, por deliberagido
do Conselho de Administracao, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data do
respectivo registo, na competente Conservatdria
do Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de moeda electrénica,
designadamente, pagamento com recurso
a telefonia mével. Prestacdo de servicos
operacionais e auxiliares estreitamente conexos
com a de moeda electrénica ou com servicos
de pagamento, designadamente a prestacdo
de garantias de execugdo de operagdes de
pagamento, servigos cambiais e servigos de
guarda, armazenamento e tratamento de dados,
explorar sistemas de pagamentos, actividades
profissionais diversas da moeda electrénica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Mediante deliberagcdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT
(dois milhdes de meticais), representativo de
2000 (duas mil) acc¢des, no valor nominal de
1000 (mil meticais), cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou transformagio
de dividas em capital, mediante capitaliza¢do
de lucros, através da emissao de novas accdes,
aumento do respectivo valor nominal ou

conversdo de obrigagdes em acgdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracéo e parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas é dado o direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero de ac¢des que
ja detenham. No entanto, aqueles que nao
exercerem esse direito, 0 mesmo devolver-se-4
aos restantes, assim como nos casos da nao
subscri¢do de ac¢des de uma certa categoria
pelos detentores de ac¢des da mesma categoria.

Trés) A informacdo de subscricdo de
novas accdes deverd ser feita por andncio,
indicando que o periodo para exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através
de antincio, e podera ser substituido por carta, se
todas as ac¢des da sociedade forem nominativas,
num prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Tipos e categorias de acg¢oes)

Um) As acg¢des serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial
e consequente alteragdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 350° do Cdédigo
Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acg¢des, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer altera¢des que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do Conselho de
Administracéio, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressio, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administragéo.

Cinco) Os titulos representativos de maior
nimero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor nimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SETIMO
(Transmisséao de accoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissdo de ac¢des
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
pardgrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas ac¢des deve informar a
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administracdo, por escrito, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da alienag@o,
indicando o nimero de acgdes a
serem alienadas, a identificacdo
do proposto adquirente, o preco e
demais condicdes de transmissao;

b) A administragio, no prazo méiximo de
cinco dias tteis a contar da recepgao
da comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
accionistas o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia informarao
a administragdo e o accionista
alienante da sua inteng@o, por escrito,
no prazo méaximo de dez dias uteis a
contar da recepc@o da comunicagio
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos e
condigdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes serdo distribuidas entre
eles na proporcdo das respectivas
participac¢des no capital social;

) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista tiver
declarado pretender exercer o seu
direito de preferéncia, o alienante
pode transmitir as suas acc¢des de
acordo com a proposta apresentada.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto, cabendo a cada ac¢ao um voto.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
efectuar-se-4 nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatéria, assembleias gerais,
desde que todos os accionistas se encontrem
presentes e manifestem a vontade de reunir a
Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral é composta por
um presidente e um secretario, que podem ou nao
ser accionistas, eleitos por um periodo de quatro
anos, que podem ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:
a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros da administragdo e,
no caso de administragdo plural,
o respectivo presidente, o Fiscal
Unico e respectivo suplente;

b) Apreciar o relatério da administragio,
discutir e votar o balanco e os
documentos de prestacio de contas
e o parecer do Fiscal Unico, e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Autorizar a aquisi¢dio ou alienacgdo
de participagdes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacdo
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou
redugdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do da
assembleia, as deliberacdes, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade compete
aum Conselho de Administragdo composto por
trés ou mais membros, com o maximo de cinco,
dos quais um sera designado presidente.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo serdo eleitos pela Assembleia
Geral para um mandato de quatro anos, podendo
ser reeleito uma ou mais vezes.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do serdo ou ndo remunerados, e
estardo ou ndo dispensados de caucio, conforme
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) O Conselho de Administra¢@o retine
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois (2)
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma (1) vez a cada trés (3) meses.

Cinco) O Conselho de Administracdo
reunir-se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Seis) A menos que seja dispensada por todos
os administradores, a convocatdria das reunides
do Conselho de Administracdo deverd ser
entregue em mao ou enviada por fax a todos os
administradores, com uma antecedéncia minima
de quinze (15) dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a

serem discutidos na reunido, bem como todos
os documentos necessarios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido.

Sete) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Oito) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administragdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Nove) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administrag¢do podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Dez) O mesmo membro do Conselho de
Administragdo podera representar mais do que
um administrador.

Onze) As deliberagdes e quaisquer outros
assuntos que tenham tido origem numa
reunido do Conselho de Administragido serdo
decididos por maioria dos votos presentes
ou representados, e deverdo ser lavradas em
actas inseridas no respectivo Livro de Actas
e assinadas por todos os administradores
presentes ou representados nessa reunifo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administragdo a gestdo e
representagdo da sociedade, mediante a pratica
de todos os actos necessarios ou convenientes
aprossecugdo do objecto social que ndo caibam
na competéncia de outros 6rgdos da sociedade,
tal como ¢é fixado pela lei e nos presentes
estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
sociedade e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
plurianuais;

c) Submeter a Assembleia Geral o
relatério de administracgio,
o balango e os documentos de
prestagdo de contas referentes ao
exercicio econémico anterior, bem
como o correspondente parecer do
Fiscal [:Tnico;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econémico anterior;
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e) Criar as provisoes, reservas e fundos
previstos na lei;

f) Implementar a organizacdo técnica
e administrativa da empresa e as
normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisicdo, oneragdo e
alienacdo de bens, dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia
Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participagdes que confiram o direito
a essa representagio;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer
accdo disciplinar;

j) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
comprometendo-se em convengdes
de arbitragem;

k) Constituir mandatarios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

1) Celebrar actos e contratos necessarios a
prossecucio do seu objecto;

Dois) O Conselho de Administragio pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a prética de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Nomear mandatarios para a prética de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de
Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Conjunta do Presidente do Conselho
de Administracdo e de um
administrador;

¢) De um mandatario dentro dos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos;

d) De algum funciondrio ou agente
da sociedade autorizado por
actuacdo vdlida do Conselho de
Administragdo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
Fiscal Unico eleito pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Proibicoes aos membros do Conselho de
Administracao)

Aos membros da administragdo ou aos
procuradores da sociedade é proibido conceder
empréstimos ou contrair dividas em nome da
sociedade, ou obrigar a sociedade em fiangas,
letras de favor, avais ou outros actos, contratos
ou documentos estranhos ao objecto social,
sendo nulos e de nenhum efeito perante a
sociedade os actos e contratos praticados com
violag@o desta norma.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros serdo distribuidos aos
accionistas apés o encerramento das contas
anuais e conforme deliberado pela Assembleia
Geral, podendo no entanto ser deliberada em
Assembleia Geral a realizac@o de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacao, sera distribuido entre os accionistas
proporcionalmente ao valor das respectivas
acgoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial vigente e
demais legislagdo aplicavel.

O presente contrato é celebrado em trés
exemplares, todos, de igual teor e valor juridico,
e reflecte a livre vontade das partes que, na
presente data assinam.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Lemonade Restaurante e
Bar, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100909218, uma entidade
denominada Lemonade Restaurante e Bar,
Limitada.

Entre:

Nair Jaime Matavele, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100100292409F,
emitido na Matola a 30 de Margo de 2015,
residente na Matola, provincia de Maputo; e

Jackson Fred Gama Will, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, natural
de Maputo, portador do Passaporte n.°
13AE13931, emitido a 14 de Maio de 2014,
emitido em Maputo, residente na Avenida
Olof Palm, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Lemonade Restaurante e Bar, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duracdio é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Toure, n.° 1333, rés-do-chio,
bairro Polana Cimento, cidade de Maputo,
Mocgambique.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a geréncia mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais no pais, e poderd abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) A prestagdo de servicos, gestao,
exploracdo e promogdo de
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actividades no ambito da inddstria
hoteleira e de restauracgdo
nomeadamente:

i) Restaurantes;

ii) Bares e discotecas;

iii) Cafés;

iv) Complexos turisticos;

v) Snack-bar;

vi) Take away;

vii) Catering.

b) Promogdo e produgdo de eventos;

c) Representagdo e exploracdo de jogos
tais como bilhares, snockers,
karaoke e matraquilhas;

d) Comércio a grosso e a retalho de
produtos;

¢) Importacdo e exportacdo de todos os
bens das classes de mercadorias
previstas
licenciamento aplicavel.

no decreto de

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
permitidas por lei, bem como exercer cargos
sociais que decorram dessas mesmas associagdes
ou participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000,00 MT
(cinco mil meticais) correspondente a soma
de 2 quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sdcia Nair
Jaime Matavele;

b) Uma quota no valor nominal de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Jackson
Fred Gama Will.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios carecem do consentimento da sociedade
ou dos sdcios.

Dois) E também livre a divisdo e cessdo de
quotas entre entidades participadas por qualquer
um dos sécios, nos termos do acordo entre
sOcios a assinar pelas partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusio de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois Gltimos casos
tenha sido deduzida oposi¢cao
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separagdo de
pessoas e bens ou separacdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugdo;

e) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

f) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizag@o considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sécio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apds o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
50% (cinquenta por cento) do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administrag@o assim o decida, ou no
estrangeiro, mediante acordo de todos os sdcios.

Seis) Os sdécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo de
administrador;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
seguinte.

Dois) Séo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolugdo de
sociedade ou outros assuntos em que a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade, com
ou sem remuneragdo, conforme for deliberado
em assembleia geral, compete a sécios ou a
ndo sécios.

Dois) Fica, desde ja, nomeado como
administrador o sécio:

Jackson Fred Gama Will, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do
Passaporte n.° 13AE13931, emitido
a 14 de Maio de 2014, em Maputo,
residente na Avenida Olof Palm,
cidade de Maputo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

Pela assinatura de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolugao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocgambique.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Neves Status Pools
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de um de Agosto de dois mil e
dezassete, exarada de folhas quarenta e trés a
folhas quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas niimero sessenta e sete traco
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Luis Salvador Muchanga, licenciado

em Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a prética dos seguintes
actos:

A alterac@o do artigo primeiro, nimero um
relativo a sede social para a Avenida vinte e
quatro de Julho, nimero mil oitocentos oitenta
e trés, rés-do-chdo, flat nimero dois, cidade
de Maputo.

Alteracdo do artigo terceiro relativo ao
objecto social da sociedade, para passar a
constar que:

Um) O objecto da sociedade consiste no
seguinte:

a) Construcdo de piscinas;

b) Limpeza, manutencio e renovagio
de piscinas;

c¢) Compra e venda de material de
piscinas, bem como a importagdo
e/ ou exportacio;

d) Exercicio de actividades relacionadas
com consultoria geral, assessoria
e assisténcia técnica na 4rea de
piscinas.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, exercer outras
actividades conxeas ou complementares ao seu
objecto principal.

Trés) Mediante deliberacdo da assembelia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participacdes no capital social de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacdo. Alteracdo do artigo sexto relativo
ao objecto social da sociedade, para passar a
constar que:

Quatro) A sociedade € gerida por 2 (dois)
administradores, eleitos pela assembelia geral.

Cinco) Os administradores podem constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Seis) Aos administradores compete exercer
os mais amplos poderes de administragio e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizagdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e os estatutos reservem a assembleia
geral.

Sete) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura de um dos
Administradores;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Oito) Fica desde j4 nomeado como
administradores da sociedade, o socio Francisco
Das Neves Nunes e o s6cio David Nunes.

Que, em consequéncia dos actos operados,
ficam assim alterados os artigos primeiro,
ndmero um, terceiro e sexto dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Neves Status Pools (Mog¢ambique), Limitad,
e tem a sua sede em Maputo, Avenida vinte e
quatro de Julho, nimero mil oitocentos oitenta
e trés, rés-do-chao, flat nimero dois.

Dois) ...

ARTIGO TERCEIRO

Um) O objecto da sociedade consiste no
seguinte:

a) Construcio de piscinas;

b) Limpeza, manuteng¢do e renovacio de
piscinas;

c¢) Compra e venda de material de
piscinas, bem como a importagdo
e/ ou exportacio;

d) Exercicio de actividades relacionadas
com consultoria geral, assessoria
e assisténcia técnica na drea de
Piscinas.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conxeas ou complementares ao seu
objecto principal.

Trés) Mediante deliberagdo da assembelia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participacdes no capital social de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade é gerida por 2 (dois)
administradores, eleitos pela assembelia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatdrios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) Aos administradores compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizaciio do objecto social, excepto aqueles
que a lei e os estatutos reservem a assembleia
geral.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura de um dos
administradores;
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b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Cinco) Fica desde ja nomeado como
administradores da sociedade, o s6cio Francisco
Das Neves Nunes e o sécio David Nunes.

Estéd conforme.

Maputo, 2 de Agosto de 2017. — O Notario
Superior, llegivel.

Zatmine, S.A.

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910659, uma entidade
denominada Zatmine, S.A.

Pela presente escritura, é constituida uma
sociedade comercial anénima, que se regerd nos
termos e nas condi¢les seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Nos termos da lei aplicavel e dos
presentes estatutos e constituida uma sociedade
anonima a qual adopta a denominagdo de
Zatmine, S.A., com sede em Pemba, no bairro
de Alto Gingone Unidade B, quarteirdo 7, para
exercer as suas actividades.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A administragdo podera deslocar livremente
a sede social dentro do territorio nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representag¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Pesquisa, extrac¢do, produgio e
comercializacdo de inertes, e
materiais de construcio e aluguer
de equipamentos;

b) Construcao civil e engenharia;

c) Realizagdo de operacdes de compra
e venda de notas e moedas
estrangeiras, assim como outras
operacdes cambiais desde que
definidas por lei;

d) Transporte e logistica;

e) Aluguer de viaturas (rent- a-car)

f) Prestac@o de servicos de consultoria;

g) Gestdo imobilidria;

h) Agricultura e comercializagdo de
produtos agricolas;

i) Pesquisa e extragdo de pedras preciosas;
Jj) Comércio com importacio e exportacio
dos materiais produzidos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacOes das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembelia
Geral a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente no desenvolvimento de outros
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, adquirir
participagdes no capital de quaiquer sociedades,
independentimente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagéo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e ac¢oes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 500.000,00 MT (quinhentos
mil meticais), representadas por 5.000 ac¢des
de valor nominal de 100,00 (cem meticais) cada,
repartidas pelos accionistas

Dois) As accdes serdo nominativas ou ao
portador, reciprocamente convertiveis a pedido
de qualquer accionista a cargo de quem ficam
as respectivas despesas de conversao.

Trés) A possibilidade de conversdo fica
dependente de deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) O capital social poderd ser
aumentado a medida das necessidades dos
empreendimentos desde que seja aprovado em
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Orgdos sociais)

Um) S#o 6rgaos sociais a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracio e o Fiscal Unico.

Dois) O mandato dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragio e do Fiscal Unico tém a duracio
de trés anos, sendo permitida a sua renovagao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar caugdo pelo exercicio
dos seus cargos

SECCAOT
Da Assembleia Geral - Composi¢éo
ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral - Composicao)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas.

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administracao e o Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar
o balango, as contas anuais, o
relatério das actividades e o parecer
do Fiscal Unico e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo, do Presidente
do Conselho de Administragdo e o
Fiscal Unico;

¢) Aprovar o or¢gamento de exploragio e
de investimento anual;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do n.° 3 deste artigo;

e) Aprovar a emissdo de obrigacdes e
outros titulos de divida;

f) Deliberar sobre as remuneragdes dos
titulares dos 6rgéos sociais;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestacdes acessorias;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) A Assembleia Geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, podendo ser
convocada extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) As deliberagdes que importem
alteragdes aos estatutos s6 poderdo, ser
aprovadas com o voto concordante do accionista
Antonio Manuel Perreira da Silva.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario;

Dois) Compete ao presidente convocar
assembleias gerais, dirigi-las e praticar
quaisquer actos previstos na lei, nos presentes
estatutos ou em deliberacdo dos accionistas;

Trés) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por esta que, nas suas faltas e
impedimentos sdo substituidos respectivamente
pelo Fiscal Unico e por um accionista presente,
respectivamente

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
faz-se mediante carta registada ou publicagdo
em jornal didrio de grande circula¢@o, com a
antecedéncia minima de 30 dias.
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Dois) A Assembleia Geral pode ser
também convocada por cartas dirigidas aos
accionistas com mesma atencedéncia referida
no nuimero anterior, quando as acgdes sdo todas
nominativas.

SECCAOII
Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO

(Composicao)

[¢N

Um) O Conselho de Administracdo
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢éo)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragdo:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
o6rgdos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberagcdes dos
accionistas ou as intervencdes do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico;

b) Cooptagdo de administradores ou
nomear mandatdrios;

c) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar conven¢des de
arbitragem;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou iméveis e participagdes
sociais;

e) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativo da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneragdo, modificacoes
na organizacao da sociedade;

/) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

g) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformacdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribui¢des
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

h) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissao de obrigacdes;

j) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

k) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais ordindrias ou extraordindrias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagdo expressa do
Conselho para a prética de um
determinado acto;

c) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracdo a coordenacdo e orienta¢do
geral das actividades do conselho e, em especial:

a) Convocar o Conselho de
Administragdo, fixar a agenda dos
trabalhos e presidir as respectivas
reunides;

b) Representar o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatarios
poderem ser designados para o
efeito.

Dois) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a rectificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administracio
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitacdo de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracdo s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administragio sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunido.

Cinco) O membro do Conselho de
Administra¢do ndo pode votar sobre matérias
em que tenha, por conta prépria ou de terceiro,
um interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal e Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o da actividade social e o exame
das contas da sociedade sdo exercidas por um
Fiscal Unico, que deve ser Auditor ou Revisor
Oficial de Contas, eleito em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na
lei geral, cabe, em especial, ao Fiscal Unico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituragdo da
sociedade;

b) Emitir parecer sobre o orcamento, o
balanco, o inventdrio e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracdo
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos 5% do valor
apurado para constituicdo do fundo de reserva
legal que ndo execederd a 20% do capital social.

Dois) A reserva legal, destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo 445 do Cédigo Comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal as reservas constituidas pelos valores
seguites:

a) Prémios ou 4gios obtidos na emissdao
de accdes;

b) Prémios de emissdo ou conversio
de obrigacdees convertiveis em
acgoes;

¢) Valor das contribui¢des em espécie que
exceda o valor nominal das ac¢des
realizadas em espécie.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Balanco, contas e aplicacao de resulta-
dos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordinaria nos termos da lei.



23 DE OUTUBRO DE 2017

6641

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo simples
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
accionista, continuando com 0s sucessores,
herdeiros ou representantes do inabilitado
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa com a observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os
accionista sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabeca
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista na cldusula anterior
do presente estatuto quanto a titulagdo das suas
acgoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, quer para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de créditos de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente os juros e as condi¢des
de reembolso.

SECCAO IV
Das disposicdes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacido da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cédigo
comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

T - Foxx, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100911884, uma entidade
denominada T — Foxx, Limitada.

Entre:

Peter Alexander Lammer, natural de Erfurt,
de nacionalidade deutsch, residente
nesta cidade, titular do Passaporte
n.° C47VTRONO, de vinte e dois de
Dezembro de dois mil € onze, emitido em
Botschaft; e

Carolina Caravela Manhica, solteira,
maior, natural de Maputo e reside nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110400112039F, de vinte de Outubro de
dois mil e onze, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constituem nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
T - Foxx, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
bairro das Mahotas, quarteirdo 24, casa n.° 98
em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto no
comércio geral, prestacdo de servicos e
consultoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a
construir ou ji constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma de noventa e cinco mil meticais,
correspontente a 95% do capital social,
pertecente ao sécio Peter Alexander Lammer,
e outra de cinco mil meticais, correspondente a
5% do capital social, pertecente 4 s6cia Carolina
Caravela Manhica.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e Cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Aortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outro assuntopara que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administracdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Peter
Alexander Lammer, que desde j4 fica nomeiado
director-geral.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na lei ou deliberac¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comisséo liquidataria.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

DST Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo do dia onze de Julho de dois
mil e dezassete, na sede social da DST Africa,
Limitada., matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o NUEI 100459868, com o capital social
de dez milhdes de meticais, as sécias, Zeca
Pascoal Mucambe, e DST Mogambique, S.A.,
deliberaram proceder a dissolucéo da sociedade
nos termos da alinea a), nimero um, do artigo
229, do Cédigo Comercial.

Maputo, 6 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Tube Mech Construcoes e
Aluguer, Limitada

Certifico, para feitos de publicacao,
que por acta de vinte e um de Setembro de
dois mil e dezassete, a assembleia geral da
sociedade Tube Mech Construgdes e Aluguer,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 13 181 a folhas 88 do livro C-32,
os sdcios deliberaram por unanimidade pelo
aumento do objecto social, passando a exercer a
actividade do transporte nacional e internacional
de carga e mercadorias diversas.

Por consequéncia, foi alterada a redac¢do do
artigo terceiro do pacto social que passa a incluir
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O exercicio da actividade do transporte
nacional e internacional de carga e
mercadoria diversa...

Maputo, 22 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MJA Gestao de Residuos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de vinte e dois dias de Setembro de dois
mil e dezassete, os socios da sociedade “MJA
Gestao de Residuos, Limitada, matriculada sob
NUEL 100160188, deliberaram sobre a divisdo
e cessdo de quotas detidas pela sociedade e pelos
socios a favor de Jeremias Francisco Zuande,
que entra como novo socio.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas operada fica alteradas a redac¢do do
artigo terceiro o qual passa a ter a seguinte
nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidases:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao socio Agostinho
Armando Rafael Alves;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
Jorge Cumbane;

¢) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Estevdo
Herculano Armando Mucavel.

d) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Estevao
Jeremias Francisco Zuande.

Maputo, 6 de Outubro de 2017. — O
Técnico, llegivel.

G5 Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte quarto dias de més de Janeiro
de dois mil e dezassete, os sécios da G5
Resources, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, com o capital social de
vinte mil meticais, matriculada sob o NUEL
100698668, deliberaram a divisdo e cessdo
da quota:

O socio James Ewen Duncan, divide a sua
quota de cinco mil meticais em trés desiguais,

sendo uma no valor de dois mil e duzentos e
cinquenta meticais que reserva para si, a outra
no valor de quinhentos meticais que cede a
José Katupha, e a outra no valor de dois mil e
duzentos e cinquenta meticais que cede a Neil
Summer que entram para a sociedade como
novos sécios.

O sécio Harold Gregory Payne divide a sua
quota de cinco mil meticais em duas desiguais
sendo uma no valor de quatrocentos mil e
quinhentos meticais que reserva para si, € outra
no valor de quinhentos meticais que cede a
José Katupha que entra para a sociedade como
novo sdécio.

O sécio Gregory De Pascale divide a sua
quota de cinco mil meticais em duas desiguais,
sendo uma no valor de quatrocentos mil e
quinhentos meticais que reserva para si, € outra
no valor de quinhentos meticais que cede a
José Katupha que entra para a sociedade como
novo sécio.

A sécia Tunelga Manjate Gray divide a sua
quota de cinco mil meticais em duas desiguai,
sendo uma no valor de quatrocentos mil e
quinhentos meticais que reserva para si, e outra
no valor de quinhentos meticais que cede a
José Katupha que entra para sociedade como
novo sdécio.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
verificada, e alterada a redugdo do artigo quarto
dos estatutos, o qual passa ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario no
valor de vinte mil meticais, dividido em
sete quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte e dois virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Harold
Gregory Payne;

b) Uma quota no valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte e dois virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gregory
Paul De Pascale;

¢) Uma quota no valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
doze virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
socia Tunelga Ludmila Pedro
Manjate Gray;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil duzentos e cinquenta
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meticais, correspondente a
onze virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
ao sécio James Duncan;

e) Uma quota no valor nominal de
dois mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
onze virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
ao socio Neil Steven Summer;

/) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Blake
Gray;

g) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital
social, pertencente José Mateus
Katupha.

Maputo, 7 de Agosto de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Spicy Malagueta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
ter saido inexacto no suplemento ao Boletim da
Repiiblican.® 1469 de 7 de Dezembro de 2011,
no seu Capitulo II, artigo 4.°, paragrafo tnico,
4.° periodo onde se 1€: (...) de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
(...) e (...) com o valor de cinco mil meticais,
correpondente a cinquenta por cento do capital.

E, deve se 1ér: (...) de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
(...) e (...) com o valor de dez mil meticais,
correpondente a cinquenta por cento do capital.

Maputo, 25, de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

African Pets, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis do més de Setembro de
dois mil e dezassete reuniu a assembleia geral
extraordinaria da sociedade African Pets,
Limitada, sociedade de direito mogambicano,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100348086, com o capital social, integralmente
realizado de 10,000.00 MT (dez mil meticais),
tendo sido deliberado pelos sdcios presentes
a cessdo da quota detida pelo senhor Bruno
Alexandre Melo Martins, no valor nominal
de 5,000.00 MT (cinco mil meticais, a favor
do senhor Altino Silva Maia, que entra para a
sociedade.

Em consequéncia da aprovagdo da proposta
atrds referida, foi também aprovada por
unanimidade proceder-se a alteragdo o artigo
quinto (capital social) dos estatutos da sociedade,
o0 qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, dividido em duas quotas
assim distribuidas:

a) Patricia Raquel Melo Martins, uma
quota no valor nominal de cinco
mil meticais;

b) Altino Silva Maia, uma quota no
valor nominal de cinco mil
meticais.

Maputo, 6 de Outubro de 2017. — O
Técnico, llegivel.

Bic Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
as denominagdes sociais das sécias da Bic
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas
de direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o niimero quatro mil,
novecentos e doze, a folhas oitenta verso,
do livro C traco treze, com o capital social,
integralmente realizado em dinheiro de quatro
milhdes, trezentos e setenta e oito mil meticais,
foram alteradas de Bic Holdings South Africa
(Pty), Limited para Bic Holdings Southern
Africa (Pty) Ltde de Bic South Africa (Pty),
Limited para Bic (South Africa) (Rf) (Pty)
Ltd, conforme respectivas certidoes comerciais
datadas de trinta e um de Julho de dois mil
e dezassete e dez de Agosto de dois mil e
dezassete, respectivamente, e que, por via desse
facto, € alterado o artigo quarto, dos estatutos
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de
quatro milhdes trezentos e setenta e oito
mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes, trezentos e
trinta e quatro mil e duzentos
e vinte meticais, representativa
de noventa e nove por cento
do capital social da sociedade,
detida pela Bic Holdings
Southern Africa (Pty) Ltd; e

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e trés mil, setecentos e
oitenta meticais, representativa
de um por cento do capital
social da sociedade, detida
pela Bic (South Africa) (Rf)
(Pty) Ltd.

Em tudo o mais nio alterado, continuam a

vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, vinte e sete de Setembro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Best Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade Best Motors, Limitada, realizada em
primeira convocatdria, no dia trinta de Setembro
de dois mil e dezassete na sede da sociedade,
com o capital social de cem mil meticais e com
a presenca dos sécios Riaz Khan e Faisal Riaz
Khan representantes de cem porcento do capital
social, deliberaram:

A alteragdo do artigo quarto dos estatutos
da sociedade da administragdo que passa a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) Administra¢do da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercido pelo
sdcio-gerente, desde ja o senhor Riaz
Khan, auferindo ou nao de remuneracao,
conforme vier a ser determinado na
assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a
sociedade é necessario a assinatura apenas
do sécio-gerente.

Trés) Mediante procuracdo bastante,
a sociedade poderd ainda construir
mandatdrios para representarem em todos
ou alguns actos relativos ao exercicio
da sua actividade com amplitude e as
atribui¢des que constarem dos respectivos
mandatos consoante aprovagao.

Quatro) E vedado a qualquer
mandatdrio assinar em nome da sociedade
de quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiangas ou
abonacdes.

Tudo o mais ndo alterado por esta acta
continuam vigente nos estatutos da sociedade.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil e
dezassete. — O Técnico, llegivel.
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Securitron Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Maio de dois mil e dezassete,
da sociedade Securitron Mogambique, Limitada,
com o capital social de vinte mil meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100025027,
deliberaram o seguinte:

A divisdo e cessdo da quota no valor de
dezasseis mil meticais que a sécia Ronnel Laing
possui no capital social da referida sociedade e
que dividiu em duas partes desiguais, sendo uma
no valor de catorze mil meticais que a reserva
para si, e outra no valor de dois mil meticais que
cede a Dirk Johannes Laing.

A cess@o da quota no valor de dois mil
meticais que o sécio Moisés Fernando Muzila
Bambo posuia e que cedeu a Dirk Joahannes
Laing.

Em consequéncia das cessoes efectuadas
sdo alteradas as redaccdes dos artigos segundo,
quarto e décimo terceiro dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, nimero dois mil trezentos e
noventa e cinco, na cidade da Matola, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
onde os s6cios o julgarem conveniente.

Dois) Mantem -se.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma de
trés participacdes, assim distribuidas:

a) A primeira, no valor de 14.000,00MT
(catorze mil meticais) que
representam 70% (setenta porcento)
do capital social, pertecente a sécia
Ronell Laing;

b) A segunda, no valor de 4.000,00MT
(quatro mil meticais) que
representam 20% (vinte por cento)
do capital social, pertencente ao
sécio Dirk Johannes Laing; e

c) A terceira, no valor de 2.000,00MT
(dois mil meticais) que representam
10% (dez porcento) do capital
social, pertencente a sécia Eduarda
Sinedinha Patinde Inguana.

Dois) Mantém-se.

ARTIGO DECIMO TERCEITO
(Administracao)

Um) A sociedade serd adminisrtada pelo
senhor Dirk Johannes Laing, que fica desde ja
nomeado director-geral, podendo ser substituido
em caso de impossibilidade apds deliberagao
em assembleia extraordinaria convocada pelos
restantaes socios para o efeito.

Dois) Mantém - se.

Trés) Mantém-se.

Quatro) Mantém-se.

Cinco) Mantém-se.

Seis) Mantém-se.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Grupo Videre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de treze de Novembro de dois mil e
catorze, os sdcios da sociedade Grupo Videre,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100216558, com o capital social de vinte
mil meticais, deliberaram sobre a saida de um
sdcio e cessao de quotas,resultando na alteragdo
do artigo quarto do estatuto da mesma, e assim.

Por todos os sdcios presentes,
nomeadamente, Chivambo Mamadhusen
com uma quota correspondente a quarenta
porcento do capital social, Alcinda Anténio
Abreu e Dingane Mamadhusen, ambos com
uma quota correspondente a trinta porcento do
capital social cada, foi manifestada a vontade
de, encontrando-se devidamente representada
a totalidade do capital social, considerar a
assembleia validamente constituida, com
dispensa das demais formalidades legais e
estatudrias, tendo sobre o ponto tnico da agenda
deliberado o seguinte:

Um) A sécia Alcinda Anténio Abreu,
detentora de uma participagdo social com o valor
nominal de seis mil meticais (6.000,00MT),
correspondente a trinta por cento (30%) do
capital social, declarou que abdica da sua
qualidade de sdécia e cede: (i) cinquenta por
cento (50%) da sua quota de trinta porcento
(30%) na sociedade Grupo Videre, Limitada, ao
socio Chivambo Mamadhusen e (i) cinquenta
porcento (50%) da sua quota de trinta por cento
(30%) na sociedade Grupo Videre, Limitada, ao
socio Dingane Abreu Mamadhusen.

Prescindido e devolvendo o seu direito
de preferéncia sobre a cessdo de quotas, a
sociedade Grupo Videre, Limitada, aceitou a
cessdo de quotas aos sdcios remanescentes.

Dois) Em resultado da cessdo de quotas, (i)
0 s6cio Chivambo Mamadhusen passa a deter
cinquenta e cinco por cento (55%) do capital
social, correspondente ao valor nominal de

onze mil meticais (11.000,00MT), e (ii) o s6cio
Dingane Abreu Mamadhusen passa a deter
quarenta e cinco porcento (45%) do capital
social, correspondente ao valor nominal de
nove mil meticais (9.000,00MT), passando
o artigo quarto dos estatutos a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal
de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Chivambo
Mamadhusen,;

b) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Dingane
Abreu Mamadhusen.

Esta conforme o original.

O Técnico, llegivel.

AECI Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e quatro de dois mil e dezassete, a
Sociedade AEL Mining Services Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais sob NUEL
100155656, com sede social na na Avenida
25 de Setembro, n.° 1230, 3.° andar, Bloco 5,
na cidade de Maputo, os sdcios deliberaram
sobre a alteragdo do nome e do objecto social
da sociedade.

Em consequéncia fica alterada a composigao
dos artigos primeiro e terceiro dos estatutos da
sociedade, passando a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AECI Mozambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua da Imprensa, n.° 312, 19.° andar
— Esquerdo, cidade de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucrusais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social.

Trés) (Mantém).
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico
e distribui¢do de explosivos, importagdo,
exportagdo, distribuicdo e comercializacdo de
produtos agro-quimicos destinados a protec¢do
agricola, fertilizantes, nutrientes das plantas,
pesticidas e herbicidas ambientalmente seguros
e servicos afins.

Dois) (Mantém).

O Técnico, llegivel.

AMSG Servicos Informaticos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 3 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910632, uma entidade
denominada AMSG Servicos Informaticos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo comercial:
Antonio Manuel da Silva Guerreiro, casado,

natural de Lisboa — Portugal, de nacionalidade

portuguesa, residente na Avenida Karl

Marx, n.°217, 3.° andar, cidade de Maputo,

portador do Passaporte n.” M738758, emitido

aos 29 de Julho de 2013 e vélido até 29 de

Julho de 2018.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a designagdo de AMSG
Servigos Informaticos - Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Karl Marx, n.°217,3.°
andar, cidade de Maputo

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
prestacdo de servigos nas dreas de:

Consultoria e programacdo informatico,
gestdo e exploragdo de equipamento informatico

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecuc¢io
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5.000,00 (cinco
mil meticais), correspondente a uma quota do
unico sécio Anténio Manuel da Silva Guerreiro
e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Anténio Manuel da Silva Guerreiro.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administrac¢do nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicao de
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre s{ um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

CROSSFIT - indico -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 25 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100897040, uma entidade
denominada CROSSFIT - Indico, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Israr Muhammas Arif Mussagi, solteiro,
maior, natural de Mogambique, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11010100160294Q,
emitido aos 15 de Maio de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade é comercial, do tipo
uninominal e a sua denominagdo € CROSSFIT
- Indico - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem sede na cidade de
Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes e outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objeto social a
realizacdo, de uma preparacido fisica ampla,
geral e inclusiva. Procurar criar uns programas
direccionados a actividades fisicas e prestacdo
de servicos e participacdes sociais em sociedades
desportivas ja existentes, ou a constituir, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer atividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas
e a decisdo aprovada pela assembleia geral.
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Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
outros modelos de cooperagdo ou associagdo
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), pertencente a Israr Muhammad
Arif Mussagi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia e representacdo da
sociedade serd assegurada pelo tnico sdcio,
Israr Muhammad Arif Mussagi.

Dois) A alteracdio de geréncia poderd ser
decidida posteriormente pelo tinico sécio, Israr
Muhammad Arif Mussagi.

Trés) A empresa poderd nomear mandatérios
ou procuradores para a representar em
determinados actos, atribuindo tais poderes
através de procurag@o.

ARTIGO SEXTO
Obrigacao da empresa

A empresa obriga-se com a assinatura
pelo Unico gerente ou por um procurador
devidamente mandatado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Contratos do sécio com a sociedade

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
0 s6cio Unico e a sociedade apenas sdo admitidos
para prossecucdo do interesse da sociedade e
ficam, sempre, sujeitos a forma escrita.

Dois) Os documentos que titulem os
negdécios referidos no nimero um devem ser
juntos ao relatdrio de gestdo, podendo qualquer
interessado consulta-lo na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pela lei em vigor para os efeitos na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

S&B Smile Service, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100887533, uma entidade
denominada S&B Smile Service, Limitada.

Entre:

Stelios Daniel Cumbi, casado, natural da
cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Matola, bairro Muhalaze, quarteirdo n.° trinta
e seis, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105028479121, emitido aos dez dias
do més de Fevereiro de dois mil e dezassete,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Alberto Boaventura Houana, solteiro, natural de
Manbhica, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Maputo, Bilhete de
Identidade n.° 110101435544B, emitido aos
catorze de Junho de dois mil e dezassete, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
S&B Smile Service, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e, tem a sua na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, n.° 1.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representacao
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacéio
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio e por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Fornecimento de equipamento e
material de escritério a grosso;

b) Material de informatica, electrénico e
de comunicag@o;

c) Material imobilidrio, bens iméveis;

d) Material de restaurag@o;

¢) Importagdo e exportacao;

f) Trabalhos graficos;

g) Outros: incluem-se nessa categoria
bens consumiveis;

h) Prestacdo de servigos;

i) Consultoria em informatica;

j) Consultoria em contabilidade e
auditoria;

k) Consultoria em recursos humanos;

[) Consultoria em construgdo civil;

m) Consultoria juridica;

n) Outros: incluem-se nessa categoria
pesquisa encomendada, e outras
prestacdes de servigos eventuais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (20.000,00MT)
vinte mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Stelio Daniel Cumbi, com 50%
correspondente a 10.000,00MT;

b) Alberto Boaventura Houana, com 50%,
correspondente a 10.000,00MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento dos sécios, mediante decisdao
tomada pelos mesmos em assembleia geral.
Gozando os sécios do direito de preferéncia na
sua aquisigdo.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdo
dos sécios, poderd amortizar as quotas no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:
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Dois) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou ainda, se for
dada como garantia de obrigagdes que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da sociedade.

Trés) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem se terem cumprido as disposigdes
do artigo quinto.

Quatro) O preco da amortizagdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio Stelio Daniel CumbieAlberto Boaventura
Houanaque desde j4 ficam nomeados como
administradores, com dispensa de cau¢ido com
ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura dos sécios Stelio Daniel
Cumbia e Alberto Boaventura
Houana, pela assinatura de
procuradores nomeados dentro dos
limites dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) Os balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelos sécios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 7 de Agosto de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Spray Services, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 29 de Setembro de 2017, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100909936, uma entidade
denominada Spray Services, Limitada, entre:

Primeiro. Fridausse Amir Gopal, natural
da cidade de Maputo, mocambicana, solteira,
de 36 anos de idade, nascida aos 30 de Janeiro
de 1981, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030102784611J, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Nampula, em 16
de Novembro de 2012, filha de Amir Gula
Gopal e de Maria de Fatima Tivane, residente
em Maputo, bairro Central, Avenida Josina,
n.° 40, 1.° andar, flat 5.

Segundo. Hayana Gopal Hassam, natural
da cidade de Maputo, mocambicana, solteira,
de 7 anos de idade, nascida aos 18 de Junho
de 2010, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030102632616A, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Nampula, em 31 de
Agosto de 2012, filha de Harum Abdula Tayob
Hassam e de Fridausse Amir Gopal, residente
em Maputo, Bairro Central, Avenida Josina
Machel, n.° 40, 1.° andar, flat 5. Esta tltima
menor de idade e legalmente representada pela
mae Fridausse Amir Gopal.

Celebram o presente contrato com as
cldusulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o Spray
Services, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Josina Machel, n.° 40, 1.°
andar, flat 5, podendo a administracdo, por
simples deliberagao abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncia, delegacdo, ou qualquer outra
forma de representacio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando o julgar necessario
desde que obtenha as necessarias autorizagdes
no territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
Celebracao e duracao

Um) O presente contrato de sociedade é
celebrado a vinte e oito de Setembro do ano dois
mil e dezassete, pelas quatorze horas e trinta
minutos na sede da sociedade.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

CLAUSULA QUARTA
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) A prestacio de servico de higienizagdo

e desinsectizagdo (pulverizagdo,

fumigagao, aplicacdo e gel, aplicagdo
rogard box de isca-desratizacio,
herbecidas-capinagem quimica) em
saude publica, no sector doméstico
e industrial, institui¢des publicas
e privadas, como também venda
de consumiveis e equipamento de
actividades afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias a
actividade principal, actividade de natureza
lucrativa como representacdo comercial da
sociedade, domiciliadas ou ndo no territério
nacional, representar marcas e proceder a sua
comercializa¢do a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal, bastando para
isso obter a necessdria autoriza¢do, conforme
o que for decidido pelo sécio e /ou ao abrigo
da lei.

Trés) A sociedade para o exercicio do
seu objecto poderd associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais ou
estrangeiros obtendo quotas, acgdes ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo do s6cio quando cumpridas as
respectivas formalidades legais.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 65.000,00MT
(sessenta e cinco mil meticais), correspondente
a duas quotas iguais, correspondente a 50% por
cada um, pertencente aos sdcios Fridausse Amir
Gopal e Hayana Gopal Hassam.

CLAUSULA SEXTA
Aumento e reducao do capital social

Um) Por deliberag@o dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social
ou mesmo reduzido na mesma escala.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo dos sécios,
com base na saude financeira da sociedade,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢éo serd rateado pelos sGcios consoante
a percentagem do capital social, competindo
aos socios decidir como e em que prazo devera
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Quatro) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.
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CLAUSULA SETIMA
Cessaol/transmissao e divisdo de quotas

A sociedade prestigia a autonomia da
vontade, permitindo aos sécios, ao seu alvedrio,
disporem sobre a liberdade contratual de cessdo
de suas quotas.

Cessao:

a) O instituto rege para este condominio
tradicional direito de preferéncia ao
consorte de maior quota percentual
sucessivamente.(aos restantes
sécios). Obrigados a adquiri-la
pelo valor nominal expresso;

b) A cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos depende do
consentimento dos sécios.

Diviséo:

Uma quota s6 pode ser dividida mediante
amortizagdo parcial, transmissdo
parcelada ou parcial, partilha ou
divisdo entre contitulares, devendo
cada uma das quotas resultantes da
divisdo ter um valor nominal de
harmonia com o disposto na lei.

CLAUSULA OITAVA

Assembleia geral, administracao/represen-
tacao e fiscalizacao

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente duas vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
e modificagdo do balango e de contas do
exercicio e resultados, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) Nenhum sécio pode ser impedido de
assistir as reunides das assembleias gerais.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem ser assinadas por todos os sdcios que
nelas tenham participado.

CLAUSULA NONA
Administracao/representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por admnistrador/
gerente eleitos em assembleia geral, por um
mandato de 1 ano rotativamente e podendo
serem reeleitos. A sociedade obriga-se com
a interven¢do de um gerente ou intervencao
conjunta de 2 (dois) gerentes.

Dois) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada. A administragio e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela activa ou passivamente, tanto na ordem
juridica nacional e internacional serd exercida
pelos sécios Fridausse Amir Gopal, ou por
um mandatério oficial, sendo suficiente as

duas assinaturas, para obrigar a sociedade
em todos actos e contratos e, na auséncia do
primeiro (s6cio), estd o segundo (administrador)
autorizado a substitui-lo, mediante uma
comunicacdo formal das partes interessadas a
prossecucdo dos interesses da Spray Service,
Limitada enquanto outro néo for designado em
assembleia geral.

Trés) Os Administradores terdo a
remuneragdo que lhes forem fixada e serd
declarada em assembleia e constard no livro
de actas.

Quatro) Fica proibido aos admnistradores e
ao procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiangas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Cinco) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com as assinaturas dos
administradores/gerentes.

Seis) Na auséncia dos administradores,
temporariamente ou definitivamente, qualquer
s6cio pode praticar o acto de caricter urgente
sem que se espere pela elei¢do.

Sete) Séo aplicados aos que substituirem os
administradores as disposi¢des sobre os direitos
e obrigacdes destes.

Oito) Os 6rgios colegiais de administracio
reline sempre sempre que convocado por
qualquer dos administradores e da reunido deve-
se elaborar a respectiva acta.

CLAUSULA DECIMA
Balanco e resultados

Um) Ano social:

O exercicio civil serda dado anualmente,
com relato de um balango com a
data de trinta € um de Dezembro,
correspondente ao ano social.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacéo:

a) Uma percentagem de 33,33% (trinta
e trés virgula trinta e trés por
cento) legalmente estabelecida
para constituir o fundo de reserva
legal e social, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos sécios
para a constitui¢do de reserva que
entender criar;

¢) O remanescente para dividendos dos
sécios;

d) O balanco encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei por causas de dissolucao
imediata, causas de dissolu¢@o administrativa ou

causas de dissolu¢@o oficiosa. Ndo se dissolve
por extin¢do, morte ou interdi¢do do sdcio,
antes pelo contrdrio continuard com os seus
sucessores.

Dois) Por motivo de interdicdo ou morte do
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes legais do falecido ou interdito,
que tem a faculdade de ocupar a posi¢do do
mesmo desde que manifestem interesse.

Trés) Afastando se qualquer sécio da
sociedade, ndo poderd este exercer idéntica
actividade por conta prépria ou noutra sociedade
nos seguintes 2 anos.

Unico: No entanto, enquanto a quota do
sécio falecido ou interdito estiver indivisa,
os seus herdeiros ou representantes deverdao
escolher um sé de entre todos que os represente,
na sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Férum

Um) A lei aplicdvel a execucdo e interpretacio
do presente contrato € a lei mogambicana.

Dois) Os eventuais litigios resultantes da
interpretagdo e execugdo do presente contrato
serdo resolvidos por consenso entre os socios,
dentro de um espirito de colaboragio, boa-fé e
respeito mutuo.

Trés) Para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do contrato, as partes elegem o foro
da cidade de Maputo (O Tribunal Judicial da
Cidade).

Quatro) Por estarem assim justos e
contratados, firmam o presente instrumento,
em quatro vias de igual teor, em que todos os
consortes assinam presencialmente em cartorio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes legais das sociedades e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiublica
de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Entrada em vigor

O presente contrato entra em vigor a data da
sua assinatura.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MUB Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 3 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100887614, uma entidade
denominada MUB Investimentos, Limitada.

Leslie Amiel Zango Mubanguiane, de 38 anos
de idade, casado em regime de comunh@o
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de bens adquiridos, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100182084 A, emitido em
Maputo aos 10 de Outubro de 2013, valido
até 10 de Outubro de 2018, com Eunice
Luisa de Oliveira Mubanguiane, de 28 anos
de idade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101000078108, emitido em Maputo
aos 10 de Outubro de 2013, valido até 10
de Outubro de 2013, criam entre si uma
sociedade que se regera pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo MUB
Investimentos, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, na rua do Jardim, n.° 134, podendo, por
deliberagdo da administragdo, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, ou representagio social, no
paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de mercadorias, passageiros
nacionais e internacionais;

b) Alojamento, restauracio, bebidas,
marketing, publicidade, consultoria,
prestagdes de servicos diversos e
importacdo e exportagdo diversa;

c) A sociedade poderd participar no
capital de qualquer outra pessoa
colectiva de objecto social igual
ou distinto do objecto que sejam
necessdrios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e outros bens constantes
do pacto social, é de trinta mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente Leslie Amiel
Zango Mubanguiane; e

b) Outra no mesmo valor e percentagem,
pertencente a Eunice Luisa de
Oliveira Mubanguiane.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em

numerdrio ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos s6cios ou
por capitalizag¢do do todo ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares de capital e
suprimentos)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, ao
juro e condigdes a estabelecer em Assembleia
Geral. As deliberagdes atinentes a efectivagdo
de suprimentos a sociedade carecem da
totalidade dos votos correspondentes ao capital

social.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

E livre a cessdo ou divisio de quotas entre os
sécios, tendo direito de preferéncia a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranham a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas nos casos de exclusdo ou exoneracio
de sécios legalmente estabelecidos, ou nos
casos de exclusdo adiante estabelecidos, por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
dois dos sécios ou um a ser nomeado podendo
obrigar a sociedade através das respectivas
assinaturas, em todos os seus actos.A sociedade
podera também ser obrigada pela assinatura de
procurador a constituir, com poderes gerais ou
especiais, incluindo mandatdrios forenses, pela
assembleia geral ou por procuragdo a outorgar
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade dos administradores)

Os administradores respondem para com
a sociedade pelos danos a esta causados, por
actos ou omissdes praticados com preteri¢do
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.E proibido
aos administradores ou seus mandatarios obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pela
administraciio e reunird ordinariamente, uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balango e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas e Resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicac@o:

A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegrd-lo, para outras
reservas que seja resolvido criar, as quantias
que se determinarem por acordo unanime
dos sécios; e para dividendos aos sécios na
proporcao das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e sera ento liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Exercicio de direitos sociais por morte ou
interdicao de um sdcio)

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 4 de Agosto de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Idilioarte, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacio, que
no dia 30 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100871173, uma entidade
denominada Idilioarte, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Senhor Idilio Augusto Lourenco
Chirindja, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101315386A,
emitido em Maputo, aos 24 de Marco de 2017.

Segundo: Ping Servicos, Limitada, sociedade
por quotas registada na Conservatdria do
Registo Comercial de Maputo, sob niimero
100322420, com sede em Maputo, na Avenida
da Zambia, n.° 41, rés-do-chio, praceta conjunto
Jodo Domingos, neste acto representada pelo
senhor Roberto Benvindo Inidcio Mavume,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro Polana Cimento B, Avenida Ho
Chi Min, n.° 121, 1.° andar, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100478565N, emitido
no dia 31 de Maio de 2016, em Maputo, na
qualidade de sdcio gerente e com poderes para
este acto.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade sob a denominagio social
de Idilioarte, Limitada, é uma sociedade por
quotas que se regerd pelos presentes estatutos
e pelas normas legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Zambia, n.°41, rés-do-chio, praceta conjunto
Jodo Domingos, cidade de Maputo, podendo
por deliberag@o dos sécios mudar a sede social
para qualquer outro local dentro do pais ou no
estrangeiro, abrir sucursais, filiais, escritorios
de representagdo, delegacdes ou outras formas
legais de representacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Formagao na drea de marketing digital;
b) Criagdo de artes gréficas;
¢) Criacdo de web design;

d) Prestagdo de servicos nas dreas de
tipografia e serigrafia;

e) Consultoria em marketing digital;

/) Criacao de campanhas publicitarias;

g) Producgdo, comercializacdo e
distribui¢do de contetddos de
aplicacdes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade pode exercer
outras atividades comerciais ou conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associagdo, desde que devidamente autorizados.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social e aumentos de capital)

Um) O capital social, integralmente subcrito
e realizado em dinheiro € de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), dividido
em duas quotas, pertencentes aos seguintes nas
proporgdes que se seguem:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 20%
do capital, pertencente ao sécio
Idilio Augusto Loureng¢o Chirindja;
b) Uma quota no valor de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais),
correspondente a 80% do capital,
pertencente a sociedade Ping

Servigos, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
diminuido uma ou mais vezes mediante entradas
em dinheiro ou por capitaliza¢do de parte ou
totalidade de lucros ou reservas ou ainda por
realiza¢@o do imobilizado, devendo-se observar
as formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital aos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre 0s sOcios.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, € este direito atribuido aos socios na
proporcao das referidas quotas.

Quatro) A divisdo e cessdo de quotas entre
s6cios ou a terceiros ficam sujeitos ao direito
de preferéncia dos demais sécios nas formas
constantes dos nimeros seguintes:

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota total ou parcialmente seja a sociedade
ou a outro socio dard prévio conhecimento do
projecto da cessdo, mediante carta registada ou
fax dirigida a sociedade, na qual se especificara:

a) A quota ou parte dela objecto do
projecto de cessio;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O prego, e condicdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e
a data da realizagdo da transacgio;

e) Outras eventuais condi¢des do negécio
projectado.

Seis) A sociedade no prazo de 30 dias titeis,
imediatamente subsequente ao recebimento
da comunicagdo referida no nimero anterior
usard querendo do seu direito de preferéncia,
ndo havendo interesse da sua parte notificard os
demais s6cios do projecto de cessdo, anexando
copia da aludida comunicagdo para que os
sécios adquiram a referida quota, notificagio
essa que serd expedida para o domicilio dos
beneficidrios, num prazo maximo de sessenta
dias, fazendo-se constar o prazo dentro do qual
os beneficidrios se devem pronunciar.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdigéo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular e dissolugdo ou faléncia
sendo de pessoa colectiva; e

c) Por penhora, arresto, arrolamento
ou apreensdo judicial ou qualquer
outra forma de deixar de estar na
livre disponibilidade do seu titular.

Dois) A amortiza¢do de quotas serd feita
pelo valor nominal da quota subscrita e nédo
realizada, ou pelo valor da quota amortizada
avaliada com base nos dois dltimos balangos,
acrescido da correspondente parte dos fundos
de reserva, depois de deduzidos os débitos ou
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responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao dos socios)

Um) Por morte ou interdi¢ao de um dos sécios
a sociedade continuard com os seus herdeiros
(sucessores) e representantes que, entre si,
escolherdo um que exerca os respectivos direitos
enquanto as quotas permane¢am indivisas.

Dois) Fica desde j4 autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pala
forma que eles, entre si, acordarem.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

Assembleia geral, conselho de
geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
seus sdcios retne-se ordinariamente uma vez por
ano para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalho e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, conselho de geréncia ou por
qualquer sécio representando, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital mediante
carta registada, com aviso de recepgao dirigida
aos outros socios na qual especificard o dia,
hora e local da reunifo da assembleia geral e a
respectiva ordem de trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que néo seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no niimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

Cinco) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios da sociedade, mediante procuracdo que
devera conter poderes especiais, relativamente
aos assuntos que importem modificacdo do
contrato social ou da sociedade. Os sdcios,
pessoas colectivas far-se-d3o representar por
representante indicado pelos sécios, indicando
o respectivo mandato, qual ou quais as sessoes
da assembleia geral e seu prazo de duracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeacio e exonera¢do dos membros
do conselho de geréncia e respectivo
presidente;

b) Determinacdo das remuneracdes do
conselho de geréncia;

¢) Amortizagio, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

d) Chamada e restituicéo de suprimentos;

e) Alteragdo do contrato de sociedade;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

g) Fusao, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos comer-
ciais;

i) Decisdo sobre distribui¢ao de lucros.

SECCAOTI

Administragao e geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
um conselho de geréncia composto por um
s6cio no minimo, eleitos pela assembleia geral,
o qual serd nomeado presidente, com dispensa
de caucdo e remuneragdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente, ou de um dos sécios que
detenham maioria das quotas, pela assinatura de
um dos sécios e do director-geral ou executivo
ou ainda pela assinatura conjunta de um destes
e de um mandatério especialmente constituido,
nos termos e limites especificos do respectivo
instrumento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da geréncia)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao conselho de geréncia
praticar todos os actos tendentes a realizag¢do
do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comercias da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis ou iméveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder “a sua alienacdo ou
oneragao;

e) Avaliar as actividades e contas
correntes da sociedade;

f) Examinar e avaliar o or¢camento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia dispord dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucdo
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

Tré€s) O Conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatirios nos termos
da lei comercial.

Quatro) No exercicio das suas func¢des o
conselho de geréncia podera ser assistido por
um ou mais directores que responderdo pelas
diversas 4reas de actividade da sociedade e
cujo nomeagdo e definicdo das fungdes cabera
ao proprio conselho de geréncia.

Cinco) E vedado ao conselho de geréncia,
director ou aos mandatarios obrigar a sociedade
em fiangas, abonacdes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia devera reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessdrio para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria conterd a indicacdo da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessao,
devendo ser acompanhada da informacgao
relativa ao nimero de membros necessdrios a
tomada de decisdes quando seja o caso.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do artigo décimo quarto, qualquer membro
do conselho de geréncia, incluindo o presidente,
poder4 ser representado em reunifio do conselho
por outros membros que estejam presentes nessa
reunido, mediante mandato ou consentimento
escrito.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo por decisdo do seu presidente,
realizarem-se em qualquer outro local.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Das deliberagées do conselho de geréncia)

Um) As deliberagdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes ou representados,
salvo se respeitarem a matérias especificas
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a serem fixadas pela assembleia geral que
requerem maioria qualificada de mais de metade
de votos dos membros do conselho de geréncia.
Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada ao sécio gerente Idilio Augusto
Louren¢o Chirindja que desde ja fica
desapensado de prestar caugdo.

Dois) Sem prejuizo do disposto no
regulamento interno da sociedade aprovado pela
assembleia geral, constituem direitos e deveres
do sécio gerente, entre outros os seguintes:

a) Actuar dentro dos limites que se impde
na prossecugdo dos objectivos da
sociedade definidos nos estatutos e
demais legislagdo em vigor;

b) Elaborar e executar o or¢amento e
relatdrios financeiros periédicos;

¢) Submeter a apreciac@o do conselho de
geréncia o orcamento e relatérios
financeiros periédicos e finais;

d) Celebrar contratos e acordos, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do
artigo 12 do presente pacto;

e) Executar e supervisionar o
cumprimento dos preceitos legais
estatutdrios e as deliberacdes do
conselho de geréncia;

/) Prestar contas ao conselho de geréncia
pelas tarefas que lhe forem
atribuidas e aos demais sécios da
sociedade sempre que solicitado
pelos mesmos em assembleia geral
ou fora dela.

Trés) O sécio gerente pautard no exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mandato do director)

O cargo de gestdo da sociedade € elegivel
periodicamente de trés em trés anos renovaveis
por igual periodo, podendo ser exonerado pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relag@o a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a 31 de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO

(Reservas estatutarias e distribuicao de
dividendos)

Um) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidas em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, apds deduzidas os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel sera
distribuido pelos sdcios, na proporgdo das
suas quotas, excepto se houver deliberacio
em contrdrio, por maioria qualificada, em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolugao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberagéo dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

BCM - Blasting Company
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 28 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100802120, uma entidade
denominada BCM - Blasting Company
Mozambique, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A BCM - Blasting Company
Mozambique, S.A., é uma sociedade anénima
de Direito mogambicano, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representagdes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Agostinho Neto nimero
setecentos e catorze.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional, mediante decisdo do Administrador
Unico.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer forma de representagéo social, no
pais ou no estrangeiro, mediante decisdo do
Administrador Unico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a importacdo e exportacdo de explosivos,
emulsdes e acessorios, bem como o fabrico e
aplicag@o de explosivos, emulsdes e acessorios.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, a sociedade poderd desenvolver
actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizagdes pelas entidades competentes,
quando necessdrio.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
proposta do Administrador Unico aprovada em
Assembleia Geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, representado por mil ac¢des, cada uma
com o valor nominal de mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
acgdes ao portador.

Dois) As acgdes representativas do capital
da sociedade serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem e multiplos de
cem accgoes.

Trés) Os titulos que representam as ac¢des
da sociedade serdo assinados pelo administrador
unico, podendo a assinatura ser aposta por
chancela ou outro meio tipogréfico.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, de acordo com as necessidades
do negécio da sociedade, desde que haja
uma resolucdo devidamente aprovada pelos
accionistas na Assembleia Geral, sob proposta
do Administrador Unico.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Administrador Unico e o
Fiscal Unico.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
ambos eleitos pelos accionistas reunidos em
Assembleia Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e o secretdrio deverdo
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral, e investir o Administrador Unico e
o Fiscal Ijnico, assinando os respectivos
instrumentos de investidura.

ARTIGO NONO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral redne-se pelo
menos uma vez por ano em sessdo ordindria,
dentro de trés meses a contar da data de
encerramento do exercicio financeiro e,
extraordinariamente, sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da Mesa
ou a requerimento dos outros 6rgdos sociais, ou
de accionistas que representem pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social.

Dois) Na sessdo ordindria, a Assembleia
Geral devera deliberar e votar o relatério do
Administrador Unico, o balanco e demonstracio
de resultados, o relatério do Fiscal Unico
e também deliberar sobre a aplicacdo de
resultados, e quando aplicidvel nomear os
membros dos 6rgdos sociais.

Trés) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto
considerado de interesse para a sociedade, desde
que tais matérias sejam devidamente referidas
na convocatdria da reunido.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer
outro lugar no territério nacional considerado
adequado pelos accionistas, desde que seja
especificamente indicado na convocatéria, da
qual devera constar ainda a data e a hora, bem
como a agenda.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia por carta.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleigio e destitui¢do do Administrador
Unico e do Fiscal Unico;

b) Aprovar o balango, demonstracido
de resultados e o relatdrio
da administracdo referente ao
exercicio;

c) O relatério e o parecer do Fiscal
Unico ou da sociedade de auditoria
independente contratada para o
efeito;

d) Aplicagdo dos resultados do exercicio;

e) Alteragdo dos estatutos;

/) Aumento e redugio do capital social;

g) Fusdo e transformacao da sociedade;

h) Dissolug@o da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutéria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral apenas podera
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou devidamente representados,
accionistas que detenham pelo menos 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) O quérum de deliberagio € de 51%
(cinquenta e um por cento) dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante
e nem representar outro accionista numa
votagdo, sempre que, em relacdo a matéria
objecto da deliberacio, se encontre em conflito
de interesses com a sociedade.

SECCAOII

Do Administrador Unico

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A elei¢do do administrador faz-se em
Assembleia Geral para mandato de quatro anos,
renovavel por uma ou mais vezes.

Dois) O administrador pode ser dispensado
de prestar caugdo de acordo com a deliberagdo
da Assembleia Geral que o eleger e fixar a sua
remuneragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) O Administrador Unico, enquanto
orgdo de representacdo da sociedade, tem os
mais amplos poderes para a pratica dos actos
de gestdo e administrac@o necessarios.

Dois) Compete ainda ao Administrador
Unico, desde que obtenha o prévio consentimento
da Assembleia Geral para o efeito, a pratica dos
seguintes actos:

a) Deliberar sobre a associagdo com
terceiros, sob qualquer forma legal
ou contratual, nomeadamente para
formar sociedades, consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas ou associacdes
em participagdo, assim como a
subscri¢do, aquisi¢do, alienacdo
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens méveis ou imdveis;

d) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que ndo sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

e) Definir as politicas gerais de admisséo,
promocdo e remunerag¢do dos
funciondrios e prestadores de
servicos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura ou intervengdo do Administrador
Unico ou de um ou mais mandatdrios da
sociedade devidamente autorizados dentro dos
limites dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Limites)

Ao Administrador Unico, é vedada a
prestacdo de caugdes e garantias pessoais ou
reais pela sociedade, se as mesmas ndo tiverem
em vista a realizacio do objecto social.

SECCAO III
Do Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.
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SECCAO IV
Dos acordos parassociais e aplicagao dos
resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto ndo
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos 98 e 411 do Cddigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstragdo de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do da
Assembleia Geral, até 30 de Marco do ano
seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Constitui¢dio ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
Assembleia Geral o qual ndo deve
ser inferior a 5% (cinco por cento)
dos lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo Administrador Unico e
aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos
accionistas, pagamento de qualquer
obrigagdo relevante da sociedade e/
ou para a criacdo ou a reintegracio
de qualquer outra reserva de
interesse para a sociedade;

d) Do montante remanescente, 25%
(vinte e cinco por cento) serdo
distribuidos entre os accionistas
como dividendo obrigatério, sem
prejuizo de qualquer dividendo
preferencial ou prioritario que deva
ser distribuido entre os accionistas
detentores de acc¢des preferenciais,
se houver; e

¢) O montante remanescente, se houver,
terd a aplicacdio que for decidida
pela Assembleia Geral, de acordo
com a lei aplicavel.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral podera, depois de ter obtido a
aprovacio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.

SECCAO V

Das disposig6es gerais e transitorias

ARTIGO VIGESIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
o Cédigo Comercial.

Maputo, 5 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Bulksec — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que no
dia 20 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100906120, uma entidade
denominada Bulksec — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Cecilia Guambe, maior, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100028081B, emitido aos 26 de Maio
de 2015, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
BULKSEC - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Julius Nyerere
257, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades para:

a) Prestagdio de servigos na drea de
tecnologia de informacgdo;

b) Servicos de consultoria, e reparagdo
de equipamentos informdticos e
electrénicos;

c) Representar, participar ou deter acgdes
noutras sociedades comerciais;

d) Aquisicdo e gestdo de participagdes
sociais, sob qualquer forma, em
sociedades comerciais ou de
prestacio de servigos, constituidas
ou a constituir, em qualquer
parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
inclusive pesquisa, compra e venda, importacao
e exportagdo e prestagdo de servicos de qualquer
natureza; desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd adquirir e gerir
participacdes no capital social de outras
sociedades, independentemente dos seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a uma tinica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a tnica sécia.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo s6cios
depende de autorizagdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a lei mocambicana vigente.

ARTIGO OITAVO

Administracao da sociedade

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Compete a administragido a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, tanto
a nivel interno como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio tnico.
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ARTIGO DECIMO
Administradores

Um) A actividade do administrador é
regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Dois) Os administradores t€ém os seguintes
deveres gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo; Dever de participar nas
actividades profissionais com zelo,
competéncia e profissionalismo;

c) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

d) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Tré€s) Os administradores tém os seguintes
direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

c¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneragdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a de Janeiro e a de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio tnico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
dnico;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administragio ou de um mandatério
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a intencdo de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

PS - Micro Crédito -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publica¢do, que no
dia 19 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100263762, uma entidade
denominada PS - Micro Crédito — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Maria Elvira Justino Mahumane, solteira natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro das Mahotas,
quarteirdo 4, casa n.° 23, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102118467N,
emitido aos 25 de Julho de 2017, pelo
Servico Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui
por sociedade de quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelo artigo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominagdo de
PS - Micro Crédito — Sociedade Unipessoal,
Limitada sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e durard por um
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo no bairro das Mahotas, n°23,
quarteirdo 4, mediante simples deliberacio da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocag¢@o da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social: Prestagdo
de servicos nas dreas de empréstimos de valores
monetarios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de setenta e cinco mil
meticais (75,000,00MT), representado pela
socia unica Maria Elvira Justino Mahumane,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes por delibera¢do da assembleia geral
que determinard os termos e condi¢des em que
se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representagdo da
sociedade sdo exercitadas pela sécia tnica
Maria Elvira Justino Mahumane, bem assim
como a movimentagdo das contas bancarias
tituladas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Representacao na assembleia geral)

A sécia pode livremente designar quem
o representard na administragio através da
procuragdo ou uma carta mandadeira.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

No caso de falecimento enquanto a quota
se mantiver em comunhio, os herdeiros ou
sucessores gozardo do direito de preferéncia
alineacdo da quota.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

R & Ovet, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 10 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100838443, uma entidade
denominada R & Ovet, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Obed Luis Tembe, casado com Rafaela Afonso
Clemente Tembe, sobre regime de comunhao
geral bens, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Passaporte
n.° 13AE37534, emitido em Maputo aos
22de Julho de 2014, residente na cidade
da Matola, bairro 1.° de Maio, quarteirdo
n.° 26, casa n.° 120;

Rafaela Afonso Clemente Tembe, casada
com Obed Luis Tembe, sobre regime de
comunhdo geral bens, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110200457110P, emitido
em Maputo, aos 4 de Setembro de 2015,
residente na Matola, bairro 1.° de Maio,
quarteirdao n.° 37, casa n.° 120.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao sede

A sociedade adopta a denominacio de R &
Ovet, Limitada, e tem a sua sede no Municipio
da Matola, rua Principal, bairro de Khongolote,
provincia do Maputo, e por deliberagdo dos
sécios a sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Fornecimento, prestagdo de servicos e
venda de produtos veterindrios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, pertencente ao sécio; Obed Luis
Tembe, correspondente a (cinquenta por cento
do capital social subscrito); e uma quota no
valor nominal de dez mil meticais, pertencente
a socia Farael Afonso Clemente Tembe,
correspondente a (cinquenta por cento do capital
social subscrito).

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A sociedade ou cessdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os socios,
relativamente a estranhos a sociedade, dependera
do consentimento expresso dos outros sécios
que gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem facultada de amortizar
as quotas por acordos com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida juridicamente.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

A assembleia geral, reunir- se-4
ordinariamente uma vez por cada ano para
aprovagdo do balanco e contas do exercicio e
deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administracédo e geréncia, bem como
a representacdo da sociedade em juizo ou fora
dela, activa e passivamente, estd a cargo do
s6cio Obed Luis Tembe, que desde ja € nomeado
administrador.

Dois) A administradora terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos sécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de lugar ou arrendar bens méveis e iméveis da
sociedade ou em beneficio dele.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura deste sdcio ou pela assinatura de
um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na proporcdo das quotas depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade nio se dissolve por morte,
incapacidade ou inabilitagdo dos sdcios,
dissolve-se porém nos termos previstos na lei
ou deliberagdo da assembleia geral que nomeara
uma comissdo liquidataria.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Sedip — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos da publicacéo que, no
dia 19 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100906139, uma entidade
denominada Sedip — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Ivan Paulo Moreira Gazelane, maior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n° 110101862322P, emitido aos 25 de Julho de
2017, em Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
SEDIP, Limitada — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede Avenida Julius
Nyerere 257, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades para:

a) Comércio e prestacdo de servicos no
ramo de informatica;

b) Montagem e assisténcia técnica e
reparacdo a tais equipamentos,
venda de software (pacotes),
programas, consumiveis,
consultoria na area de informatica;

¢) Representar, participar ou deter acgdes
noutras sociedades comerciais;

d) Aquisi¢io e gestdo de participagdes
sociais, sob qualquer forma, em
sociedades comerciais ou de
prestacdo de servigos, constituidas
ou a constituir, em qualquer
parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas directa ou
indirectamente.

Trés) A sociedade podera adquirir e gerir
participacdes no capital social de outras
sociedades, independentemente dos seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais),
e corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessio de participagdo social a ndo scios
depende de autorizagdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sdcio

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a lei mogambicana vigente.

ARTIGO OITAVO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Compete a administracio a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, tanto
a nivel interno como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico.

ARTIGO DECIMO
Administradores

Um) A actividade do administrador é
regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Os administradores t€m os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo; Dever de participar nas
actividades profissionais com zelo,
competéncia e profissionalismo;

c) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

d) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Dois) Os administradores t€ém os seguintes
direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando de Janeiro e terminando a Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio Unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
dnico;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard

com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengéo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacio.

Dois) Se ndo houver herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Sitesco — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publica¢io, que no
dia 20 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100906066, uma entidade
denominada Sitesco — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Leonel Monteiro, maior, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n°® 110100400085M, emitido aos 17 de
Agosto de 2010, em Maputo,

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sitesco — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Incubadora Tecnoldgica e de
Negécios do MICTI, Avenida Julius Nyerere
257, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracgdo da sociedade é por tempo

indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades para:

a) Consultorias nas areas de marketing,
publicidade e periféricos de
imagem nomeadamente tinteiros e
impressdes a;
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b) Consultorias em plataformas web para
gestdo de eventos;

c) Representar, participar ou deter ac¢des
noutras sociedades comerciais;

d) Aquisicdo e gestdo de participagdes
sociais, sob qualquer forma, em
sociedades comerciais ou de
prestagdo de servicos, constituidas
ou a constituir, em qualquer
parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente.

Trés) A sociedade poderd adquirir e gerir
participacdes no capital social de outras
sociedades, independentemente dos seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao unico sécio.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizagdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracio e exclusdo de sécio serd de
acordo com a lei mogambicana vigente.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

<

Dois) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, tanto
a nivel interno como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecuciio do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu administrador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Administradores

Um) A actividade do administrador é
regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Dois) Os administradores t€ém os seguintes
deveres gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperag@o;

b) Dever de sigilo; Dever de participar nas
actividades profissionais com zelo,
competéncia e profissionalismo;

c) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

d) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Trés) Os administradores tém os seguintes
direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com €tica, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o os montantes atribuidos ao

s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do s6cio Unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
unico;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites

dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Se ndo houver herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sdcio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Shoesland — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 18 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100905337, uma entidade
denominada Shoesland — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Mahomed Sidik Ashrafali Mahomed, casado,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099349A, de nove de Abril de dois
mil e quinze, e valido até nove de Abril de dois
mil e vinte, emitido pela Direcgdo dos Servicos
de Identificacao de Maputo, residente na cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Shoesland - Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Avenida
Marginal — Baia Mall, Loja n.° 616, rés-do-
-chdo, na cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegacdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
o administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda de sapatos, cintos, meis, e
acessorios de sapatos;
b) Comercializagdo de artigos em geral.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 2 uma dnica quota de valor
nominal, pertencente ao sécio Mahomed Sidik
Ashrafali Mahomed.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac¢io da sociedade serd exercida
por Mahomed Sidik Ashrafali Mahomed, que
desde ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

SIM - Sistemas de
Informacao de Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912031 uma entidade,
denominada SIM — Sistemas de Informagéao de
Mogambique, S.A.,

Entre:

Jodo Filipe Alves Barata, de nacionalidade
portuguesa, titular do Documento de
Identificag@o e Residéncia para Estrangeiros
(“DIRE”) niimero 11PT00051569M, emitido
aos 4 de Maio de 2017, pelos Servigos de
Migragdo de Maputo;e

Maria de Concei¢do dos Santos Peixdto

Ferreira, de nacionalidade portuguesa,

titular do Documento de Identificagdo e

Residéncia para Estrangeiros (“DIRE”)

n.° 11PT00094765C, emitido aos 17 de

Abril de 2017, pelos Servigos de Migracdo

de Maputo;e
Francisco José de Velasco Martins, de

nacionalidade sul-africana, titular do

Passaporte n.° M00127172, emitido aos 19

de Setembro de 2014, pelo Departamento

dos Assuntos Internos da Africa do Sul.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposi¢des legais
aplicdveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede
Um) A sociedade adopta a denominacio
SIM - Sistemas de Informacdo de Mocambique,

S.A. e constitui-se sob a forma de sociedade
anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 1550, 3.° Andar, Cidade
de Maputo, na Repuiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
o Conselho de Administracéo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Representagdo e comercializacido
de marcas, material informatico,
equipamentos de comunicagdo e
softwares;

b) Servicos de assisténcia técnica,
manutengao e reparagdo em todo o
territério Mocambicano;

¢) Concepcdo e desenvolvimento de
softwares que ndo se encontrem
disponiveis comercialmente;

d) Capacitacdo e formagdo em
diversas areas, incluindo na area
de tecnologias de informacdo e
comunicacio;

e) Actividades de programacgio
informatica;

f) Consultoria em informdtica, gestdo
e exploracdo de equipamento
informatico;

g) Prestagdo de servicos em geral; e,

h) Importac@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessirios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 300.000,00 MT
(trezentos mil meticais).

Dois) O capital social estd dividido em
300 (trezentas) ac¢des de valor nominal de
1000,00MT (mil meticais) cada uma.

Trés) As accdes da sociedade serdo ao
portador e poderdo representadas por titulos de
1, 5, 10, 50, 100, 1000 ou multiplos de 1000
acgoes.

Quatro)A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Cinco) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢ao das
acgdes que, entio, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes serdo ao portador, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgdo.

Dois) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois (2) administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des
nominativas, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, ac¢des
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acgodes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender as suas acgdes, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) A oneracido de acgdes da sociedade
como meio de garantia ou outros negocios, seja
a titulo oneroso ou gratuito, carece de prévia
autorizacdo da sociedade.

Cinco) E nula qualquer transmissdo
ou oneragdo de ac¢des que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

Seis) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢es deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicaveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigag¢des emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
(2) dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obrigagdes proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO

PrestacGes suplementares e suprimentos
e prestacoes acessorias

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacéio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a Sociedade.

Trés) Os accionistas poderdo ser chamados

a contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade
entre os accionistas por meio de deliberagdo
da Assembleia Geral, sempre que a sociedade
necessite.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrag¢@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro (4) anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigéo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberagoes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administrag¢@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico deverdo estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral e participar nos seus trabalhos
quando solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.
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Trés) Assembleia Geral reune-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente da mesa, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovacgio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
(30) dias de antecedéncia relativamente a data
em que a mesma se realizard.

Seis) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem
de trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados 0s prazos previstos nos
ndmeros anteriores.

Oito) Os accionistas podem deliberar
sobre matérias da sua competéncia por meio
de deliberagdes escritas, de acordo com a
legislagdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja Advogado, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com
0 prazo maximo de 12 (doze) meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
75 % (setenta e cinco por cento) por cento do
capital social, salvo os casos em que a lei exija
quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
dissolugdo da sociedade, rendncia ao direito
de preferéncia pela sociedade, designagdo
de administradores, ou que traduzam em
qualquer aquisicdo ou cessdo de activos ou
participacdes em outras sociedade ou qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos representativos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd valida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuara
dentro de 30 (trinta) dias, mas ndo antes
de 15 (quinze) dias, considerando-se como
validas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, video-conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do Conselho de Administragio.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os Administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
Presidente para cada reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administra¢do tem voto de qualidade.

Sete) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragdo composto por 3 (trés)
administradores, nomeados pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de 4 (quatro) anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugio para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nio receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos néio reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais administradores e/ou
em um Director-Geral, a gestdo didria da
sociedade, a serem designados pelo Conselho de
Administragio, que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem deverd prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracéo; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, que seja auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas, que exercerd o seu
mandato de 4 (quatro) anos, sem prejuizo da
reelei¢@o por igual perfodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administragdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgdo
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um (31) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral, a realizar-se até ao dia trinta e um (31)
de Marco do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administracdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral

o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) A Sociedade poderd proceder ao
balango semestral sob proposta do Conselho
de Administracdo devidamente autorizado
pela Assembleia Geral, podendo neste caso
distribuir dividendos intermediarios, observadas
as disposic¢des legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, com observancia das
disposi¢des legais aplicdveis sobre dividendo
obrigatdrio.

Trés) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos accionistas,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
e sujeito a parecer positivo do Conselho de
Administragdo, observadas as disposicdes legais
aplicdveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus accionistas.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
accionistas, todos eles serdo os seus liquidatéarios,
salvo deliberagdo em contrério, e a partilha dos
bens sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
2/2009, de 24 de Abril e conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 9 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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