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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Muculmana de Empresarios e Empreendedores Mog¢ambicanos —
AMEEM como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escCopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como Pessoa Juridica a Associagido
Mugulmana de Empresarios e Empreendedores Mogambicanos AMEEM.

Maputo, 18 de Setembro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo de
Estaticistas Unidos - AEU como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicéo.

Aparecido o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.®21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associac¢do de
Estaticistas Unidos — AEU.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
14 de Novembro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ELABEX — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 4 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100924668, uma entidade

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo e duragao

criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representac@o social sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

denominada, Elabex- Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Anténio José Alves Laidley, casado, de
nacionalidade portuguesa, natural de Beira,
residente na cidade da Matola, na Mozal,
complexo Village, n.° 277, rés-do-chdo,
portador do DIRE n.° 11PT00044342P, emitido
aos 13 de Dezembro de 2012, e valido até 13 de
Dezembro de 2017, que pelo presente escrito
particular, constitui uma sociedade, que reger-
-se-4 pelos seguintes artigos.

A sociedade adopta a denominagdo de
Elabex — Sociedade Unipessoal, Limitada e é
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituicdo,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, na Mozal, complexo Village, n.° 277,
rés-do-chdo, podendo, por decisdo do sécio,

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade:

a) Comércio geral a grosso e retalho
com importacio e exportacdo de
produtos quimicos de laboratdrios e
material hospitalar, tintas, vernizes
e ferragens, roupa e vestudrio,
calcado.

b) Fornecimento de todo tipo de
equipamento informadtico e de
escritdrio.
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c) Prestacdo de servigos e consultoria
hospitalar.

d) Representagdo de marcas e patentes,
bem como todas as actividades
acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pelo sécio.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisdo do sdcio, é permitida
a sociedade a participagdo em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 50,000.00 MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de uma tinica
quota.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que o sdcio tnico delibere sobre o assunto.

CAPITULO 111

Administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, da sociedade e
a sua representagdo fica a cargo do sécio
administrador Anténio José Alves Laidley,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sdcio administrador poderd designar
um ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Quatro) O sécio administrador, ou seu
mandatario ndo poderd obrigar a sociedade em
actos e contratos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO III

Dos lucros e perdas e da dissolugao
da sociedade

SECCAOT
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo do sécio, arealizar se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administragcdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente 20% (vinte
por cento) enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados
pelo sécio.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

NFS Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927829, uma entidade
denominada NFS Mining, Limitada, que ird
reger-se pelos estatutos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Florete Simba Motarua, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100272998N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 28 de Junho de 2010, residente na
Rua da Franca n.° 108, no Bairro da Coop na
Cidade de Maputo; e

Segundo. Nazera Mamadbhay Sultan, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101038992532P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos 13 de Margo de 2010, residente na
rua Carlos Alberes n.° 38 no Bairro da Polana
Cimento na Cidade de Maputo € celebrado o
presente contrato de sociedade que se regera
pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
NFS Mining, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, narua Largo D. Gongalo da Silveira
n.° 125, no Bairro da Malhangalene, rés-do-
chido, podendo, por deliberacdo dos sécios
mudar a sede para qualquer outro local dentro ou
fora do pais, abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas legais de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade
a partir da data da celebracido do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Exploracéio mineira;

b) Processamento mineiro;

¢) Comercializagdo de produtos mineiros;

d) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

e) Certificagio de produtos mineiros;

f) Consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeoldégicos, ambientais
e mineragio;

g) Operagdes petroliferas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes proporg¢des:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Florete Simba Motarua, e

b) Outra quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Nazera Mamadbhay
Sultan.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagdo de parte ou
totalidade de lucros ou reservas.

Trés) As deliberagdes sobre o aumento do
capital deverdo indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
complementares do capital aos sécios, de
acordo com as condigdes que forem fixadas na
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os s6cios poderdo conceder a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem fixados pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E permitida a divisdo e cessdo de quotas
entre os sOcios.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou a titulo gratuito, sem
0 expresso consentimento da assembleia geral.

Trés) Havendo cessdo de quotas a sociedade
goza do direito de preferéncia e, ndo querendo
usar dele, € este direito atribuido aos sdcios na
propor¢do das referidas quotas, que poderdo
ratear em conformidade com a quota de cada
sécio na sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a sua
quota total ou parcialmente seja a sociedade
ou a outro sécio dard prévio conhecimento do
projecto de cessdo, mediante carta registada ou
fax, dirigida a sociedade, na qual especificara:

a) A quota ou parte dela, objecto do
projecto de cessao;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O prego e condigdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e
adata da realizag@o da transaccgdo e

¢) Outras eventuais condi¢des do negécio
projectado.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por penhora, arresto, arrolamento
ou apreensdo judicial ou qualquer
outra forma de deixar de estar na
livre disponibilidade do seu titular;

Dois) A amortiza¢do de quotas serd feita
pelo valor nominal da quota subscrita e
realizada ou pelo valor da quota amortizada
avaliada com base nos dois tltimos balancos
acrescidos da correspondente parte dos fundos
de reserva depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo e condicdes fixadas
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade mental
definitiva, ou interdi¢do de qualquer sécio, a sua
parte social € transferida para os herdeiros ou
representantes legais, devendo estes nomear um,
de entre eles, a quem competird a representagdo
da sua frac¢@o da quota na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balanco de
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem
de trabalhos, e retne-se extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu Presidente, pelos membros do conselho de
geréncia, ou por qualquer sdcio representando,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital.

Trés) A convocatdria dever ser feita por carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
sécios na qual se especificard o dia, hora e local
da reunido da assembleia geral e a respectiva
ordem de trabalhos.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por acta e atendem ao principio
de maioria representativa das quotas dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da assembleia geral além
de outros previstos na lei, os seguintes actos;

a) Nomeacdo dos membros do conselho
de geréncia e respectivo presidente;

b) Determinagio das remuneracdes dos
membros do conselho de geréncia;

¢) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

d) Chamada e restitui¢io de suprimentos;

e) Alteracdo do contrato de sociedade;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

g) Fusdo, dissolu¢do e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos
comerciais;

i) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, é exercida por
um conselho de geréncia composto pelos seus
socios.

Dois) Compete ao presidente do conselho de
geréncia a gestdo didria da sociedade que desde
jé fica dispensado de prestar caug@o.

Trés) A remuneracdo dos membros do
conselho de geréncia é a que lhes for fixada pela
assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Para além das competéncias referidas
no artigo antecedente cabe ao conselho de
geréncia praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis da sociedade;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou alocar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou
oneragao;

e) Avaliar as actividades e contas
correntes da sociedade;

f) Examinar e avaliar o or¢camento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) E vedado ao conselho de geréncia
obrigar a sociedade em actos referentes a
fiangas, abonacdes, letras, depdsitos e outros,
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia redne
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que se afigurar
necessdrio discutir assuntos de interesse da
sociedade.

Dois) Qualquer sécio pode convocar o
conselho de geréncia.

Trés) A convocatéria do conselho de
geréncia deve conter a ordem de trabalhos, data
e hora da sessao.

Quatro) As deliberagdes do conselho
de geréncia sdo tomadas em acta prépria
devidamente assinada por todos os membros e
atendem ao principio de maioria, representativa
da quota dos seus membros.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros da sociedade)

Um) Os lucros do exercicio econémico terdo
o destino que for deliberado em assembleia
geral.

Dois) A sociedade constituird reservas de
investimento a serem definidas em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balan¢o
anual apds dedugdo dos impostos, reservas
legais e cobertura dos prejuizos.

Trés) A restante parte dos lucros deve ser
distribuida pelos s6cios de acordo com as
participacdes sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas sdo encerradas com
referéncia ao dia trinta e um de Dezembro e

serdo submetidas a apreciacdo da assembleia
geral, até ao dia trinta e um de Marco.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
obedecem aos termos fixados pela lei ou por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdes vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

AGRISIG, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de nove de Fevereiro de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas cento e treze
a folhas cento e vinte e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
oitenta e nove traco A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo perante Sérgio Custodio Miambo,
licenciado em Direito, conservadora e notdria
superior em exercicio o no referido cartdrio,
foi constituida entre Eduardo Jorge Carlos de
Sousa, Yolanda da Conceicdo Mingo, Mauro
Jorge Suite e Maria da Concei¢do Sanculane;
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, AGRISIG, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
AGRISIG, Limitada, tem a sua sede social na
Avenida de Mogambique, Bairro 25 de Junho,
na cidade de Maputo, e exerce a sua actividade
em todo o territério de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua
sede social dentro da cidade e provincia de
Maputo, criar e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, dependéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberac@o da assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de consultoria e prestacdo
de servigos na drea de sistemas de
informagdo geogrifica e servigos
COnexos;

b) Actividades de consultoria e prestacao
de servicos em actividades de
agrimensura e topografia;

c) Actividades de consultoria na
tramitacdo de DUATs e de
delimitagdo de comunidades;

d) Comércio e assisténcia técnica em
instrumentos topograficos incluindo
softwares de geoprocessamento.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos)

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) representado por quatro quotas
iguais no valor de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais) pertencentes a Eduardo Jorge Carlos
de Sousa, Yolanda da Concei¢do Mingo, Mauro
Jorge Suite e Maria da Concei¢do Sanculane,
respectivamente.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporagao
dos suprimentos feitos a caixa pelos s6cios ou
por capitalizac@o de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo 177 do Cédigo
Comercial.

Trés) A deliberacio de aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se é
aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUARTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital até
um nimero ilimitado de vezes, mediante
deliberacdo unanime dos sécios tomada em
assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condigdes que
forem fixadas por deliberagdo unanime dos
sécios tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por delibera¢do
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participardo dos sécios nesta
alteracio.

Quatro) Os sécios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos
e condi¢les estabelecidas por deliberacido
unanime do conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagdo
de quotas requerem a autorizacio prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral apds recomendacéo prévia do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que tencione ceder a sua quota
deve informar a sociedade, com pelo menos 30
dias de antecedéncia, por meio de carta registada
com aviso de recepc¢do, notificando da sua
inteng@o de vender e as respectivas condigdes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os restantes socios,
nesta ordem, tém direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas.

Cinco) Qualquer divisdo, cessdo ou alienagio
de quotas feita com a inobservancia dos
n.” 1, 2 e 3 do presente artigo serd considerada
nula e de nenhum efeito.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade)

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Asreunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame ou
modifica¢@o do balango e contas anuais e para
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determinar outras questdes para as quais for
convocada, e as sessdes extraordindrias sempre
que seja necessario.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sdcios presentes no
momento em as que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO
(Convocatérias)

Um) A reunido da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacdo, se todos os sdcios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberagdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo poder ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade, dividir ou ceder quotas
ou partes desta.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
dois outros membros do conselho de geréncia
por meio de carta registada com aviso de
recep¢do enviada a todos os sécios da sociedade,
com pelo menos 30 dias de antecedéncia, ou no
caso de sessOes extraordindrias, 15 dias antes
da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda da
reunido e as informagdes necessarias para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sdcios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocacdo como estando
devidamente constituida quando 80 por cento
do capital estiver presente ou devidamente
representado; no caso de segunda convocagio
quando estiver presente ou representada a
maioria simples do capital.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
unanimidade dos sécios.

Dois) Qualquer membro serd representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente
da assembleia geral e recebida por ele 24
horas antes do tltimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos nomes dos mandatdrios devem
ser recebidas pelo presidente 24 horas antes do
dltimo dia anterior a sessdo.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado

por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por 2 membros
nomeados por voto unianime da assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de cinco anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrério.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeard uma pessoa
fisica para representa-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o 6rgdo com
poderes absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializac¢@o dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode constituir
mandatarios fixando especificamente os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e os socios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
pelo menos uma vez cada trés meses ou quando
os interesses da sociedade o requeiram, e
serd convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de
pelo menos 15 dias de antecedéncia, excepto
nos casos em que for possivel avisar todos os
membros do conselho sem quaisquer outras
formalidades.

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberacdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas de pelo menos
dois membros do conselho de
geréncia, dentro dos limites da
delegacdo de poderes conferidos
pela assembleia geral;

b) Assinatura do director-geral, dentro
dos limites da delegacdo de
poderes conferidos pelo conselho
de geréncia;

c) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuracao.

Dois) Para assuntos de gestdo corrente a
assinatura do director-geral sera suficiente.

Trés) Em caso algum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigacdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstincia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O ano financeiro da sociedade sera o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdio da sociedade
ser4 fechado com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serd submetido, depois de auditoria
apropriada pelos auditores, a assembleia geral
para exame e aprovagao.

Trés) A nomeacdo de técnicos de
contas, devidamente credenciados, sera da
responsabilidade do conselho de geréncia o
qual nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos
os impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o Fundo de Reserva Legal;

b) A importancia que, por deliberagio
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) Orestante para ser distribuido aos sécios
como lucros, proporcionalmente as
suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Em caso de falecimento, interdicio
ou inabilitacdo de qualquer sécio, a sociedade
podera manter-se com os herdeiros do falecido
ou com o interdito ou inabilitado legalmente
representado.

Trés) Se a sociedade se dissolver, todos
os socios serdo liquidatarios e procederdo a
liquidacdo e partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sociais licitados verbalmente
entre os socios e adjudicados aquele que
mais vantagens oferecer em preco e forma de
pagamento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislaciio aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

LSP - Consultoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10092711 uma entidade
denominada, LSP - Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Luis Anibal Alexandre De Sant” Ana Pereira,
natural de Lisboa, residente acidentalmente
em Maputo na Avenida Vlademir Lenine,
n.° 174, 7.° andar, Edif. Millennium Park,
Bairro Central, portador do Passaporte
n.° M954705, emitido aos 16 de Janeiro de
2014 em Sef — Serv Estr e Fronteiras, Portugal,
que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal que ira reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de LSP - Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Vlademir
Lenine, n.° 174, 7.° andar, Edif. Millennium
Park, Bairro Central, e durard por tempo
indeterminado.

A sociedade poderd deslocar livremente a
sua sede social do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste nas
actividades:

Prestag@o de servigos nas dreas de consultoria
para os negdcios e a gestdo.

A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar

contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
encontrando-se subscrito totalmente em
dinheiro.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sdcio tnico Luis Anibal Alexandre
de Sant” Ana Pereira, ficando desde ja nomeada
gerente, com ou sem remuneragdo conforme
ele decidir, podendo a respectiva remunerag¢ao
consistir, parcialmente ou na integra, numa
percentagem de participagdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

O gerente serd remunerado, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisicao,
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no artigo quinto do Cédigo
das sociedades comerciais, e de harmonia com
o artigo dezanove e quaisquer outros aplicdveis
do citado diploma legal.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MI CASA - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100923122 uma entidade
denominada, MI CASA - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Unico. Eusébio Saide, solteiro, maior,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010000992L, emitido em
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20 de Novembro de 2009, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de MI CASA - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Avenida Marginal n.° 8167,
podendo abrir delegagdes e filiais, sucursais ou
qualquer forma de representacéio comercial no
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Exploracio hoteleira;

b) Restauragdo hoteleira;

c) Transporte e comercializacdo de
produtos frescos alimentares;

d) Importacio e exportagdo;

e) Promogdo de eventos turfsticos entre
outros, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades
comerciais e financeiras conexas,
complementar ou subsididrias da
actividade principal.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
industriais conexas da actividade principal
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondentes
a 100% de uma sé quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo e fora,
activa e passivamente, serd exercida por um
unico sdcio que fica desde ja nomeado o senhor
Eusébio Saide.

Dois) O administrador pode nomear um
gerente ou mandatdrio.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar

A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Fica vedado ao gerente assumir
compromissos com terceiros que
tenham por finalidade alienar a
empresa sendo esta competéncia,
unica do administrador geral para
o efeito;

¢) A empresa ndo podera de forma alguma
obrigar-se em negécios estranhos
ao seu objecto, nomeadamente
em fiangas, vales, letras de favor e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Sun Rising Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100919818 uma entidade
denominada, de Sun Rising Consultoria-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos das disposi¢des conjugadas
dos artigos 86 e n.° 1 do artigo 90 do Cédigo
Comercial de Mocambique, é constituida uma
sociedade unipessoal limitada.

Nelson Ernesto Matete, cidadio de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, casado, residente na Avenida Ahmed
Sekou Touré, n.° 599, 2.° andar flat 6, na Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000552478, emitido pelos Servicos de
Identificac@o Civil de Maputo, a 30 de Setembro
de 2014.

Que se regerd pelas clausulas do presente
contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Sun Rising Consultoria- Sociedade
Unipessoal, Limitada, € uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero 599, 2.° andar
flat 6, Bairro da Polana, Maputo.

Dois) Por decisdo do tinico sécio, a sociedade
poderd ainda deliberar a criagdo e encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo comercial em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro, onde e
quando julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestacdo de servigos, logistica e consultoria.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 1.000,00 meticais,
correspondente a uma Unica quota com o valor
nominal de 1.000,00 meticais, representativa de
cem por cento do capital social da sociedade,
pertencente ao socio Nelson Ernesto Matete.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pelo
s6cio Nelson Ernesto Matete, que fica desde ja
designado administrador unico.

Dois) Compete ao administrador unico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, activa e passivamente, e praticar
todos os demais actos tendentes a realizacio do
objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
administrador Unico ou pela assinatura de um
mandatdrio com poderes para certa ou certas
espécies de actos, dentro dos limites do mandato
conferido pelo administrador tnico.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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TCS-Tinteiros And Computer
Services , Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100923238 uma entidade
denominada, de TCS-Tinteiros And Computer
Services, Limitada.

Primeiro: Rogério Sebastido Antdnio
Ngogodo, casado, de nacionalidade
mogambicana, residente no quarteirdo B, Cidade
de Maputo Bairro da Malhangalene, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110101561965]J,
emitido aos 4 de Julho de 2017 pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Segundo: Sénia Alexandre Santos, solteira,
de nacionalidade mogambicana, residente no
quarteirdo B, Avenida Eduardo Mondlane
n.°372, rés-do-chao, Cidade de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101003219071,
emitido aos 9 de Junho de dois mil e dezassete
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
TCS - Tinteiros And Computer Services,
Limitada e tem a sua sede em Maputo.

A sociedade durara por tempo indeterminado
a partir da presente escritura.

A sede serd transferida para qualquer
outro lugar do pais, bem como criar ou
encerrar delegagdes ou outras representagdes no
territério nacional ou estrangeiro desde decidido
pela assembleia geral da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo social

A TCS-Tinteiros And Computer Services,
Limitada tem como objectivo as seguintes
actividades:

Um) Gestao de material de escritério, mas
ndo limitado a:

a) Compra e venda;

b) Importacio e exportacio;

c¢) Manutencdo e reparagdo de
computadores;

d) Fornecimento de consumiveis
electrénicos.

Dois) Quaisquer outras actividades de
natureza acesséria complementar de
fornecimento de material de escritério.

Trés) Desenvolvimento de projectos
informatico.

Quatro) Servigos de comunicagdo e
informatica.

Cinco) Comércio em geral.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

Paragrafo Primeiro. O capital social,
integralmente subscrita e realizado em
dinheiro é de 25.000, 00 MTN (cem mil

meticais), correspondente 4 soma de duas quotas
pertencentes aos s6cios Rogério Sebastido
Anténio Ngogodo com 15.000,00 MTN
(quinzemil meticais) e S6nia Alexandre Santos
com 10.000,00 MTN (dez mil meticais).

Paragrafo Segundo. O capital social pode
ser aumentado, reduzido uma ou mais vezes a
realizar os termos e condicdes a serem fixados
pela assembleia geral.

Pardgrafo Terceiro. Deliberados quaisquer
aumentos ou reducdes do capital serdo os
mesmos rateados pelos sécios na propor¢io
das suas quotas.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

A TCS - Tinteiros And Computer Services,
Limitada pode ter participacdes no capital
de outras sociedades, bem como realizar
associacdes da mesma natureza.

ARTIGO QUINTO
Orgaos directivos

Pardgrafo Primeiro. A sociedade tem os

seguintes orgaos directivos:
a) A assembleia geral;
b) Direc¢do executiva.

Paragrafo Segundo. A assembleia geral é
orgdo deliberativo da sociedade e € constituida
por todos sécios no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios e € dirigida por mesa da assembleia
que € constituida por:

a) Um Presidente;
b) Um Secretario.

Os membros dos 6rgdo directivos todos
eleitos pela assembleia geral por duraciio de um
ano ou até a assembleia geral seguinte.

Pardgrafo Terceiro. As assembleias gerais
da sociedade realizar-se-d0 uma vez por ano
em tempo e lugar conveniente e por consenso
comum entre os socios, e, as extraordinarias
sempre que forem decididos em tempo e lugar
conveniente € por consenso comum entre 0s
s6cios.

Pardgrafo Quarto. As assembleias gerais
nomeardo por unanimidade uma direc¢do
executiva constituida por um director executivo
e um gerente por duracdo de um ano ou até a
assembleia geral seguinte, devendo também
deliberar sobre a matéria prevista na lei bem
como sobre outros assuntos a forem levantados
pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Pardagrafo Primeiro. A sociedade serd
administrada pelo senhor Rogério Sebastido
Anténio Ngogodo com mais amplos poderes
legalmente concedidos para a execucdo e
realizagdo do objectivo social, representado
em juizo e fora dele, activa e passivamente
tanto na ordem juridica interna como

internacionalmente, praticando todos os actos
tendentes a prossecuc¢do dos fins sociais, desde
que alei ou presentes estatutos ou regulamentos
internos definidos pela assembleia geral ndo os
reserve para a discre¢@o da assembleia geral.
Paragrafo Segundo. O administrador podera
na sua auséncia delegar o seu substituto legal.
Paragrafo Terceiro. No exercicio das suas
fungdes o administrador podera ser assistido por
um ou mais assistentes que responderdo pelas
diversas actividades cujo nomeagao caber-lo-4.

ARTIGO SETIMO
Continuacao

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representantes do interdito, que nomeardo
dentre eles que a todos represente na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco anual

Anualmente serd dado um balango fechado,
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados, depois de deduzidos
pelo menos cinco por cento para a reserva legal
e outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des normativas da lei, bem como a de
mais legislagdo aplicdvel no pafs.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Pro Built - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100925591, uma entidade
denominada Pro Built - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre: Mohammed Zouaoui Fekih, solteiro,
maior, natural de Sidi Bel Abbes - Argélia,
de nacionalidade portuguesa, portador
de DIRE n.° 11DZ00010773A, de vinte e cinco
de Abril de dois mil e dezasseis, e valido até aos
vinte e cinco de Abril de dois mil e vinte e um,
emitido pela Direc¢do dos Servigos de Migracao
em Maputo, residente na Avenida Agostinho
Neto, bairro Central, nimero setecentos e
oitenta e trés, cidade de Maputo.
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Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Sociedade adopta a denominagdo
social Pro Built - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e uma Sociedade Comercial
Unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Avenida
Ahmed Sekou Toure, bairro de Alto Maé,
n.° 3157, cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
o administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

a) Construcdo civil;

b) Obras publicas;

c) Promocgdo imobilidria;

d) Projectos arquitecténicos e de
construgao;

e) Consultoria de construcdo e obras
publicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma tnica
quota de valor nominal pertencente ao sécio
Mohammed Zouaoui Fekih.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade serd exercida
por senhor Mohammed Zouaoui Fekih, que
desde ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicOes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado por
Lei da Sociedade vigente na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Triumph — Consultoria
e Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927039, uma entidade
denominada Triumph — Consultoria e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, José Miguel Hopffer Navarro,
casado com Angelica de Sousa Navarro, sob o
regime de separacdo de bens, natural de Lisboa
de nacionalidade mogambicana e residente na
Avenida Armando Tivane 355 8.° DT, nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102746176Q, emitido na cidade de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Triumph - Consultoria e Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando a partir da data da celebragio da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na Avenida Armando Tivane 355,
8.°DT, cidade de Maputo.

Dois) Poderda mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos de consultoria para os negécios
e a gestdo, nomeadamente actividades de
engenharia e técnicas afins. A sociedade
poderd, com vista a prossecugio do seu
objecto, e mediante delibera¢do da assembleia
geral, associar-se com outras empresas, quer
participando no seu capital, quer em regime
de participag@o ndo societdria de interesses,

segundo quaisquer modalidades admitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, industria
ou servicos, que o sécio resolva explorar e para
os quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) A (O) sécio(a) podera fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacdo,
aprovagdo ou modificac¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A (O) sécia (0), se ausente, poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandadeira ou
procuragio para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio unitério.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do sécio unitario ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio do sécio.
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ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Transmag Logistics
& Freight Forwarding —
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903644, uma entidade
denominada Transmag Logistics & Freight
Forwarding — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Cremildo Raul Maguava,
solteiro-maior, de nacionalidade mogambicana
e residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104042747Q, emitido aos
sete de Junho de dois mil e treze, em Maputo.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Transmag Logistics & Freight Forwarding é
uma Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Emilia Dausse, n.° 1291,
cidade de Maputo, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade pode ser alterada a sede,
criadas e extintas delegagdes ou quaisquer
formas de representacdo social, em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e missao

Um) A sociedade, tem por objecto social
consultoria aduaneira, importagao e exportagao,
logistica internacional no desembaraco
aduaneiro a qualquer tipo de bens néo proibido
pela lei em vigor no pais e que venham a ser
proferido pelo tnico sécio.

Dois) Para a realizagdo do seu fim, a
sociedade pode ainda desenvolver outras
actividades econdmicas e prestar servigos a
terceiros, ainda que a titulo acessério, com
o intuito de financiar as suas actividades
principais.

Dois) A missdo da sociedade é de prestar
servicos de consultoria na drea aduaneira de
maneira eficaz e customizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade € totalmente
realizado em dinheiro no valor de MZN:
100.000,00 (cem mil meticais), representado
por quotas, subscrito pelo tnico sécio Cremildo
Raul Maguava.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

A sociedade fica autorizada a aumentar o seu
capital social até ao limite que mediante uma
deliberacdo da assembleia geral ou tinico sécio
da sociedade vier a ser determinado.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homologacio da sociedade, decidira
a sua alienagdo a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Exercicio social e contas

Um) O ano social da sociedade coincide com
o0 ano civil, devendo ser dado o balanco anual
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade serdo
fiscalizadas por um fiscal ou contabilista
certificado designado pela assembleia geral ou
por Unico sécio.

ARTIGO OITAVO
Administracao e gestao

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade serdo exercidas por um administrador
geral eleito pela assembleia, entre os sdcios
ou pessoas alheias a sociedade e por um
mandato ndo superior a cinco anos, podendo
ser coadjuvado nas suas fun¢des de gestdo
da sociedade por um ou mais adjuntos a ser
designado pela assembleia.

Dois) Fica desde ja nomeado para exercer o
mandato e as fun¢des de administrador geral da

sociedade o tnico sécio, neste acto representado
pelo senhor Cremildo Ratl Maguava, podendo
ser relegada a uma ou mais pessoas alheias a
sociedade.

Trés) Entre outros poderes legais ou que
lhe sdo conferidos mediante a deliberagdo da
assembleia geral, compete, designadamente,
ao administrador geral ou tinico sécio: assinar
e endossar cheques, aplicar os recursos da
sociedade e assinar qualquer documento ptiblico
ou privado que esteja dentro do objecto social
da sociedade, como definido neste contracto de
sociedade, enfim, agir como representante legal
da sociedade.

Quatro) O administrador podera ser
destituido do cargo administrador nas situagdes
previstas na lei ou mediante a deliberacdo da
assembleia geral ou decisdo do tnico sécio.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Cessao da accao

Os sécios ou tnico sécio poderd ceder ou
alienar suas quotas a terceiros, sem prejuizo
de direito de preferéncia dos demais sécios, a
exercer dentro do prazo legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera desfazer-se caso
seja essa a vontade dos sGcios ou Unico sécio
seguindo os tramites legais.

Dois) Caso um dos sécios ou unico sdcio
venha a falecer, a sociedade prosseguird com os
remanescentes, recebendo os herdeiros a quota
e parte nos lucros liquidos apurados até a data
do falecimento, sendo passivel de negociag¢do
a forma de pagamento assumida.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Legislacao subsidiaria

Os casos omissos neste presente contrato
social serdo resolvidos com a observancia dos
preceitos do acto uniforme relativo aos direitos
das sociedades comerciais n.° 1, 3.° Suplemento,
I Série de 12 de Janeiro de 2009, Lei n.° 3/2009
e as demais leis em vigor na Republica da
Mogambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Afecc Game Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100919427, uma entidade
denominada Afecc Game Center, Limitada.

Primeiro. Jiang Qingde, solteiro, maior,
natural de China, residente na Avenida de
Marginal n.° 4441, portador do Passaporte
n.° E49981323, emitido aos 28 de Abril de 2015,
passado pela Republica da China; e

Segundo. Jiang Zhaoyao, solteiro, maior,
natural de China, residente na Avenida
de Marginal n.° 4441, portador do DIRE
n.° 11CN00016450S, emitido aos 6 de Junho
de 2017, passado pela Direc¢do de Migracdo
de Maputo.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade limitada que se regera pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Afecc
Game Center, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Marginal n.° 4441, bairro Costa don
Sol, cidade de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho de
diversos produtos com importacio
€ exportacao;

b) Prestacéio de servigos em diversas
areas

c) Transporte e logistica;

d) Restauragao;

e) Jogos;

f) Industria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas com o mesmo valor
nominal, sendo 300.000,00MT, equivalente
a sessenta por cento da soma de uma
quota, pertencente ao sécio Jiang Qingde,
e 200.000,00 MT, equivalente a quarenta por
cento da quota, pertencente ao socio Jiang
Zhaoyao.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacado
da assembleia geral, alterando-se o valor do
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pelas quotas do cedente,
estes decidiram a sua alienac@o a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando os novos
socios dos direitos correspondentes a suas
participacdes na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida por Jiang Zhaoyao,
que desde ja fica nomeada gerente, com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Associacao de Estaticistas
Unidos - AEU

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

E constituida a Associagiio de Estaticistas
Unidos abreviadamente designada por AEU,
como uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos dotada de personalidade
juridica com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo interna.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

A AEU é de ambito nacional, com sede na
cidade de Maputo, bairro do Chamanculo A,
rua Estacio Dias n.° 281, rés-do-chdo, tnico,
constituindo-se por tempo indeterminado
podendo abrir delegacdes ou outa forma de
representagiio no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da AEU os seguintes:
a) Promover e defender os interesses dos
seus associados, como ferramenta
de desenvolvimento multifacetado

do pais;
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b) Proporcionar e coordenar as actividades
dos seus associados;

c¢) Promover acc¢des de cooperagio,
coordenagdo e complementaridade
com associacdes similares nacionais
ou estrangeiras; e

d) Promover ac¢des de formacdo na drea
de estatistica e desenvolvimento
comunitério, académico e cientifico.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da associacdo todas
as pessoas singulares ou colectivas, desde
que manifestem a sua livre vontade e aceitem
cumprir com o previsto nos presentes estatutos
e demais legislagdo interna e que paguem as
suas quotas de admissdo.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A associacdo AEU apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros Fundadores — sdo todos
os que subscreveram a escritura
publica de constituicdo da
associagdo;

b) Membros Efectivos — sdo todos os
que deram apoio material regular
a associagdo através do pagamento
de quotas;

¢) Membros Honorarios — sdo todos
os que se distinguem pela sua
actividade no ambito dos objectivos
da associacdo; e

d) Membros Beneméritos — sdo todos
os que, contribuiram com dédivas
avultadas ou com exemplar
dedicacdo aos objectivos da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas e
comparticipar noutros encargos
regularmente aprovados;

b) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral que forem convocados;

¢) Cumprir e fazer cumprir o previsto
nos presentes estatutos e demais
legislag@o interna, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Comunicar a associagdo 0s seus
dados de identificacio e eventuais
alteracdes dos mesmos;

¢) Contribuir para a prossecu¢do dos fins
da associagdo; e

/) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

¢) Votar por si ou através de representante
especialmente mandatado, na
Assembleia Geral da associacgdo;

d) Solicitar e obter informagdes sobre
o funcionamento e actividades da
associagio;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral, nos termos estatutarios;

/) Examinar os livros, relatdrios, contas e
demais documentos desde que por
escrito com a antecedéncia minima
de oito dias;

g) Acompanhar e ser informado da
actividade regular da associagdo; e

h) Usufruir dos servicos da associagio
com prioridade relativamente a
outros utentes.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se por:
a) Rendncia voluntaria;
b) Praticas de actos que violem os
dispositivos estatudrios e regimentos
cujos efeitos ponham em causa o
bom nome da associagio; e
c) Exclusao.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sdo Orgdos sociais da associagdo os
seguintes:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais tem um
mandato de 5 anos renovdveis uma vez por
igual periodo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidades de cargos)

Nenhum membro deve exercer mais de uma
funcdo nos 6rgdos sociais.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é um 6rgido
deliberativo da associagdo constituida por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos por uma Mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas gerais de actuagio da
associagio;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgdos sociais da associagio;

c) Analisar e aprovar o relatério de
contas e o plano de actividades
anual bem como o or¢amento do
exercicio seguinte, no primeiro
e ultimo trimestre de cada ano,
respectivamente;

d) Aprovar orcamentos especiais
destinados ao financiamento
de estudos e projectos para a
prossecucdo dos objectivos da
associagdo;

e) Aprovar e alterar o regulamento
interno respeitante a qualidade
de membro, o montante da jéia e
quotizacdo;

) Propor alteracdo aos presentes estatutos;

g) Deliberar sobre qualquer outro
assunto que lhe seja submetido
pelo Conselho de Direcgéo;

h) Conferir o estatuto de membro
honordrio a qualquer pessoa
individual ou colectiva proposta
pelo Conselho de Direccéo; e

i) Deliberar sobre a dissolugéo da
associagdo e o destino do respectivo
patriménio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente uma vez ao ano e
extraordinariamente sempre que as condi¢des
o0 exijam, por iniciativa do Presidente da Mesa,
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da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal ou
quando requerida por pelo menos um ter¢o dos
seus membros.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa com antecedéncia maxima
de quinze dias, devendo a convocatdria ser feita
por meio de carta, fax ou outro meio idéneo,
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
podendo este prazo ser reduzido para quarenta e
oito horas, em caso de reunides extraordindrias.

Trés) O aviso da convocacdo para além da
indicagdo do dia deverd ainda indicar a agenda
de trabalho, hora e local da realizagdo dos
trabalhos de que esta se constitua e delibere
sobre determinada matéria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Votos e formas de deliberacoes )

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo adoptadas por maioria simples de votos
presentes.

Dois) A metade do nimero total dos
membros da Associacdo devem estar presentes
para permitir que se delibere validamente.

Trés) A aprovagdo deve ocorrer com dois

tercos de membros presentes.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composic¢ao)

O Conselho de Direc¢do é um o6rgao
executivo, constituido por um nimero impar
de membros, no qual um é o presidente, um
vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

O Conselho de Direc¢cdo retune
ordinariamente de dois em dois meses de
cada ano e extraordinariamente sempre que
solicitado pelo Presidente ou pela metade dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Praticar todos os actos necessarios ou
convenientes para a realizagido dos
objectivos da associacgdo e executar
as deliberac¢des validamente
tomadas em Assembleia Geral;

b) Cumprir com o disposto no
presente estatuto, deliberagdes
da Assembleia Geral e demais
legislagdo aplicavel;

c) Representar a associacdo judicialmente
e fora do tribunal;

d) Celebrar acordos, convengdes e
contratos;

¢) Elaborar o plano anual de actividades da
associacdo bem como o respectivo
orcamento de despesas e receitas
e submete-lo para a aprovacdo da
Assembleia Geral;

f) Ser informado e decidir sobre as
candidaturas de novos membros; e

g) Supervisionar as actividades da
associacao.

Dois) A associacdo vincula-se com a
assinatura de dois membros do Conselho de
Direcgdo, sendo suficiente sé uma assinatura
para actos de mero expediente.

Trés) Se um membro do Conselho de
Direccdo estiver incapacitado, compete ao
Conselho de Direc¢éo indicar um novo membro
até a eleicdo seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votos e formas de deliberacao)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Direccéo sdo adoptadas por maioria simples de
votos dos membros presentes.

Dois) A metade do nimero total de membros
do Conselho de Direc¢do devem estar presentes
para permitir que o Conselho de Direccido
delibere validamente.

Trés) O presidente goza de voto de qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgio
fiscalizador da associag¢@o, composto por um
presidente, um vice-presidente e um vogal,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento do plano
de actividades e orcamento da
associagao;

b) Emitir parecer técnico sobre relatérios
das actividades da associacdo;

c) Fiscalizar a gestdo financeira e
patrimonial da associagdo tendo
em conta o plano de actividades;

d) Integrar se necessario as actividades
de fiscalizagdo junto dos parceiros
que apoiam/colaboram com a
associagdo;

e) Fiscalizar o cumprimento das
deliberacdes dos 6rgaos sociais da
associagio;

f) Zelar pelo cumprimento do presente
estatuto e regulamento interno da
associagao;

g) Participar nas actividades de
intercambio para o aperfeicoamento
técnico do exercicio das suas
actividades;

h) Elaborar relatérios periddicos sobre
o funcionamento da associacdo e
propor medidas corretivas quando
julgar necessério; e

i) Controlar e inspecionar as contas da
associagao.

CAPITULO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associagao:

a) O produto das joias de admissdo, quotas
ou de contribui¢des extraordindrias
dos membros;

b) Juros resultantes de depdsitos
bancdrios; e

c) Os subsidios, doagdes, subvencdes,
herancas e legados dispostos em
seu nome.

Dois) Todos os fundos s@o descritas em
detalhe e disponiveis para consulta publica.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constitui patriménio da associacdo todos os
bens mdveis e iméveis adquiridos ou doados
a mesma.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Alteracao do estatuto)

O presente estatuto s6 pode ser alterado
mediante votos favoraveis de pelo menos trés
quartos dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A associagdo dissolve-se nos casos previstos
na lei.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as leis em vigor na Reptiblica de Mogambique
referentes as associagdes.
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Showa Kako Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100928280 uma entidade
denominada Showa Kako Mog¢ambique,
Limitada, entre:

Primeiro Outorgante: Showa Kako
Corporation, empresa constituida de acordo com
as leis japonesas, com sede social em Osaka-
fu, Suita-shi, Yoshino-cho, 18-23, Cédigo
Postal 564-0054, neste acto representado
pelo seu Director Representante e Presidente,
Hironosuke OGURA, nacionalidade japonesa,
casado, portador do Passaporte n.” TR5399054,
emitido em Japdo; e

Segundo Outorgante: Jodo Daniel
Mudaca, casado, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110301814031B,
residente na Avenida Eduardo Mondlane 1113,
2.° andar flat 4, Cidade de Maputo, Distrito
Municipal 1, Polana Cimento.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, o qual

sera regulado pelas seguintes disposi¢es.

CAPITULO 1

Do nome empresarial, endereco
da sede, filial, foro

ARTIGO PRIMEIRO

Girard sob a denominacio social de Showa
Kako Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade terd sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane n.° 1113, 2.° andar, cidade de
Maputo, distrito Municipal 1, Polana Cimento,
podendo estabelecer filiais e sucursais em
qualquer parte do territério nacional, desde que
agregado a matriz, contribuam para que sejam
atingidos os objectivos sociais, obedecendo as

disposi¢oes legais e vigentes.
ARTIGO TERCEIRO

A sociedade terd por foro, a cidade de
Maputo, Provincia de Maputo para dirimir
qualquer ac¢do fundada neste instrumento,
renunciando-se expressamente a qualquer outro,
por muito especial que seja.

ARTIGO QUARTO

Capital social e responsabilidade dos s6cios
O capital social, integralmente

subscrito e realizado em dinheiro e bens é

de 1,000,000.00 MZN (um milhdo de meticais),
divididos em duas quotas da seguinte forma:
a) Showa Kako Corporation, titular de
999.000,00MT, correspondente a
99,9% do capital social;
b) Jodo Daniel Mudaca, titular de
1.000,00MT, correspondente a
0,1% do capital social.

Pardgrafo tinico: A responsabilidade de cada
sécio € restrita ao valor de suas quotas, sendo
que os mesmo nao respondem subsidiariamente
pelas obrigacdes sociais, mas todos respondem
pelo capital social integrado.

ARTIGO QUINTO

Ndo serdo emitidas mais quotas sem a prévia
aprovagdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Objecto social

O objecto da sociedade sera:

Produgdo, processamento e venda de
produtos agricolas;

Servigos de consultoria e gestdo empresarial;

Representacdo comercial de produtos
agricolas e fertilizantes assim como produtos
quimicos.

ARTIGO SETIMO
Prazo de duracdo e inicio de actividades

O prazo de duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd além dos casos
previstos em lei, ser dissolvida pelos sécios
que deliberardo sobre o assunto.

ARTIGO NONO
Administracao

A Showa Kako Corporation(primeiro
outorgante) nomeia e constitui seu bastante
procurador Jodo Daniel Mudaca (segundo
outorgante), outorgando-lhe os poderes descrito
na procuragio para representar o primeiro
outorgante na Republica de Mogambique,
entretanto sempre se sujeitando a prévia
anuéncia por escrito do primeiro outorgante.

ARTIGO DECIMO

O(s) administrador(es) ficam autorizados
a usar a denominag¢do social nos negdcios
sociais; vedado, nulo e inoperante em relagio
a sociedade, a concessdo de avais, endossos,
fiancas e quaisquer outras garantias em
actividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes em favor de terceiros,
excepto se for em favor de qualquer um dos
sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

E vedado aos sécios, o uso do nome
empresarial em actos estranhos aos objectivos
sociais, em beneficio préprio ou de terceiros,
respondendo o sécio perante a sociedade e
perante terceiros, pelos actos que praticar
contrarios aos presente dispositivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quadro de directores e administradores

O quadro de directores serd formado por
mais de 1 (uma) pessoa e menos de 3 (trés)
pessoas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Se a Empresa tiver miiltiplos directores, serd
eleito por elei¢do, o Director Representante da
Empresa.

O director representante serd o Presidente da
Empresa e ird representd-la e executard todas as
obriga¢des da Empresa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A aposentadoria do quadro de directores serd
decidido na assembleia geral de accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Cessao e transferéncia de quotas
e falecimento dos sécios

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser
alienadas, cedidas ou transferidas, no todo ou em
parte, sem o prévio e expresso consentimento
dos sdcios. A transferéncia de quotas entre os
socios sdo concedidas previamente. Demais
sécios que terdo direito preferencial em
adquiri-las em igualdade de preco e condigdes,
observadas as disposicdes legais e do presente
instrumento, e, sdo impenhoraveis, ndo podendo
ser objecto de liquidacao, execucao ou qualquer
forma para garantir obriga¢des dos sécios, sendo
nulas de pleno direito todas as transac¢des que
onerem as mesmas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O sécio que desejar retirar-se da sociedade
ou, desfazer-se de suas quotas sociais, devera
comunicar aos demais sdcios, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, por escrito, para
que 0s mesmos exercam, requerendo, o seu
direito de preferéncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O falecimento de quaisquer dos sécios
ndo implicard na dissolugdo da sociedade,
continuando a mesma a existir com os sécios
remanescentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social- Elaboracao de inventario
balanco patrimonial-Balanco de resultado
econdémico

O ano fiscal da sociedade comeca em 1 de
Abril e encerra em 31 de Marco de cada ano.
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ARTIGO DECIMO NONO

Ao término de cada exercicio social,
em 31 de Margo, o administrador prestard contas
justificadas de sua administrac@o, procedendo a
elaboracao do inventario do balango patrimonial
e do balango de resultado econémico, no prazo
45 dias.

ARTIGO VIGESIMO

A critério dos sécios, no decorrer de
cada ano, poderdo ser levantados balangos e
demonstracdes financeiras intermedidrias.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A distribui¢@o de lucro para os accionistas,
devera ser resgatada dentro de 2 (dois) anos.
Ap0s esse periodo a sociedade ndo efectuard
0 pagamento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Assembleia geral de sécios

Ao final de todo ano fiscal, dentro de 4 meses
se necessdrio serd efetuado assembleia geral
extraordinaria de socios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A assembleia de sdcios, se ndo for
especificada previamente, o presidente se

encarrega de convocar todos os participantes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O aviso de convocag@o para a assembleia
geral de socios com poder de voto, devera ser
emitida no minimo 1(uma) semana antes do dia
da assembleia. Se for aceite o voto por escrito
ou meios electrénicos, este poderd ser avisado

com até 15 (quinze) dias com antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Se o presidente ndo puder comparecer,
deverd este delegar um representante para a
assembleia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Salvo se previsto por lei e regulamentos
da sociedade, a deliberacdo de assuntos na
assembleia geral de sdcios, serd por maioria
dos votos dos sécios que tiveram poderes para

o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

As propostas realizadas pelo presidente e/ou
accionistas em assembleia geral, deverd todos os
sécios com poderes de voto assinar o documento
de proposta, este assim sendo considerado como
se houvesse uma assembleia geral dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O registo de assembleia geral devera conter
a data, local, nome dos sécios presentes, 0s
assuntos discutidos, os resultados, entre outros
assuntos obrigados por Lei, o documento devera
ser assinado por todos os presentes e devera
ser guardado por 10 (dez) anos apartir do dia
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Retirada, remuneracao, participacao nos
lucros e perdas

O(s) s6cio(s) Administrador(es) no exercicio
da administracio da sociedade terd(ao) o direito
e uma retirada mensal, a titulo de remunerac@o,
em valor a ser fixado a cada més de Novembro e
vigente apartir do Abril do ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO

O lucro liquido anualmente apurado
permanecerd em lucros suspensos para futuro
aumento de capital, sendo obrigatério a
declaragdo do seu saldo para todos os sécios,
ou a critério dos sdcios, serd distribuido entre
0s mesmos, proporcionalmente as quotas de
capital de cada um.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A sociedade poderd levantar Balanco
Patrimonial em periodos inferiores a um
ano e o lucro apurado nessas demonstragdes
intermedidrias terd o destino que a assembleia
deliberar.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissoes ou duvidas

As omissdes ou duvidas que possam ser
suscitadas sobre o presente contrato serao
supridas ou resolvidas com a regéncia supletiva
pelas normas do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente e em vigor na Repitiblica
de Mocambique.

E por se acharem em perfeito acordo, em
tudo quanto neste instrumento foi lavrado, os
sécios obrigam-se a cumprir o presente contrato
social, assinando.

Maputo, 21 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Esplanada Hora de Ponta-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 17 de Novembro de 2017, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100927519 uma
entidade denominada Esplanada Hora de Ponta-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mugunil Muhutagy Anuar Datito, casado,
natural de Inhambane de nacionalidade
mocambicana, residente nesta Cidade de
Maputo na Avenida Emilia Datisse, n.° 567
— rés-do-chio 1, portador do Bilhete de
Identidade, n.° 1101002987531, emitido aos, 7
de Julho de 2010.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Esplanada Hora de Ponta-Sociedade
Unipessoal, Limitada, € uma sociedade
comercial unipessoal, por quotas, de
responsabilidade limitada, mantendo-se por
tempo indeterminado e regendo-se pelo presente
contrato de sociedade e pela demais legislagao
em vigor e aplicdvel em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida 25 de Setembro n.° 1765, esquina
com a Avenida Karl Marx.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegagdes e outras formas de
representagdo, tanto no pais como no exterior,
desde que cumpridos os requisitos estaturios
e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) O objecto principal da sociedade
consiste em confeccdo de refei¢des
e restauracao;

b) A sociedade pode ainda realizar
actividades complementares ou
conexas com o seu objecto principal
e deter participagdes financeiras
no capital de outras sociedades de
responsabilidade limitada, bem
como entrar em associagdes de
natureza empresarial.

ARTIGO QUARTO

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
bens e dinheiro, é de MZM 10.000,00MT (dez
mil meticais),correspondente a uma sé quota no
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valor de dez mil meticais, pertencente a Mugnil
Muhutagy Anuar Daiito.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio podera efectuar
suprimentos a sociedade nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

O sécio podera decidir aumentar o capital
social.

ARTIGO OITAVO

A cessio ou alienag@o, onerosa ou gratuita,
no todo ou em parte, da quota ndo carece do
consentimento da sociedade.

CAPITULO II

Geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administracdo e a representacdo da
sociedade sdo exercidas com dispensa de
caucio, pelo sécio ou por quem este mandatar
por procuragao.

ARTIGO DECIMO

Compete ao sdcio gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdio, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, bem como praticar todos os actos
resultantes da execucdo do objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio gerente, de um gerente ou um mandatério
constituido nos termos da lei.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango sera encerrado com a data
de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a primeiramente, a percentagem
para a constitui¢do do fundo da reserva legal
enquanto ndo estiver realizado, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando for assim decidido nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢io
do sécio, os herdeiros ou representantes do
sécio falecido, incapaz ou interdito exercerdo

em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, devendo de entre
eles nomear um, que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial, bem como
a demais legislacao aplicavel.

Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

ECORADAR - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Julho de dois
mil e dezassete, lavrada das folhas 128 a 131
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 24, a cargo da Abias Armando,
Conservador e Notdrio Superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceram
como outorgantes: Tardiano Indcio Gaspar
Ferrao, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Tete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100123256P,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificacdo
Civil de Maputo, aos dezanove de Dezembro de
dois mil e doze e residente no Bairro Josina
Machel, cidade de Tete, Provincia de Tete.

E por ele foi dito: Que, pela presente
escritura piblica, constitui uma Sociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada ECORADAR — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quota
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgéo social)

A sociedade adopta a denominagdo de
ECORADAR - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Chimoio Provincia de Manica.

Dois) O s6cio poderd decidir a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacio, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Topografia, agrimensura e cadastro;

b) Planeamento de uso de terras e
cortografia;

c) Projectos de pesquisa e de Gestdo
ambiental;

d) Preparagio de projectos de participacdo
comunitaria;

e) Treinamento e capacitacdo técnica
no uso de GPS e Softwares de
mapeamento;

J) Representagdo de marcas e empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia € permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), pertencente ao s6cio
tnico.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poder4 ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisdo
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
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que desde j4 fica nomeado sécio - gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser decidido pelo sécio.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sécio gerente.

Trés) O sécio - gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio - gerente ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
sécio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo do sdcio - gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
da quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrastada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisio do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Cartério Notarial de Chimoio, aos vinte
e sete de Julho de dois mil e dezassete. —
O Técnico, llegivel.

Visao Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927063 uma entidade
denominada Visdo Comercial-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Primeiro: José Francisco Mavota Maposse,
mocambicano, solteiro, Bilhete de Identidade
n.° 1101040095031, natural de Machava,
residente e domiciliado na Cidade da Matola,
Bairro do T3, Casa n.® 4077, Quarteirdo n.° 28.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal cujas regras se resumem pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo de Visdo
Comercial-Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede no Bairro Patrice Lumumba,
Singathela n .° 56, Quarteirdo 16, Cidade da
Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto comércio a
grosso e a retalho de material de escritério,
papelaria, importagdo e exportacdo, uniformes
institucional e escolar, publicidade e marketing,
grafica e serigrafia, produtos de limpeza e
alimentares, servico de limpeza, mobilidrio
de escritdrio incluindo carteiras escolares bem
como outras actividades que possam estar
relacionadas directa ou indirectamente ao
objecto presente.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ji

constituidas ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20 000 MTN
(vinte mil meticais), correspondente a 100%
do capital.

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢io e gestdo da sociedade
e sua representacdo ficam a cargo de José
Francisco Mavota Maposse, como tnico
gerente estatutdrio. Os outros gerentes serio
gerentes ndo-estatutirios e nomeado com actas
da assembleia geral.

CAPITULO 1V
ARTIGO SEXTO
De herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o, ou inabilitagdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 21 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

NH Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitadada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927535, uma entidade
denominada, NH Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Claudino Agostinho Nhacundela,
Casado com Marta Dinis Cofe Nhacundela,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
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Inharrime, provincia de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 00101393748P,
emitido aos 26 de Agosto de 2016, na cidade da
Matola, constitui uma sociedade de consultoria
com um tnico sécio, que passa a reger-se pelas
disposicoes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
NH Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Estrada velha da
Mozal 381, Beluluane, posto administrativo da
Matola rio, distrito de Boane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:
a) A consultoria juridica;
b) A consultoria de recursos humanos;
¢) A consultoria fiscal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a uma Unica quota
com o mesmo valor nominal, pertecente ao
dnico sécio Claudino Agostinho Nhacundela,
casado com Marta Dinis Cofe Nhacundela e
residente na cidade da Matola.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio uUnico,
alterando-se em qualquer caso o pacto social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A sociedade poderd ceder parte da
participagido social a terceiros, mediante decisio
do sdcio tnico, transformando por conseguinte
a sociedade para o tipo societdrio por quotas.

ARTIGO SETIMO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sdcio gerente.

Dois) Fica desde ja nomeado o sécio
Claudino Agostinho Nhacundela, como sécio
gerente.

Trés) Compete ao scio gerente representar
a sociedade em juizo e fora dela.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio gerente, ou pela assinatura do seu
procurador quando expressamente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e termina a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
serdo distribuidos conforme decisdao do sécio
unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociadade

A sociedade somente se dissolve pela
decis@o do sdcio inico € nos casos previstos
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso da morte, interdig¢do ou inabilitagdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso, serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Nice Cars, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100920255, uma entidade
denominada, Nice Cars, Limitada.

Entre os abaixo designados, ¢ celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mocambique:

Primeiro. Owais Malik, solteiro, maior,
natural de Karachi - Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, titular do Passaporte
n.° DT0761741, emitido em Sheikhupura,
Paquistio, aos oito de Novembro de dois mil e
Treze, residente na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero dois mil, setecentos vinte e trés, nesta
cidade de Maputo.

Segundo. Waleed Mansha Virk, solteiro,
maior, natural de Gujranwala - Paquistao,
de nacionalidade paquistanesa, titular do
Passaporte n.” AB6961842, emitido em Karachi,
aos oito de Setembro de dois mil e quinze,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
numero dois mil, setecentos vinte e trés nesta
cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Nice
Cars, Limitada, doravante referida apenas como
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, n.° 95A, e 101B, talhdo
n.° 10C, bairro da Mafalala, cidade de Maputo,
podendo sempre que se justifique criar e/
ou extinguir por deliberacdo da assembleia
geral, delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacio social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se para os efeitos o seu
inicio a partir da data da celebragio da escritura
da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O objectivo principal da sociedade é
a venda de veiculos automdveis, pecas,
sobressalentes e acessérios, com importagdo,
exportacio e prestacdo de servigos conexos.
A sociedade poderd eventualmente exercer
outras actividades relacionadas directas ou
indirectamente com o objecto principal desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

CAPITULO IT
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas: Uma quota de setenta e
cinco mil meticais, correspondentes a sessenta
e cinco porcento do capital social, pertecente
ao sécio Owais Malik e outra de vinte e cinco
mil meticais, correspondentes a vinte e cinco
porcento do capital social, pertencente ao sécio
Waleed Mansha Virk.
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CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagdo, aprovagiao
e/ou modificagdo do balanco e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocado, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao

a) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagio
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo
senhor Owais Malik, desde ja
nomeado;

b) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente da sociedade.

CAPITULO IV

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO OITAVO

a) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial
de quotas a sécios ou terceiros,
assim como a sua oneragdo em
garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizagdo previa
da sociedade, dada por deliberacio
da assembleia geral e aprovada por
unanimidade;

b) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou
alienagdo de quotas, e, quando
ndo quiser usar dele, € este direito
atribuido aos sécios.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do do sdécio, antes pelo contrério,
continuard com os capazes sobrevivos e os
representantes legais do interdito ou herdeiros
do falecido, devendo estes nomear um entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais Legislagdes na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Biboss Mineragcao -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100923041, uma entidade
denominada, Biboss Mineracdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Quintino Abreu Muineia Pedro, solteiro
maior, natural de maquival -sede nacionalidade
mogambicana, residente na avenida Ahmed
Sekou Toure, numero 145 rés-do-chio no bairro
de Alto Mde na cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101011103B,
emitido aos onze de Abril do ano dois mil e
doze pelo Servico Nacional de Identificagdo
Civil em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Biboss Mineracéo — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, no bairro
central, na Avenida Emilia Dausse n.°1055 rés-
do-chdo podendo, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Prospeccdo, exploracido e
comercializacio de produtos minerais.

Dois) Exploragdo mineira e venda de
minérios, prestacio de servicos de consultoria
e gestdo de negécios, gestdo imobilidrias e
servicos afins.

Trés) Exploracdo do ramo industrial,
montagem e assisténcia técnica do equipamento.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de um milhdo de meticais,
(1.000.000.00MT), constituida por uma tinica
quota do valor nominal de novecentos mil
meticais, equivalente a cem, pertencente ao
tnico sécio Quintino Abreu Muineia Pedro.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo Quintino
Abreu Muineia Pedro que desde j4 fica nomeado
gerente, com dispensa de cauc@o. Bastando uma
assinatura, para obrigar a sociedade.

O gerente tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por um comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Bete-Edem, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 15 de Novembro de 2017, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100926539, uma
entidade denominada, Bete-Edem, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Henriques Reginaldo Maculuve, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Matingane, solteiro maior, com Bilhete de
Identidade n.° 110100510943B, emitido pela
Direcgdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 20 de Dezembro de 2012, constitui
uma sociedade com um udnico sécio, que passa
a reger-se pelas disposi¢des que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Bete-Edem, Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Bete-Edem, Limitada.
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A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, é dotada de personalidade e
capacidade juridicas, autonomia financeira e
patrimonial e persegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede e escritrios na
Avenida Eduardo Mondlane n.°1705, bairro
Central, na cidade de Maputo, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem em vista a realizag¢do

das seguintes actividades:
a) Consultoria;
b) Prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo que o s6cio
resolva explorar, distintas ou subsididrias ao
objecto principal, desde que para tal tenha as
necessdrias licengas e autorizagdes.

Trés) Compreende-se no objecto da
sociedade a participagdo directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento e de investimento
em dreas relacionadas com o seu objecto
principal, e em outras actividades conexas ou
complementares.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais (500.000,00 MT), correspondentes a
uma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao unico sécio Henriques Reginaldo
Maculuve.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou realizagdo por capitaliza¢do de
parte ou totalidade dos lucros ou reservas ou
ainda por reavaliagio do imobilizado, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas pela lei.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal da existente.

ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Constitui patriménio da sociedade, para
além do capital realizado, todos os direitos,
bens mdéveis e iméveis adquiridos em nome e
para a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital e o sécio podera
fazer suprimentos a sociedade, de acordo com
as condi¢des que forem fixadas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizagdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:
a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio.

Dois) Se a quota for arrolada, arrestada,
penhorada ou de qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do seu titular.

Trés) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou interdi¢ao do sécio)

Um) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros
(sucessores) e representantes que entre si,
escolherdo quem exerca os respectivos direitos
enquanto a quota permanece indivisa.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisao da
quota entre os referidos herdeiros (sucessores)
do sécio mencionados na alinea anterior pela
forma que eles, entre si, acordarem.

CAPITULO 111

Da administracéao, assembleia geral
e representantes da sociedade

SECCAO1
Administracao e Representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica desde ja a cargo de um
conselho de direccdo presidido pelo director
geral, a nomear pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, & necessaria
a assinatura do sécio.

Dois) O gerente poderd, designadamente,
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar e endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, arrendar e alugar iméveis.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
prestar garantias pessoais ou reais a favor da
sociedade, excepto se houver interesse proprio
da sociedade, justificado por deliberacdo da
assembleia geral.

SECCAOII

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
duas vezes por ano para apreciar, aprovar ou
modificar o balango e as contas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, e extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral ordindria e
a assembleia geral extraordindria serdo
convocados pelo gerente ou pelo s6cio por
correspondéncia registada, com quinze ou dez
dias de antecedéncia, respectivamente.

Trés) Sao dispensadas as formalidades da
convocagdo da assembleia geral quando o
s6cio concordar por escrito que ela delibere,
considerando-se validas as deliberagdes
tomadas, desde que tais delibera¢des nido
impliquem altera¢des do pacto social, dissolucdo
da sociedade, cessdo ou divisdo de quotas, casos
em que se observara o estatuido na Lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Eleicio e destituiciio da administragao;

b) Cessdo ou divisdo de quotas da
sociedade;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aumento e reducio do capital social;

e) Transformagio, cisdo, fusio, dissoluco
e liquidagdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelo sécio, podendo este mandatar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Encerramento de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) A cada ano de exercicio, sera
efectuado um balango que encerrard a trinta e
um de Dezembro do ano correspondente, e sera
submetido a aprecia¢do da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Da aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco, serdo deduzidos dez por cento para
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

Dois) O remanescente constituird dividendo
para o sécio, podendo ser aplicado na sociedade
para o aumento do capital social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquidag@o da sociedade serd feita nos
termos da lei e das deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberagio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo especifica vigente no ordenamento
juridico mogambicano.

ARTIGO VIGESIMO
(Declaracao do so6cio)

Para os efeitos do disposto no Cédigo Civil,
o sécio declara, sob a pena da lei, que ndo esta
incurso em nenhum dos crimes previstos ali
ou em lei especial, que possam impedi-lo de
exercer a administragio da sociedade.
Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ferragem Gloriosa -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927888, uma entidade
denominada, Ferragem Gloriosa — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Fina George Campira Machado, de
nacionalidade mogambicana e residente
no distrito de Boane, Bairro de Campoane
n.° 132, quarteirdo 6, rés-do-chdo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1001002429358,
emitido no dia vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez, pelo Servico de Identificagdo Civil
de Maputo, nascida a oito de Fevereiro de mil
e novecentos e sessenta, outorgando neste acto
por si. Que pelo presente contrato, constitui
uma sociedade unipessoal que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ferragem Gloriosa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no territério nacional
de Mocambique, Distrito de Boane, Posto
Administrativo da Matola-Rio, Bairro
Chinonanquila, Provincia de Maputo e durard
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede social para outro Distrito
e Provincia, e bem assim criar sucursais,
agéncias, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdio em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste em:
a) Venda de diversos matérias de
construc@o, madeira e outros;
b) Importagdo e exportacdo de diversas
matérias.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
¢ de cinquenta mil meticais, encontrando-se
realizado totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem a sdcia Unica, ficando desde ja
nomeado gerente, com ou sem remuneragio
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participagdo nos
lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracao)

A gerente serd remunerada, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade

com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Disposicao transitoria
(Responsabilidades)

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisigao.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

M Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100928248 uma entidade
denominada M Logistica, Limitada; entre:

José Jaime Macuane, solteiro, maior, natural
de Maputo, onde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103991483M, de 20 de
Janeiro de 2015, emitido pela Direc¢do de
Identificag¢d@o Civil de Maputo;

Fernando José Macuane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente nesta
Cidade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1105500112610N, de 8 de Fevereiro de
2016, emitido pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Maputo;

Padil Salimo, solteiro, maior, natural
de Bajone, Zambézia, residente nesta
Cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992605M, de 23 de Junho
de 2015, emitido pela Direc¢ao de Identificagdo
Civil de Maputo, outorgando este acto por
si e em representacdo da Macuane, Padil e
Associados Consultoria, Limitada — MAP
Consultoria, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede em Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob o
n.° 100172232, com poderes bastantes, conforme
aacta da assembleia geral extraordindria, datada
de 3 de Novembro de 2017, que vai anexa;

Claudio David Dimande, casado, natural de
Marracuene, residente nesta Cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101016916478,
de 1 de Margo de 2017, emitido pela Direcgio
de Identificagdo Civil de Maputo;

Silvério Filipe Manganhe, solteiro, maior,
natural de Manjacaze, residente na Cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102149380J, de 27 de Setembro
de 2017, emitido pela Direc¢ao de Identificacdo
Civil de Maputo.
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Que, pelo presente instrumento e nos termos
do art. 90 do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de M Logistica, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade poderd associar-se
as outras pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, desde que tenham
objectivos idénticos aos da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

Dois) A sociedade, terd a sua sede, na
Cidade de Maputo, bairro Coop, Rua da Franga
n.° 264, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdio social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividades:

a) Importacdo, exportacdo,
comercializacdo de diversos
produtos e servigcos de logistica
no geral;

b) Producdo agropecudria e processamento
de diversos produtos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerario no valor de quarenta
mil meticais (40.000,00MT), dividido em seis
quotas e, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais (12.000,00MT),
equivalente a trinta por cento (30%)
do capital social a favor do senhor
José Jaime Macuane;

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil e quatrocentos meticais
(8.400,00MT), equivalente a vinte
e um por cento (21%) do capital
social a favor do senhor Fernando
José Macuane;

c¢) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais (8.000,00MT),
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social a favor do senhor
Padil Salimo;

d) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais (8.000,00MT),
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social a favor do senhor
Claudio David Dimande;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quatrocentos meticais
(2.400,00MT), equivalente a
seis por cento (6%) do capital
social a favor da Macuane, Padil e
Associados Consultoria, Limitada —
MAP Consultoria, Limitada;

/) Uma quota no valor nominal de mil e
duzentos meticais (1.200,00MT),
equivalente a trés por cento (3%)
do capital social a favor do senhor
Silvério Filipe Manganhe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cessdo ou aliena¢do no todo ou
em parte, das quotas, deverd ser comunicada
a sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessdo ou alienagdo, se a sociedade ndo
exercer esse direito de preferéncia, entdo,
0 mesmo pertencerd a qualquer dos sécios
e, querendo-o mais do que um, a quota serda
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participacdes no capital.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas, acrescido da correspondente
parte dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respectivo
sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Sdo membros da assembleia geral todos
os sécios da sociedade.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, duas vezes por ano.

Trés) A assembleia geral pode-se reunir
extraordinariamente, por convocagdo de pelo
menos um terco dos sdcios.

Quatro) As assembleias gerais ordindrias
serdo convocadas por escrito com aviso de
recepcdo, pelo presidente do conselho de
administragdo, com antecedéncia minima de
um més.

Cinco) As assembleias gerais extraordinarias,
serdo convocadas a pedido de pelo menos um
dos socios, com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

Seis) A assembleia geral delibera estando
presentes pelo menos 50% dos sécios da
sociedade.

Sete) As decisoes sdo tomadas com base em
sécios representando mais de 50% das quotas
da sociedade.

Oito) Os sdcios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:
a) Aprovar o plano anual;
b) O relatério e contas anual;
c) A cessdo e mudanca de quotas;
d) A elei¢do dos membros do conselho
de administragdo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um conselho
de administracdo, composto pelos sécios,
designados de administradores.

Dois) O conselho de administracido e o
respectivo presidente séo eleitos pela assembleia
geral.

Trés) O conselho de administracdo ¢é
composto por José Jaime Macuane, Fernando
José Macuane e Padil Salimo, que ficam
designados administradores, com dispensa de
caucao.

Quatro) A sociedade fica vélida e obrigada
pela assinatura de um dos administradores.

Cinco) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelos sécios, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatdrios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balan¢o com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

BMS Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927764 uma entidade
denominada BMS Investimentos-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, Maria
Beatriz Marques Santos, natural de Espinho -
Aveiro, de nacionalidade portuguesa, solteira,
titular do Passaporte n.° N039940, emitido aos
19 de Margo de 2014, vilido até 19 de Mar¢o
de 2019, pelo SEF — Servigo Estrangeiro e
Fronteiras, residente na Avenida Xigutsa,
n.° 13153, Bairro Fomento, Cidade da Matola,
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
por quotas, denominada BMS Investimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade unipessoal, de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo de BMS
Investimentos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ferndo Lopes, n.° 225, rés-do-chdo, na Cidade
de Maputo.

Dois) A administracéio podera abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participagdes sociais proprias e de
outras sociedades, que inclui a prestacdo de
servicos técnicos de administracdo, gestdo,
assisténcia, assessoria e representacdo comercial
a favor das sociedades participadas.

a) Constitui ainda objecto da sociedade
aimportagdo e exportagdo de todos
bens necessarios, a prossecugao das
actividades acima descritas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizados.

CAPITULO 1T

Capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representado por uma quota de
igual valor nominal, pertencente a sécia Maria
Marques Santos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pelo sécio tnico, por mandatos de
dois anos, os quais sdo dispensados de prestar
caugao.

Dois) Até decisdo em contrario da sécia
Unica, fica nomeado como administrador da
sociedade a sécia Maria Beatriz Marques
Santos.

Trés) Compete ao administrador a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucao e gestdo corrente da sociedade.

Quatro) A sociedade serd obrigada por
assinatura do administrador.

Cinco) A sociedade podera constituir
mandatario mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio civil)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

CAPITULO III
Dissolucao e casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por Lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Cool Electronics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927543, uma entidade
denominada, Cool Electronics, Limitada, entre:

Momade Rizvan Alimamade, casado,
natural de Muecate-Nampula, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida
Maguiguana, n.° 1892, bairro Alto Maé,
rés-do-chdo, cidade de Maputo, nascido aos
trés de Abril de mil novecentos e setenta
e dois, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500069061Q, emitido aos 17 de Marco
de 2015 e valido até 17 de Margo de 2025; e

Huzeif Momade Rizuan, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Maguiguana, n.° 1892,
bairro Alto Maé, rés-do-chdo, cidade de
Maputo, nascido aos dois de Outubro de mil e
novecentos e noventa e oito, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100186987S, emitido
aos 20 de Maio de 2015 e valido até aos 29 de
Maio de 2020;
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E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Social Cool Electronics, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida da Zambia, n.° 287/293/295/303
627, bairro do Alto Maé, na cidade de Maputo,
podendo abrir ou fechar delegagdes, sucursais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que a assembleia assim o
decida e mediante a prévia autorizacéio de quem
¢ de direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Comercializacéo a retalho de todo tipo
de eletrodoméstico, electronico,
material eléctrico, material de
comunicacdes, e acessorios;

b) Importacio e exportacio;

c) Venda a retalho de todos produtos
em geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas divididas
de uma forma igual, de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, pertencentes ao
socio Huzeif Momade Rizuan,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, pertencentes ao sécio
Momade Rizvan Alimamade,
correspondente a setenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia - geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administragdo da
sociedade e a sua representacéo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Momade Rizvan Alimamade, nomeado
sécio-gerente com dispensa de caug@o, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade nos
actos, contratos e bancos, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde que
preceituado na lei.

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porém, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sécio-gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em Actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas
a 31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos s6cios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdio liquidada como
a assembleia geral deliberar.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mindu Medica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100890313, uma entidade
denominada Mindu Medica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Hermenegildo Hordcio Mindu, solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101007336841, emitido a 21 de Julho
de 2016, residente, quarteirdo 32, casa n.’ 214,
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) A sociedade € constituida sob a
designacdo Mindu Medica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera pelo
estabelecido nos presentes estatutos e demais
legislagio.

Dois) Nos termos definidos pela
administracdo, a sociedade pode usar uma

marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade ¢ estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contracto.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida da Zambia parceta Fraguita
Santa Ana n.° 21, rés-do-chio.

Trés) A administragdo da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério nacional, assim
como poderd criar, deslocar e encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representacdo da sociedade, dentro e fora do
territrio da Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da seguinte actividade:

a) Importagdo e distribuigdo de produtos
farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente do da sociedade, assim como, associar-
se com outras sociedades para persecugdo dos
objetivos no ambito ou ndo, do seu objeto.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
(100.000,00MT), equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Unico o
senhor Hermenegildo Horacio Mindu.

ARTIGO QUINTO
(Decisdes do sécio Unico)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio sdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociadade)

Um) A administraciio compete ao sé¢io tinico
o senhor Hermenegildo Horacio Mindu com os
mais amplos poderes de administragdo, gestao
e representac@o da sociedade, nomeadamente:

a)Procederacooptagiode administradores,
até que o sécio Unico nomeia
novos administradores, elaborar os
relatérios e contas anuais de cada
exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens iméveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

f) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

Jj) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procuracdo, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados;

k) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o da administragdo.

ARTIGO SETIMO

(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco de contas fechar-se-a com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Dissolvicao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacao da Sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislagdo
aplicavel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tinico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todo omisso, nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes do Cddico
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Nebi Balci — Engenharia
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100924684 uma entidade
denominada, Nebi Balci — Engenharia e
Servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nebi Balci, solteiro, maior, de nacionalidade
turca, residente na cidade de Maputo, Avenida
24 de Julho, n.° 979, Flat 2, 17.° andar, portador
do Passaporte n.° U14858660, emitido aos 1
de Agosto de 2017, pelo Kadikoy - Instambul.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Nebi Balci - Engenharia
e Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

CAPITULO |

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Nebi
Balci - Engenharia e Servigos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, avenida 24 de Julho, ntimero 979,
Flat 2, 17.° andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sede social podera ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, cumprindo os necessarios requisitos
legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais ou no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
¢ a prestagdo de servicos de consultoria nas
areas de construcao civil, actividade de design,
engenharia e técnicas afins, bem como qualquer
outra actividade complementar ou assessoria da
actividade principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
o objecto diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para
a precursio de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota do
unico sécio Nebi Balci e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedades nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sdcio Nebi Balci, que desde
ja fica nomeado sdcio-gerente, com dispensa
de caucdo e com a remuneragdo que lhe vier
a ser fixada.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio-gerente, ou ainda por
procurador designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Toyohashi Auto Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 24 de Setembro de 2012, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100327740, uma entidade
denominada, Toyohashi Auto Company,
Limitada, entre:

Dahua Lin, solteiro, maior, natural de
China, de nacionalidade chinesa, onde reside
e acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Dire n.° 11CN0035908N, emitido
pela Direc¢do Nacional de Migragao.

Canping Chen, solteiro maior, natural de
China, de nacionalidade chinesa, onde reside

e acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Dire n.° 11CN00029277M, emitido
pela Direc¢do Nacional de Migragao.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Toyohashi Auto Company, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, criada por tempo inderterminado e
reger-se-4 pelos estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades:

Comercial agrosso ou a retalho, de
turismo nas dreas de discoteca,
bar, restaurante, transporte
maritimo, importac@o e exportacio
de materiais ligados comercial e
industrial hoteleira, materiais de
contru¢do e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) Exercer actividade comercial a grosso
ou retalho;

d) Prética de agricultura, exploragio e
extracdo de recursos minerais e seu
comércio.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto
social, a sociedade podera associar-se a outra
ou a outras sociedade, dentro ou fora do Pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades inddstriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacio das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O Capital social € fixado em Cinquenta mil
meticais, representado por duas quotas desiguais
totalmente subscritas e realizadas em dinheiro
distribuidas da seguinte forma:

a) Dahua Lin com 25.500,00MT ( vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a Cinquenta e um porcento do
capital social;

b) Canping Chen, com 24.500,00MT
(vinte e quatro mil e quinhentos
meticais), correspondente a
Quarenta e Nove porcento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O Capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa pelos sdcios,ou
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quota.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
Capital Social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal do j4 existente.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao se poderdo exigir dos scios prestagdes
sumplementares quaisquer dele, porém, podera
emprestar a sociedade, mediante juro, as que em
assembleia dos sécios se julgar indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sécios.

Trés) S6 no caso de a cassdo de quota ndo
interessar tanto 4 sociedade como os sdcios,
¢ que a quota poderd ser oferecida a pessoa
estranha a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo da sociedade serd
representada em juizo e fora dela, activa e
passivamente pelo sécio maioritdrio senhor
Dahua Lin, que desde ja fica nomeado sécio
gerente por decisdo da assembleia geral, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura
em todos os seus actos e extractos socias, na
abertura das contas bancdrias, e movimentagao
das respectivas contas activo e passivo, pedido
de extractos, saldo, etc, com a remuneracgio que
vier a ser fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete a gerente a representacio
da sociedade em todos actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes concedidos
para a prossecugdo e realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
duas assinaturas de qualquer dos sécios que
poderdo designar mandatdrios estranhos
a sociedade, desde que autorizada pela
assembleia-geral da sociedade e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Dois) O gerente ou mandatarios néio poderdo
obrigar a sociedade bem como realizar em
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nome desta, quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor civil
criminalmente.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia-geral é composto por
todos os sdcios.

Dois) Os sdcios poderio fazer-se representar
na assembleia por outro sécio ou mandatario,
sendo suficiente para a representagdo, uma
procuracdo passada a favor deste.

Trés) O sécio que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os &
representara na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da mesa da assembleia geral

A mesa da Assembleia Geral e composta
por um presidente e um secretario eleito pelos
sécios de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia-geral serd convocada pelo
presidente da mesa, pelo substituto legal, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia ou pelo
telefone ou fax, que serd legalmente enviado do
escritério ou com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia-geral reunirdo na sede
da sociedade, salvo se o presidente da mesa ou
seu substituto legal considere que justifica a
reunido noutro local, desde que seja requerido
pelo conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera-se
constituida quando, em primeira convocagio
estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuniao da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
nos trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para:

a) Aprovar ou modificar o relatério do
conselho de geréncia. Também pelo
menos dois ter¢os do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As delibera¢cdes da assembleia
geral sdo tomadas pelos sdcios presentes ou
representados, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Para deliberar sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aumento do capital social;

c) Cisao ou fusao da sociedade com
outras sociedades;

d) Admissio de novos socios;

¢) Dissolucgdo da sociedade.

Dois) Cada quota corresponderdo a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto por dois
membros eleitos anualmente pela assembleia
geral sendo estes, s6cios ou estranhos a
sociedade.

Dois) Sdo atribui¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragio da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocacio da assembleia
geral extraordindria sempre o julgar
conveniente.

c) Assistir as sessdes do conselho
de geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o
estado da caixa e a existéncia de
titulos ou valores de qualquer
espécie confiados a guarda da
sociedade;

e) Verificar se os estatutos estao sendo
cumpridos em relagdo as condi¢oes
fixadas para a intervengdo dos
sécios nas sessdes da assembleia
geral;

/) Dar parecer sobre o balanco, relatdrios
apresentados pelo conselho de
geréncia;

g) Providenciar para as disposi¢des
estatutdrias seja observado pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano social e balancos

Um) O ano social € civil.
Dois) Em relacéo a cada ano de exercicio,
efectuardo um balango que encerrara.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundo de reserva legal

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
preenchido ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Paragrafo tinico. O remanescente constituird
o dividendo a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A dissolugdo da sociedade sera feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidacdo da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da Lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Em tudo o que estiver omisso nestes
estatutos, serd regulado pela lei das sociedades
comerciais por quotas.

Maputo, 20 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mel Sabores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927802, uma entidade
denominada Mel Sabores, Limitada.

Entre:

Fernanda Catarina Anténio Buque,
divorciada, natural de Machava, nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta Cidade, portadora
do Bilhete de identidade n.° 110100089718M
de vinte e oito de Agosto de dois mil e quinze,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo; e

Verénica Anténio Buque, solteira, maior,
natural de Chai-Macomia, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta Cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100605053F de
vinte e nove de Setembro de dois mil e quinze,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que € celebrado o presente contrato nos
termos do nimero 1 do artigo 90 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mel Sabores, Limitada, e tem a sua sede na
rua Jhon Issa n.° 277, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberac@o do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios
ou qualquer outra forma de representaco,
no territério nacional ou no estrangeiro,
observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio para
todos efeitos, apartir da data da sua escritura
publica.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio da actividade de comércio
a retalho de:

a) Confeccdo de Alimentos;
b) Ornamentagio, emissdo de convites;
c) Cursos relacionados com a actividade.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou inddstriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, desde que para tai obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 60.000,00 MT (sessenta mil
meticais) e corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e oito mil meticais,
correspondente a oitenta porcento
do capital social, pertecente a sécia
Fernanda Catarina Anténio Buque;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Verdnica
Antoénio Buque.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por
consensual acordo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os sécios, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade que terd direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragfo, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pela sécia
Fernanda Catarina Anténio Buque, que desde
entdo fica nomeada administradora da sociedade
com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente 0 ambito e a extensdao desses
poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, € em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO

Representacdao em caso de morte
dos sécios

Em caso de falecimento ou interdi¢cdo de um
dos sécios, a sociedade continuard a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
vélida para casos em que os sdcios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
socios serdo liquidatarios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os sdcios deverdo reunir-se no dia 30 de
cada més para analisarem os dados, decisdes
ou alteracdes imprevistas no decurso das
activadades e anualmente haverd balango
fechado com a data de 31 de Dezembro e os
lucros apurados depois de deduzidos cinco
por cento para fundo de reserva legal e feitas
outras deduc¢des que se julgar necessério,
em assembleia destes os fundos terdo
enquadramento necessdrio a situagdo que for
merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneragao dos socios

Os so6cios s6 poderad ser exonerados,
a seu pedido ou por acordo de dois ter¢os da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omisséo
Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

KK Fashion — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 16 de Novembro de 2017, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100927098 uma
entidade denominada, KK Fashion - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
no artigo noventa do Cédigo Comercial.

Juleca Abdul Satar Aboo Bacar Sulemane,
solteira, natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100134102S, emitido aos
18 de Novembro de 2015, pelos Servicos de
Identificagdo de Maputo, residente na cidade de
Maputo na Avenida Vladimir Lenine, n.°1174,
1.°andar direito.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
KK Fashion - Sociedade Unipessoal, Limitada
terd a sua sede na cidade de Maputo, rua de
Ngungunhane, n.° 85, Maputo Shopping Center,
2.° andar loja 205.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio, importagdo, exportacio de roupas
pronto a vestir e representacdo de marcas de
roupas.

Dois) Por deliberaciao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas como
seu objecto principal ou participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.
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CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é vinte mil
meticais, correspondente 4 uma quota da tinica
sécia Juleca Abdul Satar Aboo Bacar Sulemane
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) A sécia poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO

Da administracao, representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Juleca Abdul Satar Aboo Bacar Sulemane.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Das disposicoes gerais

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

CAPITULO IV
ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um)Em caso de morte ou interdicdo do
unico sécio, a sociedade constituird com os
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) Em todo omisso regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Fashion Club, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Outubro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas sessenta
e oito a folhas setenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
noventa e dois traco A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo perante Sérgio Custédio Miambo
licenciado em Direito, Conservador e Notario
Superior em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida entre: Ismael Brites Daia e Joaquim
Morais Coelho uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Fashion Club, Limitada com sede na Avenida
da Marginal, Shopping Baia Mall, loja G31/32,
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e adopta a
denominag¢do de Fashion Club, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo na Conservatéria das Entidades Legais

da Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, Shopping Baia Mall, loja G31/ 32,
cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda e compra de vestudrio, cal¢ado,
artigos de decoracdo para o lar, e
outros artigos de comércio geral;

b) O comércio a grosso e a retalho e
representacdes comerciais;

c¢) Compra e venda de produtos de
ourivesaria, metais;

d) Representacéo de marcas;

¢) Intermediac@o comercial e consignacio;

f) Prestacdo de servigos, elaboracdo de
projectos e consultadoria.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ismael
Brites Daia;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Joaquim Morais Coelho.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporgdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua inten¢do de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.
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Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 10 dias tteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de 30
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazg-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacio, a sua situagdo liquida ndo se tornar,
por efeito da amortizacao, inferior a soma do
capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizagdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital, mediante
carta dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de 15 dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outros sdécios ou gerentes, mediante carta

simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatirio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagao e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizagao, aquisi¢ao e oneracdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancarios
e prestacéio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisig¢do,
oneragdo, alienacdio de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

<

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caugdo, podem ou ndo ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes nomeados.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados adiministradores
os sécios Joaquim Morais Coelho e Ismael
Brites Daid, obrigando a sociedade com duas
assinaturas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
anico s6cio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MRTE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Outubro de dois mil e
dezassete, lavrada a folhas 11 a 13 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 1.0 15-
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Sara Mateus Cossa, conservadora e
notdria superior A referido cartério, foi alterada
a constitui¢do primitiva da MRTE - Sociedade
Unipessoal, para MRTE - Sociedade Por
Quotas, Limitada, uma sociedade por quotas
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de responsabilidade, Limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

Que, por for¢a dessa transformacio e
cedéncia de quotas alteram-se os Artigos
terceiro e quarto, relactivamente a extensdo do
objecto da sociedade, a divisdo e distribuicio
das quotas dos sécios, que passard a reger-se
pelas disposi¢des seguintes de conformidade
com a nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos em design;

b) Venda de mobilidrio e seus
derivados;

c) Venda de utilidades domésticas
(vestudrios, calcado, carteiras,
material de decoracgio de
interior de casa, loigas e
candeeiros.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é 30.000,00MT
(trinta mil meticais), e acha-se dividido da
seguinte maneira:
a) Uma quota no valor nominal
de 15.000,00 (quinze mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencentes
a Maircia Alexandra Roxo
Teixeira;
b) Uma quota no valor nominal
de 15.000,00 (quinze mil
meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencentes a
Maria Fernanda Gomes Roxo
Teixeira.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior
e estatutos em anexo.

Esta conforme.
A Notaria, Sara Mateus Cossa.

Xena Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100887126 uma entidade
denominada, Xena Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada; e

Martinho Manuel Matos Victor, solteiro,
de 38 anos de idade, de nacionalidade
mogambicana, natural de Moatize, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030101930792B,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Nampula, aos 22 de Fevereiro de 2017, valido
até 22 de Fevereiro de 2022, residente no Bairro

de Natikiri, unidade comunal Teacane n.° 14,
quarteirdo 1, nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o, Xena
Servicos-Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no Bairro de Natikiri, unidade comunal
Teacane n.° 14, quarteirdol, nesta cidade de
Nampula, provincia do mesmo nome, podendo
por deliberacio do seu sécio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constituicdo da sociedade e
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto, prestacio
de servicos nas dreas de execugdo de cOpias,
electricidade e outras actividades afins.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industrias e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes
pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a soma de cem
por cento do capital, pertencente ao sécio
Martinho Manuel Matos Victor.

ARTIGO QUINTO

Participac6es noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

O s6cio pode acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consoércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre do sécio, mas
para estranhos a sociedade dependera do
consentimento expresso do sécio que goza do

direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac¢@o judicial duma quota, poderd a

sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
passivamente, fica a cargo do sécio Martinho
Manuel Matos Victor, que desde ja € nomeado
administrador, com dispensa de caugio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos €
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administragdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente por iniciativa do sdcio, sendo
uma vez por ano para prestacdo, modificacéio do
balanco e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegragio do fundo
de reserva legal, serd dividido pelo sécio,
na propor¢do das suas quotas, € na mesma
proporcao serdo suportados 0s prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterac@o do pacto social ou a dissolucdo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
ai a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberacido da sécio ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Repiblica
para o territorio nacional (sem porte): '

— As trés séries porano ..........ccceeeveenene. 25.000,00MT |
— As trés séries por semestre ................. 12.500,00MT

Prec¢o da assinatura anual: .
| SBII ooooveveveeeeeeeeeee e 12.500,00MT |

TR I 6.250,00MT |

[T SBFIE ..o 6.250,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBII e 6.250 00MT

1L SBIE e 3.125,00MT
L LSBIE .o 3.125,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

: Beira — Rua Luis Inacio, n.° 289 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.® 1004,

Tel.: 27 220509 - Fax: 27 220510

Preco — 112,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



