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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Solidariedade Social - Charis, como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicio.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreton.® 21/91,

de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Solidariedade Social - Charis.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 20 de Setembro de 2017. — O Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, Isaque Chande.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidad@os em representaciio da Associagdo de Operadores
Mineiros Artesanais de Manica— Muhano Muiane, requereu ao Governo
da Provincia o seu reconhecimento como pessoa Juridica, tendo juntado
ao pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo de Operadores Mineiros Artesanais de Manica — Muhano
Muiane, com sede no distrito de Gilé, provincia da Zambézia.

Quelimane, 7 de Novembro de 2016. — O Administrador da Pro-
vincia, Abdul Razak Noormahomed.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Solidariedade
Social - Charis

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associacio adota a denominacio de
Associagdo de Solidariedade Social - Charis,
abreviadamente designada por Charis.

Dois) A Charis ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de interesses
sociais, dotada de personalidade juridica,

com autonomia administrativa, financeira e
Patrimonial que se rege pelo presente estatuto
e demais disposi¢des legais, em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

Um) A Charis € criada por tempo indeter-
minado e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na rua da Resisténcia n.° 554, rés-do-chao,
Bairro da Malhangalene.

Dois) A Charis tem actuacdo de ambito
nacional, podendo estabelecer delegacdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do onde
for julgado necessario para o cumprimento dos
seus fins.

Trés) A Charis pode, mediante deliberacio
da Assembleia Geral, abrir, transferir ou
encerrar, delegagoes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo, ou ainda
transferir a sua sede social para outra provincia,
onde for julgado conveniente para a melhor
prossecucao dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Charis tem por objectivos:

a) Proteger as raparigas contra os casa-
mentos prematuros;

b) Proporcionar educagio sexual, moral
e civicas as raparigas;
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¢) Fazer aconselhamento e acompanha-
mento as raparigas vitimas de vio-
Iéncia doméstica, sexual e gravidez
indesejada;

d) Incrementar ac¢des de assisténcia na
educagdo e formacdo profissional
as raparigas mais desfavorecidas;

e) Promover a igualdade de género;

/) Servir como centro de interesse para
os adolescentes e jovens poderem
dialogar, trocar ideias, discutir seus
problemas, saciar curiosidades,
ampliar conhecimentos, auto ins-
truir-se, recrear-se € outras activi-
dades civico-educativas;

g) Incrementar accdes recreativas e
educativas que tendem a melhorar
a qualidade de vida e bem-estar
social dos mais carenciados com
mais enfoque as raparigas;

h) Promover campanhas, projectos
e eventos de higiene pessoal,
limpezas nas praias entre outros
locais dentro das cidades onde a
associagdo estiver fixada;

i) Desenvolver campanhas civico-
-educativas que auxiliem no forta-
lecimento da paz, convivéncia
familiar e comunitaria através da
realizag¢do de palestras, debates e
outras acgoes afins a nivel nacional,
regional ou mesmo internacional; e

J) Promover accdes educagdo em gestio
de negdcios e projectos de empre-
endedorismo, iniciativa empresarial
e auto-emprego focado para jovens
e demais interessados.

Dois) A associag@o pode realizar outras
actividades mediante uma deliberacdo da
Assembleia Geral ou participar nas actividades
de outras entidades de caricter social.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Com excep¢do dos membros funda-
dores, os membros sdo admitidos no quadro
social mediante andlise na Assembleia Geral
do requerimento de admissao.

Dois) Mediante proposta de dois membros
fundadores, acompanhada pela manifestacao
de interesse do candidato ou pelo candidato por
escrito, neste tltimo caso a sua idoneidade deve
ser comprovada por um membro.

Trés) A admissio dar-se-a por votagdo mini-
ma de dois tercos dos presentes na Assembleia
Geral.

Quatro) A admissd@o dos membros opera-
cionalizar-se-4 por assinatura do livro de
admissido de membros.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Ficam estabelecidas as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores — Sio todos
aqueles que assinaram o reque-
rimento do pedido de reconhe-
cimento da Charis na Assembleia
Geral constituinte, mantendo a sua
inscricdo em vigor;

b) Membros efectivos — Sdo aqueles que
forem admitidos, em Assembleia
Geral apds pedido formulado para
o efeito nos termos do artigo 4 do
presente estatuto;

¢) Membros honorérios — Sdo aqueles aos
quais a Assembleia Geral conferir
esta distin¢do, espontaneamente
ou por proposta de qualquer dos
membros, ou ainda pedido expresso
daqueles, em virtude dos relevantes
servicos prestados a Charis; e

d) Membros Beneméritos — Sao todos os
demais membros que colaboram
com a Charis e contribuirem para
a consecugdo das suas finalidades.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que apresentem a devida rentincia
por escrito;

b) Os que deixarem de pagar as suas
quotas até trés meses consecutivos.

¢) Os que nio realizarem o pagamento das
respectivas quotas por um periodo
superior a seis meses, salvo a apre-
sentacao de justificagdo valida;

d) Os que infrinjam de forma reiterada ou
grave os deveres sociais; e

e) Os que tenham uma conduta contréria
aos objectivos da associag@o.

Dois) A perda da qualidade de membro
deve ser deliberada em Conselho de Direccio
e ratificada pela Assembleia Geral.

Trés) No caso previsto na alinea ) don.® 1,
considera-se eliminado o associado que tenha
sido notificado pela Direccdo para efeituar o
pagamento das quotas em atraso, e ndo o faga
no prazo de trinta dias contados da data da
notificagdo.

Quatro) Na perda de qualidade de associado
ndo tem direito de reaver a quotizag@o que haja
pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por
todas prestacdes relativas ao tempo em que foi
membro da associagdo.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e associados:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
da Charis;

b) Votar nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais se queira a
sua decisio;

¢) Expressar-se livremente em todas as
instancias da Charis;

d) Elaborar sugestdes de projectos,
accdes, intervengdes, e linhas de
pesquisa para serem decididas pelos
orgdos deliberativos;

e) Recorrer para a Assembleia Geral da
decisdo do Conselho de Direcgdo
que o tenha excluido como membro;

/) Formular requerimentos aos 6rgaos
deliberativos;

g) Participar nas iniciativas promovidas
pela associacio;

h) Colaborar na realiza¢@o dos fins pros-
seguidos pela associagio;

i) Serem informados das actividades da
organizagio;

J) Participar nas actividades promo-
vidas pela Charis, nos termos
regulamentares;

k) Examinar livros, relatérios de contas
entre outros documentos, desde
que requeiram por escrito com
antecedéncia minima de trés dias
uteis, e se verifique um interesse
pessoal directo e legitimo; e

) Usufruir dos direitos legais e regula-
mentares inerentes a condi¢do de
membro da Charis.

Dois) Os membros honorérios gozam dos
direitos reconhecidos a membros fundadores e
efectivos, com excepgdo do referido na alinea a)
do ndmero anterior.

Trés) Nenhum membro pode ser impedido
de exercer o direito ou fun¢des que lhe tenham
sido conferidos pela Charis, a ndo ser nos casos
e pela forma previstos na lei, no estatuto ou
regulamento interno.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros fundadores
e efectivos:

a) Pagar pontualmente as suas quotas
tratando-se de associados efectivos;

b) Cumprir as disposigdes estatutarias
e legais e zelar para que sejam
cumpridas pelos demais membros;

¢) Preservar a harmonia associativa;

d) Comparecer as reunides da Assem-
bleia Geral;

e) Acatar as determinagdes dos 6rgdos
sociais e seus titulares;

/) Zelar pela preservacdo dos interesses
e da reputacdo publica da Charis
perante a sociedade;

g) Desempenhar com zelo e eficiéncia
as actividades e atribui¢des que
lhe tiverem sido conferidas pela
organizagao;



30 DE OUTUBRO DE 2017

6811

h) Realizar trabalho voluntdrio em prol
da Charis; e

i) Participar das actividades e reunides
da organizagdo e concorrer com
seus esforcos pessoais para a conse-
cugdo de seus objectivos e pelo seu
bom desempenho administrativo,
programatico e financeiro, zelando
pela boa imagem da Charis e dos
membros, assim como entidades
e organizacdes com as quais a
associacdo mantenha contacto,
parceria ou colaboragio.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios
e beneméritos os constantes das alineas a) e b)
do nimero anterior.

Trés) E estritamente interdito aos membros
utilizarem a Charis para fins contrdrios aos
objectivos fixados nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A Charis é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral (AG);
b) Conselho Directivo (CD); e
¢) Conselho Fiscal (CF).

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos por mandato de trés (3) anos, podendo
haver recondu¢@o de mais um mandato, sendo
que aeleicdo deve ser feita no més de Dezembro
do ano do fim do mandato.

Dois) O mandato inicia com a tomada
de posse perante o Presidente da mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto o que deve
ter lugar na primeira quinzena do ano civil
imediato as eleigdes.

Trés) Em caso de elei¢des extraordindrias
antes do més de Dezembro a tomada de posse
deve ser efectuada no disposto no n.° 2 ou entdo
até trinta dias depois da elei¢@o.

Quatro) Verificando-se a substitui¢do de
algum dos titulares dos 6rgaos referidos, o subs-
tituto eleito desempenha as funcdes até final de
mandato do substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Charis e € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios e
admitidos com um minimo de seis meses, que
tenham as suas quotas regularizadas e que nao
tenham sido expulsos.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente indicado
naquele momento pelos membros, e também por
um secretario e um vogal.

Trés) O Presidente da Assembleia Geral
empossa os membros do Conselho Directivo e
do Conselho Fiscal.

Quatro) As fungdes do Presidente da Assem-
bleia Geral cessam com o fim da Assembleia
Geral convocada.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos, sdo de cumprimento obrigatério
para todos os membros.

Seis) Em caso de impedimento de qualquer
membro, podera este fazer-se representar por
outro membro, mediante carta com assinatura
reconhecida pelo notdrio enderecada ao
Presidente da Assembleia Geral.

Sete) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinaria-
mente por convocacao de um décimo dos seus
membros.

Oito) A Assembleia Geral é convocada
por aviso a ser publicado no jornal de maior
circulagdo no pais. No aviso, indicar-se-4 o dia
ahora e local da reunido, bem como a respectiva
ordem dos trabalhos.

Nove) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocagio quando se
encontrarem presentes ou representados pelo
menos metade dos membros e, em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer
nimero dos membros.

Dez) A Assembleia Geral extraordinaria
deve ser convocada logo apds a recepcio
do pedido e deve ser feito no prazo maximo
de trinta dias apds a mesma data e esta sO
funcionard se estiver presente a maioria absoluta
dos membros que subscreverem o pedido,
considerando-se no caso de isso ndo acontecer
que desistiram do mesmo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais de actuagdo, em especial:

a) Eleger os 6rgdos sociais;

b) Eleger e destituir os 6rgdos sociais;

¢) Aprovar o relatdrio e plano de activi-
dades da Charis;

d) Apreciar as actividades do Conselho
Directivo e Fiscal;

¢) Criar comissdes de estudo, trabalho,
apreciar os seus trabalhos;

) Ractificar a admissdo dos membros
bem como a exclusdo de todas as
categorias de membros;

g) Aprovar o or¢amento da Charis;

h) Aprovar o regimento, regulamentos
e normas internas da Charis;

i) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos;

J) Decidir sobre as questdes que, em
recurso lhes forem apresentadas
pelos membros;

k) Ractificar os acordos assinados com
organizagdes estrangeiras congé-
neres;

[) Proclamar os membros honorarios
da Charis; e

m) Deliberar sobre a dissolucdo da
Charis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Trés) A exclusdo dos membros, alteragdo do
estatuto e a dissolugdo da Charis requer o voto
de trés quartos de todos os membros legais da
organizacao.

Quatro) Sempre que se realizem eleicdes ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votacdo éfeita por escrutinio secreto.

Cinco) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral sao lavradas actas as quais se consideram
eficazes apds assinatura do presidente e do
respectivo secretdrio.

SECCAOTI

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Naturezae composicao)

Um) O Conselho Directivo € o 6rgio execu-
tivo da Charis para a gestdo desta no seu dia-
a-dia e é composto por trés membros, sendo
esta presidéncia eleita pela Assembleia Geral,
podendo-se apresentar duas ou mais listas de
candidatos de concorrentes.

Dois) O Conselho Directivo é composto
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio que sdo eleitos pela maioria dos votos
dos membros da Charis.

Trés) O Conselho Directivo delibera por
maioria absoluta dos votos dos membros pre-
sentes, tendo o presidente o voto de desempate.

Quatro) O Conselho Directivo retine-se uma
vez pelo menos por més.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Directivo:

a) Representar a Charis perante terceiros,
em juizo e fora dela, procedendo
actos de assinatura de contratos,
escrituras e outros em institui¢oes
publicas, privadas;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;
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¢) Superintender todos os actos admi-
nistrativos da Charis;

d) Planear e coordenar a execugdo dos
projectos, actividades da organi-
zacdo, directamente ou mediante
escolha dos membros;

e) Elaborar projectos de alteracdo dos
estatutos e regulamentos da Charis
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

/) Definir e conceber, do ponto de vista
estratégico, legal e institucional, as
linhas e projectos da Charis;

g) Gerir convenientemente os fundos e o
patriménio da Charis;

h) Elaborar e submeter os relatérios,
balango de contas do exercicio e o
plano de actividades e os respec-
tivos or¢amentos anuais;

i) Propor sobre a admissao, readmissio
e desvinculacdo de membros a
Assembleia Geral;

J) Contratar ou admitir o pessoal indispen-
savel a organizacdo e ao funcio-
namento integral dos servicos da
Charis, sobre o qual exercerd os
adequados poderes de gestio e
disciplina;

k) Propor a Assembleia Geral a distingdo
dos membros beneméritos e
honorarios;

) Cumprir e fazer cumprir as normas
estatutdrias e regulamentares e,
fundamentalmente, as deliberacdes
tomadas pela Assembleia Geral; e

m) Apresentar os relatdrios narrativo das
actividades e de contas do exercicio
a Assembleia Geral, até 20 de
Fevereiro de cada ano civil.

Dois) Para vincular a Charis € necessario
a assinatura oficial do seu director ou na sua
auséncia deste, a do responsavel pelos assuntos
juridicos e a do tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do presidente)

O Presidente do Conselho de Direcgdo e
por ineréncia, o Presidente da Charis a quem
¢ incumbido:

a) Representar a Charis no plano interno
e externo, assim como em juizo;

b) Autorizar conjuntamente com 0s outros
membros do Conselho Directivo
a realizacdo das despesas neces-
sarias;

¢) Convocar as reunides do Conselho
Directivo e presidir os seus traba-
lhos;

d) Apresentar o relatério anual das acti-
vidades da Charis; e

e) Exercer voto de qualidade nas delibe-
racdes do Conselho Directivo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgéo que assegura o
cumprimento das deliberacdes tomadas pelos
orgaos competentes da Charis e € composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se os actos dos 6rgdos da
Charis sdo conforme a lei, estatutos
e demais normas aplicaveis;

b) Fiscalizar os actos de gestdo da Charis;

¢) Dar conhecimento aos 6rgaos compe-
tentes das irregularidades que
apurar nos actos de gestdo e em
geral na vida da associag¢do;

d) Requerer a convocacdo da Assem-
bleia Geral extraordindria ou con-
voca-la quando ndo atendido o
pedido pelo Conselho Directivo;

e) Vetar e emitir votos de confianga e/
/ou ndo confian¢a no Conselho
Directivo e/ou individualmente
aos seus titulares;

/) Abonar ou desabonar os relatérios de
actividades e contas apresentadas
pelo Conselho Directivo no fim
de cada mandato;

g) Informado o Conselho Directivo,
o Conselho Fiscal pode delegar
competéncias a uma empresa de
auditoria de reconhecida idonei-
dade; e

h) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas acti-
vidades.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se obrigatoriamente
pelo menos uma vez por ano e sempre que
necessario ou convocada pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO
(Processo eleitoral)

A elei¢@o dos titulares dos 6rgaos sociais da
Charis processa-se por voto pessoal e secreto
assim como disposto no artigo 11 do presente
estatuto.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

O patriménio da Charis pode ser cons-
tituido por bens mdveis e imdveis, aplica-

¢oes financeiras e objectos e apetrechos desti-
nados ao exercicio das suas actividades e pode
resultar de:

a) Doagdes, patrocinios ou contribui-
¢des de seus membros ou de ter-
Cceiros;

b) Legados e herangas ou bens, valores
e direitos; e

¢) Rendimentos de aplicagdes financeiras
e outros ganhos provenientes de
rendas patrimoniais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Receitas)

Os fundos da Charis provém de:

a) Joias de admissdo e quotas mensais
pagas pelos seus membros;

b) Rendimentos ou valores resultantes
de actividades econdmicas, produ-
tivas e recreativas promovidas pela
Charis; e

¢) Subsidios e donativos atribuidos a
associagdo por entidades publicas
ou privadas nacionais ou estran-
geiras.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quotas)

Um) Os membros t€m a obrigac¢do de pagar
j6ias de admissao e quotas mensais, em quanti-
tativos a fixar pela direc¢@o da Charis.

Dois) Os membros podem fazer pagamentos
das respectivas quotas, em prestagdes segundo
o regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Despesas)

Constituem despesas da Charis, todos os
encargos que ocorram licitamente para o funcio-
namento institucional e para a prossecucio
dos objectivos tracados pela organizagdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Alteracao, dissolucao, fusao e cisao)

Um) Alteracdo, dissolucio, fusdo e cisdo da
Charis sdo efectuados por deliberacdo de trés
quartos de votos favordveis dos seus membros
nos termos da legislacio em vigor e Assembleia
Geral extraordindria convocada para o efeito.

Dois) A Assembleia Geral decidird de acordo
com a lei sobre a forma de liquidagdo e destino
a dar ao patriménio da Charis, sem prejuizo do
disposto na lei relativamente aos bens dados
com qualquer encargo ou afectos a certo fim.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos sdo regulados pela
legislacdo aplicdvel em vigor na Reptblica
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
o reconhecimento juridico.

Associacao de Operadores
Mineiros Artesanais
de Manica — Muhano-Muiane

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao rede social)

Um) A sociedade adota a denominagdo de
Associaciio de Operadores Mineiros Artesanais
de Manica — Muhano-Muiane regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede no povoado
de Manica — Muano-Muiane, distrito de Gilé.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo de Operadores Mineiros
Artesanais de Manica — Muhano-Muiane e
pessoa coletiva de direito privado, com persona-
lidade juridica e autonomia administrativa,
financeira e patrimonial e integra dez membros
fundadores:

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associagdo de operadores Mineiros
Artesanais de Manica — Muhano- Muiane
e constituida por um tempo Indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Organizar os mineradores artesanais
em ordem a poderem defender
melhor os seu interesses de pro-
dugdo, comercializacdo e desen-
volvimento rural sustentavel;

b) Promover o desenvolvimento rural
sustentavel através de introdugdo
de novas tecnologias e parcerias na
exploragdo dos recursos minerais;

¢) Fomentar o aumento da produtividade
e abastecimento das actividades
mercado do ouro e gemas;

d) Executar a actividade mineira artesanal
de forma coletiva e organizada
de modo a melhorar as técnicas
de mineracdo processamento e
tratamento mineral para aumentar
a produgdo e a produtividade e
minimizar os danos ambientais;

e) Criar emprego e reduzir a taxa de
desemprego com angariacdo de
cada vez mais membro;

/) Facilitar a assisténcia e apoio (técnico,
financeiro e material) para o melho-
ramento das técnicas de mineragdo
e reduzir as perdas;

g) Realizar acgdes formacio capacita-
¢do, reciclagem e aperfeicoamento
dos seus membro;

h) Promover accdes de cooperagdo com
outras organizac¢des similares do
pais ou estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

A eventual proposta de dissolucdo da
associacio de Operadores Mineiros Artesanais
de Manica — Muhano-Muiane deverd ser
subscrita por um minimo de % dos seus
membros com acento na assembleia geral.

Os presentes estatutos foram integralmente
lidos pelos membros fundadores, em sec¢do
plendria e extraordindria e aprovada pela
Assembleia Geral.

Manica, Muhano-Muiane, 17 de Outubro
de 2016.

Metalo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Setembro de dois
mil e dezassete procedeu-se na sociedade
Metalo Mocambique, Limitada, com
NUEL 100167263, deliberaram alteracdo
do artigo sétimo dos estatutos.

Em consequéncia fica alterada a redaccio
do artigo sétimo dos estatutos, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragio da sociedade e
a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertencem e serdo
exercidas pelo sécio maioritdrio, bastando
a sua assinatura para responsabilizar a
sociedade em todos os actos, contratos e
documentos.

Dois) O administrador pode delegar
poderes a pessoas estranhas da sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo
indicar expressamente o ambito e a
extensdo desses poderes.

Trés) O administrador é competente
para obrigar a sociedade em todos seus
actos.

O administrador € vinculado por estes esta-
tutos e/ou outros regulamentos internos da
empresa, a serem definidos.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Global Oils, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Setembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
trinta a folhas cento e quarenta e trés do livro
de notas nimero quatrocentos e noventa
traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Sérgio Custédio Miambo,
conservador e notdria superior do referido
cartério, foram alterados integralmente os
estatutos da Global Oils, Limitada, uma
sociedade por quotas constituida ao abrigo da
legislagdo mogambicana, com sede na rua Poder
Popular, 4.° bairro-Chaimite, cidade da Beira,
com o capital social de 100.000,00 MT (cem mil
meticais), matriculada junto da Conservatdria
dos Registos das Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100367416, passando a adoptar
a seguinte redacgdo:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Global Oils, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Poder Popular, 4.° Bairro — Chaimite, cidade
da Beira, na Repuiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
a administragdo transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constituida a vinte e seis de
Fevereiro de dois mil e treze durara por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos, produ¢do, importacao,
exportacdo, transformag@o, armazenamento,
embalagem, distribuicdo e comercializagdo de
produtos agricolas e seus derivados, bem como
a construcio, detencdo, e operacionalizacio de
infra-estruturas de apoio, e outras actividades
que a sociedade achar conveniente.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da admi-
nistracdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 99.000,00 MT (noventae
nove mil meticais), correspondente
a 99% (noventa e nove por cento)
do capital social, pertencente a
Maputo Liquids Storage Company,
Limitada; e

b) Uma quota de 1.000,00 MT (mil
meticais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social,
pertencente a Nitinkumar Mohanlal
Devarai Shah.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral, e que devem
ser reembolsados ou devolvidos, conforme
acordado entre os sdcios e a sociedade.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

A divisdo e a transmissdo de quotas sdao
livres.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, nos casos de exclusdo ou exone-
racdo de socio.

Dois) Um sécio pode ser excluido da socie-
dade nos seguintes casos:

a) Por acordo entre os socios;

b) Tenha um comportamento desleal ou
gravemente perturbador que possa
vir a causar prejuizos significativos
a sociedade; e

¢) Venha a tornar-se insolvente ou a
sua quota seja objecto de arresto,
penhora, ou outro acto que afecte
a livre disponibilidade da mesma.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos soécios

Em caso de morte, incapacidade ou dis-
solu¢do de qualquer um dos sdcios, os herdeiros
ou sucessores legalmente constituidos do
falecido ou representantes da sociedade dis-
solvida, exercerdo os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles
que a todos represente na sociedade enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a administragdo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se, na sede
social ou em qualquer outro local dentro do
territério nacional, desde que devidamente
identificado no aviso convocatorio.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
para a deliberar sobre o balango anual e contas
do exercicio findo, aplicag¢@o dos resultados e,
quando for caso disso, a elei¢do dos membros
dos o6rgaos sociais, podendo, ainda, tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para
a sociedade, desde que sejam expressamente

indicados na respectiva convocatdria, e extra-
ordinariamente, quando convocada por qualquer
administrador ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sécios concordarem por
escrito na deliberacdo ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou quando instituido
o conselho de administracao, pelo presidente,
por carta registada com aviso de recep¢do ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com
a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informacdo necessaria a tomada de deliberagdo,
quando seja esse 0 caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sdécios, tratando-se de pessoas singu-
lares, apenas se podem fazer representar na
assembleia geral por outro sécio, por mandatério
que seja advogado ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida a
administragdo ou quando instituido o conselho
de administragdo, ao respectivo presidente,
e recebida até as 17:00 (dezassete) horas do
dltimo dia util anterior a data da sesséo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada nos termos
legais, mediante comunicag@o escrita dirigida a
administrag¢@o ou quando instituido o conselho
de administragdo, ao respectivo presidente,
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, quando esteja presente
ou representada a maioria do capital social.
Em segunda convocagdo, a assembleia geral
pode funcionar e deliberar validamente, seja
qual for o nimero de sécios presentes ou
representado e o capital por eles representado,
salvo disposicdes legais ou estatutdrias em
contrério.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
€ aplicdvel as deliberagdes que por forca de
disposi¢do legal ou cldusulas estatutdrias impe-
rativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.
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Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
sobre matérias reservadas, nos termos do artigo
décimo terceiro, serdo tomadas por maioria
qualificada de votos dos sécios que representem
75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Matérias reservadas

Um) Para além de outras matérias que a lei
possa estabelecer, as seguintes matérias sao
reservadas a deliberag@o dos sécios, devendo
ser aprovadas por maioria qualificada de que a
mesma seja aprovada 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Aumento ou redug¢@o do capital social;

¢) Distribuic@o de dividendos e/ou bénus,
e/ou quaisquer distribui¢des seja
rendimentos ou capital;

d) Proceder a qualquer alteragdo as poli-
ticas contabilisticas vigentes na
sociedade ou nas suas subsididrias;

e) Aquisi¢@o ou alienagdo da totalidade
ou uma parte substancial dos
activos da sociedade, ou a aliena-
¢do ou emissdo de qualquer parti-
cipacdo social em qualquer uma
das subsididrias da sociedade ou
qualquer sociedade detida pela
sociedade ou qualquer das suas
subsididrias;

/) Conceder garantia ou caug@o a terceiros,
que ndo sejam subsididrias da
sociedade (excepto empréstimos
aos empregados, desde que esses
empréstimos sejam feitos de acordo
com os termos da politica de
empréstimo para os colaboradores
vigente na sociedade);

g) Autorizar ou permitir que sociedade
ou qualquer das suas subsididrias
celebre:

i) Fusdo com qualquer outra socie-
dade;

i1) Cisdo da sociedade;

iii) Transformagao da sociedade;

iv) Aquisi¢@o de outra sociedade;

v) Parceria, joint venture ou um outro
acordo semelhante, ou qualquer
outra transacao que ndo seja do
curso normal das actividades da
sociedade;

h) Qualquer proposta de altera¢do aos
documentos constitutivos da socie-
dade ou suas subsididrias, incluindo
ou seus estatutos, ou alteracéio de
nome;

i) A nomeacao ou destitui¢do dos audi-
tores da sociedade;

J) Aprovar a forma e modo de financia-
mento da sociedade e das suas
subsidiarias;

k) Dissolugdo, estabelecimento de
opcdes de aquisi¢do de quotas pelos
empregados ou outros sistemas
de incentivos;

1) A celebracdo, modificacio ou altera¢do
de qualquer contrato no valor
superior 100.000,00 (cem mil
délares norte-americanos), excepto
se for no curso normal das suas
actividades;

m) A transferéncia ou cessdo de direitos
de propriedade intelectual da
empresa (se houver).

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A gestdo e administra¢@o dos negécios
sociais, assim como a representacéio da socie-
dade em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual devera ser composto por
um minimo de 3 (trés) administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de dois (2) anos sendo permitida a sua
reeleicdo, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugio para o exercicio do cargo.

Trés) A administragdo ou o conselho de
administragdo, se instituido, poderd conferir
mandatos, fixando os precisos limites, com
ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Quatro) A administragdo ou o conselho de
administrag@o, se instituido, pode a qualquer
momento revogar os poderes conferidos nos
termos do nimero trés.

Cinco) A gestdo da sociedade poderd ser
regulada por um regulamento interno a ser
aprovado pela administracdo ou pelo conselho
de administragdo, se instituido.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
sempre que a administragido da
sociedade seja constituida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura de dois administradores;

c) Pela assinatura do administrador-
delegado; ou

d) Pela assinatura do mandatério a quem
a administragido ou o conselho de
administragdo, quando instituido,
tenha confiado poderes neces-
sdrios e bastantes para a pratica de
determinados actos e categorias de
actos, por meio de procuragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacées

Um) A administragdo ou o conselho de
administra¢do quando instituido, reine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e, pelo menos, semestralmente.

Dois) A administracdo retine sempre que
convocado por qualquer administrador. Quando
instituido o conselho de administragdo, o
mesmo redne sempre que convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou por solicita¢do
de qualquer administrador.

Trés) As reunides da administracdo ou do
conselho de administragdo, quando instituido,
tém lugar na sede da sociedade, podendo
conforme conveniente, € se a maioria dos admi-
nistradores concordarem ou se o presidente
concordar, no caso de ter sido instituido o
conselho de administragdo, realizar-se em
qualquer outro local.

Quatro) A administragdo ou o conselho de
administracdo, quando instituido, s6 podera
deliberar desde que esteja presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida a administracdo ou ao
presidente, caso tenha sido instituido o conselho
de administragdo.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
aprecia¢do da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) Nos termos do previsto no nimero
anterior, a administra¢do ou o conselho de
administracdo, quando instituido, apresentard
aassembleia geral para aprovacdo, o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
depois de tributados, deduzir-se-4 a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.



6816

11l SERIE — NUMERO 169

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por acordo
dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacao gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito nos termos
da lei.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
s6cios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberag@o da assem-
bleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e alterado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de 2017. —
O Ajudante, llegivel.

Organizacoes Super Chef
Catering — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Maio de dois mil e
dezassete, lavrada a folhas 33 a 34 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 995-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, superior dos
conservadora e notdria superior A do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade unipessoal, limi-
tada, que passard a reger-se pelas disposi¢oes
constantes dos artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de Organizag¢des Super Chef Catering
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua

sede na cidade de Maputo. A sociedade pode
por deliberacdo da assembleia geral transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional, mediante simples decisdao
do sécio tnico.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais, sucur-
sais, agéncias ou outras formas de represen-
tagdo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo ao
exercicio de actividade de organizacido de
catering, eventos, casamentos, baptizados,
fornecimento de servigos a institui¢des ptblicas
e privadas e outros servicos afins, assim
como associar-se com outras sociedades para
prossecucio do seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nada com o objecto social, ou participar no
capital social de outras empresas desde que
legalmente permitidas pela legislagdo vigente
no pafs.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro subscrito e
integralmente realizado, € de (20.000,00 MT)
vinte mil meticais correspondente a uma quota
do tnico sécio Carlos Alberto Khan da Graga,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedades)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Carlos Alberto Khan da Graga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer repre-
sentar por um procurador especialmente desig-
nado pela administra¢do nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nio estiver realizada nos termos

dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em casos de morte ou interdi¢do de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do cédigo comercial e demais legislagio em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Steel Service Centers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e dois de Setembro de dois mil e
dezassete, da sociedade Steel Service Centers,
Limitada, matriculada sob NUEL 100613328,
deliberaram a cessio de quota no valor nominal
de quatrocentos e noventa mil meticais que o
sécio Vitor Joaquim Pereira de Paiva possuia no
capital social da referida sociedade e que cede
ao Sidénio Paulo Timbrine que entra como novo
socio na sociedade e o Jorge Américo Pereira de
Paiva detentor de uma quota no valor nominal
de quinhentos e dez mil meticais.
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Em consequéncia altera-se o artigo quinto
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000.000,00 MT(um milhdo de meticais),
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas: Uma quota no
valor nominal de novecentos e noventa mil
meticais, correspondente a noventa e nove
por cento do capital social, pertencente ao
socio Jorge Américo Pereira de Paiva; e
outra quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a um por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Sidénio Paulo Timbrine

Esta conforme.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

ENH Rovuma Area 4, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Setembro do
ano de dois mil e dezassete, lavrada de folhas
cinquenta e trés a sessenta e sete, do livro de
notas para escrituras diversas, B barra cento e
trinta e cinco, do Cartdrio Notarial Privativo do
Ministério da Economia e Finangas, a cargo de
Dario Ferrdo Michonga, licenciado em Direito
e Notario Privativo do referido Ministério, foi
constituida uma sociedade denominada ENH
Rovuma Area 4, S.A., a qual se vai reger pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio,
ENH Rovuma Area 4, S.A., abreviadamente
designada por (ENHRA4) e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
avenida 25 de Setembro, n.° 270, Time Square,
Bloco 1, cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a detencdo e gestdo dos dez por cento da
Empresa Nacional de Hidrocarbonetos, E.P.,
na Area 4 da Bacia do Rovuma, na qualidade
de concessiondria, incluindo o desenvolvimento
dos diferentes empreendimentos inerentes a
qualidade de concessiondria.

Dois) A sociedade poderd praticar actos
subsididrios ou complementares, participar
directa e indirectamente em projectos de
desenvolvimento que se mostrem necessarios
a concretizag@o do seu objecto principal.

Trés) A deliberagdo de pratica de qualquer
acto ou de participa¢do em qualquer projecto
nos termos do referido no nimero dois do
presente artigo, depende de aprovacdo pelo
Conselho de Administragdo da sociedade, se
tomada por unanimidade dos administradores.
Na falta de tal unanimidade, € exigida delibe-
ragdo da Assembleia Geral aprovada pelos votos
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, expresso em moeda
nacional é de dois milhdes de meticais.

Dois) O capital social corresponde a uma
Unica ac¢do detida pela Empresa Nacional de
Hidrocarbonetos, Empresa Publica.

Trés) O aumento de capital social é proposto
pelo Conselho de Administragdo com o parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e depende
de deliberagdo da Assembleia Geral.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
accao.

Dois) As acg¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢des que como
tal venham a ser consideradas pela Assembleia
Geral, nos termos em que a mesma venha a
aprovar pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipogréaficos de emissdao
por eles autorizada.

Cinco) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicdo.

Seis) A sociedade poderd emitir acgdes
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral. por deliberagdo aprovada
pelos votos correspondentes a, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social,
aplicando-se as regras legais para tal definidas

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social, e com o parecer favordavel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, a sociedade podera,
adquirir, nos termos da lei, ac¢des proprias
desde que integralmente liberadas e realizadas
sobre elas, no interesse da sociedade, quaisquer
operagdes permitidas por lei, ndo conferindo
tais acgdes direito a voto nem a percepcio de
dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) O accionista que pretenda transmitir
ou alienar parte ou a totalidade das suas
accdes, deve comunicar a sociedade e aos
demais accionistas, com o minimo de quarenta
e cinco dias de antecedéncia, através de carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o
projectado adquirente, o preco e a forma de
pagamento. Sempre que o projecto de aliena¢do
das acgbes tenha em vista a celebracdo de
um contrato em que a contrapartida pela
transmissdo das ac¢des ndo corresponda a um
montante em dinheiro, o accionista que pretenda
alienar essas mesmas ac¢des deve incluir na
comunica¢do antes referida o valor em dinheiro
pelo qual se propde vender as suas acgdes aos
restantes accionistas e a sociedade, devendo
esse valor ser justificado em ponderagao de
transac¢oes equivalentes realizadas no mercado
e no valor objectivo das outras contrapartidas
que lhe estejam a ser oferecidas.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o das accdes a serem transmitidas ou
alienadas os restantes accionistas e a sociedade,
nesta ordem.

Trés) A sociedade e os demais accionistas
poderdo exercer o direito de preferéncia referido
no nuimero anterior no prazo de trinta dias a
contar da recepc¢do da comunicacdo referida
no nimero um.
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Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes,
podera fazé-lo livremente.

Cinco) A oneragio de accdes depende de
consentimento da Assembleia Geral, que deverd
ser aprovado pelos votos correspondentes a,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Seis) E nula qualquer transmissdo ou onera-
¢do de acgoes da sociedade que ndo observem
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
nominativas ou ao portador nos termos fixados
pela Assembleia Geral, por maioria repre-
sentativa de mais de setenta e cinco por cento
dos direitos de voto inerentes ao capital social,
e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social, com o parecer favordvel
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, pode
a sociedade adquirir obrigagdes préprias e
realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversdo ou amortizagao.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os accionistas,
porém, dotar a sociedade dos fundos de que esta
careca para o exercicio das suas actividades,
podendo esta dotagdo ser feita através da
realizacdo de suprimentos ou do aporte de
fundos a sujeitar ao regime das prestacdes
suplementares, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral, aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) As referéncias a suprimentos e a pres-
tacdes suplementares t€ém o sentido e sujeitam-
-se a0 regime previsto na lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgiaos sociais sdo a Assembleia Geral,
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e o Conselho
de Administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais exer-
cem as suas fungdes por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substituicdo, rentincia ou destitui¢do.

Quatro) E vedado aos administradores o
direito de representagdo em exercicio do seu
cargo, salvo em situagdes previstas na lei.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa os accionistas da socie-
dade, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para os demais 6rgaos sociais, quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Dependem de aprovacdo por uma
maioria representativa de, pelo menos, setenta
e cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social da sociedade a tomada de
deliberac@o sobre as matérias que, nos termos
de outras disposi¢des destes estatutos, care¢am
dessa maioria.

Cinco) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo a eventual fusdo, cisdo,
transformacao ou dissolugdo da sociedade.

Seis) Quaisquer matérias que sejam
submetidas a Assembleia Geral da sociedade
pelo Conselho de Administraciio; e eleicdo e
destitui¢do dos membros dos 6rgdos sociais.

Sete) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitado
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

Oito) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio e, extraordinariamente, sempre
que devidamente convocada, por iniciativa
do Presidente da Mesa, ou a requerimento da
Administraco, do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico ou de accionistas que representem setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocaciio
seja requerida pela maioria dos accionistas.

Quatro) Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar na Cidade de Maputo a ser definido
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
desde que devidamente identificado no aviso
convocatdrio, uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para
deliberar sobre:

a) Apreciagdo e aprovacao do relatério
e contas, como também deliberar
sobre a aplicacdo de resultados;

b) Aprovagdo de investimentos e de
desinvestimentos da sociedade,
negdcios da sociedade e das socie-
dades por si participadas com quais-
quer entidades relacionadas com
0S accionistas;

¢) Aprovagdo e alterac@o dos orcamentos
anuais, dos planos estratégicos e de
negdcios e dos respectivos financia-
mentos;

d) Propostas de alteracdo dos estatutos
da sociedade;

e) Propostas de cisdo, fusdo, transformacao
e dissolucao da sociedade;

/) Constituicdo de mandatarios e eventual
delegacdo de poderes da Assem-
bleia Geral no Conselho de Admi-
nistracao;

g) Prestacdo de garantias reais ou
pessoais;

h) Aprovacdo dos documentos de
prestacdo de contas anuais e da
proposta de aplica¢do de resultados
a submeter a assembleia geral da
sociedade.

Cinco) A deliberacio das matérias contidas
no nimero quatro do presente artigo, serd feita
mediante proposta do Conselho de Admi-
nistracao.

Seis) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.
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Sete) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a Assembleia Geral apenas podera
reunir-se e deliberar validamente sobre quais-
quer matérias se tiverem sido observadas as
formalidades prévias previstas nos nimeros
seguintes.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de anuncios
publicados em dois nimeros seguidos de um
jornal nacional de grande tiragem, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que a mesma se realizard.

Nove) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria devera
ainda ser efectuada por expedicdo de cartas
registadas com aviso de recepc¢do ou outro
meio de comunicagdo que deixe prova escrita,
dirigidas aos accionistas com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo fazer-se repre-
sentar na Assembleia Geral por administrador
da sociedade, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa e por este recebida até
as dezassete horas de dois dias Uteis anteriores
a data da sessdo.

Dois) Os accionistas poderdo também
fazer-se ainda representar nas reunides da
Assembleia Geral por qualquer mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
constituido por procuracdo por escrito outorgada
com o0 prazo maximo de doze meses e com
indicacd@o dos poderes conferidos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representacao.

Quatro) A presenca na Assembleia Geral
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende da autorizagdo do Presidente
da Mesa, mas os accionistas podem opor-se a
essa autorizagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao Presidente para além de
outras atribui¢des que lhe sio conferidas pela lei
e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir as
reunides, dar posse aos membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e assinar autos de posse.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo assinadas pelo Presidente e o
Secretdrio da Mesa.

SECCAOII

Do conselho de administracao e direcgcao
executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representacio da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto dentre trés a cinco
administradores a serem eleitos pela Assem-
bleia Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral eleger
o Presidente do Conselho de Administracio de
entre um dos membros deste érgéo.

Trés) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixagdo
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Delegacao de competéncias e Direccao
Executiva)

Um) O Conselho de Administragdo desig-
nard, de entre os seus membros, aqueles nos
quais serdo delegadas competéncias, em fung¢do
da definicdo e da atribui¢do de pelouros que
venha a ser decidida pelo mesmo Conselho de
Administrag@o.

Dois) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por uma Direccao Executiva, designada
pelo Conselho de Administragao.

Trés) O Conselho de Administragdo devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos a Direccdo Executiva, bem
como o modo de funcionamento desta e as
suas obrigagdes de reporte ao Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administragao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
més, sendo convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As convocacdes das reunides do
Conselho de Administragdo deverio ser feitas
pelo respectivo presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
8 (oito) dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagao, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunioes do Conselho de Adminis-
tragdo t€ém lugar na sede da sociedade, podendo,
se o Presidente assim decidir, realizar-se em
qualquer outro local da cidade de Maputo.
As reunides apenas podem ocorrer fora
da cidade de Maputo com o consentimento
prévio de todos os administradores.

Quatro) Sem prejuizo do referido no nimero
seguinte, as deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Dependem de voto favoravel da
totalidade dos administradores da sociedade
que se encontrem em fungdes em cada momento
as deliberagdes sobre as seguintes matérias:

a) Aprovagdo de investimentos e de
desinvestimentos da sociedade;

b) Negocios da sociedade e das socie-
dades por si participadas com
quaisquer entidades relacionadas
com o0s accionistas;

¢) Definic¢ao da estrutura organizativa da
sociedade, bem como das regras
a que o funcionamento dessa
estrutura deve obedecer, incluindo
quanto as delegacgdes de poderes nas
pessoas que a integrem e ao reporte
e acompanhamento das respectivas
actividades;

c)Aprovacdo e altera¢do dos orcamentos
anuais, dos planos estratégicos
e de negdbcios e dos respectivos
financiamentos;

d) Constitui¢io de mandatdrios e eventual
delegacio de poderes do Conselho
de Administracdo em qualquer
ou quaisquer dos seus membros,
aprovacdo dos documentos de
prestacdo de contas anuais e da
proposta de aplicacdo de resultados
a submeter a assembleia geral da
sociedade.

Seis) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro adminis-
trador, mediante carta dirigida ao presidente
para cada reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral, e
em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que deli-
bere sobre quaisquer matérias
referidas no nimero cinco, do artigo
anterior relativamente as quais ndo
se tenha reunido a posi¢@o unanime
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dos administradores, propor a As-
sembleia Geral a designacdo de
sociedade de auditoria, delegar em
um ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte de seus poderes
e constituir mandatarios;

b) Propor a Assembleia Geral os termos e
condicdes de realizacio de dotacio
de fundos pelos accionistas, nos
termos do Artigo Nono.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura conjunta de dois membros
do Conselho de Administracdo, ou
pela assinatura de mandatérios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos, quando subscritos por
dois membros do Conselho de
Administragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd exer-
cida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, sendo
um deles auditores de contas ou sociedade de
auditores de contas ou por um Fiscal Unico, que
devera ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As fungdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo indelegaveis e estendem-se até a
primeira Assembleia Geral ordindria realizada
ap0s a sua elei¢do, sem prejuizo da reelei¢do
por igual periodo consecutivo.

Quatro) O 6rgao de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil ou qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos accionistas.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham no fim do exercicio econémico e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administraciio apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da socie-
dade, bem como a proposta quanto a reparti¢ao

de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, sendo que todos os
resultados disponiveis para distribui¢do deverdao
ser efectivamente distribuidos aos accionistas,
salvo delibera¢@o em sentido contrédrio aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) Serdo liquidatarios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Férum competente)

Quaisquer litigios ou disputas emergentes
do presente contrato ou com ele relacionados
serdo resolvidos, em primeira instincia, por
negociacdo directa e/ou amigdvel e, em segunda
instancia pela secciio comercial do Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitoria)

Um) Até que a primeirareunifo de Assembleia
Geral seja convocada, a sociedade serd gerida
e representada pelo senhor Omar Ossumane
Mith4, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101002891141,
residente no bairro da Sommerschield, Avenida
Lucas Elias Khumato n.° 69, cidade de Maputo.

Dois) O administrador agora nomeado
devera convocar a Assembleia Geral nos 3 (trés)
meses seguintes a constituicio da sociedade.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, em Maputo, 5 de Outubro
de 2017. — O Notario, Ddrio Ferrdo Michonga.

SM Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de trés de Outubro de dois mil e
dezassete, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada SM Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sita no
Posto Administrativo de Boane-sede, na rua
1.° de Maio, Loja A, distrito de Boane, provincia
de Maputo, com o capital social de vinte mil
meticais, constituida ao abrigo do direito
mogambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100347008, deliberaram a altera¢ao
dos estatutos no seu artigo um, a mudanga de
endereco, e a alteragdo no seu artigo quarto, os
quais passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

SM Trading — Sociedade Unipessoal,
Limi-tada, sita no Posto Administrativo
de Boane- -sede, na rua 1.° de Maio,
loja A, distrito de Boane, provincia de
Maputo, NUIT 400403406, e tem as
suas sucursais na rua 1.° de Maio, loja B
e loja C, distrito de Boane, podendo
abrir delegagdes ou filiais, sucursais,
delegacgdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no pais ou no estrangeiro e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, pertencente ao sécio
Karim Ali, correspondente a cem por
cento do capital social.

Dois) Mais, os sécios aprovaram por
unanimidade a nomeagio do senhor Karim
Ali, de nacionalidade paquistanesa, titular
do Passaporte n.° JU1792653, emitido
aos 22 de Junho de 2017, e vélido até 21
de Junho de 2017, para em representacio
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da sociedade e dos sécios, outorgar o
competente contrato ou escritura de
cessdo de quotas, proceder ao registo
comercial, publicacdo, bem como, praticar
todos os demais actos necessdrios para a
concretizagdo deste acto.

Maputo ,3 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Special One Investimentos
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914298, uma entidade,
denominada, Special One Investimentos,
Limitada.

E mutuamente e reciprocamente celebrado o
seguinte contrato de sociedade, nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Remtula Abdula Ali, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300314603J, emitido pela Direccao
Nacional de Identificagdo Civil em Maputo
aos 15 de Margo de 2016 e vélido até 15 de
Marco de 2021;

Segundo. Anisio Monjane Armando, solteiro
e maior, natural de Chibuto, provincia de Gaza,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 111045893F, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil
em Maputo, aos 7 de Margo de 2008.

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pelos termos adiante previstos e conforme se
segue:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Special One Investimentos, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
termos do presente contrato de sociedade e
demais legislacdo em vigor e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A Special One Investimentos, Limitada,
tem a sua sede na rua dos Flamingos, n.° 39,
Bairro da Coop, cidade de Maputo.

Dois) Entretanto a Special One Investimentos,
Limitada, pode ainda por deliberacdo da
Assembleia Geral, abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, agéncias e/ou outras formas de repre-
sentacao local nas outras provincias ao longo
do pais, mediante autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da Special One Investimentos,
Limitada, é por tempo indeterminado, contando-
-se 0 seu inicio a partir da data da sua cons-
tituicdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A Special One Investimentos, Limitada,
tem por objecto social:
a) Aquisicao, venda e gestdo de partici-
pacdes sociais noutras sociedades;
b) Compra, venda, arrendamento, inter-
mediagdo e gestdo de imdveis.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral e uma vez obtidas as necessdrias auto-
rizagdes a Special One Investimentos, Limitada,
podera exercer outras actividades relacionadas
ou ndo com o objecto social inicial.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social da Special One
Investimentos, Limitada, € de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), integralmente realizado,
correspondente a soma de 100% das quotas
distribuidas como se segue:

a) Remtula Abdula Ali, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1103003146037,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil em Maputo, aos
15 de Marco de 2016, e valido até 15
de Margo de 2021, detentor de 50%
do capital social correspondente a
5.000,00 MT (cinco mil meticais);

b) Anisio Monjane Armando, solteiro
e maior, natural de Chibuto, pro-
vincia de Gaza, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 111045893F,
emitidos aos 7 de Marco de 2008,
detentor de 50% do capital social
correspondente a 5.000,00 MT
(cinco mil meticais).

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagcdo dos
sécios em sede da Assembleia Geral.

Trés) Os socios e a seguir a sociedade gozam
do direito de preferéncia na subscricdo das
quotas em caso de aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessacao de quotas

Um) A cessagdo de quotas entre os sécios €
livre. Porém, a estranhos depende de prévio e
expresso consentimento dos sécios deliberando
em assembleia geral e s6 produzird os seus
efeitos a partir da data da sua escritura.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, informard por escrito aos demais
socios desse seu propésito, remetendo uma
carta a assembleia geral indicando as condigdes
de cedéncia, nomeadamente a pessoa a quem
pretende ceder, a forma de pagamento e o
respectivo prego.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia, no caso de cessacéio de quotas
e, ndo querendo esta, caberd entdo aos socios.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os demais socios quiserem usar o direito de
preferéncia nos sessenta dias subsequentes a
colocacdo das quotas a disposicdo, poderd
o socio cedente, ceder a quem entender nas
condicdes em que oferecer a sociedade aos
sécios.

Cinco) O disposto nos nimeros anteriores
devem se conformar com o previsto no artigo
297 e seguintes do Cédigo Comercial em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SETIMO
Constituicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios.

Dois) A assembleia geral serd presidida por
um presidente da mesa da assembleia geral
eleito na primeira sessio da assembleia geral da
Special One Investimentos, Limitada.

Trés) O mandato do presidente da mesa
da assembleia geral é de 3 anos, podendo ser
reeleito.

Quatro) Os socios reunidos em assembleia
geral podem deliberar pela destituicdo do
administrador, sendo para o efeito, necessario
a maioria dos votos para o efeito.

Cinco) A cada voto em sede da assembleia
geral, correspondem 20% do capital social.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A Administragdo da Special One
Investimentos, Limitada, serd exercida por
um administrador a ser nomeado na primeira
sessdo da assembleia geral que cumprird um
mandato de 3 anos.

Dois) O administrador da sociedade relati-
vamente aos actos que carecam de autorizagio
dos sdcios, apresentard propostas ou solicitard
autorizacdo da assembleia geral que se pro-
nunciard para o efeito.

Trés) O administrador exerce o seu cargo
durante um periodo de 3 anos podendo,
mediante decisdo da assembleia geral, ser
reeleito.

Quatro) O administrador tem os mais amplos
poderes de gestdo e representagio da sociedade
em todas as matérias ligadas a gestdo desta, sem
prejuizo das demais disposicdes previstas nos
presentes estatuto e na lei.
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Cinco) Para efeitos de contratagdo de em-
préstimos em nome da sociedade, prestacio de
garantias a favor da sociedade pode o admi-
nistrador, realizar sem quaisquer formalidades
adicionais.

Seis) Caberd no exercicio da sua gestdo
ao administrador eleger um Banco e proceder
a abertura de contas bancdrias junto a essa
instituicdo de crédito, assinar tudo o que for
tipico incluindo cheques e outras formas de
movimentagdo da conta a débito, e ali decidir
sobre as condicdes de movimentagdo sem
qualquer limite.

Sete) A sociedade ndo poderd, de qualquer
forma, emitir garantias a favor de terceiros
sejam de que natureza for, sem a expressa
autorizacdo da assembleia geral.

Oito) Atendendo ao objecto social da socie-
dade, o administrador podera representar a
sociedade activa e passivamente, assinando
contratos, escrituras e outros instrumentos
ligados a gestdo e funcionamento da sociedade.

ARTIGO NONO
Obrigacées da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador eleito;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados individualmente por qualquer
funcionario.

ARTIGO DECIMO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
quando os sécios representando 30% (trinta
por cento) do capital social o convoquem ou
requeiram a assembleia geral a sua convocagao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
pelo administrador e nessa qualidade ou ainda,
pelos sécios representando pelo menos 30%
(trinta por cento) do capital social através de
carta registada e com aviso de recepc¢ao.

Trés) Na convocatdria deve constar:

a) O local da reuniio;
b) O dia da reuniio;
¢) A agenda da reunido.

Quatro) Serd exigida a presenga de mais de
70% (setenta por cento) das quotas, para que se
delibere validamente para:

a) Alteracdo de estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissao de quotas entre vivos;

d) Destituicdo do administrador ou do
presidente da mesa da assembleia
geral;

e) Fusdo, cisdo, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade

/) Aprovagdo de contas de exercicio e
outros actos previstos no artigo 319
do Cddigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de interdicdo, inabilitacdo ou
qualquer tipo de incapacidade ou ainda
falecimento de qualquer socio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou repre-
sentantes do interdito, nomeando aqueles,
um entre eles mas que a todos represente
na sociedade mantendo-se portanto a quota
indivisivel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei

Dois) No caso de liquidagdo todos sécios
sdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

A sociedade terd um fiscal inico nomeado
na primeira sessdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso, serd regulado
pelas disposicdes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Mukaxe Comércio Geral,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100915286, uma entidade, deno-
minada Mukaxe Comércio Geral, Limitada,
entre:

Félix Ernesto Mukaxe, casado, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100141875C, emitido aos 6 de Abril
de 2010, pelo Arquivo de Maputo;

Fatima Félix Muiambo Mukaxe, casada,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100001279N, emitido aos
2 de Julho de 2015, pelo Arquivo de Maputo;

Dario Elton Félix Mukaxe, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100216847C, emitido aos 20 de
Janeiro de 2014, pelo Arquivo de Maputo;

Dennis Milton Félix Mukaxe, solteiro, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100714655M, emitido aos
23 de Setembro de 2016, pelo Arquivo de
Maputo; e

Nicolas Félix Mukaxe, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100714652], emitido aos 26
de Agosto de 2016, pelo Arquivo de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade que ird se reger pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de Mukaxe Comércio Geral, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro de Malhampsene, avenida
Samora Machel, n.° 856, podendo por
deliberag¢do da assembleia geral, transferir a
sua sede, para qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializa¢do de produtos alimen-
tares, bebidas, vestudrio, produtos
de higiene e cosméticos;

b) Agenciamento de marcas;

¢) Importagdo e exportacio de bens.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de dez mil meticais e corresponde &
soma de cinco quotas, de dois mil meticais cada.

Dois) Cada sécio detém vinte porcento do
capital soical.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas carecem de
autorizacdo prévia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Sdo o6rgaos sociais da sociedade, a assem-
bleia geral, o director e o fiscal.
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ARTIGO SETIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete, especialmente, a assembleia geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos sociais;

¢) Aprovar o plano e or¢amento anuais;

d) Aprovar o relatério, conta e balango
anuais.

ARTIGO OITAVO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retne, ordina-
riamente, uma vez por ano, antes do dia trinta
e um de Marco.

Dois) A assembleia geral retine, extraordi-
nariamente, por solicitacdo de qualquer um
dos sécios.

ARTIGO NONO
(Convocacao das reunioes)

Um) As convocatdrias para a assembleia
geral ordindria serdo efectuadas com pelo
menos cinco dias de antecedéncia, por qualquer
meio de comunicagdo escrita que se considere
conveniente.

Dois) Ha quérum minimo para as deli-
beracdes da assembleia geral quando estejam
presentes ou representados pelo menos setenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos sdcios.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
sobre a alteracdo dos estatutos ou extincdo da
sociedade, caso tenha sido convocada expres-
samente para esse efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e administracao)

A administra¢ido da sociedade cabe ao
director que pode ser um dos sécios ou
empregado da sociedade, e ficam nomeados
desde j4 directores os senhores Félix Ernesto
Mukaxe e Dério Elton Félix Mukaxe.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do director)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director, a quem compete:

a) Representar a sociedade;

b) Propor a assembleia geral o plano
anual de actividades e o orcamento;

¢) Dirigir toda a actividade da sociedade
e administrar os seus bens;

d) Elaborar o relatério anual de activi-
dades e contas do exercicio;

e) Controlar as receitas da sociedade e
autorizar a realizacdo das despesas
orcamentadas;

/) Contratar trabalhadores e fixar as
respectivas remuneragdes;

g) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral os regulamentos
internos necessarios a organizacio
e ao funcionamento da sociedade;

h) Delegar poderes e constituir manda-
tarios para actos da sua exclusiva
competéncia; e

i) Executar as deliberagdes da assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscal e suas competéncias)

Um) O fiscal é um auditor de contas e é
eleito, a titulo pessoal, pela assembleia geral.
Dois) Compete ao fiscal:

a) Controlar a administracdo financeira
da sociedade;

b) Dar parecer sobre o plano e o relatério
de actividades e as contas anuais
apresentadas pelo Director, bem
como sobre projectos orcamentais
ou despesas extraordindrias;

c) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro mediante solicitagdo de
algum sdécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Em caso de dissolucdo da sociedade, a
assembleia geral decidird sobre o destino do
patriménio da sociedade.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

CGP - Comércio e Gestao
de Participacoes, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914107, uma entidade,
denominada CGP — Comércio e Gestao de
Participagdes, Limitada, entre:

Primeiro. Hénio da Angélica Langa, solteiro,
natural da cidade de Maputo, residente na
avenida Marien Ngoabi, n.° 382, bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100299442Q, de
catorze de Julho de dois mil e quinze, emitido
nesta cidade de Maputo;

Segundo. Anténio de Jesus Sansao Maculuve,
solteiro, natural de Maputo, residente na rua de
Goba, Q. n.° 3, casa n.® 226, bairro da Liberdade,

cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102118382M, de vinte e
oito de Maio de dois mil e doze, emitido nesta
cidade de Maputo;

Terceiro. Edilson Alfredo Sitoe, solteiro,
natural de Maputo, residente no Q. n.° 13,
casa n.°40, bairro da Liberdade, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100011035B, de cinco de Janeiro de dois
mil e quinze, emitido nesta cidade de Maputo;

Quarto. Naimo Geraldo Aboo Abdula,
solteiro, natural da cidade de Maputo, residente
na avenida Eduardo Mondlane, n.° 1768, bairro
Central A, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102502793A, de
dezoito de Margo de dois mil e treze, emitido
nesta cidade de Maputo;

Quinto. Arsénio Stélio José Manicua,
solteiro, natural de Maputo, residente no
Q. 10, casa n.° 43, bairro Trevo, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102767952M, de seis de Fevereiro
de dois mil e treze, emitido nesta cidade de
Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, cons-
tituem entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de CGP
— Comércio e Gestdo de Participagdes, Limi-
tada, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, € tem a
sua sede na Rua da resisténcia, n.° 340, R/C
Dt°, bairro da Malhangalene, nesta cidade de
Maputo, podendo abrir delegagdes noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja devi-
damente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participacdes sociais, comércio a grosso de
material de higiene e seguranca no trabalho,
maquinas e equipamentos para a industria,
comércio, navegacao, escritdrio, construgao,
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engenharia civil e outros fins, a prestagdo de
servigos de limpeza, gestdo e montagem de sites
e marketing, bem como o exercicio de outras
actividades de natureza industrial e comercial,
comercio a grosso e a retalho, servicos de
gestdo hoteleira e restauracdo, servigos de
catering, gestdo e logistica, transporte, servi¢os
de contabilidade e auditoria; consultoria fiscal,
consultoria para os negdcios e a gestdo, e
servicos de selec¢do e colocagdo de pessoal e
demais actividades permitidas por lei.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
acgOes ou partes sociais ou constituindo empre-
sas mediante deliberacdo dos sécios e cum-
pridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente Hénio da Angélica
Langa;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente Anténio de Jesus
Sansdo Maculuve;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente Edilson Alfredo Sitoe;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente Naimo Geraldo Aboo
Abdula;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente Arsénio Stélio José
Manicua.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacéo e nas condi-
¢des em que a assembleia geral o determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) assembleia geral dos sdcios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar, dirigidos a cada sécio com antece-
déncia minima de oito dias.

Quatro) Os sdcios far-se-ao representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracio dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Sete) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade,
fica a cargo dos sécios Hénio da Angélica Langa
e Anténio de Jesus Sansdo Maculuve, desde ja
nomeados como administradores.

Dois) Os administradores poderdo nomear
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representa¢do da socie-
dade serdio levadas ao cabo de acordo com
direccdes/instrugdes escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assina-
tura de um dos administradores.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um dos sdcios, da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,

apercentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente con-
trato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Wim Computers
& Consumiveis, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100912651, uma entidade,
denominada Wim Computers & Consumiveis,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Florinda Abino Boas, de 29
anos de idade, solteira, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100365196Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 23 de Junho de 2016, residente na
cidade da Maputo, bairro do Jardin, casan.® 145,
Q.n.° 17, Distrito Municipal de Kamubukwana,
nesta cidade de Maputo;

Segundo. Pascoal Francisco Maulele
Janior, de 21 anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicano, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110204477907M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos 5 de Novembro de 2013, residente
na cidade da Maputo, bairro do Aeroporto,
casa n.° 98, Q. 7, Distrito Municipal de
Kahlamankulo, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
WIM Computers & Consumiveis, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, avenida
Angola n.° 2917, Q. 7, Distrito Municipal de
Nlhamankulo, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Tres) Também, por deliberagdo da assem-
bleia geral, a sociedade podera abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
no comércio geral a retalho e a grosso e pres-
tagdo de servigos de:

a) Equipamento informdtico, compu-
tadores e acessorios, material de
escritorio, mobiliario de escritdrio,
material de ferragens, ferramentas
manuais e artigos para canalizacio
e aquecimento, materiais de cons-
tru¢do, equipamento sanitdrio
e acessdrios para canalizacdo
e climatizagdo, componentes e
equipamentos electrénicos de
telecomunicacdes e suas partes,
equipamentos periféricos e pro-
gramas informaticos;

b) Prestacdo de servigos nas areas
de servigcos graficos e serigrafia,
servicos de limpeza, manutengdo
e reparacdo de redes de esgotos,
montagem e instalagdo de redes
de dgua e tubagem de saneamento,
catering e realizagdo de eventos,
decoragdo e aluguer de viaturas
para eventos, agéncia de viagem,
reparacdo e manutengdo de com-
putadores e redes informaticos,
consultoria, auditoria, contabili-
dade, procurement, agenciamento,
comércio geral com importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de 100.000,00 MT (cinquenta mil
meticais) correspondente a soma de duas quotas
distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de 45.000,00 MT (quarenta
e cinco mil meticais), pertencente a
socia Florinda Abino Boas;

b) Uma quotade 55.000,00 MT (cinquenta
e cinco mil meticais), pertencente
a0 socio Pascoal Francisco Maulele
Janior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na proporcdo das suas quotas,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-a a rateio em
funcdo da quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com 0s respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de socios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢do ou ina-
bilitagdo de qualquer sdcio, a sua parte social
continuard com os seus herdeiros ou repre-
sentantes legais, estes, nomeardo um de entre
eles, que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteragdo dos esta-
tutos;

c¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢@o da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisao
de lucros;

) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da socie-
dade;

g) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou seus mandatdrios;

h) Deliberar sobre a fusio ou cisdo ou
dissolu¢do da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
socios cartas registadas com aviso de recepgio
ou outro meio de comunicagao tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designam desde j4 como director executivo, ao
sécio Pascoal Francisco Maulele Junior, por um
mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador ou sécio-
gerente, representar a sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizagdo do objecto social, designadamente
quanto a realiza¢do do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante as-
sinatura dos senhores Florinda Abino Boas e
Pascoal Francisco Maulele Junior, na qualidade
de administradora e director executivo, que
poderdo designar um ou mais mandatdrios
da sociedade, desde que o director executivo
achar que seja necessdrio ou autorizada pela
assembleia geral dos sécios e este fica desde
j4 delegado e total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um sécio ou seu admi-
nistrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos socios ou seus mandatarios, com
poderes especiais.
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Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo,17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Thandeka Prestacoes
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100902435, uma entidade,
denominada Thandeka Prestacdes de Servigos,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Manuel Lino Nhapulo, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana e residente em Maputo-provincia, cidade
da Matola, bairro Fomento, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110101024409P, emitido
aos 25 de Abril de 2013, em Maputo.

Segunda. Sandra lino Nhapule, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana e residente em Maputo-provincia, cidade
da Matola, bairro de Fomento, portador de
Passaporte n.° N 15AH19687, emitido aos 18
de Novembro de 2015, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio
Thandeka Presta¢des de Servicos, Limitada,
tem a sua sede social sitaem Maputo-provincia,
cidade da Matola, bairro Fomento, podendo,
por deliberacao da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do paifs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servicos nas dreas de
fornecimento de material de escri-
torio, servigos graficos e som;

a) Importacdo, comércio a grosso e a
retalho dos artigos (Comércio por
grosso de material de escritdrio).

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais ), dividido em duas quotas
desiguais:

a) Uma quota de 75% correspondente a
15.000,00 MT (quinze mil meti-
cais), pertencente ao sécio Manuel
Lino Nhapulo; e

b) Uma quota de 25% correspondente a
5.000,00 MT (cinco mil meticais),
pertencente a sécia Sandra Lino
Nhapule.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direiro de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
Manuel Lino Nhapulo que é nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovagdo do balanco e contas dos exercicios
findos e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacio vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Omega Global University,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914859, uma entidade,
denominada Omega Global University,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de cons-
tituicdo de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada entre:

Primeiro. Vusumuzi Nehemiah Sibiya,
casado, natural da Nkomazi, Mabondweni
Village, de nacionalidade sul-africana, residente
471 Stonehenge No 8 Laksman Street, na
provincia de Mpumalanga, 1201, portador
do Bilhete de Identidade n.° 6201185479084,
emitido na Africa do Sul, aos 9 de Janeiro
de 2015;

Segundo. Carlos Tembe, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, no bairro
de Zimpeto, rua de Sanga n.° 60, Distrito
Municipal Kamubukwana, Bilhete de Identidade
n.° 110100082052, emitido em Maputo, aos 24
de Fevereiro de 2010, e € valido até dia 24
de Fevereiro de 2020;
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Terceiro. Vusumuzi Nehemiahlr
Sibiya, solteiro, natural da Naas Township,
Komatipoort, de nacionalidade sul-africana,
residente 471 Stonehenge No 8 Laksman
Street, na cidade de Nelspruit, provincia
de Mpumalanga, 1201, portador do Bilhete
de Identidade n.° 9205235347081, emitido

na Africa do Sul, aos 23 de Abril de 2008.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgio de Omega
Global University, Limitada e tém a sua sede
na rua de Sanga n.° 7, Q17, bairro de Zimpeto,
na cidade de Maputo, Distrito Municipal
Kamubukwana. Podendo mediante simples
deliberac@o da administracdo, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a administrag¢@o assim o decidir.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data da
celebrac¢do do contrato de sociedade e a sua
duragdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objectivo social
o exercicio de actividades de promover e
desenvolver o ensino e pesquisa, consultoria
e servicos de apoio a educacdo cristd, e ao
desenvolvimento sustentavel.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas. Mediante deliberagdo do conselho
de administrago, a sociedade poderd parti-
cipar, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado € de dez mil meticais, representado
por trés quotas integralmente subscritas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:
a) Vusumuzi Nehemiah Sibiya —5.000,00
MT;

b) Carlos Tembe— 4.000,00 MT;
¢) Vusumuzi Nehemiah JrSibiya
—1000,00 MT.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa pelos socios, ou
por capitalizag@o de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal dos ja existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Os sdcios, porém, poderdo
emprestar a sociedade, mediante juro, as
quantias que para o desenvolvimento da socie-

dade se julgarem indispensdveis.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da socie-
dade as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto 4 sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo s6cio Carlos
Tembe que assumem as fungdes de sécio
administrador, e com a remuneracio que vier
a ser fixada.

Dois) Compete ao sécio administrador, a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna assim como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecucao e a realizagdo do
objecto social, nomeadamente quanto ao exer-
cicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, basta a assinatura do sécio admi-
nistrador.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no ndmero anterior serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer se
representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os repre-
sentard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
direccdo, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultados
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, dedu-
zir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero ante-
rior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e por acordo entre os sécios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se &
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislagio aplicdvel na Republica
de Mogambique e dos regulamentos internos
que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Elirma, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 24 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100766639, uma entidade,
denominada Elirma, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

André Duwa Massaite, de 66 anos de idade,
casado, com a Suzete Mariana Cristino
Taimo Massaite, em regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Cobue-Lago,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100723709B,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
da Cidade de Maputo, aos 29 de Dezembro
de 2010, residente no bairro Central A,
Rua John Issa, n.° 267, Distrito Municipal
Kampfumo, cidade de Maputo;

Suzete Maria Cristiano Taimo Mussaite, de
45 de anos de idade, casada, com André
Duwa Massaite, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Niassa, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100723701P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da
cidade de Maputo aos 27 de Julho de 2016,
residente no bairro Central A, Rua John Issa
n.° 26, Distrito Municipal Kampfumo, cidade
de Maputo;

Adelino Abilio Zavale, solteiro, de 35 anos
de idade, natural de Canetane-Zavala, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Passaporte n.° 13AF2454, emitido em
Maputo, aos 10 de 7 de 2015, residente
no bairro de Malhazine, quarteirdo 4, casa
n.° 382, Distrito Municipal Kamubukwani,
cidade de Maputo;

Zacarias Macelia Mussuguela, solteiro, de 38
anos de idade, natural de Lugela, naciona-
lidade mocambicana, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110102176129B, emitido
em Maputo aos 19 de Junho de 2012
residente no bairro Guava-Marracuene,
quarteirdo 4 casa n.° 279, Distrito de
Marracuene.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Elirma, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando com o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Central-B, avenida Ho-Chi-Min, n.° 840, rés-do-
-chdo, Distrito Municipal Kampfumo, cidade de
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em territério nacional
e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) Constitui objecto principal da socie-
dade:
a) Comércio, importacio e exportacio;
b) Consultoria multidisciplinar;
c) Contabilidade e auditoria;
d) Fornecimento, montagem e prestagao
de servicos nas dreas de:

i) Meios frios e refrigeragdo;

ii) Electricidade;

iii) Informatica;

iv) Outras actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver

outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo da inddstria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 150.000,00 MT (cento e cin-
quenta mil meticais), dividido em quatro partes
desiguais, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de 60.000,00 MT (sessenta
mil meticais), pertencente ao sécio
André Duwa Massaite, corres-
pondente a (40%) quarenta por
cento do capital social;

b) Uma quota 30.000,00 MT (trinta
mil meticais), pertencente a sécia
Suzete Marina Cristiano Taimo
Massaite, correspondente a (20%)
vinte por cento do capital;

¢) Uma quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), pertencente ao socio
Adelino Abilio Zavale, corres-
pondente a (20%) vinte por cento
do capital social;

d) Uma quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), pertencente ao sécio
Zacarias Macelia Mussuguela,
correspondente a (20%) vinte por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisio e cessdo de quotas a favor de
terceiros carecem de consentimento por escrito a
sociedade, gozando do direito de preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e depois os socios.

Trés) Um sécio querendo ceder a sua quota
devera comunicar esta inteng¢do a sociedade.

Quatro) Nao desejando a sociedade, os res-
tantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes é conferido nos termos do nimero
dois do presente contrato, a quota podera ser
livremente cedida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio André Duwa Massaite,
que desde ja € designado como director-geral
da empresa, Suzete Mariana Cristiano Taimo
Massaite, directora da administracdo, finangas
e recursos humanos, Adelino Abilio Zavale,
técnico executivo na drea de refrigeragdo,
contabilidade e auditoria e Zacarias Marcelia
Mussunguela, técnico executivo na drea de
instalagdes eléctricas e redes de informadtica e
tecnologia de informacdo e comunicagao.

Dois) Compete aos sécios da empresa, repre-
sentar a sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de maios amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do projecto social, designadamente quanto
a realizagdo do exercicio da gestdo corrente
dos negdcios sociais durante um periodo de
trés anos. Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um dos sécios ou seu
administrador, procuradores e outras figuras que
forem nomeadas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se a assinaturas
de trés sdcios para questdes de operagdes ban-
cdrias.
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ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, para a apreciagdo do
balanco de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 extra-
ordinariamente sempre que for convocada
pelos sécios.

Trés) O férum necessario para a assembleia
reunir € a presenca dos sécios, ou a presenca de
mandatdrios em representacdo de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulari-
zados pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Atransfume — Associacao
dos Transportadores Futuro
Melhor

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da associag@o de catorze de Julho
de dois mil e dezassete, matriculada sob o
NUEL 100306662, que consiste na elei¢do da
direc¢do-geral executiva, para no periodo de 5
anos renovaveis tacitamente dirigir os destinos
da associacio, nos termos seguinte:

a) Armando Mathai — Presidente;

b) Domingos Curarama — Vice-presi-
dente;

¢) David Anténio Cristovao Paia — Secre-
tario;

d) Samuel Machava Marceta Baraja
— Director dos Servicos;

¢) Custddio Mateus — Fiscal.

Que, terdo os mais amplos poderes de repre-
sentacdo, nomeadamente:

a) Representar a associagio activa e
passivamente em juizo e fora dele
na ordem juridica interna bem

como internacionalmente, incluindo
poderes especiais para desistir do
pedido ou da instancia, confessar,
transigir e aceitar decisOes arbitrais,
substabelecendo esses poderes em
advogado sempre que tal revelar
necessario;

b) Representar a associagdo junto de
quaisquer entidades publicas ou
privadas, entidades administrativas,
reparti¢des de finangas, conser-
vatdrias do registo predial, entidades
legais, automdveis, autoridades
municipais, alfindegas e bancos,
af assinar cheques, transferéncias
bancdrias e praticar todo tipo de
actos necessarios ou convenientes
a prossecugdo das actividades da
gestdo corrente da associacao;

¢) Negociar, celebrar e alterar contratos de
prestacdo de servigos relacionados
com o abjecto social;

d) Admitir e despedir pessoal, bem como
fixar as condi¢des da sua admissdo
ou demissao;

e) Assinar actos de mero expediente, bem
como correspondéncia, facturas,
recibos e tudo o mais que seja
permitido por lei.

Esta conforme.

Beira, 18 de Julhode 2017.— O Conservador,
llegivel.

Mozyate Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100709007, uma entidade
denominada, Mozyate Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico. Mateus Lufsa Jeremias Magquina,
solteiro, natural de Maputo, de nacionali-
dade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110301248179M, emitido aos
24 de Junho de 2011 na cidade de Maputo, com
NUIT 113965959 residente na avenida
Maguiguana, n.° 796, 2.° andar, bairro Central
A, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mozyate Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na avenida Paulo
Samuel Khangomba, n.® 986, bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro de um territério
nacional

Trés) Por deliberagio de sdcio tnico, a socie-
dade pode abrir filiais sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo onde se achar
necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebrag¢@o de contracto de sociedade
com a assinatura reconhecida presencial-
mente perante o notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as actividades da reprografia e servicos de
papelaria.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administracdo, exercer outras actividades
comerciais dentro de limites determinados
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras actividades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondentes a quota
Unica, pertencente ao outorgante Mateus Luisa
Jeremias Maquina.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio ou por meio de incor-
poragdo de suprimentos, mediante decisdo
do socio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessao de quotas € livre, devendo o sécio
unico informar a sociedade, por meio de carta
registada o por protocolo, dirigido a admi-
nistracdo, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia face a data a partir da qual se
realizara a cessao, dando a conhecer, essa data,
o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) O sécio tnico exerce pessoalmente as
competéncias da assembleia geral podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;
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b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser dis-
ponibilizados.

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remuneragdo, bem coo desti-
tui-lo.

Dois) As deliberacdes do sdcio de natureza
igual as deliberacdes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E de competéncia exclusiva do sécio
dnico decidir sobre a alienacio dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo socio tinico ou pelo administrador
nomeado pelo socio tnico.

Dois) A administra¢do serd composta por
um administrador.

Trés) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que alei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do socio tnico;

b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo sécio tnico;

c) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Cinco) Fica desde ja nomeado como admi-
nistrador, o socio tnico Mateus Luisa Jeremias
Maquina.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil;

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdao submetidos do
sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se os casos
previstos na lei e sua liquidagao serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

FLS Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915308, uma entidade,
denominada FLS Consulting, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade entre:

Primeira. Fernanda Carla Alexander
Lobato, maior, solteira, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101052441371, emitido aos 16 de Abril
de 2015, vélido até 16 de Abril de 2020, pelos
Servigcos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Segunda. Lilly Sofie Smines, solteira,
maior, de nacionalidade norueguesa, titular
do Passaporte n.° 30641087, emitido aos 22
de Agosto de 2014, vilido até 22 de Agosto
de 2024.

Representados, neste acto, pelo senhor
Antoénio José da Costa Junior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 10428346/2.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de FLS
Consulting, Limitada, e, € constituida para durar
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na avenida
Patrice Lumumba, n.° 866, rés-do-chio, cidade
de Maputo, podendo por decisdo do sécio,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto, a prestaciao
de servicos e consultoria em saude publica.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberagdo dos sdcios,
pode participacdo em outras sociedades ou
agrupamentos de sociedades.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, realizado em dinheiro, é
1000,00 MT (mil meticais, assim distribuidas:

a) Uma quota de 500, 00MT (quinhentos
meticais) pertencente a Fernanda
Carla Alexander Lobato, corres-
pondendo a cinquenta porcento
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
500,00MT (quinhentos meticais),
pertencente a Lilly Sofie Smines,
correspondendo a cinquenta por-
cento por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

E livre a divisio e a cessdo de quotas entre
os sdcios, mas depende da autorizagdo prévia
da sociedade, por meio de deliberagio da
assembleia.

ARTIGO SETIMO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo por unanimi-
dade da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de apenas uma administradora.

ARTIGO NONO
Destituicao dos administradores

Os sécios podem a todo tempo, deliberar
a destituicdo dos administradores.

ARTIGO DECIMO

O administrador que for destituido sem
justa causa tem direito a receber, a titulo de
indeminizac@o, as remuneracdes até ao limite
convencionado no contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O balanco e a conta de resultados fecham
a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente 20% (vinte
porcento) enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei.

SECCAO III

Da dissolugao e liquidagao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade somente se dissolve nos termos
e nos casos fixados na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e de
mais legislagio aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Spazio Verde Sport
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Outubro de dois mil e dezassete, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob NUEL cem
milhdes, novecentos e dez mil trezentos e vinte
e cinco, a cargo de conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Spazio Verde Sport
(Mocambique), Limitada, constituida entre
0s socios Nuno Miguel Abreu Domingues,
divorciado, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte niimero N seiscentos
quarenta dois mil oitocentos noventa um,
emitido em quatro de Maio de dois mil e quinze,
pelos SEF- Servicos de Estrageiros e Fronteiras
(Portugal), residente na cidade de Nampula,
e Spazio Verde Sport, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, constituida e registada 4 luz do
Direito Portugués, matriculada definitivamente
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais (Portugal), sob o nimero quinhentos
dez milhdes trezentos cinquenta mil duzentos
cinquenta nove, com sede em Braga (Portugal),
que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Spazio Verde Sport (Mocambique), Limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indetermi-
nado contando-se o seu inicio a partir da data
do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar sucursais, agéncias, dele-
gacgdes ou outras formas locais de representa-
¢do no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a comercia-
lizacdo de materiais de pavimento e revestimento
para parques desportivos, com importacdo e
exportagdo, bem como a sua aplicacéio e manu-
tengdo dos mesmos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, ¢ de 30.000,00 MT
(trinta mil meticais), correspondente a soma de
quotas desiguais, dispostas da seguinte forma:

a) Uma quota de 21.000,00 MT (vinte
mil meticais) correspondente

a setenta porcento do capital social,
pertencente 4 sécia Spazio Verde
Sport, Limitada;

b) Uma quota no valor de 9.000,00 MT
(nove mil meticais) correspondente
a trinta porcento do capital, corres-
pondente ao sécio Nuno Miguel
Abreu Domingues.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementares

Por deliberac@o dos sécios poderd haver
prestacdo suplementar de capital e/ou supri-
mentos de que a sociedade carecer, mediante
as condigdes estabelecidas por deliberag¢des
a tomar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos socios, nomeados
desde ja administradores com dispensa de
caugio, com ou sem remuneragio conforme vier
a ser decidido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos é necessaria
a assinatura de dois dos administradores, ou
de mandatarios da sociedade, constituido para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

Trés) Para actos de mero expediente € sufi-
ciente uma assinatura dos administradores.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da legislacdo avulsa e do
Codigo Comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Nampula, 10 de Outubro de 2017. — O Con-
servador, llegivel.

J.C Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Junho de dois mil e dezassete, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, oitocentos setenta mil trezentos
vinte, a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada J.C Trading, Limitada, constituida
entre os sécios Zhigiang Xu, de nacionali-
dade chinesa, natural de Fujian, portador

do DIRE n.° 03CN00024032F, emitido aos
trinta de Agosto de dois mil e dezasseis, pelos
Servigos Provinciais de Migragao de Nampula
residente na rua da Independéncia bairro de
Napipine cidade de Nampula e Mingzhen
Zhang, de nacionalidade chinesa, natural de
Shanxi, portador de DIRE n.° 03CN00049989C,
emitido aos oito de Julho de dois mil e dezasseis,
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Nampula residente no bairro Central cidade
de Nampula.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regera, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio J.C,
Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado contando o seu inicio a partir da data
da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Muxilipo distrito de Nacala Porto, provincia
de Nampula, podendo por deliberagao da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de madeira;

b) Serrag@o e aplainamento de madeira

¢) Comércio de maquinas e ferramentas
para construgao;

d) Importac@o e exportacao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo em
assembleia geral, poderd também adquirir e
gerir participacdes de capital em quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
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sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consoércios a associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 60.000,00 MT
(sessenta mil meticais) equivalente
a 60% (sessenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Zhigiang Xu;

b) Uma quota no valor de 40.000,00 MT
(quarenta mil meticais) equivalente
a 40% (quarenta por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Yanhua Cao, respectivamente

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para o sécio, mas
a estranhos a sociedade depende do consenti-
mento dos sdcios, aos quais fica reservado o
direito de sua preferéncia na aquisi¢do da quota
que se pretende ceder

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela fica a cargo do sécio Zhigiang Xu que
desde ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessdrios de administracdo de negdcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imoveis,
incluindo mdquinas, veiculos automdéveis.

Trés) O administrador poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
interveng¢do do administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma s6 vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciagdo, aprovagao

e modifica¢do do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenham sido convocados e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Tres) E dispensada a reunifio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacgdo
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente apu-
rados, depois de deduzidas a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) A ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincao, morte ou interdicdo de qualquer
sécio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns 0S
respectivos direitos, enquanto a quota perma-
necer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagao
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 22 de Junho de 2017. — O Con-
servador, llegivel.

Xavier — International
School, Jardim Infantil 11,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Outubro, de dois mil e
dezassete, da sociedade Xavier — International

School, Jardim Infantil 11, Limitada, com
sede em Maputo, bairro Triunfo, 1 4 Avenida,
n.° 99, os sécios de comum acordo deliberaram
a altera¢@o da denominacio social da sociedade
e, consequentemente a alteracdo parcial dos
estatutos, na redag@o do artigo primeiro, o qual
passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de Xavier —International School,
Centro Infantil 11, Limitada, e tem sua
sede nesta cidade de Maputo, bairro
Triunfo, 1 & Avenida , n.° 99.

No demais nao alterado continuam as dis-
posi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 11 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Mra Mozambique
— Correctora de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero de
dezanove de Setembro de dois mil e dezassete,
na sociedade Mra Mozambique — Correctora de
Seguros, Limitada matriculada na Conserva-
téria do Registo Comercial de Maputo sob
0o n.° 100482339, com capital social de
quinhentos mil meticais, o sécio Adrian Walter
Frey, decidiu ceder a totalidade da quota que
detém na sociedade correspondente a 50%
cento do capital social ao senhor Paul Charles
Rugg, que entra como novo sécio com todos os
direitos e obrigagdes e atendendo a entrada do
novo sécio, torna-se necessario alterar artigo
quinto do pacto social, passando a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
500.000,00 MT (quinhentos mil meticais)
e corresponde a soma de 2 quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 250.000,00 MT, corres-
pondendo a 50% do capital
social, pertencente a Edmond
John Wilson;

b) Uma quota no valor nominal
de 250.000,00 MT, corres-
pondendo a 50% do capital
social, pertencente a Paul
Charles Rugg.

Tudo o demais mantém-se inalterado.

Maputo, 6 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Ldrio Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Abril de dois
mil e quinze exarada de folhas ointenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 919-B do Primeiro Cartério
Notarial, a cargo de Lubélia Ester Muiane,
conservadora e notdria superior A do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que pas-
sard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Lurio Trading, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo. A sociedade pode, por
deliberacdo da assembleia geral transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacéo no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio da actividade comercial com impor-
tacdo e exportacdo e prestacdo de servicos
nas areas de procurement, fornecimento de
material de escritério, computadores pro-
gramas informadticos e de equipamento de
telecomunicagdes, fornecimento de dleos e
lubrificantes para veiculos a motor, equipamento
agricola e industrial, consultoria imobilidria,
gestdo de residuos e outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nada com o objecto social, ou participar no
capital social de outras empresas desde que
legalmente permitidas pela legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, € de (100.000,00 MT)
correspondente 2 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00 MT)
o equivalente a cinquenta por

cento do capital social pertencente
ao socio Hermenegildo Mateus
Adriano Palege; e

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00 MT) o
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencentes
ao s6cio McDonald Kalambule,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
nos aumentos sucessivos de capital, na pro-
por¢do das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos 4 sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas
total ou parcial entre eles. A cessdo de quotas a
terceiros carece de consentimento da sociedade,
mediante a deliberagdo tomada em assembleia
geral. A sociedade em primeiro lugar e os sécios
em segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Dois) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior € de trinta
dias a contar da data de recepgdo pela socie-
dade e pelos sdcios da solicitag@o escrita para
cedéncia da quota.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade mediante prévia deliberac@o da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento da conferéncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
tranferéncia para terceiros, ou ainda
se for dada como garantia de obri-
gacdes, que o titula assuma sem
prévia autorizag@o da sociedade.

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros se tiverem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestagdes iguais e sucessivas dentro
do prazo méximas de seis meses, sendo as
mesmas representadas por titulos de crédito
que vencerdo juros a taxa aplicada aos depd-
sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois do fim do exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do execicio
e a distribuicdo de lucros;

b) Proceder a apreciacdo geral da gerén-
cia da sociedade;

¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a extra-
ordinariamente sempre que seja necessirio
sobre quaisquer assuntos relativos as actividades
da sociedade que ndo sejam da competéncia do
conselho de administracao.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia por
meio de felefax, carta registada com aviso de
recep¢do com uma antecedéncia de minima de
quinze dias salvo nos casos em que a lei, exigir
outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Geréncia e administracao da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacao em juizo e fora dele pertence
ao s6cio Hermenegildo Mateus Adriano Palege
que fica nomeado desde ja como administrador,
com dispensa de caugao.

ARTIGO DECIMO
(Desposicoes e finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade sera
realizada nos termos deliberados em assem-
bleia geral.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade os socios
serdo seus liquidatarios, se o contrario nao for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade néo se dissolve em caso
de morte, ou interdi¢@o de qualquer dos sécios,
antes continuard com os herdeiros do sécio
falecido todos representantes na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicoes)

A primeira assembleia geral serd convocada
por um dos fundadores, os membros dos 6rgaaos
sociais sdo eleitos uma vez por cada trés anos
sendo permitido a sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes vigentes na Repuiblica de Mogambi-
que.

Esta confirme.

Maputo, 8 de Junho de 2016. — A Técnica,
llegivel.
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Chongane - Estética,
Comércio e Servicos
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta do dia 15 do més de Abril de dois
mil e quinze da Chongane — Estética, Comércio
e Servicos Limitada, matriculada sob NUEL
100221470 da Conservatéria de Registo das
Entidades Legais deliberaram a cessdo da quota
no valor de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
que a sécia Suzana Rita Jeremias, possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a Maria Esperanga Alexandre Macovela.

Em consequéncia da cessdo efectuada trans-
forma se a sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, em sociedade por quotas
unipessoal e consequente alterag@o integral
dos estatutos os quais passam a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
de, Chongane — Comércio e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se
regerd pelos presentes estatutos e pelas
disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por decisdo do
sdcio Unico, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos e consultoria
nas dreas de beleza, estética e cabeleireiro,
limpeza e jardinagem a instalagdes,
domicilios, soalhos, paredes, viaturas, e
seus interiores;

b) Assessoria em comunicacgio,
marqueting e eventos;

¢) Comércio a grosso e retalho de pro-
dutos, artigos de beleza e afins;

d) Gestdo e exploragdo de marcas e
redes de franchising.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota pertencente ao socio Unica
Maria Esperanca Alexandre Macovela.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracio e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela
sécio dnico senhora Maria Esperanca
Alexandre Macovela, que fica, desde j4,
nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para, validamente, obrigar
a sociedade, em todos os seus actos
€ contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas e resultado serd
fechado com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolve nos casos
fixa-dos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo 16 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Global Parts Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de seis de Outubro
de dois mil e dezassete, em conformidade com
a deliberacdio tomada em assembleia geral,
ocorrida a trinta e um de Julho do corrente ano,
procedeu-se a alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade Global Parts Mogambique,
Limitada, com NUEL 100352702, em virtude
da transmissdo de quotas, e, consequentemente,
a alteracdo do artigo quarto dos estatutos da
sociedade, relativo ao capital social, passando
0 mesmo a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais, e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sessenta e seis mil meticais,
representativa de cinquenta

e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ivan Artur
Williams; e

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e quatro mil meticais,
representativa de quarenta e cinco
por cento do capital social, perten-
cente ao socio Nelson Ernesto
Alvaristo Pechisso.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

TDP - Engenharia
e Fiscalizacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de seis de Outubro de dois mil e dezassete,
da sociedade TDP — Engenharia e Fiscalizacao,
Limitada, com o capital social de cem mil
meticais, matriculada sob NUEL 100378671,
deliberaram a alterac¢@o de endereco passando
da avenida Kenneth Katnda, n.° 1440, da cidade
de Maputo, para a rua Robati Carlos, n.° 17,
2.° A, flat 6, Central B em Maputo, e a cessao
da quota dos sécios Jorge Augusto Muchanga
no valor de dez mil meticais para o sécio
Manuel Almeida Palinhos, e a quota do socio
Jose Rodrigues Fernandes da Silva no valor de
dez mil meticais a favor do senhor Euclides
Barata Ledo.

Em consequéncia da alteracio da sede social,
e da cessdo e divisdo de quotas € alterada a
redaccdo dos artigos primeiro e terceiro que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio
TDP — Engenharia e Fiscalizacao,
Limitada, e tem a sua sede na rua Robdti
Carlos, n.° 17, 2.° A, Flat 6, Central B,
em Maputo.

Dois) Por deliberagdes dos sécios, poderdo
transferir a sua sede, bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacio onde e quando
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, é de cem mil meticais
(100.000,00 MT), integralmente realizado
em dinheiro e dividido em duas quotas:

a) Manuel Almeida Palinhos, uma
quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
tendo a cessdo de quotas sido
aprovadas cinquenta por cento
do capital social;
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b) Euclides Barata Ledao, uma
quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Maputo 6 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Mavonde Capital, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 120 III Série 4661, de 2 de
Agosto de 2017, a sociedade Mavonde Capital,
Limitada, no predmbulo, redac¢do referente a
identificacdo dos sdcios, onde se 1&:

Primeiro. Lineu Moguone Candieiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102503956F,
emitido em Maputo aos 26 de Outubro de
2012, residente na avenida 24 de Julho,
n.° 1731, 3.°, Maputo, em representagdo da
HenLinHolding, Limitada, sociedade comercial
por quotas de Direito mogambicano, registado
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100865904;

Segundo. Anand Mohan Mahajan, de
nacionalidade indiana, portador do Passaporte
n.° Z3257761, valido até 24 de Junho de 2025,
em representacdo da Ample Solution, Limitada,
sociedade comercial por quotas, registada
na Conservatéria de Registos de Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100579766
e NUIT 400587396;

Terceiro. Nabbel Zafar, de nacionalidade
emiradense, portador do Bilhete de Identidade
n.° 784-1978-3265726-2, emitido em Dubai
aos 7 Fevereiro de 2017, em representagdo
da Causometrix DMCC, na qualidade de
director-geral desta pessoa colectiva de direito
dos Emirados Arabes Unidos, registada sob
o NUEL JLT - 65564

Deve se ler:

E celebrado contrato de sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial entre:

Primeiro. HenLinHolding, Limitada,
sociedade comercial por quotas de Direito
moc¢ambicano, registado na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o
NUEL 100865904 representada pelo senhor
Lineu Moguone Candieiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102503956F, emitido em Maputo, aos 26
de Outubro de 2012, residente na avenida 24 de
Julho, n.° 1731, 3.°, Maputo;

Segundo. Ample Solution, Limitada,
sociedade comercial por quotas, registada na
Conservatdria de Registos de Entidades Legais

de Maputo, sob NUEL 100579766 e NUIT
400587396 representada pelo senhor Anand
Mohan Mahajan, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte n.® 23257761, valido
até 24 de Junho de 2025;

Terceiro. Causometrix DMCC, pessoa
colectiva de direito dos Emirados Arabes
Unidos, registada sob n.° JLT1771, representada
pelo senhor Nabbel Zafar, de nacionali-
dade australiana, portador do Passaporte
n.° PE0400238, emitido em na Australia aos 7
de Junho de 2016.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Novasun, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de trinta e um de Julho de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas vinte e quatro a
trinta e dois do livro de notas para escrituras
diversas n.° 1.008-B, deste Primeiro Cartorio
Notarial, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito conservadora e notdria
superior, em exercicio no referido cartdrio, que
pela presente escritura publica e de harmonia
com o deliberado na acta avulsa sem niimero da
assembleia geral extraordindria, com a data de
dezasseis de Fevereiro de dois mil e dezassete,
4 sécia Fruity Holding Company, Limitada,
deliberou o seguinte:

Alteracdo integral dos estatutos da socie-
dade, nomeacgdo do conselho de
administracdo para o quadriénio
2017-2020.

Que por forca das alteragdes acima referidas,
altera-se na integra os estatutos da sociedade
que passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede social)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo de Novasun,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Parcela
n.° 909, Povoado de Mundavene, Namaacha,
Provincia de Maputo.

Trés) O conselho de administra¢do poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo do conselho de
administra¢@o, poderdo ser criadas e extintas,
em Mocambique, sucursais, delegacdes, escri-
térios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento das seguintes actividades:

a) Producg@o e comercializagido de pro-
dutos agropecudrios;

b) Exportacdo de produtos agro-pecud-
rios;

c) Importacido e comercializacdo de
medicamentos e outros produtos
fitossanitarios;

d) Importacdo de insumos para a produ-
¢do agricola e pecudria;

e) A representagdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;

/) Estudo e elaboragdo de projectos
agricolas;

g) Exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servigos, compreen-
dendo a importacdo e exportagao,
comissdes e agenciamento; e

h) Formacgio técnico profissional nas
areas agropecudrias.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda, directa ou indirec-
tamente, exercer outras actividades relacionadas
com o seu objecto social principal, desde que
ndo proibidas por lei e depois de obter as auto-
rizagdes/licenciamento necessario.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
e dentro dos limites legais das competéncias
deste 6rgdo social, a sociedade poderd associar-
-se a outras sociedades comerciais, adquirir
participagdes, ou por qualquer forma, participar
no capital social de outras sociedades comer-
ciais constituidas ou por constituir, desde que
permitida por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, € de
91.734.170,00 MT (noventa e um milhdes
setecentos e trinta e quatro mil e cento setenta
meticais), correspondendo a uma quota,
pertencente a socia Fruity Holding Company
Limited.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacio de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social,
se houvera mais de um sécio, os sdcios tém
direito de preferéncia na subscricdo de novas
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quotas, na propor¢do do valor da respectiva
quota detida a data da deliberagdo do aumento
de capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, se houver mais de um sécio, poderdo ser
exigidas, aos sdcios, prestagdes suplementares
na proporg¢ado das suas quotas sem limitagdes.

Dois) Os sécios, se houvera mais de um
sécio, poderdo prestar suprimentos a sociedade,
caso os termos, condi¢des e garantias dos
mesmos tenham sido previamente aprovados
por meio de deliberagdo da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas, parcial ou total, a
terceiros encontra-se sujeita ao consentimento
prévio por escrito da sociedade, gozando os
restantes socios, se houvera mais de um sécio,
de direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda ceder parte ou
a totalidade da sua quota deverd comunicar a
sua inteng@o aos restantes socios, se houvera
mais de um sdcio, e a sociedade, por meio de
carta, da qual deverd constar a identificagdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢cdes que
hajam sido propostas ao cedente, num prazo nao
inferior a 30 (trinta) dias.

Trés) Se houvera mais de um sécio, os
restantes socios deverdo exercer o seu direito de
preferéncia no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de recepcio da carta registada referida
no nimero anterior.

Quatro) Se houvera mais de um sécio e
caso os demais sécios exer¢cam o seu direito
de preferéncia, a quota do sdcio cedente serd
dividida por aqueles na proporcdo da sua
participac@o social na sociedade.

Cinco) Se houvera mais de um sécio e se
nenhum dos sdcios exercer o seu direito de
preferéncia, nem a sociedade preste por escrito
a sua objeccdo a cessdo pretendida, o cedente
podera, no prazo de novena dias, transmitir ao
potencial cessiondrio, na totalidade ou em parte,
a sua quota.

Seis) E nula e de nenhum efeito qualquer
divisdo, cessdo, ou oneragao de quotas que nao
observe o preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)
Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios:

a) Por acordo com o respectivo titular; ou
b) Nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sécios.

Dois) A amortizag¢do serd feita pelo valor
nominal das quotas, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo e nas
demais condi¢des que vierem a ser deliberados
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos, quaisquer
6nus, ou encargos sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargo sobre a sua quota,
deve notificar a sociedade, por carta dirigida a
administracdo da sociedade, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacéo
detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no nimero um do presente
artigo, serd convocada no prazo de 15 (quinze)
dias de calenddrio a contar da data de recepgao
da carta referida no nimero anterior do pre-
sente artigo.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais da sociedade siio a as-
sembleia geral e o conselho de administragao.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por 1
(um) presidente e por 1 (um) secretario, ambos
nomeados pelos sécios, reunidos em assembleia
geral, para mandatos de quatro anos e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se, em
sessdo ordindria, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo
o exercicio do ano anterior, € extraordinaria-
mente sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
concordem com a escolha de outro local, dentro
dos limites da lei.

Trés) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na reunido por outra pessoa, nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) Excepto nos casos em que a lei
exija expressamente outras formalidades, a
convocacdo das reunides da assembleia geral
serd feita por um administrador, através de carta,
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias tteis relativamente a data da sua realizagao.

Dois) Sempre que um sécio pretenda que a
assembleia geral se retina, devera de tal notificar,
por escrito, o conselho de administracdo,
indicando expressamente a ordem de trabalhos
pretendida, sendo este obrigado a convoca-la,
no prazo de 15 (quinze) dias de calendario a
contar da recepcao dessa notificac@o.

Trés) Caso a assembleia geral ndo seja
convocada nos termos do numero anterior, o
referido sécio poderd convocé-la, utilizando o
mesmo meio previsto no nimero um do presente
artigo, mutatis mutandis.

Quatro) Caso o paradeiro de um dos sécios
seja desconhecido, a assembleia geral deverd
ser convocada por meio de anincio publicada
no jornal de maior circulag@o, estando sujeita a
uma antecedéncia de trinta dias.

Cinco) Asreunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios com direito de voto
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realiza¢do da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados
pela lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados, e
deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento e redugdo
do capital social;

e) Deliberar sobre a aprovacéo dos supri-
mentos e dos respectivos termos
e condigoes;

) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo ou liqui-
dagdo da sociedade; e

h) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam, por disposicdo legal
ou dos presentes estatutos, da
competéncia de outros 6rgdos
sociais.



30 DE OUTUBRO DE 2017

6837

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administracdo,
comporto por doze membros, nomeados pela
assembleia geral. O conselho de administragido
serd nomeado da seguinte forma:

a) 5 administradores (administradores de
categoria A) serdo nomeados pelos
sécios da sociedade; e

b) 7 Administradores (administradores de
categoria B) serdo nomeados pelos
socios da sociedade, ou pelos cinco
administradores de categoria A.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para mandatos de quatro anos, sendo permitida
a suareeleicdo, uma ou mais vezes, e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, incluindo a competéncia e os
poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) As reunides da administragdo sdo
convocadas por iniciativa de qualquer um dos
administradores, por meio de carta recebida
pelos administradores com, pelo menos, 15
(quinze) dias uteis, relativamente a data prevista
para a realizacdo da reunido. As reunides da
administragido poderdo ser realizadas sem
qualquer convocagdo prévia, desde que todos
os administradores estejam presentes e assim
aceitem deliberar sobre determinada matéria.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar por outro administrador nas reunides
da administra¢do, mediante documento escrito
assinado pelo administrador nao presente, com
expressa indica¢do do nome do administrador
representante.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores de categoria A;

b) Pela assinatura de um mandatdrio,
nos termos e limites dos poderes
a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qual-
quer membro do conselho de administragdo
ou mandatdrio com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter, para aprovagdo da
assembleia geral, o relatério anual da admi-
nistra¢io, o balan¢o e as contas de cada exercicio
anual da sociedade, até ao final do primeiro més
seguinte do exercicio imediatamente anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todo o seu
patriménio e de todas as suas responsabilidades
para qualquer sécio, desde que autorizado pela
assembleia geral e apds o cumprimento de todas
as formalidades legais.

Trés) A assembleia geral poderd aprovar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos, em espécie ou em numerdrio,
pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Telma Fitness Club, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 10 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910608, uma entidade,
denominada, de Telma Fitness Club, Limitada,
entre:

Telma Bernardete Gongalves titular do Bilhete
de Identidade n.° 110103990481L nascida
a 13 de Fevereiro de 1962, na cidade
da Matola;

Armindo Pedro Manjate titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100335003N, nascido aos
6 de Julho de 1959, no distrito da Manhica.

Foi reciprocamente celebrado o presente
contrato de sociedade que se rege segundo os
seguintes estatutos

CAPITULO I
Da sociedade
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo Telma
Fitness Club, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regulada
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislacdo em vigor e aplicavel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Belo
Horizonte, Centro Comercial Belo Horizonte,
lojan.® 12.

Dois) Por, deliberag@o dos sécios, reunidos
em assembleia geral, podera transferir a sua
sede bem como abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, ou quaisquer outras formas de repre-
sentacdo onde e quando achar conveniente

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestagdo de servicos de preparacdo e manu-
tengdo fisica.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras atividades
conexas subsidiarias da principal, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, em dinheiro, é de 50.000 MT (cin-
quenta mil meticais), corresponde a soma
de duas quotas nomeadamente

a) De vinte e cinco mil meticais cor-
respondente a cinquenta por
cento, pertencente a sécia Telma
Bernardete Gongalves;

b) De vinte e cinco mil meticais cor-
respondente a cinquenta porcento,
pertencente ao sécio Armindo
Pedro Manjate.
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ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia as formalidades legais.

Dois) Deliberada qualquer variacdo de
capital social, o montante do aumento ou dimi-
nuicdo serd rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo capital ndo seja logo integralmente
realizado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais

a) Assembleia geral;
b) A administrag@o ou geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral e o 6rgdo supremo
e as suas deliberagdes, quando legalmente
tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a sociedade
como para os sGcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se na sede da sociedade e a sua
convocagdo serd feita por um dos sécios
ou pelo gerente nomeado nos termos dos
presentes estatutos, por meio de carta, com
aviso de recepgdo expedida com antecedéncia
de 30 dias com a agenda de trabalho e apos
enviados documentos necessarios a tomada de
deliberagdo.

Trés) A assembleia geral € presidida pelo
socio designado pela assembleia geral, ou
qualquer representante seu e, em caso de
auséncia do sécio designado, o representante da
assembleia geral serd nomeado had-hoc pelos
pelos sécios representados.

Quatro) Para efeitos do nimero anterior fica
desde, ja, designada a sécia Telma Bernardete
Gongalves.

Cinco) A assembleia geral retine se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo do
relatério e contas do exercicio e extraordina-
riamente, quando convocada por qualquer dos
sécios sempre que for necessario, por simples
carta ou aviso, com antecedéncia de 15 dias.

ARTIGO NONO
(Gerencia)

Um) A administracio ou geréncia da socie-
dade, tem como sua representacio em juizo e
fora dele, activa ou passivamente sera exercido
pela socia Telma Bernardete Gongalves.

Dois) A gerente nio poderd obrigar a socie-
dade em actos ou contratos que ndo digam
respeito ao objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Tudo o que for omisso serd regulado e resol-
vido de acordo com a lei e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

T.F Tembe - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publica¢do, que
no dia 2 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910292, uma entidade,
denominada T.F Tembe — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, entre:

Primeira. Tunilga de Fatima Alberto Tembe,
natural de Maputo, filha de Alberto José Tembe,
e de Fatima Uqueio, portadora de Passaporte
n.° 15AJ15658, emitido a 1 de Agosto de
2016, pelos Servicos Nacionais de Migragdo
de Maputo, residente, em Malhazine, casa
n.° 239, quarteirdo n.° 15, rua 6, provincia
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Pelo presente documento particular constitui
a sociedade comércio por quotas unipessoal,
sob a firma T.F Tembe — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durard por tempo indeterminado,
apartir de hoje e reger-se-a pelo presente con-
trato de sociedade e pelas demais disposigdes
legais aplicaveis a este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade fica sediada na Avenida
de Mogambique n.° 917, rés-de chio bairro
do Zimpeto, Mocambique, Maputo-cidade.

Dois) Por simples delibera¢do da adminis-
tracdo, a sede social poderd livramente ser
deslocada para outro ponto dentro do territério
nacional.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracio criar, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo da
sociedade, em territ6rio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes atividades:

Comércio na area de venda de material
de construg¢do, com importa¢do
& exportagio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou parti-
cipar no capital social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, mesmo com objecto
social diferente, poderd igualmente fazer parte
de sociedades reguladas por leis especiais, bem
como fazer parte consércios ou associagdes
em forma de participagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), correspondente a uma Unica
quota do mesmo valor, pertencente a sdcia
Tunilga de Fatima Alberto Tembe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dela, ativa
e passivamente, fica a cargo da sdcia Unica
Tunilga de Fatima Alberto Tembe.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
ven¢do de um administrador ou de um ou mais
procuradores agindo de acordo com os poderes
constantes do respectivo mandato.

Trés) A sécia tnica fica desde ja nomeada
administrador a da sociedade.

Quatro) A remunera¢ido da administra¢do
serd determinada pela sécia Unica, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra variavel.

ARTIGO SEXTO
(Decisdes do sdcio Unico)

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade serdo tomadas
pessoalmente pela sdcia Unica, sendo por ela
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Party Kingz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria so Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100911574, uma entidade
denominada Party Kingz, Limitada.

Primeiro. Abdul Kadire Ossumane, maior,
solteiro, nacionalidade mocambicana,natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000555841, emitido aos 22 de Janeiro
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo;

Segundo. Haji Muhammad Ossuman,
solteiro, natural de Maputo, nacionalidade
mocambicana portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000554841, emitido aos 27 de Mar¢o
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Party Kingz, Limitada, e possui a sua sede na
cidade de Maputo,avenida Eduardo Mondlane,
numero

Dois) A sociedade podera deliberar a trans-
feréncia da sede para outro local e abertura
ou encerramento em territério nacional ou
estrangeiro de agéncias e filiais, sucursais
ou delegacdes, ou qualquer outra forma de
representacdo, depois de devidamente autori-
zada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Unico. A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se seu comego a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Importacdo e exportacio;
b) A prestacdo de servicos;
c) Representagdo de marcas e empresas
nacionais e estrangeiras.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, industria
e/ou agricola que os sécios resolvam explorar e
para as quais obtenham as necessdrias licencas
e autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio e em bens, é de
quinhentos mil meticais, sendo que duzentos e
ciquenta mil, corresponde a 50% pertencente

ao socio Abdul Kadire Ossumane, e outros
duzentos e cinquenta mil,corresponde a 50%
pertencente a Haji Muhammad Ossuman,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberagdo da as-
sembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas na lei das socie-
dades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo ou divisao de quotas entre os sécios
¢ livre. Tendo que depender de consentimento
expresso da sociedade quando se destine a
entidades estranhas a sociedade. Neste caso, fica
também reservado a sociedade primeiro e seus
s6cios em segundo, o direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota que qualquer sécio deseje
negociar.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade, mediamente prévia delibe-
racdo da assembleia geral, poderd amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de noventa dias,
a contar do conhecimento da ocorréncia dos
seguintes factos:

a) Por morte, extingdo ou interdicdo de
qualquer sdcio;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, arrolada ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros
ou, ainda, se for dada como
garantia sem prévia autorizagdo
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia e administracio da socie-
dade ficam a cargo de ambos os sdcios
individualmente, que desde ja investidos na
qualidade de sécios gerentes, e, dispensados
de causdo, dispordo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para execugio e reali-
zacdo do objecto social.

Dois) Compete aos gerentes, ou a quem as
suas vezes fizer, representar a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, tanto
na ordem juridica internacional, praticando
todos os actos tendentes a prossecug¢do dos fins
sociais, desde que a lei ou os presentes contratos
ndo os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Trés) No desempenho das suas funcdes
os gerentes poderdo ser assistidos por um ou
mais subgerentes com funcdes de natureza
executiva e por dreas de actividade, sendo eles
empregados da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assinaturas que obrigam a sociedade

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, basta uma
assinatura individual de qualquer dos sécios
gerentes.

Dois) Para os actos de mero expediente
poderdo também serem assinados indivi-
dualmente por qualquer dos sdcios, ou por
qualquer empregado autorizado.

ARTIGO NONO
Responsabilidade dos gerentes

E proibido os gerentes e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letra
de favor, fiancas, avales e semelhantes, sob a
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigagdes ndo sejam exigidas a sociedade que,
em todo caso as considera nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO DECIMO
Constituicdo de mandatarios

Os gerentes poderdo delegar os poderes
total ou parcialmente em qualquer membro
da geréncia ou em pessoas estranhas a socie-
dade, mediante procuracdo passada para tal
fim, estabelecendo os limites e condigdes das
competéncias delegadas, e, fixando-lhes as
atribuicOes e poderes dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano de preferéncia na
sede da sociedade para apreciacdo, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas de exercicio,
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de carta registada com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias que poderd
ser reduzida, para o caso de assembleia geral
extraordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacao da assembleia geral

Um) A quota corresponderd um voto por
cada mil meticais do capital respectivo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija a maioria qualificada.
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Trés) Dependem especialmente da delibe-
racdo dos sécios em assembleia geral os
seguintes actos alem de outros que a lei indique:

a) A amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alteracdo e oneracdo de quotas
proprios e consentidos para divisdo
ou cessdo de quotas;

b) A destituicdo e a nomeacdo dos
gerentes;

¢) A exoneragdo de responsabilidades;

d) A proposicdo de acc¢des pela socie-
dade contra gerentes e socios, e bem
assim a desisténcia e transac¢do
nessas acgoes;

e) A alterac@o ao contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunidio de assembleia geral
as formalidades da sua convocacdo, quando
todos os sécios concordem por escrito por esta
forma de deliberar, considerando-se vélidas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contratos e resultados

Anualmente serd dado um balanco com a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros que
o balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir fundo de reserva
legal, enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, quantias que os determinem
por acordo unanime dos sdcios;

c¢) Para dividendos aos sécios na propor-
¢do das suas quotas remanescentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos deter-
minados na lei e serd liquidada, caso os sécios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Diversos

Em todo o omisso, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

A&B Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100894998, uma entidade,
denominada A&B Consultores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Alberto Paulo Massinga, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100949591F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 26 de Dezembro de 2012, bairro
Alto-Maé, n.° 3510, 15.° andar flat 29, cidade
de Maputo; e

Boaventura Andre Chongo, natural de Magude,
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100262749F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 4 de Setembro de 2015, avenida
Ahmed S. Toure, n.° 3518, rés-de-chao,
andar flat 2, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade autorgam
e constituem ente si uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um A sociedade adopta a denominagao de
A&B Consultores, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, Mocambique.

Dois A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés A sociedade poderd por deliberagdo da
assembleia geral, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representacio.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objeto a pres-
tacdo de servigos nas areas de consultoria
estatistica, venda de equipamento informatico,
equipamento de escritdrio, prestacdo de servigos
e intermediagdo.

Dois) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd exercer quaisquer
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto social, e explorar qualquer outra
area de neg6cio, que ndo seja proibido por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data
da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, é de (50.000,00 MT)
cinquenta mil meticais e encontra-se plenamente
realizado em numerario.

Dois O capital social estd representado
por 10.000 acgdes com o valor nominal de
100,00 MT cada uma divididos da seguinte
maneira:

a) 5.000 acgdes (50%) pertencentes a
Alberto Paulo Massinga;

b) 5.000 accdoes (50%) pertencentes
a Boaventura Andre Shongo.

Trés) O capital poderd ser aumentado, por
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
Presta¢oes suplementares

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a ndo sécio bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produ-
zird efeitos desde a data de outorga da respectiva
escritura e da notificacdo que devera ser feita
por carta registada.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um A assembleia geral reunird, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio ou decisdo sobre
aplicacdo dos resultados.

Dois A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administrac¢@o da sociedade e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dela, serd exercida
pelos senhores Alberto Paulo Massinga e o
socio Boaventura Andre Chongo que desde ja
ficao nomeados administradores, bastando a
assinatura deles para obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO NONO
Balanco e contas

Um O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois O balanco e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais (Objecto) (Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, 11 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Orchid Consulting
— Sociedade unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Outubro de 2017, foi matyriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100914026, uma entidade
denominada Orchid Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial.

Unico. Sany Lee Weng San, de nacionali-
dade mocambicana, solteira, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100977514B, emitido na cidade de
Maputo, aos vinte e um de Margo de dois mil
e dezasseis.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Orchid
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada.
A sociedade tem a sua sede na avenida Eduardo
Mondlane, n.° 1377, rés-de chio, na cidade de
Maputo, Provincia de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro ou fora do pais. Mediante simples
deliberac@o, pode a geréncia transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do contrato da sua constitui¢do.
Sua dissolugdo serd nos termos dos presentes
estatutos.

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria de gestao;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Gestao de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a uma Unica quota de igual
valor nominal, equivalente a 100% do capital,
pertencente a tnica sécia Sany Lee Weng San,

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
podendo ser por dinheiro, bens, direitos ou pela
capitalizagdo dos lucros.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao e divisao de quotas)

A sdécia podera ceder ou dividir sua quota,
permitindo, por conseguinte, a entrada de novos
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd confiada
a socia Sany Lee Weng San, que desde ja fica
nomeada directora-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada apenas pela
assinatura da directora, ou pelo procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior terdo os seguintes destinos:

a) Reserva legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pela sécia unica;

¢) O remanescente podera ser dado como
dividendo se a socia assim o decidir

ARTIGO NONO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultado,
fechardo com referéncia ao dia trinta e um de
dezembro, devendo ser submetidos a apreciacao
e aprovacao, até ao dia trinta e um do ano
seguinte.

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e por deliberacao
da assembleia geral e os casos omissos,
serdo regulados pelo cédigo comercial e
demais legislacdes vigentes na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. —
O Técnico llegivel.

Hull Blyth Viagens E Turismo
Mocambique Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 6 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100911949, uma entidade,
denominada Hull Blyth Viagens e Turismo
Mogambique, Limitada.

Primeiro. Dario Miguel Mnisi, casado,
com Nélia Mnisi, em regime de comunhao
total de bens, natural de Maputo, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101439222F, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, aos 20 de Outubro
de 2015;

Segunda. Nélia Julieta de Oliveira Mnisi,
casada, com Ddrio Mnisi, em regime de
comunhdo total de bens, natural de Maputo,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100007809B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos 15 de
Margo de 2013.

Que pelo presente instrumento, constitui
entre si, e de acordo com artigo 90 do Cédigo
Comercial, uma sociedade por quotas e socie-
dade limitda, que rege-se-4 pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
Hull Blyth Viagens e Turismo Mocambique
Limitada e tem a sua sede na rua Marconi,
n.° 110, R/C.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transfererir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, assim como abrir delegacdes, filiais,
sucursais agéncia ou outras formas de repre-
sentacéo nos pafs e nio so.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de agéncia de viagens.

Dois) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou constituir,
ainda que objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, nomeadamente
formar novas sociedades, agrupamentos colec-
tivos ou singulares em participagdo mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado é de 20.000,00 MT, e correponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 18.000,00
MT dezoito mil meticais), repre-
sentativa no valor 90% ( noventa por
cento) de capital social pertencente
a0 socio Dario Miguel Mnisi;

b) Uma quota no valor de 2.000,00 MT
(dois mil meticais), representativa
no valor 10% (dez por cento) de
capital social pertencente ao sécio
Nelia Julieta de Oliveira Mnisi.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os socios ou a terceiros € inificaz em
relagd@o a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os socios em segundo, gozam de direito de
preferéncia da cessdo de quotas a terceiros.

Trés) O prazo previsto para exercicio do
direito previsto no nimero anterior € de quarenta
e cinco dias para a sociedade e dos sdcios, a
contar da data da recepgao da solicitac@o escrita
para a cedéncia da quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou qualquer ouro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia reunird extraordina-
riamente sempre que seja necessario deliberar
sobre quaisquer assuntos relativos a actividade
da sociedade que ndo sejam da competéncia do
conselho de administracio.

Dois) Os sécios podem dispensar as forma-
lidades para convocacgdo ou formalidades da
assembleia geral desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e concordem
que dessa forma delibere.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A dministracido e representagdo da
sociedade compete a um conselho de admi-
nistragdo, composto por minimo de dois
membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um dos admi-
nistradores;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tario dentro dos poderes que lhe
tenham sido conferidos;

¢) Ficam desde ja registado, que qualquer
um dos sdcios pode atuar como
representante legal da socie-
dade, com amplos poderes de
administragdo e representacido
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repar-
tidos pelos sécios, na proporcao das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)
A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-

visto na lei.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel

Alexandre Fis Mabote
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
no dia 10 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100913151 uma entidade,
denominada Alexandre Fis Mabote — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Alexandre Felizardo Fisial, maior, solteiro,
natural da Beira, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100364749S, de 23 Novembro
de 2015, emitido pela Direc¢do de Identifi-
cacdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Alexandre Fis Mabote — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
avenida Guerra Popular, n.° 91, rés-de-chdo,
bairro Central, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro, trans-
ferir a sua sede para qualquer local dentro do
territério nacional de acordo coma legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indetermi-
nado, contando-se para todos os efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
consultoria e assessoria juridica, tramitacdo na
abertura de empresas.

Dois) Mediante a decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou podera associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente 2 uma quota Unica,
pertencente ao sécio Alexandre Felizardo Fisial,
representativa de 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacido em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serd exer-
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cida pelo s6cio Alexandre Felizardo Fisial, que

desde ja fica nomeado administrador inico, com

dispensa de caug¢@o com ou sem remuneracio.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelo sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuara com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeara um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
o0 sécio tnico decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

So Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100913860, uma entidade,
denominada S¢6 Eventos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 de Cddigo
Comercial, entre:

Primeira. Felicidade da Gragca Manbhica,
natural de Maputo, residente em Maputo,
bairro da Maxaquene, quarteirdo quatro, casa
ndmero 1, portador de Bilhete de Identidade
n.° 11030023048 1F, emitido aos 23 de Setembro
de 2015;

Segunda. Carmelinda da Concei¢do Manhiga
Fulede, natural de Maputo, residente em Maputo
na avenida Eduardo Mondlane, n.® 1571,
6.° andar, flat 18, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100334226P, emitido
aos 12 de Outubro de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade denominar-se-4 S6 Eventos,
Limitada, a sociedade ¢ uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pela disposi¢do do presente contrato
de sociedade e diplomas legais aplicdveis.
A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Eduardo Mondlane, prédio
Santos Sousa, 4.° andar direito, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio de prestacdo de servigos de planea-
mento, organiza¢do, coordenacio, controle e
implantac@o de projectos visando atingir o seu
publico alvo, langamento de produtos, apre-
sentagdo de pessoas, empresas ou entidades,
realizacdo de actos comemorativos com finali-
dade mercadolégica ou ndo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas, tais como
gestdo de projectos para outras empresas de
eventos e outras complementares ou subsi-
didrias 4 actividade principal.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de (100 mil meticais), assim
distribuidos:

a) Uma quota de 8.000,00 MT, equi-
valente 4 80 porcento, pertencente
a sécia Carmelinda da Conceigdo
Manhica Fulede;

b) Uma quota de 20.000,00 MT, equi-
valente 4 20 porcento, perten-
cente a socia Felicidade da Graga
Manhiga.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta inteng¢do a sociedade.

Quatro) Niao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes é conferida nos termos do ntimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € confiada ao s6cio Carmelinda
da Conceicdo Manhica Fulede, que fica assim
nomeado director-geral, com dispensa de prestar
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediantes procuracio, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado ao director-
-geral, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente nos finais de cada més, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e
para deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
director-geral ou pelos socios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e o director-
-geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 11 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Aadaram Foods, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915537, uma entidade
denominada Aadaram Foods, Limitada, entre:

Primeiro. Darshak Kumar Hasmukhrai
Bosamiya, maior, casado, com Amee Nalinbhai
Sagar, natural de india, titular do DIRE
n.° 11IN00011105P, emitido aos 30 de Janeiro
de dois mil e dezassete, pelo Servico Nacional
de Migracdo de Maputo, residente na cidade
de Maputo;

Segundo. Amee Nalinbhai Sagar, maior,
casada, com Darshak Kumar Hasmukhrai
Bosamiy, natural de India, de nacionalidade
indiana, portadora do DIRE n.° 11IN00086996J,
emitido aos 19 de Outubro de 2017, pelo Servigo
Nacional de Migragdo de Maputo, residente na
cidade de Maputo.

E celebrado, aos doze dias do més de
Outubro de dois mil e dezassete e ao abrigo do
disposto nos artigos 90 e 283 e seguintes do
Cdédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de
Dezembro, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duragao e sede

Um) E constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominag¢do Aadaram
Foods, Limitada, podendo ser designada
abreviadamente por Aadaram, ou simplesmente
por sociedade, criada por tempo indetermi-
nado e que tem a sua sede na Avenida 24 Julho,
n.° 1312, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de actividades relacionadas com a
industria, fabrico e comércio de alimentos
diversos, incluindo a secagem de alimentos,
empacotamento, conservagdo, distribuicio,
importagdo e exportacdo, venda a grosso e
a retalho, a importacdo de matérias-primas,
materiais secunddrios, materiais de embalagem,
maquinas, equipamentos e de outros bens,
destinados a uso préprio, bem como para venda
ou locacdo; a representacdo e agenciamento
de empresas do ramo e o exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indi-
rectamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a soma
de 2 quotas assim distribuidas:

a) Darshak Kumar Hasmukhrai
Bosamiya, detentor de uma quota
no valor nominal de 60.000,00 MT,
correspondente a 60% por cento
do capital social;

b) Amee Nalinbhai Sagar, detentor de
uma quota no valor nominal de
40.000,00 MT, correspondente
a40% por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que ela neces-
site, nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
Exclusao e amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracgdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amorti-
zacdo serd o correspondente ao valor nominal
da quota amortizada se, contabilisticamente,
ndo lhe corresponder valor inferior que, em tal
caso, se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente os socios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sdcios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o n.° 2 do
artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagio
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e vinculagédo

Um) A administragao, geréncia e vinculagao
da sociedade € realizada pelo sécio Darshak
Kumar Hasmukhrai Bosamiya que desde ja
¢ nomeado sdcio gerente.
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Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caricter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos admi-
nistradores, por carta registada com aviso de
recep¢do expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da as-
sembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

ARTIGO NONO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplica¢do
que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por
lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Ilegivel.

For Rent — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 21 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100907046, uma entidade
denominada For Rent — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

José Manuel Langa, casado, natural de Maputo
e residente na cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100151279M,
emitido pela Direccdo Nacional de Identi-
ficacdo Civil da Cidade de Maputo, aos 17
de Agosto 2016.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada For Rent — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo For Rent
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e, tem a sua
cede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Montagem e manutengdo de palcos,
equipamento de som e luz

b) Aluguer de maquinas e equipamentos
industriais; equipamentos de som
e luz;

¢) Aluguer de equipamento de transporte
de carga;

d) Reparagdo, manutencio e instalagdo
de maquinas e equipamentos indu-
striais;

e) Reparacdo e manutenc¢do de pro-
dutos metalicos, maquinas e equi-
pamentos;

) Reparag¢do e manutencido de equipa-
mentos electrénicos e dptico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto dife-
rente do da sociedade, assim como associar
se com outras sociedades para a precursdo de
objectivos comercias no ambito ou ndo do seu
objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social é de trinta mil meticais em
numerdrio representado por uma quota com o
valor nominal de trinta mil meticais, pertecente
a José Manuel Langa.

ARTIGO QUARTO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo gerente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica do gerente, José Manuel Langa para
abertura e movimentag@o de contas bancdrias.

ARTIGO QUINTO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Food Bazar Supermarco,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100907054, uma entidade
denominada Food Bazar Supermarco, Limitada,
entre:

Deved Wgeh Ngeb Fars, solteiro, natural do
Egipto, Sommerchild, cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11EG00014663B, de
13 de Abril de 2017, emitido pela Direc¢ao
de Migragdo de Maputo;

Marco Wagih Nageb Fares, solteiro, natural
do Egipto, portador do Passaporte
n.° A19707352, de 17 de Janeiro de 2017,
emitido pela Direc¢do de Migracao de
Egipto.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Food
Bazar Supermarco, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 3550, rés-
-do-chido, em Maputo, podendo abrir escritorios
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

Comercializag@o de diversos a retalhos,
venda de produtos alimentares de
primeira necessidade, higiene e
limpeza.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de sessenta mil meticais, correspondente a 60%
do capital social, pertencentes ao s6cio Deved
Wgeh Ngeb Fars e outra no valor nominal de
quarenta mil meticais, correspondente a 40%
do capital social, pertencente ao sécio Marco
Wagih Nageb Fares.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacido dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerdao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacdo em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelo sécio Deved Wgeh Ngeb Fars,
que desde ja fica nomeado administrador tinico,
respectivamente, com dispensa de cau¢do com
ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da assinatura do admi-
nistrador tinico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SETIMO
Lucros e perdas

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
estatutos, regulardo os dispositivos legais perti-
nentes em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Black Salt, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100913305, uma entidade
denominada Black Salt, Limitada.

E constituida a presente sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Phillip Machon, casado, natural de Inglaterra,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105629782P, NUIT 102024974,
emitido aos 18 de Novembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo; e

Elsa Joaquim, divorciada, natural de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100399821A, NUIT 100165880,
emitido aos 17 de Fevereiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Black Salt, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacgao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
erminado, contando-se o seu inicio da data
de celebrag@o da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Investimento nas areas de hotelaria
e turismo, restauracdo, parques de
diversdo, charcutaria e venda de
produtos alimentares;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
catering;

¢) Venda de artigos de arte e cultura;

d) Promocio e venda de comida nacional;

e) Investimento em cafés restaurantes.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legisla¢do em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), e corresponde a soma de 2 quotas,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 18.000,00
MT, correspondente a 90% do
capital social, pertencente a sécia
Elsa Joaquim;

b) Outra, no valor nominal de 2.000,00
MT, correspondente a 10% do
capital social, pertencente ao sécio
Phillip Machon.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do
da sua percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende do consentimento da
sociedade reunida em assembleia geral.

Dois) Os sécios fundadores gozam de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas, na
proporg¢do da sua percentagem do capital social.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o prego da quota a
ceder ou a adquirir, o mesmo serd determinado
em fungdo da avaliacdo externa com base na
andlise contabilistica do ultimo exercicio e serd
vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
que e nomeado administrador com dispensa
de caucdo.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessérios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd necessdria a assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitem.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, distribuicao de resultados
e dissolucao da sociedade

Dos lucros liquidos apurados € deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na proporcdo da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
apOs a deliberagdo comum.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-

dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Gabriela Producoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que no
dia 21 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100907054, uma entidade
denominada Gabriela Produ¢des — Socieadade
Unipessoal, Limitada.

Gabriela Mamie Zango Mubanguiane Langa,
casada, natural de Maputo e residente na
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100151278F, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacio Civil,
em Maputo, aos 5 de Maio de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada, denominada Gabriela Producdes
— Socieadade Unipessoal, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Gabriela
Producdes — Socieadade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Albert Lithuli, n.° 1331, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Decoracdo e animacio de eventos;
b) Produgdo e actuacéio em espetaculos
e eventos;

¢) Produgdo de filmes, videos, publici-
dades e marketing; e
d) Agénciamento de modelos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar
se com outras sociedades para a precursdao de
objectivos comercias no ambito ou ndo do seu
objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a uma quota tnica
da s6cia Gabriela Mamie Zango Mubanguiane
Langa, equivalente a cem porcento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
serdo exercidas pela sécia Gabriela Mamie
Zango Mubanguiane Langa, que desde ja fica
nomeada gerente, com dispensa de cau¢ao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura Unica da gerente, para abrir e
movimentar contas bancdrias ou ainda por
procurador designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balango e contas)

Um) O exercicio fiscal conscide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas do exercicio,
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Shalon Investimento,
Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido errado a data do preAmbulo
da empresa acima citada, publicada no
Boletim da Repiiblica, n.° 117, 3.* série, de
27 de Julho de 2017, rectifica-se que onde se
1€: «Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Novembro de 2017...», devera ler-se:
«Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Novembro de 2016.».

Oga Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de cinco de Outubro de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas sessenta € um
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero mil e treze trago B do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, licencida em Direito,
conservadora e notdria superior A do referido
cartdrio, a sociedade Grupo Oga, Limitada
e o senhor Ruben Amado Gonzalez Medina,
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, sob a firma Oga
Imobilidria, Limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Oga Imobilidria, Limi-
tada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 919, na cidade de Maputo, em
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividades imobilidrias, que com-
preende a compra, venda, arrenda-
mento e explorag@o de bens imobi-
lidrios, a mediagdo e intermediacdo
imobilidria e a administracido de
iméveis;

b) Promocdo imobilidria, incluido o
desenvolvimento de projectos de
edificios, a construgdo de edificios
para venda e arrendamento; e

¢) Subdivisdo de terrenos em lotes com
ou sem introducdo de melhora-
mentos.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cem mil meticais e
acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, representativa

de noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a socia
Grupo Oga, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Ruben Amado Gonzalez
Medina.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do aumen-
to do capital;

b) O valor nominal das novas participa-
¢des sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sdécios prestagoes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sdcios
obrigados na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os s6cios ou a terceiros, fica
condicionada ao exercicio do direito de pre-
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feréncia da sociedade, mediante deliberagio dos
socios tomada em assembleia geral, e, caso a
sociedade ndo o exerca, dos s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdao, nomeadamente as condi-
¢cdes de pagamento, as garantias oferecidas e
recebidas e a data da realizagdo da cess@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢do do mesmo.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no niimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Cinco ) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exoneracdo de sdcio, nos
termos legais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante delibera¢io dos sdcios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

CAPITULO I
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragao; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal inico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepgdo do drgdo fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sao conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administragdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de anincios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administra¢do da sociedade é obr-
igada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou devidamente representados na
reunido, através de procuracdes donde constem
os pontos da ordem de trabalhos que serdo
deliberados na respectiva reunido, e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assem-
bleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tacdes suplementares;

b) A prestag@o de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizagdo de quotas;

d) A aquisi¢ao, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o0 consentimento para
transmissdo e a oneragdo das quotas
dos sécios;

/) A eleicdo, remuneracdo e destitui¢do
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacao do relatério da admi-
nistracdo, do balanco e das contas
do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;
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J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

n) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial; e

0) A realizacdio de novos investimentos.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a cin-
quenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

SECCAOTI

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, os
quais podem constituir-se em conselho de
administragdo, o qual devera ser composto por
um ndmero impar de membros, com 0 minimo
de trés membros.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacao da falta.

Trés) Cada administrador terd um voto e as
as deliberagdes do conselho de administragao
deverio ser tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Quatro) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O conselho de administra¢do podera
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administra¢do.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢oes da assembleia geral; e

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado res-
ponsabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituigdo,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

¢) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

SECCAO III
Do érgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda neces-
sario, pode deliberar confiar a fiscalizag@o dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou a um
fiscal inico, que deverd ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢@o do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do con-
selho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administragio pode contratar uma socie-
dade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)
Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicac@o:
a) vinte por cento serdo destinados a cons-
titui¢do ou reintegracdo da reserva
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legal, até que esta represente, pelo
menos, a quinta parte do montante
do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd constituida
pelos excelentissimos senhores Carlos Adolfo
Gonzalez Medina, Ruben Amado Gonzalez
Medina e Pablo Monteal.

Est4 conforme.

Maputo, 10 de Outubro de 2017. — A Téc-
nica, llegivel.

Mela Investiment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915499, uma entidade
denominada Mela Investiment — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Melanie Nienaber, maior, solteira, de naciona-
lidade sul-africana, residente na provincia
de Tete, bairro Mpadue, Estrada Nacional
n.°7, cidade de Tete, portadora de Passaporte
n.° A02132983, emitido na Africa do Sul,
no dia 23 de Fevereiro de 2012.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitue uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Mela
Investiment — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede no bairro de Mpadue, Estrada
Nacional n.° 7, cidade de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a pres-
tacdo de servicos de venda e fornecimento de
produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a 100%
de unico sécio.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o proprietario delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a sesso ou alienag@o total ou parcial de quotas
devera ser do consentimento do sécio gozando
este do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administacao e representacao

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, active e
passivamente, passam ja a cargo da proprietdria
Melanie Nienaber.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

P & M Cana Servicos
Agrarios, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914042, uma entidade
denominada P & M Cana Servicos Agrarios,
Limitada, entre:

Auneta Augusto Chambomba, solteira,
natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100693003B, emitido
em 20 de Julho de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Nelson Afonso Pelembe, solteiro, natural de
Macia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090200409130C, emitido aos 17 de
Julho de 2011, pelo Arquivo de Identifica-
¢do de Gaza.

E celebrado e reduzido a escrito o presente
contrato de sociedade comercial, que as partes
outorgantes se obrigam miitua e reciprocamente
a cumprir e que se regerd segundo as cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
P & M Cana Servigos agrdrios, Limitada,
abreviadamente designada por P & M, Limitada,
com o tipo de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 1.° de
Maio, Macia, provincia de Gaza, podendo, por
deliberac@o da assembleia geral, criar no pais
ou estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, considerando-se para todos efeitos
legais, o seu inicio, a data de escritura da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
social:

a) Actividades de agricultura e proces-
samento de produtos das suas
actividades;

b) Prestagdo de servicos na drea de
agricultura.
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Pardgrafo dnico. A sociedade podera
desenvolver outras actividades de natureza
acessoOria ou complementar da actividade
principal, adquirir participagdo em sociedade
a criar ou ja criada, ainda que tenha objecto
social diferente do da sociedade, desde que
devidamente autorizada e os sécios assim
o deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
que correspondem a soma de duas quotas
pertencentes aos sécios, assim distribuido:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social, é
pertenca da sécia, Auneta Augusto
Chambomba;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social, é
pertenca do sécio Nelson Afonso
Pelembe.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

A cessagio de quotas, bem como a sua divisdo
depende do prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos desde
a data de outorga da respectiva escritura e da
notificagcdo que devera ser por carta registada.

Pardgrafo tnico. A sociedade goza de direito
preferéncia no caso de cessa¢do de quotas a
terceiros.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administraccao
e geréncia

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciacgio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatéria e, extraordinariamente sempre
que necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Convocatdria)

Serdo dispensadas na reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sécios concordem e fique
registado na acta que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer que seja o seu objecto,

excepto, as deliberagdes que importem a
modificaciio do pacto social, a dissolugdo da
sociedade ou divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

A administrac¢do e geréncia da socie-dade,
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
todos os socios que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caucio e, com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo unico. Os gerentes podem cons-
tituir quaisquer mandatdrios em nome da
sociedade mesmo estranho a ela.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao societaria)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pela assinatura de um gerente ou
mandatdrio a quem tenham sido
conferidos os poderes especiais
necessarios, nos termos do presente
estatuto e da lei vigente.

Pardgrafo primeiro. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
dos membros do conselho de geréncia ou
empregado devidamente autorizado.

Pardgrafo segundo. E proibido a qualquer
dos gerentes ou mandatdrio assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
sejam estranhos aos negécios da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, os balangos e as suas contas fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano;

Dois) Os lucros de exercicios apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagao:

a) Quarenta por cento dos lucros deve
ficar retida na sociedade para
constitui¢do de reserva legal e
outras finalidades de investimentos
que os sécios decidirem;

b) Sessenta por cento serd quinhoado
entre os sOcios.

Pardgrafo tnico. Nao € permitido aos scios
contrair créditos na sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao, transformacao e fusao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao, transformacao e fusao)

Um) A sociedade s6 podera dissolver-se,
transformar-se ou fundir-se com uma outra
qualquer, por acordo dos sécios e nos casos
previstos na lei.

Dois) Todos os sdcios serdo liquidatarios,
devendo proceder-se a sua liquidagdo como
entdo deliberarem.

ARTIGO DECMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto foi omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e
demais legislagao aplicavel.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Kikko Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915251, uma entidade
denominada de Kikko Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Chiara Elisa D Oriano, solteira, natural de
Roma-Italia, de nacionalidade italiana,
portadora do DIRE n.® 111T00102796A,
emitido aos 2 de Dezembro de 2016, vélido
até 2 de Dezembro de 2017, residente
acidentalmente nesta cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 328 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal, que reger-
-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kikko Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é constituida sob a forma de
sociedade unipessoal por quotas a e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a sua
sede na rua Abel Faife, n.° 44, bairro Central,
cidade de Maputo, podendo abrir delega¢des,
sucursais e filiais noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a venda de vestuario femenino e masculino,
calcado femenino e masculino, bijuteiria,
importagdo e exportacdo de vestudrio, calgcado
e similares.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em
sociedades com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consdrcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
em uma quota tnica, pertencente a sdcia tinica
Chiara Elisa D Oriano.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condicdes em que a assembleia geral o deter-
mina.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, compete a sécia Chiara Elisa D
Oriano, que desde ja é nomeada directora-geral,
com dispensa de caugdo.

Dois) A sécia, poderd constituir procurador
da sociedade.

Trés) A gestdo e a representagdo da socie-
dade serdo levadas ao cabo de acordo com
direc¢des/instrucdes escritas emanadas pela
socia unica, com a forma e conteudo decididos
pela assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura da directora-geral.

Cinco) Para actos de mero expediente basta a
assinatura da sécia Unica, ou de um empregado
da sociedade devidamente autorizado para
o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

G.A. Manhery, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que no
dia 11 de Fevereiro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100578654, uma entidade
denominada G.A. Manhery, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Gil Alberto Almeida, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocamabicana, residente em Maputo, bairro
Polana Cani¢o A, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100013953B, de vinte
de Novembro de 2009, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo;

Segunda. Argentina Adelina Mate Macie,
vitva, natural de Maputo, de nacio-nalidade
mocamabicana, residente em Maputo, bairro
Jardim, portador do Bilhete de identidade
n.° 110103993627B, de 16 de Julho de 2014.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de G.A.
Manhery, Limitada, e tem a sua sede na rua de
Congua n.° 27, rés-do-cho, cidade de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servigos nas seguintes areas:

Mobilidria, marketing e procurement,
intermediacdo comercial, catering
e servicos aduaneiros, impor e
export.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00
MT (quinhentos mil meticais), subscrito
pelos sécios, com o valor de 300.000,00 MT,
correspondente a 60% do capital e pelo sdcio,
Argentina Adelina Mate Macie, com o valor de
200.000 MT correspondente a 40% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Gil Alberto Almeida e como sécio e gerente e
com plenos poderes para obrigara a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Outubro de de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Eagle Shiping Agentes,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 22 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100907682, uma entidade
denominada Eagle Shiping Agentes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ailton Daniel Sitoe, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, nascido
aos 28 de Dezembro de 1994, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0317023624308,
emitido aos 4 de Dezembro de 2014,
residente na cidade de Maputo;

Nadia Leila Daniel Sitoe, menor, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
nascida aos 5 de Novembro de 1999,
portadora de Bilhete de Identidade

n.° 030701725514N, emitido aos 11 de
Novembro de 2011, representada pelo pai
Daniel Jeremias Sitoe.

Pelo presente contrato de sociedade, ortor-
gam entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Donominacao

Um) A sociedade adaptada de denominacio
de Eagle Shiping Agentes, Limitada, tem sua
sede social na rua dos Marinheis, n.° 2, bairro
da Marinha (cidade de Maputo).

Dois) A geréncia podera deslocar a sua
sede social dentro do mesmo distrito, bem
como podera criar sucursais, filiales, agéncias
ou outras formas legais da representagdo no
territdrio nacional estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade duragdo serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectvo de fazer
0 agenciamento de navios, carga nacional
e transitdria, estiva, transporte maritimo,
ship chandling, recrutamento de tripula¢des,
pesca, aquacultura e outros inerentes a
logistica de navios, importagdo de material
maritimo, pesca e outros a logistica de navio,
subsidiamente praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, ndo proibido por lei, desde
devidamente autorizado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado e em dinheiro, € de dez mil meticais
correspodentes a soma de duas quotas assim
distribuidas.

a) Uma quota no valor de cinco mil e
quinhentos meticais, correspodentes
a cinquenta e cinco por cento
pertencentes ao sécio Ailton Daniel
Sitoe socio;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
correspondentes a quarenta por-
cento do capital social, perten-
centes a sécia Nadia Leila Daniel
Sitoe.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Divis@o ou cessdao de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral. A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculidade de amortizar
as quotas por acodo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquerquota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinamente
uma vez por ano para aprovagido do balango
e contas do exercicio e deliber sobe qualquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente pretencera aos socios, Ailton
Daniel Sitoe e Nadia Leila Daniel Sitoe, que
desde ja sdo nomeados gerentes com dispensa
de coacido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos e contratos com intervengao dos dois
socios, € na auséncia um dos socios o activo
socio podera receber, assinar, movimentar,
efectuar, tudo que for preciso em nome da
sociedade,

Trés) Actos de mero expediente em geral
poderio ser assinadas por um dos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a aprovang¢do da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros resultantes de balango anual
deduzida a parte reservada a quaisquer reservas,
fundos ou previsdes sem qualquer limitacao,
serdo distribuidos aos sécios se assim for deli-
berado, reunido na sede da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve se nos termos previstos
na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidataria.

Maputo, 20 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Frigelar Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100915456, uma entidade
denominada Frigelar Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Abdul Aziz Muhammad Afzal, de nacionali-
dade mogambicana, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100104200A, emitido a 22 de Mar¢o
de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, vélido até 22
de Marc¢o 2021, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal denominada Frigelar
Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicavel:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Frigelar Mogambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na rua Fialho de
Almeida, n.° 45, rés-do-chdo, podendo abrir
delegacoes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na drea de frios nomeadamente a
assisténcia técnica, manuten¢do e instalagdo
de equipamento técnico de frios em ar-condi-
cionado tanto domésticos, industriais e de
automoéveis e em camaras frigorificas.

Dois) Constitui ainda objeto social a comer-
cializagdo no geral de equipamento técnico de
frios tais como ar-condicionados e camaras
frigorificas.

Trés) A sociedade poderd também prestar
servicos diversos, conexos com as actividades
principais.

Quatro) Na prossecugdo do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participagdes em sociedades ja

existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei, e de
livremente gerir e dispdr das suas participacdes,
nos termos em que forem deliberados pela
assembleia geral.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecugao do seu objecto social.

Seis) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), correspondente a soma da quota
dnica do sécio Abdul Aziz Muhammad Afzal.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberagio que determine a reducéo
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extincdo de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redu¢@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Reptiblica, para a respectiva
efectivagio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) O sdécio poderd realizar suprimentos a
sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-
mentos, € exigivel a estipulacio de um prazo de
reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

CAPITULO III
SECCAO1
Da administragéo, geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio tnico, Abdul Aziz Muhammad
Afzal

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do Unico membro da administragdo,
Abdul Aziz Muhammad Afzal.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Remuneracao dos administradores

Salvo disposi¢cdo em contrdrio, os admi-
nistradores tém direito a receber uma remu-
neragao a fixar por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizac@o das actividades da socie-
dade serd exercida pelo socio, nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral deliberara,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistracio, e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.



6856

11l SERIE — NUMERO 169

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela Legislagdo Comercial
vigente.

Dois) A dissolug@o deve ser registada na
Conservatdria competente e publicada no
Boletim da Repiiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdes aplicdveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

AA Digital — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100915464, uma entidade,
denominada AA Digital — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Abdul Aziz Muhammad Afzal, de nacionali-
dade mogambicana, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100104200A, emitido aos 22 de
Marco de 2016, pelo Arquivo de Identificacao
Civil da Cidade de Maputo, valido até 22 de
Margo de 2021, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal denominada AA Digital
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se
regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de AA
Digital — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na avenida Ahmed Sekou Touré,
n.° 2323, 1.° andar, podendo abrir delegagdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagiao
de servicos na drea de publicidade e marketing
a representacdo, agenciamento, prestacido de
servicos de publicidade de média interactiva no
que tange a cria¢do, planeamento, organizagao,
controle, intermedia¢do e distribuicdo de
publicidade aos veiculos e demais meios de
divulgacdo, produgdo de pecas e campanhas
publicitarias e projetos de média interactiva,
vinculados e integrados a actividade principal.

Dois) Constitui ainda objeto social criacio
de espacos publicitérios e suas cedéncias comer-
ciais a terceiros, a criacdo e desenvolvimento
de revistas, desenvolvimento de web-sites e
lojas virtuais e qualquer meio de divulgagdo de
produtos e servicos diversos.

Trés) A sociedade poderd também prestar
servigos de transitos e transporte de bens e
servicos, tanto nacional como internacio-
nalmente.

Quatro) Na prossecucdo do seu objecto
social, é livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participagdes em sociedades ji
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei, e de

livremente gerir e dispdr das suas participacdes,
nos termos em que forem deliberados pela
assembleia geral.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucao do seu objecto social.

Seis) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), correspondente a soma da quota
tnica do s6cio Abdul Aziz Muhammad Afzal.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberac@o que determine a redugao
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redug@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Reptiblica, para a respectiva
efectivagio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) O sdécio poderd realizar suprimentos a
sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-
mentos, € exigivel a estipulacdo de um prazo de
reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.
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CAPITULO III
Da administracao e geréncia
SECCAOTI
Da administracao, geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo sécio tnico, Abdul Aziz Muhammad
Afzal.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a pros-
secucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do Unico membro da administragdo,
Abdul Aziz Muhammad Afzal.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
Remuneracéo dos administradores

Salvo disposigdo em contrario, os adminis-
tradores tém direito a receber uma remune-
racdo a fixar por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo das actividades da socie-
dade serd exercida pelo socio, nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral deliberard,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistracdo, e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar se até ao dia 31 de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados pela Legislagdo Comercial
vigente.

Dois) A dissolugao deve ser registada
na conservatéria competente e publicada no
Boletim da Repiiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidac@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacoes aplicaveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 17 de utubro de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Maputo Guest House
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 21 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100906953, uma entidade,
denominada Maputo Guest House, Limitada
entre:

José Manuel Langa, casado, natural de Maputo
e residente na cidade de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100151279M,
emitido pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil em Maputo, aos 17 de
Agosto 2016;

Gabriela Mamie Zango Mubanguiane Langa,
casada, natural de Maputo e residente na
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100151278F, emitido pela
Direcg¢do Nacional de Identificacao Civil, em
Maputo, aos 5 de Maio de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Maputo Guest House, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo da escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas areas de
hotelaria e turismo;

b) Prestacdo de servigos nas dreas aloja-
mento e alimentacao;

c) Gestao de restantantes e bares;

d) Prestacdo de servigos de campismo;

e) Prestacdo de servicos de aluguer de
equipamentos e materiais para
decoracd@o e ornamentacio;

f) Aluguer de espaco e equipamento
para campismo;

g) Realizacdo de eventos e prestagdo
de servicos de catering;

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 100.000,00 MT (cem mil
meticais), dividido por duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais, correspondente a 25% por
cento do capital social, pertencente
a0 socio, José Manuel Langa;

b) Uma quota com o valor nominal de
75.000,00 MT (setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia, Gabriela
Mamie Zango Mubanguiane Langa.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Em caso de cessdo, total ou parcial de quotas,
entre scios ou a favor de terceiros a sociedade
goza de direito de preferéncia, nas condigdes de
oferta documentada feita por terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencional-
mente, viole as normas constantes
no presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificdvel
ndo se possa manter na sociedade, devendo
neste caso ser comunicado aos restantes s6cios.

ARTIGO SETIMO

(Convocacéo e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio apro-
vagdo ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer um dos socios ou ainda por qualquer
sécio representando, pelo menos vinte por cento
do capital social mediante carta registada, com
aviso de recepg¢do dirigida aos outros s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo do conselho
de direcgdo;

b) Amortiza¢@o, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, oneracdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoveis;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
direc¢ao;

g) Fusao, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos comer-
ciais.

ARTIGO NONO

(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as delibe-
racdes sobre alterac@o ao contrato da sociedade,
fusdo, transformagdo e dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
direc¢do, composto por um nimero impar de
membros, que poderd variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado director-
-geral, e o director geral adjunto, conforme o
deliberado pela assembleia geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de direccio
ficam desde ja dispensados de caucio com ou
sem remuneragdo conforme vier a ser delibe-
rado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director geral e um director geral
adjunto a ser designado pela assembleia geral.

Dois) O director-geral e o director-geral
adjunto pautardo no exercicio das suas fungdes
pelo quadro de competéncias que lhe sejam
determinadas pelo conselho de direccio.

Trés) No exercicio das suas func¢des o
director-geral e seu adjunto dispordo ainda dos
mais amplos poderes legalmente consentidos
para a execugdo do objecto social, devendo
representar a sociedade para todos os efeitos
em tudo onde a sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela:
a) Pela assinatura individual da
Sra Gabriela Mamie Zango
Mubanguiane Langa que desde ja
fica nomeada directora-geral;
b) Pela assinatura individual do senhor
José Manuel Langa que desde jd fica
nomeado director-geral adjunto.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

Trés) B vedado aos membros do conselho
de direcg¢do, director geral, o director geral
adjunto ou ao mandatdrio obrigar a sociedade
em fiancas, abonagdes, letras, dep6sitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Power by Physical, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100914263, uma entidade,
denominada Power By Physical, Limitada.

Elsa Cadmiel Mutemba, cidada de nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001515715, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo aos 31 de Agosto
de dois mil e quinze;

Edmundo Ribeiro, cidaddo de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
respectivamente portador do Bilhete
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de Identidade n.° 110101202963J, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
aos 15 de Novembro de 2016, que pelo
presente escrito particular, constituem uma
sociedade por quotas, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Power By Physical, Limitada, € constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, na avenida Marginal,
n.° 5714, podendo abrir delegacdes em qualquer
ponto do territério nacional.

Dois) Por acordo de todos os socios, a gerén-
cia poderd deslocar livremente a sede social
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de actividade
fisica;

b) Comércio a grosso e a retalho, com
importag¢do e exportacido de equi-
pamentos desportivos;

¢) Participagio em capital social de outras
empresas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas com a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas, para realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outras
sociedades, pode ainda participar no capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subs-
crito, é de cem mil meticais.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Elsa Cadmiel Mutemba, com uma
quota de oitenta e cinco mil meticais
que corresponde a oitenta e cinco
por cento do capital social;

b) Edmundo Ribeiro, com uma quota de
quinze mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo serd exercida por uma
direc¢do eleita em assembleia geral, composta

por dois a trés membros, os quais poderdo ser
designados dentre os sdcios, ou pessoas por
estes indicadas.

Dois) Compete a direccdio a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecuc¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as assinaturas de dois membros
da direc¢do, que poderdo designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizados pela assembleia geral dos sécios
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os directores ou mandatarios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessado parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A participagdo de qualquer dos s6cios
no capital social de outras empresas que possa
gerar conflitos de interesse ou concorréncia,
carece de conhecimento e consentimento prévio
dos outros sécios. Caso esse conflito de interesse
se venha a verificar, os sécios ou a sociedade
poderido adquirir a participa¢do social do sécio
remisso, por preco a ser fixado por aprovagao
de um ou mais peritos estranhos a sociedade, a
nomear por concurso das partes interessadas.

Trés) A sociedade fica reservada em primeiro
lugar, o direito de preferéncia no caso de
cessdo de quotas e os sécios em segundo lugar.
Havendo mais do que um sdcio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-4 a rateio em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberagdo da as-
sembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, podera amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de socios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que implique a arrematacio ou a
adjudicag@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessio
de harmonia com o artigo sexto
destes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c)
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
Morte, incapacidade, faléncia

Um) Em caso de morte, incapacidade
fisica ou mental definitiva, ou interdi¢cdo de
qualquer sécio que seja pessoa individual, a
sua parte social continuard com os herdeiros ou
representantes legais, nomeando este um entre
eles mas que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

Trés) No caso dos sdcios que sejam pessoas
colectivas, que possam incorrer em situagio de
faléncia ou incapacidade superveniente, a sua
parte social serd amortizada pela sociedade ou
alienada a outros socios, por prego a ser fixado
por aprovagdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvi-
mento da actividade;

c¢) Nomear e exonerar os directores
e ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-do pelo menos uma vez por
ano e as extraordindrias sempre que forem
convocadas por qualquer um dos sdcios, ou
pelos administradores da sociedade.

Quatro) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano.

Cinco) Para além das formalidades exi-
gidas por lei para a sua convocagdo e sem
prejuizo do disposto no artigo 128, n.° 3
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do Cédigo Comercial, serdo dirigidas aos sécios
comunicacdes, por qualquer meio legalmente
permitido, com antecedéncia minima de oito
dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem apro-
vados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Um) Nao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condigdes a definir pela
assembleia geral ou acordos parassociais.

Dois) Os suprimentos que possam ser
efectuados a sociedade poderdo ser por
deliberacdo da assembleia geral convertidos

em aumento de capital social

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estas serdo realizadas em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as dispo-
sicdes do Cdédigo Comercial e restante legis-
lagdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de conflitos

Quaisquer litigios que possam ocorrer entre
os socios, serdo dirimidos prioritariamente
pela via consensual. Caso esta se frustre, sera
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo.

Maputo, 13 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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