Segunda-feira, 31 de Julho de 2017

%

¢ REPUBLICA. DE
‘ MOCAMBIQUE ‘
» = o

Il SERIE — Numero 119

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cdpia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

sem fins lucrativos e com sede na vila sede do Municipio de Marrupa,
bairro Moagem, proximo do Lar femenino do Instituto Ecoturismo,
casa n.° 1002.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 29 de Maio de 2017.
— O Governador, Arlindo Gongalo Chilundo.

DESPACHO

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associacdo Comité de Monitoria da Responsabilizacdo
Social de Lichinga, sem fins lucrativos e com sede na cidade de Lichinga,

Usando da competéncia que me € atribuida pelo n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associa¢do Plataforma de Municipes da Vila de Marrupa,

Avenida Julius Nyerere, Bairro Sanjala, edificio da FAMOD.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 29 de Maio de 2017.
— O Governador, Arlindo Gongalo Chilundo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Plataforma
de Municipes da Vila
de Marrupa

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracgao, patrimoénio social e filiacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Plataforma dos Municipes da Vila de
Marrupa, abreviadamente designada por
Associacdo PMVM, € constituida por Municipes
da Sociedade Civil da Vila do Municipio de
Marrupa e residentes do distrito de Marrupa.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associagdo PMVM € uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, constituida nos termos da lei
n.° 8/91, 18 de Julho, em vigor, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associagio PMVM, tem a sua sede na
Vila-sede do Municipio de Marrupa, bairro
da moagem, ao lado do lar do internado
feminino do ecoturiso de Marrupa, casa
n.° 1002, podendo por deliberacdo da Assem-
bleia Geral, estabelecer delegagdes e quaisquer
outras formas de representacfio associativa
noutros Municipios da Provincia do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duragao)

A sua duracgdo é por um periodo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica de constituicao.

ARTIGO QUINTO
(Patriménio social)

Constituem bens e servigos com que a
PMVM concorre para o seu funcionamento,
nomeadamente, um computador portatil, uma
impressora, uma mdaquina fotogrifica, sede
ou edificio, material burocratico, cotizagio
mensal em valor monetario e voluntariado dos
membros.

ARTIGO SEXTO
(Filiacao)

A Associacdo PMVM, poderi se filiar, e/ou
estabelecer relagdes com outras organizagdes
nacionais ou estrangeiras que desde que, os
seus fins e objectivos sejam consentaneos com
os desta agremiagao.

CAPITULO II

Dos fins e objectivos, e missao
da PMVM

ARTIGO SETIMO
(Fins e objectivos)

Sao fins e objectivos da associa¢ao:

a) Massificar a organizagdo e a parti-
cipacdo dos cidadaos na solugdo
dos problemas candentes das suas
comunidades;

b) Envolver os cidad@os na planificacdo,
monitoria e avalia¢do das necessi-
dades dos municipios e das préprias
comunidades;
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¢) Imprimir maior dinamica da partici-
pacdo dos municipes na mobi-
liza¢@o das comunidades através de
diferentes canais de comunicacdo
formal, informa e mediatizada;

d) Assegurar a participacdo inclusiva
dos municipes através de praticas
sustentdveis de higiene e sanea-
mento do meio e na recolha de
residuos sélidos urbanos;

¢) Consolidar e solidificar a unidade
dos municipes de Marrupa no
desenvolvimento sustentdvel.

ARTIGO OITAVO
(Misséo)
Associagdo tem como missio:

a) Apoiar a organizar a participacio dos
cidad@os na solucao dos problemas
candentes das suas comunidades;

b) Dar apoio ao Municipio na andlise
das necessidades dos municipes,
colecta e alocagdo de recursos,
gestdo de despesas, gestdo de
desempenho e da integridade
publica, e supervisdo para que
tenham sucesso na prestagdo de
servicos de qualidade;

¢) Colaborar e acompanhar o municipio
na implementagdo de medidas
institucionais devendo evitar
subornos, fraudes, roubo, ma
conduta, abuso de poder para
prevenir e corrigir o uso abusivo
ou ineficaz dos recursos publicos
centrados no cidadao;

d) Se engajar de forma continua baseando
em evidéncias para assegurar a
eficdcia do processo de fiscalizacdo
efectiva;

e) Promover os principios da univer-
salidade e igualdade do género
na monitoria da responsabilidade
social.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO NONO
(Membros)

Sdo Membros da PMVM, toda pessoa
singular e colectiva, de direito privado, em
pleno gozo dos seus direitos civis, que exer¢am
actividades mencionadas no artigo sexto destes
estatutos, desde que satisfacam integral e
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Se compromete a contribuir com
quotas e acometido pelas causas
socio-econdmicas, ambientais,
culturais e bem-estar dos Municipes
e do Municipio de Marrupa;

b) Aceite os legados devidamente precei-
tuados nos presentes estatutos;

¢) Represente os interesses direcionados
ao bem-estar dos Municipes e do
Municipio e Distrito de Marrupa.

ARTIGO DECIMO
(Categoria dos membros)

Sao categorias dos membros:

a) Membros Fundadores — S@o os que
tenham colaborado na elaboragdo
dos estatutos da agremiacdo até
a sua constituicdo e que, tenham
assinado a escritura publica;

b) Membros Efectivos — Aqueles que
forem admitidos como tal depois
da aprovagdo em sede da PMVM;

¢) Membros Honorarios — Sdo aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a PMVM,
sejam eles, singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiros, e
que, tenham concedido servicos
relevantes no processo de monitoria
e avaliagdo das acgdes levadas a
cabo pelo Municipio de Marrupa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissao)

A admissdo dos membros a PMVM serd
efectuada mediante os seguintes termos:

a) O pedido do interessado deverd ser
dirigido a Assembleia Geral da
PMVM sob proposta do Presidente
do mesmo 6rgéo;

b) A admissdao dos membros vai ser feita
por deliberacio do 6rgio social da
PMVM que apenas vai verificar
a conformidade legal do cidaddo;

¢) A aquisi¢do de qualidade do hono-
rario vai depender da deliberagdo
da Assembleia Geral e sob proposta
fundamentada dos membros funda-
dores ou do Conselho de Direccao;

d) O Manual de Procedimentos da
Administracdo Financeira e de
Recursos Humanos, ou seja, o
Regulamento Interno da PMVM
vai estabelecer as regras que
complementardo a sua admissao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Um) Sio direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Participar na vida da PMVM;

b) Exercer o seu direito de voto e ser
eleito para qualquer 6rgéo;

¢) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da PMVM,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que cons-
tituam a ordem do dia e outros que
sejam submetidos a apreciacao da
Assembleia Geral da PMVM;

e) Requerer a convocacgdo extraordi-
ndria da Assembleia Geral nos
termos estatarios;

) Pedir o seu afastamento da PMVM e
exigir de volta a sua joia;

£) Usufruir dos créditos e outros beneficios
que advenham das actividades em
comum dos membros;

h) Beneficiar e utilizar os bens da PMVM
que se destinem para o uso comum
dos membros.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) Apoiar os membros no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associacao;

d) Apresentar reclamagdes a Assem-
bleia Geral de todas as violacdes
ao presente estatuto de que tomem
conhecimento.

Trés) Nao podem ser dirigentes da PMVM
pessoas estrangeiras, colectivas e individuos que
ocupem cargos de chefia nos 6rgaos de partidos
politicos e do Estado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos membros)

Aos membros da PMVM lhes conferem os
seguintes deveres:

a) Contribuir com jéia tinica a pois
assumir o cargo de membro
visando mostrar seu interesse
pela agremiag@o;

b) Contribuir com as quotas mensais
visando o desenvolvimento organi-
zacional e institucional;

c) Observar as disposicdes do presente
estatuto e as delibera¢des dos
orgaos eleitos;

d) Contribuir para a honra e o bom nome
na realizag@o das suas actividades;

e¢) Exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia 0s cargos para que
for eleito;

/) Respeitar as deliberacdes dos érgios
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungdes, competéncias ou tarefas;

g) Participar nas reunides quando for
convocado;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que:
a) De forma livre e espontinea vontade,
e de acordo com o respectivo
estatutos expresse a vontade de
deixar de estar filiado, para tal,
denuncie a PMVM a sua retirada
ou decisao;
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b) Tenha sido excluido nos termos do
artigo décimo primeiro do presente
estatuto;

¢) Tendo em débito quotas ou encargos
referente a seis meses ou superior,
e ndo ter liquidado a respectiva
importancia no prazo miximo de
trinta dias, findo esse periodo, o
membro que mostre a incapaci-
dade da referida liquidagio,
deverd comunicar formalmente
a Assembleia Geral, e que, esta
por sua vez deliberard quanto a sua
desligacdo com a agremiagdo.

Dois) No caso da alinea a), do nimero
um, deste artigo, o membro, de acordo com a
gravidade das causas que suscitem a sua retirada
deverd liquidar as contribui¢des em atraso, caso
tenha, e serd devolvido os valores da jéia, que
podera para tal, também ser convertido em
cotas pela incapacidade de este ndo mostrar a
capacidade de liquidar os seus encargos pelas
cotas.

Trés) Compete a PMVM declarar a perda
de qualidade de membro, lhe cabendo ainda,
no caso da alinea ¢), do nimero um, deste
artigo autorizar a readmissdo, desde que, tenha
liquidado os referidos encargos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disciplina)

Um) Constitui infrac¢do disciplinar, punivel
nos termos deste artigo e do artigo décimo
quinto, o ndo cumprimento, por parte dos
membros, de qualquer dos deveres referidos no
artigo décimo quinto.

Dois) Compete ao 6rgao social da PMVM a
instauracdo do processo disciplinar e a aplica-
c¢do das sangdes a que se refere o artigo décimo
quinto.

Trés) O Membro tera dez dias tteis, contado
da data da recepg¢do da notificacdo para apre-
sentar a sua auto-defesa a ele acusado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sancoes)

Um) Os membros que ndo cumpram com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos, serao
aplicdveis sangdes consoante a gravidade da
infrac¢cdo cometida, a nomeadamente:

a) Aos associados que ndo cumprirem
com o preceituado nos estatutos,
regulamento do manual de proce-
dimentos e decisdes dos 6rgios
sociais, ou quaisquer outra forma
que prejudiquem o prestigio da
PMVM serdo aplicadas as sancdes
disciplinares, aplicdveis nos termos
do artigo décimo quarto;

b) O objectivo primordial das sang¢des
¢é educar os associados, insta-los a
cumprir estritamente os estatutos e
a garantir a ordem e tranquilidade
dos associados e do funcionamento
organizacional e institucional;

¢) Antes da decisdo, as acusag¢des devem
ser criteriosamente e devidamente
analisadas para a sua comprovagio;

d) Os associados gozam do direito
de prévia audicdo e lhes sdo as-
seguradas as garantias de defesa
pessoal, impugnagdo, sobretudo
quando a sanc¢do for superior a
adverténcia;

e) Todos os Membros estdo sujeitos a
acc¢do disciplinar da PMVM pela
ordem da gravidade, cujas sangoes
sdo:

i) Adverténcia;

ii) Repreensdo registada;

iii) Suspensdo dos seus direitos de
membro por um periodo de trés
a doze meses;

iv) Afastamento dos cargos direc-
tivos;

v) Expulsdo.

Dois) Serdo expulsos da PMVM os membros
que:

a) Nao cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos;

b) Ofendam o prestigio e o bom nome do
comité ou dos seus membros;

¢) Faltem a contribui¢do das quotas por
um periodo superior a 3 meses.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao)

Um) Os 6rgados sociais da PMVM ¢
constituido na base de eleicio democrdtica e
transparéncia, previsto na Lein.° 8/91, de 18 de
Julho, e Cédigo Civil, sdo elementos que tracam
as linhas orientadoras para o funcionamento
pleno, sdo eles compostos de seguinte forma:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢éo; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto na Assembleia Geral para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos, todavia, nao por mais de dois anos
consecutivos.

Trés) Nenhum membro deverd ocupar mais
de um cargo dentro do érgéo colectivo, todavia,
havendo vaga num cargo associativo durante
o periodo do mandato, compete aos restantes
membros a indicacdo de um membro para o seu
preenchimento, ficando esta designag¢do para
primeira Assembleia Geral.

Quatro) As candidaturas a titulares dos
orgdos sociais sdo feitas por listas, finalmente,
considera-se vencedora a lista que obtiver a
maioria simples dos votos expressos.

Cinco) As elei¢des dos titulares dos 6rgdos
sociais sO serdo validadas quando determi-
nadas em Assembleia Geral.

Seis) Em regulamento especifico vao ser
fixados os demais principios e regras relativas
a organizagdo de processos eleitorais internos.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao supremo
da PMVM, constituida legalmente, e composta
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, s@o obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Alteragdo dos estatutos e o Manual de
Procedimentos da Administra¢do
Financeira e de Recursos Humanos
da PMVM;

b) Apreciar e aprovar o relatério e
balango de contas do exercicio do
ano precedente;

c) Discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
assembleia, incluindo quaisquer
resolugdes propostas para adop¢ao
pela assembleia e votacdo de tais
resolugdes;

d) Discussio sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) Fixacdo de joias e quotas para o ano
seguinte;

/) Deliberar sobre o estabelecimento de
outras formas organizacionais ou de
representacdo da PMVM;

g) Deliberar sobre a dissolugao ou
liquidacdo e destino dos bens e
recursos da PMVM;

h) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

i) Aprovar o programa geral das acti-
vidades e orcamento da PMVM.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia € constituida
por:
a) Um(a) presidente;
b) Um(a) vice-presidente; e
¢) Um(a) secretario(a).
Dois) Compete ao(a) presidente da mesa:

a) Abrir, suspender e encerrar a sessio;

b) Adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

¢) Proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;
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d) Manter ordem nas assembleias;

e) Conceder e retirar palavra;

/) Atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolugdo rapida;

g) Abrir e encerrar a lista de inscricdo
para o uso da palavra sobre os
assuntos agendados na ordem de
trabalhos;

h) Submeter e dirigir a votagdo;

i) Assinar juntamente com o secretdrio as
actas das sessdes.

Trés) Compete ao(a) vice-presidente
substituir o (a) presidente no exercicio das suas
fungdes em casos de auséncia, impedimento
ou incapacidade, apoiando nas suas tarefas
e funcdes colaborando junto dos restantes
membro dentro e fora da agremiagio.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocatodrias e funcionamento
das reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez a cada ano, durante o més de
Margo, e extraordinariamente por iniciativa do
(a) Presidente da Mesa ou por solicitagdo dos
outros 6rgdos ou de pelo menos dois ter¢os do
nimero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trés (3)
dias, mediante aviso fixado na sede da PMVM
em jornal ou meio de comunicag¢do de maior
circulagdo, contendo a indicag@o do local, data,
hora e respectiva agenda dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que estejam presentes metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria serd realizada a reunido seja qual
for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢io da PMVM é
composto por:
a) Um(a) presidente;
b) Um(a) vice-presidente;
¢) Um(a) secretdrio (a);
d) Um(a) tesoureiro (a); e
e) Um (a) vogal.

Dois) Em caso de falta ou de impedimento
prolongado dos membros constantes do nimero
anterior, serao substituidos, ainda, o Conselho
de Direccdo ndo € a maquina Executiva.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccido e em
particular ao(a) respectivo(a) Presidente as
seguintes tarefas:

a) Elaborar as linhas orientadoras para o
funcionamento da PMVM, nomea-
damente, manual de procedimentos
de administracdo financeira e de
recursos humanos, planos estra-
tégicos, e politicas internas de
funcionamento pleno;

b) Zelar pelo cumprimento das normas
estatutdrias e o manual de proce-
dimentos de administragdo finan-
ceira e de recursos humanos, bem
como das instrucdes produzidas
pelos outros 6rgaos da PMVM;

c) Apresentar relatérios anuais de contas
e de actividades realizadas e exercer
demais fungoes a ele atribuidas;

d) Fazer respeitar os estatutos € o manual
de procedimentos de administracéo
financeira e de recursos humanos,
ou seja, regulamento interno da
PMVM;

e) Negociar acordos, avaliar e monitorar
as actividades realizadas pelo érgao
da PMVM.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢@o reunir-se-a
ordinariamente um (1) vez por cada trimestre
do ano, e extraordinariamente sempre que
convocada pelo Presidente ou a pedido de dois
(2) dos seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés (3) dos
seus membros, sendo as suas decisdes tomadas
pela maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou
seis (6) intercaladas, sem a devida justificagéo,
perdera o seu mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrario, as
sessdes do Conselho de Direc¢do realiza-se na
sede da PMVM.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Representacao da PMVM)

Um) Para vincular genericamente a PMVM
¢é necessario a assinatura do (a) Presidente,
Coordenador (a), Administrativo (a).

Dois) Para obrigar a PMVM em actos de
gestdo sdo necessdrios e bastantes as assina-
turas do Presidente do Conselho de Direccio
e coordenador (a).

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento da PMVM)

Um) Para melhor funcionamento da PMVM
¢ composto por sete (7) membros do executivo,
que tratam da implementagdo das linhas
orientadoras tracadas pelos 6rgdos sociais,
nomeadamente:

a) Um(a) coordenador(a);

b) Um(a) gestor(a) de programas e
projectos;

¢) Um(a) gestor(a) da comunicagao;

d) Um(a) gestor(a) de desenvolvimento
urbano e rural;

¢) Um(a) contabilista;

/) Um(a) assistente de escritério; e

g) Um(a) guarda.

Dois) A PMVM retine-se ordinariamente,
dez (10) em dez (10) dias a cada més e extra-
ordinariamente, sempre que convocada pelo
(a) presidente em pleno gozo dos seus direitos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés

(3) membros dos quais se destacam em:
a) Um (a) presidente;
b) Um (a) vice-presidente; e
¢) Um (a) secretario (a).

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresa de
auditoria ou outras com experiéncias recon-
hecida na revisdo e certificacdo de contas.

CAPITULO V
Da alteracao e dissolucao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75% dos votos
eXpressos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A PMVM pode dissolver-se a si mesma
por resolugdo aprovada por uma maioria de
nao menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgao
que delibera a dissolu¢do da PMVM, e, em
simultaneo, os termos da liquidag@o e partilha
dos bens da mesma, bem como designara os
liquidatarios.

Trés) A dissolucio da PMVM caberd da
deliberacdo em Assembleia Geral, formal
e devidamente convocada para o efeito.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto se encontra omisso no
presente estatuto, reger-se-4 pelo Manual de
Procedimentos de Administragdo Financeira
e de Recursos Humanos, ou seja, regulamento
interno e pela legislagdo mogambicana.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
da sua aprovacio pelos membros da PMVM.

Comité de Monitoria
da Responsabilizacao Social
de Lichinga

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao, patrimonio social e filiacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Comité de Monitoria da Responsabilizagido
Social de Lichinga, abreviadamente designada
por Associagdo SAMCom, € constituido por
municipes da sociedade civil do Municipio
de Lichinga, e residentes do distrito de Lichinga.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associagio SAMCOM ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial, constituida nos termos da
Lein.° 8/91, 18 de Julho, em vigor, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

A Associacio SAMCOM, tem a sua
sede na cidade de Lichinga, Avenida Julius
Nyerere, bairro sanjala, edificio do FAMOD,
podendo por deliberacio da Assembleia Geral,
estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representacio associativa noutros
Municipios da provincia do Niassa.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durag@o € por um periodo de tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica de constituic@o.

ARTIGO QUINTO
(Patriménio social)

Constituem bens e servicos com que a
SAMCom concorre para o seu funcionamento,
nomeadamente, um computador portatil, uma
impressora, uma maquina fotografica, sede ou
edificio, material burocrdtico, cotizagdo por
meio do capital humano e do voluntariado dos
membros.

ARTIGO SEXTO
(Filiacao)

A Associacdo SAMCom, podera se filiar, e/
/ou estabelecer relacdes com outras organiza-
¢des nacionais ou estrangeiras que desde que,
os seus fins e objectivos sejam consentaneos
com os desta agremiagao.

CAPITULO II

Dos fins, objectivos, e missao
do SAMCom

ARTIGO SETIMO
(Fins e objectivos)

Sdo fins e objectivos da associagdo:

a) Contribuir para uma prestagdo social
de contas de forma corporativa,
democrdtica e transparente visando
a uma governacao, gestdo e
desempenho dos fundos publicos
autarquicos, pelos governantes.

b) Monitorar os recursos publicos
alocados pelo governo com vista
assegurar a realizagdo dos direitos
humanos e capacidade;

¢) Incentivar os governantes a serem
responsaveis e envolventes nos
processos de planificag@o, colecta
e alocagdo de recursos, e gestdo de
despesas;

d) Assegurar a participagdo dos muni-
cipes nos processos de andlise de
necessidades, planificagdo, colec-
ta, alocagdo de recursos, gestdo e
fiscalizagdo dos recursos publicos;

e) Intervir colectivamente na tomada
de decisdes pelos governantes e
os municipes visando a gestdo de
desempenho, integridade publica e
responsabilizacdo social.

ARTIGO OITAVO
(Missao)
Associagdo tem como missao:

a) Ter capacidades e capabilidades
juridicas e exercer os seus direitos
fundamentais e a apoiar na defesa
dos direitos dos cidaddos mais
carenciados;

b) Dar apoio ao municipio na andlise
das necessidades dos municipes,
colecta e alocagdo de recursos,

gestdo de despesas, gestdo de
desempenho e da integridade
publica, e supervisdo para que
tenham sucesso na prestagdo de
servicos de qualidade;

¢) Colaborar e acompanhar o municipio
na implementacdo de medidas insti-
tucionais devendo evitar subornos,
fraudes, roubo, ma conduta, abuso
de poder para prevenir e corrigir o
uso abusivo ou ineficaz dos recursos
publicos centrados no cidadio;

d) Se engajar de forma continua baseando
em evidéncias para assegurar a
eficacia do processo de fiscalizacao
efectiva;

e) Promover os principios da universali-
dade e igualdade do género na mo-
nitoria da responsabilidade social.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO NONO
(Membros)

Sdo membros do SAMCom, toda pessoa
singular e colectiva, de direito privado, em
pleno gozo dos seus direitos civis, que exer¢am
actividades mencionadas no artigo sexto destes
estatutos, desde que satisfacam integral e
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Se compromete a contribuir com
quotas e acometido pelas causas
socio-econdmicas, ambientais,
culturais e bem-estar dos Municipes
e do Municipio de Lichinga;

b) Aceite os legados devidamente pre-
ceituados nos presentes estatutos;

¢) Represente os interesses direccionados
ao bem-estar dos Municipes e do
Municipio e Distrito de Lichinga.

ARTIGO DECIMO
(Categoria dos membros)

Sao catergorias dos membros:

a) Membros fundadores — S@o os que
tenham colaborado na elaborag¢ao
dos estatutos da agremiacdo até
a sua constituicdo e que, tenham
assinado a escritura publica;

b) Membros efectivos — Aqueles que
forem admitidos como tal depois da
aprovacdo em sede do SAMCom;

¢) Membros honordrios — S@o aqueles
que se distinguem por servicos ex-
cepcionais prestados ao SAMCom,
sejam eles, singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiros, e que,
tenham concedido servigos rele-
vantes no processo de monitoria e
avaliagdo das ac¢oes levadas a cabo
pelo Municipio de Lichinga.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissao)

A admissao dos membros ao SAMCom sera
efectuada mediante os seguintes termos:

a) O pedido do interessado deverd
ser dirigido a Assembleia Geral
do SAMCom sob proposta do
presidente do mesmo 6rgéo;

b) A admissdao dos membros vai ser feita
por deliberagio do 6rgao social do
SAMCom que apenas vai verificar
a conformidade legal do cidadao;

¢) A aquisicao de qualidade do honorario
vai depender da deliberacdo da
Assembleia Geral e sob proposta
fundamentada dos membros funda-
dores ou do Conselho de Direcc¢ao;

d) O Manual de Procedimentos da
Administracdo Financeira e de
Recursos Humanos, ou seja, o
regulamento interno do SAMCom
vai estabelecer as regras que com-
plementardo a sua admissao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Participar na vida do SAMCom;

b) Exercer o seu direito de voto e ser
eleito para qualquer 6rgdo;

¢) Ter acesso aos estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades do SAMCom,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que consti-
tuam a ordem do dia e outros que
sejam submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral do SAMCom;

e) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatutarios;

) Pedir o seu afastamento do SAMCom
e exigir de volta a sua joia;

g) Usufruir dos créditos e outros bene-
ficios que advenham das activi-
dades em comum dos membros;

h) Beneficiar e utilizar os bens do
SAMCom que se destinem para o
uso comum dos membros.

Dois) Siao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) Apoiar os membros no sentido técnico,
acompanhamento e aconselha-
mento sobre o funcionamento;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associacio;

d) Apresentar reclamagdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

Tré€s) Nao podem ser dirigentes do SAMCom
pessoas estrangeiras, colectivas e individuos que
ocupem cargos de chefia nos 6rgaos de partidos
politicos e do Estado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos membros)

Aos membros do SAMCom lhes conferem
os seguintes deveres:

a) Contribuir com jéia tinica a pois
assumir o cargo de membro visando
mostrar seu interesse pela agre-
miacao;

b) Contribuir com as cotas mensais
visando o desenvolvimento orga-
ni zacional e institucional;

¢) Observar as disposi¢oes do presente
estatuto e as deliberacdes dos
orgaos eleitos;

d) Contribuir para a honra e o bom nome
na realizag@o das suas actividades;

e) Exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que
for eleito;

/) Respeitar as deliberacdes dos dérgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
fungdes, competéncias ou tarefas;

g) Participar nas reunides quando for
convocado;

h) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanca
de domicilio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que:

a) De forma livre e espontinea vontade,
e de acordo com o respectivo esta-
tutos expresse a vontade de deixar
de estar filiado, para tal, denuncie
ao SAMCom a sua retirada ou
decisao;

b) Tenha sido excluido no termos do
artigo décimo primeiro do presente
estatuto;

¢) Tendo em débito quotas ou encargos
referente a seis meses ou superior,
e ndo ter liquidado a respectiva
importancia no prazo miximo de
trinta dias, findo esse periodo, o
membro que mostre a incapaci-
dade da referida liquidagio,
deverd comunicar formalmente
a Assembleia Geral, e que, esta
por sua vez deliberard quanto a sua
desligac@o com a agremiagao.

Dois) No caso da alinea a), do nimero um,
deste artigo, o membro, de acordo com a gra-
vidade das causas que suscitem a sua retirada

deverd liquidar as contribui¢cdes em atraso,
caso tenha, e serd devolvido os valores da joia,
que poderd para tal, também ser convertido em
quotas pela incapacidade de este nio mostrar a
capacidade de liquidar os seus encargos pelas
quotas.

Trés) Compete ao SAMCom declarar a
perda de qualidade de membro, lhe cabendo
ainda, no caso da alinea ¢), do niimero um, deste
artigo autorizar a readmissdo, desde que, tenha
liquidado os referidos encargos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disciplina)

Um) Constitui infrac¢do disciplinar, punivel
nos termos deste artigo e do artigo décimo
quinto, o ndo cumprimento, por parte dos
membros, de qualquer dos deveres referidos no
artigo décimo quinto.

Dois) Compete ao 6rgéo social do SAMCom
a instauragiio do processo disciplinar e a
aplicac@o das sancdes a que se refere o artigo
décimo quinto.

Trés) O Membro tera dez dias tteis, contado
da data da recep¢do da notificacdo para apre-
sentar a sua auto-defesa a ele acusado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sancoes)

Um) Os membros que ndo cumpram com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos, serao
aplicdveis san¢des consoante a gravidade da
infrac¢do cometida, a nomeadamente:

a) Aos associados que ndo cumprirem
com o preceituado nos estatutos,
regulamento do manual de pro-
cedimentos e decisdes dos 6rgaos
sociais, ou quaisquer outra forma
que prejudiquem o prestigio do
SAMCom serdo aplicadas as
sancdes disciplinares, aplicdveis
nos termos do artigo décimo quarto;

b) O objectivo primordial das sangodes
¢é educar os associados, insta-los a
cumprir estritamente os estatutos e
a garantir a ordem e tranquilidade
dos associados e do funcionamento
organizacional e institucional;

¢) Antes da decisdo, as acusagdes devem
ser criteriosamente e devidamente
analisadas para a sua comprovacio;

d) Os associados gozam do direito
de prévia audicdo e lhes s@o as-
seguradas as garantias de defesa
pessoal, impugnagdo, sobretudo
quando a sang¢do for superior a
adverténcia;

e) Todos os membros estdo sujeitos a
accdo disciplinar do SAMCom
pela ordem da gravidade, cujas
sanc¢oes sao:

i) Adverténcia;
ii) Repreensao registada;
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iii) Suspensdo dos seus direitos de
membro por um periodo de trés
a doze meses;

iv) Afastamento dos cargos direc-
tivos;

v) Expulsdo.

Dois) Serdo expulsos do SAMCom os
membros que:

a) Nao cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos;

b) Ofendam o prestigio e o bom nome do
comité ou dos seus membros;

¢) Faltem a contribui¢do das quotas por
um periodo superior a 3 meses.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao)

Um) Os 6rgaos sociais do SAMCom ¢é
constituido na base de eleicdo democrdtica e
transparéncia, previsto na Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, e Cédigo Civil, sdo elementos que tracam
as linhas orientadoras para o funcionamento
pleno, sdo eles compostos de seguinte forma:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto na Assembleia Geral para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos, todavia, ndo por mais de dois anos
consecutivos.

Trés) Nenhum membro deverd ocupar mais
de um cargo dentro do 6rgdo colectivo, todavia,
havendo vaga num cargo associativo durante
o periodo do mandato, compete aos restantes
membros a indicacido de um membro para o seu
preenchimento, ficando esta designag¢do para
primeira Assembleia Geral.

Quatro) As candidaturas a titulares dos
orgdos sociais sdo feitas por listas, finalmente,
considera-se vencedora a lista que obtiver a
maioria simples dos votos expressos.

Cinco) As eleicdes dos titulares dos 6rgaos
sociais sO serdo validadas quando determi-
nadas em Assembleia Geral.

Seis) Em regulamento especifico vado ser
fixados os demais principios e regras relativas
a organizagdo de processos eleitorais internos.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
do SAMCom, constituida legalmente, e
composta por todos os membros em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Alteragd@o dos estatutos e o manual de
procedimentos da administragdo
financeira e de recursos humanos
do SAMCom;

b) Apreciar e aprovar o relatério e
balango de contas do exercicio do
ano precedente;

c) Discussdo de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
assembleia, incluindo quaisquer
resolucdes propostas para adopgao
pela assembleia e votacdo de tais
resolucgdes;

d) Discussio sobre o relatério de contas
do ano precedente;

e) Fixagdo de joias e quotas para o ano
seguinte;

/) Deliberar sobre o estabelecimento
de outras formas organizacionais
ou de representagdo do SAMCom;

g) Deliberar sobre a dissolugdo ou
liquidacdo e destino dos bens e
recursos do SAMCom;

h) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao e do Conselho Fiscal;

i) Aprovar o programa geral das
actividades e orcamento do
SAMCom.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é constituida
por:
a) Um (a) presidente;
b) Um (a) vice-presidente; e
¢) Um (a) secretério(a).
Dois) Compete ao(a) presidente da mesa:

a) Abrir, suspender e encerrar a sessao;

b) Adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

¢) Proceder a verificagdo do quérum para
que a assembleia funcione;

d) Manter ordem nas assembleias;

e) Conceder e retirar palavra;

/) Atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias-
gerais, sempre que tais forem de
resolu¢do rdpida;

g) Abrir e encerrar a lista de inscricdo
para o uso da palavra sobre os
assuntos agendados na ordem de
trabalhos;

h) Submeter e dirigir a votagao;

i) Assinar juntamente com o secretirio
as actas das sessoes.

Trés) Compete ao (a) vice-presidente
substituir o (a) presidente no exercicio das suas
funcdes em casos de auséncia, impedimento
ou incapacidade, apoiando nas suas tarefas
e funcdes colaborando junto dos restantes
membro dentro e fora da agremiagao.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocatorias e funcionamento
das reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez a cada ano, durante o més de
Margo, e extraordinariamente por iniciativa
do(a) Presidente da Mesa ou por solicitacdo dos
outros 6rgdos ou de pelo menos dois ter¢os do
ndmero dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trés (3) dias,
mediante aviso fixado na sede do SAMCom
em jornal ou meio de comunicag¢do de maior
circulag@o, contendo a indicagdo do local, data,
hora e respectiva agenda dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que estejam presentes metade dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatodria serd realizada a reunido seja qual
for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SESSAO I
Do Conselho de Direccao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do do SAMCom

¢ composto por:
a) Um (a) presidente;
b) Um (a) vice-presidente;
¢) Um (a) secretario (a);
d) Um (a) tesoureiro (a); e
¢) Um (a) vogal.

Dois) Em caso de falta ou de impedimento
prolongado dos membros constantes do nimero
anterior, serdo substituidos, ainda, o Conselho
de Direc¢do ndo é a maquina executiva.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccdo e em
particular ao (a) respectivo (a) Presidente as
seguintes tarefas:

a) Elaborar as linhas orientadoras para o
funcionamento do SAMCom;

b) Zelar pelo cumprimento das normas
estatutarias e o manual de proce-
dimentos de administracdo finan-
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ceira e de recursos humanos, bem
como das instru¢des produzidas
pelos outros 6rgaos do SAMCom;
¢) Apresentar relatérios anuais de contas
e de actividades realizadas e exercer
demais fungdes a ele atribuidas;

d) Fazer respeitar os estatutos € o manual
de procedimentos de administracao
financeira e de recursos humanos,
ou seja, regulamento interno do
SAMCom;

¢) Negociar acordos, avaliar e monitorar
as actividades realizadas pelo érgao
executivo do SAMCom.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcg@o reunir-se-a
ordinariamente um (1) vez por cada trimestre
do ano, e extraordinariamente sempre que
convocada pelo presidente ou a pedido de dois
(2) dos seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢ao apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés (3) dos seus
membros, sendo as suas decisdes tomadas pela
maioria relativa dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou
seis (6) intercaladas, sem a devida justificagdo,
perdera o seu mandato.

Quatro) Salvo estipulagdo em contrario, as
sessdes do Conselho de Direc¢do realiza-se na
sede do SAMCom.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Representacao do SAMCom)

Um) Para vincular genericamente o
SAMCom € necessario a assinatura do(a)
Presidente, Coordenador(a), Administrativo(a);

Dois) Para obrigar o SAMCom em actos de
gestdo sdo necessdrios e bastantes as assina-
turas do Presidente do Conselho de Direc¢ao
e Coordenador(a).

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do SAMCom)

Um) Para melhor funcionamento do
SAMCom é composto por sete (7) membros
do executivo, que tratam da implementagdo
das linhas orientadoras tragadas pelos 6rgdos
sociais nomeadamente:

a) Um (a) coordenador(a);

b) Um (a) gestor(a) de programas e
projectos;

¢) Um (a) gestor(a) da comunicacio;

d) Um (a) gestor(a) de desenvolvimento
Urbano e rural;

¢) Um (a) contabilista;

/) Um (a) assistente de escritério, e

g) Um (a) guarda.

Dois) O SAMCom retine-se ordinariamente,
dez (10) em dez (10) dias a cada més e extra-
ordinariamente, sempre que convocada pelo
(a) presidente em pleno gozo dos seus direitos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés

(3) membros dos quais se destacam em:
a) Um (a) presidente;
b) Um (a) vice-presidente; e
¢) Um (a) secretario (a).

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
nao associadas, nomeadamente, empresa de
auditoria ou outras com experiéncias reconhe-
cida na revisao e certificagcido de contas.

CAPITULO V
Da alteracéo e dissolugao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por deli-
beragdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de 75 % dos votos
eXpressos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao)

Um) O SAMCom pode dissolver-se a si
mesma por resoluc@o aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75 % dos votos expressos na
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgdo que
delibera a dissolucdo do SAMCom, e, em
simultaneo, os termos da liquidagao e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios.

Trés) A dissolu¢do do SAMCom caberd da
deliberacdo em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto se encontra omisso no
presente estatuto, reger-se-d pelo manual de
procedimentos de administragao financeira e de
recursos humanos, ou seja, regulamento interno
e pela legislagdo mogambicana.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor na data
da sua aprovagdo pelos membros do SAMCom.

Areia de Inhassoro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Julho de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100880822,
a entidade legal supra constituida entre Ryan
Dhooge, casado sob o regime de comunhao de
bens, com Angen Dhooge, de nacionalidade
sul-africana, natural e residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte n.° M00010374,
de vinte e um de Outubro de dois mil e nove,
emitido na Africa do Sul e Angen Dhooge
casada sob o regime de comunhio de bens, com
Ryan Dhooge, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portadora
do Passaporte n.° A01473593, de dez de Janeiro
de dois mil e onze, emitido na Africa do Sul,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Areia de
Inhassoro, e tem a sua sede, no bairro Petane,
distrito de Inhassoro. A sociedade podera abrir
ou encerrar sucursais, ou qualquer outra forma
de representac@o social quando o sécio julgar
conveniente, dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A pritica de actividade turistica, tais
como, exploracido de complexos
turisticos e similares englobando
servigos de hotelaria e jogos, explo-
racdo de barcos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico, mer-
gulho e natac@o, Scuba Diving;

b) Construcdo de casas de férias para
acomodacdo turfstica;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
relacionados com o objecto social;

d) Exploracdo de lodge, restaurante e bar;

¢) Prestacdo de servigos de guia turistica;

/) Transporte turistico;

g) Prestac@o de servicos de consultoria
na area de construcdo e gestdo de
projectos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.
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ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20 000,00 MT) correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Ryan Dhooge, com uma quota de
dez mil meticais (10.000,00 MT)
correspondente a 50% do capital
social;

b) Angen Dhooge, com uma quota de
dez mil e meticais (10.000,00 MT)
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo em
assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os sécios gozando cada um direito de
preferéncia, e para terceiros dependendo sempre
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagiao
ou modifica¢do do balan¢o e contas do
exercicio, or¢amentos dos anos ou perfodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

A administrag¢do e geréncia da sociedade
¢ exercida pelos dois sécios os quais poderdao
no entanto gerir, administrar e representar a
sociedade. Para obrigar a sociedade € vélida e
bastante a assinatura de um dos sécios, podendo
porém, nomear sempre que necessirio um ou
mais mandatdrios com poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Movimentacao da conta)

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelos sdcios, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre
que necessdario.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros, podendo entre eles nomear um
para os representar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacido da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Est4 conforme.

Inhambane, dezoito de Julho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Centro Clinico Amparo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Marco do ano dois mil e
dezassete, da sociedade Centro Clinico Amparo,
Limitada, com sede na Avenida Kenneth
Kaunda 624, matriculada nesta Conservatoria
com NUEL 100744015, delibera o seguinte:

Cessdo da quota no valor de cinco mil
meticais, que a sécio André Jaime
Calengo cedeu senhora Maria Zélia
Lopes Menete.

Em consequéncia da cessdo verificada é
alterada a redaccao do artigo sexto dos estatutos
da sociedade os quais passam a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cin-
quenta mil meticais, correspondente
a seis quotas desiguais assim distribuidas:

a) André Jaime Calengo, detentor de
uma quota no valor nominal de
35.000,00 MT (trinta e cinco
mil meticais), correspondente a
35% (trinta e cinco por cento),
do capital social;

b) José Oscar Monteiro, detentor de
uma quota no valor nominal
de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), correspondente a
20% (vinte por cento), do capi-
tal social;

c¢) Maria Isabel Conceic¢do dos
Santos Tavira, detentora de
uma quota no valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento), do capital
social;

d) Manuel Rodrigues Simao, detentor
de uma quota no valor nominal
de 15.000,00 MT (quinze mil
meticais), correspondente a
15% (quinze por cento), do
capital social;

e) Maria Zélia Lopes Menete,
detentora de uma quota no
valor nominal de 15.000,00 MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 15% (quinze por
cento), do capital social.

Maputo, 17 de Janeiro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

MSH-Consultoria
e Assessoria Financeira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100857103, uma entidade
denominada MSH-Consultoria e Assessoria
Financeira, Limitada, entre:

Primeiro. Mussa Bachir Mussa Tembe,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010010195J, datado de 24 de Setembro
2010, emitido pela Direccao de Identificagao
da Cidade de Maputo, e com o n.° contr.
100632861, residente na avenida Tomas Nduda
n.° 510 1.° andar, cidade de Maputo, adiante
designado por 1.° outorgante;

Segundo. Célio Maria Pimentel,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100232438J, datado de 24 de Setembro,
emitido pela Direc¢ao de Identificagio da Cidade
de Maputo, e com o n.° contr. 100327716,
residente na avenida Julius Nyerere, n.° 106,
cidade de Maputo, adiante designado por
2.° outorgante;

Terceiro. Sérgio Manhique, casado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100482702,
datado de 24 de Setembro 2010, emitido pela
Direcg¢ao de Identifica¢do da Cidade de Maputo,
e com o n.° contr. 100029391, residente na
rua Gare de Mercadorias, quarteirdo 9, casa
n.° 22, Mavalane B, adiante designado por
3.° outorgante;

Quarta. Mara Mangane, casada, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101001945588,
datado de 11 de Maio 2010, emitido pela
Direcgio de Identificacao da Cidade de Maputo,
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e com o n.° contr. 100005697, residente na
avenida Marie Ngouabi, n.® 386, cidade de
Matola, Fomento, adiante designado por
4.° outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

A sociedade reveste a forma de sociedade
por quotas, e adopta a denominacao MSH-
-Consultoria e Assessoria Financeira, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de consultoria e assessoria finan-
ceira, consultoria juridica e fiscal.

Dois) A sociedade poderd alterar sempre que
ache necessario, o seu objecto e desenvolver
outra actividade, mediante decisao da assem-
bleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Sede, outras modalidades
de representacao e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na rua da
Se 1143, n.° 304, Pestana Rovuma, em Maputo.

Dois) A duragao da sociedade € por tempo
indeterminado, desde a data da sua constitui¢@o.

Trés) A sociedade podera alterar a sua sede
social, estabelecer sucursais ou delega¢des em
todo o territério nacional e no estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado,
em é de 100,00,00 MT (cem mil meticais), e
corresponde a soma de quatro quotas de vinte
e cinco mil meticais cada uma pertencente,
a Mussa Bachir Mussa Tembe, Célio Maria
Pimentel, Sérgio Manhique e Mara Matias
Mangane.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em as-
sembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Nao € permitida a cessdo de quotas no
todo ou em parte sem autorizac¢io da sociedade,
a qual tem direito de preferéncia.

Dois) No caso de a sociedade ndo exceder
esse direito, a mesma pertencerd aos sécios
nao cedentes, os quais poderdo adquirir na
propor¢ao das participagdes que cada um tiver
na sociedade.

Trés) Em qualquer dos casos o valor da quota
cedente deverd ser o que a mesma tiver sido
atribuido no tltimo balango aprovado.

Quatro) No caso de a sociedade ou os
restantes socios ndo quererem usar de direito
de preferéncia, poderd a quota ser cedida
livremente a favor de estranhos.

Cinco) No caso de cessao a estranhos
a sociedade sem autorizacdo desta, serd a
mesma nula, sendo o sécio cedente excluido
da sociedade, ficando obrigado a indemniza-los
com uma importancia de igual valor da quota,
acrescida dos danos e demais despesas que o seu
acto tenha acarretado para a sociedade e para os
restantes socios.

ARTIGO SETIMO
Morte, inabilitacao ou interdicao dos sécios

Nos casos de morte, inabilitagdo ou inter-
dicdo de qualquer dos sécios, a sociedade
continuara com 0s sobrevivos ou capazes € 0s
herdeiros ou o representante do interdito, se
estes assim o desejarem, devendo no entanto,
tais herdeiros nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qual-
quer quota nos seguintes casos:

a) Pelo falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros, nos termos do artigo
anterior;

b) Por acordo com o respectivo titular;

¢) Quando a quota tenha sido objecto de
arresto, penhora ou qualquer outra
providéncia cautelar;

d) Se em partilhas, por divércio ou sepa-
racdo judicial de qualquer sécio a
quota ndo tenha sido adjudicada
ao respectivo titular.

Dois) A amortizag@o deverd ser objecto de
deliberacdo em assembleia geral e a respectiva
escritura celebrada no prazo maximo de noventa
dias, a contar da data em que a sociedade tiver
conhecimento do facto que lhe deu causa.

Trés) O pagamento da amortizagdo, nos
termos previstos no nimero dois deste artigo,
sera feito na sede social nas condi¢des definidas
em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Reuni6es e convocatorias

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez em cada ano, nos trés meses
subsequentes ao termo de cada exercicio, cujo
balango e contas apreciara.

Dois) As reunides extraordindrias realizar-
-se-ao0 sempre que forem convocadas a pedido
de qualquer dos sécios.

Trés) A convocagdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recepg¢do, a enviar aos s6cios com a antece-
déncia de oito dias, devendo indicar-se sempre
o0 objecto da reunido.

Quatro) A assembleia reunir-se-a na sede
social ou no local para onde for convocada por
acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées sociais

Todas as deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada de
oitenta por cento do capital social, presente ou
representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia geral

Sao da exclusiva competéncia da assembleia
geral, para além das atribuicdes que a lei lhe
confere, todos os actos que respeitem:

a) A alienagfio de quaisquer bens iméveis;

b) A participagdo do capital de outras
sociedades ou na criagdo de novas
empresas, bem como qualquer
forma de associag¢@o ou cooperacao
com outras empresas;

¢) Ao aumento do capital social e respec-
tivas condicdes;

d) A aprovacdo das contas e aplicacio
dos resultados;

e) A alienacio de uma substancial parte
do activo;

/) A fusdo ou incorporacio da socie-
dade;

¢) A modificagdo do pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao da sociedade

A sociedade serd administrada e representada
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia

Um) A geréncia serd exercida por dois sécios
a serem indicados pela assembleia geral.
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Dois) O periodo de durag@o da geréncia é
de 3 anos.

Trés) A eleicdo de novos gerentes far-se-a
por deliberagdo, sendo a decisdo tomada por
maioria qualificada de oitenta por cento do
capital social, presente ou representado, em
assembleia para o efeito convocada, podendo
a geréncia ser entregue a terceiro nao sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracao da geréncia

Um) Os gerentes sao dispensados de caugao.

Dois) A remuneracéo da geréncia é fixadaem
assembleia geral, no inicio de cada exercicio.

Trés) Os gerentes tém a faculdade de cons-
tituir mandatdrios da sociedade para a pratica
de quaisquer actos que se tornem necessarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia da geréncia

Um) A geréncia compete em especial, e sem
prejuizo das suas atribui¢des genéricas:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes decor-
rentes do seu objecto social;

b) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens ou direitos méveis ou imdveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

¢) Realizar as operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

d) Constituir mandatarios;

e) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral;

/) Delinear a organizacéo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as ins-
trugdes que julgar convenientes;

g) Delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de
gestdo e representacdo social, bem
como conferir mandatos a qualquer
dos membros, quadros da sociedade
ou pessoas a elas estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas
que lhes atribuem.

Dois) A geréncia estabelecerd as regras
do seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Responsabilidade da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes, salvo em actos de mero
expediente, caso em que bastard apenas a
assinatura de um dos gerentes.

Dois) Consideram-se actos de mero expe-
diente o endosso de cheques aos bancos para
crédito da conta da sociedade e o endosso de
letras para cobranga e desconto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida, nos termos da lei, por um conselho
fiscal composto por dois membros efectivos e
um suplente, eleitos por periodo de trés anos,
renovaveis uma ou mais vezes.

Dois) O Conselho fiscal reunird as vezes que
se tornarem necessdrias para dar cuamprimento
as atribuigdes que a lei e os estatutos lhe confe-
rem, reunindo extraordinariamente sempre
que for convocado por pelo menos dois dos seus
membros.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO OITAVO
Ano social

O ano social coincide com o civil, devendo,
pelo menos, ser dado um balango anual e
apurados os resultados com referéncia a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO
Aplicacéo de resultados

Os resultados liquidos, depois de separada
a percentagem legal para o fundo de reserva,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas, e 0 mesmo critério serd observado
quando haja perdas.

ARTIGO VIGESIMO
Foro competente

Para todos os litigios, emergentes ou nao
destes estatutos, que oponham a sociedade
aos socios, seus herdeiros ou representantes
fica estipulado o Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo da sede com expressa rentincia a
qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade
A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos na lei.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Empresa Mineradora
Industrial de Cassossole,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e dezassete,
os sécios da Empresa Mineradora Industrial
de Cassossole, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero unico 100761130,
senhores Anselmo Ernesto Jodo, natural de
Angodnia, de nacionalidade moc¢ambicana,
residente em Macanga, Eduardo Fungai Jochua,
natural de Sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, residente em Macanga, Jorge
Wilson Missicano, natural de Capirizanje-
-Moatize, de nacionalidade mogambicana,
residente em Macanga, Momed Charifo
Ismael Dalsuco, natural de Gogoi Mossu-
-Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente em Macanga e Regane Alexandre
Donda, natural de Massoco-Angodnia, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Macanga, todos representados pelo sdcio
Paulo Matias Black, natural de Angénia,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Macanga, e como convidada a MMC
Resources, Limitada, sociedade por quotas
de respon-sabilidade limitada constituida ao
abrigo da Lei mocambicana, com sede no bairro
da Sommerschield II, rua Beijo da Mulata,
n.° 306, representada por Lingbin Kong, natural
de Beijing-China, de nacionalidade chinesa, em
acta da assembleia geral extraordindria nimero
um barra dois mil e dezassete, foi deliberada
a divisdo, cessdo e unificagdo de quotas, com
alterag@o parcial do pacto social e por sua
consequéncia alterou-se o artigo quarto, nimero
um, que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 600.000,00 MT
(seiscentos mil meticais), dividido em sete
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
9000,00 MT, equivalente a 1,5 % do
capital social, pertencente ao sécio
Anselmo Ernesto Joao;

b) Uma quota no valor nominal de
9000,00 MT, equivalente a 1,5 % do
capital social, pertencente ao sécio
Eduardo Fungai Jochua;

¢) Uma quota no valor nominal de
9000,00 MT, equivalente a 1,5 % do
capital social, pertencente ao sécio
Jorge Wilson Missicano;

d) Uma quota no valor nominal de
9000,00 MT, equivalente a 1,5 % do
capital social, pertencente ao sécio
Momed Charles Ismael Dalsuco;

¢) Uma quota no valor nominal de
540.000,00 MT, equivalente a 90
% do capital social, pertencente a
s6cia MMC Resources, Limitada;

f) Uma quota no valor nominal de
15000,00 MT, equivalente
22,5% do capital social, pertencente
ao sécio Paulo Matias Black;
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g) Uma quota no valor nominal de
9000,00 MT, equivalente a 1,5 % do
capital social, pertencente ao sécio
Regane Alexandre Donda.

Mantendo-se todas as restantes cldusulas
inalteradas.

Esta conforme.

Tete, 12 de Julho de 2017. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Industria de Biscoitos Nacala
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia quatro de Junho de dois mil e
dezassete, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 100874814 cem milhdes, oitocentos
setenta e quatro mil oitocentos e catorze, a
cargo de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notario, uma sociedade unipessoal por res-
ponsabilidade limitada denominada Industria
de Biscoitos Nacala — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o socio Abdul Gafar
Gulam, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identificacdo n.° 030100104793J,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Nampula, aos 7 de Maio de 2015.
Celebra entre si o presente contrato de sociedade
que na sua vigéncia se regerd, com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao Industria
de Biscoitos Nacala — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala, provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo do administrador, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pais,
abrir sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Inddstria de bolachas, doces e seus
derivados;

b) Comércio geral por grosso e a retalho
de bens e servigos;

¢) Comercializacdo de produtos ali-
mentares;

d) Importagdo e exportacdo de produtos
diversos;

¢) Representag@o de marcas patentes;

/) Exercicio de quaisquer outras activi-
dades subsidiariam ou conexas ao
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autoriza-
¢oes legais;

g) Compra e venda de propriedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20,000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondendo a soma
de 100% (cem por cento) do capital, pertencente
ao socio Abdul Gafar Gulam.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagao do sécio podem ser exigidas
prestacdes suplementares ilimitadas, desde que
para os demais efeitos a parte aceite na integra.

ARTIGO SEXTO

Participacdes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Um) O sécio pode acordar em deter parti-
cipacdes financeiras noutras sociedades inde-
pendentemente do seu objecto social, participar
em consorcios ou agrupamento de empresas ou
noutras formas societdrias, gestdo ou simples
participag@o.

Dois) O sécio poderd admitir a entrada
na sociedade de um ou mais sécios mediante
0 aceite s6cio maioritario.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sécios,
mas para estranhos a sociedades dependera do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzir a
percentagem a estipular, para formacdo ou
reintegracdo do fundo de reserva legal, serdo
divididos pelos sécios, na proporcdo das suas
quotas, e na mesma proporgao serdo suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracido e a representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo da sécio Abdul

Gafar Gulam Ade que, desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos €
documentos legais.

Dois) A sociedade por deliberacido social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e ndo pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem legalmente esta-
belecida para constituir o fundo de
reserva legal e social, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-los;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constitui¢do de reserva que
entender criar;

¢) O remanescente para dividendo da
sdcia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Em todos os casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial da
lei das sociedades e demais legislacdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, 6 de Julho de 2017. — O Conser-
vador, llegivel.

Nacala Packaging, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia um de Junho de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 100863200 cem milhdes, oitocentos
sessenta e trés mil, duzentos, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador notario,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nacala Packaging,
Limitada, constituida entre os soécios
Niravkumar Rameshbhai Patel, de nacionalidade
indiana, natural de Guujarat, portador de DIRE
n.° 03IN0O0009048P, emitido aos vinte e
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nove de Novembro de dois mil e dezasseis,
pelos Servicos Provinciais de Migragdo de
Nampula, residente na avenida FPLM, rua
sem Saida, bairro Central, cidade de Nampula
e Jatinkumar Rasikbhai Patel, de nacionalidade
indiana, natural de Guujarat, portador de DIRE
n.° 03IN00084100P, emitido aos vinte € nove
de Julho de dois mil e dezasseis, pelos Servicos
Provinciais de Migrag¢do de Nampula, residente
na Avenida FPLM, bairro Central, cidade de
Nampula. Celebram entre si o presente contrato
de sociedade que na sua vigéncia se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Nacala
Packaging, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado contando o seu inicio a partir da data
da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Maiaia, cidade de Nacala Porto, provincia
de Nampula, podendo por deliberacio da as-
sembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade industrial corte e costura
de sacos;

b) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participacdes de capital em quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram parai
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,

para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consoércios a associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 2.700.000,00
MT (dois milhdes setecentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 1.350.000,00
MT (um milhdo trezentos cinquenta
mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Jatinkumar Rasikbhai Patel;

b) Uma quota no valor de 1.350.000,00
MT (um milh@o trezentos cinquenta
mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sdécio
Niravkumar Rameshbhai Patel,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para o s6cio, mas a
estranhos a sociedade depende do consentimento
dos sécios, aos quais fica reservado o direito de
sua preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dela fica a cargo do sécio Jatinkumar
Rasikbhai Patel que desde ja é nomeado admi-
nistrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
interveng¢do do administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente por iniciativa do sdcio, sendo uma
vez por ano, para apreciacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia de trinta dias e por meio
de carta, e-mail e dirigida aos socios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Aos lucros liquidos, depois de deduzidas
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegragdo do fundo
de reserva legal, serd dividido pelo sécio, na
propor¢do das suas quotas, € na mesma pro-
por¢@o serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterac@o do pacto social ou a dissoluc@o
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo do sécio ou por
legislagdo vigente e aplicavel.

Nampula, 14 de Junho de 2017. — O Con-
servador, llegivel.

Mega Star Packaging,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Marco de dois mil e dezassete,
foi alterada o pacto social da sociedade Mega
Star Packaging, Limitada registada sob niimero
cem milhdes, setecentos quarenta e um mil
sescentos trinta ¢ um, na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Nampula a
cargo de Oliveira Albino Manhica conservador
e notdrio superior, na qual alteram os artigos
quinto e sétimo dos estatutos que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dois milhdes de meticais
subscritos em trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de um milhdo
de meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao soécio Ariff
Abdul Azis Shathar;

b) Uma quota no valor de quinhentos mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Rajaram
Siphail Yadava;
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¢) Uma quota no valor de quinhentos mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nareshkumar
Sanyi, respectivamente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, fica a cargo
do sécio Rajaram Siphail Yadava que desde ja
€ nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os
poderes necessdrios de administracdo de
negodcios,podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, endossar
letras e livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para prética de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negécios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Nampula, 14 de Julho de 2017. — O Con-
servador, llegivel.

Ellen Consultoria e Servicos
— Sociedade Uniessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Julho de dois mil e
dezassete, exarada a folhas vinte e trés 4 vinte e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nldmero trezentos e setenta e um traga D, do
segundo Cartério Notarial d Maputo, perante
mim, Pedro Amos Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade que
regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominagdo:

ARTIGO SEUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
avenida Eduardo Mondlane, n.° 1942, 2.° andar,
flat 4, bairro Central, cidade de Maputo.

Dois) Mediantes simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A sécia unica pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo, no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e formas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
e servigos seguintes:

a) Consultoria em contabilidade;

b) Consultoria em auditoria;

¢) Consultoria em fiscalidade;

d) Consultoria em recursos humanos;

¢) Estudo do mercado;

/) Estudo de viabilidade;

g) Promocao de vendas;

h) O agenciamento, medicdo e inter-
mediacdo comércio marketing,
procurement e afins;

i) Desenvolvimento de negdcios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar contratos
como consorcio, associa¢do em participagdo, de
grupo paritdrio e de subordinagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
€ de 100.000,00 MT (cem mil meticais), encon-
trando-se subscrito e realizado totalmente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pelo sécio tnico Essita
Salmina Veagem.

Dois) A geréncia e a representagido da
sociedade pertencem a sdcia unica, ficando
desde ja nomeada gerente, com ou sem remu-
neragido conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na ntegra, numa percentagem de participa-
¢do nos lucros da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitéria

A gerente fica, desde j4 autorizada a efec-
tuar levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade
ora constituida par fazer face as despesas
constituicdo e instalagdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 6 e Julho de 2017. — A Conser-
vadora, llegivel.

Task Force, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo de dois de Junho de
dois mil e dezassete, na sede da sociedade
Task Force, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Maputo,
sob o n.° 100783983, com capital social de
500.000,00 MT (quinhentos mil meticais),
correspondente a duas quotas, sendo um no
valor nominal de 250.000,00 MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), pertencente ao s6cio
Nuno Miguel Pinto Boquinhas, correspondendo
a50% do capital social, e uma no valor nominal
de 250.000,00 MT (duzentos e cinquenta mil
meticais) pertencente ao sécio Anténio Alberto
Alves de Azevedo, correspondendo a 50% do
capital social. De harmonia com a deliberagao
do dia dois do més de Junho de dois mil e
dezassete, foi deliberado por unanimidade a
cedéncia de quotas a senhora Kristina Yourieva
Saveva Boquinhas. Pelo que, em consideragao
das deliberagdes tomadas, os sécios acordaram
em alterar o respectivo contrato de sociedade,
no concernente ao seu artigo quarto, que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado € de 500.000,00 MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
255.000,00 MT (duzentos e
cinquenta e cinco mil meti-
cais), correspondente a 51%
(cinquenta e um por cento)
do capital social pertencente
a socia Kristina Yourieva
Saveva Boquinhas;

b) Uma quota no valor nominal de
245.000,00 MT (duzentos e
quarenta e cinco mil meti-
cais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento)
do capital social pertencente
a0 socio Antonio Alberto Alves
de Azevedo.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatudrias do pacto
social inicial.

O Técnico, Ilegivel.

Cantos dos Pavoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Novembro de dois
mil e oito, exarada de folhas seis a folhas sete
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do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dezassete traco D, do Terceiro
Cartdrio Notarial, perante Ricardo Henrique
Xavier Trindade, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, ora
notdrio em exercicio no referido cartério, foi
constituida por Ménica Filipe Nhane Waty e
W & W — Participagdes e Investimentos, S.A.,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duracao e denominacao

Um) A sociedade assume o tipo de socie-
dade comercial por quotas e é constituida
por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade adopta a denominacdo

de Canto dos Pavdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na catembe.
Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
a sociedade pode abrir e encerrar delegagdes,
agéncias, escritérios de representagio ou
quaisquer outras formas de representagdo
social, em territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Exploracdo e gestao de estancias
turisticas e estabelecimentos hote-
leiros;

b) Prestagdo de servigos na drea de
turismo;

¢) Prestac@o de servicos de restauragdo
e similares;

d) Organizacdo de reunides e confe-
réncias e servigos derivados e com-
plementares;

e) Organizagdo de festas de qualquer
natureza.

Dois) Mediante a deliberacao da assembleia
geral, a sociedade pode adquirir participagdes
sociais no capital de outras sociedades, nacio-
nais ou estrangeiras, independentemente do seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, € de vinte mil meticais,
subscrito e realizado na totalidade em dinheiro,
na data da constitui¢do da sociedade, distri-
buido do seguinte modo:

a) Dezoito mil meticais pertencentes
a sécia W&W — Participacdes
e Investimentos, S.A., corres-
pondentes a 90% do capital social;

a) Dois mil meticais pertencentes a sécia
Monica Filipe Nhane Waty corres-
pondente a 10% do capital social.

Dois) Poderd a assembleia geral deliberar
o aumento do capital social, por uma ou mais
vezes.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao de quotas a estranhos a socie-
dade, bem como a sua divisdo depende do
consentimento da assembleia geral.

Dois) A sociedade € reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e, nao
querendo exercer tal direito, cabera aos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais so a assembleia geral e o
conselho de direc¢ao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo ou
modifi¢do de balanco e contas do exercicio,
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
e extraordinariamente, sempre que revelar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocagdo, qualquer que seja o
ndmero de sdcios. Presente ou representados,
por maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que seja exigida a maioria
qualificada.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar validamente seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo espe-
cialmente atribuidas por lei, ou por outras
clausulas deste estatuto, compete a assembleia
geral:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

b) Aprovagido da aplicagdo de resultados:

¢) Aprovar a alteraciio dos estatutos da
sociedade;

d) A aprovagao e modificacio do balango
e contas do exercicio;

/) A prética de qualquer acto de dispo-
sicdo sobre bens e/ou direitos da
sociedade, nomeadamente a sua
compra, venda, aluguer, arrenda-
mento ou cessao.

g) A celebrac@o, modificada ou cessacio
de contratos ou qualquer negocio
juridico, incluindo a realizagdo
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, quando o seu objecto

extravase o ambito da gestdo cor-
rente da sociedade, pelo director
executivo;

h) Concessao de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

ARTIGO NONO
Conselho de Direccao

Um) A administracdo da sociedade é
confiada ao director executivo nomeado pela
assembleia geral, que lhe determinara as funcoes
e competéncias.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € suficiente
a assinatura do director executivo nomeado,
com observancia dos limites estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Exercicio

O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) Para além dos casos previstos na lei,
a sociedade dissolve-se por deliberacdo da
assembleia geral, em reunido especificamente
convocada para o efeito, aprovada por maioria
correspondente a dois tergos dos votos corres-
pondentes ao capital social.

Dois) A remunerag@o dos liquidatdrios é
fixada na deliberag¢@o da assembleia geral que
sobre a dissolucdo e a liquidagdo da sociedade
trate, e constitui um encargo desta.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidag@o sejam distri-
buidos em espécie pelos sécios, na propor¢ao
aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todo o omisso, serd aplicavel a legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Junho de 2017. — A Notéria
Técnica, llegivel.

Dagon QSR Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Marco de dois mil e dezassete,
a Dagon QSR Mocambique, Limitada, matri-
culada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100669366, no
bairro Polana Cimento, avenida Julius Nyerere,
n.° 794, rés-do-chdo, cidade de Maputo, o
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sécio tnico deliberou sobre a cessdo parcial de
quotas da sociedade, pertencentes a scia Dagon
QSR Limited, no valor nominal de 10.000,00
MT (dez mil meticais), equivalente a 10%
da sua quota, a favor da sociedade Kussema
— Sociedade Unipessoal, Limitada, ficando a
sécia Dagon QSR Limited com o remanescente
da quota no valor nominal de 90.000,00 MT
(noventa mil meticais), equivalente a 90%
do capital social.

Em consequéncia, fica alterada a composi¢ao
do artigo quinto dos estatutos, que passa a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
100.000,00 MT (cem mil meticais) e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 90.000,00 MT (noventa mil
meticais), equivalente a 90%
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Dagon QSR
Limited;

b) uma quota com o valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), equivalente a 10%
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Kussema
— Sociedade Unipessoal, Limi-
tada.

Maputo, 13 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

MDB Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100849585, uma entidade
denominada, MDB Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
o senhor Henrinques Carlos Magaia, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, com
domicilio no bairro de Xipamanine, quarteirdo
3, casa n.° 57, cidade da Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110200169158B,
emitido aos 22 de Junho de 2016, pela Direc¢ao
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

A. Constitui uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal com
um unico sécio denominada MDB Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, cujo

objecto € prestac@o de servi¢os de consultoria
estratégica de negdcio e gestdo; reparagdo
e manutencdo de teleméveis; reparagdo e
manutencdo de equipamentos electrénicos;
reparacdo e manutencido de equipamento
eléctrico; promocdo imobilidria; reparacdo
de computadores e de bens de uso pessoal
e doméstico; actividade de marketing e
publicidade; comércio a retalho de telemdveis e
acessorios, artigos eléctricos e radios, aparelhos
electrénicos de uso doméstico e frigorificos de
qualquer espécie, lanternas lampadas e pilhas
secas, candeeiros eléctricos e decorativos,
discos e fitas gravadas, incluindo cassetes
dudio, em estabelecimentos especializados;
comércio a retalho de artigos fotograficos, de
Optica e instrumentos de precisdo, televisores,
videos, videocassetes, equipamentos e mate-
riais de comunicagdo, em estabelecimentos
especializados;

B. A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
de Angola, n.° 1073, rés-do-chdo, cidade de
Maputo;

C. O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondendo a uma tinica
quota detida pelo sécio tnico;

O senhor Henrinques Carlos Magaia decidiu
constituir a sociedade com base nas disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique,
devendo a mesma reger-se pelas disposi¢des
contidas nos artigos dos estatutos em anexo.

Mais declarou em simultdneo com a cele-
bragdo do presente contrato, nomear como
administrador da sociedade, para o mandato
2017-2020, o senhor Henrinques Carlos Magaia.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
MDB Servigos — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, doravante designada por sociedade,
sendo constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas unipessoal e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, n.° 1073, rés-do-chdo, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administracdo,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacio de servicos de consultoria estratégica
de negdcio e gestdo; reparacdo e manutengao

de telemdveis; reparacdo e manutencdo de
equipamentos electrénicos; reparagdo € manu-
tencdo de equipamento eléctrico; promogdo
imobilidria; reparacdo de computadores e de
bens de uso pessoal e doméstico; actividade
de marketing e publicidade; comércio a
retalho de telemdveis e acessérios, artigos
eléctricos e radios, aparelhos electrénicos de
uso doméstico e frigorificos de qualquer espécie,
lanternas 1ampadas e pilhas secas, candeeiros
eléctricos e decorativos, discos e fitas gravadas,
incluindo cassetes dudio, em estabelecimentos
especializados; comercio a retalho de artigos
fotogréficos, de dptica e instrumentos de
precisdo, televisores, videos, videocassetes,
equipamentos e materiais de comunicagao,
em estabelecimentos especializados.

Dois) A sociedade poder4, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas, ou
subsididrias as suas actividades principais,
tendentes a maximizd-las através de novas
formas de implementagdo de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e desde que a decisdo seja aprovada
pela administragdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00 MT (cem mil meticais),
correspondente a uma tnica quota detida
integralmente pelo sécio tnico Henrinques
Carlos Magaia.

Dois) Mediante decisao do sdcio tnico, 0
capital social da sociedade podera ser aumen-
tado.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores,
nomeados por decisdo do sécio tnico.

Dois) A administraco terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de mandatarios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
Decisoes do sécio inico

Nos termos legais, o s6cio tinico exercerd as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisoes.
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ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo do socio
dnico até ao final do més de Marco do ano
seguinte aquele a que se referem os documentos.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, sendo liqui-
datdrios os membros da administracio entdo
em exercicio, que gozardo dos mais amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Negocios com o sécio tnico

Fica autorizada a realiza¢do de negdcios
juridicos entre o s6cio tnico e a sociedade desde
que 0s mesmos sejam necessarios a prossecucao
do objecto da sociedade e obedecam ao precei-
tuado no artigo 329 do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-a
as disposic¢des do Cédigo Comercial (publicado
pela Lei n.° 2/2005, com as alteragdes constantes
do Decreto-Lei n.° 2/2009).

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sociedade SDZ - CHA,
S.A.R.L

Certifico para efeitos de publicag¢do que no
dia vinte do més de Junho de dois mil e dezassete
reuniu a assembleia geral extraordindria da
Sociedade SDZ — CHA, S.A.R.L, sociedade
de direito mogambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100174650, com
o capital social integralmente realizado
de 12.000.000,00 MT (doze milhdes de meticais),
tendo sido deliberado pelos accionistas o
aumento do capital social no montante global
equivalente a 207.599.800,00 MT (duzentos e
sete milhdes, quinhentos e noventa e nove mil
e oitocentos meticais).

Em consequéncia da aprovagdo da proposta
atras referida, foi também aprovada, por unani-
midade proceder-se a alterag@o o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, o qual passard a ter
a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de
219.599.800,00 MT (duzentos e dezanove
milhdes, quinhentos e noventa e nove
mil e oitocentos Meticais), dividido em
2.195.998 ac¢des, com o valor nominal
de 100 Meticais cada uma, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e pelos
seguintes bens:

a) Mantém-se inalterado;
b) Mantém-se inalterado;
¢) Mantém-se inalterado.

Maputo, 20 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

New Capital Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100879891, uma entidade
denominada, New Capital Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

fris Maria de Brito, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102296276B,
emitido em trinta de Novembro de dois mil
e doze, pela Direc¢do de Identificacio Civil
de Maputo;

Vasco José Duarte Raposo, de nacionali-
dade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT000419931, emitido em treze
de Outubro de dois mil e dezasseis, pela
Direcc¢ao Nacional de Migragao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
New Capital Investimentos, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, na Rua do
Parque, niimero oitenta e um, terceiro andar,
podendo abrir delegagdes ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos, a consultoria, o desenvolvimento de
negdcios, a representaciio e agenciamento de
produtos e servigos nacionais e estrangeiros e a
participacdo financeira noutras sociedades, em
vdrios sectores de actividade, nomeadamente:
inddstria (incluindo o sector dos recursos
minerais), energia, tecnologias, construg¢do e
imobilidrio, engenharia e arquitectura, hotelaria
e turismo, comunicac@o e média, transportes e
comunicacdes, seguros, banca e actividades
financeiras, agricultura, pecudria, pescas,
comércio (com importagdo e exportacdo) a
grosso e a retalho, educacdo, cultura, saude,
desporto, ambiente e territdrio, ac¢do social.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades comerciais
ou industriais conexas com o seu objecto,
complementares ou subsididrias ou participar
em empreendimentos directa ou indirectamente
ligados as suas actividades principais, desde
que devidamente outorgados e os sdcios assim
deliberem.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras, inde-
pendentemente do respectivo objecto social,
ou associar-se com elas de qualquer forma
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
na seguinte propor¢ao:

a) Uma com o valor nominal de cinquenta
e um mil meticais pertencente a
sécia Iris Maria de Brito, repre-
sentativa de cinquenta e um

porcento do capital social;
b) Uma com o valor nominal de quarenta
e nove mil meticais pertencente ao
s6cio Vasco José Duarte Raposo,
representativa de quarenta e nove

por cento do capital social;
¢) Qualquer s6cio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais
terdo o regime de pagamento e
remuneracio que for acordado na
altura da presta¢ao do suprimento.
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ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por delibera¢do da assembleia
geral, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas pela lei das sociedades por quotas,
mediante novas entradas ou incorporacgido de
lucros ou reservas livres.

Dois) Os sécios gozardo do direito de pre-
feréncia na subscri¢do das novas quotas.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livremente consentida a divisao,
cessdo ou transmissdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, entre os sdcios, seja qual
for a forma que revista.

Dois) E dispensado o consentimento da
sociedade para a cessdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, a terceiros estranhos a
sociedade, sendo contudo conferido aos sécios
direito de preferéncia em primeiro grau e a
sociedade em segundo grau.

Trés) Os socios, a fim de poderem exercer
o direito de preferéncia que lhes € atribuido,
serdo avisados por carta registada, com aviso
de recepcio, remetida para o ultimo enderegco
conhecido, contendo os elementos do negécio
proposto e a indicacido do prazo que lhes é
concedido para o exercicio desse direito, que
ndo podera ser inferior a quinze dias, contados
da recep¢do da carta com os elementos do
negocio.

Quatro) Havendo mais de um sécio prefe-
rente, a preferéncia serd exercida em conjunto
na proporgao do capital detido pelos preferentes
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade, para além dos casos previstos
na lei, podera amortizar a quota de qualquer dos
socios quando:

a) O sécio e a sociedade estejam de
acordo quanto a amortizacao;

b) Preferindo a sociedade na cessdo de
quota ou parte de quota, proponha
a amortizagao;

¢) A quota seja objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou de qual-
quer outra providéncia de que
possa resultar a sua alienagdo ou
adjudicag@o por via judicial;

d) Se verifique a interdicao, inabilitacao,
faléncia, insolvéncia ou dissolucio
do respectivo titular;

e) Por virtude de exclusdo ou exoneragdo
do sécio seja deliberado amortizar
a quota.

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sdo
eleitos em assembleia geral, de entre os sécios
ou outras pessoas.

Trés) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e do
conselho de administragdo, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacido e a
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides ordinarias e extraordinarias

Um) A assembleia geral deve reunir ordina-
riamente nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio, salvo se a autoridade fiscal
permitir a dilatac@o deste periodo.

Dois) A assembleia geral retine extraordina-
riamente sempre que devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral retne-se, regra
geral, na sede social, mas poderad reunir em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os sdcios deliberam sobre as maté-
rias que lhes sdo especialmente atribuidas pela
lei ou fixadas na respectiva convocatéria a luz
dos presentes estatutos e sobre as quais nao
estejam compreendidas nas atribuicdes de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Quorum deliberativo

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados sécios que retinam, pelo
menos, cinquenta e um porcento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o numero de sdécios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou repre-
sentados, salvo se disposicdo legal imperativa
exigir maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A administracio da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por um ou mais administradores,

que serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral, ficando desde
jdnomeados como administradores executivos
os socios da sociedade.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatdrios ou procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos ou contratos pela:

a) Assinatura de um administrador;

b) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, sendo as contas e o balanco encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro,
carecendo de aprovacdo em assembleia geral
até ao final do més de Marco do ano seguinte.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos socios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberacdo dos sdcios que, entre-
tanto, regulardo a sua liquidac@o em tudo quanto
ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Repiblica
de Mogambique.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Hueiv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 19 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100803100, uma entidade
denominada, Hueiv, Limitada, entre:

Primeira. Aina Ussumane Momade Nangy,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
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n.° 110101209278B, emitido pela Direc¢do de
Identifica¢do Civil da cidade de Maputo, aos
12 de Setembro de 2013, residente em Maputo;

Segunda. Ancha Taquibo, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101005109228,
emitido pela Direccao de Identificagcdo Civil da
cidade de Maputo, a 1 de Novembro de 2016,
residente em Maputo;

Terceiro. Dirceu Laurel Mahumane Matusse,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100806053C, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil da cidade de Maputo, aos 3
de Novembro de 2016, residente em Maputo;

Quarto. Ezio da Concei¢do Mula, sol-
teiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110600837460F, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo,
aos 4 de Marco de 2016, residente em Maputo;

Quinto. Muhammad Abdulfatah Amade
Cassimo, solteiro, natural da Ilhade Mogambique,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100532763N,
emitido pela Direccao de Identificacao Civil da
Cidade de Maputo, aos 7 de Outubro de 2016,
residente em Maputo;

Sexto. Remigio Van Eys Chilaule, sol-
teiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100320361P, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da cidade de Maputo, aos 13
de Abril de 2016, residente em Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Hueiv, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no pais e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste primaria-
mente na prestacdo de servicos nas dreas de
arquitectura e planeamento territorial, indo desde
a escala regional a escala do objecto, incluindo

urbanismo, projectos de arquitectura, desenho
de instala¢des e desenho grifico. A sociedade
tem como objecto também a realizacdo de
pesquisa, investigacio e publicagcido nas mesmas
areas de conhecimento, bem como a realiza¢do
de certas actividades especializadas nas dreas
de construcdo civil e de publicidade conexas
ou subsididrias do objecto social. A sociedade
pode formar parte de consdrcios temporarios
ou permanentes, nacionais ou internacionais,
com outras sociedades ou terceiros, de modo a
extender as suas possibilidades de actuagio nas
areas mencionadas, sempre de acordo com a lei
e uma vez obtidas as respectivas autorizagdes.

CAPITULO I1
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a dezoito mil meticais, assim
repartidos: Aina Ussumane Momade Nangy —
dois mil, novecentos noventa € nove meticais,
o equivalente a 16.6% do capital social, Ancha
Taquibo — dois mil, novecentos noventa e nove
meticais, o equivalente a 16.6% do capital
social, Dirceu Laurel Mahumane Matusse —
dois mil, novecentos noventa e nove meticais,
o equivalente a 16.6% do capital social, Ezio da
Concei¢ao Mula — dois mil, novecentos noventa
e nove meticais, o equivalente a 16.6% do
capital social, Muhammad Abdulfatah Amade
Cassimo — dois mil, novecentos noventa e nove
meticais, o equivalente a 16.6% do capital
social e Remigio Van Eys Chilaule — trés mil
e cinco meticais, o equivalente a 16.7% do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas presta¢des suple-
mentares de capital, desde que, a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessdo e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre e ndo carece de
consentimento, a cessdo de quotas a terceiros
depende de autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisio, cessdo, onera-
¢do ou alienacd@o de quota feita sem observancia
do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para a aprovagao,
apreciagdo ou modificacao do balango e contas
do exercicio e para deliberar quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nao
prejudique o direito legitimo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestao da sociedade compete aos
sdcios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengao
de no minimo dois para obrigar a sociedade em
actos e contratos.

Dois) A remuneracdo da administracdo
serd estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
-lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag@o da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos determi-
nados pela lei e pela resolucidio unanime dos
sOcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 22 de Dezembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.
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Dione And Aairah, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100856255, uma entidade
denominada, Dione And Aairah, Limtada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mayank Katara, solteiro, portador
do Passaporte n.” K8681346, emitido em Jaipur,
aos 3 de Junho de 2013, de nacionalidade
indiana, residente na Avenida Ho Chi Min,
n.° 638, bairro Central, cidade de Maputo;

Segundo. Priyam Pratibh Chaturvedi,
portador do Passaporte n.° P7201682, emitido
em Jaipur, aos 16 de Janeiro de 2017, de
nacionalidade indiana, residente na Avenida
Ho Chi Min, n.° 638, bairro Central, cidade
de Maputo;

Terceiro. Ishwar Singh Chouhan, portador
do Passaporte n.” K8684551, emitido em Jaipur,
aos 20 de Maio de 2013, de nacionalidade
indiana, residente na Avenida Ho Chi Min
n.° 638 bairro Central, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Dione
And Aairah, Limitada, e tem a sua sede bairro 25
de Junho, n.° 5357, rés-do-chao, Kamubukuane,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos legais, a partir da data da celebracao
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Comércio a grosso e a retalho de tijo-
leiras.
Dois) Fornecedor de refei¢cdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 30 000,00MT
(trinta mil meticais) correspondente a soma de
trés quotas assim destribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
28 500,00MT (vite e oito mil
e quinhentos meticais) corres-
pondente a 95% do capital social,
pertencente ao sécio, Mayank
Katara;

b) Uma quota no valor nominal de
750,00 MT (setecentos e cinquenta

meticais) correspondente a 2.5% do
capital social, pertencente ao sécio,
Priyam Pratibh Chaturvedi;

¢) Uma quota no valor nominal de
750,00MT (setecentos e cinquenta
meticais) correspondente a 2.5% do
capital social, pertencente ao sécio,
Ishwar Singh Chouhan.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposig¢des legais em vigor, € livre entre os
socios, mas a estranhos, depende do consen-
timento da sociedade que terd o direito de
preferéncia em primeiro lugar, e os sécios em
segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua responsabilidade em juizo dentro ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida pelos
sécios Mayank Katara solteiro, Priyam Pratibh
Chaturvedi e Ishwar Singh Chouhan, que desde
entdo ficam nomeado dos administradores da
sociedade com dispensa de caugio.

Dois) Os administradores podem delegar
os seus poderes a pessoas liga sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunira
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacao ou modificacdo do balango e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O perfodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balango serd encerrado em
30 de Junho de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Junho do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos s6cios, no minimo
quinze dias antes da data da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 14 de Junho 2017. — O Técnico,
llegivel.

Imsaqa Electric, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100866145, uma entidade
denominada, Imsaqa Electric, Limitada, entre:

Primeiro. Ivo Miguel de Sousa A. Quintas
Alves, maior, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100165574Q,
emitido aos 22 de Maio de 2015, residente nesta
cidade de Maputo;

Segundo. Amélia Anténio dos Santos
Catiro, maior, solteira, natural da Beira, de
nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101008358608,
emitido aos 19 de Julho de 2016, residente no
distrito de Marracuene.

Pelo presente contrato constituem uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
e que serd regida pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes, bem como pela demais
legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Imsaqa Electric, Limitada, e reger-se-d pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida OUA, n.° 783, bairro Malanga, cidade
de Maputo.
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Dois) Mediante decisdo da administragio,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por principal objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Solugdes para a prestacio de servicos
no sector de energia;

b) Fornecimento de softwares de gestao
eléctrica;

¢) Venda e montagem de contadores de
electricidade;

d) Venda de recargas para contadores
eléctricos;

e) Venda de recargas para as operadoras
de telefonia mével e outros;

/) Assisténcia técnica;

g) Representagdo comercial de empresas
internacionais actuando no mesmo
ramo;

h) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagdo de produtos e materiais
eléctricos, incluindo tecnologia de
informacao;

i) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades
comerciais relacionadas, directa
ou indirectamente, com 0 seu
objecto principal, desde que devi-
damente autorizadas, participar
em outras empresas ou sociedades
ja existentes ou a constituir ou as-
sociar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00
MT(um milhdo de meticais), e corresponde a
soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
novecentos mil meticais, repre-
sentativa de noventa por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Ivo Miguel de
Sousa A. Quintas Alves;

b) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Amélia Anténio dos Santos Catiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentada
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma permitida por lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, expresso por
deliberac@o tomada em assembleia geral, bem
como se encontra sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerga, dos
demais sdcios, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, a sua quota a terceiros,
devera notificar a administra¢do da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo identificando os
termos e condicdes em que se propde efectuar a
transmissdo, designadamente, o prego acordado
e respectivas condi¢des de pagamento, bem
como a identificacdo do adquirente.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia,
em relacdo a transmissdo de quotas, devera ser
incondicional, devendo-se considerar sem
efeito, qualquer direito de preferéncia sujeito
a qualquer condigao.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade podera exigir aos sécios a
reali-za¢do de prestagcdes suplementares de
capital, na proporcao das respectivas quotas, até
ao montante global médximo correspondente
a dez vezes o valor do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrac@o da sociedade é confiada
a um administrador ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado administrador,
com amplos poderes de administracao e repre-
sentacdo da sociedade o senhor Ivo Miguel
de Sousa A. Quintas Alves.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

c) Pela assinatura de um administrador
e um advogado, este Ultimo no
ambito dos poderes que lhe foram
conferidos;

d) Pela assinatura de um ou mais advo-
gados, no ambito dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e todos os demais documentos de
prestacao de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a pros-
secucdo do objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante deli-
beragdo da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo nomeard os liquidatarios, caso
estes ndo integrem a administrago.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Maputo, 14 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

GR Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100865785, uma entidade
denominada, GR Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo n.® 90
do Cédigo comercial, entre:

Maria Gabriela Rodrigues Mourfo Rato, casada,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Carnaxide Oeiras-Portugal, e residente
nesta cidade na avenida Vladimir Lenine,
n.° 1419, bairro da Malhangalene, portadora
do Passaporte n.° M512505, emitido aos
5 de Marco de 2013, pelo SEF — Servigos
Estrangeiros e Fronteiras, constitui uma
sociedade por quotas com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo GR
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1419, 1.° andar bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd, no entanto,
mediante autorizacio da sdcia, transferir a sede
social para outro local do territério nacional ou
no estrangeiro, podendo ainda abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social, quer no
territorio nacional, como no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto a pres-
tagdo de servigos em consultaria em gestao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou subsi-
didrias das atrds referidas, ou qualquer outra
actividade de natureza comercial ou industrial
por lei permitida ou para que obtenha as neces-
sdrias autorizacdes, conforme for decidido
pela sdcia.

CAPITULO 1T

Do capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil meticais, repre-
sentado por uma Unica quota, integralmente
subscrita e realizada em dinheiro pela sécia
Maria Gabriela Rodrigues Mourio Rato.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada, em juizo e fora dele, por um admi-
nistrador a eleger pela sécia unica.

Dois) Para obrigar a sociedade bastard a
assinatura de um administrador.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga de procurag¢do para
a prética de certos e determinados actos.

Quatro) Até decisdo em contrario da
socia unica, fica nomeado administradora da
sociedade Maria Gabriela Rodrigues Mourdo
Rato, ficando dispensado de prestar cauc@o.

ARTIGO SEXTO
(Decisdes do sdcio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios devem
ser tomadas pessoalmente pela sécia Unica e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

CAPITULO III
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos por lei e pela resolugdo da sdcia tunica,
tomada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 19 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Global Procec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100880008, uma entidade
denominada, Global Procec, Limitada, entre:

Primeiro. Nelson Maibeque Mourinho,
casado, natural de Beira, filho de Maibeque
Mourinho e de Luisa Anténio Maibeque, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100050148P,
emitido em 17 de Marco de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de cidade de Maputo e
residente em Maputo;

Segunda. Nafissa Tanguane Cuamba,
solteira, natural de Ressano Garcia, filha
de Salimo Filipe Pedro Cuamba e de Rabia

Cristina Nuvunga, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1007040974410, emitido aos 5 de Margo
de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Matola e residente em Maputo.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que na sua vigéncia se regera pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Global Procec, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, rua de Portalegre, n.° 53, 2.° andar,
bairro Malhangalene B.

Dois) A sociedade podera transferi-la para
qualquer outra localidade de Mocambique e,
abrir ou encerrar, em territorio nacional ou
estrangeiro, agéncias, sucursais, delegagcdes ou
qualquer outra espécie de representagdo onde e
quando a assembleia geral determinar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e prestagdo de servigos;
b) Procurement,

¢) Engenharia e construcao;

d) Manutencao e operagao;

e) Gestao de projectos;

/) Energia;

g) Oil & gis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentac@o comercial de sociedades, domiciliadas
ou ndo no territdrio nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializacdo a grosso
e a retalho, assim como prestar 0s servigos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.
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ARTIGO QUINTO
Duracao

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de 1.500.000,00 MT
(um milhd@o e quinhentos mil meticais), dividido
pelos sdcios Nelson Maibeque Mourinho com o
valor de 750.000,00 MT (setecentos e cinquenta
mil meticais) correspondente a 50 % do capital
, € Nafissa Tanguane Cuamba, com o valor de
750.000,00 MT (setecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 50 % do capital.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Nelson Maibeque Mourinho como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura de um gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao

A sociedade podera amortizar as quotas
dos sdécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no presente contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial vigente ou outra legislagido
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Moz Providers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100880806, uma entidade
denominada, Moz Providers, Limitada, entre:

Flavio Eduardo Chimene, de nacionali-
dade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110300173633Q, emitido
aos 9 de Dezembro de 2015 e vélido até
9 de Dezembro de 2020, pelo Servigo
de Identificacdo Civil de Maputo, titular

do NUIT 105903413, residente na Avenida
Karl Marx, n.° 799, 1.° andar, flat 5, bairro
Central, que outorga em seu préprio nome;

Josefe Jone Viagem, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100206443B, emitido
aos 24 de Setembro de 2012, e valido até
27 de Setembro de 2017, pelo Servigo de
Identificacdo Civil de Maputo, titular do
NUIT 108738529, residente na Avenida
Amilcar Cabral, n.° 1245, 4.° andar, que
outorga em seu proprio nome.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regera
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz Providers, Limitada, e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede social em Maputo,
Avenida Karl Marx, n.° 2015, 2.° andar, direito.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacao da administrag¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das Enti-
dades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecer solu¢des em comércio exte-
rior (fretes, agenciamento, desem-
baraco aduaneiro e projectos espe-
ciais) principalmente importacao,
intermediacdo na compra venda
e aluguer de viaturas e material
informatico;

b) Importacio e exportacio;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Servigos de limpeza;

¢) Venda de produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, e cor-
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responde a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a Flavio
Eduardo Chimene;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, e
corresponde a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
Josefe Jone Viagem.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio sao permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Exclusao e amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares, apds a consti-
tuicdo dessa sociedade, se dediquem
a quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam sécios de outras sociedades
que se dediquem a objectos idénti-
cos ou andlogos, sem que para tal
tenham sido expressamente infor-
mado por escrito a administraciio
da sociedade.

¢) No caso de exclusdo ou exoneragdo
de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cdédigo
Comercial.

Dois) A sociedade sé poderd amortizar
quotas desde que, a data da deliberagdo, a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
amortizaco, inferior a soma do capital social
e da reserva legal.

Trés) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo
da quota serd o correspondente ao valor
contabilistico resultante do dltimo balanco
aprovado.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o artigo
sétimo dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
administragdo, por cada um dos sécios ou por
procurador a quem aquela ou estes confiram tais
poderes, através de correio electrénico a enviar
para o endereco de correio electrénico que os
socios desde ja se comprometem a fornecer a
administrag@o nos primeiros quinze dias apds a
constitui¢cdo da sociedade. Em casos urgentes,
¢ admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das forma-
lidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2 do
artigo 128 do Cédigo Comercial. A assembleia
geral reline-se, normalmente, na sede da
sociedade.

Cinco) O namero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por 250,00 MT.

Seis) Todas as deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por noventa por cento dos
votos de que sdo titulares os sdcios presentes
ou representados, com excep¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por Flavio
Eduardo Chimene e Josefe Jone Viagem, sendo
o mandato, com a duracdo de cinco anos,
automaticamente renovado.

Dois) A administracdo esta dispensada de
caugdo.

Trés) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) A administragdo pode constituir
mandatarios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos dois administradores ou dos
mandatarios a quem aquela tenha conferido
poderes para tal.

Seis) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacgdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro
da sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da deli-
berag@o da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.
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Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, e por demais legislacao aplicavel.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Txetxisa e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 18 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100881306, uma entidade
denominada, Txetxisa e Servigos Limitada,
entre:

Antoénio Julio Macuacua, natural de Chibuto,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100016284P, emitido
na cidade de Maputo;

Casimiro Albino Machai, natural de
Chidenguele-Manjacaze, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100806197C, emitido na cidade
de Maputo;

Catarina Alda Ubisse, natural cidade de Maputo,
de nacionalidade moc¢ambicana, residente
na cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110501310846F, emitido
na cidade de Maputo;

Cicinio Rui Francisco Varinde, natural de
Quelimane, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 070100256971P,
emitido na cidade de Maputo;

Fernando Rafael Munguambe, natural de
Zandamela, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110400192255C,
emitido na cidade de Maputo;

Joana Feliciano Paulino Maiela, natural cidade
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100016307A,
emitido na cidade de Maputo;

Jo@o Puluchane Machuza, natural de cidade de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100084958Q,
emitido na cidade de Maputo;

Luisa Chilatle, natural de Marracuene, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100340505P, emitido na
cidade de Maputo;

Mirio Jodo Quive, natural de Manjacaze,
de nacionalidade mogambicana, residente

na cidade de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 11020024453511, emitido
na cidade de Maputo;

Rainho Carlos Tivane, natural de Guij4,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110103991021S, emitido
na cidade de Maputo.

Pelo presente instrumento constitui entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Txetxisa
e Servigos, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e reger-se-d pelos
presentes estatutos e a demais legislagio apli-

cavel.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no bairro de Magoanine-B.

Dois) O conselho de direcgdo podera no
entanto, mediante a aprovacio na sua assem-
bleia geral, transferir a sede social para outro
local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a se-
guinte actividade:

a) Desenvolvimento de transportes
passageiros e servicos;

b) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias da acti-
vidade principal, desde que seja
devidamente autorizada;

¢) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do
seu préprio objecto social em socie-
dades reguladas por leis especiais,
associar-se com terceiros em
consorcio joint-venture adquirindo
quota, ac¢des ou partes sociais, ou
constituindo empresas mediante
deliberac@o dos sécios e compridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de dez quotas iguais
no valor nominal de dois mil meticais cada,
correspondente a dez por cento de capital social
pertencente a cada um dos sécios, nomea-
damente:

a) Anténio Jalio Macuacua, com dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

b) Casimiro Albino Machai, com dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

c) Catarina Alda Ubisse, com dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

d) Cicinio Rui Francisco Varinde, com
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;

e) Fernando Rafael Munguambe, com
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;

) Joana Feliciano Paulino Maiela, com
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;

g) Jodo Puluchane Machuza, com dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social;

h) Luisa Chilatle, com dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

i) Mario Jodo Quive, com dois mil meti-
cais, correspondente a dez por cento
do capital social;

J) Rainho Carlos Tivane, com dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Depende do consentimento da socie-
dade, as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sdcios.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
representado em juizo e fora dela activa e
passivamente pelo presidente do conselho de
direc¢@o sécio Jodo Puluchane Machuza e os
respectivos directores de quatro dreas nomea-
damente:

a) Recursos Humanos, sécio Cicinio Rui
Francisco Varinde;

b) Direccdo Financeira, sécio Casimiro
Albino Machai e adjunta Catarina
Alda Ubisse;

¢) Direc¢do de Manutengio s6cio Mario
Joao Quive;

d) Direc¢do de trafego, sécio Fernando
Rafael Mungumbe.

Dois) Competem ao conselho de direccao
em representacdo da sociedade em todos actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dela,
tanto na ordem juridica interna dispondo de mais
amplos poderes consentidos para prossecu¢ao
e realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio corrente dos negdcios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composto por
todos sécios.
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Dois) Presidente da assembleia e seu
adjunto socios Anténio Jilio Macuacua e Joana
Feliciano Paulino Maiela respectivamente.

ARTIGO OITAVO
Convocacao da assembleia geral

Um) Assembleia geral serd convocado pelo
presidente da mesa ou a sua adjunta com pelo
menos quinze dias de antecedéncia ou por
via telefénica ou por fax que serd enviada do
escritdrio.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO NONO
Deliberacao da assembleia geral

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas pelos s6cios presentes.

ARTIGO DECIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete ao conselho fiscal composto por dois
membros sdcios eleito pela assembleia geral.

Dois) O conselho fiscal sdo representados
pelos sécios Luisa Chilatile, presidente e seu
adjunto s6cio Rainho Carlos Tivane.

Trés) Sdo atribui¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragio da sociedade
sempre que julgar conveniente pelo
menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocacido da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar conveniente;

¢) Dar parecer sobre o balango, relatérios
apresentados pelo conselho de
direc¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

O exercicio econdmico coincide com o ano
civil. O balango e as contas serdo encerrados
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano apds aprovacdo pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, regular@o os dispositivos legais perti-
nentes em vigor nas sociedades comerciais por
quota na Republica de Mogambique.

Maputo, 19 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Solucdes Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
dezassete foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob on.” 100864371, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, denominada
Solugdes Auto, Limitada, constituido por,
Arnaldo Salatiel Mindu, estado civil solteiro,
maior de idade, natural de Maputo, de nacio-
nalidade mocambicana, residente em UC. 3
de Janeiro, quarteirdo n.° 3, bairro Chingodzi,
cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101838942N, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Tete, aos 4 de Junho de
2015 e Jacob Damido César Maholela, casado,
com Marta Janudrio Munguambe Maholela em
regime de comunhdo de bens adquiridos, natural
da Matola, de nacionalidade mocambicana,
residente em quarteirdo 22, casa n.° 21, cidade
de Maputo, bairro de Inhagoia, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100100041897Q, emitido
pelo Arquivo de Identificacao de Maputo, aos
30 de Dezembro de 2014, cidade de Tete, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede e representacoes
sociais)

A sociedade adopta a denominagio de
Solucdes Auto, Limitada, sociedade comercial
por quotas, tendo a sua sede na cidade de Tete,
bairro Chingodzi podendo por deliberacdo
dos sdcios, abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer tipo de representacdo, bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o0 seu comecgo, para
todos os efeitos, a partir da data do respectivo
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos de mecanica geral,
electricidade auto, bate-chapa e pintura,
montagem de sistemas de sons para carros,
venda de pecas e acessorios para automoveis,
acessorios de sons, sistemas de alarmes de
viaturas e produtos para repintura de auto-
moveis.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
dos sécios em assembleia geral, exercer outras
actividades relacionadas ou complementares
ao objecto social principal, dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30,000.00MT
(trinta mil meticais), correspondendo a soma

de duas quotas, sendo 15.000,00 MT (quinze
mil meticais), pertencentes ao sécio Arnaldo
Salatiel Mindu e outros 15.000,00 MT (quinze
mil meticais), pertencentes ao sécio Jacob
Damido César Maholela.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, através de admissao de mais sécios,
por capitalizag@o de lucros nao distribuidos ou
reservas conforme previsto na lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio haverd prestagdes suplemen-
tares, mas qualquer dos sécios podera fazer a
sociedade os suprimentos que forem necessarios
e votados em assembleia quanto a juros e forma
de reembolsos.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revele
insuficiente para as despesas de exploracdo e
manutencao da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas ou de parte dela a
pessoa estranha a sociedade fica dependente
do consentimento desta, a qual é resevado o
direito de opg¢do, que, em seguida,pertencera
ao outro sécio.

Dois) Nao ha caducidade da posicdo do
socio originada pela morte ou impedimento
permanente porque os seus direitos serdo
assumidos pelos seus legitimos herdeiros que
designardo entre si ou a um estranho para os
representar na sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo da sociedade serd exercido
por Jacob Damidio César Maholela, podendo
este, portanto, representar a sociedade em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, e usar da
denominacdo social, a qual, porém, sé serd
empregado em actos e operagdes que digam
respeito a sociedade e ao seu objecto.

Pardgrafo tnico. Em consequéncia do
disposto na parte final deste artigo fica expres-
samente proibido o sécio gerente empregar a
denominag@o social e obrigar a sociedade em
letras de favor, fiangas, abonacdes e quaisquer
outros actos de responsabilidade alheia, sob
pena de, se o fizer, pagar a sociedade, como
multa, aimportancia de cada obrigacdo tomada.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador.
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Dois) O administrador é vinculado por estes
estatutos e outros regulamentos internos da
empresa, caso existam.

Trés) A sociedade podera também ser
obrigada pela assinatura de um procurador
constituido com poderes gerais quando confe-
rido uma procuragdo de tais e especiais pela
assembleia geral ou pelo administrador desig-
nado nos paragrafos anteriores.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco, que se
fechara com a data de 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
econdémico, deduzir-se-4 vinte por cento para a
constitui¢cdo do fundo de reserva legal, e a parte
remanescente serd distribuida aos sécios, sob
forma de lucro, na proporg¢ao da sua participacao
no capital da sociedade, bem como os prejuizos,
se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais ordindrias,
quando a elas haja lugar, serdo convocadas por
meio de avisos em cartas registadas dirigidas aos
sécios com trinta dias de antecedéncia.

Dois) As competéncias das assembleias
gerais sio designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
poderem nos termos da lei ser dis-
ponibilizados.

Trés) As deliberacdes dos sécios de natureza
igual as deliberagoes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Quatro) E da exclusiva competéncia dos
sécios decidir sobre a alienag@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sécios ambos serdo seus liquidatérios,
fazendo a partilha de bens sociais como entdao
para ela se concertarem.

Dois) Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel, em vigor, na Reptiblica de
Mogambique e ainda, as deliberagdes tomadas
em reunides dos sécios.

Esta conforme.

Tete, 3 de Julho de 2017. — O Conservador,
Liri Ivan IsmaelTaibo.

Moz Catalog — Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia sete de Outubro de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes setecentos e setenta e sete mil
novecentos e cinquenta e nove, a cargo de
Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Moz
Catalog — Prestagdo de Servigos, Limitada,
constituida entre os sécios: Luis Giquira, natural
de Memba, de nacionalidade mog¢ambicana,
nascido aos 8 de Marco de 1984, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100721119N,
emitido aos 29 de Novembro de 2010, residente
em Nampula, Agira Luis Giquira, natural de
Nacala velha, de nacionalidade mogambicana,
nascido aos 23 de Outubro de 1989, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101014550658,
emitido aos 25 de julho de 2013 pelos Servicos
de Identificagdo de Nampula, residente em
Nampula, Tapi Abdul Satar Mamane Kara,
natural de Nacala Porto, de nacionalidade
moc¢ambicana, nascido aos 17 de Marco
de 1986, portador do Bilhete de Identidade
n.°030102644899F, aos 4 de Setembro de 2012,
pelos Servigos de Identificagdo de Nampula,
residente em Nampula e, Luis Momade
Giquira, natural de Mossuril, de nacionalidade
moc¢ambicana, nascido aos 8 de Agosto
de 1977, portador de bilhete de Identidade
n.° 030100763643P, emitido aos 15 de Abril
de 2016, pelos Servigos de Identidade Civil de
Nampula, residente em Nampula.

Celebra o presente contrato que se rege com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Catalog — Prestagdo de Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
Urbano Central, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filias, escri-
térios, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social no distrito como na
provincia, desde que sejam devidamente auto-
rizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura
do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
tais como:

a) Construcio civil;

b) Edificios e monumentos;

¢) Vias de comunicacio;

d) Estradas e pontes;

e) Instalacdes elétricas;

/) Furos e capitagdo de agua;

g) Obras hidraulicas;

h) Obras publicas e privadas;

i) Fiscalizagdo de obras;

J) Elaboragdo de projectos;

k) Estudos de viabilidade;

) Levantamento topograficos;

m) Limpeza e jardinagem;

n) Aluguer de equipamento de transportes;
0) Venda de material diverso;

p) Higiene seguranca no trabalho;
q) Logistica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efetuar repre-
sentac@o comercial de sociedades, domiciliadas
ou nao no territdério nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializa¢io a grosso
e a retalho, assim como prestar os servicos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a cons-
tituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de 100.000,00 MT (cem mil
de meticais), correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, sendo uma quota no valor
de 25.000,00 MT (vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao scio Luis Giquira;
uma quota no valor de 25.000,00 MT (vinte e
cinco mil meticais), equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social, pertencente a
socia Agira Luis Giquira; uma quota no valor de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Tapu
Abdul Satar Mamane Kard; uma quota no valor
de 25.000,00 MT (vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao sécio Lufs
Momade Giquira.
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Pardgrafo tnico. O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdao
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sdcio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Administracéao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, fica a
cargo do sécio Tapu Abdul Satar Mamane Kara
e Luis Momade Giquira, que desde ¢ nomeado
administrador com dispensa de caugdo, sendo
obrigatdrio a assinatura para obrigar a sociedade
em todos actos, documentos e contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios, com poderes que julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de administragio ou a terceiro
por meio de procuracgdo, deste que deliberado
em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral tem a faculdade
de fixar remuneracdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiancas, abona-
¢oes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem

como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na proporc¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, 11 de Outubro de 2016. —
O Conservador, Calquer Nuno de Albuquerque.

Vitrinni-Restaurante, Bar
& Lounge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100880792, uma entidade
denominada Vitrinni-Restaurante, Bar
& Lounge, Limitada.

Disposicoes gerais

Nos termos dos artigos 90 a 97 do Cdédigo
Comercial (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/ /2005, de 27 de Dezembro) 2405 e 980
do Cédigo Civil (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 47 344, de 25 de Novembro de 1966),
¢ celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Vicente Adriano Vicente, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Moatize, provincia de Tete, residente na cidade

de Maputo, rua Abner Sansdo Muthemba,
casa n.° 34, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11, emitido em Maputo, aos 15 de Fevereiro
de 2016, valido até 15 de Fevereiro de 2021;

Segundo. Afzal Mahomed Rafi Issufo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, provincia de Maputo, residente na
cidade de Maputo, rua Zedequias Manganhela,
casa n.° 54, 4.° andar-esquerdo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100187386A,
emitido em Maputo, aos 7 de Marco de 2016,
valido até 7 de Margo de 2021;

Terceiro. Sheila Mahomed Rafi, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, provincia de Maputo, residente na
cidade de Maputo, rua Zedequias Manganhela,
casa n.° 54, 4.° andar-esquerdo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100213132B,
emitido em Maputo, aos 8 de Abril de 2016,
valido até 8 de Abril de 2021;

Quarto. Zeibunnisha Mahomed Rafi Issufo,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, provincia de Maputo, residente na
cidade de Maputo, rua da Igreja, casa n.° 65,
4.° andar, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11010046033 1N, emitido em Maputo,
ao, 15 de Fevereiro de 2016, valido até 15 de
Fevereiro de 2021;

Quinto. Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo
Junior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, rua Zedequias Manganhela, casa
n.° 54, 4.° andar, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110100187376P, emitido em Maputo,
aos 8 de Abril de 2016, védlido a 8 de Abril
de 2021.

Representados pelo seu bastante procurador,
especialmente designado para tratar do processo
de constitui¢do da sociedade, o senhor Helton
José Carlos Dias, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Moatize, provincia
de Tete, residente em Maputo, rua Davide
Mazembe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1010050413861, emitido em Maputo,
aos 17 de Novembro de 2014, vélido até 17
de Novembro de 2019.

Pelo presente contrato de sociedade (dora-
vante contrato) outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade reveste a forma de sociedade
por quotas, e adopta a denominagdo Vitrinni-
-Restaurante, Bar & Lounge, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servicos de restauracao,
catering e ornamentagdo de eventos;

b) Actividades de recreacio, bar e disco-
teca;

¢) Organiza¢do de eventos, producdo
de espeticulos musicais, saraus
culturais e eventos sociais.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede, outras modalidades
de representacao e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marien Ngouabi, n.° 70, em Maputo.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, desde a data da sua constituico.

Tres) Sem consentimento da assembleia
os gerentes socios possuem autoridade para
deslocar a sede social dentro do territério
nacional.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado, em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de cinco quotas, cada uma
pertencente aos sdcios, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Vicente
Adriano Vicente;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Afzal
Mahomed Rafi Issufo;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sheila
Mahomed Rafi;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zeibunnisha
Mahomada Rafi Issufo;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mahomed Rafi
Abdul Gani Issufo Junior.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Nao € permitida a cessdo de quotas no
todo ou em parte sem autorizac¢io da sociedade,
a qual tem direito de preferéncia.

Dois) No caso de a sociedade nao exceder
esse direito, a mesma pertencerd aos socios
ndo cedentes, os quais poderdo adquirir na
proporcio das participacdes que cada um tiver
na sociedade.

Trés) Em qualquer dos casos o valor da quota
cedente deverd ser o que a mesma tiver sido
atribuido no tltimo balango aprovado.

Quatro) Em nenhum momento a quota
devera ser cedida a favor de terceiros.

Cinco) No caso de cessdo a estranhos a
sociedade, a mesma sera nula, sendo o sécio
cedente excluido da sociedade, ficando obrigado
a indemnizd-los com uma importancia de igual
valor da quota, acrescida dos danos e demais
despesas que o seu acto tenha acarretado para
a sociedade e para os restantes socios.

ARTIGO SETIMO

(Morte, inabilitacao ou interdicao
dos sécios)

Nos casos de morte, inabilitagdo ou inter-
dicdo de qualquer dos sécios, a sociedade
continuard com os sobrevivos ou capazes € 0s
herdeiros ou o representante do interdito, se
estes assim o desejarem, devendo no entanto,
tais herdeiros nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qual-
quer quota nos seguintes casos:

a) Pelo falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros, nos termos do artigo
anterior;

b) Por acordo com o respectivo titular;

¢) Quando a quota tenha sido objecto de
arresto, penhora ou qualquer outra
providéncia cautelar;

d) Se em partilhas, por divércio ou sepa-
ragdo judicial de qualquer sécio
a quota ndo tenha sido adjudicada
ao respectivo titular.

Dois) A amortizag@o deverd ser objecto de
deliberacdo em assembleia geral e a respectiva
escritura celebrada no prazo maximo de noventa
dias, a contar da data em que a sociedade tiver
conhecimento do facto que lhe deu causa.

Trés) O pagamento da amortizac¢do, nos
termos previstos no nimero dois deste artigo,
serd feito na sede social nas condi¢des definidas
em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Reunides e convocatoérias)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez em cada ano, nos trés meses
subsequentes ao termo de cada exercicio, cujo
balango e contas apreciard.

Dois) As reunides extraordindrias realizar-
-se-do sempre que forem convocadas a pedido
de qualquer dos sécios.

Trés) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recepg¢do, a enviar aos sécios com a antece-
déncia de oito dias, devendo indicar-se sempre
o0 objecto da reunido.

Quatro) A assembleia reunir-se-a na sede
social ou no local para onde for convocada por
acordo entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes sociais)

Um) Todas as deliberagdes da assembleia
geral ser@o tomadas por maioria qualificada
de cem por cento do capital social, presente ou
representado.

Dois) O sécio ndo pode votar, nem pes-
soalmente, nem por meio de representante e
nem representar outro sécio numa votagao,
sempre que, em relacdo a matéria objecto
da deliberagio, se encontre em conflito de
interesses com a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Sao da exclusiva competéncia da assembleia
geral, para além das atribuicdes que a lei lhe
confere, todos os actos que respeitem:

a) A alienagdio de quaisquer bens iméveis;

b) A participagdo do capital de outras
sociedades ou na criagdo de novas
empresas, bem como qualquer
forma de associa¢@o ou cooperacdo
com outras empresas;

¢) Ao aumento do capital social e res-
pectivas condicdes;

d) A aprovacio das contas e aplicacio
dos resultados;

e) A alienacio de uma substancial
parte do activo (exceptuando os
veiculos afectos ao aluguer quando
vendidos nas condi¢cdes normais de
exploragdo);

£ A fusdo ou incorporacio da sociedade;

¢) A modificagdo do pacto social.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada e represen-
tada em juizo e fora dele, activa ou passiva-
mente, pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd exercida por 2
sécios que ficam desde ja nomeados gerentes
os senhores Afzal Mahomed Rafi Issufo e
Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo Jinior.

Dois) O periodo de duragdo da geréncia
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao da geréncia)

Um) Os gerentes sdo dispensados de caugao.

Dois) A remuneracdo da geréncia € fixadaem
assembleia geral, no inicio de cada exercicio.

Trés) Os gerentes tém a faculdade de cons-
tituir mandatérios da sociedade para a pratica
de quaisquer actos que se tornem necessarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da geréncia)

Um) A geréncia compete em especial, e sem
prejuizo das suas atribui¢des genéricas:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes decor-
rentes do seu objecto social;

b) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens ou direitos mdveis ou imoveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

¢) Realizar as operacdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

d) Constituir mandatarios;

e) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios e as deliberagdes
da assembleia geral;

/) Delinear a organizacdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as ins-
trugdes que julgar convenientes;

g) Delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de
gestdo e representacdo social, bem
como conferir mandatos a qualquer
dos membros, quadros da sociedade
ou pessoas a elas estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas que
lhes atribuem.

Dois) A geréncia estabelecerd as regras do
seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Responsabilidade da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes sécios, salvo em actos de
mero expediente, caso em que bastard apenas a
assinatura de um dos gerentes sécios.

Dois) Consideram-se actos de mero expe-
diente o endosso de cheques aos bancos para
crédito da conta da sociedade e o endosso de
letras para cobranga e desconto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida, nos termos da lei, por um fiscal
dnico composto por 1 auditor de contas ou por
uma sociedade de auditores de contas efectivos
e um suplente.

Dois) A actividade do fiscal tnico serd
regulada por contracto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, devendo,
pelo menos, ser dado um balango anual e
apurados os resultados com referéncia a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os resultados liquidos, depois de separada
a percentagem legal para o fundo de reserva,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas, € 0 mesmo critério serd observado
quando haja perdas.

ARTIGO VIGESIMO
(Foro competente)

Para todos os litigios, emergentes ou ndo
destes estatutos, que oponham a sociedade aos
socios, seus herdeiros ou representantes fica
estipulado o foro da camara de comércio da
sede com expressa renincia a qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
mocambicana.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Donga, Limpeza e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100151383, uma entidade
denominada Donga, Limpeza e Servicos,
Limitada, entre:

Sara Salomao Mucarre Mendes, casada com
Antonio Arlindo Mendes, residente no bairro
de Intaca, natural de Guij4, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110101489572 A emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
valido até dia 26 de Junho de 2020; e

Temba Salomao Mucarre, solteiro maior de
nacionalidade mocambicana residente
nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd pelas cldu-
sulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a denominar-se, Donga,
Limpeza e Servigos, Limitada, com sede no
bairro de Chamanculo, cidade de Maputo,
podendo abrir filiais, sucursais, delegacdes e
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por um tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo a recolha
de residuos soélidos urbanos, saneamento,
higiene e saide, embelezamento de parques e
jardins, gestdo de sanitdrios publicos, limpeza
em estabelecimentos comerciais, hoteleiros,
escritdrios e prestacdo de servicos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), correspondem a soma de duas
quotas iguais organizadas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
(10.000,00 MT), pertencente a sdcia
Sara Salom@o Mucarre; e

b) Uma outra quota no valor de dez mil
meticais (10.000,00 MT), perten-
cente ao sécio Temba Salomao
Mucarre.

Dois) Os sécios poderdo decidir sobre o
aumento do capital social, definindo as moda-
lidades, termos e condicdes da sua realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital social, mas os sécios poderdo
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conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes por eles
fixados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente pelos sécios
e desde ja fica nomeada a sécia Sara Salomao
Mucarre, gerente com dispensa de caucdo,
bastando sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos socias.

Dois) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos sécios mandatirios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo
da reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que foram aprovados pelos
sécios.

ARTIGO NONO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusao,
cessao de quota Unica transformacao, dissolugao
e liquidagdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacdo, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sécios mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor no pafs.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Fazenda Minhembeti,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia catorze do més de Junho de dois
mil e dezassete, pelas dez horas, em Maputo,
reuniu a assembleia geral extraordindria de
socios, da sociedade comercial por quotas
Fazenda Minhembeti, Limitada, com sede na
rua dos Desportistas, n.° 833, edificio Jat V-1,
15.° andar, Maputo, matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais de
Maputo, com o n.° 10455, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
5.200.000,00 MT (cinco milhdes e duzentos
mil meticais), (adiante referida por sociedade),
deliberou sobre a destitui¢io de uma das
mandatdrias, e em consequéncia foi alterado o
artigo décimo primeiro do pacto social, o qual
passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Permanece inalterado;

b) Permanece inalterado;

c) Pela assinatura conjunta de
dois dos seus mandatarios,
nomeadamente os senhores
Bruno Mesquita Pimentel e
Carla Joaquina de Freitas.

Dois) Os mandatarios Bruno
Mesquita Pimentel e Carla Joaquina
de Freitas encontram-se vedados de
celebrar contratos de compra e venda
de iméveis e veiculos automdveis que
sejam propriedade da sociedade, assim
como constituir empréstimos bancdrios
no geral e respectivas garantias (contas,
empréstimos, crédito ao consumo,
leasings, cartas de crédito, fiancas, avales,
hipotecas, livrancas, letras, penhores,
garantias bancdrias, cartas de conforto)
em nome da sociedade

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

First Base Cargo, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte sete do més de Setembro de dois
mil e dezasseis reuniu na sua sede social, sita
no bairro Massingirine, rua Principal n.° 892,
Nacala-a-Velha, Nampula Mogambique, reuniu
a assembleia geral do First Base Cargo, S.A.,
sociedade de direito mocambicano, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100469421,
com o capital social integralmente realizado

de 2.000.000,00 MT (dois milhdes de meticais),
tendo sido deliberado pelos accionistas a
alterac@o da redagdo do artigo vigésimo terceiro
dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da aprovagdo da proposta
atras referida, por unanimidade proceder-se
a alteracdo o artigo vigésimo terceiro, dos
estatutos da sociedade, o qual passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se pela
intervengao:

a) De dois administradores, sendo,
em qualquer dos casos sempre
obrigatdria a assinatura do
senhor Charles Simon Hartley
Davies;

b) Do senhor Charles Simon Hartley
Davies e de um procurador
nomeado pelo conselho de
administragdo e dentro dos
limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos para a
pratica de certos e determinados
actos;

c¢) De dois procuradores, sendo
um, obrigatoriamente, um
procurador nomeado pelo
senhor Charles Simon Hartley
Davies.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ bastante para vincular a sociedade, a
assinatura de dois administradores, sendo,
em qualquer dos casos sempre obrigatoria
a assinatura do senhor Charles Simon
Hartley Davies ou de um procurador por
este nomeado.

Maputo, 14 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Cultivamoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de seis de julho de dois mil dezassete, da
sociedade Cultivamoz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100350025,
com capital social inscrito e realizado de
20.000,00 MT (vinte mil) meticais, o sécio
unico Daniel Jeffrey Alberts, deliberou a
dissolu¢@o da sociedade.

Em consequéncia procedem o cancela-
mento do seu registo comercial.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Téc-nico,
llegivel.
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Promocupom Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 30 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100776618, uma entidade
denominada Promocupom Mog¢ambique,
Limitada, entre:

Zhemin Sicandar Esmail Jassat, casada,
natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070101108772F, emitido
aos 30 de Maio de 2016, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo e residente
nesta cidade de Maputo;

Alaisha Sicandar Esmail, maior, solteira,
natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070100080986N, emitido aos
15 de Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Beira e residente na
cidade da Beira; e

Ritacha Sicandar Esmail, maior, solteira,
natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070100034036J, emitido
aos 11 de Maio de 2015, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil da Beira e residente na
cidade da Beira.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Promocupom Mocambique, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 763, primeiro andar, flat 4, cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes em qualquer ponto do
pais mediante deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado e o seu comego contar-se-4 a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos nas dreas de informatica,
desenvolvimento de programasinformaticos,
paginas de internet, consultoria na area de
tecnologias de informacgdo, formacdo em
tecnologias de informacdo, comércio online,
servigos de aluguer e manuteng@o.

Dois) Tem ainda por objecto qualquer ramo
de inddstria ou comércio com importagdo e
exportacao.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer tipo de actividade que pretenda, desde
que esteja devidamente licenciada para esse
efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais da
seguinte forma:

a) Zhemin Sicandar Esmail Jassat, com
uma quota de dez mil meticais,
correspondente a vinte e cinquenta
por cento do capital social;

b) Alaisha Sicandar Esmail, com uma
quota de cinco mil meticais, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social;

¢) Ritacha Sicandar Esmail, com uma
quota de cinco mil meticais, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplemen-
tares, podendo, porém, os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos em que a assemblei geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente devera ser decidida em assem-
bleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplcavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Electromed, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura publica de quatro de Julho de dois mil
e dezassete, no Balcdao de Atendimento Unico
da Cidade de Maputo, sito na Josina Machel,
nimero cento e cinquenta e um, lavrada de
folhas vinte e trés a folhas a vinte e cinco, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e setenta e um, trago D, do Segundo

Cartério Notarial de Maputo, perante Arlindo
Fernando Matavele, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, o aumento do capital social e alteracdo
parcial do pacto social, em que os s6cios Omar
Abdurramane Janfar; Arlindo José Muhai; Izate
Anifo Janfar, decidiram aumentar o capital
social de cinquenta mil meticais para seiscentos
e cinquenta mil meticais.

Que, em consequéncia deste aumento, fica
alterado o artigo quarto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, é de seiscentos e
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e trinta mil meticais,
correspondente a noventa e
seis virgula nove por cento
do capital social, pertencente
a0 s6cio Omar Abdurramane
Janfar;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais corres-
pondente a dois virgula trés
por cento do capital social
pertencente ao sécio Arlindo
José Mubhai;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, corres-
pondente a zero virgula oito por
cento, pertencente a socia Izate
Anifo Janfar.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposicdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Notdrio,
Arlindo Fernando Matavele.

Mwiriti Mining 9, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas doze a quinze,
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 1000-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notdria superior em exercicio
no referido cartdrio, que de harmonia com a
deliberac@o tomada em reunido da assembleia
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geral extraordindria através da acta avulsa
sem numero, datada de cinco de Junho de
dois mil e dezassete, os s6cios Raimundo
Domingos Pachinuapa e Asghar Fakhr Ale
Ali, cedem na totalidade as suas quotas no
valor nominal de trinta mil meticais e vinte mil
meticais, respectivamente, a favor da sociedade
Chamerelis Holding Co. Ltd, que entra para
a sociedade como novo sécio, e por sua vez
apartam-se da sociedade:

Que em consequéncia da operada, cessio
de quotas, os sécios deliberaram a alteragdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito, € de cem mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal cin-
quenta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital,
pertencente a sociedade Mwiriti,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente a sociedade Camarelis
Holding Co. Ltd.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd gerida pelo
representante da sociedade Mwiriti,
Limitada, ficando desde ja nomeado
administrador da sociedade com dispensa
de caucio;

Dois) Compete ao administrador
da sociedade ou a quem ele designar,
representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, no pais ou
no estrangeiro, praticar todos os actos
legalmente exigidos.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Afrimat Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e quatro de Margo de
dois mil e dezassete, da sociedade comercial

Afrimat Mogambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100 330 717, tendo estado
presentes e representados todos os socios
designadamente: Afrimat Limited e Hendrik
Philippus Verreynne totalizando assim cem por
cento do capital social, deliberaram e decidiram
por unanimidade sobre a actualizacdo dos
membros do Conselho de Administracdo da
sociedade, cess@o e cessacdo de quotas, nos
seguintes termos:

Primeiro. Que, os sécios decidiram substituir
os senhores Hendrik Philippus Verreynne e
Gerhardus Marthinus Odendaal dos cargos de
presidente e vogal, respectivamente e em seus
lugares nomear os senhores Pieter Gabriel
Stephanus de Wit e Anna Petronella Grunewald.

Em consequéncia disso, o conselho de admi-
nistracdo da sociedade passa a ter a seguinte
nova composi¢ao:

a) Pieter Gabriel Stephanus de Wit
— President;

b) Anna Petronella Grunewald — Vogal;

¢) Carl Phillip Malan — Vogal.

Segundo. Que, o sécio Hendrik Philippus
Verreynne, titular de quinhentos e cinco
meticais, correspondente a um por cento do
capital social, decidiu apartar-se da sociedade,
cedendo a totalidade da sua quota acima
mencionada, com os respectivos direitos e
obrigacdes e pelo seu valor nominal, favor do
senhor Gerhard Lewis Hurst, de nacionalidade
sul-africana, residente nesta cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 11ZA00090559Q, emitido
em dezassete de Janeiro de dois mil e dezassete,
pelos Servicos Provinciais de Migragdo
da Cidade de Maputo.

Terceiro. Que, a sécia Afrimat Limited e
a sociedade declaram ndo pretender exercer
o direito de preferéncia na aquisi¢do daquela
quota, nao havendo assim, nenhum impedimento
ou obstaculo de natureza legal ou estatutdria a
aquele transaccao.

Quarto. Que, os sécios aprovaram por
unanimidade as operagdes supra verificada,
assim como proceder a alteracdo do artigo
quarto e numero um do artigo décimo sétimo
do pacto social, que passam a ter a seguinte
nova redaccao:

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de cinquenta
mil quinhentos e cinco meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Afrimat, Limited;

b) Outra quota no valor nominal de
quinhentos e cinco meticais, corres-
pondente a um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gerhard
Lewis Hurst.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por um
conselho de administragdo composta por
trés ou mais administradores, a serem
eleitos pela assembleia geral, ficando
desde ja nomeados os seguintes: Pieter
Gabriel Stephanus de Wit — Presidente;
Anna Petronella Grunewald — Vogal; e
Carl Phillip Malan — Vogal.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Cinco) (...).

Seis) (...).

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Julho de 2017. — Técnico,
llegivel.

Uniao Imobiliaria, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia catorze do més de Junho de dois
mil e dezassete, pelas dez horas, em Maputo,
reuniu a assembleia geral extraordindria de
socios, da sociedade comercial por quotas
Uniao Imobilidria, Limitada, com sede na rua
dos Desportistas, n.° 833, edificio Jat V-1,
15.° andar, Maputo, matriculada na Conser-
vatéria do Registo de Entidades Legais de
Maputo, com o n.° 100125404, com o capital
social integralmente subscrito e realizado de
28.172,780,00 MT (vinte oito milhdes, cento e
setenta e dois mil, e setecentos e oitenta e oito
meticais), (adiante referida por sociedade),
deliberou sobre a destituicao de uma das manda-
tarias, e em consequéncia foi alterado o artigo
vigésimo do pacto social, o qual passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Permanece inalterado;
b) Permanece inalterado;
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c) Pela assinatura conjunta de dois
dos seus mandatdrios, nomea-
damente os senhores Bruno
Mesquita Pimentel e Carla
Joaquina de Freitas.

Dois) Os mandatarios Bruno
Mesquita Pimentel e Carla Joaquina
de Freitas encontram-se vedados de
celebrar contratos de compra e venda
de imdveis e veiculos automdveis que
sejam propriedade da sociedade, assim
como constituir empréstimos bancarios
no geral e respectivas garantias (contas,
empréstimos, crédito ao consumo,
leasings, cartas de crédito, fiangas, avales,
hipotecas, livrancas, letras, penhores,
garantias bancdrias, cartas de conforto)
em nome da sociedade.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e dezas-
sete. — O Técnico, llegivel.

Fatima Mussa Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Julho de dois mil e
dezassete, exarada de folhas cento e trinta e
tres a folhas cento e trinta e quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero sessenta
e seis traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade Limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de Fatima
Musséd Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ferndo de Magalhdies nimero trinta e quatro,
quinto andar, flat seis, em Maputo.

Dois) A socia tinica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Servigos de consultoria nas dreas de
estratégia, tecnologias de infor-
magdo e comunicagdo, marketing,

sistemas de gestdo da qualidade,
planos de gestdo de recursos natu-
rais;

b) Estudos e projectos de arquitectura
e engenharia;

¢) Formagdo;

d) Gestdo e supervisdo de projectos em
qualquer dominio de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota da Unica sécia
Fatima Eunice da Fonseca Mussd e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia tinica Fatima Eunice da Fonseca Muss4.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da administradora, ou ainda por pro-
curador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
sdcia unica, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Julho de 2015. — A Notéria
Técnica, llegivel.

FZ Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100858436, uma entidade
denominada, FZ Comercial, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Eduardo José Catruza, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100102383267,
emitido na cidade da Matola, aos 5 de Abril
de 2016, filho de Eduardo Santos José e de
Moénica Angelina Pinto Gomes, Residente
no quarteirdo 10, casa n.° 380, bairro de
Chinonaquila, cidade da Matola; e

Victor Mario Machache Mutolo, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110600333179, emitido na cidade de
Maputo, aos 23 de Setembro de 2016,
filho de Mario Senete Mutolo e de Joana
Machache, residente no Distrito Municipal
Kanfphumo-Katembe.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 FZ Comercial,
Limitada, sendo objecto colectivo e de perso-
nalidade juridica. E uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
disposi¢des do presente e diplomas legais apli-
caveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, avenida Filipe Samuel
Magaia n.° 339, sobreloja, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territ6rio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal, o exercicio da actividade comercial
na venda de produtos alimentares.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades complementares
ou subsididrias 4 actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, é de 150.000,00 MT(cento
e cinquenta mil meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota de 75.000,00 MT (setenta
e cinco mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento), per-
tencente a Eduardo José Catruza;
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b) Uma quota de 75.000,00 MT (setenta
e cinco mil meticais), equi-
valente a 50% (cinquenta por
cento) pertencente a Victor Mario
Machache Mutolo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante a deliberacido da assembleia geral,
por entrada emvalores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
dos terceiros carecem de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sdcios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencio a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade serd feita
por 2 (dois) directores, nomeadamente:

a) Eduardo José Cartuza — Director-
-geral; e

b) Victor Mario Machache Mutolo
— Director da administragio finan-
ceira.

Um) A administragdo da sociedade, em
todos actos e contrato, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao sécio
Eduardo José Catruza director-deral, que fica
desde ja nomeado sdcio gerente, com dispensa
de prestar caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura dos 2 (dois) sdcios, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito bastando a sua assinatura para obrigar a
validade a sociedade.

Trés) O director-geral podem delegar em
terceiro, mediante a procuragdo, todos ou parte
dos seus poderes de administracao.

Quatro) Fica expressamente vedado aos
gerentes, obrigar a sociedade assinar em actos
e contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciaciao do
balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia reunir-se-a extraor-
dinariamente sempre que convocada pelos
sOcios.

Trés) O férum necessario para assembleia
reunir € a presenga dos socios ou a presenca
de mandatério em representag@o.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Julhode 2017. — O Técnico,
Llegivel.

MC Pintos, limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 13 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100844656, uma entidade
denominada, MC Pintos, Limitada, entre:

Yannick Ibraimo Americano Calu, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade mocam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100364553], emitido a 22de Julho
de 2015, residente na rua Robati Carlos
n.° 84, 2.° andar, Maputo;

Eric Humberto Mbebe, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100382647M, emitido aos 23
de Agosto de 2016, residente na avenida
Amilcar Cabral, n.° 842 rés-do-chio,
Maputo.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada deno-
minada MC Pintos, Limitada, cujo
objecto principal é a producio,
criacdo e comercializacdo de
aves e produtos avicolas no geral,
incluindo importag@o e exportacao;

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede
nana rua 4173, quarteirdo 49, casa
1A, Hulene B, cidade de Maputo,
Mocambique;

¢) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil
Meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, correspon-
dente a 50% (cinquentapor cento)
cada uma do capital social, perten-
cente a cada uma das partes acima
identificadas.

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicdes legais em
vigor na Republica de Mogambique, devendo-
-se reger nos termos das disposi¢oes dos artigos

que seguem:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

MC Pintos, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
4173, quarteirdo 49, casa 1A, Hulene B, cidade
de Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a producdo, criagio e comercializagdo de aves
e produtos avicolas no geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas activi-
dades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelossécios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
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€ de 25.000.00 MT (vinte e cinco mil meticais)
correspondente & soma de duas quotas iguais
distribuidas:

a) Uma quota correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente a Yannick
Ibraimo Americano Calu;

b) Uma quota correspondente a 50%
(cinquenta por cento)) do capital
social, pertencente a Eric Humberto
Mbebe.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Trés) Os s6cios gozam do direito de prefe-
réncia na aquisi¢ao de quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) Os demais socios deverdao exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepc¢do da
notificagdo da inten¢do de transmissao prevista
acima.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao preco acordado mutua-
mente entre sécio transmitente € 0 proposto
adquirente.

Sete) E nula qualquer divisio, cessdo, alie-
nagdo ou oneracgdo de quotas que nio observe
o preceituado no nimeros antecedentes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberag¢do dos
sécios poderd proceder a amortizagdo das quotas
dos sécios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declarac@o de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participa-
¢do social ou outra contribui¢do
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sécios;

¢) Dissoluc@o ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

¢) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauragdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortiza¢@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizacio
serd efectuada com base no dltimo balanco da
sociedade aprovado pelos sécios de acordcom
o disposto nestes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Sucessao)

Um) Sem prejuizo do estatuido no artigo
sexto supra, no caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade de qualquer dos sécios individuais,
a sociedade, de acordo com a deliberagdo dos
socios tomada em assembleia geral, poderd:

a) Transferir a quota para os seu herdeiro
e, se houver mais do que um her-
deiro, requer-se que os herdeiros
nomeiem cabeca de casal para os
representar na sociedade;

b) Pagar ao herdeiro(s )e ou represen-
tantes o valor nominal da quota
acrescidos de outros valores, caso
existam, apurados com base no
dltimo balango aprovado pelos
sécios.

Dois) No caso da situagdo prevista na
alinea b) do n.° 1 do presente artigo, o direito
de preferéncia serd exercido de acordo com o
disposto no artigo quinto do presente estatutos.

CAPITULO III
SECCAOT

Dos 6rgaos sociais, administragao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagio, aprovacao ou modificagdo
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribui¢@o de lucros;
c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.
Dois) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre que seja necessario.
Trés) A convocagio da assembleia geral serd
feita por qualquer dos sécios, por meio de carta,
fac-simile ou e-mail com aviso de recepg¢ao,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias, que poderd ser reduzida para
cinco, quando se trate de reunido extraordinaria,
devendo ser acompanhada da ordem de
trabalhos e dos documentos necessdrios a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.
Quatro) A assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Seis) Exceptuam-se, relativamente ao dis-
posto no niimero anterior, as deliberacdes cuja
lei ou estes estatutos imponham a convocagdo
e a realizac@o formal da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
ou uma terceira pessoao mediante simples carta
mandadeira dirigida ao presidente da mesa da
assembleia e por este recebida até a respectiva
$essao.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
setenta e cinco porcento do capital social
e, em segunda convocagdo, seja qual for o
ndmero de sdcios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral e
dos sdcios sdo tomadas por maioria qualificada
representativa de pelo menos setenta e cinco
porcento do capital social, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo toma-
das por maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos correspondentes
ao capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformagdo, fusdo ou dissolucao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

SECCAOTI

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, gestao da sociedade
e deliberacoes)

Um) A a sociedade serd dirigida por dois
administradores, que podem ser os sécios.

Dois) Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas administradores.
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Trés) Os administradores sdo dispensados
de prestar caucdo para o exercicio das suas
funcdes, excepto deliberaciio em contrdrio dos
sécios.

Quatro) No caso dos socios deliberarem na
ndo constitui¢do ou nomeagdo do conselho de
administrag¢@o, as competéncias do conselho
de administracdo serdo exercidas pelos sécios
por um mandatario ou director geral designado
pelos sécios.

Cinco) Os administradores ou s6cios conjun-
tamente exercerdo os mais amplos poderes,
representando activa e passivamente a sociedade
em juizo e fora dele, e realizard todos os actos
necessarios para promover os negdécios da
sociedade, incluindo entre outros:

a) Celebrar contratos, receber dinheiro,
emitir recibos, adquirir, locar e alie-
nar bens e servigos apds aprovacio
dos socios;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias em nome da sociedade;

¢) Admitir, promover e despedir pessoal,
e proceder a instaurac@o de proces-
sos disciplinares de acordo com a
legislagdo em vigor;

d) Constituir procurador, representante
ou mandatdrios da sociedade e neles
delegar total ou parcialmente os
seus poderes nos termos aprovados
pelos sécios.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um administrador, pelo direc-
tor geral, caso haja, ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Sete) As deliberacdes dos administradores
serdo tomadas por unanimidade de votos no caso
de dois administradores ou por maioria simples
dos administradores presentes ou representados
na reunido caso se trate de um conselho de
administracdo composto por pelo menos
3 administradores.

Oito) As deliberagoes da administragdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos sdcios
e/ou administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdao submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario rein-
tegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelos sécios.

Trés) Qualquer valor devido a sociedade por
um sécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacéo gozando os liqui-
datdrios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Classique Homez, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1008417894, uma entidade
denominada, Classique Homez, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Blessing Nyakubaya, casado, de nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° DN 35469, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do de Harare, aos 25 de Abril de
2013, residente na provincia de Maputo,
barro do intaka, condominio Intaka 26-05.

Pelo presente contrato de sociedade constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Classique Homez, Limitada, e tem a sua
sede na provincia de Maputo, bairro de intaka,
parcela 26-05, Municipio da Matola e pode
abrir sucursais, delegacdes agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo parcial onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberacdo do sécio pode
transferir a sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Distribui¢do de mobiliario diverso
b) Venda de material decorativo;
¢) Distribuicdo de electrodomésticos.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinze mil meticais), e corresponde a uma
quota de 100% pertencente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
a cessdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
devera podera ser feita se o sécio bem entender.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por um
administrador nomeado pelo sécio.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios da sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiangas, avales ou
abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderio ser pelo director-geral e/ou por qual-
quer empregado da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

Seis) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balango de contas de resultado
serd fechado com a referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetida a
aprovacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, duas vezes por ano para apresentagao,
apreciagiio, modificacdo e aprovacdo do
balango, contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes, reparti¢do de
lucros e perdas e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

New Afrika Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 11 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100877422, uma entidade
denominada, New Afrika Tech, Limitada.

Entre Ivan Alexandre Pene, cidaddo mocam-
bicano, titular do Passaporte n.° 12AB31998,
residente no bairro da Liberdade, cidade
da Matola, Mogambique;

Eugénio André Langa, cidadao mogambicano,
titular do Passaporte n.° 15AH54272, resi-
dente no bairro da Liberdade, cidade da
Matola, Mocambique;

Amade Casimiro Nacir, cidaddo mogambi-
cano, titular do Passaporte n.° 13AE02310,
residente na rua Engenheiro Alexandre
Borges, n.° 49, bairro da Alto-Maé, cidade
da Maputo, Mogambique.

E celebrado o presente contrato de sociedade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes
e pelas condigdes descritas no presente.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
New Afrika Tech, Limitada, e constitui-se
sob forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
13355, no bairro da Liberdade, na cidade da
Matola, podendo mudar de localizagdo, abrir
sucursais, delegacdes ou qualquer forma
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Prestac@o de consultoria em tecnolo-
gias e sistemas de informacao;

b) Prestacdo e venda de servigos e pro-
dutos informaticos.

Dois) A sociedade podera exercer activi-
dades ou servicos relacionados aos expostos
acima, desde que legalizados.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social compreende o valor mone-
tario de 1000,00 MT (mil meticais) dividido
em trés quotas, da seguinte forma:

a) Uma quota de 340,00 MT(trezentos e
quarenta meticais), correspondente
a 34% (trinta e quatro porcento) do
capital social, pertencente a Ivan
Alexadre Pene;

b) Uma quota de 330,00 MT (trezentos
e trinta meticais), correspondente
a 33% (trinta e trés porcento)
do capital social, pertencente a
Eugénio André Langa;

¢) Uma quota de 330,00 MT (trezentos
e trinta meticais), correspondente
a 33% (trinta e trés porcento) do
capital social, pertencente a Amade
Casimiro Nacir.

ARTIGO QUARTO

Orgaos sociais, assembleia geral
e administracao

Um) Sao 6rgdos sociais a assembleia geral
e o conselho de administracdo. A assembleia
geral retine-se ordinariamente, na sede social
ou em qualquer outro local conveniente
aos socios, anualmente para a deliberacio
do balancgo anual de contas e o exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administracdo ou em face das
necessidades contextuais.

Dois) A administracdo e representa¢do da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral. Os
administradores sdo eleitos por um periodo
de 2 (dois) anos renovaveis, salvo deliberagao
contrdrio da assembleia geral, aceitando-se
a elei¢do de ndo s6cios. Os administradores
actuais sdo Ivan Alexandre Pene, Eugénio
André Langa e Amade Casimiro Nacir.

Trés) Os trés sécios assinardo de forma
conjunta, utilizando a razdo social desta
sociedade quando assinarem avais, fiancgas,
endossos, alteracdes contratuais, procuragdes
ou quaisquer outros actos que venham a gravar
de Onus a sociedade, e que desta forma possa
desviar-se do objecto social ou culminar em
prejuizo irrepardvel para sociedade.

ARTIGO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com ano civil.
O balango e a conta de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, merecendo
aprovacdo da assembleia geral a trinta e um
de Marco do ano seguinte. O conselho de
administracdo apresentard a aprovagao da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
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situacdo comercial, financeira e econémica da
sociedade e respectiva proposta de reparti¢do
de lucros e perdas.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Um) O presente contrato passa a vigorar
entre as partes a partir da assinatura do mesmo.

Dois) As omissdes ao presente contrato,
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial mogambicano aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 11 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pluribus Formacao
e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Julho de dois mil e dezassete,
lavrada de folhas quinze 4 dezasseis do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
setenta e um traco D um do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Pedro Amos
Cambula, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas denominada Pluribus
Formacao e Servigos, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regerd
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Pluribus Formag#o e Servicos, adiante
designada PLUFS, tem a sua sede na cidade
de Maputo, no bairro da Munhuana, rua da
Munhuana, 2311, quarteirdo 15, casa n.® 32.

Dois) Pode a sociedade por simples delibe-
racdo da assembleia geral, transferir a sede para
outro local, criar sucursais, delegac¢des, agéncias
ou outra forma de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Um) A sociedade objectiva-se para o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Formag@o e capacitacido em diversos
cursos técnicos e profissionais
de curta duragio;

b) Consultoria em projectos de satde,
educagio, género e meio ambiente;

¢) Servigos de andlise, gestdo e elaboracdo
de projectos;

d) Conservagdo, restauro e arquivo de
documentos;

¢) Gestao de condominio;

/) Actividade de manutencdo, conser-
vacdo e limpeza de domicilios;

g) Comercializagdo de produtos ali-
menticios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outro
tipo de actividades, diferente do objectivo social
por decisdo dos sdcios, desde que para o efeito
obtenha as necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sete mil meti-
cais, pertencente ao sécio Ernesto
Paulo Jalane, correspondente a
trinta e cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor de sete mil
meticais, pertencente a sécia
Cristina Fernando Machele, corres-
pondente a trinta e cinco por cento
do capital social;

¢) Uma quota no valor de seis mil meti-
cais, pertencente ao sécio Aurélio
Mahumane, correspondente a trinta
por cento do capital social.

Dois) Poderao ser socios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizos legais vigentes a sec¢io ou a
alienac@o de toda a parte da quota resultara da
vontade dos trés socios, em dividir ou ceder as
quotas, ou ainda do aumento do capital.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é feita pelos
trés soécios Ernesto Paulo Jalane, Cristina
Fernando Machele e Aurélio Mahumane, que
desde ja ficam nomeados administradores,
activa e passivamente, remunerado ou ndo, o
qual € dispensado de caugao.

Dois) As competéncias e outras atribui¢des
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

Trés) A geréncia poderd constituir manda-
tarios.

Quatro) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de dois sdcios gerentes.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € ordinariamente convo-
cada por carta registada com antecedéncia
minima de quinze dias as suas deliberacdes
e serd realizada uma vez por cada semestre e
extraordinariamente convocada pela geréncia
por sua iniciativa ou a pedido de um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
reduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gré-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros caberd aos
s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso 4 via judicial todos os
litigios emergentes na sociedade, quer sejam
estes com terceiros ou que por ventura a
sociedade interfira como litigante serdo defini-
tivamente resolvidos de acordo com as regras
de arbitragem, conciliagdo e mediac¢do por um
ou mais arbitros designados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao
dos s6cios em assembleia geral e nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
morte, interdi¢do ou incapacidade definitiva
de qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com sobrevivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos representa na condugio
de negdcios sociais enquanto a quota se manti-
ver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas constantes na lei civil e no regulamento
de funcionamento interno da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — A Conser-
vadora, llegivel.
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Sotech, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
que por deliberagdo datada de dezassete de
Julho de dois mil e dezassete, pelas dez horas,
os sbcios da sociedade Sotech, Limitada,
sociedade comercial por quotas, sita na Rua
Sao Pedro, bairro 25 de Junho A, rés-do-chio,
cidade de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100266245, e com o capital social
de 150.000,00 MT (sessenta mil meticais),
deliberaram no seu ponto tnico sobre a cessao
de quotas, em que o sécio Samuel Alfredo
Bicane, titular da quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, (50.000,00 MT), e
que cedeu a favor do senhor Otilio Augusto
Muzamane, e do sécio Eugénio Acdicio
Migongo, titular da quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00 MT), que cedeu a
favor da senhora e no seu Ponto Dois sobre
nomeacdo de administrador da sociedade, em
que o socio Otilio Augusto Muzamane foi
eleito, para, isoladamente efectuar a gestdo e
exercer o cargo de administrador da sociedade.
Em consequéncia fica alterado o artigo terceiro
e sexto do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
150.000,00 MT (cento e cinquenta mil
meticais), corresponde a soma de duas
seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, equivalente
a sessenta e sete por cento,
pertencente ao sdcia Otilio
Augusto Muzamane; e

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
equivalente a trinta e trés por
cento, pertencente a sécia
Juscelina da Graga Bauane.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia

Dois) A administragdo e representa-
¢do0 da sociedade em juizo e fora dela,
serd exercida pelo sécio Otilio Augusto
Muzamane, maior, solteiro, natural da
cidade de Maputo, residente no bairro
Inhagoia A titular do Bilhete de Identidade
n.° 11500162953.

Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se
a disposicdo do pacto social anterior.

Maputo, 17 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

ADI — African Development
Internacional, Limitada,

Certifico, para efeitos de publica¢o, que por
acta de 13 de Julho de 2017, exarada na sede
social da sociedade denominada ADI — African
Development Internacional, Limitada, sita no
bairro da Sommerschield, Rua Geracdo 8 de
Marco, n.° 419, cidade de Maputo, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a prética do seguinte
acto:

O alargamento do objecto social, para
passar a constar:
d) Importagdo e exportacao de pro-
dutos alimentares, agricolas
e quimicos.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo 3, n.° 1 dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) (...).
a) (...).
b) (...).
c) (...).

d) Importacdo e exporta¢do de pro-
dutos alimentares, agricolas
e quimicos.
Dois) (...).
Estd conforme.

Maputo, 13 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pimenta e Associados
— Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de vinte e trés de Junho de
dois mil e dezassete, da Pimenta e Associados
—Sociedade de Advogados, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
dezasseis mil cento e noventa e oito, a folhas
cento e setenta e trés verso, do livro C-42, alterou
a sua sede social da Rua Changamire Dombe,
nimero catorze, bairro da Sommerschield, na
cidade de Maputo, para a avenida Marginal,
nlimero cento e quarenta e um, Torres Rani,
Office Tower, sétimo andar, cidade de Maputo,
tendo sido alterado o artigo primeiro dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Forma, denominacao e sede

Um) (...).

Dois) A sociedade tem a sua sede
social na Avenida Marginal, nimero
cento e quarenta e um, Torres Rani, Office
Tower, sétimo andar, cidade de Maputo.

Trés) (...).

Esta conforme.

Maputo, 12 de Julho de 2017.— O Técnico,
llegivel.

Chicoa Fish Farm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Janeiro de dois mil e
dezassete, da sociedade Chicoa Fish Farm
Limitada, com sede na estrada n.° 7, cidade de
Tete, matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100408627,
deliberam o aumento do capital social por
conversdo de suprimentos da Mvuvi Holding
COl, passando a ser quarenta e nove milhdes e
quatrocentos e vinte e dois mil, e oitocentos e
oitenta e um metical e vinte nove centavos do
capital social, e consequente alteraciio parcial
dos estatutos no seu artigo quinto, o qual passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, da Chicoa Fish
Farm Limitada, integralmente realizado
em dinheiro é em por espécie é de
49.423.881,29 MT, dividido em 2 quotas

sociais seguintes:

a) Baskem Limited, titular de uma
quota no valor nominal de
1000,00 MT do capital social;

b) Mvuvi Holding COI, titular de
uma quota no valor nominal de
49.422.881,29 MT do capital
social.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sofrutas, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordinaria
de 3 de Julho de 2017 da sociedade Sofrutas
Limitada, matriculada sob o n.° dezassete mil
seiscentos e onze, a folhas cento e oitenta e nove
verso do livro C traco quarenta e trés, constante
da acta n.° 5/2017, foi autorizada a divisao da
quota do valor nominal de 4.000,00 MT (quatro
mil) detida pelo sécio Enoi de Jesus Costa em
duas novas quotas, do valor nominal de 2.000,00
MT (dois mil) cada uma.
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Pela mesma deliberacio da assembleia geral
extraordindria da sociedade Sofrutas, Limitada,
de 3 de Julho de 2017, constante da acta
n.° 5/2017, j4 identificada supra foram consen-
tidas as cessoes:

a) Da quota do valor nominal de 6.000,00
MT (seis mil meticais), detida pelo
s6cio Mdrio Régerio Justino Gomes
Ilha, a favor do senhor Abel Walter
de Lima;

b) Da quota dividida do valor nominal
de 2.000,00 MT (dois mil meticais),
detida pela s6cia Enoi de Jesus
Costa, a favor do senhor Abel
Walter de Lima; e

¢) Da quota dividida do valor nominal de
2.000,00 MT (dois mil meticais),
detida pela s6cia Enoi de Jesus
Costa, a favor da senhora Sylvia
Marisa Braga de Lima.

Em consequéncia das precedentes cessoes,
foi alterado o artigo quarto do pacto social, o
qual passou a ter a seguinte redaccdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
10.000,00 MT (dez mil meticais), corres-
pondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) O sécio Abel Walter De Lima
detém duas quotas, uma do valor
nominal de 6.000,00 MT (seis
mil meticais), correspondente
a sessenta por cento do capital
social e outra do valor nominal
de 2.000,00 MT (dois mil
meticais) correspondente a
vinte por cento do capital social;

b) A sécia Sylvia Marisa Braga de
Lima detém uma quota do valor
nominal de 2.000,00 MT (dois
mil meticais), correspondente
a vinte por cento do capital
social.

Maputo, 7 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pemba Aggregates, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de vinte e quatro de Margo de
dois mil e dezassete, da sociedade comercial
Pemba Aggregate, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais, sob NUEL 100577070, tendo estado
representado todos os sécios designadamente:
Ayleek Industrias, Limitada e Afrimat Limited
totalizando assim cem por cento do capital
social, deliberaram e decidiram por unanimidade
sobre a actualizacdo dos administradores da
sociedade, onde os sdcios substituiram o senhor
Gerhardus Marthinus Odendaal do cargo de
administrador da sociedade e em seu lugar
nomear a senhora Anna Petronella Grunewald
e em consequéncia disso, fica assim alterado o
artigo décimo sétimo do pacto social, que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag@o e representagdo
da sociedade sdo exercidas por um
conselho de administragdo composto por
quatro administradores, a serem eleitos
pela assembleia geral, ficando desde ja
nomeados os seguintes administradores:
Carl Philip Malan, Anna Petronella
Grunewald, Gulamo Aly Cassamo
Abobakar e Sandra Ismail de Paiva
Ferreira.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Cinco) (...).

Seis) (...).

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes do pacto social anterior.

Maputo, 12 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Supermercado Compre Bem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 14 de Julho de 2017, exarada na sede
social da sociedade denominada Supermercado
Compre Bem, Limitada, com a sua sede nesta
cidade de Maputo, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a pratica dos seguintes actos:

Cessdo de quota detida pelo s6cio
Deved Wgeh Ngeb Fars, no valor
nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50% do capital
social ao sécio Sherif Omar Sayed
Eleslamboly;

Cessdo de quota detida pelo sécio
Fadi Mefreh Samir Kamel, no
valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
25% do capital social a favor da
senhora Nermin Youssri Mohamed
Mabrook Fareg, entrando esta

na sociedade como nova sdcia.
Unificacdo da quota cedida ao s6cio
Sherif Omar Sayed Eleslamboly,
com a primitiva que possuia na
sociedade, passando a deter uma
quota Unica no valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a 75% do capital
social da sociedade;

Alteracdo do artigo 4.°, n.° 1, 2 relativo
a geréncia, para passar a constar
que:

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelo sécio Sherif
Omar Sayed Eleslamboly, que desde € nomeado
administrador Unico.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
¢é necessario a assinatura do sécio Sherif Omar
Sayed Eleslamboly.

Que, em consequéncia dos operados actos,
ficam assim alterados os artigos 3.°n.° 1 e 4,
n.° 1, 2 dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, €
de cem mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a 75% do
capital social, pertencente ao sécio Sherif
Omar Sayed Eleslamboly e outra no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a 25% do capital social,
pertencente a s6cia Nermin Youssri
Mohamed Mabrook Fareg.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A administracio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidos pelo
socio Sherif Omar Sayed Eleslamboly,
que desde é nomeado administrador tinico.

Dois) Para obrigar validamente a
sociedade € necessdrio a assinatura do
socio Sherif Omar Sayed Eleslamboly.

Trés) (...).

Quatro) (...).

Esta conforme.

Maputo, 14 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Dril-Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que aos
dois dias do més de Fevereiro do ano dois mil e
dezassete, pelas catorze horas, na sede social da
sociedade, localizada na cidade da Matola, e ao
abrigo do preceituado nas disposicdes do pacto
social e do Cédigo Comercial, reuniram se em
assembleia geral extraordindria, os sdcios da
sociedade Dril-Investimentos, Limitada, em que
Randziwa Magale Egidio Matsinhe, detentora
de 25% do capital social e Lunguile Yothasse
Egidio Matsinhe, detentora de 25% do capital
social, legalmente representados decidem ceder
a sua quota na totalidade aos seus co sécios Iris
Sofia Micas e Davi Emanuel Micas, e elas saem
da sociedade e nada tem a ver com ela, € em
consequéncia disso altera-se o capital e pacto
social e passa a ter a seguinte disposi¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario,
é no valor de cem mil meticais
(100.000,00 MT), distribuido da seguinte
forma:

a) Iris Sofia Micas, detentora de
50% do capital social, corres-
pondente a 50.000,00MT,
legalmente representados;

b) Davi Emanuel Micas, detentor de
50% do capital social, corres-
pondente a 50.000,00MT,
legalmente representados.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Fumilar, Limitada

Certifico para efeitos de publicagcdo, que
por acta de dezoito de Margo de dois mil e
dezassete, da sociedade Fumilar, Limitada,
sita na Avenia Agostinho Neto, n.° 1888,
2.° andar, Flat 7, cidade de Maputo, com
o capital social de cinquenta mil meticais,
matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial da Cidade de Maputo, sob
NUEL 100008300, deliberaram a divisdo e
cessdo de quotas no valor de onze mil meticais
que o sécio Nelson Lucas Nkini possuia do
capital social da referida sociedade e que
dividiu em duas quotas desiguais, sendo uma
no valor de quarenta e nove mil meticais, que
reserva para si e outra de onze mil meticais, que
cedeu a Tania Amida Idarosse Zacarias, socia
da sociedade.

A cessdo da quota no valor de onze mil
meticais que o sécio Nelson Lucas Nkini
possuia e que cedeu a Tania Amida Idarosse
Zacarias.

O aumento do capital social em cinquenta
mil meticais, passando a ser de cem mil meti-
cais.

Em consequéncia, fica alterada a redacgio
do artigo quarto dos estatutos, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00
MT (cem mil meticais), e corresponde
a soma de quatro quotas assim distri-
buidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 49.000,00 MT (quarenta
e nove mil meticais), perten-
cente a Nelson Lucas NKkini,
correspondente a 49% (quarenta
e nove porcento) do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 41.000,00 MT (quarenta e
um mil meticais), pertencente
a Tania Amida Idarosse
Zacarias, correspondente a
41% (quarenta e um porcento)
do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais ), pertencente a Enid
Narasa Nkini, e correspondente
a 5% (cinco porcento) do
capital social;

d) Uma quota com o valor nominal
de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais), pertencente a Erica
Arca Nkini, e correspondente a
5% (cinco porcento) do capital
social.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podem participar do capital social
de outras sociedades, bem como exercer cargos
de geréncia e administragao.

Maputo, 18 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Inagrico Nampula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Junho de dois mil e dezassete,
foi alterada o pacto social da sociedade
Inagrico Nampula, Limitada, registada sob

0 n.° 220 a folhas 112 verso do livro C1, nesta
Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Oliveira Albino
Manbhiga, conservador e notdrio superior, na
qual alteram o artigo terceiro dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro é de 15.000,00 MT
(quinze mil meticais) e esta dividido em
duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de 12.750,00 MT (doze mil
setecentos e cinquenta meti-
cais), correspondente a oitenta e
cinco por cento do capital social
pertencente a sdcia Inagrico,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de 2.250,00MT (dois mil
duzentos e cinquenta meti-
cais) correspondente a
quinze por cento do capital
social, pertencente a sécia
Inagrico Nampula — Sociedade
de Indistria, Agricultura e
Comércio de Nampula.

Nampula, 13 de Julho de 2017. — O Conser-
vador, llegivel.

Bangels Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral, datada de dezassete de
Maio de dois mil e dezassete, procedeu-se na
sociedade em epigrafe ao aumento do capital
social de vinte e nove milhdes setecentos e
setenta e quatro mil e quinhentos meticais para
o montante de trinta e sete milhdes oitocentos e
setenta e nove mil meticais, € em consequéncia
do aumento do capital social, € alterado o artigo
quinto dos estatutos da sociedade, o qual passara
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, é de trinta
e sete milhdes oitocentos e setenta e
nove mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de doze milhoes seiscentos
e cinquenta e um mil e seis-
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centos e oitenta e trés meticais,
representativa de trinta e trés
ponto quatro por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Joao Figueiredo Junior;

b) Uma quota com o valor nominal
de onze milhdes trezentos e
sessenta e trés mil e seiscentos
e cinquenta e oito meticais,
representativa de trinta por cento
do capital social pertencente ao
sécio Rui Brandao;

¢) Uma quota com o valor nominal
de onze milhdes trezentos e
sessenta e trés mil e seiscentos
e cinquenta e oito meticais,
representativa de trinta por
cento do capital social perten-
cente ao sécio Duarte Machado
da Cunha; e

d) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes e quinhentos mil
meticais, representativa de seis
ponto seis por cento do capital
social, pertencente ao sécio
André Almeida Santos.

Em tudo o mais os estatutos da sociedade
mantém-se sem qualquer alterac@o.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Julho de dois mil e dezas-
sete. — O Tecnico, llegivel.

Wings Travel Management
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Julho de dois
mil e dezassete, exarada a folhas quarenta e
nove 4 cinquenta e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos setenta e
um trago D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a mim, Pedro Amos Cambula,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartério, se procedeu na sociedade em
epigrafe o aumento de capital e alteragio parcial
do pacto social, alterando por conseguinte o
artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de duzentos
mil de meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento noventa e oito mil
meticais, pertencente a sdcia

Wings Africa Travel Holding,
Limitada, equivalente a noventa
e nove por cento do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
ao sécio Frank Palapies, equi-
valente a um por cento do
capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Julho de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Indico Aves, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100858983, uma entidade
denominada, Indico Aves, Limitada, entre:

Primeiro. Mussa Bachir Mussa Tembe,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010010195J, datado de 24 de Setembro
2010, emitido pela Direccdo de Identifica¢do
da Cidade de Maputo, e com o n.° contr.
100029391, residente na avenida Tomas Nduda
N. 510 1 andar, Cidade de Maputo, adiante
designado por primeiro outorgante;

Segundo. Celio Maria Pimentel,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100232438]J, datado de 2 de Junho de
2010, emitido pela Direcgdo de Identificagao
da Cidade de Maputo, e com o n.° contr.
100327716, residente na avenida Julius Nyerere,
n.° 106, cidade de Maputo, adiante designado
por segundo outorgante;

Terceiro. Sérgio Manhique, casado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100482702,
datado de 24 de Setembro 2010, emitido pela
Direcg¢ao de Identificagdo da Cidade de Maputo,
e com o n.° contr. 100029391, residente na rua
Gare de Mercadorias, quarteirdo 9, casa n.° 22,
Mavalane B, adiante designado por terceiro
outorgante.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade por quotas que se rege pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da forma, denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

A sociedade reveste a forma de sociedade
por quotas, e adopta a denominacdo Indico
Aves, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o comér-
cio e distribuicio de Aves.

Dois) A sociedade poderd alterar sempre que
ache necessdrio, o seu objecto e desenvolver
outra actividade, mediante decisdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Sede, outras modalidades
de representacao e duracao

Um ) A sociedade tem a sua sede na avenida
Paulino Santos Gil, n.° 56, na cidade de Maputo.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, desde a data da sua constituicao.

Trés) A sociedade podera alterar a sua sede
social, estabelecer sucursais ou delegagdes em
todo o territério nacional e no estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado,
em dinheiro, é de 60.000,00 MT (sessenta mil
meticais) e corresponde a soma de trés quotas
de 20.000,00 MT (vinte mil meticais) cada uma
pertencentes a Mussa Bachir Mussa Tembe,
Célio Maria Pimentel e Sérgio Manhique.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Nio € permitida a cess@o de quotas no
todo ou em parte sem autorizacao da sociedade,
a qual tem direito de preferéncia.

Dois) No caso de a sociedade ndo exceder
esse direito, a mesma pertencerd aos soécios
nao cedentes, os quais poderdo adquirir na
proporcio das participacdes que cada um tiver
na sociedade.

Trés) Em qualquer dos casos o valor da quota
cedente deverd ser o que a mesma tiver sido
atribuido no tltimo balango aprovado.

Quatro) No caso de a sociedade ou os res-
tantes sécios ndo quererem usar de direito
de preferéncia, poderd a quota ser cedida
livremente a favor de estranhos.

Cinco) No caso de cessdo a estranhos
a sociedade sem autorizacdo desta, serd a
mesma nula, sendo o sécio cedente excluido
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da sociedade, ficando obrigado a indemniza-los
com uma importancia de igual valor da quota,
acrescida dos danos e demais despesas que o seu
acto tenha acarretado para a sociedade e para os
restantes socios.

ARTIGO SETIMO
Morte, inabilitacdo ou interdicdo dos sécios

Nos casos de morte, inabilitagdo ou inter-
dicdo de qualquer dos sécios, a sociedade
continuard com 0s sobrevivos ou capazes € 0s
herdeiros ou o representante do interdito, se
estes assim o desejarem, devendo no entanto,
tais herdeiros nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qual-
quer quota nos seguintes casos:

a) Pelo falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros, nos termos do artigo
anterior;

b) Por acordo com o respectivo titular;

¢) Quando a quota tenha sido objecto de
arresto, penhora ou qualquer outra
providéncia cautelar;

d) Se em partilhas, por divércio ou sepa-
racdo judicial de qualquer sécio
a quota ndo tenha sido adjudicada
ao respectivo titular.

Dois) A amortizagdo deverd ser objecto de
deliberac¢do em assembleia geral e a respectiva
escritura celebrada no prazo maximo de noventa
dias, a contar da data em que a sociedade tiver
conhecimento do facto que lhe deu causa.

Trés) O pagamento da amortizac¢do, nos
termos previstos no nimero dois deste artigo,
sera feito na sede social nas condi¢des definidas
em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
Reunides e convocatérias

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez em cada ano, nos trés meses
subsequentes ao termo de cada exercicio, cujo
balango e contas apreciara.

Dois) As reunides extraordindrias realizar-
-se-do sempre que forem convocadas a pedido
de qualquer dos sécios.

Trés) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recepgdo, a enviar aos socios com a antece-
déncia de oito dias, devendo indicar-se sempre
0 objecto da reunido.

Quatro) A assembleia reunir-se-a na sede
social ou no local para onde for convocada por
acordo entre os sdcios.

ARTIGO DECIMO
Deliberagdes sociais

Todas as deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada de
oitenta por cento do capital social, presente ou
representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da Assembleia Geral

Sao da exclusiva competéncia da assembleia
geral, para além das atribuicdes que a lei lhe
confere, todos os actos que respeitem:

a) A alienacfio de quaisquer bens iméveis;

b) A participacdo do capital de outras
sociedades ou na criagdo de novas
empresas, bem como qualquer
forma de associa¢@o ou cooperacdo
com outras empresas;

¢) Ao aumento do capital social e res-
pectivas condicdes;

d) A aprovacio das contas e aplicacio
dos resultados;

e) A alienaciio de uma substancial parte
do activo;

) A fusio ou incorporacio da sociedade;

¢) A modificagdo do pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao da sociedade

A sociedade serd administrada e represen-
tada em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A geréncia serd exercida pelos trés
socios que ficam desde ja nomeados gerentes.

Dois) O periodo de duracido da geréncia
¢ por tempo indeterminado.

Trés) A eleicdo de novos gerentes far-se-a
por deliberagdo, sendo a decisdo tomada por
maioria qualificada de oitenta por cento do
capital social, presente ou representado, em
assembleia para o efeito convocada, podendo
a geréncia ser entregue a terceiro nao socio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracao da geréncia

Um) Os gerentes sio dispensados de caugao.

Dois) A remuneracao da geréncia é fixadaem
assembleia geral, no inicio de cada exercicio.

Trés) Os gerentes tém a faculdade de cons-
tituir mandatdrios da sociedade para a pratica
de quaisquer actos que se tornem necessarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia compete em especial, e sem
prejuizo das suas atribui¢des genéricas:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operacdes decor-
rentes do seu objecto social;

b) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens ou direitos méveis ou iméveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

¢) Realizar as operagoes de crédito que
nao sejam vedadas por lei;

d) Constituir mandatarios;

¢) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral;

/) Delinear a organizacéo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;

g) Delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de
gestdo e representacio social, bem
como conferir mandatos a qualquer
dos membros, quadros da sociedade
ou pessoas a elas estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas que
lhes atribuem.

Dois) A geréncia estabelecerd as regras
do seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Responsabilidade da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos dois gerentes, salvo em actos de
mero expediente, caso em que bastard apenas a
assinatura de um dos gerentes.

Dois) Consideram-se actos de mero expe-
diente o endosso de cheques aos bancos para
crédito da conta da sociedade e o endosso de
letras para cobranga e desconto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida, nos termos da lei, por um conselho
fiscal composto por dois membros efectivos e
um suplente, eleitos por periodo de trés anos,
renovaveis uma ou mais vezes.

Dois) O conselho fiscal reunird as vezes que
se tornarem necessarias para dar cumprimento
as atribuigdes que a lei e os estatutos lhe confe-
rem, reunindo extraordinariamente sempre que
for convocado por pelo menos dois dos seus
membros.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO DECIMO OITAVO
Ano social

O ano social coincide com o civil, devendo,
pelo menos, ser dado um balanco anual e
apurados os resultados com referéncia a trinta
e um de Dezembro.
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ARTIGO DECIMO NONO
Aplicacao de resultados

Os resultados liquidos, depois de separada
a percentagem legal para o fundo de reserva,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas, € 0 mesmo critério serd observado
quando haja perdas.

ARTIGO VIGESIMO
Foro competente

Para todos os litigios, emergentes ou ndo
destes estatutos, que oponham a sociedade
aos socios, seus herdeiros ou representantes
fica estipulado o Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo da sede com expressa rentincia a
qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos na lei.

Maputo, 5 de Junho de 2017. — O Técnico,
lleglivel.

Transerlo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e tres de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada das folhas 61 4 70 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 3, desta
Conservatdria dos Registos Civil e Notariado
de Gondola, a cargo de César Témas M’balika,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes Félix Omar Mamudo,
solteiro, natural de Milange, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°060100391504N, emitido em nove de Marco
de dois mil e dezasseis, pelos Servigos de
Identificagao Civil de Manica em Chimoio
e residente no bairro 7 de Abril, cidade de
Chimoio, outorgando neste acto e em seu
nome pessoal bem como em representacio
dos menores Bryan Félix Monteiro Mamudo,
menor, natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601006096505P, emitido em vinte e
nove de Junho de dois mil e dezasseis, pelos
Servigos de Identificacdo Civil de Manica,
em Chimoio, e residente no bairro 7 de Abril,
cidade de Chimoio, Dilson Félix Machaieie
Mamudo, menor, natural de Chimoio, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0601051986318,
emitido em vinte e trés de Mar¢o de dois mil e
quinze, pelos Servigos de Identificagio Civil de
Manica em Chimoio e residente no bairro 7 de
Abril, cidade de Chimoio e Nelda Kyara Félix
Machaieie Mamudo, menor, natural de Chimoio,

de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 060105198632A,
emitido em vinte e trés de Marco de dois mil
e quinze, pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Manica, em Chimoio, e residente no bairro
7 de Abril, cidade e Clara Marqués Machaieie,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Chimoio, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060102692536M, emitido dois de Maio de
dois mil e dezassete, pelos Servicos Provinciais
de Identificagdo Civil de Manica-Chimoio, e
residente no bairro Vila Nova, nesta cidade de
Chimoio.

Que pelo presente acto, constitui uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacao aplicavel.

PRIMEIRO
(Sede e denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Transerlo, Limitada, e terd a sua sede na avenida
25 de Setembro, cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

SEGUNDO

(Mudanca da sede, representacao
e duracao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sua sede social fora da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro deverao ser mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura piblica.

TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto transportes,
servigos, seguros e logistica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que tragam
beneficios para a sociedade e os sécios acordem.

QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
desiguais de valores nominais de quarenta mil
meticais, equivalente a quarenta por cento
do capital, pertencente ao sécio Félix Omar
Mamudo, outra quota no valor nominal de
trinta mil meticais equivalente a trinta por cento
do capital pertencente a sécia Clara Marqués
Machaieie e trés quotas iguais de valores
nominais de dez mil meticais cada equivalentes
adez por cento do capital social pertencente aos

sécios Bryan Félix Monteiro Mamudo, Dilson
Félix Machaieie Mamudo e Nelda Kyara Félix
Machaieie Mamudo, respectivamente. S serda
admitida a entrada de novos socios mediante a
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
ele, activa e passivamente serd exercido pelo
socio Félix Omar Mamudo, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caugio
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus
actos e contratos pelas assinaturas conjuntas dos
socios Félix Omar Mamudo e Clara Marqués
Machaieie.

OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas, abonagdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

NoNo
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdao de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.
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Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serda
dividida equitativamente entre os socios, sendo

pago ao herdeiro correspondente a quota.

DEcMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacio dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado os sécios solitéria ou conjun-
tamente, por si ou por interposta pessoa exercer
actividades que coincidam em todo ou em parte
com o objecto da sociedade, salvo nos casos da

deliberag@o da assembleia geral.

DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematag@o ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,

depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o dltimo
balanc¢o legalmente a provado.

DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
aefectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituigdo.

Esta conforme.

Gondola onze de Abril de dois mil e dezas-
sete. — O Notdrio, llegivel.
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