Sexta-feira, 21 de Julho de 2017

%

—_———————
\\Q\M
‘ REPUBLICA DE '

MOCAMBIQUE

> - ol

Il SERIE — Numero 114

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em cépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacbes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Rede
Integracdo Social — RISC, como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicéo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCOpo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta no seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo
Rede de Integracdo Social — RISC.

Maputo, 1 de Junho de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo do Distrito de Lugela

DESPACHO

Um grupo de cidadoes em representacdo da Associacdo Agro-Pecudria
de Wiwanana Wa Matequenha, requereu a Administradora do Distrito
de Lugela o reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido
os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associagido Agro-Pecudria que prossegue fins licitos ndo lucrativos
determinados e possiveis e que o acto de constitui¢des e os estatutos da
mesma cumpre 0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei nao obstando
o seu reconhecimento juridico legal pelo Governo do Distrito.

Nestes termos, e no disposto dos n.* 1, 2, ¢ 9 do artigo 5 do Decreto-
Lei n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagido Agro-Pecudria de Wiwanana Wa Matequenha, com sede no
Povoado de Matequenha, Localidade de Mpemula, Posto Administrativo
de Muabanama, Distrito de Lugela

Lugela, aos 27 de Abril de 2017. — A Administradora do Distrito,
Maria Carlota Tomaz de Melo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Target Paintball — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874024 uma entidade
denominada, Target Paintball — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Joel Erik Sales Rodrigues, estado civil
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Matola, rua Paula
Isabel, casa, n.°468, quarteirdo. n.° 1115,
Matola-F, portador do Bilhete de Identidade
n.°. 110100048334M, emitido em Maputo,
27 de Margo de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga a constituir uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, denominada

Target Paintball — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Target
Paintball — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Samora Machel, n.° 115, parcela, na
cidade da Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representago no pais e no estrageiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
organizacao de jogos sociais e de diversdo,
nomeadamente o paintball, bilhares, entre
outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
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associar- se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma quota do tnico sdcio
Joel Erik Sales Rodrigues, e equivalente a
100% do capital;

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sdécio poderd efectuar prestagoes
suplementares de capital ou suplementos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Joel Erik Sales Rodrigues.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar- se- a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir- se- 4o em primeiro lugar 4 percentagem
legalmente indicada para constituir 4 reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra- la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve- se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar- se- a as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Instituto Superior
Politécnico e Ambiente,
Limitada - ISPA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Marco de dois mil e dezasseis, foi
alterada o pacto social da sociedade Instituto
Superior Politécnico e Ambiente, Limitada —
ISPA, Limitada, registada sob o nimero cem
milhdes seiscentos setenta e quatro mil zero
oitenta e quatro, nesta Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais de Nampula,
a cargo de Cilquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notario superior, na qual alteram
o0 artigo quinto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de cinco quotas
desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Izidine Jorge Abdala Opressa;

b) Uma quota no valor de
5.000,00MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25%
(vinte cinco por cento) do
capital social, pertencente a
socia Nikazane Izidine Aradjo
Opressa;

¢) Umaquotano valor de 3.000,00MT
(trés mil meticais), equivalente
a 15% (quinze por cento) do
capital social, pertencente a
sécia Fatima Jorge Abudala
Opressa;
d) Uma quota no valor de 1000,00MT
(mil meticais), equivalente a
5% (cinco porcento) do capital
social, pertencente ao sécio
Reha Izidine Augusto Opressa;
¢) Uma quota no valor de 1000,00MT
(mil meticais), equivalente a
5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Lyah Josefa Augusto Opressa.
Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada por assembleia geral.
Nampula, 24 de Janeiro de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Enko Education Sekeleka,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e dezassete, da
sociedade Enko Education Sekeleka, Limitada,
registada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais de Maputo sob Nimero
Unico de Entidade Legal 100663449, com o
pacto social publicado no Boletim da Repuiblica
n.° 89, III Série, ter¢a-feira, 10 de Novembro
de 2015, as s6cias Enko Ed, Limited e Sekeleka
Investimentos, Limitada, deliberaram na
nomeacao do senhor Eric Marie Olivier Pignot,
natural de Suresnes, Franga, titular do Passaporte
n.° 15FV28203, para o cargo de presidente do
conselho de administracdo, bem como na
nomeagdo de dois vogais, sendo o primeiro
vogal o senhor Hélder Eduardo Maocha,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, Mocambique, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100849738M, e a segunda a
vogal a senhora Nomvuyo Lerato Ntombikayise
Nzamane, de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° 6909091604088.

Em consequéncia da presente delibera¢ao
fica alterado o artigo nono dos estatutos, que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO NONO
Composicao

Um) O conselho de administragdo é
composto por um presidente e dois vogais.
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Dois) Preside o conselho de
administracdo o senhor Eric Marie
Olivier Pignot, sendo o primeiro vogal
o senhor Hélder Eduardo Maocha e o
segundo vogal a senhora Nomvuyo Lerato
Ntombikayise Nzamane.

Trés) Nas suas faltas ou impedimentos,
o presidente do conselho de administragdo
¢é substituido pelo vogal por si designado.

Maputo, 7 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Fesma — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100872447, uma entidade
denominada Fesma — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Johannes Paulus Botha, casado, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° M00124196, de quinze de Agosto de dois
mil e catorze, emitido na Africa do Sul.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Fesma
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida 24 de Julho n.°
1638, 1.° andar-esquerdo na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de pequenas
reparagdes e montagem na drea de
contrugdo civil:

b) Fornecimento, montagem,assisténcia
técnica eléctrica, canalizagdo e
sistema de refrigeragdo;

c¢) Montagem e fornecimento de
isolamentos, pavimentos,
revestimento, extruturas metélicas
em paredes e tectos, bombas

eléctricas e hidrdulicas e tubagens
para canalizag@o;

c) Importacdo e exportagdo de bens
subsididrios ao objecto social;

d) Fornecimento de acessérios de
decoracdo de interiores e exteriores
com jardinagem e piscinas;

d) Transporte de mercadorias a nivel
nacional e internacional.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias ao
seu objecto de negdcio .

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, quota unica
no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Johannes Paulus Botha.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade é gerida por um
director-geral com dispensa de caucdo e com
remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
sociedade, competindo a0 mesmo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto nas ordem
juridica interna ou internacional;

b) Obrigar a sociedade nos actos e
contratos, respeitantes a gestio
corrente da sociedade.

Dois) O director-geral pode nomear um
representante ou assinante para em conjunto
assinar contas bancdrias outra de natureza
juridica e financeira, para abertura de contas
bancdrias ndo e necessariamente a obrigagdo
de duas assinaturas.

Trés) Em caso algum o director poderd
obrigar a sociedade em actos, contratos ou
documentos alheios ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO

Contas e lucros

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia
a trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois)Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicacao:

a) A percentagem de vinte porcento para
constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja acordado
criar, as quantias que os s6cios
assim determinem por acordo
unanime dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Siul Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 30 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100872943, uma entidade
denominada Siul Servi¢os—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Luis Miguel Ferreira Nunes, maior, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Ilhavo-Aveiro, Portugal, portador do
Passaporte M858103, emitido aos 13 de
Novembro de 2013, pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras de Portugal,
constitui uma sociedade com um tinico sécio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Siul
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no bairro do Alto-Maé, Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 2960, 3.° andar, flat 5,
na cidade de Maputo, podendo abrir escritdrios
ou qualquer outra forma de representacdo
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro, e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos de:

a) Electricidade e canalizac@o, instalacio
e reparagdo de sistemas eléctricos
e de canaliza¢do, montagem e
reparacdo de electrobombas e de
sistema de frio e importagdo e
exportagdo de produtos conexos ao
objecto social;
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b) Fornecimento de imobiliario,
equipamento diverso para inddstria
e comércio garantindo a assisténcia
técnica e manutencao;

c) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto social principal,
participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se a
outras empresas;

d) Para prossecucdo do seu objecto
social, a sociedade podera celebrar
contratos com pessoas fisicas
ou colectivas, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras ja
existentes sub forma de associacio
legalmente constituida e nos termos
que vierem a ser acordados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 5000,00MT (cinco
mil meticais), e corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Luis Miguel Ferreira Nunes.

Dois) O sécio tinico pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de um administrador
unico que poderd ser o(a) sécio(a) tinico(a) ou
outra pessoa por ele(a) nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela: assinatura
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Tudo que ficou omisso serd regulado pela
lei comercial.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
ter saido (inexacto) no Boletim da Repuiblica
n.° 52 de 3 de Abril de 2017, no seu primeiro
pardgrafo da introduc@o onde se 1&: «Hutami
Travel Mocambique, Limitada.», deve se ler:
«Hutami Travel, Limitada».

Maputo, 7 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Empire Mocambique
Campany, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido no Suplemento nimero 29 ao
Boletim da Republica n.° 134 de Novembro de
2016, no seu quinto pardgrafo da introducdo
onde se 1&: «<Eugénio Marcelino Sawaka», deve
se ler:» Eugénio Marcelino Oreste».

Maputo, 6 de Julho de 2017, — O Técnico,
llegivel.

Apex Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 14 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100868237, uma entidade
denominada Apex Corporation, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Primeiro. Haua Haroon Moosa, solteira,
maior, natural de Maputo, residente na cidade
da Beira, 3.° Ponta Géa, rua Mouzinho de
Albuquerque, C/261, titular do Bilhete de
Identidade n.° 11007877936N, emitido em
11de Janeiro de 2015, pela Direcgdo Nacional
de Identificagdo, em Maputo, residente nesta
cidade,

Segundo. Sheriar Ahmed Khan, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no Bairro
Central, rua da Imprensa, Bloco 312 17.°A,
titular de taldao de pedido de Bilhete de
Identidade, n.° 09892632, emitido em 10 de
Janeiro de 2017, pela Direc¢do Nacional de
Identifica¢@o, em Maputo, residente na cidade
da Maputo.

Celebram o presente contrato de sociedade,
que se rege pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Apex
Corporation, Limitada, cuja durag@o é por tempo
indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade da
Maputo, bairro Central, Avenida 24 de Julho,
n.° 14 F, 1.° A, Interfranca, podendo transferi-la
para qualquer ponto, por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho, com impotagido
e expotacdo, representagdo e exploracdo de
licencas comerciais e ou industrias e gestdo de
espagos publicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 100.000,00MT, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Haua Haroon Moosa, com o valor
nominal de 60 000,00MT,
correspondente a 60% do capital
social.

b) Sheriar Ahmed Khan, com o valor
nominal de 40 000,00MT,
correspondente a 40% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

A divisdo e cessdo de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos,
a favor de terceiros, carecem de prévio
consentimento da sociedade, gozando de
preferéncia, os sécios ou seus representantes.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A gestdo, administragdo e representagao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelos s6cios.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

O balango e as contas anuais encerrar-se-a0
com referéncia a trinta e um de Dezembro, de
cada ano, e carecem da aprovagao da assembleia
geral, que se reunird para o efeito até trinta e um
de Marco do ano seguinte. Maputo, 5 de Julho
de 2017. — O Técnico, llegivel.

Empreendimentos
& Agronegocios, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 27 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100872412, uma entidade
denominada Empreendimentos & Agronegdcios,
Limitada, entre:

Primeiro. Manuel Luis José Nogueira,
maior, mogambicano, casado, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100163861S e
NUIT 100839105, residente na Cidade de
Maputo, Avenida Albert Lithuli n.° 970, 10.°
andar esquerdo;

Segundo. Maria Ascensdo Ribeiro Pinto,
maior, mogambicana, solteira, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 100 103 999 740 A,
redidente na Cidade da Matola, rua n.° 11 135,
casa n.° 60, bairro da Matola A.
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Terceiro. Fernando Indcio Madeira Luis,
maior, mocambicano, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110104682256M e
NUIT n.° 103945062, residente na cidade da
Matola, Avenida da Marginal, quarteirdo 32,
casa 247, bairro da Matola “A”

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que regerd pelos seguintes estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade, que adopta a denominagio de
Empreendimentos & Agronegdcios, Limitada,
e também usa de forma igual e indistinta a
denominag¢do abreviada de EGRO, Lda., rege
-se pelos presentes estatutos e pelas disposicdes
legais aplicdveis e é constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Avenida da Marginal n.° 1633,
quarteirdo 31, bairro da Matola A.

Dois) Por simples delibera¢do do conselho
de administracdo a sua sede poderd ser
deslocada para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) Por simples deliberagdo do conselho de
administrag¢@o pode a sociedade, criar, transferir
ou extinguir, filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou escritdrios, ou quaisquer
outras formas de representacio da sociedade,
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, bem como proceder ao seu
encerramento.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio e desenvolvimento de
actividades de compra, pesquisa,
prospeccio, produgdo, exploragdo,
transformacdo, transporte e
exportacdo de quaisquer recursos
minerais, on-shore ou off-shore.
Inclui o exercicio de operacdes
de petrdéleo, carvdo e a pratica
dos contratos que lhes estdo
subjacentes, sempre na mais estrita
observancia da legislag@o aplicavel
e no respeito pelos principios de
defesa e conservagiio do meio
ambiente;

b) O desenvolvimento de actividades
industriais de processamento,
distribuicdo, tratamento,
comercializacdio interna e externa
dos recursos minerais;

c)A prestacido de servicos afins e
complementares ao seu objecto
principal;

d) A importacdo, exploracdo e/ou
reexportacdo de equipamentos,
aparelhos, materiais e produtos no
ambito dos fins que prossegue, e
bem assim; e

e) Quaisquer outros negdcios que 0s
sécios resolvam explorarem e sejam
permitidos por lei.

Dois) No exercicio da sua actividade social,
a sociedade pode ndo sé participar no capital
social de outras sociedades como também
adquiri-lo e aliend-lo, ainda que, tanto num
€aso como no outro, tais sociedades tenham um
objecto social diferente, associar-se a quaisquer
pessoas singulares ou colectivas ou a quaisquer
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios ou entidades de natureza semelhante.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, totalmente realizado em
dinheiro, é de 150.000.00MT (cento e cinquenta
mil meticais), e corresponde a soma das
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
105.000,00MT (cento e cinco
mil meticais), titulada pelo socio
Manuel Luis José Nogueira,
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
titulada pela sdcia Maria Ascensio
Ribeiro Pinto, correspondente a
20% (vinte por cento) do capital
social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
titulada pelo sécio Fernando Inacio
Madeira Luis, correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social.

CLAUSULA QUINTA
(Prestacdes suplementares)

Poderd haver, ainda, prestagdes
suplementares de capital, de que a sociedade
carecer, nos termos e nas condi¢oes que forem
a ser fixadas em assembleia geral, especialmente
convocada para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceira carece do
consentimento da sociedade, a qual se reserva o
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, estas passardo a
pertencer a um dos sécios.

CLAUSULA SETIMA
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacao
de quotas nos casos previstos na lei.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao dos resultados)

A distribui¢@o dos resultados pelos sécios
serd efectuada nos limites da lei, de acordo com
o que for deliberado pelos sécios em sessdo da
assembleia convocada para o efeito, devendo
constar em acta devidamente assinada.

CLAUSULA NONA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
atribuida ao sécio Manuel Luis José Nogueira.

Dois) A sociedade obriga-se com as
assinaturas de Manuel Luis José Nogueira,
Fernando Indcio Madeira Luis e Maria
Ascensdo Ribeiro Pinto.

Trés) O regulamento interno indicard os
casos em que o administrador devera solicitar
a autorizagdo da assembleia geral para a pratica
de determinados actos e/ou para vincular a
sociedade perante terceiros.

Quatro) O administrador poderd delegar
poderes de administragdo sempre que for
necessdrio.

CLAUSULA DECIMA
(Assembileia geral)

A assembleia geral dos sdcios reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
e balango das actividades e das contas do
exercicio findo; e extraordinariamente sempre
que as circunstincias assim o exijam e seja
convocada nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se em todos os
casos previstos na lei e ainda por delibera¢ao
dos sécios.

Dois) Salvo expressa deliberagdo em
contrario destes, todos eles serdo liquidatarios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Normas supletivas)

Em todos os casos ndo expressamente
previstos no presente estatuto prevalecerao
o estabelecido no regulamento interno, nos
acordos dos socios formalizados em acta, nas
disposi¢oes do Codigo Comercial e em demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Great Green, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 6 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100877198, uma entidade
denominada Great Green,Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Liangang Xi, titular do
DIRE 10CN00015189Q, emitido aos 6 de
Dezembro de 2016, pela Migragdo de Maputo,
solteiro, residente na cidade de Maputo, na
Avenida da Marginal no bairro Polana, n.° 876.

Segundo. Lu Qi, titular do
DIRE 10CN00067856 S, emitido aos 21 de
Dezembro de 2016, pela Migragdo de Maputo,
solteiro, residente na Cidade da Matola no
bairro da Matola “A”, na Rua Unido Africana,
n.° 1043.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao de Great
Green, Limitada, e tem a sua sede na Rua
D.Sebastido, n.° 99 (Girassol Indy Village), no
bairro de Sommarchield, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Arquitectura, consultoria, estudos de
projectos, fiscalizacéio e supervisao;

¢) Transporte das mercadorias associadas;

d) Explorac@o do ramo imobilidrio;

e) Abertura e exploragdo de posto de
gasolina;

f) Abertura de laboratério de geologia;

g) Comércio geral com importacido e
exportacao.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag@o que forem exigidas.

Trés) Por decisao dos socios a sociedade
poderad criar extinguir sucursais, delegac¢des ou
qualquer outra forma de apresenta¢do social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito erealizado em dinheiro, é de vinte
milhdes de meticais, correspondentea soma de
duas quotas desiguais assim distribuida:

a ) Uma quota no valor nominal de onze
milhdes de meticais, pertencentes
ao sécio Liangang Xi, equivalente
a cinquenta e um porcento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal de nove
milhdes de meticais, pertencentes
ao sécio Lu Qi, equivalente a
quarenta e nove porcento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administragdo da sociedade
bem como a sua representa¢ao em juizo e fora
dele, sera exercida pelo sécio Liangang Xi.

ARTIGO SETIMO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sinis Capital Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100875195, uma entidade
denominada Sinis Capital Corporation,
Limitada.

Pelo presento documento particular
outorgado nos termos do artigo 90 do Cédigo

Comercial, € constituida a sociedade Sinis
Capital Corporation, Limitada, entre primeiro:
Trino Group — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, Distrito
Urbano KaMpfumu, Bairro Central, Rua da Sé
n.° 114, terceiro andar, Porta 314, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o nimero 100247887,
representada pelo senhor Sérgio Henrique
de Oliveira Dimas Lino Barroca, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110105892765Q,
emitido no dia 14 de Marco de 2016, em
Maputo e segundo: He Weiping, solteiro,
maior, natural de Hubei-China, residente na
Avenida Vladimir Lenine n.° 130, Bairro
Central, Cidade de Maputo, portador do
DIRE 11CN00060652N, emitido no dia 6 de
Janeiro de 2014, em Maputo, a qual se regera
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sinis Capital Corporation, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constitui¢do, sendo uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

Trés) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Quatro) Mediante simples deliberacao, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a aquisi¢io
e gestdo de participagdes sociais noutras
sociedades, como forma indirecta do exercicio
de actividades econémicas, a prestaciao de
servigos de consultoria, assessoria, gestdo
de activos e realizagdo de investimentos,
podendo a sociedade exercer outras actividades
distintas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes,
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
ou ainda participar em empresas, associagoes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagdo, sob quaisquer
formas permitidas por lei, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas
associagdes ou participacdes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Trino Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio He Weiping.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos a sociedade, nas condicdes
fixadas pela assembleia geral.

Trés) E livre a divisio e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagdo
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdao
seja feita a favor de terceiros.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia,
na sua aquisicdo, a sociedade e os sdcios, por
esta ordem.

Cinco) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos 45 (quarenta e cinco) dias, para
a sociedade, e 15 (quinze) dias, para os sécios,
apds a colocagdo da quota a sua disposi¢do,
poderd o sécio cedente cedé la a quem entender,
nas condi¢des em que a oferece a sociedade e
aos socios.

Seis) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

Sete) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo por unanimidade
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Oito) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na proporc¢do das suas quotas, competendo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

Nove) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de 60
(sessenta) dias contados do conhecimento do
facto legal ou estatutariamente permissivo
de exclusdo ou exoneracdo do sécio, poderda
proceder a amortizagdo de quotas.

Dez) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Onze)A amortizacdo é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢io nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO QUINTO

(Administracao,representacao e vinculacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd exercida por dois administradores,
a eleger pela assembleia geral, que se reserva o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois)Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-4
remuneracdo bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensa-la.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um director-geral, o qual
devera actuar nos termos dos poderes e limites
das competéncias que lhe sejam conferidos
e devidamente formalizados em acta pela
assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pela
assembleia geral;

¢) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato;

d) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um
administrador, quando um ou
outro actue em conformidade e para
a execucdo de uma deliberag@o da
assembleia geral, de cardcter geral;

e) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral
ou por qualquer funciondrio por
devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO

(Balanco, prestacao de contas, resultados
e sua aplicacao)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢do organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
resultar de deliberagdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 podera ser dissolvida
nos termos e nos casos expressamente fixados
na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderese aresponsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sdcios na proporg¢ao das suas participacdes
sociais.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.
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Dois) A administra¢io e representagdo
da sociedade, até a elei¢do do conselho
de administracdo, serd exercida por dois
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito o senhor Sérgio Henrique de Oliveira
Dimas Lino Barroca e o senhor He Weiping aos
quais desde ja sdo conferidos os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade e para realizar
todos os actos necessarios a boa prossecugio
do seu objecto social de acordo com o previsto
nestes estatutos e na lei.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sabor do Rei, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 29 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873575, uma entidade
denominada Sabor do Rei, Limitada, entre:

Primeiro. Mahomed Bachir, casado com
Aurea Maria Rodrigues Compta, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Mocuba, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100250724S, emitido em Maputo, aos 9
de Junho de 2010, titular do NUIT 100166399,
residente em Maputo

Segundo. Abdul Aleem Sedik Daud, maior,
solteiro, natural de Mocuba, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°100100144955M, emitido aos 9 dias do més
de Abril do ano de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 101300579, residente no bairro
do Alto-Maé, Rua dos Volutdrios, n.°10, 2.°
andar, quarteirdo 3, na cidade de Maputo.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguintes do Cddigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-lei n.°2/2005 de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas clausulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo Sabor do Rei, Limitada
podendo ser designada abreviadamente por
Sabor do Rei, Limitada, ou simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e
que tem a sua sede na Avenida 5 de Fevereiro,
n.° 1539, Loja n.° 3, Bairro 700, cidade da
Matola.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra

forma de representagdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos na drea de padaria,
pastelaria, restaurante, take-away, sorvetaria,
turismo, realizacdo de eventos, mercearia,
compra e venda de produtos alimenticios e
outros, vendas a grosso e a retalho, importagao,
exportacdo, distribuicio, redistribui¢do, bem
como, o agenciamento de empresas do ramo
e o exercicio de outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT(cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Mahomed Bachir com uma quota no
valor nominal de 90.000,00MT
(noventa mil meticais),
correspondente a 90% (noventa
por cento) do capital social;

b) Abdul Aleem Sedik Daud, com
uma quota no valor nominal
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberac@o dos sdcios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacio da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisicio
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo 300 do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdarias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusao do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracio, geréncia e vinculagio
da sociedade ¢ realizada por todos os sdcios
administradores, com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos, conforme for
deliberado em assembleia geral ou com a
assinatura de um procurador a quem lhe for
conferido poderes especiais para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serao
convocadas, por qualquer dos administradores,
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por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagdo

dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Numbers Whizzy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10050710, uma entidade
denominada Numbers Whizzy, Limitada.

Por contracto de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
€ constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre Benedito Armando Cunguara
nascido aos dez de Dezembro de mil novecentos
e setenta e oito, na cidade de Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101008968031J,
emitido aos 13 de Abril de 2016, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo, residente na
casa n.° 2081, flat 4, bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo, actualmente no municipio
da cidade de Maputo, provincia da cidade de
Maputo, e Elizete Anténio Cunguara, nascida
aos vinte e seis de Fevereiro de mil novecentos
e setenta e oito, na cidade da Beira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101002475948,
emitido aos 16 de Julho de 2015, pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo, residente na
casa n.° 2081, flat 4, bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo, constituem entre si uma
sociedade por quotas responsabilidade limitada,
que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Numbers Whizzy, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo por deliberacao de
a assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contracto de sociedade,
devidamente reconhecida e autenticada pelo
notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto e dedica-
se a:

a) Recolha, processamento e limpeza de
dados de inquéritos e censos;

b) Monitoria e avaliagdo de projectos,
incluindo o desenho do sistema;

c) Desenho de aplicativos de entrada
de dados;

d) Aconselhamento técnico na drea de
aquacultura e desenho de tanques
piscicolas;

¢) Outras actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares,
NE;

f) Producgdo e comercializagido de
produtos agro-pecudrios com a
marca Fresh & Healthy;

g) Outras actividades de servicos de apoio
aos negdcios, NE.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objectivo social diferente do da sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondentes a soma de duas
quotas, a saber:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencentes ao s6cio Benedito
Armando Cunguara, equivalente a
50% do capital social;

b) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
pertencentes a sécia Elizete Anténio
Cunguara, equivalente a 50% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser
aumentado ou diminuido quantas
vezes forem necessdrias desde que
a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo dos sécios
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas por Benedito
Armando Cunguaraque desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas de exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislag@o aplicavel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Auto Reboque Africa
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por acta avulsa do dia trés do més de
Margo do ano de dois mil e dezassete, da
sociedade Auto Reboque Africa - Sociedade
Unipessoal, Limitada, inscrita na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 100401398, o s6cio tnico,
Carmone Eugénio Tuzine, deliberou pela
divisdo e cedéncia parcial da sua quota, que
detém na sociedade Auto Reboque Africa
- Sociedade Unipessoal, Limitada, no valor
nominal trés mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social a favor do
sécio cessiondrio Wilson Carmone Tuzine,
sem 6nus ou encargos, € em consequéncia
transforma-se a sociedade sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, por sociedade
por quotas de responsabilidade limitada com
pluri sécios. Ficou igualmente deliberado pela
alteracao da denominag@o social da sociedade
de Auto Reboque Africa - Limitada, passando
a designar-se CT-Auto Reboque e Servicos,
Limitada, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

Primeiro. Carmone Eugénio Tuzine, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100177894N,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 15 de Abril de 2015; e

Segundo. Wilson Carmone Tuzine, solteiro,
menor, portador do Passaporte n.° 12AB34911,
emitido a 28 de Agosto de 2012, pela Direcgao
Nacional de Migracdo da Cidade de Maputo,
representado neste acto pelo seu pai, Carmone
Eugénio Tuzine:

Considerando que:

Por acta de 3 de Margo de 2017, da
sociedade Auto Reboque Africa, Limitada, o
socio Carmone Eugénio Tuzine, deliberou pela
cedéncia de 30% do capital social da referida
sociedade a favor de Wilson Carmone Eugénio
Tuzine, bem como alteragdo da denominag@o
social, passando a uma sociedade por quotas
com pluri sécios, que reger-se pelas disposigdes
que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de CT- Auto Reboque e Servicos, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida quatro de Outubro,
nimero trés, bairro de Ndlavela, na provincia de
Maputo, podendo abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) Por decisdo da assembleia geral da
sociedade, a sede da sociedade e respectivas
delegacoes ou sucursais, podem ser transferidas
ou extintas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durac@o indeterminada,
contando-se a sua vigéncia desde a data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de equipamentos e acessorios
para viaturas, mecinica auto,
bate chapa e pintura de viaturas,
electricidade auto, reboque de
viaturas e outros acessorios,
protec¢do automoével e de seus
acessorios, entre outros actividades
directamente conexas a estas;

b) Compra e venda de viaturas novas e
acidentadas e seus acessorios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que devidamente
autorizadas e aprovadas pela assembleia geral.

Trés) Cabe aos soécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 10.000.00MT (dez mil
meticais), e corresponde as seguintes quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
7.000,00MT (sete mil meticais),
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital, pertencente ao
socio Carmone Eugénio Tuzine;

b) Uma quota com valor nominal de
3.000,00MT (trés mil meticais),
correspondente a trinta por cento do
capital, pertencente ao sécio Wilson
Carmone Tuzine.

Dois) A sociedade podera adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consdrcios, agrupamentos complementares de
empresas ou associagcdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da assembleia geral,
alterando se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelos sécios, competindo a
assembleia geral decidir como e em que prazo
devera ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. Os sdcios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
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apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, € em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo, por meio de carta registada
com aviso de recepgdo, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modificagcdo do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacio,
seja qual for o nimero de socios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei se exija maioria diferente.

SECCAO II

Da administragao e representagao

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade pertence
ao s6cio Carmone Eugénio Tuzine, com
dispensa de caucido, podendo ser denominado
socio-administrador.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo podera constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do sécio-administrador Carmone
Eugénio Tuzine ou dos respectivos mandatarios
ou procuradores nos termos e limites das
respectivas procuragoes.

Cinco) Compete a administracio exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota dos sécios, a quem
tem direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:
a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigével,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliacdo e mediagdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 8 de Margo de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Agro-pecuaria
Wiwanana Wa Matequenha

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Abril de dois
mil e dezassete, nesta administracao do distrito
de Lugela a cargo de Maria Carlota Tomaz de
Melo, técnica superior N1, Administradora do
Distrito, compareceram os representantes da
seguinte Associagdo Agro-pecudria.

Afonso Manuel Muanga, solteiro, filho
de Manuel Muangae de Assinta Espangula,
nascido aos 14 de Outubro de 1980, natural
de Mpemula, distrito de Lugela, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040805470789Q,
emitido em Quelimane, 3 de Agosto de 2015,
residente em Matequenha, Lugela.

Mateus Cassiamo Calanha, solteiro, filho
de Cassiamo Calanha e de Zaina Muindiua,
nascido aos 2 de Junho de 1974, natural
Mpemula- Lugela, distrito de Lugela, portador
de Bilhete de Identidade n.° 0408054707718,
emitido pelo Arquivo de Identificag@o Civil de
Quelimane, 3 de Agosto de 2015, residente
em Matequenha- Mpemula, Lugela.

Lucinda Alfaiate, solteira, filha de Alfaiate
Rapoioe de Adelia Massala, nascida aos 7 de
Setembro de 1977, natural de Tacuane, distrito
de Lugela, portadora de assento de cédula
n.° 2012, emitido na Conservatoria de Lugela,
aos 11 de Setembro de 2011, residente em
Mpemula, Lugela.

Alface Lucas Fiale, solteiro, filho de
Lucas Fiale e de Rita Jordao, nascido aos
06 de Abril de 1998, natural de Limbue,
distrito de Lugela, portador de Bilhete de
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Identidade n.° 040804474134C, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Quelimane,
3 de Setembro de 2013, residente em Limbue,
Lugela.

Teresa Joao Sabado, solteira, filha de Joao
Sébado e de, nascida aos 15 de Agosto de 1982,
natural de Limbue, distrito de Lugela, portadora
de cartio de eleitor n.° 07953590, emitido em
EP1 Mpemula, aos 28 de Fevereiro de 2014,
residente em Mpemula.

Albino Guimardes Calonga, solteiro,
filho de Guimardes Calonga e de Lucinda
Alfaiate Rapoio, nascido aos 14 de Setembro
de 1996, natural de Muabanama, distrito de
Lugela, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040805694020A, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Quelimane, aos 17 de
Dezembro de 2015, residente em Mpemula,
Lugela.

Agostinho Jairosse Namussolo, solteiro,
filho de Jairosse Namussolo ¢ de Maria
Tambala, nascido aos 3 de Junho de 1960,
natural de Tacuane, Distrito de Lugela, portador
de Bilhete de Identidade n.° 040802486169B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Quelimane, aos 15 de Agosto de 2012, residente
em Tacuane, Lugela.

Afonsina Albino Cunguele, solteira, filha
de Albino Cunguelee de Fatima Manhonha,
nascido aos 7 de Setembro de 1971, natural
de Matequenha, distrito de lugela, Assento de
Cédulan n.° 647, emitido pela Conservatéria de
Lugela, aos 1 de Fevereiro de 2012, residente
em Matequenha, Lugela.

Laura Nataia Traussa, solteira, filha de Natia
Traussa e de Maria Jantar, nascido aos 14 de
Setembro de 1989, natural de Tacuane, distrito
de Lugela, portador de Cedula n.® 2694, emitido
em Tacuane aos, 17 de Julho de 2014, residente
em Matequenhaa.

Fonselca Calonga, solteira, filha de Calonga
Canchena e de Terezinha Maganbe, nascido aos
8 de Margo de 1970, natural de Tacuane, distrito
de Lugela, portador de Bilhete de Identidade
n.° 040804116452C, emitido em Quelimane
aos, 18 de Abril de 2013, residente em
Matequenha, Lugela.

Alface Alfaiate Rapoio, solteiro, filha de
Alfaiate Rapoio e de Edelia Massala, nascida
aos 2 de Fevereiro de 1980, natural Mpemula,
distrito de Lugela, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040804540036B, emitido em
Quelimane, aos, 13 de Nivembro de 2013,
residente em, Matequenha.

Carlos Inacio Calavete, solteiro, filho
de Inacio Calavete e de, nascido aos 04 de
Fevereiro de 1973, natural de Mpemula,
distrito de Lugela, portador de cartdo de eleitor
n.° 04113602417, emitido em Mpemula aos, 12
de Abril de 2014, residente em Matequenha,
Lugela.

Ludovico Guimardes Calonga, solteiro,
filho de Guimaraes Calonga e de Lucinda
Alfaiate Rapoio, nascida aos 25 de Novembro
de 1994, natural de Muabanama, distrito de

Lugela, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 040805694019b, emitido em Quelimane
aos, 17 de Dezembro de 2015, residente em
Matequenha.

Constancio Cipriano Namaduoba, solteiro,
filho de Cipriano Namaduoba e de, nascida
aos 03 de Abril de 1996, natural de Lugela,
distrito de Lugela, portadora de cartdo de eleitor
n.° 07027504, emitido em Mpemula aos, 9 de
Margo de 2014, residente em Matequenha.

Assane Victor Canatela, solteiro, filho de
Victor Canatela e de Fatima Nruo, nascido aos
03 de Margo de 1980, natural de Matequenha,
distrito de Lugela, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040804206261F, emitido em
Quelimane, aos 9 de Maio de 2013, residente
em Matequenha.

E por eles foi dito:

Que de entre si constituiram uma Associagido
Agro-Pecudria Wiwanana Wa Matequenha
(AGROPEWIMA), que serd regida pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao e sede
ARTIGO UM
(Definicao)

Associacdo Agro-Pecudria Wiwanana
Wa Matequenha, adiante designada por
AGROPEWIMA, € uma associacdo agro-
pecudria, constituida por pessoa colectiva
de direito privado de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos

ARTIGO DOIS
(Representatividade)

Sem prejuizos das leis e da divisdo
administrativa vigentes, a AGROPEWIMA,
¢ representativa da Comunidadede Namado e,
localidade de Mabo, Posto Administrativo de
Tacuane, distrito de Lugela, no ambito de apoio
a promogdo e participagdo comunitdria para
protecgdo e conservagdo da biodiversidade do
monte Mabo, representada pela AGROPEWIMA
(Associacdo Agro-Pecuaria Wiwanana Wa
Matequenha)

ARTIGO TRES
(Filiacao em outras associacoes)

A AGROPEWIMA, poderi filiar-se a outras
associagdes ou organizagdes, quer nacionais,
quer internacionais, as quais prossigam fins a
qual € criada.

ARTIGO QUATRO
(Parcerias)

A AGROPEWIMA, poder4 assinar contratos
de parcerias com companhias ou empresas
privadas, quer nacionais e internacionais, para
exploracdo sustentdvel dos recursos naturais

e no ambito de desenvolvimento de Apoio a
Promocio e Participagdo Comunitdria para
Proteccdo e Conservacdo da Biodiversidade do
Monte Mabo, em representa¢ao ou delegacdo da
AGROPEWIMA.

ARTIGO QUINTO
(Sede)

A Associagdo Agro-Pecudria Wiwanana Wa
Matequenha, tem a sua sede na Comunidade
de Matequenha, localidade de Mpemula,
Posto Administrativo de Muabanama, distrito
do Lugela, provincia da Zambézia, podendo
por deliberacdo da Assembleia Geral abrir
representagdes em qualquer parte do pais.

ARTIGO SEXTO
(Duracao)

A AGROPEWIMA, constitui-se por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT
Da visao missao objectivos
ARTIGO SETIMO
Visao
Contribuir para a seguranca alimentar e na
melhoria da qualidade de vida dos associados
e da comunidade, conservacdo e a utilizacao

sustentdavel dos recursos naturais, distrito de
Lugela.

ARTIGO OITO
(Missao)

Representar os membros e as comunidades
locais nas actividades, iniciativas e programas
promovidos pela AGROPEWIMA ligados a
agricultura de conservagdo e de rendimento,
apoio a promog¢do e participagdo comunitdria
para protecgdo e conservagdo da biodiversidade
do Monte Mabo, com vista estabelecer o
equilibrio entre os recursos naturais, as
comunidades e o desenvolvimento sustentdvel
local.

ARTIGO NOVE
(Objectivos)
A AGROPEWIMA, tem como objectivos:

a) Representar as comunidades locais
na programacgdo, melhoria e
desenvolvimento de actividades
agro-pecudrias, Protec¢do e
Conservacdo da Biodiversidade do
Monte Mabo;

b) Ser interlocutor valido entre as
comunidades locais, o Governo,
parceiros e sector privado;

c¢) Garantir a implementa¢do dos
objectivos, programas e actividades
de AGROPEWIMA;
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d) Gerir os recursos materiais e
financeiros provenientes das quotas
de producio agricola;

e) Incentivar o espirito associativo
comunitdrio entre as comunidades
locais que dependem dos recursos
naturais e outros para sua
sobrevivéncia;

f) Promover o desenvolvimento de
projectos comunitdrios em 4reas
afins (agro-florestal, apicultura e
piscicultura);

g) Cooperar com outras organizacdes
comunitdrias de base, sector
privado relevante e o governo na
implementacdo da sua estratégia;

h) Promover a capacitacdo dos seus
membros e a comunidade em
diversas dreas de melhoramento
da produg¢do e produtividade
agricola ou de desenvolvimento
socioecondmico;

i) Divulgar as legislagdes pertinentes
ligadas aos direitos das
comunidades, preservacgdo,
conservagdo e gestdo sustentdvel
dos recursos naturais;

j) Angariar recursos financeiros e
materiais para a promocg¢do de
actividades ligadas a melhoramento
das técnicas de producgdo e
produtividade agricola, no ambito
dos fundos de desenvolvimento
distrital e de parceiros;

k) Orientar actividades e projectos
comunitdrios no ambito da gestdo
dos recursos naturais de monte
Mabo;

) Promover campanha de sensibilizagdo
sobre o combate as queimadas
descontroladas, prdtica de
agricultura itinerante, uso de fogo
como mecanismo de limpeza de
campo.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO DEZ
(Membros)

Podem ser membros da Associagdo Agro-
Pecuaria Wiwanana Wa Matequenha, pessoa
colectiva e singulares nacionais e estrangeiros
independentemente da sua raga, sexo, etnia,
regido, filiacdo politica e religiosa, nivel de
escolaridade, desde que aceite os presentes
estatutos e programa da associagao.

ARTIGO ONZE
(Classificacao)

Os membros da Associagdo Agro-Pecudria
Wiwanana Wa Matequenha (AGROPEWIMA),
classificam-se:

a) Membros fundadores — sdo os 17
membros eleitos na primeira

Assembleia geral comunitaria para
a fundacido da associagdo;

b) Membros Efectivos— todos aqueles
que se filiaram voluntariamente a
associacao apds a sua constitui¢do,
no sentido de contribuir para a
promogdo da sua visdo missao,
valores e objectivos;

¢) Membros honordrios — todas pessoas
singulares e colectivas, parceiros
da associagdio que tenham sido
distinguidos pela sua contribuicio
valiosa na prestagdo de servigos e
apoio moral, material, financeiro a
favor da associagdo;

d) Simpatizantes — Aqueles que se
associam e apoiam as iniciativas
e programas promovido pela
associacdo, contribuindo assim no
desenvolvimento da agricultura
de conservagdo e rendimento, na
promocgdo e Gestdo de Recursos
Naturais e Preservacdo do Monte
Mabo.

ARTIGO DOZE
(Admissao)

Um) A filiagdo de caracter voluntario, desde
que seja requerida a associa¢do ao nivel da
comunidade local ou ao Conselho de Direccao,
com apresentacdo de um documento que
comprova a identidade do candidato.

Dois) Podem aderir a AGROPEWIMA,
todos os organizados em grupos de interesses
que se identifiquem com os fins da associa¢do
e desejam colaborar na realizacdo das
mesmas actividades produtivas ligadas ao
desenvolvimento rural como, florestas, fauna,
agricultura, pecudria, pesca, apicultura e
piscicultura.

ARTIGO TREZE
(Direitos dos membros)

Sao direitos fundamentais dos associados:

a) Participar nas actividades promovidas
pela AGROPEWIMA;

b) Tomar parte nas reunides da
Assembleia Geral Comunitaria;

c) Frequentar a sede e utilizar os
servigos e beneficios prestados pela
AGROPEWIMA, estabelecidos nos
termos regulamentares;

d) Notificar a decisao da sua demissao;

¢) Reclamar junto da Direc¢do contra
qualquer acto ou resolucdo que
prejudique a sua qualidade de
associado, que afecte o prestigio
da AGROPEWIMA, ou que
signifique falta de cumprimento
das disposi¢des estatudrias ou das
liberagdes tomadas;

f) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral Comunitaria;

g) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais;

h) Votar nas deliberacdes da Assembleia
Geral Comunitaria.

ARTIGO CATORZE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des estatudrias
e regulamentares e outras
estabelecidas de formas adequadas
pelos 6rgaos da AGROPEWIMA;

b) Contribuir com os meios possiveis
de que disponham para o prestigio
e progresso da AGROPEWIMA;

c¢) Promover as actividades da
AGROPEWIMA, entre todos os
intervenientes, particularmente as
comunidades locais;

d) Efectuar com regularidade os
pagamentos das quotas demais
encargos voluntariamente
assumidos;

¢) Desempenhar com zelo e assiduidade
as tarefas assumidas;

/) Participar nas reunides para que forem
convocados;

g) Exercer os cargos para que forem
eleitos ou designados.

ARTIGO QUINZE
(Exclusao)

Um) Constituem fundamentos de exclusao
da associagdo por iniciativa do Conselho de
Direcgdo ou por proposta fundamentada de
qualquer membro:

a) Ndo pagamento de quotas por periodo
superior a seis meses, de acorrido
que seja o prazo de quarenta e cinco
dias da data do aviso acompanhado
da nota de debito;

b) Comportamento doloso ou gravemente
negligente que provoque dano moral
ou material a AGROPEWIMA;

c) O uso da AGROPEWIMA ,para fins
estranhos aos seus objectivos;

d) A provocagdo a e criacio sistematica
de quezilias reiteradas inuteis
que prejudiquem gravemente ou
dificultem o harmonioso convivio
dos membros associados;

e) A discussdo publica em termos
depreciativos dos actos da
AGROPEWIMA, ou dos seus
orgaos.

Dois) A decisdo do Conselho de Direccao
terd de ser ratificada pela Assembleia Geral
Comunitdria seguinte, tornando-se, entéo,
definitivas.
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CAPITULO IV
Dos o6rgaos do comité de gestao
ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao)

Sdo 6rgaos sociais da AGROPEWIMA:

a) A Assembleia Geral Comunitéria;
b) O Conselho de Direccio;
¢) Comissao de Fiscalizacao.

ARTIGO DEZASSETE
(Mandatos)

Os mandatos dos titulares dos érgéos sociais
da AGROPEWIMA, siao de trés anos, nao
podendo os titulares ser reeleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZOITO

(Definicao e composicao da Assembleia
Geral Comunitaria)

Um) A Assembleia Geral Comunitaria é a
reunido de toda a comunidade representada por
todos os bairros do povoado.

Dois) A Assembleia Geral Comunitaria é
dirigida por uma comissdo representativa eleita
no inicio de cada Assembleia Geral Comunitéaria
convocada para os efeitos, de entre os seus
representante a seguinte estrutura:

a) Presidente de Mesa;
b) Dois vogais como secretdrios da mesa.

Trés) A Assembleia Geral Comunitaria
retne-se ordinariamente duas vezes por ano
e extraordinariamente retine-se quando as
condigdes a exigirem por convocacdo de 1/3 dos
seus membros ou por Conselho Fiscal.

Quatro) A convocagao da Assembleia Geral
Comunitaria, serda feita com uma antecedéncia
de 15 dias antes e assinada pelo Presidente da
Mesa devendo contar a agenda do trabalho.

Cinco) As assembleias gerais comunitdrias
eleitorais sdo realizadas de 3 em 3 anos periodo
de mandato dos 6rgaos de Direccao.

Seis) Por iniciativa dos membros fundadores,
da Mesa da Assembleia Geral Comunitaria, da
Comissao de Fiscalizagio ou a pedido de 1/3 dos
membros pode ser realizada uma Assembleia
extraordindria para fins eleitorais.

ARTIGO DEZANOVE
(Deliberacao)

Um) A Assembleia considera-se legalmente
constituida, em primeira convocagdo, desde que
estejam presentes ou representada metade (50%)
dos bairros com directo activo de opinido, e em
segunda convocagdo, meia hora mais tarde, com
qualquer nimero.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria de votos dos representantes
comunitdrios presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de pelo menos
dois ter¢os (75%) de todos os representantes
dos bairros.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
ou programac¢ido da AGROPEWIMA, requerem
o voto favordvel de pelo menos dois tercos
(75%) de todos representantes dos bairros
reconhecidos a sua contribui¢ao.

ARTIGO VINTE

(Competéncia da Assembleia Geral
Comunitaria)

Compete 4 Assembleia Geral Comunitéria:

a) Eleger e destruir os titulares dos 6rgaos
da AGROPEWIMA;

b) Deliberar sobre a gestdo dos recursos
financeiros e materiais provenientes
da quota dos campos de produgio;

c) Eleger e aprovar projectos e programas
de desenvolvimento local;

d) Apreciar e aprovar o relatdrio,
balanco e conta do Conselho de
Direccdo, bem como o plano
anual de actividades, o respectivo
orcamento e propostas de acordos
e memorandos de entendimento;

e) Recomendar a fixagdo das quotas da
associagdo;

/) Garantir o comprimento das disposigdes
legais, estatutdrias e de deliberacdes
da Assembleia Geral Comunitdria;

g) Deliberar sobre medidas e sang¢des
comunitdrias para os violadores
dos principios de participacdo
comunitdria na gestdo das terras de
producdo agricola, recursos naturais
do Monte Mabo;

h) Alterar os estatutos;

i) Dissolver a AGROPEWIMA.

SECCAOII

Da Conselho de Direcgcao

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza)

O Conselho de Direc¢ao e o 6rgdo executivo
de AGROPEWIMA, competindo lhe a sua
gestdo correcta e a administra¢do ordindria.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcgao € constituido por
cinco membros eleitos na Assembleia Geral
Comunitaria representativo de cada um dos
bairros envolvidos, nomeadamente:

a) Presidente;

b) Vice — presidente;
c) Secretario;

d) Tesoureiro;

e) Vogal.

ARTIGO VINTE E TRES
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direcgdo se reunird
ordinariamente uma vez cada dois meses ou
sempre que for necessario sob solicitagdo do
presidente ou do vice-presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢@o apenas poderd
deliberar por maioria de votos dos titulares
presentes, tendo o presidente, ou quem suas
vezes facam, além do seu voto, direito ao voto
de desempate.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar e gerira AGROPEWIMA;

b) Representar a AGROPEWIMA, nos
encontros institucionais a nivel
local, nacional e internacional;

¢) Velar pela organizagio e funcionamento
dos projectos comunitdrios,
estabelecendo os respectivos
regulamentos;

d) Contratar e admitir pessoal necessario
para a implementag@o de projectos
de desenvolvimento comunitario;

e) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberacdes préprias ou da
Assembleia Geral Comunitéria;

f) Celebrar acordos e memorandos de
entendimentos em representagdo
de AGROPEWIMA;

g) Adquirir e controlar todos os bens
necessdrios ao funcionamento do
associacdo alienar os que sejam
disponiveis;

h) Participar nos encontros de distribui¢ao
de quotas da associag@o;

i) Dinamizar programas de educacgio
ambiental e de agricultura de
conservagao.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete, em particular, ao presidente do
Conselho de Direccao:

a) Coordenar e dirigir actividades do
Conselho da Direc¢do, convocar
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar a AGROPEWIMA,
em juizo e sua obtencdo activa e
passiva;

c) Elaborar propostas do programa de
actividade e argumento;

d) Exercer o voto de desempate;

e) Autenticar os acordos celebrados
pelo Conselho de Direc¢do, e aos
demais documentos contratuais
aprovados pela Assembleia Geral
Comunitaria.
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ARTIGO VINTE E SEIS

(Competéncia do Vice-Presidente
do Conselho de Direccao)

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimento.

ARTIGO VINTE E SETE

(Competéncia do Secretario do Conselho
de Direccao)

Compete ao secretario do Conselho de
Direcgdo:

a) Organizar os servigos de secretaria;

b) Levantar as actas das reunides do
Conselho da Direccio;

c) Redigir avisos e correspondéncia
da associacdo e assinar as
convocatodrias.

SECCAO III

Do Conselho de Fiscalizagao

ARTIGO VINTE E OITO

(Conselho Fiscal)
Natureza

Um) O Conselho de Fiscalizacdo é o 6rgio
de verificac@o das contas e das actividades da
associacdo provenientes dos seus projectos
de desenvolvimento comunitdrio no ambito
da venda de parte dos produtos agricolas
produzidos e outras fontes.

Dois) O Conselho Fiscalizacdo é composto
por 3 membros eleitos na Assembleia Geral
Comunitdria de entre os membros fundadores
e efectivos, dos quais:

a) Presidente;
b) Dois vogais.
Trés) O Conselho de Fiscalizagdo s6
pode deliberar com a presenca da maioria dos
membros e devera realizar, pelo menos, uma

sessdo anual para apresentagio do seu relatério
a Assembleia Geral Comunitaria.

ARTIGO VINTE E NOVE

(Funcionamento do Conselho
de Fiscalizacao)

O Conselho de Fiscalizagdo funciona com

0 espirito colectivo, tanto como os pareceres e
decisdes sdo do principio da maioria.

ARTIGO TRINTA
(Competéncia do Conselho deFiscalizacao)

Compete ao Conselho de Fiscalizagdo:

a) Examinar a escrituragdo social, sempre
que o entenda ser conveniente;

b) Assistir as reunides do Conselho
de Direccdo, sempre que for
necessario;

c¢) Fiscalizar a administragiio geral
da associacdo e geréncia das
actividades em decurso, verificando
frequentemente o estado da caixa
e a existéncia dos valores de
qualquer espécie pertencentes a
associac¢@o ou confiados aos seus
quadros; auxiliado por financeiros
especializados na matéria ou
quando estes capacitados;

d) Fiscalizar o cumprimento das
disposigdes legais e estruturais e
das deliberagdes da Assembleia
Geral Comunitdria;

e) Dar parecer sobre as propostas de
actividades e or¢amentos anuais;

f) Receber e analisar queixas das
comunidades e membros e submeter
os pareceres a Assembleia Geral
Comunitdria;

g) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria;

h) Verificar o cumprimento dos estatutos
e outras resolugdes tiradas da
Assembleia Geral Comunitdria.

CAPITULO IV
Dos fundos da COGEPREMON,
ARTGO TRINTA E UM
(Fundos e receitas)

Constituem fundos e receitas da
AGROPEWIMA:

a) Quotas atribuidas no ambito da
colheita dos produtos agricolas;

b) Os rendimentos da AGROPEWIMA,
resultantes das actividades
desenvolvidas pelos projectos de
rendimento;

c¢) Os subsidios legados e outros
donativos concedidos.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Uso dos fundos e das receitas)

Um) Constitui objectivo primério no uso
dos fundos e das receitas arrecadadas o
desenvolvimento e aimplementacdo de projectos
e obras para o beneficio das comunidades
envolvidas na associagdo.

Dois) Parte dos fundos e das receitas
arrecadadas poderad ser utilizado para cobrirem
os custos de funcionamento e de investimento
dos 6rgaos daassociag@o.

Trés) As receitas igualmente serdo
distribuidas de igual para as comunidades
beneficidrias.

Quatro)Todos fundos da AGROPEWIMA,
serdo depositados numa institui¢ao bancaria e
sua movimentagdo obedecerd as respectivas
assinaturas conferidas no regulamento interno.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E TRES
(Alteracao)

O presente estatuto apenas pode ser
alterado por deliberacéo da Assembleia Geral
Comunitéria.

ARTIGO TRINTA E QUATRO

(Primeira seccao da Assembleia
Geral Comunitaria)

Um) A primeira seccéio da Assembleia Geral
Comunitdria realizar-se-a depois da celebragio
da escritura publica de constitui¢do.

Dois) Na primeira Assembleia Geral
Comunitdria serdo ratificados o presente
estatuto bem como os actos clarificados durante
o periodo de execugdo proviséria.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Disputas)

Um) As divisdes e as omissdes serio
resolvidas por recurso a lei aplicdvel em vigor.

Dois) A resolu¢do das questdes emergentes
deste estatuto, designadamente a validade
das respectivas cldusulas e exercicios dos
direitos sociais entre 0s s6cios que sao 0s seus
representantes ¢ a AGROPEWIMA, compete
exclusivamente a Assembleia.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Dissolucao)

Em caso de dissolucio da AGROPEWIMA,
a Assembleia Geral Comunitdria reunird
extraordinariamente para decidir o destino a
dar aos bens da associagdo e seus projectos
nos termos da lei, sendo a sua liquidatdria uma
comissdo de cinco representante dos bairros
com pleno mérito de confianca comunitaria a
ser designada.

Green Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100872900, uma entidade
denominada Green Development, Limitada,
entre:

Primeiro Contratante: Tina Angela
Tsou, vildva, maior, natural de Taiwan, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M00054937, emitido na Africa de Sul, aos
7 de Fevereiro de 2012, pelo Departamento de
Assuntos Internos da Africa de Sul, residente
na rua Ferndo Lopes 183, Maputo.

Segundo. Contratante: Carla Jacinto,
natural de Maputo, de nacionalidade
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mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100894276C, emitido em Maputo, aos 1
de Dezembro de 2015, pela Direc¢ido Nacional
de Identificag@o Civil de Maputo, residente na
Matola, no bairro Txumene 1, rua de Inkomati
453, Matola.

E celebrado e mutuamente aceite, o
presente contrato de sociedade, que serd
regido pelos estatutos que se juntam em anexo,
e subsidiariamente pela legislagdo em vigor, a
que ambas as partes se vinculam e se obrigam
a cumprir.

Feito em Maputo, aos aos 31 dias do més
de Maio de dois mil e dezassete, feito em 3
(trés) originais de idéntico valor, ficando as
partes na posse de um exemplar, e o terceiro
para efeitos de autenticagdo e registo junto
da Conservatéria competente. Sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de
Green Development, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Travessa da
Azurara n.° 21, rés-do-chao, Sommerchield,
Maputo, podendo criar delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando os sécios o julgarem
conveniente.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio de actividades ligadas ao
desenvolvimento de projectos agrarios, e outras
com esta relacionados, consultoria, projectos,
parcerias e investimentos, na drea turistica,
pesqueira, energia, industrial, obras publicas,
prestagdes de servigos, concepgdo e pratica de
actividades de explorac¢do mineira, aquisi¢ao
de licengas de prospecg¢do e pesquisa de
minerais, aluguer de maquinas e equipamentos,
comercializa¢@o de recursos minerais diversos,
comercializacdo de gds, petréleo, carvio,
intermediacio e defini¢do de competéncias para
a celebracdo de contratos entre compradores
e produtores no sector de hidrocarbonetos;
aquisicao de direitos de uso e aproveitamento
da terra e alienag@o de direitos reais, bens
iméveis, bem como a realizacio de construcao,
arrendamento e locago e outrasoperagdes.

Dois) Assisténcia técnica, formagio, vistoria
e outros servicos de consultoria de projectos.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sécios.

Quatro) Mediante deliberag¢do dos sécios
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto, bem como, com
0 mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, que corresponde a soma de duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal no valor de oitenta
mil meticais (90.000,00MT),
correspondente a 90% do capital
social, pertencentes a sécia Tina
Angela Tsou;

b) Uma quota nominal no valor de
vinte mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a 10% do capital
social, pertencentes a sdcia Carla
Jacinto.

Dois) Aassembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condic¢des da
suarealizacio.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
mediante contribui¢do dos sécios em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados por cada um dos sécios ou por
meio de incorporacao de suprimentos.Mediante
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas carece de autoriza¢ao
prévia da sociedade conforme deliberacio dos
sécios.

Dois) Gozam de direito de preferéncia na
alienac@o total ou parcial da quota a ser cedida,
os socios na propor¢do das suas respectivas
quotas, podendo todavia qualquer um destes
exercer renuncia a esse direito, bastando uma
comunicacdo por escrito a sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Assembleia geral)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente serda
acargo dos dois sécios com dispensa de caucio.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva
convocatoria.

CLAUSULA OITAVA
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balango encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados serdo deduzidos 5%
para o fundo da reserva legal, e feito quaisquer
declaracdes em que os sécios acordarem.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sdcios, antes
continua com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interditado.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes patentes da legislagcdo de
investimento, aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Top Producoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 29 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873699, uma entidade
denominada Top Producdes, Limitada, entre:

Primeiro. José Manuel Langa, casado,
natural de Maputo e residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100151279M, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo,
aos 17 de Agosto 2016;

Segundo. Gabriela Mamie Zango
Mubanguiane Langa, no estado civil de
casada, natural de Maputo e residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100151278F, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo,
aos 5 de Maio de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Top Produgdes, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberacdo dos sdcios, abrir agéncias,
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delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacdio e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da escritura publica da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producio, promogdo e realizagdo de
espetaculos e eventos;

b) Aluguer de equipamento de luz, som
e palco;

c¢) Importagdo e exportacdo de
equipamento de luz, som e palco;

d) Gestdo de contratos de patrocinios;

e) Prestagdo de servigos nas dreas
de comissdes, consignagdes,
agenciamento, contabilidade,
auditoria e assisténcia técnica;

/) Consultoria e gestao de marketing;

g) Produgdo e realizacdo de filmes,
videos e publicidades;

h) Aluguer de viaturas de transporte de
carga e passageiros;

i) Comercializagio de telefones celulares
€ seus acessorios;

J) Comercializag¢@o de equipamentos de
transmissdo de dados;

k) Comercializagdo de recargas
telefénicas, fisicas e electronicas;

[) Comercializacdo de equipamento
informatico, mobilidrio e material
de escritorio.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital
social de outras sociedades ja existentes ou a
constituir, ainda que de objecto social diferente,
bem como associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de 100.000,00MT, (cem mil
meticais) e estd dividido nas seguintes
proporg¢oes:

a) José Manuel Langa, com setenta e
cinco por cento (75%) do capital,
correspondente a 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais);

b) Gabriela Mamie Zango Mubanguiane
Langa, com vinte e cinco por cento
(25%) do capital, correspondente
a 25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho directivo e mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

f) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberag@o da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdio dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre socios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢gdes de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisao da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sdécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
€casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificdvel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes sécios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
director-geral ou ainda por qualquer sécio
representando, pelo menos, vinte e cinco por
cento do capital mediante carta registada, com
aviso de recepgdo dirigida aos outros s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagido e exonerac¢do do conselho
directivo;

b) Amortizag@o, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
iméveis;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho
directivo;
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g) Fusdo, dissolu¢do e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos
comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de sessenta por cento do capital as deliberagdes
sobre alterac@o ao contrato da sociedade, fusdo,
transformacio e dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
directivo, composto por um nimero impar de
membros, que poderd variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado director-
geral, conforme o deliberado pela assembleia
geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de directivo
ficam desde ja dispensados de caucdo com ou
sem remuneracio conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
conselho de directivo.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
directivo.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
director geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura unica de um dos sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer director.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
directivo, ou ao mandatdrio obrigar a sociedade
em fiancas, abonagdes, letras, dep6sitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto nao estiver na lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indevisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, 4 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Rede Integracao
Social - RISC

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

Um) E constituida nos termos do presente
estatuto, a Associagdo Rede de Integragdo
Social, abreviadamente designada por RISC.

Dois) E uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotado de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

Um) A RISC € de ambito nacional e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
de Mogambique, bairro do Zimpeto, rua de

Sanga, quarterdo 17, casa n.® 85, podendo criar
delegacdes ou outro tipo de representacdes,
bem como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis 4 prossecucdo dos seus
objectivos, em todo territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A RISC ¢ constituida por tempo

indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

A RISC tem como objectivos:

a) Envolver as comunidades na
proteccdo e conservacdo do meio
ambiente, Biodiversidade e dos
ecossistemas, comportamentos e
hébitos sauddveis de saneamento;

b) Incentivar uso correcto de recursos
hidricos e a sua conservagio;

c) Programas ligados a democracia,
direitos humanos, igualdade de
género e participag@o politica dos
cidadaos;

d) Promover programas de assisténcia
aos idosos vivendo em estado
de vulnerabilidade e maior
esclarecimento dos servicos sociais;

¢) Apostar na inovag¢ao, desenvolvimento
das comunidades baseada nos
projectos da propria comunidade;

f) Promover programas de proteccio as
criangas 6rfaos e vulneraveis;

g) Promover programas ligados a
prevencdo e tratamento do HIV-
SIDA, tuberculose e célera; e

h) Desenvolver programas de pesquisas
e a implementagdo de uso de
energias limpas e renovaveis com
a participa¢do das comunidades.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao dosmembros)

E admitido membro da associagio todo
o individuo e organizacdo que aceita as
obrigagdes dos presentes estatutos, seus
programas e orientagdes emanadas.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) S@o categorias de membros da RISC:

a) Sdao membros fundadores: Os que
participam directamente na
iniciativa, concepg¢do e criacao
da RISC e que tenham subscrito
o requerimento do pedido do
reconhecimento juridico;

b) Sao membros efectivos: Os admitidos
na RISC, depois da sua constituiciio
e subscrevam a joia e declarem
acatar as disposigdes estatudrias; e
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¢) Sao membros honorarios: Os individuos
ou colectividades que pelas suas
accOes tenham contribuido de
forma particular e relevante para o
incremento e prossecucdo dos fins
da RISC.

Dois) Para admissao de membros a RISC
tem os seguintes procedimentos:

a) Apresentacdo da proposta pelo
candidato ao Conselho de Direcg¢ao;

b) Apreciagao da decisdo da candidatura
pelo Conselho de Direcgdo, no
prazo de trinta dias comunicada
por escrito ao candidato, cabendo
recurso a Assembleia Geral; e

c) Apds a recepgdo por escrito da
aprovacdo deve, num prazo de
quinze dias, proceder o pagamento
de quota e da jéia.

ARTIGO SEIS
Perda da qualidade de membro

Um) A perda da qualidade de membro pode
ser determinada por:
a) Rentncia; e
b) Exclusao.
Dois) Sao excluidos da RISC os membros
que:

a) Foram condenados judicialmente por
crime doloso ou por motivo de
ofensa grave a moral publica; e

b) Os que praticarem condutas que
originem o desprestigio ou prejuizo
4 associag@o.

ARTGO SETE

Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades da
associagdo;

b) Participar nos termos dos estatutos, nas
discussodes da vida da associacio;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associag@o;

d) Estar presentee ser ouvido em qualquer
acto em que esteja em discussao
questdes relativas a sua actividade
e da associagdo;

e) Utilizar as instalacdes e bens da
associacdo dentro dos fins pelos
quais foram criados; e

f) Beneficiar da assisténcia, material
e moral que a associaglo possa
dispor.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e
programas da RISC;

b) Pagar pontual e regularmente as quotas
mensais e outras contribui¢des que
surgirem;

c) Actuar por todos os meios ao seu
alcance para o progresso e prestigio
da associacio; e

d) Desempenhar com dedicagio, zelo,
e eficacia, os cargos de Direccao
e outras atribui¢des que forem
conferidas pela associacao.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da RISC:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracao do mandato

Os 6rgios sociais sdo eleitos por um mandato
de 3 anos, podendo se reeleger para mais um
mandato.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidade

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ndo pode em simultaneo exercer outros cargos.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DOZE

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Associagio e é composta por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos e deveres.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente por convocagio do
Presidente da Associacdo com antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) Volvidos trinta minutos sobre a
hora marcada para a reunido, em primeira
convocatdria, € nao exista quérum constitutivo,
a Assembleia Geral retne de imediato em
segunda convocatdria, com qualquer que seja
o nimero de associados presentes.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
a consignar em acta, sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos apurados, salvo nos casos
exceptuados na lei.

Quatro) As deliberacdes sobre a alteracdo
dos estatutos da associagdio exigem voto
favordvel de pelo menos trés quartos do nimero
total dos associados.

Cinco) Podem ser convidados a participar
das sessdes da Assembleia Geral personalidades
ou entidades nacionais ou estrangeiras como
observadores.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovare alterar os presentes estatutos;

b) Analisar e aprovar questdes ligadas
a reorganizacdo ou extensdo da
associagao;

¢) Aprovar o plano anual das actividades
elaborado pelo Conselho de
Direccgio;

d) Eleger a Mesa de Assembleia Geral;

e) Eleger e demitir os membros dos
orgdos eleitos;

/) Aprovar ou rejeitar o relatdrio anual e
o processo de contas do exercicio
do Conselho de Direcgéo;

g) Aprovar a estrutura organica da
associag¢do assim como o respectivo
regulamento interno; e

h) Deliberar sobre todos os assuntos para
que tenha sido convocado.

ARTIGO QUINZE
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos em sessdo de Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSEIS

Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
em primeira convocagao sem a presenga de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) As deliberagdes sobre a extingdo ou
dissolu¢@o da associag@o exige voto favordvel
de pelo menos trés quartos do nimero total dos
associados.

Trés) Cada associado dispde de um voto.

SECCAO I

Da Conselho de Direcgcéo

ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao do Conselho
de Direccao

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
executivo da associacdo e representa a mesma
no plano externo e interno através do seu
presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um tesoureiro € um vogal,
todos eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direc¢cao

Um) O Conselho de Direcc¢do redne,
ordinariamente, de dois em dois meses e sempre
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que for convocado pelo seu presidente por
iniciativa prépria ou a pedido do Presidente da
Assembleia Geral.

Dois) Qualquer membro do Conselho
de Direccdo pode delegar noutro a sua
representagdo e voto em determinada reunido
da direccao e deve fazé-lo por escrito e dirigido
ao Presidente da Direcc¢ao.

Trés) As reunides da Direcg¢do sdo
convocadas por carta com a antecedéncia
minima de sete dias com a indicacdo da ordem
de trabalhos.

Quatro) A Direcgdo retine com a presenga
ou representa¢do da maioria dos seus membros.

Cinco) As deliberacdes sido tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
tendo o presidente, além do seu voto, direito a
voto de desempate.

Seis) As reunides de Direc¢io sdo presididas
pelo seu presidente ou no seu impedimento, pelo
vogal ou a quem este o delegar.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Propor a Assembleia Geral sob
proposta de todos os seus membros;

b) Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des dos presentes estatutos
e demais legislag@o aplicavel e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar o relatério de contas do
exercicio findo, orcamento
anual e submeter 4 aprovagdo da
Assembleia Geral; e

d) Aprovar os projectos da associagao,
programas de actividades e assinar
0s contratos necessarios aos
objectivos da associag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo das actividades da associacdo e é
composto por trés membros, nomeadamente:
um presidente, um vice-presidente e um relator,
todos eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre que
seja necessdrio para a pratica dos actos de sua
competéncia e delibera pela maioria dos seus
membros tendo o presidente, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal
sdo presididas pelo seu presidente ou no seu
impedimento, pelo seu vice-presidente.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscalizagdo das actividades
e contas, verificar o cumprimento
da aplicag@o dos estatutos;

b) Examinar a escritura e documentagao
da RISC sempre que o entender;

¢) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas do exercicio, programas
de actividades e orgamento
apresentado pelo Conselho de
Direccao;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral em sessdo extraordindria
quando achar conveniente;

e) Apresentar o relatério de actividades
4 Assembleia Geral;

f) Zelar pelo patriménioda RISC;

g) Propor o aumento do patriménio caso
houver disponibilidade e julgar-se
necessdrio para melhor celeridade
das actividades dos outros 6rgaos;

h) Promover a politica de austeridade;

i) Participar em reunides do governo que
versem assuntos relacionados com
a sua drea de actividades de modo
a estar sempre actualizada; e

J) O Presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides do Conselho de
Direc¢do sempre que o entender,
mas sem direito a voto.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e fundos da RISC
ARTIGO VINTE E TRES
Patriménio

Constitui patriménio da associag¢@o todos os
bens mdveis e imdveis, que sejam adquiridos,
doados ou de outra forma transferidos 4 seu
favor.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Fundos

Os fundos da RISC provém:

a) Da quotizagio dos seus membros;

b) De doacdes ou subsidios feitos por
entidades publicas ou privadas; e

c) De receitas resultantes de actividades
que a associacdo realiza para fins
de manutengdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E CINCO
Disposicdes finais

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral € da Assembleia Constituinte.

Dois) Apds a aprovagdo dos presentes
estatutos pelas entidades competentes e
subsequente reconhecimento publico da RISC,
os membros eleitos para os 6rgaos sociais sao
automaticamente conduzidos aos cargos até as
novas eleigoes.

ARTIGO VINTE E SEIS
Extincao e liquidacao

A extingdo da RISC ¢é feita em Assembleia
Geral convocada expressamente para o efeito
mediante a aprovagdo por unanimidade ou por
trés quarto dos membros presentes, cabendo a
Assembleia Geral decidir sobre o destino a dar
aos outros bens da associag@o.

ARTIGO VINTE E SETE
Casos omissos

Em tudo omisso nos presentes estatutos,
rege-se pelas leis subsididrias em vigor no pafs.

ARTIGO VINTE E OITO
Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor na data
do reconhecimento juridico pelas entidades
competentes.

Gani Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Fevereiro de dois mil e dezassete,
foi alterada o pacto social da sociedade
Gani Comercial, Limitada, registada sobre o
nimero cem milhdes cento e quarenta e sete
mil quinhentos e oitenta, nesta conservatdria
dos Registos de Entidade Legais de Nampula,
a cargo de Cialquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, na qual alteram
o artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
e em bens é de cento e vinte milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais divididas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e catorze milhdes de
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital, pertencente ao sécio
Mahomed Yunuss Abdul Gafar;

b) Uma quota nominal no valor
de seis milhdes de meticais,
correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Sunera
Casim Gafar.

Nampula, 7 de Marco de 2017.
— O Conservador, Illegivel.
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Técnica Construtores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, do vinte
e oito de Marco do ano de dois mil treze, por
decisdes dos socios, Martinho Hilario Macuacua
e Anténio Horacio Miguel, da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Técnica Construtores, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidade Legais de Tete sob o nimero
100273934, em acta avulsa de assembleia
geral extraordindria, os sdcios deliberaram o
aumento do capital social no valor de sessenta
mil meticais, por recurso a novas entradas
em dinheiro feita pelos socios da seguinte
forma: O sécio Martinho Hildrio Macudcua
participou com o valor de 40.000,00MT
elevando a sua quota para 120.000,00MT
e o socio Anténio Hordcio Miguel participou
com 20.000,00MT, elevando a sua quota para
40.000,00MT, passando desta forma o capital
social 100.000,00MT para 160.000,00 MT, e
em consequéncia do aumento do capital social
altera-se assim o artigo quarto que passou a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 160.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
160.000,00MT, correspondente
a 75% do capital social,
pertencente ao Martinho Hildrio
Macuicua;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT, correspondente
a 25% do capital social,
pertencente ao Anténio Horacio
Miguel.

Mantendo-se todas as restantes cldusulas
inalteradas até a alterac@o total do pacto social.

Esta conforme.

Tete, 21de Junho de 2017. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Mabenna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10087806, uma entidade
denominada Mabenna, Limitada.

Primeiro. Benoca Alfredo Malinga, solteira,
natural da cidade de Maputo e residente na
Matola Rio, quarteirdo 1, casa n.° 445, Boane,
portadora do Passaporte n.°12AB53607,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Segundo. Diogo Alexandre Malinga
Baeta, menor, natural da cidade de Maputo
e residente na Matola Rio, quarteirdo 1,
casa n.° 445, Boane, portador do Bilhete de
Identidaden.® 1001052450S, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, serd
representado neste acto pela sua mée a senhora
Benoca Alfredo Malinga.

Que pelo contracto, constituem entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de
Mabenna, Limitada, regendo-se pelos seguintes
estatutos e demais legislacio aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Mohamed Siad Barre, n.° 508,
esquerdo, rés-do-chio, podendo por deliberagido
da assembleia geral, criar sucursais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacio social
no pais, depois de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Confeccdo e venda de todo tipo de
vestudrio.

Dois) A sociedade poderdo ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servigos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma das duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Benoca Alfredo
Malinga;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e

cinco por cento do capital social,
pertencente ao sdécio Paulo
Alexandre Malinga Baeta.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes se for necessario.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo o direito de preferéncia a
sociedade e os socios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota.

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sécio;

c¢) Em caso de arresta, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacdo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio e extraordinariamente quantas vezes
for necessario desde que as circunstancias
assim o exijam para a deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

Dois) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo e representagdo da
sociedade, activa e passivamentesera exercida
pela sécia Benoca Alfredo Malinga.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetida a aprovagao.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017.— O Técnico,
llegivel.

Ferragem MD - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873702, uma entidade
denominada Ferragem MD - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Amélia Valente Macia, de nacionalidade
mocambicana, casada e portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110104942232M, emitido em
vinte e dois de Setembro de dois mil e dezassete
e residente no bairro de Malhampsene, casa 152.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica, duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade unipessoal
de responsabilidade Lda, que adopta a
denominagdo de Ferragem MD — Sociedade
Unipessoal, Limitada., e € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A sociedade tem a sua sede na, provincia
de Maputo, bairro de Malhampsene, casa n.°
152, podendo, abrir sucursal, delegacdo, ou
outra forma de representa¢do comercial dentro
ou fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:
Venda de todo tipo de material e
equipamento de construgdo, loica
sanitdria.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Composicao do capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais
(5.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota pertencente a sécia Amélia Valente
Macia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragcdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela sdcia
unica Amélia Valente Macia, que é desde ji a
administradora. Bastando a sua assinatura, para
devidamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio economico)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balango de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omisso)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Repitiblica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Vonelela Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826860, uma entidade
denominada Vonelela Seguranga, Limitada,
entre:

Primeiro. Lucas Mauro Rogério Chiau,
solteiro, nascido a 23 de Agosto de 1991,
engenheiro Agréonomo e assistente estagiario
na Universidade Eduardo Mondlane, portador
do Bilhete de Identidaden.® 1101006429278,
emitido no dia 27 de Abril de 2016, em Maputo,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil, natural de Maputo, residente no bairro
das Mabhotas, quarteirdo 4, rua 4840, casa
n.° 365, Distrito Municipal KaMavota-cidade
de Maputo; e

Segundo. 1dalina Ernesto Jodo Correia,
casada, nascida a 16 de Marco de 1965,
Técnica Superior em Ciéncias Politicas

e trabalhadora das Telecomunicacdes de
Mocgambique, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100335028Q, emitido no dia 23 de Julho
de 2010, em Maputo, pela Direc¢do Nacional
deldentificacdo Civil, natural de Maputo,
residente no bairro das Mahotas, quarteirio
4, rua 4840, casa n.° 365, Distrito Municipal
KaMavota-cidade de Maputo.

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade girard sob a denominag@o social
de Vonelela Seguranga, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede social)

A sociedade terd sua sede social na cidade de
Maputo, bairro das Mahotas, rua 4840, n.° 365,
podendo abrir filiais e outros estabelecimentos
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, por acto de sua geréncia,
devidamente outorgado pela sociedade e/ou por
deliberac@o dos sécios, obedecendo a legislagao
vigente na Republica de Mogambique e/ou no
pais de exercicio de actividade.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade terd como objecto social,
aprotec¢do e seguranca de pessoas e bens,
seguranga de objectos por meio de guarnicdo e
patrulha nas instalagdes e monitoria de sistemas
electrénicos de seguranca.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social € de 65.000,00MT (sessenta
e cinco mil meticais), assim distribuidos entre
0s socios:

a) Lucas Mauro Rogério Chiau, subscreve
a quantia de 52.000,00MT
(cinquenta e dois mil meticais),
correspondente a 80%;

b) Idalina Ernesto Jodo Correia, subscreve
a quantia de 13.000,00MT (treze
mil meticais), correspondente a
20%.

ARTIGO CINCO
(Administracao)

A sociedade serd administrada pelo sécio
maioritario Lucas Mauro Rogério Chiau, na
qualidade de director-geral, que representard
a sociedade activa e passiva, judicial e
extrajudicial.

ARTIGO SEIS
(Constituicao do mandatario)

A sociedade poderd mediante uma
procuragdo, constituir um mandatdrio, para
representar a empresa em actos devidamente
especificados, designado por administrador.
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ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos, depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar e os sécios nao
cedentes em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o dltimo balanco aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO OITO

(Prestacao de contas e elaboracao
do plano)

A administracdo da sociedade no fim de cada
ano social deve:

a) Apresentar o balanco e o fecho
das contas terdo lugar na sede da
sociedade de 10 a 31 de Dezembro
de cada ano;

b) Apresentar o relatério anual do
exercicio de actividade;

c¢) Elaborar o plano de actividade do ano
seguinte.

ARTIGO NOVE
(Aplicacao de lucros)

Um) Dos lucros da empresa, deduzir-se-
-0 mensalmente os montantes a atribuir aos
socios, previamente fixados pela administragido
da empresa.

Dois) O remanescente dos lucros sera
aplicado nos termos deliberados pelos socios.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos constantes no regulamento interno da
empresa.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO ONZE
(Morte e interdicao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou perda
de aptiddo fisica de um dos sdcios, a sociedade
podera indicar um dos herdeiros para sua
substituigdo.

Dois) Caso ndo haja disponibilidade por
parte de herdeiros o outro sécio pode comprar
as acgodes do outro ou indicar deliberadamente
um representante.

Trés) Sdo herdeiros os irmdos legitimos do
sécio maioritario, respeitando a ordem crescente
da idade dos mesmos, para assumir qualquer
cargo de direccdo na empresa.

ARTIGO DOZE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo miituo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade civil, arrestada por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO TREZE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulamentado
e resolvido de acordo com as leis comerciais
e de mais leis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Capital Seguranca
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Outubro de 2013, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100666553, uma entidade
denominada Capital Seguranca — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido pelo presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, por Abdul Magide Ibraimo,
casado com Shabina Suleman, natural de
Maputo - Mocambique, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100696505F, emitido
aos 30 de Dezembro de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, NUIT 102
903 382, residente na Avenida de Angola n.°
2600 — 1.° andar.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Capital
Seguranca - Sociedade Unipessoal, Limitada
devidamente autorizada pelo Ministério do
Interior com Alvard n.° 163/2017e, tem a sua
sede provisdria na Avenida 24 de Julho, n.°
3350 — 3.° andar, flat 31, cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos na drea de seguranca privada,
nomeadamente: Vigilancia estatica e movel;

controle de acessos; servigo de escolta; servico
de guarda-costas e protec¢do executiva; reaccao
armada; transporte de valores; seguranga em
eventos, festas e espectaculos; assisténcia em
sistemas electrénicos de seguranga.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ligadas a drea de
seguranga por lei permitidas ou que obtenha as
necessdrias autorizacoes, conforme for decidido
pelo sécio.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), que corresponde a uma
Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao dnico sécio Abdul Magide
Ibraimo.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO QUARTO

A administragiio da sociedade, com ou
sem remunerac¢ido compete ao sécio Abdul
Magide Ibraimo, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio e dos administradores que poderdo vir a
ser nomeados por ele.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados por lei.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdicio ou inabilitagio
do sécio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)
Tudo que ficou omisso serd regulado

e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

81 Industria, Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia 5 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100875829, uma entidade
denominada 81 Inddstria, Co, Limitada.
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Entre: Acacio Elisa Mabote, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
maputo, residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100090596B,
emitido aos 24 de Dezembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
diante designado por primeiro outorgante.

Qingshan Chong, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de jiansu, residente em
Maputo, portador do DIRE 11CN00108622B,
emitido aos 26 de Maio de 2017, pela Direc¢éo
de Migragdo da Cidade de Maputo, diante
designado por segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quota de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas e condi¢des seguintes e
pela legislacdo especifica que disciplina essa
forma societdria.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
81 Industria, Co, Limitada.

Dois) A sua duragdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderda mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagio quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) investimento no sector imobiliario;
b) Comprar, vender e alugar iméveis;
c) Prestacdo de servigo na drea de
imobilidrio;
d) Outras actividades subsidiarias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO IT

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT

(vinte mil meticais), e corresponde a duas quotas
desiguais, sendo uma de 10.200,00MT (dez mil
e duzentos meticais), correspondente de 51%,
pertencente ao sécio Acdcio Elisa Mabote,
e outra de 9.800,00MT (nove mil oitocentos
meticais) pertencente ao socio Qingshan Chong.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
s6cios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporg¢do das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
socio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quarto) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:
a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

f) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situacio
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quarto) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer gerente ou por um dos sécios,
mediante carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte dias.
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ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢ao
composto por trés membros, sendo um director
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) Fica desde jd nomeado director geral
o sécio Qingshan Chong.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direccéo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O conselho de direccdo retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Trés) Para que o conselho de direc¢ao possa
reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direccdo sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Cinco) Requerem maioria qualificada de
dois ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direccdo as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer

outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e instituicdes
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, activas e
passivas, que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigdes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pelatinica assinatura do director-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Os casos omissos serdo regulado e resolvidos
de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

BNP Total Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100767198, uma entidade
denominada BNP Total Solution, Limitada,
entre:

Primeiro. Gye Wan Park, casado, natural
e residente nesta cidade de Maputo, portador
do DIRE permanente n.° 11KR00016606C,
de trinta de Marco de dois mil e dezasseis,
emitido pela Direccdo Nacional de Migragdo
em Maputo.

Segundo. Abilio da Concei¢do Lino
Guilherme Diruai, solteiro, natural de Manica
e residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100401063B,
de doze de Marco de dois mil e treze, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Terrceiro. Seungbum Lee, solteiro, natural e
residente nesta cidade de Maputo, portador do
DIRE 10KR00052971M, de onze de Janeiro
de dois mil e dezasseis, emitido pelo Direc¢ao
Nacional de Migrac¢do em Maputo.

Quarto. Madeira Fredy Madeira,
solteiro, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100298178F, de um de Setembro de
dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de BNP Total
Solution, Limitada, sita, Avenida Julius
Nyerere, n.° 612, 1.° andar direito, bairro
Central, podendo por deliberacio dos sdcios
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, bem como
escritdérios estabelecimentos onde julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se no seu comego
a partir da data de publica¢do do presente
contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivos
prestacdo de servicos de consultoria nas
seguintes dreas:

a) Gestao de recursos hidricos:
abastecimento de 4dgua e
saneamento, irrigagdo, engenharia
de rios;
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b) Engenharia ambiental: gestdo de
residuos solidos, sistemas de gestao
ambiental, avaliagdo do impacto
ambiental, controle e monitoria da
polui¢do, mapeamento ecoldgico;

c) Engenharia de transporte e rodovidria;

d) Planeamento urbano e regional;

¢) Seguranca alimentar e desenvolvimento
rural;

f) Energias renovaveis;

g) Socio-economia e politica de
desenvolvimento: desenho de
inquéritos, recolha e andlise de
dados estatisticos;

h) Treinamento, educacio e satide;

i) Imobilidria;

J) Servicos aduaneiros;

k) Importagdo e exportagdo;

/) Aluguer de equipamentos para
construcdo civil;

m) Logistica;

n) Tradug@o.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

z

Um) O capital social, é integralmente
realizado em dinheiro no valor de trés milhdes
de meticais, que corresponde a soma de quatro
quotas distribuidos da seguinte maneira:
Um milhdo e duzentos meticais, pertencente
ao sécio Gye Wan Park, correspondente a
quarenta por cento, Abilio da Conceicdo
Lino Guilherme Diruai, com novecentos mil
meticais, correspondente a trinta por cento,
Seungbum Lee, com seiscentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento, Madeira
Fredy Madeira, com trezentos mil meticais,
correspondente a dez por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar sem ou com a entrada de novos socios.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence aos socios
fundadores, os quais s3o nomeados gerentes,
com dispensa de caugdo.

Dois) Os sécios gerentes poderdo delegar-
se os poderes de geréncia, mas a estranhos
depende da assembleia geral e em tal caso deve
conferir os respectivos mandatos.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
reconhecida € obrigatério em todos actos e
documentos a presenca de assinaturas de pelo
menos dois dos seguintes sécios: Gye Wan
Park, Abilo da Concei¢do Lino Guilherme
Diruai, Seungbum Lee, Madeira Fredy
Madeira.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios e os sdcios gerentes poderdo
delegar todos ou parte dos seus poderes de
geréncia por meio de procuragao.

ARTIGO SEXTO
Fiscalizacao

A fiscalizag¢@o dos negécios serd exercida

directamente pelos sécios nos termos do
nimero um do artigo trigésimo quarto da lei das

sociedades por quotas, podendo estes mandar
um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Distribuicao de resultados

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva serdo distribuidos entre
0s sécios na propor¢ao das quotas.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mas que a todos
represente na sociedade e mantendo-se portanto
a quota indivisa.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

E proibida a cessdo de quotas a estranhos

sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitida entre os sécios.
Pardgrafo tnico. No caso de quota gozam

de direito de preferéncia em primeiro lugar a
sociedade e em segundo lugar os sdcios.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade nao se dissolve nos casos
fixados na lei desenvolvendo-se por acordo
dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Smart Supplier, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 3 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874563, uma entidade
denominada Smart Supplier, Limitada, entre:

Primeiro. Hélvio Pene de Castro Macandja,
solteiro, maior, natural da Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110103992655n
emitido em Maputo, aos 10 de Margo de 2011,
residente actualmente em Maputo, doravante
designado por primeiro outorgante.

Segundo. HPCM Holding, Limitada,
representada no presente acto pelo senhor
Justino Filipe, solteiro, maior, natural
da Bambela-Jangamo, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101048363939C, emitido em Maputo aos
2 de Junho de 2014, residente actualmente em
Maputo que assina em nome da sociedade,
doravante designadopor segundo outorgante.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislacdo aplicavel,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Smart Supplier, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.
ARTIGO QUARTO

Objecto social

Asmart Supplier, Limitada tem como seu
objecto principal aprestagdo de servigos de:
a) Logfstica;
b) Procurement,
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¢) Importagdo e exportagio;

d) Agenciamento e representagdo de
marcas;

e) Comércio nacional e internacional a
grosso e a retalho.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cem mil meticais (100.000,00MT), em
dinheiro correspondentes a igual soma de duas
quotas sendo que:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
(10.000,00MT), corresponde a
10% do capital social, pertencente
ao soécio Hélvio Pene de Castro
Macandja;

b) Uma quota no valor de noventa
mil meticais (90.000,00MT),
corresponde a 90% do capital
social, pertencente ao sécio HPCM
Holding, Lda.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovagiao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessio, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacd@o prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
318 do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia..

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
erepresentacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,

aprovagdo ou modificag¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagdo do
conselho de administracio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Quinto) B dispensada areunidio da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um director
-geral.

Dois) O nimero de membros de direc¢do
poderdo vir a ser alargado por decisdo do
director-geral.

Trés) Os cargos de direc¢ao sao designados
por um periodo de trés anos, podendo ser
renovaveis.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao director-geral exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O director-geral pode delegar poderes
em qualquer pessoa estranha a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administrador Executivo

Um) A gestdo didria da sociedade ¢
confiadadesde jad ao s6cio Hélvio Pene de
Castro Macandja, que exercerd o cargo de
director-geral.

Dois) O director-geral poderd celebrar
contratos de trabalhos, compras e vendas
comercias, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrangas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des puiblicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrancas indevidas e excessivas.
Representar em tribunais e constituir advogados
quando necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides de gestao

O conselho de direc¢do reunird uma vez por
meés na primeira segunda-feira de cada més para
fazer o balanco do més antecedente e coordenar
as actividades do més que inicia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral e carimbo, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer colaborador, ou por
qualquer empregado designado para o efeito por
forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos socios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serao distribuidos
aos sOcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
demais legislagao aplicavel.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O técnico,
llegivel.

FSDM — Seguranca
Desportiva de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 28 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100851105, uma entidade
denominada FSDM - Seguranca Desportiva de
Mogambique, Limitada.

Primeiro. Italéncio Lourenco Manglaze,
de 27 anos de idade, solteiro maior, natural
de Maputo, residente no bairro da Matola
Fomento Sial, rua 13226, quarteirdo 1, casa
n.° 66, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100249465 M, emitido aos 15 de Janeiro
de 2016, pelos Arquivo de Identificacdo de
Maputo.

Segundo. Lourenco Manglaze, de 49 anos
de idade, casado com Benedita José Nhangane
sob regime de comunhdo geral de bens,
natural de Morrumbala Zambézia, residente na
cidade de Maputo, bairro central “C” Avenida
Zedequias Manganhela, quarteirdo 14, casa
n.° 371, portador do Bilhete de Identidade n.°
100102780733P, emitido aos 23 de Janeiro de
2013, pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade comercial por contas de
responsabilidade limitada que ird rege-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta adenominacdo de
FSDM —Seguranga Desportiva de Mocambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, prédio Cardoso
n.°1123, flet F, 4.°andar Maputo cidade e podera
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo no territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto principal,
as actividades de manter a seguranca nos
recintos desportivos, eventos e intercambio de
desportistas de clubes e particulares.

Dois) A sociedade tem como objectivo a
instalagdo e operac@o de um recinto desportivo
para formacao de uma seguranga desportiva de
Mogambique.

Trés) O objectivo da sociedade abrange
também a importagdo e a exportacdo e venda por
grosso e a retalho de apetrechos, equipamentos,
bens e utensilios, pegas e sobressalentes,
destinados a concep¢do, construcgio,
acabamento, opera¢do, manuten¢do, conserto
e gestdo da operagdo de desportos em geral.

Quatro) A sociedade dedicar-se-a ainda
ao desenvolvimento de actividades turisticas
conexas, nomeadamente hoteleiras, restaurantes,
parques de campismo e a comercializagdo de
produtos da primeira necessidade.

Cinco) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras pessoas
para, nomeadamente, formar sociedades ou
agrupamentos complementares de empresas
além de poder adquirir ou alienar participagdes
no capital de outras sociedades.

Seis) Prestacdo de servicos em dreas
diversas.

Sete) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma drea outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objectivo
principal desde que aprovados pelos sdcios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
premido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma no valor de 40.000,00MT (quarenta
mil meticais), correspondente a oitenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio

Italéncio Lourenco Manglaze e outra no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais), 4 totalidade da
quota, pertencente ao sécio Louren¢o Manglaze.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Nao serd exigido prestagdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos que a empresa carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

A cessdo e amortizacdo de quotas, total ou
parcial permitido mediante o consentimento da
empresa e dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida pelos sécios
Italéncio Lourenco Manglaze e Lourenco
Manglaze na qualidade de sécio gerente,
dispensando dos mais amplos poderes
legalmente consentidos no ambito da realizacao
do objecto social.

Dois) Compete aos s6cios ou quem ele
designar, representar a empresa em juizo e fora
dele, activa e passivamente no pais ou fora dele,
praticar todos os actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, na sede da
empresa ou noutro local, para apreciagdo,
aprovagdo, ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessario.

ARTIGO NONO
Balanco e contas

O balanco e contas reportar-se-a0 a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de lucros
Depois de constituido o fundo de reserva
legal, os lucros terdo a seguinte distribuicio:

a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;

b) Constitui¢ao de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Massango Multi-Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 27 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100871580, uma entidade
denominada Massango Multi-Service
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Télio Génise Massango, solteiro, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
cidade da Matola J, rua — 14021, quarteirdo 7,
casa n.° 332, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1102001859131, de 15 de Novembro de 2013
e valido até 15 de Novembro de 2018, emitido
pelo Arquivo de Identificag@o civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cddigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Massango Multi-Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada e é constituida sob forma
de sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede na
MatolaJ, rua — 14021, quarteirdo 7, casa n.°332
nesta cidade da Matola.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagcdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legisla¢do
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos nas dreas
de consultoria em informdtica,
gestdo, exploragdo e programagio
de equipamento informatico;

b) Prestagdo de servigos na drea de
plantac@o e manutengdo de jardins;

c) Reparag¢do de computadores e
equipamento periférico;

d) Organizacdo de feiras, congresso e
outros eventos similares;

e) Comércio a retalho de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

/) Comércio a retalho de equipamento de
telecomunicagdes;

g) Comércio aretalho de ferragens, tintas,
vidros, equipamento sanitdrio,
ladrilhos e similares;

h) Comércio a retalho de mobilidrio e
artigos de iluminag@o;

i) Comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria;

J) Comércio aretalho de pecas e acessorios
para veiculos automéveis;

k) Comércio a retalho em outros
estabelecimentos nao
especializados, com predominancia
de produtos alimentares, bebidas
ou tabaco.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pelo
sécio unico.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida,
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio Unico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota, pertencente o unico sécio Télio Génise
Massango, representativa de cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo expressa da assembleia

geral, alterando-se o pacto social.
ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alineagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio Unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total
da quota a favor dos herdeiros do tnico sécio
ndo carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia
decisdo do tnico sécio, poderd amortizar a
quota no prazo de noventa dias, a contar do
consentimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer ato judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio do artigo quinto;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestagdes iguais e sucessivas dentro
do prazo do prazo mdximo de seis meses,
sendo as mesmas representadas por titulos de
créditos que vencerdo juros a taxa aplicavel aos
depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelo s6cio Télio Génise Massango, que
desde ja fica nomeado tnico administrador, com
dispensa de cau¢@o com ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro do limite
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
o unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Nilanda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100875705, uma entidade
denominada Nilanda, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Orlanda Jaime Majenje
Manjate, casada, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, residente
na Matola, bairro 1.° de Maio, Khongolote,
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casa n.° 83, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101177883M, pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo;
Segundo: Nilza Jaime Majenje Niquice,
casada, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, bairro Kumbeza, célula B, casan.®153,
portador do Passaporte n.° 13AF2332B, emitido
no dia 17 de Fevereiro de 2015, pelo Servico
Nacional de Migracio da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Nilanda, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
bairro Luis Cabral, Avenida de Mocambique
n.° 5042, podendo abrir e encerar,no territério
nacional, sucursais ou outras formas legais de
representacdo, quando necessdrio e devidamente
autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Sao objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Limpeza de escritdrios, jardinagem e
recolha de lixo;

c) Vendae revenda de material de
escritorio e informatico;

d) Venda e revenda de equipamento de
protecgdo no trabalho;

e) Actividades conexas;

f) Consultoria;

g) Importagdo e exportacio;

h) Parcerias a nivel nacional e
Internacional;

i) Internet café.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social em dinheiro, é de
10.000,00MT (dez mil meticais).

Dois) O capital social corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a 50% (cinquenta por
cento), pertencente a Orlanda Jaime
Majenje Manjate;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a 50% (cinquenta por
cento), pertencente a Nilza Jaime
Majenje Niquice.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas sé pode ser
mediante autorizacdo da sociedade através
da deliberacdo da assembleia geral por uma
maioria absoluta dos votos correspondentes ao
capital social e quando legalmente autorizada,
sendo nula qualquer divisdo ou cessdo que nao
observe este preceito.

ARTIGO SETIMO
Representacao

Um) Os sécios far-se-do representar, nas
assembleias gerais pelas pessoas que para
o efeito designarem mediante simples carta
dirigida a assembleia geral.

Dois) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida, em primeira
convocacgio, quando estejam presentes ou
devidamente representados todos os sécios e em
segunda convocagdo seja qual for o nlimero de
socios presentes, desde que representem mais
de cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO

Composicao, mandato e representacao
da geréncia

Um) A sociedade € gerida por um conselho de
geréncia composto pelos sécios ou mandatarios
por nomeagao.

Dois) O mandato dos membros do conselho
da geréncia é de quatro anos e renovavel pelo
mesmo periodo.

Trés) Os membros da geréncia auferirdo
remuneragio da sociedade deliberada pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Gestao e representacao

A gestdo da sociedade e a sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
estd no cargo dos sécios ou dos representantes
Valentim Alexandre Niquice e Antdnio
Manjate, com os mais amplos poderes para
obrigar a sociedade em qualquer acto, contratos
e contas bancarias.

ARTIGO DECIMO
Subsisténcia

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilita¢do, a respectiva quota
serd administrada pelo representante legalmente
constituido.

Dois) Nos casos de morte, a quota serdo
administrados conjuntamente pelos herdeiros
enquanto permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Mitecna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874997, uma entidade
denominada Mitecna, Limitada, entre:

Primeiro. Carlos Miguel Barreto de Menezes,
solteiro, maior, natural de Mocambique, de
nacionalidade portuguesa, residente na rua
José Mateus n.° 118 - 6Dto, bairro Polana
Cimento A, na cidade de Maputo, portador do
DIRE 11PT00047124S, emitido na cidade de
Maputo, a 5 de Abril de 2017 e vélido até 5 de
Abril de 2018; e

Segundo. Estevio Miguel Ferreira do
Patrocinio Ferrdo Leal, divorciado, maior,
natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na rua da Argélia,
n.° 291 — 1.° andar, Bairro Polana Cimento
A, na cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00050125Q, emitido em Maputo, a 1 de
Marco de 2017 e valido até 1 de Marco de 2018.

Constituem, entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos termos e
condigdes constantes do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mitecna, Limitada, sendo uma sociedade por
cotas de responsabiliadde limitada, regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislagdo em vigor e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua da Argélia n.° 291, bairro do Polana, na
cidade de Maputo, Republica de Mogambique.

Dois) Por simples deliberac¢do da
administragdo, a sede social pode ser livremente
transferida, bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representac@o dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Servigos de consultoria, auditoria e
inspec¢do técnica de instalagcdes
técnicas (instalagdes mecanicas,
instalagdes hidrdulicas, instalacdes
eléctricas e instalacdes de gas) em
edificios e industria;
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b) Manutencio e assisténcia técnica de
instalacdes especiais (instalagdes
mecanicas, instalacdes hidrdulicas,
instalagdes eléctricas e instalagdes
de gas).

Dois) A sociedade poderda adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, constituidas ou a
constituir, € mesmo com um objecto social
diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consércios ou associagdes em participacgao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), estd integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e encontra-se
dividido em 2 quotas, iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Miguel Barreto de Menezes;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao socio Estevao
Miguel Ferreira do Patrocinio
Ferrdo Leal.

Dois) O capital social poderd sofrer
alteragdes, desde que tais alteracdes sejam
efectuadas em assembleia geral com o
consentimento dos sdcios.

Trés) Se a assembleia geral deliberar o
aumento do capital social e este apenas resultar
de novas entradas dos actuais socios, tais
entradas serdo realizadas obrigatoriamente na
proporgao das respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo efectuar os suprimentos
de que a sociedade carecer, nos termos e
condigdes definidos por lei ou estipulados em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios € livremente permitida,
podendo os sdcios, para o efeito, proceder as
necessdrias divisoes.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros carece do consentimento
prévio e expresso da sociedade, sendo atribuida
a esta, em primeiro lugar, e aos s6cios nao
cedentes, em segundo lugar, o exercicio do
direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que queira transmitir a sua
quota a terceiros devera comunicar tal inten¢ao
a sociedade e ao sécio ndo cedente, indicando
por meio de carta as condicdes essenciais
do negécio pelo qual pretende efectuar a
transmissdo, nomeadamente, a identificagdo
do proposto adquirente, o respectivo prego e
condicdes de pagamento.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
pela sociedade ou pelo sécio ndo cedente tem de
ser comunicado ao sdcio transmitente, por meio
de carta, no prazo maximo, respectivamente, de
45 (quarenta e cinco) ou 15 (quinze) dias, apds
a data da recep¢@o da comunicacio prevista no
ndmero anterior.

Cinco) Tratando-se de transmissdo de quota
por um prego excessivo, nomeadamente, por
ter existido simula¢do no preco, a preferéncia
serd exercida pelo valor da quota que resultar
da avaliagdo efectuada nos termos do nimero
cinco do artigo duzentos e noventa e oito do
Cédigo Comercial.

Seis) Ao direito de preferéncia consagrado
no nimero dois deste artigo € atribuida eficicia
real, nos termos e para os efeitos do disposto
no artigo quatrocentos e vinte e um do Cédigo
Civil.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade pode amortizar a quota de
qualquer sécio, desde que totalmente liberada,
sempre que se verifique algum ou alguns dos
factos a seguir mencionados:

a) Por acordo das partes;

b) Dissolugdo, faléncia ou insolvéncia do
sécio titular;

c) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito
a procedimento judicial,
administrativo, executivo e fiscal,
e estiver para se proceder ou se
tiver ja procedido a arrematacio,
adjudicagdo ou venda judicial,
desde que essa diligéncia se
mantenha por periodo ndo inferior
a 30 (trinta) dias a contar da data da
sua notificacdo a sociedade;

d) Divércio ou separacdo judicial do
socio titular, sempre que a sua quota
ou quotas sejam adjudicadas pelo
seu conjuge;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade e com prejuizo desta ou
de outro sdcio as informacdes que
houver obtido através do exercicio
do direito de informacdes que lhe
assiste;

f) Infracc@o por qualquer dos sécios
das disposi¢des do contrato de
sociedade;

g) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade podera exercer o direito
de amortizacdo de quota no prazo de 90

(noventa) dias, contados desde o conhecimento
por algum administrador da sociedade do facto
que permite a amortizagao.

Trés) O preco de amortizagdo serd
correspondente ao valor resultante da avalia¢do
nos termos do nimero um do artigo trezentos
e trés do Cddigo Comercial e serd paga em
trés prestagdes iguais, com vencimento,
respectivamente, a seis, doze e dezoito meses,
a contar da data de fixacdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serda convocada por
qualquer administrador, por sua iniciativa ou a
pedido de um dos sécios.

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca um prazo mais
longo, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta, expedida com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Trés) Os sdcios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
podendo a representacdo ser acreditada por meio
de simples carta assinada por si devidamente
reconhecida e dirigida a um dos administradores.

Quatro) Sao permitidas as deliberacdes por
unanimidade em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
administrada pelos dois sécios, nomeadamente
Carlos Miguel Barreto de Menezes e Estevio
Miguel Ferreira do Patrocinio Ferrdo Leal.

Dois) As remunerac¢des dos administradores
serdo fixadas pela assembleia geral e podem ser
compostas por uma parte fixa e outra variavel.

Trés) Compete a administragdo exercer os
normais poderes de gestdo e administragdo
social e representar a sociedade perante
terceiros, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente.

Quatro) Compete ainda a administragao
a deliberacdo das seguintes matérias em
assembleia geral:

a) A abertura ou encerramento, bem
como a alienagdo, oneracdo,
cessdo de exploragdo e locagdo
de estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posicdo da
sociedade na relac@o contratual;

b) A subscricdo ou aquisi¢cdo de
participagdes sociais no capital
social de outras sociedades e a sua
alienacd@o ou oneragao;

c) Realizagdo de todas as operagdes
bancdrias, incluindo,
nomeadamente, a abertura,
movimento e fecho de contas de
qualquer espécie e a transferéncia
de fundos, créditos, valores, por
qualquer meio ou montante;
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d) A contratagdo de empréstimos
bancérios de qualquer natureza ou
fim, a curto, médio ou longo prazo e
a prestag@o das garantias para tanto
necessarias;

e) Aquisicdo, alienagio, cessdo ou
concessdo de licenga para uso de
marcas, nomes comerciais, direitos
de publicacdo e quaisquer outros
direitos de propriedade industrial e
direitos autorais de que a sociedade
seja ou venha a ser titular;

/) Prestacdo de fiangas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

g) Celebragdo ou cessag@o de contratos
de trabalho ou de prestacdo de
servi¢os, bem como, a fixagdo
das respectivas remuneracdes ou
regalias.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura dois administradores;

b) A assinatura de um ou mais
procuradores da sociedade,
agindo estes dentro dos limites da
respectiva procuragao.

Seis) Aos administradores é vedado obrigar
a sociedade em negdécios de favor através da
prestagdo de avales, fiangas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da pratica de tais actos.

ARTIGO DECIMO
Exercicios sociais

Os exercicios sociais corresponderdo
aos anos civis, pelo que os balangos serdo
encerrados no dia trinta e um de Janeirro do ano
seguinte, devendo a administragido proceder a
organizac¢do das contas anuais acompanhadas
de um relatdrio sobre o exercicio do ano findo
e donde conste uma proposta de aplicacdo dos
resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem necessdria para a
constitui¢do da reserva legal,
enquanto esta ndo atingir qualquer
limite estabelecido por lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
determinar afectar para provisoes
ou para a prossecucdo de outros
fins de interesse da sociedade e
para a atribuicdo de uma eventual
gratificagdo aos administradores,
nos precisos termos em que forem
decididos na assembleia geral de
aprovacao de contas;

c¢) O remanescente para distribuicdo
pelos sécios na proporgdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao, liquidacao e partilha

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condicdes previstas na lei.

Dois) Em caso de falecimento ou interdicao
de qualquer sécio, a sociedade mantém-se com
os herdeiros do falecido ou com o interdito
legalmente representado.

Trés) Se a sociedade se dissolver, os s6cios
serdo liquidatarios e procederdo a liquidag@o e
partilha como entre si acordarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposi¢des legais aplicaveis na
Republica de Mocambique.

Celebrado e assinado na cidade de Maputo
no dia 23 de Junho do ano de dois mil e
dezassete, em tés exemplares, ficando duas, com
valor de original, na posse de cada um dos dois
socios e a terceira na posse da Conservatdria
do Registo Comercial, sendo as respectivas
assinaturas reconhecidas presencialmente em
Cartério Notarial, com meng¢do expressa da
qualidade e poderes de cada assinante.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Brothers Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100875659, uma entidade
denominada Brothers Motors, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regera
pelos seguintes:

Primeiro. Muhammad Naeem Abbasi,
de nacionalidade paquistanica, portador do
Passaporte n.° BA1014642 , solteiro, maior,
residente nesta cidade de Maputo na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 2078; e

Segundo.Muhammad Wasim, de
nacionalidade paquistanica, portador do
Passaporte n.° BS851992, solteiro,maior,
residente nesta cidade de Maputo na Avenida
Ahmed Sekou Toure n.° 1092, 2.° andar, bairro
central.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

CAPITULOI

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta o nome de Brothers
Motors, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo na Avenida Joaquim Chissano,
n.°20, bairro da Malhangalene e cidade de
Maputo, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representa¢do no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data
da constituicio.

Dois) A sociedade tem por objecto a
actividade comercial na drea de comercializagdo
de viaturas usadas e recondiciondas importadas,
vulgo parque de viaturas.

Trés) Por deliberagdo dos sécios podera
exercer outras actividades desde que obtida a
necessaria autorizagdo legal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), representativo de 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao sécio
Muhammad Naeem Abbasi;

b) Outra quota com valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), represntativo de 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente ao soécio
Muhammad Wasim.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de geréncia
e aprovado pela assembleia geral.

Trés) O aumento do capital social serdo
preferencialmente subscritos pelos sécios, na
proporgdo das quotas por cada um, subscritos
e realizados.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercido pelos gerentes que a assembleia geral
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designar, os quais poderdo ser ou ndo sécios,
todos eles dispensados ou ndo de caucdo e
auferindo ou ndo de remuneragio, conforme vier
a ser determinado na mesma assembleia geral.
Dois) Para obrigar validamente a sociedade
¢ necessdrio a assinatura de um dos sécios.
Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para representar em todos ou em alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos consoante aprovacao.

CAPITULO IV
Da administracao e representacao
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao )

Um) Administracdo da sociedade é
administrada pelos sécios, podendo estes
nomear pessoas estranhas a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelos sécios, que lhes reservam o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizag¢@o destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) E vedado a quaisquer administradores
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
de quaisquer actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais

como letras de favor, fiancas ou abonacdes.

CAPITULO V
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro. O balango e a conta de
resultados fecham a trinta e um de Dezembro
de cada ano, devendo a administragdo da
sociedade organizar as contas anuais e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicagio de resultados.

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que
for necessdrio reintegra-la. A parte restante
dos lucros serd aplicada nos termos que forem
decididos pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolug¢ao
da sociedade, proceder se 4 a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitardo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota da sécia, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

Quatro) A sociedade poderd amortizar
qualquer quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Quinto) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Dzowo Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874067, uma entidade
denominada Dzowo Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos de artigo 90 do
Cdédigo Comercial um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

Unico: Xavier Antdénio Monjane,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000020308, emitido a 1 de Julho de
2010, valido até 1 de Julho de 2020, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
quarteirdo 3, casa n.° 474, bairro da Liberdade,
cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Dzowo Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida das
Industrias, quarteirdo 13, n.° 13, no bairro da
Liberdade, posto administrativo da Machava-
Sede, municipio da Matola, provincia de
Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos na dreas de
reparacgdo de computadores, venda
de material informatico e produtos
de sistema de seguranca;

b) Montagem de sistema de seguranga e
seus acessorios;

c) Importac@o e exportacdo de sistemas
de seguranga;

d) Treinamento e formacdo na drea
de informadtica e sistemas de
seguranga,

¢) Consultoria na area de recursos
humanos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos de
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), pertencente ao socio
unico senhor Xavier Anténio Monjane.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que o sdcio delibere sobre o mesmo
assunto.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos legais em vigor a cessdao
ou alienag¢@o de toda a parte de quota devera ser
do conhecimento dos sécios gozando estes dos
direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representag¢do em juizo e fora dele activo
e passivamente, passam desde ja aocargo do
senhor Xavier Anténio Monjane como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
os necessdrios poderes representados.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E Vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fianga, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Matola, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Ulendo Logistica & Servigos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 29 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100876043, uma entidade
denominada Ulendo Logistica & Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Donaciano Laitoni Phiri, casado, natural de
Mponhela, de nacionalidade mogambicana e
residente no quarteirdo 26, casa n.° 77, bairro de
Magoanine, nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110104842331A
emitido aos 3 de Julho de 2014 emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade é criada por tempo
indeterminado e adopta a seguinte denominagao
Ulendo Logistica & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no quarteirdo 26,
casa n.° 77, bairro de Magoanine, nesta cidade
de Maputo.

O sdécio Unico pode decidir abrir sucursais,
filias ou qualquer outra formade representagio
no pafs e no estrangeiro, desde que observadas
as leis normas em vigor ou quando devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Fornecer
servigos de facilitacdo e de execucgdo de
operacdes logisticas através da integragio das
areas chaves da estratégia logistica, quer nas
operacdes nacionais quer nas operagoes com
o resto do mundo (importa¢do e exportagdes
a saber:

a) Fornecer servigos de facilitacdo
de importacdes e exportagdes
através de servicos de assessoria
na legislagdo do comércio
internacional, incluindo o pacto de
facilitagdo dos servigos aduaneiros;

b) Fornecer servicos de facilitacdo de
manuseamento de cargas através
de facilidades e disponibilizagao de
servicos de armazenagem;

c) Fornecer servicos de facilitacdo de
transporte de carga e pessoas
utilizando os diferentes modais,
entre outras solucdes logisticas.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente ao sécio
Donaciano Laitoni Phiri, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) Capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar suprimentos
ou prestacdes suplementares de capital
a sociedade, nas condi¢des que entender
convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade serd administrada pelo senhor
Donaciano Laitoni Phiri que desde j4 ¢ nomeado
administrador.

ARTTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) Exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se ao com referéncia a trinta de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-2o as disposi¢oes de Codigo
Comercial e demias legalizagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Gimo Shop — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873478, uma entidade
denominada Gimo Shop - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Kaiwei Weng, estado civil solteiro, natural
da China, residente em Maputo, portador de
DIRE n.° 10CN00094879I, emitido no dia 17
de Maio de 2017.
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Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Gimo
Shop — Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
a sua sede Avenida Guerra Popular, talhdo n.°
132, parcela 1.* loja 4, Maputo - Mogambique.
Podendo abril filiais, delegagdes e outras formas
de representacio no territdrio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste nas
seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho de
vestuarios, pastas e bijuterias, com
importagdo e exportacao;

b) Prestacao de servigos nas mais variadas
actividades ligadas ao seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, a ser integralmente
subscrito e realizado, é de 20,000.00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota
pertecente ao sécio unico, Kaiwei Weng.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade pertencerd ao sécio Kaiwei Weng,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
nao auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contrato pela assinatura do
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Julho 2017. — O Técnico,
llegivel.

CTIS - Consultoria Técnica
em Investimento Social
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100876132, uma entidade
denominada CTIS - Consultoria Técnica em
Investimento Social - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 72.°do Cédigo Comercial,
entre:

Frederico Dimas de Paiva, casado, de
nacionalidade brasileira, portador do
Passaporte nimeroYC351640, emitido a 26
de Abril de 2017, residente na Avenida Julius
Nyerere, n.° 70, Maputo, representada neste
acto pelo senhor Nuno Gongalo Matos dos
Santos, portador do DIRE n.° 11PT00047654
C, vilido até 24 de Marco de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
CTIS - Consultoria Técnica em Investimento
Social - Sociedade Unipessoal, Limitadae tem
a sua sede na AvenidaVladimir Lenine, n.°760,
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade poderd transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras representacdes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

<

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio a
partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

O ramo de prestacdo de servigcos
na(s) area(s) de: Consultoria
em investimentos em agro
negdcio, em investimento social,
comercializacdo de mdaquinas,
implementos agricolas e
investimento na cadeia do agro
negdcio e também ird operar na drea
dedesenvolvimento de negdcios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, ¢ de dez mil meticais
(10 mil meticais), assim distribuidos:

Uma quotatinica com o valor de dez mil
meticais, pertencente a Frederico
Dimas de Paiva, correspondente
a cem por cento do capital social
(100%).

Dois) O capital social foi ja realizado.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consentimento da sécia
gozando esta do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem a sécia
mostrar interesse pela quota cedente, esta
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio Frederico Dimas de Paiva, como
sdcio/gerente e com plenos poderes.

Dois) O conselho de geréncia tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 30 de Junho de 2017. — O Técnico
llegivel.

Mloof Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874407, uma entidade
denominada Mloof Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Malin Maria Loof, maior, solteira, natural
de fresta, de nacionalidade sueca, portadora
do Passaporte n.° 92983436, emitido pela
Direccdo Nacional de Migracédo da Suécia, aos
9 de Maio de 2017, residente no condominio
Jambaldo, casan.® 187, bairro do triunfo, cidade
de Maputo.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e serd constituida por tempo
indeterminado, adoptando a firma Mloof

Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo regulada por este contrato de sociedade
e pela respectiva legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
avenida Amilcar Cabral, n.° 853, bairro central,
cidade de Maputo, Mogcambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mocambique, mediante deliberagdao da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritorios ou qualquer outra forma
de representacdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Consultoria ambiental e social;

b) Servigos de produgdo de filmes;

c) Venda de cosméticos e quinquilharias;

d) Galerias de arte;

¢) Elaborag@o, promocdo e implementacdo
de projectos;

/) Planeamento estratégico;

g) Importacio e exportacdo gerais;

h) Turismo, hotelaria, imobiliaria;

i) Consultoria, auditoria, marketing e
publicidade;

J) Educacao, formag@o e capacitacio;

k) Representacdo e gestdo de marcas e
patentes;

[) Prestag@o de servicos diversos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberacdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de socios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a uma tinica quota pertencente
a Malin Maria Loof.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas, em
dinheiro ou em espécie, ou através da conversao
de reservas, resultados ou passivo em capital,
mediante deliberagio da geréncia da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e admninistrada
pelo sécio tnico Malin Maria Loof que fica
desde ja nomeada administradora.

Dois) A administradora pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderio votar.

Trés) O sécio unico (admninistradora) tem
poderes absolutos de gestdo e representacao
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) Compete ao s6cio Unico
(admninistradora):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de drbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianga, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Abrir e gerir contas bancdrias da
sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢@o dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Da administradora ou gerente da
sociedade para assuntos de natureza
corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
Unico sdécio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;
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¢) De qualquer mandatdrio com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social nao coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidagdo serd extra-judicial
ou judicial, conforme seja deliberado por
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor do sécio
dnico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos ao sécio tinico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir ¢ manter,
em nome da sociedade, uma ou mais
contas separadas para todos os fundos da
sociedade, num ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s Seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos ao sécio Unico, devem ser pagos
através das contas bancarias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autoriza¢@o e/ou assinatura do administrador e/
ou do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito aplicavel)
O presente contrato de sociedade reger-se-a

pela lei mocambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Nomeacao dos membros de érgaos
sociais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Maguetse Engenheiros
& Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100871866, uma entidade
denominada Maguetse Engenheiros &
Consultores, Limitada, entre:

Primeiro. Jodo Baptista Chapotoca,
casado, natural da Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100126036B, emitido pelos Servicos de
Identificac¢@o de Quelimane, aos 19 de Junho de
2015, residente na Avenida 25 de Junho, bairro
do 1° de Maio, cidade de Quelimane; e

Segundo. Nelson Anténio Buramo,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110104993649N, emitido pelos Servigos
de Identificacao de Maputo, aos 20 de Agosto
de 2014, residente na EN n.° 4, bairro de Luis
Cabral, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
que rubricam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Maguetse Engenheiros
& Consultores, Limitada, abreviadamente
MEC, Lda.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Maguetse
Engenheiros & Consultores, Limitada,
abreviadamente designada MEC, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na cidade de Maputo,
no Bairro do Luis Cabral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragdo de estudos e projectos e a
execugdo de servigos em geral de
engenharia eléctrica;

b) Instalacdes eléctricas industriais,
de postos de abastecimentos e
edificios;

c) Elaborac@o de estudos e projectos e a
execugdo de servicos em geral de
engenharia hidraulica;

d) Incorporagdes imobilidrias e a
comercializaciio de imdveis;

e) Prestacdo de servicos, fornecimento
de materiais e consultorias.

Paragrafo tnico. A sociedade podera
explorar outros ramos que tenham afinidade
com o objecto expresso neste artigo, participar
de outras sociedades, instalar e fechar escritorios
e dep6sitos, representagdes por conta propria ou
de terceiros, em qualquer ponto do pafs.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Subscricao)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma desigual
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Jodo Baptista
Chapotoca, representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Nelson
Anténio Buramo, representativa
de 50% (cinquenta por cento) do
capital social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que
se refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Por deliberagiio dos sécios podem ser
exigidas prestagdes suplementares em dinheiro
até o montante maximo correspondente ao valor
nominal de cada quota.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

O sdécio tem direito de preferéncia sobre
qualquer interessado em caso cessdo onerosa
de quota.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Composicao dos 6rgaos sociais)

Sédo 6rgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e é formada pelos sécios.

Dois) A assembleia geral, é dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacio ou
modifica¢@o do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragao
ou pelo presidente da assembleia geral se a ele
for conferido este mandato nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administragido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao conselho de
administra¢do que é composto por no minimo
de dois e maximo de quatro administradores
designados pela assembleia geral, que ficam
desde ja, investidos de poderes de gestdo com
dispensa de caug¢do e dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a execucio do objecto
social, sendo desde ja nomeados para este cargo
os senhores: Jodo Baptista Chapotoca e Nelson
Anténio Buramo, assumindo as funcdes de
presidente o senhor Jodo Baptista Chapotoca.

Dois) A assembleia geral designard o
presidente do conselho de administragdo.

Trés) O mandato dos administradores tem a
durac@o de exercicios de quatro anos podendo
ser reeleitos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ necessdria:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo; ou

b) Assinatura conjunta de dois membros
do respectivo conselho de
administrago; ou ainda;

c¢)  Assinatura de um dos membros do
conselho de administragdo com a
de um mandatirio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os administradores e/
ou mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios
aos negocios da sociedade, designadamente
letras de favor, fiangas, avales e abonacdes,
sob pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO
(Conselho Fiscal)

A fiscalizag@o dos negdcios serd exercida
pelo conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em cinco por
cento ou mais, para a constitui¢ao do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
precedente, o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administrac@o em exercicio na data
da dissolucdo, salvo deliberacio diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Spotcolor Design Graphics
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100830248, uma entidade
denominada Spotcolor Design Graphics e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Faria Braimo Ussene, solteiro, maior, natural
de Angoche, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade de Maputo portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100050391P,
emitido no dia 18 de Fevereiro de 2015, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Spotcolor Design
Graphics e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Repuiblica
de Mocambique.

ARTIGO UM
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Spotcolor Design Graphics e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo:
prestagdo de servicos nas dreas de gréfica,
publicidade, comunicag@o e outros servicos
afim.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capita social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota do tnico sécio Spotcolor Design Graphics
eServigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
equivalente a 100% do capital social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

E de livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representag¢ao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
sécio Faria Braimo Ussene, como sdcio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato. E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, aveles ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO AOITAVO
Disposicoes gerais
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balancgo e contas de resultados
fechardo se- a0 com referencia e trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzem-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO DISSILUCAO

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao finais

Um) Em casa de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuar com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 4 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

One Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100792966, uma entidade
denominada One Capital, Limitada.

Primeiro: Ricardo Martins Sebastido
Rangeiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103990976B,
de 14 de Junho de 2013, e detentor do NUIT
com n.° 101656373;

Segundo: Clementina Fatima da Conceigdo
Anténio, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.° 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101039909717,
de 01 de Janeiro de 2010 e detentor do NUIT
101154890;

Terceiro: Hélio Ricardo Anténio Rangeiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, casa n.° 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103990964C,
de 20 de Fevereiro de 2013, e detentor do NUIT
105492804;

Quarto: Rute Alcinda Anténio Rangeiro,
de nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, na Rua Caetano Viegas, no bairro
Polana Cimento, Casan® 61, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103990973F, de 21 de
Janeiro de 2015 e detentor do NUIT 100660326;

Quinto: Ricardina Virginia Antdnio
Rangeiro,de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua Caetano Viegas,
no bairro Polana Cimento, Casan® 61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103999886N,
de 11 de Novembro de 2015 e detentor do NUIT
com n.° 107603549.

Unicos sécios quotistas da One Capital,
Limitada, constituem sociedade limitada e o
fazem mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social

A sociedade girard sob a denominag@o social
de One Capital, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede e filiais

A sede da sociedade é no Municipio de
Boane, bairro Campoane, quarteirdo 6 ndo
possuindo filiais, mas podendo abri-las em
qualquer tempo em qualquer local do territério
nacional ou estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto social

A sociedade tem por objecto a exploracdo
de qualquer género de comércio e industria,
especialmente os seguintes:

a) Actuar como representante,
administradora ou procuradora de
pessoas juridicas ou fisicas;

b) Assisténcia técnica e prestacdo de
servigos a quaisquer empresas
comerciais e industriais;

c¢) Quaisquer actividades conexas,
acessérias ou necessdrias para a
consecucdo dos fins sociais.

Paragrafo Unico. A sociedade poderd
também participar como sécia de outras
sociedades, na qualidade de quotista, accionista
ou de forma legalmente admissivel.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

Um) O capital social € de 40.000MT,
dividido em 60% de quotas de Classe A e 40%
de quotas de Classe B.

Dois) O capital total subscrito e realizado
em dinheiro é de 40.000,00 MT (trinta mil
meticais), correspondente a soma de quotas
distribuidas da seguinte forma; Ricardo Martins
Sebastido Rangeiro, quotas de classe A, 30%
no valor de 20.000MT (vinte mil meticais);
Clementina Fatima da Concei¢do Anténio,
quotas de classe A, 30% no valor de 20.000,MT
(vinte mil meticais);Rute Alcinda Anténio
Rangeiro,quotas de classe B, 20% no valor de
10.000,MT (dez mil meticais);Hélio Ricardo
Anténio Rangeiro, quotas de classe B, 10%
no valor de 5.000,MT (cinco mil e quinhentos
meticais), Ricardina Virginia Anténio Rangeiro,
quotas de classe B, 10% no valor de 5.000,MT
(cinco mil e quinhentos meticais).

Pardgrafo Unico. O capital social encontra-
se totalmente realizado pelos sécios quotistas.

CLAUSULA QUINTA
Responsabilidade dos sécios

A responsabilidade dos sécios € limitada
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
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solidariamente pela integralizagdo do capital
social, consoante disposi¢do legal aplicavel a
espécie societdria limitada.

CLAUSULA SEXTA
Prazo das actividades

A duracdo da sociedade serd por prazo
indeterminado, observando-se, na sua
dissolug@o, os preceitos da lei especifica.

CLAUSULA SETIMA
Cessao de quotas

As quotas sdo indivisiveis, ndo podendo ser
cedidas ou transferidas a elementos estranhos
a sociedade por qualquer dos sécios sem
prévio consentimento dos demais, aos quais
em igualdade de condigdes, assiste o direito de
preferéncia da respetiva aquisicao.

O conselho de administra¢do serd o 6rgio
competente para propora assembleia geral
para o aumento de capital mediante emissdo
de novas quotas

Paragrafo primeiro. A assembleia geral que
deliberar sobre o aumento de capital fixara
o prego de emissdo das respectivas acgdes,
assim como as demais condi¢des da emissao,
respeitando, sempre, o minimo legal de
realizacdo.

Pardgrafo segundo. Entre os sdcios as quotas
sdo livremente transferiveis.

Paragrafo terceiro. Em qualquer caso, o sécio
que pretenda ceder ou transferir todas, ou parte,
de suas quotas, deverd manifestar sua inten¢ao
por escrito aos outros sdcios, demonstrando
as condicdes da negociacgdo, assistindo a estes
o prazo de 30 (trinta) dias para que possam
exercer o direito de preferéncia, nas mesmas
condicdes, ou, ainda, optar pela dissolucio
parcial da sociedade, antes mesmo da cessao
ou transferéncia das quotas.

Pardgrafo quarto. Findo o prazo concedido
aos socios, o alienante poderd, nos trinta (30)
dias subsequentes, alienar a terceiros as quotas,
em relacdo as quais ndo houve exercicio de
preferéncia, sendo certo que essa alienagdo
deverd se processar nas mesmas condi¢des
oferecidas aos outros sécios ou em caso de
alteracdio para menor valor, que seja feita nova
comunicacdo, nos moldes retro expostos.

Paragrafo quinto. A transferéncia de quotas
sociais a qualquer titulo, que nao importe em
fixagdo de valores, ou seja, a titulo ndo oneroso,
somente terd eficacia se houver a concordancia
expressa de todos os demais sécios.

Paragrafo sexto. As alienacdes que se fizerem
sem observancia das normas contidas nesta
cldusula serdo nulas de pleno direito perante a
sociedade e importardo na responsabilidade do
alienante e do adquirente pela reparacio das
perdas e danos.

Pardgrafo sétimo. Havendo mais de um
socio interessado na aquisicdo das quotas, e
ndo havendo acordo entre eles, a alienacao serd

feita aos pretendentes, de forma proporcional ao
valor de suas quotas, de forma a respeitar-se o
direito de preferéncia de todos.

CLAUSULA OITAVA
Dissolucao total da sociedade

Ocorrerd a dissoluc@o total da sociedade via
deliberacdo dos sécios, por maioria absoluta,
consoante e nos moldes expressos na legislacao
aplicével.

CLAUSULA NONA
Retirada de sécios

O sdcio que por qualquer motivo desejar
se retirar da sociedade deverd comunicar
por escrito, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, pagando-se seus haveres
liquidos da seguinte forma: 30% (trinta por
cento) de imediato, e o resto em 36 (trinta e seis)
titulos de igual valor, sendo o primeiro vencivel
30 (trinta) dias apds o pagamento inicial, e os
demais de 30 (trinta) em 30 (trinta) dias, apds o
vencimento do primeiro titulo, sendo acrescidos
de juros arazdo de 12% (doze por cento) ao ano,
a contar da data da retirada.

Pardgrafo primeiro. Nos trinta dias
subsequentes a comunicacdo da retirada,
poderdo os sdcios remanescentes optar pela
dissolugdo total da sociedade.

Paragrafo segundo. Os sécios remanescentes
poderdo adquirir as quotas do sdcio retirante,
mediante os procedimentos descritos na cldusula
sétima.

Pardgrafo terceiro. Para os fins de apuracio
dos haveres liquidos do sdcio retirante € nos
demais casos previstos nesta cldusula, os
mesmos serdo apurados com base em balango
especialmente levantado na data em que
ocorrer o evento, nos moldes legais e contdveis
aplicdveis a espécie.

Pardgrafo quarto. Podera ainda o sécio se
retirar da sociedade quando ocorrer divergéncia
insandvel na forma de conducéo das actividades
sociais, assim entendida a discordancia em
deliberac¢@o ou proposta no ambito societario,
com aquisicdo das quotas pelos sécios
remanescentes, nos moldes previstos nesta
cldusula e na anterior.

Parigrafo quinto. Aplicam-se, no que for
cabivel, os procedimentos e disposi¢des da
cldusula anterior no que tange a aquisi¢ao de
quotas pelos sécios que permanecerem na
sociedade.

Paragrafo sexto. Permanecendo apenas um
socio, este terd o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias para recompor a pluralidade social, com
0 que, ndo recomposta, continuard o mesmo
com todo o activo e passivo na forma de firma
individual ou extinta, se responsabilizando
este pelo atendimento das condigdes legais e
administrativas para tal transformagao.

Paragrafo sétimo. Os mesmos procedimentos
dos paragrafos anteriores serao adoptados em
outros casos em que a sociedade resolva em
relag@o a seu sécio.

Pardgrafo oitavo. Estabelece-se a
possibilidade de exclusdo de s6cio a nivel
extrajudicial, pela maioria dos sécios,
representativa de mais da metade do capital
social, uma vez ocorrendo pratica de ato de
inegdvel gravidade que ponha em risco a
actividade da empresa, o que serd feito em
reunido especial e via alterag@o contratual.

Paragrafo Nono: Para os fins do disposto no
paragrafo anterior, a exclusdo serd determinada
em reunido especialmente convocada para este
fim, dando-se ciéncia antecipada de 30 (trinta)
dias tteis ao sécio que se pretende excluir
e permitindo-lhe o exercicio do direito de
defesa. O ndo comparecimento a reunido sera
considerado rentincia ao direito de defesa.

CLAUSULA DECIMA
Falecimento ou impedimento de sécio

A morte, incapacidade, insolvéncia, faléncia
ou a interdi¢ao de qualquer quotista nao causara
a dissolugdo da sociedade, que continuara a
funcionar com um representante escolhido
pelos sucessores do de cujus, do interditado ou
do falido, sem prejuizo da op¢ao e preferéncia,
dos demais socios, de adquirirem as quotas do
falecido, incapaz, insolvente, falido ou interdito,
nos moldes expressos neste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Administracao da sociedade

Sao 6rgdos de administracdo da sociedade:

a) Oconselho de administragdo;
b) Directores executivos.

Paragrafo primeiro. O conselho de
administrac@o € 6rgao de deliberacdo colegial,
sendo os directores executivos nomeados pelo
conselho de administracdo para gestao da
sociedade.

Pardagrafo segundo. O conselho de
administrag@o é composto apenas por membros
detentores de quotas de classe A.

Pardgrafo Terceiro. Cabe ao conselho de
administragdo deliberar sobre os objectivos e
estratégia a seguir pela sociedade e a direccio
a execugdo das decisdes do Conselho de
Administragdo.

Paragrafo quarto. Caso seja necessario
recorrer ao voto para tomada de uma decisdao
e em caso de empate, serdo convidados a
participar os membros com quotas de classe B.

Pardgrafo Quinto. A administracdo da
sociedade serd exercida pelos quotistas de
classe A, em conjunto ou em no minimo de
dois, excepto disposi¢do em contrario deste
contrato ou instrumento especifico assinado
pelo conselho de administragao.

Pardgrafo Sexto: O Conselho de
administragdo ¢ investido de todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios sociais e
para a pratica de todas as operac¢des que se
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relacionarem com o objecto social, podendo,
além de outras atribui¢des insitas aos poderes
de administrag@o e nos limites do objecto social:

a) Hipotecar, caucionar, penhorar,
alienar, adquirir, arrendar total
ou parcialmente ou, por qualquer
forma, agravar ou onerar direitos,
bens imdveis e moveis integrantes
do activo fixo da sociedade;

b) Representd-la em todos os actos,
contratos, convénios, distrates
e documentos que impliquem
em responsabilidade ou 6nus de
qualquer natureza;

¢) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias; emitir, aceitar, endossar
e sacar cheques, notas promissorias,
duplicatas, letras de cambio e outros
titulos de crédito; fazer depositos,
aplicacdes financeiras, receber e
dar quitacdo em dividas, descontar
e caucionar titulos, bem como
prestar aval e fianga em negdcios
do interesse exclusivo da sociedade;

d) Aprovar orcamentos, planos
e programas de organizacdo e
actividades e seus consectdrios,
dentre eles alienacdes, aquisi¢Oes
e destinacdo de bens;

e¢) Estabelecer critérios e normas sobre
admissdo e administragdo de
pessoal, politica salarial, niveis de
vencimentos e vantagens;

/) Proceder a abertura de crédito e tomada
de financiamento e alocagdo de
recursos no pais ou no exterior
e, bem assim, a prestacdo das
respectivas garantias.

Pardgrafo sétimo. Os administradores
estdo autorizados a usar o nome empresarial,
vedado, no entanto, em actividades estranhas
ao objecto social, ndo podendo também
assumir obrigacdes, prestar avais e fiangas,
seja em favor de qualquer um dos sécios ou de
terceiros que acarretem responsabilidade para
a sociedade, ou de qualquer forma onerando-a,
em prejuizo dos interesses sociais, tudo sob
pena de suas responsabilidades exclusivas
e pessoais, sem que possa ser imputada
qualquer responsabilidade aos demais sécios
nao participantes de tais atitudes ou a propria
sociedade.

Pardgrafo Oitavo: A sociedade sé podera
constituir procuradores, mediante a assinatura
do conselho de administragdo. As procuragdes
outorgadas, salvo as de natureza judiciais, serdo
por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Impedimento a prestacao de garantias

E vedado a sociedade prestar aval a pessoas
fisicas ou juridicas, bem como fianga ou
qualquer tipo de garantia, de que espécie seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Liquidacao da sociedade

A sociedade entrard em liquidag@o nos casos
especificos previstos em lei. Porém, a retirada,
extingdo, morte, exclusdo ou insolvéncia de
qualquer um dos sécios ndo causard a dissolugao
da sociedade, que continuara as actividades, nos
moldes previstos neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Exercicio social e distribuicao
de resultados

O exercicio social terminard no dia
31 de Dezembro de cada ano, quando os
administradores procederdo ao levantamento
do inventdrio, balanco patrimonial e de
resultado econémico. apurados os resultados
do exercicio, apds as dedugdes previstas
em lei e formacgao das reservas que forem
consideradas necessdrias, os lucros e prejuizos
serdo distribuidos e suportados pelos sdcios,
proporcionalmente as quotas do capital social
que detiverem.

Pardgrafo primeiro. Nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, os
socios deliberardo sobre as contas e designario
administrador(es), quando for o caso.

Pardgrafo segundo. Os lucros apurados
poderao ainda ser mantidos em conta de reserva
de lucros, se 0s socios assim o deliberarem.

Paragrafo terceiro. Os lucros apurados na
clausula precedente poderdo, por deliberagdo
expressa de todos os sdcios, serem distribuidos
em propor¢do diferente da participacdo de
cada sdcio no capital social. Tal deliberagao
deverd ainda ser aprovada por unanimidade em
assembleia geral ou extraordindria dos sécios
quotistas e consignada em ata, produzindo
efeitos exclusivamente para aquele exercicio a
tal ata se referir.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Deliberac6es sociais

As deliberacdes sociais serdo tomadas
em reunido de socios, admitindo-se para isso
qualquer forma, seja presencial ou virtual,
desde que comprovavel pelos meios de direito,
sendo estas obtidas pelo voto favoravel do(s)
socio(s) que representa a maioria do capital
social, ressalvadas as matérias sujeitas a quérum
especial na forma da legislagdo, cabendo um
voto a cada quota nas deliberag¢des sociais.

Pardgrafo primeiro. Os sécios reunir-se-ao
extraordinariamente sempre que os interesses
sociais assim o exigirem.

Pardgrafo segundo. As reunides de sécios
serdo convocadas pelos administradores ou,
ainda, pelo s6cio que represente, no minimo,
30% (trinta por cento) do capital social, por
meio de carta ou telegrama com aviso de
recebimento (A.R.) ou protocolo, por e-mail,
ou por qualquer outro meio ou forma, no prazo

minimo de 3 (trés) dias tteis de antecedéncia,
devendo constar o local, a data, a hora e a
ordem do dia.

Pardgrafo terceiro.As formalidades de
convocagdo das reunides poderdo ser dispensadas
nas hipéteses previstas em lei, quando os s6cios
comparecerem ou se declararem, por escrito,
estarem cientes da convocag@o acima, sendo
que das reunides dos socios serdo lavradas atas
em livro préprio.

Paragrafo quarto. Os socios obrigam-se a
manter o seu endereco actualizado para fins
de convocacdo, sendo considerada regular a
convocacdo dirigida ao endere¢o constante nos
registos da sociedade.

Paragrafo quinto. A alteracdo contratual que
contiver a assinatura dos sécios que representam
no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social podera ser levada a registro nos
orgdos competentes, salvo vedacdo legal que
imponha quérum maior.

Pardgrafo sexto: serdo aplicadas
subsidiariamente, as regras sobre assembleias
gerais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Aumento de capital

Os sdcios terdo preferéncia, na propor¢ao
do ndmero de quotas que possuirem, para
subscri¢cdo dos aumentos de capital que forem
deliberados. Quando esse direito de preferéncia
nao for exercido integralmente por qualquer um
dos quotistas, a parte ndo exercida acrescerd
ao direito do outro, para ser exercido dentro do
prazo de dez (10) dias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Casos omissos

Os casos omissos no presente contrato
serdo resolvidos pelos sécios ou pelas leis
vigentes na época e costumes geralmente
observados, e pela aplicacdo da legislacdo
especifica aplicavel as sociedades limitadas,
aplicando-se, subsidiariamente, e no que couber,
os dispositivos das sociedades simples, sem
prejuizo das disposi¢des supervenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
Foro

Fica eleito o foro da Maputo como o tnico
competente para dirimir julgar as ddvidas
advindas do presente instrumento e das relagdes
entre os sdcios, a nivel judicial ou extrajudicial,
com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA NONA
Disposicoes finais

E, por se acharem assim justos e contratados,
assinam o presente em 3 (trés) vias de igual teor
e forma, depois de lido e achado conforme,
obrigando-se por si, bem como por seus
herdeiros legais, a cumprir fielmente todas as
cldusulas nele contidas.

Maputo, 4 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Estrela Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 29 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100873729, uma entidade
denominada Estrela Shop, Limitada, entre:

Primeiro. José Manuel Langa, casado,
natural de Maputo e residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade n.°
110100151279M, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo, aos
17 de Agosto 2016;

Segundo. Gabriela Mamie Zango
Mubanguiane Langa, no estado civil de
casada, natural de Maputo e residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100151278F, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil em Maputo, aos
5 de Maio de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Estrela Shop, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Avenida Albert Lithuli, 1331, rés-do-
chdo, na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representagdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comércio de electrodomésticos;
b) Comercializagdo de recargas
telefonicas fisicas e electrénicas;
c) Comercializagdo de telemdveis e seus
acessorios;
d) Comercializa¢do de equipamento de
transmissao de dados;
e) Comercializacdo de equipamento
informético e seus consumiveis;
/) Comercializacdo de equipamento de
som e luz;
g) Comercializacdo de mobilidrio e
material de escritério;
h) Importacdo e exportacao.
Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,

praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), dividido por duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 75% por cento do
capital social, pertecente ao socio,
José Manuel Langa;

b) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertecente
a socia, Gabriela Mamie Zango
Mubanguiane Langa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis, sob
proposta do conselho de direccdo e mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagio de
reservas;

e) Os termos e condicdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

f) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) Oprazo e demais condig¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condigdes de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sdcios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sdécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando nido participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificavel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes socios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modificag¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos sécios ou ainda por qualquer
sécio representando, pelo menos vinte por cento
do capital social mediante carta registada, com
aviso de recepgdo dirigida aos outros s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatéria se todos os socios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.
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ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeacio e exonera¢do do conselho
de direcgdo;

b) Amortizagdo, aquisi¢io e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoveis;

/) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do conselho de
direc¢ao;

g) Fusao, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras
e livrancas e outros efeitos
comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacio e dissolucdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
direc¢iio, composto por um nimero impar de
membros, que podera variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado director
geral, conforme o deliberado pela assembleia
geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de direccéo
ficam desde ja dispensados de caugdo com
ou sem remuneracdo conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser designado
pela assembleia geral.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas func¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
direc¢do.

Trés) No exercicio das suas fun¢des o
director-geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela:

a) Pela assinatura individual de um dos
sécios;

b) Pela assinatura conjunta do director
-geral e de qualquer membro do
Conselho de Direccio;

c) Pela assinatura conjunta do director
-geral e de um mandatario
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho
de direccdo, director geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiancas, abonacgdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicagdo, em quantas
a determinar pelos socios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

c) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, 4 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Moz Paves
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100876353, uma entidade
denominada Moz Paves — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Moosa Mahomed Montani, solteiro maior,
tendo nascido em Bhanvad, residente
na cidade de Quelimane na Avenida
Filipe Samuel Magaia, casa n.° 347, 10 de
Maio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401000132961, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Quelimane, aos 11
de Novembro de 2009.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@do de Moz
Paves — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma empresa de sociedade unipessoal, criada
por tempo indeterminado e rege-se presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Maputo, Municipio da Matola, bairro da Matola
700, Rua Santo Amaro, quarteirdo 14, casan.’
731, podendo abrir sucursais, delegacdes ou
outras formas de representacdo em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Tem por objecto:
a) Venda de material de construg@o;
b) Fornecimento de bens e servi¢os para
as obras publicas;
¢) Fornecimento de material de escritorio.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria que resolvam explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que
tenham para tal as necessdrias licencgas.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital € subscrito e integralmente
realizado em dinheiro que é de vinte mil
meticais, que corresponde a uma Unica quota,
pertencente ao senhor Moosa Mahomed
Montani.

ARTIGO QUINTO
Alteracao de capital social

O capital podera ser alterado sob proposta
da geréncia fixando na assembleia geral as
condicdes da sua realizacio e reembolso.

ARTIGO SEXTO
Orgsos sociais
A sociedade tem os 6rgaos sociais:

a) Aassembleia geral;
b) Aadministracdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) As assembleias sdo convocadas pelo
Unico sdcio, por sua iniciativa, por simples
carta com antecedéncia minima de quinze dias

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade bem como sua representa¢io em
juizo e fora dele activa e passivamenete, serdo
exercidas pelo tnico s6cio Moosa Mahomed
Montani, que ¢ desde ja sécio gerente com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos pela assinatura do s6cio Moosa
Mahomed Montani, podendo este nomear
outros assinantes mediante o seu consentimento.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide o
ano civil, balango de contas de resultados
sera fechado com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurar em liquidos
de todas despesas e encargos sociais, separa da
aparte o fundo da reserva legal e as dedugdes
acordadas pela sociedade serdo para o unico
sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os caos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Origin Emergency
Management Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100876248, uma entidade
denominada Origin Emergency Management
Services, Limitada.

Alexandre Argito Menato Chivale, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259915Q, emitido em treze
de Janeiro de dois mil e dezassete, pela
Seccdo de Identificacdo de Maputo, em
representac@o de James Ian Crawford-Nutte
Johannes Trevor Viljoen constitui uma
sociedade de advogados com um unico
socio, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Origin Emergency Management Services,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Cuidados médicos de emergéncia;

b) Servigos de clinica;

d) Servicos de emergéncia (ambulancia
e incéndio e resgate);

d) Operagdes de ambulancia aérea,
terrestre e lacustre.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou oneraros bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) A sociedade poderd celebrar contratos
de qualquer natureza com qualquer dos seus
sdcios ou terceiros, dentro dos limites da lei,
tais como empréstimos, financiamentos, entre
outros.

Quatro) Mediante deliberacido da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessoes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio James
Ian Crawford-Nutt; e

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao s6cio
Johannes Trevor Viljoen.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condicdes da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
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porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informag@o prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgaossociais, administracio
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a administrac@o.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer

outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administracdo ou sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida a administracao
e por esta recebida até as dezassete horas do
ultimo dia util anterior a data da sesséo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
3 abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de
dois (2) renovéveis. A assembleia geral pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Seis) Os administradores e director — geral
serdo remunerados nos termos dos respectivos
contratos de trabalho, ndo lhes sendo conferida
qualquer remunerag¢@o adicional pelo exercicio
do cargo, excepto se houver deliberagdo da
Assembleia Geral em sentido contrario.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Em caso de dissolugdo por acordo dos sécios,
todos eles serdo os seus liquidatérios e a partilha
dos bens sociais e valores apurados proceder-
se-4 conforme deliberac@o da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 6 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

CME Comércio de Material
Eléctrico — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874350, uma entidade
denominada CME Comércio de Material
Eléctrico - Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada
entre:

Mohamad Hassan Nurmamade, solteiro
maior, natural de Nampula, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade de Maputo, no
bairro de triunfo, Distrito Municipal Ka Mavota,
na 30 Avenida, rés-do-chdo, casa n.° 210,

portador de DIRE 11PT00058045M, emitido
em Maputo, aos 21 de Novembro de 2013. E
celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de CME Comércio de Material Eléctrico
— Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
denominada sociedade e, € constituida sob
forma de sociedade comercial unipessoal
limitada e, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel. A sua duracao sera
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebrag@o do presente
contrato.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Distrito Municipal Ka
Mpfumu, na Avenida Karl Marx, n.° 766, rés-
do-chao, bairro Central. Mediante a deliberacdo
do Conselho de Administragdo, a sociedade
poderad abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacao no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede social para
qualquer outro local do territério nacional,
quando e onde achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto comércio
geral com importacdo e exportacio e
prestagdo de servicos nas dreas: Servicos de
procurment; outras actividades de consultoria,
cientificas,técnicas e similares, n.e; Actividade
de ferragens de material de constru¢do; Venda a
retalho de material eléctrico, electrodomésticos,
material para instalacdo eléctrica; outras
actividades de servicos de apoio aos negdcios,
n.e. Por deliberacdo da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consdrcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associa¢do empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO 1T
Do capital social, geréncia
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
correspondente ao sécio unitiario, Mohamad
Hassan Nurmamade.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo s6cio
unico, Mohamad Hassan Nurmamade, que
desde ja fica nomeado administrador, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade. O/s gerente/s tem
plenos poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessérios poderes
de representagdo.

CAPITULO III
ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entenderem.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacido
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislac@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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e Digital;
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Prego das assinaturas do Boletim da Repiblica |
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