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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagido Ministério
Canad da Esperanca em Mocambique -AMCEM, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91,de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Ministério Canad da Esperanga em Mogambique-AMCEM.

Ministério da Justica Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 17 de Outubro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo do Distrito do Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associaciio Agricola
Kanana de Chégua, Provincia de Gaza, Distrito de Chibuto, Posto
Administrativo de Malehice, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntado ao pedido, os estatutos da constitui¢do da associagdo e
demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins licitos e legalmente passiveis e que o
acto da constitui¢@o e o estatuto da mesma cumprem os requisitos fixados
na Lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos e, em observancia ao disposto no artigo 5, da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Agricola Kanana de Chégua.

O Governo do Distrito do Chibuto, 25 de Maio de 2016. — Brigida
Anita Jorge Mathavele.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ministério Canaa
da Esperanca em Mocam-
bique - AMCEM

ARTIGO DOIS

(Sede e ambito)

ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede e duracao

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

A associag@o adopta a denominagdo As-
sociagdo Ministério Canad da Esperanca em
Mocambique, abreviadamente designada -
AMCEM. E uma Pessoa colectiva de direito
privado dotada de personalidade juridica, auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial,
apresentando-se perante os seus membros e
terceiros como agremiag¢@o com caracter asso-
ciativo, religioso e sem fins lucrativos.

A AMCEM tem a sua sede proviséria na
Provincia de Maputo, Distrito Municipal da
Matola, bairro de Ndlavela, quarteirdo 4, Ave-
nida do Hospital, n.® 32.300. A associacdo € de
ambito nacional e o Conselho da Administragdo
por simples deliberacdes poderd estabelecer
delegacdes ou qualquer outra firma de represen-
tacdo social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A dura¢do da AMCEM ¢ por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da
data da aprovagdo dos presentes estatutos e do
seu reconhecimento juridico pelas entidades
competentes do nosso pais.

A AMCEM tem como objectivos:

a) Divulgar os ensinamentos biblicos nas
comunidades;

b) Ajudar a comunidade a melhorar as
suas condi¢des de vida, o seu bem-
estar social, saude e educacio, o seu
nivel de formacao, no respeito aos
principios dos direitos Humanos e
da Constituicdo da Republica de
Mocambique;

¢) Atender e assistir os doentes crénicos
de tuberculose, HIV/SIDA e doen-
cas associadas a criangas 6rfaos de
pais vitimas desta pandemia, idosos
e familias vulneraveis;
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d) Criar projectos de geracdo de rendi-
mentos e de apoio ao cidaddo no
acesso a justica e consultoria; e

e) Combater os casamentos prematuros
sobre os direitos das Criangas e
divulgagdo da lei de protec¢do da
Mulher.

CAPITULO II
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO CINCO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da AMCEM todas
as pessoas nacionais e estrangeiras que estejam
em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos
que aceitam os presentes estatutos; e

Dois) Podem também ser membros da AM-
CEM todas as pessoas colectivas, nacionais
ou estrangeiras que voluntariamente aderem
e aceitem os presentes estatutos e programas.

ARTIGO SEIS
(Categoria dos membros)

Os membros da AMCEM agrupam-se em
quatro categorias:

a) Membros Fundadores - S0 membros
fundadores todos aqueles que
subscreveram o pedido para con-
stituicao desta associacao;

b) Membros efectivos - S0 membros
efectivos todos os admitidos ap6s o
reconhecimento da AMCEM;

¢) Membros Beneméritos - Sao todas as
entidades individuais ou colectivas
nacionais ou estrangeiros, que
contribuem economicamente e
materialmente para o alcance dos
objectivos da AMCEM; e

d) Membros Honorarios- Sido todas
as personalidades singulares ou
colectivas que pelo seu empenho
e prestigio tenham contribuido sig-
nificativamente para o desenvolvi-
mento das actividades da AMCEM,
mas que por motivos diversos niao
podem ser membros da mesma.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da AMCEM:

a) Tomar parte das deliberagdes da As-
sembleia Geral;

b) Utilizar os servigos de apoio da AM-
CEM;

c) Exercer o direito de voto;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgdos so-
ciais da AMCEM;

e) Ser informado acerca da Administra-
¢do da AMCEM;

/) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro; e

g) Possuir cartdo de identificagd@o e usar
as insignias da AMCEM.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membrosda AMCEM:

a) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgdos da AM-
CEM;

b) Pagar as jéias de admissdo a membra-
sia da AMCEM;

c) Pagar a quota de membros em duo-
décimo ou numa tnica prestacdo
até o ultimo dia de Dezembro de
cada ano;

d) Tomar parte activa nos trabalhos da
AMCEM,;

e) Exercer com dedicagdo e honestidade
os cargos para que for eleito;

/) Difundir e cumprir os estatutos, pro-
gramas e deliberacdes da AMCEM,;

g) Fornecer informagdes gerais sobre
planos de actividades, or¢amento
e financiamentos quando isso lhe
for solicitado pela Direc¢do Ex-
ecutiva; e

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
estdo insentos de pagamento de jéias de admis-
sdo da quota mensal.

CAPITULO III

Orgaos sociais seus
titulares,convocatéria funcionamento
e suas competéncias

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos sociais da AMCEM os seguintes:

a) Assembleia Geral - AG;
b) Direc¢ao Executiva - DE; e
¢) Conselho Fiscal - CF.
SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DEZ
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo max-
imo da AMCEM e constituido por todos os
membros.

Dois) Os membros honorarios nao tém di-
reito de votos nas seccdes da Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
composta por 1 presidente, 1 vice-presidente e
1 secretdrio.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliber sobre a alteragdo dos estatutos;

b) Tragar politicas de ac¢do da AMCEM;

¢) Deliberar sobre a dissolu¢do da AM-
CEM; e

d) Fixar os valores das jéias e quotas;

¢) Deliberar sobre a admissao dos novos
membros, sobre a proposta da Di-
recc¢do Executiva;

/) Eleger e destituir os membros da Di-
reccao Executiva e do Conselho
Fiscal;

g) Analisar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e planos de contas da
Direc¢io Executiva;

h) Analisar e sancionar o plano de activi-
dades para o ano seguinte e provar o
respectivo orgamento;

i) Aprovar o regulamento interno da
associacdo;e

J) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragao.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento)

A Assembleia Geral retine-se em sessoes
ordinarias uma vez em cada ano e em sessoes
extraordinarias sempre que as circunstancias o
exigem por iniciativa do presidente ou a pedido
da Direcc@o Executiva, Conselho Fiscal ou ainda
pelo menos um tergo (1/3 ) dos seus membros.

ARTIGO CATORZE
(Convocatoria)

A convocatéria € feita pelo Presidente da
Assembleia Geral pelo meio de um aviso postal,
com antecedéncia minima de trinta (30) dias com
indicacdo do local, data e hora da sua realizagio,
bem como da respectiva agenda.

ARTIGO QUINZE
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se com
poderes para deliberar em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos a metade mais um
( 1) dos membros no dia, hora e local indicado
em segunda convocatério uma hora depois com
qualquer nimero de membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por uma
maioria absoluta de votos dos membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracio dos
Estatutos s6 sdo vélidas com voto favordvel de %
de todos 0s membros.

SECCAOII

Da Direcgédo Executiva

ARTIGO DEZASSEIS
(Direccao Executiva)

Um) A Direc¢io Executiva € o 6rgdo executivo
da AMCEM.
Dois) A Direccdo Executiva é composta por:
a) Presidente Geral;
b) Vice-presidente;
c) Secrectario Geral;
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d) Tesoureiro; e
e) Assessor juridico.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias da Direccao Executiva)

Sdo competéncias da Direc¢do Executiva as
seguintes:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral e outras orientag¢des recebidas
do Presidente Geral da AMCEM,;

b) Gerir e administrar os fundos e o
patriménio da AMCEM de forma
correcta;

c) Elaborar os regulamentos a nivel interno
e antes submeté-los a apreciacio e
aprovacgdo do Presidente Geral da
AMCEM;

d) Organizar a Direc¢cdo Executiva em
departamentos, sectores ou sec¢des
que se debrugardio sobre os prob-
lemas do sector em cada drea em
conformidade com os objectivos da
AMCEM;

e) Preparar planos de ac¢do em coordena-
¢do com o presidente da AMCEM;

/) Garantir que as actividades, estejam em
conformidades com os objectivos da
AMCEM;

g) Preparar o relatdrio de actividades nos
tempos tracados para a AMCEM e
doadores;

h) Apreciar, aprovar planos e propostas
dos departamentos;e

i) Nomear, demitir chefes dos departa-
mentos.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncia do Presidente Geral)

Sao competéncias do Presidente Geral se-
guintes:

a) Representar a AMCEM ao nivel nacio-
nal e internacional;

b) Dirigir os trabalhos coadjuvado pelo
Vice-Presidente;

¢) Convocar e dirigir reunides da Assem-
bleia Geral; e

d) Superintender todos assuntos Adminis-
trativos da AMCEM.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente, participar nas
reunides da Direc¢iio Executiva auxiliando ao
Presidente Geral e substituindo-o, em todas
as suas funcdes, nas faltas, impedimentos ou
auséncias.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do secretario geral)

Sdo competéncias do secretdrio-geral as
seguintes:
a) Elaborar actas das reunides da
presidéncia;
b) Organizar o arquivo e outros
documentos da Associagdo; e
c¢) Receber, expedir documentos,
convocatorias, convites e garantir

a ligacdo com outras direccdes,
Institui¢des, a nivel nacional,
provincial e distrital.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro as seguintes
atribuigdes:

a) Trabalhar em estreita colabora¢do com
o presidente geral e vice-presidente;

b) Prestar contas ao presidente geral;

¢) Assinar e movimentar cheques da
associa¢do em colaboragdo com o
presidente Geral;

d) Apresentar relatério financeiro nas
sessdes da Direc¢do Executiva e na
Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do assessor juridico)

Compete ao Assessor Juridico as seguintes
atribuicdes:

a) Prestar assessoria juridica a Assembleia
Geral e a Direc¢io Executiva;

b) Definir e defender os direitos dos
membros; e

c) Defender os interesses da Associagdo
AMCEM.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E TRES
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo das actividades e é composta por:

a) Presidente;
b) Vogal; e
¢) Secretério.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes por ano
sob a convocag¢do do seu Presidente e
extraordinariamente sempre que um dos seus
membros o requerer.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fazer auditoria das entradas e saidas
financeiras, dos fundos recebidos
dentro e fora do pafs;

b) Fiscalizar todo patriménio registado
em nome da AMCEM; e

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério das
actividades da Direcgido Executiva
em particular o relatério de contas.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

A AMCEM conta para a formagao dos seus
recursos financeiros e materiais com:

a) Quotizacdo dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberidades;

¢) Os rendimentos, bens méveis que
facam parte do seu patriménio;

d) Outras receitas legais e estatuariamente
permitidos.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Dissolucao)

Um) A AMCEM dissolver-se-a por:

a) Deliberac@o da Assembleia Geral; e
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidagao € feita por uma comissio

liquidatdria composta por sete membros
eleitos pela Assembleia Geral, nos seis meses
posteriores a dissolucdo, devendo os 6rgaos
desta manterem se em funcionamento até a
realizacao da Assembleia Geral a ser convocada
para apresentagdo das contas e relatdrio final
pela Direccao Executiva.

ARTIGO VINTE E SETE
(Emendas estatutarias)

Os presentes estatutos podem ser reformados
em qualquer tempo, com autorizag¢do por escrito
do Presidente Geral, devendo-se convocar
a Assembleia Geral para avaliacdo, a qual
ap6s da andlise dos assuntos, a proposta é
encaminhada para a Direc¢do Executiva, onde
terd a deliberac@o final.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Um) Em caso de dissoluciio a Assembleia
Geral deve decidir na mesma sessdo, o destino a
dar ao patriménio da AMCEM, podeprivilegiar
a doacdo ou afectag@o as outras Instituicdes
congéneres.

Dois) Os casos omissos nos presentes
estatutos, sao regulados pelas disposicdes da Lei
Geral aplicaveis na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE NOVE
(Entrada em vigor)

Os Presentes estatutos entram em vigor, a
partir da data do seu reconhecimentojuridico
pela entidade competente.
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Gold & Stone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Fevereiro de dois mil e dezassete
foi constituida e matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob o nimero
100820153, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Gold
& Stone, Limitada, constituido por, Carlos
Pinto Patricio, casado com Catarina Jilio
Patricio, sob regime de comunhao de bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
nascido a 28 de Agosto de 1971, natural de
Moatize, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100757453M, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Tete, em 3 de
Margo de 2016, residente na Cidade de Tete,
Bairro Chingodzi, U.C. 25 de Setembro, Q4,
Faustino Alberto Ruwara, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, nascido a 24 de
Maio de 1974, natural de Magoe. Provincia
de Tete, titular de Bilhete de Identidade
n.° 050105015581P, residente nesta cidade
de Tete, Bairro Matundo, U.C. Cambinde,
Q2 e José Culumane Chipota, maior, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, nascido a
27 de Janeiro de 1979, natural de Tembue —
Chifunde, provincia de Tete, titular de Bilhete
de Identidade n.° 05010502291%, residente nesta
Cidade de Tete, Bairro Chingodzi, U.C. 03
de Janeiro, Q8, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Gold & Stone, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, bairro Chingodzi, UC 25 de Setembro,
quarterdo n.° 4, e poderd estabelecer agéncias,
sucursais, filiais e delegacdes ou praticar em
outras sociedades no territério mogcambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Exercicio de actividade de mineragao
e comercializacdo de produtos
mineiros e construgdo civil;

b) Producdo e comercializa¢do de viveiros
e insumos agricolas;

¢) Captura e ou compra de pescado para
comercializagio;

d) Importacdo e exportacdo de
equipamentos e materiais
tecnologias de mineragdo,
de construcdo civil, aparelhos
eléctricos e electronicos;

e) Comércio a grosso e a retalho de
equipamentos e materiais e
tecnologias de mineracdo,
de construgdo civil, aparelhos
eléctricos e electrénicos.

f) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislacao aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
40.000,00MT (quarenta mil meticais), de
seguinte forma:

a) Carlos Pinto Patricio, subscreve uma
quota no valor de 22.000,00MT
(vinte e dois mil meticais),
correspondente a 55% do capital
social;

b) Faustino Alberto Ruwara, subscreve
uma quota no valor de 9.000,00MT
(nove mil meticais), correspondente
a22.50% do capital social;

c) Jose Culumane Chipoca, subscreve
uma quota no valor de 9.000,00MT
(nove mil meticais), correspondente
a22.50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessio total ou parcial, de quotas pelos
socios a terceiros carece do consentimento da
sociedade, gozando esta de preferéncia, aos
sOcios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, sendo a
primeira vez no primeiro més apds o inicio da
actividade comercial, e apds o fim do exercicio
do ano anterior para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco de contas de exercicio do
ano anterior;

b) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados;

c) Designar os membros da geréncia
e definir o montante da sua
remuneracao;

d) Quaisquer outros pontos de agenda,
desde que seja do interesse da
sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre assuntos de interesse da
sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Nomeacao do gerente e atribuicoes, repre-
sentacao)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objeto social.

Dois) O Gerente ndo poderd agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd ser gerida por
pessoas estranhas, desde que haja deliberagdo
dos sécios nesse sentido.

Quatro) Fica desde ja designado neste acto
para o cargo de gerente o senhor Carlos Pinto
Patricio, o qual pode delegar no todo ou em
parte os poderes que lhe sdo conferidos a pessoa
estranha por procuragdo, mediante autorizagio
escrita do outro sécio.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do Gerente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

O ano social € o civil, findo o qual, proceder-
se-4 a um balango reportado ao dia trinta e um
de Dezembro, que devera ficar aprovado dentro
do prazo legal:

a) Por este balanco apurar-se-ao os
lucros a serem distribuidos em
conformidade com a deliberagao
dos sécios, em cada ano e de acordo
com o peso da participag@o social
de cada sécio;

b) Dos lucros anuais e de exercicio serao
retidos vinte por cento a titulo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos, amortizacdes e
encargos de resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a garantia do equilibrio
econdémico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacio que
for deliberada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na Lei, ap6s proceder-se a liquidagao
do seu passivo.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela
morte ou interdi¢do dos sécios, continuando
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com os sucessores, herdeiros ou legatarios, os
quais indicardo um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique

Esta conforme.

Tete, 22 de Fevereiro de 2017. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Tropical Rain — Forest,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
unico 100816512, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Tropical
Rain — Forest, Lda, constituida por Carlos Pinto
Patricio, casado com Catarina Julio Patricio, sob
regime de comunhdo de bens adquiridos, de
nacionalidade mogambicana, nascido a 28 de
Agosto de 1971, natural de Moatize, portador do
Bilhete Identidade n.° 050100757453M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Tete, em
3 de Margo de 2016, residente na Cidade de
Tete, Bairro Chingodzi, U.C. 25 de Setembro,
quarteirdo n.° 4 e Mauricio Pinto Patricio,
maior, solteiro, de nacionalidade mocambicana,
nascido a 3 de Setembro de 1969, natural de
Moatize, Provincia de Tete, titular de Bilhete
de Identidade n.°050101495218I, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Tete, em 13
de Abril de 2011, residente na cidade de Tete,
no Bairro Chingodzi, U.C. 25 de Setembro,
quarteirdo n.° 6, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tropical Rain — Forest, Limitada, e ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Tete, Bairro Chingodzi, U.C. 25 de Setembro,
Quarteirdo n.° 4, e poderd estabelecer agéncias,
sucursais, filiais e delegacdes ou participar em
outras sociedades no territério mogambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:
a) Exploragdo e conservagdo florestal,
criacdo de fazenda de bravio,

conservacdo e utilizacdo susten-
tdvel dos recursos faunisticos e
desenvolvimento de actividades
turfsticas e hotelaria;

b) Exercicio de actividade agro-pecudria
e de reflorestamento;

c) Exercicio de actividade de transporte,
mineragdo e comercializagdo de
produtos mineiros;

d) Exercicio de actividade de construgo
civil e de intermediac@o imobilidria;

e) Producdo e comercializacdo de
viveiros e insumos agricolas;

f) Produc¢@o e comercializac@o de carnes
e seus derivados;

g) Captura e ou compra de pescado para
comercializacio;

h) Agro — processamento de cereais e
horticolas;

i) Promocao de feiras agro-pecudrias e
artesanais;

J) Importacido e exportacio de pescado e
insumos de pesca;

k) Importacdo e exportagdo de
equipamentos e materiais agricolas,
de mineracio, de construgio civil,
aparelhos eléctricos, viaturas,
motorizadas e acessorios;

[) Comércio a grosso e a retalho de
equipamentos e materiais agricolas,
de mineracio, de construcio civil,
aparelhos eléctricos, viaturas,
motorizadas e seus acessorios;

m) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou
industriais conexas, comple-
mentares ou subsididrias da
actividade principal, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais), de
seguinte forma:

a) Carlos Pinto Patricio, subscreve uma
quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Mauricio Pinto Patricio, subscreve uma
quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas pelos
sécios a terceiros carece do consentimento da
sociedade, gozando esta de preferéncia, aos
socios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, sendo a
primeira vez no primeiro més apds o inicio da
actividade comercial, e ap6s o fim do exercicio
do ano anterior para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco de contas de exercicio do
ano anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Designar os membros da geréncia
e definir o montante da sua
remuneragao;

d) Quaisquer outros pontos de agenda,
desde que seja do interesse da
sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar sobre assuntos de interesse da
sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

ARTIGO SETIMO

Nomeacao do gerente e atribuicoes, repre-
sentacao

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objeto social.

Dois) O Gerente ndo poderd agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da
sociedade.

Trés) A sociedade podera ser gerida por
pessoas estranhas, desde que haja deliberagao
dos sécios nesse sentido.

Quatro) Fica desde ji designado neste acto
para o cargo de gerente o senhor Carlos Pinto
Patricio, o qual pode delegar no todo ou em
parte os poderes que lhe sdo conferidos a pessoa
estranha por procuragio, mediante autoriza¢ao
escrita do outro sécio.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do Gerente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

O ano social é o civil, findo o qual, proceder-
se-4 a um balanco reportado ao dia trinta € um
de Dezembro, que devera ficar aprovado dentro
do prazo legal:

a) Por este balanco apurar-se-ao os
lucros a serem distribuidos em
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conformidade com a deliberagdo
dos sécios, em cada ano e de acordo
com o peso da participagdo social
de cada sdcio;

b) Dos lucros anuais e de exercicio serdo
retidos vinte por cento a titulo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos, amortizagoes e
encargos de resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a garantia do equilibrio
econdmico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, apds proceder-se a liquidagao
do seu passivo.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela
morte ou interdicdo dos sécios, continuando
com os sucessores, herdeiros ou legatarios, os
quais indicardo um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-d30 as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 7 de Fevereiro de 2017. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Jacaranda
Empreendimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacédo do dia 11 do més de Novembro, do
ano dois mil e dezasseis na sede da sociedade
Jacarandd Empreendimentos, Limitada,
constituida por escritura do dia dezassete de
Julho do ano de dois mil e trés, lavrada a folhas
treze e catorze, do livro de notas para escrituras
diversas, nimero quinhentos e quarenta e oito
traco D, do Terceiro Cartdrio Notarial da Cidade
de Maputo, com capital de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo a primeira pertencente
a senhora Maria Isabel Chipanga, detentora

de uma quota, no valor nominal de trés mil
e quatrocentos meticais, correspondente a
34% do capital social; Lutsiya Garafadinovna
IImambetova Bernardo, detentora de uma
quota, no valor nominal de trés mil e trezentos
meticais, correspondente a 33% do capital
social e Caroline Thandi Moyane, detentora
de uma quota, no valor nominal de trés mil e
trezentos meticais, correspondente a 33% do
capital social, representando a totalidade do
capital social, da sociedade, foi autorizada por
unanimidade a cedéncia de quotas da sécia
Maria Isabel Chipanga, titular de uma quota,
no valor nominal de trés mil e quatrocentos
meticais, correspondente a 34% do capital
social, e da sécia Caroline Thandi Moyane,
titular de uma quota, no valor nominal de
trés mil e trezentos meticais, correspondente
a 33% do capital social, ao senhor Fernando
Manuel Borges Bernardo e a unifica¢do das
quotas cedidas, passando este a ser detentor
de quota unificada no valor nominal de
6.700,00 MT (seis mil e setecentos meticais),
correspondente a 67% do capital social. Pelo
que, em consideragdo da deliberacio tomada e
em fun¢@o da cedéncia e unificacdo das quota
acordada e autorizada, foi efectuada a alteragdo
parcial dos Estatutos da sociedade Jacaranda
Empreendimentos, Limitada, nomeadamente
o0 artigo quarto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trés mil e quatrocentos
meticais, correspondente a 67%
do capital social, pertencente
ao senhor Fernando Manuel
Borges Bernardo;

b) Uma quota no valor nominal de
trés mil e trezentos meticais,
correspondente a 33% do
capital social, pertencente a
senhora Lutsiya Garafadinovna
[Imambetova Bernardo.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias do pacto
social inicial.

Maputo, 23 de Junho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Puma Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade Puma Seguranca, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100680440, no dia
29 de Julho de 2010, sita na rua dos Flamindos,

n.° 102, cidade da Beira, terceiro bairro de
Magquinino, flat nimero 3, uma sociedade
com capital social de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), reuniu-se em sessao ordindria a
assembleia geral da sociedade no qual estiveram
presentes os sécios Félix Jodo Tchambule e
Fatima Mussa Amad-Sene,. Estando reunido
0 quérum necessdrioa para deliberar sobre o
seguinte objectivo:

Ponto tinico: Nomeagdo do administrador;

Os sécios explicaram no encontro que ha
nomear os administradores e dar seguimento aos
objectivos da sociedade. A proposta foi aceite
por unanimidade e em consequéncia altera-se o
artigo oitavo e nono do pacto social que passa
a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora
dele, serd remunerada e fica a cargo de
Dario Faruque Omar, que desde ja fica
nomeado administrador. O administrador
da sociedade pode constituir procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar)

A sociedade ficara obrigada:

Pela assinatura ou intervencdo do
administrador;

Pela assinatura conjunta de todos os
socios;

Pela assinatura do mandatario ou
procurador, a quem tenha
sido conferidos os poderes
necessdrios dos presentes
estatutos e da lei vigente e
expressamente designados e
devidamente autorizados em
assembleia geral.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forca
das fungoes.

O Técnico, llegivel.

Mufota Housing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100871696, uma entidade
denominada Mufota Housing, Limitada.

Entre:

Erica Isabel Sidonio Timbrine, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
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narua Das Mahotas, n.° 217, 3.° andar, flat 3
- Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11012850002B;

Sidonio Paulo Timbrine, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
narua das Mahotas, n.° 217, 3.° andar, flat 3,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100079356F.

Constituem entre s{ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mufota Housing, Limitada — Sociedade de
Imobiliaria, Constru¢ao Civil e Gestdo de
Iméveis e tem a sede na rua Cabo Delgado,
n.° 47, Maputo, bairro Malhangalene.

ARIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

O objecto principal da sociedade é o
exercicio da actividade de construcdo civil,
obras particulares, manutencido de imdveis,
elaboracdo de projectos, fiscalizacdo,
consultoria na drea de engenharia civil,
imobilidria e gestdo de imdveis.

ARIGO QUARTO

Representacao

A sociedade poderd abrir filiais ou sucursais,
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, inddstria, agricultura
e turismo, desde que os sécios acordem, depois
de obtidas as necessdrias autorizagoes.

ARIGO QUINTO
Capital

Paragrafo Primeiro. O capital da sociedade é
de 500.000.00MT (quinhentos mil meticais), e
estd integralmente realizado em dinheiro entrado
na caixa social e acha-se dividido em duas
quotas, sendo uma de 275.000.00MT(duzentos
setenta e cinco mil meticais), correspondente a
cinquenta e cinco por cento do capital social,
pertencente a  senhora Erica Isabel Sidonio
Timbrine e outra de 225.000,00MT (duzentos
vinte e cinco mil meticais), equivalente a
quarenta e cinco por cento do capital social
pertencente ao senhor Sidénio Paulo Timbrine.

Paragrafo Segundo. Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares, podendo os sécios
fazer suprimentos da sociedade depois de
acorddo dos sécios.

Pardgrafo Terceiro. Sempre que se julgar
necessdrio e para melhor prossecugdo dos
objectivos da empresa, esta deverd aumentar o
capital social. O sécio que por qualquer motivo
ndo conseguir aumentar a sua quota na mesma
proporcido que a da constitui¢do, deverd retirar-
se da sociedade e a sua quota reverterd a favor
da empresa.

ARIGO SEXTO
Cessao

A cess@o ou divisdo de quotas, é livre
entre os sécios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade que tera o direito
de preferéncia em primeiro lugar e os sécios
em segundo, ao abrigo das disposi¢des legais
em vigor.

ARIGO SETIMO
Administracao

A geréncia e administracio da sociedade e
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem e serdo exercidas
pela administrador cuja quota é maioritaria
que fica desde ja nomeado administrador, com
despensa de caucao, bastando a sua assinatura,
para responsabilizar a sociedade em todos os
actos, contractos e documentos.

Pardgrafo tinico. O administrador maioritério
pode delegar as pessoas estranhas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente 0 ambito e a extensdo desses
poderes.

ARIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja, outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos socios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou inetrdito, enquanto a respectiva quota
permnecer indivisiva.

ARIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e na dissolugdo por acordo, os
sécios serdo seus liquiidatarios procedendo-se
apartilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for delibrado em reuniao dos sécios.

ARIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente haverd balanco e contas com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados

depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARIGO DECIMO SEGUNDO
Alteracao

Qualquer alterac@o aos estatuto da sociedade,
tem de ter a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos
votos em assembleia geral.

ARIGO DECIMO TERCEIRO
Omisséo
Em todo o omisso regulardo as disposi¢des

legais vigentes e aplicdveis na Républica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

2A Estaleiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100851938 uma entidade
denominada, 2A Estaleiros, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ahmed Mamad Hanif, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100660608 A, emitido aos 23 de Outubro
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na Avenida Mao Tse-Tung,
Casa n.° 1204, rés-do-chdo, cidade de Maputo;

Segundo. Mohamed Akil Mohamed Nassir,
casado, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°030100417637B, emitido em 27 de Novembro
de 2015 pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, Avenida Martires de Inhaminga n.® 3A,
cidade de Nampula.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢io de
2A Estaleiros, Limitada, tem a sua sede no
Distrito Kamavota, Talhdo n.° 9, Parcela
660B/B2, bairro Costa do Sol, Mapulene,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a produgdo e
venda de materiais de construcao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sécios, Ahmed
Mamad Hanif, com o valor de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), correspondente a 50% do
capital social; Mohamed Akil Mohamed Nassir,
com o valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Alienacao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio e gestao da sociedade
e sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Ahmed Mamad Hanif e Mohamed Akil
Mohamed Nassir, como sécios gerentes ambos
com plenos poderes. O mandato dos gerentes é
de dois anos susceptiveis de ser renovado por
periodo de idéntica durag@o.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um dos socios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Best Choice Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100869853 uma entidade
denominada, Best Choice Solutions, Limitada.

Entre:

Artur Paulo Matsinhe, no estado civil de casado,
natural de Maputo e residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade

n.° 110100209522J, emitido pela Direcgio
Nacional de Identificagdo Civil aos 16 de
Novembro de 2015;

Bércia Benedito Matlombe, no estado civil
de solteira, natural de Maputo e residente
na cidade de Maputo, titular do Passaporte
n.° 12AC0978, emitido pelos Servigo
Nacional de Migra¢do em Maputo, aos 26
de Junho de 2013;

Arlete Xavier Mazive, no estado civil de solteira,
natural de Maputo e residente na cidade
de Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100317314J, emitido pelos Servico
Nacional de Migragdo em Maputo, aos 23
de Abril de 2013.

Constituem entre sf, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Best
Choice Solutions, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Max, n.° 2061, 1.° andar, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
Fornecimento de solugdes de Tecnologias de
informag¢do e comunicagdo; fornecimento de
equipamento e consumiveis informaticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens outros direitos € de
30,000.00MT (trinta mil meticais), encontrando-
se divididoem duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 10,000.00MT,
correspondente a 33.333% do
capital, pertecente a Artur Paulo
Matsinhe;
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b) Uma quota de 10,000.00MT,
correspondente a 33.333 %
do capital, pertecente a Bércia
Benedito Matlombe;

c) Uma quota de 10,000.00MT,
correspondente a 33.333% do
capital, pertecente a Arlete Xavier
Mazive.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Ndo serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, porém, os
sécios concederem a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢oes fixados
por deliberag@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos da lei, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma accao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos

e deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedadeenquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessdria a
tomada de deliberac?o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As delibera¢des da assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caucdo e
com ou sem remuneragio conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
socios gerente Artur Paulo Matsinhe, Bercia
Benedito Matlombe e Arlete Xavier Mazive
desde ja designados por Administradores,
bastando as suas assinaturas para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) Os administradores poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ouparcialmente, os seus poderes.

Trés) Os administradores ou seus
mandatarios ndo poderam obrigar a sociedade
em actos e contratosque ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiancas,abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta ¢ um de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagido da

Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto Lei niimero
dois, dois mil e cinco de 27 de Dezembro
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 21 de Junho de 2017. — O Técnico,
Illegivel.

Spear Cattle Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta e um de Agosto de
dois mil e dezasseis, exarada de folhas vinte
e cinco a folhas vinte e seis do livro de notas
para escrituras diversas niimero cinquenta e um
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio Ngoca,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
por Robert James Spear, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nas cldusulas e condi¢des

constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio

Spear Cattle Company, Limitada, ¢ uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, com sede no distrito Vilankulo,
provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo do
sécio unico, transferir a sua sede para qualquer

ponto do pafs ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delegagdes ou outra forma de

representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-o seu inicio a partir da

data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agro-pecudria;
b) Avicultura;
c¢) Producdo animal;
d) Comércio;
¢) Construgdo civil;
/) Transportes e logistica;
g) Consultoria e clinica animal;

h) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se

obtenham a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota, pertencente
ao sécio Robert James Spear.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorporagao
de reservas.

ARTIGO QUINTO
Deciséo de sécio tnico
Um) Cabera ao socio tinico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:
a) Apreciagdo, aprovagao ou rejeicdo do
balango e das contas do exercicio;
b) Decisdo sobre apreciagido dos

resultados;
c) Designa¢do dos gerentes e

determinagdo da sua remunerag@o.

Dois) Compete ao socio tinico, sempre que

necessario decidir sobre assuntos de actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia do
director-geral.

Trés) Em caso de auséncia de condi¢des
favordveis para contratacido de director-geral,

a geréncia da sociedade ficard sob cargo de
s6cio unico.

Quatro) E de exclusiva competéncia de socio
unico deliberar sobre a alienag@o dos principais

activos da sociedade.
ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade sem caugido e com
remuneracio ou sem ela, fica a cargo do senhor

Robert James Spear que desde ja fica nomeado

director-geral da firma, que poderd delegar os
seus poderes em uma ou mais pessoas, por meio
de um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-ao
pela legislag@o aplicdvel nas sociedades por
quotas e em vigor na Reptiblica de Mogambique

Esta conforme.
Vilankulo, um de Setembro de dois mil
e dezasseis. — O Notdrio, llegivel.

Pastelaria e Restaurante
Fatima-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100855089 uma entidade
denominada, Pastelaria e Restaurante Fatima-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ruquia Tuaibo Assumane Namucuha,
solteira de nacionalidade mog¢ambicana
e residente no quarteirdo, n.” 36, casa n.° 29
bairro Machava cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100399073B
de onze de Dezembro de dois mil e vinte cinco,
emitido pela Direccdo de Identificag¢do Civil da
cidade Maputo.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e sede

A sociedade adopta a denominagio Pastelaria
e Restaurante Fatima-Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida de Angola
n.° 49 no Distrito municipal Kaphumu nesta
cidade de Maputopodendo por deliberacio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Pastelaria, padaria e pizzaria;
b) Restaurante.
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Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objectivo social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro €
de 90.000,00MT(noventa mil meticais),
correspondente a soma de uma tnica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a tUnica
socia Ruquia Tuaibo Assumane Namucuha.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo
da assembleia geral, alterando-se o valor do
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagao de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Sem nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagdo
na sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administraciio, gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela Ruquia
Tuaibo Assumane Namucuha, que desde ji
fica nomeado gerente com dispensa de caugao,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Da Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovacdo do Balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislac@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Agricola Kanana
de Chégua

CAPITULO I

Da denominacao, localizacao,
natureza, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida a Associacio Agricola
Kanana de Chégua, que também poderd se
chamar em abreviatura por Associa¢do Kanana,
sita na baixa da aldeia de Chégua, Posto
Administrativo de Malehice, distrito de Chibuto
e na Provincia de Gaza.

Dois) A associacdo € uma pessoa colectiva,
de responsabilidade individual, direito privado,
de intensdo social, dotado de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial sem fim lucrativo.

Trés) A Associa¢do Kanana de Chégua,
tem a sua sede na aldeia de Chégua, podendo
estender suas ramifica¢des para qualquer ponto
da provincia quando as circunstancias para o
efeito exigirem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A associacdo tem o tempo de duracgdo
indeterminado, apartir da formalizacdo dos
presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Sdo os objectivos; a elevacdo do
conhecimento, difusdo e amor a palavra de

Deus pelos seus membros e ndo sé; ainda sdo
objectivos fundamentais os seguintes:

a) Desenvolver actividade agricola, em
moldes de irrigacdo de pequena
escala;

b) Desenvolver e inculcar na zona a
agricultura de rendimento;

c) Lutar cada vez mais na melhoria da
dieta alimentar da zona e nao so;

d) Promover a comercializagdo dos
excedentes, internamente € noutros
pontos da provincia e do pais em
geral;

e¢) Elevar significativamente a condig@o
social dos seus associados;

f) Desenvolver o conhecimento das
técnicas agricolas, ao nivel de seus
associados;

g) Responder na medida do possivel
as necessidades das pessoas
carenciadas e vulnerdveis na aldeia.

ARTIGO QUARTO
Membros

Podem ser membros da Associagdo-Kanana
todos os interessados em fazer parte na
organizacdo, desde que expressamente aceitam
cumprir e fazer cumprir todo o clausulado nos
presentes estatutos, no regulamento interno
da associag@o e nas restantes normas da
organizagdo, desde que sejam residentes das
aldeias de Chégua e outras circunvizinhas.

Constitui prioridade a membro todos
os interessados que pertengam a qualquer
denominacdo religiosa Cristd. Embora n#o
ostentam nenhum estatuto especial em relagio
aos ndo crentes € ou nao cristios.

A admissdo de membro s6 se torna efectiva
ap0s deliberacdio e aprovagdo pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos Membros

Sdo direitos dos membros os seguintes:

a) Participar nas sessdes da assembleia
geral e nas restantes sessoes sempre
que for convocado;

b) Contribuir com o seu saber, o seu
poder fisico, material e outros para
a prossecucdo dos objectivos da
associagdo;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdossociais
e para outras realizacdes da
associagdo;

d) Beneficiar-se de todo o tipo de
benfeitorias comuns da associagdo,
donativos, rendimentos comuns,
apoios sociais e créditos internos
e externos para o funcionamento;

¢) Usufruir de todo o tipo de assisténcia,
técnica e moral sempre que para
o efeito houver necessidade
e condigoes;
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f) Recorrer aos d6rgdos sociais da
associa¢cdo sempre que julgar
necessdrio para a correcgdo de
qualquer diferendo, litigio e ou
outra situagdo andmala;

g) Beneficiar-se capacitagdes técnicas
para areas de actuagdo dentro da
associacao, da drea espiritual cristd
ao nivel igual para todos.

ARTIGO SEXTO

Deveres dos membros:

a) E dever principal do membro, respeitar
e fazer respeitar os estatutos e as
restantes normas da associa¢ao;

b) Exercer com eficicia os cargos a que
for eleito;

c) Pagar todas as contribuic¢des
e obrigacdes definidas pela
associagao;

d) Dar todo o apoio moral, e material
atodo o membro que necessitar;

¢) Contribuir com a sua parte social para
a prossecugdo dos objectivos da
associagio;

f) E dever do membro desenvolver todo
o tipo de trabalho que for definido
pela associacao em tempo ttil;

g) Semear/plantar culturas que forem
aceites pela associagdo, no espago e
no tempo unanimante definido pelos
orgdos legitimos da associacdo;

h) Prestar servigos manuais e colectivos
junto a outros membros sem
qualquer restri¢ao.

ARTIGO SETIMO
Perda de qualidade de membro

O membro perde qualidade quando:

a) Mudar de residéncia para o local
distante e ndo poder dar sua
participagdo, contribui¢@o e outras
actividades da associacdo;

b) Quando ndo poder no minimo
contribuir com 50% do valor
correspondente ao capital, num
intervalo de trés anos, assim como
no caso em que ndo poder pagar o
valor total da divida de capital no
intervalo de 7 anos;

c¢) Quando ndo cumprir com as
obrigacdes que forem definidos pela
associacdo. E, ter sido chamado
verbalmente atengdo mais de trés
vezes e repreensio escrita no
méximo duas vezes;

d) Manifestar expressamente vontade de
se demitir da agremiacio, devendo
evocar motivos audiveis para a sua
demissao;

e) Para cada caso expresso nas alineas
anteriores, caberd a assembleia
geral, deliberar sobre a situacio de
cada membro;

/) Ainda perde qualidade aquele cuja junta
médica provar sua incapacidade
psiquica e moral para prosseguir
correctamente com 0s objectivos
da associacio;

g) Ao membro que for condenado pela
pratica do crime doloso;

h) Ao membro cuja a sua demissao for
aceite pela assembleia geral, ndo
usufruird de nenhuma restituicao
e nem retorno resultante das suas
contribuicdes durante a altura da
sua assiduidade;

i) Os casos de roubo, terdo uma atengio
especial pois, o roubo de um valor
ou bem equivalente a menos
de 1000MT, sera condenado a
devolugdo com um acréscimo
duplicado. E, o roubo a partir
de 1000MT, terd como medida
devolugdo e a simultinea expulsdo
a membro.

ARTIGO OITAVO
Bens patrimoniais

Constituem bens patrimoniais da associacao
0s seguintes:

Todos os bens mdveis e imdveis de
construgd@o prépria e ou conseguidos
por doagdo de terceiros, Igrejas
nacionais ou estrangeiras, compra
directa, e outros.

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Constituem 6rgéos sociais da associacao os
seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Direccao;
¢) Conselho fiscal.

Os dois ultimos 6rgdos sociais sdo eleitos
pela assembleia geral, para o exercicio das suas
tarefas, nas instancias acima indicadas. Eles
prestam suas actividades durante um mandato
renovavel unicamente uma vez.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral é 6rgdo mdximo da
associagdo, constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos civis.

A assembleia geral retine-se ordinariamente
duas vezes ao ano, sendo a primeira sessido
para a apresentacdo e aprovacdo do plano
de actividades e contas a ter lugar no ano
considerado. A referida sessao tem lugar em
Abril e a segunda em Setembro de cada ano
para apreciag@o do relatério das actividades
desenvolvidas ao longo do ano.

Este 6rgio ainda se retine extraordinariamente,
sempre que for solicitada pela direccdo, pelo
conselho fiscal, ou pelo pedido formulado por
pelo menos 2/3 dos seus membros.

Este 6rgdo ¢é dirigido por uma mesa de
assembleia geral, composta por um presidente,
um secretdrio e um vogal eleitos em assembleia
geral.

A assembleia geral é convocada pelo
presidente da direcg¢do, ou do seu representante;
a convocatdria é feita num intervalo de sete
dias de antecedéncia. Devendo tal convocatéria
conter a ordem dos assuntos a serem debatidos
em especial para as reunides ordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Aprovar e ou rectificar os estatutos
e regulamento interno da associag@o.

Dois) Eleger os 6rgaos sociais.

Trés) Deliberar e aprovar os relatérios
de contas e de actividades periddicas e ou anuais
da associacio.

Quatro) Sancionar e aprovar o plano
de actividades para o ano seguinte.

Cinco) Definir verbas rotativas a serem
concedidos aos membros para o investimento
e para o funcionamento.

Seis) Definir prioridades na alocagio
dos fundos da associagdo.

Sete) Destituir os membros dos 6rgaos
sociais, caso para o efeito haja necessidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa de Assembleia Geral

Competéncias:
A Assembleia Geral é dirigida por uma mesa
composta por :

a) Presidente;
b) Secretario; e
c) Vogal.
Compete ao Presidente:

a) Dirigir as sessdes do 6rgdo, fazendo
porém, valer principios estatutdrios
e dos demais regidos pelo
regulamento interno da associag@o.

b) Este, ainda goza de voto de qualidade;

¢) Secretario: Conferir as presengas de
membros em assembleia geral
e validar a tomada de lugar da
sessdo;

d) Registar todas as deliberacdes
e decisdes de cada sessdo de
assembleia geral;

e) Produzir e ler a acta da assembleia no
fim de cada sess?o, e proceder o seu
arquivo em respectiva pasta, depois
de validag¢do por sua assinatura
e do presidente;

f) Ao vogal: Compete coadjuvar o
presidente, e o secretdrio da mesa
de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direccao

Direccéo, é um 6rgao executivo, que realiza
suas actividades no intervalo entre duas sessoes
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de assembleia geral.

A direccdo realiza suas sessdes uma vez por
semana, fazendo valer suas decisdes quando
apoiadas por mais de metade dos membros
do érgio.

O 6rgdo é composto por cinco membros dos
quais se menciona:

a) Presidente;

b) Responsdvel pela producido e
comercializacio;

c) Secretario;

d) Tesoureiro;e

e) Vogal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da direccao

Sendo 6rgdo executivo, tem como tarefas
as seguintes:

a) Definir linhas de funcionamento
da organizacdo, e propor sua
aprovagdo em assembleia geral;

b) Administrar com responsabilidade
e zelo todo o patriménio da
associagao;

d) Alocar recursos materiais e financeiros
disponiveis da associagdo com
austeridade.

Tarefas Especificas

Compete ao presidente deste 6rgao:

a) Representar a associag¢@o nos diversos
organismos do governo, privadas
entre outros;

b) Convocar e dirigir as sessdes da
direc¢@o da associacio;

c¢) Coordenar, dirigir e controlar as tarefas
do colectivo da direccdo;

d) Designar dentre os membros deste
orgdo o seu substituto, em casos
de auséncia, impedimento e ou
incapacidade;

e) Apresentar as sessdes de assembleia
geral, relatérios de contas e de
actividades da direcgdo;

f) Apresentar propostas de melhoramento,
e solucdes para o bom
funcionamento da associacao;

g) Assinar contratos de parcerias, de
negdcios, de gemilagem com outras
associacgdes, instituicdes sociais e
outros.

Competéncia do Secretario:

a) Secretariar todos os encontros da
direccdo, e produzir respectivas
actas;

b) Garantir o arquivo de todo o expediente
da associagio;

c) Registar toda a correspondéncia que
der entrada na associag@o;

d) Emitir e actualizar fichas e cartdes de
todos os membros da associagdo e
garantir sua distribuic@o.

Competéncias do responsavel pela producio
e comercializagdo:

a) Define estratégias a observar na
colocagio dos bens produzidos nos
diferentes campos da associagdo
incluindo o destino a dar;

b) Lidar pela drea de transportes, quer por
aluguer, prépriose outros;

¢) Apresentar propostas das culturas
a produzir incluindo métodos
para a melhoria de qualidade,
empacotamento, embalagem
e apresenta¢do dos produtos.

Competéncias do tesoureiro:

a) Responde pelo controle das entradas
e saidas de dinheiros da associacao;
b) Contrata pessoal assalariado, controla
sua assiduidade. E, procede suas

remuneragoes;
c) Controla os taldes de depdsitos.
Movimentos de cheques,

de dinheiros e de outros referentes
ao sector das financas. Declara¢des
de compra e de vendas de qualquer
produto ou bem da agremiacio;

d) Responsdvel pelo arquivo da
documentacio respeitante ao sector;

e) Responsével pelo registo da produgdo
global e individual resultante da
campanha, em lugares que permitam
acesso quando necessario.

Competéncias do vogal:

Dar todo o apoio necessdrio a qualquer
membro do 6rgdo durante ou no intervalo das
suas sessdes, quando devidamente solicitado,
e ou quando para o efeito se notar qualquer
deficiente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os membros da direccdo sdo eleitos em
assembleia geral, para o exercicio das suas
fun¢des, ndo lhes cabendo permissido para o
exercicio de mais de um cargo em simultaneo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Este € o 6rgao de controlo, na associagio,
que tem como finalidade acompanhar o
cumprimento do clausulado nos estatutos e nas
demais normas vigentes na associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho fiscal:

a) Desenvolver suas actividades no
intervalo entre duas sessdes de
assembleias geral, cabe-lhes
direito de fiscalizar o modo de
funcionamento da direcgdo, quer
pedindo qualquer esclarecimento
sobre modo de actuagdo em
qualquer esfera, este conselho
pode convidar nas suas reunides
a direccdo se para o tal houver
necessidade;

b) Goza ainda de uma autonomia para
pedir documentos para a possivel
consulta;

c) Apresentar junto a direc¢io propostas
para o melhor funcionamento da
associagao;

d) Submeter seu informe a assembleia
geral, onde constam os problemas
detectados e, possiveis propostas
apresentadas a direc¢do para a
soluc@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sessoes do conselho fiscal, tem periodicidade
de trés em trés meses, a convite do presidente, e
extraordinariamente a pedido de mais de metade
dos seus membros.

As deliberagdes sdo tomadas pela maioria
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Tudo o que tenha sido omisso nos presentes
estatutos valerd a lei civil, em vigéncia na
Republica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao

A dissolug@o da associag@o, s se torna
efectiva, quando tiverem sido vistas todas
as formalidades legais. Devendo assim, ser
formada uma comissdo liquidatdria, que
inclui dentre os membros, a representacido do
Ministério das Finangas e estruturas politicas
de base.

Black River Investments
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Marco de dois mil e doze, foi
constituida e matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
100294486, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Black
River Investments Mozambique, Limitada e
por deliberagdo em acta avulsa da assembleia
geral extraordinaria do dia dezassete de Abril
de ano dois mil e dezassete, foram efectuadas
na sociedade, os seguintes actos: cessdo de
quotas da sociedade, destituicdo e nomeacao de
administrador e alteragdo parcial dos estatutos
da sociedade, nos seguintes termos:

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.® 050100366606C, emitido
a0s 20 de Maio de 2014, com domicilio na
Rua Zanzibar, Bairro Josina Machel, cidade
de Tete, que outorga em representacdo de
Abdula Majid Mahomed, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
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Identidade n.° 050102292417P, emitido aos
18 de Junho de 2012, em Tete, residente
em Tete, titular de uma quota, no valor
de 12.500,00 MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a 62,5% (sessenta
e dois virgula cinco por cento) do capital
social da sociedade; de Rhehaan Khan, de
nacionalidade zimbabueana, portador do
Passaporte n.° CN1616000, emitido ao 11
de Marco de 2011, no Zimbabué, titular de
uma quota, no valor de 7.500,00 MT (sete
mil e quinhentos meticais), correspondente
a 37,5% (trinta e sete virgula cinco por
cento) do capital social da sociedade; e de
Teresa Maria Rebelo dos Santos Mahomed,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100849601P,
emitido aos 17 de Janeiro de 2011, em Tete.
Pelo Outorgante foi dito que, os seus
representados, pelo presente contrato, celebram
a cessdo de quotas e alteragcdo parcial dos
estatutos da sociedade Black River Investments
Mozambique, Limitada, segundo deliberagdo
em assembleia geral de quinze dias do més
de Abril de dois mil e dezassete nos seguintes
termos:

Que por deliberagdo em assembleia geral,
o socio Rhehaan Khan, declarou que vende a
quota em que ¢é titular, no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais), correspondente
a 37,5% (trinta e sete virgula cinco por cento)
do capital social da sociedade para Teresa
Maria Rebelo dos Santos Mahomed, de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100849601P, emitido
aos 17 de Janeiro de 2011, em Tete, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, pelo valor nominal
e cuja quitacdo confere no presente acto, e
esta aceita, retirando-se assim, o sdcio cedente
da sociedade. A cedéncia acima realizada,
procedeu, na sequéncia do restante sécio, nao
ter manifestado o direito de preferéncia para
aquisicao das quotas.

Ap0s todas cedéncias, a estrutura societaria
passa a estar composta por Abdula Majid
Mahomed, titular de uma quota, no valor de
12.500,00 MT (doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 62,5% (sessenta e dois virgula
cinco por cento) do capital social da sociedade;
e Teresa Maria Rebelo dos Santos Mahomed,
titular de uma quota, no valor de 7.500,00 MT
(sete mil e quinhentos meticais), correspondente
a 37,5% (trinta e sete virgula cinco por cento)
do capital social da sociedade.

Em seguida foi deliberado a destitui¢do do
senhor Richard Tembedza como administrador
da sociedade, nomeando a senhora Teresa
Maria Rebelo dos Santos Mahomed como
administradora, passando a administragdo
e estar composta por dois administradores
nomeadamente os senhores Abdula Majid
Mahomed e Teresa Maria Rebelo dos Santos
Mahomed.

E por fim, e como consequéncia das alteragdes
realizadas, deliberou-se em prosseguir com a
alterac@o parcial dos estatutos da sociedade,
concretamente no n.° 1 do artigo quinto, que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas
desiguais, subscritas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Abdula Majid Mahomed, titular
de uma quota, no valor de
12.500,00 MT (doze mil e
quinhentos meticais),
correspondente a 62,5%
(sessenta e dois virgula cinco
por cento) do capital social da
sociedade; e

b) Teresa Maria Rebelo dos Santos
Mahomed, titular de uma quota,
no valor de 7.500,00 MT (sete
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 37,5% (trinta
e sete virgula cinco por cento)
do capital social da sociedade;

Que em tudo nao alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior. O presente documento
¢ feito em trés exemplares, de igual valor e
conteudo, ficando cada um dos intervenientes
na posse de um.

Esta conforme.
Tete,6 de Junho de 2017. — O Conservador,
llegivel.

THERMOSOL - Sociedade
Colectiva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100866358 uma entidade
denominada, Thermosol — Sociedade Colectiva,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Mirio José Angelo Rasse, natural
de Montepuez, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, NUIT n.° 103970873 e o Bilhete de
Identidade n.° 110100106456Q, emitido em
Maputo, em 24 de Fevereiro de 2017, Residente
na Avenida Martires da Machava, n.° 1569,
Distrito Municipal 1, Bairro da Sommershild;

Segundo. Hugh Van Zuydam, natural de
Mababane, de nacionalidade Suazi, solteiro,
o Bilhete de Identidade n.° 6707206100046,
emitido no Reino da Swazilandia, em 19

de Julho de 2007, Residente na Lot 142 of
Farm 188 Live street, Dalriach, Mbabane
Swazilandia;

Terceiro. Claudino Anténio Carvalho
Bagorro, natural de Pemba, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, NUIT n.° 102016440
e o Bilhete de Identidade n.° 110102288666C,
emitido em Maputo, em 21 de Julho de 2012,
Residente na Avenida Emilia Datsse, n.° 1062,
2° andar, Distrito Municipal 1, Bairro Central.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de THERMOSOL - Sociedade Colectiva,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 1425B, rés-do-chao, na cidade de
Maputo.

Dois) Sempre que julgar conveniente, a
sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes:

a) Importagdo e comercializa¢do de
electrodomésticos, materiais e
equipamentos usando energias
renovaveis e eléctrica;

b) Assisténcia técnica e manutencao
diversa;

¢) Fornecimento e montagem de materiais
e equipamentos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o desenvolvimento do seu
objecto social, bem como, o mesmo objecto,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades, independente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamento de empresas e outras formas de
associagoes.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 60.000,00 Mzn (sessenta mil
meticais), subdividido entre os sécios em 3
quotas, nomeadamente:

a) Mario José Angelo Rasse, socio
administrador,
participacdo de 33,33% o
equivalente a 20.000,00 Meticais
(vinte mil meticais);

com uma

b) Hugh Van Zuydam, s6cio com
uma participacdo de 33,33% o
equivalente a 20.000,00 Meticais
(vinte mil meticais);

¢) Claudino Anténio Carvalho Bagorro,
com uma participa¢do de 33,33%
o equivalente a 20.000,00 Meticais
(vinte mil meticais).

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecga,
mediante a sua deliberacio.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quota ¢ livre
entre os socios.

Dois) A sociedade, fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma o
direito quanto a cessdo. A admissdo de um novo
sécio na sociedade estd sujeita as disposi¢oes do
Codigo Comercial, aplicdveis as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

A sociedade tem a faculdade de amortizar a
quota por acordo com o respectivo proprietario
ou quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
é exercida pelo sécio Mario José Angelo Rasse,
o qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade e, na auséncia dele, poderd delegar
um para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO NONO
(Movimentacao da conta Bancaria)

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo sdcio gerente com a combinagdo
da assinatura de qualquer um dos sécios. Na
auséncia, podendo delegar a um representante
caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagao dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sOcios, na propor¢do da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo do sécio maioritario
que nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, 21 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Nestlé Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura piblica de oito de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas oitenta e quatro, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e oitenta e seis traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Batca
Banu Amade Mussa, Conservadora e Notaria
Superior, foi lavrada uma escritura de Aumento
de Capital Social e Alterag@o Parcial do Pacto
Social da Sociedade Nestlé Mogambique,
Limitada, em que os sdcios elevam o capital
social de mil milhdes, seiscentos e setenta
e oito milhdes, cento e noventa e quatro
mil e novecentos meticais para dois mil
milhdes, quatrocentos setenta quatro milhdes,
novecentos nove mil e duzentos meticais,
passando o artigo quarto do pacto social , a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO*

Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado, é de
MZN 2.474.909.200,00 (dois mil milhdes,

quatrocentos setenta quatro milhdes, novecentos
nove mil e duzentos meticais), correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de MZN 2.474.908.700,00
(dois mil milhdes, quatrocentos
setenta quatro milhdes,
novecentos oito mil e setecentos
meticais) do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Nestlé S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
MZN 500,00 (quinhentos
meticais), do capital social da
sociedade, pertencente a sdcia
Somafa S.A.

Que em tudo o mais nio alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto social anterior.

Maputo, 8 de Junho de 2017.— O Técnico,
llegivel.

Falual Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta de catorze de Maio de dois mil e
dezassete, da sociedade Falual Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatoéria de
Registo de Entidades Legais sob o registo
NUEL 100555867, deliberaram a cedéncia de
quotas da Sirius Investimentos, Limitada do
capital social da Falual Mozambique, Limitada,
que cedeu 34% da sua quota a J.S Gouveia,
Limitada e 6% a Gestao XXI, Limitada no
valor nominal de sessenta mil meticais, e o
senhor Manuel Pinheiro Grilo que cedeu 20%
da sua quota a Accendo Mocambique, Limitada
no valor nominal de trinta mil meticais, por
motivos de reestruturagdo em funcao da crise
econdmica e financeira que o pais atravessa e
entrada de novos sécios com pujanga financeira
para fazer a sociedade.

Como consequéncia, altera o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte redacao:

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens, é de
cento e cinquenta mil meticais e corresponde a
soma de 4 quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente a quarenta
porcento do capital social,
pertencente a Falual - Construcgdes
Metalomecanica, SA;

b) Uma quota de cinquenta e um mil
meticais, correspondente a trinta
e quatro porcento do capital
social, pertencente a J.S. Gouveia,
Limitada;

c¢) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a seis porcento do
capital social, pertencente a Gestao
XXI, S.A,
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d) Uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a vinte porcento
do capital social, pertencente a
Accendo Mocambique, Limitada.

Maputo, 23 de Junho de 2017.

IVTA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100574233 uma entidade
denominada, IVTA, Limitada.

Primeiro. Sheila Licia Lucas Rubi, com
o NUIT 109090433, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110500365906N emitido em 19 de
Janeiro de 2016, pela Direcgdo de Identificagdo
Civil de Maputo, solteira, residente no bairro 25
de Junho A, Rua 9, casa n.° 274, quarteirao 19,
adiante designada por primeira outorgante; e

Segundo. Eristildo Gildo Fortunato Muaga,
com o Nuit 132907961, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110500132818 A emitido a 20 de
Maio de 2015, pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo, solteiro, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110500132818A, residente no
Bairro 25 de Junho B casa n.° 32, quarteirdo
11, adiante designado por segundo outorgante.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade nos termos do artigo 92 do Cédigo
Comercial, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Tipo de sociedade e firma)

A sociedade adopta a firma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, IVTA Limitada- Intellectual,
Intelligent and Visionary Talent Agency.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos nas dreas de:

a) Consultoria e assisténcia juridica e
aduaneira;

b) Turismo;

c) Agenciamento;

d) Construcio Civil; e

e) Outros servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegacdes, sucursais,
filiais e outras formas de representagio
comercial dentro e fora do pais, bem como
transferir a sede para qualquer outra localidade
do territério nacional com autorizagdo da
autoridade competente se necessario.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, € de 2.000,00MT (dois mil
meticais), representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 1000,00MT
meticais, pertencente a Sécia Sheila
Lidcia Lucas Rubi, natural de
Maputo, residente no Bairro 25 de
Junho A.

b) Uma quota no valor de 1000,00MT
pertencente a Eristildo Gildo
Fortunato Muaga, natural de
Inhambane, solteiro residente no
Bairro 25 de Junho B.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar a quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo com os sécios, devendo
fixar-se o preco e as condi¢des de
pagamento;

b) Cessio de quotas com o consentimento
da sociedade;

c) Penhora, apreensdo, arresto ou
execucdo judicial que obrigue
a transferéncia da quota para
terceiros.

Dois) E nula a concessdo de quota como
garantia ou em caugdo de qualquer obrigagio
sem conhecimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacao de suplementares)

Pode-se efectuar prestacdes suplementares
de capital ou suprimentos a sociedade nas
condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

A sociedade é composta pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) A Administrag@o.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que necessirio
devendo ser feita por meio de carta, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por
ambos 0s socios.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos sécios ou por qualquer
pessoa devidamente credenciada para o efeito,
ou mediante procuragdo.

Trés) Os actos de mero expediente podem ser
assinados pelos administradores ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.
Dois) O balanco de contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
unica socia, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes ou intermédios,
0s quais nomeardo entre si um que represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Kanisa Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Marco de dois mil e
dezassete, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Tete sob o
NUIT 100845024,uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Kanisa
Servigos, Limitada,constituida por Teodato
Daniel Cordeiro Chingubo, solteiro, maior,
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natural de Cidade de Xai-Xai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°050104502016P, emitido aos 23 de Outubro
de 2013, pelo Arquivo de Identificagio Civil da
Cidade de Tete, residente na Cidade de Tete,
Bairro Filipe Samuel Magaia,AnisioTeodato
Daniel Chingubo, solteiro, menor, natural
de Cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110504671816N, emitido aos 23 de Outubro
de 2014, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo, residente na Cidade de Tete,
Bairro Filipe Samuel Magaia representado neste
acto Teodato Daniel Cordeiro Chingubo,Karina
da Ménica Teodato Chingubo, solteira, menor,
natural de Cidade de Tete, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110504671817L, emitido aos
19 de Fevereiro de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Cidade de Tete, Bairro Filipe
Samuel Magaia representada neste acto Teodato
Daniel Cordeiro Chingubo e Ménica Esperanga
Antonio, solteira, maior, natural de Manhica,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101077333F,
emitido aos 7 de Junho de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Tete,
residente na Cidade de Tete, Bairro Filipe
Samuel Magaia, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de
Kanisa Servicos, Limitada € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede no bairro Chingodzi, Estrada Nacional,
n.°7, Cidade de Tete, podendo por deliberagio
dos sécios, reunidos em assembleia geral,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poderd
criar e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacio social
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de material e mobiliario de
escritdrio;

b) Venda e fornecimento de material e
equipamento mineiro;

c) Prestag@o de servigos de procurment;

d) Prestacdo de servigos de recursos
humanos;

e) Prestacdio de servicos de transportes
e logistica;

f) Prestacdo de servigos de montagem de
reclames e painéis solares;

g) Prestacdo de servicos de mapeamento
urbano;

h) Agéncia de viagens e turismo;

i) Prestacdo de servicos de montagem
de tendas;

J) Com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd por deliberagcdo
dos sécios exercer outras actividades
complementares, subsididrias ou afins ao seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
inddstria ou comércio geral a grosso ou a retalho
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessaria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT,
correspondente ao valor nominal de igual
valor, dividido em quatro quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, correspondente a
50% do capital social, pertencente
ao socio Teodato Daniel Cordeiro
Chingubo;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT, correspondente a
20% do capital social, pertencente
ao sécio Anisio Teodato Daniel
Chingubo;

c¢) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT, correspondente a
20% do capital social, pertencente
a0 socio Karina da Ménica Teodato
Chingubo;

d) Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT, correspondente a
10% do capital social, pertencente
a sécia Monica Esperanca Anténio.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, suprimentos
e suplementos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢io de novas quotas por terceiros.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢gdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizac@o prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagao
da assembleia geral, mediante perecer prévio
dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencéo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
dando a conhecer as condig¢des da cessdo.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢io dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberag¢@o, bem como quando as quotas
forem cedidas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacdo
dos sécios, ficareservado o direito de amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de noventa dias
(90) a contar da data do conhecimento de que
a quota foi penhorada, arrestada, empenhada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que obrigue a sua transferéncia
para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo senhor Teodato Daniel
Cordeiro Chingubo, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo e
com remuneragdo fixa a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhe exercer
0s mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura das pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.
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ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagao
do patriménio da sociedade;

c) Emitir pareceres sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da Lei e do estatuto que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessado
ordindria uma vez em cada ano para a apreciacdo,
alteracao e aprovagado do balango e da conta de
resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que oS
socios constituirem serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso da morte ou incapacidade de um dos
sécios, a sociedade subsistird na prossecucdo do
seu escopo social, sendo a sua quota transferida
para os seus herdeiros, podendo estes se fazerem
representar por mandatérios e poder-se-a indicar
dentre os herdeiros um deles que representard os
demais enquanto a quota se mantiver indivisa,
bem como o incapaz serd representado pelo seu
mandatario legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para
o efeito e sendo a dissolucdo resultado de
deliberacdo dos s6cios serdo eles os seus
liquidatarios.

Estéd conforme.

Tete, aos 31 de Maio de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Mega Frio Sociedade
— Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por acta de oito de Junho de dois mil
dezassete, Mega Frio Sociedade Unipessoal,
Limitada. Com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais sobre
NUEL 100501708, deliberam a adigdo de
objecto, e consequentemente alteracdo parcial
dos estatutos no seu artigo. A qual passa a ter
a seguinte nova redac¢do: Terceiro Artigo, A
sociedade passa a ter os seguintes servicos:
Sistema de frio, Electricidade, energias
renovaveis, serralharia e Vedacgao eléctrica,
venda de material e equipamento de frio e
eléctrico e reabilitagdo e construcdo de obras.

Maputo, 21 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Waterworld Shipping
Service-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Waterworlde Shipping Service,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100708698, que consiste na
deliberac@o que de seguida foi tratado o ponto
terceiro em func@o das deliberacdes tomadas
anteriormente, foi proposta e aprovada por
unanimidade, a nova redacg¢do a dar ao artigo
Primeiro e Quinto do contrato de sociedade, os
quais passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Waterworld
Shipping Service-Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Tendo, assim, sido alterada ainda a
redac¢do do artigo primeiro, que passa a
ser a seguinte:

Waterworld Shipping Service, Limitada.

ARTIGO QUINTO

A sociedade tem o capital social
integralmente realizado em quinze mil

meticais, correspondente a uma quota
no mesmo valor pertencente ao socio
unico, que passa a ter o capital social,
integralmente realizado em trinta mil
meticais, constituido por duas quotas
de quinze mil meticais respectivamente,
cabendo assim a cada sécio cinquenta por
cento do capital.

Esta conforme.

Beira, aos 26 de Maio de dois mil
e dezassete. — A Conservadora Técnica,
Llegivel.

EIC-Every Instrument
Company- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e cinco de Maio de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas noventa
e trés e seguintes do livro de escrituras avulsas
ndmero trinta e seis da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, Conservador
e Notario Superior da referida Conservatdria, o
sécio unico Edmundo Leonardo Banze, cedeu a
sua quota na totalidade ao Segundo outorgante
novo soécio, Fletcher Tabani Chasokela,
desligando-se na totalidade da sociedade em
consequéncia desta cessdo altera os artigos:
artigo quarto e sexto do pacto social, que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
em dinheiro e correspondente a uma quota de
cem por cento do capital social, pertencente
a unico sécio, pertencente ao sécio Fletcher
Tabani Chasokela.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia da sociedade e a sua representagao
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Fletcher Tabani Chasokela, desde ja nomeado
sécio gerente.

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, 17 de Janeiro de 2017.
— O Conservador e Notdrio Superior, llegivel.

Life Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
documento particular de vinte e quatro de Maio
de dois mil e dezassete, da Life Care, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
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Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o numero 100279185, o s6cio Anténio Carlos
Jilio Marques procedeu a divis@o, cessdo
de umas das quotas por si detidas a favor de
José Pedro Albuquerque Teixeira de Abreu
Pestana, tendo sido aprovado em Assembleia
geral alterar o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
trinta mil meticais, correspondendo a
soma de duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital, social,
pertencente ao s6cio Anténio
Carlos Julio Marques;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio José
Pedro Albuquerque Teixeira
de Abreu Pestana.

Esta conforme.
Maputo, 7 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

J.L. Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e trés de Setembro de dois mil
e treze foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL100428237, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada J.L. Internacional, Limitada,
constituido por ZhiwenGao, solteiro maior,
natural da Shandong - China, residente na Vila
Ulongue, no bairro EmiliaDausse — Angénia,
portador do DIRE 05CN00026220I, emitido
pela Direc¢do de Migracdo de Tete, aos 28 de
Agosto de 2012, ZhibinZhang, solteiro maior,
natural da Shandong - China, residente na Vila
Ulongue, no bairro EmiliaDausse — Angoénia,
portador do DIRE 05CN00018343P, emitido
pela Direc¢do de Migracdo de Tete aos 17 de
Abril de 2013, Xianhui Wang, solteira maior,
natural da Shandong - China, residente na Vila
Ulongue, no bairro EmiliaDausse — Angonia,
portador do DIRE 05CN000339411I, emitido
pela Direc¢ido de Migragido de Tete aos 8 de
Margo de 2013 e ZhirongGao, solteira maior,
natural da Shandong - China, residente na Vila
Ulongue, no bairro EmiliaDausse — Angénia,

portador do DIRE 05CN00024695B, emitido
pela Direc¢do de Migracdo de Tete aos 31 de
Julho de 2013, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um)A sociedade adopta a denominag@o de
J.L. Internacional, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sede na Vila
Ulongue, no distrito de Angoénia, no bairro
Emilia Dausse, nesta provincia de Tete.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade poderd abrir filiais, sucursais,
agencias, escritérios ou qualquer outra forma
de representag@o, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberagio da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberacido dos Sécios a sociedade
poderda mudar a sua sede social dentro ou fora
do pais, abrir ou encerrar em territério nacional
ou estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursais agéncias, dependéncias
escritérios em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo social
venda a retalho e a grosso dos produtos
abrangidos pelas classes I, II, I1I, V, VII, VIII,
IX, XI, XII, XVI.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em os sécios
acordem, podendo praticar todo e qualquer acto
comercial e industrial de natureza lucrativa
e ndo proibida por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

CAPITULO I
Do capital social e s6cios
ARTIGO QUINTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo quarto,
sociedades reguladas por leis especiais, em
sociedades de responsabilidade limitada, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para formar agrupamentos complementares
de empresas, novas sociedades, consércios e
associagdes em participagao.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de 25%
dos 25.000,00MT do capital social,
pertencente ao sécio ZhiwenGao;

b) 25% dos 25.000,00MT do capital
social, pertencente ao sdcio
ZhibinZhang;

c) 25% dos 25.000,00MT do capital
social, pertencente a sécia Xianhu
Wang;e

d) 25% dos 25.000,00MT do capital
social, pertencente a sdcia
ZhirongGao, respectivamente.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A administra¢do da sociedade, na
ordem juridica interna ou internacional e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
ZhiwenGao, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contractos administrativos pela
assinatura do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de qualquer bénus ou encargos
sobre a mesma, requerem autorizacio prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracio.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intencio a sociedade,
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recep¢do dando a
conhecer as condicdes de cessdo.

Trés)Os socios terdo direito de preferéncia
na subscricdo dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
de deliberagao.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciacio
ou alteracdo e aprovagdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacao da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessaria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessaria reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdaplicada
conforme deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois)Serao nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolu¢do exer¢am o cargo de
administradores, excepto quando a assembleia
geral deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um)Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso e competente o foro do tribunal
Judicial, com rentincia a qualquer outro.

Esta conforme.
Tete, 16 de Junho de 2017.— O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Papers & Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de dia cinco de Abril de dois mil
e dezassete, na sociedade Papers & Services,
Limitada, sociedade comercial por quotas, com
sede na Avenida Albert Lithuli n.° 395, cidade
de Maputo, registada sob o nimero dezoito
mil sessenta e sete, a folhas vinte e sete verso
do livro C trago quarenta e cinco, com data de
vinte e sete de Fevereiro de dois mil e seis, e
que no livro E traco oitenta e um, com a mesma
data da matricula, estd inscrito o pacto social
da referida sociedade, no Registo de Entidades
Legais de Maputo, com NUIT 400132046 e

com capital social de 10.000.00MT (dez mil
meticais),adiante designado por sociedade.
O sécio Faical Abdul Sattar manifestou a
inten¢@o de transmitir interesses na totalidade
da sua quota, com os correspondentes direitos
e obrigagoes cujo valor de 6.000.00 MT (seis
mil meticais), representativa de sessenta
porcento, aos senhores: Amade Remtula
Ali Hussen Amad, no valor de 1.300.00MT
(mil e trezentos meticais), Mehmud Abdul
Sattar no valor de 1.400.00MT e Mahomed
Amad no valor de 3.300.00MT (trés mil e
trezentos meticais. As duas quotas detidas
pelo senhor Amade Remtula Ali Hussen Amad
resultantes da transacc¢ao acima descrita, serdo
unificadas numa tinica quota no valor nominal
de 3.300.00 MT (trés mil e trezentos meticais),
correspondente a trinta trés porcento do capital
social. As duas quotas detidas pelo senhor
Mehmud Abdul Sattar resultantes da transagao
acima descrita, serdao unificadas numa Unica
quota no valor nominal de 3.400.00 MT (trés
mil e quatrocentos meticais), correspondente
a trinta e quatro porcento do capital social. E
o senhor Mahomed HussenAmad passa a ter
dnica quota no valor nominal de 3.300.00 MT
(trés mil e trezentos meticais), correspondente
a trinta e trés porcento do capital social.
O sécio Faigcal Abdul Sattar renunciara,
ainda, a todo e qualquer direito, interesses,
vantagens, beneficios, créditos ou quaisquer
outros ganhos, registados ou nao nos livros da
Sociedade, inerentes as quotas transferidas e
relativas a sua capacidade de s6cio ou membro
de qualquer 6rgdo social. Nestes termos, os
sOcios aprovaram unanimemente a cessdo de
quotas na Sociedade.

Em consequéncia da cessdo de quotas
ocorrida, os sécios deliberaram proceder a
alteracdo integral dos estatutos da sociedade,
nos termos a seguir indicados:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Papers & Services, Limitada, e, tem a sua sede
na Avenida Albert Lithuli n.° 395, cidade de
Maputo, podendo abrir delegacoes ou quaisquer
outras formas de representacio em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro e
reger-se-a pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

A sociedade adopta ainda o distico comercial
denominado INFOTECH.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comercial
a actividade das seguintes 4reas:

a) Prestagdio de servigos, assessoria
e assisténcia técnica na drea de
informatica;

b) Comércio de material informaético,
respectivos componentes e
acessorios;

¢) Comércio de material de escritério e
escolar;

d) Comércio de aparelhos de
telecomunicagdo, seus componentes
€ acessorios;

e) Comércio de electrodomésticos e
aparelhos electronicos;

/) Papelaria e livraria;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao seu objecto principal, entre
os quais, estudos técnicos e econdmicos de
mercado ligado ao sector de informadtica.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
a deliberagido da assembleia geral, deter
participagdes sociais em outras sociedades
independentes a quaisquer entidades singulares
ou colectivas previstas na lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento,
reducao e representacao do capital
social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, é de 10.000.00MT (dez
mil meticais), subdivididos da seguinte forma:

Amade Remtula Ali Hussen Amad, uma
quota correspondente a 3.300.00
MT (trés mil trezentos meticais),
equivalente a trinta e trés porcento
do capital social;

Mehmud Abdul Sattar, uma quota
correspondente a 3.400.00MT
(trés mil e quatrocentos meticais),
equivalente a trinta e quatro
porcento do capital social;

Mahomed Hussen Amad, uma quota
correspondente a 3.300.00 MT
(trés mil e trezentos meticais),
equivalente a trinta trés porcento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.
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Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd feita pelos sécios, com competéncia de
decidir como e em que prazo a ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo ser
julgo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, com
ou sem remuneracdo compete aos sécios Amad
Remtula Ali Hussen Amad, Mehmud Abdul
Sattar e Mahomed Hussen Amad, que desde ja
ficam nomeados administradores, com dispensa
de caucdo.

Dois) Compete aos administradores
exercerem o poder de administragido e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
nao reservem.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de apenas de uma assinatura dos sécios e
dos administradores que poderdo vir a ser
nomeados.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e as contas de resultados
encerram a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal e estabelecida
para a constitui¢do do fundo da reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, aos 23 de Maio de 2017.
— O Técnico, llegivel.

ISH Manutencao e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e dezasseis, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100733587,entidade
legal supra constituida por: Hélder Jaime
Malevo,casado, sob regime de comunhao geral
de bens, com Catarina César Fabido Malevo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Zavala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100121921N, emitido a 20 de Marco
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Inhambane que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Irmaos, Saturnino e Hélder Manutengio e
Servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente ISH Manutengio e Servigos,Lda
tem a sua sede no bairro Balane 3 na Cidade
de Inhambane, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto de
fornecimento, Montagem Manutencao,
reparagdo de equipamentos:

a) Refrigeracio e Climatizagao;
b) Electricidade;

c) Pintura;

d) Olaria;

e) Carpintaria;

/) Canalizag@o;
g) Aco e aluminio;
h) Computadores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social, participar no
capital social de outras sociedades ou associar
a outras empresas, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais)e corresponde a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Hélder Jaime Malevo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares
da actividade principal desde que estejam
devidamente autorizadas.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Hélder Jaime Malevo que desde ja fica
gerente com despensa de caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos ou contratos.

O gerente pode conferir seus poderes a
outras pessoas por meio de credenciais ou
procuracdo se for necessario.

Dois) A administragao da sociedade permite
a entrada de mais sécios ao longo do tempo
desde que o mesmo observa o tramito e
condicdes impostas pelo conselho devendo o
mesmo ser manifesto por via duma carta.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto o s6cio como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes Gltimos mesmo sem autorizagdo
prévia do sécio, quando as circunstincias ou a
urgéncia o justifiquem.

ARTIGO SEXTO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Técnicos associados

Um) Nasociedade podem exercer actividade
profissional Técnicos nédo sdcios que tomam a
qualidade de Técnicos associados.

Dois) Aactividade do tecnico associada é
regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.
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Trés) Os associados tem os seguintes
deveres gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

e) Pagar regularmente as suas quotas;

f) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Quatro) Os sdcios tem os seguintes direitos
gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

¢) Receber as suas remuneracdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para a
aprovagdo do balango das contas do exercicio
e deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos s6cios com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com o aviso
de recepgdo.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem decididos pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencao de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Financas

A movimentag¢do da conta bancéria serd
exercida pelo unico sécio, na auséncia de, este
pode delegar outra pessoa desde que esteja
devidamente credenciada para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei comercial.

Este estatuto pode ser modificado sempre
que se julgar necessdrio

Esta conforme.

Inhambane, seis de Maio de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Maguési, S.A

Certifico, para efeitos de publicac@o que por
acta de seis de Maio de dois mil e dezassete,
da sociedade Maguési, S.A, matriculada sob
nimero dezasseis mil e duzentos e catorze,
a folhas sessenta do livro ¢ traco quarenta,
deliberaram a alteragéo integral dos estatutos.

Em consequéncia altera-se o artigo décimo
primeiro do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo, qualquer que
seja o numero de socios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
seguinte ou no contrato.

Dois) Para que a assembleia geral
possa deliberar, em primeira convocacao,
sobre a alteracao do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacio, dissolu¢ao
da sociedade ou outros assuntos para os
quais a lei exija maioria qualificada, sem
a especificar, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondentes a
um terco do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 12 de Junho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Treleda Resorts, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por Acta da Assembleia Geral Extraordindria,
de transferéncia da sede social, deliberacdo da
proposta de exploracdo do estabelecimento
comercial e alteragdo total pacto social na
sociedade em epigrafe, realizada no dia vinte
de Marco de dois mil e dezassete na sede da
mesma, matriculada no Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100866579, com o capital
social de vinte mil meticais, estando presente os
socios: Leslie Alan Milss, de nacionalidade Sul-
africana e residente na Africa do Sul Inhambane,
portador do Passaporte n.® M00168746,
emitido pelas autoridades Sul-africanas, aos
dezanove de Maio de dois mil e nove, titular
de uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, representativa de cinquenta por
cento do capital social, Darin D’ Oliverira de
nacionalidade Sul-africana e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte M00123319,
emitido pelas autoridades Sul-africanas, aos
cinco de Agosto de dois mil e catorze titular
de uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais, representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, e Trevor D’Oliveira, de
nacionalidade Sul-africana e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte 474716056,
emitido pelas autoridades Sul-africanas, aos
dezoito de Fevereiro de dois mil e oito titular
de uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais, representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, totalizando aos cem por
cento do capital social.
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Iniciada a sessdo, os socios deliberaram por
unanimidade a transferéncia da sede social, da
Cidade de Maputo, para a praia de Chibanhane,
Distrito da Massinga, Provincia de Inhambane
onde passard a explorar um estabelecimento
comercial com a denominagdo Massinga Beach
Lodge sita na praia de Chibanhane, Distrito da
Massinga e a alterac@o total do pacto social.

Por conseguinte ficou alterado todo o pacto
social que passa a ter nova redacco seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social
Treleda Resorts, Limitada é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
tem a sua sede no bairro Chibanhane, Distrito
da Massinga, Provincia de Inhambane. A
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social quando os sécios
julgarem conveniente, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Gestao imobilidria e turismo;
b) Acomodagdo;
c) Restauracio e bar;
d) Mergulho;
¢) Pesca submarinha e desportiva;
/) Excursdes aqudticas e pedestres;
g) Saldo de beleza;
h) Importacdo e exportacdes.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais
(10.000,00MT), pertencente
ao socio Leslie Alan Milss
correspondente a 50% do capital
social;

b) Uma quota de cinco mil meticais
(5.000,00MT), pertencente ao sécio
Darin D’ Oliverira correspondente
a25% do capital social; e

c¢) Uma quota de cinco mil meticais

(5.000,00MT) pertencente ao sécio
Trevor D’Oliveira, correspondente
a25% do capital social; e.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas a favor
de um dos sécios € livre.

Dois) Os sdécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Quando um dos sdcios pretender ceder
a sua quota deverd comunicar esta intencio a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso um dos sécios e a sociedade
ndo pretendam exercer o direito de preferéncia
que lhe é conferido nos termos do presente
artigo, as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administracdo comercial e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Leslie Alan Milss ou por uma outra
pessoa singular ou colectiva que serd indicada
em assembleia geral ou conferida poderes por
meio de uma procurag@o.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo, porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal, caso seja necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacao, aprovacao
ou modifica¢do do balan¢o e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdio da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, trinta por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente sera para os s6cios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo de um dos
socios, a sua quota social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que represente a todos na sociedade enquanto a
quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na Lei ou por deliberacio da assembleia geral
que nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Estd conforme.

Inhambane, dezasseis de Junho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Wide Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia vinte de Junho de dois mil e
dezassete, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100870231 entidade legal supra constituida
por: Crescéncio Francisco Guiamba, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Passaporte
n.° 13AE18559, emitido na cidade de Maputo
aos vinte e nove de Maio de dois mil e catorze,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Wide
Vision — Sociedade Unipessoal, Limitada,
é uma sociedade comercial por quotas, de
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responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Inhambane, Bairro Bairro Malembuana,
cidade de Inhambane, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacao social onde e quando for os
socios o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como principal
objecto social a consultoria e assessoria em
gestdo e direccido de empresas e projectos de
véria indole.

Dois) Para o alcance dos seus objectivos, a
sociedade deverd guiar-se pelos principios éticos,
legais e de boas praticas internacionalmente
aceites em matéria consultoria e assessoria em
gestdo e direccdo de empresas e projectos e,
praticando as seguintes actividades:

a) Concepgdo de projectos de investimentos;
b) Anélise de viabilidade técnica, social e
econdmico-financeira de projectos

de investimentos;

c) Concepcio de planos estratégicos;

d) Gestao e direccdo, de forma sincrénica
e/ou assincrénica, de todas ou parte
das actividades enquadradas na
gestdo e direc¢do de empresas e
projectos de varia indole;

¢) Representar e/ou prestar assisténcia
as outras pessoas singulares
ou colectivas na constituigio,
modificacdo e extingdo de empresas
e outras organizacoes;

/) Desenhar, modificar e implementar
sistemas de controlo de
organizagoes;

g) Manter sob sua custddia, na qualidade
de terceiro, neutro e imparcial, bens
e/ou valores referentes a contratos
cujas partes julguem necessirio
para o cumprimento de respectivas
clausulas contratuais;

h) Realizar estudos técnico-cientificos
que contribuam para o diagnéstico
e conhecimento do micro e macro
ambientes de diversas organizagdes;

i) Realizar quaisquer outras actividades
ou praticar quaisquer outros actos
necessarios a prossecugio dos seus
fins, desde que estejam de acordo
com a legislag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais), corresponde a 100% (cem por cento)
do capital social, subscrita pelo Crescéncio
Francisco Guiamba.

ARTIGO QUINTO
(Divisdo ou cessao)

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberac@o da assembleia geral.

A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizar das quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade é
exercida por Crescéncio Francisco Guiamba,
podendo no entanto contratar uma pessoa
para gerir e administrar a sociedade caso seja
necessdrio.

Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente quota do decujus na
sociedade, podendo entre eles escolher um que
0s representard enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigdes da legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte de Junho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Grafica Belo Horizonte
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, dos
estatutos da sociedade cujo sécio € Domingos
Armando Zinatala, solteiro, maior, natural de
Machanga, de nacionalidade mocambicana,
residente na Beira, matriculada sob

NUEL 100856093, constitui-se uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao Gréfica
Belo Horizonte — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Capitdo Gamito, Ponta-Géa na cidade da Beira,
exercendo a sua actividade em todo o pais.

Dois) Por simples deliberagao, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegagdes,
sucursais e outras formas de representagdo
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
prestacao de servigos graficos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consdércios, agrupamentos de
empresas, associagdes, ou outras formas
societdrias legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), para o Gnico sécio
Domingos Armando Zinatala.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Podera ser exigida ao sécio prestagdes
suplementares até ao limite por ele a fixar, bem
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como a prestagdo de suprimentos a sociedade,
nos termos que forem estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem do prévio consentimento
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio, por meio de carta, com aviso de
recep¢do, expedida com antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, de
preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, quando as
circunstancias o ditarem e isso ndo prejudique
os legitimos interesses do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragido e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Domingos
Armando Zinatala, desde ja nomeado gerente,
ficando dispensada de prestar caug¢@o, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucio do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura do sécio ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao s6cio assumir em nome
da sociedade, quaisquer actos, contratos ou
documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente, letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas a
terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovacao do
socio e langada na acta, a realizar até ao dia
trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados do exercicio e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd para
sécio, a titulo de dividendos, na proporcdo da
quota e, na mesma proporgao, serdo suportados
os prejuizos, havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo do sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Beira, 9 de Maio de 2017. — O Conservador,
llegivel.

Grupo Huayin Ferro e Aco
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Grupo Huayin e Aco — Sociedade
Unipessoal, Limitada matriculada sob
NUEL 100845148, Yong Zhu, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
da Beira, constitui uma sociedade por quotas
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo ou
firma Grupo Huayin Ferro e A¢o — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
estrada Nacional-6, casa n.° 1014, bairro de
Mussassa, posto administrativo de Mafambisse,
distrito de Dondo.

Dois) Por simples deliberagdo do sécio, a
sociedade podera transferir a sua sede, podendo
ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacéio no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a produg¢do e comercializacdo de vardes,
exportagdo, importacio, pode ainda exercer
outras actividades complementares e
subsididrias ao objecto principal desde que
devidamente autorizada pelas entidades de
direito.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral do sdcio e sobre acta, a sociedade podera
ainda exercer outras actividades, desde que
sejam licitas e sejam devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada, nos termos
da legislacdo em vigor em Mogambique.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social ¢ de 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma de uma quota, do sécio de nome Yong
Zhu, correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social.

Pardgrafo tnico. O capital social encontra-
se integralmente realizado em dinheiro e bens.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reline-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro local a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacgio
do balango anual de contas e do exercicio e
extraordinariamente quando convocada por
sécio sempre que for necessaria para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracd@o e geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, sera
por um sécio Yong Zhu.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuara com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes
condigdes:
a) Pela assinatura do sécio unico da
sociedade, e
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b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag¢@o unanime do sdcio.

Dois) Em caso de dissolucéo por acordo
do sdcio, a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-4 conforme deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Entrada de novo socio)

A sociedade reserva a faculdade de entrada
de novo sécio, de acordo com a natureza da
mesma, desde que a validacdo seja condicionada
da votagdo e aprovagdo reunidos todos em
assembleia geral, se caso seja necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Para os fins e efeitos deste contrato
social, toda e qualquer notificacdo a ser enviada
pela sociedade ao socio, devera ser enviada por
escrito por carta registada, ou por outro meio
passivel de prova escrita.

Dois) As omissdes ao presente estatuto serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislaciao aplicdvel ao
comércio na Republica de Mogambique.

Esta conforme. Beira,18 de Maio de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Al-Khadija Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Al-Khadija Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, Matriculada sob
NUEL 1000857715, entre Muhammad Faisal
Motiwala, natural de Karachi-Paquistao,
residente na cidade da Beira, constitui
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd de
acordo com as cldusulas a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a firma Al-
Khadija Comercial Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, no Bairro do Maquinino, podendo por
deliberac@o dos sécios transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representagdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contado-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
aretalho e a grosso de capulanas, vestuarios e
seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a
100% do capital social, pertencente ao sécio
Muhammad Faisal Motiwala.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro local a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano para aprovaciao
do balango anual de contas e de exercicio
e extraordinariamente quando convocada
pela geréncia ou pelo sécio sempre que for
necessdrio para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelo s6cio Muhammad Faisal
Motiwala.

Dois) Com a anuéncia do sécio a
administra¢@o pode delegar no todo ou em parte
seus poderes a outra pessoa, e 0os mandatdrios
nao poderao obrigar a sociedade.

Trés) O administrador possui poderes gerais
para representar e administrar a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade nos casos expressamente
previsto na lei ou por deliberacio unanime dos
sécios.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais anplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Para fins e efeitos deste contrato social,
toda e qualquer notificagdo a ser enviada pela
sociedade ao sdcio, ou de um sécio aos demais
ou a sociedade, devera ser enviada por escritos
por carta registada, ou por outro meio passivel
de toda prova escrita.

Dois) As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 26 de Maio de 2017. — Conservadora,
llegivel.

Andajom, Limitada

Certifico, para efeitos da sociedade
Andajom, Limitada, matriculada sob NUEL
100856123, Entre o senhor Johan Marc Eduard
Van Belle, solteiro maior, natural de Viane,
de nacionalidade belga, titular do Passaporte
n.° EN 513070, emitido em 20 de Abril de 2017
e valido até 19 de Abril de 2024, acidentalmente
na cidade da Beira; Anna Maria Monsieur,
solteira maior, natural de Asse, de nacionalidade
belga, titular do Passaporte n.° EM085201,
emitido em 3 de Julho de 2014 ¢ valido até 2
de Julho de 2021, acidentalmente na cidade
da Beira; Dalila Catarina Sebastido, solteira,
natural de Maputo, nacionalidade mogcambicana
e residente na rua Dom Francisco Almeida,
UC-A, quarteirdo n.° 1 casa n.° 267, 3.° Bairro,
Ponta Gea, cidade da Beira, titular do Bilhete
de Identidade n.° 0701003624830J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo do Maputo, aos 7 de
Margo de 2016 e vélido até 7 de Marco de 2021,
constituida uma sociedade nos termos do artigo
90 pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Andajom, Limitada e tem a sua sede nesta
cidade da Beira, na rua Dom Francisco
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Almeida, n.° 267, 3.° bairro Ponta Géa,
cidade da Beira, podendo em deliberagio
dos sdcios em assembleia geral, abrir ou
exercer delegacdes, filiais, sucursais ou outras
formas de representacdo social no pais ou
no estrangeiro, cuja existéncia se justifique
observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social é o exercicio da actividade de
safaris, de caca, turismo cinegético, ecoturismo,
importac@o e exportagdo de equipamentos de
troféus de animais, incluindo compra e venda
de todo tipo de género alimenticio, comércio
geral a retalho e grosso, com importagao
e exportacdo, podendo dedicar-se a outras
actividades desde que os sécios concordem e
que sejam devidamente autorizados pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de quinhentos mil
meticais e encontra-se realizado integralmente
em dinheiro e estd dividido em trés quotas
subscritas da seguinte forma:

O sécio Johan Marc Eduard Van Belle
subscreve com a sua quota parte de
quarenta e cinco por cento (45%)
do capital o que corresponde a
duzentos vinte e cinco mil meticais;

A sécia Anna Maria Monsieur subscreve
por quarenta e cinco por cento
(45%) do capital o que corresponde
a duzentos vinte e cinco mil
meticais;

A sécia Dalila Catarina Sebastido
subscreve por dez por cento (10%)
do capital o que corresponde a
cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas qualquer dos sdcios poderd fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
ao juro e demais condicdes deliberadas em
assembleia geral, suprimento que poderdo ou
nio ser creditados na sua conta particular.

O capital social poderd ser aumentado
utilizando os lucros provenientes dos exercicios
anteriores, bem como recorrendo as instituicdes
de crédito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo, doag¢do ou qualquer outra
forma de transmissao total ou parcial de quotas
¢ livre entre os sdcios, mas os estranhos ficam
sujeitos ao consentimento da sociedade, a
qual fica reservado o direito a preferéncia
na aquisi¢ao da quota a ceder direito esse
que, se nao for ela exercido durante um
periodo de noventa dias pertencerd aos s6cios
individualmente e s6 depois a estranhos.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com minimo
de trinta (30) dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

A cessdo e divisdo de quotas assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes
dos sécios, dependem do consentimento da
sociedade, sendo nulos quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o presente nimero.

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com
0s capazes ou sobrevivo e representantes do
interdito, incapaz ou herdeiro do falecido,
devendo estes, nomear um de entre si e que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectivas quota se mantiver indivisa.

Na impossibilidade ou urgéncia de tal
nomeacdo em tempo til podera ser pedido a
nomeagdo judicial de um representante cuja
competéncia serd do mesmo modo definido.

Trés) A sociedade tem a faculdade de
amortizar as quotas pelo seu valor nominal para
o que deve deliberar nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte, extin¢do ou interdi¢do de
qualquer sdcio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, declaragido de
faléncia, ou haja de ser vendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia, deliberacao
e representacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas de qualquer um dos
sécios que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugao,
excepto em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais,
designadamente, em letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros actos
semelhantes, em actos e documentos
que dependem especialmente da
deliberacdo da assembleia geral
como a alteracdo do contrato da
sociedade, amortizacdo de quotas,
subscri¢do ou alienagdo de capital
noutras sociedades;

b) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio, nos precisos termos e
limites do mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou empregado
devidamente autorizado.

Trés) A assembleia geral retine-se em sessido
ordindria uma vez por ano, nos trés primeiros
meses para apreciagdo ou modificacdo do
relatdrio, balanco e contas do exercicio findo,
como para deliberar qualquer assunto para que
tenha sido convocada. Relne-se em sessdo
extraordindria sempre que for necessario.

Quatro) As assembleias serdo convocadas
pelo presidente de mesa da assembleia por meio
de carta registada com aviso de recepcao, telex,
telefax, e-mail dirigidos aos sécios, ou antiincio
no jornal de maior circula¢do, com antecedéncia
minima de 15 dias, salvo se for possivel reunir a
totalidade dos sécios sem observancia de outras
formalidades.

Cinco) Serdo vilidas as deliberacdes tomadas
pelos sdcios, ainda que reunidos em assembleia,
desde que as mesmas constem de documentos
assinados por todos eles.

Seis) A remuneragdo pela geréncia se a ela
houver lugar, sera fixada em assembleia geral.

A assembleia geral poderd no todo ou em
parte os poderes que por lei lhe sdo reconhecidos
em um ou mais membros, estranhos ou nio a
sociedade, deliberando sobre a dispensa ou
ndo da caugdo, desde que tal delegacdo seja
conferida por instrumento bastante e dele
constem os poderes delegados.

Paragrafo tnico. A delegacdo de poderes
ndo impede a assembleia de assumir as suas
responsabilidades sempre que o entenda
necessario para os negocios sociais.

Sete) E expressamente proibido a qualquer
membro da assembleia geral dos sécios, bem
como aos mandatdrios, obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negécios
sociais, nomeadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes, avales ou outros actos semelhantes,
bem como sonegar o exercicio de qualquer
actividade de cardcter comercial ou transag¢ao
comercial que possa prejudicar os negdcios
sociais.

Sempre que tal aconteca os seus autores serdo
pessoalmente responsabilizados pelos prejuizos
que causarem a sociedade, indemnizando-o
obrigatoriamente pelo dobro do valor em causa,
para além do procedimento judicial que couber,
cujo impulso caberd a assembleia geral.

Compete ao gerente representar a
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, tento na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a prossecucdo dos fins sociais, desde
que a lei ou o presente estatuto ndo os reservem
para exercicio exclusivo da assembleia geral.



4094

111 SERIE — NUMERO 107

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Anualmente serd dado balango a data
deliberada pela assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos em cada balanco,
serdo deduzidos pelo menos cinco por centos
para fundo de reservas legais e feitas quaisquer
distribui¢des deliberadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sdcios excepto nos
casos fixados pela lei.

A liquidag@o extrajudicial da sociedade serd
feita nos termos da lei e das deliberacdes da
assembleia geral.

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatdrios os sdécios que
votarem a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de conflitos, a assembleia
geral, os sécios ou os mandatdrios, procurardo
em primeira linha, soluciond-los pela via
amigavel.

Dois) Esgotado o mecanismo acima
prescrito, poderd recorrer-se as instituicdes
judiciais competentes, ficando desde ja eleito
como foro competente o Tribunal Judicial
Provincial de Sofala, com rentncia expressa
qualquer outro.

Trés) Nos casos omissos, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 8 de Maiode 2017. — A Conservadora,
llegivel.

Biworld International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da alteracdo do pacto social que consiste
na extensdo do objecto social e entrada
por sucessiio de nova sécia Wen Qian Hu,
na sociedade matriculada sob o n.° sob
o NUEL 100041510, e por conseguinte os
socios decidem alterar os artigos terceiro e
quinto dos estatutos da sociedade que passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto
social:
a) A compra e venda de madeira,
venda de diverso tipo de

maquinaria industrial e agricola,
com importacdo e exportacio;

b) Exploracdo de recursos minerais,
extrac¢do, processamento
dos derivados,
comercializagdo, com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do
da sociedade, ou exercer actividades
comerciais e industrial, legalmente
permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

seus

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais ), correspondente
a soma de duas quotas dos s6cios assim
distribuidos:

Uma quota de 400.000,00MT,
correspondente a 80% do capital social
pertencente a s6cia Wen Qian Hu;

Uma quota de 100.000,00MT,
correspondente a 20% de capital social
pertencente ao sécio Xiangle Mo.

Esta conforme.
Beira, 19 de Maio de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Joles Nuvem Digital
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicacido da
sociedade Joles Nuvem Digital — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100845784, Jodo Artur Macuejene, solteiro,
maior, natural de Mafambisse-Dondo, de
nacionalidade mocambicana residente na cidade
da Beira, constitui uma sociedade por quotas
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Joles
Nuvem Digital — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira.

Por simples deliberacdo do sécio, pode ser
criada sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representagdo no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos na presenca do notario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos nas seguintes areas:

a) Serigrafia e grafica, papelaria e venda
de material informaético;

b) Venda de equipamentos de servicos e
artigos de escritorio.

Dois) Mediante decisio do socio, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades
relacionadas directas ou indirectamente com
o seu objecto social, desde que sejam licitas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras a sociedades a
constituir ou jaconstituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente da sociedade.

Quatro) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000.00MT
cem mil meticais representado por uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
unico, Jodo Artur Macuejene.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e a representagao
da sociedade pertencem ao sécio, Jodo Artur
Macuejene, desde ja nomeado sécio gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
actos, assinatura de contratos ou outros
documentos, é suficiente a assinatura do
gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatéario
mediante a outorga de procuracdo adequada
para o efeito. E os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por decisdo do sécio, quando
assim o entender.
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ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por morte, interdi¢do ou inabilitagio do sécio,
a sociedade continuard com representantes ou
herdeiros do falecido, interdito ou inabilitado,
devendo estes, quando sejam mais do que um,
nomear um de entre si que a todos represente.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
disposicdo da lei aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.
Beira, 18 de Abril de
— A Conservadora, llegivel.

2017.

Eagle System, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, dos
estatutos da sociedade em que sdo socios:
Jair Urcy Pitroce Simente, casado, natural de
Inhambane residente na cidade da Beira; e

Nelson Salvador Bucar, casado, natural
de Maputo residente na cidade de Maputo,
matriculada sob o NUEL 100841339, constitui-
se uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, duracao,
objecto e objectivo da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada por tempo
indeterminado que adopta a denominacio de
Eagle System, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na provincia
de Sofala, Cidade da Beira, podendo por
deliberacdo da assembleia geral transferi-la
para outros locais, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegagdes, ou outras formas de representagao
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebrac@o do presente contrato e a sua
duracdo por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:

a) Montagem, instalagcdo, venda de
equipamentos, acessoérios de
sistema de seguranga por camara
visual e assisténcia técnica;

b) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que
nao sejam contrdrias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

Unico: E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd também sobre a suspensao ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

CAPITULO IT
Do capital quota e 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de dez
mil meticais (10.000.00 MT) e correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Jair Urcy Pitroce Simente, com quota
de 50%, correspondente a cinco mil
meticais (5.000.00MT);

b) Nelson Salvador Bucar, com quota de
50%, correspondente a cinco mil
meticais (5.000.00MT).

Dois) O capital social podera ser aumentado
de acordo com as necessidades da sua evolugao
pelos lucros e suas reservas, com ou sem
admissdo de novos sécios.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO SEXTO

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
serd exercida por dois sécios integrantes.

Dois) Os sdcios gerentes podem, em caso
da auséncia ou quando por qualquer motivo
estejam impedidos de exercer efectivamente
as fungdes dos seus cargos substabelecer, nos
terceiros por eles escolhidos, para o exercicio
das suas fungdes.

Trés) Compete aos sdécios gerentes
representar em juizo ou fora dele. Na falta ou
impedimento poderdo essas atribuigdes ser
exercidas pelos terceiros nomeados para o fim,
ou substabelecer ao advogado.

Quatro) A sociedade fica, em geral, obrigada
pela assinatura dos sdcios gerentes.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
sécio, a sua parte social continuard com
os herdeiros ou representante do falecido,
sendo que no caso do herdeiro que possuir
o poder sobre a quota, ndo deverd este ceder
a outrem sem consentimento da sociedade
se for caso da vontade de ceder, serd dada
a prioridade a sociedade e aos s6cios na
mesma proporcionalidade nomeando a todos
os representantes na sociedade mantendo-se
patente a quota indivisa.

CAPITULO IV
Das alteragoes do contrato
ARTIGO OITAVO

As alteragOes deste contrato, quer por
modificac@o ou supressdo de alguma das suas
clausulas, quer por introducao de nova clausula,
s6 pode ser deliberado pelos socios.

ARTIGO NONO

S6 por unanimidade e que poderd ser
atribuido efeito retroactivo a alteracdo do
contrato e apenas nas relacdes entre sdcios e se
a alteracdo envolver o aumento de prestagdes
impostas pelo contrato aos sécios. Esse aumento
¢ ineficaz para os sdcios que nele ndo tenham
consentido.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO

Em todos casos omissos serd regulado pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Beira, 31 de Marco de 2017.
— O Conservador, Ilegivel.

Mozambique Vessel Agency,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Mozambique Vessel Ageny,
Limitada matriculada Sob NUEL 100780070,
Michael Marquardat Jensen, casado, de
nacionalidade dinamarquesa, natural da
Dinamarca, Lift Hauliers e Lift Logistcs
Holdco, mandato constante das procuragdes
emitidas em vinte e cinco de Maio de dois mil
e dezasseis, com poderes bastantes e suficientes
para a pratica do presente acto e que junto
anexo-a, declara que nos termos do nimero 1,
do artigo 90, do Cédigo Comercial, constitui
a presente sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Mozambique Vessel Agency, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Posto Administrativo da Munhava 11°
Bairro Vaz - Beira, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o
administrador julgar conveniente.

Dois) O administrador pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Desenvolvimento e gestdo da
actividade de Agente de Navegagio;

b) Logistica e prestagdo de servigos de
Navios;

c) Agenciamento de carga em transito
Internacional, contentorizada e a
granel;

d) Servicos de Estiva;

e) Servigos auxiliares relacionados a
Estiva;

f) Servigos de ShipChandlery
(Abastecimento de géneros
alimenticios e outros);

g) Frete e Afretamento;

h) Quaisquer outros servi¢os relacionados
com o objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades, subsidiarias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Mediante deliberagdo dos sécios, poderd a
sociedade adquirir ou gerir participagdes no
capital de outras sociedades, independentemente
do seu objecto, ou participar em sociedades,
associagdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de USD2 200,00
(dois mil e duzentos ddlares Americanos) ao
cambio de 68.50 MT, o que corresponde a 150
700,00MT (cento e cinquenta mil e setecentos
meticais) que corresponde a soma de 2 quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de USD1 650,00
(mil seiscentos e cinquenta ddlares
Americanos) correspondente a 113
025,00 MT (cento e treze mil e vinte
cinco meticais), que representam
75% (setenta e cinco por cento) do

capital social, subscrito pela Lift
Hauliers, representada por Michael
Marquardt Jensen;

b) Uma quota valor de USD 550,00
(quinhentos e cinquenta ddlares
Americanos) correspondente
a 37 675,00 MT (trinta e sete
mil seiscentos e setenta e cinco
meticais), que representam 25 %
(vinte e cinco por cento) do capital
social, subscrita pela Lift Logistics
Holdco, representada por Michael
Marquardt Jensen.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos dois ter¢os do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixadas por deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus sobre as mesmas, carece de
autorizag¢do prévia da sociedade conforme a
deliberacdo dos sécios.

Dois) O sdcio que pretenda alienar ou onerar
a sua quota devera comunicar tal intencio por
escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da operacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota em alienacdo os sécios e a
sociedade nesta ordem, podendo, exercer ou
renunciar esse direito a qualquer momento por
meio de uma simples comunicagio por escrito
a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do
sécio que pretende alienar ou onerar a quota,
a sociedade deverd dentro de cinco dias apds
a recepgdo do aviso, notificar os outros sécios
e, conforme o caso, avisa-los que tem 30 dias
para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se ndo receber nenhuma
manifestac@io por parte dos outros s6cios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
sécios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do maioritaria.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienac?@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberag¢do dos
sécios poderd proceder a amortizagdo das quotas
dos sécios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declaracdo de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participa¢do
social ou outra contribuicio
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sdcios;

¢) Dissoluc@o ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunides
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢oes
de pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauracdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizagdo
serd efectuada com base no tltimo balango da
sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto nestes estatutos.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagio, aprovacdo ou modifica¢do
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribui¢@o de lucros;
c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador tnico, por meio de carta,
fac-simile ou e-mail com aviso de recepgio,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.
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ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nlimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios,
presentes ou representados, concordem reunir-
se sem observacdo de formalidades prévias,
e deliberem com maioria exigida pela lei ou
por estes estatutos, ainda que as delibera¢des
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
cuja Lei ou estes estatutos imponham a
convocagdo e arealizacao formal da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados pelo menos sessenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria qualificada representativa
de pelo menos sessenta por cento do capital
social, excepto nos casos em que pela lei ou
pelos presentes estatutos se exija maioria
qualificada superior.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada USD10,00 a que corresponde 685,00
MZN do respectivo capital social.

SECCAOII

Da administracéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador tinico nomeado pelos sécios que
se manterd em funcdes até expressa revogagiao
do mandato.

Dois) Compete ao administrador unico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operacdes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
moéveis ou imoveis, e de uma forma geral

praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) O administrador Gnico podera constituir
procurador, representante ou mandatdrios da
sociedade e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador tnico ou de
qualquer mandatario devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Do exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serfo submetidos a aprecia¢dao
dos sécios,

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio o administrador a
data da dissoluc@o, salvo deliberacdo diferente
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O administrador inicial da sociedade, com
um mandato de quatro anos renovdveis serd
Michael Marquardt Jensen.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Beira, aos 24 de Maio de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Plants International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de quinze de Fevereirode dois mil e
dezasseis, exarada de folhas cento e quarenta e
duas a folhas cento e quarenta e oito, do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
cinquenta e cinco A, deste Cartdrio Notarial, a
cargo do Notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Plants
International, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Provincia de Maputo, Bairro do
Nkobe, Distrito Urbano da Machava Kildmetro
15, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, criar ou extinguir sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no Pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais, a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Actividade agro-pecudria e florestal;

b) Exploracido e comercializagdo de
espécies florestais, com importagao
€ exportacao;

c) Compra e venda de madeira e seus
derivados;

d)Plantio, reflorestamento e/ou
preparagdo de diversas espécies
florestais, plantas e arvores e
palmeiras , para uso no mercado
local, regional e internacional;

e) Plantio de arvores e replantacdo de
arvores a base do desenvolvimento
de técnicas que permitem o
crescimento rdpido das espécies
florestais nativas;
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f) Propagacdo de plantas e 4rvores,
bem como promover a troca das
mesmas a nivel nacional, regional
e internacional;

g) Importacio e exportacdo de material de
construcdo, equipamentos méveis e
imdveis para o0 uso terrestre e
maritimo com vista a realizagdo
efectiva do objecto social;

h) Exportagdo de dividendos e outros
produtos desde que legalmente
autorizados para o efeito;

i) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas e os socios deliberarem.

CAPITULO IT

Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais) e
correspondente a soma de duas quotas, uma de
30.000,00MT (trinta mil meticais), pertencente
ao socio Ricardo Kuises,equivalente a 60% e
outra de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
equivalente a 40% e pertencente ao socio
Agostinho Anténio Sabao.

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes, por deliberagdo
dos sdécios, aprovada em assembleia geral.

Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condicdes fixados em assembleia geral, desde
que aprovados pelo Banco de Mocambique.

CAPITULO 111
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes
dos sécios, dependem de autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota prevenird a sociedade, com a
antecedéncia de trinta (30) dias, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dela, este direito € atribuido aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV
Assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral da sociedade
reunira, ordinariamente, de 12 (doze) em 12
(doze) meses, para aprecia¢do, aprovacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocagdo, serd convocada, por meios
electrénicos ou carta, com aviso de recep¢ao,
dirigida aos sécios, com a antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, que podera ser reduzida para
as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo, ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem, por
escrito, na deliberagio, cujo contetido deve estar
claramente explicitado.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) Compete a ambos os sécios (Ericardo
Kuises e Agostinho Anténio Sabdo) exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a Lei ou os
presentes estatutos nio reservarem a assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios, que a ser indicado
pelo conselho de administragao.

Trés) O s6cio-gerente tem poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacio.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocio estranhos a mesma, tais como letras a
seu favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregados da sociedade
devidamente autorizados pela geréncia.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas herdeiros
e da dissolucéao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Dos lucros

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serao divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo e, seguidamente, a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisao
unanime da assembleia geral.

Trés) Os dividendos serdo pagos aos s6cios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberag@o da assembleia geral sobre a matéria
e serdo depositados a sua ordem em conta
bancéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedeca o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolu¢do unanime
dos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislag@o aplicavel.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos vinte e um
de Junho de dois mil e dezassete. — A Notdria,
llegivel.

Engimoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta, doze de Abril de dois mil e dezassete,
a Assembleia Geral da sociedade Engimoz
Sociedade Unipessoal, Limitada com sede na
cidade de Maputo, Rua Martires da Moeda,
bloco vinte e cinco, apartamento nimero cento
e trinta e trés, bairro da Polana Cimento, com
capital social de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), matriculada sob o N.U.E.L
100477262, deliberarido a divisao e cessao da
quota no valor de quinhentos mil meticais que
o sécio Fernando Hildrio Carvalho Rodrigues
possuia no capital social da referida sociedade
e que dividiu em duas quotas desiguais, sendo
uma no valor de duzentos e cinquenta mil
meticais, que reserva para si e outra no valor
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de duzentos e cinquenta mil meticais que cedeu
a Ricardo Miguel Gomes Rosdo que entra na
sociedade.

A cessao daquotano valor de 250.000,00MT,
que o sé6cio Fernando Hildrio Carvalho
Rodrigues possuia e que cedeu a Ricardo
Miguel Gomes Rosio.

Em consequéncia da divisdo e cessdo, é
alterada a redaccdo do Capitulo I (Artigos
Primeiro e Segundo), Capitulo Segundo e
Capitulo Terceiro dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO |
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o nome de
Engimoz,Limitada, deixando de ser uma
sociedade unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Rua Francisco
Matange, n.° 200 rés-do-chdo na Cidade de
Maputo.

CAPITULO IT
Capital social e quotas

O capital social da sociedade, integralmente
inscrito € de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), assim distribuido:

a) O sé6cio Fernando Hilario
Carvalho Rodrigues,subscreveu
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) O sécio Ricardo Miguel Gomes
Rosdo, subscreveu 250.000,00MT
(duzentos cinquenta mil meticais),
correspondente aos restantes 50%
do capital social.

CAPITULO 111

Deve alterar-se por completo o capital
acima referido e as respectivas alineas por
este tratar de uma sociedade unipessoal, com
a incorporag@o de um novo sécio deve-se
salvaguardar os interesses de uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Maputo,aos 22 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Instituto Superior
de Tecnologia Comunicacao
Politécnico de Negdcio,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicacdo, a
Constitui¢do da Sociedade com a denominacio
Instituto Superior de Tecnologia Comunicacio
Politécnico de Negdcio, Limitada, com a sede

na Estrada Nacional n.°1, cidade de Mocuba,
Provincia da Zambézia, das Entidades Legais
de Quelimane cujo o teor € seguinte:

Contrato de sociedade do Instituto Superior
de Tecnologia Comunicacdo Politécnico de
Negocio Mogambique Quelimane.

Um) Constituinte senhor Elon Vicente
Damiao Mussa.

Elon Vicente Damiao Mussa, maior
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
Natural da provincia da Zambézia, distrito de
Quelimane portador do Bilhete de Identidade
n.° 0700102555438N, emitido aos 19 de
Setembro de 2016 pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Quelimane, constituem uma sociedade
Profissdo cineasta, activista social.

Dois) Constituinte senhor Rtzique Aboo
Bacar.

Rizique Aboo Bacar, maior de idade
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
natural Quichanga Pebane, provincia da
Zambézia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100089116N, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Quelimane.

Profissao empresario activista social

Senhor Elon Vicente Damidao Mussa, serve-
se com percentagem de 98% com uma quota de
28.000.000MT vinte e oito milhdes de meticais,
sendo capital e em cada periodo ird contribuindo
com mesma quota até término do curso mas
longo sendo a medicina geral como refere os
artigos abaixo.

Trés) Constituinte

Senhor Rizique Aboo Bacar, serve-se
com percentagem de 2 com uma quota de
200,000,00MT duzentos mil meticais inicial
e em cada periodo ird contribuir com mesmo
montante até termino do curso mas longo sendo
amedicina geral como refere os artigos abaixo e
este valor constitui valor do capital social inicial
de 30. 000.000 MT trinta milhdes de meticais.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e a sede Instituto Superior
Tecnologia Comunicacao Politécnico
de Negécio

A sociedade adopta a denominagio
Instituto Superior de Tecnologia Comunicagio
Politécnico de Negdcio sendo uma sociedade
limitada, abreviadamente ISTCPN tem a
sua sede no Distrito de Mocuba e delegacdo
funcional em Quelimane, Avenida 25 de
Julho edificios das irmds religiosas de coragio
de Maria do 1.° primeiro a 3.° andar podendo
abrir delegacgdes quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, e rege- se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
A sociedade tem por objecto:

a) Administracdo de principios
académicos;

b) Divulgacio dos artigos cientificos e
morais;

c) Expansio dos principios éticos;

d) Divulgacio dos principios de cidadania
participativa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 30.000.000MT, trinta milhdes
e corresponderd as duas quotas com o mesmo
valor nominal, pertencente aos sdcios, Elon
Vicente Damido Mussa e Rizique Aboo Bacar.

Dois) O capital social serd aumentado
seis em seis meses até nos primeiros 8§ anos
corresponde ao curso mas longo.

Trés) Os s6cios ndo poderdo exercer
actividade de docéncia mas poderd executar
outras actividades administrativas, cooperagdes,
internas externas areas de produgdo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Capital social sé serd aumentado
durante este periodo acima mencionado
observando formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Aumento do capital social ser4 feito no
més de Julho e Dezembro de cada ano.

Trés) Depois deste periodo a institui¢dao
acima sobreviverd da producdo interna
através das mensalidades dos estudantes e
outros meios de produgdo designadamente
através do programa agropecudrio, centro
de implementacdo de projecto académico
empreendedorismo pratico parceiros nacionais
e estrangeiros.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participagio social a nao s6cios
depende da autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
A exoneracao e exclusao do sécio

A exoneragdo exclusdo do sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro
e outros comportamentos aceitdveis como caso
de troca de influéncia académica, assédio,
abuso de poder, respeitando as 3 trés vezes de
adverténcia.
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ARTIGO OITAVO
A presidéncia da sociedade

Um) A presidéncia da sociedade é
exercida por um presidente do conselho de
administragdo PCA e outros sendo directores do
Instituto Superior de Tecnologia Comunicagdo
Politécnico de Negocios directora da escola
pré-priméria e secundéria flores de Africa, uma
instituicao filiadora do instituto.

Dois) Ficardo dispensados de prestar caucao,
ser escolhido pelos sdcios que se reserva o
direito de dispensar todo o tempo.

Trés) O sécio, bem como presidente e
director e por este nomeado, por ordem ou
com autorizacdo deste, podem constituir ou
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Quatro) Compete ao presidente do concelho
de administragdo a representacdo da sociedade
em todo os seus actos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna,
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente concedidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade:

A sociedade fica obrigada pela assinatura dos
socios, ou pelas dos seus procuradores quando
existam ou sejam especialmente nomeados
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

Os socios tem direito como especiais,
entre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
na Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Instituto Superior de Tecnologia
Comunicagdo Politécnico de Negdcio
Os sdcios tem os seguintes deveres gerais:

a) Na sociedade ndo podem exercer
fung¢des de docéncia todos sécios;

b) Os deverdo estar ligado a cadeia de
producdo;

c) Deve unifica todo esforgo;

d) Participar nas actividades profissionais
com zelo competéncia;

¢) Deve ético e deontologia profissional
nas suas relagdes com os colegas,
estudantes docente e terceiros;

f) Exercerdo as funcdes em regime de
exclusividade;

g) Dever de sigilo;

h) Dever de participar nas actividades
com zelo e competéncia.

Os sécios tem os seguintes direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

c) Ser tratado activamente com ética,
profissionalismo e respeito;

d) Participar na discussdo técnica dos
trabalhos que desenvolverem;

¢) Receber as remuneracdes.

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a 1 de Janeiro e terminado a 31 de
Dezembro

Dois) O balango e a conta fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo a
presidéncia da sociedade do Instituto Superior
de Tecnologia Comunicagdo Politécnico de
Negdcio, organizar as contas anuais e elaborar
um relatério respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicagdo de resultado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurado em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos aos scios
mensalmente numa importancia fixa por conta
dos devendos e a percentagem legal estabelecida
para constitui¢cao do fundo de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilidade

Um) Em casos de morte, interdi¢do ou
inabilidade dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds a notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota dos sécios, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Instituicdes Subordinadas ao Instituto
Superior de Tecnologia Comunicagdo
Politécnico de Negdcio

a) Escola Pré-primdria flores de Africa;

b) Escola Secundéria flores de Africa;

c) Instituto Médio de Tecnologia
Comunicagdo Politécnico de
Negdcio;

d) Institui¢des Humaniria denomicao;

e) Educagdo ambulatéria ligada as
criangas da rua.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Institui¢des de apoio e filiada;
Lazalle.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Acumulacao e traspasse de capital

Os sécios antigos e novos interessados
poderdo comprar ac¢des com autoriza¢do do
presidente do conselho de administracdo PCA.

ARTIGO DECIMO NONO
A legalizacao dos cursos

Os cursos serdo leccionado em institui¢des
diferentes segundo a caracteristica do curso
e em cada direc¢do serd controlada com uma
personalidade especialista PHD ou minimo
mestre.

ARTIGO VIGESMO
Controle das contas

Presidente do conselho de administra¢do
PCA tomard controle das quotas junto com
outro s6cio e a direc¢do administrativa do
Instituto Superior de Tecnologia Comunicagao
Politécnico de Negdcio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Nao pagamento das contas no periodo
estipulado.

Presidente do conselho da administragdo
fard a triagem primdria e tercidria do caso,
no caso persisténcia o sécio serd retirado ou
expulso da sociedade.

ARTIGO VIGEMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Tudo que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Quelimane, aos 25 de Janeiro de 2017.
— A Conservadora, llegivel.
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Accao de Movimento Unido
Para Salvacao Integral
- AMUSI

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A denominagdo do partido AMUSI (Acg¢ao
de Movimento Unido para Salvagdo Integral)
é um partido politico de cardcter permanente
constituido com o objectivo fundamental de
concorrer para a formacdo e expressdo da
vontade politica dos cidaddos, intervindo aos
processos eleitorais, mediante a apresentacio
de candidaturas préprias ou por si apoiadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O AMUSI € um partido politico constituido
por mocambicanos, sem discriminacéo de sexo,
raca, etnia, crenga religiosa, profissdo, origem
social, lugar de nascimento ou de domicilio,
que goza de personalidade juridica propria bem
como de autonomia politica administrativa ,
financeira e patrimonial, sendo independente
de qualquer outra organizacdo nacional ou
estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Sigla)

Acc¢do de movimento unido para salvacio
Integral adopta como sigla de identificagdo o
acréonimo AMUSI em letras maitsculas.

ARTIGO QUARTO
(Ambito, sede e duragao)

Um) A AMUSI é um partido politico de
ambito nacional que tem a sua sede na capital da
Republica de Mocambique cidade de Maputo.

Dois) Por deliberag@o do conselho Nacional
A AMUSI pode estabelecer delegagdes ou
outras formagdes de representagido em qualquer
parte do territdrio nacional e no exterior.

Trés) O AMUSI constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Autonomia)

A AMUSI goza de personalidade juridica
propria bem como de autonomia politica
administrativa, financeira e patrimonial, sendo
independente de qualquer outra organizag¢ao
nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEXTO
(Principios)

O AMUSI rege-se pelos seguintes principios:
a) Igualdade e legalidade;

b) Promover e defender a paz, unidade
nacional, principios democréticos
universais, direito humanos e o
patriménio cultural e tradicional
dos mogambicanos;

¢) Promover e participa no
desenvolvimento sécio econémico
equilibrado do pafs;

d) O AMUSI respeita, promove e defende
os direito liberdades e as garantias
consagradas na Constituicdo
da Republica de Mocambique,
incluidos os direitos humanos
consagrados na declaragdo universal
dos direitos do homem e dos povos
na carta da unido africana e na carta
da organizagdo das nacdes unidas;

e) O AMUSI guia se pela politica
de cooperagdo com todas as
for¢as democrdticas Nacionais e
estrangeiras;

f) A organizagdo e a politica de AMUSI
assentam na liberdade de discussdo
e no pluralismo de opinides;

g) As decisdes sao tomadas em féruns por
maioria e sdo da responsabilidade
de todos, independentemente de
eventuais desacordos.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos)

Sdo objectivos do Partido Acg¢do de
Movimento Unido para Salvacao Integral:

a) Promover os direitos do povo
mocambicano no que concerne
a vida, a terra, ao trabalho, a
educagdo, a saude, a dgua, o bem-
estar social e moral;

b) Promover o desenvolvimento
equilibrado do pafs;

c) Lutar pelo desenvolvimento acelerado
da economia nacional consoante
as potencialidades de cada regido
e provincia;

d) Incentivar a iniciativa privada e
familiar;

¢) Incentivar o investimento estrangeiro;

f) Valorizar a cultura de cada regido e
autoridade tradicional;

g) Respeitar e valorizar as habilidades
das confissdes religiosas
visando promover um clima de
entendimento, tolerancia, paz, e o
refor¢o da unidade nacional;

h) Respeitar o conceito unitdrio do Estado
Mogambicano.

CAPITULO IT
Simbolos do partido AMUSI
ARTIGO OITAVO
Simbolos

O AMUSI apresenta os seguintes simbolos:
a) A Bandeira;

b) O Emblema;
c) O Hino.

ARTIGO NONO
(Bandeira)

A bandeira do partido AMUSI apresenta a
forma rectangular e é constituida por quatro
cores nomeadamente:

a) Verde — que simboliza a riqueza
florestal;

b) Amarelo - simboliza a riqueza do
subsolo;

c) Azul — simboliza as riquezas hidricas
e espaciais;

d) Branco - Simboliza a paz, harmonia e
unido interna.

ARTIGO DECIMO
(Emblema)
O emblema do partido AMUSI € constituido
nomeadamente:

a) Por uma montanha — que representa o
interior de Mocambique;

b) O oceano — representa o litoral de
Mocambique;

c¢) O barco - representa o meio de
salvacio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Hino)
O hino do partido € objecto do estudo em

comissdes préprias no Conselho Nacional.

CAPITULO III
Membros, deveres e direitos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Principio geral)

Podem ser membros do AMUSI, todos os
Mogambicanos, maiores que 18 anos de idade
em pleno gozo dos seus direitos civis e politicos
que, identificando-se com os estatutos, programa
politico, opte por filiar-se, independentemente
da sua visdo politica anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

A admissdo a membro do AMUSI € feito
mediante o preenchimento de uma ficha junto
da sede do partido a varios niveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Constitui direitos dos membros do
Partido AMUSI os seguintes:

a) Participar nas actividades do partido,
designadamente nas reunides do
nicleo a que pertence e dos 6rgaos
para que tenha sido eleito;
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b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos do
partido;

c) Discutir livremente, os problemas de
interesse nacional no seio do partido
e dar a sua opinido antes de tomada
de decisdes pelos 6rgaos do partido;

d) Ser informado de qualquer decisdo dos
6rgaos directivos;

e) Possuir cartdo de identificacio de
membro;

f) Ser previamente ouvido antes de
qualquer puni¢@o e beneficiar de
direito de defesa;

g) Gozar de apoio, proteccdo e assisténcia
juridica quando em problemas
politicos partidarios ou quando em
missdo de servigo do partido.

Dois) O exercicio de funcdes de membro no
partido € pessoal e presencial e ndo delegavel,
excepto quando se trate da elei¢do de um
membro ausente por motivos devidamente
justificado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros do partido
AMUSI os seguintes:

a) Difundir, defender e enriquecer as
proposta politicas do AMUSI;

b) Desempenhar com zelo, dignidade e
eficiéncia o cargo para o qual for
eleito ou designado;

c) Alargar a inser¢@o do partido através
da difusdo dos seus principios
politicos e do recrutamento dos
novos membros;

d) Guardar sigilo sobre as actividades
internas dos 6rgdos do partido;

¢) Denunciar todas as préticas tendentes
a denegrir a imagem do partido e
seus dirigentes;

/) Contribuir para as despesas do partido
através do pagamento regular de
quota mensal no partido;

g) Reforcar a coesdo, a disciplina,
dinamismo e espirito de criatividade
no partido;

h) Cumprir e respeitar os estatutos, os
regulamentos aprovados pelos
orgdos competentes, deliberacdes,
bem como directrizes e programas
do partido;

i) Informar sobre assuntos especificos ou
gerais de interesse do partido junto
das suas delegagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Responsabilidade disciplinar)

Os membros do AMUSI, que infringirem ou
violarem os estatutos do partido, sdo sancionados
de acordo com a sua responsabilidade e
gravidade da falta, mediante processo em que
lhes sdo garantidos todos os meios de defesa e
de recursos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Sancoes)

Um) Consoante a gravidade das infrac¢des
cometidas dentro do partido por qualquer
membro, aplicar-se-4 as seguintes sangdes:

a) Repreensio oral;

b) Repreensio registada;

c) Suspensdo das funcdes em Orgdos
do AMUSI, por um periodo ndo
superior a um ano;

d) Suspensio da qualidade de membro do
partido até dois anos;

e) Expulsdo.

Dois) A tipificagdo das infrac¢des € definida
em regulamento especifico aprovado pelo
Conselho Nacional.

CAPITULO IV
Orgao, competéncias e funcionamento
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Estruturas)

Um) O AMUSI, tem a sua estrutura

implantada nos seguintes niveis:

a) Provincia;

b) Distrito;

c) Posto administrativo;

d) Localidade;

¢) Povoaciao;

/) Bairro;

g) Nucleo.

Dois) O AMUSI pode se estruturar de
acordo com as necessidades da conjuntura
politica e dos desafios a vencer, observando
as leis.

ARTIGO DECIMO NONO
Orgaos do Partido AMUSI

O AMUSI, tem os seguintes 6rgaos:

a) Congresso;

b) Conselho Nacional;

c) Presidente;

d) Comissao Politica Nacional;

¢) Conselho Nacional de Jurisdicéo;
f) Secretariado-Geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Eleicoes aos 6rgaos do Partido)

Um) As elei¢des para os 6rgaos do partido
a todos os niveis, a excepg¢do do Secretario-
Geral e dos outros 6rgdos locais executivos,
sdo feitas pelo sistema de votagdo.

Dois) E eleito o candidato que tiver a
maioria simples dos votos validos.

Trés) Em casos de empate de votos
realizar-se-4 uma segunda votacéo.

SECCAO 1
Congresso

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

O Congresso é 6rgdo deliberativo supremo
do Partido composto por:

a) Membros do Conselho Nacional;
b) Presidente do Partido;
c¢) Membros da comissdo politica
Nacional;
d) Delegados eleitos ao Congresso;
¢) Delegados provinciais;
f) Representantes do Partido no exterior;
g) Presidente do bloco da mulher;
h) Presidente do bloco da juventude;
i) O nimero de delegados, representantes
e convidados ao congresso, é
fixado pelo Conselho Nacional,
em regulamento proprio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Congresso

Compete ao Congresso:

a) Tragar e definir as estratégias e
orientag¢do politica do partido
AMUSI;

b) Apreciar a actuagao de todos os 6rgaos
e deliberar todos os assuntos de
interesse do partido;

¢) Aprovar ou modificar os simbolos,
rever os estatutos e emblema;

d) Eleger o presidente do partido;

e) Eleger os membros do Conselho
Nacional;

f) Eleger os membros da Comissao
Nacional de jurisdi¢do sob proposta
da Comissdo Politica Nacional.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Periodicidade)

Um) O Congresso retine ordinariamente de
cinco em cinco anos e extraordinariamente, a
requerimento do Presidente do Partido ou de
dois ter¢cos dos membros do Conselho Nacional,
devendo ser convocado com antecedéncia
minima de noventa dias.

Dois) O Congresso € convocado por meio de
uma resoluc@o do Conselho Nacional.

Trés) O Congresso s6 se realiza com a
presenca de mais de dois tercos dos delegados
presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(A Mesa do Congresso)

A mesa do congresso ¢ composta, por um
presidente, um secretdrio e dois vogais eleitos
pelo congresso.
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SECCAOII

Conselho Nacional

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Nacional é o 6rgdo
deliberativo do Partido, no intervalo entre dois
congressos, composto por cinquenta e cinco
membros eleitos pelo Congresso.

Dois) No processo de elei¢cdo dos seus
membros, observando o principio de
representacdo das provincias e do género em
listas préprias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

O Conselho Nacional é composto por
cinquenta e cinco membros eleitos pelo
Congresso. No processo de elei¢do dos
seus membros, observando o principio de
representacdo das provincias e do género em
listas préprias.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Nacional:

a) Eleger os membros da Mesa do
Conselho Nacional a qual deve ser
composta por um presidente, um
secretario e dois vogais dentre seus
membros, eleitos na sua primeira
sessao, no inicio do mandato;

b) Fiscalizar e controlar as actividades
do Partido de acordo com as
deliberacdes do Conselho Nacional;

¢) Convocar o Congresso, bem como, a
sua antecipag@o ou adiamento;

d) Emitir directivas sobre as candidaturas
a Presidente da Republica,
Conselhos Municipais e das
listas de candidatos a deputados
da Assembleia da Reptblica e
dos membros das Assembleias
Provinciais e Municipais;

e) Aprovar as contas e orcamento anual
do partido;

f) Aprovar os relatérios, regulamentos
internos do partido;

g) Eleger o Secretério-Geral sob proposta
do Presidente do Partido;

h) Autorizar a filiagdo do Partido em
organizac¢des internacionais;

i) Aprovar as linhas gerais do programa
eleitoral do Partido bem como as
coligagdes no ambito das elei¢Oes
gerais provinciais e autdrquicas;

j) Velar pela observancia rigorosa dos
estatutos e do programa do partido;

k) Eleger a comissdo politica nacional sob
proposta do Presidente do Partido.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao)

O Conselho Nacional retine, ordinariamente
duas vezes ao ano, e extraordinariamente a
pedido de dois tercos dos seus membros ou
quando convocado pelo Presidente do Partido.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Presidium)

O Conselho Nacional ¢ dirigido pelo
Presidente da Mesa da mesma.

SECCAO III

Presidente

ARTIGO TRIGESIMO
(Natureza, mandato e eleicao)

Um) O Presidente do AMUSI, ¢ o dirigente
maximo do Partido que simboliza a unidade
entre os membros e € o garante da estabilidade
interna e externa do Partido.

Dois) O mandato do Presidente é de (5) cinco
anos renovaveis por mais um mandato.

Trés) O Presidente do Partido ¢ eleito pelo
Congresso.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Eleicoes)

O Presidente do Partido ¢ eleito pelo
Congresso.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Partido:

a) Zelar pelo funcionamento correcto dos
6rgaos do Partido;

b) Representar o Partido em qualquer
instancia;

c) Presidir as reunides da Comissido
Politica Nacional;

d) Representar o AMUSI em juizo e
na celebracdio de qualquer acordo
e contrato que possa representar
obrigacdes para o partido;

e¢) Propor ao Conselho Nacional a eleicao
dos membros da Comissao Politica
Nacional e o Secretario-Geral;

f) Nomear os chefes do Departamento
Nacional sob proposta do
Secretdrio-Geral;

g) Nomear e exonerar os representantes
oficiais no Pais e no estrangeiro;

h) Ratificar a elei¢do dos membros da
direc¢do da bancada parlamentar
no processo da sua estruturagio;

i) Convocar a sessao da Comissao
Politica Nacional.

SECCAO IV

Comissao Politica Nacional

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Comissao Politica Nacional € o 6rgdo
de direccdo politica permanente do Partido,
composto por:

a) Um Presidente que a preside;

b) O Secretario-Geral;

¢) Onze membros eleitos pelo Conselho
Nacional.

Dois) Participam nas reunides da Comissao
Politica Nacional a convite do Presidente deste
orgao:

a) O chefe da bancada parlamentar na
Assembleia da Republica;

b) A Presidente do bloco da mulher;

¢) O Presidente do bloco da juventude;

d) Outros membros da comissdo especiais.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Competéncia da Comissao Politica Nacio-
nal

Compete a Comissdo Politica Nacional.

a) Coordenar e assegurar a execucio do
programa de actividade do Partido
estabelecido pelo Congresso e
Conselho Nacional;

b) Nomear e organizar o gabinete da
campanha eleitoral;

¢) Emitir as propostas de nomeagao dos
chefes dos departamentos e de
outros titulares; quando solicitados
pelo Presidente do Partido;

d) Deliberar sobre a apresentacdo de
candidaturas de elei¢des e aceitaciio
de cargos publicos privados por
nomeagao;

e¢) Elaborar directivas politicas e
ideol6gicas do partido para a
regulamentagdo da vida interna
do partido;

f) Pronunciar-se sobre o or¢amento e
contas do Partido e sobre as demais
actividades do Secretariado-Geral;

g) Elaborar e apresentar o relatério
das actividades nas sessdes do
Conselho Nacional para aprovacio;

h) Propor ao Conselho Provincial a
eleicdo do Delegado Provincial.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Reunides)

Um) A Comissao Politica Nacional retne
se ordinariamente de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que o Presidente
do AMUSI o convocar ou a requerimento de
dois tercos dos seus membros.

Dois) A sessio da Comissao Politica
Nacional tem lugar com a presen¢a de mais de
metade dos seus membros presentes.
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Trés) Nas deliberacdes da Comissdo Politica
Nacional o Presidente tem voto de qualidade.

SECCAO V

Comissao de Jurisdicao

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Natureza e composicao)

A comissdo de jurisdi¢do é o 6rgdo
encarregue de velar ao nivel nacional pelo
cumprimento das disposi¢cdes constitucionais
legais estatudrias e regulamentares porque se
rege 0 AMUSI e € composto por um Presidente
e trés vogais, eleitos no Congresso em lista
plurinominal.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncias e reunioes)

Um) Compete a Comissdo de Jurisdi¢ao:

a) Apreciar a legalidade de actuagdo dos
orgdos do Partido;

b) Julgar todos os assuntos de natureza
contenciosa que envolvem os
o6rgdaos e membros do AMUSI
nomeadamente as questoes de
cardcter disciplinar e os recursos
que tenha a validade de quaisquer
actos praticos de quaisquer elei¢oes
efectuadas ao nivel do AMUSI;

c) Interpretar os estatutos e identificar
as suas lacunas e submete-las
a apreciacdo e ratificacdo ao
Conselho Nacional;

d) Analisar as candidaturas aos 6rgdos
do Partido;

e) Elaborar o regulamento interno do
partido.

Dois) No exercicio das suas funcdes a
comissdo pode nomear instrutores de inquérito
os membros que entendam, assim como fazer
se assistir pelos acessorios técnicos que julgar
necessario.

Trés) A Comissdo Nacional de jurisdicio
reune ordinariamente de quatro em quatro
meses, em sessdo extraordindria sempre que
seu Presidente a convocar ou o Presidente do
Partido.

SECCAO VI

Secretariado-Geral

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) O Secretariado Geral € o 6rgdo que
coordena as atividades politicas administrativas
do AMUSL

Dois) O Secretariado Geral € dirigido pelo
Secretario-Geral eleito pelo Conselho Nacional
sob proposta do Presidente do Partido, sendo
composto pelos seguintes departamentos:

a) Mobiliza¢do e organizagio;
b) Informac@o e propaganda;

¢) Formagdo e quadros;

d) Estudos e projectos;

¢) Administra¢do e financas;

/) Relacao exterior; e

g) Assuntos sociais, culturas autoridades
tradicionais e religiosos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Competéncias do Secretario Geral)

Um) Compete ao Secretdrio-Geral:

a) Administrar o funcionamento do
partido;

b) Representar o partido em juizo e na
elaboracdo de quaisquer contratos
que possam traduzir em obrigacdes
para o partido;

¢) Submeter a Comissao Politica Nacional
o plano anual de actividade de
implantacdo e organizacdo do
partido e acompanhar a sua
execucao;

d) Velar pelo patriménio do Partido
em todo territério Nacional e no
estrangeiro.

Dois) Tendo motivos poderosos o Presidente
do Partido pode acumular as fung¢des do
Secretdrio-Geral por um periodo ndo superior
a 0ito meses

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Competéncias dos departamentos)

As fungdes e competéncia dos departamentos
sdo fixadas em regulamento préprio do Partido
aprovado pela Comissao Politica Nacional.

SECCAO VII
Organizacdes sociais
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Mulher e juventude)

Um) O AMUSI contempla na sua estrutura
de funcionamento, a actividade das organizagoes
sociais, viradas para a mulher e para a juventude.

Dois) O bloco da mulher € a organizacio do
partido que vela pela mobilizagdo e organizacio
da mulher.

Trés) O bloco da juventude € a organizagdo
do partido virada a mobilizagdo e promog¢ao
dos jovens.

Quatro) A composi¢do e competéncias da
estrutura dos blocos da mulher e da juventude,
sdo aprovados pelo Conselho Nacional.

SECCAO VIII

Organizacdes locais

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Orgaos locais

Um) A organizagio local do Partido assenta
na divisao politica administrativa do pais.

Dois) Os conselhos politicos de base sdo
instituidos de acordo com a estrutura acima
citada.

Trés) Delegados provincias, distritais, do
posto administrativo, localidade, povoagao, de
bairro e nicleos.

Quatro) O regulamento interno do partido
definird a composi¢do, organizacido e as
competéncias.

CAPITULO V
Orgaos especiais
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Organizacao no estrangeiro)

Um) Os membros residentes no estrangeiro
agrupam-se em nucleos para as quais se aplicam
0s estatutos com as necessdrias adaptacdes de
acordo com a situacdo especifica.

Dois) O regulamento dos 6rgaos do AMUSI

no estrangeiro ¢ aprovado pelo Conselho
Nacional.

CAPITULO VI
Financiamento do AMUSI
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Organizacao de fundos e receitas)

Constitui receita do AMUSI:

a) As quotizacdes dos membros;

b) Os subsidios publicos a que o Partido
tenha direitos nos termos da lei;

c¢) Os donativos provenientes dos
membros ou simpatizantes bem
como quaisquer entidades que
legalmente possa financiar o
Partido.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Despesas)

Um) As despesas do Partido sdo as que
lhe resultam do exercicio das suas fungdes ou
actividades e das que lhe sejam legalmente
impostas.

Dois) A criagdo e gestdo financeira do
Partido AMUSI, € projecto de regulamento
interno aprovado pelo Conselho Nacional.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Contratacao)

O AMUSI pode contratar ao servico
individuos em regime de trabalho permanente
ou eventual de acordo com legislacdo laboral
vigente.

CAPITULO VII
Disposicoes diversas
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Candidatura)

Um) A candidatura a Presidente do partido
¢ apresentada mediante um programa e 0s
principios partiddrios obedecendo os estatutos.

Dois) Qualquer membro ou simpatizante do
partido pode concorrer a Presidente do Partido
ou a Presidente da Republica desde que retina
as condigOes exigidas.
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Trés) As candidaturas sdo apresentadas a
Comissao Politica Nacional com antecedéncia
minima de trinta dias da data da sessao.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Mandatos)

Um) O mandato dos 6rgdos do AMUSI eleito
pelo congresso € de cinco anos contados a partir
da data de tomada de posse.

Dois) O Presidente do Partido que tenha
sido eleito duas vezes consecutivas s6 se pode
novamente candidatar a Presidente cinco anos
ap6s ultimo mandato.

Trés) A prorrogacdo do mandato ndo deve
exceder cento e oitenta e cinco dias.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Tomada de posse e funcionamento)

Um) O Presidente do Partido e os titulares
eleitos pelo Congresso tomam posse perante 0s
Delegados do Congresso e sao empossados pelo
Presidente da Mesa do Congresso.

Dois) Os restantes titulares eleitos pelo
Conselho Nacional sdo empossados pelo
Presidente do Partido.

Trés) Os 6rgdos do Partido iniciam o trabalho
a hora fixada desde que estejam presentes dois
tercos dos seus membros presentes.

Quatro) Os 6rgdos do Partido s6 podem
deliberar achando se presente mais de metade
dos seus membros.

Cinco) As reunides dos Conselhos: Nacional,
Provinciais e Distritais devem ser convocadas
com antecedéncia minima de quinze dias.

Seis) Os membros dos 6rgdos eleitos
mantém-se em exercicios de suas fungodes até
a eleicdo e tomada de posse de outros titulares.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Revisao dos estatutos)

Trés) A proposta de revisdo dos estatutos
deverd ser subscrita por dois tercos dos
membros do Conselho Nacional.

Dois) A revisdo dos estatutos é aprovada
por uma maioria de dois tercos dos delegados
ao Congresso.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos sdo
resolvidos pelo Conselho Nacional de acordo a
lei vigente.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram imediatamente
em vigor a data da sua aprovagio.

Tube & Honing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, por
contrato de sociedade de 13 de Junho de dois
mil e dezassete.

Entre: James Joseph Janse Van Rensburg,
casado, natural de Africa de Sul, de
nacionalidade sul- africana, acidentalmente
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° M00214370, emitido aos cinco de Abril de
dois mil e dezassete na Africa de Sul e Pedro
Fernando Boene solteiro, maior de idade, natural
de Tsoveca, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090200928643]J, emitido aos cinco de
Janeiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se 4 pelos seguintes artigos:

CAPITULOI
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacédo Tube &
Honing, Limitada, e tem a sua sede na provincia
de Tete, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio das seguintes industrias: de
fabrico de pecas, acessérios de automoveis e
produtos afins, indudstria quimica, mineira e a
de agro processamento;

b) Prestagdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
equivalente a duas quotas a saber:

Uma quota no valor de dez mil meticais o
equivalente a 50% do capital social subscrita
pelo sécio James Joseph Janse Van Rensburg e
outra de igual valor nominal subscrita pelo sécio
Pedro Fernando Boene.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por James Joseph
Janse Van Rensburg que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade.

O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representacio

ARTIGO SETIMO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucao, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislacao aplicavel na Republica
de Mocambique.

O Técnico, llegivel.
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Auto Gruta Reparacao
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Auto Gruta Reparagdo e Servicos,
Limitada, matriculada sob NUEL 100787849,
entre Silvio Pereira Achega, solteiro, maior,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana
e Ronaldo Gaucho Pereira Achega,
menor, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, todos residentes na cidade Beira,
constituem uma sociedade por quotas, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial com
as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto, € constituida
por tempo indeterminado a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Auto Gruta Reparacio e Servicos,
Limitada, e terd a sua sede na cidade da Beira,
podendo a administragdo transferir a sede ou
abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo para ou em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
comércio, industria, prestagdo de servigos,
importagdo e exportacdo de produtos diversos
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas, desde que devidamente autorizado
pelas entidades de direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondentes a duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal de 95.000,00MT
(noventa e cinco mil meticais),
equivalente a noventa e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Silvio Pereira Achega;

b) Uma quota nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ronaldo
Gaucha Pereira Achega.

CLAUSULA QUARTA
(Cessacao de quotas)

A divisdo ou cessag¢do de quotas depende
deles mesmos os socios, ou através dos seus
representantes em assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia e administracao)

Um) A geréncia e a administragido da
sociedade, sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio Silvio Pereira Achega, cuja assinatura
obrigard validamente a sociedade em todos
actos e contratos, e desde ja é nomeado gerente.

Dois) O gerente poderd constituir o
mandatario nos termos gerais das leis em vigor
na Republica de Mocambique.

CLAUSULA SEXTA
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte dos sécios, a
sociedade continuard com os representantes dos
interditos ou herdeiros dos falecidos, devendo
estes nomear entre si um que a todos represente
na sociedade enquanto as respectivas quotas se
mantiverem indivisas.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade deverd ser dissolvida nos
termos e condicdes aplicadas na Republica de
Mogambique.

CLAUSULA OITAVA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes vigentes nas sociedades por quotas
e demais legislagdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 8 de Maio de dois mil e dezassete.
— A Conservadora, llegivel.

Gecoser — Gestao,
Consultoria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Gecoser — Gestao, Consultoria e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100469707, que Paulo
Joao Guerra, solteiro, maior, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, constitui uma
sociedade por quotas, nos termos do artigo 90
com as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Gecoser, Limitada — Sociedade Unipessoal,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada que se rege pelo presente estatuto e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na cidade da Beira, Rua Machado
dos Santos n.° 191, Maquinino — Beira. A
sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representac@o social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal a actividade de prestagdo de servigos
nas dreas de gestdo de recursos humanos,
servicos de correios, consultoria, assisténcia
juridica, treinamento e servigo de estiva.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa

ou indirectamente ligados a sua actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital € de 25.000,00 MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a uma Unica
quota de 100% (cem por cento) do capital
integralmente realizado pertencente ao Senhor
Paulo Jodo Guerra. O capital social podera ser
aumentado ou reduzido uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade € gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administragéo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para o efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do sécio, os
herdeiros exercerdao em comum direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.
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ARTIGO NONO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Beira, 29 de Maio de dois mil e catorze.
— Conservadora, llegivel.

Mantar Engineering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Mantar Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100848619, entre Salimu Phiri, solteiro,
de nacionalidade Zimbabweana, natural
de Kwekwe e residente na cidade da Beira
no 5.° Bairro — Pioneiros, portador do DIRE
n.° 07ZW00101166B, emitido em 19 de
Outubro de 2016, pelos Servicos Provinciais de
Migragdo de Sofala. Constituida uma sociedade
nos termos do artigo 90 que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Do nome comercial, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

A empresa adopta o nome Mantar
Engineering — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e regendo-se pelo presente estatuto e demais
legislacao aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A empresa tem a sua sede na provincia
de Sofala, cidade da Beira, na Rua General
Vieira da Rocha, podendo por decisao do sécio
abrir ou encerrar sucursais, delegagdes, agéncias
ou outras formas de representagdo social dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdao do s6cio a sede da
sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A empresa tem por objectivo principal:
a) Serralharia;

b) Prestacdo de servigos;
¢) Importagdo e exportacao.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social ¢ de 100.000,00MT (cem
mil meticais), em dinheiro e corresponde a uma
quota de 100% pertencente a um unico sécio
Salimu Phiri.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser elevado a uma
ou mais vezes por decisdo do sécio para o
que observam-se as formalidades legalmente
estabelecidas.

ARTIGO SEXTO

A empresa poderd fazer a sociedade o
suprimento de que ela carecer, mas isentos de
qualquer juros ou encargos.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) Administragdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, é conferido ao sécio ou ao
gerente em dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada perante a
assinatura de tnico sécio ou mandatario.

Trés) O socio poderd nomear mandatario
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos de categorias dando tais
poderes através de procuracio.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
Qualquer matéria que tenha sido tratada neste
estatuto reger-se-a pelo disposto no Coédigo

Comercial e outras legislagdes aplicdveis em
vigor em Mocambique.

Esta conforme.

Beira, aos 18 de Abril de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Leg Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Leg Catering, Limitada, matriculada
sob NUEL 100852268 entre Emerson Maximo
Maciel Guita, casado, natural e residente na
Beira, provincia de Sofala, e Latifa de Lurdes
Ossumane Domingos Guita, casada, natural
de Maputo e residente na cidade da Beira,
provincia de Sofala, todos de nacionalidade

mocambicana, é constituida uma sociedade
por quotas que se rege pelo artigo 90 e pelos e
pelosestatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede legal, duracao,
objecto e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que terd a denominagdo Leg Catering,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Capido José Marques, n.° 132, bairro do
Chaimite, Cidade da Beira, Provincia de Sofala,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representacdo
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade
é a drea de restauracgio,
hotelaria e turismo, catering e
comércio, podendo desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura publica e a
sua duracdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e érgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
¢ de 30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Emerson Maciel Maximo Guita, com
uma quota de 50% correspondente
a 15.000,00MT (quinze mil
meticais);
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b) Latifa de Lurdes Ossumane Domingos
Guita, com uma quota de 50%,
correspondente a 15.000,00MT
(quinze mil meticais).

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua
evolucao pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissdo de novos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um)A divisdo e cessdo total ou parcial
da quota de cada sécio fica condicionado ao
exercicio do direito de preferéncia da parte do
outro sécio em primeiro lugar e da sociedade
em segundo lugar.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
parte ou totalidade da sua quota, devera notificar
por carta registada com aviso de recep¢ao ao
outro sdcio na qual indicard a identidade do
cessiondrio e as condi¢des da projectada cessao.

Trés) O sécio notificado devera exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias, contados da data confirmada da recepgao
da carta a enviar nos termos do nimero anterior,
entendendo-se que se nada disser renuncia a
preferéncia.

Quatro) Havendo rentdncia do sécio
notificado, convocar-se-a uma reuniao entre os
sécios para deliberar sobre o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade e se a sociedade
ndo manifestar interesse, a quota poderd ser
vendida a terceiros.

Quito) Fica proibido aos sécios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sdcio ou terceiros.

ARTIGO SETIMO

Unico. Os s6cios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a propor¢ao dos
valores nominais das respectivas participagdes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio tem direito:

a) A participar nas deliberagdes dos
sécios, sem prejuizo das restrigdes
previstas na lei.

b) A que o gerente preste a qualquer socio
que requeira informacao verdadeira,
completa e elucidativa sobre a
gestdo da sociedade, facultar-lhe na
sede social a consulta da respectiva
escrituragdo, livros e documentos.
A informagao serd dada por escrito,
se assim for solicitada.

c) A ser designado para 6rgdos de
administracio e fiscalizagdo da
sociedade nos termos da lei e do
contrato.

CAPITULO III
Da Administracao
ARTIGO NONO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécio gerente eleito de cinco
em cinco anos pela assembleia geral e sempre
reelegiveis, sendo o primeiro sécio eleito o
senhor Emerson Maximo Maciel Guita.

Dois) O sécio gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, outro sécio, para
o exercicio de fun¢des de mero expediente.

Trés) Compete ao sécio gerente representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribui¢des ser exercidas por outro
socio para o fim, ou substabelecer advogado.

Quatro) Exceptuando-se os actos de mero
expediente a sociedade so ficard obrigada pela
assinatura dos dois s6cios.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao do excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para constituicdo de fundos
de reserva legal 5% do capital social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo
a aplicacdo que a assembleia geral entre
os socios determinarem, podendo ser total
ou parcialmente destinados a reintegracado
ou refor¢o de reservas e provisdes, ou serd
distribuido pelos sécios na propor¢do das sua
quotas ou ainda remuneracao ao sécio gerente
a ser fixada pelos sécios.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de um dos sdcios, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomearao entre eles um
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declard-lo por escrito a
sociedade, nos 90 (noventa) dias subsequentes
a morte do decujus.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo de
30 (trinta) dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
de o sucessor do sécio falecido poder requerer

a dissolugdo judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagio, que devera ser feita judicialmente ou
por deliberagdo dos sdcios se a sociedade ndao
tiver dividas a data da dissolug@o.

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cddigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, aos 26 de Abril de 2017.
— A Conservadora, llegivel.

Moz-Tectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e
por acta, nimero dois de cinco de Janeiro
de dois mil e dezassete, a assembleia geral
extraordinaria da Moz-Tectos, Limitadacom
sede no bairro de Malhazine, distrito Urbano
Kamubukwane, Avenida Lurdes Mutola
n.° 356,rés-do-chdo,quarteirdo 11, célula
4, matriculada sob o NUEL 100509431,
deliberou o aumento do capital de 20.000,00MT
para 1.800.407,75MT, consequentemente, o
contracto de sociedade passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
é de 1.800.407,75MT (um milhao,
oitocentos mil, quatrocentos e sete
meticais e setenta e cinco centavos),
dividido pelos sécios:

Inocéncio Daniel Nhantumbo com
o valor de 1.440.326.20MT
(um milhdo, quatrocentos e
quarenta mil, trezentos vinte e
seis meticais e vinte centavos)
correspondente a 80% do
capital, Danilo dos Anjos
com o valor de 180.040,77
(cento e oitenta mil, quarenta
meticais e setenta centavos),
correspondente a 10% do
capital, Elisio Inocéncio
Nhantumbo com o valor de
180.040,77 (cento e oitenta mil,
quarenta meticais e setenta e
sete centavos), correspondentes
a 10% do capital.

Maputo, 5 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO A0 SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizagdo, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Repiblica |
para o territorio nacional (sem porte): !

25.000,00MT |

— As trés séries por ano .........cccceeevenenne.

— As trés séries por semestre ................. 12.500,00MT |
Preco da assinatura anual: .

I SBIIE ceeeeeveeeeeee e 12.500,00MT

[ SEMIE o, 6.250,00MT :

[ SBIIE v

6.250,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBI e 6.250,00MT
AT 3.125,00MT

FIESBIIE v 3.125,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco —154,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



