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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Ibraimo Momade Ibraimo, para efectuar a mudanca
do seu nome do seu filho Momade Riaz Ibraimo, para passar a usar o
nome completo de Muhammad Riaz Ibraimo.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 7
de Junho de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associa¢do Pwanano de
Ajuda Mitua requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituico e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,
0 seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sio conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa
Juridica a Associagdo Pwanano de Ajuda Miutua.

Governo da Provincia de Maputo, 26 de Janeiro de 2017. —
O Governador, Raimundo Maico Diomba.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacido de
Desenvolvimento de Boquisso— UNIDETE requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,
o seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa
juridica a Associacdo de Desenvolvimento de Boquisso — UNIDETE.

Governo da Provincia de Maputo, 13 de Abril de 2017.
— O Governador, Raimundo Maico Diomba.

Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Okhalihera
(Associacao Para o Desenvolvimento Sustentdvel), requereu ao Governo
da Provincia o seu reconhecimento como pessoa juridica juntando ao
pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos da
mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida com pessoa juridica a Associacdo Para o
Desenvolvimento Sustentdvel, denominada por Associacao Okhalihera,
com sede na Cidade de Nampula, Provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 20 de Marco de 2015. —
O Governador, Victor Borges.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Dreamz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Maio de dois mil e dezassete
da sociedade Dreamz, Limitada, com sede

na Provincia de Maputo, matriculada na

Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100211041, deliberaram a cessdo
e cedéncia de quotas na totalidade da senhora
Vanita Vijay Sinha, para o senhor Laxmidhar
Bhoja Shetty, e consequentemente alteragdo
parcial dos estatutos no seu artigo quinto, o
qual passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas subscritas, sendo
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cinquenta por cento do capital subscrito,
equivalente a duzentos e cinquenta
mil meticais, pertencentes ao socio
Laxmidhar Bhojar Shetty, natural de
Mumbaj, nacionalidade indiana, portador
do DIRE 07IN00047575P, emitido
aos 5 de Janeiro de 2017, e os restantes
cinquenta por cento do capital subscrito,
equivalentes a duzentos e cinquenta mil
meticais, pertencente a socia Pratima
Sudarshan Shetty, natural de India,
nacionalidade indiana, portadora do
DIRE 11IN00005073Q, emitido aos 8 de
Setembro de 2016, ambos residentes em
Mogambique.

Maputo, 12 de Junho de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Victory Bet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta de sete de Junho de dois mil e dezassete, da
sociedade Victory Bet Mozambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100859343 deliberaram
a cessao de quota no valor total de duzentos mil
meticais que os socios Lotter Bekker e Hendrik
Petrus Barnhoorn possuiam no capital social da
referida sociedade e que cedem ao Victory Slots,
Limited e Dinis Jorge D’ Almeida Batsana. Em
consequéncia altera-se o artigo quinto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é fixado
em (200.000,00MT) duzentos mil
meticais, representado por duas quotas
integralmente subscritas e realizadas em
dinheiro, assim distribuidas:

Victory Slots, Limited, com uma quota no valor
nominal de cento e setenta mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por cento
do capital social e o Dinis Jorge D’ Almeida
Batsana, com uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social.

Estd conforme
Maputo, 15 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Chiziane, Jeque
& Advogados e Associados
— Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e quatro de Maio de dois
mil e dezassete, da sociedade Chiziane, Jeque

& Advogados e Associados — Sociedade de
Advogados, Limitada, matriculada sob o NUEL
100377993, com sede na Avenida Zedequias
Manganhela, n.” 520, 2.° andar, flat 3, prédio 1.°
de Janeiro, na cidade de Maputo, deliberaram
pela mudanga da Administracao da sociedade
e consequente alteracdo do artigo décimo dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO
Administracao

A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ficara a cargo de Eduardo
Alexandre Chiziane e Lara Tarciana
Sousa dos Mucudos, administradores,
com dispensa de caucdo.”

Maputo, 8 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Umran Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta de oito de Junho de dois mil e dezassete
da sociedade Umran Construction, Limitada
matriculada sob NUEL 100715066, os socios
deliberaram sobre o aumento do capital social
de um milhdo e quinhentos mil meticais para
cinco milhdes de meticais, divisao e cessao de
quotas do sécio Ibrahim Ayan para o novo sécio
Huseyin Sozen e a alteragdo da sede social.

Em consequéncia directa da precedente
alteragcdo, modificam-se os artigos segundo
e Quinto do pacto social que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, n.°. 787, rés-do-
chdo, Bairro Central, cidade de Maputo,
podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representac@o social no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua
sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado, corresponde a cinco milhdes
de meticais, assim repartidos: Ibrahim
Ayan — dois milhdes e quinhentos mil
meticais, que corresponde a 50% do
capital e Huseyin Sozen — dois milhdes e
quinhentos mil meticais, que corresponde
a 50% do capital.

Maputo, 12 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Mapulua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que, por acta datada de dez de Maio de
dois mil e dezasseis, da sociedade Mapulua,
Limitada sociedade por quotas, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100281333, com o
capital social integralmente realizado de vinte
mil meticais, os socios deliberaram:

i) A divisdo da quota detida pelo sécio
Fernando Pino Spencer Carreira
no capital social da Sociedade em
duas quotas iguais, cada uma no
valor nominal de cinco mil meticais,
uma que reservou para si e outra
que cedeu ao sécio Carlos Manuel
Fontes de Carvalho Pino;

ii) A cessdo total da quota, no valor
nominal de cinco mil meticais, que o
socio Mario Teixeira Nunes detinha
no capital social da sociedade, a
favor de Rui Jorge Martins Pereira,
o qual, por sua vez, unificou-a a
quota que ja detinha no capital
social da sociedade, passando a ser
titular de uma tinica quota, no valor
nominal de dez mil meticais; e

iii) A alteragdo do artigo quarto, dos
estatutos, o qual passou a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da Sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de MZN 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondendo a soma de
trés quotas, a saber:

a) Uma quota, no valor nominal de
MZN 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Jorge Martins Pereira;

b) Uma quota, no valor nominal de
MZN 5.000,00MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao
soécio Fernando Pino Spencer
Carreira; e

¢) Uma quota, no valor nominal de
MZN 5.000,00MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao
socio Carlos Manuel Fontes de
Carvalho Pino.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.
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Prado Macedo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia treze de Junho de dois
mil e dezassete pelas treze horas no escritério
da sociedade Prado Macedo Mogambique,
Limitada, sito na Avenida Vladimir Lénine
nimero cento e setenta e quatro, primeiro
andar nesta cidade de Maputo, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a divisdo parcial e cessao
de quotas, dos sécios:

André Luiz Carlos de Campo, que divide
sua quota em duas partes desiguais e cede
quarenta por cento da sua quota correspondente
a duzentos mil meticais, ao senhor Heber
Bemfica da Silva, e Cinco porcento da sua quota
correspondente a vinte e cinco mil meticais ao
socio Estratégia Mocambique.

A socia Kelli Cristiane Soares Santana
Storalli, cedeu dez por cento da totalidade
da sua quota correspondente a cinquenta mil
meticais, ao sécio Estratégia Mogambique,
Limitada, alterando por conseguinte o artigo
quarto, dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO

Do capital social, quotas, aumento
e reducao

O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de quinhentos mil meticais,
assim distribuido:

a) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento, do capital social,
pertencente ao sécio, André
Luiz Carlos de Campos;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao novo sécio
Heber Bemfica da Silva;

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Estratégia
Mogambique, Limitada.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Unistar Medical, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo que, por
deliberacdo de vinte e seis do més de Maio do
ano dois mil e dezassete, na sede da sociedade
Unistar Medical, Limitada constituida no dia

catorze de Julho do ano de dois mil e quinze
e matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100629828
capital social de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo a primeira pertencente
a0 so6cio Mahomed Ebrahim Ravat, no valor
nominal de 25.500,00MT (vinte e cinco mil
e quinhentos meticais), correspondente a
51% do capital social; e a outra pertencente
a sécia Mariam Bibi Adam Mayet no valor
nominal de 24.500,00MT (vinte e quatro
mil e quinhentos meticais), correspondente
a 49% do capital, representando a totalidade
do capital social, da sociedade comercial por
quotas e de responsabilidade limitada. Foram
analisadas propostas de aumento de capital,
alterac@o do objecto social, e alteracdo parcial
do pacto social. Nas referidas propostas foi
colocada a inten¢do dos sdcios procederem
ao aumento de capital social de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), para o montante
de 800.000,00MT (oitocentos mil meticais)
nas proporcdes da participagdio social de
cada socio. Analisada a proposta os sécios
deliberaram por unanimidade proceder ao
referido aumento de capital social, ficando
deste modo o s6cio Mahomed Ebrahim Ravat
detentor de uma quota no valor nominal de
408.000,00MT (quatrocentos e oito mil de
meticais), correspondente a 51% do capital
social da sociedade; e a s6cia Mariam Bibi
Adam Mayet, detentora de uma quota no
valor nominal de 392.000,00MT (trezentos e
noventa e dois mil meticais), correspondente
a 49% do capital social da sociedade. Mais
ainda, havendo a necessidade de se expandir
os negdcios da sociedade, e de se proceder um
incremento do objecto, os sécios deliberaram
por unanimidade pela alteracdo do objecto
da sociedade, procedendo ao acréscimo
de actividades de venda de todo o tipo de
equipamento hospitalar, seus acessorios, todo
o tipo de mobilidrio hospitalar e material
médico-cirtrgico. Pelo que, em consideracdo da
deliberac@o tomada em func¢io do aumento de
capital e alteracdo do objecto social, os sdcios
deliberararm por unanimidade pela alteracio
parcial do Pacto social da sociedade Unistar
Medical, Limitada, nomeadamente o Artigo
Segundo e Terceiro do Pacto social, que passam
a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
a venda de todo o tipo de equipamento
hospitalar, seus acessdrios, todo o tipo
de mobilidrio hospitalar, material medico
cirdrgico, actividades relacionadas
com fabrico, preparagdo, importacdo
e exporta¢do, comercio a grosso e a
retalho, de medicamentos, equipamentos

mobilidrios e todo o tipo de material
médico hospitalar, distribui¢do de
medicamentos, exportagdo e gestdo de
unidades de sadde, farmadcias, clinicas
e outros, bem como a representagao e
agenciamento de empresas e marcas do
ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.

Dois) ... Mantém-se

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de 800.000,00Mt (oitocentos mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Mahomed Ebrahim Ravat, com
uma quota no valor nominal de
408.000,00MT (quatrocentos
e oito mil meticais),
correspondente a 51% do
capital social da sociedade;
b) Mariam Bibi Adam Mayet, com
uma quota no valor nominal
de 392.000,00MT (trezentos e
noventa e dois mil meticais),
correspondente a 49% do

capital social da sociedade.

Dois)... Mantém-se
Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutdrias do anterior
pacto social.

Maputo, aos 13 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

CMA CGM Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta tomada por escrito aos vinte e seis
de Maio de dois mil e dezassete da sociedade
CMA CGM Mozambique, Limitada., sociedade
por quotas de direito mogambicano, com
sede em Maputo, na Rua dos Desportistas
n.° 833, 4.° andar, JAT-V, matriculada sob
o NUEL 100097400, deliberaram a destituigdo
de dois administradores, Jean-Philippe
Thenoz e Denis Laure e a nomeacio de trés
administradores nomeadamente: Mathaus
Friedberg, Bertrand Simion e Agnes Lemonnier-
Carpentier, bem como a alteracdo da alinea f)
do artigo Terceiro e a alteragdo do niimero trés
e quatro do artigo Décimo da sociedade CMA
CGM Mozambique Limitada.
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Pelo que o artigo terceiro e décimo dos
Estatutos da Sociedade passaram a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO»
(Objecto social)

a) Inalterado;

b) Inalterado;

c) Inalterado;

d) Inalterado;

¢) Inalterado;

f) Prestacdo de servicos de apoio
administrativo e de gestdo
a empresas nacionais ou
estrangeiras, nomeadamente,
mas nao exclusivamente,
na drea de auditoria
financeira, de recursos
humanos, de manutencao,
telecomunicagdes, seguros,
comunicagdo e publicidade,
contabilidade, gestdo financeira
e “reporting”, apoio juridico,
taxas e impostos, administracao
de escritorios, da frota, de
viagens e informadtica.

ARTIGO DECIMO”

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Inalterado.

Dois) Inalterado.

Trés) Sao desde ja designados
administradores os senhores Mathaus
Friedberg, Bertrand Simion e a senhora
Agnes Lemonnier-Carpentier.

Quatro) O Presidente do Conselho
de Administragdo é o Administrador
Mathaus Friedberg e tem por func@o, entre
outras, organizar e dirigir o conselho de
administra¢@o, assegurar o cumprimento
das duas decisdes bem como velar para que
o conselho de administracdo, assegurar o
cumprimento das suas decisdes bem
como velar para que o conselho de
administragdo garanta o controlo da
gestao confiada ao diretor geral.

Cinco) Inalterado.

Seis) Inalterado.

Sete) Inalterado.

Oito) Inalterado.

Nove) Inalterado.

Maputo, de de 2017. — O Técnico, llegivel.

H.R Support Payroll,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por acta
do dia treze de Junho de dois mil e dezassete,
deliberam a transformacdo da sociedade
unipessoal para uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, pela

entrada de novos sécios nomeadamente:
Tatiana Simdo D,0 e Salvador Fidelis
Jaime Chivangue, matriculada sob o NUEL
100754010, em sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, Em consequéncia
altera-se integralmente o pacto social, que passa
a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
H.R Support Payroll, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Malhangalene,
rua Daniel Marivate, n.° 13, 1.° andar, cidade
de Maputo. Podendo por simples deliberag@o,
abrir sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representacdo comercial e fixar-se em qualquer
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Consultoria na area de recursos
humanos;

b) Prestacdio de servigos nas dreas de
contabilidade;

c) Organizacdo de estrutura e processos
dos recursos humanos;

d) Prestaciio de servigos nas dreas de
recursos humanos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 200.000,00MT
duzentos mil meticais, correspondente a soma
de quotas e divididas de seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a 30%
(trinta por cento) do capital social, a
favor da sécia Tatiana Simdo D,0;

b) Uma quota no valor nominal de
60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondente a 30%
(trinta por cento) do capital social,
a favor do socio Salvador Fidelis
Jaime Chivangue;

c¢) Uma quota no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social, a favor da sdcia Silvia
Armindo Mafuiane Pereira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela sdcia, Silvia
Armindo Mafuiane Pereira que desde ja fica
nomeada gerente, com dispensa de caugdo,
a sociedade € obrigada pelas assinaturas dos
socios Silvia Armindo Mafuiane Pereira
Salvador Fidelis Jaime Chivangue e Tatiana
Siméo D,0. Ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros, dissolucao e disposicoes finais)

Um) Dos lucros em cada exercicio, deduzir-
se-d0 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuard
com os restantes socios e/ou herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si, um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

IzMoz, Servicos
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil
e dezassete, da sociedade 1zMoz, Servigos e
Tecnologias, Limitada, com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100062410,
deliberaram a cessdo de quota de um dos sécios
no valor de 49.000,00MT (quarenta e nove mil
meticais) que o sécio Izone, S.A. possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu a
Elisabete Rocha Leal Sapina Santos e também a
mudanga de sede social. Consequentemente, fica
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alterada parcialmente a redac¢io dos estatutos
nos seus artigos segundo e quarto, os quais
passam a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social
na Rua Damido de Géis, n.° 438, bairro
Sommerschield, na cidade e provincia de
Maputo, Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), estd integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
encontra-se dividido em duas quotas,
assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal
51.000,00MT (cinquenta e um mil
meticais), correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social, pertencente
ao socio Ricardo Jorge Leal Sapina dos
Santos e outra quota no valor nominal
49.000,00MT (quarenta e nove mil
meticais), correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,
pertencente a socia Elisabete Rocha Leal
Sapina Santos.

Maputo, 12 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Edudigital Moz, Educacao
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil
e dezassete, da sociedade Edudigital Moz,
Educagdo e Tecnologias, Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100331683, deliberaram a cessdo de
quota de um dos sécios no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais) que a sdécia Carina Andreia
Gongalves de Brito possuia no capital social
da referida sociedade e que cedeu a Elisabete
Rocha Leal Sapina Santos e também a mudanca
de sede social. Consequentemente, fica alterada
parcialmente a redacc@o dos estatutos nos seus
artigos segundo e quarto, 0s quais passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede social
na Rua Damido de Goéis, n.° 438, bairro
Sommerschield, na cidade e provincia de
Maputo, Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), estd integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e encontra-se dividido
em duas quotas, assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal
90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a
noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ricardo Jorge Leal Sapina dos
Santos e outra quota no valor
nominal 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Elisabete
Rocha Leal Sapina Santos.

Maputo, 12 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Weiss Profil Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral, datada de cinco
de Junho de dois mil e dezassete, na sociedade
denominada Weiss Profil Mozambique,Limitada,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100309327, os
sécios deliberaram a cessdo de quota da senhora
Penka Konstantinova Popova a favor do senhor
Tamer Zyuhtyu Ahmed, consequentemente é
alterado a cldusula quarta do pacto social da
sociedade que passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, constituido em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
pertencente a s6cia Weissprofil
Mog¢ambique, Limitada,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social; e

b) Outra quota no valor nominal de
duzentos meticais, pertencente
a0 s6cio Tamer Zyuhtyu Ahmed,
correspondente a um por cento do
capital social.

Que, em tudo o mais ndo alterado por aquela
deliberacdo continuam a vigorar as disposigdes
dopacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Junho de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Mei Electro Ferragem,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
por deliberac@o de catorze de Junho de dois
mil e dezassete, pelas quinze horas na sede
social da sociedade Mei Electro Ferragem,
Limitada, com sede na Avenida Josina Machel
n.° 1051 rés-do-chao, bairro do Alto Maé B,
Distrito Municipal Ka Mpfumo nesta cidade,
registada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100654260 com
um capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais) dividido em trés partes desiguais,
nomeadamente Zhong Zhi Fei, com cinquenta
mil meticais o correspondente a cinquenta
por cento do capital, Xiao Xiao Chen e Mei
Ju Li com vinte e cinco mil meticais cada o
correspondente a vinte e cinco por cento da
quota social por cada sécio que tinha como
pontos de agenda. realizar-se uma sessdo
extraordindria da Assembleia Geral que tinha
como pontos de Agenda: deliberar pela cessao
parcial de quotas e entrada de um novo sécio.

Nesta sessdo deliberou-se sobre a cessdo de
quota em dez por cento pelo sécio Zhong Zhi
Fei a favor de um novo socio de nome Chen
Chao Hang de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.” EA1497956 pelo seu valor
nominal de cinco mil meticais que passa a
usufruir dos direitos com outros sécios ficando
o senhor Zhong Zhi Fei com os restantes
quarenta por cento.

Com esta operagdo o artigo quarto dos
estatutos passa a ostentar a seguinte redacgdo:

CAPITULO 11

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais)
dividido em quatro partes desiguais,
nomeadamente Zhong Zhi Fei, com
quarenta e cinco mil meticais o
correspondente a quarenta por cento
do capital, Xiao Xiao Chen e Mei Ju Li
com vinte e cinco mil meticais cada o
correspondente a vinte e cinco por cento e
Chen Chao Hang com cinco mil meticais
o correspondente a dez por cento da quota
social por cada sécio.

Nao havendo mais nada para discussao,
a sessdo encerrou quando eram dez horas
e cinco minutos.

Maputo, 14 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Wild Warrior, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100864398, a
entidade legal supra constituida entre: Tanya
Smith, solteira, de nacionalidade sul-africana,
portadora do Passaporte n.” A06014096, emitido
na Africa do Sul a quinze de Maio de dois mil
e dezassete; e Jorge Fugdo Junior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100676773N,
emitido pela Direccdo de Identificacdo Civil
de Inhambane a quatro de Margo de dois mil
e dezasseis, que se regerd pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
Wild Warrior, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sua direc¢do é por periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura piblica de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Inhambane, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir delegagdes
ou outras formas de representagdo, noutros
locais do pais ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de:

a) Prestacao de servicos de consultoria e
assessoria, nas areas de artesanato;
artes e cultura; educacdo de
infancia, ioga para criangas,
e outras actividades complementares
e subsididrias;

b) Prestag@o de servigcos de consultoria
e assessoria, nas areas de saude,
massagens terapéuticas e outras
terapias alternativas;

c) Tratamentos de pele e tatuagens;

d) Prestag@o de servigcos de consultoria
e assessoria, nas dreas de, gestdo
empresarial e financeira;

e) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
Como associar-se com outras empresas para a
prossecugao de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e bens méveis, dividido em trés quotas, assim
distribuidas:

a) Tanya Smith, solteira, de nacionalidade
sul-africana, portadora do
Passaporte n.° A06014096,
emitido na Africa do Sul a 15 de
Maio de 2017, com uma quota de
noventa e cinco porcento (95%),
correspondente a dezanove mil
meticais (19.000,00MT);

b) Jorge Fugdo Junior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676773N, emitido pela
DIC- Inhambane a 4 de Marco de
2016, com uma quota de cinco
porcento (5%), correspondente a
mil meticais (1.000,00MT).

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo, cessdo e alienagdo de quotas
¢ livre entre os sécios. Para com terceiros,
depende do consentimento da sociedade e
dos outros sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar, e os
sécios em segundo. Havendo mais do que um
socio interessado na aquisicdo da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, retine-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, por meio de carta registada
em protocolo ou por e-mail ou fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO SETIMO
(Deliberacao)

As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, isto é, desde que estes representem
pelo menos 51% das quotas, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pertence ao
socio Tanya Smith que desde ja fica nomeada
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contractos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

Quatro) O gerente poderd constituir
mandatdrios nos termos da legislacdo em vigor.

Cinco) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do gerente ou de seu mandatario.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO NONO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
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Dois) O balango € fechado com a data de
trinta e um de Dezembro e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Findo o balancgo e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com os s6cios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhes interessar a continuagio
dos herdeiros na sociedade, estes
nomearao um entre si que a todos os
representara na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se lhe ndo interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procederd
a respectiva amortizacio da quota
com o pagamento do valor apurado
num balanco expressamente
realizado para o efeito, em trés
prestagoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos casos previstos
na lei, ou por delibera¢do da assembleia geral
que nomearda uma comissao liquidataria.

Inhambane, cinco de Junho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

We Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta deliberada no dia treze de Junho de dois mil
e dezassete, pelas treze horas no escritério da
Sociedade We Consult, Limidada sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
Mogambicano, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais, sob o nimero
quinze mil duzentos e sessenta e cinco, a folhas
cento e sessenta e nove, do livro C traco trinta
e sete, com capital social de 10.000,00MT (dez
mil meticais), procedeu-se na sociedade em
epigrafe, o aumento do capital social:

De 10.000,00MT (dez mil meticais) para
2.500.000,00MT (dois milhdes e quinhentos
mil meticais) tendo sido o valor do aumento de
2.490.000,00MT (dois milhdes e quatrocentos

e noventa mil meticais),valor este que ja deu
entrada na caixa geral de depdsito da sociedade
na propor¢do das quotas dos sécios, alterando
por conseguinte o artigo quarto, dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO

Capital social, quotas, aumento
e reducdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro
de 2.500.000,00MT (dois milhoes e
quinhentos mil meticais), correspondente
a soma de quatro quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Derk Adriaan Naafs, (trezentos
e vinte e cinco mil maticais),
correspondente a 13% do
capital social;

b) Ronald Robin Sloots, (setecentos
e vinte e cinco mil maticais),
correspondente a 29% do
capital social;

c) Clarissa Wendelmoet Beatrijs
Muldery, (setecentos e
vinte e cinco mil maticais),
correspondente a 29% do
capital social;

d) Ivo Joseph Maria Van Haren
(setecentos e vinte e cinco mil
maticais), correspondente a
29% do capital social.

Maputo, 14 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Mocambique General Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por deliberacdo da Assembleia Geral
de cinco de Maio de dois mil e dezasseis,
a sociedade Mocambique General Trade,
Limitada, matriculada sob o nos livros do
Registo Comercial, sob o nimero 11804 a
folhas 162 do livro C-28, com data de trés
de Marco de 1999, deliberou consentir na
divisdo das quotas pertencentes aos socios
(Giovanni Chierici, Milo Gaspari, Robin
Paradisi, e William Turci) cada uma delas no
valor nominal de 7.500,00MT em duas novas
quotas para cada um deles, sendo uma no
valor nominal de 6.000,00MT e outra no valor
nominal de 1.500,00MT, para cada um deles.
Foi, ainda, deliberado consentir na cessao das
quotas no valor nominal de 1.500,00MT, de
todos os socios, a favor da sociedade KCSC
Construcdes, Limitada, e reservaram para si as
outras quotas no valor de 6.000,00MT.

Em consequéncia da deliberacdo,
precedentemente feita, € alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), e corresponde a soma
de cinco (5) quotas, assim dis-tribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio William Turci;

b) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Milo Gaspari;

c¢) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao s6cio Robin Paradisi;

d) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao socio Giovanni Chierici; €

¢) Outra quota no valor nominal de
6.000,00MT (seis mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente
ao s6cio KCSC Construcoes,
Limitada.

Maputo, 11 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Howard Johnson Associates
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Abril de dois mil
e dezassete da sociedade Howard Johnson
Associates Mozambique, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100033704, os socios deliberaram
a favor da exoneracdo dos s6cios Mohammad
Musaddiq e Vishnunundun Bunjun, exclusio do
sécio Chandran Subramanian e cessdo das suas
respectivas quotas, a favor da sociedade Howard
Johnson Associates Mozambique, Limitada.
Em consequéncia desta exoneragdo, exclusdo e
cessdo, os socios, por unanimidade, deliberaram
alterar o artigo quarto do pacto social, o qual
passard a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de trinta mil
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meticais e corresponde a soma de trés
quotas dos seguintes s6cios:

a) Howard Johnson Associates
Mozambique, Limitada, com
uma quota de dezassete mil,
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinquenta e
sete virgula cinco por cento do
capital social;

b) Belmiro José Malate, com uma
quota de nove mil meticais,
correspondente a trinta por
cento do capital social;

¢) Armando Pedro Muiuane Junior,
com uma quota de trés mil,
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital
social.

Dois) ...

Maputo, 14 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Hooper & Louw
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta da Assembleia Geral Extraordinaria, de
divisdo e cessdo parcial de quotas, entrada de
novo socio e alteraciio parcial do pacto social
na sociedade em epigrafe, realizada no dia trinta
de Marco de dois mil e dezassete na sede da
mesma, matriculada no Registo das Entidades
Legais Sob o NUEL 100013126, com o capital
social de quinhentos mil meticais, estando
presente os sécios: Roger David Hooper, titular
de uma quota com o valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital social e Eric
John Wells Louw titular de uma quota no valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais
representativa de cinquenta por cento do capital
social, totalizando aos cem por cento do capital
social da sociedade.

Esteve como convidado o senhor Scott Billy
Edwards, casado sob regime de divisdo de
bens com Juliet Wade Lyon, de nacionalidade
Sul-africana, residente na Vila de Vilankulo,
portador do DIRE nidmero 11ZW00000650S,
vélido até 9 de Junho que manifestou o interesse
de adquirir as quotas cedidas.

Iniciada a sessdo, os s6cios Roger David
Hooper e Eric John Wells Louw deliberaram
por unanimidade dividir as suas quotas em duas,
cedem cada um uma quota no valor nominal
de oitenta e trés mil trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos representativa de
dezasseis virgula seiscentos e sessenta e cinco
por cento do capital social a favor do novo sécio
Scott Billy Edwards que entra na sociedade com
todos os direitos e obrigagdes e unifica a quotas
cedidas, os cedentes reservam para cada um uma

quota no valor nominal de cento e sessenta e
seis mil seiscentos e sessenta e seis meticais
e sessenta e sete centavos representativa de
trinta e trés virgula trinta e trés por cento do
capital social.

Por conseguinte ficam alterados o artigo
quarto e décimo quarto do pacto social e passam
a ter nova redacgdo seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais (500.000,00MT),
correspondente a trés quotas, distribuidas
nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal
de cento e sessenta e seis mil
e seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete
centavos (166.666,67MT),
correspondente a trinta e trés
virgula trezentos e trinta e cinco
por cento (33,335%) do capital
social, pertencente ao socio
Roger David Hooper;

b) Uma quota com valor nominal
de cento e sessenta e seis mil
e seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete
centavos (166.666,67TMT),
correspondente a trinta e trés
virgula trezentos e trinta e cinco
por cento (33,335%) do capital
social pertencente ao socio Eric
John Wells Louw; e

¢) Uma quota com valor nominal
de cento e sessenta e seis mil
e seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e seis
centavos (166.666,66MT),
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
(33,33%) do capital social
pertencente ao sécio Scott Billy
Edwards.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicio
de um sdécio, as quotas do falecido
ou interdito serdo automaticamente
transmitidas aos demais sécios, na
proporcdo das respectivas quotas, nada
sendo devido aos herdeiros do falecido
ou interdito.

Dois) Mantém-se.

Esta conforme.
Inhambane, 7 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Hollywood Entretenimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100807629 uma entidade
denominada Hollywood Entretenimento,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Coédigo
Comercial:

Primeiro. Jianwen Pang, solteiro, natural de
Guangxi, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo, Bairro Polana Cimento, Avenida
24 de Julho, titular do Passaporte E05288051,
emitido em 6 de Novembro de 2012, na China; e

Segundo. Bin Pang, solteiro, natural de Hubei,
de nacionalidade chinesa, residente na cidade de
Maputo, titular do DIRE 10CN00078235B,
emitido em 5 de Abril de 2016, pela Direc¢ao
dos Servigos de Migracao.

Constituem uma sociedade por quotas, que
rege-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hollywood Entretenimento, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro de Xipamanine, rua do Zundap,
quarteirdo n.° 5, casa 25.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, produciao
cinematografica, edicdo de videos, industria
fonografica, entretenimento, radio e televisao,
producdo de campanhas de informacdo e
publicidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Jianwen Pang, titular de uma quota
no valor nominal de 10.000,00MT,
correspondente a 50%, do capital
social;

b) Bin Pang, titular de uma quota no
valor nominal de 10.000,00MT,
correspondente a 50%, do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios.
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ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social, corresponde ao ano civil
e o balango de contas e resultado, serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposigodes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo,14 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ola Taxi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com Numero
Unico da Entidade Legal 100858770 no dia 22
de Maio de 2017 € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada entre Alfeu
Jacinto Joaquim Morriane, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100626008S, emitido aos 14
de Novembro de 2016, pela Direc¢do Nacional
de Identificac@o Civil de Maputo, residente na
Matola, Avenida José Craveirinha, quarteirdo
n.° 35, casa n.° 101, Matola A, Gerson Manuel
Alfeu Nhabinde, solteiro maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100257921P, emitido aos 7 de Julho de
2015, pela Direccao Nacional de Identificagido
de Maputo, residente na Matola, rua Mocimboa
da praia, quarteirdo n.° 15, casa n.° 246, bairro
da Liberdade, Elcidio Malo Feliciano Guelume,
solteiro maior, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100832183F,
emitido aos 13 de Maio de 2016, pela Direccao
Nacional de Identificaciio de Maputo, residente
em Maputo, distrito Municipal n.° 4 ,quarteirdo
n.° 42, casa n.° 112, bairro Laulane, Alberto
Arcénio Arlindo Maquite, solteiro maior, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300026282A, emitido aos 19 de
Dezembro de 2014, pela Direc¢do Nacional de
Identifica¢@o de Maputo, residente em Maputo,
quarteirdo n.° 58, casa n.° 18, bairro Ferrovidrio,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de Ola
Taxi, Limitada que se regerd pelos presentes
estatutos e demais Legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se na Avenida José
Craveirinha, quarteirdo n.° 35, casa n.° 101,
Matola A.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac¢@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacio da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Programacdo informdtica, outras
actividades relacionadas com
as tecnologias de informagio
e informdtica, prestacdo de
servicos na contratagdo de Téxis e
“Tchopelas”online.

b) CAE - 62010.

¢) CAE - 62090.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, requer em regime de participagdo
ndo societdrio e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) subscrito em dinheiro e ja
realizados, correspondentes a 100% do capital
social.

a) Alfeu Jacinto Joaquim Morriane,
com uma quota de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social;

b) Gerson Manuel Alfeu Nhabinde”, com
uma quota de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), correspondente a
30% do capital social;

c) Elcidio Malo Feliciano Guelume, com
uma quota de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a
20% do capital social;

d) Alberto Arcénio Arlindo Maquite, com
uma quota de 10.000,00MT, (dez
mil meticais), correspondentes a
10% do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer, a0
juizo e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracado geréncia
e representacao

ARTIGO SEXTO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente,serd exercida pelo
sécio gerente Alfeu Jacinto Joaquim Morriane.

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderido ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO NONO

Por interdi¢@o ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
dedugdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.



3884

111 SERIE — NUMERO 103

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo mais que fique omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Matola, 12 de Junho de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Farmacia do Bairro Romao

Certifico, que para efeitos de publicagdo
e por acta nimero um/FBR de 24 dias de
Outubro de 2015, a Assembleia Geral da
entdo Farmdcia do Bairro Romdo, com sede
no Distrito Municipal Kamavota, quarteirdo
16 B, casa numero182, cidade de Maputo sob
NUEL 100700557, deliberou a alteracdo da
denominag¢do e consequentemente a sociedade
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Farmacia do Bairro Romao,
adiante designada por sociedade
Farmécia do Bairro Romao € uma pessoa
colectiva de direito privado, dotado
de personalidade juridica, autonomia
financeira e patrimonial e de interesse
social, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivo: Comercializar
a retalho, medicamentos e outros artigos
médicos e cosméticos.

Maputo, 26 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Lin Luo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Maio de dois mil
e dezassete, exarada de folhas oitenta e trés
a oitenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinze trago B,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
da Maxixe, perante Agrato Ricardo Covele,
conservador e notdrio superior, em exercicio
na mesma conservatdria com funcdes notariais,
se procedeu a escritura de constitui¢ao de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Lin Luo, Limitada, nos
termos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Xingtao Lin, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian-
China, residente no bairro da Machava-

cidade da Matola, portador do DIRE nimero
10CN00099021B, emitido pelas autoridades
de migra¢ao de Mocambique, aos dezassete de
Maio de dois mil e dezasseis. e

Segundo. Xiang Luo, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural e residente de
Jiangxi-China, acidentalmente do distrito de
Massinga, portador do Passaporte E20559192,
emitido pelas autoridades chinesas, aos catorze
de Maio de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade
outrogam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Lin Luo, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Rovene, distrito de Massinga, provincia de
Inhambane, podendo abrir delega¢des ou
quaisquer outras formas de representagdo no
pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanga
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, bebidas e
tabaco;

b) Venda de produtos de higiene e
limpeza;

¢) Importagdo e exportacdo de produtos
conexos ao objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes ou assinar acordos de cooperacao
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

CAPITULO II

Do capital social, divisdo e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a soma de duas
quotas iguas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xingtao
Lin; e

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xiang
Luo.

Dois) Nado sdo exigiveis prestacgdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sdcios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
e geréncia da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo sécio José Armando, podendo
este nomear mandatarios com poderes especiais
para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete a Administragdo a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
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consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a parte
para o fundo de reserva legal e separadas ainda
de quaisquer dedugdes acordadas pela sociedade
serdo aplicados conforme os sdcios decidirem.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que ndo tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdicdo de um s6cio ou de ambos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
representantes desta, os quais indicardo dentro
de sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe,
trinta e um de Maio de dois mil e dezassete.
— O Conservador e Notario Técnico, llegivel.

You Lin, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por escritura de trinta de Maio de dois
mil e dezassete, exarada de folhas oitenta e
uma a oitenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinze traco B,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
da Maxixe, perante Agrato Ricardo Covele,
conservador e notdrio superior, em exercicio
na mesma Conservatéria com fungdes notariais,

se procedeu a escritura de constituicdo de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, You Lin, Limitada, nos
termos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Tongnuan You, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian-China,
residente no bairro Central-cidade de Maputo,
portador do DIRE 11CN00046334]J, emitido
pelas autoridades de migragdo de Mogambique,
aos trés de Marco de dois mil e dezassete.

Segundo. Xingyu Lin, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural e residente
de Fujian-China, acidentalmente do distrito
de Massinga, portador do Passaporte
n.° E39425827, emitido pelas autoridades
chinesas, aos cinco de Dezembro de dois mil
e catorze.

Pelo presente contrato de sociedade
outrogam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéoYou
Lin, Limitada e tem a sua sede no bairro
Rovene, distrito de Massinga, provincia de
Inhambane, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do no
pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanga
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, bebidas e
tabaco;

b) Venda de produtos de higiene e
limpeza;

¢) Importagdo e exportacio de produtos
conexos ao objecto social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes ou assinar acordos de cooperag¢ao
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

CAPITULO II

Do capital social, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a soma de duas
quotas iguas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente Tongnuan You;
e

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xingyu
Lin.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sécios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
e geréncia da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo sécio José Armando, podendo
este nomear mandatarios com poderes especiais
para a gestdo didria da sociedade.
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Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros que se apurarem liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, separada a parte
para o fundo de reserva legal e separadas ainda
de quaisquer deducdes acordadas pela sociedade
serdo aplicados conforme os sdcios decidirem.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que ndo tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mogambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢do ou
interdi¢cdo de um sécio ou de ambos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
representantes desta, os quais indicardo dentro
de sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos de Maxixe,trinta
e um de Maio de dois mil e dezassete.
— O Conservador e Notario Técnico, Ilegivel.

Kithoka Business Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Dezembro de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas oitenta e
nove a folhas noventa do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e um
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio Ngoca,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
por Kiven Katsika, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nas cldusulas e condi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Kithoka Business Services, Limitada, sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede no bairro 19 de Outubro, Vila Municipal
de Vilankulo, provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral mudar a
sede para outro ponto do territério nacional
ou estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes, agéncias ou
outras formas de representacdo social onde e
quando for necessdrio desde que deliberado
em assembleia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comeco a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto da sociedade consiste
nas actividades de Prestacdo de Servigos
e consultoria a saber: Recursos Humanos,
costura e venda de vestudrios, servigos de
aluguer de equipamentos para eventos de
criancas, aluguer de viaturas e servigos de
taxi, servigos informaticos e de comunicacio,
construgado civil, turismo, incluindo Importagao
e exportacdo de mercadoria.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir no
territério mocambicano, ainda que com objecto
diferente do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado ¢
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro, pertencente a um tinico
socio, Kiven Katsika.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem ao sécio unico denominado Kiven
Katsika, ficando desde ja nomeado gerente,
com ou sem remuneracdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participag@o nos lucros da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Da remuneracéao do sécio

O gerente serd remunerado, nos termos e
condicdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo de um dos
socios, a sua parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando
um que represente a todos na sociedade,
enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo fica omisso, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO
Disposicao transitoria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constitui¢do e instalagdo da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacdes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados
em seu nome, pela geréncia, bem como a
aquisicdo, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo oitavo
quarto do Cédigo, e de harmonia com o artigo
noventa e dois, e quaisquer outros aplicaveis
do citado diploma legal.

Esta conforme.

Vilankulo, 13 de Abril de dois mil
e dezassete. — O Notdrio, llegivel.
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Farmacia Aloe -Vera
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de dezassete de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada das folhas 66 a
70 e seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero 20, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes Margarida Mariana Atanazio,
casada, de nacionalidade mocambicana, natural
de Pungue - Gorongosa, portadora do espera
Bilhete de Identidade n.° 74922332, emitido
pelo Servigo Provincial de Identificagdo Civil
de Sofala na Beira, aos treze de Novembro de
dois mil e catorze e residente no bairro 13.° Alto
da Manga, na cidade da Beira.

E por ela foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constitui uma Sociedade Unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Aloe
-Vera Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quota
de responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Farmadcia Aloe-Vera, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Tranga Passo, nesta cidade de Chimoio,
provincia de Manica.

Dois) A soécia poderd decidir a mudanca
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do Pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
Venda de diversos medicamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a
participagido da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associacdo, unido ou de
concentracao de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), pertencente a sdécia
dnica.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

A socia poderd fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisdo
da sécia.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragido, geréncia e
representagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pela sdcia
que desde ja fica nomeada sécia- gerente, com
dispensa de caugdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser decidida pela sdcia.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela duas assinaturas de
qualquer um da sécia-gerente e do procurador.

Trés) A sécia-gerente podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) A sécia-gerente ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do da
socia gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacio do sécio-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
da quota;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

c) No caso de faléncia ou insolvéncia
da sdcia.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisiao do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 21 de
Fevereiro de dois mil e dezassete. — Notdria
A, llegivel.

Artenara — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais,sob NUEL 100865793 uma entidade
denominada Artenara— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Uriel Valéncia Guerra, solteiro, de
nacionalidade espanhola, residente na Avenida
Vladimir Lenine n.° 1001, 7.° andar direito/Bairro
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Central, titular do DIRE 11ES00032334A,
emitido a 6 de Fevereiro de 2017, pelo Servico
de Migragdo e valido até 6 de Fevereiro de 2018,
titular do NUIT 115895532.

CAPITULO I
Firma, objecto social,sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade adopta a firma Artenara—
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois)Nos termos definidos pelo sécio
unico a sociedade pode usar a marca pela qual
¢ notoriamente conhecida dentro e fora do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos na organizacio de
documentos em toda a sua abrangéncia
permitida por lei.

Dois) A sociedade comporta, igualmente, no
seu escopo as seguintes actividades:

a) Actividades de consultoria, cientificas,
técnicas e similares; e

b) Preparag¢do de documentos e outras
actividades especializadas de apoio
administrativo e dos servigos de
apoio.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lenine n.°1001, 7.° andar
direito/ Bairro Central.

Dois) Por deliberagdo do sécio unico, a
sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério da
Republica de Mocambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representag@o,
dentro e fora do territério da Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO Il
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 5 (cinco) mil
meticais, correspondentes a uma quota Unica
pertencente ao sécio Uriel Valéncia Guerra.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo do sécio Unico,
mediante novas entradas por incorporagao
de reservas ou qualquer outra modalidade
permitida por lei.

Dois) O sécio tinico poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
por ele fixadas.

CAPITULO III
Representacao da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
ou nos termos que forem por estes decididos.

Dois) O sécio tinico detém poderes especiais
para obrigar a sociedade, dar de garantia o
patriménio social, aliend-lo a si préprio ou a
quem entender e nas condi¢des por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizacao.

Trés) O sécio tnico nomeard Gerentes
e Delegados com poderes de gestdo para,
em nome da sociedade, assinar contratos,
cheques, correspondéncia diversa e praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
representacdo da sociedade, junto das unidades
de gestdo existentes.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos, concedendo tais poderes através de
procuracao.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)
A sociedade obriga-se pela assinatura do

sécio unico ou dos gerentes e delegados, estes
dltimos, nos estritos limites do seu mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e sdo submetidos a apreciagdo pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO
(Fusao, dissolucao e liquidacao)

A fusdo, dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade reger-se-a pelas disposi¢cdes da
legislagdo aplicdvel e, em tudo quanto esta seja
omissa, pelo que for decidido pelo s6cio tnico.

Maputo, ao 14 de Junho de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Furos de Agua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100852969,
a entidade legal supra constituida entre:Pro-
Service, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sedeada na cidade
de Inhambane, rua da vigilancia n.° 217,
bairro Balane-01, Provincia de Inhambane,
matriculada no Registo das Entidades Legais
Sob o NUEL 100480271, aos dois de Abril
de dois mil e catorze, neste acto representada
por Meza Jaime Francisco Meza, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente no
bairro Muele I, cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0801041625547,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Inhambane, aos sete de Junho de dois mil e
treze, conforme a acta da assembleia integrante
do processo e Martinus Lourens Bosch, solteiro,
de nacionalidade sul-africana e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.°> M00125616, emitido pelas Autoridades
sul-africanas, aos vinte e oito de Agosto de
dois mil e catorze, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Furos de Agua, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na cidade de Inhambane, rua da vigilancia,
n.° 217, bairro Balane 1.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Abertura de furos de dgua;

b) Canalizagio e distribui¢do de dgua;

c) Tratamento e purifica¢do de dgua;

d) Comercializa¢ido de equipamentos
e acessorios de abastecimento de
agua;

e) Montagem e manutencdo de
equipamentos e acessdrios de
abastecimento de dgua;

/) Exportagdes e importacdes.
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Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais
(10.000,00MT), pertencente ao
socio Pro-Service, Limitada,
correspondente a cinquenta
porcentos (50%) do capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais
(10.000,00 MT), pertencente ao
socio Martinus Lourens Bosch,
correspondente a cinquenta
porcento (50%) do capital social.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas a favor
dos sécios € livre.

Dois) Os s6cios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Quando os sdcios pretenderem ceder
a sua quota deverd comunicar esta inten¢do
a sociedade, bem como a identidade do
adquirente e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso os sdcios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe € conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderio ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administragdo comercial e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Meza Jaime Francisco Meza.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal, caso seja necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacao, aprovacao

ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, or¢amentos dos anos ou perfodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Inhambane, cinco de Maio de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Flex Shopping Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta de Maio de dois mil e dezassete, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, oitocentos sessenta e dois
mil, quinhentos sessenta e cinco,a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador notério,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Flex Shopping Center,
Limitada, constituida entre os socios:Pereira da
Fonseca Martins Napuanha, de nacionalidade

mocambicana, solteiro, natural de Nampula,
portador de Bilhete de Identificagdo
n.°030100006142F, emitido aos 12 de Novembro
de 2014, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, residente em Nampula, Pereira da
Fonseca Martins Napuanha, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Nampula,
em representacdo do seu filho menor, Pereira
Adamgee Napuanha, natural de Nampula,
Pereira da Fonseca Martins Napuanha, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, natural
de Nampula, em representacao do seu filho
menor, Klepton Napuanha, natural e residente
em Nampula e Vanessa Dissia Abdurremane
Adamgee, de nacionalidade mogambicana,
solteira, natural de Maputo, residente em
Nampula, portadora de Bilhete de Identificagao
n.° 110102253308B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 20 de
Outubro de 2010. Celebram entre si o presente
contrato de sociedade que na sua vigéncia se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade é por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Flex
Shopping Center, Limitada, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, bairro Carrupeia, provincia
de Nampula, podendo por deliberagcdo da
administra¢do, mudar a sua sede para qualquer
outra provincia do pafs, abrir sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representagido, bem como escritérios e
estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessario e obtiver as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Sociedade tem como objecto:

a) Promog@o imobilidria;

b) Transporte e logistica;

c) Prestag@o de servigos diversos;

d) Rent-a-car;

¢) Importacdo e exportacdo de bens e
servicos diversos;

/) Representac@o de marcas patentes;

g) Desenvolver actividades de higiene e
seguranga,

h) Compra e venda de propriedades;

i) Realizacdo de investimento e
participag¢dao financeira em
empreendimentos.

Dois) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou conexas ao seu
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objecto principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 40% do
capital social, pertencente ao
socio Pereira Da Fonseca Martins
Napuanha;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 20% do
capital social, pertencente a sécia
Vanessa Dissia Abdurremane
Adamgee;

c¢) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 20% do
capital social,pertencente ao sécio
Klepton Napuanha:

d) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a 20% do
capital social,pertencente ao sécio
Pereira Adamgee Napuanha.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da respectiva geréncia.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio unico,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
actos e contratos.

Dois) O administrador pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, flanga ou abonacao sem prévio
consentimento.

Trés) E vedado aos administradores praticar
em actos e documentos estranhos a sociedade,
tais como letras de favor, fiangas, abonagdes
e outros semelhantes sem deliberac@o prévia.

Quatro) A administraciio poderd constituir
mandatdrios da sociedade nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepcio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) A assembleia geral pode, se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
1SS0 se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistirdo,
com herdeiros ou representantes legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento penhora e arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do socio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constitui¢do da sociedade, designadamente
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, sdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Coddigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicdvel em Mocambique.

Nampula aos, 30 de Maio de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Nhala Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100864983,
a entidade legal supra constituida entre: Zeca
Salomao Cuamba,casado com Josefa Fernando
Niquisse, em regime de comunhio de bens, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
de Muelé I, cidade de Inhambane, provincia
de Inhambane, portador do Passaporte n.°
15AK39510, emitido pelos Servigos Provinciais
de Migragdo de Inhambane, aos quatro de Abril
de dois mil e dezassete, Leon Naude, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° M00024502 de vinte e cinco de
Junho de dois mil e dez, Johann Bezuidenhout,
de nacionalidade sul-africana e residente em
Mabote, portador do Passaporte M00015602,
emitido pelas autoridades sul-africanas, aos
quatro de Fevereiro de dois mil e dez, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nhala Investments, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade de Inhambane, rua da
Vigilancia n.° 217, bairro Balane-01, provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
Sucursais, Delegacdes, Agéncias ou qualquer
outra forma de representag¢do social quando
os socios julgarem conveniente, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social € a
pecudria, focalizada na:

a) Criagdo de aves diversas;

b) Abate e comercializagdo de carnes de
aves diversas e seus derivados;

c) Comercializag@o a grosso e retalho;

d) Processamento e comercializagdo de
estrumes;
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¢) Producdo e comercializa¢do de ovos;
/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondentes a trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais (12.000,00MT),
pertencente ao sécio Zeca Saloméo
Cuamba, correspondente a sessenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor de quatro
mil meticais (4.000,00MT),
pertencente ao sécio Leon Naude,
correspondente a vinte porcento do
capital social;

c) Uma quota no valor de quatro
mil meticais (4.000,00MT),
pertencente ao sécioJohann
Bezuidenhout, correspondente a
vinte porcento do capital social.

Dois) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas a favor
dos sécios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Quando os sdcios pretenderem ceder
a sua quota deverdo comunicar esta intengao
a sociedade, bem como a identidade do
adquirente e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso os sdécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe é conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderio ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Administracao comercial e representacao)

Um) A administragdo comercial e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo s6cio Zeca Salomdo Cuamba ou Leon
Naude ou Johann Bezuidenhout.

Dois) Para obrigar a sociedade basta as suas
assinaturas, podendo porém, nomear sempre
que necessario um ou mais mandatarios com
poderes para tal, caso seja necessario.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagao, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacio da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinam-se ao fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Inhambane, sete de Junho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Global Touch Investiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais, sob NUEL 100754541 uma entidade
denominada Global Touch Investiments,
Limitada, entre:

Primeiro. Celso de Nascimento Ngoca,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102289828,
emitido aos nove de Agosto de dois mil e doze,
pela Direcgdo Nacional de Identificagido Civil
em Maputo. e

Segundo. Yara Percina Abreu Nhamagune,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100561760A, emitido aos, dezanove
de Janeiro de dois mil e quinze, pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Global Touch Investiments, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Olof Palme
n.° 798, rés-de-chao, Bairro de Central Maputo
- Mogambique, podendo por decisdo dos sécios
abrir ou encerrar sucursais dentro e/ou fora do
pais quando for conveniente.

Dois) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Actividade principal: gréfica, serigrafia
e prestagdo de servigos;

b) Comércio geral a grosso e/ou a retalho
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a 100%
do capital social, dividido em duas quotas,
nomeadamente:

a) Uma quota de catorze mil meticais,
correspondente a 70% do capital
social, pertencente ao sécio Celso
de Nascimento Ngoca que € o s6cio
gerente.
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b) E a outra quota de seis mil meticais
correspondente a 30% do capital
social, pertencente a sdcia Yara
Percina Abreu Nhamagune.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Celso de Nascimento Ngoca.

Dois) O administrador tém plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhe caso for necessério o poder de
representacao.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entender.

ARTIGO SEXTO
(Dos herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o
entendererem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Carla Diana Ribeiro,
Consultoria- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100865793 uma entidade
denominada Carla Diana Ribeiro, Consultoria-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Carla Diana da Cunha Ribeiro,
estado civil solteira, de nacionalidade
portuguesa, natural de Vila Nova de Famalicdo,
residente em Maputo, na Rua Xico da Conceicéio
n.° 92, 3.° andar, flat 5, Bairro Central B, na
Cidade de Maputo, portadora do Passaporte n.°
P 217388, emitido pelo Servicos de Estrangeiros
e Fronteiras, em 30 de Junho de 2016, valido
até 30 de Junho de 2021.

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Carla Diana Ribeiro, Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente por
Carla D. R., Consultoria, € constituida sob a
forma de sociedade Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regula pelo
presente estatuto e por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Carla Diana Ribeiro, Consultoria, LDA
tem a sua sede na rua Xico da Conceicédo,
numero 92, 3.° andar, flat 5, Bairro Central B,
em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Os seus objectivos sdo:
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Consultoria de gestdo, econdmica,
financeira, e de contabilidade;

b) Auditoria, servicos de consultoria de
administragdo;

c) Formacgio e desenvolvimento de
empresas a nivel doméstico e
internacional;

d) Gestdo da qualidade e produtividade;

e) Estudos de mercado, planeamento
estratégico e desenvolvimento de
Recursos Humanos;

f) Organizagdo, condugao e realizagdo
de palestras, cursos, semindrios,
congressos, simposios e demais
eventos sobre assuntos de interesse
empresarial.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades comerciais permitidas por
Lei, desde que devidamente autorizada em
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada em
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario e bens € de 5.000.00MT,

(cinco mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente a tinica sécia
Carla Diana da Cunha Ribeiro.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
da administradora da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sdcios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem a
administradora mostrar o interesse pela quota
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento da
administrac@o a que se refere o niimero anterior,
determinard a amortizag¢do da quota em causa,
pelo respectivo valor nominal.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A Administragdo serd confiada a
senhora Carla Diana da Cunha Ribeiro, que
desde ja fica nomeada administradora.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de uma administradora ou de
procurador especialmente constituido pela
administradora, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO

(Convocatoéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés (3) meses apds
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos érgdos
sociais.
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Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocacgdo das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de
carta, num periodo de antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente uma vez ao ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacio e modificag¢@o do balango e de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(A administracao)

Um) A representacdo da sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete a
administragdo.

Dois) A administragdo, dispensada de caug@o,
seré constituida por uma administradora, eleita
em assembleia geral, podendo ser escolhida a
sécia, competindo-lhe os mais amplos poderes
de administragdo e representacdo da sociedade
perante terceiros, nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participacdes de que
ela for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens moéveis, ainda que sujeitos
a registo, que ndo se integrem no
capital social ou nas reservas da
sociedade;

c) Constituir mandatarios da sociedade,
outorgando os instrumentos de
mandato;

d) Submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério, balango e
contas, respeitantes ao exercicio
contabilistico anterior;

e) Exercer as demais competéncias de
administragio da sociedade que lhe
seja atribuida por lei e pelo pacto
social da sociedade;

f) Fazer-se representar no exercicio das
suas fung¢des, por procuracdo ou
delegacdo de poderes, passadas
exclusivamente a favor da sécia ou
de outro administrador.

Trés) A administracio serd, ou nio,
remunerada, conforme for deliberado em
assembleia.

Quatro) A sociedade, por intermédio da
administraciio, poderd constituir um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, outorgando
para o efeito os necessarios instrumentos de
procuracao.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da Sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balan¢o que fechar-se-4 com preferéncia até o
dia 31 (trinta e um) de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se por
insuficiéncia financeira ou faléncia do sécio ou
seus legais descendentes e nos casos e termos
estabelecidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenca,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria, que no tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 14 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Jiangxi International
Mozambique Investment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de trinta de Setembro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folha treze a
folhas quinze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e setenta cinco
tragco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Bat¢d Bani Amade Mussd, licenciada
em Direito, Conservadora e Notaria Superior A,
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de nova sécia alteracdo parcial do
pacto social em que a sécia Sultan Palace
Development Limited, detentora de uma quota
no valor nominal de noventa e nove mil meticais
que cede a sua quota na totalidade a favor da
China Jiangxi Corporation for International
Economic and Technical Cooperation, que entra
para a sociedade como nova sdcia.

Que a sécia Sultan Palace Development
Limited aparta-se da sociedade e nada tem
haver dela.

Que, em consequéncia da cessdo de quota é
alterado artigo quinto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal
de noventa e nove mil meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital
social, pertencente a sécia
China Jiangxi Corporation for
International Economic and
Technical Cooperation;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, correspondente
a um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Li
Chengchun.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Mundial Shoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100829428 uma entidade
denominada Mundial Shoes, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Shoujin Chen, natural de Fujian,
de nacionalidade chinesa, residente na Avenida
Gago Coutunho, n.° 361, Bairro Central, cidade
de Maputo, portador do DIRE 10CN00086108F,
emitido aos 3 de Novembro de 2016; e

Segundo. Domingos Vicente Nuvunga
Junior, natural de Chibuto, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Mavalane,
quarteirdo 56, casa n.° 26, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101005038271, emitido aos 2 de Novembro
de 2015.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Mundial Shoes, Limitada, podendo girar sob
a denominac@o abreviada de Mundial Shoes.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando a partir da data do
seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Jodo Albazine, nimero 7, rés-do-chio, Bairro
Alto Maé, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberaciio da administragdo
a sociedade poderd, a todo tempo, deliberar
a transferéncia da sede da sociedade para
qualquer outro local do territdrio nacional bem
como a abertura ou extingao de filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagiao
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto social:

a) Compra e venda de cal¢ado, vestudrio
e outros a eles conexos a grosso
e a retalho, com importagdo e
exportagao;

b) A sociedade pode ainda dedicar-se
a outras actividades que sejam
permitidas por lei incluindo mas,
ndo se limitando a importacdes e
exportagdes, associar-se ou adquirir
participacdes sociais em outras
empresas mediante deliberacdo
dos sécios.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
das seguintes quotas:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a Shoujin
Chen, correspondente a 50% do
capital social;

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), pertencente a
Domingos Vicente Nuvunga
Junior, correspondente a 50% do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios e/ou dentro do mesmo grupo
de sociedade em que os mesmos se inserem,
mediante simples comunica¢@o ao (s) demais
socio (s).

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgios
sociais € de quatro anos.

ARTIGO OITAVO
Eleicdo e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a alteragdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre balancgo, relatério da administragao,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Dois) Extraordinariamente a assembleia
geral reunird sempre que necessario e mediante
solicitacao de um dos socios.

ARTIGO DECIMO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de deliberacdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A aquisicdo, divisdo, alienagdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a divisio,
alienacdo ou oneragdo das quotas
dos sécios;

¢) A elei¢do, aremunerag@o e a destituicao
de administradores;

d) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demostragdo de resultados;

e) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

/) A proposta e a desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores;

g) A alteracgdo dos estatutos da sociedade;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de administracao

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administragdo composto por
dois administradores, desde ja ficam nomeados
os senhores Domingos Vicente Nuvunga Jinior
e Shoujin Chen.

Dois) A assembleia geral designa, de entre
os membros do conselho de administra¢do, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Trés) Compete ao conselho de administracio,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberacdes da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um administrador,
nos casos de nomeacgdo do
administrador Gnico;

b) Assinatura dos dois administradores,
podendo ser delegado a um
administrador na qualidade de
presidente e outro com poderes
representativo, sendo que os
poderes dos administradores serd
limitada pela assembleia geral;

c) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciaciio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei, aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.



3 DE JULHO DE 2017

3895

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-4 a legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique sobre as sociedade
por quotas e demais legislag¢@o aplicavel.

Maputo, 30 de Marco de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Exxonmobil Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100870169 uma entidade
denominada Exxonmobil Mo¢ambique,
Limitada.

Entre: Exxonmobil Investments (Dubai)
Ltd, sociedade de direito comercial constituida
ao abrigo das leis de Dubai, registada junto
da competente Conservatéria do Registo de
Sociedades do Centro Financeiro Internacional
de Dubai, sob o n.° 2244, com sede na Level
5, Gate Village Building 2, Centro Financeiro
Internacional de Dubai, Dubai, Emirados
Arabes Unidos, neste acto representada pela
senhora Ermelinda Gisela Manhiga Sitoe,
com domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 3412, em Maputo com poderes
bastantes para o efeito conferidos por acta do
Conselho de Administragdo; e

Exxonmobil Africa And Middle East
Holdings B.V., sociedade de direito comercial
constituida sob as leis dos Paises Baixos,
registada junto da competente Camara de
Comércio do Registo Comercial dos Paises
Baixos, sobon.® 65626575, com sede em Graaf
Engerlbertlaan 75, 4837DS, Breda, Paises
Baixos, neste acto representada pelos senhores
Joseph Maria Van Roost e Pieter Huisman,
ambos na qualidade de Administradores.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente Contrato de
Sociedade, que se regera pelas disposi¢des
legais aplicaveis e pelos termos e condigdes
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Exxonmobil Mocambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Sommershield, Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, segundo andar, cidade de Maputo,

na Repitiblica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administrag@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Operagdes petroliferas, incluindo
planeamento, preparagido e
implementacdo de actividades
relacionadas com o reconhecimento,
exploracdo, desenvolvimento,
producido, processamento,
armazenamento ou transporte

de hidrocarbonetos liquidos
ou gasosos e encerramento de
tais actividades, e a venda ou
distribuicdio de petréleo até e para
além do ponto de exportagdo ou
entrega, incluindo na forma de gas
natural liquefeito;

b) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessarios para
o exercicio das actividades;

c) Prestagdo de servigos relacionados
com qualquer uma das actividades
acima mencionadas as suas
empresas afiliadas; e,

d) Exercer outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacio do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 11
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 70.000.000,00 MT
(setenta milhdes de meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com valor nominal de
69.650.000,00 MT(sessenta e nove
milhdes, seiscentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 99,5%
(noventa e nove virgula cinco por
cento) do capital social, pertencente
a ExxonMobil Investments (Dubai)
Limited; e,

b) Uma quota com valor nominal
de 350.000,00MT(trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 0,5% (zero virgula
cinco por cento) do capital social,
pertencente a ExxonMobil Africa
and Middle East Holdings B.V.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Trés) Os sécios t€m o direito de preferéncia
na subscri¢cdo dos aumentos de capital social,
podendo o referido direito ser limitado ou
suprimido por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos do capital social.

ARTIGO QUINTO

PrestacGes suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos

Um) Os sécios deverdo efectuar prestacoes
suplementares quando a sociedade assim exija,
nos termos a serem definidos na assembleia geral,
até ao montante global méximo equivalente a
USD 1.000.000.000,00 (mil milhdes de ddlares
dos Estados Unidos).

Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados, por uma maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos dos sdcios por meio de deliberacio
da assembleia geral, sempre que a sociedade
necessite.

Trés) Os socios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagdo da assembleia
geral.

Quatro) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Divisdo, transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sdcio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade e aos restantes
sécios, com o minimo de 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) A oneragdo de quotas da sociedade
como meio de garantia ou outros negdcios, seja
a titulo oneroso ou gratuito, carece de prévia
autorizacdo da sociedade.

Cinco) E nula qualquer divisio, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos por assembleia geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 1 (um) ano.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Reunides da assembleia geral e as suas
competéncias

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar dentro do territério nacional,
conforme indicado no aviso convocatério ou
acordado por unanimidade pelos sécios, uma
vez por ano, para a deliberac@o do balango anual
de contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragio ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do Presidente da
Mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administracdo ou quando a convocagdo seja
requerida por sdécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Quatro) Os membros do conselho de
administracdo deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e participar nos
seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
por carta registada com aviso de recepgdo ou
outro meio de comunicag¢do que deixe prova
escrita, dirigida a todos os socios da sociedade
com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informac@o necessdria a tomada de deliberac@o,
quando seja esse 0 caso.

Seis) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Sete) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere sobre
determinado assunto, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, respeitando-se apenas as limitacdes
legais obrigatdrias.

Oito) Os sécios podem reunir por conferéncia
telefonica, video-conferéncia ou qualquer

outro meio que permita aos presentes se
comunicarem. Considera-se o local da reunidao
a sede da sociedade.

Nove)Sdo da competéncia exclusiva da
assembleia geral as seguintes deliberagdes:

a) Elei¢do e destitui¢do dos membros
do conselho de administragio,
incluindo o Presidente;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) Alterag@o dos estatutos;

e) Aumento e redugdo do capital social;

f) Cisdo, fusdo e transformacgdo da
sociedade; e,

g) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as 17
(dezassete) horas do tultimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os sécios, pessoas singulares ou
colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral
por mandatario que seja advogado, sécio, ou
administrador da sociedade, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
méximo de 12 (doze) meses e com indicagdo
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do niimero 3 seguinte, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
fusdo, cisdo, transformacdo ou a dissolucio
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
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dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os sécios
ficam imediatamente convocados para uma
nova reunidao, que se efectuard dentro de 30
(trinta) dias, mas ndo antes de 15 (quinze) dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer
que seja o nimero de soécios presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administracdo composto por 5 (cinco)
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral, sendo um deles o presidente.

Dois) Salvo deliberacdo em contririo da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 1 (um) ano renovdvel, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo podem delegar os seus poderes
para o Director-geral da sociedade, cujo
poderes e competéncias serdo estabelecidos na
respectiva deliberacio.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo podem delegar os seus poderes
para um ou mais representantes legais da
sociedade, cujos poderes e competéncias serdo
estabelecidos na respectiva deliberagdo.

Cinco) Os administradores podem fazer-
se representar no exercicio das suas fungdes,
mediante procura¢do com poderes especificos
para o efeito.

Seis) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

Sete) A gestdio poderd ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias e reuniées do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Sdao da competéncia exclusiva
do conselho de administragdo as seguintes
deliberagoes:

a) Elaborag@o dos relatérios e contas
anuais;

b) Tramitacao da abertura e movimentacao
de contas bancarias da sociedade,
bem como a nomeacdo dos seus
assinantes e a definicdo das
condi¢des para movimento das
contas;

c) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens imoveis;

d) Prestagdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

e¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

f) Modificacdo na organizagido da
sociedade;

g) Proposta de extensdes ou reducdes da
actividade da sociedade;

h) Propostas de projectos de fusdo, cisdo
e de transformacdo da sociedade;

i) Poposta de estabelecimento ou
cessagdo de cooperagdo com outras
sociedades.

Trés) O conselho de administracio redine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, anualmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicita¢do de dois administradores.

Quatro) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do conselho de
administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal, neste ultimo caso, desde que todos os
administradores comparecam e confirmem na
respectiva acta que a reunido pode ter lugar.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video-conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do conselho de administragao.

Seis) As reunides de conselho de
administragdo podem ser dispensadas se todos
os administradores declararem por escrito o
sentido dos respectivos votos, em comunicagio
escrita enviada para o presidente do conselho de
administra¢do que, apds a recepcdo da tultima
comunicagdo dard conhecimento a todos os
administradores da delibera¢do tomada, em
documento escrito e assinado por ele; ou, ainda,
se todos os administradores assinarem uma
copia do documento escrito que contenha o
sentido do voto que, juntas, perfazem uma tnica
deliberacdo, considerada devidamente tomada
na data da dltima assinatura obtida.

Sete) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Oito) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente para cada
reunido.

Nove) Os administradores poderdo ser
ou ndo sdcios, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Dez) O presidente do conselho de
administragdo também serd nomeado como o
presidente da mesa da assembleia geral e de
quaisquer outras comissdes permanentes que
vierem a ser estabelecidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragio;

b) Pela assinatura de um dos
administradores;

c) Pela assinatura de um mandatario
a quem um dos administradores
tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracdo;

d) Pela assinatura do director-geral;

e) Pela assinatura de um representante
legal, nomeado pelo conselho de
administragdo, dentro dos limites
estabelecidos no mandato; ou

/) Pela assinatura de um gerente, dentro
dos limites estabelecidos no
mandato.

Dois)Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
mandatdrio ou funciondrio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Oficiais representantes da sociedade

Um) A sociedade pode por meio de
deliberacdo do conselho de administracao
nomear oficiais representantes da sociedade
sempre que for necessario.

Dois) Estes oficiais representantes poderdo
Ser um ou mais gerentes, secretario e secretdrios
adjuntos do conselho de administracao,
tesoureiro e tesoureiros assistentes, supervisor
financeiro e supervisores financeiros adjuntos e
outros oficiais representantes que se mostrarem
necessarios, de tempos em tempos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias dos oficiais representantes
da Sociedade

Um) A sociedade poderd ter mais que um
gerente dependendo da deliberagdo do conselho
de administrac@o, a quem cabe o desempenho
de algum ramo de negdcio que se integre no
objecto social da sociedade bem como quaisquer
outras fungdes que o conselho de administragdo
estabelecer.

Dois) O secretdrio do conselho de
administracdo deve participar das reunides e
registar todos os votos e elaborar as actas de
todas as reunides e deliberagdes em um livro de



3898

111 SERIE — NUMERO 103

actas, e se necessdrio, desempenhard quaisquer
outras fungdes que o conselho de administracao
estabelecer.

Trés) A sociedade poderd ter mais que
um Assistente de Secretdrio do conselho de
administra¢do dependendo da deliberacao
do conselho de administragdo. O Secretdrio
Assistente, na auséncia ou impedimento do
secretario, ou conforme necessario ou dirigido
pelo Secretario, exercerd os poderes do
Secretdrio e desempenhard quaisquer outras
fungdes que o conselho de administragdo ou o
secretdrio estabelecer

Quatro) O tesoureiro sera o director financeiro
executivo da sociedade, tendo a custddia dos
fundos e valores mobilidrios e depositara todas
as quantias e outros efeitos valiosos em nome e
para o crédito da sociedade em tais depositarios
que possam ser designados pelo conselho de
administracdo. O tesoureiro desembolsard os
fundos da sociedade, conforme for ordenado
pelo conselho de administracdo, guardando
recibos de tais desembolsos e entregar aos
administradores, nas reunides do conselho
de administracdo ou sempre que necessdrio,
uma cépia/ extracto de todas as transaccoes
realizadas pelo Tesoureiro e relatério sobre a
condicao financeira da sociedade.

Cinco) A sociedade podera ter mais que um
tesoureiro assistente dependendo da deliberacdo
do conselho de administragdo. O tesoureiro
assistente, na auséncia ou impedimento do
tesoureiro, ou conforme necessario ou dirigido
pelo tesoureiro, exercerd os poderes do
tesoureiro e desempenhard as demais fung¢des
que o conselho de administra¢@o ou tesoureiro
estabelecer.

Seis) O supervisor financeiro deverd
manter as contas gerais e departamentais
da sociedade e preparar as demonstragdes
financeiras adequadas, assessorar o conselho
de administragdo em todas as questdes
contabilistas e de auditoria relacionadas com
a sociedade e auxiliar na implementacio de
politicas adoptadas nessas areas, estabelecer e
implementar procedimentos sobre contabilidade
e auditoria para a sociedade e suas afiliadas, e
desempenhard quaisquer outras fungdes que o
conselho de administracéo.

Sete) A sociedade poderd ter mais que um
supervisor financeiro adjunto dependendo da
deliberacdo do conselho de administragdo. O
supervisor financeiro adjunto, na auséncia ou
por impedimento do supervisor financeiro, ou
conforme necessario ou dirigido pelo Supervisor
Financeiro, exercerd os poderes do supervisor
financeiro e desempenhard todas as outras
funcdes que o conselho de administracido ou
supervisor financeiro estabelecer.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia 31 (trinta € um)
de Marco do ano seguinte.

Trés) O conselho de administragio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) A sociedade podera proceder ao
balanco semestral sob proposta do Conselho
de administracdo devidamente autorizado pela
assembleia geral, podendo neste caso distribuir
dividendos intermedidrios, observadas as
disposi¢oes legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos sécios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeito a
parecer positivo do conselho de administracao,
observadas as disposicdes legais aplicaveis.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios tomada por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicodes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o

Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
2/2009, de 24 de Abril, e conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 21 de Junho de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Goldenstar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia 20 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100869977 uma entidade
denominada, Goldenstar, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial;

Primeiro. Chapu Isseu Mucambe Guambe,
casado, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida 24
de Julho, n.° 2611, 4.° andar, flat 35, Bairro
Central, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100260190M, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 23 de
Agosto de 2016;

Segundo. Sizakele Ndlovu Catherina
Chumane Guambe, casada, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho, n.° 2611, 4 andar, flat
35, Bairro Central, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100260192B, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo, aos
9 de Agosto de 2016;

Terceiro. Jeremias Gabriel Monjane,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida das
FPLM, quarteirdo 17 casa n.° 50, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100361511A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 26 de Julho de 2016.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Goldenstar, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza se na
Avenida Ahmed Sekou Toure n.° 3087 rés-
do-chdo, na cidade de Maputo, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecc¢do, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) Exploragido e transporte dos recursos
minerais,

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacio dos produtos
minerais;
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¢) Consultoria na area mineira;
/) Importacdo de factores de produgdo
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar,distintas ou
subsididrias ao objecto principal,desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social subscrito integralmente e
realizado em dinheiro,é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), que corresponde ao somatério
de 3 (trés) quotas, uma no valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil meticais),
correspondente a 40%, pertencente ao s6cio
Chapu Isseu Mucambe Guambe;

a) Uma outra no valor nominal de
35.000,00MT (trinta e cinco
mil meticais), correspondente
a 35% do capital, pertencente a
socia, Sizakele Ndlovu Catherina
Chumane Guambe;

b) E uma no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a 25%
do capital, pertencente ao sécio
Jeremias Gabriel Monjane.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado
sobproposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condi¢des da suarealizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro Terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Chapu Isseu Mucambe
Guambe, que € nomeado director-geral com
dispensa de caucdo, com ou sem remuneracgao.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura do Director-Geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢o, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
Aplicacéo de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serd devidos para os
sécios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sdcios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidacdo serd efectuada pelo director-geral que
estiver em exercicio a data da sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

BINAKUMARIMAGAN
-LAKHANI, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo de que,
por escritura de sete de Margo de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas 41 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
numero 197-B, do cartério Notarial da cidade
de xai-xai a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Binakumari Maganv Lakhani e Magan
Ramjibhai Lakhani, constituida uma sociedade
comercial por quotas limitada, a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) BINAKUMARIMAGANLAKHANI,
Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas limitada, com sede na cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral os
sécios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto o
comércio geral a grosso e a retalho com
importacdo e exportacdo

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessérias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente realizado
¢é de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quota duas quotas de valores nominais
desiguais assim distribuidas:

a) BinakumariMaganLakhani, 70% sobre
capital social;e

b) MaganRamjibhaiLakhani, com 30%
sobre capital social.

Dois) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho.
b) Importacdo e exportagao.

Trés) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servigos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

ARTIGO QUARTO

Um)A geréncia e administracdo da sociedade
caberdo a sécia Binakumari Magan Lakhani,
designada Administradora desde ja nomeada
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele passivo e activamente.

Dois) A administradora ou os s6cios poderdo
delegar os seus poderes no todo ou em parte em
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovacdo do
exercicio anterior e contas de resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepgao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e
a respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagao desde que os
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respectivos sécios se encontrem juntamente e
que o contetdo da reunido seja do dominio e
consensual entre os s6cios.

ARTIGO SEXTO

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um
de Dezembro, dos lucros apurados em cada
balango serdo deduzidos pelo menos 5%
para constitui¢do do fundo de reserva legal e
o remanescente sera dividido aos sdcios em
proporgio das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com os
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢do nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Nortarial de Xai-Xai, 14 de Junho
de 2017. — A Técnica, llegivel.

Southern Confort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Outubro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas 77 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
194-B do Cartério Notarial de Xai-Xai a
cargo de Fabido Djedje, Técnico Superior dos
Registos e do Notariado N2, notério do referido
Cartdrio, procedeu-se na sociedade comercial
por quotas limitada denominada Southern
Confort, Limitada, uma cessdo de quotas,
entrada de novos sdcios e alteragdo parcial do
pacto social, nomeadamente o artigo Terceiro
que passou a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de dez
mil meticais, correspondente a soma de
quatro quotas de valores nominais iguais
correspondente a 25% sobre capital social
cada, pertencente aos socios:

Pierrie Wemer Van Der Marwe,
Philipus Albertus Grey, Renso Stefanus
DuPlessis e Lorraine Marcia Joubert.

Dois) O capital social, poderd
ser alterado uma ou mais vezes por
deliberagdo dos sécios em assembleia
geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Esta conforme.
Cartério Notarial de Xai-Xai, 27
de Dezembro de 2016. — A Técnica, llegivel.

Baleias da Praia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Dezembro de dois mil e
quinze, lavrada de folhas 17 e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero 189-
B do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, Técnico Superior dos Registos
e do Notariado N2, notario do referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade comercial por quotas
limitada denominada Baleias da Praia, Limitada,
uma cessdo de quota em que o sécio Sérgio
Anténio Cossa cedeu a favor do seu consocio
Andries Johannes Hendrik, a sua quota de
10% e este por sua vez dividiu e cedeu os tais
10% a um novo sécio e em consequéncia disso
procedeu-se a alteragdo parcial do pacto social,
nomeadamente o artigo Quarto que passou a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUAARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
realizado na integra pelos sécios é de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas de
valores nominais desiguais distribuidas de
seguinte forma:

a) Andries Johannes Hendrik, 90%; e
b) Domingos Manuel Miocha, 10%.

Dois) O capital social podera ser
alterado uma ou mais vezes por deliberagio
dos sécios em assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantem-se as disposicdes dos estatutos
anteriores.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, 12 de Marco
de 2017. — O Técnico, llegivel.

Complexo Nkanhine
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, por
escriturade 25 Abril de 2017, lavrada de folhas
38 e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 198-B, do Cartério Notarial de

Xai-Xai a cargo de Momede Faruco Mamudo
Mujavar, licenciado em Direito, Conservador e
Notario Superior, Notario do referido cartdrio,
foi pelo senhor Gualter Antonio Ribeiro Alves,
constituida uma sociedade comercial por
quota unipessoal limitada a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
Complexo Nkanhine - Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada por sociedade e
constituida sob a forma de sociedade comercial
unipessoal por quota de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio uUnico,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéio no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territdrio
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

Desenvolver actividades de hotelaria
e turismo de acordo com a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade, comercial ou de
servicos que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em
outras sociedades, independentemente do seu
objecto social.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
representando cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio Gualter Anténio
Ribeiro Alves.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sdcio
tinico.

ARTIGO QUINTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio tnico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condigdes
do mercado, e sujeito ao parecer de um
auditor independente, sob forma de relatério,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.
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ARTIGO SEXTO

Um) O sécio tinico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade esta sujeita as disposicdes do Cédigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberacio dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado para o
efeito, sendo por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade podera ser gerida e
administrada pelo sécio tinico Gualter Anténio
Ribeiro Alves, ou por um administrador ou
gerente indicado pelo mesmo, o qual terd os
mais amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura do
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou
procuracao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio dnico.

Quatro) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de um ano, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condigdes e precos
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas.

Dois) Outras prioridades decididas pelo
s6cio unico.
Trés) Dividendos ao socio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto
no Codigo Comercial e outra legislacdo
complementar em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.
Cartorio Notarial de Xai-Xai, 17 de Maio de
2017. — A Técnica, llegivel.

Nakaruma Investimentos,
Limitada

Certifico,para efeitos de publicacido, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com o NUIT 100861232 no dia 26 de
Maio de dois mil e dezassete é constituida uma
sociedade de responsabilidade limitada entre José
Armando Abdala, solteiro, de 36 anos de idade,
natural de Angoche-Sede, de nacionalidade
mog¢ambicana residente Marrupa, Provincia
de Niassa, portador de Bilhete de Identidade
n.° 070101991023P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Marrupa, Médrio Armando
Abdala, solteiro, de 30 anos de idade, natural
de Angoche, de nacionalidade mogambicana,
residente em Cuamba-Niassa, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100218888M,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Nampula, e Tembo Luis Armando, casado, de
41 anos de idade, natural de Inguri-Angoche,
de nacionalidade mocambicana, residente no
bairro de Singathela, quarteirdo 44, casa n.® 99,
Machava, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110300032417S, emitido pelo Arquivo de

Identificacdo Civil de Maputo, que se rege
pelas seguintes clausulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade tem a natureza de
sociedade por quotas e adopta a denominacio
de Nakaruma Investimentos, Limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo complementar
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Angoche, bairro de expansio KM 13.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd, abrir
ou fechar filiais, sucursais delegacdes e outras
formas de representacdo, tanto no territério
nacional como estrangeiro, desde que compridos
procedimentos legais e exigidos internamente e
a assembleia geral deliberar nesse sentido.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo prestar
servicos no ramo imobilidrio, mobilidrio;servicos
de hotelaria e restauracdo; estagdo de servigos
e abastecimento de combustiveis; transportes;
produgdo agro-pecudria; industria e comércio.

Dois) Pode igualmente adquirir participacoes
em sociedades com objecto social diferente
do seu ou participar em agrupamentos
complementares de empresas, consorcios ou
quaisquer outros tipos de associagdo temporaria
ou permanente.

Trés)A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo desde que os sécios
resolvam explorar e para os quais obtenham as
necessdrias autorizacdes.

CAPITULO 11
ARTIGO QUINTO
Do capital social

O capital social é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), integralmente subscrito em dinheiro,
correspondente a 100% do capital social.

a) José Armando Abdala, 7.000,00MT
(sete mil meticais), correspondente
a trinta e cinco porcento do capital
social;
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b) Mario Armando Abdala, 6.000,00MT
(seis mil meticais), correspondente
a trinta porcento do capital social;

¢) Tembo Luis Armando, 7.000.00MT
(sete mil meticais), correspondente
a trinta e cinco porcento do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Prestacdes suplementares

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
podendo porém os sécios fazerem suplementos
a sociedade, nos termos e condi¢des definidas
pela assembleia geral.

CAPITULO III
SECCAO 1
Da administragéo, geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO
Representacao da sociedade

Pardgrafo Unico. A representacio da
sociedade em juizo e fora dele activo e
passivamente € conferido ao senhor Tembo Luis
Armando, que desde ja, assume as funcdes de
socio gerente da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tunico. A sociedade pode nomear
outros representantes, ou ainda delegar os seus
poderes em pessoas estranhas a sociedade, por
deliberacdo unanime da assembleia geral, e em
procuracdo a passar para tal fim.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada apenas assinaturas
do sécio gerente, ou procurador nos termos dos
respectivos instrumentos de mandato.

Quota e assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Das quotas

Pardgrafo primeiro. A cessdo de quotas é
livre quando realizada entre sdcios.

Paragrafo segundo. A cessdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacao da
assembleia geral da sociedade, gozando os
socios do direito de preferéncia na aquisi¢do,
na proporgdo das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Da assembleia geral

Sem prejuizo das formalidades imperativas
exigidas por lei, a assembleia geral serd
convocada por carta registada com antecedéncia
minima de quinze dias.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. O exercicio econémico
coincide com 0 ano civil.

Pardgrafo segundo. O balanco e contas
de resultados fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacido da Assembleia Geral.

Pardgrafo terceiro. Antes de repartidos os
lucros liquidos apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para a constitui¢ao do
fundo de reserva e caberd aos sécios decidir
sobre a aplicac@o dos lucros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-se
nos casos determinados por lei, e por resolugdo
unanime dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposigdes legais vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 29 de Maio de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Crescente Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e oito de Marco de dois
mil e dezassete, exarada de folhas cinquenta e
sete a folhas cinquenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
dois da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Ant6nio
Ngoca, conservador e notdrio superior, em
pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida por sécio Livio Servino Vilanculos,
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nas
cldusulas e condi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominacéo Crescente
Logistica, Limitada, € uma sociedade unipessoal
por quotas, e tem a sua sede na Estrada Nacional
240, bairro Alto Macasa, Vilankulo, provincia
de Inhambane, podendo, por deliberacdo da
assembleia, mudar a sede para outro ponto do
territdrio nacional ou estrangeiro. Poderd ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representacao
social onde e quando for necessario desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto a
prédtica da actividade comercial, exercendo
o comércio a grosso e a retalho, venda de
combustiveis e lubrificantes, transportes e
comunicacio, artigos imobilidrios, avia¢ao
civil, importacdo e exportagdo de diversas
mercadorias, representacdo de marcas de
produtos nacionais e estrangeiros, operagdes
petroliferas e logisticas.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que devidamente autorizadas e que a
assembleia geral tenha assim deliberado.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota de cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Luvio
Servino Vilanculos.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante decisdo do sécio,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observarfo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminuicio
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovacao
do balango e das contas do exercicio, bem como
para deliberacdo sobre outros assuntos para os
quais tenha sido convocada, em extraordindria
sempre que se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) Administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Livio
Servino Vilanculos, com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os acto ou contratos.



3 DE JULHO DE 2017

3903

Dois) O gerente, com o consentimento do
seu socio poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua escolha,
mediante uma acta ou procuracio com poderes
suficientes para tal.

ARTIGO OITAVO
Balancgo de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd para o s6cio
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e oito de Marco de dois mil
e dezassete, — O Notdrio, llegivel.

Associacao Pwanano
de Ajuda Mutua

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e quatro de Margo de
dois mil e dezassete, exarada de folhas cento e
dois a folhas cento e dezoito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e sessenta
e um A, deste Cartorio Notarial da Matola a
cargo do notario Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma Associacdo Pwanano de
Ajuda Mutua que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) E constituida uma Associagio que
adopta a denominagao de Associa¢do Pwanano
de Ajuda Mutua.

Dois) A Associacdo Pwanano de Ajuda
Miitua é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, sendo dotada
de personalidade juridica, autonomia

administrativa, financeira e patrimonial.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A Associacdo Pwanano de Ajuda
Miitua tem a sua sede no Municipio da Matola,
bairro de Ndlavela,rua 32.204, n.° 22.

Dois) AAssociagdo Pwanano de Ajuda
Muitua € de ambito nacional estando representada
noutros pontos do territério nacional por
delegagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo Pwanano de Ajuda Mitua
¢ constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do e reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associagdo Pwanano de Ajuda Mitua tem
0s seguintes objectivos:

a) Apoiar os seus membros em caso de
falecimentos;

b) Promover socorros fiinebres dos seus
membros;

c) Promover socorros funebres aos
familiares dos seus membros com
direito a este fim, desde que estejam
legalmente reconhecidos pela
associagao;

d) Promover outras acg¢des de
solidariedade em caso de os seus
membros serem afectados por
certas desgracas.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUNTO
(Definicao)

Podem ser membros da Associagdo Pwanano
de Ajuda Miitua , todas as pessoas colectivas
ou singulares desde que voluntariamente
exprimem a vontade de aderir 2 mesma e
que estejam identificados com os objetivos e
programas da associagao.

ARTIGO SEXTO
(Condicoes de admissao)

Os candidatos a membros devem apresentar
as suas candidaturas por escrito ao Conselho
de Direcgido, devendo tais candidaturas serem
secundadas por, pelo menos dois membros
fundadores ou trés efectivos.

ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

Os membros da Associagdo Pwanano
de Ajuda Mitua agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Membros Fundadores — Sdo aqueles
que subscreveram o pedido de
reconhecimento juridico da
associagdo;

b) Membros Efectivos — Sdo os que
foram admitidos mediante o
preenchimento dos requisitos
exigidos nos termos dos artigos
cinco e seis dos presentes estatutos;

¢) Membros Honorarios-Sdo pessoas
singulares ou colectivas que pelo
seu empenho e prestigio tenham
contribuido para a propagagdo e
desenvolvimento dos objectivos da
associagao;

d) Membros Beneméritos — Sao
pessoas singulares ou colectivas
que contribuiram ou venham a
contribuir com meios materiais e ou
financeiros a favor da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Todos os membros gozam dos mesmos
direitos independentemente da sua origem ética,
sexo, raga ou nivel social;

a) Garantia de um funeral condigno;

b) Ser apoiado moral, material e
financeiramente na medida do
possivel;

¢) Ser visitado quando doente em casa
ou de baixa;

d) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da associacdo, desde que preencha
requisitos para tais cargos;

¢) Ter uma ficha individual onde conste
o seu agregado familiar;

f) Criticar aquilo que achar contraria
aos estatutos e outros principios
e apresentar propostas da sua
superagdo.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir integralmente os estatutos
e outros principios da associagdo;

b) Participar activamente nas atividades
da associagdo;

c¢) Participar nos funerais dos membros e
seus familiares;

d) Assistir as reunides e pagar
pontualmente as contribuicdes e
quotas mensais da associacio;

e) Nao praticar actos que comprometam
o prestigio e o bom nome da
associagdo;

f) Serem moderados e correctos nas
palavras e actos para com oS seus
consocios;

g) Acatar as leis do pafs e respeitar
as autoridades civis legalmente
constituidas;

h) Abstecer-se, nos encontros da
associacdo, de discussdes de
cardcter politico;

i) Contribuir por todos os meios para o
desenvolvimento harmonioso do
trabalho da associagao.
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ARTIGO DECIMO
(Disciplina e san¢oes)

Um)Perde a qualidade de membro aquele
que:

a) Conscientemente violar os estatutos e
programa da associacao;

b) Por desmando da linguagem ou atitude
difamatéria a pessoas de boa fé e a
demais membros se torne incomodo
especialmente nos dias tais de
encontro;

c) Por sua vontade, decidir abandonar a
associagao;

d) Se se concluir que ja ndo participa nos
programas da associagio;

e) Por morte;

f) Por falta de pagamento de quotas.

Dois) No concernente as sangdes previstas
nas alineas a, b, ¢, d, antes da sua aplicacdo serao
tomadas com vista a recuperacdo do membro
aplicando:

a) Adverténcia simples;
b) Adverténcia registada;
c) Adverténcia publica.

Trés) Quando se concluir de que se trata
de um renitente e um caso perdido o membro
sera: Expulso. Esta pena compete a Assembleia
Geral e 0 membro que sofrer esta san¢do nao
serd readmitido.

Quatro) Qualquer pessoa que perder a
qualidade de membro, por motivos previstos nas
alineas a, b, ¢, d, nao tera direito de reivindicar o
que tenha dado a associa¢@o como contribuicdo
e da mesma maneira que a associa¢@o nao serda
obrigada a reembolso ou dar-lhe a compensagio
de abandono.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, organizacao
e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da associagdo

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o Orgio Supremo
da Associagdo, sendo constituida por todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatudrios.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos por mandatos de cinco anos, podendo ser
reeleitos por mais dois consecutivos.

Trés) Nenhum membro dos érgdos sociais
pode exercer as suas fungdes em acumulagio
com qualquer cargo dos 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
c) Um secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano para andlise e aprovacao do programa de
actividades bem como das contas da associacao.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
retne-se indeterminado nimero de vezes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa, com antecedéncia minima
de trinta dias, devendo a convocatoria ser feita
através do jornal mais lido, ou através de radio
mais escutada na area.

Dois) O aviso convocatdrio, para além da
indicagdo do dia, deverd indicar ainda a agenda
de trabalhos, a hora e o local da realizacio dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considere-se
legalmente constituida se 4 hora do inicio da
sessdo se acharem presentes na sala, pelo menos,
mais de metade dos membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos,
exceptuando as relativas a alteracio de estatutos
e da dissolu¢@o da assembleia que exigem %
de votos dos membros presentes, e de todos os
membros respectivamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessoes da
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros dos érgdos
sociais;

c) Co-assistir cheques e documentos
relevantes que obriguem o
Ministério perante bancos e outras
instituicdes financeiras;

d) Deliberar sobre transacdes de valor e/
ou financeiro nas quais a Associagido
Pwanano intervenha como actor
activo ou passivo;

e) Supervisionar a execucdo das decisdes
tomadas pelos 6rgéos sociais;

f) Vincular a organizacdo perante
terceiros, sendo-lhe, porém, vedado
obrigar a organizacio em quaisquer
operagdes alheias ao respectivo
objecto social, particularmente
através da assinatura de letras,
fiancas e quaisquer outras
abonacdes.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar a presidente;

b) Substituir a presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretario geral:

a) Redigir as actas da Assembleia Geral;

b) Compilar e elaborar o relatério da
assembleia;

c) Apresenta-lo para a apreciacdo do
Conselho de Direcgao;

d) Distribuir as suas copias pelos
membros da assembleia;

e) Apresentar a acta da sessdo da
Assembleia Geral anterior para a
sua aprovacao e arquivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente as linhas gerais
de actividades apresentadas pelo
Conselho de Direccio;

¢) Apreciar e deliberar sobre o relatério de
contas apresentadas pelo Conselho
de Direc¢@o bem como respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

d) Aprovar as alteragdes de estatutos e
o regulamento geral interno;

¢) Ratificar a admissao de novos membros
e deliberar sobre a exclusdo de
membros;

f) Fixar o valor de jéia e de quotas
mensais;

g) Deliberar sobre a atribui¢do de
categorias de membros beneméritos;

h) Deliberar sobre outras questdes de
interesse da associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de gestdo e administracdo permanente, bem
como da coordenagdo de todas as actividades
da associa¢@o de acordo com o programa anual
aprovado pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um secretdrio geral;
¢) Um tesoureiro.
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ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcgdo:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccio;

b) Homologar ou assinar documentos
classificados da associacao;

c) Representar a associa¢do em féruns
de trabalho andlise e concertacdo
da associagdo;

d) Exercer o poder de entidade supervisora
e disciplinadora das direc¢des e
servicos da associag@o;

e) Coordenar os programas, projectos e as
actividades da associacao na sede e
no campo a nivel nacional;

f) Organizar os eventos nacionais e
internacionais de acordo com as
respectivas as respectivas reunides
incluindo outros eventos que
possam ser necessarios;

g) Co-assistir cheques e documentos
relevantes que obriguem a
associacdo perante bancos outras
instituicdes financeiras;

h) Gerir e organizar processos de
transaccdes de valor patrimonial e/
ou financeiro nas quais a associacio
intervenha como actor activo ou
passivo;

i) Supervisionar, coordenar e ajudar todo
o pessoal chave nas atividades dos
seus oficios;

j) Nas auséncias ou impedimentos, propor
substituto de entre os membros
sénior do Conselho de Direccio.

Dois) Compete ao secretario geral:

a) Secretariar as sessoes do Conselho de
Direccao;

b) Coordenar todas as actividades
administrativas;

c¢) Actualizar livros de registos;

d) Realizar outras actividades da
associacao.

Trés) Compete ao tesoureiro:

a) Receber as receitas e fundos,
posteriormente depositd-los no
banco;

b) Efectuar despesas autorizadas,
pagamentos e outros procedimentos
julgados necessdrias na drea de
despesas;

c¢) Prestar contas sobre a administragdo e
aplicacdo de fundos;

d) Propor planos antecipados de receitas a
arrecadar e das despesas a realizar;

e) Ocupar-se de outras realiza¢des no
pelouro das financas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Realizar as actividades de gestdo e
administrativa da associagio;

b) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

d) Apresentar a Assembleia Geral o
relatério de contas do exercicio
anual e apresentar a proposta de
or¢amento;

¢) Propor a Assembleia Geral o plano de
actividades. O plano de contas e o
respectivo balango;

f) Propor a Assembleia Geral o
regulamento geral interno;

g) Propor a Assembleia Geral a exclusio
de membros;

h) Desempenhar outras actividades que
ndo sdo da competéncia dos outros
orgdos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se uma
vez por més em sessoes ordindrias, e um nimero
ilimitado de vezes em sessdes extraordindrias.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria simples de
votos dos seus membros, €, em caso de empate.
O presidente gozara do direito de usar o voto de
qualidade para desempatar.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o Orgdo de
Fiscalizag¢do das actividades da associag¢do,
sendo composto por um presidente, um vogal
e um relator.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
trimestralmente e as suas deliberagdes sdo
tomadas por maioria simples de votos dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar contas e o cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas do exercicio, e programas
de actividades;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral Extraordindria quando achar
conveniente;

d) Analisar litigios e queixas nos termos
estatutdrios;

e¢) Solicitar esclarecimentos ao
Conselho de Direc¢do quando haja
necessidade para tal.

CAPITULO IV

Dos recursos financeiros
e patrimoniais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Recursos financeiros e patrimoniais)

Um) Os recursos financeiros da Associacio
Pwanano de Ajuda Mitua tem a seguinte
origem:

a) Joias;

b) Quotas;

¢) Donativos; e

d) Outras receitas legalmente permitidas.

Dois) Os recursos patrimoniais sdo
constituidos por todos os bens méveis e imoveis
quer doado, quer os adquiridos onerosamente
pela associacio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Emendas)

Um) Estes estatutos poderdo ser alterados
via resolugio.

Dois) A proposta deve ser submetida a
uma Comissdo de Revisdo Estatuaria a qual
analisard e se pronunciard sobre a mesma, mas a
deliberaciio das emendas devera ser apresentada
e aprovada pela Assembleia Geral através duma
votagdo a favor da maioria relativa, isto €, dois
tercos dos votantes.

Trés) A Comissao responsdvel pela emenda
dos estatutos deve se reunir hd tempo para
garantir um estudo cuidadoso sobre a dita
emenda.

Quatro) As emendas apresentadas nunca
devem ir contra os principios gerais da
associacio e muito menos a sua dissolugdo.
Pois isso cabe a assembleia pronunciar-se sem
consultar a comissao de Revisao Estatudria.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao)

Um) A Associacdo Pwanano de Ajuda
Miitua extinguir-se-4 em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de dois ter¢o de
todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral decidird sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patrimoénio da Associagdo Pwanano de Ajuda
Miitua.

Trés) Deliberada a dissolu¢do da Associagio
Pwanano de Ajuda Mitua, serd nomeada uma
Comissao liquidataria.

Quatro) A extin¢do da Associa¢do Pwanano
de Ajuda Mitua ndo efectuard sem que primeiro
tenham sido pagas todas as dividas da mesma.

Cinco) Os bens e fundos da Associagdo
Pwanano de Ajuda Mitua serdo doados a
uma outra Institui¢do ndo-lucrativa que goze
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de objetivos semelhantes a da Associagio
Pwanano de Ajuda Miutua sob deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Incompatibilidades)

Um) Os cargos de Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, de Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, Presidente do Conselho
de Direccdo, sdo incompativeis entre si.

Dois) A qualidade de membro do Governo
¢ incompativel com o exercicio dos cargos
referidos no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes nos presentes
estatutos serdo regulados pelas disposi¢des
legais aplicdveis as associagdes na Republica
de Mocambique

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
na data do seu reconhecimento juridico pelas
autoridades competentes e com a publica¢@o no
Boletim da Repiiblica.

Esta conforme.
Cartério Notarial da Matola, 29 de Mar¢o
de dois mil e dezassete. — A Técnica, llegivel.

Exxonmobil Mocambique
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100870177 uma entidade
denominada, Exxonmobil Mocambique
Services, Limitada, entre:

Primeiro. Exxonmobil Investments (Dubai)
Ltd, sociedade de direito comercial constituida
ao abrigo das leis de Dubai, registada junto
da competente Conservatdria do Registo de
Sociedades do Centro Financeiro Internacional
de Dubai, sob o niimero 2244, com sede na Level
5, Gate Village Building 2, Centro Financeiro
Internacional de Dubai, Dubai, Emirados
Arabes Unidos, neste acto representada pela
senhora Ermelinda Gisela Manhica Sitoe,
com domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 3412, em Maputo com poderes
bastantes para o efeito conferidos por acta do
conselho de administracio; e

Segundo. Exxonmobil Africa and Middle
East Holdings B.V., sociedade de direito
comercial constituida sob as leis dos Paises
Baixos, registada junto da competente Camara
de Comércio do Registo Comercial dos Paises
Baixos, sob o nimero 65626575, com sede em

Graaf Engerlbertlaan 75, 4837DS, Breda, Paises
Baixos, neste acto representada pelos senhores
Joseph Maria Van Roost e Pieter Huisman,
ambos na qualidade de administradores.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duragao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Exxonmobil Mogambique Services, Limitada
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Sommershield, Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, segundo andar, cidade de Maputo,
na Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administrac@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Operagdes petroliferas, incluindo
planeamento, preparacdo e
implementacdo de actividades
relacionadas com o reconhecimento,
exploracdo, desenvolvimento,
producdo, processamento,
armazenamento ou transporte
de hidrocarbonetos liquidos
ou gasosos e encerramento de
tais actividades, e a venda ou
distribuicdio de petréleo até e para
além do ponto de exportagdo ou
entrega, incluindo na forma de gis
natural liquefeito;

b) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessirios para
o exercicio das actividades;

c) Prestag@o de servigos relacionados
com qualquer uma das actividades
acima mencionadas as suas
empresas afiliadas e a seu proprio
favor; e

d) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacao do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10.000.000,00MT
MT (dez milhdes de meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com valor nominal de
9.950.000,00MT(nove milhoes,
novecentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 99,5%
(noventa e nove virgula cinco por
cento) do capital social, pertencente
a ExxonMobil Investments (Dubai)
Limited; e

b) Uma quota com valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 0,5%
(zero virgula cinco por cento)
do capital social, pertencente a
ExxonMobil Africa and Middle
East Holdings B.V.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Trés) Os sécios t€m o direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social,
podendo o referido direito ser limitado ou
suprimido por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos do capital social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos

Um) Os sécios deverdo efectuar prestacoes
suplementares quando a sociedade assim exija,
nos termos a serem definidos na assembleia geral,
até ao montante global maximo equivalente a
USD 1.000.000.000,00 (mil milhdes de Délares
dos Estados Unidos).
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Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados, por uma maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos dos sécios por meio de deliberagido
da assembleia geral, sempre que a sociedade
necessite.

Trés) Os socios podem conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral.

Quatro) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisdo, transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade e aos restantes
sécios, com o minimo de 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) A oneracio de quotas da sociedade
como meio de garantia ou outros negocios, seja
a titulo oneroso ou gratuito, carece de prévia
autorizacdo da sociedade.

Cinco) E nula qualquer divisdo, transmissdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sodcios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos por assembleia geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 1 (um) ano.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Reunides da assembleia geral e as suas
competéncias

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar dentro do territério nacional,
conforme indicado no aviso convocatério ou
acordado por unanimidade pelos sécios, uma
vez por ano, para a deliberac@o do balango anual
de contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragiio ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administragdo ou quando a convocagio seja
requerida por sdcios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Quatro) Os membros do conselho de
administracdo deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e participar nos
seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto.

Cinco) A assembleia geral sera convocada
por carta registada com aviso de recepgdo ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, dirigida a todos os sécios da sociedade
com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informac@o necessaria a tomada de deliberac@o,
quando seja esse 0 caso.

Seis) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Sete) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere sobre
determinado assunto, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, respeitando-se apenas as limitacdes
legais obrigatdrias.

Oito) Os sécios podem reunir por conferéncia
telefénica, video-conferéncia ou qualquer
outro meio que permita aos presentes se
comunicarem. Considera-se o local da reunidao
a sede da sociedade.

a) Sdo da competéncia exclusiva da
assembleia geral as seguintes
deliberagdes: eleicao e destituicio
dos membros do conselho
de administracdo, incluindo o
presidente;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) Alteragdo dos estatutos;

e) Aumento e reducgdo do capital social;

f) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade; e,

g) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administrac@o e por este recebida até as 17
(dezassete) horas do ultimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os sécios, pessoas singulares ou
colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral
por mandatdrio que seja advogado, sécio, ou
administrador da sociedade, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
méximo de 12 (doze) meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.
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Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
fusdo, cisdo, transformacdo ou a dissolucdo
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os s6cios
ficam imediatamente convocados para uma
nova reunido, que se efectuard dentro de 30
(trinta) dias, mas ndo antes de 15 (quinze) dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer
que seja o nimero de socios presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por 5 (cinco)
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral, sendo um deles o presidente.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 1 (um) ano renovavel, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo podem delegar os seus poderes
para o director-geral da sociedade, cujo
poderes e competéncias serdo estabelecidos na
respectiva deliberagio

Quatro)Os membros do conselho de
administragdo podem delegar os seus poderes
para um ou mais representantes legais da
sociedade, cujos poderes e competéncias serdo
estabelecidos na respectiva deliberagdo.

Cinco) Os administradores podem fazer-
se representar no exercicio das suas fungdes,
mediante procuragdo com poderes especificos
para o efeito.

Seis) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

Sete) A gestdio poderd ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias e reunides do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Sao da competéncia exclusiva
do conselho de administragdo as seguintes
deliberagdes:

a) Elaboragdo dos relatérios e contas
anuais;

b) Tramitag¢do da abertura e
movimentagdo de contas bancdrias
da sociedade, bem como nomeacao
dos seus assinantes e a defini¢ao
das condicdes para movimento das
contas;

c) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens iméveis;

d) Prestacdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

e¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;

f) Modificacdo na organizagido da
sociedade;

g) Proposta de extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade;

h) Propostas de projectos de fusdo, cisdo
e de transformacao da sociedade;e

i) Proposta de estabelecimento ou
cessacdo de cooperagdo com outras
sociedades.

Trés) O conselho de administracdo redne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, anualmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois administradores.

Quatro) E admitida qualquer forma de
convocagdo das reunides do conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal, neste ultimo caso, desde que todos os
administradores comparecam e confirmem na
respectiva acta que a reunido pode ter lugar.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video-conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do conselho de administragao.

Seis) As reunides de conselho de
administra¢do podem ser dispensadas se todos
os administradores declararem por escrito o
sentido dos respectivos votos, em comunicagao
escrita enviada para o presidente do conselho de

administragdo que, apds a recepgao da ultima
comunicagdo dard conhecimento a todos os
administradores da deliberagdo tomada, em
documento escrito e assinado por ele; ou, ainda,
se todos os administradores assinarem uma
copia do documento escrito que contenha o
sentido do voto que, juntas, perfazem uma tnica
deliberacdo, considerada devidamente tomada
na data da dltima assinatura obtida.

Sete) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Oito) Osadministradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente para cada
reunido.

Nove) Os administradores poderdo ser
ou ndo sdcios, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Dez) O presidente do conselho de
administragdo também serd nomeado como o
presidente da mesa da assembleia geral e de
quaisquer outras comissdes permanentes que
vierem a ser estabelecidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura de um dos
administradores;

c) Pela assinatura de um mandatario
a quem um dos administradores
tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o;

d) Pela assinatura do director-geral;

e) Pela assinatura de um representante
legal, nomeado pelo conselho de
administragio, dentro dos limites
estabelecidos no mandato; ou,

f) Pela assinatura de um gerente, dentro
dos limites estabelecidos no
mandato.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
mandatério ou funciondrio da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Oficiais representantes da sociedade

Um) A sociedade pode por meio de
delibera¢do do conselho de administracao
nomear oficiais representantes da sociedade
sempre que for necessario.

Dois) Estes oficiais representantes poderdao
Ser um ou mais gerentes, secretario e secretarios
adjuntos do conselho de administracio,
tesoureiro e tesoureiros assistentes, supervisor
financeiro e supervisores financeiros adjuntos e
outros oficiais representantes que se mostrarem
necessarios, de tempos em tempos.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias dos oficiais representantes
da sociedade

Um) A sociedade poderd ter mais que um
gerente dependendo da deliberagdo do conselho
de administracdo, a quem cabe o desempenho
de algum ramo de negdcio que se integre no
objecto social da sociedade bem como quaisquer
outras fungdes que o conselho de administragdo
estabelecer.

Dois) O secretario do conselho de
administracdo deve participar das reunides e
registar todos os votos e elaborar as actas de
todas as reunides e deliberagdes em um livro de
actas, e se necessario, desempenhara quaisquer
outras fungdes que o conselho de administragdo
estabelecer.

Trés) A sociedade poderd ter mais que
um assistente de secretdrio do conselho de
administracdo dependendo da deliberacdo
do conselho de administracdo. O secretdrio
Assistente, na auséncia ou impedimento do
secretdrio, ou conforme necessario ou dirigido
pelo Secretdrio, exercerd os poderes do
Secretario e desempenhard quaisquer outras
func¢des que o conselho de administragdo ou o
secretdrio estabelecer.

Quatro) O tesoureiro serd o director
financeiro executivo da sociedade, tendo a
custddia dos fundos e valores mobilidrios e
depositard todas as quantias e outros efeitos
valiosos em nome e para o crédito da sociedade
em tais depositdrios que possam ser designados
pelo conselho de administracdo. O tesoureiro
desembolsara os fundos da sociedade, conforme
for ordenado pelo conselho de administragio,
guardando recibos de tais desembolsos e
entregar aos administradores, nas reunides
do conselho de a ou sempre que necessario,
uma copia/ extracto de todas as transacc¢des
realizadas pelo tesoureiro e relatério sobre a
condicdo financeira da sociedade.

Cinco) A sociedade podera ter mais que um
tesoureiro assistente dependendo da deliberacdo
do conselho de administragdo. O tesoureiro
assistente, na auséncia ou impedimento do
tesoureiro, ou conforme necessdrio ou dirigido
pelo tesoureiro, exercerd os poderes do
Tesoureiro e desempenhard as demais fung¢des
que o conselho de administra¢@o ou tesoureiro
estabelecer.

Seis) O supervisor financeiro deverd
manter as contas gerais e departamentais
da sociedade e preparar as demonstragdes
financeiras adequadas, assessorar o conselho
de administracdo em todas as questdes
contabilistas e de auditoria relacionadas com
a sociedade e auxiliar na implementacdo de
politicas adoptadas nessas dreas, estabelecer e
implementar procedimentos sobre contabilidade

e auditoria para a sociedade e suas afiliadas, e
desempenhara quaisquer outras fungdes que o
conselho de administracéo.

Sete) A sociedade poderd ter mais que um
supervisor financeiro adjunto dependendo da
deliberacdo do conselho de administragdo. O
supervisor financeiro adjunto, na auséncia ou
por impedimento do supervisor financeiro, ou
conforme necessario ou dirigido pelo supervisor
financeiro, exercerd os poderes do supervisor
financeiro e desempenhard todas as outras
fungdes que o conselho de administragdo ou
supervisor financeiro estabelecer.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral, a realizar-se até ao dia 31 (trinta e um)
de Marco do ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

Quatro) A sociedade poderd proceder ao
balango semestral sob proposta do conselho
de administra¢do devidamente autorizado pela
assembleia geral, podendo neste caso distribuir
dividendos intermediarios, observadas as
disposicoes legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

Trés) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos sécios, mediante
deliberagdo da assembleia geral e sujeito a
parecer positivo do conselho de administragdo,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios tomada por maioria

qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicdes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 21 de Junho de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Buco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e cinco de Janeiro do
ano dois mil e dezassete, lavrada de folhas
sessenta e ss, 4 folhas sessenta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
I - 30, desta Conservatéria do Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de dra.
Maria Inés José Joaquim Da Costa, licenciada
em Direito, conservadora, e notaria superior, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Buco, Limitada, pelos senhores, Timéteo
Chamera Joao Chimambo, solteiro maior,
natural de Goonda-Buzi, provincia de Sofala,
de nacionalidade mogambicana e residente no
bairro Muzuane, cidade de Nacala — Porto,
portador de Bilhete de Identidade nimero
zero, seis, zero, um, zero, zero, um, nove,
um, seis, cinco, trés, C, emitido aos quatro de
Maio de dois mil e dezasseis, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Nampula, que assina por
si e por representagdo dos seus filhos menores:
Fausia Timé6teo Da Silva Chimambo, natural
de Quelimane, residente em Nacala Porto;
Luisa Timé6teo da Silva Chimambo, natural
de Quelimane, residente em Nacala Porto;
Timé6teo Chamera Jodo Chimambo Junior,
natural de Chimoio, residente em Nacala Porto e
Teresa Timoteo da Silva Chimambo, ambas de
nacionalidade mog¢ambicana e Afina Mamade
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Issa Da Silva, solteira maior, natural de
Mocuba-Zambézia e residente em Nacala Porto;
nos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Buco, Limitada, é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Nacala-Porto, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo dos sécios abrir
sucursais, agencias, filiais ou qualquer outra
forma de representaciio onde e quando julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo e duracao

Um) A sociedade tem como objectivo:

a) Construcdo civil;

b) Edificios e monumentos, obras
hidraulicas, vias de comunicagao,
obras de urbanizacio, instalacdes,
fundagdes e captagdes de agua,
projectos, producdo e venda de
materiais de construgéo civil;

c) Comercio geral a retalho, material de
construcdo, produtos alimentares,
diversos;

d) Prestacdo de servicos de:

i) Contabilidade, advocacia, saude,
higiene e seguranca no trabalho,
meio ambiente, formacio
profissional, agricultura, pecudria,
turismo.

Dois) A duracio da sociedade sdo por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e bens,
¢ de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondentes a soma de seis quotas assim
distribuidas: cem mil meticais, pertencentes
ao Timo6teo Chamera Joao Chimambo,
correspondente a quarenta porcento das quotas,
cinquenta mil meticais, pertencente a Afina
Mamade Issa da Silva, correspondente a vinte
porcento, vinte cinco mil meticais, pertencente
a Fdusia Timéteo da Silva Chimambo,
correspondente a dez porcento, vinte cinco
mil meticais, pertencente a Luisa Timoéteo
da Silva Chimambo, correspondente a dez
porcento, vinte cinco mil meticais, pertencente
ao Tim6teo Chamera Joao Chimambo Juinior,
correspondente a dez porcento e vinte cinco mil
meticais, pertencente a Teresa Timéteo da Silva
Chimambo, correspondente a dez porcento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
num acordo entre os sécios e mediante os
termos de legislagcdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, assim
como a sua oneracdo voluntdria em garantia
de quaisquer obrigac¢des, dependem do
consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo ou divisdo de quotas sio
sempre reservados a sociedade o direito de
preferéncia que caberd aos sécios quando a
mesma nao queira exercer.

ARTIGO QUINTO
Administracao e gestao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidos por um mais gerentes eleitos
pela assembleia geral com dispensa de caug@o.

Dois) Compete a geréncia a representagdo da
sociedade em todos seus actos e documentos,
activa e passivamente, em juizo e for a dele,
disposto de poderes legalmente consentidos
para prossecucdo e realizagdo de objecto social
designadamente quanto ao exercicio de gestio
dos negocios sociais.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente sempre que 0s s6cios o
intenderem e serd convocada por escrito com
antecedéncia nunca inferior a trinta dias.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des do
capitulo V da lei das sociedades por quotas de
onze de Abril de mil novecentos e um e para
0s casos ai previstos, a assembleia s6 podera
funcionar e liberar validamente se estiverem
presentes ou representados sécios que no
minimo perfagcam sessenta e um porcento do
capital.

ARTIGO SETIMO
Fiscalizacao

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais ¢ feita
directamente pelos s6cios nos termos do nimero
um do artigo trinta e quatro da lei das sociedades
por quotas, podendo estes mandatar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balango até trinta
e um de Dezembro do ano anterior e serd
submetido a apreciac¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzir a percentagem param o fundo de
reserva serdo distribuidos entre os sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extingdo, faléncia, insolvéncia e interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio.

Dois) No caso de morte, extingdo, faléncia
ou insolvéncia, a respectiva quota passara aos
sucessores ou se forem vdrios, os mesmos
escolherdo entre si um que a todos se represente
na sociedade.

Trés) Fica sempre ressalvada a sociedade
a faculdade de amortizar quotas nos casos do
artigo sexto destes estatutos.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala, 1 de Junho de 2017. — A Conservadora/
Notaria/ Superior, llegivel.

Kaya M&J, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
cessdo total de quotas e nomeagdo de novos
administradores comerciais e representantes da
sociedade em epigrafe, realizada no dia trinta e
um de Maio de dois mil e dezassete na sede da
mesma, matriculada no Registo das Entidades
Legais Sob o NUEL 100066408, com o capital
social de dez mil meticais, estando presente
0s socios:

Paul John Murphy de nacionalidade britanica,
portador do Passaporte n.° 308096714,
emitido pelos Servicos de Migragdo
Britanicas, aos um de Maio de dois mil
e nove, detentor de uma quota no valor
nominal de dois mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por cento do
capital social, Charlotte Johnson Murphy
de nacionalidade Britanica, portadora do
Passaporte n.° 516663197, emitido pelos
Servicos de Migrag@o Britanicas, aos dez
de Julho de dois mil e treze, detentora de
uma quota no valor nominal de dois mil
e quinhentos meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do capital social,
Artur Salomao Macie, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080101767364B, emitido
pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Inhambane, aos trés de Marco de dois
mil e dezasseis, detentor de uma quota no
valor nominal de dois mil e quinhentos
meticais, representativa de vinte e cinco
por cento do capital social, Angélica da
Conceicdo Justino Munguambe Macie, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 080101767371F,
emitido pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Inhambane, aos vinte e sete de Setembro
de dois mil e onze, detentora de uma quota
no valor nominal de dois mil e quinhentos
meticais, representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, totalizando aos cem
por cento do capital social da sociedade.

Iniciada a sessdo, os socios deliberaram

por unanimidade que os sécios Artur Salomao
Macie e Angélica da Concei¢do Justino
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Munguambe Macie, cedem na totalidade as suas
quotas a favor da sociedade e redistribui pelos
sécios Paul John Murphy e Charlotte Johnson
Murphy que unificam as quotas cedidas as suas
quotas anteriores, e os cedentes apartam — se e
nada dela tem a ver com a sociedade.

Por conseguinte ficam alterados o artigo
4.° e 9.° do pacto social e passam a ter nova
redac¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a soma duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Paul John Murphy, com uma
quota de cinco mil meticais
(5.000,00MT), correspondente
50% do capital social;

b) Charlotte Johnson Murphy, com
uma quota de cinco mil meticais
(5.000,00MT), correspondente
a 50 % do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e geréncia da socie-
dade)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, bem como a sua representa¢ao
em juizo e fora dele, activa e passivamente
pertencera aos sécios Paul Johan Murphy
e Charlotte Johnson Murphy, que desde
jaficam nomeados gerentes com dispensa
de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, o qual poderam no
entanto contratar uma pessoa para gerir e
administrar a sociedade.

Dois) A movimentacdo da conta
bancdria obriga-se pela assinatura
dos sécios gerentes, podendo delegar
a terceiros caso for necessario.

Esta conforme.

Inhambane, cinco de Junho de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, Ilegivel.

Associacao
de Desenvolvimento
de Boquisso - UNIDATE
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e
filiacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao e filiacao

Um) E constituida uma associacio que
adoptara a denominagdo de Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE.

Dois) Associag@io de Desenvolvimento
de Boquisso — UNIDATE, é uma pessoa
colectiva de direito sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira constituida nos
termos da lei em vigor regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracao)

A associag@o € de ambito local, tem a sua
sede na provincia de Maputo, cita no quarteirdo
n.° 2, n.° 6, no bairro de Boquisso B, municipio
da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)

A associag@o pode filiar-se em outras
organizacdes nacionais e estrangeiras que
possuam fins similares com os seus, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO II

Dos principios, objectivos, actividades
e fim

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A associacdo tem como objectivo principal:

a) Imponderar as comunidades através
de formacdo e capacitagdo em
habilidades para a vida, através das
seguintes ac¢des essenciais;

b) Promover a participacao dos
adolescentes e jovens a nivel local
em campanhas de sensibilizagdo
para a prevencdo e combate as
epidemias tais como as ITS/HIV/
SIDA/Drogas, Maldria e Cdlera;

¢) Fornecer apoio para o desenvolvimento
da educacao;

d) Prestar apoio em transporte urbano;

¢) Orientar actividades culturais;

f) Apoiar o desenvolvimento urbano.

CAPITULO 11T

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Definicao)

Podem ser membros da Associagio de
Desenvolvimento de Boquisso - UNIDATEtodas
as pessoas singulares e colectivas que:

Sejam estudantes, trabalhadores,
profissionais e que estejam dentro dos critérios
béasicos de selec¢cio de membros que se
comprometam numa relativa responsabilidade,
tenha espirito voluntdrio e competéncia.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da Associagdo de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros Fundadores — os que tenham
sido escritos na associagdo até a
altura da assinatura da escritura
publica de constituicdo da
associagio;

b) Membros Efectivos - os que tenham
sido admitidos na associagdo depois
da assinatura da escritura e aceites
como tal;

c¢) Membros Honordrios — os que
se distinguirem por servigos
excepcionais prestados a
Associag¢do de Desenvolvimento
de Boquisso — UNIDATE;

d) Membros Beneméritos — sio
todas as pessoas singulares ou
colectivas, que de uma forma
substancial contribuiram moral ou
emocionalmente para concretizacio
dos objectivos da Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso —
UNIDATE.

ATRIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

Participar com o voto em todas as
sessoes da Assembleia Geral, ser
eleito e eleger os 6rgaos sociais da
Associaciao de Desenvolvimento
de Boquisso — UNIDATE, fazer
proposta e tomar parte na discussao
dos assuntos que ordem do dia e
outros que sejam submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres gerais dos membros:

a) Contribuir para o bom nome da
Associacdo de Desenvolvimento de
Boquisso — UNIDATE e para o seu
desenvolvimento e concorrer para a
consecuc¢do dos fins da associacdo;

b) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos seus estatutos e regulamento
geral interno.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membro)

Perde qualidade de membro de membro por
execucdo o membro que:

Ofender reiteradamente o prestigio da
Associagido de Desenvolvimento de Boquisso
— UNIDATE, destrua deliberadamente o
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patriménio, impega, perturbe ou prejudique o
livre exercicio das fungdes e a realizac¢@o das
actividades.

ARTIGO DECIMO
(Mandato do membro)

O mandato do membro comega com a sua
integracio na Associacéo de Desenvolvimento
de Boquisso — UNIDATE e somente cessa
quando:

Ausentar-se por um perfodo igual ou superior
a dois meses sem justificativos.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo 6rgdos sociais da Associagdo de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato dos titulares dos 6rgaos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgaos sociais sdo
eleitos por sufragio universal, directo e secreto
e tomam posse perante Assembleia Geral.

Dois) Os mandatos dos titulares dos érgaos
sociais sdo de trés anos, sujeitos a uma tnica
renovagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral, definicao e conceito)

Assembleia Geral é 6rgdo supremo da
Associagio de Desenvolvimento de Boquisso —
UNIDATE e € constituida por todos membros
efectivos da associacdo em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar e aprovar a estrutura
da direccdo da Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso
— UNIDATE proposta pelo
coordenador da associac¢do;

b) Eleger ou destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros de Conselho de Direcgio,
e os membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos e
por um secretario (a), e os membros da Mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos mediante proposta

a apresentar pelo conselho de direc¢do ou dez
membros efectivos pelo periodo de trés anos
podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Presidente e suas competéncias)

O presidente e eleito pela Assembleia Geral
que lhe compete:

Convocar e presidir as sessdes do 6rgao
e a respectiva resolucdo e conferir
posse aos membros, 6rgdos sociais
e ao coordenador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Sessoes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine em sessdo
ordenaria uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que haja motivo para tal, nomeadamente:

O periodo de algum dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral sé pode deliberar
quando estiverem presentes mais que a metade
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho de Direccao, definicao e consti-
tuicao)

O Conselho de Direc¢do e o 6rgdo executivo
da Associacdo de Desenvolvimento de Boquisso
— UNIDATE eleito pela Assembleia Geral por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleito
por mais de um mandato, sendo composto
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente da Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE:
a) Representar a Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso —
UNIDATE em juizo e fora dele;
b) Convocar e presidir sessdes do
conselho de direcgio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente da Associacio
de Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE:
Coadjuvar o presidente em todos os
assuntos de caracter executivo, administrativo e
financeiro, ou em outras actividades importantes.

ATRIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias de Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do em
geral, administrar e gerir a Associacido de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE e

decidir sobre todos 0s assuntos que os presentes
estatutos ou leis ndo reservem para a Assembleia
Geral e em especial:

Representar Associagdo de Desenvolvimento
de Boquisso— UNIDATE activa ou passivamente
em juizo e fora dele.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direccdo reune-se
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo seu presidente ou a pedido de 2/3 dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal, definicao e constituicao)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
membros eleitos por membros da Assembleia
Geral por um periodo de trés (3) anos mediante
proposta da mesa da Assembleia Geral ou
apresentada por pelo menos onze (11) membros.

Dois) os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pelo plendrio durante a Assembleia Geral
nomeadamente os que exercerdo as fun¢des de
presidente e vice-presidente que o substitui na
sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentacdo da
Associacdo de Desenvolvimento de
Boquisso — UNIDATE sempre que
julgue necessdrio ou conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual de contas de
exercicio e orcamento para 0 ano
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se sempre que
for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos duas vezes por ano.

CAPITULO V

Do principio electivo do presidente da
Associagdo de Desenvolvimento de Boquisso
— UNIDATE

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Principio electivo do presidente da Asso-
ciacao de Desenvolvimento de Boquisso
- UNIDATE)

S6 podem candidatar-se a presidente da
Associagdo de Desenvolvimento de Boquisso
— UNIDATE os membros efectivos que tenham
participado em todas as sessdes ordindrias da
Assembleia Geral ou ndo tenham auséncias
injustificadas ou superiores a 1/5 do numero se
sessdes realizadas até a altura da candidatura.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Eleicoes)

Caberd a Mesa da Assembleia Geral propor
junto a Assembleia Geral, as modificac¢des
como vao decorrer as eleicdes incluindo as
marcacdes das datas do perfodo de apresentacdo
de candidaturas e tomadas de posse.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patrimonio)

Os computadores, impressoras, miquinas
de escrever, fotocopiadoras, telefones, fax,
bem como o mobilidrio e outros, s6 podem ser
usados nos respectivos lugares e com fins da
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Receitas)

Constituem fundos da Associacdo de
Desenvolvimento de Boquisso — UNIDATE:

Os resultados anuais apurados na

participacdo da Associagdo de

Desenvolvimento de Boquisso

— UNIDATE, em actividades

econdémicas, industriais e
comerciais.
CAPITULO VII

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Os membros e dirigentes da Associac@o de
Desenvolvimento de Boquisso— UNIDATE, nao
respondem em solidaria nem subsidiariamente
pelas obrigagdes da Entidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A Associagdo de Desenvolvimento de
Boquisso — UNIDATE, estingue-se por
deliberacdo dos seus membros da Assembleia
Geral e nos termos de demais casos previstos na
lei em vigor na Republica de Mogambique, nos
termos do n.° 4 do artigo 25 do presente estatuto.

Sodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Abril de dois mil e
dezassete, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero cem milhdes, oitocentos quarenta
e oito mil setecentos quarenta, a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e
notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Sodes,
Limitada constituida entre os sécios: Hordcio
Romaio Fernando Quembo, de nacionalidade

mocambicana, natural de Dondo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030101005209C,
emitido aos seis de Dezembro de dois mil e
treze, pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Nampula, residente no bairro de Muahivire,
posto administrativo de Muhala, cidade de
Nampula, Cardoso dos Santos Sefane, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador de Bilhete de identidade n.°
110200359183M, emitido no dia um de Julho de
dois mil e treze, pelos Servigos de Identificacdo
Civil de Nampula, residente no bairro Central,
cidade de Nampula, Alberto Hermanegildo
Mazivila, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Xai - Xai, portador de Bilhete de
Identidade n.° 032102901190P, emitido aos
oito de Agosto de dois mil e doze, pela Direcgio
de Identificacdo Civil de Nampula, residente
no bairro Central, cidade de Nampula e Bruno
Anténio Vieira Ambrique, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 0321029082481,
emitido aos nove de Julho de dois mil e
doze, pela Direccao de Identificagdo Civil de
Nampula, residente no bairro Central, cidade
de Nampula e Hélder Marciano Dauto Tualufo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Massinga, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100393571M, emitido aos trés de Maio
de dois mil e dezasseis, pela Direcgdo de
Identifica¢do Civil de Nampula, residente no
bairro de Namutequeliua, posto administrativo
de Muhala, cidade de Nampula. Celebram entre
si o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regera, com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagdo Sodes,

Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, bairro Central, cidade
de Nampula, podendo por deliberacdo da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegagdes ou outra forma
de representacdo social, onde e quando o julgar
conveniente

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade de
consultoria/ prestacdo de servigos

na area de desenvolvimento
rural e urbano com emfoque
nos dominios de topografia e
projecto, gis, dgua, saneamento
e higiene, e desenvolvimento
local. especificamente a sociedade
ird desenvolver actividades
relacionadas com:
i) Topografia e solugdes de gis;
ii) Planeamento urbano e ambiental;
iii) Abastecimento de 4gua,
saneamento e higiene;
iv) Projecto e fiscalizacdo de obras
publicas;
v) Treinamentos e sensibilizagdo
comunitaria;
vi) Estudos e pesquisas tematicas.
Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.
Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram parai
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de cinco
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Alberto
Hermenegildo Mazivila;

b) Uma quota no valor de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Bruno
Anténio Viera Ambrique;

¢)  Umaquotano valor de20.000.00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio Cardoso
dos Santos Sefane;

d) Uma quota no valor de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao socio Helder
Marciano Dauto Tualufo;

¢) Uma quota no valor de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Horacio
Romao Fernando Quembo.
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ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para o0 s6cio, mas a
estranhos a sociedade depende do consentimento
dos sécios, aos quais fica reservado o direito de
sua preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
a forma de um conselho de administragdo, o
qual devera integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, e serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Trés) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio pode praticar
os actos de cardcter urgente que ndo possam
esperar pela eleicdo de novos administradores
ou pela cessacdo da sua falta.

Quatro) O conselho de administragido pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Seis) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciagdo, aprovacdo e modifica¢do do balango
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepcao dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Tres) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagido
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condicdes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincao, morte ou interdicio de qualquer
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio da assembleria
geral que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do cédigo comercial
da lei das sociedades e demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Republica
de Mocambique.

Nampula, 7 de Junho de 2017.
— O Conservador, llegivel.

HM Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Marc¢o de dois mil dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, setecentos
e dezassete mil quinhentos e trinta, a cargo de
Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada HM
Engenharia — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
constituida entre o sécio Nelson Comala Aurélio
Perlito, que no dia vinte e nove do més de Maio
do ano de dois mil e dezassete, em assembleia
geral extraordindria decidiu alterar os artigos
segundo quinto e sexto dos estatutos, passam a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil, obras publicas e
imobiliaria;

b) Servicos de consultoria e acessOria
no geral;

c) Fiscalizag¢do de obras publicas e
privadas;

d) Representagdes empresarial;

¢) Contabilidade e auditoria;

/) Formagao profissional;

g) Fornecimento de bens e servicos;

h) Agricultura e pecudria;

i) Servicos de transporte de pessoas e
bens;

J) Importacdo e exportacio de produtos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondentes
a quota Unica pertencente ao sécio Nelson
Comala Aurélio Perlito, equivalente a cem por
cento do capital social.
ARTIGO SEXTO

Administracao

A administra¢@o da sociedade fica a cargo
do sécio tnico Nelson Comala Aurélio Perlito
com dispensa de caucdo, sendo necessdria
apenas a sua assinatura para que a sociedade
fique obrigada a qualquer acto, também em
juizo, podendo a mesma constituir procuradores
quando necessario.

Nampula, 6 de Maio de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Vadoe Clinics El

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por contrato de sociedade celebrado
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada por André,
solteiro, com domicilio no Distrito Municipal
4, Mahotas, Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105906155Q, emitido pelo
Servigo de Identidade Civil da Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguinte.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A Instituigdo adopta a firma Vadoe Clinics
EI, constituida sob forma de sociedade por uma
quota de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

Dois) A institui¢ao tém a sua sede na cidade
da Matola, na Avenida Sebastido Marcos
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Mabote, n.° 356, podendo por decisdo do
responsdvel abrir filiais, delegagdes ou outra
forma de representagdo social no territdrio
nacional.

Trés) Por decisdo do responséavel a sede da
organizagdo pode ser transferida para outra
localidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A instituicdo tem por objetivo principal e
prestacdo de servigos de satde em geral.

CAPITULO II
Do capital
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital integralmente, subscrito € de
trinta mil meticais, correspondente a uma quota
de cem porcento, pertencente ao senhor André
Kudzai Mavatu.

Dois) A institui¢@o poderd decidir sobre o
aumento do capital, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizag@o.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacio serdo
exercidos pelo proprietdrio representante, que
detém todos poderes para obrigar a sociedade,
sem necessitar de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Dois) Institui¢do poderd nomear, por meio
de procuracdo do proprietdrio, mandatarios
e procuradores da mesma para a pratica de
determinados atos ou categorias de actos.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio dos socios, a realizar-se
até aos trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO SEXTO
(Resultados)

Dos lucros apurados cada exercicio deduzir-
-se-a, em primeiro lugar, a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva geral legal enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos de lei ou sempre que for
necessario reintegrar.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
(Negécios com sociedade)

Os sécios podem celebrar negécios com
a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo,
dos mesmos.

ARTIGO OITAVO

(Fusao, cessacao, transformacao, dissolu-
cao, e liquidacao do mesmo)

Um) O tnico sécio poderd decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota unica, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formulério legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-a, sua
liquidacao, gozando os liquidatario nomeados,
pelo tnico socio.

ARTIGO NONO

As comissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidos de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte sete
de Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Abril de 2017. — A Notdria,
llegivel.

HM Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia vinte e um de Marco de dois mil
dezasseis, foi matriculada, na Conservatéria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, setecentos e dezassete mil
vinte e dois, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteio, conservador e notario técnico, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada HM Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio Hipolito das Neves Alfredo Machaieie,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0301022991198,
emitido em 28 de Maio de 2012, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula e residente
em Rapale. Celebra o presente contracto de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de HM
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo por deliberacao da
assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritérios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizados pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo as
seguintes actividades:

a) Constitui objecto da sociedade a
prestacdo de servigos multidiscipli-
nares nas areas de consultoria em|
arquitectura, planeamento fisico,
engenharia civil, contabilidade,
auditoria e gestdo.

Dois) A sociedade podera conceber, assinar,
gerir e fiscalizar projectos nas dreas acima
citadas, e todos servigos associados.

Trés) A sociedade poderd ainda deter]
participagdes sociais noutras sociedades ou
participar em consdrcios e realizar outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma tnica quota,
equivalente a 100% (cem por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Hip6lito das Neves
)Alfredo Machaieie.
Pardgrafo Unico: O capital social poder ser]
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sdcios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.
Dois) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinara as condi¢des em que se podem|
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente e fica a
cargo do sécio tnico: Hipdlito das Neves
/Alfredo Machaieie que desde ja é nomeado
administrador com dispensa de caucao, sendo
obrigatdrio a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Os balancos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os lucros|




3916

111 SERIE — NUMERO 103

liquidos, deduzidos de vinte por cento para o
fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens em que os sécios acordem, serdo
por eles divididos na proporg¢ao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Quando a lei n3o exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, 30 de Maio de 2017.
— O conservador, llegivel.

Ultra Coberturas e Roofing,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial e registada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais da Matola com nimero Unico da
Entidade legal 100867281 no dia 13 de Junho
de dois mil e dezassete é constituida uma
sociedade de responsabilidade limitada entre
Edward George Cook, solteiro, nacionalidade
sul-africana, residente na Vila Esperanca —
Beluluane, no distrito de Boane, provincia de
Maputo, titular do DIRE n.° 10ZA00096861S,
emitido em 23 de Junho de 2016 nos Servicos
de Migragdo, em Maputo e Meegan Goldie,
solteiro, nacionalidade sul-africana, residente
na Vila Esperanca — Beluluane, no distrito
de Boane, provincia de Maputo, titular do DIRE
n.° 11ZA00021425Q, emitido em 9 de Agosto
de 2016 nos Servicos de Migracdo, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Ultra
Coberturas e Roofing, Limitada e tem a sua sede
na parcela n.® 5288, DJuba, Matola-Rio, distrito
de Boane, provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigos em engenharia
de construgiio de coberturas e
estruturas metdlicas, fabricacdo e
instalacdo;

b) Representagdo comercial nacional e
internacional;

c) O desenvolvimento de prestacido de
servigos que se encontrem ligados a
areas de engenharias de construcdes
metdlicas, para desenvolvimento e
criagdo de negdcios.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MZN
(vinte mil meticais), e encontra-se distribuido
pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MZN
(dez mil meticais), que corresponde
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, titulada pelo sécio
Edward George Cook;

b) Uma quota no valor 10.000,00MZN
(dez mil meticais), que corresponde
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, titulada pela sdcia
Meegan Goldie.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto, em estrita observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerca, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor, a cessdo, alienagdo ou divisdo
total ou parcial de quotas deverd ser do
consentimento dos sécios gozando estes do
direito de preferéncia.

Quatro) Se nem a sociedade, nem os scios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdio a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

Cinco) A divisdo de quotas tem de ser
inscrita nos livros da sociedade e registada.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administra¢do, composta por
dois administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Compete a administragdo da
sociedade gerir e representar a sociedade,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagido comercial
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisic¢do, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

f) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos.

CAPITULO 1T
Assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Natureza

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.
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Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunifo.

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de s6cios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciara e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administrag¢do, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

CAPITULO III

Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO
(Dispensa)

A sociedade ndo terd conselho fiscal nem
fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O responsdvel pela administracdo e
gestdo apresentara a aprovagdo da assembleia
geral o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo

uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos soécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios que representem mais
de cinquenta e um por cento do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com a
legislagdo aplicdvel e em vigor em Mogambique.

Est4 conforme.

Matola, Junho de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Eco Weather It & Solar
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dia nove de Setembro de dois mil e
dezasseis, no Balciao de Atendimento Unico da
Provincia do Maputo, lavrada de folhas oitenta
e uma a oitenta e oito, do livro para escrituras
diversas nimero doze traco A, deste Balcdo a
cargo de Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, conservadora e notdria superior,
em fungdes no referido Balcio, foi constituida
uma sociedade, entre: Luis Frenando Herculano
Ngale, Carlos Luis Fernando Ngale, Maria

de Féatima Fernando Ngale e Adilson Luis
Fernando Ngale, que reger-se-a pelo pacto
social seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota o nome de Eco Weather
It & Solar Solution, Limitada, e a sua existéncia
conta-se a partir da data da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e forma de representacao

A sede social é Na cidade da matola, bairro
Fomento, provincia do Maputo, Avenida
Patrice Lumumba, n.° 1072/3, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar delegagoes, filiais, sucursais e outras
formas de representaciio social em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro,
desde que cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se, o seu inicio, a data de constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objeto

Um) Prestacdo de servicos nas dres de:

a) Importacdo e exportacio;

b) Consultoria, prestagdo de servicos
e assisténcia técnica nas dreas de
energias renovaveis;

c¢) Compra e venda, montagem e
reparacao de sistemas de seguranga
elétricos e painéis solares.

Dois) Exercicio de outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que tenha sido deliberada pela sociedade.

Trés) Podera, também, associar-se com
outras empresas ou com terceiros adquirindo
quotas acg¢des, ou partes sociais, ou ainda
constituir outras novas sociedades de harmonia
com deliberacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais, representativa de
cem por cento do capital social e dividido em
quatro quotas desiguais assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, representativa
de sessenta por cento do capital
social e pertencente ao sécio Lufs
Frenando Herculano Ngale;
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b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais e representativa de
dez por cento do capital social e
pertencente ao sécio Carlos Luis
Fernando Ngale;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais e representativa de
dez por cento do capital social e
pertencente a sécia Maria de Fatima
Fernando Ngale;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais e representativa de
dez por cento do capital social e
pertencente a sécia Samira Luis
Herculana;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais e representativa de
dez por cento do capital social e
pertencente ao socio Adilson Luis
Fernando Ngale.

Dois) O capital social poderd ser amentado
ou reduzida uma ou mais vezes por delibera¢ao
da sociedade, cumpridos os termos previstos
no artigo quarenta e um da lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e a geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio gerente Luis Frenando
Herculano Ngale, com dispensa de cau¢ao:

a) O sécio gerente, pode constituir um ou
mais procuradores ou nos termos e
para os efeitos da lei;

b) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e o gerente poderd revoga-
los a todo o tempo, sem autorizacao
da assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem;

c) Compete ao sdécio gerente a
representacdo da sociedade em
todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo interna
como internacionalmente, dispondo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo do
objecto social;

d) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do sécio
gerente ou de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Nio é permitido a qualquer deles ou seu
mandatdrio obrigar a sociedade em
documentos, contratos ou negocios
estranhos a sociedade, bem como
em vales ou letras de favor.

ARTIGO SETIMO
Cessao de cotas

A cessdo de quotas € livre do consentimento
da sociedade que terd direito de preferéncia na
sua aquisi¢do, seguido a estranhos.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade, por deliberagdo da sociedade,
poderd amortizar as quotas do s6cio nos
seguintes casos:

a) Quando a quota seja objecto de arresto,
arrolamentos, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial ou
administrativo de que possa resultar
a sua alienagdo ou oneracio;

b) Quando a quota do sécio seja dada
como garantia de obrigagdes sem
prévia autorizagdo da sociedade;

¢) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudique a vida ou
actividade da sociedade;

d) Quando o sécio infringir qualquer
das clausulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao do sécio

Em caso de morte ou incapacidade do
sOcio, a sua parte social continuard com os seus
representantes ou herdeiros legais.

ARTIGO DECIMO
Reuniao

A deliberac@o € o 6rgdo maximo da sociedade
e realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano,
nos primeiros quatro meses subsequentes, ao fim
do exercicio anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei: se for por comum acordo serda
liquidada de como foi deliberada.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor e demais
legislagdo complementar aplicavel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

O Notario, llegivel.

SIGAP, Consultoria
e Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 7 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100828715 uma entidade
denominada SIGAP, Consultoria e Servigos,
S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
social de SIGAP, Consultoria e Servigos, S.A. e

¢ constituida sob a forma de sociedade anénima
e terd a sua sede na Rua dos Desportistas,
n.° 833, Edificio JAT V — 1, 6.° Andar, Bairro
Central, Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberaciao
do conselho de administragao, criar, transferir
ou encerrar agéncias, delegacdes, sucursais
ou quaisquer outras formas de representacio
social, no pais ou no estrangeiro, onde e quando
entender conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objectivo o
desenvolvimento de actividades de prospecgao,
exploragdo, armazenamento e manuseamento de
gds natural, petréleo e seus derivados, e ainda,
a actividade de producio, comercializag¢do
e importacdo de equipamentos inerentes a
industria extractiva bem como a logistica e
transporte de combustiveiss fésseis e seus
derivados.

Dois) O objecto da sociedade abrange
ainda a prestacdo de servico de consultoria
em engenharia de extrac¢do, logistica e
manuseamento de combustiveis fésseis e seus
derivados.

O objecto da sociedade inclui, mas ndo esta
limitado a:

Trés) A exploragdo de oficinas de produgao,
reparagdo e de manutengdo de equipamentos e
maquinas da inddstria petrolifera, ferrovidria,
portudria, rodovidria, naval e aerondutica.

Quatro) A comercializagido de pecas e
acessorios para viaturas, maquinas da inddstria
petrolifera, ferro-portudria, naval e unidades
fabris.

Cinco) A exploracdo de terminais
ferrovidrios e/ou multimodais, de caracter
nacional, internacional e de transito.

Seis) Prestagdo de servigos especializados
de operagdo de equipamentos ferrovidrios,
rodovidrios, portudrios e maritimos.

Sete) Aluguer de equipamentos
especializados para utiliza¢do em terminais
ferrovidrios, rodovidrios e portudrios.

Oito)Prestacdo de servicos de assisténcia
técnica especializada em gestdo e operagdo
portudria, ferrovidria e rodovidria.

Nove) Prestagdo de assessoria e consultoria
em tecnologia e gestdo portudria, ferrovidria,
rodoviaria, de metalomecénica e actividades
afins.

Dez) Exercicio da actividade de exportacéo
e importa¢@o de mercadorias e comércio geral.

Onze) Explorag¢@o de unidades industriais
de transportes, metalomecanica e de siderurgia.
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Doze) Representagdo comercial de
sociedades e joint-ventures domiciliadas ou
ndo no territdrio da Republica de Mocambique.

Treze) Representagdo e comercializagio de
marcas no mercado interno e externo.

Catorze) Na prossecucao do seu objecto social
a sociedade € livre de adquirir participagdes em
sociedades ja existentes ou constituir e formar
associagdes com outras entidades, sob forma
permitida por lei, bem como a livre gestdo e
disposi¢@o das referidas participagdes.

Quinze) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de 300.000,00 meticais, dividido e
representado por duas mil ac¢des, com o valor
nominal de cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Poderd haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As acgdes serdo nominativas e
podem ser convertidas em ac¢des ao portador,
a requerimento e a custa dos accionistas.

Cinco) Os titulos sdo assinados pelo
presidente do conselho de administracdo e por
um administrador, podendo as suas assinaturas
ser apostas por chancela.

Seis) Os titulos contém, para além das
inscri¢des obrigatdrias por lei, a transcri¢do
dos artigos quinto e sexto do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO QUINTO

Um) Se um accionista desejar vender a
totalidade ou parte das suas acgdes a terceiro
deverd comunicar, por carta registada, aos
restantes accionistas o nimero de ac¢des a
alienar, bem como todas as condi¢cdes em
que serd efectuada a projectada transmissao,
designadamente o preco e demais condigdes
de pagamento, prazo e o nome do adquirente.

Dois) Num prazo de quinze dias a contar da
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
os preferentes deverdo informar, por carta
registada, o accionista interessado em vender as
suas acgdes se exercem ou ndo o seu direito de
preferéncia, sendo a falta de resposta entendida
como renuncia a esse direito.

Trés) Sendo varios os accionistas interessados
em exercer o seu direito de preferéncia, as
ac¢oes transmitidas serdo entre eles distribuidas
na propor¢do do nimero de ac¢des que cada
um deles detiver na data de expedicdo da carta
referida no nimero dois supra.

Quatro) Os accionistas gozam, ainda, de um
direito especial de op¢ao de compra, em caso de
transmissdo gratuita, entre sécios e/ou a favor
de terceiros, entre vivos, de quaisquer ac¢oes
representativas do capital social da sociedade,
direito esse ao qual se aplicard, com as
necessarias adaptacdes, o disposto nos niimeros
um a trés supra, ficando, desde j4, definido que
o preco devido pelo exercicio do referido direito
de op¢do de compra serd determinado de acordo
com o valor contabilistico das ac¢des em apreco.

Cinco) Se nenhum dos accionistas exercer o
direito de preferéncia ou de op¢do de compra,
no prazo, condi¢cdes e nos termos previstos
nos numeros anteriores, a transmissao de
accOes poderd ser feita livremente, desde que
(i) o transmitente celebre o negdcio juridico
respectivo no prazo de trinta dias contados do
termo do prazo para o exercicio do direito de
preferéncia e/ou de op¢do e (ii) o adquirente das
accoes seja aquele que foi anunciado na carta
a que se refere o nimero dois e, bem assim,
os termos e condicdes da transmissdo sejam
idénticos aos que foram comunicados na carta
supra mencionada em dois.

Seis) Sem prejuizo do cumprimento da
comunicag¢do prevista no nimero um do
presente artigo, nas transmissdes a seguir
indicadas ndo havera direito de preferéncia nem
direito de compra, sendo as mesmas livres, nao
se aplicando, consequentemente, 0 previsto no
presente artigo a este propdsito:

a) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas em que o transmitente,
directa ou indirectamente, detenha
a totalidade do capital social e dos
direitos de voto;

b) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas que detenham,
directa ou indirectamente, a
totalidade do capital social e dos
direitos de voto do transmitente;

c¢) Transmissdes a favor de pessoas
colectivas ou fisicas, cujo capital
social com direito de voto, seja
detido directamente, pela mesma
pessoa colectiva ou fisica que
detém a totalidade do capital social
com direito de voto do accionista
transmitente.

Sete) Para efeitos do cumprimento do
dever de comunicag¢do previsto no nimero
um supra, o conselho de administracdo da
sociedade disponibilizard ao accionista
transmitente, mediante pedido formulado por
este, a identificagdo dos demais accionistas da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na subscri¢do de qualquer aumento
de capital em dinheiro na propor¢do das acgdes
que possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
nlimero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por nao accionistas.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em assembleia geral, obrigagdes, bem como
outros titulos de divida legalmente autorizados,
em conformidade com o que for deliberado pela
assembleia geral, nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Por simples deliberagdo do conselho de
administrac@o, a sociedade podera adquirir
acgdes e obrigacdes préprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas ou seus representantes com direito
a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tém direito de voto os accionistas
que tenham, pelo menos, cem accdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da assembleia geral.

Trés) A cada cem acgdes correspondera
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
ndmero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
assembleia geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) As assembleias gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO

Um) As accdes dadas em caucdo, penhor,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administracio
judicidria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.
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Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na assembleia geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por carta dirigida
ao presidente da mesa, quem os representard
na assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do e do conselho fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da assembleia geral
e poderdo participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Apreciar o relatério do conselho de
administragdo, discutir e votar o
balangco de contas e o parecer do
conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral,
os membros do conselho de
administragdo e fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes aos
presentes estatutos, nomeadamente,
sem limitar, relativamente a
quaisquer aumentos de capital da
sociedade;

d) Fixar as remuneragdes dos membros
do conselho de administracdo e do
conselho fiscal;

e¢) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

Dois) As matérias elencadas na alinea c)
do nimero anterior encontram-se sujeitas
a aprovacdo pelos votos representativos da
totalidade do capital social, pelo que deverdo
ser aprovadas por unanimidade dos accionistas
da sociedade.

Trés) Caso as matérias elencadas nas alineas
b) e ¢) do artigo vigésimo sejam submetidas
pelo conselho administragdo da sociedade a
deliberacdo da assembleia geral, estas mesmas
matérias ficam sujeitas a deliberagdo por
unanimidade dos accionistas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatorias para as reunides da
assembleia geral sdo feitas por meio de antincios
publicados no Boletim da Repiiblica e no jornal
oficial de maior circulagio da sede social.

Trés) As convocatdrias tém de ser publicadas
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da realiza¢do da assembleia.

Quatro) Na convocatéria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mencdes e indicagdes exigidas na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar em primeira convocatéria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatédria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais imperativas em
contrério e do disposto no nimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social, salvo quanto as matérias
elencadas na alinea ¢) do nimero um do
artigo décimo segundo, que carecem dos votos
correspondentes a totalidade do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposi¢do legal que
exija maioria qualificada, as delibera¢des da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A mesa da assembleia geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela assembleia geral por
um perfodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente no primeiro trimestre de cada ano, e
extraordinariamente a pedido do conselho de
administragdo ou do conselho fiscal, ou ainda a
requerimento escrito de um ou mais accionistas
que representem, pelo menos, vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e deve indicar com precisdao
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A assembleia reunir-se-4 na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da assembleia geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro
do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade compete a um conselho de
administragdo composto por no minimo trés e
até cinco membros eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢do poderdo ser ou ndo accionistas
e serdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que proceder
a eleicdo dos membros do conselho
de administragdo, designard o respectivo
presidente.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O conselho de administragdo poderd
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo a delegacdo, bem
como a eventual reparticio de fungdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
a qualquer momento, proceder a alteracdo de
fung¢des entre os administradores delegados ou
revogar a delegacdo.

Trés) Nao poderao ser delegadas as matérias
constantes das alineas b) e ¢) do nimero um do
artigo vigésimo.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Compete ao conselho de administrag@o,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social, sem prejuizo das limitagdes
resultantes da aprovac¢do das
matérias estabelecidas nas alineas
b) e ¢) seguintes;

b) Deliberar sobre o plano de negdcios
e o or¢amento anual da sociedade;

c) Deliberar sobre a celebragdo de
quaisquer contratos, cujo valor
seja superior a duzentos mil
délares e caso ndo se encontre
especificamente autorizada a sua
celebrac@o no ambito do orcamento
anual da sociedade;

d) Representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e
passivamente, e resolver judicial e
extrajudicialmente sobre os direitos
e interesses da sociedade, podendo
para isso confessar, transigir e
comprometer-se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e imdveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais, acgdes
e obrigagdes, sem prejuizo das
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limitacdes resultantes da aprovacio
das matérias estabelecidas nas
alineas b) e c¢) anteriores;

f) Dar execugdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da assembleia geral;

g) Deliberar sobre a participagio noutras
sociedades ou sobre a associagdo
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

h) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas;

i) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuragio, especificando
0s respectivos poderes.

Dois) As matérias elencadas nas alineas b)
e ¢) do nimero anterior encontram-se sujeitas
a aprovagdo por unanimidade dos membros do
conselho de administrac?o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administragiio sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O conselho de administragdo retine-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) Com excepcdo do estabelecido no
nimero dois do artigo vigésimo, as deliberacdes
do conselho de administra¢do serdo tomadas
por maioria de votos dos membros presentes
ou representados, tendo o presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Para obrigar a sociedade serdo
necessarias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham
sido delegados pelo conselho de
administragdo;

¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s administrador.

CAPITULO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho Fiscal designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do conselho fiscal podem
ser ou ndo accionistas, porém, um dos membros
efectivos serd revisor oficial de contas ou técnico
de contabilidade devidamente habilitado.

Quatro) Os membros do conselho fiscal serao
designados por trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Além das atribuicdes constantes da
lei, compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventdrio e das contas anuais;

b) Chamar a atenc@o do conselho de
administra¢do para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgao.

Dois) O conselho fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por
empresas especializadas em consultoria e
auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) O conselho fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e, extraordinaria-
mente, sempre que for convocado por qualquer
dos seus membros ou a pedido do conselho de
administragdo.

Dois) Para o conselho fiscal poder deliberar
é necessdrio que esteja presente ou devidamente
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO V

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balanco anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Efectuado o balango anual, os lucros terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas, salvo se a assembleia
geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afectd-lo a constitui¢do e ou reforco
de reservas legais.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em caso de dissolu¢@o ou liquidacido da
sociedade, o acto sera feito por uma comissiao
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela assembleia geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
40 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicaveis.

Maputo, 16 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique LNG Marine
Terminal Company, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio que,
por escritura publica de dez de Maio de dois
mil e dezassete, exarada a folhas noventa e
um a folhas cento e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e oitenta e cinco traco A do Quarto Cartdrio
Notarial da Cidade de Maputo, perante mim,
Sérgio Custédio Miambo, conservador e
notdrio superior em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma sociedade anénima
denominada Mozambique LNG Marine
Terminal Company, S.A., que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacgao, forma, sede social,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominacdo de Mozambique
LNG Marine Terminal Company, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na Rua dos Desportistas, n.° 918,
Edificio JAT V-3.
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Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
a qualquer momento, deliberar a transferéncia
da sede social da sociedade para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administrag¢do, a sociedade podera abrir
e encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
escritorios de representagdo, agéncias ou
outras formas de representacdo social em
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Mozambique LNG Marine Terminal
Company, SA ¢ constituida pelo periodo de
validade correspondente ao periodo do Projecto
da Bacia do Rovuma.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

O objecto da sociedade consiste nas
seguintes actividades:

a) Conceber, construir, instalar, deter,
financiar, onerar, usar, manter, gerir
e operar um terminal maritimo de
GNL; e

b) Prestar os servi¢os previstos no
Decreto-Lei n.° 2/2014, de 2 de
Dezembro as concessiondrias
da Area 1 e da Area 4 e a outras
entidades que desenvolvam um
Empreendimento da Bacia do
Rovuma.

CAPITULO 1T

Capital social

ARTIGO QUINTO
(Montante e Titulos de Accoes)

Um) O capital social da sociedade é de
4.000,00 MT (quatro mil meticais), sendo
representado por:

a) 2 (duas) acgdes de Classe A, cada uma
com o valor nominal de 1.000,00
MT (mil meticais); e

b) 2 (duas) accdes de Classe B, com o
valor nominal de 1.000,00 MT (mil
meticais).

Dois) Todas as ac¢des sdo ordindrias e terdo
a forma de accdes nominativas registadas.

Trés) As acc¢des serdo representadas por
titulos de 1, 5, 10, 50, 100, 500, 1.000 ou
multiplos de 1.000 acgdes.

Quatro) Os titulos das ac¢des serdo assinados
por 2 (dois) administradores, sendo um deles
nomeado pelos titulares das ac¢oes de Classe A
e o outro pelos titulares das ac¢des de Classe B.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e sujeito as restricdes previstas no artigo
375 do Cédigo Comercial, a sociedade poderd

subscrever ac¢des proprias e realizar quaisquer
operacdes relativas as mesmas na medida do
permitido por lei.

Dois) As acc¢des préprias detidas pela
sociedade nio terdo quaisquer direitos, excepto
no que respeita ao direito de receber novas acgdes
no caso de aumento de capital por incorpora¢ao
de reservas, nem serdo consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacio do respectivo quérum.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, tanto através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, incluindo mediante
a emissdo de novas acc¢des de cada classe, a
criagdo de novas classes de ac¢des, ou através
da incorporacio de reservas ou resultados ou da
conversdo de divida em capital.

Dois) Excepto se unanimemente deliberado
em sentido diverso pela Assembleia Geral, os
accionistas entfio existentes terdo direito de
preferéncia na subscri¢do de novas ac¢des em
cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera distribuido
entre os accionistas que exer¢am o seu direito de
preferéncia, atribuindo-se-lhes uma participacao
nesse aumento na propor¢do da respectiva
participacdo social ja realizada pelo respectivo
accionista a data da deliberacdo do aumento
de capital, ou uma participag@o inferior que o
accionista tenha declarado pretender subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados,
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, por fax, correio electrénico ou correio
registado, do prazo e demais condi¢Oes para o
exercicio dos direitos de subscricao.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) Qualquer transmissdo de accdes
terd também que abranger uma transmissao
proporcional para o transmissdrio de todos os
créditos, presentes ou futuros, determinados
ou por determinar, que o transmitente detenha
sobre a sociedade, incluindo, designadamente,
os créditos de suprimentos.

Dois) Qualquer transmissido de acgdes,
com excepcdo de uma transmissdo a favor
de um (i) accionista ou (ii) transmissdrio que
detenha um interesse participativo no Contrato
de Concessdo para Pesquisa e Producdo para a
Area 1 ou para a Area 4 da Bacia do Rovuma,
ou (iii) transmissdrio que seja accionista de
uma concessiondria que detenha um interesse
participativo no Contrato de Concessdo
para Pesquisa e Producdo para a Area 1 ou
para a Area 4 da Bacia do Rovuma, ou (iv)
transmissdrio que seja uma afiliada de um
accionista de uma concessiondria que detenha
um interesse participativo no Contrato de

Concessdo para Pesquisa e Producio para a Area
1 ou para a Area 4 da Bacia do Rovuma, esta
sujeita a consentimento da Assembleia Geral.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, “afiliada” significa, relativamente a
qualquer entidade, qualquer outra entidade
que controle, seja controlada por, ou esteja sob
controlo comum com, a entidade em causa e
“controlo” significa o poder (seja por efeito
de titularidade, directa ou indirecta, de acgdes
ou quotas, por contrato ou por outra via) de
controlar em geral os negdcios de uma entidade,
incluindo por via da titularidade de mais de
50% (cinquenta por cento) dos direitos de voto
de uma entidade.

Quatro) As limitagdes a transmissdo de
accdes previstas no presente artigo 8.° serdo
inscritas nos titulos de ac¢des.

ARTIGO NONO

(Consentimento para a constituicao
de onus e encargos sobre as ac¢oes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade, o qual ndo deve ser recusado sem
motivo razoével.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas ac¢des
deverd notificar por escrito o Presidente do
Conselho de Administragdo através de carta
registada com aviso de recepcao, indicando os
termos e condigdes em que pretende constituir
tais dnus ou encargos.

Trés) No prazo de 5 (cinco) dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
o Presidente do Conselho de Administragao
convocard uma reunido do Conselho de
Administragdo para deliberar sobre o assunto.

Quatro) O disposto no presente artigo nio se
aplica quando um dos accionistas constitua um
direito de usufruto sobre as suas ac¢des a favor
de outros accionistas.

ARTIGO DECIMO

(Suprimentos e prestacdes suplementares
de capital)

Mediante resolu¢do do Conselho de
Administra¢do, pode ser solicitado aos
accionistas que realizem um ou mais suprimentos
ou prestacdes suplementares de capital, na
propor¢do da sua respectiva participacio, do
seguinte modo:

a) Podem ser requeridos suprimentos
aos titulares de acgdes de Classe A
até ao montante maximo anual de
USD 500.000.000,00 (quinhentos
milhdes de ddélares dos Estados
Unidos da América);

b) Podem ser requeridos suprimentos
aos titulares de ac¢oes de Classe B
até ao montante maximo anual de
USD 500.000.000,00 (quinhentos
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milhdes de ddlares dos Estados
Unidos da América);

c) Podem ser requeridas prestacdes
suplementares de capital aos
titulares de accoes de Classe A
até ao montante maximo anual de
USD 500.000.000,00 (quinhentos
milhdes de ddlares dos Estados
Unidos da América); e

d) Podem ser requeridas prestacdes
suplementares de capital aos
titulares de acgdes de Classe B
até ao montante maximo anual de
USD 500.000.000,00 (quinhentos
milhdes de ddlares dos Estados
Unidos da América).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade podera amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nas
seguintes situacdes:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes em violag¢ao do disposto no
artigo 8 ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
disposto no artigo 9;

b) As ac¢des tenham sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tenha sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista, ou uma afiliada
(conforme definida no artigo 8.3)
desse accionista, ou qualquer
entidade detida por um ou mais
socios ou afiliadas desse accionista,
tenha deixado de ser titular de um
interesse participativo no Contrato
de Concessao para Pesquisa e
Producdo para a Area 1 ou para a
Area 4 da Bacia do Rovuma; e

e) O accionista incumpra alguma das suas
obrigacdes de financiamento nos
termos do artigo 10.

Dois) A contrapartida da amortizag¢ido
das accdes serd igual ao seu valor nominal,
conforme estabelecido nos presentes Estatutos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos Sociais)

Os drgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

SECCAOI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o principal 6rgdo
social da sociedade, sendo composta por todos
0s accionistas.

Dois) As reunioes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) Presidente e por 1 (um) Secretario. O
Presidente e o Secretdrio da Assembleia Geral
manter-se-20 nos referidos cargos até que a
estes renunciem ou até que a Assembleia Geral
decida, por meio de deliberaco, destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses apds o final do
exercicio anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede social da sociedade, salvo
quando todos os accionistas acordarem noutro
local.

Dois) As reunites da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas mediante a carta com
reconhecimento de recepgio enderecada a cada
accionista com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias relativamente a data da reunido.

Trés) Asreunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocatéria,
desde que todos os accionistas estejam presentes
e tenham dado o seu consentimento para realizar
a reunido e tenham acordado deliberar sobre
determinado assunto.

Quatro) A Assembleia Geral apenas pode
deliberar validamente se na reunido estiverem
presentes, pelo menos, i) um representante
de um titular de acgdes da Classe A que ndo
seja titular de ac¢oes da Classe B; e ii) um
representante de um titular de ac¢des da Classe
B que ndo seja titular de acgdes da Classe A.

Cinco) Sujeito ao disposto no artigo 414
do Cédigo Comercial, qualquer accionista que
ndo possa estar presente numa reunido pode
fazer-se representar por outra pessoa, mediante
a apresentacio de carta mandadeira dirigida ao

Presidente da Mesa da Assembleia Geral que
identifique o accionista representado e o ambito
dos poderes conferidos.

Seis) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente reser-
vados por lei e pelos estatutos, nomeadamente:

a) Alteragdes aos estatutos, incluindo
qualquer fusdo, cisdo, transforma-
¢do, dissolucdo ou liquidagdo da
sociedade;

b) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

¢) Nomeacio e destituicio dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragéo e
Conselho Fiscal;

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos para analisar
as demonstra¢des financeiras
da sociedade, se e quando for
necessario;

e) Aprovacdo dos balangos anuais da
sociedade e dos relatérios de gestao;

/) Distribui¢do de dividendos; e

g) Qualquer assunto que lhes seja
submetido pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
2 do artigo 16, as deliberacdes da Assembleia
Geral sobre as matérias indicadas nas alineas
(a) a (f) do nimero anterior serdo adoptadas
por uma maioria qualificada de 65% (sessenta e
cinco por cento) do capital social da sociedade,
e as deliberagdes da Assembleia Geral nas
matérias indicadas na alinea (g) do numero
anterior serdo adoptadas por maioria simples
do capital social da sociedade.

SECCAOII

Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragdo
composto por 3 (trés) administradores,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo 1 (um)
administrador nomeado pelos titulares de accdes
de Classe A, 1 (um) administrador nomeado
pelos titulares de acgdes de Classe B e, 1 (um)
administrador, que serd o Presidente, nomeado
por 3 (trés) anos ndo renovaveis em forma de
rotacdo, primeiro pelos titulares de acg¢oes de
Classe A e depois por titulares de accdes de
Classe B.

Dois) A nomeagiio de administradores
pela Assembleia Geral tem de ser aprovada
por uma maioria qualificada correspondente
a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
representado por cada classe de accdes.

Trés) Os administradores manter-se-ao
nos seus cargos por mandatos renovaveis de
3 (trés) anos.
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Quatro) Os administradores estdo
dispensados de prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Um) O Conselho de Administragdo tem
todos os poderes para gerir os negocios da
sociedade (desde que tais poderes e competéncia
nio estejam exclusivamente reservados a
Assembleia Geral, nos termos da lei ou dos
presentes estatutos), incluindo, designadamente:

a) Aprovar a negociacdo e a celebragdo
pela sociedade de quaisquer
contratos com qualquer pessoa
ou entidade, assim como gerir os
mesmos;

b) Seleccionar e nomear o empreiteiro
para a constru¢do do terminal
marftimo de GNL;

¢) Aprovar e/ou modificar as propostas e
os orgamentos de construcao;

d) Aprovar contratos de empreendimento
comum (joint venture), consércios
ou quaisquer outros acordos de
cooperagao;

¢) Adquirir, vender ou onerar patriménio
imobilidrio;

/) Vender bens da sociedade;

g) Hipotecar, penhorar ou constituir
garantias sobre bens da sociedade;

h) Contrair empréstimos;

i) Nomear procuradores e definir o ambito
dos seus mandatos;

j) Abrir e encerrar filiais, sucursais,
escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas
de representagdo social, em
Mogambique ou no estrangeiro;

k) Aprovar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e orcamentos de
longo prazo;

[) Aprovar planos plurianuais de
recrutamento, integragdo e
formacao de funciondrios;

m) Aprovar a politica da sociedade sobre
alocagdo de lucros e distribui¢do
de dividendos e submeté-la a
Assembleia Geral para aprovagdo; e

n) Constituicdo de filiais e subscricdo de
ac¢Oes noutras sociedades.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por unanimidade
de todos os administradores presentes, desde
que o quérum esteja reunido nos termos do
ntimero 4 do artigo 18.

Trés) Se ndo for possivel alcangar a
unanimidade, o assunto serd submetido a
Assembleia Geral para deliberag@o nos termos
do disposto no nimero 2 do artigo 15.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e Deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira,
pelo menos, ordinariamente 4 (quatro) vezes

por ano, e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessdrio. As reunides terdo lugar
na sede da sociedade, salvo quando todos os
administradores acordarem na escolha de outro
local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo podem ser convocadas por
qualquer administrador, por carta, correio
electronico ou fax, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias relativamente a data
agendada para a sua realizacao. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-se
sem convocagdo prévia desde que, no momento
da votag@o, todos os administradores estejam
presentes, pessoalmente ou por outros meios
permitidos por lei ou pelos estatutos. Cada
convocatéria de uma reunido do Conselho de
Administra¢do deve conter a data, hora, lugar
e a ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Qualquer administrador que ndo possa
estar presente numa reunido do Conselho de
Administragdo pode fazer-se representar por
outro administrador mediante carta mandadeira
dirigida ao Presidente do Conselho de
Administragio, que identifique o administrador
representado e o Ambito dos poderes conferidos.

Quatro) O Conselho de Administracdo
apenas poderd deliberar validamente quando
um quérum estiver reunido, o qual consistird na
presenca de um administrador nomeado pelos
titulares de acgoes de cada classe. Se ndo houver
quérum na data da reunido no prazo de 1 (uma)
hora a contar da hora indicada na convocatoria,
a reunido do Conselho de Administracdo sera
cancelada e convocada nova reunido a ter lugar
no prazo de 1 (uma) semana.

Cinco) Os administradores podem aprovar
deliberacdes unanimes por escrito que sejam
assinadas por todos eles.

Seis) Mediante acordo unanime de todos os
administradores, podem ser convidadas para
assistir e participar nas reunides do Conselho de
Administracio pessoas que ndo sejam membros
do Conselho de Administragdo na qualidade de
observadores sem direito de voto.

Sete) Sera lavrada acta de cada reunido do
Conselho de Administragdo, da qual constardo
a ordem de trabalhos e uma descri¢do sumdria
das discussdes mantidas, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votag@o e outros
factos relevantes. A acta serd assinada por todos
os membros do Conselho de Administragao
que tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido deverdo também
assinar a acta, confirmando que procederam a
sua leitura.

Oito) Excepto quando periodicamente
de outra forma decidido pelo Conselho de
Administracdo, a sociedade subscreverd
e manterd uma cobertura de seguro de
responsabilidade civil para administradores e
detentores de cargos sociais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administrag@o terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
e votacdo ordeira da ordem de
trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
legalmente exigida é prontamente
transmitida a todos os membros do
Conselho de Administracio e aos
accionistas, quando aplicdvel;

c) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo e
assegurar o seu bom funcionamento;
e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho de
Administragdo e que as mesmas
sejam inscritas no respectivo livro
de actas.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de Obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois)
administradores, desde que cada
um dos administradores tenha
sido nomeado pelos titulares das
diferentes classes de accdes; ou

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos termos e no
ambito dos respectivos instrumentos
de mandato.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

A sociedade terd um Conselho Fiscal
composto por 3 (tr€s) membros permanentes e
1 (um) suplente. O Presidente e um dos outros
membros permanentes do Conselho Fiscal serdo
nomeados pela Assembleia Geral. O restante
membro do Conselho Fiscal e o suplente serdo
Revisores Oficiais de Contas, devendo também
ser nomeados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes e Deliberacoes)

Um) O Conselho Fiscal reunird sempre
que necessdrio, mas pelo menos uma vez por
trimestre.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal serao
convocadas por qualquer um dos seus membros.
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Trés) O Conselho Fiscal delibera validamente
quando a maioria dos seus membros se
encontrarem presentes ou representados.

Quatro) O Conselho Fiscal delibera por
maioria simples dos votos dos membros
presentes, tendo o Presidente do Conselho Fiscal
voto de qualidade apenas em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢ao
ou da Assembleia Geral qualquer assunto que
deva ser ponderado e de dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sera dissolvida: a) nos
casos previstos na lei, ou b) por deliberagdo
unanime da Assembleia Geral; ou ¢) por
caducidade do contrato de concessdo do
terminal maritimo de GNL.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam realizados
todos os actos exigidos por lei para efectuar
a dissolugdo da sociedade caso ocorra alguma
das circunstancias descritas no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

A liquidagdo serd extrajudicial, conforme
seja deliberado pela Assembleia Geral.

Farmoclinica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 19 de Junho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100869454 uma entidade
denominada Farmoclinica, Limitada.

Entre:

FErica Isabel Sidénio Timbrine, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteira, natural de Maputo,
residente em Maputo, Rua: das Mahotas
n.°217,3.° andar, flat 3, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 11012850002B, de 18 de
Margo de 2013; e

Michele Olga Patricia Smit, de nacionalidade
sul-africana, portadora do Passaporte
n.° M00203363, de 7 de Fevereiro de 2017.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Farmoclinica, Limitada, e tem a sede no Bairro
da Malhangalene Rua: Cabo Delgado, n.° 1 45.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

O objecto principal da sociedade € o exercicio
da actividade de consulta mornaterapia,
fisioterapia, acupunctura, ervenaria, venda
de medicamentos e suplementos alimentares,
chds em ervas e outros tratamentos tradicionais
incluindo vacinas, importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Representacao

A sociedade podera abrir filiais ou sucursais,
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, industria, agricultura
e turismo, desde que os sécios acordem, depois
de obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital

Paragrafo primeiro - O capital da sociedade
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
e estd integralmente realizado em dinheiro
entrado na caixa social e acha-se dividido
em duas quotas iguais, sendo uma de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente a senhora
Erica Isabel Sidénio Timbrine e outra de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), equivalente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a senhora Michele
Olga Patricia Smit.

Pardgrafo segundo - Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares, podendo os sécios
fazer suprimentos da sociedade depois de
acérddo dos sécios.

Paragrafo terceiro - Sempre que se julgar
necessdrio e para melhor prossecugdo dos
objectivos da empresa, esta deverd aumentar o
capital social. O s6cio que por qualquer motivo
ndo conseguir aumentar a sua quota na mesma
proporcio que a da constituicdo, deverd retirar-
se da sociedade e a sua quota reverterd a favor
da empresa.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cess@o ou divisdo de quotas, é livre
entre 0s socios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar e os sdcios
em segundo, ao abrigo das disposi¢des legais
em vigor.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia e administraciio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertencem e serdo
exercidas pelos socios da sociedade Farmo
Clinica, Limitada, que ficam desde ja nomeados
gestores com dispensa de caucido, bastando a
assinatura de qualquer dos sécios da sociedade
Farmo Clinica, Limitada, para responsabilizar
a sociedade em todos os actos, contractos e
documentos.

Paragrafo tnico - Os gerentes podem delegar
as pessoas estranhas a sociedade, devendo o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja, outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos socios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa. Os herdeiros nunca devem
ser os conjuges.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e na dissolugdo por acordo, os
sécios serdo seus liquidatarios procedendo-se
apartilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for deliberado em reuniao dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente haverd balanco e contas com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Alteracao

Qualquer alteracdo aos estatuto da sociedade,
tem de ter a aprovagdo de pelo menos 2/3 dos
votos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 19 de Junho de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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Associacao Okhalihera
— Associacao para
o Desenvolvimento
Sustentavel das
Comunidades

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
duracao, sede e actividade

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo tem a denominacdo de
Okhalihera— Associac@o parao Desenvolvimento
Sustentdvel das Comunidades.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica e duracao

A associagdo € uma pessoa juridica colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, com
duracdo ilimitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e, nos casos omissos, pela lei geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo da associacao

Um) A associagdo tem como objectivo
principal diagnosticar, por meio de estudos
de campo, os problemas relacionados com o
desenvolvimento sustentdvel das comunidades
nos setores de saude, do meio ambiente e
educagio, equacionando e propondo solugdes.

Dois) A associac@o ndo tem cardcter politico,
nem desenvolverd actividades que possam
revestir aspecto partiddrio, propondo-se agir
com acatamento dos principios fundamentais da
Constituicao da Repiiblica de Mogambique e de
acordo com as leis vigentes no pais.

ARTIGO QUARTO
Sede

A Okhalihera é uma associacio de ambito
provincial, tem sede na cidade de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la, abrir, manter ou encerrar, escritorios
ou qualquer outra forma de representacgio, onde
e quando os associados acharem necessario.

ARTIGO QUINTO
Actividades da associacao

Sdo, designadamente, actividades da
associagao:

a) Fazer a intervencao social e cultural;

b) Apoiar a familia, a crianga e a rapariga;

c) Preservar o meio ambiente, dgua e
saneamento;

d) Promover a saude publica;

¢) Promover a cidadania, o controlo social
e o didlogo;

f) Elaborar e executar projectos de
natureza social;

g) Representar e defender os direitos do
ser humano, junto das entidades
nacionais ou de outros organismos
internacionais;

h) Promover aigualdade de oportunidades
entre homens e mulheres.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Categorias de associados

Serao admitidos como associados as
pessoas singulares e as pessoas colectivas, nas
categorias de fundadores, efectivos, honorarios
e beneméritos.

ARTIGO SETIMO
Direitos

Um) Sao direitos dos associados:

a) Participar nas actividades da
associagdo;

b) Votar e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

c) Tomar parte na Assembleia Geral;

d) Examinar os livros, relatérios e contas
e demais documentos desde que
0 requeiram por escrito com a
antecedéncia minima de 15 dias;

¢) Requerer a convocacio da assembleia
geral extraordindria nos termos
previstos nestes estatutos.

Dois) Os associados fundadores e efectivos
s6 podem exercer os respectivos direitos se se
encontrar regularizado o pagamento das suas
quotas.

ARTIGO OITAVO
Deveres

Um) Sio deveres dos associados:

a) Respeitar os estatutos, as
deliberagoes da assembleia geral
e os regulamentos internos da
associagdo;

b) Prestar colaboracdo efectiva nas
actividades que visem a prossecucao
dos fins da associag@o.

Dois) E ainda dever dos associados
fundadores e dos associados efectivos pagar
pontualmente as suas quotas para o pleno gozo
dos seus direitos

ARTIGO NONO
Disciplina e exclusao

Um) Por violag@o dos deveres estatutdrios ou
do regulamento interno podem ser aplicadas aos
associados, consoante a gravidade da infrac¢@o,
as seguintes san¢des disciplinares:

a) Suspensao dos direitos;
b) Repreensio;
¢) Demissao.

Dois) As sangdes s6 serdo aplicadas no
seguimento de procedimento disciplinar e com
observancia do principio do contraditério.

ARTIGO DECIMO
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo € transmissivel
quer por acto entre vivos quer por sucessao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Séo érgaos da associacdo, a assembleia
geral, a direcc@o e o conselho fiscal.

Dois) O desempenho dos cargos nos
referidos 6rgdos € gratuito, podendo, quando
devidamente justificado, ser feito o pagamento
de despesas inerentes as de deslocagdes e de
representagdo em nome da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato

Um) Os membros dos dérgdos sociais
sdo eleitos por um periodo de dois anos,
podendo serem reeleitos por mais um mandato,
mantendo-se, no entanto, em exercicio de
fungdes até a sua efectiva substitui¢do.

Dois) Nenhum membro dos érgdos sociais
pode acumular cargos dentro da associacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacoes e Deliberacoes

A Direccdo e o Conselho Fiscal sdo
convocados pelos respectivos presidentes e
s6 podem deliberar com a presen¢a da maioria
dos seus titulares, tendo o presidente o voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Responsabilidades

Um) Os membros dos corpos gerentes siao
responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do
mandato.

Dois) Além dos motivos previstos na lei, os
membros dos corpos gerentes ficam exonerados
de responsabilidades se:

a) Niao tiverem tomado parte na
respectiva resoluco e a reprovarem
com declarag¢@o na acta da sessdo
imediata em que se encontrem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolu¢ao
e o fizerem consignar na acta
respectiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Incompatibilidades

Um) Os membros dos 6rgidos sociais nao
poderao votar em assuntos que directamente lhe
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digam respeito ou nos quais sejam interessados
0s respectivos cOnjuges, ascendentes ou
descendentes.

Dois) Os membros dos érgaos sociais ndo
poderdo contratar directa ou indirectamente
com a associagao.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
associados da associa¢@o no pleno gozo dos seus
direitos, nela podendo participar os associados
honorérios e beneméritos mas sem direito de
voto, e sera dirigida por uma mesa composta
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) A Mesa da Assembleia é constituida
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) Compete ao secretdrio auxiliar o
presidente, substitui-lo na sua auséncia e redigir
as actas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacéo

Um) A Assembleia Geral terd reunides
ordindrias e extraordindrias.
Dois) A Assembleia Geral reunira ordina-
riamente:
a) Até 31 de Marco de cada ano para
discussdo e votacdo do relatério
e das contas da gestdo efectuada
pela direc¢@o no ano anterior, bem
como do parecer do conselho fiscal,
sendo que no final de cada mandato,
se procederd também a eleicdo dos
corpos gerentes;
b) Até 15 de Novembro de cada ano, para
apreciagdo e votagao do or¢amento
e plano de actividades para o ano
seguinte.

Trés) A Mesa da Assembleia pode também
convocar assembleias gerais extraordindrias
por sua prépria iniciativa, por deliberagdao da
assembleia anterior ou mediante requerimento
fundamentado:

a) Da Direccao;

b) Do Conselho Fiscal;

¢) De pelo menos 10% dos associados no
pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Quando requerida a realizacdo da
Assembleia Geral extraordindria, a mesa fica
obrigada, nos termos do nimero anterior, a
convocar a mesma no prazo de 15 dias apds o
requerimento, tendo a reunido lugar no prazo
maximo de 20 dias a contar da recep¢do do
requerimento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias e atribuicoes

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de
actuacdo da associacio;

b) Eleger e destituir os membros da
respectiva Mesa bem como a
totalidade dos membros dos 6rgaos
executivos e de fiscalizacao;

c) Fiscalizar os 6rgdos da associacdo;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos, e sobre a extingdo, cisdo
ou fusdo da associagio;

e) Aprovar anualmente o orcamento € o
plano de actividades da Direcg¢do
para o exercicio seguinte;

f) Aprovar o relatdrio de actividades e as
contas da Direc¢do do ano anterior;

g) Fixar o valor da joia e das quotas dos
s6cios.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

Compete a mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar as assembleias gerais
ordindrias e extraordindrias e ainda
a Assembleia Geral eleitoral;

b) Elaborar as actas das assembleias
gerais e divulgar as deliberagdes
tomadas.

ARTIGO VIGESIMO

Foérum constitutivo, férum deliberativo
e funcionamento

Um) A Assembleia Geral s6 podera funcionar
em primeira convocagdo desde que estejam
presentes, pelo menos, metade dos associados
efectivos no pleno uso dos seus direitos.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
do nimero anterior, poderd a assembleia
funcionar com qualquer nimero de associados,
em segunda convocacio, trinta minutos depois
da hora marcada para a primeira.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria
convocada a requerimento dos associados sé
podera reunir se estiverem presentes trés quartos
dos requerentes.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos associados
presentes, salvo quanto as matérias constantes
das alineas d), e) e f) do artigo 18°.

Cinco) Os associados que estejam impedidos
de se deslocar a Assembleia Geral, poderdo
fazer representar-se, nos termos legalmente
estabelecidos, ou enviar o seu voto pelo correio,
em envelope fechado, dirigido ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOII
Da Direcgéao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A Direccdo é o 6rgio executivo da
associa¢do, composta por trés membros (um
presidente, um vice-presidente e um tesoureiro),
sendo que o presidente da direccdo devera ser
proposto pela Assembleia Geral.

Dois) Existird um suplente, que se tornard
efectivo sempre que se verificar a vacatura
de algum cargo e pela ordem segundo a qual
tiverem sido eleitos.

Trés) No caso de vacatura do cargo de
presidente, serd o mesmo substituido pelo
vice-presidente, sendo este substituido por um
suplente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

Compete a direcgdo:

a) Os poderes de gestdo no ambito das
respectivas atribui¢des legais e
estatutdrias;

b) Representar, em juizo e fora dele, a
associacao;

¢) Coordenar e dirigir a actividade da
associagao;

d) Contratar e gerir o quadro de pessoal
da associagdo;

e) Elaborar e alterar regulamentos
internos;

f) Zelar pela disciplina dentro da
associagio;

g) Promover a criagdo de nicleos locais
ou a constituiciio de comissdes para
fins especificos;

h) Exercer as demais competéncias que
lhe forem atribuidas pelos estatutos
e pela lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Funcionamento, deliberacoes e forma
de obrigar

Um) A Direcgdo reunird sempre que
necessario e mediante convocatéria de qualquer
dos seus membros, e funcionard com a presenga
da maioria dos mesmos. As deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos.

Dois) Das reunides elaborar-se-4 acta, a qual
deverd ser assinada pelo presidente e secretario.

Trés) Para obrigar a associacdo sdo
necessdrias as assinaturas de dois membros da
direc¢@o, uma das quais serd a do presidente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Composicao
Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, por um primeiro e segundo vogais.
Dois) Existir igual nimero de suplentes, que
se tornardo efectivos sempre que se verificar a
vacatura de algum cargo.
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se as disposicdes legais
e estatutarias, bem como as
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deliberacdes da Assembleia
Geral sdo devidas e integralmente
cumpridas;

b) Fiscalizar as contas da associacdo e
fiscalizar os actos de administragdo
financeira;

c¢) Dar parecer sobre o relatdrio, as contas
e os or¢amentos elaborados pela
direc¢do em cada um dos anos de
exercicio;

d) Assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros as reunides
do 6rgdo executivo sempre que o
julgue conveniente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento e deliberacoes

O Conselho Fiscal reunird sempre que o seu
presidente o convoque por iniciativa propria
ou a pedido da direcg¢do, pelo menos uma vez
por semestre. As delibera¢des sao tomadas por
maioria de votos dos titulares presentes.

CAPITULO IV
De regime de administracao financeira
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Patriménio social

Constituem receitas da associag@o:

a) As quotas, os subsidios e os donativos,
as herancas e os legados, que lhe
venham a ser atribuidos;

b) Os juros, os dividendos e outros
rendimentos provenientes da
administra¢@o do seu patrimonio.

CAPITULO V

Das eleicoes
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Funcionamento

Um) A eleicdo dos dérgdos sociais da
associacdo efectua-se por escrutinio secreto,
directo e universal.

Dois) Na elei¢do dos érgdos sociais nido €
permitida a votagdo por representagao.

Trés) Sera eleita a lista que obtiver a maioria
dos votos validamente expressos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO NONO
Extincao e destino dos bens

Um) A Associagdo extingue-se nos casos
previstos na lei

Dois) A dissolu¢@o da associa¢@o podera ser
deliberada em Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, e mediante voto
favoravel e validamente expresso de trés quartos
dos associados efectivos no pleno gozo dos
seus direitos

Trés) A Assembleia Geral que votar
a dissolucdo da associacdo designard os
liquidatarios, a forma e o prazo de liquidagdo.

Quatro) Em caso de dissolucio e liquidacio
da associacdo e existindo patriménio a liquidar,
revertera este a favor dos sdcios efectivos

Africa Mineral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e dezasseis foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o numero 100798077, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Africa Mineral, Limitada,
constituido por, Qingsong Zhu, solteiro, maior,
natural de China, cidaddao de nacionalidade
chinesa, residente em Tete, Bairro Chingodzi,
titular do DIRE n.° 05CN00014818P, emitido
pelos Servicos Provinciais de Migracdo de Tete,
aos 22 de Maio de 2013 e Oudi He, solteiro,
maior, natural de Liaoning-China, cidadio de
nacionalidade chinesa, residente em Tete, Bairro
Matundo, titular do DIRE n.° 05CN00084290B,
emitido pelos Servigos Provinciais de Migragao
de Tete, aos 15 de Julho de 2016, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominag@o
de Africa Mineral, Limitada.

Dois) A sua durag¢do é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacées)

A sociedade tém a sua sede, em Tete, no
Bairro Chingodzi, Estrada Nacional n.® 7,
podendo mediante simples deliberacdo da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territdrio nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade mineira;

b) Construcdo civil;

¢) Venda de madeira e seus derivados;

d) Venda de viaturas e seus acessorios;

e) Venda de material construcio;

f) Venda de material e mobilidrio de
escritorio;

g) Venda de material e equipamento
informatico;

h) Venda de maquinaria e equipamento
mineiro;

i) Com Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos sdcios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal,
obtenha a necessaria autorizacao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
dividido por duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e oito mil e quinhentos meticais,
correspondente 4 95% do capital
pertencente ao sécio Qingsong
Zhu;

b) Uma quota no valor nominal de
mil e quinhentos meticais,
correspondente 4 5% do capital
pertencente ao sécio Oudi He.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sdcio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por dois sécios: Qingsong Zhu
e Raimundo Calicokha Chale, que ficam desde
janomeados administradores, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente
obrigada perante terceiros nos seus actos e
contratos pela assinatura dos administradores
ou pela assinatura de pessoa delegada para o
efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que nio digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras, fiangas
ou abonagdes.
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ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas e 6nus)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intencao 4 sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condi¢des da cessao.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social, na
proporg¢do o valor das suas quotas no momento
da deliberagao.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
oitavo.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao
ou alteracdo e aprovagdo do balanco e da
conta de resultados anual bem como deliberar
sobre outra matéria para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverao ser fechados com referéncia 4 trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem

necessdria 4 constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
administradores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes Finais)

Um) Em tudo que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-4 as disposi¢des legais em
vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso é competente o férum do tribunal.

Esta conforme.

Tete, aos 19 de Abril de 2017.
— O Conservador, liri Ivan Ismael Taibo.

Black River Investments
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e doze, foi
constituida e matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o nimero
100294486, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Black
River Investments Mozambique, Limitada, e por
deliberac@o em acta avulsa da assembleia geral
extraordindria do dia dois do més de Dezembro
de dois mil e dezasseis nos seguintes termos:
foram efectuadas na sociedade, os seguintes
actos: cessdo de quotas e alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade, nos seguintes termos:

Os socios , Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°050100366606C, emitido aos 20 de Maio de
2014, com domicilio na Rua Zanzibar, em frente
a Escola Khankhomba, Bairro Josina Machel,
cidade de Tete, que outorga em representacdo
de Abdula Majid Mahomed, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050102292417P, emitido aos 18 de Junho
de 2012, em Tete, residente em Tete, titular
de uma quota, no valor de 7.500,00 MT (sete
mil e quinhentos meticais), correspondente a
37,5% (trinta e sete virgula cinco por cento)
do capital social da sociedade; Rhehaan Khan,
de nacionalidade zimbabueana, portador do
Passaporte n.° CN1616000, emitido aos 11 de
Margo de 2011, no Zimbabue, titular de uma
quota, no valor de 7.500,00 MT (sete mil e
quinhentos meticais), correspondente a 37,5%

(trinta e sete virgula cinco por cento) do capital
social da sociedade; e Richard Tembedza,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 481851102, emitido ao 24 de
Novembro de 2008, na Africa do Sul, titular
de uma quota, no valor de 5.000,00 MT (cinco
mil meticais), correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social da sociedade.

Pelo outorgante foi dito que, os seus
representados, pelo presente contrato, celebram
a cessdo de quotas e alterac@o parcial dos
estatutos da sociedade Black River Investments
Mozambique, Limitada, segundo deliberagdo
em assembleia geral de dois dias do més de
Dezembro de dois mil e dezasseis nos seguintes
termos:

Que por deliberagdo em assembleia geral, o
socio Richard Tembedza, declarou que vende a
quota em que ¢é titular, no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital social da
sociedade para o sécio Abdula Majid Mahomed,
livre de quaisquer 6nus ou encargos, pelo
valor nominal e cuja quitagdo confere no
presente acto, e este aceita, retirando-se assim,
o sécio cedente da sociedade. A cedéncia
acima realizada, procedeu, na sequéncia do
restante socio, nao ter manifestado o direito de
preferéncia para aquisicdo das quotas.

Ap0s todas cedéncias, a estrutura societaria
passa a estar composta por Abdula Majid
Mahomed, titular de uma quota, no valor de
12.500,00 MT (doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 62,5% (sessenta e dois virgula
cinco por cento) do capital social da sociedade;
e Rhehaan Khan, titular de uma quota, no
valor de 7.500,00 MT (sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 37,5% (trinta e
sete virgula cinco por cento) do capital social
da sociedade;

Em seguida, e como consequéncia das
alteracdes realizadas, deliberou-se em
prosseguir com a alterac¢do parcial dos estatutos
da sociedade, concretamente no n.° 1 do artigo
quinto, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas
desiguais, subscritas pelos sdcios da
seguinte forma:

a) Abdula Majid Mahomed, titular
de uma quota, no valor de
12.500,00MT (doze mil
e quinhentos meticais),
correspondente a 62,5%
(sessenta e dois virgula cinco
por cento) do capital social da
sociedade; e
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b) Rhehaan Khan, titular de uma
quota, no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 37,5% (trinta
e sete virgula cinco por cento)
do capital social da sociedade.

Que em tudo nao alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 17 de Maio de 2017. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

N.S.A. Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Agosto de dois mil e dezasseis,
por decisdo do sécio unico,da sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada N.S.A. Prestacdo de Servigos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidade Legais
de Tete sob o nimero 100756498, deliberou
o aumento do capital social, nomeacdo da
gerente e alteragdo parcial do pacto social e por
consequéncia desta deliberacao foi alterada a
redacdo dos artigos quarto e oitavo, passando
a ter as seguinte nova redac¢oes:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e setenta mil meticais, equivalente
a cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio Neil Emanuel
Joaquim Sebastido.

Sobre o ponto dois foi nomeada a
senhora Amélia Ndiangulo Zito Matongue
para o cargo de gerente, com atribui¢des
e competéncias a serem definidas pelo
administrador e sécio unico da sociedade.

Por forca da decisdo acima exposta,
o nimero dois, do artigo oitavo do pacto
social foi alterado (mantendo-se inalterado
o restante clausulado), passando este a ter
a seguinte redaccao:

ARTIGO OITAVO

Primeiro) ...

Segundo) No exercicio das suas
funcdes o administrador poderd fazer-se
representar pela Gerente da

sociedade, a senhora Amélia Ndiangulo
Zito Matongue, a qual, por mandato
especifico, poderdo ser delegados poderes
para a pratica de determinados actos ou
negdcios juridicos.

Terceiro) ...
Quarto) ...
Esta conforme.

Tete, 15 de Maio de 2017. — O Conservador,
Turi Ivan Ismael Taibo.

Crown Cork Company,
(MOC), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de oito de Janeiro de dois
mil e dezassete, reuniu em assembleia geral
extraordindria da sociedade por quotas Crown
Cork Company (MOC), Limitada, com o capital
de trés milhGes e oitocentos mil meticais, com a
sede na parcela nimero quatro mil cento e um
barra dois da Machava e matriculada nos livros
de Registo de Entidades Legais da Matola sob o
nuimero dez, a folhas seis do livro C trago um, foi
deliberado a alteragdo integral dos estatutos da
sociedade em virtude de estarem completamente
desactualizados, passando a ter a seguinte nova
redac¢do:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Crown Cork Company (Mog), Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de ora em diante designada por
sociedade, regendo-se pelos presentes estatutos
e pelas demais disposi¢oes legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, no distrito da Machava, na Avenida
das Industrias, parcela 724, talhdes 4101 e 4102.

Dois) A sociedade poderd também mediante
deliberag@o da assembleia geral abrir, transferir
ou encerrar filiais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou fora dele, quando assim julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

A exploragao industrial e comercial de
tampas e capsulas para garrafas.

Dois) A sociedade poderd, mediante
decisdo dos sdcios, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo dos sécios, a
sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para

o preenchimento do seu objecto social, bem
como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
3.800.000,00 MT (trés milhdes, oitocentos mil
meticais), correspondente a uma quota de 50%
(cinquenta por cento) com o valor nominal de
1.900.000,00MT (um milhao e novecentos mil
meticais), pertencente ao sécio Alkis Jorge
Macropulos, outra quota de 50% (cinquenta por
cento) com valor nominal de 1.900.000,00MT
(um milhdo e novecentos mil meticais),
pertencente ao sécio Kimon Makropoulos.

Dois) O capital social poderd ser alterado
por contribuicdo dos sécios na propor¢do das
suas quotas, pela incorporacdo de reservas ou
pela entrada de novos sécios desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Os sécios podem realizar prestacdes
suplementares de capital, fazer suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes que forem
deliberados na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Delegacao de poderes

A sociedade, bem como o0s seus
representantes legais e de acordo com os
respectivos, poderdo nomear mandatdrios
e procuradores competentes para a pratica
de determinados actos ou categoria de actos
atribuindo tais poderes através de procuragao.

ARTIGO OITAVO
Cessao ou transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre os
sécios, com prévio conhecimento da sociedade.

Dois) No caso de transmissdo total ou
parcial das quotas a estranhos, os s6cios gozam
do direito de preferéncia na transmissdo das
mesmas, seguidos pela sociedade.

Trés) O sécio que pretende transmitir a
estranhos a sua quota deverd comunicar por
escrito a assembleia geral a sua intengdo, com
uma antecedéncia de quinze dias, com todas as
informacdes sobre a identidade do adquirente e
as condi¢Oes da transmissao.

Quatro) Sobre a comunicagdo da transmissao
deverd a assembleia geral, deliberar, no prazo de
quinze dias sobre o uso do direito de preferéncia
pela sociedade, ou por qualquer dos sdcios,
sobre a quota a ser transmitida.
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Cinco) No caso de a sociedade nao exercer
o direito de preferéncia sobre a quota a ser
transmitida e havendo interesse expresso por
mais de um sécio, deverd esta ser repartida
pelos mesmos, sendo o direito de preferéncia
proporcional ao valor total das quotas
pertencentes a cada sécio.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienacdo de quota feita sem observacido do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
das suas quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou
insolvente;

c) Quando pela sua conduta e
comportamento dentro ou fora
da sociedade, prejudique a vida,
a actividade ou reputacdo da
sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial que
possa resultar a sua oneracdo ou
alienacdo;

¢) Quando por efeito de partilha em vida
do sdécio, por motivo de divércio
ou outro, a respectiva quota nao
lhe fique a pertencer no todo ou
em parte;

f) Por infraccdo do sécio em outorgar
o documento de cedéncia da
sua quota, depois de os socios
ou sociedade terem declarado
preferir na cessdo, de harmonia
com o disposto no artigo oitavo do
presente contrato.

Dois) O valor da quota para efeitos de
amortizag¢do prevista no nimero anterior, se
a lei ndo dispuser de outro modo, serd igual
ao valor da quota segundo o ultimo balango
legalmente aprovado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

A sociedade integra dois 6rgdos, a assembleia
geral e a administragdo que serdo regulados
pelas disposi¢des abaixo descritas.

SECCAOT
Administragao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracido da sociedade bem
como a representacdo em juizo ou fora dela,
activa e passivamente ficam a cargo de dois

administradores, dos quais um serd nomeado
administrador executivo. Para este cargo fica
desde ja nomeado o sécio Kimon Makropoulos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é obrigatéria a assinatura de
um dos socios e do administrador executivo, ou
de pelo menos dois administradores.

Trés) Nos actos didrios de mero expediente
é suficiente a assinatura de qualquer trabalhador
devidamente mandatado pelo administrador
executivo.

Quatro) Em caso algum os sécios,
administrador executivo ou seus mandatdrios
poderdo obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas e abona¢@o ou em
actos afins, ou dispor do patriménio imobilidrio
da sociedade sem uma procuragio especial com
poderes especificos de cada um dos sdcios,
e esta devidamente fundamentadas por uma
deliberac@o da assembleia geral, neste sentido.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral é constituida pela
universalidade de sécios e as suas decisdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos sao obrigatodrias para todos
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A assembleia geral cabe designar os
administradores e fixar-lhes ou dispensa-los, a
caugio que devam prestar.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
ordindrias ou extraordindrias e terdo lugar nos
termos e periodos determinados pela lei e pelos
presentes estatutos, devendo reunir pelo menos
uma vez em cada ano civil para apreciagido do
relatdrio de actividades e do balanco de contas,
de acordo com o disposto no artigo 132 do
Cédigo Comercial.

Quatro) As reunides extraordindrias da
assembleia geral, terdo lugar sempre que os
administradores ou qualquer sécio o requeiram.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
deverdo ter lugar em principio na sede social
da sociedade, podendo o seu presidente decidir
convocar para outro local, conforme seja do
interesse e conveniéncia da sociedade.

Dois) A assembleia geral deverd ser
convocada, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, por antincio num jornal didrio ou
por carta com aviso de recepg¢ao dirigida a cada
um dos sécios.

Trés) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocagdo quando estejam
reunidos os sécios com capital equivalente a
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social, salvo os casos em que a Lei e os estatutos
exijam maior representagdo, e em segunda
convocacdo com qualquer niimero de s6cios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) As deliberagdes sobre alteragdo dos
estatutos, transformacio ou fusdo da sociedade
ou aprovagdo de contas de liquidagdo, aplicacdo
de resultados, alteracdo da estrutura de sécios
que a sociedade detenha em qualquer sociedade,
sendo alienagdo, redugdo ou aumento dessa
participacio, carecem de uma maioria de dois
tercos do capital social.

Dois) Quando ndo haja quérum suficiente a
deliberagdo, poderd ser convocada nova reunido
para o més seguinte a data da reunifio anterior.

Trés) Em caso de pleno funcionamento
da assembleia geral, e surgindo, por motivo
justificdvel a necessidade de interrupgdo dos
trabalhos, havendo o consenso unanime dos
sécios, serd a reunido marcada para outro
dia, hora e local, no momento anunciados,
suprimindo-se qualquer outro formalismo de
convocacdo e percentagem de capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da assembleia geral

Um) O Presidente da assembleia geral e seu
secretdrio, respectivamente, sao eleitos pelos
membros da assembleia geral por um periodo
trienal, com a observancia dos preceitos legais
aplicaveis e dos presentes estatutos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Dois) A elei¢cdo e posterior posse de
membros para o periodo trienal seguinte, faz
cessar as fun¢des dos membros anteriores,
e ainda que findo o periodo trienal, sem que
tenha lugar a eleicdo e, ou tomada de posse de
novos membros, os membros anteriores deverdo
manter-se em exercicio por tempo determinado
e certo, até nova eleicio e ou tomada de posse,
ressalvando os casos de substitui¢@o interina,
rentincia ou destituicao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Representacao dos sécios em assembleia
geral

Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica
para esse efeito designada, mediante simples
carta, telegrama, telex ou telefax, dirigida
ao Presidente da assembleia geral e por este
recebida até as dezassete horas do tltimo dia
util anterior a data da sesséo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.
Devendo o balanco e contas de resultados
fechar-se com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e ser submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio,
aconselha-se:

a) A dedugdo em primeiro lugar, da
percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva
legal, enquanto este, ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros a aplicagdo
que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes Finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberac@o social em contrdrio,
serdo liquidatarios os membros do Conselho de
Administra¢do em exercicio a data da decis@o,
e estes exercerdo as suas fungdes e gozarao das
competéncias de acordo com as disposi¢des
legais em vigor.

Matola, 30 de Marco de 2017.
— O Conservador, llegivel.
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