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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Para o
Desenvolvimento da Agricultura Natural, Arte e Cultura Africana, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o documento verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto
de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com O escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Para o Desenvolvimento da Agricultura Natural, Arte e Cultura Africana.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo do Distrito de Mocuba

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagdo Wadana Oleva da comunidade
de Nehire requereu ao Governo do Distrito de Mocuba o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e
os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis uma tnica vez sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccéo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1, artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associacdo agro-pecudria Wadana Oleva.

Mocuba, 30 de Dezembro de 2016. — O Administrador do Distrito,
Félix Teonas Sinussene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Olipa Opiana de Namida da
comunidade de Namida requereu ao Governo do Distrito de Mocuba
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos de constitui¢io.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis uma Unica vez sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1, artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associagdo agro-pecudria Olipa Opiana de Namida.

Mocuba, 30 de Dezembro de 2016. — O Administrador do Distrito,
Félix Teonas Sinussene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacio Magumano de Inriba da
comunidade de Inriba requereu ao Governo do Distrito de Mocuba o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constituicdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagio agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicdo e
os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
3 anos renovaveis uma dnica vez sdo os seguintes: Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associa¢do agro-pecudria Magumano de Inriba.

Mocuba, 9 de Janeiro de 2017. — O Administrador do Distrito, Félix
Teonas Sinussene.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Para
o Desenvolvimento
da Agricultura Natural, Arte
e Cultura Africana

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A Associaciio Para o Desenvolvimento da
Agricultura Natural, Arte e Cultura Africana,
doravante associa¢do, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo em vigor, aplicdvel no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao, ambito e sede

Um) A associagdo, constituida por tempo
indeterminado, € de ambito nacional e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo criar
representacdes em todas as provincias do pafs
€ no estrangeiro.

Dois) A sede pode ser transferida, por
deliberagdo da Assembleia Geral, para qualquer
outra localizagio no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A associagido tem como objecto
a promoc¢ido da melhoria das condicdes
sociais da populacdo através do fomento e
desenvolvimento da agricultura natural, da arte
e da cultura.

Dois) No desenvolvimento das suas
actividades, a associac@o pode filiar-se
em organizagdes congéneres nacionais e
internacionais, desde que tal se mostre ttil a
prossecugdo do seu fim, com base nos principios
da reciprocidade e vantagens mutuas.

ARTIGO QUARTO
Finalidade

Na prossecugdo do seu objecto, a associacio
visa essencialmente:

a) Promover o desenvolvimento da
agricultura natural, visando a
melhoria da dieta alimentar da
populagio;

b) Contribuir com o langamento de
projectos socioecondémicos
para a elevagdo do nivel de
desenvolvimento da sociedade;

c) Contribuir na adopg¢do de medidas
higiénicas e de sanidade adequadas;

d) Participar na defesa do meio ambiente
e na conservagio da natureza;

¢) Participar no processo do saneamento
basico das comunidades urbanas
e rurais; e

/) Elaborar projectos socioecondmicos,
culturais, artisticos e cientificos
para o bem-estar da sociedade em
geral.

ARTIGO QUINTO
Principios fundamentais

No desenvolvimento das suas actividades
a associacdo pautar-se-a pelos seguintes
principios:
a) Espirito de participagdo e solidariedade
entre todos 0os membros;
b) Respeito mutuo e consideragao;
c¢) Nao discriminacdo racial, tribal,
regional, partidaria ou origem
social; e
d) Legalidade e cumprimento estrito dos
estatutos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Um) Sao membros fundadores os que
tiverem participado na concep¢ao e criacio
da associacdo e/ou se tenham inscrito como
membros na data da Assembleia Geral
Constituinte.

Dois) Sdo membros efectivos da associacio
os inscritos e aprovados depois da Assembleia
Geral Constituinte.

Trés) Sdo membros honordrios da associagido
os que forem reconhecidos pela Assembleia
Geral como tendo contribuido com o seu saber
e trabalho nos objectivos desta associagdo.

Quatro) Sdo membros beneméritos as
pessoas singulares ou colectivas que contribuem
significativamente com donativos para a
prossecucao dos fins almejados pela associagao.

Cinco) A outorga do titulo de membro
honorério ou benemérito é da competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
Directivo.

ARTIGO SETIMO
Condicoes de admissao

Podem ser membros da associacdo ou
simplesmente associados, mediante convite do
Conselho Directivo e ratificacdo da Assembleia
Geral:

a) Todas as pessoas em pleno gozo dos
seus direitos que se comprometem
a cumprir as disposi¢cdes dos
estatutos; e

b) Associagdes e organizacdes nacionais
ou estrangeiras cujas actividades
e objectivos sejam similares aos
da associa¢do, se enquadrem no
seu objecto ou com as quais possa
haver parceria, estejam dentro ou
fora do pais.

ARTIGO OITAVO
Direitos

Constituem direitos dos membros desta
associagao:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger, ser eleito para os 6rgaos sociais
e demitir-se das suas funcdes,
mediante carta dirigida ao Conselho
Directivo;

c¢) Usufruir de todos os servicos e
beneficios que a associagdo possa
proporcionar aos seus associados;

d) Propor ao Conselho Directivo
as providéncias que julgar
convenientes aos interesses da
associagao;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

/) Recorrer para a Assembleia Geral das
sancOes de suspensio ou expulsio
que lhe tiverem sido aplicadas, bem
como de outras, que achar terem
sido injustas; e

g) Participar na gestdo administrativa,
econémica e financeira da
associagdo, nos termos previstos
nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Deveres

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Observar o disposto nos presentes
estatutos e regulamentos internos
da associac@o, bem como respeitar
as delibera¢cdes emanadas dos
6rgdos sociais;

b) Exercer gratuitamente as func¢des para
que forem eleitos ou nomeados e
participar em todas as actividades,
edificag¢des, desenvolvimento,
consolidagdo e nas reunides da
associagao sempre que convocados;

c) Pagar, atempadamente, a jéia de
inscri¢do, as quotas anuais e
outros encargos deliberados em
Assembleia Geral; e

d) Guardar sigilo sobre as questdes
debatidas em reunides dos 6rgdos
da associacio.
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ARTIGO DECIMO
Perda da qualidade de membro

Um) Perde a qualidade de membro:

a) Os que pedirem a sua exoneracio/
demissao;

b) Aquele a quem seja aplicada a pena
de exclusdo; e

¢) Os que deixarem de pagar as suas
quotas durante 24 meses.

Dois) Compete a Assembleia Geral declarar,
sob proposta fundamentada do Conselho
Directivo, a perda da qualidade de associado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancoes

Um) Os associados que ndo cumprirem com
os seus deveres de membro ficam sujeitos as
seguintes san¢oes:

a) Admoestagao verbal;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensio; e

d) Exclusao.

Dois) A sang¢do deve ser proporcional a
gravidade da infraccao.

Trés) A aplicacdo das sancdes previstas
na alineas a) b) e ¢) competem ao Conselho
Directivo a da alinea d) do n.° 1 compete a
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao Conselho Directivo
instaurar e conduzir os processos disciplinares
e, afinal, decidir ou remeter a Assembleia Geral
para decisdo, conforme o caso.

Cinco) Das deliberacdes do Conselho
Directivo que apliquem a san¢des previstas nas
alineas a), b), ¢) do n.° 1, cabe recurso para a
Assembleia Geral dentro de 15 dias a contar da
data de recep¢do da notificagio.

Seis) Os associados excluidos ficam
obrigados ao pagamento das quotas vencidas.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares
e funcionamento

SECCAO1
Da especificacao, eleicao e destituicao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da associa¢@o os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao

Um) A eleicdo dos 6rgdos sociais € feita
pela Assembleia Geral, mediante presenca de
mais de % dos associados, por um mandato de
trés anos.

Dois) Os titulares dos 6rgidos podem ser
reeleitos uma ou mais vezes, € mantém-se
em funcdes até a elei¢do dos seus substitutos,
considerando-se os eleitos imediatamente
empossados por efeito da prépria eleicao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Destituicao

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
passiveis de destitui¢do quando se verifique
violacdo grave das obrigacdes que, nessa
qualidade, lhes competem de acordo com o
disposto nos presentes estatutos, ou manifesta
falta de zelo no desempenho das respectivas
fungdes.

Dois) A destituicao sé pode ter lugar através
de deliberac@o da Assembleia Geral, que deve
deliberar igualmente sobre o preenchimento do
cargo ou cargos deixados vagos, até a realiza¢do
de novas eleigdes.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral € 6rgdo méaximo da
associagdo e € constituida por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos associativos.

Dois) Na Assembleia Geral, os associados
que sejam pessoas colectivas sdo representados
pela pessoa singular que designarem para o
efeito e cuja identidade, com a antecedéncia
minima de oito dias relativamente a data fixada
para a sua realizagdo, comunicarem por escrito
ao presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos e
regulamentos da associacgio;

b) Eleger os membros do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal e
seus respectivos suplentes;

c) Elaborar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

d) Deliberar sobre o orcamento anual
e sobre o programa de trabalho
elaborado pelo Conselho Directivo,
ouvido previamente quanto aquele,
o Conselho Fiscal;

¢) Examinar o relatério do Conselho
Directivo e deliberar sobre o
balanco e as contas, apés parecer
do Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre a conveniéncia de
aquisi¢do, alienacdo ou oneragdo
de bens imdveis pertencentes a
associagdo;

g) Deliberar sobre proposta de absorcdo
ou incorporacdo de outras entidades
a associagdo; e

h) Decidir sobre a extin¢do da associag@o
e o destino do patriménio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacéo e funcionamento

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da associa¢@o, com a antecedéncia
minima de quinze dias com a indicagdo da
ordem de trabalho, o dia, a hora e o local onde
se vai realizar.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas do Conselho Directivo e o parecer
do Conselho Fiscal relativos ao ano anterior.
extraordinariamente, a Assembleia Geral retine-
se por convocagdo do seu presidente, quando
este julgue necessario, ou por requerimento do
Conselho Directivo, do Conselho Fiscal ou de
um ter¢o dos associados.

Trés) Para a Assembleia Geral reunir-se e
deliberar validamente, devem estar presentes
pelo menos dois ter¢os dos membros em
efectividade de fungdes.

Quatro) Quando em reuniao da Assembleia
Geral nao estiver presente o presidente, este é
substituido pelo vice-presidente e na auséncia
deste por outro membro a quem o presidente
expressamente indicar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria simples, com excepgao
dos seguintes casos:

a) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos, as relativas a destituicio
de membros dos 6rgédos sociais e as
referentes a exclusio de associados
sdo tomadas por maioria qualificada
de dois tercos dos associados; e

b) A deliberagio sobre a dissolucdo da
associagdo tem de ser aprovada
por uma maioria de trés quartos do
nimero de associados.

SECCAO III

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

O Conselho Directivo é composto por cinco
membros eleitos pela Assembleia Geral, que
determina quem desempenha os cargos de
presidente e de vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia

Um) Incumbe ao Conselho Directivo
a gestdo e administragdo da associacdo,
competindo-lhe designadamente:
a) Deliberar sobre a admissao e suspensao
de associados;
b) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o programa anual de
actividades;
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c) Apresentar a Assembleia Geral o
relatério e contas do exercicio
anterior;

d) Dirigir os servigos que a associag¢do
venha a criar;

¢) Dinamizar e incentivar as actividades
estatudrias: e

f) Praticar, em geral, todos os actos
julgados convenientes a realizacio
dos fins da associag@o.

Dois) Compete especialmente ao presidente:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

b) Coordenar a actividade do Conselho
Directivo, convocar as respectivas
reunides e presidi-las;

¢) Representar o Conselho Directivo; e

d) Zelar pela execucao das deliberacdes
da Assembleia Geral e do
Conselho Directivo bem como
pelo cumprimento dos estatutos e
de quaisquer normas aplicaveis a
associagao.

Unico: Nas suas faltas e impedimentos, o
presidente é substituido pelo vice-presidente
e na auséncia deste, por outro membro do

Conselho Directivo indicado pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O Conselho Directivo retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada pelo presidente ou a pedido de pelo
menos trés membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

Trés) O presidente goza de voto de qualidade,
em caso de empate.

Quatro) De cada reunido € lavrada acta que
¢ transcrita para o livro de actas da associac@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Forma de obrigar

A associaco obriga-se mediante a assinatura
de:

a) De dois membros do Conselho
Directivo, um dos quais deve ser o
presidente, o vice-presidente ou o
substituto por ele indicado;

b) De procuradores quanto aos actos e
categorias de actos definidos nas
procuragoes;

¢) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do
Conselho Directivo; e

d) O Conselho Directivo pode conferir
a um dos seus membros poderes
para a prética de actos de gestdo,
fixando os correspondentes limites
de competéncia delegada.

SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um vogal.

Dois) A sua eleigdo ¢ feita em Assembleia
Geral na sessao de elei¢do de todos os 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e a documentagdo
da associacdo;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio,
balanco e contas do exercicio do
ano findo, assim como o plano
das actividades e a proposta do
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento dos estatutos;

d) Analisar as queixas dos membros da
associagao;

e) Verificar a legalidade das candidaturas
dos membros e das elei¢des;

f) Exercer todas as demais atribui¢des
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pelos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se quantas
vezes forem necessdrias ao normal desempenho
das suas funcdes e atribui¢des.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas estando presentes pelo menos dois
membros e por maioria dos votos expressos,
gozando o presidente de voto de qualidade em
caso de empate.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Receitas

Os fundos da associac@o sdo provenientes de:

a) Jéias e quotas dos membros;

b) Patrocinios, donativos, subvengoes,
legados e verbas especiais de 6rgaos
publicos ou privados, pessoas
fisicas ou juridicas;

¢) Rendimentos de servicos de consultoria
prestados na drea de agricultura
natural e conexas; e

d) Rendimentos da venda de produtos
da agricultura natural, receitas de
actividades culturais, artisticas
ou desportivas, remuneracdo de
trabalhos técnicos, entre outras
formas de obten¢do de patriménio
autorizadas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Despesas

Sdo despesas da associagdo as que
resultam do exercicio das suas actividades, em
cumprimento dos estatutos, do regulamento
interno e das disposi¢des que sejam impostas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Patriménio

Um) Constitui patriménio da associagdo
0s bens mdveis e imdveis, corpdreos ou
incorpdreos, que sejam adquiridos a qualquer
titulo.

Dois) Os bens e direitos da associagdo
somente podem ser utilizados para realizar
0s objectivos estatutdrios, sendo permitida
a alienacdo, a cessdo ou a substitui¢do de
qualquer bem ou direito para a consecucio dos
mesmos objectivos.

Trés) Os recursos financeiros da associagdo,
exceptuados os que tenham especial destinac@o,
sdo empregados exclusivamente na manutengao
e desenvolvimento de actividades que lhe sdo
proéprias e, quando possivel, no acréscimo de
seu patriménio.

Quatro) Cabe ao Conselho Directivo aprovar
a alienag@o dos bens imdveis incorporados ao
patriménio e ainda aprovar permuta vantajosa
a associag@o.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao da associacao

Um) A extingdo da associag¢do s6 pode
ocorrer em Assembleia Geral extraordindria,
expressamente convocada para esse fim,
mediante votacdo favordvel de, pelo menos,
trés quartos dos membros no pleno exercicio
dos seus direitos.

Dois) Em caso de extin¢do da associagio,
0 seu patriménio passa para outra instituicao
com fins semelhantes, a qual é escolhida pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
Interpretacao e integracao

Um) Aos casos omissos sdo aplicdveis as
normas legais existentes relativas as associagdes
sem fins lucrativos.

Dois) As duividas suscitadas na interpretacao
e execucdo destes estatutos sdo resolvidas por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor na
data da sua aprovacao pela entidade competente.
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Associacao Wadana Oleva

Certifico, que para efeitos de publicagio, a
constituicdo da associa¢do com a denominagao
Associagdo Wadana Oleva com a sede na
comunidade de Nehire, localidade de Mugeba,
Posto Administrativo de Mugeba Sede, no
Distrito de Mocuba, Provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatoria, sob o NUEL
100822180 das Entidades Legais de Quelimane
cujo teor € seguinte:

CAPITULO I
Do objecto, denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizacdo e funcionamento da
Associagdo agro-pecudria Wadana Oleva.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao, natureza e localizacao)

Um) A associacdo Wadana Oleva,
abreviadamente designada Wadana Oleva é uma
pessoa de direito privado, sem fins lucrativos
com personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associacdo tém sua sede na
comunidade de Nehire, localidade de Mugeba,
Posto Administrativo de Mugeba Sede, no
Distrito de Mocuba.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associac¢do
Wadana Oleva:

a) Organizar os camponeses membros
a defenderem melhor os seus
interesses de producido,
comercializa¢io e desenvolvimento
rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introducdo de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar o aumento da producdo e
da produtividade favorecendo o
abastecimento do mercado agricola
local;

d) Promover interciAmbio a nivel
local, provincial, com outras
organizagdes afins.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO QUARTO

A Associacdo Wadana Oleva integra todas
as pessoas singulares, nacionais e mesmo
estrangeiras, desde que aceitem o disposto no
presente estatuto.

ARTIGO QUINTO
(Admissao)

O pedido de admissdo a membro € livre e
carece duma declarac@o de intenc@o subscrita
pelo interessado e dirigido ao Conselho de
Direccio.

ARTIGO SEXTO

(Deveres dos membros)

Um) Observar as disposicdes do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes dos 6rgaos,
pagar quotas.

Dois) Exercer com zelo, dedicagio,
dinamismo e competéncias os cargos que
forem eleitos.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros

Um) Exercer o direito de voto, participar
em todas as actividades promovidas pela
associagao.

Dois) Ter acesso de qualquer beneficio
resultante do trabalho da associagdo ou por
doacgio.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Um) S@o drgaos sociais:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos cargos dos 6rgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associacdo e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Compde a Mesa da Assembleia Geral:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Dois vogais que tem a fungdo de:
i) Tragar politica geral para
o desenvolvimento das
actividades da associacao;
ii) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direcg¢do e do
Conselho Fiscal;

iii) Apreciar e votar o relatério
e contas do Conselho de
Direc¢do bem como o plano
de actividades e orcamento
para o ano seguinte; deliberar
alteracdes do estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maior qualificada de trés quartos de
votos dos membros resignadamente.

Dois) A dissolugdo da associagdo requer
o voto de trés quartos de todos os membros
presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é um 6rgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgdo é constituido
por um (a) presidente, um (a) vice - presidente
e um secretario e um (a) tesoureiro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo reune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois ter¢os
dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcoes do Conselho de Direccao)

Sao fungdes do Conselho de Direccéo:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo
todos os poderes de representagao,
contratos e escrituras;

b) Apreciar e aprovar admissoes de novos
membros;

¢) Aprovar o regulamento interno da
associacdo uma vez ouvido o
parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcoes dos membros de direccao)

Um) O presidente:

E responsabilidade do presidente preparar
uma agenda através de discussdes com os
membros da direc¢do uma semana antecedente,
velar pelo cumprimento da visao.

Dois) Vice — Presidente:

Substitui na auséncia do presidente.
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Trés) Secretario:

a) Elaborar as actas das reunides,
organizar registos, arquivos e outros
documentos;

b)No fim do ano, o secretdrio deve preparar
um relatério do desempenho anual
para ser apresentado a comunidade
numa reunido aberta.

Quatro) Tesoureiro:

O tesoureiro vai controlar os recursos
financeiros, preparar e apresentar um relatério
sobre os gastos anuais na mesma reunido aberta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator.

Dois) Verificar o comprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral da Associagao.

Trés) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo do comité sempre que para o
efeito lhe for solicitado bem quando o julgue
conveniente e emitir parecer ao relatério anual.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Periodicidade das reunies)

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente,
duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que se revele necessario e quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.

CAPITULO V
Dos fundos social
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Sdo fundos sociais as joias e quotas
colectadas aos membros.

Dois) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de algumas actividades promovida
pela associacdo ou através doagoes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Um) Nos casos omissos observar-se-a o
disposto nas legislagdes aplicavel.

Dois) Os presentes estatutos entram em vigor
apartir da data da sua aprovac@o pela assembleia
constituinte.

Associacao Olipa Opiana
de Namida

Certifico, que para efeitos de publicacio, a
constitui¢do da associacdo com a denominagio
Associacdo Olipa Opiana de Namida com a
sede na comunidade de Namida, localidade de
Mugeba, Posto Administrativo de Mugeba Sede,

no Distrito de Mocuba, Provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatdria, sob o NUEL
100822202 das Entidades Legais de Quelimane
cujo teor € seguinte:

CAPITULO I
Do objecto, denominacéo e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizacdo e funcionamento da
Associacdo agro-pecudria Olipa Opiana de

Namida
ARTIGO DOIS
(Denominacao, natureza e localizacao)

Um) A Associagio Olipa Opiana de Namida,
abreviadamente desiganada Olipa Opiana de
Namida € uma pessoa de direito privado, sem
fins lucrativos com personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A associagido tém sua sede na
comunidade de Namida, localidade de Mugeba,
Posto Administrativo de Mugeba Sede, no
Distrito de Mocuba.

CAPITULO II
ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacio Olipa
Opiana de Namida:

a) Organizar os camponeses
membros a defenderem melhor
os seus interesses de produgdo,
comercializagio e desenvolvimento
rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introducdo de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar o aumento da produgdo e
da produtividade favorecendo o
abastecimento do mercado agricola
local;

d) Promover intercambio a nivel local,
provincial, com outras organizagdes
afins.

CAPITULO 111
Dos membros
ARTIGO QUATRO

A Associagdo Olipa Opiana de Namida
integra todas as pessoas singulares, nacionais
e mesmo estrangeiras, desde que aceitem o
disposto no presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Admissao)

O pedido de admissdo a membro ¢ livre e
carece duma declaracdo de intencao subscrita
pelo interessado e dirigido ao Conselho de
Direccao.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Um) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes dos 6rgaos;
pagar quotas.

Dois) Exercer com zelo, dedicacdo,
dinamismo e competéncias os cargos que
forem eleitos.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) Exercer o direito de voto, participar
em todas as actividades promovidas pela
associacao.

Dois) Ter acesso de qualquer beneficio
resultante do trabalho da associagdo ou por
doag@o.

CAPITULO IV
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)
Um) S@o drgaos sociais:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccio; e
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os titulares dos cargos dos érgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

Compde a Mesa da Assembleia Geral:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Dois vogais que tem a fun¢do de:

i) Tragar politica geral para
o desenvolvimento das
actividades da associacao;

ii) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccao e do
Conselho Fiscal;

iii) Apreciar e votar o relatério
e contas do Conselho de
Direc¢do bem como o plano
de actividades e orcamento
para o ano seguinte; deliberar
alteracdes do estatuto.
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ARTIGO ONZE
(Quoérum e actas)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maior qualificada de trés quartos de
votos dos membros resignadamente.

Dois) A dissolug¢ao da associacdo requer
o voto de trés quartos de todos os membros
presentes.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de direccio é um o6rgio
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por um (a) presidente, um (a) vice - presidente
e um secretdrio e um (a) tesoureiro.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagio em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois ter¢os
dos membros.

ARTIGO CATORZE
(Funcoes do Conselho de Direccao)

Sao funcdes do Conselho de Direccéo:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associac@o assumindo
todos os poderes de representagao,
contratos e escrituras;

b) Apreciar e aprovar admissoes de novos
membros;

c) Aprovar o regulamento interno da
associacdo uma vez ouvido o
parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes dos membros de direccao)

Um) O presidente:

E responsabilidade do presidente preparar
uma agenda através de discussdes com os
membros da direc¢do uma semana antecedente;
velar pelo cumprimento da visao

Dois) Vice — presidente:

Substitui na auséncia do presidente.

Trés) Secretario:

a) Elaborar as actas das reunides,
organizar registos, arquivos e outros
documentos;

b)Nofimdo ano, o secretdrio deve preparar
um relatério do desempenho anual
para ser apresentado a comunidade
numa reunido aberta.

Quatro) Tesoureiro:

O tesoureiro vai controlar os recursos
financeiros, preparar e apresentar um relatério
sobre 0s gastos anuais na mesma reuniio aberta.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator.

Dois) Verificar o comprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral da associagao.

Trés) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo do comité sempre que para o
efeito lhe for solicitado bem quando o julgue
conveniente e emitir parecer ao relatério anual.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente,
duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que se revele necessdrio e quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.

CAPITULO V
( Dos fundos sociais)
ARTIGO DEZOITO

Um) Sao fundos sociais as jéias e quotas
colectadas aos membros.

Dois) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de algumas actividades promovida
pela associacdo ou através doagdes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Um) Nos casos omissos observar-se-a o
disposto nas legislagdes aplicavel.

Dois) Os presentes estatutos entram em vigor
apartir da data da sua aprovacao pela assembleia
constituinte.

Associacao Magumano
de Inriba

Certifico, que para efeitos de publicacdo, a
constitui¢do da associagdo com a denominagio
Associagdo Magumano de Inriba com a sede na
comunidade de Inriba, localidade de Mocuba
Sede, Posto Administrativo de Mocuba Sede,
no Distrito de Mocuba, Provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatoria, sob o NUEL
100822172 das Entidades Legais de Quelimane
cujo teor € seguinte:

CAPITULO I
Do objecto, denominacéo e sede
ARTIGO UM
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizacio e funcionamento da
Associagdo agro-pecudria Magumano de Inriba

ARTIGO DOIS
(Denominacéo, natureza e localizacao)

Um) A Associagdo Magumano de Inriba,
abreviadamente designada Magumano de
Inriba € uma pessoa de direito privado, sem
fins lucrativos com personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A associagdo tém sua sede na
comunidade de Inriba, localidade de Mocuba
Sede, Posto Administrativo de Mocuba Sede,
no Distrito de Mocuba.

CAPITULO II
ARTIGO TRES
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Magumano de Inriba:

a) Organizar os camponeses
membros a defenderem melhor
os seus interesses de producdo,
comercializagdo e desenvolvimento
rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introducdo de novas
tecnologias e parcerias;

c) Fomentar o aumento da produgdo e
da produtividade favorecendo o
abastecimento do mercado agricola
local;

d) Promover intercambio a nivel local,
provincial, com outras organizagdes
afins.

CAPITULO 111
Dos membros
ARTIGO QUATRO

A Associa¢do Magumano de Inriba integra
todas as pessoas singulares, nacionais € mesmo
estrangeiras, desde que aceitem o disposto no
presente estatuto.

ARTIGO CINCO
(Admissao)

O pedido de admissdo a membro € livre e
carece duma declarac@o de intencio subscrita
pelo interessado e dirigido ao conselho de
direc¢@o.

ARTIGO SEIS
(Deveres dos membros)

Um) Observar as disposicdes do presente
estatuto e cumprir as deliberagdes dos 6rgaos,
pagar quotas.

Dois) Exercer com zelo, dedicacdo,
dinamismo e competéncias os cargos que
forem eleitos.
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ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos de membros:

a) Exercer o direito de voto, participar
em todas as actividades promovidas
pela associagdo;

b) Ter acesso de qualquer beneficio
resultante do trabalho da associagio
ou por doagio.

CAPITULO IV
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)
Um) S@o 6rgios sociais os seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo; e
¢) Conselho fiscal.

Dois) Os titulares dos cargos dos érgdos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos
podendo ser reconduzidos uma unica vez.

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associagdo e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO DEZ
(Mesa da Assembleia Geral)

Compde a Mesa da Assembleia Geral:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
c) Dois vogais que tem a fun¢do de:

i) Tracar politica geral para
o desenvolvimento das
actividades da associacdo;

ii) Eleger e destituir os membros
do Conselho de Direccao e do
Conselho Fiscal;

iii) Apreciar e votar o relatério
e contas do Conselho de
Direc¢do bem como o plano
de actividades e orcamento
para o ano seguinte; deliberar
alteracdes do estatuto.

ARTIGO ONZE
(Quérum e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maior qualificada de trés quartos de
votos dos membros resignadamente.

Dois) A dissolu¢do da associacdo requer
o voto de trés quartos de todos os membros
presentes.

ARTIGO DOZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo é um 6rgao
executivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgao € constituido
por um (a) presidente, um (a) vice — presidente,
um secretario e um (a) tesoureiro.

ARTIGO TREZE
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administrar todas as actividades e interesses da
associagdo bem como a sua representagao em
juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retune-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois tercos
dos membros.

ARTIGO CATORZE
(Funcodes do conselho de direc¢ao)

Sao funcdes do conselho de direccio:

a) Superintender todos os actos correntes
e de gestdo da associacao assumindo
todos os poderes de representagio,
contratos e escrituras;

b) Apreciar e aprovar admissdes de
novos membros;

¢) Aprovar o regulamento interno da
associacdo uma vez ouvido o
parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
(Funcoes dos membros de direccao)

Um) O presidente:

E responsabilidade do presidente preparar
uma agenda através de discussdes com os
membros da direc¢do uma semana antecedente,
velar pelo cumprimento da visao

Dois) Vice—presidente:

Substitui na auséncia do presidente.

Trés) Secretario:

a) Elaborar as actas das reunides,
organizar registos, arquivos e outros
documentos.

b)No fimdo ano, o secretario deve preparar
um relatério do desempenho anual
para ser apresentado a comunidade
numa reunido aberta.

Quatro) Tesoureiro:

O tesoureiro vai controlar os recursos
financeiros, preparar e apresentar um relatdrio
sobre 0s gastos anuais na mesma reuniao aberta.

ARTIGO DEZASSEIS
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator.

Dois) Verificar o comprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral da Associagao.
Trés) Examinar os livros de registos e toda
a documentagdo do comité sempre que para o
efeito lhe for solicitado bem quando o julgue
conveniente e emitir parecer ao relatério anual.

ARTIGO DEZASSETE
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente,
duas vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que se revele necessario e quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.

CAPITULO V
Dos fundos sociais
ARTIGO DEZOITO

Um) Sao fundos sociais as jéias e quotas
colectadas aos membros.

Dois) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de algumas actividades promovida pela
associacdo ou através de doagoes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Um) Nos casos omissos observar-se-a o
disposto nas legislagdes aplicavel.

Dois) Os presentes estatutos entram em
vigor a partir da data da sua aprovacdo pela
Assembleia Constituinte.

Plexus-Aulia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia dezasseis de
Maio, de dois mil e dezassete, na Conservatéria
dos Registos de Pemba, a cargo de Yolanda Luisa
Manuel Mafumo, conservadora/notaria superior
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade, limitada denominada
Plexus-Aulia, Limitada, pelos sécios Plexus
Mozambique, Limitada, Rizwan Saleem Aulia
Javeed Saleem Aulia, Farhan Saleem Aulia,
matriculada sob o nimero dois mil trezentos
oitenta e dois, a folhas cento e doze, do livro C
traco seis e nimero dois mil oitocentos e dez,
a folhas dez, do livro E traco dezassete, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Plexus-Aulia, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
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comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Base Mocambique, n.° 501, cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberac@o, podem
os sdcios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A produgdo de dleo vegetal;

b) Comercializa¢do, importacdo e
exportagdo de dleo;

c) Importacdo e exportaciao de
equipamentos;

d) Produg@o de ragdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade importagdo e exportacdo de
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
podera a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO 1T

Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social em dinheiro, é de vinte mil
meticais, corresponde a soma de quatro quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente a socia Plexus
Mozambique, Limitada;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Rizwan Saleem Aulia;

c¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Javeed Saleem Aulia;

d) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 sdcio Farhan Saleem Aulia.

ARTIGO QUINTO

(Capital adicional, prestacoes suplementa-
res e suprimentos dos sécios)

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios,
aprovada por pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social, podem os sécios
aumentar uma ou mais vezes o capital social
ou exigir prestagdes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao, parcial ou total, de
quotas a terceiros, bem como a constituicao de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizacdo prévia da sociedade
conforme a deliberac@o dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de quarenta e cinco dias.
O pré-aviso incluird os detalhes da alienagdo
pretendida incluindo o projecto de contrato.

Trés) Sem prejuizo da autorizac@o exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao
exerca, os socios, na propor¢ao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndimero quatro seguinte, exercé-lo ou renuncia-
lo a qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do sécio
que pretende alienar a quota, a sociedade deverd
dentro de cinco dias apds a recepcdo do aviso,
notificar os outros sdcios e avisd-los que tem
dez dias tteis para manifestar o seu interesse
para exercer esse direito de preferéncia. Se
ndo receber nenhuma manifesta¢do por parte
dos outros sdcios neste periodo, serd concluido
que os respectivos sécios desistiram do direito
de preferéncia.

Cinco) Se a oferta for recusada ou apenas
aceite em parte, a quota oferecida pode ser
transferida, ou na parte ndo aceite a um prego
nunca inferior ao preco comunicado aos outros
socios. Se, dentro de seis meses a contar a
partir da data da recusa ou aceitagdo parcial, a
transferéncia nao for feita e, se os socios ainda
estiverem interessados em alienar a quota, o
sécio transmitente deverd cumprir novamente
como estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do majoritaria.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

Oito) O direito de preferéncia da sociedade
bem como dos sdcios, ndo serd aplicavel no caso
de cessdo a favor de uma empresa subsididria,
dos sdcios majoritdrios dessas empresas ou das
empresas controladas pelo sécio cedente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd proceder a amortizagdo
de quotas, mediante deliberacdo dos sdcios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) No caso do arrolamento, arresto
ou a execuc¢do determinada por
um tribunal ou perante a falta
da contribuicdo de capital social
adicional deliberada pela sociedade,
com ou sem o consentimento do
sdcio em causa, sendo nestes casos
a amortizacdo efectuada pelo valor
da quota determinado com base no
balango mais recente da sociedade.

CAPITULO 111

Dos d6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio, que podera
ser reduzida para vinte dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fac-simile ou correio electrénico
com aviso de recepgao;

c¢) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
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trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso;

d) A convocatéria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunido, acordar por escrito.

Trés) Serd dispensada a reunifo da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora das e de social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes
cuja lei imponha a convocacao e a realizagdo
formal da assembleia geral.

Cinco) Considera-se que 0s s6cios reuniram-
se em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de comunica¢des que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si.

Seis) Considera-se que o local de tais
reunides serd aquele onde estiver a maioria
dos membros ou, quando tal maioria ndo se
verifique, o local onde se encontre o sécio
majoritario.

ARTIGO NONO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos s6cios poderd ainda fazer- se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social
devendo as deliberacdes serem tomadas por
maioria simples de votos dos sécios presentes
ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberacoes
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sécio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacgoes)

Um) As deliberag¢des da assembleia geral so
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Dois) Uma deliberag@o escrita, assinada por
todos os sécios ou pelos seus representantes
e que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa como deliberagdo aprovada em
reunido devidamente convocada. As assinaturas
dos sdcios deverdo serem reconhecidas quando
as deliberacdes forem tomadas em documento
avulso e fora do livro de actas.

Trés) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou entdo pelo presidente da mesa da assembleia
geral e pelo secretdrio da mesa, quando estes
forem nomeados.

SECCAOII

Da administracéo e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administradores ou conselho
de administracao)

Um) A sociedade sera administrada por
um conselho de administragdo, dirigido por
um presidente, designados pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) O nimero de membros do conselho de
administragdo sera definido pelos sécios e sdo
designados por periodos de trés anos renovaveis.

Trés) Pessoas que ndo sdo socias podem
ser designadas membros do conselho de
administragdo.

Quatro) A designagdo para o conselho
de administracdo poderd igualmente recair
em pessoas colectivas, as quais se fardo
representar pelas pessoas fisicas que para o
efeito nomearem, em carta dirigida a sociedade.

Cinco) Os membros do conselho de
administragao sdo dispensados de prestar caucao
para o exercicio das suas fungdes, excepto
deliberag@o em contrario dos s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da
lei, compete aos administradores, agindo em
conjunto, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos administradores
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucao dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e reunioes
dos administradores)

Um) A administracdo reunir-se-4a
informalmente sempre que necessdrio para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagdo das reunides serd
feita por qualquer dos administradores ou
pelo director-geral como pré-aviso minimo
de dez dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades. A convocatdria poderd ser
entregue pessoalmente a cada administrador ou
por correio, por fac-simile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Trés) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Quatro) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territdrio nacional.

Cinco) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
enviada ao presidente e recebida antes da
reunido.

Seis) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os membros do conselho de administracio
ou pelos seus representantes e que tenha sido
aprovada de acordo com a lei ou com os
presentes estatutos € valida e vinculativa como
deliberacdo aprovada em reunido devidamente
convocada.

Sete) Considera-se que os membros
do conselho reuniram-se em conselho de
administragdo quando, estando fisicamente
em locais distintos, se encontrem ligados por
meio de conferéncia telefénica ou outro tipo
de comunicag¢des que permita aos presentes
ouvir, escutar e por qualquer outro meio
comunicar entre si. Considera-se que o local de
tais reunides serd aquele onde estiver a maioria
dos membros ou, quando tal maioria ndo se
verifique, o local onde se encontre o presidente
do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
cinco deste artigo, para o conselho de
administragdo poder deliberar € indispensavel
que se encontrem presentes ou representados
dois tercos dos seus membros, pelo menos.
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Dois) As deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados, salvo se respeitarem
as matérias enunciadas no nimero seguinte.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente assinada por todos os presentes e/
ou representados. As deliberagdes do conselho
de administragdo poderdo igualmente serem
tomadas fora do livro e em documento avulso,
devendo igualmente serem assinadas por todos
os presentes e/ou representados.

Quatro) As reunides do conselho de
administracdo podem ser dispensadas se
todos os membros presentes ou representados,
concordem com a tomada das decisdes ou no
método para a tomada da decis@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao)

Um) A gestao didria da sociedade podera ser
confiado a um director-geral, designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautar em ao exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrac@o,
conforme o caso.

Trés) Até arealizacdo da primeira assembleia
geral, a geréncia de sociedade serd exercida pelo
senhor Philip Ascroft.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigado:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso alguns poderdo os
administradores, director - geral, empregado
ou qualquer outra pessoa comprometerem a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras e
livrangas de favor, fiangas e abonacdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo dos
s6cios, com o parecer prévio dos auditores da
sociedade e aprovados em assembleia geral.

Trés) A designagdo dos auditores caberdo
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) O balango, as contas anuais e o
relatério da administracio fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serao
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade, caso exista, para
apreciacdo e aprovagdo dos sécios.

Trés) Os sdcios deverdo nomear os auditores
da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administracio em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacdo diferente dos
sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdes aplicdveis.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
dezassete de Maio de dois mil e dezassete.
— A Técnica, Ilegivel.

FJS - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Maio de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100856735, a
entidade legal supra constituida por: Francisco
Jojo Sumbane, solteiro, natural de Panda e
residente em Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 090100148173%, emitido em
Inhambane, no dia 20 de Outubro de 2014,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo,
Francisco Jojo Sumbane, abreviadamente FJS,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada com
sede no bairro Mualé-1, cidade de Inhambane,
sempre que julgar conveniente a sociedade
poderd criar delegagdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social
no territorio nacional e estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se com inicio da actividade a partir da
data da celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a pratica
das actividades turisticas, de consultoria de
engenharia e arquitectura, obras de construcdo
civil, construcdo de redes eléctricas, exploragdo
de recursos minerais, produ¢do de materiais
de construcdo civil, imobilidrias e servigos
maritimos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Mediante a deliberacdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, ¢ outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente ao sdcio
Francisco Jojo Sumbane.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante o estabelecido na assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A assembleia geral fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para a
aprovagdo do balango de contas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre para que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e geréncia da sociedade
é exercida pelo sécio Francisco Jojo Sumbane,
o qual podera no entanto gerir ¢ administrar a
sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecug¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO
Operagdes bancarias

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo sécio gerente, podendo delegar a
um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Os lucros da sociedade serdo amortizados
pelo sécio, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Inhambane, dezasseis de Maio de dois mil
e dezassete. — A Conservadora, llegivel.

RB Engenharia
& Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de dezanove de Maio de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas cinquenta e
trés a folhas cinquenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
oitenta e cinco trago A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo perante Sérgio Custédio Miambo,
conservador e notdrio superior deste cartorio,
foi constituido entre: Francisco Alfredo Cuamba
e Donia Francisco Rodrigues, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, RB Engenharia & Construgdes
Limitada e tem a sua sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagdo de RB
Engenharia & Constru¢des, Limitada; ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminada e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representag@o social
no pafs e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Projectos de arquitecturas;

c¢) Betdo armado e estabilidade de
construgao;

d) Construg@o e manutencdo de edificios
de habitagdo e condominios;

¢) Estruturas de aco de construgio;

/) Constru¢@o e manutencio de estradas,
pontes e vias de acesso;

g) Perfuragdo, pocos e abastecimento
de 4gua;

h) Elaboragdo de projectos;

i) Compra, venda e aluguer de imdéveis;

J) Consultoria;

k) Importag@o e exportagdo de quaisquer
bens, produtos e servicos.

Dois) A sociedade podera exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo
de economia nacional desde que relacionadas
com o seu objecto social e que para os quais se
obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, € de
cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
vinte mil meticais, correspondente
aoitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
Alfredo Cuambay;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social
pertencente ao sécio Donia
Francisco Rodrigues.

Unico: O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios mediante
deliberacdo da assembleia geral. Deliberados
quaisquer aumentos ou reducdes de capital
serdo os mesmos rateados pelos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital mas os sécios poderdo
fazer suprimentos de que o sociedade carecer
em condicdes a estabelecer pela assembleia.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divis@o e cessdo total ou parcial a
estranhos de quotas 4 sociedade assim como
a sua oneracdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios dependem da autorizagio
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendem alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias dteis, por carta
registrada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessao.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro 4 sociedade depois aos sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, sessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem a
observacao do disposto nos presentes estatutos.



8 DE JUNHO DE 2017

3189

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdicio de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes os quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciacdo
aprovacgdo e/ou modifica¢do do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e, em sessido
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada extraordinariamente pelo seu
presidente com o pré-aviso por fax, e-mail ou
telefone.

Trés) A assembleia geral elegerd o seu
presidente e determinara o método e forma de
elei¢do do seu presidente e a sua representagao
nos casos de impedimento bem como o quérum
necessario para assembleia geral onde deliberar.

Quatro) O presidente da assembleia geral
durard dois anos no seu cargo podendo ser eleito
por um ou mais periodo iguais.

ARTIGO NONO
Conselho de geréncia

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia cujos membros serdo
eleitos em assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia sera composto
por um gerente.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a necessidade de determinar a caugio e a
remunera¢do dos membros do conselho de
geréncia.

Quatro) O conselho de geréncia reunira
sempre que necessario e obrigatoriamente uma
vez por més.

Cinco) O presidente do conselho de geréncia
serd substituido nas suas auséncias pelo gerente.

Seis) Fica desde ja administra¢do e geréncia
da sociedade e sua representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente exercida pelo s6cio
Francisco Alfredo Cuamba por um periodo nao
determinado até a indicacdo pelo assembleia
geral de novos membros do conselho da
geréncia podendo em nome da sociedade assinar
contas bancarias e outros contratos da empresa.

Sete) No banco, € obrigatéria a assinatura
do nomeiado, exceptuando-se assuntos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Reptblica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo vinte e dois de Maio dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Lavila Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia seis de Setembro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100770598,
entidade legal supra constituida entre: Sénia
Justino Ernesto Jaime, casada, sob o regime
de comunhdo de bens, com Justino Horacio
Jaime, de nacionalidade mogambicana, natural
de Morrumbene e residente no bairro Rumbana-
cidade da Maxixe, portadora do Bilhete de
identidade n.® 080100715990M, emitido na
cidade de Inhambane, de um de Fevereiro de
dois mil e doze e Pedro Fernando, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural e residente
- cidade de Inhambane, portador do Bilhete
de identidade n.° 080101767200A, emitido
na cidade de Inhambane, de doze de Julho de
dois mil e treze, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo Lavila
Servigos, Limitada, constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede no bairro Balane 2,
quarteirdo 2, cidade e provincia de Inhambane,
podendo sempre que julgar conveniente e
por deliberagdo da mesma criar delegacdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data de
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
a prestacdo de servigos de fornecimento
de bens diversos; desenho, avaliacdo de
projectos; consultoria e fiscaliza¢do nas
areas de construcdo civil e obras publicas;
consultoria na drea de contabilidade e auditoria;
consultoria em estudos ambientais (estudos
de impacto ambiental; consultoria na drea de

uso e aproveitamento de terra; elaboragdo de
planos de uso da terra, ordenamento territorial;
urbanismo; topografia; execucdo de obras
de construgdo civil; constru¢des de redes
eléctricas).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacido da assembleia geral,
podera a sociedade participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de (15.000,00 MT) quinze mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Sénia Justino Ernesto Jaime, com
uma quota de 50% (cinquenta, por
cento), correspondentes a 7.500,00
MT (sete mil e quinhentos meticais)
do capital social;

b) Pedro Fernando, com uma quota
de 50% (cinquenta, por cento),
correspondentes a 7.500,00 MT
(sete mil e quinhentos meticais) do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia



3190

111 SERIE — NUMERO 89

na sede da sociedade para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO
(Administracao e forma de obrigar)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio Sénia Justino Ernesto
Jaime, a qual podera gerir e administrar a
sociedade.

Dois) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecugdo dos fins de sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

Trés) A movimentagdo das contas bancérias
serd exercida pelos sécios com um minimo de
duas assinaturas.

ARTIGO DECIMO
(Atribuicao de poderes)

Os sdcios podem conferir poderes de geréncia
ou chefia a estranhos por consentimento mituo,
ou ainda a quaisquer individuos os poderes de
geréncia ou chefia que se obrigam a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) Anualmente serd feito balanco de
contas de exercicio com referéncia a trinta e
um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos da sociedade
serdo repartidos pelos sécios na proporgdo
das respectivas participagdes no capital social,
depois de deduzidos 5% (cinco porcentos)
destinados ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei vigente ou por deliberacdo
expressa da assembleia geral que nomeard a
comissdo liquidataria.

Dois) Em caso de dissolugdo todos os sdcios
serdo liquidatarios e beneficidrios perante a lei
em igualdade de participag@o e decisdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Caso de morte)

Esta sociedade nao se dissolverd em caso de
morte de um dos sécios, esta continuard com
os herdeiros do(a) falecido(a) ou representantes
reconhecidos por lei que nomeardo entre eles
um que os representara na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)
Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais e aplicaveis na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, seis de Setembro de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

ALLPG Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de doze de Abril de dois
mil e dezassete, exarada de folhas trinta e
oito a folhas quarenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta e cinco
tragco E, do Terceiro Cartério Notarial, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciado em
Direito, Conservador e Notario Superior em
exercicio no referido Cartério, foi constituida
por: Ivan Anténio de Jesus Remane e Miguel
Rodrigues Murargy, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
ALLPG Logistics, Limitada e constitui-se, por
tempo indeterminado, sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 462, Primeiro Andar, Flat
1, Bairro Polana Cimento, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a sociedade podera abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo comercial, no territério nacional
ou no estrangeiro, bem como transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento de actividades na area de
hidrocarbonetos nomeadamente, a importagdo/
exportacdo, armazenamento, distribuicio e
comercializacdo de gis de petrdleo liquefeito
(GPL).

Dois) A sociedade podera, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-
las através de novas formas de implementagdo
de negdcios e como fontes de rendimento,

desde que legalmente autorizadas e desde que
a decisdo seja aprovada pela administrag@o.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

Quatro) A sociedade pode adquirir ou alienar
participacOes sociais, de direito nacional ou
estrangeiro, com objecto igual ou diferente do
referido no nimero um do presente.

Cinco) Mediante deliberag¢@o da Assembleia
Geral, a Sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades de objecto diferente
do da Sociedade ou associar-se com elas sob
qualquer forma legalmente permitida.

Seis) A sociedade podera adquirir e alienar,
sob qualquer forma de direito permitido,
imdveis ou outro tipo de propriedade urbana ou
rustica, bem como administra-las e arrenda-las
para seu uso préprio ou de terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a duas quotas
iguais no valor nominal de setenta e cinco mil
meticais cada, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes cada uma
delas aos sécios Miguel Rodrigues Murargy e
Ivan Anténio de Jesus Remane.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienaciio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, mediante
decisdo tomada em assembleia geral. Gozando
do direito de preferéncia na sua aquisicéo,
0 outro socio se este estiver interessado em
exercé-lo individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacio em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelos sécios Miguel Rodrigues
Murargy e Ivan Anténio de Jesus Remane, que
ficam desde ja nomeados Administradores, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois sécios;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO SETIMO
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(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos Civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-20 em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, sera liquidada como
sociedade deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Abril
— A Notaria Técnico, Ilegivel.

de 2017.

Instituto Superior
Incumbeza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quinze de Fevereiro de dois mil
e dezassete, lavrada a folhas 28 a4 33, do livro de
notas para escrituras diversas nimero 988-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Anténio Mdrio Langa, Conservador e Notario
Superior do referido Cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal limitada, que passara
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma, duracao e sede)

A sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado,
adopta a firma,Instituto Superior Incumbeza,
Limitada, abreviadamente designada por ISIN,
com sede no Bairro Primeiro de Maio, provincia
de Maputo, Municipio da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Formagao/Treinamento Superior em
diversas areas de ensino;

b) Investigacao Cientifica;

¢) Consultoria de Sistemas e Tecnologias
de Informacgao;

d) Inovacao Tecnoldgica e Engenharia
de Projectos.

Dois) A sociedade poderda desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas

ao seu objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autoriza¢des legais e haja
deliberacdo favordvel dos sécios a respeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social, subscricao e realizagao)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens, é de
cinco milhdes de meticais (5. 000.000,00MT),
encontrando-se dividido em trés quotas, do
seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes e setecentos e cinquenta
mil meticais (3.750.000,00MT)
representativa de setenta e cinco
por cento (75%) do capital social,
pertencente a sécia Rute Tomds
Alexandre Munhequete;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e cinquenta mil meticais
(650.000,00 MT), representativa de
treze por cento (13%) do capital
social, pertencentes ao sécio, Jaime
Jorge Sambo;

c¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais
(600.000,00MT), representativa
de doze por cento (12%) do capital
social cada, pertencentes ao socio,
Raul Alexandre Macanze.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo da parte ou
totalidade dos lucros ou reservas, ou ainda
por reavaliagdo do imobilizado, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas por lei.

ARTIGO QUARTO

(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela necessitar,
mediante as condicdes de reembolso que
estipularem.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual é sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

CAPITULO I
Dos érgaos sociais
Administrag@o e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade bem como a sua representacio em
juizo e fora dele, activa e passivamente serda

exercida pela sécia, Rute Tomds Alexandre
Munhequete, que desde ja fica nomeada sdcia
gerente, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracgdo, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos em
todos os seus actos e contratos pela assinatura
da sdcia gerente.

Trés) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um trabalhador devidamente
autorizado.

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatdrios com poderes especiais para a
prética de determinados actos.

Cinco) Fica vedado a geréncia, obrigar a
sociedade, em situagdes tais como, letras de
favor, fianca, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da administracao)

Compete a administragdo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos e contratos;

b) Nomear e exonerar os 6rgdos sociais;

¢) Presidir as reunioes;

d) Realizar compras e vendas em nome e
no beneficio da sociedade;

e) Praticar outros actos que o conselho
de administracdo deliberar serem
da sua competéncia.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples certas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO NONO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo dos
sécios e nos demais casos legais, todos os sécios
serdo liquidatdrios e a liquidag@o e partilha
verificar-se-d0 como acordare.

Trés) Na falta de acordo, e se algum deles o
pretender, serd activo social licitado em globo
com obrigagdo do pagamento do passivo e
adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer,
em igualdade de condicdes.
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Quatro) Salvo deliberacdo em contrario,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cddigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administracio que
estiverem em exercicio, quando a dissolu¢do
se operar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e por demais legislagdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos 20 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Go Wild Consultoria
Ambiental — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100859424, uma entidade
denominada Go Wild Consultoria — Ambiental
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
comercial:

Susana Filipa Batista Gomes, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° P369778, emitido em Lisboa, pelo
Servico de Estrangeiros e Fronteiras a 4 de
Agosto de 2016, valido até 4 de Agosto de
2021, residente em Maputo, na Avenida
Julius Nyerere, n.° 130, constitui uma
sociedade por quotas com um Unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Go Wild Consultoria Ambiental - Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Polana, na Avenida Julius
Nyerere n.° 130, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracgao da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servigos e consultoria
na drea ambiental, nomeadamente
(i) gestdo de recursos naturais
(ii) andlise e elaboracdo de
projectos florestais e agricolas (iii)
conservagdo da biodiversidade e
areas protegidas (iv) altercacdes
climaticas;

b) Formacao e educacdo nas dreas
de ambiente, gestdo de recursos
naturais, cooperacido para o
desenvolvimento, alteracdes
climdticas e conservacdo da
biodiversidade;

c) Prestagdo de servigos e consultoria na
area da cooperagdo internacional,
nomeadamente (i) desenvolvimento
rural (ii) desenvolvimento
comunitdrio (iii) gestdo de recursos
naturais (iv) conservacdo para a
biodiversidade e areas protegidas
e (v) juventude e género;

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagoes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 15.000.00MT (quinze mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente a Susana
Filipa Batista Gomes.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabeleci-
das por lei.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caugio, a ser escolhido
pelo sé6cio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizag¢do prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) O sdcio unico fica, desde ja, nomeado
administrador da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administragio designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

Do sécio tnico.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo

ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
da soécia, a sociedade continuard com oS
herdeiros, caso estes manifestem a intengdo
de continuar na sociedade. Caso ndo hajam
herdeiros, sendo paga a quota da sdcia, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifeste, no prazo de seis meses
apds notificacdo, a intencdo de continuar na
sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
Llegivel.

Soltan Beauty — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100859289 uma entidade
denominada Soltan Beauty - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
Kourosh Soltani Siahroud, natural de Tehran, de
nacionalidade iraniana, portador do Passaporte
n.° U16352563 e DIRE 11IR00020948Q,
emitido a 1 de Junho de 2013, vélido até 1 de
Junho de 2018, residente na Avenida Samora
Machel n.° 373, condominio Matola Dreams,
casa n.° 28, cidade da Matola, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta, denominagdo
de Soltan Beauty — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua duragio € indeterminada, a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Marques de Pombal,
n.° 152/3, 1.° andar, Baixa da Cidade de Maputo.

Dois) Poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de cabelaria e estética, comércio a
grosso e a retalho com importacéo e exportagdo
de produtos de higiene, beleza e cosméticos.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade fora da actividade principal,
desde que obtenha as respectivas autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) O s6cio poderd fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para aprecia¢ao,
aprovagao ou modificagdo do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) O sécio, se ausente, podera fazer-
se representar as assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandataria
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio unitério.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do sdécio unitdrio ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.
Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo do sécio.
ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

A&C Mama's Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Janeiro de 2017 foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100640406, uma entidade
denominada A&C Mama's Food, Limitada.

E constituida a presente sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Albertina Anténio Macie Joaquim, casada
sob o regime de comunhdo geral de bens com
José Joaquim, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100664957N,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Maputo aos 6 de Dezembro de 2010, e;

Célia Palmira de Jesus Cabral, divorciada,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110105051126J, emitido pelo
Arquivo de Identificag¢@o Civil de Maputo, aos
29 de Dezembro de 2014.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
A&C Mama's Food, Limitada e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de alimentos,
preparacdo e entrega de refeigdes
em conformidade com as normas
internacionais;

b) Servicos de Catering em Buffet de
casamentos, festas, seminarios e
outros eventos festivos e sociais;

¢) Prestagdo de servicos em decoragdo de
eventos e ornamentagao;

d) Aluguer de materiais para eventos
festivos;

e) Formacdo em culindria, doces e
salgados, decoragdo; e

) Formagao de serventes e boas maneiras.
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Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislacao em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de dez mil meticais,

e corresponde a soma de 2 quotas, assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Albertina
Anténio Macie;

b) Outra no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Célia
Palmira Cabral.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
carece de consentimento da sociedade reunida
em assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢iio de quotas, na propor¢ao
da sua percentagem do capital social.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os outros sécios, na
propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) No caso de a sociedade ou os socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a adquirir, o mesmo serd determinado
em fungdo da avaliagdo externa com base na
andlise contabilistica do tltimo exercicio e serd
vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, por
meio de fax, e-mail ou carta registada com aviso
de recep¢@o, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os socios poderdo convocar a
assembleia geral se e s6 se o prazo para a
convocacao da mesma tiver sido ultrapassado
num periodo de um meés.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente do conselho
de geréncia.

Sete) Em todas as sessdes da assembleia geral
serdo lavradas actas, as quais se consideram
eficazes apés assinatura dos sdcios presentes.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e poderd deliberar

validamente, em primeira convocagdo quando
0s sOcios estiverem presentes ou representados
de, pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital e, em segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero dos sOcios presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutarios
em contrario.

Dois) Quaisquer que sejam a forma de
votagdo, as deliberacdes serdo tomadas
por maioria simples dos votos presentes
ou representados, salvo se disposicao legal
imperativa ou cldusula estatutdria exigirem
outra maioria.

Trés) S6 podem ser tomadas em assembleia
geral em que estejam representados setenta e
cinco por cento do capital social, deliberagcdes
sobre:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos da
sociedade;

b) Aumento do capital social;

c¢) Transformacgio, fusao e dissolucao da
sociedade e aprovacdo das contas
de liquidacdo da mesma;

d) Eleicdo dos titulares dos 6rgdos
sociais;

e) Aplicacdo de resultados;

/) Cedéncia e aquisicdo de quotas.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
da sociedade fechar-se-do com referéncia ao
dia trinta e um de Dezembro de cada ano, e
serdo submetidos a apreciagdo e aprovacdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para uma reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) Cumprindo o disposto no niimero
anterior, a distribui¢do dos lucros far-se-a
mediante a propor¢do da quota de cada sécio
ou terd a aplica¢do que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exclusao dos soécios)

Um) A exclusio de um dos sécios verificar-
se-4 nos seguintes termos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;
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¢) Quando o sécio entre em conflito
com outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade;

d) O sécio pode ainda ser excluido
por decisdo judicial, em acg¢do
proposta pela sociedade apds
prévia deliberagdo, quando o
seu comportamento desleal
ou gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos.

Dois) A quota do sécio excluido seguird
0s mesmos tramites da cessdo e aquisicio das
quotas.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que tenha causado.

Quatro) S6 por unanimidade € permitido a
alterac@o do contrato de sociedade em matéria
de exclusdo de sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte, interdicdo ou incapacidade definitiva
de qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobrevivos e os herdeiros
ou representante legal.

Dois) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade, serd partilhado entre os s6cios com
observancia do disposto na lei geral.

Trés) A liquidag@o da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo comercial em vigor e, sempre
que possivel, por acordo escrito dos socios
desde que de acordo com a lei.

Cinco) Os conflitos que possam surgir
na execucdo do presente contrato, serdo
resolvidos por via de consenso. Contudo,
na impossibilidade de um acordo amigavel,
compete ao Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo aresolugio dos conflitos da Sociedade.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Shaid Amir Filmes

—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e cinco de Maio de
dois mil e dezassete, exarada a folhas um a
quatro do contrato, e registada nas Entidades
Legais da Matola sob o NUEL 100860317, foi

constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢Oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Shaid
Amir Filmes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente S.A. Filmes, Limitada tem
a sua sede na rua 12.052, quarteirdo 12, casa
n.° 519, rés-do-chao, bairro Matola C, da cidade
da Matola podendo abrir ou encerrar escritérios,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outrasformas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partirda data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos, publicidade e
animagao visual;

b) Servigos de consultoria e formacdo nas
areas de fotografia e video;

¢) Fotos e videos publicidades;

d) Foto e video -jornalismo;

¢) Fotos e videos-documentais;

/) Importacdo e exportacdo de material
fotogréfico e de video;

g) Venda de material fotogréafico e de
video;

h) Exposi¢oes artisticas;

i) Produc@o de todo tipo devideo;

j) Organizac@o de festivais de fotografia
e video, festas eeventos;

k) Desenvolver e criar portais de
promoc¢ao e comércio electrénico
— sites — para realizar a divulgacao,
distribui¢do e fornecimento de
produtos relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma Unica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
sécio Shaid Amir Hassane.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminuicao
serd rateado pelo sdcio unico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao e participacao de sécio

A cessiao de participag@o social a ndo sécios
depende de autorizagao da sociedade concedida
por deliberacdo da Assembleia Geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lein.® 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucdo, a ser
escolhido pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio unico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.
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ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administra¢do da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatorio
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Amortizacao de quotas
A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
vendajudicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Matola, 25 de Maio de 2017.
— O Conservador, llegivel.

Sahara South Safaris
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que no dia vinte e um de Julho de dois
mil e dez, foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100168235, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Sahara South Safaris — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituido por Moses
Gondo, solteiro, maior, natural de Mutare, de
nacionalidade zimbabweana, residente no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, titular do Passaporte
n.° AN 388665, de oito de Agosto de dois mil
e dois, emitido em Zimbabwe, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Sahara South Safaris - Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede em
Matema, bairro Matundo, estrada nacional
n.° 222 da Zambia, Cidade de Tete.

Dois)A sociedade poderd por deliberacdo
da sdcia abrir agéncia ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades: Compra e venda de
veiculos motorizados e acessorios; reparagao
e manuten¢do de automdveis; importacao
e exportacdo de automodveis e acessorios;

sistemas de servicos de informacédo incluindo
importacdo e exportacdo de computadores e
telefones celulares.

Dois) A sociedade podera por deliberagido
do sdcio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar — se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 10.000,00 MT
(dez mil meticais) e corresponde a uma quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
sécio Moses Gondo.

ARTIGO QUINTO
(Suplementares e suprimento)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo total de quota é livre,
ndo carecendo de consentimento da sociedade
ou do sdcio.

Dois) A cessio de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo da sécia, reservando — se
o direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e a s6cia em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurada em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
da sdcia, fica reservado o direito de amortizar
a quota da sdcia no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico sécio Moses
Gondo,que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo-lhe
exercer os mais amplos poderes, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social.
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Dois) O administrador poderd fazer — se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a cria¢@o de representagdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar
o balango e contas do exercicio
social;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacao
e dissolucao da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura do seu tnico sdcio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessdrio solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direito e obrigacoes da socia)

Um) Constituem direitos do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar - se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sdo obrigacdes do sdcio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progresso da sociedade;

c) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdao
encerradas com referéncia até trinta e um dias
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciacdo da sdcia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que a
sOcia constituir serdo distribuidas pela sécia na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
da sdcia a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve — se nos seguintes
€casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando o
liquidatario dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo — se a sociedade por
deliberacdo do sécio serd ela a liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Esté conforme.
Tete, 8 de Maio de 2017. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

AFI — Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberacio da assembleia geral de nove de
Janeiro de dois mil e quinze, da sociedade AFI

—Comércio e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob 100139545, o sécio Dinh The Cuong cede
por venda, a totalidade da sua quota no valor
nominal de 20.000MT, a favor da ThuyMai
Vu Tembe. Divorciada, natural de Vietname,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, de Bilhete de Identificacao
n.° 1101100196266M.

Pela mesma deliberagdo a cedéncia da quota
inclui a transmissdo da firma, alvaras, licencas
e demais autorizagdes concedidas a sociedade,
bem como todos direitos e obrigagdes. A nova
socia delibera na mesma assembleia, proceder
na sociedade em epigrafe aumento do objecto
e mudangade endereco da sede da empresa.

Em consequéncia dos actos da cessao,
aumento do capital e mudanca do enderego
efectuados, sdo alterados os artigos abaixo
descritos do pacto social, o qual passam a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 2064, rés-do-chao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Mantem-se.
Dois) Comercializa¢do de castanhas,
com importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, €
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),

dividido em uma quota tnica.

Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT(vinte mil
meticais), correspondente a
cem por cento do capital social,
pertencente a s6cia ThuyMai
Vu Tembe.

Conservatéria de Registos das Entidades
Legais, Maputo,oito de Maio de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Vplus Packers And Closers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta avulsa do dia quinze de Mar¢o de dois
mil e dezassete, da sociedade Vplus Packers
And Closers, Limitada, deliberaram a cessdo
de quota no valor de sete mil e quinhentos
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meticais que o sécio Vijai Datwani, que possuia
no capital social da referida sociedade e que
cedeu na totalidade ao novo sécio o senhor
Agrawal Vishal.

Deste modo e em consequéncia das
alteracdes verificadas, fica alterado o artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
redacg¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito € de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ankur Ishwarchand Gupta;

b) Uma quota no valor nominal
de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Agrawal Vishal.

Que, em tudo o ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Niao havendo mais nada a tratar, a sessao foi
dada por encerrada e, para constar, lavrou-se
a presente acta que vai ser assinada por todos
0s presentes.

Maputo, quinze de Marco de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Terra Verde — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folha setenta e quatro a
folhas setenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e oitenta
e dois, traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, acréscimo do objecto e alteragdo
parcial do pacto social em que a sdcia deliberou
o acréscimo do objecto e a alteragdo parcial do
objecto.

Que em consequéncia do acréscimo do
objecto social da sociedade e alteragdo parcial
¢ alterado o numero um do artigo segundo
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto.

i)...

ii)...
iii)...
w)...
V)...
vi) Formagao;
vii) Treinamento;
viii) Avicultura;
ix) Matadouro de frangos;
x) Pecuaria.
Dois)...
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposicdes do pacto social anterior.

Est4 conforme.
Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e dezassete. — O Técnico, Ilegivel.

F. L. Gaspar Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que pelas dez horas do dia trinta do més de
Dezembro de dois mil e dezasseis reuniu, na sua
sede social sita no foral da Matola, parcela 723-
B, armazém A-3, cidade da Matola, provincia
de Maputo, Mocambique, a assembleia geral
extraordindria da sociedade F. L. Gaspar
Mocambique, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, com o NUEL 100277794,
com capital social no valor nominal de um
milhdo, setecentos e cinquenta mil meticais,
tendo sido deliberado pelos sécios a alteragdo
parcial da redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, o qual passou a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de um milhdo, setecentos e
cinquenta mil meticais e corresponde a
soma de trés quotas divididas de acordo
com o seguinte:

a) Uma quota com o valor nominal
de MZM 892.500,00MT
(oitocentos e noventa e dois
mil e quinhentos meticais),
representativa de 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social, detida pelo sécio
Paulo Sérgio Levy Martins
Centeio;

b) Uma quota com o valor nominal
de MZM 682.500,00MT
(seiscentos e oitenta e dois
mil e quinhentos meticais),
correspondente a 39% (trinta
e nove por cento) do capital,
detida pelo sécio Fernando
L. Gaspar - Sinalizagio e
Equipamentos Rodovidrios,
S.A;

¢) Uma quota com o valor nominal
de MZM 175.000,00 (cento e
setenta e cinco mil meticais),
representativa de 10% (dez por
cento) do capital social, detida
pelo sécio Fernando L. Gaspar,
SGPS, S.A.

Dois) Mediante deliberagido dos
socios, poderdo ser realizadas prestagdes
acessorias de que a sociedade necessite.

Trés) Mediante deliberag@o dos sécios,
poderd igualmente ser deliberada a
conversdo de quaisquer créditos em
prestacdes acessérias de capital, ficando
estas sujeitas ao disposto na lei aplicavel.

Quatro) A natureza das prestagdes
acessoérias, bem como a determinacio
da sua gratuitidade ou onerosidade
serdo determinadas por deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, aos 17 de Maio de 2017.
— O Técnico, llegivel.

China Jiangxi Corporation

for International Economic

and Technical Cooperatiom
(Moz), Ltd

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Maio de dois mil e dezassete,
a assembleia geral da empresa denominada
China Jiangxi Corporation for International
Economic and Technical Cooperatiom (Moz),
Ltd, matriculada, sob NUEL 100169673, com
capital social de 10.000.000,00MT (dez milhdes
de meticais) ao que deliberou a mudanca do
endereco da empresa da Rua: Azarias Inguane
ndamero vinte e nove, Sommerschield II,
Maputo, para a Avenida Acordos de Nkomatiti,
numero duzentos e dezanove, Costa do Sol,
cidade de Maputo, consequentemente o pacto
social no artigo quinto passa a ter seguinte
redacg¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Firma, sede e objectivo

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Nkomatiti nimero duzentos e
dezanove, Costa do Sol, cidade de Maputo.

Maputo, 2 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Manica Gold, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de quinze de Maio de dois
mil e dezassete, na sociedade Manica Gold,
S.A, matriculada sob o NUEL 100417960,
com capital social de quinhentos mil meticais,
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correspondente a mil ac¢des, pertencente ao
Unico acionista Abudo Manuel Salipa, deliberou
dividir e ceder aos novos acionistas, apartando-
se desta forma da sociedade.

Em consequéncia da divisdo e transmissdo
de acgdes verifica, a nova estrutura da sociedade
passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a mil ac¢des, assim distribuidas:
Yiming Huang, titular de oitocentos e cinquenta
acgdes, correspondente a quatrocentos e vinte
e cinco mil meticais, e trés acgdes iguais de
cinquenta, correspondente a vinte e cinco mil
meticais cada uma, pertencente aos acionistas
Fang Huang, Yousheng Huang e Xiaoxuan
Zhang, respectivamente

Maputo, 17 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Stenny, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberag@o da assembleia geral extraordindria
de dezoito de Maio de dois mil e dezassete,
da sociedade Stenny, Limitada, com sede em
Maputo, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero 100477408,
0 socio Valdemar Miguel Ferreira Oliveira
cedeu a sua quota no valor nominal de quinze
mil meticais a sociedade Berservices, SGPS,
S.A., pelo valor nominal.

Pela mesma deliberacdo social o sécio
Anténio da Silva Vieira, cedeu a sua quota
no valor nominal de cinco mil meticais, pelo
seu valor nominal, a favor do s6cio Valdemar
Miguel Ferreira Oliveira.

Pela mesma deliberag@o social foi nomeado
novo administrador da sociedade o senhor
Manuel da Silva Cosme Ferreira.

Em consequéncia da cessdo de quotas,
e nomeac¢do de novo administrador,
precedentemente efectuadas, € alterado o artigo
quarto e o artigo sexto do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, €
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
dividido em duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a
setenta e cinco por cento do

capital social, pertencente a
socia Berservices, SGPS, S.A;

b) Uma quota, no nominal de
5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
ao socio Valdemar Miguel
Ferreira Oliveira.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
senhor Manuel da Silva Cosme Ferreira.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Shaker Hs, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta datada ao décimo dia do més de Marco de
dois mil e dezassete, da sociedade Shaker Hs,
Limitada, devidamente constituida e regulada
ao abrigo das leis da Republica de Mogambique,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL, um, zero, zero,
quatro, seis, seis, sete, oito, trés, com o capital
social integralmente realizado de vinte mil
meticais, os socios deliberam alterar a sede da
sociedade, passando, assim, o nimero um, do
artigo primeiro, dos estatutos, a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede social

Dois) A sociedade tém a sua sede no bairro
Costa de Sol, ruan.® 4702, casa n.® 339, Distrito
Kamavota, na cidade de Maputo.

Esta conforme.
Maputo, 3 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Beluluane Energia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o e por acta
de dezoito de Maio de ano dois mil e dezassete,
na sede social da sociedade denominada
Beluluan Energia,S.A., nesta cidade de Maputo,
matriculada sob NUEL 100582392, com capital
social de 100.000,00MT, os s6cios deliberaram
a alteracdo da denominacdo da sociedade
alterando consequentemente o artigo primeiro
do contrato sociedade de 23 de Fevereiro de
2015, que passa a ter a seguinte redacgdo:

3199
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta adenominac@o
Utajiri Holdings, S.A., e constitui-se sob
a forma de sociedade anénima.

Dois)...

O Técnico, llegivel.

Rizk International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia 23 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100216302 uma entidade
denominada Rizk International, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Moath Abdul Rahman A
Arlshoud, de nacionalidade Arabe, portador
do Passaporte n.° T459559, residente em Riyad,
Aréabia Saudita; e

Segundo. Escola de Conducdo ABC,
Limitada, registada nas Entidades Legais
pelo NUEL 100216302, cita na Avenida da
Independéncia, Prédio Branco, na cidade de
Nampula, representado pelo Dula Sansum
Abdul Magide, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102049019N, residente
em Maputo Avenida da Kassuende, n.° 118,
4.° andar, flat 1.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Rizk
International, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mogambique e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida Amilcar Cabral,
n.° 502, rés-do-chao esquerdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prospeccio, pesquisa, exploragdo
e comercializacdo de minerais e
metais;
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b) Prestagdo de servigos;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Empreendimentos Imobilidrios;
¢) Construgdo Civil;

f) Hotelaria.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagoes
conforme deliberagdo dos sécios.

Trés) Por deliberacao da assembleia geral
a sociedade podera adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de vinte mil meticais
e correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondentes
a sessenta por cento do capital
pertencente ao sécio Moath Abdul
Rahman A Arlshoud;

b) Uma quota com o valor minimo de
oito mil meticais, correspondentes
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao scio Escola
de Condug¢do ABC, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial de quotas entre os sécios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém a cessio a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
socios cedentes em segundo lugar, o direito de
preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo de
trinta dias a contar da data do conhecimento, se
pretendem ou nio usar de tal direito.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepcdo, da projectada cessiao de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferidos nos termos do nimero um do
presente artigo deverdo comunica-lo ao cedente
no prazo de trinta dias, contados da data da
recepcdo da carta referida no nimero dois
deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe da-la, entende-se como autoriza¢ao
para a cessao e rentncia por parte da sociedade
e dos restantes s6cios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos

termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos sdcios com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
sem prejuizo das outras deliberagdes dos scios
legalmente previstas.

Dois) O sdcio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta

por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd execrcida por Dula Sansum
Abdul Magide, representante da Escola de
Conducdo ABC, Limitada.

Dois) Podero ser nomeados administradores
investidos de poderes necessarios para o efeito
de assegurar a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo delegar
poderes de representagdo da sociedade entre
si, e para pessoas estranhas a delegacdo de
poderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd bastante o representante do sécio Escola de
Conducao ABC, Limitada, ou, se necessario, a
assinatura de dois administradores representando
ambos sécios ou de um procurador da sociedade
com poderes para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por um empregado da sociedade devidamente

autorizado.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com refer€ncia a trinta ¢ um de

Dezembro do ano correspondente e serdo

submetidos a aprecia¢do da assembleia geral

ordindria dentro dos limites impostos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Legislacao Aplicavel)

Em todos os casos omissos serdo regulados
pelo Codigo Comercial e a legislac@o aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Incomanine Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de treze de Maio de dois mil e dezassete
da sociedade Incomanine Comercial, Limitada,
Sob NUEL 100497887, na cidade de Maputo,
bairro de Aeroporto, Avenida Acordos de
Lusaka, parcela nimero trinta e nove barra
C, talhdo nimero quinze, os sécios deliberam
a cedéncia da quota da sécia Anabela Sitoe
de 30%, correspondente a cento e oitenta mil
meticais a favor de Kelvin Anténio Tembe
que resultou no aumento do objecto social
da sociedade pela unanimidade dos sdcios a
introdugdo da nova actividade imobilidria no
objecto social.

Em consequéncia disso fica alterado os
artigos terceiro e quarto, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade, consiste
na exploracdo das actividades nas dreas de
comércio com importagdo e exportagio,
imobilidria, transportes incluindo o rente-
a-car e servigos.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
setecentos e cinquenta mil meticais,
distribuida da seguinte forma:

a) Ana Abela Sitoe com quatrocentos
e vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social;
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b) Kelvin Anténio Tembe com
cento e oitenta mil meticais,
correspondente a trinta por
cento do capital social;

c¢) Anabela Ant6nio Tembe com
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte
porcento do capital social.

13 de Maio de 2017.
— O Técnico, llegivel

Maputo,

Victory Bet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia 23 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100859343, uma entidade

denominada Victory Bet
Limitada

Mozambique,

Primeiro. Lotter Bekker, casado, natural da
Repiiblica da Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africano, portador do Passaporte
n.° M00173834,emitido pelo Departamento do
Interior da Africa do Sul; e

Segundo. Hendrik Petrus Barnhoorn,
casado, natural da Repiblica da Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africano, portador
do Passaporte n.” M0071980, emitido pelo
Departamento do Interior da Africa do Sul.

Que pelo presente contracto, constituem
entre si, uma sociedade que ird se reger pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1
Da denominacéo e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo
de Victory Bet Mozambique, Limitada €
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, podendo por deliberagao da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A exploragdo de jogos sociais e de
diversdo;

b) A gestao de exploragio de jogos sociais
e da diversdo concessionadas
a outras sociedades, mediante
contracto de gestao;

c¢) Comercializagdo de todo tipo de
equipamentos e materiais de jogos
sociais e de diversdo.

CAPITULO 1T
Do capital social, aumento e reducao
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de duzentos mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Lotter Bekker, uma quota no valor
de cento e quarenta mil meticais,
correspondentes a setenta porcento
do capital social;e

b) Hendrik Petrus Barnhoorn, uma
quota no valor de sessenta mil
meticais,correspondentes a trinta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios,

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de qualquer
6nus ou encargos sobre as mesmas carecem de
autorizacdo prévia da sociedade,

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem a
observancia do disposto aos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da sociedade, a assembleia
geral, a direccdo e o fiscal.
ARTIGO SETIMO
Competéncias da assembleia geral

Compete especialmente a assembleia:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade;

¢) Deliberar sobre as directrizesgerais da
actuacdo da sociedade;

d) Eleger e demitir os titulares dos 6rgaos
sociais;

e) Apreciar o relatdrio de actividades
e as contas relativos ao ano
findo, apresentado pela direc¢dao

acompanhado do parecer do fiscal;
f) Aprovar o plano de actividades e o
or¢amento anual apresentado pela

direc¢do e o parecer sobre este

emitido pelo fiscal;

g) Decidir sobre propostas que lhe sejam
apresentados pelo presidente da
mesa, pelo direccdo, pelo fiscal e
por qualquer sécio;

h) Revogar o mandato de algum ou de
todos os elementos dos seus 6rgaos
sociais, se pela sua actuag@o derem
motivos para tal;

i) Deliberar sobre as matérias que nao
sejam da competéncia de outro
orgdo;

j) Deliberar sobre o destino dos resultados
da exploragdo e gestdo do jogo;

k) Deliberar sobre a aplicac@o do resultado

liquido do exercicio.

ARTIGO OITAVO
Reunides

Um) A assembleia geral reine,
ordinariamente, uma vez por ano, antes do dia
trinta e um de Marco.

Dois) A assembleia geral retne,
extraordinariamente, por solicita¢do da direc¢do

ou do fiscal.

ARTIGO NONO
Convocacoes das reunioes

Um) As convocatdrias para a assembleia
geral ordindria serdo efectuadas com pelo menos
quinze dias de antecedéncia e de pelo menos sete
dias para a assembleia geral extraordindria. Por
qualquer meio de comunicag@o escrita que se
considere conveniente.

Dois) As deliberagdes da Assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos determinem outra
maioria.

Tré€s) Ha quérum minimo para as deliberagdes
da assembleia geral quando, na primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados

pelo menos setenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos sdcios presentes.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
sobre a alteracdio dos estatutos ou extin¢ao

da sociedade, caso tenha sido convocada
expressamente para esse efeito.
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CAPITULO IV
Da direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Naturezas e presidenciais

Um) A administraciio da sociedade cabe a
direc¢@o por trés membros que podem ser ou
ndo sdcios eleitos pela assembleia geral.

Dois) A direc¢do é composta por trés
elementos propostos a votacdo pelos respectivos
associados designadamente um director-geral,
um director das operacdes e um director
financeiro.

Trés) O director-geral serd Lawrence de
Smidt, e pode ser substituido, na sua falta e
impedimento, pelo director financeiro.

Quatro) A direccdo pode nomear um
trabalhador da sociedade para secretariar as
suas reunioes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) A direc¢do compete, nomeadamente:

a) Representar a sociedade;

b) Propor a assembleia geral o plano
anual de actividades e o or¢amento;

c) Dirigir toda a actividade da sociedade
e administrar os seus bens;

d) Elaborar o relatério anual de
actividades e contas do exercicio;

e) Controlar as receitas da sociedade e
autorizar a realizacdo das despesas
orcamentadas;

f) Contratar trabalhadores e fixar as
respectivas remuneragdes;

g) Elaborar e submeter a aprovacio da
assembleia geral os regulamentos
internos necessarios a organizacio
e ao funcionamento da sociedade;

h) Delegar poderes e constituir
mandatdrios para actos da sua
exclusiva competéncia;

i) Toma todas as deliberacgdes
compreendidas na competéncia
atribuida a sociedade por lei ou
pelos presentes estatutos e praticar
todos os demais actos necessarios
ao cumprimento integral e eficiente
das atribui¢des da sociedade;

J) Executar as deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) Compete especialmente ao director-
geral:

a) Representar a sociedade em juizo e for
a dele, activa e passivamente;

b) Coordenar a actividade da sociedade;

c) Presidir as reunides e dirigir os
respectivos trabalhos;

d) Convocar as reunides extraordinarias;

e) Exercer voto de qualidade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois elementos da direccao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscal e suas competéncias

Um) O fiscal € um auditor de contas e € eleito
a titulo pessoal, pela assembleia geral.
Dois) Compete ao fiscal:

a) Controlar a administracio financeira
da sociedade;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividade e as contas anuais
apresentadas pela direc¢do, bem
como sobre projectos orcamentais
ou despesas extraordindrias;

c) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro mediante solicitagdo da
assembleia geral ou da direc¢@o;

d) Pedir a convocagdo extraordindria da
assembleia geral quando o julgar

necessario.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé poderd dissolvida por
deliberac@o da assembleia geral extraordinaria,
para o efeito expressamente convocada, por
maioria de trés quartos da totalidade dos
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Em caso de dissolucio da sociedade,
a assembleia geral decidird sobre o destino do
patriménio da sociedade.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Mercearia Pinto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dez dias do més de Margo de
dois mil e dezassete, a Sociedade Mercearia
Pinto, Limitada, matriculada na Conservatoria
dos Registos das Entidades Legais sob
NUEL 100260573, com sede social na Rua
Maguiguane, n.° 991, Bairro Central, cidade
de Maputo, os sécios deliberaram sobre a
cessdo parcial de quotas, pertencente ao sécio
Danilo Jala no valor nominal de MZN 700,00
(setecentos meticais), equivalente a 20% do
capital social a favor do s6cio Naimo Jald, que
passa a ser detentor de uma quota no valor de
MZN 1400,00 (mil e quatrocentos meticais),
ficando o sécio Nazir Mahomed Esmael Jala
com o remanescente da quota de MZN 2.100,00
(dois mil e cem meticais), equivalente a 60%
do capital social.

Em consequéncia fica alterada a composi¢ado
do artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, ¢ de MZN
3.500,00 (trés mil e quinhentos meticais),
correspondente a soma de duas quotas,
uma de MZN 2.100,00 (dois mil e cem
meticais), pertencente ao sécio Nazir
Mahomed Esmael Jald e uma de MZN
1.400,00 (mil e quatrocentos meticais),
pertencente ao sécio Naimo Jala.

Dois) (Mantem-se).
Trés) (Mantem-se).

Maputo, 10 de
— O Técnico, llegivel.

Marco de 2017.

Saak International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa do dia quinze de Novembro de dois
mil e dezasseis, da sociedade Saak International,
Limitada, deliberaram a cessdo de quota no
valor de cinquenta mil meticais que o sécio Wali
Muhammad, que possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu na totalidade ao
novo sécio o senhor Mohsin Haroon Ahmed.

Deste modo e em consequéncia das
alteracdes verificadas, fica alterado o artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
( Capital social )

O capital social, integralmente
subscrito € de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Saleem
Ahmed Abdul Karim,

b) Uma quota no valor nominal
de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a
trinta por cento do capital
social, pertencente a sdcia
Ayisha Saleem;

¢) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a
sécia Mohsin Haroon Ahmed.

Que, em tudo o ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Nao havendo mais nada a tratar, a sessao foi
dada por encerrada e, para constar, lavrou-se
a presente acta que vai ser assinada por todos
o0s presentes.

Maputo, aos quinze de Novembro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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COPT, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100845342 uma entidade
denominada COPT, Limitada.

E constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada, entre Michel Zaki
Abdelshaid Youssef, de Nacionalidade, Egipcia
, Natural de Egyptian, Residente no Bairro
Matola, Avenida Alberto Massavanhane,
Provincia de Maputo, Portador do Passaporte
n.° A07269983, emitido aos 14 de Junho
de 2012, pelo Arquivo de Identificacdo de
Authority, e Peter Zaki Abdelshaid Youssef de
Nacionalidade, Egipcia, Natural de Egyptian,
Residente em Antwerpen-Belguim, Portador
do Passaporte n.° EN154750 , emitido aos 24 de
Abril de 2016, pelo Arquivo de Identifica¢do de
Bélgica que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
COPT, Limitada que se regerd pelos seguintes
estatutos e demais legislagdo aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza na Rua da Mozal n.o
N-A, Bairro da Matola Rio, Distrito de Boane.

Dois) Quando devidamente autorizada
pelas Entidades competentes, a sociedade
poderd abrir ou fechar filais, sucursais,
Agéncias ou outras formas de Representagao
em territério Nacional ou estrangeiro de acordo
com a deliberagdo tomada para o efeito, pela
assembleia geral.

Trés) As representagdes da sociedade
no estrangeiro poderdo ser ainda confiadas
mediante contrato, a Entidades Publicas
Privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a) Venda de material de construcao, Aluguer
de equipamento de constru¢ido importagdo
e exportagdo, Construcio civil decoragao,
reabilitacdo e pintura.

Dois) Os sécios poderdo admitir novos
accionistas mediante os seus conhecimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participaciio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por Lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outo ramo, desde
que os socios resolvam explorar para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de 100.000.00.MT(cem
mil meticais), subscrito em dinheiro e ja
realizados, correspondentes a 100 % do capital
social.

a) Michel Zaki Abdelshaid Youssef,
com uma quota de 90.000,00MT
(noventa mil meticais),
correspondente a 90 % do capital
social;

b) Peter Zaki Abdelshaid Youssef, com
uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 10
% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suplementos de que a sociedade carecer, ao
Juizo e demais condigdes a estabelecer.

CAPITULO II
SECCAO1

Da administragéo geréncia e representacao

ARTIGO SETIMO

Paragrafo tnico. A administragio e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activa e passivamente serdo exercidas
pelo sécio Gerente Michel Zaki Abdelshaid
Youssef .

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e aos procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdico ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuara com os seus herdeiro ou

seus representantes legais em caso de interdi¢@o
0s quais nomearao um que todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo Segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro e
carecem da aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
dedugido dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposi¢des Legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 19 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Geosol Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
por Acta de dezassete de Maio de dois mil
e dezassete, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Geosol Mog¢ambique,
Limitada, sita na Avenida Regulo Hanhane,
n.° 430, rés-do-chao, Cidade da Matola, com
o capital social de sessenta mil meticais,
constituida ao abrigo do direito mogambicano,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
100418967, deliberaram a alteracdo dos
estatutos no seu artigo sexto, a nomeagao do
representante legal da sociedade o qual passa a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administra¢@o da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo Senhor Jorge
Xavier Sitoe, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos.

Matola, aos 19 de Maio de 2017.
— O Técnico, llegivel.



3204

111 SERIE — NUMERO 89

Steel Trade, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
por Acta de dezassete de Maio de dois mil
e dezassete, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Steel Trade, Limitada,
sita na Avenida das Industrias, n.° 10, rés-
Cidade da
Matola, com o capital social de duzentos mil

do-chdo, Bairro Malhampsene,

meticais, constituida ao abrigo do direito
mogambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100531097, deliberaram a alteracdo
dos estatutos no seu artigo um, a abertura de
mais uma sucursal e a altera¢@o no seu artigo
terceiro, o aumento do objecto social os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO UM
Denominacéo e sede

Steel Trade, Limitada, sita na
Avenida das Industrias, n.° 10, bairro de
Malhampsene, Rés-do-chdo, Municipio
da Matola, provincia de Maputo,
NUIT: 400553602, e tem as suas sucursais
na Avenida Julius Nyerere, n.° 8, rés-
do-chdo, Cidade de Maputo, Bairro de
Mavalane, a segunda na Avenida Julius
Nyerere, n.°500, rés-do-chdo, bairro de
Laulane, Distrito Municipal ka Mavota,
Cidade de Maputo e a terceira sita
na Estrada Circular, n."” 622, rés-do-
chio, bairro da Matola Gare, podendo
abrir delegacdes ou filiais, sucursais,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo no pais ou no estrangeiro e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Ferragens; venda de material de
construcdo, material eléctrico,
ferramentas e pneus;

b) Refrigeracao;

¢) Venda de electrodomésticos;
material pladstico, cadeiras
plasticos, vassouras plasticos,
emplamas, biddes, mesas
plasticos e outros.

A sociedade poderd também
exercer actividades subsididrias
ou complementares, consignacdes,
agenciamento e representacdes comerciais
de entidades nacionais.

Matola, 19 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

ltalcom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da deliberagdo da assembleia geral
extraordindria, datada de dezasseis de Dezembro
de dois mil e quinze, onde reuniu em sua
sede a assembleia geral extraordindria da
sociedade Italcom, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 100162407, com capital
social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de 20.000MT (vinte mil meticais) se
deliberou a divisao e cessdo de quotas, onde, o
socio Raffaelo Tolio, dividiu e cedeu a quota de
que € titular na sociedade, em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de 400,00MT
(quatrocentos meticais) que reservou para si e
outra no valor nominal de 11.600,00MT (onze
mil e seiscentos meticais) que cedeu a favor do
senhor Guido Massucco. Por sua vez, a sicia
Teresa Dorota Bilarjusz, cedeu a totalidade da
quota de que ¢ titular na sociedade, no valor
nominal de 8.000,00MT (oito mil meticais), a
favor do senhor Guido Massucco, que por sua
vez a unificou com a quota cedida pelo sécio
Raffaelo Tolio.

Em consequéncia da supra referida
deliberagdo, fica alterado o texto do artigo quarto
do pacto social da sociedade, o qual passam a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de 20.000MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de 2 (duas) quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 19.600,00MT (dezanove
mil e seiscentos meticais),
equivalente a 98% (noventa
e oito por cento) do capital
social, pertencente a Guido
Massucco;

b) Uma quota no valor nominal
de 400,00MT (quatrocentos
meticais), equivalente a 2%

(dois por cento) do capital
social, pertencente a Raffelo
Tolio.

Dois) Mediante deliberagido da
assembleia geral, o capital da social podera
ser aumentado ou reduzido.

Trés) Os soécios tem direito de
preferéncia no que concerne o aumento
do capital social, em proporc¢io das sua
participacdo social.

Maputo, 19 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Tri-M Combustiveis,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de 12 do més de Dezembro do
ano dois mil e dezasseis, na sede da sociedade
Tri-M Combustiveis, Limitada constituida no
dia 24 de Novembro do ano de dois mil e 2015
e matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100677938 com
capital de 1.500.000,00MT (um milhio e meio
de meticais), correspondente a soma de cinco
quotas desiguais, sendo a primeira pertencente
ao senhor Fernando Teixeira Paulo, no valor
nominal de 36.119,85 (trinta e seis mil cento e
dezanove meticais e oitenta e cinco centavos),
correspondente a 2,41% do capital social; a
segunda pertencente a senhora Maria Isabel
Chipanga no valor nominal de 70.234,35
(setenta mil duzentos e trinta e quatro meticais
e trinta e cinco centavos), correspondente a
4,68% do capital social; a terceira pertencente
ao senhor Miguel Eduardo Rebelo Paulo,
no valor nominal de 46.822,90 (quarenta e
seis mil oitocentos e vinte e dois meticais e
noventa centavos), correspondente a 3,12% do
capital social; a quarta pertencente ao senhor
Tiago David Rebelo Paulo, no valor nominal
de 46.822,90 (quarenta e seis mil oitocentos
e vinte e dois meticais e noventa centavos),
correspondente a 3,12% do capital social e
a quinta pertencente a sociedade Mecano
Metal de Mocambique, Tri-m Limitada no
valor nominal de 1.300.000,00 (um milhao
e trezentos mil meticais), correspondente a
86,67% do capital social, representando a
totalidade do capital social, da sociedade, foi
autorizada por unanimidade a divisdo da quota
do sécio Mecano Metal de Mocambique, Tri-m
Limitada, no valor nominal de 1.300.000,00 (um
milhdo e trezentos mil meticais), correspondente
a 86,67% do capital social, em quatro partes e
cedéncia da primeira quota no valor nominal de
413.880,15 (quatrocentos e treze mil oitocentos
e oitenta meticais e quinze centavos) ao s6cio
Fernando Teixeira Paulo passando este a ser
detentor de quota unificada no valor nominal
de 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a 30% do capital
social da sociedade. A segunda quota, no valor
nominal de 379.765,65 (trezentos e setenta e
nove mil setecentos e sessenta e cinco meticais
e sessenta e cinco centavos) a socia Maria Isabel
Chipanga passando esta a ser detentora de uma
quota unificada no valor nominal de 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 30% do capital social da
sociedade. A terceira quota, no valor nominal
de 253.177,10 (duzentos e cinquenta e trés mil
cento e setenta e sete meticais e dez centavos) ao
s6cio Miguel Eduardo Rebelo Paulo passando
este a ser detentor de uma quota unificada no
valor nominal de 300.000,00 (trezentos mil
meticais), correspondente a 20% do capital
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social da sociedade. A quarta quota no valor
nominal de 253.177,10 (duzentos e cinquenta
e trés mil cento e setenta e sete meticais e dez
centavos) ao sécio Tiago David Rebelo Paulo,
passando este a ser detentor de uma quota
unificada no valor nominal de 300.000,00
(trezentos mil meticais), correspondente a 20%
do capital social da sociedade. Pelo que, em
consideracdo da deliberaciio tomada em fungio
da divisdo cedéncia e, unificagdo de quotas
realizadas, acordadas e autorizadas, € efectuada
aalteragdo parcial do Pacto Social da sociedade
Tri-M Combustiveis, Limitada, nomeadamente
o Artigo Terceiro do Pacto Social, que passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado, é de
um milhdo e meio de meticais, correspondente
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Maria Isabel Chipanga, com uma
quota no valor nominal de
quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

b) Fernando Teixeira Paulo, com
uma quota no valor nominal de
quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

c) Miguel Eduardo Rebelo Paulo, com
uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social;

d) Tiago David Rebelo Paulo, com uma
quota no valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em vigor as disposicdes estatutdrias do anterior
pacto social.

Maputo, 5 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

China Jiangxi International
Mozambique-Cjimi-Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de dois de Maio de dois mil e dezassete, a
assembleia geral da empresa denominada China
Jiangxi International Mozambique-Cjimi-
Limitada, matriculada, sob NUEL 100720671,
com capital social de 100.000,00MT (cem
mil meticais) ao que deliberou a mudanga do
endereco da empresa da Rua: Azarias Inguane
nimero vinte e nove, Sommerschield II,
Maputo, para a Avenida Acordos de Nkomatiti,
nimero duzentos e dezanove, Costa do Sol,
Cidade de Maputo, consequentemente o pacto
social no artigo quinto passa a ter seguinte
redacgdo.

ARTIGO SEGUNDO
Firma, sede e objectivo

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Acordos de Nkomatiti nimero
duzentos e dezanove, Costa do Sol,
Cidade de Maputo.

Maputo, 2 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Rocamane Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Dezembro de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas seis a folhas
oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero sessenta e trés traco E, do Terceiro
Cartério Notarial, perante Luis Salvador
Muchanga, licenciado em Direito, Conservador
e Notario Superior, em exercicio no referido
Cartério, foi constituida por: Rogério Nazaré,
Unipessoal, Lda, Adélio Dinis Languane,
Djalma Luiz Félix Lourengo, Carlos Cardoso
e Mariana Lufs Kanduma, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Rocamane Servicos, Limitada, e ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 2139 rés-
do-chio.

Dois) A geréncia podera deliberar a
abertura de novas sucursais, manutengiao ou
encerramento das mesmas, criar novas agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social,
bem como escritérios em qualquer parte do
territério nacional, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade de construgdo civil e
imobiliaria;

b) Prestacdo de servigos;

¢) Manuten¢@o e reparacdo de estradas
e pontes;

d) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo e exportacdo
dos produtos alimentares e

ndo alimentares, extrac¢do de
minerais (ouro e pedras preciosas
e semi-preciosas) e a sua
comercializacio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade,
participar em quaisquer outras empresas
societarias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-ventures ou outras formas de
associagdo, unido ou concentragdo de capitais.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso seja
autorizada nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas iguais de
valor nominal de quatro mil meticais cada uma
delas, pertencentes aos socios Rogério Nazaré,
Unipessoal, Lda, Adélio Dinis Languane,
Djalma Luiz Félix Lourenco, Carlos Cardoso
e Mariana Luis Kanduma.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios querendo, poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos, sem o consentimento
da sociedade € proibida, mas € livremente
permitida entre os sécios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos, prevenira
a sociedade com antecedéncia de trinta dias,
por carta registada, declarando o nome do
adquirente e as condicdes de cessdo ou divisao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo ou divisdo e, quando
nao quiser dele, é este direito atribuido aos
sécios.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢ido do
balanco e contas do exercicio e para deliberagdo
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sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
ndo prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sécios.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Dependem, especialmente das
deliberacdes dos socios em assembleia geral dos
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusido, cisdo, transformacdo
e dissolugdio da sociedade, e o
regresso da sociedade dissolvida a
actividade;

c) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Os gerentes da sociedade para o efeito
serdo nomeados, num sistema rotativo e de
conformidade com deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois sdcios, a saber: Adélio Dinis
Languane e Mariana Luis Kanduma, sujeitando-
se a sua alteracdo mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco de contas de resultados fechar-se-4
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

A sociedade s6 dissolverd nos casos previstos
na lei e entdo serd liquidada. Em todo o omisso
regulardo as disposi¢des da lei em vigor.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Maio de 2017. — A Notaria
Técnica, llegivel.

Confianca Comercial -
Sociedade, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100847167 uma entidade
denominada Confianca Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:
Ashraf Akbarbhai Bhagat, solteiro, maior,

natural de India, residente no Bairro do Alto

Maé, portador do DIRE n.° 1IN00014184B,

emitido aos 22 de Abril de 2016, pela

Direccdo Nacional de Migracio na cidade

de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal que se rege pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
de Confianca Comercial, Sociedade
Unipessoal,Limitada, e tem a sua sede no
Bairro de T3, Avenida 4 de Outubro, podendo
por deliberacido da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio geral a grosso e a retalho de
diversos produtos;

b) Prestacdo de servi¢os em diversas
areas;

¢) Transporte e logistica.

Dois) A sociedade podera adquirir
participag¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenham
com o objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado em
dinheiro € de dez mil meticais,correspondentes a
soma de uma quota com o mesmo valor nominal
pertente ao socio unico Ashraf Akbarbhai
Bhagat.

Dois) O capital social podera ser aumentado

uma ou mais vezes mediante deliberagdo
da assembleia geral, alterando-se o valor do
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor, a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso do sdcio,
gozando este de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administrag@o, gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida por Ashraf
Akbarbhai Bhagat que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termo fixados
por lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos so6cios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender que obedecam o preceituado nos
termos da lei.



8 DE JUNHO DE 2017

3207

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
por demais legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Matte Arquitectura
& Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100859440 uma entidade
denominada Matte Arquitectura & Engenharia,
Limitada, entre,

Primeiro. Awado Severiano Sabiti,
casado com Nelta Vanessa Jamisse Tune
Sébiti, em regime de comunhhdo de bens
adquiridos, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300433961N,
emitido aos 16 de Setembro de 2015, pela
Direc¢@o Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo.

Segundo. Nelta Vanessa Jamisse Tune
Sabiti, casada com Awado Severiano Sabiti, em
regime de comunhao de bens adquiridos, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110300433959S, emitido aos 16
de Setembro de 2015, pela Direcgdo Nacional
de Identificagao Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituiem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Matte
Arquitectura & Engenharia, Limitada e tem a
sua sede em Maputo, Bairro do Costa do Sol,
Parcela 660 A/E, prédio C8, 1° andar, flat 6,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do Pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celeberacio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto: decoragio
de interiores, consultoria em Arquitectura
e Engenharia, restauragdo de imdveis,
fornecimento e montagem de mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade e
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondentes a cem por cento,
assim distribuido:

a) Uma quota do valor nominal de
dez mil meticais, equivalentes a
cinquenta por cento, pertencentes
ao socio Awado Severiano Sabiti;

b) Uma quota do valor nominal de
dez mil meticais, equivalentes a
cinquenta por cento pertencente a
sécia Nelta Vanessa Jamisse Tune
Sébiti.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo tomada pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entenderem, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagdo
na socidade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) Os sdécios tém plenos poderes para
nomear mandatario/os a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Dois) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo
socio e desde ja fica nomeado gerente o sécio
Awado Severiano Sdbiti, com dispensa de
caucdo, bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Jason Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Abril de dois mil e
dezassete, a assembleia geral da sociedade
Jason Mocambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria das Entidades Legais sob o
NUEL100301784, com capital social de vinte
mil meticais, foi deliberado divisao e cessagao
de quotas da Talent Ventures que pretende
dividir a sua quota com valor nominal de dez
mil e duzentos meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital social que pretende
ceder cinquenta e um porcento a Andreia Sofia
Narigdo Remtula e nove porcento a Giva
Rahim Remtula, cessdo de quota da Patamar
Investimentos, que pretende ceder a totalidade
de quotas com o valor de oito mil meticais,
correspondente a quarenta porcento do capital
social a favor de Giva Rahim Remtula, alteracao
dos estatutos da sociedade, nomeagdo dos
membros dos corpos sociais a alteracdo dos
artigos: primeiro, segundo, terceiro, quarto,
quinto, sexto, sétimo, nono, décimo, décimo
primeiro e décimo segundo,consequentemente
a sociedade passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duragao)

Um) A Jason Mocambique, Limitada é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada (doravante somente designada por
“sociedade”).

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, sitanarua 1301, n.° 97, rés-do-chio,
bairro de Sommerschield.

Trés) A administracdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, dentro do
territdrio nacional.

Quatro) Mediante deliberacgio
da administracdo, poderdo ser criadas e
extintas, em Mog¢ambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritorios de
representagio, agéncias ou outras formas de
representagdo social.
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Cinco) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultadoria e assessoria na area
de recursos humanos, incluindo
a concepg¢do, promogio,
desenvolvimento e gestdo
de actividades de formacgdo e
treinamento, bem como a prestacao
de servicos conexos ou a realiza¢do
de outras actividades relacionadas,
acessdrias, necessdrias a
concretizagdo do seu objecto, com
a maxima amplitude permitida
por lei, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades com
fins lucrativos nao proibidas por lei,
desde que devidamente autorizadas
pelos sdcios e pelas entidades
competentes;

b) O exercicio de comércio geral
e de prestagdo de servigos,
organizag¢do de eventos, exposicdes
e espectdculos, publicidade e
marketing.

Dois) A sociedade pode, sem restrigdes,
adquirir ou deter quotas ou ac¢des de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, constituir ou participar
em quaisquer outras formas de associagdo
tempordria ou permanente entre sociedades
e/ou entidades de direito publico ou privado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
pelos sécios, € de vinte mil meticais, dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Andreia Sofia Narigdo Remtula, titular
de uma quota com o valor nominal
de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade;

b) Giva Rahim Remtula, titular de uma
quota com o valor nominal de nove
mil e oitocentos meticais do capital
social correspondente a quarente e
nove porcento do capital social da
sociedade.

Dois) Por deliberagdo unanime dos sécios,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdio de reservas disponiveis ou por
conversdo de suprimentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes adicionais e suprimentos)

Um) Por delibera¢do unanime dos sécios
podera ser exigida a realizagdo de prestacdes
para além das entradas, com cardcter gratuito
ou oneroso, por parte de todos os socios, que
terdo a natureza de prestacdes suplementares
ou acessoérias, em conformidade com o que for
oportunamente deliberado.

Dois) Poderio ser realizados suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido prévia e devidamente
aprovados pela administragao.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia dos sdcios na proporgdo das suas
quotas.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificagdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢cdes que
tenham sido propostas.

Trés) Os sdcios deverao exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de 15 dias, a contar da
data de recepcao da carta registada referida no
nimero 2 antecedente.

Quatro) Na eventualidade dos socios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou a eles renunciarem, o sécio cedente poderd
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e aos
sécios para esse efeito no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data da rentncia, expressa
ou tdcita, por parte dos restantes sécios dos
respectivos direitos de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Onus e encargos)

Um) Nao deverdo ser constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos respectivos termos e condicdes,
incluindo informagao detalhada da transacgio
subjacente.

ARTIGO SETIMO
(Orgﬁos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragéo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio sdo eleitos para mandatos
renovdveis de 4 (quatro) anos e exercerao essas
funcdes até renunciarem aos mesmos ou até que
os socios deliberem destitui-los.

Quatro) Na auséncia, permanente ou
tempordria, do presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio, os sécios nomeardo as
pessoas que deverdo temporariamente assumir
essas fungdes.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 meses apds o termo do exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
o0s socios acordarem na escolha de outro local.

Seis) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou pela
administragdo, por meio de carta registada,
enviada com a antecedéncia de 15 dias da
data prevista para a realizacdo da reunido.
Da convocatéria devera constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
demais elementos exigidos por lei.

Sete) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados por lei ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um ou mais administradores em conformidade
com o que for oportunamente deliberado pelos
sécios.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de 4 anos renovaveis
ou até que a estes renunciem ou até a data em
que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos s6cios, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas fungdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Quatro) A administragio tem os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou pela assinatura conjunta de
dois administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado, nos precisos termos e
com as limitagdes do respectivo
mandato; ou

c) Pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato.
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ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatdrio anual da administrag@o, o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio
em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
determinada por lei para a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, terdo a aplicagcdo
que a assembleia geral livremente determinar,
por maioria simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo sera extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Maputo, 25 de Abril 2017. — O Técnico,
llegivel.

Pizza Italia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio e
por acta nimero quatro de trés de Agosto de
dois mil e dezasseis, A assembleia geral da
entdo denominada Pizza Itdlia - Sociedade —
Unipessoal, Limitada, com sede na Avenida
Emilia Dausse n.° 1250, na cidade de Maputo,
matriculada sob o NUEL 100773996, deliberou
0s seguintes pontos:

Ponto um: A cedéncia de quotas do sécio
Uberto Lucheschi, a favor do sécio Cosimo
Zizza.

Ponto dois: Transformagao da sociedade.

Ponto Trés: Alteracdo integral do pacto
social.

Consequentemente, a associacdo passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Pizza Itélia -
Sociedade Unipessoal, Limitada, abreviamento
Pizza Itdlia, Limitada., criada por tempo
indeterminado, podendo abrir qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do

territério nacional ou estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
em vigor na Repiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Emilia Dausse n.°1250, na cidade de Maputo,
podendo a mesma ser, mediante deliberagao
do conselho de administragao, transferida para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto principal
prestar servicos de Pizzaria e Restauracio.

a) Confei¢cdo de pizzas, lasanhas e
derivados;

b) Venda de refrigerantes, sumos e
derivados;

¢) Servigos de pastelaria;

d) Servicos de restauracao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades e servicos, desde que
complementares as suas actividades principais
ou a elas conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
tnico socio Cossimo Zizza.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do socio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicdo
serd rateado pelo sécio unico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participac@o social a ndo scios
depende de autorizagio da sociedade concedida
por deliberagdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lein.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

A geréncia e administragdo da sociedade
Pizza Italia — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
fica a cargo do sdcio Unico e, mediante a
deliberacdo do sécio tnico, poderd confiar a
geréncia e administracio da sociedade a uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO NONO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com referéncia a tinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, com parecer
prévio dos auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
reduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos fixados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissao)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e legislagdo complementar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sdcio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

O Técnico, llegivel.

Cheetah Express Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Abril de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas 89 a 90, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 994-B do
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Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior A em
exercico no referido cartdrio, que de harmonia
com o deliberado na acta avulsa sem nimero
da assembleia geral extraordindria, datada de
vinte e nove de Marco de dois mil e dezassete,
os socios deliberaram o seguinte:

Capitulo I, da denominac@o, durag@o, sede
e objecto, no seu artigo segundo, e objecto
passando a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sede social da sociedade passa para
Avenida Armando Tivane, n.° 691, rés-do-chao,
bairro da Polana Cimento- cidade de Maputo, e
quaisquer actividades autorizadas poderdo ser
exercidas em territério nacional.

Em tudo o que mais ndo seja alteravel aos
estatutos da sociedade, permanecem como
vélidos e aplicaveis.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposig¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, 27de Abril de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Bilene Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta datada a treze dias do més de Marco
de dois mil e dezassete, exarada na sede social
da sociedade denominada Bilene Constru¢des,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, constituida e
registada ao abrigo das leis da Republica de
Mocambique, matriculada nos livros do Registo
comercial sob o nimero dezassete mil cento e
quarenta e um a folhas cento e quarenta e trés
livro C Traco quarenta e trés com a data de
vinte oito de Agosto de dois mil e cinco, com o
capital social de cento e cinquenta mil meticais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

a) Cedéncia da quota na sua totalidade
do sécio Manuel José Bila de
que ¢ titular no valor nominal de
vinte mil meticais, representando
13.333% a favor da sociedade, onde
0s sdcios manifestaram o interesse
em adquiri-las e somando com as
quotas primitivas;

b) Aumento do capital social da
sociedade de cento e cinquenta
mil meticais para um milhdo e
quinhentos mil meticais do capital
social da sociedade.

Que em consequéncia do acto operado
relativamente a cessdo e cedéncia da quota

na sociedade e aumento do capital social, fica
assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milh@o e quinhentos
mil meticais), corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
900.000,00MT (novecentos mil
meticais), representando 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente a Fernando
José Bila;

b) Uma quota com o valor nominal
600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), representando
40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente a
José Fernando Bila.

Esta conforme.
Maputo, 18 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Moser Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
pelas actas de catorze de Margo de dois mil e
dezassete, da sociedade Moser Internacional,
Limitada, matriculada sob NUEL 100266601,
deliberam o seguinte: Aumentar mais uma
actividade no objecto e em consequéncia

O artigo terceiro dos estatutos de sociedade
passard a ter a seguinte redagao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) Inalterado;
b) Inalterado;
c) Inalterado;
d) Inalterado;
¢) Inalterado;
/) Inalterado;
g) Inalterado;
h) Inalterado;
i) Inalterado;
j) Transporte a nivel nacional e
internacional de mercadorias.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

RigNet Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100858460, uma entidade
denominada RigNet Mozambique, Limitada.

Entre a RigNet Uk Limited, uma sociedade
constituida ao abrigo das leis da Escdcia,
registada na Conservatéria do Registo das
Sociedades sob o NUEL SC291250, neste
acto representada por Daniela de Carvalho,
advogada, com poderes para o acto, conforme
procuracdo datada de 31 de Outubro de 2016;e

RigNet Uk Holdings Limited, uma
sociedade constituida ao abrigo das leis da
Escécia, registada na Conservatéria do Registo
das Sociedades sob o NUEL SC419678, neste
acto representada por Filipa Russo de S4, na
qualidade de procuradora, com poderes para
o acto conforme procurac¢do datada de 31 de
Outubro de 2016.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, de constituicdo de uma sociedade
comercial por quotas, denominada RigNet
Mozambique, Limitada, devidamente registada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100858460, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO UM
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagio social de RigNet
Mozambique, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo, na
Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero mil e
sessenta e seis barra sete.

Dois) A assembleia geral pode, a todo o
tempo, deliberar transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por simples deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade pode abrir ou encerrar,
filiais, sucursais, delegagdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social, em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagdo de servigos técnicos a industria
energética em Mocgambique, incluindo o
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fornecimento, instalacdo e manutengdo de
equipamentos de apoio e comunicagdo as
operacdes desenvolvidas localmente.

Dois) Sujeito ao disposto na lei, a sociedade
poderd associar-se com outras entidades ou
celebrar contratos de consoércio ou subscrever
participagdes sociais no capital de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de um milhdao de
meticais, representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de novecentos e
noventa mil meticais, representativa
de noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
RigNet UK Holdings Limited;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
a sécia RigNet UK Limited.

ARTIGO SEIS
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, tomada pela maioria dos sécios que
representem pelo menos trés quartos do
capital social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital, os sdcios
tém direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢do do valor
da respectiva quota a data da delibera¢do do
aumento de capital.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) Os sdcios gozam de direito de
preferéncia em qualquer cessdo de quotas a
terceiros.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar, por escrito, a sua
intengdo aos restantes socios e a sociedade,
especificando a identificagdo do potencial
cessiondrio e todas as condicdes que hajam
sido propostas ao cedente, designadamente o
preco e os termos de pagamento. Se existirem
propostas escritas formuladas pelo potencial
cessionario, as mesmas deverdo ser juntas
a referida carta registada através de cdpias
integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) Os restantes socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de quinze
dias a contar da comunicac¢do referida no
nimero anterior, através de comunicagdo escrita
enviada ao cedente. Durante este periodo a
sociedade deverd, mediante notificagdo escrita

enviada ao cedente e aos restantes sdcios,
declarar se consente a transmissdo proposta e,
em caso negativo, os motivos da recusa.

Quatro) No decurso do referido prazo de
quinze dias, o cedente ndo poderad retirar a sua
proposta de venda aos restantes socios, ainda
que o potencial cessiondrio retire a sua proposta
para adquirir a quota.

ARTIGO OITO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacao da assembleia
geral adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicag@o.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NOVE
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um Secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-30 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DEZ
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, salvo quando todos os
socios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador, por meio de
carta registada, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Quatro) Da convocatéria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizacdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham, pelo
menos, trés quartos do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, desde que munida de carta mandadeira
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

Sete) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Conclusdo ou alteragdo de qualquer
contrato ndao abrangido pela
actividade regular da sociedade;

d) Nomeacdo e destituicdo do
administrador dnico;

¢) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais;

f) Qualquer alteragdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusodes,
transformacdes, dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

g) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

h) Exclusio de sécios; e

i) Amortizacao de quotas.

SECCAOTI

Do administrador unico

ARTIGO DOZE
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um tnico administrador.

Dois) O administrador mantem-se no seu
cargo até que a este renuncie ou até a data em
que a assembleia geral delibere proceder a sua
destituicao.
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Trés) O administrador pode ser ou ndo
remunerado, conforme deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO TREZE

(Poderes)

O administrador terd poderes para gerir a
sociedade e prosseguir o seu objecto social,
dentro dos, e sujeito aos, limites periodicamente
definidos pela assembleia geral

ARTIGO CATORZE
(Forma de obrigar)

Um) A sociedadeobriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO QUINZE
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO DEZASSEIS
(Contas do exercicio)

Um) O administrador preparard e submetera
a aprovagdo da assembleia geral o relatdrio
anual de gestdo e as contas de cada exercicio
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo
submetidas aassembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, seleccionados
por todos os sdcios, abrangendo todos os
assuntos que, por regra, sdo incluidos neste
tipo de exames. Cada sécio terd direito a
reunir-se independentemente com os referidos
auditores e rever todo o processo de auditoria e
documentagdo de suporte.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DEZASSETE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:

i) Nos casos previstos na lei; ou
ii) Por deliberagio unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos

exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo

da sociedade, caso ocorram alguma das

circunstancias descritas no nimero anterior.
ARTIGO DEZOITO

(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sécio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no niimero anterior deverd notificar a
sociedade da realizagdo do exame, mediante
aviso escrito com dois dias de antecedéncia em
relacdo ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VINTE
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelos administradores.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribui¢do de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdio e/ou assinatura do administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo administrador ou pela
assembleia geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

SM. Couane Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100856387 uma entidade
denominada SM.Couane Consultoria e Servigos
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio Murrime Couane, casado, natural
da cidade de Maputo e de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100215291M, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo no dia 14 de Junho de 2016.
Celebra o seguinte contrato social da

sociedade Unipessoal que serd regido pelo

seguinte estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

Unico) Asociedade adopta o nome de
SM.Couane Consultoria e Servigos —Sociedade
Unipessoal, Limitada,criada por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legistacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
provincia de Maputo.

Dois) Por decisdo do tnico sécio, a sede
social poderd ser deslocada dentro do mesmo
concelho, concelho limitrofes ou em qualquer
outro local, assim como criar e encerrar filiais,
sucursais ou outras formas de representa¢do
social em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto objecto

principal o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo servigos de contabilidade,
auditoria e consultoria;
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b) Supermercado;
c) Comércio geral.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, que o sdcio resolva explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal desde que
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
corrrespondente a soma de uma unica quota,
pertencente ao sécio Sérgio Murrime Couane,
representativa de cem por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixado na assembleia geral
as condi¢Oes da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alineacao de toda a parte
de quota devera ser de consentimento do sécio
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracgdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente passa desde ja a cargo do tnico
sécio Sérgio Murrime Couane, como socio
gerente e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdicao ou inabilitagao
do so6cio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil, balan¢o de contas de resultado
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetido
a apreciag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por acordo do sécio
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagao
serd efectuada pelo gerente que estiver em
exercicio a data da sua dissoluc@o pela morte,
interdicio ou imobiliza¢do de qualquer sécio,
antes, porém, continuard com os herdeiros ou
capazes do sécio falecido ou interdito, os quais
indicardo um entre si, que a todos representa
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e de demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 23 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Champlain Group
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura de dez de Maio de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas 3 a 5, do livro de
notas para escrituras diversas nimero 997 - B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior A em
exercicio no referido Cartério, que de harmonia
com o deliberado na Acta Avulsa nimero um
da assembleia geral extraordindria, datada de
dois de Maio de dois mil e dezassete, 0s sOcios
deliberaram o seguinte:

Alteracio parcial dos estatutos.

Que, de harmonia com o deliberado na
acta supra mencionada, da assembleia geral
extraordindria da sociedade, Champlain Group
Mozambique, Limitada, os sécio alteram
parcialmente os estatutos da sociedade.

Que por for¢a da mudaca da denominacdo
e objecto os sdcios alteram o nimero um do
artigo primeiro e nimero um do artigo terceiro
do pacto social que passam a ter as seguintes
novas redaccdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagio
Champlain Group Mozambique - Agéncia
Privada de Emprego, Limitada, constituida

sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que rege-
se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) Mantém.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Cedéncia temporaria de um ou mais
trabalhadores a utilizadores,
mediante a celebragdo de
contrato de trabalho temporario
e de utilizagdo;

b) Servigo de consultoria;

c) Servigo de gestdo e recursos
humanos;

d) Prestacdo de servigos;

¢) Formagdo profissional;

f) Comércio geral com importacéo e
exportagao.

Dois) Mantém.
Trés) Mantém.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, 19 de Maio de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Ugumy Consultoria e Gestao
Clinica e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de trinta de Marco de dois mil e dezassete
da assembleia geral extraordindria, da sociedade
Ugumy Consultoria e Gestdo Clinica e Servicos,
Limitada, matricula na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 1007630028,
os socios Freedom Consultoria, Investimentos,
Gestao de Participacoes e Servigos, Limitada,
e Claudio Juma Amade, deliberaram a divisdo
e cessdo de quotas, entrada de novo sécio.

Que em virtude destes actos, procedeu-se
a alteracdo do artigo quarto dos estatutos da
sociedade,que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, corresponde a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quotano valor de 8.400,00MT
(oito mil e quatrocentos
meticais), correspondente
a 42% do capital social,
pertencente ao sécio Freedom
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Consultoria, Investimentos,
Gestdo de Participagdes e
Servigos, Limitada;
b) Um quota no valor de 7.600,00MT
(sete mil seiscentos meticais),
correspondente a 38% do
capital social, pertencente a
socio Claudio Juma Amade;
¢) Uma quota no valor de 4.000,00MT
(quatro mil meticais),
correspondente a 20% do
capital social, pertencente a
socia Anilza Sufiano Omargy.
Que em tudo ndo alterado por esta acta
continua a vigorar nas disposicdes do pacto
social anterior.

Maputo, 17 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Transportes Entre Rios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de 15 de Marco de 2017, da assembleia
geral da empresa Entre Rios, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com um capital social de cinquenta mil
meticais, constituida a vinte e um de Novembro
de dois mil e oito, e registada na Conservatdria
das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100012898, o sécio Faruk Ismael
Amade Bay cedeu parte da sua quota no valor
de quinze mil meticais do total de quarenta mil
meticais que detinha, a favor dos s6cios Anik
Faruk Ismael, no valor de sete mil e quinhentos
meticais que acrescidos a sua quota anterior
passou a deter uma quota no valor de doze mil
e quinhentos meticais, Fatima Faruk Ismael, no
valor de dois mil e quinhentos meticais, Shamila
Faruk Ismael - no valor de dois mil e quinhentos
meticais, Huneiza Abdul Aziz Ismael - no
valor de dois mil e quinhentos meticais, tendo
ainda deliberado a alteragdo integral dos seus
estatutos, pelo que a sociedade passa a reger-se
pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade constituida nos termos dalei e dos
presentes estatutos € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagdo de Transportes Entre
Rios, Limitada, com personalidade juridica
propria, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede para
qualquer outro ponto do pais, podendo ainda,
sempre que se mostrar conveniente, abrir ou
encerrar delegacdes, filiais, sucursais, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagio
comercial em qualquer ponto do territério
nacional e/ou no estrangeiro, desde que obtidas
as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A representacio da sociedade podera
ainda ser confiada, mediante contrato, a
entidades privadas ou publicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se, para
todos os efeitos legais, a partir da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de carga e passageiros para
dentro e fora do pafs;

b) Estacdo de servicos e prestacdo de
Servigos;

¢) Oficina mecéanica-auto;

d) Bate-chapa e pintura;

¢) Boutique auto;

f) Comercializacdo de veiculo automéveis
€ seus acessorios;

g) Exploragdo de terminais de carga e de
passageiros;

h) Exploracdo de portos;

i) Serralharia e carpintaria;

J) Comércio geral a grosso e retalho;

k) Construgdo civil;

[) Venda de materiais de construcdo e
derivados;

m) Turismo;

n) Agricultura;

0) Pesca;

p) Importacio e exportagdo;

q) Outras actividades complementares e
conexas ao seu objecto.

Dois) A sociedade poderd ainda fazer
investimentos directos, gerir ou participar no
capital social de outras sociedades comerciais ou
industriais, constituidas ou a constituir, no pais
ou no estrangeiro, podendo nelas desempenhar
cargos de geréncia ou de administracio,
qualquer que seja o objecto de tais sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cinquenta
mil meticais, correspondentes a seis quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Faruk
Ismael Amade Bay;

b) Uma quota no valor de doze
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Anik
Faruk Ismael;

c¢) Uma quota de cinco mil valor de
dez mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Chahida
Ahamad Amad Bay;

d) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Fatima Faruk
Ismael;

e) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Shamila Faruk
Ismael;

/) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Huneiza Abdul
Aziz Ismael.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que e
refere o nlimero anterior, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
o0 objecto da sociedade poderdo ser admitidos
novos socios, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislagdo em vigor e sempre
que para tal for aprovado por assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas intervivos,
bem como a constituicio de qualquer énus
ou encargo sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
maioria simples.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nao observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.
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CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) Constituem 6rgdos socias da sociedade
0s seguintes:

a) Conselho de geréncia;
b) Assembleia geral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
poder@o ser criados outros 6rgdos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo gerente, indicado para esse
cargo por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado como gerente
o sécio Faruk Ismael Amade Bay.

Trés) A sociedade obriga-se apenas pela
assinatura do seu gerente.

Quatro) A sociedade podera ainda obrigar-
se pela assinatura conjunta de dois sdcios,
com poderes para o efeito, por indicacdo da
assembleia geral ou ainda pela assinatura
conjunta de um desses s6cios com o gerente.

Cinco) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura do gerente ou qualquer outro
devidamente autorizado para o efeito.

Seis) Em caso algum o gerente, sécios
ou mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos, contratos ou documentos estranhos
aos negdcios da sociedade, designadamente,
letras de favor, fiangas, avales e abonacdes sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obriga¢des ndo sejam exigidas a sociedade que
em too o caso as considera nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

As Assembleias gerais sdo convocadas pelo
gerente por meio de carta registada, com aviso
de recepgdo, ou por qualquer outro meio de
comunicacio escrito idéneo, com a assinatura
de recepg¢do do sécio ou seu mandatdrio,
devidamente constituido para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Morte e interdicao)

Um) No caso de morte de um dos socios
a quota reverte a favor da sociedade, devendo
ser pago aos herdeiros o valor comercial
correspondente a quota a data da morte do sécio,
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) No caso de interdicio de um dos
socios, quando sejam varios os respectivos
sucessores estes designariio um que representara
o interdito enquanto a interdi¢ao vigorar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano a que disser respeito.

Trés) Por deliberaciio da assembleia geral
serdo dados destinos aos resultados do exercicio,
quando positivos, depois de excutidas todas as
obrigagoes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros que
forem indicados por deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)
Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Maio de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Nova, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura de vinte e seis de Maio de dois
mil e quinze, lavrada das folhas 146 e 150
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversos n.° 359, a cargo do, Arafat Nadim
D’Almeida Juma Zamila, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de func¢des
notariais, compareceram como outorgantes,
em senhores: Zacarias Antonio Tomas,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100108945B, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica,
Chimoio, aos seis de Marco de dois mil e dez, e
residente no bairro 3 de Fevereiro, nesta cidade
de Chimoio e Maria Dolseta da Fatima Almeira
Tomas, casada, de nacionalidade mogambicana,
natural de Alto Mul6cue, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 060100118675N, emitido aos
vinte e seis de Marco de dois mil e dez, pelos
Servicos Provinciais de Identificaciio Civil de
Manica - Chimoio e residente no bairro 3 de
Fevereiro.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que se regulard nos termos e nas
condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo:
Farmécia Nova, Limitada, adiante designada
abreviadamente por FN, Limitada, com a sua
sede no bairro 3 de Fevereiro nesta cidade de
Chimoio, provincia de Manica.

A duragdo da sociedade sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criacdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo, no territorio,
nacional ou no estrangeiro deverdo ser mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo e exportacdo de
medicamentos, comercializa¢cdo
de outros produtos afins;

b) Comercializacdo de medicamento a
retalho e a grosso;

c) Industria hoteleira, panificacido e
pastelaria.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os sdcios
acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito integralmente
realizado em dinheiro é de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
187.500,00MT (cento oitenta e
sete mil e quinhentos meticais),
equivalente a setenta e cinco
por cento, pertencente ao sécio
Zacarias Antonio Tomds; e

b) Uma quota de valor nominal de
62.500,00MT (sessenta e dois mil
e quinhentos meticais), equivalente
a vinte e cinco por cento do
capital, pertencente a sécia Maria
Dolseta da Fatima Almeira Tomas,
respectivamente.
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Dois) So6 sera admitida a entrada de novos
sécios mediante a assembleia geral dos sécios.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberagio assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
ele, activa e passivamente te serd exercida pelo
s6cio maioritdrio, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de caucdo com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral dos sdcios.
E serd presidida pelos sécios. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos pela
uma assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procurac@o.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos por uma assinatura do sécio gerente.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacgoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maior simples.

ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao s@o permitidas cessoes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, os estranhos, sem a deliberagao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdao de
quotas os sdcios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em seguindo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso nao hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondentes a quota.

ARTIGO DECIMO

Um) Mediante prévia deliberacao dos sécios
fica permitira a participagdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacido da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono desde contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei nio dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balan¢o legalmente a provado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entra imediatamente em
actividade, ficando desde j4 a gerente autorizada
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢do.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

A Conservadora, llegivel.

Egiderc, Consultores
& Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Agosto de dois mil e dezasseis, foi
efectuada por Alberto Caetano Mariano de 45
anos de idade, solteiro, natural de Marromeu
de nacionalidade moc¢ambicana, e residente na
cidade de Tete, bairro Francisco Manyanga,
Unidade Armando Tivane, portador de Bilhete
de Identidade n.° 050105765933P, emitido
em Tete, aos 11 de Fevereiro de 2016 que é
comerciante em nome individual cujo a firma
¢é Egiderc, Consultores & Comércio, E.I. com
sede na cidade de Tete no bairro Samora
Machel, na estrada nacional n.° 7 na provincia
de Tete, sob o registo n.° 100701979, na
Conservatéria das Entidades Legais inscrito
no dia 10 de Fevereiro de 2016, e transforma-
se de comerciante em nome individual para
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com a denominacdo Consultores &
Comércio - Sociedade Unipessoal, Limitada,
com o Nuel 100759624, que se regerd pelas
seguintes clasulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Egiderc, Consultores & Comércio - Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
com sede na cidade de Tete, bairro Samora
Machel, na estrada nacional n.° 7, provincia
de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberagido
do sdcio, abrir agéncia ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em actividades sécio
econémicas (obras de constru¢do
civil, treinamento/capacitacao
em areas de desenvolvimento de
negdcios, associativismo, lideranga
associativa, elaboragdo de planos
de negocios, projectos, criagdo de
grupos de poupangas e empréstimos
vulgo ASCASs);
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b) Projecto de criagdo e venda de
frango de abate;

c¢) Mercearia (venda de produtos
alimentares diversos).

Dois) A sociedade poderd por deliberacéo
do socio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria
autorizagdo para o efeito

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 55.000,00MT
(cinquenta e cinco mil meticais), €
correspondente a uma unica quota no valor
nominal de igual valor, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao tinico
socio Alberto Caetano Mariano.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total de quota sdo
livres, ndo carecendo de consentimento da
sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagio do sécio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao sécio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
do sécio, fica reservado o direito de amortizar a
quota do sécio no prazo de noventa dias a contar
da data do conhecimento dos seguintes factos:

Se a quota for penhorada, empenhada
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo seu Unico sécio Alberto
Caetano Mariano, que desde ji fica nomeado
administrador com dispensa de caugio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em

juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢ao
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungoes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a cria¢do de representacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovacao
de sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

f) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucdo da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade
€ bastante a assinatura do seu Unico, socio em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac¢do da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direito obrigacoes do so6cio)
Um) Constituem direito do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.

Dois) Sdo obrigacdes do sécio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progresso da sociedade;

c¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um dias
de Dezembro de cada ano, e serdao submetidos
a apreciagdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio constituir serdo distribuidas pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente;

c) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando o liquidatdrio dos mais
amplos poderes para o efeito;

d) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo do sdécio serd ele o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.
Tete, 28 de Abril de 2017. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.
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