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Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes em Pemba, em representacio da
Radio Messenger Broadcasting Mission Association, que significa
Associagdo Missdo de Transmissdo Radio Mensageiro, requereu
a Governadora da Provincia de Cabo Delgado, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido, os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem O escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 8/91 de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Radio Messenger
Broadcasting Mission Association.

Governo da Prévincia de Cabo Delgado, em Pemba, 31 de Julho
de 2015. — A Governadora, Celmira Frederico Pena da Silva.

Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada Associacio de Técnicos para o Desenvolvimento do Niassa
— ASTEDENI, sem fins lucrativos e com sede na cidade de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 7 de Novembro
de 2016. — O Governador, Arlindo da Costa Gongalo Mazungane
Chilundo.

Governo do Distrito do lle

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo de Camponeses de Nacecua
(ACANA), requereu ao Governo do Distrito de Ile, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documetos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os orgaos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de 3
anos renovdveis uma tnica vez, sdo os seguintes: (i) Assembleia Geral;
(ii) Conselho de Direc¢ao; (iii) Conselho Fiscal.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa colectiva a
Associacido de Camponeses de Nacecua.

Governo do Distrito de Ile 10 de Fevereiro de 2017. — O Admi-
nistrador do Distrito, Esmael Ibraimo Oria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Green Tree, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com NUEL 100839075, no dia 29
de Marco de dois mil e dezassete ¢ constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Antoninha Frederico Nosta Cambe

Manhique, casada, com Octdvio Manhique sob
oregime de comunhio geral de bens, natural de
cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101044819S, emitido aos 23 de Junho
de 2016 pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na rua Jaime Samo Gudo,
casa n.° 280, cidade da Matola, Anténio César
Vale, casado, com Beatriz Anselmo Ramos
Vale sob o regime de comunhio geral de
bens, de nacionalidade mocambicana, titular

do Bilhete de Identidade n.° 110100091149C,
emitido aos 8 de Abril de 2015 pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Machava, cidade da Matola,
Sikwama, Q. 8, casa n.° 262, e Emilio Sabino
Mirio Mendes, casado, com Nédia Carvalho
Duarte sob o regime de comunhdo geral de
bens, natural de Quelimane, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100093897Q, emitido aos 8 de Abril
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de 2015, pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, residente na rua Coimbra,
n.° 137, Q. 28, cidade da Matola, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Green
Tree Multiservigos, Limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro de
Malhangalene, na avenida Emilia Datsse,
n.° 1095, esquina com a rua da Resisténcia,
na cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag¢@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagiio da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fornecimento de bens e prestagdo de servigos
nas areas de:

a) Consultorias em contabilidade, audi-
toria e recursos humanos;

b) Sistemas informaticos;

¢) Limpeza, decorag@o e cartering;

d) Hotelaria e turismo;

¢) Importacdo e exportagdo de bens,
produtos, materiais e mercadorias.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer acti-
vidades em qualquer outro ramo, desde que
os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, é de 30.000,00 MT (trinta
mil meticais), subscrito em dinheiro e ji
realizado, correspondente a 100% do capital
social e dividido pelos sécios da seguinte forma:

a) Antoninha Frederico Nosta Cambe
Manhique, com uma quota de
10.200,00 MT (dez mil e duzentos
meticais) correspondente a 34%
do capital social; e

b) Anténio César Vale, com uma quota
de 9.900 meticais (nove mil e
novecentos meticais) correspon-
dente a 33% do capital social;

¢) Emilio Sabino Mario Mendes, uma
quota de 9.900,00 MT (nove mil
e novecentos meticais) correspon-
dente a 33% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo tnico. A administra¢do da socie-
dade e a sua representacdo em juizo e fora dele
competem aos socios Antoninha Frederico
Nosta Cambe Manhique, Emilio Sabino Mario
Mendes, e Anténio César Vale, que desde ja
sdo nomeados administradores, sendo bastante
a assinatura e impressdo digital de dois sécios
para obrigar validamente a sociedade.

Com excepg¢do dos administradores, a
sociedade obriga-se com assinatura dos seus
procuradores e representantes com poderes
expressos por eles permitidos.

E expressamente proibido aos adminis-
tradores, gerentes, seus procuradores e dele-
gados obrigar a sociedade por avales, letras de
favor, fiancas ou qualquer outro fim ou mesmo
contratos estranhos aos negdcios sociais, sob
pena de, fazendo-o indemnizar pelo dobro da
responsabilidade assumida mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigiveis a sociedade que,
todo caso, as considerard nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderido ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdécios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicao ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. O ano social coincide
com 0 ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducdo dos impostos e das provisdes legal-
mente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo tnico. A sociedade sé se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Matola, 31 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Jiangsu Suzhong
Construction Group, CO,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta de vinte oito de Margo de dois mil
e dezassete, a assembleia geral da sociedade
Suzhong Construction Group, CO, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, matriculada
com NUEL 100 831147, os sdcios deliberaram



26 DE ABRIL DE 2017

2149

a alteragdio e acréscimo da denominagio,
passando consequentemente a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo de
Jiangsu Suzhong Construction Group, CO,
Limitada e tem a sua sede na rua Orlando
Mendes, n.° 141, bairro da Sommerchield,
cidade de Maputo. A sociedade poderd
estabelecer delega¢des ou outras formas
de representagdo noutros pontos das
provincias de interesse ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou
fora do pais, mediante autorizacdo das
autoridades competentes.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Casa de Galinha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de assembleia geral extraordindria de cessao
de quotas, entrada de nova sécia e nomeagao de
novo administrador e representante legal da
empresa na sociedade em epigrafe, realizada
no dia dezanove dias do més de Dezembro de
dois mil e dezasseis na sede da mesma, matri-
culada no Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100808420, onde estiveram presentes
os socios José Cigarrete Cambula, com uma
quota no valor de cinco mil meticais (5.000,00
MT), correspondente a cinquenta porcento
(50%) do capital social e Sandra Valerie Steyn
com uma quota no valor de cinco mil meticais
(5.000,00 MT), correspondente a cinquenta
porcento (50%) do capital social. Perfazendo
assim a totalidade de cem porcento do capital
social da empresa.

Esteve como convidado Susan Jane Lello, de
nacionalidade sul africana, residente na Africa
do Sul, portadora do Passaporte n.° A01843212,
emitido na Africa do Sul aos treze de Julho de
dois mil e onze.

Iniciada a sessdo, os dois socios deliberaram
por unanimidade cederam as suas quotas
a favor da nova sécia Susan Jane Lello de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portadora do Passaporte n.” A01843212,
emitido na Africa do Sul aos treze de Julho
de dois mil e onze, que entra na sociedade
com todos os direitos e todas as obrigacdes e
nomeada administradora e representante legal
da empresa.

Por conseguinte os artigos quarto e sétimo
do pacto social ficam alterados e passam a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de dez mil meticais (10.000,00 MT),
correspondente a uma Unica quota assim
distribuida:

Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00
MT), correspondente a
cem porcento (100%) do
capital social pertencente
a senhora Susan jane Lello.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia
e forma de obrigar)

Um) A administragdo, representagio
da sociedade e sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
sdo exercidas pela s6cia Susan Jane
Lello que desde ja fica nomeada gerente,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em
todos atos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes a outras
pessoas, quer sejam da sociedade ou
estranhos, desde que outorguem um
instrumento para tal efeito.

Trés) A movimentacdo da conta
bancaria da empresa e obrigada pelas
assinaturas da senhora Susan Jane Lello.

Em tudo que nao foi alterado por esta
deliberag@o, continua a vigorar conforme as
disposi¢des do pacto social anterior

Est4 conforme.

Inhambane, 10 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Tchikwa Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia um de Marco de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas cento trinta e
sete e seguintes dolivro de escrituras avulsas
nimero trinta e cinco da Terceira Conservatdria
do Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo

de Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior da referida conservatéria, foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacéo, Tchikwa
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ constituida por tempo indeterminado, con-
tando-se o inicio a partir da data da assinatura
desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social:

Revendedor de produtos alimentares, de
limpeza, de higiene, informadticos,
electrénicos, material eléctrico,
de sistema de frio, de escritério,
equipamentos de escritério,
electrodomésticos, radios, tele-
visores, telefones celulares,
pecas de viaturas, vestudrio,
calgcados, material de construgdo
civil, prestacdo de servicos nas
respectivas areas, importagdo e
exportagdo, de mercadorias, pode
ainda exercer outras actividades
complementares e subsididrias
ao objecto principal desde que
devidamente autorizadas pelas
entidades de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
pertencente ao sécio, Carlos Francisco Chombe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao ou geréncia)

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita pelo sécio Unico,
Carlos Francisco Chombe, que desde j4, fica
nomeado administrador, sem observagdo de
prestar cauc@o e com remuneragio que lhe vier
a ser fixada.
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ARTIGO SEXTO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes condi-
¢oes:
a) Pela assinatura do sécio tnico da
sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, bem
como, a constituicao de énus ou encargos sobre
as mesmas serdo por decisdo do tnico socio.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
oneracdo que ndo observe o preceituado no
ndmero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do da sdcia, a
sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito e, bastando que os herdeiros, sendo
mais do que um, nomeiem um de entre eles para
0s representar.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estdo autorizados a outros
gerentes que ndo seja o socio tnico, a obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade e normas
supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicdvel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdo vigente e apli-
cavel na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Minerals Grain — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e nove de Marco de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas vinte
e oito e seguintes do livro de escrituras avulsas
nuimero trinta e seis da Terceira Conservatoria

do Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mairio de Amélia Michone Torres, conservador
e notario superior da referida conservatéria, foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o, Minerals
Grain — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado, contando-
-se o inicio a partir da data da assinatura desta
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social
comercializacio de diamantes, metais preciosos
e gemas, importagdo e exportacdo, pode ainda
exercer outras actividades complementares
e subsididrias ao objecto principal desde que
devidamente autorizadas pelas entidades de
direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio, Carlos Francisco Chombe.

ARTIGO QUINTO
(Administrac@o ou geréncia)

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita pelo sdcio unico,
Carlos Francisco Chombe, que desde j4, fica
nomeado administrador, sem observagdo de
prestar cau¢@o e com remuneracio que lhe vier
a ser fixada.

ARTIGO SEXTO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes condi-
¢oes:
a) Pela assinatura do s6cio tnico da
sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cess@o ou divisdo de quotas, bem
como, a constitui¢do de énus ou encargos sobre
as mesmas serdo por decisdo do tnico socio.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
oneragdo que ndo observe o preceituado no
numero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢@o da sécia, a
sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito e, bastando que os herdeiros, sendo
mais do que um, nomeiem um de entre eles para
0s representar.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estdo autorizados a outros
gerentes que ndo seja o socio tnico, a obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade e normas
supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As duvidas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo vigente e apli-
cavel na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

St%p & Shop - Sociedade
nipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia um de Marco de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas cento trinta e cinco
e seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
trinta e cinco da Terceira Conservatdria do
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo de
Mario de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior da referida conservatdria, foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio, Stop
& Shop — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ constituida por tempo indeterminado, con-
tando-se o inicio a partir da data da assinatura
desta escritura.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social:

Revendedor de produtos alimentares, de
limpeza, de higiene, informaticos,
electronicos, material eléctrico,
de sistema de frio, de escritério,
equipamentos de escritério,
electrodomésticos, radios, televi-
sores, telefones celulares, pecas
de viaturas, vestudrio, calgados,
material de construcio civil, pres-
tacdo de servicos nas respectivas
areas, importacdo e exportagdo, de
mercadorias, pode ainda exercer
outras actividades complementares
e subsididrias ao objecto principal
desde que devidamente autorizadas
pelas entidades de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tunica quota,
pertencente ao sécio, Carlos Francisco Chombe.

ARTIGO QUINTO
(Administrac@o ou geréncia)

A administra¢do da sociedade, bem como,
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita pelo s6cio unico,
Carlos Francisco Chombe, que desde ja, fica
nomeado administrador, sem observagdo de
prestar cau¢@o e com remuneracio que lhe vier
a ser fixada.

ARTIGO SEXTO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes
condigdes:
a) Pela assinatura do sécio unico da
sociedade; e
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, bem
como, a constitui¢do de 6nus ou encargos sobre
as mesmas serdo por decisdo do tnico sécio.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
oneragdo que ndo observe o preceituado no
nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢@o da sécia, a
sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito e, bastando que os herdeiros, sendo
mais do que um, nomeiem um de entre eles para
0s representar.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma est@o autorizados a outros
gerentes que ndo seja o sécio tnico, a obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao da sociedade
e normas supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes do presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo vigente e
aplicdvel na Republica de Mogambique.
aplicdvel na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Madjedjes Club, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Agosto de 2013, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100414473, uma entidade
denominada Madjedjes Club, Limitada, entre:

Hélder Domingos Pinto de Sousa, maior,
solteiro, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identificagdon.® 1101022532538,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Cidade Maputo, aos 20 de Outubro de
2010, e valido até 20 de Outubro de 2015.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal, limitada que reger-se-d pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Madjedjes Club, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, bairro de Alto-Maé, Avenida
24 de Julho, n.® 3784, rés-do-chdo, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Exploragdo de sala de jogos,
restaurantes e bar, café;

b) Importacgdo e exportaciio de produtos
alimentares e a conexos.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividade em qualquer outro ramo da
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 3.000.000,00 MT
(trés milhdes de meticais), correspondente a
distribuicéio das quotas pelo sécio da seguinte
forma:

Hélder Domingos Pinto de Sousa,
3.000.000,00 MT.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dela obriga se pela
assinatura do socio unico.

Dois) A sociedade se obriga pela assinatura
individual do socio Hélder Domingos Pinto
de Sousa.

Trés) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

ARTIGO SEXTO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Maputo, 4 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

IMOZIMP- Imobiliaria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura piblica de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento
quarenta a folhas cento e quarenta e cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos oitenta e um traco A, do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Custédio Miambo, conservador e notdrio
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superior deste cartdrio, foi constituido entre
Sogestdo — Grupo Alves da Silva - SGPS, S.A.,
e José Pedro Ferreira Mourao Alves da Silva,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, IMOZIMP — Imobiliaria
e Gestao, Limitada, e tem a sua sede na avenida
Kim II Sung, nimero mil e cento e vinte e
oito em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma IMOZIMP
— Imobiliaria e Gestdo, Limitada, e tem a sua
sede na avenida Kim Il Sung, n.° 1128, cidade
de Maputo, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada e por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberacdo da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste na
compra e venda de prédios e/ou suas frac¢des,
revenda dos adquiridos para esse fim, e gestdo
e administracio de propriedades proprias e/
/ou alheias, incluindo a actividade de cobranca
de rendas.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como sécio de responsabilidade ilimitada, inde-
pendentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,
pertencente ao socio Sogestao — Grupo Alves da
Silva - SGPS, S.A., outra de dez mil meticais,
pertencente ao socio José Pedro Ferreira
Mourdo Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cessdo de quotas € livre entre sdcios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios nio cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Fica desde jd nomeado como gerente da
sociedade o sécio José Pedro Ferreira Mourdo
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de cau¢do, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatario.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automaveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizag¢do de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora
de qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicag¢@o judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o proprio
sdcio;

Dois) A amortiza¢do da quota sera reali-
zada pelo seu valor determinado pelo dltimo
balanco aprovado, e serd paga em seis
prestacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatoério, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrdrio.

ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condig¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a criagdo de provisdo ou
de reservas especiais.

Est4 conforme.

Maputo, 13 de Marco de Novembro 2017.
— O Técnico, llegivel.

EMAL - Empresa
Mocambicana de Aluminio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Agosto de dois mil
e sete, exarada de folhas sessenta e duas

a folhas sessenta e quarto, do livro de notas
para escrituras diversas numero oitenta C, deste
cartério notdrio, a cargo da notdria Isménia
Luisa Garoupa, foi celebrada uma escritura
publica de cessio, transformacao da sociedade
e altare¢do do pacto social da EMAL — Empresa
Ocambicana de Aluminio, Limitada, em que os
s6cios de comum acordo alteram a redacg¢do do
artigo quinto, dos estatutos da sociedade o qual
passard a ter a a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de sessenta
mil meticais, correspondente a cem
porcento do capital social pertencente
ao socio Rodrigues Adriano Monjane.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, 28 de Fevereiro
de 2017. —A Notaria, llegivel.

Radio Messenger
Broadcasting Mission
Association

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de dois de Outubro, de mil e quinze,
lavrada, a folhas 95 verso a 97 verso, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 203/A,
desta conservatdria, perante mim, Rui Lagrimas
Inicio Ezequiel Chichango, licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio das fun¢gdes notariais,
compareceu como outorgantes: Julieta Anténio
Matimba, Clemente Nicolaus Matimba, Ester
Elias, Emanuel Clemente Matimba, Inacio
Casimiro Mponda, Isabel Arlindo, Charles
Filipe Nbedo, Juliana Clemente Matimba,
Mateus Issa Saide, Luisa Vajata Cassimo e
Marta Manuel Camilo e por eles foi dito que,
pela presente escritura publica, constituem entre
si, uma associacdo, denominada por “Radio
Messenger Broadcasting Mission Association,
que se regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO
PRIMEIRO

Art. 1°-Associacgdo de Difusao Comunitaria,
denominada por Radio Messenger Broadcasting
Mission Association, ¢ uma associacio civil
da imprensa comunitdria autosustentdveis
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espiritual, sem fins lucrativos e com finalidade
de comunicacdo social, religiosa, divinos
culturais, democratica, fundada em 17 de
Maio de 2015, com sede na cidade de Pemba,
bairro de Cariac6, Unidade D, quarteirdo 70,
Provincia de Cabo Delgado. Querendo a drea
de cobertura omnidireccional de intervalo
igual em todas as direcgdes a 170km a 400
km cobrindo aproximadamente 240 milhas na
Provincia de Cabo Delgado, Podendo o Governo
especificar poténcias maxima ERP (Efective
Radiated power) poténcia irradiada efectiva,
que podemos usar com uma frequéncia de
FM 0000 MHZ, dependendo da permissdo do
Governo com duracéo por prazo indeterminado
e 0s seguintes objectivos:

a) Apresentagdo de servigos de rddio
difusdo para efeitos de pregar o
evangelho do Reino de Deus em
nome de Jesus Cristo, ensinar,
discipular, a fim de alcancgar
milhares de milhares de Pessoas
com palavra de Deus a curto e
longo tempo;

b) Desenvolver uma comunidade
apaixonada por Deus e Jesus
Cristo nosso Senhor e madura
no relacionamento com Deus,
transformando o Mundo através de
amor e boas ac¢des na sociedade
para consolidagdo da comunhdo
e unidade nacional por amor,
harmonia e reconcilia¢do no pais.
Cremos que para isso acontecer
€ importante que o evangelho do
Reino de Deus seja primeiramente
pregado entre todas nacdes (Marcos
13:10, Mateus 28:19-20 e Marcos
16:15-20);

¢) Manter e desenvolver entendimentos
e acordos com entidades publicas
e privadas, culturais, cientificas,
sindicais e artisticas, visando maior
amplitude na consecucdo de seus
objectivos;

d) Representar seus associados
judicial ou extrajudicialmente,
quando solicitado, junto aos
orgdos estaduais e municipais,
legitimando-a por procuragdo com
os poderes da clausula ad judice,
perante o poder judicidrio em todas
suas esferas;

e) Representar a radiodifusdo Comuni-
taria junto as entidades congéneres
de ambito estadual e nacional, bem
como em convengdes regionais;

/) Zelar pelo cumprimento do Cédigo de
Etica da Radiodifusdo;

g) Promover a celebragdo de convénios
com instituicdes congéneres
nacionais, de reconhecida activi-
dade democrdtica, para maior
intercimbio entre programacio
e informagdes;

h) Integrar a radiodifusio na defesa do
sistema democratico represen-
tativo de governo, da liberdade
de informacdo, programacdo e
de pensamento e dos direitos dos
concessiondrios e permissionarios
do servico de radiodifusdo, assim
como do livre exercicio de suas
actividades dentro das garantias
constitucionais.

Pardgrafo 1.° A nossa visdo Ser uma
Associacio de Difusdo Comunitdria FM Radio
Messenger Broadcasting Mission Association
para o evangelismo de Boas Novas nas
comunidades para salvacdo libertagdo cura
restaurag@o resgate vida e ressurreicdo de
almas no pecado, educativa divina espiritual,
informativa, recreativa, inovadora e relevante
que faz sentido, que existe para com o amor de
Jesus Cristo para que o mundo desenvolver uma
comunidade educada, pregada com evangelho,
discipulada, apaixonada por Deus e madura
no relacionamento com Deus transformado
0 Mundo através de amor e boas ac¢des para
gléria de Deus.

Pardgrafo 2.° - A nossa missao Transmitir
o evangelho do Reino de Deus, evangelizar,
Informar, educar, entretenimento, recriar e
renovar o mundo com a palavra Deus, ser uma
média escola de Deus para com o seu povo que
¢ a comunidade de Reino de Deus na terra.

Paragrafo 3.° - Local da emissdo: Na cidade
Municipal de Pemba, no Bairro Municipal
de Cariacd, Unidade D, quarteirdo n.° 70, na
Provincia de Cabo Delgado, Querendo a area de
cobertura omnidireccional de intervalo igual em
todas as direc¢des a 170km a 400 km cobrindo
aproximadamente 240 milhas na Provincia de
Cabo Delgado, Podendo o Governo especificar
poténcia maxima ERP (Efective Radiated
power) Poténcia irradiada efectiva com uma
frequéncia de FM 0000 MHZ,

Pardgrafo 4.° - As Linguas de emissdo sdo:
Portuguesa, Macua, Maconde, Kimwani e
Kiswabhili.

Pardagrafo 5° Origem dos fundos da
Associacdo de Difusdo Comunitaria, Radio
Messenger Broadcasting Mission Association,
as fontes sdo ofertas voluntdrias da comunidade
de Reino de Deus, crentes fiéis da Igreja
Pentecostal Missao Rural de Mocambique e
organizagdo Missdo Rural Raep-Ministries em
Mogambique que ddo e continuardo a dar para
aemissao dos programas e missdes desta Radio.

Pardgrafo 6.° - O capital social e do custo
total do projecto USD 62.500,00 ddlares
2.000.000,00 dois milhdes de meticais para
efeitos de criacdo e gestdo e administracio desta
imprensa pela fé.

Pardgrafo 7.° - A outra origem dos fundos
alem das ofertas da comunidade de Reino de
Deus, Segundo a sua doutrina empreendedora de
auto sustentdvel como, Associacao de Difusao

Comunitdria, Rddio Messenger Broadcasting
Mission Association Para efeitos de geragdo de
rendimentos para cobrir as despesas orcamentais
na gestdo e o funcionamento da estacdo emissora
da Rddio Messenger Broadcasting Mission
Association através do seu departamento
comercial vai rentabilizar espacos e tempos
de antenas para publicidades e antncios
comerciais e sociais fazendo marketing para
as pequenas médias empresas seus parceiros
e patrocinadores e todos interessados em usar
esta media divina no alcance da sua clientela.

Art.2° - Associagdo de Difusdo Comunitaria
FM Rédio Messenger Broadcasting Mission
Association € independente pela sua politica
editorial, independente de qualquer formacao
politica, organiza¢des empresariais, sindicatos,
associagOes culturais, desportivas e outros
poderes publicos embora € espiritual, religiosa,
Divina mas ela é independente cujos seus
programas sdo da inteira responsabilidade do
proprietdrio da Radio Messenger broadcasting
mission Association.

Pardgrafo 1.° - Associagdo de Difusdo
Comunitdria FM Rddio Messenger Broadcasting
Mission Association € patridtico, de natureza
divina espiritual Por assumir e defender
consolidag¢io da unidade nacional e os interesses
nacionais através do evangelho do senhor Jesus
Cristo.

Pardgrafo 2.° - Associagdo de Difusdo
Comunitaria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association € para evangelismo em
massa, Por pretender pregar em especial a
mensagem da palavra de Deus para toda a
humanidade e toda a criatura interessada pela
mesma palavra.

Pardgrafo 3.° - Ao nivel de programacio
Associagdo de Difusdo Comunitaria FM Radio
Messenger Broadcasting Mission Association
vai promover a defesa e difusdo da cultura
Mocambicana através da Gospel musica e
programas espirituais educativas e recreativas.

Paragrafo 4.° - Principios especificos:

Associacdo de Difusdo Comunitiria FM
Réadio Messenger Broadcasting Mission
Association vai proporcionar uma informagao
verdadeira, imparcial, objectiva completa e
rigorosa, com particular desta que para os
problemas sdcias, espirituais das comunidades
do Reino de Deus no desenvolvimento espiritual
e socioecondémico das populagdes rurais e
urbanas.

Pardgrafo 5° - Associacdo de Difusdo
Comunitaria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association € civico Por pretender
elevar o nivel de consciéncia e com solidariedade
sociais, educar o cidadao sobre seus direitos e
deveres, promover a democracia e justica social,
o dialogo as nas diferentes culturas do Mundo.

Pardgrafo 6° - Ao nivel da programacgao
Associacdo de Difusdo Comunitaria FM
Réadio Messenger Broadcasting Mission
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Association vai contribuir para o esclarecimento
a educacdo, a formag@o e participag@o politica
e civica do publico através de programas em
que o comentdrio, critica, a confrontacdo de
pensamentos para efeitos de boas governagao
por meio de debates que contribuem para a
formac@o de opinides e esclarecidas.

Paragrafo 7° - Associagdo de Difusdo
Comunitaria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association terd programas que vao
contribuir na cria¢do de auto empregos nos
meios das populacdes mocambicanas na luta
contra a pobreza absoluta. Na fase inicial
vai empregar 24 pessoas assalariados para
trabalhar a neste esta¢dio emissor com uma
equipa de tradutores e intérpretes profissionais
na comunicacao social divina.

Art. 3° - Propésitos Ser uma Associag¢do
de Difusdo Comunitdria, a Raddio Messenger
Broadcasting Mission Association para o
Evangelismo Cristio relevante que faz sentido
nas comunidades e no Reino de Deus para o
desenvolvimento e prosperidade de comunidade
aquém tem vocagao espiritual, religiosa, social,
patritica para servir para a gléria de Deus,
paz, reconciliagdo, harmonia da comunhao
dos povos.

Paragrafo Unico - Gozar a liberdade de
consciéncia de religido e de culto através da
comunicacio social. Vide artigo 54, n° 1,2,3.4
e 5 da CRM.

Art. 4° - Missdes da Associa¢do de Radio
Comunitédria

Associagdo de Difusdao Comunitdria, Radio
Messenger Broadcasting Mission Association,
¢ uma radio para o desenvolvimento e pros-
peridades das comunidades tém como missao
e actividades que se propde a desenvolver:

a) Apresentagdo de servigos de rddio
difusdo e através dos apdstolos,
profetas, evangelistas, pastores,
e doutores, jornalistas, locutores
apresentadores e produtores de
programas informativos, religiosos,
social, divinas espirituais, cul-
turais, desportivas, educativas e
comerciais;

b) Uma radio da informagéo actualizada
com programas de noticiosas e
reportagens;

¢) Difundir o evangelho de reino de Deus
em Mocambique na libertacio dos
pecadores;

d) Alcancar as comunidades isoladas com
a palavra do evangelho do Reino
de Deus;

e) Promover louvor e adoracgdo a Deus;

) Trazer elevar a gléria de Deus nas
comunidades;

g) Noticia de boas novas do evangelho
de Jesus Cristo nacional e inter-
nacional;

h) Oracdo e intercessdo para doentes
e os necessitados;

i) Difundir a programacdo da salvacdo
de vida humana, libertacdo, cura,
restauracdo, desgaste, renovacio
sucesso e prosperidade;

j) Difundir programas da gestdo das
calamidades no pats;

k) Difundir programas de oragdo e
aconselhamentos, atendimento
ao publico que padece e procura
nossos servigos divinos;

) Difundir programas e mensagens para
o desenvolvimento da comunidade
na area de satide publica, educagio,
economia, dgua e saneamento do
meio ambiente;

m) Difundir programas e mensagens de
combate a pobreza absoluta nas
comunidades;

n) Difundir programas e mensagens de
combate do HIV/SIDA;

o) Difundir programas e mensagens
para consolida¢do da comunhdo e
unidade nacional para reconcilia-
¢do e harmonia dos povos;

p) Difundir programas de direitos
humanos;

g) Difundir programas e mensagens de
educagio civica moral e cidadania;

r) A consolidacdo da comunh@o e unidade
nacional e a defesa dos interesses
nacionais;

s) A promogido da democracia e da justica
social;

1) A elevacdo do nivel de entendimento
da consciéncia social, educacional,
cultural da cidadania e consciéncia
espiritual divina;

u) Difundir conhecimentos e habilidades
de gestdo das familias na educacio
sobre sadde e higiene e HIV/SIDA
e sua prevengdo; empreendedoras e
criagdo de auto empregos;

v) Proclamar libertagdo dos escravos,
solturas dos presos dos demonios,
principados das potestades, prin-
cipes das trevas destes século,
hostes espirituais das maldades,
Magine, curando todos doentes,
libertando todos marginalizados,
oprimidos por deménios, pecados,
prostitui¢do, bebedice, corrupgao,
mendicidade, feiticeira, maldig¢ao,
desgraga, desemprego, violéncia
sexual, maus sonhos, violéncia
doméstica, pobreza mental, azares,
tristezas, misérias, lares destruidos,
impropriedades, brigas constantes,
doencas tais como: Romantismos,
dor de coluna, dor de cabeca, HIV/
/SIDA, diabete, cancro, alta tensao,
tuberculose, maldria, doengas
crénicas, dor de coracio, estomago,
esterilidade, hemorragias, surdez,
epilepsia, paralisia, e outros males.

Art. 5° - Politicas de Associag¢do de Difusdo
Comunitiria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association.

Pardgrafo 1.° - para além destes estatutos de
Associacdo de Difusdo Comunitdria FM Radio
Messenger Broadcasting Mission Association
tem também seus Regulamentos internos,
conforme a brochura em anexo.

Paragrafo 2.° - Associacao é sustentdvel pela
fé opera e segue a politica de auto-sustentavel
na sua Gestdo Administrativa, financeira, cujo
sua capacidade esta nas maos dos proprios
crentes do senhor Jesus Cristo que constituem na
Organizac¢@o Missdo Rural — Raep — Ministries e
Igreja Pentecostal Missao Rural de Mogambique
e seus parceiros da fé.

Pardgrafo 3.° - Associagdo de Difusdo
Comunitaria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association € uma Imprensa divina
Crista, segue a santidade, ouvir, obedecer
e praticar a palavra de Deus e respeitar a
Constitui¢do da Repuiblica de Mocambique.

Pardgrafo 4° - Vai funcionar sob obediéncia
dos estatutos mae da Organizagdo Missao
Rural — Raep — Ministries e Igreja Pentecostal
Missdo Rural de Mocambique, Comunidade do
Reino de Deus e seus proprios Estatuto Editorial
de Rddio Messenger Broadcasting Mission
Association.

Pardgrafo 5.° - Associagdo de Difusdo
Comunitdria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association sé estard a funcionar
devidamente depois do seu registo legalmente
licenciado e acreditado pelo Gabinete
de Informac@o de acordo com a Lei n.° 18/91,
de 10 de Agosto.

A Paragrafo 6.° - Associagdo de Difusdo
Comunitaria FM Radio Messenger Broadcasting
Mission Association vai obedecer a ética
Crista e ética das média comunitdrias em
Mog¢ambique no seu funcionamento legal
no pais. Reconhecem e respeita a liberdade
religiosa e espiritual e do culto, a cidaddos e
outras confeicdes religiosas em Mocambique.

Paragrafo 7.° - Contribuir com a luta pela
democratizagdo dos meios de comunicagdo,
pela democratizacdo da informagdo e pela
institucionaliza¢do do Direitos de Comunicar,
dar oportunidade a difusdo das ideias, elementos
de cultura, justice, religido, tradi¢cdes e habitos
sociais da comunidade, propagando a misica
nacional, além do intercambio entre os aspectos
culturais das vdrias comunidades organizadas.

Paragrafo 8.° - Prestar servigos de utilidade
publica, integrando-se aos servicos de defesa
civil, sempre que necessdrio; colectar, pesquisar,
elaborar e divulgar nos meios de comunicagao
locais, regionais e nacionais, informacdes de
cunho politico, social, econdémico, cientifico,
cultural e desportivo, relacionados as comu-
nidades e de seu interesse.

Pardagrafo 9.° - Promover cursos de
capacitacio radiofénica, observada a legislagao
vigente, prestar assessoramento na drea de
comuni- cagdo radiofénica a entidades sindicais,
comunitdrias, religiosas, culturais e outras sem
fins lucrativos.
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Pardgrafo 10.° - Organizar arquivo publico
com registo sonoro, fonogréfico ou audiovisual
de depoimentos e fotos produzidas ou colhidas
na comunidade ou de interesse geral, promover
continuamente o debate objectivando o avanco
dos projectos comunitarios.

Art. 6.° - Poderd agregar-se as actividades
da associa¢do qualquer pessoa, independente
de cor, raga sexo ou opcao sexual, condi¢do
social ou financeira, concepg¢do religiosa ou
filosdfica, orientacio politica ou qualquer outra
condicdo desde que concorde com o disposto
neste estatuto.

Art. 7.° - S@o Direitos Dos Associados:

a) Ter voz e voto nas assembleias da
Entidade;

b) Ter acesso a qualquer documento
oficial da entidade, inclusive
ao cadastro de funciondrios e
participantes simpatizantes com
o projecto, mediante solicitagdo
por escrito a Directoria Executiva,
resguardando-se as informacdes
de cardcter pessoais, excepto se
aprovado em reunifio de direc-
toria; e

c) Desfrutar eventuais de servicos
que venham a ser criados ou
administrados pela entidade ou
através de convénios.

Art. 8.° - Para ser considerado associado
da Associa¢@o de Difusdo Comunitdria Radio
Messenger Broadcasting Mission Association
serd necessdrio ser morador (no caso de pessoa
fisica) ou ter sede (no caso entidades) nas areas
atingidas pela transmissdo somente serdo aceitas
como filiadas as entidades da sociedade civil
sem fins lucrativos.

Paragrafo 1.° - A pessoa ou entidade que
faltar a duas AGE sem justificativa ou ndo se
fizerem presentes nas AGE ocorridas neste
periodo, serdo convocados pela Directoria
Executiva, para justificar sua auséncia. Cabera
a Direcg@o, por maioria absoluta, decidir ou ndo
a continuidade dos faltosos no seu quadro social.

Pardgrafo 2.° - O associado que deixar
de pagar sua contribuicdo por trés meses
consecutivos serd afastado do quadro de
associados, cessando o afastamento logo apds
o recolhimento dos débitos.

CAPITULO I

Da organizacao e funcionamento
da entidade

Art. 9° - Sdo 6rgdos da Associacdo de
Difusdo Comunitaria, FM Radio Messenger
Broadcasting Mission Association:

a) Assembleia Geral;
b) Directoria Executiva;
¢) Conselho comunitério e Fiscal.

Art. 10°- A Assembleia Geral A Assembleia
Geral é o 6rgdo maximo de decisdo, serd
convocada ordinariamente uma vez ao ano,

sempre no primeiro trimestre, para avaliagdo
dos trabalhos desenvolvidos, prestagdo de
contas do exercicio anterior pela Directoria
Executiva, aprovagado do plano da ac¢ao anual,
homologagdo da composi¢do do Conselho
Comunitdrio e discussdo de assuntos gerais da
Entidade e das comunidades envolvidas.

Pardgrafo 1.°- A Assembleia Geral poderd ser
convocada extraordinariamente pela Directoria
Executiva, pelo Conselho Comunitario ou
por pelo menos 1/3 dos associados em dia
com suas obrigacdes estatutdrias, através de
abaixo-assinado. A convocagdo deverd ser feita
com antecedéncia de, no minimo, oito dias,
através de edital afixado na sede e estidios da
entidade, com divulgagio de pelo menos quatro
chamadas didrias durante a programacdo da
emissora, e por publicagdo em jornal ou revista
de circulagdo local ou por panfletdria ampla nas
comunidades envolvidas e fixa¢do de cartazes
convocatdérios nas principais casas comerciais,
onde constardo o dia, o local, horario e pauta
da reunido.

Pardgrafo 2.° - A Assembleia Geral delibe-
rard em primeira convocagdo somente com
metade mais um dos associados e, em segunda
convocagdo, 30 minutos apds, com qualquer
nimero de associados presentes.

Paragrafo 3.° - A representagdo das enti-
dades associadas na Associagdo de Difusdo
Comunitdria se dard da seguinte forma:

I. Até 1000 (um mil) associados ou
filiados na entidade, esta tera 3
representantes;

II. Acima de 1000 (um mil) até 3000
(trés mil) associados ou filiados na
entidade, esta terd 5 representantes;

III. Acima de 3000 (trés mil) até 5000
(cinco mil) associados ou filiados na
entidade, esta terd 7 representantes;

IV. Acima de 5000 (cinco mil) até
10000 (dez mil) associados ou
filiados na entidade, esta terd 10
representantes;

V. Acima de 15000 (quinze mil)
associados ou filiados na entidade
esta terd 15 representantes;

VI. Se a entidade em questdo, ligada a
sociedade civil, tiver um caracter
de ONG ou ndo contar com pessoas
filiadas ou associadas em seu
quadro, esta terd direito a dois
representantes.

Art. 11.°- A Directoria Executiva reunir-se-a
quinzenalmente, em data, hora e local por ela
determinada e, extraordinariamente sempre que
convocada pelo presidente ou secretdrio, pelo
Conselho Comunitario ou por 1/3 dos membros
da Executiva.

Art. 12.° - A Directoria Executiva serd eleita
juntamente com o conselho fiscal para mandato
de dois anos, em AGE convocada para este fim,
através de votagdo aberta nas chapas inscritas.

Pariagrafo 1.° - A formacdo da Directoria
serd a partir da proporcionalidade qualificada e
directa dos votos.

Parigrafo 2.° - A AGE com fim eleitoral
deverd ser convocada com antecedéncia minima
de trinta dias, utilizando-se os mesmos meios de
divulgagdo previstos no Art. 12° Pardgrafo 1°.

Paragrafo 3.° - A inscri¢do das chapas
devera ser feita até quinze dias antes da data
marcada para a realizagdo da AGE, mediante
apresentacdo de pedido por escrito a Comissdao
Eleitoral.

Pardgrafo 4.° - somente poderdo votar e
serem votados os associados que tenham pelo
menos seis meses de filiacdo e estejam em dia
com suas obrigacdes estatutdrias.

Art. 13.° - A Directoria Executiva serd
composta de onze cargos, a saber:

a) Presidente do Conselho Comunitario
de Administragdo executiva;

b) Vice-presidente;

¢) Secretdrio-geral;

d) Segundo secretdrio;

¢) Tesoureiro;

) Segundo tesoureiro;

g) Director de operacdes;

h) Vice-director de operagdes;

i) Director do evangelismo e justi¢ca
social;

j) Director cultural e de comunicag@o
social; e

k) Director de patriménio.

) Gestor de recursos humanos

m) Gestor e especialista da tecnologia de
informagio

n) Gestor de programas de saide publica
e gestdo do meio ambinte.

Pardgrafo 1.° - Havendo vacéncia no cargo
titular o vice assume imediatamente. Os cargos
titulares devem estar sempre preenchidos.
Havendo perda de 6 membros da Direc¢io
Executiva no decorrer do mandato devera ser
convocada AGE para elei¢ao de nova direcgo.
Havendo vacancia de menos de 6 cargos na
Directoria Executiva poderd ser convocada
AGE para preenchimento dos cargos vagos.

Pardgrafo 2° - A vacancia serd caracterizada
pela auséncia do director a duas reunides
ordinarias consecutivas ou trés alternadas
sem justificativa aceita pelo colectivo, ou por
motivos pessoais, o que deverd ser comunicado
por escrito.

Pardgrafo 3.° - Aquipa de trabalhadores da
radio pode ser constituida por:

i) Jornalistas;

ii) Locutores e traductores enterpretes;

iii) Apresentadores;

iv) Produtores de programas;

v) Agentes da administragdo e muito
mais.

Art. 14.° - A Directoria Executiva podera
ser substituida no todo ou em parte pela AGE
convocada com este fim especifico, nas formas
do Art.12.°, pardgrafo 1.° nos casos de inctria
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ou nos casos comprovados de atitude, acto
ou omissdo que comprometa os objectivos
da entidade, o desvirtue suas finalidades
estatutarias.

Pardgrafo unico - caso de substituicdo
total da Directoria, serd eleita uma Comissdo
Directoria Provisdria, composta por trés s6cios
que administrard a Entidade até a eleicdo da
nova directoria, nos moldes do Art. 12°, deste
Estatuto.

Art. 15.°- O Conselho Fiscal serd constituido
por cinco membros efectivos e trés suplentes
e serd coordenado por um Presidente e um
Secretério. Pardgrafo Unico - O mandato do
Conselho Fiscal serd de igual duracdo ao da
Directoria Executiva.

Art. 16.° - O Conselho Fiscal reunir-se-a
trimestralmente para apreciar e aprovar ou
nao, os balancetes financeiros, os documentos
contdbeis e os actos administrativos que se
relacionam com as financas da entidade.

Paragrafo 1.°- Os pareceres e as deliberacdes
do Conselho Fiscal serdo registadas em actas
circunstanciadas, lavradas em livros proprios
e assinada por seus membros logo apds o
encerramento dos trabalhos.

Pardgrafo 2.° - Os membros suplentes
poderdo, obedecida a ordem de stuplica,
substituir em qualquer reunido o membro ou
membros efectivos e faltosos.

Art. 17.° - O Conselho Comunitario serd
constituido por, no minimo, cinco representantes
da comunidade, indicados pela Directoria
Executiva e homologados pela AG, para
mandato de um ano, e definirdo sua organizagdo
interna.

Art. 18.° - O Conselho Comunitario reunir-
-se-4 a cada dois meses a fim de:

a) Anélise da dinamica e perfil das
actividades implementadas pela
Directoria, verificando a sua ade-
quacdo as metas estabelecidas; e

b) Aprovacdo da programacgio da
Emissora.

Art. 19.° - O presente estatuto podera
ser alterado no todo ou em parte mediante
convocacao de AGE, na forma prevista no artigo
12°, paragrafol®.

CAPITULO III

Das atribuicoes da Directoria
Executiva

Art. 20.° - Cabera a Directoria Executiva,
colectivamente:

a) Tragar estratégia e planos de ac¢do
que garantam a implementacdo
dos objectivos definidos em AG;

b) Convocar as AG;

¢) Indicar um de seus membros ou um
dos associados para representar
a entidade em actos publicos ou
em outros eventos, no caso do
impedimento presidente ou nos
casos que julgar conveniente;

d) Elaborar relatorios semestrais das
actividades, realizacdes e actos
administrativos;

¢) Prestar contas bimestralmente ao
Conselho Comunitdrio e anual-
mente a AG, ou quando solicitado
pela AG;

/) Autorizar a admissio ou demissao de
funcionarios, bem como salarios,
gratificacdes ou outras formas de
remuneracao;

£) Autorizar a aquisi¢ao de equipamentos;

h) Efectivar a realizacdo de convénios
que se enquadrem nos objectivos
da entidade;

i) Aprovar e modificar regimentos
internos de departamentos ou
servicos que venham a ser imple-
mentados e/ou administrados pela
entidade.

Art. 21.° - Cabera a cada director, indi-
vidualmente:

a) Executar com zelo e pontualidade
as tarefas decorrentes do cargo
que exerce, bem como aquelas
espontaneamente assumidas;

b) Manter postura publica compativel
com as responsabilidade do cargo
que exerce;

c¢) Representar a entidade externa-
mente, sempre que designado pela
directoria;

d) Assumir os compromissos concer-
nentes ao desempenho de suas
fungoes.

Art. 22.° - Cabera ao Presidente:

a) Coordenar as reunides de Directoria e
Assembleia Geral;

b) Representar a entidade oficialmente
junto a outras entidades, 6érgdos
publicos e comunidade em geral;

¢) Responder em juizo pela entidade;

d) Assinar, juntamente com o secretdrio-
-geral, as atas e demais documentos
de circulagdo interna e externa;

e) Assinar, juntamente com o tesoureiro,
os balancetes e os cheques para
pagamento das despesas em geral.

Art. 23.° - Caberd ao vice-presidente:

a) Participar activamente das reunides da
directoria, contribuindo com suas
fungdes colectivas;

b) Substituir o presidente em caso de
seu impedimento tempordrio ou
definitivo;

¢) Substituir o director de patriménio, no
caso de seu impedimento tempo-
rario ou definitivo, acumulando as
fungdes, sem acumular o seu direito
de voto.

Art. 24.° - Cabera ao secretario-geral:

a) Secretariar as reunides de directoria e
as sessoes de AG, lavrar e assinar,
juntamente com o Presidente, as
respectivas atas;

b) Preparar editais, convocagdes, circu-
lares, correspondéncias sociais
diversas, assinando-os juntamente
com o presidente;

c¢) Manter o cadastro de associados
actualizado;

d) Manter sob seu controle a documen-
tacdo legalmente necessaria dos
funciondrios da entidade.

Art. 25.° - Caberd ao segundo secretdrio:

a) Participar activamente das reunides da
directoria, contribuindo com suas
fungdes colectivas;

b) Substituir o secretdrio-geral em caso
de seu impedimento temporario ou
definitivo;

Art. 26.° - Caberd ao tesoureiro:

a) Manter sob seu controle toda a movi-
mentag¢do financeira da entidade;
b) Supervisionar e ter sob seu controle a
escrituracao contabilidade entidade;
¢) Apresentar os balancetes a directoria;
d) Assinar, juntamente com o presidente,
os cheques para pagamento das
contas diversas da entidade.

Art. 27.° - Caberd ao segundo tesoureiro:

a) Participar activamente das reunides da
Directoria, contribuindo com suas
fungoes colectivas;

b) Substituir o tesoureiro em caso de
seu impedimento tempordrio ou
definitivo.

Art. 28.° - Caberd ao director de operacdes:

a) Participar activamente das reunides
de Directoria, contribuindo com as
suas fungdes colectivas;

b) Implementar e supervisionar a progra-
macao, respondendo pela qualidade
operacional das transmissoes.

Art. 29.° - Caberd ao vice-director de opera-
¢oes:

a) Participar activamente das reunides da
Directoria, contribuindo com suas
funcdes colectivas;

b) Substituir o Director de Operagdes em
caso de seu impedimento tempo-
rario ou definitivo.

Art. 30.° - Caberd ao Director Evangelismo
e de Comunicagao Social:

a) Participar activamente das reunides da
Directoria, contribuindo com suas
funcdes Colectivas;

b) Operacionalizar e supervisionar as
actividades desenvolvidas junto ao
publico em geral;

¢) Promover por todos os meios pos-
siveis, de forma organizada,
sistemdtica e eficiente a divulgacdo
do nome, objectivos e realizagdes
da entidade;

d) Coordenar e supervisionar a elabo-
ragdo de material de divulgacdo
da entidade, bem como dos
documentos de leitura obrigatdria,
como este estatuto, regimentos
internos e outros.
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Art. 31° - Cabera ao director cultural e de
comunicacio social:

a) Participar activamente das reunides da
directoria, contribuindo com suas
fungoes colectivas;

b) Operacionalizar e supervisionar as
actividades desenvolvidas junto ao
publico em geral;

¢) Promover por todos os meios possiveis,
de forma organizada, sistemadtica
e eficiente a divulgagdo do nome,
objectivos e realizacdes da entidade;

d) Coordenar e supervisionar a elabo-
ragdo de material de divulgagido
da entidade, bem como dos docu-
mentos de leitura obrigatdria, como
este estatuto, regimentos internos
e outros.

Art. 32° - Cabera ao vice-director cultural e
de comunicac@o social:

a) Participar activamente das reunides da
Directoria, contribuindo com suas
fungdes colectivas;

b) Substituir o director cultural e de
comunicagdo social em caso de
seu impedimento tempordrio ou
definitivo.

Art. 33° - Cabera ao Director de Patrimonio:

a) Manter sob seu controle todo os patri-
moénios da entidade, quer sejam
bens mdveis ou imoveis, materiais
de consumo, equipamentos, livros,
discos, fitas, filmes, publicacdes
em geral;

b) Implementar o arquivo histérico da
entidade.

Art. 34° - O quérum minimo para decisdo
nas reunides da directoria executiva é de seis
membros (50% mais um), Em caso de empate
nos processos de votacdo o assunto deverd
ser remetido a proxima reunido ordindria ou
extraordindria onde tentar-se-d a solucdo do
impasse.

CAPITULO IV
Das receitas e despesas

Art. 35° - A receita da entidade advira:

a) Da contribui¢do especial de qualquer
pessoa, a titulo de doag@o, que ficard
registada em livro-caixa com valor,
data e identificagdo do doador;

b) Da contribui¢do mensal dos associados;

¢) De verbas provenientes de subsidios
oficiais;

d) De patrocinios do comércio local;

e) De campanhas e outras actividades
desenvolvidas para este fim.

Paragrafo 1° - Serdo rejeitadas as doacdes
de origem duvidosa ou de fonte ilegal ou que
comprometam de forma directa ou indirecta os
objectivos da entidade.

Pardgrafo 2° - Todas as doagdes serdo anali-
sadas pela Directoria Executiva que podera
aceitd-las ou ndo, respeitando o disposto no
pardgrafo anterior.

Pardgrafo 3° - Serd garantido aos doadores
que o desejarem o sigilo de identificagdo, que
somente poderd ser quebrado por decisdo da
Directoria Executiva, apds solicitacdo por
escrito, ou por forca judicial.

Art. 36° - As despesas da Entidade podem
ser:

a) Despesas operacionais, tais como
aluguel de bens méveis e imdveis,
compra de equipamentos, discos,
fitam, CD’s e outros;

b) Pagamento de miao-de-obra para
assessoria técnica, manutencdo
e operagdo dos equipamentos e
instalagdes, a titulo de pro-labore;

c¢) Comissdo para agenciadores de
patrocinios do comércio local,
em percentagem definida pela
directoria;

d) Patrocinios a projectos ou activi-
dades com fins comunitarios.

Paragrafo 1° - Nenhum membro da directoria
poderd ser remunerado, com excepcdo do
director de operagdes que, a critério da direc-
toria, poderd receber pré-labore, caso se faca
necessario sua profissionalizacgao.

Pardgrafo 2° - A contratacio e demissao dos
funciondrios dependerd de aprovacgio da maioria
absoluta da Directoria Executiva.

Pardgrafo 3° - Os sécios ndo respondem pelas
obrigacdes sociais.

CAPITULO IV
Da programacao minima

Art. 37° - Minimamente, a programagao
devera constar:

a) Espaco garantido aos segmentos
organizados da sociedade para
divulgagio de seus trabalhos e
reivindicagdes, observada apenas
a adequag@o de hordrio na progra-
macao;

b) Reserva de espago semanal para
programacgio rotativa de pro-
gramas produzidos por pessoas
das comunidades, dentro das
especificagdes técnicas definidas
pelo director de programacio. esse
espaco devera funcionar como labo-
ratorio radiofonico;

¢) Proibi¢do de uso de qualquer espago
com fins politico-partiddrios,
excepto os de participagdo igua-
litdria dos vdrios partidos com
representagdo nas comunidades
atingidas pela transmissdo, cujo
convite deverd ser feito pela
associacgdo, por escrito a todos e
protocolado. A excepgido fica por
conta do horario politico obri-
gatdrio, na forma da lei;

d) Proibicao de uso de qualquer espago
com fins politico-partidérios,
excepto os de participacdo iguali-

taria das vdrias convicgdes partidos
representadas nas comunidades
atingidas pela transmissio.
A solicitaciio de espaco devera ser
feita por escrito a directoria.

CAPITULO V
Da dissolucao

Art. 38° - A dissolugdo desta entidade
ocorrerd apenas por decisdo de Assembleia
Geral convocada conforme o previsto no artigo
12°, pardgrafo 1° do presente estatuto.

Pardgrafo 1° - Ponto de pauta obrigatdrio na
AG convocada para a dissolug@o da entidade
devera ser a prestagdo de contas, verificada
pelo Conselho Fiscal, até a data da Assembleia.

Paragrafo 2° - O patriménio da entidade
deverd ser doado a outras entidades de acti-
vidades, afins, sempre de cardcter comunitario
e sem fins lucrativos, entidades estas a serem
definidas pela assembleia.

Pardgrafo 3° - Caso haja dividas na data da
dissolucdo, estas deverdo ser pagas com a venda
do patriménio, sendo doado o saldo conforme
previsto no paragrafo 1° deste artigo.

CAPITULO VII
Das disposicoes transitdrias

Art. 39° - Caberd a Assembleia de Fundacdo
eleger uma directoria proviséria, com mandato
de um ano, cabendo a essa directoria:

a) Registar o presente estatuto, na forma
da lei;

b) Estabelecer um plano de metas para
os primeiros trés anos de existéncia
da entidade;

¢) Organizar o cadastro de associados;

d) Montar a emissora de radiodifusao;

e) Associar a radio a entidade estadual
ou distrital de radiodifusdo comu-
nitaria;

/) Associagdo de Difusdo Comunitdria
da Radio Messenger Broadcasting
Mission Manterd intercidmbio
com as outras entidades de radiodi-
fusdo comunitdria existentes em
Mocambique e no exterior.

Paragrafo tnico. Somos Messengers a luz
da comunidade trazendo boas novas do Senhor
Jesus Cristo Salvador.

Art. 40° - Alterac@o dos estatutos

Um) Os presentes estatutos sé poderdo
ser alterados ou substituidos por decisdo
da Assembleia Geral nas sessdes regulares
posteriores, as propostas de alteragiio é¢ mediante
o voto favoravel de trés quartos dos membros
presentes.

Dois) Por razdes ponderosas ou extra-
ordindrias podera haver lugar a convocacdo de
uma sessdo especial da Assembleia Geral para
alteracdo dos estatutos, obedecendo-se uma
antecedéncia minima de vinte e um dias.
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Trés) As propostas de revisdo dos estatutos
deverdo ser apresentadas perante a mesa da
Assembleia Geral, por trinta por cento dos
membros da associa¢io ou pelo Conselho de
direc¢ao.

Art. 41° - Casos omissos

A resolucdo de casos omissos, dividas de
interpretagdo serd feita com recurso a lei vigente
na Repiblica de Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram.Assinaturas
ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publica¢do que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Pemba, 9 de Dezembro,
de 2015. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Técnicos
Para o Dese_nvolwmento
do Niassa

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A Associacdo de Técnicos para o Desenvol-
vimento do Niassa, adiante designada por
ASTEDENI, constituida por cidadaos nacionais
€ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos, dotado
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial constituida nos
termos da Lein.° 8/91, de 18 de Julho, de 1991,
em vigor, regendo-se pelos presentes estatutos
e de mais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associagdo tem a sua sede em Lichinga,
Bairro Popular, Avenida Julius Nhyerere,
quarteirdo n.° 5, casa n.° 58, Provincia do
Niassa. Podendo por deliberacio da Assembleia
Geral, estabelecer delegagdes e quaisquer outras
formas de representagdo, associativa noutros
distritos do Niassa, e a sua duragio é por um
periodo de tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos e atribuicoes

Um) A ASTEDENI, tem por objecto
a promogio, fomento e transferéncia de
tecnologias para a resolugdo de problemas nas
comunidades locais.

a) Articular a sua actividade com
associagdes e institui¢des afins,
nacionais, estrangeiras ou inter-

nacionais, filiar-se em organismos
nacionais, estrangeiros e inter-
nacionais e criar delegagdes nos
distritos da provincia do Niassa
e noutras provincias do pafs.

ARTIGO QUARTO
Membros

Poderd ser membro da associacido
ASTEDENI quaisquer pessoa singular ou
colectiva, cidaddo nacional ou estrangeiro que
aceite os presentes estatutos e seja admitido
para tal.

ARTIGO QUINTO
Categoria dos membros

Os membros da ASTEDENI podem ser:

a) Membros fundadores — Sdo os que
tenham assinado a escritura de
constitui¢do da associagio;

b) Efetivos — Aqueles que forem
admitidos como tal depois do
despacho dos reconhecimentos
juridico da associagdo;

b) Honordrios — Sdo aqueles que se distin-
guem por servicos excepcionais
prestados a associagdo, e merecem
essa destinag@o por voto aprovado
por maioria da Assembleia Geral
dos associados.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Um) Séo direitos dos membros da associa-
¢ao:

a) Participar na vida da associagio,
pessoalmente nas assembleias
gerais e nas reunides de todas as
questdes da vida da associagdo,
desde que seja convidado;

b) Apresentar propostas, projectos e pro-
gramas de acg¢do para associacio;

c) Ter acesso a todos relatdrios, pres-
tacdo de contas de qualquer
natureza, inclusive com pedido
de esclarecimento ao Conselho de
Direcc¢éo;

d) Beneficiar das formagdes nas areas de
interesse da associacio e utilizar os
bens da associagdo que se destinem
para o usos comum dos associados
nos termos a definir no regulamento
interno da associacéo.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as assembleias
gerais sem direito a voto;

b) Receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagdo;

¢) Participar reclamagdes 4 Assembleia
Geral de todas as violagdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimentos.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Um) A associacdo tem como Orgaos:
(i) Assembleia Geral; (i) Conselho de Direc-
¢do; e (iii) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na Assembleia Geral, para
um mandato de dois anos, findo os quais
poderdo ser reeleitos mas nio por mais de dois
mandatos consecutivos.

Trés) Nenhum associado poderd ocupar
mais de um 6rgéo colectivo.

Quatro) Havendo vaga num cargo associativo
durante o periodo do mandato, compete
aos restantes membros a indicagdo de um
associado para o seu preenchimento, ficando
esta designagdo para primeira Assembleia Geral
que se realizar.

ARTIGO OITAVO
Composicao da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral das activi-
dades e or¢camento da associagio;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio e balango
de contas do ano precedente;

d) Alterar os estatutos e aprovar o regula-
mento geral interno da associag@o;

¢) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo da associacao;

/) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados a assembleia,
incluindo quaisquer resolugdes
propostas para adopc¢do pela
assembleia e votagdo de tais reso-
lugdes;

g) Fixacdo de quota para o ano seguinte.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar, abrir, suspender, presidir,
adiar e encerrar as reunides da
Assembleia Geral, nos termos da
lei e estatuto;

b) Proceder a verificagdo do quérum
para que a assembleia funcione;

¢) Submeter e dirigir a votagdo e usar
de voto de qualidade em caso de
empate as votacdes;

d) Assinar juntamente com o secretario
as actas das seccdes e rubricar os
respectivos livros e documentos que
julgar conveniente;

e) Dar posse aos corpos gerentes dentro
do prazo devido.
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Trés) Compete ao vice-presidente da mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir se a
ordinariamente uma vez por trimestre e extra-
ordinariamente por iniciativa do presidente da
mesa ou por solicitacdo do Conselho Fiscal
ou de pelo menos dois ter¢os do nimero dos
membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias, mediante convocatoria, aviso fixada na
social da associagdo e em jornal ou meio de
comunicacio de maior circula¢do, contendo
indicacdo do local, data, hora e respectiva
agenda dos trabalhos.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Unica a Assembleia Geral extra-
ordindria que seja convocada a requerimento
dos associados s6 podera reunir se estiverem
presentes trés quartos dos requerentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do reunisse
ordinariamente uma (1) vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois (2) dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢ao apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés dos seus
membros, sendo as suas relagdes tomadas pela
maioria relativa dos votos.

Trés) O membro de Conselho de Direccao
que faltar a trés (3) sessdes consecutivas ou a
seis interpoladas, sem justifica¢do, perdera o
mandato.

Quatro) Salvo estipulagdo em contrério, as
sessdes do Conselho Direc¢ao realizasse na sede
da associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao da associacao

A associagdo fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente da direc-
¢do e mais duas assinaturas de
dois membros da direc¢io, sendo
obrigatdrias apenas duas;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituidos e nos
exactos termos do respectivo

mandato. Os actos de mero expe-
diente poderao ser assinados pelo
secretario do Conselho da Direcgao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal e competéncias

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas
ndo associadas, nomeadamente, empresa de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e certificag@o de contas.

Fiscalizar o cumprimento da lei, dos estatutos
e regulamentos da associac@o.

Fiscalizar a situac¢io financeira da associagao,
e em especial.

Acompanhar as sessdes da direc¢do da
associacdo examinando as actas das respectivas
sessdes, podendo solicitar a convocacdo da
Assembleia Geral sempre que for necessdrio.

Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os actos da
administragdo financeira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A associacdo pode dissolver-se a si
mesmo por resolu¢io aprovada por uma maioria
de ndo menos de 75% dos votos expressos na
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que delibera
a dissolugdo da associagéio deliberard em
simultaneos os termos da liquidagio e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatarios.

Trés) A dissolucdo da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal
e devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo que se encontra omisso no presente
Estatuto, regula-se-a pelo regulamento geral
interno e pela Legislacdo Mogambique.

Lichinga, 29 de Marg¢o de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Associacao de Camponeses
de Nacecua

Certifico, que para efeitos de publicagio, da
constituicdo da associa¢do com a denominagao
Associagdo de Camponeses de Nacecua-
Acana, com sede, no povoado de Herema, na
Localidade de Curruane, Posto Administrativo
de Socone, distrito de Ile, Provincia da

Zambézia, matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 100825570 das Entidades Legais
de Quelimane.

CAPITULO I
Do objecto, denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras

atinentes a organizacdo e funcionemnto da
Associacido de Camponeses de Nacecua.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao)

A Associacdo de Camponeses de Nacecua,
abreviadamente designada por ACANA,
¢é pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos com personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associagdo de Camponeses de Nacecua.,
tem a sua sede em Nacecua, localidade de
Curruane, Provincia da Zambézia, podendo
estabelecer ou abrir delegacdes e /ou quaisquer
formas de representagdo associativa denro do
distrito, por deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo de
Camponeses de Nacecua:

a) Organizar os componeses em ordem
a poderem defender melhor os
seus ineresses de produgdo, comer-
cializac@o e desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introdugdio de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar o aumento da produtivi-
dade e abastecimento das acti-
vidades do mercado.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Membros)

A Associacio de Camponeses de Nacecua,
integra todas as pessoas singulares, nacionais e
estrangeiros, que a ela se filiem sem qualquer
discriminacio, desde que aceitem o disposto
nos estatutos.
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ARTIGO SEXTO
(Condicoes admissao)

Um) O pedido de admissdo a membros é livre
e carece duma declaragdo de intencdo subscrita
pelo interessado e dirigida ao Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificagdo o Bilhete de Identidade, Cartio
de Eleitor, Cartdo de Trabbalho, emitido por
entidade publica ou duas testemunhas que
certifiquem a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes da associago.

CAPITULO IV
Dos érgaos
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A associagdo tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

Um) Os titulares dos cargos dos 6rgaos
sociais serdo eleitos por mandatos de trés anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢do dos
titulares dos 6rgaos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhara as suas funcdes
até final do mandato do membro substituido.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associag@o e nela tomam parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO
( Mesa da Assembleia Geral )

A Assembleia Geral € constituido porum (a )
presidente, um (a) vice-presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compente a Assembleia Geral:

a) Tragar a politica geral para o desen-
volvimento das catividades da
associacao;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direccdo e do Conse-
lho Fiscal;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre as questdes que, em
recurso lhe forem apresentados
pelos membros;

e) Deliberar sobre a exclusdo dos
membros;

) Deliberar sobre alteragdo dos esta-
tutos;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da associacdo em caso de
dissolug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum e actas)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutdrios, excepto nos casos em que a lei
exige uma maioria qualificada de trés quartos de
votos dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢ao dos 6rgaos da associagdo;

¢) Exclusdo de membros da associagio;

d) A dissolugdo da associacdo requer o
voto de trés quartos de todos os
membros;

e¢) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas as
quais se consideram eficazes apds
a assinatura dos membros que
compodem a a mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgdo exe-
cutivo da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcg¢ao € constituido
por um (a) presidente, um (a) vice-presidente e
um secretdrio executivo da associac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Direc¢do compete
administratar todas as actividades e interesses
da associacdo bem como a sua representacao
em juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccao retine-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for convocado pelo
presidente ou pelo menos dois membros do
mesmo, as suas delibera¢des sdo tomadas por
uma maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcoes)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
fungdes:

a) Superitender todos os actos correntes
e de gestdo da associagdo as-
sumindo todos os poderes de
representac@o, assinar contratos e
escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatutdrias e das
deliberacoes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter a aprovagao pela
Assembleia Geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissdo de
novos membros;

¢) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo
nos termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperagdo e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
associa¢ao ouvido o Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao do Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos interno, legislagao
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emandas pela Assembleia Geral da
associagdo;

¢) Examinar os livros de registos e toda
a documentacdo da associacdo
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir pareceres sobre o relatério anual
do Conselho de Direcgio referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
orcamento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizacdo dos trabalhos
de auditoria que possam Vvir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
( Periodicidade das reunioes )

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinaria-
mente, duas vezes por ano e, extraordinamente,
sempre que se revele necessdrio e quando for
convocado pelo Conselho de Direcgio.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, observar-se-a o disposto
no Cédigo Civil e demais legislagdo aplicavel.

Quelimane, 1 de Marco de 2017. — A Con-
servadora, llegivel.

Xenon 61 — Imobiliaria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura pablica de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento
e vinte e uma a folhas cento e vinte e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos oitenta e um traco A, do Quarto
Cartério Notarial de Maputo perante Sérgio
Custdédio Miambo, conservador e notario
superior deste cartdrio, foi constituido entre:
Sogestao — Grupo Alves da Silva - SGPS, S.A.,
e José Pedro Ferreira Mourao Alves da Silva,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Xenon 61 —Imobilidriae
Gestao, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, nimero mil e cento e vinte e
oito em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Xenon 61
— Imobiliaria e Gestdo, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Kim Il Sung-1128, cidade de
Maputo. E constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste na
compra e venda de prédios e/ou suas frac¢des,
revenda dos adquiridos para esse fim, e gestdo
e administracdo de propriedades proprias e/
/ou alheias, incluindo a actividade de cobranga
de rendas.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,

pertencente ao sécio Sogestdo — Grupo Alves da
Silva - SGPS, S.A., outra de dez mil meticais,
pertencente ao sécio José Pedro Ferreira
Mourdo Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cessdo de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios nio cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Ficadesde ja nomeado como gerente da
sociedade o socio José Pedro Ferreira Mourao
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caucdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatério.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
poderd ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizacdo de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicacio judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sécio.

Dois) A amortizacdo da quota serd
realizada pelo seu valor determinado pelo
dltimo balango aprovado, e serd paga em seis
prestacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatoério, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrario.

ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatdrios, ficando desde ji
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em prego, condig¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a criacdo de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Mar¢o de Novembro
dois mil e dezassete.— O Técnico, llegivel.

Xenon 62 - Imobiliaria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura pablica de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento
quinze a folhas cento e vinte do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
oitenta e um trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Sérgio Custédio Miambo,
conservador e notdrio superior deste cartdrio,
foi constituido entre: Sogestdo — Grupo Alves da
Silva - SGPS, SA e José Pedro Ferreira Mourao
Alves da Silva, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Xenon
62— Imobiliaria e Gestdo, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Kim Il Sung niimero mil e
cento e vinte e oito em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Xenon 62
— Imobiliaria e Gestdo, Limitada,e tem a sua
sede na Avenida Kim Il Sung-1128, cidade de
Maputo. E constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste na
compra e venda de prédios e/ou suas fracgdes,
revenda dos adquiridos para esse fim, e gestéo
e administra¢do de propriedades préprias
e/ou alheias, incluindo a actividade de cobranca
de rendas.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
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bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como sécio de responsabilidade ilimitada, inde-
pendentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,
pertencente ao sécio Sogestdo — Grupo Alves da
Silva - SGPS, S.A., outra de dez mil meticais,
pertencente ao sécio José Pedro Ferreira
Mourao Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cess@o de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios nao cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Ficadesde ja nomeado como gerente da
sociedade o sécio José Pedro Ferreira Mourao
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caucdo, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatario.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automaveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizagdo de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicacdo judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sécio.

Dois) A amortizacdio da quota serd reali-
zada pelo seu valor determinado pelo ultimo
balanco aprovado, e serd paga em seis pres-
tacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatorio, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrario.

ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
sdcios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com

o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em precgo, condi¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a cria¢do de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo, treze de Margo de Novembro dois
mil e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Xenon 63 — Imobiliaria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento
vinte e sete a folhas cento e trinta e dois do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos oitenta e um traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo perante Sérgio
Custédio Miambo, conservador € notario
superior deste cartério, foi constituido entre:
Sogestdo — Grupo Alves da Silva - SGPS, S.A.,
e José Pedro Ferreira Mourdo Alves da Silva,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Xenon 63— Imobilidria e
Gestao, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung nimero mil e cento e vinte e oito
em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Xenon 63
— Imobilidria e Gestao, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Kim Il Sung-1128, cidade de
Maputo. E constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberagio da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste na
compra e venda de prédios e/ou suas frac¢des,
revenda dos adquiridos para esse fim, e gestao

e administracdo de propriedades préprias
e/ou alheias, incluindo a actividade de cobranca
de rendas.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,
pertencente ao sécio Sogestdo — Grupo Alves da
Silva - SGPS, S.A., outra de dez mil meticais,
pertencente ao socio José Pedro Ferreira
Mourio Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cess@o de quotas € livre entre sdcios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios nao cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Fica desde ja nomeado como gerente da
sociedade o sécio José Pedro Ferreira Mourdo
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caucdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatdrio.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
poderd ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizag¢do de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicagdo judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sécio.

Dois) A amortizagdo da quota serd
realizada pelo seu valor determinado pelo
ultimo balanco aprovado, e serd paga em seis
prestacdes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatdrio, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrdrio.
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ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condig¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocacao.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral podera deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a criagdo de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo, treze de Margo de Novembro dois
mil e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Xenon 64 — Imobiliaria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas cento e
trinta e trés a folhas cento e trinta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos oitenta ¢ um traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo perante Sérgio
Custédio Miambo, conservador € notario
superior deste cartério, foi constituido entre:
Sogestdo — Grupo Alves da Silva - SGPS, S.A.,
e José Pedro Ferreira Mourao Alves da Silva,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Xenon 64 — Imobiliaria
e Gestdo, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, nimero mil e cento e vinte e
oito em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Xenon 64
— Imobiliaria e Gestdo, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Kim Il Sung-1128, cidade de
Maputo. E constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste na
compra e venda de prédios e/ou suas frac¢des,
revenda dos adquiridos para esse fim, e gestao
e administracdo de propriedades proprias e/
/ou alheias, incluindo a actividade de cobranca
de rendas.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,
pertencente ao sécio Sogestdo — Grupo Alves da
Silva - SGPS, S.A., outra de dez mil meticais,
pertencente ao socio José Pedro Ferreira
Mourdo Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cessdo de quotas € livre entre socios;
a estranhos carece do consentimento da
sociedade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos sécios ndo cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Fica desde ja nomeado como gerente da
sociedade o sécio José Pedro Ferreira Mourao
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caucdo, com ou
sem remuneragao, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatario.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizag¢do de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicac@o judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sdcio;

Dois) A amortizaciio da quota serd reali-
zada pelo seu valor determinado pelo dltimo
balanco aprovado, e serd paga em seis pres-
tacOes semestrais e iguais e sem qualquer
juro compensatorio, salvo disposi¢do legal
imperativa em contrario.

ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
sdcios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condig¢des
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocagao.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a criagdo de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo, treze de Margo de Novembro dois
mil e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Cimento Nacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, que
por deliberac@o datada de quinze dias do més
de Marco de dois mil e dezassete, pelas onze
horas e trinta minutos, os sécios da sociedade
Cimento Nacional, Limitada, sociedade
comercial por quotas, sita no Parque Industrial
de Beluluane, Parcela 106/107, Provincia de
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100171449, e com o capital social de
4.080.000,00 MT (quatro milhdes e oitenta mil
meticais), deliberaram no seu ponto tinico sobre
a alteragdo do objecto social.

Em consequéncia fica alterado o artigo
terceiro do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de importagdo,
produgdo, venda, exportacdo de cimento
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e cimento cola, incluindo a exploragdo
de pedreiras para efeitos de extrac¢do e
venda de minérios e as matérias-primas
necessdrias para o desenvolvimento
da actividade da sociedade:
Dois) (...).
Em tudo o mais nao alterado, mantém-se a
disposi¢@o do pacto social anterior.
Maputo, 3 de Abril de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Servco Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral datada trinta e um de
Janeiro de dois mil e dezassete, da sociedade
Servco Catering, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o niimero um zero zero zero nove
cinco trés quatro trés, com o capital social de
dezasseis milhdes e dez meticais, se procedeu
a cessao total da quota da sécia, a sociedade
Tsebo Catering Mauritius, Limited no valor
de dezasseis milhdes e nove mil e novecentos
meticais, para a sécia, a sociedade MainStreetmil
quatrocentos e setenta e seis, Limited, bem
como ratificar a mudang¢a de nome da sdcia
Tsebo Outsourcing Grouplnternational, Limited
para Tsebo Solutions Grouplnternational e
consequente altera¢@o parcial do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, € de
dezasseis milhoes e dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis milhdes nove
mil e novecentos meticais,
pertencente a scia MainStreet
mil quatrocentos e setenta e
seis, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de cem meticais, pertencente
a sécia TseboSolutions Group
International.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Marc¢o de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.

Sogestao — Contabilidade
Auditoria e SI-\dministrag:ao

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica um de Fevereiro de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas sessenta e uma
a folhas sessenta e dois do livro de notas para
escrituras diversas niimero quatrocentos oitenta
e um, traco A, deste Cartdrio Notarial de Maputo
perante Sérgio Custédio Miambo, licenciado
em Direito técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo cessao de quotas e alteracdo parcial do
pacto social em que o administrador delibera
a mudanca de denominacdo de Sogestido
— Contabilidade Auditoria e Administracio,
S.A., para Sogestiao-Grupo Alves da Silva-
SGPS, S.A.

Em consequéncia da mudanca de deno-
minacao, altera o artigo primeiro e segundo do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma
Sogestiao — Grupo Alves da Silva— SGPS,
SA. e tem a sua sede na Avenida Kim
1ISung, n.° 1128, em Maputo.

Dois) A administragdo pode deslocar
a sede da sociedade para qualquer outro
local dentro do territério nacional e ainda
criar e encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas locais de
representagdo em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade consiste
na compra e venda de prédios e/ou
suas fragdes, revenda dos adquiridos
para esse fim, gestdo e administragdo
de propriedades préprias e/ou alheias,
incluindo a atividade de cobrangas de
rendas, e a gestdo de participagdes sociais
noutras sociedades como forma indireta
de exercicio de actividades econémicas.

Que em tudo o mais ndo alterado
continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Parkmoza Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, que no dia dezasseis de Dezembro de dois
mil e dezasseis, a assembleia geral procedeu-se
a cessdo de quotas na sociedade denominada
Parkmoza Construction, Limitada, com sede

da sociedade sita no bairro Central, Rua Kamba
Simango n.° 49 rés-do-chdo, Maputo, com
capital social de 200.000,00 MT (duzentos
mil meticais), os sécios deliberaram a saida do
socio Hipolito Carlos Aiob Jamal com valor
nominal de 1.500.00 MT(mil e quinhentos
meticais) correspondente a 1% (um) por cento,
decide ceder a sua quota na totalidade ao sécio
Ufuk Kogar que passa a obter 50.5% (cinquenta
virgula cinco por cento) do capital social e ele
sai da sociedade e nada tem a haver com ela.

A retirada do sécio Hipdlito Carlos Aiob
Jamal concede entrada de novos sécios Atila
Kandermir casado, natural da Turquia, de
nacionalidade Turca, portador do Passaporte
n.° S01876140, Mehmet Coskun de nacionali-
dade Turca com Passaporte n.° U06278009
e Ali Kilic casado, natural da Turquia, de
nacionalidade Turca, portador do Passaporte
n.° S02185264, e altera o pacto social do artigo
quinto e consequentemente a sociedade passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de duzentos mil
meticais, correspondente a cinco quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e
trés mil e quinhentos meticais
pertencente ao socio Atilla
Kandermir correspondente a
cinquenta porcento do capital
social;

b) Uma quota no valor de cinquenta
e dois mil meticais pertencente
ao socio Mehmet Coskun
correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

¢) Uma quota no valor de trinta e
trés mil meticais pertencente
ao socio Ufuk Kocak corres-
pondente a cinquenta porcento
do capital social;

d) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais pertencente ao
socio Ali Kilic correspondente
a cinquenta porcento do capital
social;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
e quinhentos meticais perten-
cente ao sécio Senol Baskya
correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

Dois) Mediante deliberacao tomada
em assembeia geral poderdo ser exigidos
aos sdcios prestagdes suplementares até ao
montante global de um milhdo de meticais,
na proporcao da quota de capital de cada
um deles.
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Trés) Qualquer um dos sécios poderdo
efectuar suprimentos a sociedade, nos termos
e condigoes a fixar em assembleia geral.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Silva Brothers Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois dias do més de Mar¢o
de dois mil e dezassete, tomada em sessiao
extraordindria da assembleia geral da sociedade
Silva Brothers Internacional, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Maputo, com o capital
social de quinhentos mil meticais, matriculada
junto da Conservatoria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100416409,
procedeu se por unanimidade dos sdcios a sede
social sita na Avenida Samora Machel, talhdo
n.° 10/14, parcela 10/E, N4, Matola, na Provincia
de Maputo, para a Avenida Agostinho Neto
n.° 1328, também em Maputo e em conse-
quéncia a alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade, em que altera o artigo segundo do
pacto social, passando este a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil trezentos
e vinte e oito, no bairro do Central,
na cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir e
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas de representacéo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

E que, em tudo o mais ndo alterado por esta
deliberagio, continuam a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Cool — Produtos
Alimentares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de trinta e um de Marco de dois mil e
dezassete, exarada de folhas um a folhas trés do

livro de notas para escrituras diversas nimero
sessenta e cinco traco E, do Terceiro Cartério
Notarial, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: José Artur Campos Leite e
Paulo Manuel Teixeira Tavares, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-a pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Cool
— Produtos Alimentares, Limitada, e € consti-
tuida sob a forma de sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede na Vila de
Vilanculos, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do paifs quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se para o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a grosso e retalho de produtos
alimentares e nao alimentares;

b) Indistria de processamento e comércio
de peixe, carnes, frutas e vegetais;

¢) Importacio, exportagdo e distribui-
¢do de produtos alimentares e ndo
alimentares;

d) Prestacdo de servigos em geral;

¢) Comissdes e representacdes comer-
ciais, agenciamentos e franchising
de marcas e patentes;

/) Administragdo de imdveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

g) Constitui¢do de parcerias empresa-
riais/societdrias com vista ao
desenvolvimento de negécios e
empreendimentos em Mogambique.

Dois) A sociedade, mediante deliberacao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participagdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvol-
ver outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado no valor de quatro milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de dois milhdes e oitocentos mil meticais,
correspondente a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio José Artur Campos
Leite e outra no valor nominal de um milhdo e
duzentos mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Paulo Manuel Teixeira Tavares.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia na
propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento prévio da sociedade, dado por
escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) os socios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissdo de quotas, a exercer na
proporgdo das respectivas quotas e relativamente
aos termos e condigdes oferecidas por terceiros.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Niao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e nas condi¢des
a serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovagdo do balanco e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo espe-
cialmente atribuidas por lei, ou por outras
clausulas deste estatuto, compete a assembleia
geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administragao;

b) A pritica de qualquer acto de dis-
posic@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessio;

¢) A celebragio, modifica¢@o ou cessacdo
de contratos ou qualquer negdcio
juridico, incluindo a realiza¢do
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, cujo valor exceda o
montante previsto na alinea anterior
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdao corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade;

i) Aprovagdo do relatdrio anual de gestdo
e as contas do exercicio;

) Aprovagao da aplicacio de resultados;

m) Aprovar a alteragdo dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

o) Fixar a remuneracio dos titulares dos
orgdos sociais.

SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO DECIMO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade é
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de 3 (trés anos), sendo permitida a
sua reeleicio, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) José Artur Campos Leite;
b) Paulo Manuel Teixeira Tavares.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de 1 (um) dos administradores,
condicdo necessdria e suficiente para movi-
mentacdo das contas bancdrias, contratos de
financiamento ou outros de caricter vincu-
lativo.

Para valores superiores a dois milhdes
e quinhentos meticais é necessdrio as assina-
turas dos dois administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicoes

Um) O conselho de administracdo para
gerir os negécios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negécios da sociedade e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntdrias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens mdveis, imdveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

¢) Contrair empréstimos, obter financia-
mentos ou realizar quaisquer
outras operacdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes
bancdrias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

/) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os pre-
ceitos legais ou estatutdrios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de adminis-
tracdo deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens imdveis da socie-
dade, ou sobre os direitos a eles
correspondentes;

b) Celebracdo de contratos de emprés-
timo e a concessdo de garantias
deles resultantes, cujo montante
seja inferior ao previsto nesta
cldusula e a sua prtica caia dentro
dos poderes de gestdo corrente da
sociedade;

¢) Celebragdo de contratos de presta¢do
de servi¢os cujo montante anual
seja superior a 2.500.000,00 MT
(dois milhdes e quinhentos mil
meticais).

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistragdo poderdo delegar os seus poderes,
no todo ou em parte, permanente ou tempo-
rariamente, a um ou mais administradores,
especificando a extensdo do mandato e as
respectivas atribuigoes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balancgo e contas

Um) Os relatérios de geréncias e das contas
anuais incluido balango e resultados, fechar-se-
4o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sdcios, em as-
sembleia geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou extra-
judicial, conforme for deliberado pelos sécios,
em assembleia geral, convocada para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios serd
fixada por deliberagio dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidagdo sejam
distribuidos em espécie pelos socios, na pro-
porc¢do aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Lacunas

Em todos casos omissos, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, as delibe-
ragdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relacio aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposicdes, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcancar um acordo no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da data em que foi trocada a
primeira correspondéncia entre as partes
declarando a existéncia de um litigio e iniciando
negociagdes para uma resolucio amigavel, esse
litigio serd, em ultima instancia, submetido a
arbitragem, nos termos da Lei de Arbitragem.
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Trés) A arbitragem terd lugar em Vilanculos,
sendo o portugués a lingua da instancia arbitral.

Quatro) A decisdo arbitral é definitiva e
vincula os sécios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacao judicial, instau-
rada em tribunal competente, os accionistas
renunciam a todos os direitos de oposi¢do, na
medida em que tal seja permitido pela legislacao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Abril de 2017. — A Notdria,
llegivel.

Tio Peixe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, trés dias do més de Mar¢o do ano dois
mil e dezassete, a assembleia geral da sociedade
Tio Peixe, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, sita na Avenida Rio Tembe,
ndmero cinquenta e quatro, matriculada sob o
NUEL 100071282, com capital social de cem
mil meticais, os sécios deliberaram a alteragao
do contetido do artigo terceiro dos estatutos da
sociedade; sobre as actividades desenvolvidas,
que consequentemente este artigo passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem em vista a reali-
zacdo das seguintes actividades:

a) Comercializacdo de peixe,
mariscos, frutas, congelados e
enlatados, por grosso e retalho;

b) Importacdo e exportacdo de bens
e Servigos;

¢) Comércio geral;

d) Logistica, transporte e distribui¢do
de mercadorias no mercado
nacional e estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades subsididrias, afins ou
complementares do seu objecto principal,
desde que ndo contrdria a legislacdo
moc¢ambicana, apds deliberacdo da
assembleia geral.

Maputo, 14 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Mazars, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de vinte e um de Margo de
dois mil e dezassete, da sociedade Mazars,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100295261, deliberam pela cessdo de
parte da quota de quarenta e seis por cento
correspondente e quarenta e seis mil meticais da
quota da sécia Marta Alberto Pondeca banze, e
parte da quota de cinco por cento correspondente
a quinhentos meticais da quota do sécio Marco
Joel da Silva Almeida, totalizando uma quota
de cinco mil e cem correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social a favor do
senhor Dipak Lalgi, pelo seu valor nominal e
consequentemente alteracdio do artigo quarto
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO

(Capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos)

Um) O capital social da sociedade, a
realizar integralmente em dinheiro € de
dez mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dipak
Lalgi;

b) Uma quota no valor nominal de
trés mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e nove
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Marco Joel
da Silva Almeida;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Artemiza
Manuel Cau;

d) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente a
sécia Marta Alberto Pondeca
Banze.

Dois) Mantém-se.

Maputo, 23 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

2R Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Mar¢o do ano dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
dezassete e ss, 4 folhas cento e dezanove, do
livro de notas para escrituras diversas n.° 1-27,

desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Maria Inés José
Joaquim da Costa, conservadora, notdria,
técnica, que, pela presente escritura os scios
2R Investimentos SGPS, Limitada, representado
neste acto pelo senhor Abdul Razak Sulemane,
solteiro, maior, natural de Nacala Porto onde e
residente, verifiquei a sua identidade pelo meu
conhecimento pessoal, o qual com poderes
suficientes para o acto, solteiro maior, natural
de Nacala-Porto, onde e residente, portador de
Bilhete de Identidade nimero zero tres zero
um zero zero dois sete zero cinco um seis M,
emitido aos vinte de Outubro de dois mil e
quinze, pela Direccéo de Identificagdo Civil de
Nampula e Abdul Muftakir Rafi, solteiro, maior,
natural e residente em Nacala-Porto, portador de
Bilhete de Identiade nimero zero trés zero um
nove nove quatro sete Q, emitido aos dezasseis
de Abril de dois mil e nove, pela Direcc¢io
de Identificagdo Civil de Nampula, sécios da
sociedade 2R Trading, Limitada, com sede na
cidade Alta, rua da Bela Vista, Nacala-Porto, os
quais compoderes suficientes para o acto, o que
certifico com base dos documentos apresentados
passados nesta conservatoria.

Verifiquei a identidade e as qualidades dos
outorgantes em face dos documentos atras ja
mencionados.

Que, pela presente escritura publica e no
interesse dos seus outorgantes e sua repre-
sentacdo, disseram que sdo Unicos e actuais
socios da sociedade 2R Trading, Limitada, com
sede na cidade alta, rua da Bela Vista, Nacala
Porto, com o capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais (500.000,00) MT, divididos pelos
socios correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma de duzentos e cinquenta
mil meticais (250.000,00) MT, equivalente a
cinquenta por cento do capital social pertencente
a socia 2R Investimentos SGPS, Lda., e duas
quotas iguais de cento vinte e cinco mil meticais
(125.000,00) MT a cada uma equivalente a vinte
e cinco por cento do capital social pertencente
aos soécios Abdul Razak Sulemane e Abdul
Muftakir Rafi, respectivamente.

Que, pela presente escritura, 0s s6cios e seu
representante, segundo a acta nimero cinco (5),
e dado seguimento a deliberacéo tomada no dia
vinte e um de Dezembro de dois mil e quinze,
em acta avulsa nimero cinco, retro melhor
identificada onde por unanimidade os sécios
decidem o encerramento das actividades e a
dissolucdo da sociedade 2R Trading, Limitada.

Que ficou deliberado também, que o sécio
Abdul Muftakir Rafi, é responsdvel por todas
accdes relacionada com o encerramento das
actividades e a dissolucdo da sociedade, inclusive
a tramitacao da respectiva documentagio.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, 28 de Setembro de 2016. —
A Conservadora, Maria Inés José Joaquim
da Costa.
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Brasco Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Margo de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas oitenta e seguinte,
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 197-B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a
cargo de Fabido Djedje, técnico superior de
registos e notariado N2 e notdrio do referido
cartério, procedeu-se na sociedade comercial
por quotas limitada denominada Brasco
Investimentos Mog¢ambique, Limitada, uma
cessdo de quotas, entrada de novo sécio e
alteragdo parcial do pacto social de seguinte
forma:

Cessdo de quota e alterag@o parcial do
pacto social

No dia vinte de Margo de dois mil e dezas-
sete, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira Classe, a meu cargo, Fabiao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceu como outorgante o senhor, Ernest
Christiaan Coetzee, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, natural de Johannesburg-
-Africa do Sul, residente em Chidenguele-
-Manjacaze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100125305P, que outorga na qualidade
de bastante procurador em representagdes
dos socios Shana Rachel Bellamy, Cyle
Damian Bellamy da sociedade comercial
por quotas limitada, denominada Brasco
Investimentos Mo¢ambique, Limitada, com
sede em Chidenguele, distrito de Manjacaze,
com o capital social de cinquenta mil meticais
constituida por escritura de 23 de Agosto de
2016, lavrada de folhas 93 e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas n.° 193-B, deste
mesmo cartorio.

Certifico, a identidade do outorgante por
apresentacdo do documento acima indicado e a
qualidade e suficiéncia de poderes para este acto
pela apresentacio da certiddo de escritura e pela
acta de delibera¢do n.®01/2017, de 20 de Marco.

Pelo outorgante foi dito:

Que por deliberagdo da assembleia geral
extraordindria que culminou com a acta
supracitada e os consécios Shana Rachel
Bellamy, Cyle Damian Bellamy procederam a
divisdo das suas quotas de 50% dividindo em
duas partes cedendo cada um 25% mantendo
para eles os restantes 25% a favor de um novo
sécio o senhor Carlos Jilio Victor Moutinho,
pelo mesmo valor nominal passando este a
possuir 50% sobre o capital social.

Que em consequéncia da presente cessao de
quotas parcialmente o pacto social fica alterado,
nomeadamente o artigo 4, que passa a ter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado e que deu entrada na caixa
social é de 50.000,00 MT, correspondente

a soma de trés quotas de valores nominais
desiguais e equivalente as seguintes per-
centagens:

a) Duas quotas de 25% sobre o capital
social pertencente ao sdcio,
Shana Rachel Bellamy e Cyle
Damian Bellamy;

b) Uma quota de 50% pertencentes
ao sécio, Carlos Julio Victor
Moutinho.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo da as-
sembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, 21 de Marco
de 2017. — O Notario, Ilegivel.

Moz Gold Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, por escritura lavrada no
dia seis de Margo de dois mil e dezassete, exarada
a folhas oitenta e uma e seguintes do livro de
notas nimero um da Conservatéria do Registo
Civil e Notariado de Manica, a meu cargo
Celénio da Ilda Fiuza Waciquene, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes
os senhores David Johannes Scholtz Van
Tonder, solteiro, natural da Republica da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador Passaporte n.° M00134727, emitido
pelo Departamento de Assuntos Internos da
Republica da Africado Sul, aos nove de Janeiro
de dois mil e quinze, residente acidentalmente
no bairro Quarto Congresso, Distrito de Manica,
provincia com o mesmo nome, Jasper Johannes
Du Preez, solteiro, natural da Republica da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador Passaporte n.° A0032809, emitido
pelo Departamento de Assuntos Internos da
Repiiblica da Africa do Sul, aos trés de Agosto
de dois mil e nove, residente acidentalmente no
bairro Quarto Congresso, Distrito de Manica,
provincia com o mesmo nome e Reginald
Jasper Cloete, solteiro, natural da Republica
da Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador Passaporte n.° A04659383, emitido
pelo Departamento de Assuntos Internos da
Republica da Africa do Sul, a um de Abril de
dois mil e quinze, residente acidentalmente no
bairro Quarto Congresso, Distrito de Manica,
provincia com o mesmo, constituem entre

si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Moz Gold Group, Limitada, vai ter a sua sede
no Distrito de Manica, provincia de Manica.

Dois) Por deliberacdo dos sécios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prospecgdo, exploragdo e comercia-
lizagdo de ouro e,
b) Exportacio de ouro.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera ainda exercer outras activi-
dades conexas e subsididrias ao objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por delibera¢do da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures, ou outras formas
de associa¢@o, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro e bens,
é de 600.000,00 MT (seiscentos mil meticais),
dividido em trés quotas, nomeadamente
pertencentes aos socios David Johannes Scholtz
Van Tonder, Jasper Johannes Du Preez e
Reginaldo Jasper Cloete no valor nominal,
cada um com 200.000,00 MT (duzentos mil
meticais), respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo dos
sOcios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Nos termos da legislacido em vigor e obtidas
as necessarias autorizagdes, € livre a cessdo ou
divisdo de quotas entre os sécios, ou a favor
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de seus herdeiros; todavia a favor de terceiros
dependerd sempre do consentimento expresso
e por escrito da sociedade e dos sdcios a qual
ficareservado o direito de preferéncia, primeiro
a aquela, e depois hd estes.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelos
socios David Johannes Scholtz Van Tonder,
Jasper Johannes Du Preez e Reginaldo Jasper
Cloete que desde ja ficam nomeados, o primeiro
como director-geral e os restantes s6cios como
gerentes, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragao.

Dois) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

ARTIGO OITAVO
Assinaturas que obrigam a sociedade

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos € bastante:

a) Assinatura do sdcio-gerente e o
gerente;

b) Assinatura do procurador especial-
mente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato;

c¢) Os actos de mero expedientes
poderdo ser assinados por qual-
quer empregado da sociedade
devidamente autorizado para o
efeito por ineréncia de fungdes.

CAPITULO IT

Dos sécios

ARTIGO NONO
Condicoes de admissao

Um) Podem ser sécios da sociedade, todos
os cidaddos nacionais e estrangeiros, maiores
de 18 anos, que voluntariamente se propdem a
dedicar-se a explorag@o de ouro e se conformem
com 0s seus respectivos estatutos.

Dois) A qualidade dos sécios da sociedade
comercial Moz Gold Group, Limitada, é
pessoal e intransmissivel, ndo obstante qual-
quer membro poder fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por um outro
membro em caso de impedimento mediante
carta dirigida ao presidente da mesa.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos socios
ARTIGO DECIMO
Direitos dos sécios

Constituem direitos dos sécios da sociedade:

a) Participar e ter direito a palavra nas
reunides da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos da
sociedade;

c) Beneficiar-se de oportunidades de
formagdo que forem criadas pela
sociedade;

d) Defender e pedir esclarecimentos
sobre qualquer questdo que ponha
em causa, a sua reputagio ou da
organizagao.

ARTGO DECIMO PRIMEIRO

Deveres dos sécios

Constituem deveres dos socios:

a) Observar e fazer cumprir os presentes
estatutos e outras deliberacdes dos
orgdos sociais;

b) Participar em todas as reunides em que
for convocado;

¢) Participar e contribuir nas actividades
promovidas pela sociedade;

d) Exercer com zero e competéncia 0s
cargos para que for eleito;

e) Contribuir para desenvolvimento e
bom nome da sociedade, bem como
para alcancar os seus objectivos;

/) Constituem dever especial dos sécios
pagar regularmente as suas contri-
buigdes, e

g) O pagamento de contribui¢des pelos
socios, honordrios e beneméritos
€ de caracter voluntaria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda da qualidade de membros

Perdem a qualidade de sécios:

a) Os que praticarem actos contrdrios
aos objectivos da sociedade, ou
que desprestigiem o seu bom nome;

b)Os que sendo eleito se recusem a
desempenhar qualquer cargo na
sociedade e ndo apresente justi-
ficacOes aceitavel,;

¢) Os que ndo regularizem as contri-
bui¢des, dentro de prazo que lhe
for fixado;

d) Os que for condenado a uma pena
de prisdo maior, e

e) Os que praticarem furto de ouro ou
violag@o de minas de outros sdcios.

CAPITULO 1V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Constituem 6rgaos directivos da socie-
dade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ¢ o 6rgido maximo
da sociedade, constituida por todos sécios em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 ordi-
nariamente uma vez por ano extraordinaria-
mente sempre que for convocado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa de assembleia geral

Assembleia geral serd dirigida por uma
mesa da assembleia geral constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario
e com mandato de cinco anos renovaveis até ao
maximo de dois mandatos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatéria

Assembleia geral, serd convocada pelo
respectivo, presidente do Conselho de Direcgio,
Conselho Fiscal ou por dois tercos dos sécios
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da assembleia geral

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e exonerar os sécios dos 6rgaos
sociais;

b) Aprovar os socios beneméritos e
honorarios sob a proposta do
conselho de direcgio.

¢) Aprovar o plano de actividades bem
como o respectivo orgamento;

d) Aprovar as linhas mistas de orientacdo
que permita a sociedade alcangar
0s seus objectivos;

e) Aprovar o relatdrio de actividade do
conselho fiscal bem como o balanco
financeiro anual;

/) Deliberar sobre o reforco de fundo
basicos ou outros fundos a criar
para o bem dos sécios, e

g) Rectificar a perda de qualidades de
sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de direccao

Um) Conselho de direc¢do é um 6rgao
colegial, de gestdo e administracdo de sociedade,
composto por cinco sécios e com, um mandato
de trés anos renovaveis, até ao maximo de cinco
mandatos.

Dois) O conselho de direc¢@o serd dirigido
por, um presidente a quem competiram e
exercer os mas amplos poder, representando
a organizagdo em juizes e fora dele activa e
possivelmente.

Trés) O conselho de direc¢do, reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.
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Quatro) Para garantir a administracido e
geréncia, didria de sociedade o conselho de
direc¢do poderd nomear um, director execu-
tivo cuja competéncia, serd objecto de um
regulamento interno.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do conselho de direccao

Compete ao conselho de direcgdo:

a) Representar 4 sociedade no intervalo
das sessoes da assembleia geral;

b) Eleger dentre os seus socios o pre-
sidente e vice-presidente;

¢) Nomear e demitir o director executivo,
bem como outros funciondrios que
se torne necessdrio recrutar;

d) Administrar e gerir os fundos da
sociedade;

e) Preparar o relatério anual e balango
de conta, a submeter a assembleia
geral;

f) Celebrar e assinar acordos com
parceiros e doadores;

g) Preparar o plano e o respectivo orga-
mento a submeter a assembleia
geral;

h) Elaborar e submeter aprovagdo da
assembleia geral, normas e regu-
lamentos internos;

i) Submeter a deliberac@o da assembleia
geral a atribui¢do da qualidade de
socios beneméritos e honorarios;

J) Deliberar sobre todos os outros as-
suntos que ndo seja, de exclusiva
competéncia de assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal ¢ o 6rgao de fiscali-
zagdo e controlo das actividades da sociedade.

Dois) O conselho fiscal, serd constituida
por um presidente, um secretario e um vogal,
e com um mandato de dois anos renovavel até
ao maximo de dois.

Trés) O conselho fiscal reunir-se ordina-
riamente trimestralmente e extraordinaria-
mente sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de contas
e o balanco apresentado pelo con-
selho de direcg@o;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e programas da sociedade;

c¢) Fiscalizar a correta utilizacdo dos
fundos e do patriménio de sociedade
de acordo com os programas esta-
belecidos;

d) Requerer a convocagdo da assem-
bleia geral.

CAPITULO V
Dos meios financeiros
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos

Constituem fundos da sociedade:

a) Joias, contribuicdes e outras receitas
provenientes das diversas activi-
dades da sociedade;

b) Donativos ou doacdes de qualquer
entidade publica ou privada;

¢) Bens moveis e iméveis adquiridos
para o seu funcionamento a titulo
gratuito.

CAPITULO VI
Das disposicoées finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade, s6 serd dissolvida nos termos
e nos casos prevista na lei, dissolvendo-se
por mituo consentimento a assembleia geral
decidira o destino de respectivo patriménio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omissao, regulardo as
disposic¢des do Cédigo Civil, Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Manica, seis de Marco de dois mil e dezas-
sete. — Conservador, llegivel.

Zambézia Travels, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constituicdo da sociedade com a denominagdo
Zambézia Travels, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, matriculada nesta Conservatdria
sob NUEL 100830957, das Entidades Legais
de Quelimane.

Aos vinte e seis dias de Junho de dois mil
e treze pelas quinze hora e trinta minutos,
reuniu-se em assembleia geral extraordindria
da sociedade Zambézia Travels, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, Provincia da
Zambézia, é presidida pela sécia gerente Maria
Odete Armando da Conceic¢do, constituindo
o quérum de 75% do capital social com dois
pontos da agenda de trabalho a saber:

Ponto um. Cessacdo por morte;
Ponto dois. Aumento de capital.

Aberta a sessdo a scia Maria Odete Armando
da Concei¢@o na qualidade de presidente de
mesa da assembleia geral, apds a representa¢do
do relatdrio das actividade realizados nos anos
anteriores e por motivos de falecimento do
sécio Mdrio Guido Bonifaz, que deixou a sua
quota no valor de 15.000,00 MT (quinze mil
meticais), para a sdcia Maria Odete Armando
da Conceicdo, conforme a ultima vontade
expressa no testamento, pelo testador Mario
Guido Bonifaz, e consequentemente tendo em
conta que capital existente ndo vai ao encontro
da realidade no contexto econdémico, dai que
surge a necessidade de aumentar o capital para
655.000,00 M T (seiscentos cinquenta e cinco mil
meticais), proposta acolhida por unanimidade
e em consequéncia desta operacdo alteram
parcialmente o artigo quarto do pacto social
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito integral-
mente e realizado, € de 700.000,00 MT
(setecentos mil meticais) correspondente
a soma de duas quotas desiguais, dos
sdcios seguintes:

a) Maria Odete Armando da Conceigéo,
com 490.000,00 MT(quatrocentos
e noventa mil meticais), corres-
pondente a 70% do capital social;

b) José Manuel Armando da Conceigdo
com 210,000,00 MT (duzentos e
dez mil meticais), correspondente
a 30% do capital social.

Nao havendo mais nada a tratar, deu-se
por encerrado a sessdo da qual se produziu a
presente acta que depois de achados conforme
vai ser assinados por todos os interveniente.

Quelimane, 15 de Marco de 2017. — A Con-
servadora, llegivel.

VBC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Marco de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas cinquenta e
nove a sessenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas n.° 992-B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido cartério,
que de harmonia com a deliberacdo tomada
em reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem numero, datada de
seis de Marco de dois mil e dezassete, o sécio
Rofino Felisberto Licuco divide a sua quota
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no valor nominal de dois milhdes e setecentos
mil meticais, equivalente a noventa por cento
do capital social, em duas novas quotas, sendo
uma no valor nominal de cento e cinquenta
mil meticais, equivalente a cinco por cento do
capital social, que reserva para si e outra no
valor nominal de dois milhdes e quinhentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a oitenta
e cinco por cento do capital social, que cede a
favor do senhor Sidénio Sitoe, que entra para a
sociedade como novo sécio.

Os sécios, alteram o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
3.000.000,00 MT (trés milhdes de meti-
cais), correspondente a soma de trés
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes e quinhentos
e cinquenta mil meticais,
equivalente a oitenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sidénio
Sitoe;

b) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
equivalente a dez por cento
do capital social, pertencente
a socia RFL Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limi-
tada;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
equivalente a cinco por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Rofino Felisberto Licuco.

Que em tudo o mais nao alterado conti-
nuam em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Volta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia Vinte e Sete de Janeiro de 2017,
assembléia geral extraordindria da sociedade
denominada Volta , Limitada, matriculada
sob NUEL 100403838, deliberou se sobre a
cessdo da quota do sécio Elom Lassey no valor
de 6.660,00 MT, a favor da sua sécia Tendayi
Noreen Mutembwa que por sua vez, unificadas
as quotas cede quotas no valor de 14.000,00 MT
ao senhor Edem Sowah Lassey.

Em conformidade da cessdo efectuada fica
alterado a redaccdo do artigo 5°. dos estatutos
o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Socios, capital social e quotas)

O capital social, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro na data de registo
comercial da sociedade e encontra-se
representado por duas quotas com os
seguintes valores nominais e titulares:

a) Quota no valor nominal de
14.000,00 MT (catorze mil
meticais) pertence ao senhor
Edem Sowah Lassey;

b) Quota no valor nominal de
6.000,00 MT (seis mil meti-
cais) pertencente a senhora
Tendayi Noreen Mutembwa.

Maputo, 27 de Janeiro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Gestur — Gestao e Turismo
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da assembleia geral datada
quatro de Junho de dois mil e catorze, da
sociedade Gestur, Limitada — Gestao e Turismo
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
Samora Machel, nlimero quinhentos e setenta
e oito, na Cidade de Inhambane, Provincia de
Inhambane, matriculada na Conservatéria do
Registo de Inhambane sob o nimero seiscentos
e trina, a folhas dezanove, do livro C trago
quatro, com capital social de um milhao
quatrocentos e cinquenta meticais, se procedeu
a alteracdo parcial do artigo sexto do pacto
social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo sexto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo total ou parcial
de quotas entre os sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de
terceiros carece do consentimento prévio
da sociedade, dado por escrito e prestado
em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os s6cios gozam
de direito de preferéncia na cessdo de
quotas, a exercer na propor¢do das res-
pectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo,
cessdo, alienacdo ou oneracdo de quotas
que ndo observe o preceituado no nimero
antecedente.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Franteg — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de vinte dias do més de Marc¢o de dois mil
e dezassete, tomada em sessdo extraordinaria
da assembleia geral da sociedade Franteg —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede em Maputo, com o capital social de dez mil
meticais, matriculada junto da Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100731363, procedeu se a cedéncia da
totalidade da quota pertencente ao s6cio inicoo
senhor Francisco Antero Gongalves no valor
de dez mil meticais a favor da senhora Sandra
Marina da Silva Rodrigues Marques Lopes e
alterac@o parcial dos estatutos da sociedade,
em que altera o artigo quarto do pacto social,
passando este a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais correspondente aquota Unica de
valor nominal idéntico, do qual é titular
Unica a sécia Sandra Marina da Silva
Rodrigues Marques Lopes.

E que, em tudo o mais nio alterado por esta
deliberacao

Esta conforme.

Maputo, Trinta de Marco de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

AD Construcoes, E.I

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por Registo de nove
de Fevereiro, de dois mil e dezassete, lavrado
a folhas 180 verso, do livro de Registos de
Empresas em Nome Individual B-3, sob o
n.° 2117, desta conservatdria, a cargo de
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, licenciada
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em Direito, conservadora e notdria superior,
compareceu como outorgante o comerciante
José Manuel Cardoso dos Santos, casado, natural
de Barro-Resende, Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente na Cidade de Pemba,
Provincia de Cabo Delgado e por ele foi dito
que, pelo presente registo, constitui entre si,
uma empresa em Nome Individual, denominada
AD Construcdes, E.I de José Manuel Cardoso
dos Santos.

Exerce actividade principal: Consultoria
para negdcios e a gestdo, nos termos do Alvard
n.° Alvard n.° 973/02/01/PS/2017, aprovado
pelo Decreto n.° 34/2013 de 02 de Agosto.

Tem a sua sede no Bairro Eduardo Mondlane,
Praia do Wimbi, Cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado. Iniciou as suas actividades
aos um de Fevereiro de dois mil e dezassete.
Documentos: Requerimento, Declaragcdo de
Inicio de Actividade, Alvara n.° 973/02/01/
/PS/2017, aprovado pelo Decreto n.° 34/2013,
de 2 de Agosto, Certidao Negativa que se
arquivam no maco dos documentos do cor-
rente ano.

Indice 4 da letra A sob o n.° 4 a folhas 2
do livro de comerciantes em nome individual.

Assim o disse e outorgou o conservador
(assinado ilegivel) por ser verdade se passou a
presente certiddo de publicacdo que depois de
revista e consertada, assino.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
13 de Fevereiro de 2017. — A Conservadora,
llegivel.

Chimuz Irmaos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura publica
de trés de Margo de dois mil e dezassete, lavrada
a folhas 59 a 60 verso do livro de notas para
escrituras diversas a n.° 207/A, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, a cargo de Diamantino da Silva,
conservador e notdrio superior dos registos, em
pleno exercicio de fungdes notariais no referido
Balcdo de Atendimento Unico-BAU, entre:
Gabriel Matumba e Frank William Kalima.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Chimuz Irmaos,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo, Chimuz
Irmaos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Pemba , provincia de Cabo
Delgado, podendo por deliberagao da assembleia
geral, mudar a sua sede para qualquer outra
provincia do pais, abrir sucursais, delegacdes
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritdrios e estabelecimentos comerciais,
quando e onde julga necessdrio e obtiver as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
de ferragem.

Dois) O exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou conexas ao objecto
principal, para as quais obtenha as necessarias
autorizagOes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais) dividido em duas
quotas iguais, pertencentes aos sécios da
seguinte forma:

a) Gabriel Matumba, com a quota de
50% do capital social, equivalente
a 25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais);

b) Frank William Kalima, com a quota de
50% do capital social, equivalente
a 25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais).

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberacdo dos sécios podem ser
exigidas prestacOes suplementares limitadas,
desde deste para os demais efeitos as partes
aceitem mutuamente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento dos sécios.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas e
estranhos terdo direito de preferéncia os socios,
ja existentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade sé podera amortizar as
suas quotas:

a) Por execucdo e com o consentimento
dos titulares;

b) Em caso de morte ou insoléncia de um
dos sécios;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio con-
sentimento da sociedade

Dois) A quota amortizada figura no balaco
como tal, podendo os sécios deliberar nos
termos legais a correspondente redugdo do
capital ou aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal, e compativel para
alienac@o aos sdcios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia da sociedade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelos dois s6cios que
desde ja ficam nomeadas sécio gerentes com
dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade obriga se com a assinatura
do sdcio gerentes em actos bancdrios execugao
outros actos e contratos que visem a execucao
do objecto da sociedade.

Trés) O sécio gerente nao pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios e
objectos do mesmo.

ARTIGO NONO
(Periodicidade das reunioes)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o serd exercitada pelos socios
ou por quem estes assim o entenderem, nos
termos da lei, podendo ainda mandar um
ou mais auditores para os demais e achados
convenientes efeitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucro)

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do0, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal em quanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto do nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resoluc@o dos sécios tomada
em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de qual-
quer dos sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo e quando seja vdrios 0s
respectivos sucessores, estes designardao de
entre si um que a todos represente perante a
sociedade, em quanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se autorizagdo
denegada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste, 0 mesmo reger- se- a pelo disposto no
c6digo comercial ou outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique .

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba-Bat, 10
de Marco de 2017. — O Notdrio, Ilegivel.

Kuangue Comercial,
imitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
um de Fevereiro de dois mil e dezassete,
na Conservatéria dos Registos de Pemba, a
cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada denominada Kuangue Comercial,
Limitada, pelos sécios Mdrio Alexandre Gomes
Luisa Quitéria Francisco Manganhela e Mariluci
Alexandre Gomes, matriculada nos livros de
Registo de Entidades Legais sob o nimero dois
mil trezentos trinta e nove a folhas oitenta e
nove verso, do livro C trago seis e nimero dois
mil setecentos trinta e oito, a folhas treze verso,
do livro E trago dezasseis, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, tipo e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Kuangue Comercial, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro Alto
Gingone, cidade de Pemba, podendo mediante
simples deliberac@o da assembleia geral criar ou

encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional ou fora dele de acordo com a legisla¢ao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade de comercializacdo de
produtos alimentares, vestudrios e
materiais de escritério, incluindo
importago e exportacao;

b) Actividade de comercializacdo de
produtos minerais, incluindo expor-
tacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou afins ao seu objecto principal ou
qualquer outro ramo de industria ou comércio
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacio para o efeito ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
sob qualquer forma legalmente permitida e que
a administracdo delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas
diferentes, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
onze mil e quinhentos meticais,
equivalente a quarenta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao socio Mario Alexandre Gomes;

b) Uma quota no valor nominal de onze
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a quarenta e seis por
cento do capital social, pertencente
a socia Luisa Quitéria Francisco
Manganhela.

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, equivalente a
oito por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mariluci
Alexandre Gomes.

ARTIGO QUINTO

Aumento de capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nao serdo exigidos prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sdécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quotas € livre entre os sdcios, ndo carecendo
de consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
nao inferior a 30 dias, na qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepgio
da carta registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo, mediante autorizacdo da sociedade em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus ou outros encargos sobre a sua quota,
devera notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recep¢ao, dos respectivos termos
e condigdes, incluindo informagao detalhada
da transacg¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nas seguintes situacdes:

a) Que sejam objecto de arrolamento,
penhora, penhor, arresto, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem o con-
sentimento da sociedade, nos casos
em que este € exigido;
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¢) No caso de interdicdo ou inabilitagdo
do sécio titular;

d) Por acordo dos sécios;

¢) No caso de insolvéncia do sécio titular.

ARTIGO NONO
Exoneracao dos socios

Um) Qualquer sécio tem direito de exonerar-
-se da sociedade se ndo concordar com o
aumento ou reducdo do capital social e
houver votado contra a respectiva deliberagio,
comunicando a sociedade no prazo de trinta
dias a contar da data em que tiver conhecimento
da respectiva deliberacao.

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
recepcdo da comunicacdo, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la ou aliend-la a
terceiros sob pena de o sécio poder requerer a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Composicao da assembleia geral,
reuniodes e deliberacées

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para deliberar
sobre o balango e relatério da administragao
referentes ao exercicio, sobre a aplicagdo de
resultados e para decidir sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

Quatro) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os socios
acordarem na escolha de outro local.

Cinco) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido
de um dos sécios, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do, com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por pessoas estranhas a
sociedade mediante simples carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, ou pelos
seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibi¢@o do instrumento notarial, os
sOcios pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral, o documento da
representacdo pode ser apresentada até ao
momento do inicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c¢) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho
de administracgdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional serd exercida por um
administrador que fica desde j4 nomeados os
sécios Mério Alexandre Gomes e Luisa Quitéria
Francisco Manganhela, com dispensa de caucdo
e com ou sem direito a remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios da sociedade para a pratica
de determinados actos ou categorias de
actos e delegar os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador
ou dos seus procuradores, nos precisos termos
do respectivo instrumento de mandato.

Quatro) A movimentacao das contas banca-
rias da sociedade, serd feita de forma indistinta.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tUnico, que serd uma socie-
dade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos e obrigacoes dos socios

Um) Constituem direitos dos sécios:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sdo obrigagdes dos sécios:

a) Participar em todas as actividades em

que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizacio dos fins
e progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Exercicio, balanco e prestacao
de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro, no fim de cada exercicio,
a administra¢do da sociedade deve organizar
as contas anuais, preparar o balanco e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicagdo de resultados e submeter
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por
cento deve ficar retida na sociedade a titulo de
reserva legal, e o remanescente serd distribuido
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitac@o ou interdicdo
de um dos sdcios, a sociedade subsistird com
os seus herdeiros ou representantes legais do
falecido ou do incapacitado se estes preten-
derem fazer parte dela, nomeando de entre eles
um representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberacao dos socios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por delibe-
racdo dos sdcios serdo todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicdes finais

Em tudo o que estiver omisso no presente
contrato aplicar-se-ao as disposi¢des legais
do Cédigo Comercial e demais legislacdes
aplicdveis e vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
22 de Fevereiro, de 2017. — A Técnica, llegivel.
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Salacia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que na sociedade Salacia,
Limitada, matriculada na Conservatéria de
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100315432, e de harmonia com a
deliberacdo tomada em reunido de assembleia
geral extraordinaria, através acta avulsa sem
ndmero, datada de dezassete de Fevereiro de
dois mil e dezassete, encontravam-se presentes
e devidamente representados os socios da
sociedade: African Steel Merchants, (Ltd)
limited, titular de uma quota com o valor
nominal de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
capital social; e CRM Property Holdings
(PTY) limited, também titular de uma quota
com o valor nominal de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, os quais acordaram em
renunciar as formalidades para a convocacdo da
reunido e aceitaram que a reunifio se realizasse
e que fossem tomadas decisoes validas.

Com a presenga de todos os sécios, veri-
ficou-se que 100% do capital social estava
devidamente representado e que havia um
quérum suficiente para deliberar, de acordo com
0 Cédigo Comercial, sobre os seguintes pontos
da ordem de trabalhos:

Ponto um. Nkosinathi Gordon Linda
Sibindi e Amanda Woest para
assinar e tratar todas as transacdes
relativas as contas bancarias da
Salacia, Limitada em qualquer
banco localizado em Mocambique,
tais como, FNB, BCI e Standard
Bank;

Ponto dois. Obrigar a empresa pela
assinatura de um dnico adminis-
trador ja nomeado Michael John
Riley, por seus procuradores ou
por qualquer pessoa que acredita
e emenda na parte do certificado
a maneira de atrair a companhia.

Nos termos da ordem de trabalhos, passou-se
aapreciagao dos pontos da agenda de trabalhos.

Ponto um. No que diz respeito ao ponto
um da ordem de trabalhos, foi deliberado
por unanimidade dos co-titulares presentes
na reunido, nomear o senhor Nkosinath
Gordon Linda Sibindi, cidaddo da Africa do
Sul e detentor do Passaporte n.° 46338825
devidamente emitido pelo departamento
Dos assuntos internos da Africa do Sul e a
senhora Amanda Woest, cidadd da Africa do
Sul e detentora do documento de identifica¢do
n.° 6302180070082, para assinar e tratar todas
as transagdes relativas as contas bancdrias da
Salacia, Limitada em qualquer banco localizado
em Moc¢ambique, tais como FNB, BCI
e Standard Bank.

Ponto dois. No que diz respeito ao ponto
dois da ordem do dia, foi deliberado por
unanimidade dos sécios presentes na reunido,
alterar a forma de compelir a empresa e decidir
que a empresa é obrigada pela assinatura de
um Unico administrador j4 nomeado Michael
John Riley e por causa disto para remover a
parte do certificado e estatutos que diz que a
empresa ¢ obrigada pelas assinaturas de dois
administrador, cunhando todos os direitos para
0 tnico administrador. Apesar disso, qualquer
outro administrador pode ser indicado, se
necessario, pelo sécio, sabendo que a empresa
¢é obrigada pela assinatura de apenas um admi-
nistrador.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi
encerrada e a presente acta foi redigida, lida e
assinada pelos sécios.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publica¢do que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
27 de Fevereiro, de 2017. — O Conservador,
llegivel.

Luario Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e dezassete,
na Conservatéria dos Registos de Pemba, a
cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notaria superior foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabili-
dade, limitada denominada Liirio Construcdes,
Limitada, pelos s6cios Agostinho Trivamue
Fernando Peranhe e Elisio Fernando Uane,
matriculada nos livros de Registo de Entidades
Legais sob o nimero dois mil cento setenta
e cinco, a folhas sete, do livro C traco seis e
nimero dois mil quinhentos setenta e cinco, a
folhas quatro verso, do livro E traco quinze, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade Liurio Construgdes,
Limitada, é constituida por tempo indeter-
minado, uma sociedade por quotas, de respon-
sabilidade limitada composta por dois sécios,
nomeadamente Agostinho Trivamue Fernando
Peranhe e Elisio Fernando Uane.

Dois) A Lirio Construgdes, Limitada, esta
sedeada no Bairro Eduardo Mondlane, Cidade
de Pemba na provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer sucursais ou qualquer
outra forma de representacdo a nivel nacional.

ARTIGO DOIS
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras legal-
mente permitidas, desde que devidamente auto-
rizadas por entidade competente.

ARTIGO TRES
(Capital social)

Um) O capital social, da sociedade subscrito
e realizado, ¢ composto pelo somatdrio das
participacdes dos sécios, cujo valor total
corresponde a 150.000,00 MT (cento e cinquenta
mil meticais). Sendo 50% de participag@o para
s6cio Agostinho Trivamue Fernando Peranhe,
no valor de 75.000,00 MT (setenta e cinco mil
meticais), e 50% de participa¢do para sécio
Elisio Fernando Uane, no valor de 75.000,00
MT (setenta e cinco mil meticais).

ARTIGO QUATRO
(Divisao e cessao de quotas)

O sécio que pretender ceder a sua quota a
terceiro, deverd comunicar a sua intengdo a
sociedade, através de uma carta registada com
aviso de recepcio, de onde deverdo constar os
aspectos seguintes:

a) As condigoes de transmissao da quota;

b) O preg¢o que deverd ser igual ao
agregado do volume médio das
quotas e;

¢) As transmissdes das quotas serdo
feitas sem prejuizo de qualquer
acordo existente entre o socio e a
sociedade.

ARTIGO CINCO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo delibe-
rativo da sociedade, composto pelos sdcios
da sociedade.

Dois) A assembleia geral se reunird em
sessao ordindria uma vez em cada semestre, na
sede da sociedade, para a apreciagao, aprovacao
das contas da empresa bem como deliberar sobre
assuntos pertinentes na sociedade.

Trés) A assembleia geral, serd convocada
por escrito pela direc¢cdo, com antecipa¢do
da agenda em 15 dias.

ARTIGO SEIS
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Sao da unica competéncia da assem-
bleia geral, para além das atribuidas que a lei
lhe confere, as seguintes:

a) Alteragdes das disposi¢des figuradas
no estatuto da sociedade;
b) Alteragdo da politica de dividendos;
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¢) Designacio e afastamento dos bancos
e dos auditores;

d) Dissolucdo e liquidag¢do do activo
da sociedade;

e) A cessdo das quotas a terceiros.

ARTIGO SETE
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo sécio Agostinho Trivamue
Fernando Peranhe, desde j4 nomeado gerente,
ficando dispensada de prestar caug¢do, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO OITO
(Balanco)

O balan¢o e a conta de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidas a apreciacio da assem-
bleia geral.

ARTIGO NOVE
(Aplicacao de resultados)

Além das reservas obrigadas por lei, a
parte dos lucros serd dividida pelos s6cios
da sociedade.

ARTIGO DEZ
(Disposicoes finais)

Contudo os aspectos que nao foram abor-
dados nesses estatutos podem ser encontrados
em outros regulamentos previstos na lei
referentes as sociedades por quotas.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos de Pemba, 23
de Fevereiro, de 2017. — A Técnica, llegivel.

Amenzo Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura de 19
de Dezembro de 2016, lavrada de folhas 42
a 44 verso, do livro de notas para escrituras
diversas n.° 207-A do Cartério Notarial, a de
Pemba a cargo de Rui Lagrimas Inacio Ezequiel
Chichango, licenciado em Direito, conser-
vador e notdrio superior, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Amenzo Construgdes
—Sociedade Unipessoal, Limitada, de Agostinho
Daniel Massingue.

Verifiquei a identidade do outorgante em
face a exibicdo dos seus documentos de identi-
ficac@o respectivos e certiddo comercial.

E, por ele foi dito:

Que, pelo presente instrumento constitui
entre si uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada denominada por Amenzo
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd nos termos da legislagdo comercial
em vigor na Reptiblica de Mocambique e pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede)

Um) A sociedade unipessoal tem
a denominac¢do de Amenzo Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede
na cidade de Pemba, bairro Alto Gingone,
quarteirdo 7, casa n.° 705.

Dois) A sociedade podera criar ou extinguir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacéo social, onde e
quando o sécio tnico julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado e que se regerd pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis, contando-se
a sua existéncia a partir da data da celebrac@o,
da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgdo civil, podendo ainda por delibe-
racdo da assembleia geral exercer directa ou
indirectamente quaisquer outras actividades
conexas ou subsididrias do seu objecto principal,
desde que niao contrariadas por lei.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que o sécio
acordar depois de devidamente autorizado
pela lei, participar directa ou indirectamente
em empreendimentos que de alguma forma
concorram para a prossecugdo do seu objecto
social e, do mesmo modo aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes de capitais em
quaisquer empresas nacionais ou estrangeiras,
ser eleito para 6rgdos sociais das sociedades em
cujo capital social participe, bem como participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamento de empresas ou quaisquer outras
formas de associagdo em direito permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte mil

meticais), pertencente a nico sécio o senhor
Agostinho Daniel Massingue e equivalente a
100%.

Dois) Para o desenvolvimento da actividade
da sociedade o capital social poderd ser
aumentado por deliberagdo do tnico sécio que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberag@o do tnico socio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administracdo e geréncia serd exercida
pelo tnico sécio, o senhor Agostinho Daniel
Massingue, ao qual cabe fazer o balango no
fim de cada exercicio, sendo obrigatdrio fazé-lo
anualmente.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao tnico sdcio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

a) O sécio pode constituir mandatérios
para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis
do Cédigo Comercial;

b) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tinico sécio;

¢) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contratos
estranhos aos seus negdcios desig-
nadamente em fiangas letras a favor
e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
s6cio, ou casos previstos por lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Cidade de Pemba,
treze de Marco do ano dois mil e dezassete. —
A Notdria, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 25.000,00MT§

— As trés séries por semestre

12.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
12.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 6.250,00MT :
T SBIIB e,

6.250,00MT !

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 6.250,00MT
DL SRR 3.125,00MT

LT 3.125,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 112,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



