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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacbes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo dos
Assistentes Sociais de Mocambique — AASMO, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciando o processo verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,

de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢do dos
Assistentes Sociais de Mogambique — AASMO.

Maputo, 6 de Dezembro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.
(2.° Via. Este Despacho foi publicado do Boletim
da Repuiblican.® 24 111 Série, de 13 de Fevereiro de 2017.)

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

O cidadao Eduardo Manuel Matsinhe, em representacdo
da Associac@o Provincial de Basquetebol de Gaza, com sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do e os demais
documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a associagdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na Lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1
do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica, a Associac¢@o Provincial de Basquetebol.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 28 de Outubro
de 2008. — O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

(2.° Via. Este Despacho foi publicado do Boletim
da Repuiblican.®24 111 Série, de 13 de Fevereiro de 2017.)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Lee Hou — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100803348 uma entidade
denominada, Lee Hou — Sociedade Unipessoal,

por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

CAPITULO III
ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos e actividades nas seguintes areas:

a) Consultoria em Arquitetura;
b) Urbanismo;

Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Kuang Lee Russel Hou, de nacionalidade
Mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100001937 J, emitido aos 17 de Julho
de 2014 e vélido até 17 de Julho de 2019.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal

A sociedade adopta a denominagdo de Lee
Hou - Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida 24 de Julho n.°4030, 2.°
Andar, Bairro da Malanga, cidade de Maputo.

CAPITULO 11
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

c) Paisagismos;
d) Fiscalizagio de obras.

CAPITULO IV
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente sécio-gerente Kuang
Lee Russel Hou, ao mesmo correspondente a
100% do capital social.
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CAPITULO V
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio-gerente Kuang Lee Russel Hou.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar o nome da sociedade
qualquer actos ou contratos que digam o respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Maputo, aos 30 de Marco de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Clinica Dentaria Dental Art
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826607 uma entidade
denominada, Clinica Dentaria Dental Art —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Onestaldo Ferreira Fontes Gongalves, de
nacionalidade caboverdiana, solteiro, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Documento
de Identificacdo de Residentes Estrangeiros
n.° 05CV00014820, de 3 de Abril de 2012,
emitido pela Direc¢do Nacional dos Servicos
de Migracgio.

Que pelo presente instrumento, constitui por
si uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Clinica
Dentéria Dental Art — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua Sede na Avenida Julius
Nyerere, n.° 812, 1.° andar direito, Bairro
Polana, Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do contrato da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de consultas médicas, dentdrias e
de ortoddncia.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
¢ de cinquenta mil meticais e corresponde a
uma quota titulada pelo tnico sécio Onestaldo
Ferreira Fontes Goncalves e encontra-se
integralmente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de geréncia, presidido pelo socio
unico, que designard um director ou mais
directores.

Dois) Caberd ao director, no limite do
mandato, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade, € suficiente
a assinatura do sécio unico, do Director ou
procurador no limite do mandato.

Quatro) Ao Director é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
e letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Cinco) Até a realiza¢do da nomeagdo do
conselho de geréncia, fica ja o sdcio tnico
nomeado director, o senhor Onestaldo Ferreira
Fontes Gongalves.

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei. O sécio e ou os membros do
conselho de geréncia serdo seus liquidatarios.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
aplicdveis e em vigor em Mocambique.

Maputo, aos 30 de Margo de 2017. —
O Técnico, llegivel.

MBF Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100823322 uma entidade
denominada MBF Consulting, Limitada.

Entre Valdemar Miguel Ferreira Oliveira,
de nacionalidade portuguesa, casado com
Elisa Susana Miranda da Cunha Oliveira no
regime de separacdo de bens, natural do Porto,
Portugal, titular do DIRE n.° 11PT00066552
F, emitido em 02 de Setembro de 2016, pelo
Servigos de Migracdo em Maputo, residente
nesta cidade e Adiodaldo Patricio Muchel
Banda, de nacionalidade mogambicana, solteiro,
maior, natural de Chimoio, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110400061327 C, emitido em
14 de Janeiro de 2015, pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
nesta cidade, constituem entre si, pelo presente
contrato, uma sociedade por quotas que reger-
se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma MBF
Consulting, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Emilia Dausse,
n.° 454, Cave.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territdrio nacional e a geréncia podera criar
sucursais, escritérios de representagdo ou
delegacdes, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto social consiste na prestaciao
de servigos de consultoria de gestdo e de
negdcios, contabilidade, fiscalidade e outros.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas divididas
pelos sécios Valdemar Miguel Ferreira Oliveira,
com o valor nominal de quinze mil meticais
(15.000,00MT) correspondente a 75% do
capital social e Adiodaldo Patricio Muchel
Banda,com o valor nominal de cinco mil
meticais (5.000,00MT) correspondente a 25%
do capital social.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, mediante acordo com respetivo socio e
nas condicdes estipuladas nesse acordo.

Dois) A amortizacdo de quota prevista no
nimero antecedente sera feita pelo respectivo
valor resultante do dltimo balanco ou no caso
de ainda ndo haver balango, o dltimo balancete
e considerar-se-4 efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas é
livre entre os sdcios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos sécios
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ndo cedentes, aos quais € reservado direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) E dispensada a amortizacio especial da
sociedade para a divisdo de quotas, no caso de
cessdo entre socios e de partilha entre herdeiros
de sécio.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia, administracao e repre-
sentacao da sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelos
sOcios.

Dois) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos
¢ necessdria e suficiente a assinatura de um
gerente.

Trés) Os gerentes exercerdo o seu cargo
sem caugao.

ARTIGO SETIMO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
distribuidos pelos s6cios na proporgao das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidag@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposi¢des legais, do codigo comercial,
e demais normas, aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo,aos 30 de Marco de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Manuel Magalhaes
Arquitectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100838540 uma entidade
denominada, Manuel Magalhdes Arquitectos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Manuel de Fatima Magalhdes, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100533222M, emitido
aos 24 de Outubro de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, constitui
uma sociedade de arquitectos com um tinico
socio, que passa a reger-se pelas disposicoes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Manuel Magalhaes Arquitectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente MM.

Arquitectos, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Milagre Mabote, n.° 142, esquina com
Rua de Cabo Delgado, 1.° andar, porta 03, na
cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de arquitecto
e planeador fisico;

b) Fiscalizagdo;

c¢) Compatibilizagdo de especialidades
de projectos de construgio;

d) Gestdo de projectos;

e) Reabilitacdo de edificios;

f) Consultoria em arquitetura e plane-
amento fisico.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de 1.000.000,00MT (um milhiao
de meticais) e corresponde a uma unica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico s6cio Manuel de Fatima Magalhaes.

Dois) O Arquitecto sécio pode exercer
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
serd decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessio de participag@o social a nao socios
depende de autorizacao da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lein.® 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracado da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdoprevia do sdcio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Arquitectos associados

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional,Arquitectos e engenheiros ndo
socios que tomam a qualidade de arquitectos
associados.

Dois) A actividade do arquitecto ou
engenheiro associado € regulada por contrato
a ser outorgado entre as partes.

Trés) Os associados tem os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperag@o;

b) Dever de sigilo;

c¢) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia profis-
sional nas suas relagdes com os
colegas, clientes e terceiros;
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e) Pagar as suas quotas a ordem dos
arquitectos e engenheiros de
Mocambique;

/) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Quatro) Os associados tem os seguintes
direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade:

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussao
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneragoes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade,arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei comercial.

Maputo, aos 30 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Liberty Link World Wide
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Mar¢o de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100833662 uma entidade
denominada, Liberty Link World Wide
Mozambique, Limitada.

Chigozie Martin Ejiofor, maior, casado de
nacionalidade nigeriana e portadora do DIRE
n.° 11ING00082833 J, natural de Nigéria e
residente nesta cidade.

Chimaemelem Brain Ejiofor, menor, solteiro
de nacionalidade nigeriano e portador
do Passaporte n.° A05066240, natural de
Nigéria e residente nesta cidade.

Que pelo presente contrato social constituem
uma sociedade unipessoal, que se reger-se-a
pelas seguintes artigos:

ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominagio de
Liberty Link World Wide Mozambique,
Limitada e tem sua sede em Maputo na
avenida Fernao Magalhaes n.° 261, 1 andar,
flat 2 podendo por deliberacdo abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
conveniente.

ARTIGO DOIS

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo destes estatutos da sociedade.

ARTIGO TRES

A empresa tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de transporte de
carga aérea e maritima;

b) Consultoria na compra e venda de
mercadoria no exterior;

¢) Venda de electrodomésticos;
d) Fornecimento de material diverso afim;
¢) Com importagdo e exportagao.

ARTIGO QUATRO

O capital social realizado em dinheiro ¢ de
tem um capital de quinhentos mil meticais,
encontrado-se dividido em duas quotas
pertencente aos socios:

a) Uma quota de quatrocentos cinquenta
mil meticais, equivalente a noventa
porcento do capital, pertencente
Chigozie Martin Ejiofor;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a dez porcento do
capital, pertencente a Chimaemelem
Brain Ejiofo.

ARTIGO CINCO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da empresa e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida pela senhora
Chigozie Martin Ejiofor, que desde ja fica
nomeado sécio gerente, com despesa de caugio,
sendo necessdria a sua assinatura para obrigar
a empresa.

ARTIGO SEIS

A assembleia geral poderd se reunir se
extraordinariamente sempre que necessario para
deliberar qualquer assunto que diga respeito a
empresa.

ARTIGO SETE

Um) A empresa s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei em vigor ou por decisdo dos
s6cios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na empresa com
despesa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o precintados nos termos da lei.

ARTIGO OITO
Os casos omissos a serdo regulados pela lei
em vigor na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 30 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Maxi Moda — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100836106 uma entidade
denominada, Maxi Moda — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
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Entre: Ahmed Muhammed Amin,
casado, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portador do BI
n.° 110300023105Q, de trés de Dezembro
de dois mil e catorze, emitido pela Direcgao
Identifica¢do Civil de Maputo, filho de
Muhammed Amin e de Kulsum Mahomed,
residente Avenida Ho Chi Min, n.° 1625 3A,
Maputo, na Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Maxi Moda — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 3332, Alto Mae, na
Cidade de Maputo, podendo abrir ou fechar
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representagéio social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
o Administrador assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem ¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:
Vendas a retalho de vestudrio, calgado,
malas, cintos e carteiras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de valor
nominal pertencente ao s6cio Ahmed
Muhammed Amin.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A Administrac@o da sociedade serd exercida
por senhor Ahmed Muhammed Amin, que desde
jé fica nomeado Administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Sarifo’s Tech Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100839385 uma entidade
denominada, Sarifo’s Tech Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Primeiro. Mohamed Kleiser Issimall Sarifo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Mogambique, portador do Bilhete
de Identidade n.° 010100108384 C emitido pelos
Servicos de Identificacio da Cidade de Maputo
e valido até 21 de Margo de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, Sede e duracao

Um) A sociedade adota a denominagdo de
Sarifo’s Tech Solutions —Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro n.° 1147, 2.° andar, Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da
Administragcdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criadas sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas locais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste em prestagido
de servigos na area de tecnologias de informacao
e comunicagao.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € de 5.000.00MT (cinco mil
meticais), integralmente realizado em dinheiro
e correspondente a soma de uma Unica quota
titulada pelo sécio Mohamed Kleiser Issimall
Sarifo.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A Administragdo da sociedade compete
ao sécio unico.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo de um administrador.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

Um) A cessdo de quotas a ndo sécios
depende do consentimento da sociedade que
tera sempre o direito de preferéncia, o qual,
de seguida, se defere aos s6cios nao cedentes.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a
sociedade e os sdcios, sucessivamente.

Trés) A sociedade podera amortizar qual-
quer quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Quatro)A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducao
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacdo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) Por deliberagdo do sécio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio tnico pode livremente
designar quem o representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial Vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.
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AMS - Mogambique, Dois) A sociedade podera exercer outras  nos primeiros trés meses apés o termo de cada

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Mar¢o de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100839318 uma entidade
denominada, AMS — Mocambique, Limitada.

Entre:

Primeiro. Avivan Holdings (KY), Ltd,
sociedade constituida e registada pelas entidades
competentes das Ilhas Caimdo, neste acto
representada por Carlos Manuel Correia Cacho,
de nacionalidade mocambicana, com NUIT
106853827, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100208700N,
emitido em Maputo em 27 de Agosto de 2015
e de validade vitalicia, com poderes suficientes
para o efeito; e

Segundo. James Keith Spencer, de
nacionalidade australiana e residente em
Dubai, portador do Passaporte n.° E4115904,
emitido na Australia em 29 de Outubro de 2013
e valido até 29 de Outubro de 2023, também
neste acto por Carlos Manuel Correia Cacho,
de nacionalidade mogambicana, com NUIT
106853827, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100208700N,
emitido em Maputo em 27 de Agosto de 2015
e de validade vitalicia, com poderes suficientes
para o efeito,

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
e reciprocamente aceite, 0 presente contrato
de sociedade que se regerd pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, Forma e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de AMS — Mogambique, Limitada e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma
de sociedade por quotas tendo a sua sede
social na Rua da Imprensa n.° 256, 3.° andar,
portas 303/306, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da Administragdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Gestao imobilidria;
b) Venda e aluguer de imdveis.

actividades conexas ou complementares com o
seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00Mt (vinte
mil meticais), e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
19.000,00Mt (dezanove mil
meticais), representativa de 95% do
capital social, pertencente a Avivan
Holdings (KY), Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00Mt (mil meticais),
representativa de 5% do capital
social, pertencente a James Keith
Spencer.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo permitidas prestacoes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
definidos em Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de Quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOCios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
Assembleia Geral, a quem fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢cdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortiza¢do de quotas nos termos
previstos na Lei Comercial.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao dos soécios)

O sdcio ndo pode penhorar ou por qualquer
forma onerar as suas quotas sem a aprovagao
dos outros sécios.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizara

ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacio ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Administrador ou por procurador a
quem aquela confira tais poderes, através de
carta a enviar com a antecedéncia minima
de quinze dias para o endere¢o postal ou por
correio electrénico que os socios desde ja se
comprometem a fornecer a Administracao
nos primeiros quinze dias apds a celebragdo
da presente escritura. Em casos urgentes, ¢é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
Assembleia Geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2 do
artigo 128 do Cédigo Comercial.

Cinco) A Assembleia Geral retdne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e Representacao
da Sociedade)

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores cujo mandato, com a duragdo
de quatro anos podendo ser reeleitos.

Dois) Ficam desde ja designados
administradores os senhores Jennifer Myra
Blackwell e James Keith Spencer, com poderes
conferidos no n.° 2 do artigo 323.° do Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique.

Trés) Os administradores estio dispensados
de caugdo.

Quatro) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Cinco) Os administradores podem constituir
mandatdrios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura de um dos seus administradores,
ou dos mandatdrios a quem aqueles tenham
conferido poderes para tal.

Sete) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da Assembleia Geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sOcios na proporg¢do das respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacdo da Assembleia Geral que os aprovar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes Finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro de 2005 e por demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 31 de Margo
— O Técnico, llegivel.

de 2017.

Bimini Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 29 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100838753 uma entidade
denominada, Bimini Holdings, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre 0s s6cios:

Primeiro Outorgante: Zacarias Dos Santos
Mite, nascido aos 14 de Julho de 1968, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
casado, portador do B.I. n.° 1101002313281
emitido em 11 de Agosto de 2016 em Maputo,
residente em Maputo, no bairro da Polana
Cimento, Av. 24 de Julho, n.° 769, 3.° andar;

Segundo Outorgante: Carlos Miguel Bié,
nascido aos 23 de Marco de 1973, solteiro,
maior de idade, de nacionalidade mogambicana,
portador do B.I. n.° 110102502820J, emitido aos
18 de Margo de 2013 em Maputo, residente na
Beira, Bairro da Manga, Rua 8, casa n.° 168
UC-A, cidade da Beira.

Terceiro Outorgante: Paula Maria Nhanala,
nascida aos 30 de Julho de 1979, solteira, de

nacionalidade mocambicana, portadora do B.I.
n.°110100435057M, emitido aos 22 de Abril de
2015 em Maputo, residente no Bairro Central,
Av. Karl Marx, n.° 1892, 8.° Andar esquerdo, na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade limitada,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao Social e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bimini Holdings, Limitada e ¢ uma sociedade
de responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na Cidade
da Beira, Bairro Vaz, Rua Emilia 3, n.° 306,
Provincia de Sofala, podendo por delibera¢dao
da Assembleia Geral, transferir a sua sede ou
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutros pontos das Provincias
de interesse ou ainda transferir a sua sede para
outro lugar dentro ou fora do Pais, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto Social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a:

a) Prospeccio, Pesquisa e exploragdo
de Recursos Minerais, Preciosos e
Semi-Preciosos;

b) Comercializacdo de recursos minerais
e seus derivados associados;

c) Explorag@o mineira, gases, petréleos,
minerais preciosos e semi-
preciosos;

d) Comercializagdo de produtos
minerais encontrados, extraidos ou
adquiridos;

¢) Exploracao de florestas, faunas e terras
associadas;

f) Exportacdo de madeiras e seus
derivados;

g) Comércio de madeira em tdbuas,
pranchas, troncos e toros em
espécies de todas classes;

h) Comércio de produtos florestais e seus
derivados associados;

i) Plantio, abate, transporte,
processamento de drvores, troncos,
toros e seus derivados;

J) Estudos ambientais de solos, ecologia
terrestre, avaliacdo de riscos de
erosao;

k) Apresentar projectos que carecem de
financiamento internos e externos
para a sua execucao, e que permitem
empregar a camada juvenil como o
potencial;

1) Prestacdo de servigos relacionados com
quaisquer umas das actividades
acima mencionadas ou similares;

m) Exportagdo de madeira, pedras, areia
pesadas e produtos agricolas;

n) Importacgio e exportacio de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio das actividades.

Dois) Apresentar projectos que carecem de
financiamento internos e externos para a sua
execucdo, e que permitem empregar a camada
juvenil como o potencial.

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

Um) O capital social sera de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais), em moeda corrente do
Pafs, assim distribuida em quotas de valor,
pelos sécios:

a) Uma no valor de 250.000,00Mt,
correspondente a 25% do capital
social, pertencente ao senhor
Zacarias dos Santos Mite.

b) Uma no valor de 500.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao senhor Carlos
Miguel Bié;

c¢) Uma no valor de 250.000,00MT,
correspondente a 25% do capital
social, pertencente a senhora Paula
Maria Nhanala.

Dois) A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas.

Trés) O capital social podera ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da Assembleia Geral
Ordinaria ou extraordinaria, € de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades limitada.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A Administracdo e Geréncia da
sociedade caberdo aos sécios gerentes senhor
Zacarias Dos Santos Mite, Carlos Miguel
Bié e Paula Maria Nhanala com os poderes
e atribui¢des de administrarem os negdcios
sociais, administrativos e financeiros da
sociedade Unica e exclusivamente de interesse
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da sociedade, autorizado o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em actividades
estranhas ao interesse social ou assumir
obrigacdes seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imodveis da sociedade, sem
autoriza¢do do outro sécio.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por
procuradores legalmente constituidos.

Trés) Os Administradores e sécio gerente
ficam autorizados a admitir, exonerar, ou
demitir todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatarios para a pratica de actos
determinados ou de determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A sociedade obriga-se por uma
assinatura de um dos sdcios gerentes ou de
mandatarios a quem tenham conferido poderes
para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Formas de Obrigar)

As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada aos sécios gerentes com
antecedéncia de oito (8) dias salvo disposigdes
interactivas em contrario ou acordo mutuo.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Anualmente serd feito um balango
fechado com data de 20 a 24 de Dezembro e os
meios liquidos apurados em cada balango depois
de deduzidos 5%, para o fundo de reserva geral
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
Sociedade acorde sera dividida pelos socios na
propor¢ao das respectivas quotas.

Dois) Os lucros apurados no exercicio
econdmico, depois de feitas todas as dedugdes
das operagdes serdo distribuidos pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Prejuizos)

Em caso de surgimento de incidentes como
assaltos, furtos, sangdes, penalizagOes entre
outros, e que possam gerar multas ou derivadas
despesas fora da previsao de boa pratica laboral,
quer por falta, incumprimento ou ignorancia
das normas previstas por lei, os Sdcios terdo
uma comparticipagdo directa e correspondente
as proporgdes paralelas as ac¢des percentuais
correspondentes as quotas de cada um, sendo:

a) Zacarias dos Santos Mite — com um
prejuizo correspondente a vinte
cinco porcento (25%) do global do
prejuizo;

b) Carlos Miguel Bié — com um prejuizo
correspondente a cinquenta
porcento (50%) do global do
prejuizo;

c¢) Paula Maria Nhanala — com um
prejuizo correspondente a vinte
cinco porcento (25%) do global do
prejuizo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Despesas)

Um) Os lucros serdo devidos apds os
pagamentos mensais das despesas de empresa
(segurancas, impostos, saldrios, entre outros)

Dois) Valor da constitui¢do da empresa,
maquinarias, instalacdes, viaturas, entre outros,
em fung@o a quota correspondente ou nivel de
comparticipacgdo de tratado ou aquisicio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas Supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cddigo Comercial vigente e demais
legislagcdo aplicdvel na Republica de
Mocgambique, sendo que em ultimo caso, apds
a observancia de ndo alcance de uma solugdo
amigdvel, o recurso serd o Tribunal Judicial da
Cidade da Beira.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd dissolver-se
de acordo com o que estiver legalmente
estabelecido, e a sua liquidagdo serd feita
conforme delibera¢do unanime dos sécios.

Dois) Em tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Trés) E por estarem assim justos e, 0s s6cios
obrigam-se a cumprir o presente contrato,
assinando-o em trés vias de igual teor para os
regulares efeitos de direito.

Maputo, 31 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Cooperativa Agro-Pecuaria
Sul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100837552 uma entidade
denominada, Cooperativa Agro-Pecudria Sul,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Licinio Belarmino Mauaie,
casado, natural da Cidade de Maputo, residente
em Maputo, portador do BI n.® 110100340002
B, emitido a 15 de Agosto de 2016, pela DCI
de Maputo;

Segundo. Paulo Sérgio Catarino Chimene,
casado, natural de Maputo, residente em

Maputo, portador do BI n.° 110100143043 P,
emitido em 5 de Margo de 2015, pela DIC de
Maputo;

Terceiro. Romio Alberto Mbanze, solteiro,
natural de Xai-Xai, residente em Maputo,
portador do BI n.° 110102374944 S, emitido
em 24 de Agosto de 2012, pela DIC de Maputo;

Quarto. Olga Eugénio Mandlate, solteira,
natural de Manjacaze, residente em Maputo,
portadora do BI n.° 110100223490 B, emitido
em 28 de Maio de 2010, pela DIC de Maputo;

Quinto. Osvaldo Barros Manune, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
portador de Talao de BI n.° 00615412, emitido
em 7 de Marco de 2017, pela DIC de Maputo;

Sexto. Benvindo Hauzo Xavier Nhanchua,
solteiro, natural da Cidade de Maputo, residente
em Maputo, portador do BI n.® 110102281948
S, emitido em 23 de Margo de 2012, pela DIC
de Maputo.

E celebrado, a 17 de Marco de 2017, abrigo
do n.° 2 do artigo 3, 10, 11, 13 e 95, todos da
Lei das Cooperativas, em Mocambique, Lei
n.° 23/2009, de 28 de Setembro, o presente
contrato de sociedade cooperativa que se rege
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A cooperativa adopta a denominagio de
Cooperativa Agro-Pecudria Sul — Cooperativa
de Responsabilidade Limitada, podendo ser
denominada abreviadamente por CASUL ou
simplesmente por Cooperativa.

Dois) Sendo de ambito nacional, a cooperativa
tem a sua sede na Rua da Resisténcia n.° 1102,
1.° andar, Flat 3, na Cidade de Maputo, Distrito
Kampfumu, Bairro da Malhangalene, podendo,
por deliberacdo da Assembleia Geral, transferir
a sua sede, abrir sucursais, delega¢des, agéncias
ou representagdo.

Trés) A cooperativa é constituida por
tempo indeterminado, a partir da assinatura
do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A cooperativa tem por objecto
desenvolver a actividade agricola e pecudria,
comercializa¢do com importacao e exportagao,
podendo também exercer quaisquer outras
actividades complementares.

Dois) A cooperativa podera ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social
e ao exercicio de outras actividades conexas
admitidas por Lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social inicialmente subscrito
e realizado é de 100.000,00Mts (cem mil
meticais).



21 DE ABRIL DE 2017

2081

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberag@o.

ARTIGO QUARTO
Livro de Registo de Titulos

A cooperativa obriga-se a manter um registo
dos titulos representativos do capital social, em
livro préprio onde se mencionard, por ordem
numérica, o nome dos membros, a data da sua
admissdo como membro, o capital subscrito e
realizado, o respectivo titulo representativo de
capital social.

ARTIGO QUINTO
Transmissao de titulos

Sem prejuizo das disposi¢cdes da Lei, na
transmissdo de titulos, os cooperativistas em
primeiro lugar e a cooperativa de seguida,
terdo sempre direito de preferéncia observando
o0 artigo 22.

ARTIGO SEXTO
Requisitos de Admissao

A cooperativa prossegue o principio da
adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo de
discriminagdo.

ARTIGO SETIMO

Registo de Membros

O registo de membros da cooperativa € feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de Registo de Titulos, previsto no artigo
7, dos presentes Estatutos.

ARTIGO OITAVO
Direitos e Deveres

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerdo aos deveres estipulados na Lei
das cooperativas e ainda devem cumprir o
estabelecido pela cooperativa para a entrega
dos seus produtos, cumprir regras, horario
de entrega e conservacdo dos produtos e uso
das instalagdes, respeitar o plano comercial
adoptado pela cooperativa.

ARTIGO NONO
Perda de Qualidade de Membro

Perdem a qualidade de membro: os que,
livremente, decidirem desvincular-se da
associacdo, e os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas do no n.° 3
do artigo 34 da Lei das Cooperativas, com as
devidas adaptagoes.

ARTIGO DECIMO
Demissao de Membros

Qualquer cooperativista poderd requerer,
por carta ou oralmente acompanhado de duas
testemunhas, dirigida ao Conselho de Direccio,
a sua demissdo, mesmo sem invocar 0s motivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes: Assembleia Geral, Conselho de
Direccdo e Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato dos Membros dos Orgaos Sociais

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacoes e
reelei¢des, seguirdo o preceituado no artigo 37
da Lei das Cooperativas.

Dois) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Das Candidaturas, Eleicao, Tomada de
Posse e Remuneracao

Um) Nas candidaturas, o processo de
eleicdo e tomada de posse serd feito conforme
estabelecido no Regulamento interno.

Dois) Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis
se a assembleia geral assim o deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da cooperativa, constituida pela totalidade
dos cooperativistas em pleno gozo dos seus
direitos, as suas deliberacdes quando legais e
estatutarios, vinculam a todos socios e restantes
orgdos da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Compete a assembleia geral, para além do
legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) As remuneragoes dos membros dos
orgdos sociais;

b) A nomeagdo dos liquidatdrios e
aumento, reintegra¢do ou reducdo
do capital social;

c) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sdcios ou membros;

d) A aquisigdo, oneracdo ou alienacdo de
bens mdveis ou imdveis sujeitos a
registo;

¢) Dirimir todas as questdes que por lei
ou pelos presentes Estatutos lhe
sejam inerentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direcg¢do é o 6rgio
competente para proceder a Administragao,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Um) Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Direccido gerir as
actividades da cooperativa, representd-la em
juizo ou fora dele, devendo subordinar-se as
aLei.

Dois) Para além do previsto especialmente,
compete ainda designadamente:

a) Efectuar e realizar todos os actos
inerentes a sua fungao administrativa
e de gestdo;

b) Propor o aumento e redugdo do capital
social, e obrigar o cumprimento
contratual;

c) Estender ou reduzir as actividades da
cooperativa e emitir obrigagdes nos
termos prescritos;

d) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos;

e) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais e gerir
trabalhadores;

) Executar e fazer cumprir estes estatutos,
da Lei e dos regulamentos;

g) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto,
sobre o qual algum administrador
requeira.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

O Conselho de Direc¢do é composto segundo
o n.° 2 do artigo 57 da Lei das cooperativas,
sendo no caso concreto por cinco membros:
Um presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e um vogal.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) A fiscaliza¢@o da cooperativa quanto a
observancia da Lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal poderd por
determinac@o da assembleia geral ser substituido
por um fiscal tinico, devendo este ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos membros e o
cumprimento dos deveres legais e
estatutdrios;

b) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos
da Direccdo, a serem submetidas

a assembleia geral, relativas a
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modificacdo do capital social,
bénus, investimentos e distribui¢ido
de dividendos;

c) Exercer as atribuicdes, durante a
liquidacdo da cooperativa;

d) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

¢) E vigiar o cumprimento das disposi¢des
da Lei, do Estatuto do Regulamento.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Reserva para Educacao e Formacao Coo-
perativa

Revertem para a reserva para educacio e
formac@o cooperativista, um virgula cinco por
cento (1,5%) do valor dos excedentes anuais
liquidos bem como os donativos e subsidios que
forem especialmente destinados as finalidades
da reserva.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, isto
¢, inicia a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro, e no fim de cada exercicio,
a Direc¢do deve organizar as contas anuais e
elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Excedentes Liquidos

Os excedentes liquidos s@o apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto ficou omisso, regulardo as
disposigdes da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 31 de Marco de 2017. — O Técnico,
llegivel.

PHC - Property Holding
Company, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral datada um
de Dezembro de dois mil e dezasseis, da
sociedade PHC — Property Holding Company,
S.A., sociedade anénima de responsabilidade
limitada, constituida e regida nos termos do
Direito mogambicano, com sede na Avenida
das Inddstrias, nimero trés mil duzentos e
catorze, Bairro da Machava, na Cidade da
Matola, Provincia de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero um zero zero quatro quatro
trés cinco nove sete, com data de catorze de

Novembro de dois mil e treze e capital social
de cem mil meticais, se procedeu a alteragido
parcial do artigo quinto do pacto social.

Nestes termos € em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cem mil meticais e estd dividido e
representado em cem acgdes com o valor
nominal de mil meticais cada um.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos
accionistas prestagdes suplementares de
capital mediante decisdo da Assembleia
Geral até ao montante global mdximo de
cem milhdes de meticais.

Estd conforme.
Maputo, um de Dezembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

HNP Supplies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Dezembro de dois mil
e dezasseis, lavrada a folhas 54 a 56 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 987-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, Licenciada em
Direito, Conservadora e Notdria Superior A
dos Registos e Notariado do Primeiro Cartdrio
Notarial, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, lda, que passarda
areger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma Sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada sob a denominagao
de HNP Supplies, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A HNP Supplies, Limitada é constituida por
tempo indeterminado e tem a sua sede nesta
Cidade de Maputo, podendo sempre que se
justifique criar e/ou extinguir por deliberagdo
da Assembleia Geral, delegacdes, sucursais ou
outra forma de representa¢do social em qualquer
ponto do pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da HNP Supplies, Limitada
¢ o exercicio da actividade de transporte
de mercadorias diversas por via terrestre
Interprovincial e Internacional, Comércio Geral

com Importagdo e exportacdo, comissoes,
consignagdes, agenciamentos, mediacdo e
intermediagio comercial, procurement, agéncias
de publicidade, marketing, contabilidade e
auditoria, consultorias, assessorias e assisténcia
técnica. A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamente com o principal desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
correspondentes a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Seis mil, seiscentos e sessenta e oito
meticais, correspondentes a trinta e
trés virgula trinta e quatro por cento
do capital social, pertencentes a
senhora Maria de Lourdes;

b) Seis mil, seiscentos e sessenta e seis
Meticais, correspondentes a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencentes ao
senhor Mércio Armando Maletga

c) Seis mil, seiscentos e sessenta e seis
Meticais, correspondentes a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencentes ao
senhor Horténcio Lenton Saranga.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacao da Assembleia Geral e
aprovada por unanimidade.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagéo, aprovagio
e/ou modificagao do Balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocado, e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
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seguintes em que se exige a unanimidade dos
votos correspondentes a todo o capital social.

a) A modificacao de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;
b) A decisdo sobre a participacido
em outras sociedades ou
empreendimentos;
¢) A contrataciio de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;
d) A admissao de novos sécios;
e) A criacdo de reservas; e
/) A dissolucido da sociedade.
Dois) As actas da Assembleia Geral deverdo

ser lavradas e assinadas por todos os Sécios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas dos administradores
da sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO

E proibido aos Administradores ou seus
mandatarios obrigarem a sociedade em actos
estranhos aos compromissos sociais tais
como letras a favor, fiancas, avales e outros
procedimentos semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro que serd submetido
a Assembleia Geral, conforme o que havendo
lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
proporcao das quotas e paga no
prazo médximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuara com os representantes do

falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regulardo as Leis
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Fevereiro de 2017.
— A Técnica, llegivel.

Okanga Empreendimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e sete de Julho de dois
mil e quinze, na sede da sociedade Okanga
Empreendimento, Limitada., matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades legais
de Maputo, sob NUEL 10083603, realizou-se
uma assembleia geral extraordindria com tGinico
ponto de agenda.

Deliberaram a cessdo da totalidade de
quotas no valor de quinze mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social
que a sécia Guilhermina Ernesto Langa detinha
na sociedade cedendo a Fanuel Samuel Paunde,
passando assim o artigo terceiro dos estatutos a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, e de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas assim distribuidas;

a) Fanuel Samuel Paunde uma
quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social;

b) Jilio Alfredo Matimbe uma quota
no valor de quarenta e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e oito
ponto trés por cento do capital
social;

¢) Sérgio Pedro Fotine uma quota no
valor de quarenta mil meticais,
correspondente a vinte e seis
ponto sete por cento do capital
social;

d) Sousa José Chichava uma quota no
valor de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social.

Maputo, 15 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Jonasse Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e oito de Margo de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas trinta e cinco
a trinta e seis do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos sessenta e 0ito trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Pedro Amés Cambula, Conservador
e Notdrio Superior em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma Sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Jonasse
Construgoes, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Jonasse, Posto Administrativo da Matola-Rio-
Boane, podendo abrir sucursais, delegacdes ou
outra forma de representagdo dentro ou fora do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duracéo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de actividades na area de
engenharia e construcdo civil;

b) Venda de material de construg@o;

c) Prestagdo de servigos nas dreas de
empreendedorismo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias com
0 seu objecto principal, desde que autorizadas
pelas entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente realizado é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

Uma de 76.500,00MT (setenta e seis mil e
quinhentos meticais), correspondente a 51%
do capital social, pertencente a Jilio Neves
Mendes; Uma de 73.500,00MT (setenta e trés
mil e quinhentos meticais), correspondente a
49% do capital social, pertencente ao sécio
Ludgero Agostinho El6i.
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ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos depende do
consentimento prévio dos sécios. Aos sdcios
reserva-se o direito de preferéncia na cessao
de quotas.

CAPITULO 11

Da assembleia geral
e da administracao da sociedade

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd presidida por um
dos sécios e reinem-se ordinariamente uma
vez por ano a fim de apreciar e votar o relatdrio
de contas e balango do exercicio econdmico, e
bem assim, para deliberar sobre aplicagio a dar
aos resultados obtidos e sobre outros assuntos
da sua competéncia que constem da ordem de
trabalho da respectiva convocatdria.

ARTIGO NONO

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente por iniciativa dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada pelos
socios por meio de carta registada com aviso
de recepcdo ou entregue mediante certificado
de recepg¢do com antecedéncia minima de trinta
dias, que podera ser reduzida para vinte dias
para a assembleia geral extraordindria.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administrag@o e geréncia da sociedade
fica a cargo dos sdcios, que a representarao em
juizo ou fora dele passivamente e activamente,
ficando a sociedade obrigada pela assinatura
dos mesmos, salvo determinagdo contrdria da
assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo podera ficar obrigada
em actos ou contratos praticados pelos sdcios
que ndo digam respeito a operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio econdmico corresponde
ao ano civil.

Dois) O balango e seus anexos fechar-se-ao
em trinta e um de Dezembro e serdo submetidos
a aprovacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O lucro que o balanco apresentar sera
aplicado para as reserves legais e para
dividendos na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou os representantes do interdito
exercerdo os referidos direitos e deveres
devendo mandatar um deles, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s se dissolve por vontade
expressa dos socios e nos casos determinados na
lei serd liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo o que fica omisso regular-se-4 pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas e os
demais preceitos legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Marco de 2017.
— A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.

Explomoz — Explosivos
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Fevereiro de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas quarenta e cinco a
quarenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos sessenta e sete trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Pedro Amés Cambula, Conservador
e Notario Superior em exercicio no referido
Cartdrio, foi constituida uma Sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominacéo de
Explomoz — Explosivos de Mogambique, S.A.,
e rege-se pelo disposto nos presentes estatutos
e pele legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duragéo)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

Dois) Poderdo ser, a qualquer momento,
abertas e encerradas delegagdes, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo da
sociedade, no pafs e no estrangeiro, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracgao.

Trés) A sede poderd ser transferida mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar
as actividades seguintes:

a) Importagao e exportacdo de substancias
explosivas;

b) Transporte de substancias explosivas;

c) Fornecimento de substdncias
explosivas;

d) Armazenamento de substincias
explosivas;

¢) Distribuicdo e Comercializagdo de
substancias explosivas e outros
produtos relacionados.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares
do seu objecto principal e, nomeadamente
poderd praticar todo os actos complementares
da sua actividade, entre os quais de mediagao
comercial.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do Conselho de Administragdo
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado é de duzentos mil meticais,
dividido em duzentas ac¢des com o valor
nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢les representativas do capital
social da sociedade revestirdo a forma de
escritura, sendo registadas em conta de registo
da emissdo nos termos da Lei.

Dois) As accdes sdo ordindrias, nominativas
e intransmissiveis.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo, com
parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administracio
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condi¢des concretas do aumento
de capital.
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Trés) A subscri¢do e qualquer aumento do
capital social é feita nos termos da lei, mas
exclusivamente reservada, na totalidade do
montante envolvido, aos accionistas fundadores
da sociedade, ndo sendo permitida a admissao
de novos accionistas como consequéncia de
tal aumento.

ARTIGO SETIMO
(Reducao de capital)

Um) O capital social podera ser reduzido por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrag¢do, com parecer do
Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragio
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condicdes concretas de reducgdo de
capital.

CAPITULO III

Das obrigacoes e outras formas
de financiamento capital social

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico emitir obrigacdes de qualquer
modalidade ou tipo legalmente previsto.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragio
de fixar, nos termos legais, as condicdes
do empréstimo obrigacionista, incluindo o
respectivo montante, taxa de juro, maturidade,
modalidade de subscri¢do e reembolso, decisdo
de solicitar ou ndo a admissdo a cotagio
das obrigacdes emitidas, e todas as demais
condicdes inerentes, nos termos legais.

Trés) Salvo deliberagdo expressa em
contrdrio da Assembleia Geral, as obrigagdes
serdo representadas sob forma de escritura e
serdo livremente transmissiveis.

Quatro) A decisdo mencionada no ndmero
dois do presente artigo dispord igualmente sobre
tudo o necessario a constituicio da assembleia
de obrigacionistas.

ARTIGO NONO
(Outras formas de financiamento)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode contrair empréstimos
a curto, médio e longos prazos, em moeda
nacional e estrangeira, e recorrer a quaisquer
outras formas de financiamento legalmente
praticadas na actividade comercial e nos
mercados financeiros.

Dois) A Assembleia Geral poderd autorizar o
Conselho de Administraco a decidir acerca do
recurso a financiamentos, fixando as condi¢oes
a os limites dessa autorizagao.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgaos da sociedade sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Assembleia geral € constituida pela
universalidade dos accionistas.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Trés) O presidente e o secretdrio da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
s6cios ou outras pessoas, por um perfodo de
quatro anos podendo ser reeleitos.

Quatro) Compete ao presidente para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal e assinar
os autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas podem fazer-
se representar nas assembleias gerais por
mandatérios ou administradores da sociedade,
constituido por escrito outorgada com prazo
determinado, de no maximo, doze meses e com
a indicac@o dos poderes conferidos.

Dois) Os documentos de representagdo
legal nos termos do nimero anterior devem ser
recebidos pelo presidente da mesa até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com 0 ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,
sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do Presidente da Mesa a requerimento
do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ou de Fiscal Unico ou do accionista.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administra¢do, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o parecer do Conselho
Fiscal, deliberard quanto a aplicacdo dos
resultados e elegerd quando for caso disso, 0s
membros da Mesa e dos 6rgaos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral poderd tratar
de outros de natureza ndo estatutdria ndo
expressamente indicados na convocatoria.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretério
ou no caso de impedimento destes, por quem
presidiu a reunido da Assembleia Geral e por
quem tiver secretariado a reunido, produzem
acto continuo, os seus efeitos com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territdrio nacional desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com concordancia do Conselho de
Administrag¢@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria)

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
sera feita por meio de antincio publicado em um
nimero de um jornal nacional de grande tiragem
ou por outro meio que os accionistas julgarem
conveniente, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd
constar:

a) A firma, a sede e numero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

c) A espécie da reunido;

d) A agenda de trabalhos da reunido
com menc¢do especificada dos
assuntos a submeter a deliberacio
dos accionistas.

Trés) O aviso convocatdrio deve ainda conter
a indicacdo dos documentos que se encontram
na sede social, para consulta dos accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, nos casos previstos no nimero dois
do artigo centésimos trigésimo terceiro do
Codigo Comercial, por qualquer um dos
administradores, pelo presidente do Conselho
Fiscal ou pelos accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representacio do capital social,
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serd convocada imediatamente uma nova
reunido para se efectuar dentro de trinta dias,
mas ndo antes de decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Apenas existe quérum se estiverem presentes
na assembleia os membros que a integram
observadas as regras quanto a representacoes
legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral sendo
tomadas por registo em acta das decisdes dos
accionistas, que € o dnico detentor do direito
de voto, e que as tomard apds apreciacdo das
matérias em discussao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Para além das atribui¢des da lei geral
e do contido em outras disposi¢des dos
presentes estatutos, compete especificadamente
a Assembleia Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administragdo, e o respectivo
presidente, e o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico;

b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar
o balango e contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

c) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

e) Autorizar investimentos, em geral,
e aquisi¢do ou alienacdo de
participagdes sociais incluindo
associa¢do com outras empresas,
cujos montantes estejam acima
de um limite definido pela prépria
assembleia;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou sobre qualquer forma, onerar
bens imdveis;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacio
ou sobre qualquer forma, onerar
bens imdveis;

h) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou
redugdes do capital social;

i) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

A administrac¢io da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administra¢io constituido
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros eleitos em Assembleia Geral por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos membros)

Um) Os membros do Conselho de
Administrac@o serdo eleitos pela Assembleia
Geral, que designara o presidente.

Dois) Em caso de impedimento definitivo de
um administrador a Assembleia Geral procedera
a substituicdo definitiva daquele, nomeando
um outro.

Trés) Sendo eleito para o Conselho de
Administragdo uma pessoa colectiva, serd
representada no exercicio do cargo por uma
pessoa singular por designar em carta registada,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecuc¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade, tal
como ¢ fixado pela Lei e nos presentes estatutos,
nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
empresa, e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
anuais;

c) Submeter a Assembleia Geral até
ao dia 31 de Marg¢o de cada ano,
o balanco e contas referentes ao
exercicio econémico findo;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagdo dos resultados
do exercicio econdémico do ano
anterior;

e) Propor a constituicdo das provisdes
reservas e fundos previstos nos
presentes estatutos ou na Lei;

/) Conceber e implementar a organizagio
técnico-administrativa da empresa
e as normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisicdo, oneragdo e
alienacdo de bens e de participacdes

financeiras, dentro dos limites
estabelecidos pela Lei, pelos
presentes estatutos e pela
Assembleia Geral;

h) Indicar os representantes da sociedade
para os 6rgdos sociais das empresas
em que detenha participagdes que
déem direito a essa representacio;

i) Gerir o pessoal nos termos da Lei e
do regulamento interno, incluindo
negociar e outorgar contratos de
trabalho e exercer ac¢ao disciplinar;

j) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
comprometendo-se;

k) Constituir mandatarios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

1) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecucdo do seu objecto,
incluindo contrair empréstimos
nos termos da Lei e dos presentes
estatutos;

m) Conceber e, quando necessario,
ajustar, de tempos a tempos, a
estrutura de organizagio interna
e, se for caso disso, contratar um
director - geral e/ou directores a
quem delegue funcdes de gestdo
corrente empresarial;

n) No geral praticar todos os actos que por
Lei ou pelos presentes estatutos lhe
estejam cometidos.

Dois) O Conselho de Administragdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais
administradores a gestdo corrente
da sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a prética de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
uma vez por més e sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou a solicitacao
de, pelo menos, dois administradores.

Dois) O Conselho de Administra¢ao s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sdo tom adas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

Quatro) Qualquer membro do conselho de
administrag@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro administrador.
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Cinco) Cada membro do conselho de
administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacio serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacio escrita, dirigida ao presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um sé administrador,
dentro dos limites de instrumento de
mandato;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo responsdveis nos
termos da Lei pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal ou Fiscal Unico composto
por trés membros efectivos e um suplente,
sendo um deles auditor de contas, eleitos em
Assembleia Geral, que igualmente designard
dentre eles o respectivo presidente.

Dois) As funcdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleicdo,
podendo ser reeleitos.

Trés) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros, as pessoas singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na Lei.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar
a uma sociedade independente de auditoria o
exercicio das func¢des do Conselho Fiscal, ndo
procedendo entdo a eleiciio deste.

Cinco) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, e sempre que for
convocado pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneragoes)

As remuneracdes dos administradores bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por um comissdo
eleita por aquela, para o efeito.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade ndo pode adquirir ou deter
accdes proprias, salvo em circunstancias em
que tal seja obrigado por disposicdo legal
imperativa.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode adquirir, deter,
transmitir e realizar quaisquer operagdes
admissiveis sobre obrigacdes proprias, nos
termos da Lei e das condicdes da respectiva
emissdo.

Dois) As obrigagdes proprias ndo ddo direito
a percepc¢do de remuneracao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Exercicio social e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de exercicios transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacao ou reconstituicio de reserva
legal;

c) Distribui¢@o aos accionistas, salvo
se a Assembleia deliberar afectar,
no todo ou em parte, a parcela
dos lucros liquidos a distribuir aos
accionistas a constitui¢do e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Trés) No decurso do exercicio, depois
de obter o parecer favordvel do 6rgdo de
fiscalizagdo da sociedade e com observancia
das demais prescri¢des legais, a Assembleia
Geral, pode deliberar fazer adiantamentos sobre
os lucros aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Auditoria independente )

Quando tal seja legalmente devido ou
mediante deliberacdo da assembleia geral,
os documentos de prestagdo de contas da
sociedade poderdo ser verificados por empresa
independente de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao )

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na Lei e nos presentes estatutos.

Dois) Serdo liquidatarios, os membros do
Conselho de Administracio que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar, ou
os que forem eleitos pela Assembleia Geral
da sociedade, os quais terdo, para além das
atribui¢des gerais mencionadas no artigo
duzentos e trinta e nove do Cédigo Comercial
as obrigacdes fixadas pelo artigo duzentos e
quarenta daquele cédigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolu¢do da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia ao disposto na lei.

Esta conforme.
Maputo, 20 de Fevereiro de 2017.
— A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.

Izipay S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e oito de Margo
de dois mil e dezassete, lavrada de folhas
setenta e cinco a folhas noventa e trés do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos oitenta e dois trago A, do Cartério
Notarial de Maputo perante Batca Banu Amade
Mussa, Conservadora e Notaria Superior
deste Cartorio, foi constituido, uma sociedade
an6nima denominada, Izipay S.A. A " e tem a
sua sede em Maputo, sita na Avenida Emilia
Dausse numerob setecentos e noventa € oito,
que se regera pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Izipay S.A. (doravante somente designada
por a Sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A Sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, sita na Avenida de Avenida Emilia
Dausse n.° 798.
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Dois) A Sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional e internacional, por deliberacio do
Conselho de Administragdo.

Trés) A Sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pafs ou no estrangeiro, mediante
deliberac¢@o do Conselho de Administracéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividade comercial, nomeadamente:

Processamento de pagamentos por meios
tecnoldgicos e digitais através de telemdveis,
aplicativos moveis e quaisquer outros ramos
de actividade que resolva explorar, obtida a
autorizagdo oficial que ao caso couber, produgdo
e comercializaciio de bens tecnolégicos e de
comunicacio.

Prestacdo de servigos de comunicagdo e
marketing e consultoria de gestdo;

Importacdo e exportacdo de bens e produtos.

Dois) A Sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
mediante proposta aprovada em Assembleia
Geral, e esteja devidamente autorizada.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a Sociedade poderd participar
no capital social de outras sociedades ou
associar-se com elas de qualquer forma
legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado, em dinheiro e em
espécie, ¢ de 1.000.000,00MT (um milhao de
meticais), representado por 100.000 (cem mil)
accdes, com o valor nominal de 10,00MT (dez
meticais) cada.

Dois) As ac¢des poderdo ser nominativas ou
ao portador, ordindrias ou preferenciais, com ou
sem classes ou séries, nos termos a estabelecer
pelo Conselho de Administracéo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador,
ordindrias ou preferenciais sdo reciprocamente
convertiveis nos termos da lei, sendo as
despesas de conversdo a cargo do accionista
solicitante.

Quatro) A Sociedade pode emitir acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis
ou ndo, nos termos da lei e da respectiva
deliberacdo de emissdo. As condigdes de
remissdo serdo as fixadas na deliberacdo de
emisso, podendo haver prémio, com o valor
que aquela estabelecer ou cujo critério fixar.

Cinco) Os accionistas terdo direito de
preferéncia de subscri¢do nos aumentos de
capital social da Sociedade, na propor¢do das
suas respectivas participa¢des sociais.

ARTIGO QUINTO
(Titulo de acgoes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de accdes pelo nimero de acgdes
por ele detidas.

Dois) Os titulos de acc¢des serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolida¢do, subdivisdo ou
substitui¢do, mediante delibera¢do do Conselho
de Administragao.

Trés) Os titulos representativos de acgdes
deverdo conter a seguinte inscri¢do: “As acgdes
representadas por este titulo (e qualquer acto de
disposicao, transmissao ou penhor das mesmas)
estdo sujeitas ao disposto nos estatutos da
Sociedade.”

Quatro) Nenhum titulo de accdes serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a Sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accdes serdo estabelecidos pelo Conselho de
Administragio, e serdo da responsabilidade dos
titulares das ac¢des consolidadas, subdivididas
ou substituidas, excepto no caso de substitui¢ao
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos os respectivos
termos e condicdes fixados pelo Conselho de
Administragao.

Cinco) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Seis) Os titulos das acgdes provisérios ou
definitivos, bem como quaisquer altera¢des
efectuadas nos mesmos, serdo assinados por,
pelo menos, dois membros do Conselho de
Administracdo, cujas assinaturas poderdo ser
colocadas por chancela e conterdo o carimbo
da Sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao e oneracao de acgoes,
aumento e reducao do capital social)

Um) E livre a transmissdo e oneracio de
accOes gozando, porém, direito de preferéncia
os sécios e a sociedade.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante deliberacdo
da Assembleia Geral, a qual fixard, entre
outros aspectos, a modalidade e o montante
do referido aumento, assim como os termos
da sua subscri¢do e prazos de realizagdo das
novas participacdes de capitais decorrentes
das mesmas.

Trés) Os sécios existentes gozam do direito
de preferéncia na subscricdo dos aumentos
de capital social da sociedade, na propor¢ao
do nimero de acg¢des entdo tituladas, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral
tomada pela maioria necessdria as alteragdes
do contrato de sociedade.

Quatro) Caso qualquer dos accionistas
nao exerca o direito de preferéncia previsto
no nimero anterior, poderdo as acg¢des
ser subscritas pelos restantes accionistas
interessados, na propor¢ao das ac¢des detidas e
s6 posteriormente serdo oferecidas a subscrigdes
de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A Sociedade poderd emitir obrigagdes nos
termos das disposicdes legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes
proprias)

A Sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operagoes que achar
necessdrias para a prossecugdo dos interesses
sociais da Sociedade.

ARTIGO NONO

(Prestacdes suplementares, acessérias
e suprimentos)

Um) Aos sécios poderd ser exigida a
realizagdo de prestacdes suplementares ou
prestacdes acessérias de capital, nos termos
e condigdes aprovados em Assembleia Geral.

Dois) Depende de deliberagdo dos sécios
a celebragdo de contratos de suprimentos que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e dos estatutos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano dentro dos trés (3) meses imediatos ao termo
de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os administradores e o Fiscal
Unico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem; e

d) Tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a Sociedade, desde
que constem expressamente da
respectiva convocatoria.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposi¢do, na sede da Sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da Sociedade
retine extraordinariamente sempre que
devidamente convocada por iniciativa do
presidente da Mesa, a pedido do Presidente do
Conselho de Administrag@o ou do Fiscal ou de
accionistas detendo, pelo menos, 10 (dez) por
cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serido
convocadas, por meio de publicagio de antincios
(no jornal) e por escrito (por fax ou e-mail) aos
accionistas com a antecedéncia minima de 30
(trinta) dias de calenddrio em relagdo a data
prevista para a reunido. Se todos os accionistas
forem detentores de ac¢des nominativas, 0 aviso
convocatério podera ser feito por simples carta
dirigida aos accionistas com, pelo menos, 30
(trinta) dias de antecedéncia.

Seis) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, eles podem deliberar validamente sobre
qualquer assunto, compreendido ou ndo na
ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum e competéncia)

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
pardgrafo seguinte, a Assembleia Geral
devera reunir-se em qualquer convocaciao
quando estiverem presentes ou devidamente
representados os accionistas detentores de
75% (setenta e cinco por cento) do capital da
Sociedade.

Dois) Sem prejuizo dos assuntos que lhe
sejam especialmente atribuidos por lei ou
contrato de sociedade, compete a Assembleia
Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos (com excepgao
da alteracdo da sede);

b) Aumento e reducio do capital social;

c) Exercicio do direito de preferéncia na
cessdo de acgdes.

d) Aprovacio de contas;

¢) Distribui¢do de lucros;

f) Designacdo e destituicdo de
administradores e membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

g) Exigéncia e destitui¢do de prestacdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo, transformaciao e
dissolucao da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e por um Secretario, eleitos
pelos Accionistas, por um periodo renovavel
de 3 (trés) anos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente,
vice-presidente ou do secretdrio, servird de
Presidente da Mesa qualquer representante de
um dos accionistas ou administrador nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido em causa.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administracdo e Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretério,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do Secretdrio sejam reconhecidas por Notario
Publico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Todos os accionistas t€ém direito a voto.

Dois) A cada acg¢do corresponde 1 (um) voto,
mas os exercicios dos direitos de voto estdo
sujeitos a assinatura da lista de presengas pelos
accionistas, devendo tal lista conter o nome,
domicilio, nimero e tipo de ac¢des detidas por
cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, accionista
ou administrador da Sociedade, constituido com
procuracéo por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, 12 (doze) meses e
com indica¢@o dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgéo colectivo, um

representante deverd ser nomeado através de
uma carta simples (carta mandadeira) aprovada
pelo 6rgdo competente da respectiva sociedade
na qual se especificard os poderes que lhe sdao
conferidos.

Cinco) Qualquer procura¢do ou carta
mandadeira de nomeagdo de representante
deverd ser dirigida ao Presidente da Mesa e
entregue ao Secretdrio na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatodria, até ao dia da
reunido para a qual tenham sido emitidas.

Seis) As eleicoes realizar-se-2o por escrutinio
secreto ou por aclamagdo quando os Accionistas
presentes se manifestarem por unanimidade
neste ultimo sentido, sob proposta de um deles.

SECCAO I

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um minimo de 3
(trés) e um maximo de 5 (cinco) administradores,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo um deles
eleito Presidente.

Dois) Cada um dos Accionistas devera
indicar 1 (um) membro do Conselho de
Administragao.

Trés) O mandato dos Administradores é de
3 (trés) anos, renovaveis. Os Administradores
nomeados manter-se-20 no exercicio das
respectivas funcdes até a eleicio e posse dos
seus substitutos.

Quatro) Os administradores serdo
remunerados mediante deliberagdo da
Assembleia Geral e estdo isentos de prestar
caugao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Sujeito as limitagdes constantes
destes Estatutos com relacdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, para o desempenho das atribui¢des
que, por lei e pelos presentes estatutos, lhe sao
conferidas e bem assim as que a assembleia
geral nele delegar, realizando todos os actos
necessarios a boa prossecucio do objecto social
da Sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢ao podera
atribuir poderes a um ou mais Administradores
para a gestdo corrente da Sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de procuragdo, atribuir os seus poderes
aum mandatario, consoante venha especificado
na respectiva Procuragio, incluindo nos termos
e para efeitos do disposto no artigo 420 do
Cédigo Comercial.
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Quatro) O Presidente do Conselho de
Administra¢ido é também responsdvel pela
promocgao e execugdo das deliberagdes tomadas
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Presidente do Conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de
Administrac@o serd eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragido estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho de
Administracdo, um outro Administrador
escolhido entre os membros do Conselho de
Administragdo poderd substitui-lo, desde que
a decisdo seja da maioria dos Administradores.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracao terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacéao das reuni6es do conselho
de administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-a de 3 (trés) em 3 (trés) meses e sempre que
necessdrio para o interesse da Sociedade, sendo
areunido convocada pelo seu Presidente ou por
outros 2 (dois) Administradores, mediante aviso
prévio de acordo com o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Excepto se de outro modo acordado
pelos administradores:

a) Pelo menos 5 (cinco) dias tteis de
aviso prévio de uma reunido do
Conselho de Administracio deve
ser dado a cada Administrador; ou

b) Caso os interesses da Sociedade
possam ser afectados de forma
materialmente negativa, ou caso
0 assunto ndo seja tratado com a
devida urgéncia, serd enviado um
pré-aviso nunca inferior a 48 horas a
cada Administrador, convocando-o
para a reunido do Conselho de
Administragdo.

Trés) Uma agenda razoavelmente detalhada
a identificar as questdes a serem consideradas
pelo Conselho de Administragdo, juntamente
com cépias de quaisquer documentos
relevantes a serem discutidas, sera distribuida
a todos os Administradores, pelo menos, 5
(cinco) dias antes da reunido do Conselho de
Administragdo (ou, caso a reunido do Conselho
de Administracdo seja convocada com menos de
5 dias tteis, assim que possivel antes da reunido
do Conselho de Administracdo).

Quatro) A convocatodria devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada
da deliberac@o, quando for esse o caso.

Cinco) A menos que todos os administradores
decidam em contrario, s6 as matérias constantes
na agenda para a reunido do Conselho de

Administragdo poderdo ser objecto de
deliberacdo em qualquer reunido do Conselho
de Administragao.

Seis) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, sempre que o Presidente
ache conveniente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
administradores representantes de todos os
accionistas.

Dois) Se dentro de 30 (trinta) minutos apds
a hora marcada para uma reuniao do Conselho
de Administragdo, os Administradores ndo
estiverem presentes ou representados, a reunido
serd adiada para o mesmo dia da semana seguinte
a mesma hora e local (ou se razoavelmente
requerida, a ser realizada por telefone ou outros
equipamentos de comunicacio electrénica, de
acordo com o nimero 4 do presente artigo).

Trés) Se na reunido de adiamento, os
Administradores ndo estiverem presentes ou
representados dentro de 30 (trinta) minutos
ap0s a hora marcada para a reunido, entdo, nao
obstante o disposto no nimero acima, a reuniao
pode proceder como se estivessem presentes ou
representados todos os Administradores.

Quatro) Qualquer Administrador pode
validamente participar de uma reunido do
Conselho, por telefone ou por qualquer
outra forma de equipamento electrénico de
comunicacio (desde que todas as pessoas que
participaram na reunidio sejam capazes de ouvir
e falar simultaneamente durante a reunido),
devendo a acta ser circulada por todos os
Administradores para assinatura.

Cinco) O Conselho de Administracdo
poderd, igualmente, deliberar sem que os seus
membros reinam, desde que a deliberagao em
causa seja tomada por meio de documentos
escritos e assinados por todos os seus membros
e nos quais conste a declaracdo de voto em
causa, considerando-se a deliberag¢@o tomada no
momento em que todos os referidos documentos
sejam reunidos na sede da Sociedade.

Seis) Qualquer membro do Conselho de
Administragido temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administracdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro membro por meio de carta,
correio electrénico ou fax enderegado ao
Presidente do Conselho de Administragdo, mas
cada instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio,
em geral, exercer os mais amplos poderes na

prossecucio dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites que lhe forem assinalados
por Lei, pelo contrato de sociedade e pelas
deliberag¢oes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade vincula-se pela assinatura:

a) Do presidente ou administrador
delegado;

b) Qualquer administrador nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracdo
ou pelos estatutos da Sociedade; ou

¢) Mandatérios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da Sociedade compete
ao Director-Geral (CEO) que devera agir
de acordo com os principios e politicas da
Sociedade, e dentro dos poderes atribuidos pelo
Conselho de Administragao.

Dois) A nomeagdo de um Director-Geral é
da competéncia do Conselho de Administracio,
e ndo ¢ imperativo que este seja Accionista.

Trés) Os accionistas acordam que o primeiro
Director-Geral da Sociedade serd a senhora
Tania Teresa Manuel Levy Tomé Graga.

SECCAO III

Da Fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal ou Fiscal Unico)

Um) A supervisdo dos negécios da Sociedade
serd da responsabilidade de um Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

Dois) O 6rgao serd eleito pela Assembleia
Geral e permanecerd empossado até a
Assembleia Geral Ordinaria Seguinte.

Trés) O 6rgdo estard dispensado de prestar
caucgao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico)

O 6rgdo exercerd os poderes previstos na Lei,
sem prejuizo de quaisquer outros, conforme seja
deliberado pela Assembleia Geral.

SECCAO IV
Disposicdes comuns
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Um) Poder@o ocorrer reunides conjuntas
entre o Conselho de Administracio e o Fiscal
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Unico sempre que necessario, no interesse da
Sociedade, ou quando a Lei ou os presentes
Estatutos assim o exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois 6rgaos
sdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Sem prejuizo da realizagido das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
ndmeros anteriores, os dois 6rgdos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicdveis as
disposi¢des relativas ao quérum e a tomada de
decisdes a cada um deles.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais da
Sociedade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneracao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Primeiros membros da Mesa, do Conselho
de Administragao e Fiscal Unico)

Um) Os primeiros membros da Mesa de
Assembleia Geral serdo os seguintes:

a) Tania Teresa Manuel Levy Tomé
Graga - Presidente;

b) Rui Joao Luis Coutinho Jdnior -
Secretario.

Dois) Os primeiros membros do Conselho
de Administragdo serdo os seguintes:

Tania Teresa Manuel Levy Tomé Graca
(Presidente e Administrador
Delegado).

Trés) O primeiro Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico e os restantes administradores
da Sociedade serdo nomeados na primeira
Assembleia Geral da Sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

As contas da Sociedade encerrardo com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano, e
serdo submetidas a aprovagdo da Assembleia
Geral Ordindria, apés andlise e aprovagdo pelo
Conselho de Administragio e pelo Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Livros da sociedade)

Um) Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislagdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da Sociedade, assim como reflectir
todas as transacgdes que tenham lugar.

Trés) O direito dos Accionistas de examinar
os livros e documentos relativos as operagdes
da Sociedade serdo exercidos dentro dos termos
previstos na Lei, de acordo com os artigos 167
e 174 do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Distribuicao de Lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da

Assembleia Geral e depois de cumpridas todas
e quaisquer responsabilidades financeiras da
Sociedade, pela seguinte ordem de prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco
por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até a0 momento em que
este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
Sociedade perante os Accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a Sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragdo;

d) Dividendos aos Acionistas depois da
fase de investimento e com lucros
superiores em mais de 30% dos
custos operacionais.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do n.° 1 do artigo 238
do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios os
membros do Conselho de Administragcdo que
estiverem em exercicio a datada dissolucdo ou
liquidacdo e deverdo exercer os poderes gerais
conforme disposto no artigo 239 do Cdédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néio tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Margo de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Coffa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100837617, uma entidade
denominada, Coffa — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 e 328 do
Cédigo Comercial, Elija Zicuimane Sitoe,
de nacionalidade Mocambicana, residente na
Republica de Mocambique, portador do Bilhete
de Identidade n.°050100213959M, solteiro.

Constitui uma sociedade por quotas
unipessoal, denominada Coffa — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio Coffa
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e se regera
pelo presente documento e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do reconhecimento presencial da
assinatura do socio.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Caldas Xavier, n.° 125, na cidade da Matola,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberacido a sociedade
poderad abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representagao no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de organizagdo
de eventos;

b) Consultoria em investimentos
relacionados terra,minas,
agricultura, imobilidria e outros;

c) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de natureza comercial ou industrial
conexas com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovacao das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
Participacado noutros empreendimentos

A sociedade poderd adquirir e gerir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, ainda que com objecto diferente
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da sociedade, bem como aceitar concessoes
e participar em associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT

Capital social
ARTIGO SEXTO

Capital social

O capital social é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Elija Zicuimane Sitoe.

ARTIGO SETIMO
Alteracoes de capital

O sécio podera fazer suprimentos a sociedade
e efectuar prestacdes suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
Prestac6es suplementares e suprimentos

E livre a divisdo e a cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas.

ARTIGO NONO

Administracao, e representacao
da sociedade

O sdcio € tnico e fica desde ja autorizado a
celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que necessarios a prossecu¢do do objecto
da sociedade, obrigando-se a submete-los a
forma legalmente prescrita e devendo em todos
os casos observar a forma escrita.

ARTIGO DECIMO
Balanco de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) O soécio submeterd o balango e a
conta de resultados a aprovacgdo da sociedade,
acompanhados de um relatério da situacao
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como uma proposta sobre a distribui¢ao dos
lucros e prejuizos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacao que for determinada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidacio, e os liquidatarios,
nomeados pela sociedade, terdo os mais amplos
poderes para o efeito.

Trés) No caso de dissolucdo por deliberacio
da sdcia, este serd o liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Em tudo que as disposi¢oes dos presentes
estatutos sejam omissas aplicar-se-a o Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, 31 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Seventh World Sky
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 30 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100836203 uma entidade
denominada, Seventh World Sky - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre: Victor Neves Phambo, solteiro,
maior, natural de Marracuene, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100705113174 A, de dezasete de Setembro
de dois mil e catorze, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificaciio em Maputo, residente
na Zona nao Parcelada Sabie — Moamba,
Malengane, Cidade da Matola.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Seventh World Sky — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade

social

comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na avenida 24
de Julho, n.° 2215, rés-do-chao, na Cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegagdes,
sucursais ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autorizagido
de quem ¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda a grosso de todos os produtos em
geral com importacao - escritdrio;

b) Promocdo, mediagdo, avaliacgdo,
aquisi¢do, alienagdo, recuperagio e
transformag@o de bens imobilidrio;

¢) Administragdo de imdveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Victor Neves
Phambo.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo da sociedade serd exercida
por Victor Neves Phanbo, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposi¢des legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.

IFS Mozambique Operations,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100838834, uma entidade
denominada, IFS Mozambique Operations,
Limitada, entre:

Primeiro. IFSM-International Facilities
Services Mozambique, Limitada, sociedade
de direito mocambicano, registada na
Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100087898, com sede em
Maputo, neste acto devidamente representada,
pela Senhora Edna Goreth Vilela Saldanha,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101149747B,
emitido aos quinze de Abril de dois mil e treze,
conforme acta em anexo, de 13 de Abril de dois
mil e quinze.

Segundo. Rui Monteiro, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, residente
na avenida Francisco Orlando Magumbwé,
n.° n.° 64, bairro da Polana Cimento, cidade
de Maputo, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.°110103996719F,
emitido em Maputo, aos treze de Julho de dois
mil e dez pela Direc¢ao de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo; e

Terceiro. Jodo Mdrio Salomio, casado
com Clara Ana Coutinho de Sousa, em regime
de separacdo de bens, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Martires
da Mueda, n.° 580, 18.° andar, flat 182, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100168730S, emitido aos vinte e sete
de Abril de dois mil e dez pela Direcgcdo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo 90 do Cédigo Comercial
vigente na Repiblica de Mogambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de IFS Mozambique Operations, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e terd a sua sede em Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberagdo da assembleia geral criar sucursais,
delegagdes, filiais ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
dasseguintes actividades:

a) Catering, restauragdo, hoteleira;

b) Desenvolvimento e gestdo de
propriedades, montagem e
manuntengdo de acampamentos;

¢) Servigos combinados de apoio a gestdo
de edificios tais como limpeza geral,
manuteng¢io, separagdo de lixo,
vigilancia, recepcdo, lavandaria e
outros relacionados;

d) Gestao de residuos sélidos;

¢) Consultoria e assisténcia técnica;

/) Servigos de satide com realce a maldria;

g) Servicos administrativos e gerénciais
nas dreas de recursos humanos,
logistica e procurement;

h) Agéncia privada de emprego;

i) Aluguer de bens mdveis e imdveis;

J) Importacdo e exportacao.

Dois) E ainda objecto da sociedade a
representag¢do comercial bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
a constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
actividades de natureza acessdria ou
complementar do objecto principal em que os
sécios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um)O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais,dividido em trés quotas desiguais
na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove porcento (49%)
do capital social, pertencente a
IFSM-International Facilities
Services Mozambique, Limitada;

b) Uma quota no valor de seis mil e
duzentos meticais, correspondente
atrinta e um por cento (31%) do
capital social, pertencenteao sécio
Rui Monteiro;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Mario
Salomio.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os

objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sécios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacoes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do prévio consentimento
desta, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo das quotas, direito
em que, se ndo for por ela exercido sé-lo-4
preferencialmente pelos sécios fundadores da
sociedade.

Dois)O sécio que pretender ceder a sua
quota, devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta regista identificando o adquirente, o pre¢o
e demais condigdes de cessao.

Trés) O sécio que pretender exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer
o direito que lhe cabe, deve comparecer
na assembleia geral a ser convocada pela
administragdo para deliberar sobre o exercicio
ou ndo do direito de preferéncia a que se refere
o nimero um deste artigo.

Quatro) Decorrido o prazo de quarenta e
cinco dias sobre a recep¢do da comunicagdo a
que se refere o nimero dois deste artigo, sem
que administracdo se manifeste, considerar-
se-4 autorizada a cedéncia da quota nos termos
solicitados pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicio de qualquer
um dos socios, a sociedade continuara com os
seus herdeiros ou representantes que deverdo
constar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao

ARTIGO OITAVO
Administracaoe representacao

Um) A administracdoda sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um conselho
de administragdo composto por cinco membros
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a serem nomeados em assembleia geral, sendo
trés indicados pela sécia IFSM-International
Facilities Services Mozambique, Limitada, um
indicado pelo s6cio Rui Monteiro e um pelo
sécio Jodo Mério Salomao.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, dos quais
pelo menos um, serd dos trés indicados pela
socia IFSM-International Facilities Services
Mozambique, Limitada com dispensa de
caucao.

Trés) Os administradores poderdo delegar,
total ou parcialmente, os seus poderes em
pessoas estranhas, desde que para tal outorgue
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Quatro) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade a quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem constituir a
favor de terceiros quaisquer garantias, livrangas,
letras, fiancas ou abonagdes.

Cinco) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Cédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins, fixando em cada caso
o ambito e duracdo do mandato de quem a
represente activa e passivamente, em juizo e
fora dele.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio, aprovacaodo balanco de contas de
exercicios e para deliberaroutros assuntos para
os quais for convocada e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario e as reunioes
serdo convocadas por meio de cartas registadas,
fax, telefax ou correio electrénico com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, socios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

Quatro) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, devendo, para o
efeito, depositar, com antecedéncia minima
de dois dias, uma procuracgdo ou simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

CAPITULO IV
Do capital social
ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais
Ano social

Um) O ano social coincidird com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-30 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovacio, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Os lucros apurados em cada exercicio terdo
a seguinte aplicagdo:

Um) Cinco por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva legal até que integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dessolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Todos os casos omissos no presente contrato
social serdo regulados pelas disposic¢oes legais
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 31 de Margo de 2017. — O Técnico,
llegivel.

RJPS Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100839008, uma entidade
denominada, RJPS Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico: Ricardo Jose Pereira de Sousa, maior,
estado solteiro, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portador do Passaporte
nimero N896978, emitido aos 2 de Outubro de
2015, pelo conasulado de Portugal em Maputo,
titular do NUIT 1010643405.

E celebrado, ao dia seis de Janeiro do ano
de dois mil e dezasseste ao abrigo do disposto
nos artigos 90 e 328 e seguintes do Cédigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto- Lei n.°2/2005 de 27 de Dezembro
o presente contrato de sociedade que se rege
pela clausulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, duracao e sede

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denominagdo RJPS Servicos

- Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, e
que tem a sua sede na rua Rufino de Oliveira
n.° 99, 1.° andar, bairro Central, nesta cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

Trés) A geréncia poderd transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos e consultoria na drea de hotelaria e
pastelaria, informadtica, auditoria, e formagdes
nas areas descritas, importagdo e exportagdo,
gestdo de participagdes sociais, bem como,
a representacdo e agenciamento de empresas
do ramo, e o exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a uma tinica
quota correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social, pertencente ao sécio tnico
Ricardo José Pereira de Sousa.

Dois) A realizacdo da totalidade do
capital social serd efectuada no momento da
constitui¢cdo da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo do sécio, o qual goza do direito
de preferéncia na subscricdo dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O sécio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdicdo,
inabilitacdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolugdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;
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c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao, geréncia e vinculacao

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade sera confiada ao sécio Ricardo José
Pereira de Sousa que desde ja é nomeado sécio
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura do sécio Unico ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até
ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
Aplicacédo de resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidagdo , e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Agrifur, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacéo, que no
dia 3 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100789191, uma entidade
denominada, Agrifur, S.A.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo de
Agrifur, S.A, e tem sua sede na Avenida
Maguiguana, bairro de Central, n.°1113,rés-
do-chdo, cidade de Maputo. Podendo por
deliberac@o da Assembleia Geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer outro ponto do
territorio nacional ou estrangeiro e a sua sede
social poderd ser deslocada dentro da mesma
cidade ou pats.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duracgdo, € constituida por tempo
indeterminado sob a forma de sociedade por
acgoes contando-se o seu inicio a partir da data
da sua aprovacio e consequente celebracio dos
presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
apesquisa e, bem como consultoria, perfuracio
e prospecg¢do de pogos, agricultura, agro-
pecudria, intermediacio geoldgica, piscicultura,
irrigagdo, suinicultura, hidrogeologia, podendo
adicionalmente desenvolver qualquer outra
actividade complementar ou acessoria da
actividade principal.

Dois) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em Assembleia
Geral, exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos nao proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, a ser integralmente subscrito
e realizado, é de (1.000.000.00) um milhao de
meticais e acha-se dividido nas seguintes quotas:

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acgdes sao ordindrias, tituladas e
nominativas, ndo sendo admitidas ac¢des ao
portador.

Dois) Cada titulo representard uma, dez,
cinquenta, cem, mil ou multiplos de mil ac¢des
e serd assinado, ainda que através de chancela
ou de outros meios mecanicos, por dois
administradores, independentemente da sua
natureza provisoria ou definitiva ou de apenas
ter sido objecto de averbamento.

Trés) As despesas emergentes de
averbamento, conversao, substitui¢do, divisao,
concentragdo ou outras relativas aos titulos
de accdes serdo suportadas pelos respectivos
titulares.

Quatro) A respectiva titularidade constara
do livro de registo de accdes existente na
Sociedade.

Cinco) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acc¢des, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das accdes a serem transmitidas,
0s restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes
accionistas nem a sociedade pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entio
o accionista que desejar vender a sua acgdo,
podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigagdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des devera
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obriga¢des subscritas pelo accionista.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral, incluindo a sua

mesa, composta por um presidente
e por um secretario;
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b)O Conselho de Administracio;

¢)O Fiscal Unico efectivo e o seu
suplente, sem prejuizo do disposto
no persente estatutos.

ARTIGO NONO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada acgdo corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO
Da AssembleiaGeral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao do Conselho
de Administracao

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade compete ao administrador eleito,
Xavier Pedro Langa, no periodo de 1 ano com
dispensa de caugdo e com a remuneragdo que
lhe vier a ser fixada pela Assembleia Geral.

Dois) Faltando definitivamente um
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacao, pelo Conselho de Administragio,
de administrador para o mandato em curso, a
qual deve ser submetida a ratificacdo na primeira
assembleia geral seguinte; o aqui estabelecido
ndo obsta a que, na falta de cooptagdo ou de
ratificacdo, a Assembleia Geral eleja novo
administrador.

Trés) O administrador estd dispensados da
prestacdo de caugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da administracao e geréncia

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem aos sécios na sua totalidade.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacao do objecto social.

a) Orientar e gerir todos outros negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
relativos ao objecto social;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral.

<

Trés) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o gerente em causa a sua destituicdo,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador da
sociedade;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes
e limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer sécio,
gerente ou de mandatarios com poderes
bastantes, podendo a assinatura ser aposta por
chancela, ou meios tipogréficos de impressao
que por lei ou pelos presentes estatutos nao
estejam reservados a relativos ao objecto social:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 31 de Marco de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Afrivision Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia dezasseis de Fevereiro de
dois mil e dezassete, nesta cidade de Maputo
e na sede social da sociedade Afrivision
Trading, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, de direito

mog¢ambicano, com sede no bairro Central,
Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
dois mil setecentos e noventa, rés-do-chao,
registado na Conservatdria das Entidades
Legais sob o NUEL 100354675, com o capital
social de vinte mil meticais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessio de quotas onde
o sécio Umedali Anwarali Charani, manifestou
interesse em ceder a quota que possui a favor
do senhor Zahir Sadruddin Aerasia, que entra
na sociedade como novo sécio.

E por consequéncia desta cessdo alteram-se
os artigos quarto e nono dos estatutos que regem

e ditam e passam a ter a seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

Duas quotas com o valor nominal
de dez mil meticais, pertencente aos
sécios Samilari Sultanali Kadwani e
Zahir Sadruddin Aerasia, equivalentes a
cinquenta por cento do capital social cada.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia da sociedade

A administragdo da sociedade sua
representagido em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida
pelos sécios Samilari Sultanali Kadwani
e Zahir Sadruddin Aerasia, que desde
ja ficam nomeados administradores da
sociedade com despensa de caugio,
bastando a assinatura dos administradores
para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos, podendo ainda
representar a sociedade perante todas
entidades autoridades competentes,
requerer e assinar quaisquer documentos
necessarios, prestar declaragdes verbais
ou por escrito, abrir contas bancdrias
em nome da sociedade, movimentar as
respectivas contas, assinado, cheques,
pedir movimentos mensais.

Podendo delegar os seus poderes a
pessoas ligadas a sociedade, devendo
o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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Fumigacoes Verao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que
por escritura de vinte e quatro de Margo de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas noventa e oito
acem do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos sessenta e oito traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Pedro Amds Cambula, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Fumigagdes Verdo, Limitada e tem a sua sede
social na Rua de Bagamoio, n.° 186, Distrito
Municipal ndmero 1, nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do Pafs
quando for necessério.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de um vasto leque de servicos,
nomeadamente:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
fumigagdes; jardinagem; limpezas
e recolha de lixo;

b) Reparacido, Manutengdo e Montagem
dos instrumentos/equipamentos de
trabalho.

Dois) Mediante deliberagido da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem
como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais, dividido por trés quotas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de cento e
doze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Tomé Pedro
Aleixo, correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de dezoito mil e
setecentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao s6cio Mario Samuel,
correspondente a doze virgula cinco
por cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de dezoito mil
setecentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Lenart Aleixo,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario, desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto,
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor, a cessdo ou alienacgdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécios
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administrac¢do e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Tomé Pedro Aleixo, como gerente e com plenos
poderes, o qual podera fazer tudo o que estiver
ao seu critério para o completo desempenho da
gestdo da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Tomé Pedro Aleixo ou
procurador especialmente constituido por ele
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo e aprovag@o do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente, quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral ou nos termos dos presentes
Estatutos.

Dois) Salvo disposi¢ao em contrario tomada
nos termos do pardgrafo um artigo cento e trinta

e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios,
os membros do Conselho de Geréncia que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolug¢do da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-a a legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.
Maputo, 27 de Mar¢o de 2017. — O Técnico,
llegivel.

DAO- Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100838451, uma entidade
denominada, DAO- Engenharia e Construgdes,
Limitada, entre:

Primeiro. Danilo Abubacar, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, natural de Maputo,
provincia de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100113209N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 27 de Janeiro de 2016, residente na
Avenida Karl Marx, n.° 1838, 1.° andar, Maputo.

Segundo. Gongalves Titos Chilundo, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, natural
de Zavala, provincia de Inhambane, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100563608A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 2 de Julho de 2015,
residente no bairro do Zimpeto, quarteirao 80,
casa 39, distrito municipal 5, Maputo; e

Terceiro. Onésimo Lourenco Chilundo, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, natural de
Maputo, provincia de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100335312A, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo aos 22 de Marc¢o de 2016, residente
na rua Aquino de Braganca, n.° 57, 1.° andar,
direito, Maputo.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd conforme os artigos e as clausulas
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial (Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de
Dezembro e Lei n.° 3/2006, de 23 de Agosto)
e demais legislacdes aplicaveis e por estes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
DAO - Engenharia e Construcdes, Limitada,por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento no bairro da Malhangalene,
Avenida Karl Marx, n.° 1838, 1.° andar,
direito, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando a
sociedade o julgar conveniente.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
observadas as disposicdes legais aplicdveis,
a sociedade poderd alterar a sede da mesma,
para qualquer ponto do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de construgdo civil,
obras publicas e execucdo de trabalhos conexos
com construgdo civil; comércio e importacdo
de material de construcdo civil; gestdo de
empreitadas; Instalac@o eléctrica e automagao
de edificios.

Dois) A sociedade poderd livremente, s
ou em associacdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
0 objecto da mesma e, nesse sentido tomar as
medidas que considerar convenientes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil de
meticais), correspondente a soma de trés quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 33.33% (Trinta e
trés virgula trinta trés por cento) do
capital social, pertencente ao s6cio
Danilo Abubacar;

b) Uma quota no valor de 50.000,00
MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 33.33% (trinta e
trés virgula trinta trés por cento) do
capital social pertencente ao sécio
Gongalves Titos Chilundo;
¢) Uma quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 33.33% (trinta e
trés virgula trinta trés por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Onésimo Lourenco Chilundo.
Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades dos Projectos e
Trabalhos, assim como os suprimentos € juros
correspondentes, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizacao prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
sdcio, a sociedade continuard com 0s sOcios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacao
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico, dirigida aos
sécios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estdo todos
0s socios.

Trés) As actas das assembleias gerais,
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos socios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

c) Subscri¢do ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienacdo ou
oneracdo, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

d) A proposicao de accoes contra gerentes,
sécios, bem como a desisténcia e
transac¢do dessas accdes;

e) As alteragdes ao contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela indicag¢@o do gerente em sessdao
de assembleia geral;

b) Indicacdo de assinantes da conta;

c¢) O gerente ndo poderd delegar no
todo, ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos, documentos
ou contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiangas, letras, vales
e outros similares.

CAPITULO IV

Balanco, contas, comissoes
de trabalho e aplicacao de resultados

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢io
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
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continuando com 0s sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Em caso de disputa dos socios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo
a escolha de um arbitro por e para cada sécio
e outro arbitro neutro, podendo a decisiio dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
sécios ao tribunal judicial.

Maputo, 31 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Frescobeira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actya de vinte e nove de Marco de de dois
mil e dezassete, da sociedade Frescobeira —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100351838, deliberou-se
o acréscimo do objecto social e consequente
alteracao do artigo quarto dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de transporte nacional
e internacional de mercadorias;

b) Agricultura, logistica e
agenciamento de navios e
carga;

c) Comercio geral a grosso e a retalho
de mariscos;

d) Importacdo, exportacdo, comissdes
e consignacdes;

e) A prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade podera
desenvolver outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias das
actividades principais desde que ndo sejam
contrdrias a lei e quando as mesma sejam
devidamente autorizadas e licenciadas.

Maputo, 29 de Mar¢o de 2017.— O Técnico,
llegivel.

Higiene, Limitada
Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso o nome do meio (Dos
Santos) nio constou no suplemento ao Boletim
da Repiiblica n.° 30, I1I Série — quinta-feira, 16

de Abril de 2015, no segundo pardgrafo onde
se & Harum Abdula Tayob Hassam, deve se
ler Harum Abdula dos Santos Tayob Hassam.

Maputo, 15 de Margo de 2017.
— O Técnico, Illegivel.

Sal & Caldeira Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de 16 de
Marco de dois mil e dezassete, a sociedade Sal
& Caldeira Advogados, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatdria de Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o nlimero um zero zero
um seis seis zero sete zero, com capital social de
trinta mil meticais, estando presentes todos os
socios, deliberou-se por unanimidade, proceder
a divisdo e cessdo de quotas, entrada de novo
socio e a alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade, nos termos dos quais, o sécio José
Manuel Caldeira divide e cede parcialmente a
sua quota com o valor nominal de 5.475,00MT
(cinco mil quatrocentos e setenta e cinco
meticais), correspondente a 18.25% (dezoito
virgula vinte e cinco por cento), em duas
novas quotas desiguais, designadamente, uma
correspondente a 2,25% (dois virgula vinte e
cinco por cento) do capital social, que cede
para o senhor Leopoldo Orlando de Amaral,
e outra correspondente a 16% (dezasseis
por cento) que é retida pelo mesmo; o sécio
José Manuel Roque Gongalves divide e cede
parcialmente a sua quota com o valor nominal de
5.475,00MT (cinco mil quatrocentos e setenta
e cinco meticais), correspondente a 18.25%
(dezoito virgula vinte e cinco por cento), em
duas novas quotas desiguais, designadamente,
uma correspondente a 2,25% (dois virgula vinte
e cinco por cento) do capital social, que cede
para o senhor Leopoldo Orlando de Amaral
e outra correspondente a 16% (dezasseis
por cento) que € retida pelo mesmo; o sécio
Eduardo Alberto da Costa Calu divide e cede
parcialmente a sua quota com o valor nominal de
5.475,00MT (cinco mil quatrocentos e setenta
e cinco meticais), correspondente a 18.25%
(dezoito virgula vinte e cinco por cento), em
duas novas quotas desiguais, designadamente,
uma correspondente a 2,25% (dois virgula vinte
e cinco por cento) do capital social, que cede
para o senhor Leopoldo Orlando de Amaral
e outra correspondente a 16% (dezasseis por
cento) que ¢é retida pelo mesmo, e a sécia
Assma Omar Nordine Jeque divide e cede
parcialmente a sua quota com o valor nominal de
5.475,00MT (cinco mil quatrocentos e setenta
e cinco meticais), correspondente a 18.25%
(dezoito virgula vinte e cinco por cento), em
duas novas quotas desiguais, designadamente,
uma correspondente a 2,25% (dois virgula vinte

e cinco por cento) do capital social, que cede
para o senhor Leopoldo Orlando de Amaral
e outra correspondente a 16% (dezasseis por
cento) que € retida pela mesma. O senhor
Leopoldo Orlando de Amaral aceita a presente
cessdo de quotas, entrando assim na sociedade
como novo sécio.

Na mesma acta foi ainda deliberado por
unanimidade que o sécio-administrador também
passa a obrigar a sociedade.

Em virtude das deliberacdes acima tomadas
fica alterado parcialmente os Estatutos da
sociedade passando os artigos quarto e niimero 4
do artigo décimo terceiro n a terem as seguintes
novas redacgdes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro € de 30.000,00
MT (trinta mil meticais), encontrando-se
dividido em oito quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais),
equivalente a 16% (dezasseis
por cento) do capital social
pertencente ao sécio José
Manuel Caldeira;

b) Uma quota no valor nominal
de 2.700,00MT (dois
mil e setecentos meticais),
equivalente a 9% (nove por
cento) do capital social,
pertencente ao sécio Samuel
Jay Levy;

c¢) Uma quota no valor nominal
de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais),
equivalente a 16% (dezasseis
por cento) do capital social,
pertencente ao sdcio José
Manuel Roque Gongalves;

d) Uma quota no valor nominal
de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais),
equivalente a 16% (dezasseis
por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Eduardo
Alberto da Costa Calu;

¢) Uma quota no valor nominal
de 4.800,00MT (quatro
mil e oitocentos meticais),
equivalente a 16% (dezasseis
por cento) do capital social,
pertencente 2 sécia Assma
Omar Nordine Jeque;

f) Uma quota no valor nominal
de 2.700,00MT (dois
mil e setecentos meticais),
equivalente a 9% (nove por
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cento) do capital social,
pertencente a sdcia Soraia
Cali Issufo;

g) Uma quota no valor nominal
de 2.700,00MT (dois mil
e setecentos meticais),
equivalente a 9% (nove por
cento) do capital social,
pertencente a sécia Marla
Genoveva Basilio Mandlate
Chade; e

h) Uma quota no valor nominal
de 2.700,00MT (dois mil
e setecentos meticais),
equivalente a 9% (nove por
cento), pertencente ao sécio
Leopoldo Orlando de Amaral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) A sociedade obriga-se.

a) (..);

b) (...);

c) Pela assinatura do sécio
-administrador.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social da
sociedade.

Maputo, 16 de Marco de 2017.
— O Técnico, Ilegivel.

Tafika Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Marco de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas 82 a 83, do
livro de notas para escrituras diversas niimero
992-B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Sara Mateus Cossa, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, que de harmonia
com a deliberagao tomada em reuniao da
assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa sem nimero, datada de seis de Margo de
dois mil e dezassete, foi dissolvida a sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Tafika Investimento, Limitada,
com sede na Avenida Samora Machel nimero
202, 3.2 série, flat 2, nesta Cidade, e nomeiam o
senhor Décio Lucas Filipe Cumbe, para exercer
o cargo de liquidatario da sociedade, podendo
intervir sozinho em todos os actos de liquida¢ao
da sociedade, até ao seu encerramento final.

Esta conforme.
Maputo, 28 de Marco de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Family Stop, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de trés do més de Maio de dois mil e
dezasseis, da sociedade Family Stop, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100549069,
deliberam sobre a cess@o da quota detida pelo
sécio Abdul Latifo Firoz Cassamo a favor do
Senhor Danilo Tayob Cadre Gulamo Ussene,
delibera sobre o exercicio do direito de
preferéncia que assiste a sociedade e a restante
sécia no ambito de cessdo projectada.

Em consequéncia ficam alterados os estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Uma quota no valor nominal de noventa
e cinco mil meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente a Sabina Muss-Mia
Hajat Lorgat;

Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social, pertencente
ao socio Danilo Tayob Cadre Gulamo
Ussene.

Maputo, 17 de Mar¢co de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Banco Société Générale
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica outorgada no dia sete de Margo
de dois mil e dezassete, lavrada de folhas seis
a folhas oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero, quatrocentos e oitenta e dois
trago A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Custédio Miambo,licenciado
em Direito, Conservador e Notdrio Superior
do referido Cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe 4 alteragdo do nimero um do artigo
segundo dos estatutos da sociedade, o qual passa
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) O Banco tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
nimero cento e quarenta, quarto andar.

Dois) (...).

Estd conforme.
Maputo, 24 de Marco de dois mil e dezassete.
— O Técnico, llegivel.

Afrisian Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta dos dez dias do més de Novembro,
do ano dois mil e dezasseis da Afrisian
Mozambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada sob
o nimero 100285193, junto a Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, os sécios
reunidos em sessdo extraordindria na assembleia
geral, deliberaram o aumento do capital social
em mais trinta e um milhdes, duzentos e oitenta
e dois mil, quinhentos e nove meticais, passando
a ser trinta e cinco milhdes, duzentos e oitenta
e dois mil, quinhentos e nove meticais. Em
consequéncia desta deliberacdo ¢ alterada a
redac¢do do artigo terceiro dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro e em
espécie, é de trinta e cinco milhdes,
duzentos e oitenta e dois mil, quinhentos
e nove meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Samir Abdul Wahid Esmail, com
uma quota no valor nominal de
trinta e cinco milhGes, oitenta
e dois mil, quinhentos e nove
meticais, correspondente a
99,4% do capital social;

b) MaheenY akub Osman Sidik, com
uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a 0,6% do
capital social.

Conservatéria de Registo de Entidades
Legais. — O Técnico, llegivel.

ENH Fing Um, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Fevereiro do ano de
dois mil e dezassete, lavrada de folhas trinta e
oito a cinquenta e dois do Livro de Notas para
escrituras diversas B barra cento e trinta do
Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, a cargo de Dério Ferrdo
Michonga, licenciado em direito e notario
privativo do referido Ministério, foi constituida
uma sociedade denominada ENH Flng Um,
S.A., aqual se vai reger pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um)A sociedade adopta a denominacio,
Enh Flng Um, S.A.abreviadamente designada
por (ENH FLNG1) e constitui-se sob a forma
de sociedade an6nima.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e cinco de Setembro nimero duzentos e
setenta, Time Square, Bloco 1, Cidade de
Maputo, na Republica de Mogambique.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a sede
para qualquer outro local na Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
participag@o no empreendimento de gis natural
do reservatério Coral Sul na Area Quatro da
Bacia do Rovuma, incluindo a realizagcdo de
actividades de financiamento, construgio,
comissionamento, operagdo, manutencio,
procurement, processamento, liquefaccao e
descarregamento de gas natural e condensados.

Dois) A sociedade poderd praticar actos
subsididrios ou complementares, participar
directa e indirectamente em projectos de
desenvolvimento que se mostrem necessarios a
concretizagdo do seu objecto principal.

Trés) A deliberagdo de pratica de qualquer
acto ou de participagio em qualquer projecto nos
termos do referido no nimero dois do presente
artigo, depende de aprovagao pelo Conselho
de Administracdo da Sociedade, se tomada
por unanimidade dos administradores. Na
falta de tal unanimidade, € exigida deliberagio
da Assembleia Geral aprovada pelos votos
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro expresso em
moeda nacional é de dois milhdes de meticais

Dois)O capital social esta dividido em
vinte mil ac¢des, com o valor nominal de cem
meticais cada uma.

Trés) O aumento de capital social € proposto
pelo Conselho de Administracdo com o parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e depende
de deliberaciio da Assembleia Geral aprovada
pelos votos correspondentes a, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acg¢des, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As accdes poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢des que como
tal venham a ser consideradas pela Assembleia
Geral, nos termos em que a mesma venha a
aprovar pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissdo
por eles autorizada.

Cinco) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral. por deliberagdo aprovada
pelos votos correspondentes a, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social,
aplicando-se as regras legais para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social, e com o parecer favordvel do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, a sociedade poderd,
adquirir, nos termos da lei, ac¢des proprias
desde que integralmente liberadas e realizadas
sobre elas, no interesse da Sociedade, quaisquer
operacdes permitidas por lei, ndo conferindo
tais ac¢des direito a voto nem a percepcao de
dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) O accionista que pretenda transmitir
ou alienar parte ou a totalidade das suas
acgoes, deve comunicar a sociedade e aos
demais accionistas, com o minimo de quarenta
e cinco dias de antecedéncia, através de carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o
projectado adquirente, o preco e a forma de
pagamento. Sempre que o projecto de aliena¢do
das accdes tenha em vista a celebracdo de
um contrato em que a contrapartida pela
transmissao das ac¢des ndo corresponda a um
montante em dinheiro, o0 accionista que pretenda
alienar essas mesmas ac¢des deve incluir na
comunicag¢ao antes referida o valor em dinheiro

pelo qual se propde vender as suas acgdes aos
restantes accionistas e a sociedade, devendo
esse valor ser justificado em ponderacdo de
transac¢oes equivalentes realizadas no mercado
e no valor objectivo das outras contrapartidas
que lhe estejam a ser oferecidas.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas ou
alienadas os restantes accionistas e a sociedade,
nesta ordem.

Trés) A sociedade e os demais accionistas
poderdo exercer o direito de preferéncia referido
no nimero anterior no prazo de trinta dias a
contar da recepciio da comunicacdo referida
no ndmero Um.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes,
podera fazé-lo livremente.

Cinco) A oneragdo de acgdes depende de
consentimento da Assembleia Geral, que devera
ser aprovado pelos votos correspondentes a,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Seis) E nula qualquer transmissdo ou
oneracdo de accdes da sociedade que nido
observem o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador nos termos
fixados pela Assembleia Geral, por maioria
representativa de mais de setenta e cinco por
cento dos direitos de voto inerentes ao capital
social, e pelas disposicdes legais aplicdveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social, com o parecer favordvel
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, pode
a sociedade adquirir obrigagdes préprias e
realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, nomeadamente proceder
a sua conversdo ou amortizagao.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, dotar a sociedade dos fundos de que esta
careca para o exercicio das suas actividades,
podendo esta dotagdo ser feita através da
realizacdo de suprimentos ou do aporte de
fundos a sujeitar ao regime das prestacdes
suplementares, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral, aprovada
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por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) As referéncias a suprimentos e a
prestagcdes suplementares tém o sentido e
sujeitam-se ao regime previsto na lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os drgdos sociais sdo a Assembleia Geral,
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e o Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas fung¢des por periodos
renovdveis de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicéio e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

Quatro)E vedado aos administradores o
direito de representacdo em exercicio do seu
cargo, salvo em situacdes previstas na lei.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa os accionistas da
sociedade, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para os demais 6rgdos sociais,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos.

Dois) A cada uma ac¢do corresponde um
voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Dependem de aprovacdo por uma
maioria representativa de, pelo menos, setenta
e cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social da Sociedade a tomada de
deliberacdo sobre as seguintes matérias:

a) Matérias que, nos termos de outras
disposi¢des destes estatutos,
carecam dessa maioria;

b) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo a eventual
fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolu¢@o da sociedade;

c) Quaisquer matérias que sejam
submetidas a Assembleia Geral
da Sociedade pelo Conselho de
Administragdo; e

d) Eleicao e destitui¢do dos membros dos
drgaos sociais.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitado para se pronunciarem nessa qualidade,
ndo tendo, porém, direito a voto.

Seis) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sido
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio e, extraordinariamente,
sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do Presidente da Mesa, ou a
requerimento da Administracdo, do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico ou de Accionistas
que representem setenta e cinco por cento do
capital social.

Trés) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida pela maioria dos accionistas.

Quatro) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar na Cidade de Maputo a ser definido
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
desde que devidamente identificado no aviso
convocatério, uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para
deliberar sobre:

a) Apreciacio e aprovacdo do Relatérioe
contas, como também deliberar
sobre a aplicag@o de resultados;

b) Aprovagdo de investimentos e de
desinvestimentos da Sociedade;

c) Negdcios da sociedade e das sociedades
por si participadas com quaisquer
entidades relacionadas com os
accionistas;

d) Aprovacao e altera¢do dos or¢amentos
anuais, dos planos estratégicos
e de negdcios e dos respectivos
financiamentos;

e) Propostas de alteragdo dos estatutos
da Sociedade;

f) Propostas de cisdo, fusio, transformacao
e dissolucdo da Sociedade;

g) Constitui¢do de mandatdrios e
eventual delegacdo de poderes da
Assembleia Geral no Conselho de
Administragdo;

h) Prestacdo de garantias reais ou
pessoais;

i) Aprovacdao dos documentos de
prestacdo de contas anuais e da
proposta de aplicagio de resultados
a submeter a Assembleia Geral da
sociedade; e

Cinco) A deliberagdo das matérias contidas
no nimero quatro do presente artigo, serd
feita mediante proposta do Conselho de
Administragdo.

Seis) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Sete) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a Assembleia Geral apenas podera
reunir-se e deliberar validamente sobre
quaisquer matérias se tiverem sido observadas
as formalidades prévias previstas nos nimeros
seguintes.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de anuncios
publicados em dois nimeros seguidos de um
jornal nacional de grande tiragem, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que a mesma se realizara.

Nove) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria devera ainda
ser efectuada por expedicao de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagdo necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacdao em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo fazer-
se representar na Assembleia Geral por
administrador da sociedade, mediante simples
carta dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida até as dezassete horas de dois dias uteis
anteriores a data da sessdo.

Dois) Os accionistas poderdo também
fazer-se ainda representar nas reunides da
Assembleia Geral por qualquer mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
constituido por procuragio por escrito outorgada
com o prazo maximo de doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representacao.

Quatro)A presenca na Assembleia Geral
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
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anteriores depende da autorizagdo do Presidente
da Mesa, mas os accionistas podem opor-se a
essa autorizacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o Secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao Presidente para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides, dar posse aos membros do conselho
de administracdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e assinar autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo assinadas pelo Presidente e o
Secretdrio da Mesa.

SECCAOTI

Conselho de Administracéo e Direcgao
Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag¢@o e a representacio da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administra¢do composto dentre trés a cinco
administradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral eleger
o Presidente do Conselho de Administracao de
entre um dos membros deste 6rgdo.

Trés) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacdo
da remunera¢@o, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Delegacao de competéncias e Direc¢ao
Executiva)

Um) O Conselho de Administracdo
designard, de entre os seus membros, aqueles
nos quais serdo delegadas competéncias, em
funcdo da defini¢@o e da atribui¢do de pelouros
que venha a ser decidida pelo mesmo Conselho
de Administracao.

Dois)A gestao didria da sociedade serd
exercida por uma Direc¢@o Executiva, designada
pelo Conselho de Administragao.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
fixar expressamente o dmbito dos poderes a

serem conferidos a Direc¢do Executiva, bem
como o modo de funcionamento desta e as
suas obrigacdes de reporte ao Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo redne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
més, sendo convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As convocagdes das reunides do
Conselho de Administracdo deverdo ser feitas
pelo respectivo Presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
8 (oito) dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagio, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio tém lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir,
realizar-se em qualquer outro local da Cidade
de Maputo. As reunides apenas podem ocorrer
fora da Cidade de Maputo com o consentimento
prévio de todos os administradores.

Quatro) Sem prejuizo do referido no nimero
seguinte, as deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Dependem de voto favoravel da
totalidade dos Administradores da Sociedade
que se encontrem em fungdes em cada momento
as deliberagdes sobre as seguintes matérias:

a)Aprovacdo de investimentos e de
desinvestimentos da Sociedade;

b) Negdcios da sociedade e das sociedades
por si participadas com quaisquer
entidades relacionadas com os
accionistas;

¢) Defini¢o da estrutura organizativa da
sociedade, bem como das regras
a que o funcionamento dessa
estrutura deve obedecer, incluindo
quanto as delegacdes de poderes
nas pessoas que a integrem e ao
reporte ¢ acompanhamento das
respectivas actividades;

d) Aprovacdo e altera¢do dos orcamentos
anuais, dos planos estratégicos
e de negdcios e dos respectivos
financiamentos;

¢) Constitui¢ido de mandatarios e eventual
delegacio de poderes do Conselho
de Administraciio em qualquer ou
quaisquer dos seus membros;

f) Aprovagdo dos documentos de
prestacdo de contas anuais e da
proposta de aplica¢do de resultados
a submeter a assembleia geral da
sociedade; e

Seis) Os Administradores podem fazer-
se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracio
exercer oS mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral, e
em particular:

N

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer matérias
referidas no niimero cinco, do artigo
anterior relativamente as quais nao
se tenha reunido a posi¢do unanime
dos administradores;

b) Propor a Assembleia Geral a designacio
de sociedade de auditoria,;

c) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

d) Propor a Assembleia Geral os termos e
condicdes de realizagdo de dotacio
de fundos pelos accionistas, nos
termos do artigo nono.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administracio; ou

b) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos, quando subscritos por
dois membros do Conselho de
Administragdo.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, sendo
um deles auditores de contas ou sociedade de
auditores de contas ou por um Fiscal Unico, que
devera ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.
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Dois) As fungdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo indelegdveis e estendem-se até a
primeira Assembleia Geral ordindria realizada
apos a sua eleicdo, sem prejuizo da reeleicio
por igual periodo consecutivo.

Trés) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil ou qualquer outro que venha a ser
aprovado pelos accionistas.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham no fim do exercicio econémico e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés)O Conselho de Administragio
apresentard a aprovagdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagio
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, sendo que todos os
resultados disponiveis para distribui¢do deverao
ser efectivamente distribuidos aos accionistas,
salvo deliberagdo em sentido contrério aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral aprovada
por maioria representativa de mais de setenta
e cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) Serdo liquidatdrios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Férum competente)

Quaisquer litigios ou disputas emergentes
do presente contrato ou com ele relacionados
serdo resolvidos, em primeira instincia, por
negociacdo directa e/ou amigédvel e, em segunda
instancia pela Sec¢do Comercial do Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitoria)

Um)Até que a primeirareunido de Assembleia
Geral seja convocada, a sociedade serd gerida
e representada pelo senhor Omar Ossumane
Mithd, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101002891141,
residente no Bairro da Sommerschield, Avenida
Lucas Elias Khumato n.° 69, cidade de Maputo.

Dois) O administrador agora nomeado
devera convocar a Assembleia Geral nos 3 (trés)
meses seguintes a constitui¢cio da sociedade.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, em Maputo, aos nove de
Fevereiro de dois mil e dezassete. — A Técnica,
Sandra C. Lucas.

GTS - Global Tracking
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
quatro dias do més de Maio do ano de dois
mil e dezasseis, procedeu-se na sede social
da GTS-Global Tracking Solution, Limitada,
sita na bairro Polana Cimento, Avenida Mao
Tsé Tung, n.° 1351 rés-do-chdo, cidade de
Maputo,matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100279347com o capital social de
quinhentos mil meticais a deliberagio sobre uma
proposta de cessdo da totalidade de quinhentos
mil meticais das quotas a favor da sociedade
Moza Fleet Services, Limitada, e a alteracao a
redac¢@o do artigo quarto do pacto social que
rege a dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de

quinhentos mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social equivalente
asoma de trés quotas desiguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota pertencente a sdcia
Mozafleet Services, Limitada
no valor nominal de duzentos e
cinquenta e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade;

b) Uma quota pertencente a socia
Mozafleet Services, Limitada
no valor nominal de cento e
quarenta e cinco mil meticais
equivalente a vinte e nove
por cento do capital social da
sociedade, e

¢) Uma quota pertencente a sécia
Mozafleet Services, Limitada
no valor nominal decem mil
meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social da
sociedade.

Dois)inalterado.

Maputo, aos vinte e oito de Margo de dois
mil e dezassete.— O Técnico, llegivel.

Guilherme Daniel
& Associados — Sociedade
de Advogados, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de vinte e trés dias do més de Marco de
dois mil e sete, da sociedade Guilherme Daniel
& Associados — Sociedade de Advogados,
Unipessoal, Limitada, registada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo com
o NUEL 100697165 estd inscrito o pacto social
da referida sociedade, onde o capital social é de
vinte mil meticais, na sua sede social, sita no
Avenida 25 de Setembro, n.° 1123, 1.° andar,
Flat M, em Mogambique, onde encontrava-se
presente o sdcio tnico, Senhor Guilherme Dode
Daniel, titular de uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, representativa de cem por
cento do capital social, que deliberou sobre a
alteracdio da sede da sociedade da Avenida 25
de Setembro, n.° 1123, 1.° andar, Flat M, em
Mogambique para Avenida Tenente Osvaldo
Tazama/ Marginal, Torre 1, Piso 2, Frac¢@o 5,
em Maputo, Mogambique, verificada e alterada
no Artigo Segundo dos Estatutos que passa a ter
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade localiza-se
na Avenida Tenente Osvaldo Tazama/
Marginal, Torre 1, Piso 2, Frac¢do 5, em
Maputo, Mocambique.
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Dois) A sociedade pode abrir escritdrios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.”

Nos termos do artigo trezentos e trinta do
Coédigo Comercial de Mogambique, a decisido
acima transcrita serd oportunamente inscrita no
livro de atas da assembleia geral da Sociedade.

Maputo, 29 de Margo de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Clikar S.A.

Certifico,para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte um de Marco de dois mil
e sete da sociedade Clikar S.A, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo com o NUEL 100558955 esta
inscrito o pacto social da referida sociedade,
onde o capital social é de trinta mil meticais,
na sua sede social, sita na Avenida Armando
Tivane, n.° 245, Rés-do-Chao direito,cidade
de Maputo, Mocambique,onde encontravam-
se presentestodos os sdcios,a sociedade Clikar
S.A.representada pelo senhor Guilherme
Dode Daniel, os séciosdeliberaram a alteragio
doobjecto da sociedade,verificada e alterada
no artigo terceirodosestatutos que passa a ter
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como
objecto principal a actividade mineira,
nomeadamente:

a) Consultoria, investimento e sua
facilitagdo da area mineral e
outras, gestdo de projectos
incluindo as operacdes,
desenvolvimento de infra-
estruturas associadas
e desenvolvimento de
comunidades;

b) Pesquisa e prospeccgdo de
recursos minerais, explora¢do
e transformacdo de recursos
minerais, comercializacio de
servigos e produtos de pesquisa,
proteccdo e exploragdo de
recursos minerais, importa¢ao
de factores de produgdo
destinados as actividades da
sociedade;

c¢) Prestagdo de servigos e exercicio de
outras actividades acessérias a
actividade principal, incluindo
o comércio internacional.

Dois) A sociedade pode, mediante
decisao dos accionistas, realizar outras
actividades conexas com o seu objecto
principal, nos termos permitidos por lei.

Nos termos do artigo cento e quarenta e
sete, nimero trés do Codigo Comercial de
Mogambique, as decisdes acima transcritas
serdao oportunamente inscritas no livro de actas
da Assembleia Geral da sociedade.

Maputo,27de Margo de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Nibema Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
deliberagdo de dezassete de Fevereiro de dois mil
e dezassete, da sociedade Nibema Mogambique,
Limitada,registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o NUEL 100362112,
com o capital social de cem mil meticais, o scio
Jodo Candido da Silva Espirito Santo divide a
sua quota de cinquenta mil meticais em duas,
uma de quarenta e nove mil meticais, que cede a
sdcia Riscos & Diametros Limitada, que unifica
a sua anterior, perfazendo noventa e nove mil
meticais, equivalentes a noventa e nove por
cento e outra de mil meticais, equivalente a um
por cento do capital social, que cede aosécio
Anténio da Cunha Machado, e em consequéncia
altera-se a redaccdo do artigo terceiro do pacto
social, que pasa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas divididas pelos sécios Riscos
& Diametros Limitada, com o valor
nominal de noventa e nove mil meticais,
correspondente a noventa e nove por
centoe outra do s6cio Anténio da Cunha
Machado, no valor nominal de mil
meticais.

Maputo, aos 31 de Marco de 2017.
— O Técnico, llegivel.

SUBSEA 7 Mocambique,
Limitada

Certifico,para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o da assembleia geral, datada de
vinte e trés de Mar¢o de dois mil e dezassete, 0s
socios da SUBSEA 7 Mocambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100436957, com o capital
social integralmente realizado no valor de
trinta milhdes de meticais, deliberaram alteraro
artigosexto dos estatutos da sociedade, o qual
passou a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares até ao valor de
cento e cinquenta milhdes de meticaisna
proporcao das respectivas quotas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Sommerschield Butchery
and Deli, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que no dia catorze de Fevereiro de dois mil
e dezassete, na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais procedeu-se a cessdo
de quotas na totalidade da sociedade
Sommerschield Butchery and Deli, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100803437, no dia
29 de Dezembro de 2016, sita na Rua Kibiriti
Diwana, n.° 74, cidade de Maputo,em que o
socio Tumit Shenshakhin com valor nominal
de duzentos mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, que cede a totalidade da
sua quota a senhora Leyla Ozen que entra na
sociedade como nova sécia, o cedente retira-se
da sociedade e nada mais tem a ver com ela. E,
ficou deliberado que a sociedade para além de
exercer as seguintes actividades:

Vendas a retalho de carnes de vaca, frangos
e todos os tipos de aves e seus derivados;

Vendas a retalho e a grosso de todos os
produtos alimentares, congelados e frescos,
temperos e em geral. Vendas a retalho de
bebidas.

Passard a exercer também a importagdo e
exportacao de carne e, importagao e exportagdo
de bebidas. Em consequéncia altera-se os
artigos terceiro e quarto do capital social que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Vendas a retalho de carnes de
vaca, franco e todos os tipos de
aves e seus derivados;

b) Vendas a retalho e grosso de
todos os produtos alimentares,
congelados e frescos, temperos
e em geral;

c) Vendas a retalho de bebidas;

d) Importacdo e exportagdo de
carne e;

e) Importagdo e exportagido de
bebidas.
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Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que
com objecto diferente da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades
para a prossecucdo dos objectivos no
ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito,é realizado em numerdrio
no valor de quatrocentos mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Leyla Ozen com cinquenta
por cento, correspondente a
duzentos mil meticais;

b) Yunus Ozen, com cinquenta
por cento, correspondente a
duzentos mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerario ou em espécie,
pela incorporagao dos suprimentos
feitos a sociedade pelos sécios ou por
capitalizagdo.

Esta conforme.
Maputo, aos 14 de Fevereiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Ku Fuya, S.A

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 29 de Marco de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100839083, uma entidade
denominada, KuFuya , S.A.

CAPITULO 1
Da firma, objecto, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A firma da sociedade é Ku Fuya , S.A.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Investimento na industria
transformadora;

b) Investimento no agro-processamento;
¢) Importacdo e comercializagdo de
pintos para frangos de abate;

d) Importacdo de ovos para reproducio;

e¢) Criacao e abate de frangos;

f) Importacao de medicamentos para
aves;

g) Produc@o de rag@o para animais;

h) Importacdo de equipamentos agro-
pecudrios;

i) Importagéio e comercializacdo de
sementes para culturas diversas;

J) Importacdo de produtos fito-sanitarios;

k) Animacao turistica;

1) Ecoturismo;

m) Gestdo e exploragdo de complexos
turisticos;

n) Participacdo em quaisquer empresas
de jogos de fortuna ou azar ou
outros jogos em casinos;

0) Gestio hoteleira, bares e restaurantes,
gestdo de conferéncias e turismo
em geral.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econémico, consorcios e
associagdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO

Um)A sede da sociedade é na Avenida
Marien N'Gouabi, n.° 798, cidadede Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanca da
sede da sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscricdes administrativas limitrofes.

Trés) Sem necessitar de consentimento de
qualquer outro 6rgdo social, para esse efeito, o
Conselho de Administra¢do pode estabelecer,
manter e encerrar filiais, sucursais, agéncias,
delegagdes, dependéncias, escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢io, no
territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T
Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado é de cem mil meticais,
e estd representado por noventa ac¢des com o
valor nominal de cem mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO

Um) Até a sua realizagdo, as acgdes serdo
necessariamente nominativas.

Dois) Cada accionista, com excepcao dos
fundadores que ficam dispensados, poderd,
ap6s ter realizado as suas acgdes, solicitar
a conversdo em acgdes ao portador até um
maximo de ac¢des a ser deliberado por
assembleia geral.

Trés) As acgdes representativas do capital da
sociedade poderdo ser representadas por titulos
de um, dez, cem ou mil ac¢des.

Quatro) Os titulos representativos das
accoes da sociedade serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagao
mecanica.

Cinco) As accdes representativas do capital
da sociedade poderdo revestir a forma escritural,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

Um) O Conselho de Administragdo podera
deliberar o aumento do capital da sociedade,
por uma ou mais vezes, até ao limite de cem
mil milhdes de meticais.

Dois)A competéncia prevista no nimero
anterior poderd ser exercida durante o prazo
de trés anos a contar da data da constitui¢ao
da sociedade, podendo a Assembleia Geral
renovar, por uma ou mais vezes, os poderes
conferidos ao Conselho de Administragao.

Trés) No exercicio da competéncia prevista
nos numeros anteriores, cabe ao Conselho
de Administragdo fixar, nos termos legais, as
condicdes do aumento do capital.

ARTIGO OITAVO

Um) As ac¢des ao portador serdo livremente
transmissiveis, quer entre accionistas, quer para
terceiros.

Dois)Na transmissdo das ac¢des nominativas
0 accionista cedente devera oferecé-la aos outros
accionistas indicando, com a antecedéncia
minima de trinta dias, o nome dos interessados
na aquisicdo, a quantidade de acg¢des a ser
transmitida, o pre¢o ajustado e as demais
condicdes de cedéncia.

Trés) O disposto no niimero anterior ndo se
aplica aos accionistas fundadores que podem
transmitir as suas acc¢des livremente.

Quatro) Os outros accionistas deverao
informar o accionista cedente, dentro do prazo
de trinta dias apdsreceberem a comunicacio
referida no nimero anterior, sobre a sua
vontade de preferir nas mesmas condi¢des e na
propor¢ao das acgdes detidas.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade pode emitir ac¢des que
beneficiem de algum privilégio patrimonial, fixo
ou variavel, nomeadamente ac¢des preferenciais
sem voto.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar
que as acgdes que beneficiem de algum
privilégio patrimonial, nomeadamente, as
accOes preferenciais sem voto, fiquem sujeitas
aremissdo em data fixa ou quando a Assembleia
Geral o deliberar, podendo a remissao ser feita
pelo valor nominal das ac¢des ou por este valor
acrescido de um prémio, o qual, a existir, sera
fixado pela assembleia geral que deliberar a
emissao ou a remissdo das acgoes.
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ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade pode emitir qualquer tipo
de divida ndo proibido por lei, nomeadamente
obrigagdes e outros valores mobilidrios
andlogos, como seja papel comercial.

Dois) A emissdo de obrigacdes ordindrias
de papel comercial, ou de outros valores
mobilidrios andlogos a estes, pode ser deliberada
pelo Conselho de Administracéo.

Trés) Poderdo ainda ser emitidas obrigacdes
convertiveis em acg¢des ordindrias ou de
categorias especiais e obrigacdes com direito de
subscricdo de acc¢oes ordindrias ou de categorias
especiais.

Quatro) Sendo a emissdo de um qualquer dos
tipos de obrigagdes referidas no niimero anterior
deliberada pelo conselho de administragdo com
a observancia do disposto no artigo sétimo,
as acgdes em que se converterdo ou a cuja
subscri¢do dardo direito as obrigagdes a emitir
deverdo ser de uma das categorias de acgdes
representativas do capital social da sociedade.

Cinco) As obrigacdes poderdo ser
representadas por titulos de um, dez, cem, mil,
dez mil ou multiplos de dez mil obrigacdes.

Seis) Os titulos representativos das
obrigacdes serdo assinados por um ou dois
administradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagio
mecanica.

Sete) As obrigacdes poderdo revestir a forma
escritural se a lei o permitir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade pode praticar sobre as suas
accdes, obrigacdes e outros e outros valores
andlogos, todas as operacdes permitidas por lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os 6rgdos da sociedade sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e um Secretdrio, eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
accionistas que possuam um nimero de acgdes
ndo inferior a cem, averbadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des da sociedade, ou
depositadas em institui¢do de crédito ou junto
da sociedade, pelo menos quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral, e que comprovam perante a sociedade tal
depdsito até dez dias antes da reunifo.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, ndo possuam o nimero de
acgdes necessdrio para estar presentes, participar
e votar na Assembleia Geral, poderdo agrupar-
se deforma a fazé-lo, devendo designar por
acordo um s6 de entre eles para os representar
na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem a lei imperativa o permitir.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-do representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representagdes previstas nos
nlimeros anteriores serdoexercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue a
sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Sem prejuizo de disposigdo legal
imperativa, a Assembleia Geral sé podera
deliberar, em primeira convocac@o, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham accdes representativas, pelo menos,
de metade do capital da sociedade.

Dois) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a Assembleia Geral, poderd
deliberar em segunda convocagdo, seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa e dos presentes estatutos, as
deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdo do
contrato de sociedade, aumento de capital,
fusdo, cisdo, transformacdo e dissolugdo da
sociedade devem ser tomadas por maioria
qualificada de dois tercos dos votos emitidos,
salvo se, em segunda convocatdria, estiverem
presentes ou representados accionistas que
possuam accdes correspondentes, pelo menos,
ametade do capital social, caso em que poderdao
ser tomadas por maioria absoluta dos votos
emitidos.

Trés) A cada cem accdes corresponde um
voto.

SECCAOII
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO DECIMO SETIMO

O Conselho de Administragdo é composto
por trés a cinco membros, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Os membros do Conselho de
Administracio serdo eleitos pela Assembleia
Geral que designard o presidente.

Dois) Na falta ou impedimento de qualquer
administrador, o Conselho poderd proceder
a sua substituicdo. Em caso de impedimento
definitivo a Assembleia Geral procederd a
nomeacdo do substituto.

ARTIGO DECIMO NONO

O Conselho de Administragido tem os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, competindo-lhe a pratica de todos os
actos necessarios ou convenientes a prossecugio
do objecto social e em geral praticar todos
0s actos que ndo caibam na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade, tal como ¢ fixado
pela lei e no presente contrato de sociedade,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienac¢do e oneracdo de
bens moveis e imdveis;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

c) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

f) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades.

Dois) O Conselho de Administracio pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar um ou mais dos seus membros
ou num ou mais administradores
delegados a gestdo corrente da
sociedade;

¢) Nomear mandatérios para a pratica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administracdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de mais de metade dos
administradores.

Dois) O Conselho de Administracdo s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sao tomadas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade.
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Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo pode votar por correspondéncia
e fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacio serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, dentro do ambito da
delegacio que lhe seja conferida;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatdrio, este dltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A fiscalizac@o dos negdcios sociais é
confiada a um conselho fiscal, composto por trés
membros, eleitos pela assembleia geral, a qual
designard o presidente.

Dois) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo Conselho
de Administragdo ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

CAPITULO 1V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formac@o ou reconstituiciio de reserva
legal;

¢) Distribuic@o a todos os accionistas, salvo
se a Assembleia Geral deliberar,
por simples maioria, afectar, no
todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos

accionistas a constitui¢do e/ou

reforco de quaisquer reservas,
ourealizacdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favordvel
do 6rgdo de fiscaliza¢do da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais,
pode deliberar fazer adiantamentos os lucros
aos accionistas.

CAPITULO V
Das disposic6es gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos por trés anos, sendo sempre permitida
a sua reeleigdo.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das
suas fungdes até a elei¢do dos que os vierem
substituir.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Os membros dos érgdos sociais terdo as
suas remuneragdes fixas e/ou varidveis que lhe
forem fixadas pela Assembleia Geral ou por
uma comissao de remuneragdes composta por
trés membros, eleita anualmente por aquela
que escolherd o presidente, o qual tem voto de
qualidade.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
No triénio dois mil e dezassete barra dois mil
e vinte, os membros dos 6rgdos sociais serao:
Assembleia Geral

a) Presidente;

b) Secretario.
Conselho Fiscal

a) Presidente;

b) Vogal;

c) Vogal.

Conselho de Administracio

a) Presidente;

b) Vice—Presidente;

c) Vogal;

d) Vogal;

¢) Administrador Delegado.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Codigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 31 de Marco de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Okanga Empreendimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e sete de Julho de dois
mil e quinze, na sede da sociedade Okanga
Empreendimentos Limitada., matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 10083603, realizou-se
uma Assembleia Geral Extraordindria com
dnico ponto de agenda.

Deliberaram a cess@o da totalidade de
quotas no valor de quinze mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social
que a sécia Guilhermina Ernesto Langa detinha
na sociedade cedendo a Fanuel Samuel Paunde,
passando assim o artigo terceiro dos estatutos a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas assim distribuidas;

a) Fanuel Samuel Paunde uma
quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social;

b) Sérgio Pedro Fotine uma quota no
valor de quarenta mil meticais,
correspondente a vinte e seis
ponto sete por cento do capital
social;

c) Jalio Alfredo Matimbe uma quota
no valor de quarenta e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e oito
ponto trés por cento do capital
social;

d) Sousa José Chichava uma quota no
valor de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social.

Maputo, aos 15 de Marco de 2017.
— O Técnico, llegivel.
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