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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em cépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdao no «Boletim

da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associac¢do
Primogénese como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0S requisitos
fixados na Lei,portanto, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91 de 18, de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreton.®21/91,
de 3 de outubro , vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Primogénese.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 29 de Abril de 2015. — O Ministro, Abdurremane Lino de
Almeida.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacgdo ao Sr. Hélder da Cruz Francisco Lopes, a efectuar a mudanga
do nome do seu filho menor Humeid Jorge Lopes, para passar a usar o
nome completo de Diego Jorge Lopes.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 7 de Julho
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd Baronet.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra
dos Recursos Minerais de 4 de Julho de 2015, foi atribuida a
favor de Broadtec Mo¢ambique Minas, Limitada, a Licenca de
Prospeccdo e Pesquisa n.° 833L, valida até 24 de Junho de 2018,
para carvao, no distrito de Moatize, provincia de Tete com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 51° 00,00’ 34° 09* 30,00
2 -15° 51° 00,00’ 34° 15° 00,00
3 -15° 52’ 00,00 34° 15° 00,00”
4 -15° 52’ 00,00’ 34° 13* 00,00’
5 -15° 53’ 15,00 34° 13* 00,00
6 -15° 53’ 15,00 34° 12° 00,00
7 -15° 56’ 30,00’ 34° 12° 00,00
8 -15° 56’ 30,00’ 34° 13* 00,00””
9 -15° 57° 30,00 34° 13* 00,00
10 -15° 57’ 30,00 34° 19° 30,00’
11 -15° 58 00,00’ 34° 19° 30,00”
12 -15° 58 00,00’ 34° 20’ 45,00
13 -15° 59 30,00 34° 20’ 45,00
14 -15° 59 30,00 34° 22’ 00,00
15 -16° 01”7 30,00 34° 22’ 00,00
16 -16° 01” 30,00’ 34° 23 00,00
17 -16° 03* 00,00’ 34° 23* 00,00”
18 -16° 03* 00,00’ 34° 25° 00,00”
19 -16° 04* 00,00 34° 25° 00,00
20 -16° 04” 00,00 34° 20’ 00,00
21 -16° 00’ 30,00 34° 20” 00,00
22 -16° 00* 30,00’ 34° 19’ 00,00’
23 -16° 00’ 00,00’ 34° 19° 00,00
24 -16° 00* 00,00’ 34° 15° 00,00”
25 -15° 59’ 00,00’ 34° 15° 00,00
26 -15° 59’ 00,00’ 34° 12° 00,00”
27 -15° 58 30,00 34° 12° 00,00
28 -15° 58’ 30,00 34° 09’ 30,00’

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Julho de 2015. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Inhamussua Agricola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
da divisdo e cessdo parcial de quota, entrada
de novos sécios na sociedade em epigrafe,
realizada no dia quatro de Novembro de dois mil
e dezasseis na sede da mesma, matriculada no
Registo das Entidades Legais de Inhambane sob
o NUEL 100636573, onde estiveram presentes
0s socios:

Christopher James Greathead, casado com
Ella Greathead sob o regime de comunhio de
bens, de nacionalidade sul-africana, natural
de Africa do Sul, e residente no bairro Salela,
cidade de Inhambane, portador do Passaporte
n.° A04205412, emitido em doze de Junho de
dois mil e catorze na Africa do Sul detentor
de uma quota no valor nominal de treze mil e
duzentos meticais representativa de sessenta
e seis porcento do capital social e Schormann
Stephen Rudolf, casado sob o regime de
comunhdo de bens com Adele Schormann de
nacionalidade, sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A01361664 de um de Novembro de dois mil
dez na Africa do sul detentor de uma quota no
valor nominal de seis mil e oitocentos meticais
representativa de trinta e quatro por cento do
capital social, representando os cem por cento
do capital social.

Estiveram como convidados os senhores
Johannes Stefanus Van Zyl casado sob o regime
de comunhio de bens com Catharina Elizabeth
Van Zyl de nacionalidade, sul-africana, natural
e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 479425560 de trés de Setembro
de dois mil e oito na Africa do sul, e Troy Levi
Marshall casado sob o regime de comunhao de
bens com Tersia Marshall de nacionalidade,
sul-africana, natural e residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte n.° A01013470 de
vinte de Abril de dois mil e dez na Africa do
sul, que manifestaram a inten¢do de adquirir as
quotas cedidas.

Iniciada a sessdo sdcios deliberaram por
unanimidade que o sécio Christopher James
Greathead detentor de uma quota no valor de
13.200,00 MT, correspondente 66% do capital
social divide em duas a sua quota e ceder
parcialmente nove mil e duzentos meticais,
representativa de 46% do capital social favor da
sociedade e por sua vez a sociedade redistribui
ao socio Schormann Stephen Rudolf e aos
novos sécios Johannes Stefanus Van Zyl e
Troy Levi Marshal, que entram na sociedade
com todos os direitos e todas as obrigagdes, o
sécio Schormann Stephen Rudolf unifica a quota
recebida a anterior, reservando para si quatro mil
e meticais, representativa de 20% do capital social.

Por conseguinte o artigo quinto do pacto
social fica alterado e passam a ter nova redacc@o
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de (20.000,00MT) vinte mil
meticais correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Christopher James Greathead,
com uma quota no valor
nominal de quatro mil meticais,
representativa de 20% do capital
social;

b) Stephen Rudolf Schormann, com
uma quota no valor nominal de
sete mil meticais, representativa
de 35% do capital social;

¢) Johannes Stefanus Van Zyl, com
uma quota no valor nominal de
sete mil meticais, representativa
de 35% do capital social;

d) Troy Levi Marshal, com uma quota
no valor nominal de dois mil
meticais, representativa de 10%
do capital social.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, sete de Novembro de dois mil e
dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Mini Complexo Muinguze,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro do més de Outubro de dois mil e
dezasseis, no livro I-1, a folhas quatro e seguintes,
da Conservatéria de Registo Civil e Notariado de
2.2 Classe de Erati — Namapa, a cargo de Meque
Mulava, Conservador e Notario Técnico, em
pleno exercicio de fun¢des de Notério da referida
Conservatoria, foi constituida uma Sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada, com
denominagdo de Mini Complexo Muigunze,
Limitada, com sede em Namapa, distrito de
Erati, rua Principal, bairro de Cimento, na qual
sdo sécios: Adriano Anténio Lameque Muianga
e Elsa Silva Zunguze, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Mini
Complexo Muinguze, Limitada doravante,
referida apenas como sociedade, € constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo

indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Namapa,
distrito de Erati, provincia de Nampula, rua
Principal, bairro - Cimento.

Dois) Mediante decisdo dos soécios, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pais
ou no estrangeiro, bem como transferir a sua
sede social para qualquer outro local no territério
nacional, quando e onde achar-se conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Alojamento turistico;

b) Arrendamento de imoveis;
¢) Bar e restaurac@o;

d) Confeigido de refeicoes;

e) Take away.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares,
desde que devidamente autorizadas pelos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 50. 000,00MT, achando-se dividido nas
seguintes quotas iguais:

a) Uma quota de vinte cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Adriano
Anténio Lameque Muianga;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, pertencente a sécia Elisa
Silva Zunguze.

Dois) O capital social da sociedade podera

ser aumentado ou diminuido, mediante decisao
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Sessao e divisao de quota)

Um) A sessdo de quota ¢ livre, e os sécios
podem ceder a sua quota a favor de terceiros.

Dois) A divisdo de quotas detidas pelos
sécios e a admissdo de novos sdcios na
sociedade esta sujeita a disposi¢des do Cédigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas para os respectivos proprietarios ou
quando qualquer quota for penhorada arrestada
ou de qualquer outro meio for apreendida
judicialmente.



21 DE NOVEMBRO DE 2016

7339

ARTIGO SETIMO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberacdo dos sdcios serdo
registadas em livro de actas destinada a esse
fim, sendo por eles assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dela activa e passivamente, pertencem a
qualquer um dos dois sdcios que realizaram o
capital social inicial.

Dois) Os gerentes poderdo delegar pessoas
estranhas 4 sociedade para os representar,
mediante um instrumento com poderes bastantes
para o efeito.

Trés) Em nenhum caso, a sociedade sera
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente
em letras, fiancas ou abonacdes, a ndo ser que
especificamente seja deliberado pelo sécios.

ARTIGO NONO
(Negécios entres os socios e a sociedade)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e os
socios, deve constar sempre dum documento
escrito, necessario, util ou conveniente a
prossecucio do objecto da sociedade sob pena
de nulidade.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serao
deduzidos os seguintes montantes, pela ordem
de prioridade:

a) Vinte por cento para constitui¢do da
reserva legal;

b) Dividendos aos socios;

¢) Outras prioridades decididas pelos
sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de um
dos dois sdcios continuarda com o sobrevivo,
cabendo-lhe representar a sociedade, enquanto
a respectiva quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso, a sociedade reger-
se-a pelo disposto em Cédigo Comercial entre
outras leis aplicaveis em vigor na Republica
de Mogambique e no que for deliberado em
assembleia geral.

Esta conforme.

Conservatéria de Registo Civil e Notariado
de 2. Classe de Erati - Namapa, 24 de Outubro
de 2016. — O Conservador e Notdrio D, Meque
Mulava.

Sara Equipamentos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 64,111, serie de 30 de Maio de 2016, onde se Ié:
«A sociedade serd administrada e representada
no méximo por dois administradores que sdo
Enestina Santos Dique Soeiro e Ismael Daudo
a eleger pela assembleia geral por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caugao,
podendo ou ndo ser sécia e podendo ou nio
ser reeleita» deve se ler «A sociedade serd
administrada e representada no maximo por dois
administradores a eleger pela assembleia geral
por mandatos de trés, os quais sdo dispensados
de cauc¢do, podendo ou ndo ser sécios e podendo
ou nio ser reeleitos».

Maputo, 4 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Sharma Impex — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 7 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100789817 uma entidade
denominada, Sharma Impex — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Entre:

Surendra Kumar, solteiro, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte
n.° P5036793, emitido aos 4 de Outubro
de 2016, pelo Governo Indiano e com a
validade até 3 de Outubro de 2026, residente
nesta cidade.

Pelo presente contrato outorga e constitui
entre si uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Sede, estabelecimento comercial e sucur-
sais

Um) A sociedade adopta com a denominag@o
social de Sharma Impex — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, n.° 2411, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede para outro
canto do pais e abrir ou encerrar agéncias ou
filiais.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do dia da sua legalizagdo oficial da presente
escritura em cartdrio notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto social
a importacdo e exportacdo, comércio e
representacdes de servicos, importar e vender
variedades de produtos eléctricos, aparelhagens
sonoras e diversos bens afins.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares,
bem como participar em outras sociedades,
associacgdes e fundagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado € de
vinte cinco mil meticais, pertencente ao Uinico
socio Surendra Kumar, representando cem por
cento do capital social declarado.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracido da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo de dnico sécio
Surendra Kumar, com um mandato por trés
anos. Os administradores da sociedade podem
constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
assuntos, basta apenas assinatura de um sécio.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

por lei, se for por acordo dos sécios, serda
liquidada como os mesmos deliberarem.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Den Solucoes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cdédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com numero
Unico da Entidade legal 100782391, no dia
dezoito de Outubro de dois mil e dezasseis, é
constituida uma sociedade entre David Nunes
Alves Matola, casado com Esménia Anténio
Gonzaga, sob o regime de comunh@o geral de
bens, natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100133978C, emitido aos
16 de Julho de 2015, pela Direcgido Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, quarteirao n.® 33, casa
n.° 980, Maputo provincia, que outorga por si e
em representacdo do seu filho menor de nome
Nunes Eduardo Alves Gonzaga Matola, solteiro
maior, natural de Matola, residente na Praca
do Francisco Sa Carneiro, n.° 271, segundo
andar Dto. Porto — Portugal acidentalmente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105452469Q, emitido aos 23 de Julho de
2015, pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denomonacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Den
Solucdes e Servicos, Limitada que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, no bairro da
Liberdade, Avenida da Liberdade, n.° 980,
Maputo provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Papelaria venda de material e
fornecimento de material de
escritorio e informadtico, com
exportagdo e importacao;
b) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participaciio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que o sécio
resolva explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a 100% do capital social.

a) David Nunes Alves Matola, com uma
quota no valor de 15.000,00MT,
correspondente 4 75% do capital
social;

b) Nunes Eduardo Alves Gonzaga
Matola, com uma quota no valor
de 5.000,00MT, correspondente a
25% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao
juizo e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia e
representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo unico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dela activa e passivamente serdo exercidas
pelo sécio-gerente David Nunes Alves Matola.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos

negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apés um de Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd ao gerente decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo tnico. A sociedade s6 se dissolve
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 31 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

IMOC Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Agosto de dois mil e
quinze, foi registada sob nimero cem milhdes
seiscentos cinquenta e um mil setecentos
noventa e trés, nesta Conservatoria dos
Registos de Nampula a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notario, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada IMOC Investimentos -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio Mamade Risal Ismail Abacassamo,
solteiro, natural de Mossuril, residente na
cidade de Nacala — Porto, bairro Maiaia, casa
n.° zero qautro, de nacionalidade mogambicana,
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portadora do Bilhete de Identidade n.° zero
trinta cem setenta e dois zero cinco noventa e
sete N, emitido pela Direccdo de Identificacio
Civil de Nampula, aos vinte e tres de Novembro
de dois mil e dez e residente no quarteirdo um,
casa nimero quatro, bairro de Maiaia, cidade
de Nacala Porto, provincia de Nampula., que
se rege com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
IMOC Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica ou do Registo na
Conservatdria das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Alta, Nacala — Porto.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para outro local por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A administragio poderd ainda deliberar
acriacdo e encerramento de sucursais, agéncias
filiais ou outras formas de representac@o social,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral com importacdo e exportagdo, gestdo
financeira, distribui¢@o de diversos artigos.

Dois) A sociedade poderd igualmente,
em conjunto com a sua actividade principal,
desenvolver a actividade de compra e venda
de participacdes financeiras e gestdo de
carteiras de titulos de terceiros. A sociedade
podera exercer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto principal
e dedicar-se a qualquer outras actividades
econdmicas em que os sécios acordem e seja
permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, dividido numa sé quota,
correspondente a cem porcento do capital
social, pertencente ao sécio Mamade Risal
Ismail Abacassamo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigac¢des

nominativas ou ao portador, uma condic¢ao
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
da obrigac@o emitida devem conter a assinatura
do administrador.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode adquirir
obrigag0es proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversio e amortizagao,
observadas que sejam as disposi¢des legais
aplicdveis.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade continuara
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdao conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por escrito até quinze dias tteis antes da
realizacdo da mesma, pelo administrador ou
pelo conselho fiscal.

Trés) Os administrador e obrigado a convocar
a assembleia geral sempre que a reunido seja
requerida com a indicacio de objecto, por s6cio
que represente, pelo menos, a décima parte
do capital, sob pena de este a poder convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
a apreciacdo dos balancos e aprovacdo das
contas referente ao exercicio do ano anterior,
bem como para deliberar qualquer assunto de
interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validadas as deliberag¢des
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sdcios
comparegam na reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) A assembleia geral s6 podera deliberar
em primeira convocatdria sempre que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos cinquenta por cento do capital social,
sem prejuizo das disposigdes legais que exigem
um quérum superior.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou

passivamente serd exercida pelo sécio Mamade
Risal Ismail Abacassamo, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, assim como praticar todos sé
actos pendentes a realiza¢do do objecto social
e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens
maveis ou iméveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos.

Trés) A administragdo retine-se na sede da
sociedade, sempre que necessario, por meio de
convocacao por escrito do administrador.

Quatro) Sempre que necessario ou, ou assim
a administracdo o entender, os membros da
direccdo executiva da empresa participardo
nas reunides da administra¢do, mas nelas nao
exercem o direito de voto.

Cinco) Ao administrador e vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contractos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma designadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes, e actos semelhantes.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade se obriga com assinatura de
um do sdcio de forma indistinta, j4 identificado
neste pacto em todos os actos, contratos e para
quaisquer documentos com ela relacionada.

ARTIGO DECIMO
Directores executivos

Um) A administracdo nomeard directores
executivos, a saber:

a) Um director-geral, que podera
acumular as funcdes de director
financeiro e assegurara os servigos
administrativos e gerais da
sociedade;

b) Um director financeiro, o qual
assegurard os servigos financeiros
da sociedade;

¢) E outros que sejam necessarios.

Dois) Os directores serdo pessoais idoneas,
experientes e com reconhecida capacidade
técnica nas respectivas areas, e, se necessario,
ser-lhe-do conferidos os necessarios poderes, de
representacdo da sociedade através de mandato.

Nampula, 8 de Setembro de 2015. — O Con-
servador, llegivel.
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IMOC - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e quinze,
foi registada sob nimero cem milhdes seiscentos
cinquenta e um mil oitocentos e sete, nesta
Conservatéria dos Registos de Nampula a cargo de
Inocéncio Jorge Monteiro, conservador e notdrio,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada IMOC - Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio
Mamade Risal Ismail Abacassamo, solteiro,
natural de Mossuril, residente na cidade de Nacala
— Porto, bairro Maiaia, casa n.° zero qautro, de
nacionalidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° zero trinta cem setenta e dois
zero cinco noventa e sete N, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Nampula, aos vinte e
trés de Novembro de dois mil e dez e residente
no quarteirdo um, casa nimero quatro, bairro
de Maiaia, cidade de Nacala Porto, provincia de
Nampula., que se rege com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio
IMOC - Sociedade Unipessoal, Limitada

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura puiblica ou do Registo na
Conservatdria das Entidades Legais

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Alta, Nacala — Porto.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para outro local por deliberaciio da assembleia-
geral.

Trés) A administra¢do podera ainda deliberar
a criagdo e encerramento de sucursais, agéncias
filiais ou outras formas de representagdo social,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
imobilidria, restaurantes, piscina, sala de jogos,
sala de conferéncias, saldo cabeleireiro unissexo,
spa e lojas de conveniéncia.

Dois) A sociedade poderd igualmente,
em conjunto com a sua actividade principal,
desenvolver a actividade de compra e venda de
participacOes financeiras e gestdo de carteiras de
titulos de terceiros. A sociedade podera exercer
outras actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal e dedicar-se a qualquer
outras actividades econdmicas em que 0s s6cios
acordem e seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil

meticais, dividido numa s6 quota, correspondente
a cem porcento do capital social, pertencente ao
socio Mamade Risal Ismail Abacassamo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condi¢do
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios da
obrigagdo emitida devem conter a assinatura do
administrador.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade pode adquirir
obrigagdes proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversdo e amortizacao,
observadas que sejam as disposicdes legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢cdo de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido, enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e por estes
estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por escrito até quinze dias tteis antes da realiza¢do
da mesma, pelo administrador ou pelo conselho
fiscal.

Trés) Os administrador e obrigado a convocar
a assembleia geral sempre que a reunido seja
requerida com a indicac@o de objecto, por sécio
que represente, pelo menos, a décima parte
do capital, sob pena de este a poder convocar
directamente.

Quatro) A assembleia-geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para a
apreciacio dos balangos e aprovacdo das contas
referente ao exercicio do ano anterior, bem como
para deliberar qualquer assunto de interesse para
a sociedade.

Cinco) Serdo validadas as deliberacoes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sécios comparegam
na reunido.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) A assembleia geral s6 podera deliberar
em primeira convocatdria sempre que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos cinquenta por cento do capital social, sem
prejuizo das disposi¢des legais que exigem um
quérum superior.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao da sociedade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dela activa ou

passivamente serd exercida pelo sécio Mamade
Risal Ismail Abacassamo, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, assim como praticar todos s6
actos pendentes a realizacdo do objecto social
e em especial

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens
moveis ou imdveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como adquirir ou ceder a
explora¢do dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos.

Trés) A administracdo retine-se na sede da
sociedade, sempre que necessdrio, por meio de
convocacdo por escrito do administrador.

Quatro) Sempre que necessario ou, ou assim
a administra¢do o entender, os membros da
direccao executiva da empresa participardo
nas reunides da administra¢do, mas nelas nao
exercem o direito de voto.

Cinco) Ao administrador e vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes, e actos
semelhantes.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade se obriga com assinatura de
um do sécio de forma indistinta, ja identificado
neste pacto em todos os actos, contratos e para
quaisquer documentos com ela relacionada.

ARTIGO DECIMO
Directores executivos

Um) A administragdo nomeard directores
executivos, a saber:

a) Um director-geral, que poderd
acumular as funcdes de director
financeiro e assegurard os servigos
administrativos e gerais da
sociedade;

b) Um director financeiro, o qual
assegurard os servicos financeiros
da sociedade;

¢) E outros que sejam necessarios.

Dois) Os directores serdo pessoais idoneas,
experientes e com reconhecida capacidade
técnica nas respectivas dreas, e, se necessdrio,
ser-lhe-ao conferidos os necessarios poderes, de
representacdo da sociedade através de mandato.

Nampula, 8 de Setembro de 2015. —
O Conservador, llegivel.
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Wiseng Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, seiscentos trinta e oito mil
duzentos setenta e quatro, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notirio, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Wiseng Mogambique,
Limitada, constituida entre os sécios: Regina
Alexandra Sabino Guedes da Fonseca, de
nacionalidade portuguesa, portadora do DIRE
n.° 03PT00045312 J, emitido pelos Servicos
Provincias de Migracdo, aos 28 de Janeiro de
2015 e valido até aos 28 de Janeiro de 2016,
residente em Nacala - Porto, provincia de
Nampula e José Ricardo Martins Pereira, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00049076 A, emitido pelos Servicos
Provincias de Migra¢do de Maputo, aos 2 de
Abril de 2015 e valido até aos 2 de Abril de
2017, residente em Maputo na Avenida Amilcar
Cabral, bairro Urbano Central. Celebram entre
si o presente contrato de sociedade que na sua
vigéncia se regerd, com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Wiseng
Mogambique, Limitada, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura de constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede no bairro Bloco
Um, posto administrativo de Mutiva, cidade
Alta, Nacala-Porto, provincia de Nampula,
constituida por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegacdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: servicos
de engenharia e técnicas afins; seguranga,
higiene e saide do trabalho; acessdria,
consultoria e formag@o nas dreas desenvolvidas;
comércio, importacdo e exportacdo de bens e
servigos; imobilidria, construgdo civil e obras
publicas e gestdo e servicos ambientais.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividade de gestdo de participacdes sociais

de sociedade e de terceiros, monitoria dos seus
investimentos e outras actividades similares,
industriais ou de comércio desde que a
sociedade obtenha as necessdrias autorizagdes
bem como assim adquirir participacdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo, um objecto
social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000.00 (dez
mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social, pertencente a sécia Regina
Alexandra Sabino Guedes;

b) Uma quota no valor de 10.000.00
(dez mil meticais), equivalente
a 50% (cinquenta porcento) do
capital social, pertencente ao s6cio
José Ricardo Martins Pereira,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos sécios Regina
Alexandra Sabino Guedes da Fonseca e José
Ricardo Martins Pereira que desde ja sdo
nomeados administradores, com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administrag¢@o pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ja os
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianca e abonac?o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiangas,
abonagdes e outros semelhantes sem deliberacao
prévia.

Quatro) A administracdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,

com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragio ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverao nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instala¢do em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Nampula, 4 de Agosto de 2016. — O Con-
servador, llegivel.
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Associacao Primogénese
CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo Primogénese e uma entidade
de personalidade juridica de direito privado sem
fins lucrativos, corn sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A associacdo e constituida por tempo
indeterminado e é de &mbito nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A Associagdo Primogénese
finalidade:

tem por

a) Congregar e reforgar os lagos familiares
e/ou sentimentos de pertenca entre
os membros da Familia Mucavele,
espalhados em diversas provincias
do pais;

b) Promover, apoiar e criar condi¢des
para a realizacdo de encontros
familiares.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Um) Sido considerados membros todos
aqueles que tenham algum grau de parentesco
um a familia Mucavele e que mantenham fiel
obediéncia a estes estatutos e deliberacdes da
associacao.

Dois) Ficam criadas trés categorias de
membros:

a) Fundadores - aqueles que tenham
assinado a acta da assembleia
constituinte;

b) Efectivos e beneméritos - aqueles que
aceitem filiar-se a associacdo e
respeitem o presente estatuto.

ARTIGO QUINTO

Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito;

b) Participar das assembleias gerais;

¢) Usufruir dos bens e beneficios da
Associacio;

d) Ter acesso aos balancetes, actas ou
a qualquer outro documento da
associacao;

e) Participar dos encontros familiares
promovidos pela associagio;

/) Examinar os livros e contas de gestdo,
desde que solicite previamente a
Direcc¢ao;

g) Participar qualquer irregularidade de
que tome conhecimento e solicitar
a correcgao.

ARTIGO SEXTO

Sao deveres dos membros:

a) Comparecer as reunides;

b) Cumprir as disposicOesestatutarias e as
deliberacdes da Assembleia Geral
e da Direccio;

c) Participar nas actividades da asso-
ciacdo, especialmente aquelas para
as quais foram designados;

d) Pagar pontualmente as quotas
estabelecidas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Um) Os membros tem direito de receber
um valor de 3.000,00MT (trés mil meticais
em casos de:

a) Aniversario para comemoracdes de
cinco em ¢inco anos;
b) Casamento de filho do membro.

Dois) Excepcionalmente, os direitos sdo
extensivos a sua familia (cOnjuge sobrevivo,
filho, pai e mde) em caso de morte do membro.

CAPITULO III
Dos érgaos
ARTIGO OITAVO

A associag@o a regida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Direccdo;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral e constituida
por todos os membros, tendo a faculdade de
resolver, dentro do que estabelece o presente
estatuto, todos os assuntos referentes as
actividades e os fins da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral é o &Tao
soberano da associacio.

ARTIGO DECIMO

A Assembleia Geral retne-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, por ocasido da
realizagcdo do Encontro Geral dos Familiares
e extraordinariamente, por iniciativa do
presidente da Assembleia Geral ou de dois
tercos dos membros da Direccio ou, ainda por
solicitagdo fundamentada de pelo menos um
ter¢o dos s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O anuncio de convocagdo, contendo a
matéria a ser apreciada pela Assembleia Geral,
deve ser um antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgéos sociais,
com um mandato de trés anos;

b) Apreciar o relatério anual da Direc¢@o;

¢) Aprovar o balanco anual;

d) Destituir os titulares dos 6rgaos da
associagao;

e) Aprovar a alteracéio dos estatutos;

/) Estabelecer a conveniéncia e o valor da
contribuicio dos associados;

g) Deliberar sobre a extingdo da asso-
ciagdo;

h) Deliberar sobre casos omissos no
estatuto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Assembleia Geral retine-se, em
primeira convocacio, com a metade mais um
dos seus membros e em segunda, trinta minutos
depois, com qualquer numero, deliberando por
maioria simples de votos.

Dois) Os membros podem votar através de
procuracdo um poderes especiais para o efeito.

SECCAOII

Da Direcgcéao
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A associa¢do ¢ administrada por uma
Direccio, eleita pela Assembleia Geral.

Dois) A Direc¢do e composta por um
Presidente, vice-presidente, um secretario e dois
tesoureiros. Os membros da Direc¢do podem ser
reeleitos por mais um mandato consecutivo. O
mandato da Direcgdo ¢ de trés anos.

Trés) Os membros da Direc¢@o retinem-se,
pelo menos, uma vez por més, devendo as
suas deliberacdes ser tomadas por maioria dos
membros presentes.

Quato) Todos os cargos sdo exercidos sem
remuneragdo nem lhe sdo atribuidos lucros,
bonificagdes ou quaisquer vantagens sob
qualquer forma ou pretexto, excepto reembolso
de despesas resultantes de actividades e em
beneficio da entidade e para o cumprimento dos
objectivos sociais da Primogénese.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete a Direcgio:

a) Cumprir e fazer camprir dos estatutos;

b) Gerir e administrar os bens da
associagdo;

c) Prestar contas anualmente das
actividades, bem como apresentar
balancetes e balancos;

d) Aceitar a admissdao dos sdcios,
mediante proposta subscrita pelo
interessado.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao presidente:

a) Presidir as reunides da Direc¢do e as
assembleias gerais;

b) Convocarreunidesextraordinarias;

c) Representar a associag@io activa e
passivamente, judicial e extrajudi-
cialmente em suas relagdes um
terceiros;

d) Emitir cheques ou ordens bancdrias,
juntamente um o primeiro tesou-
reiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete ao vice-presidente auxiliar o
presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Compete ao 1° secretdrio:

a) Lavrar e proceder a leitura das actas
das reunides da Direccdo e da
Assembleia Geral;

b) Organizar os arquivos da associag@o e
zelar pela sua manutengao;

c) Zelar pela drea dos sssuntos so-
ciais.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao 1.° tesoureiro:

a) Arrecadar contribui¢des e donativos
da associagio;

b) Efectuar os pagamentos autorizados
pela Direcgdo, assinando cheques
juntamente com o presidente, vice-
presidente e o primeiro secretario;

¢) Realizar a contabilidade;

d) Elaborar o balanco anual;

¢) Ter sob sua guarda os documentos
de dep6sitos dos valores da
Associagdo, nos estabelecimentos
bancérios;

/) Ter sob sua guarda recibos e demais
documentos que comprovem as
despesas da associagio.

ARTIGO VIGESIMO

Compete ao 2.° tesoureiro auxiliar o
tesoureiro no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
titulares: € um mandato de trés anos.

Dois) Os membros titulares elegem, entre si,
em Assembleia Geral, o presidente do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir parecer sobre o
Balango Anual;

b) Fiscalizar os actos administrativos da
Direccio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente,
uma vez a cada ano e extraordinariamente,
sempre que necessdrio, por convocacio do seu
presidente ou do Presidente da Associagao.

CAPITULO V
Do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O patriménio da associac@o a constituido de:
a) Bens moveis adquiridos;
b) Doacgdes, herancgas, legados pessoais
e juridicos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Constituem recursos financeiros:

a) Mensalidades dos membros;
b) Contribui¢des espontaneas de membros
ou de terceiros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Ocorrendo a extingdo da entidade, por
determinagdo legal ou por outro motivo que
impossibilite a realizacio de seus objectivos e
finalidades, o seu patriménio reverte aos s6cios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Nenhum membro pode exercer, cumula-
tivamente, mais de um cargo na Direc¢do da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Os membros componentes da Primogenese,
nio respondem solidariamente ou subsidia-
riamente pelos compromissos ou obrigagdes
assumidos directa ou indirectamente pela
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Os casos omissos no presente estatutos
sdo resolvidos pela Direc¢do, sujeita a sua
ratificacdo a primeira Assembleia Geral que
se seguir.

ARTIGO TRIGESIMO

Dissolvida a Associagdo, compete a
Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito, nomear liquidatdrios para o
apuramento dos activos e apresentacdo de
propostas de resolugdo dos passivos.

Osawa, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
no dia 20 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100790505 uma entidade
denominada, Osawa, Limitada.

Entre:

Anthony Akwenyu, maior, de nacionalidade
ugandesa, natural de Serere, titular do
Passaporte n.° B1297756, emitido pelo
Servigos de Migracido de Uganda, aos 8
de Janeiro de 2016, que outorga em nome
proprio,

Cécilia da Conceicdo Jodo, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100220597B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, aos 27
de Agosto de 2015, que outorga em nome
proprio.

E celebrado, nos termos do artigo 90 do
Decreto- Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regera
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Osawa, Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
tendo a sua sede na cidade de Maputo, rés-do-
chao, bairro do alto Maé, rua da assembleia da
Republica,

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo Registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades:
a) Fornecimento e importacio de
materiais de escritorio;
b) Elaboracdo de projectos em
emprendedorismo.
Dois) Consultéria em:

c) Estatistica e contabilidade;
d) Gestao de recursos humanos e
financeiros.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social em dinheiro é de
20.000.00MT (vinte mil meticais), ja
integralmente realizado e correspondente a
soma de duas quotas iguais assim divididas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Anthony Akwenyu;

b) A Outra quota com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Cécilia da Conceigdo Jodo
Mariano.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas presta¢des suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios
e a terceiros carece do consentimento da
sociedade, dado em assembleia geral, a quem
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisic@o.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizag¢do de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares dediquem-
se a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sdcios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela Administracdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizados de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resultados.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
Administragao, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecdpia a enviar para o nimero de
telecopiador ou por correio electrénico a enviar
para o endereco de correio electrénico que os
socios desde ja se comprometem a fornecer a
Administra¢@o nos primeiros quinze dias apds
a celebrag@o da presente escritura.

Quatro) Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos 0s s6cios.

Cinco) Os sdcios podem reunir-se em
Assembleia Geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a Assembleia se constitua e delibere
sobre determinado assunto, de acordo com o
n.° 2 do artigo 128.° do Cédigo Comercial. A
assembleia geral retine-se, normalmente, na
sede da sociedade.

Seis) O nimero de votos de cada sécio sdao
iguais ao valor nominal da respectiva quota
dividido por 1000,00 MT.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excep¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cujo mandato, com a durag@o de
um ano, poderd ser renovado automaticamente,
desde que a sociedade ndo se oponha.

Dois) E desde jia nomeado e designado
administrador administradora a sécia Cecilia
da Conceig@o Jodo Mariano.

Trés) Os administradores estio dispensados
de caugdo.

Quatro) Compete aos administradores
representarem a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade ficam obrigada pela
simples assinatura da administradora, ou dos
mandatdrios a quem ela tenha conferido poderes
para tal.

Sete) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de lucros fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
Assembleia Geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantirem
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacio da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos s6cios

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n. °2/2005 de 27 de
Dezembro, e por demais legislacio aplicdvel.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

SIQ Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatériado Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100790637 uma entidade denominada,
SIQ Group, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ricardo Alfredo de Melo Martins
Alves, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° N326834, emitido aos 11
de Setembro de 2014, casado sob o regime de
comunhio de bens adquiridos com Vera Lucia
Henriques Pereira Alves e residente na Rua da
Sé, n-114, residéncia 814, Maputo;

Segundo. Herminio José Rodrigues V.
Branquinho de Almeida de nacionalidade
Portuguesa, portador do Passaporte n.” N524427,
emitido aos 18 de Fevereiro de 2015, casado sob
o regime de comunhao de bens adquiridos com
Sara Henriques Anuciada e residente na Rua da
Sé, n.° 114, residéncia 814, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e adopta
adenominac@o de SIQ Group, Limitada, e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel.

Dois) A sede social ¢ em Maputo, Rua da Sé,
n.° 114, 2.° piso, n.° 4376 Maputo, podendo a
sociedade, por simples deliberac@o da Geréncia,
transferir ou deslocar a sede social dentro da
mesma provincia ou provincia limitrofe, bem
como estabelecer delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo no
Pais ou no estrangeiro, nos termos em que tal
lhe for permitido por lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de presta¢do de servicos em todos
os dominios relacionados com as energias
renovaveis e nao renovaveis, designadamente,
resoluc@o de problemas de natureza técnica e
tecnoldgica; a realizacao de estudos de cardcter
técnico e cientifico, bem como colaboragdo com
organismos de investigagcdo, universidades e
empresas em projectos de desenvolvimento
tecnoldgico e de inovag¢do industrial;
realizagdo de ensaios e andlises laboratoriais
de caracteriza¢do de matérias primas, de
produtos e equipamentos; a certificagdo da
conformidade de equipamentos e produtos
com especificacdes e normas aplicdveis;

a realizacdo de estudos e a elaboragdo de
normativos tecnicos ou regulamentares; a
elaboracdo e implementacdo de programas de
garantia da qualidade; a formacdo de tecnicos
especializados nas dreas em que actua; a
promocgdo da transferencia de tecnologias,
para a valorizacao dos técnicos, industrias
e operadores nas actividades abrangidas
pelo seu objecto social; a actuacdo como
organismo de inspec¢do sectorial, organismo
notificado, organismo de normaliza¢do sectorial
e organismo de verificacdo metrolégica nas
areas onde actua, bem como ministrar formacao
noutras dreas de interesse.

Dois) A sociedade fica desde j4 autorizada a
aceitar ou a adquirir, sem limites, participacdes
ou de qualquer forma colaborar com outras
sociedades, mesmo que reguladas por leis
especiais, com objecto social igual ou diverso
do seu e/ou em agrupamentos de empresas e/
ou em associagdes sob qualquer forma nédo
proibida por lei, bem como participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o objecto
social da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
10.000,00 (dez mil meticais), representado
por duas quotas, uma com o valor nominal de
5000 (cinco mil) e outra com o valor nominal
de 5000 (cinco mil), pertencentes a cada um
dos sécios, Ricardo Alfredo de Melo Martins
Alves e Herminio José Rodrigues Vasconcelos
Branquinho de Almeida.

Dois) A realizagdo de suprimentos, que
¢ meramente facultativa, depende de prévia
deliberag@o da assembleia-geral que aprove os
respectivos montantes, remuneragdo, prazo de
reembolso e demais termos e condigdes.

Trés) O capital social encontra-se subscrito
e realizado pelos sdcios, montante que
estes declaram ja se encontrar devidamente
depositado numa conta aberta em nome da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Aos sécios podem ser exigidas prestacoes
suplementares de capital até ao valor equivalente
a dez vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre entre sdcios.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros estd
dependente de consentimento prévio e expresso
por parte da sociedade, que serd dado conforme
se segue:

a) O cedente deverd solicitar o
consentimento da sociedade

mediante a expedi¢do de
comunicagdo por escrito, enviada
por correio DHL, onde deverd
indicar o nome do cedente, o preco
e todas as demais condi¢des da
transferéncia;

b) A sociedade devera autorizar ou recusar
a transferéncia no prazo maximo de
trinta dias apds a recepcio da carta
indicada em a), supra;

¢) Se a sociedade autorizar a cessio,
os demais sécios terdo direito de
preferéncia para a aquisicdo, de
acordo com as seguintes condicdes;

d) Os demais sécios deverdo informar
o cessiondrio, por meio de
comunica¢do por escrito, via
correio DHL, no prazo de trinta
dias a contar da autorizag@o referida
em b), supra, caso queiram exercer
o seu direito de preferéncia;

e) Se vdrios sdécios quiserem exercer
tal direito de preferéncia,
a quota ou as quotas a serem
cedidas serdo partilhadas entre
eles, proporcionalmente com a
sua participagdo no capital da
sociedade.

Trés) Qualquer cessdo de quotas executada
sem respeito dos procedimentos mencionados
neste artigo deverd ser tida como sem efeito e
ird implicar, para o cedente em incumprimento
o pagamento de uma compensacdo a Sociedade
que serd o valor mais alto dos seguintes
montantes: duas vezes o valor nominal da quota
ou o valor da quota em causa, a ser determinado
por meio de uma auditoria realizada para o
efeito, acrescido de juros.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, assim como
a sua representacdo, em juizo ou fora dele,
activa ou passiva, pertence a um Unico gerente,
s6cio ou ndo socio, conforme deliberado pela
Assembleia Geral, ficando desde ja nomeado
gerente o socio Ricardo Alfredo de Melo
Martins Alves.

Dois) O gerente serd sempre nomeado pelo
s6cio Herminio José Rodrigues Vasconcelos
Branquinho de Almeida.

Trés) Para obrigar a sociedade, em actos de
gestdo ordindria serd suficiente a assinatura da
geréncia.

Quatro) A geréncia pode, em nome da
sociedade, subscrever, comprar, vender e ou dar
em garantia participacdes que detenha noutras
sociedades, assim como bens moveis e imoveis.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer gerente ou a pedido de um sécio,
desde que estejam reunidos a totalidade do
capital social.
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Dois) Salvo quando a lei estabeleca
procedimento ou prazo diverso, as assembleias
gerais serdo convocadas no minimo com um
aviso prévio de trinta dias, efectuado por escrito,
mediante envio de correio via DHL.

Trés) Os socios terdo o direito de se
fazer representar nas assembleias gerais por
procurador, que ndo carece de ser sécio da
Sociedade, munido de instrumento proéprio,
préviamente, dirigido a mesa da assembleia
geral.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo sécio maioritario.

Cinco) As deliberacdes adoptadas
unanimemente numa assembleia geral em
que estejam presentes ou representados todos
os socios serdo vdlidas, independentemente
de terem sido observados os requisitos de
convocacgdo, sendo igualmente vélidas as
deliberacdes tomadas por voto escrito, nos casos
e de acordo com os procedimentos previstos
na lei.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes dos socios)

Um) Sem prejuizo das matérias definidas
por lei, as seguintes matérias estardo sujeitas a
deliberacdo dos sécios:

a) Determinacdo de prestacdes
suplementares de capital e
respectivo reembolso;

b) Remissdo de quotas, compra, venda
e constitui¢do de encargos sobre
as quotas da sociedade, bem como
a autorizacdo para a divisdo de
quotas;

¢) Exclusdo de sécios;

d) Destituic@o de gerentes;

e) Aprovacdo do relatério anual da
geréncia, balango e conta de ganhos
e perdas; distribui¢do de lucros e
afectacdo de prejuizos;

/) Isencdo de responsabilidade dos
gerentes;

g) Acgdes judiciais contra os gerentes;

h) Nomeacdo de gerentes, bem como a
determinacao do seu vencimento;

i) Aquisi¢do, venda ou criac@o de encargos
sobre imdéveis da sociedade,
bem como a venda, criagdo de
encargos ou arrendamento de
estabelecimento, incluindo o
trespasse da sua explorag@o;

Jj) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua venda ou oneracao.

Dois) Salvo disposi¢do legal diversa, ou
de acordo com os presentes estatutos, as
deliberagdes serdo aprovadas com maioria
simples dos votos.

Trés) As seguintes deliberagdes, a tomar
por qualquer das formas previstas na cldusula

precedente, carecerdo para a sua aprovagao de
maioria qualificada dos votos, correspondentes,
no minimo, a 75% do capital social da sociedade:

a) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

b) Alteracao dos estatutos;

¢) Fusdo, cisdo, transformacio e/ou
dissolugao da sociedade, bem como
o regresso da sociedade dissolvida
a actividade;

d) Emissdo de obrigacdes.

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil,
reportando-se o balango anual a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para o fundo de
reservalegal, quando devida, e quaisquer outras
percentagens para fundos ou reservas especiais,
criados em assembleia geral, serdo divididos
pelos sdcios na propor¢do das suas quotas, e
em igual propor¢@o serdo suportadas as perdas
se as houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao de sécios)

No caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolverd,
prosseguindo com os sobrevivos e capazes e
os herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, devendo os herdeiros do
sécio falecido escolher, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos
s6cios ou nos demais casos legais, todos serdo
liquidatarios e a partilha procederdo como para
ela acordarem; na falta de acordo, e se algum
deles o pretender, serd o activo social licitado
em bloco com a obrigagdo de pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego
oferecer em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

No omisso regulardo as disposi¢des sociais
tomadas em forma legal e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Nil Consultorias & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100788748 uma entidade denominada,
NIL Consultorias & Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Lee Dad, natural de Maputo,
cidade de Maputo e residente em Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100694359P, de
10 de Dezembro de 2010, de validade vitalicia,
emitido pela Direccao de Identificacao Civil da
Cidade de Maputo;

Segundo. Hamisse Hussene Ismael, natural
de Magude, provincia de Maputo, residente
em Maputo de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100459259M, de 16 de Janeiro de 2013,
de validade vitalicia e emitido pela Direc¢do de
Identificacao Civil da cidade de Maputo;

Terceiro. Hermes dos Aflitos Paulo
Sueia, natural de Maputo, cidade de Maputo,
residente em Maputo de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101005943151F, de 10 de Dezembro
de 2010, valido ate 10 de Dezembro de 2020,
emitido pela Direccao de Identificagcdo Civil da
cidade de Maputo.

Os quais constituem entre si uma sociedade
Agro-Industrial e comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
presente estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

CAPITULO 1
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social de Nil Consultorias & Servicos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede, bairro
Central Avenida Ahmed Sékou Touré, n.° 1904,
rés-do-chio, na cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode por deliberacao da
assembleia geral e mediante previa autorizacao
legal, criar ou extinguir sucursais, delegagdes,
filiais, agencias ou qualquer outra forma
representacdo cuja existencia se justifique,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede para
outro local do territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o e legalizagao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Os objetivos principais da Sociedade
sdo:

a) Prestacdo de servicos de assessoria,
Consultoria, assistencia tecnica e
de gestao de projectos agricolas,
industriais e comerciais;

b) Promocgdo e parceria em areas de
produgdo, distribuicdo e infraes-
trutura de projectos de energias
renovaveis ou tradicionais;

¢) Formagao, treinamento e capacitacao
tecno profissional da populagdo e
comunidades;

d) Actividades de produgdo agro-
industria/processamento;

e) Importagio e exportagdo das matérias-
primas, produtos agricolas
equipamentos, veiculos, maquinas,
pecas sobressalentes e ferramentas
necessarios a prossecucao das suas
actividades;

) Actividades gerais de comercializa¢ao
€ transporte

g) Preparacao, manufactura, processa-
mento e conservacao, de todos os
produtos resultante de sua producao
ou contratada;

h) Actividades de fomento de produgio
em geral.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

Trés) A sociedade poderd adquir participagido
sociais em outras sociedades.

Quatro) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade no ramo agricola, industrial ou
comercial desde que devidamente autorizada
e os socios assim o tenha deliberado em
Assembleia geral.

CAPITULO II

Capital social, Cessao, Divisao de
Quotas e suprimentos

ARTIGO QUARTO

(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais), que
correspondem a soma tres quotas desiguais
destribuido como segue:

a) O socio Lee Dad, com o capital de
quarenta e cinco mil meticais,
que corresponde a 45% do capital
social;

b) O socio Hamisse Ussene Ismael, com
o capital de quarenta e cinco mil
meticais, que corresponde a 45%
do capital social;

¢) O socio Hermes dos Aflitos Paulo
Sueia, com o capital de dez mil
meticais, que corresponde a 10%
do capital social.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado ou reduzido nos termos e em
condi¢des legalmente previstos, mediante
deliberagdo da assembleia geral, a qual fixa,
entre outros aspectos, a modalidade e o
montante do referido aumento, assim como
os termos da sua subscri¢do e os prazos de
realizagdo das novas participacdes de capital
do mesmo.

Trés) Os restantes herdeiros ou futuros sécios
poderao ser admitidos apds a assembleia geral
dos sécios, deliberados para a sua admissao para
entrada directa ou por procuragao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade pode ser
alterado uma ou mais vezes por decisdo dos
sécios com aprovacio da assembleia geral.

Dois) Deliberado qualquer aumento ou
reducao do capital social, havera lugar a um
rateamento pelos socios na proporcao das suas
quotas.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
para permitir a admissao de novos socios
investidores, empresas ou individualidades
mediante deliberacdo da assembleia geral. A
qual fixara, entre outros aspectos, a modalidade
e o montante do referido aumento, assim como
os termos da sua subscri¢do e os prazos de
realizacdo das novas participagdes de capital
do mesmo decorrentes.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessao de quotas entre o0s
socios devendo, contudo, ser observado, o
estatuido no nimero dois do artigo quinto.

Dois) No caso de transmiss@o das quotas, os
socios ndo cedentes em primeiro lugar, e a seguir
a sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as quotas que 0s respectivos
detentores pretendem negociar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das accdes resultantes do
ultimo balango renovado ou pelo valor acordado
para a projectada transmissao.

Quatro) O socio que pretender alienar as suas
accOes deve comunicar a sociedade este facto,
bem como a identificag¢@o precisa do eventual
adquirente e de todas as condi¢des da operacio
projectada, por meio de carta registada com
aviso de recepcao.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir
da data da recep¢do da comunicacio acima
referida, o Conselho de Direccao da sociedade
deve comunicar aos restantes socios, por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao, os termos
de alienacdo proposta e estes, no prazo de quinze

dias apds a recepcdo da aludida comunicagio,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou nio o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais socios
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as quotas sdo rateadas entre eles na proporgdo
das quotas que ja possuem.

Sete) O conselho de direcgio, nos vinte dias
seguintes ao termo do prazo previsto, o nimero
5 deste artigo, comunica ao socio cedente quem
¢é ou quem s3o os interessados na aquisi¢do das
acgoes.

Oito) Na falta de comunicagdo dos socios
considera-se que nenhum socio nem a sociedade
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
pelo que o socio alienante pode efectuar a
transac¢ao proposta.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares, acessérias e
suprimentos)

Um) Nido sdo permitidas prestagdes
suplementares ou prestacdes acessorias de
capital.

Dois) A prestacdo de suprimentos depende
da deliberacao da assembleia geral que fixa as
condicdes de sua celebragao.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Séo 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral e o conselho de direc¢do

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e € constituida pelos socios com
direito a voto, sendo as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos legais, obrigatdrias
tanto para a sociedade como para 0s socios.

Dois) A assembleia geral e eleito pelos
socios.

ARTIGO DECIMO

(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos dentre
socios ou ndo, para um mandato de quatro anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleia mediante aviso convocatério
publicado nos termos da lei e ainda:

a) Dirigir as reunides;
b) Verificar a regularidade das represen-
tacdes voluntdrias e legais;
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c) Proceder a abertura e encerramento
das reunides;

d) Dar posse aos membros do conselho
de direc¢@o e lavrar os respectivos
termos de posse no livro de actas
do conselho;

¢) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas
da assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-
se ordinariamente até o dia 31 de Margo
de cada ano para apreciagdo do balanco e
aprovacdo das contas do exercicio anterior
e, extraordinarimente sempre que o conselho
de direccdo o julgue necessdrio, ou quando
requerida por um ou mais socios.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
local de reunido conste do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) O aviso convocatdrio deve ser
publicado com, pelo menos, trinta (30) dias de
antecedéncia relativamente a data da assembleia
em primeira convocagao.

Dois) O aviso convocatdrio deve fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia nao
poder reunir em primeira convocacao, por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Representacao dos socios na assembleia
geral)

Um) Sem prejuizo da representacdo regulada
no nimero 2 do artigo 130 do Cédigo Comercial,
0 socio pode ainda fazer-se representar por
mandatdrio constituido nos termos do nimero
3 do artigo 414 do citado Cdédigo.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
pode exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacdo seja reconhecida, se a mesma ndo
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representado pela pessoa a quem legalmente
couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal do incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do nimero 3 do artigo 414 do
Codigo Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representacio
legal sdo apresentados até ao inicio da reunidio
da Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode deliberar com um minimo de socios
presentes ou representados que reunam, pelo
menos 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
pode deliberar seja qual for o niimero de socios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Dois) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos 0s socios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade, a
qual se considera tomada na data em que seja
recebida na sociedade o dltimo dos referidos
documentos.

Quatro) Uma vez tomada a deliberagdo nos
termos do nimero anterior, o presidente da
mesa da assembleia geral ou quem o substitua,
deve dar conhecimento daquela, por escrito, a
todos os socios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do estabelecido por lei,
compete a assembleia geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alterag@o do estatuto;

b) Aumento e reducio do capital social;

d) Discussao do relatério do conselho
de direccao, aprovacdo do balanco
e as contas e deliberagdo sobre os
resultados;

/) Eleicdo e substitui¢do dos membros
da mesa da assembleia geral, do
conselho de direcgdo;

g) Prestacdo de suprimentos;

h) Fusdo, cisdo, transformacdo e disso-
lugdo da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais.

k) Definir as politicas gerais da sociedade.

SECCAOII
Do conselho de direcgio
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao do conselho de direc¢ao)

Um) A administra¢@o da sociedade cabe a
um conselho de direccdo composto por trés a
cinco membros, que podem ser ou ndo socios,
eleitos em assembleia geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da caucdo que deve
ser prestada por cada um dos directores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestacao.

Trés) A assembleia geral designa, de entre
os membros do conselho de direccao, o seu
presidente, o qual tem voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer director, os demais procedem a
cooptagdo de um substituto. O mandato do novo
diector termina no fim do periodo para o qual o
director substituido tinha sido eleito.

Cinco) E permitida a representagdo entre os
directores para participar nas reunides, mediante
simples carta dirigida ao presidente, que nao
pode ser utilizada mais do que uma vez.

Seis) O conselho de direccao pode constituir
mandatdrios ou procuradores da sociedade,
fixando os limites dos respectivos poderes.

Sete) Fazem parte do conselho de Direc¢ao
o senhor Lee Dad como director-geral, o
senhor Hamisse Hussene Ismael como director
Executivo e o senhor Hermes dos Aflitos Paulo
Sueia como director de planificagdo e financas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Um) Compete ao conselho de direccao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) Em especial, compete ao conselho
de dire¢do:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicagio dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciacdo da assembleia geral;

b) Negociar ou alinear, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis ou imdveis
sociais, tomar e dar de arrendamento
quaisquer prédios ou parte dos
mesmos depois do consetimento da
assembleia geral;

c¢) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento que
ndo onerem a sociedade em mais de
100% do capital social, e localizar
operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas por lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral;
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d) Executar e fazer cumprir as
deliberagdes da assembleia geral;

e) Prestar caucdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a
sociedade em mais de 100% do
capital social;

/) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

g) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatdrios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do conselho de direccao)

Um) O conselho de direccdo retne, pelo
menos, uma vez por trimestre e sempre que
seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
directores.

Dois) Os directores executivos tem direito
a uma remunerag¢do mensal que ¢ fixada pela
assembleia geral.

Trés) Os directores ndo executivos tem
direito a senha de presenca cujo valor e fixado
pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Direccao executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma direc¢do executiva dirigida por
um director-geral nomeado pela assembleia
geral que fixa igualmente as respectivas
atribuicdes e competéncias.

SECCAO 111
Fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A fiscalizagdo da sociedade cabe a um fiscal
eleito pela assembleia geral por periodos de um
ano, sucessivamente reelegiveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do director-geral e um
Director nomeado;

b) Assinatura de dois directores
nomeados pela assembleia de
socios;

c) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Aplicacao de resultados, dissolugao e
liquidacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de
deduzidas ou reforgadas as provisdes e reservas
legais ou deliberadas pela assembleia geral, sdo
distribuidos nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

Dois) Sob proposta do conselho de direc¢@o,
aassembleia geral delibera sobre a conveniéncia
e a oportunidade de constitui¢do, reforgo ou
diminuicio de reservas sem prejuizo do que
dispde a lei sobre a distribui¢@o de dividendos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito
permitidos.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos socios,
todos eles sdo seus liquidatdrios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e devem ser aprovados pela assembleia geral.

Trés) Em tudo que ficou omisso regulardo
as disposi¢oes da lei em vigor e aplicavél na
Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Cassamo Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Margo de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas doze h4 treze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos sessenta e trés traco D, do Segundo

Cartério Notarial de Maputo, perante Pedro

Amos Cambula, conservador e notario superior
em exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagao Cassamo
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Jilio Miambo, trés mil e
dezassete, numero onze A, bairro de Mafalala,
Distrito Municipal KaMaxaquene. Mediante
simples decisdo do sécio unico, a sociedade
poderd deslocar a sua sede para dentro do
territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais. O sécio tnico poderd decidir
a abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacao no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:

a) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades na drea
de Engenharia e Construg@o Civil;

b) A sociedade podera desenvolver
outras actividades, subsididrias ou
complementares do seu objecto
principal, desde que obtidas as
necessdrias autorizacdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
auma tnica quota, pertencente ao sécio Castigo
Cassamo e equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.
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CAPITULO 111

Da administracao, representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

A administra¢do da sociedade sua
representacido em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pelo sdcio
Castigo Cassamos que desde jd fica nomeador
administrador da sociedade com despensa de

caugao.
CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria

reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em

vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, 3 de Novembro de 2016. —
A Técnica, Illegivel.

IRAH - Mocambique,
Limitada

Certifico para efeitos de Publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100790645 uma entidade
denominada, IRAH — Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ricardo Alfredo de Melo Martins
Alves, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° N326834, emitido aos 11
de Setembro de 2014, casado sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos com Vera Lucia
Henriques Pereira Alves e residente na Rua da
Sé, n.° 114, residéncia 814, Maputo;

Segundo. Herminio José Rodrigues V.
Branquinho de Almeida de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° N524427,
emitido aos 18 de Fevereiro de 2015, casado sob
o regime de comunhio de bens adquiridos com
Sara Henriques de Anuciada e residente na Rua
da Sé, n.° 114, residéncia 814, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
adopta a denominac@o de IRAH - Mogambique,
Lda. e rege-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sede social é em Maputo, Rua da
Sé, n.° 114, 2.° piso, 4376 Maputo, podendo a
sociedade, por simples deliberagdo da geréncia,
transferir ou deslocar a sede social dentro da
mesma provincia ou provincia limitrofe, bem
como estabelecer delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao no
Pais ou no estrangeiro, nos termos em que tal
lhe for permitido por lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade de prestagdo de servicos
em todos os dominios relacionados com
as energias renovaveis e ndo renovaveis,
designadamente, resolugdo de problemas de
natureza técnica e tecnoldgica; a realizagdo
de estudos de caracter técnico e cientifico,

bem como colaboracdo com organismos de
investigacdo, universidades e empresas em
projectos de desenvolvimento tecnoldgico e
de inovag¢do industrial; realizagdo de ensaios
e andlises laboratoriais de caracterizac¢do de
matérias primas, de produtos e equipamentos;
acertifica¢@o da conformidade de equipamentos
e produtos com especificagdes e normas
aplicaveis; arealizagdo de estudos e a elaboracdo
de normativos tecnicos ou regulamentares; a
elaboracdo e implementacdo de programas de
garantia da qualidade; a formacdo de tecnicos
especializados nas dreas em que actua; a
promocdo da transferencia de tecnologias,
para a valorizacdo dos técnicos, industrias
e operadores nas actividades abrangidas
pelo seu objecto social; a actuacdo como
organismo de inspec¢do sectorial, organismo
notificado, organismo de normalizag¢do sectorial
e organismo de verificacdo metrolégica nas
areas onde actua, bem como ministrar formacao
noutras dreas de interesse.

Dois) A sociedade fica desde j4 autorizada a
aceitar ou a adquirir, sem limites, participagdes
ou de qualquer forma colaborar com outras
sociedades, mesmo que reguladas por leis
especiais, com objecto social igual ou diverso
do seu e/ou em agrupamentos de empresas e/
ou em associagdes sob qualquer forma ndo
proibida por lei, bem como participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o objecto
social da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social da sociedade ¢ de
10.000,00 MT (dez mil meticais), representado
por duas quotas, uma com o valor nominal de
5000 (cinco mil) e outra com o valor nominal
de 5000 (cinco mil), pertencentes a cada um
dos sécios, Ricardo Alfredo de Melo Martins
Alves e Herminio José Rodrigues Vasconcelos
Branquinho de Almeida.

Dois) A realizagdo de suprimentos, que
¢ meramente facultativa, depende de prévia
deliberac@o da assembleia-geral que aprove os
respectivos montantes, remuneragdo, prazo de
reembolso e demais termos e condigdes.

Trés) O capital social encontra-se subscrito
e realizado pelos sécios, montante que
estes declaram ja se encontrar devidamente
depositado numa conta aberta em nome da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Aos sécios podem ser exigidas prestacdes
suplementares de capital até ao valor equivalente
a dez vezes o capital social.



21 DE NOVEMBRO DE 2016

7353

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio de quotas € livre entre sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros esta
dependente de consentimento prévio e expresso
por parte da sociedade, que serd dado conforme
se segue:

a) O cedente deverd solicitar o
consentimento da sociedade
mediante a expedigcao de
comunicagdo por escrito, enviada
por correio DHL, onde deverd
indicar o nome do cedente, o preco
e todas as demais condi¢des da
transferéncia;

b) A sociedade devera autorizar ou recusar
a transferéncia no prazo maximo de
trinta dias apds a recepcio da carta
indicada em a), supra.

¢) Se a sociedade autorizar a cessao,
os demais sécios terdo direito de
preferéncia para a aquisicdo, de
acordo com as seguintes condicdes;

d) Os demais socios deverdao informar
o cessiondrio, por meio de
comunica¢do por escrito, via
correio DHL, no prazo de trinta
dias a contar da autorizag@o referida
em b), supra, caso queiram exercer
o seu direito de preferéncia;

e) Se varios sécios quiserem exercer
tal direito de preferéncia,
a quota ou as quotas a serem
cedidas serdo partilhadas entre
eles, proporcionalmente com a
sua participacdo no capital da
Sociedade.

Trés) Qualquer cessdo de quotas executada
sem respeito dos procedimentos mencionados
neste artigo deverd ser tida como sem efeito e
ird implicar, para o cedente em incumprimento
0 pagamento de uma compensacio a sociedade
que serd o valor mais alto dos seguintes
montantes: duas vezes o valor nominal da quota
ou o valor da quota em causa, a ser determinado
por meio de uma auditoria realizada para o
efeito, acrescido de juros.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, assim como
a sua representacdo, em juizo ou fora dele,
activa ou passiva, pertence a um unico gerente,
s6cio ou ndo sdcio, conforme deliberado pela
assembleia geral, ficando desde j& nomeado
gerente o sécio Ricardo Alfredo de Melo
Martins Alves.

Dois) O gerente serd sempre nomeado pelo
socio Herminio José Rodrigues Vasconcelos
Branquinho de Almeida.

Trés) Para obrigar a sociedade, em actos de
gestdo ordindria serd suficiente a assinatura da
gerencia;

Quatro) A geréncia pode, em nome da
sociedade, subscrever, comprar, vender e ou dar
em garantia participagdes que detenha noutras
sociedades, assim como bens moveis e imoveis.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer gerente ou a pedido de um sdcio,
desde que estejam reunidos a totalidade do
capital social.

Dois) Salvo quando a lei estabeleca
procedimento ou prazo diverso, as assembleias
gerais serdo convocadas no minimo com um
aviso prévio de trinta dias, efectuado por escrito,
mediante envio de correio via DHL.

Trés) Os sécios terao o direito de se
fazer representar nas assembleias gerais por
procurador, que ndo carece de ser sécio da
sociedade, munido de instrumento préprio,
préviamente, dirigido a mesa da assembleia
geral.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo sécio maioritdrio.

Cinco) As delibera¢des adoptadas
unanimemente numa assembleia geral em
que estejam presentes ou representados todos
os socios serdo vdlidas, independentemente
de terem sido observados os requisitos de
convocagdo, sendo igualmente vdlidas as
deliberacdes tomadas por voto escrito, nos casos
e de acordo com os procedimentos previstos
na lei.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes dos socios)

Um) Sem prejuizo das matérias definidas
por lei, as seguintes matérias estardo sujeitas a
deliberacdo dos sécios:

a) Determinacdo de prestacdes
suplementares de capital e
respectivo reembolso;

b) Remissdo de quotas, compra, venda
e constitui¢do de encargos sobre
as quotas da sociedade, bem como
a autorizacdo para a divisdo de
quotas;

¢) Exclusao de sécios;

d) Destituic@io de gerentes;

e) Aprovagdo do relatério anual da
geréncia, balango e conta de ganhos
e perdas; distribui¢do de lucros e
afectacdo de prejuizos;

/) Isencdo de responsabilidade dos
gerentes;

g) Accdes judiciais contra os gerentes;

h) Nomeacdo de gerentes, bem como a
determinacdo do seu vencimento;

i) Aquisi¢do, venda ou criac@o de encargos
sobre iméveis da sociedade,
bem como a venda, criacdo de
encargos ou arrendamento de
estabelecimento, incluindo o
trespasse da sua explorag@o;

Jj) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua venda ou onerac@o.

Dois) Salvo disposi¢do legal diversa, ou
de acordo com os presentes estatutos, as
deliberagdes serdo aprovadas com maioria
simples dos votos.

Trés) As seguintes deliberagdes, a tomar
por qualquer das formas previstas na clausula
precedente, carecerdo para a sua aprovacdo de
maioria qualificada dos votos, correspondentes,
no minimo, a 75% do capital social da Sociedade:

a) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

b) Alteracao dos estatutos;

c) Fusio, cisdo, transformacdo e/ou
dissolucido da sociedade, bem como
o regresso da sociedade dissolvida
a actividade;

d) Emissdo de obrigacdes.

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil,
reportando-se o balan¢o anual a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal, quando devida, e quaisquer outras
percentagens para fundos ou reservas especiais,
criados em assembleia geral, serdo divididos
pelos sdcios na propor¢do das suas quotas, €
em igual propor¢do serdo suportadas as perdas
se as houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao de sdcios)

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolverd,
prosseguindo com os sobrevivos e capazes e
os herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, devendo os herdeiros do
sécio falecido escolher, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos
s6cios ou nos demais casos legais, todos serdo
liquidatarios e a partilha procederdo como para
ela acordarem; na falta de acordo, e se algum
deles o pretender, serd o activo social licitado
em bloco com a obrigagdo de pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor prego
oferecer em igualdade de condi¢des.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

No omisso regulardo as disposi¢des sociais
tomadas em forma legal e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Ucheni Properties, Limitada

Certifico para efeitos de Publicagdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatériado Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100790211 uma entidade denominada,
Ucheni Properties, Limitada.

Entre:

Final Holdings S.A., sociedade anénima,
constituida e registada ao abrigo das leis
da Republica de Mocambique, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100416344,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado de 100.000,00MT (cem mil
meticais), neste acto representada por
Filomena Jaime Panguene Sumbana, na
qualidade de Presidente do Conselho de
Adminiatragdo com poderes bastante para
0 acto;

Licio Anténio Fernandes Sumbana, de nacio-
nalidade mogambicana, na Avenida Julius
Nherere, n.° 2890, Sommerschield, cidade de
Maputo — Mogambique, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100000919F, emitido aos
9 de Junho de 2015, pela Direc¢@o Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo.

Constituem entre si, pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado, denominada
Ucheni Properties, Limitada, conforme certidao
de reserva de nome que se anexa, com sede
na 25 de Setembro n.° 2826, em Maputo, com
o capital social de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) A sécia Final Holdings S.A, subscreve
e realiza uma quota com o valor
nominal de 49.500,00 MT (quarenta
e nove mil e quinhentos meticais),
representativa de 99% (noventa e
nove por cento) do capital social
da sociedade;

b) O Luicio Anténio Fernandes
Sumbana, subscreve e realiza uma
quota com o valor nominal de
500,00MT (quinhentos meticais),
representativa de 1% (um por cento)
do capital social da sociedade.

A sociedade reger-se-4 pelos artigos
constantes do documento em anexo ao presente
contrato que vai ser assinado por todos os
outorgantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominag¢@o Ucheni Properties, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, n.° 2826, em Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade imobilidria, agenciamento, promog¢ao
de projectos imobilidrios, compra e venda de
iméveis, arrendamento de imdveis, importacio
de materiais de construco civil, bem como a
actividade turistica.

Dois) Para além destas actividades, a
sociedade poderd exercer outras actividades que
sejam directa, ou indirectamente, relacionadas
com o seu objecto principal desde que a
assembleia geral assim o delibere e que para
tal se encontre devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), representado por 2
(duas) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 49.500,00MT
(quarenta e nove mil e quinhentos
meticais), representativa de 99%
(noventa e nove por cento) do
capital social, pertencente a socia
Final Holdings, S.A.;

b) Uma quota no valor de 500,00MT
(quinhentos meticais), represen-
tativa de 1% (um por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Licio Anténio Fernandes
Sumbana.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital da sociedade pode ser aumentado
em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€ém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios t€m direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Dois) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencido aos
restantes sécios e a sociedade, por meio de
carta registada com aviso de recep¢do, da
qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data de recepg@o da carta
registada referida no nimero anterior, através
de comunicagdo escrita enviada ao cedente. A
notificagdo por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacdo do
negdcio, ndo superior a 60 (sessenta) dias, apds
adata de recep¢ao da carta registada referida no
nimero anterior. O prego da cessdo devera ser
pago na data da cessdo ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do preco, livres de quaisquer 6nus ou
encargos.

Quatro) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, supra, o cedente podera,
nos 30 (trinta) dias subsequentes ao termo
desse prazo, transmitir ao potencial cessiondrio
identificado na carta referida no n.° 3. supra a
quota em causa, por um preco nao inferior e
em termos e condi¢des que nio sejam mais
favoraveis do que os constantes da citada carta
registada.

Cinco) Decorrido o prazo de 30 (trinta)
dias sem que a quota haja sido cedida, o ndo
exercicio do direito de preferéncia pelos sécios
deixa de produzir efeitos e o cedente devera
dar de novo cumprimento ao disposto nos
ndmeros anteriores caso pretenda transmitir a
referida quota.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Os s6cios ndo constituirdo nem autorizario
que sejam constituidos quaisquer 6nus, penhor
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ou outro encargo sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Reunides e deliberac6es da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os sdcios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo, com
a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
51% (cinquenta e um por cento) do capital
social. Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

c) Nomeacdo e destituicdo dos
administradores;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Alteracdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformagdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Chamada ou reembolso de prestacdes
suplementares de capital;

h) Abertura e encerramento, em
Mocambique ou no estrangeiro,
de filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacgdo,
agéncias ou outras formas de
representagdo social;

i) Constituicdo de hipotecas, penhores
ou outros encargos sobre bens da
sociedade;

J) Subscricao de participagdes no capital
de outras sociedades;

k) Exclusao de socios;

) Amortizacao de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao do conselho de administra-
¢ao)
Um) A sociedade € administrada e
representada por 2 (dois) administradores.
Dois) O mandato dos administradores € de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos dos poderes
conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas do exercicio)

Um) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos 3
(tr€s) meses seguintes ao final de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

i) nos casos previstos na lei; ou
ii) por deliberagdo unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos

exigidos por lei para levar a cabo a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

EFEMM, Limitada

Certifico para efeitos de Publicagdo, que no
dia 8 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100790068 uma entidade
denominada, EFEMM, Limitada.

Uinge Participagdes — Sociedade Unipessoal
Limitada, matriculada na conservatdria
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100252856, representada e administrada
pelo seu sécio tnico Nuno Sidénio Uinge,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Avenida Marginal, n.® 5825,
casa numero 3, no bairro do Triunfo,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102257451Q, emitido a
vinte e sete de Dezembro de dois mil e dez; e

Grupo Videre, Limitada, matriculada na
conservatdria das Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero 100216558,
representada pelo seu senhor Chivambo
Mamadhusen, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100000769 P, de 27
de Novembro de 2014 valido ate 27 de
Novembro de 2019, emitido em Maputo,
residente nesta cidade de Maputo.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique declaram que pelo
presente instrumento materializam o contrato
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de sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo societario

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo social
de EFEMM, Limitada. Sociedade por quotas
de responsabilidade limitada de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legisla¢ao aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade terd a sua sede social na Rua
Justino Chemane, n.° 237, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacéo social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral, podem os administradores
transferir a sede para qualquer outro local no
territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
fabricacdo de estruturas metdlicas, podendo
ainda a sociedade explorar outro ramo de
comércio e industria desde que permitidos
por lei.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia-
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A sociedade é constituida por periodo
indeterminado, tendo para todos os efeitos
juridicos o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO SEXTO
Participagcdes em outras empresas

Por deliberagdo da assembleia geral,
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades
holdings, Joint-ventures ou em quaisquer outras
formas de associa¢@o, unido ou de concentragiao
de capitais.

ARTIGO SETIMO
Capital social

O capital social é de 50.000.00 MZN
(cinquenta mil meticais), integralmente
realizado em dinheiro correspondente a soma
de duas quotas subscritas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
25,000.00 MZN (vinte e cinco
mil meticais), pertencente a
Uinge Participacdes, sociedade
Unipessoal limitada representando
50% do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
25,000.00 MZN (vinte e cinco mil
meticais), pertencente ao Grupo
Videre, Limitada representando
50% do capital social.

ARTIGO OITAVO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da assembleia geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social e dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

ARTIGO NONO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao havera prestagdes suplementares além
do capital, podendo, porém os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
sdo inteiramente livres, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessagdo de quotas a
terceiros estranhos a sociedade ¢ admissivel
mas dependente do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de quinze
dias, declarando o nome do adquirente, o preco
e as demais condicdes de cessdo, devendo a
sociedade exercer o seu direito de preferéncia
naquele prazo. Se o ndo exercer fica o scio livre
de transmitir a sua quota ou parte dela.

Quatro) O terceiro estranho a sociedade que
adquirir a quota, ao querer cedé-la terd de dar
preferéncia aos socios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneragdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizacdo sera feita pelo valor
da respectiva quota, apurado de acordo com
o ultimo balango aprovado em assembleia
geral, com a correcgdo resultante de eventual
desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral dos sécios

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano para apreciagao
ou alteracgdo e aprovag@o do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as delibera¢des a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberag¢do seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Trés) Como excepgdo ao estabelecido no
nimero anterior, a reunio da assembleia
geral ndo poderd ser dispensada quando as
deliberacdes a tomar impliquem modificagdo do
pacto social, dissoluc@o da sociedade ou cessdao
ou divisdo de quotas.

Quatro) Os sécios que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas reunides da
Assembleia por uma pessoa fisica com poderes
bastantes para o efeito conferidos por carta
remetida ao Presidente da Mesa da assembleia
geral e por este recebida até as dezassete horas
do dltimo dia anterior a reunido.
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Cinco) Qualquer um dos sdcios poderd
fazer-se representar nas reunides da assembleia
geral por outro sécio ou representante especial
por si escolhido, mediante comunicagao escrita
nos termos do estabelecido no niimero anterior.

Seis) Serdo validas as delibera¢des dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestam vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) As assembleias gerais extraordindrias
com os socios podem ter lugar quantas vezes
necessarias.

Oito) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sGcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sdcios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocacao

Um) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer um dos sécios, devendo a
convocagdo ser expedida de carta registada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero 1
do presente artigo, a assembleia geral ordindria
e extraordindria podem ser convocadas pelos
Administradores, sempre que ocorram motivos
graves ou urgentes.

Trés) A convocagao acima supracitada, deve
ser precedida de carta registada ou e-mail com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, 100%
do capital social, sem prejuizo do disposto na
lei.

Dois) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides das assembleias gerais,
ainda que estejam privados de exercer o direito
de voto.

Trés) Se numa reunidao da assembleia
geral ndo estiver reunido quérum necessério
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de 10 dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local.

Quatro) Se dentro de trinta minutos apos
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4

independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto a todas as matérias da ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes da assembleia geral

Compete a assembleia geral deliberar sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente estatuto;

b) Deliberar sobre a fusio, cisido da
sociedade.

¢) Deliberar sobre a exclusio de sécio e
amortizacgdo das respectivas quotas;

d) Deliberar sobre o aumento ou redugdo
do capital social;

e) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores;

/) Aprovar o relatério da administragio
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares.

h) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

i) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam por disposi¢do
estatutdria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

J) Nomeagdo e aprovacao da remuneragio
dos administradores;

k) Aprovagdo de suprimentos bem como
os termos e condigdes;

[) Aprovagdo do or¢amento;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Determinar sobre a atribuigdo e
distribui¢cdo de lucros e em
particular fixar dividendos;

0) Outros assuntos que nio estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracdo,
que serd composto por dois membros

designadamente a) Nuno Sidénio Uinge
na qualidade de presidente do conselho de
administrag@o, e ) Chivambo Mamadhussen
na qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes e representar a
sociedade para todos os efeitos, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticar os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) A gestdo didria da sociedade serd
confiada ao director geral.

Quatro) O director-geral desempenhard as
suas fungdes dentro dos limites estabelecidos
pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo, no
exercicio das funcdes que lhe forem
conferidas pela assembleia geral, de
acordo com o mandato recebido, ou
ainda pela assinatura conjunta dos
administradores;

b) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director-geral
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele.

ARTIGO VIGESIMO
Auditoria externa

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
aos administradores e a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pela auditoria.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade
bem com a proposta para a aplicagdo dos
resultados, reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Lucros e reserva legal

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento serdo afectos a

constituicdo ou reintegragdo do



7358

11l SERIE — NUMERO 139

fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente sera distribuido pelos
sOcios na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Utilizacao da reserva legal

A reserva legal pode ser utilizada para:

a) Incorporar no capital,

b) Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao possa
ser coberta pelo lucro do exercicio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberagdo dos sécios
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa Leiteira Simba-
Redude Marera, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada das folhas 1 a 23 e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezassete, a cargo da Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes: Anténio Mario Jone,
estado civil solteiro, natural de Macate, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 061014545591, emitido
em Chimoio, aos 18 de Maio, pela Direcc¢do de
Identificacdo Civil de Manica em Chimoiode
dois mil e onze e residente na zona de Marera,
Distrito de Macate, Catarina Francisco Cintura,
solteira, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060051484W, emitido em Maputo, aos
19 de Setembro de 2001, pela Direcgao de
Identificagdo Civil de Manica em Chimoio
e residente na localidade de Marera, Manuel
Paida Paulino, solteiro, natural de Gondola,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060123846Y, emitido
em Chimoio, aos 18 de Fevereiro de 2014, pela

Direccao de Identificacdo Civil de Manica em
Chimoio e residente na em Marera, Xavier
Agostinho, solteiro, natural de Chimoio,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060109556E,
emitido em Maputo, aos 7 de Outubro
de 2009 e residente em Marera, Salimo Manuel
Jequicene, solteiro, natural de Chimoio, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060101275847F,
emitido em Chimoio, aos 5 de Maio de 2011
e residente em Marera, Recai Mateus Joao,
solteiro, natural de Gondola, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060101313570J, emitido em Chimoio, aos
25 de Maiode 2011 e residente em Amatongas-
sede, compoderes para esteacto Delfina Manuel
Matacuane, solteira, natural Ingomai-Gondola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060104380808Q,
emitido em Chimoio, aos 28 de Agosto de 2013
e . residente em Ndenguene-Macate, Farias
Ernesto Alficha, solteiro, natural de Macate,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 64910164, emitido
em Chimoio, aos 14 de Junho de 2013 e
residente em Marera — Macate Sofrino Alficha
Sande, casado, natural de Chissassa-Macate,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Cédula Pessoal n.° 20077, emitido em Gondola,
aos 26 de Agosto de 2006 e residente em
Chissassa-Macate, com poderes para este acto e
Angelo Domingos Semente, solteiro, natural de
Sussundenga, de nacionalidade mogambicana,
portador de Cédula Pessoal n.° 363452, emitido
em Gondola, aos 19 de Abril de 1997 e residente
em Bengo-Gondola.

E celebrado, aos 6 dias do més de Maio do
ano de dois mil e quinze e ao abrigo do disposto
non.°2 do artigo 3 e artigos 10, 11 e 13, todos da
Lei das Cooperativas, vigente no ordenamento
juridico mogambicano, Lei n.° 23/2009, de 28
Setembro, o presente contrato de sociedade
cooperativa que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominacéo
de Cooperativa Leiteirasimba-Redu Demarera
Limitada, cooperativa de responsabilidade,
limitada, é uma cooperativa de criagdo de
vacas leiteiras, produgdo, transformacdo e
comercializagdo de leite e seus derivados,
podendo ser denominada abreviadamente
por Coopleiteira Demarera Limitada, ou
simplesmente por Cooperativa.

Dois) A Cooperativa tem a sua sede no
Distrito de Macate, podendo, por deliberagido
da Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direc¢do, a Cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
Cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Cooperativa tem por objecto o
exercicio de actividades relacionadas com a
promogao, fomento e ou criacdo de vacas leiteiras,
a produgdo, conservagdo, processamento,
transformagdo e comercializacdo de leite e
seus derivados e de produtos relacionados
com o desenvolvimento dessas actividades,
como sendo vacinas, ragdo e outros, assim
como a importacgdo, exportacdo de leite e seus
derivados, podendo também exercer quaisquer
outras actividades complementares, desde que
aprovadas pela Assembleia Geral e obtidas as
necessarias autorizagdes legais.

Dois) A Cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar Cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social e
ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Prossecucao dos objectivos)

A Cooperativa, para a prossecucdo,
realizagdo e alcance dos seus objectivos,
poderd usar de todas as prerrogativas permitidas
na Lei das Cooperativas, assentando a sua
actuac@o na obtenc@o de maiores vantagens
e melhores precos no fomento e criagdo de
vacas, producio, conservagio, processamento,
transformacdo de leite e seus derivados e de
produtos relacionados com o desenvolvimento
dessas actividades, como sendo vacinas, ragao
e outros na colocagdo e comercializagdo dos
produtos entregues pelos seus membros e ainda:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
Cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) Realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
nao desvirtue a finalidade, nao
prejudique o interesse dos membros
da Cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da Cooperativa e
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se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria;

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato é de 10 000,00Mts (dez
mil meticais).

Dois) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
Estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por Lei.

ARTIGO SEXTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a
subscrever por cada cooperativista ¢ 200,00MT
(duzentos meticais), cuja representacdo sera
feita, pela totalidade do valor da entrada do
cooperativista, através de titulos representativos
do capital social, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, que poderdao
assumir a forma escritural ou de titulos
nominativos que contenham: a denominagdo
da Cooperativa, o nimero de ordem do titulo,
o nimero de registo cooperativo, o valor do
titulo, a data da sua emissdo, nome e assinatura
do cooperativista titular e as assinaturas de,
pelo menos, dois membros do Conselho de
Direcg¢do, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressio, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da cooperativa.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo sé serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Direccéo.

ARTIGO SETIMO
(Alteracoes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no nimero
2,do artigo 5.° dos presentes estatutos, o capital
social poderd ser aumentado, uma ou mais
vezes, conforme prevé a lei das cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas é dado o
direito de preferéncia na subscri¢do de novos
titulos, proporcionalmente ao nimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aqueles que ndao
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) A informagao de subscri¢ido de novos
titulos deverd ser feita por anincio, indicando
que o periodo para exercer o direito de
preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
nimero anterior deve ser comunicado através
de antincios ou por carta.

ARTIGO OITAVO
(Livro de registo de titulos)

A Cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio onde se mencionard,
entre outros e por ordem numérica, 0 nome
dos membros, a data da sua admissdo como
membro, o capital subscrito e realizado, o
respectivo titulo ou titulos representativos de
capital social que detenha na Cooperativa, as
eventuais transmissdes ocorridas e o nimero e
votos que o cooperativista tenha direito, em caso
de se adoptar o voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO NONO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposicdes
injuntivas da lei, na transmissdo de titulos,
0s cooperativistas em primeiro lugar e a
cooperativa de seguida, terdo sempre o direito
de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
0s cooperativistas que desejem transmitir os
seus titulos devem comunicar ao Conselho
de Direcg¢do, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negdcio,
designadamente:

a) Os titulos que pretende ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condi¢des de venda;

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as titulos.

Trés) No prazo de dez dias contados a partir
da data do recebimento da comunicag¢do, o
Conselho de Direc¢do deve enviar uma copia
da mesma a todos os cooperativistas, para a
morada constante dos registos da cooperativa ou
por antincios afixados na sede da cooperativa,
perguntando-lhes se desejam exercer o seu
direito de preferéncia na compra ou de algum
motivo que possa impedir a transacgao.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicacdo ou da afixacdo dos
anuncios, os cooperativistas que pretenderem
exercer o direito de preferéncia, ou impugnar a
operacdo, comunicardo esse facto ao Presidente
do Conselho de Direc¢@o. No caso de existirem
varios cooperativistas interessados em adquirir
os titulos oferecidas, serdo transferidas para
0s mesmos, proporcionalmente ao nimero de
titulos que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de
vinte dias sobre o envio da comunicacdo e da
afixac@o dos antncios, referidos no nimero
trés do presente artigo, o Conselho de Direc¢ao
informard de imediato o alienante, por escrito,
daidentidade dos cooperativistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia e do prazo

para a conclusdo da transac¢do, que ndo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da
referida comunicacio e afixacdo dos antincios.
No referido prazo, o alienante deverd proceder
a entrega dos titulos ao Conselho de Direccao,
contra o pagamento do prego, procedendo este
a entrega daqueles titulos aos cooperativistas
adquirentes.

Seis) No caso de os cooperativistas ndo
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores, a
cooperativa, se o pretender, poderd adquirir as
titulos contra o pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a cooperativa ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as titulos poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) O terceiro adquirente, ndo sendo
cooperativista, retina as condi¢des
exigidas e solicite a sua admissio;

b) A transmissio seja efectuada pelo
Mmesmo prego € Nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

¢) O terceiro adquirente dos titulos
aceite ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
cooperativa em que o cooperativista
transmitente seja parte;

Oito) Serdo inoponiveis a cooperativa, aos
demais membros e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de Direcgdo
devera abster-se de proceder ao registo de tais
transmissdes no livro de registo de titulos da
cooperativa.

ARTIGO DECIMO
(Titulos proprios)

Um) Nos termos da lei, a cooperativa s
poderd adquirir titulos representativos do
proprio capital, a titulo gratuito, desde que estes
estejam integralmente realizados, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
titulos pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de titulos préprios
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto e as demais
condicdes de aquisicdo, o prazo e os limites
de variacdo dentro dos quais a Direc¢do pode
adquirir, cabendo a primeira Assembleia Geral
Ordindria, subsequente, decidir sobre o destino
dos mesmos.

Trés) Os titulos préprios ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
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nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrério.

Quatro) A cooperativa poderd praticar com
os titulos préprios todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliena-las, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o preco e as demais condi¢des de aquisi¢do,
o prazo e os limites de varia¢do dentro dos
quais a Direccido poderd adquirir ou alienar,
conforme se esteja perante um caso de alienagao
ou oneragao.

Cinco) Na alienacdo de titulos préprios,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo da suas respectivas participacdes,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo 9.°, do presente contrato de
cooperativa.

Seis) No relatério anual do Conselho de
Direc¢do, devem ser indicados o nimero de
titulos préprios em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, o niimero de
titulos préprias detidas no final do exercicio,
assim como a proposta do destino a dar aos
mesmos.

Sete) A cooperativa somente poderd
negociar com os seus proprios titulos nos
seguintes casos:

a) Nas operagdes de resgate e reembolso;

b) Para os manter em tesouraria, desde
que adquiridos pela prépria
cooperativa com valores disponiveis
provenientes de excedentes e sem
afectar o capital social;

¢) Para reducgio do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

Um) A cooperativa poderd, desde que
devidamente fundamentada quanto aos
objectivos a alcancar e as condigdes de
utilizagdo do respectivo resultado, nos termos da
Lei e mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, que poderdo ser
efectuados parcelarmente em séries fixadas
pela Direcc@o.

Dois) As obrigagdes ou titulos de investimento
podem ser subscritos por pessoas singulares ou
colectivas, estranhas a cooperativa, mantendo
os cooperativistas o direito de preferéncia na
sua subscrigao.

Trés) As obrigagdes ou titulos de
investimento sdo nominativos e transmissiveis
nos termos da lei

Quatro) As cooperativas nao podem emitir
obrigacdes ou titulos de investimento que
excedam a importancia do capital realizado

e existente, de acordo com o ultimo relatorio
de contas aprovado, acrescido do montante
do capital aumentado e realizado depois do
encerramento do relatério de contas.

Cinco)A Assembleia geral ndo pode deliberar
favoravelmente a emissdo de obrigacdes ou
titulos de investimento enquanto nao estiver
subscrita e realizada a emissao anterior

Seis) A deliberagdo que aprove a emissdao
das obrigacdes ou titulos de investimento deve,
no minimo, conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor
nominal das obriga¢des ou titulos
de investimento, o pre¢o por que
sdo emitidos e reembolsados ou o
modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacao para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizaciio do empréstimo;

d) A identificacido dos subscritores e o
nimero de obrigacdes ou titulo
de investimento a subscrever por
cada um, quando a cooperativa nio
recorra a subscrigdo publica.

Sete) A deliberacdo que aprove a emissdao
de obrigagdes ou titulos de investimento
convertiveis deve ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversao;

b) O prémio de emissdo ou de conversao;

c) Se aos cooperativistas deve ser
retirado o direito de preferéncia
na subscri¢do de novos titulos,
proporcionalmente ao nimero
daquelas que detenham e as razdes
de tal medida.

Oito) Os titulos representativos de obrigagdes
ou titulos de investimento, bem como quaisquer
alteracdes que neles sejam introduzidas, serdo
sempre assinadas por, pelo menos dois membros
do Conselho de Direccéo, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da cooperativa.

Nove) O titulos representativos de obrigagdes
ou titulos de investimento, devem conter as
seguintes indicagoes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da cooperativa;

b) A data da deliberacdo da emissio;

¢) A data do registo comercial da emissao;

d) O nuimero de obrigacdes ou titulos
de investimento emitidas, o valor
nominal de cada obrigagdo ou titulo,
o montante total das obrigagdes ou
titulos da emisséo;

e) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condigdes de
reembolso;

/) O niimero de ordem da obrigagio ou
titulo de investimento;

g) As garantias especiais da obrigagao ou
titulo de investimento;

h) A modalidade da obrigacdo ou titulo
de investimento e os direitos que
conferem;

i) A série;

J) Quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissao.

Dez) A cooperativa s6 pode adquirir titulos
de obriga¢des ou de investimento proprios, a
titulo gratuito.

Onze) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a cooperativa, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Doze) A cooperativa podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliena-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

Treze) A Assembléia Geral s6 pode deliberar
a distribuicdo de 30%, no maximo, dos
resultados divisiveis do exercicio, conforme as
obrigag¢des ou titulos de investimento emitidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos cooperativistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os cooperativistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suprimentos)

Os membros poderdo fazer a cooperativa
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Requisitos de admissao)

Um) A cooperativa prossegue o principio
da adesdo voluntdria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas,
prosseguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes Estatutos da cooperativa
desde que requeiram a sua admissio a direc¢ao
da mesma, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberacdes e programa da
cooperativa.
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Dois) As pessoas colectivas s6 serdo
admitidas como membros, quando realizem as
mesmas actividades econdmicas das pessoas
singulares, definidas no objecto da cooperativa
e/ou quando ndo tenham ou ndo prossigam
finalidade lucrativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia para admissdo de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito e dirigido ao Conselho de Direccao,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissao de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pelo Conselho de Direccio.

Trés) A decisdo de admissdo de qualquer
membro deverd ser informada aos demais
membros através da afixagdo, na sede da
cooperativa, de uma comunicagdo reportando
o facto, a qual devera conter: 0 nome do novo
membro, o capital subscrito e o prazo, as
formas e as modalidades para a sua realiza¢do
e a chamada de atencdo para a possibilidade de
impugnacao, nos termos e prazos estabelecidos
no artigo seguinte dos presentes estatutos.

Quatro) Enquanto nio decorrer o prazo de
impugnagdo referido no nimero precedente,
a admissdo do membro serd considerada
proviséria e s6 se transformard em definitiva
depois do Conselho de Direc¢do informar ao
interessado da sua admissao definitiva.

Cinco) A admissido definitiva de novo
membro deverd ser comunicada aos membros
logo na primeira assembleia geral, ordindria ou
extraordindria que ocorrer.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Impugnacao)

Qualquer dos membros, em pleno gozo
dos seus direitos, poderd, por escrito e dentro
do prazo de dez (10) dias, apds a afixagdo do
comunicado referido no artigo precedente,
impugnar a decisdo de admissdo de qualquer
membro devendo, sob pena de ndo ser
atendida, fundamentadamente e objectivamente
apresentar os motivos e os factos com que se
baseia a sua impugnacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de Registo de Titulos, previsto no artigo
8, dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direitos e deveres)

Os membros da cooperativa terdo os direitos

e obedecerdo aos deveres estipulados na Lei das
cooperativas e ainda:

a) Devem cumprir com os padrdes

de asseio, qualidade e outros,

estabelecidos pela cooperativa para
a entrega dos seus produtos;

b) Cumprir com as regras de hordrios
de entrega, acondicionamento do
produto e uso das instalagdes;

¢) Obrigam-se a respeitar o plano comer-
cial adoptado pela cooperativa;

d) Devem permitir que um trabalhador,
técnicos ou representante da
cooperativa procedam a visitas
e acompanhamento da criagdo e
produgdo;

e) Beneficiam de um regime preferencial
na utilizagdo de bens e servicos
disponiveis na cooperativa.

ARTIGO DECIMO NONO

(Dever especial de fidelidade e exclusivida-
de nas operacoes que constituem objecto
da cooperativa)

Um) Aos membros da cooperativa € devido
um dever especial de fidelidade para com
a mesma quer na troca de informacdes,
relacionamento e de nao concorréncia com a
cooperativa, assim como o dever de realizar
somente com a cooperativa todas as operacoes
que constituem objecto social da mesma.

Dois) A violagdo dos deveres de fidelidade
e de exclusividade aqui previstos, serd justa
causa para a exclusdo do membro infractor,
dentro do processualissimo legal, estatutdrio e
regulamentar.

ARTIGO VIGESIMO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associagdo;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no n.° 3 do Artigo 34 da Lei
das Cooperativas, com as devidas
adaptacoes;

c¢) Os que nao cumprirem com a
quantidade minima a comercializar
com a cooperativa mencionada no
artigo 18 alinea a.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Demissao de membros)

Um) Qualquer cooperativista podera
requerer, por carta dirigida ao Conselho de
Direccio, a sua demissdo, mesmo sem invocar
0s motivos.

Dois) A cooperativa deverd num prazo de
trés anos, ou naquele que for acordado com o
cooperativista, restituir o montante dos titulos
de capital realizado, segundo seu valor nominal,
acrescido de outros valores, a que o membro
tenha direito e que tiverem sido aprovados pela
assembleia geral da cooperativa.

Trés) O cooperativista que requerer a sua
demissdo deverd num prazo maximo de trinta

dias a contar da data de submissao da demissio,
proceder a entrega a cooperativa de todos
os bens, pertencentes a cooperativa e de que
detenha, assim como de proceder ao pagamento
de todos os débitos que porventura detenha, caso
o montante dos mesmos, depois do exercicio da
compensacdo a ser feita, seja inferior ao que
tem a pagar.

Trés) Em qualquer dos casos de perda da
qualidade de membro, o patriménio liquido, as
reservas obrigatdrias, bem como os excedentes
que resultem de operagdes realizadas com
terceiros ndo serdo susceptiveis de divisdo entre
0s membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Procedimento sancionatoério e exclusao de
membros)

Um) A aplicacdo de qualquer medida
sancionatodria, incluindo a da exclusio de
membro, estd sujeita ao regime previsto nos
artigo 34 e 35 da Lei das cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro,
derivada da aplicacdo de uma medida
sancionatdria, ndo dara direito a restituicao de
qualquer contribui¢do que tiver entrado para
a associag@o, nem desobriga o membro do
cumprimento pontual de todas as obrigagdes
anteriormente assumidas.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Principios gerais

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Mandato dos membros dos 6rgaos so-
ciais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reeleigdes, seguirdo o preceituado no artigo 37
da Lei das Cooperativas.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo
de trinta dias, os nomes dos seus representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da assembleia
geral seguinte, por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgdo.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os membros que
incorrerem na violacdo dos deveres estipu-
lados na lei, nos presentes estatutos e nos
regulamentos internos da cooperativa, com
as devidas adaptacdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida, simultaneamente,
a Mesa da Assembleia Geral, Conselho de
Direcgio e ao Conselho Fiscal, caso este tltimo
exista, os membros dos 6rgaos sociais poderao
renunciar os seus mandatos, invocando motivos
relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
Executiva e ao Conselho Fiscal, caso este
ultimo exista, receber, apreciar e decidir
conjuntamente, sobre os pedidos de rentincia
e déd-los ou ndo provimento e proceder as
comunicagdes que se mostrarem necessarias.

Trés) Cessando o mandato de qualquer
titular de um 6rgdo associativo, antes do
fim do periodo por que tiver sido eleito, por
orientagdo conjunta do Conselho de Direcgido
e do Conselho Fiscal, caso este ultimo exista,
serd designado um substituto até a realizagio
da primeira assembleia geral subsequente,
cabendo a esta ratificar ou eleger outro membro
que exercerdo cargo até o final do respectivo
mandato, sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, 0
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

Trés) Para qualquer outro cargo, serd
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
caso este ultimo exista, devem seguir ao
preceituado no artigo 42 da Lei das Cooperativas
obedecendo ao principio da democracia interna

e as suas deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples com a presenca de mais de metade
dos seus membros efectivos, exceptuando
o disposto especialmente para a assembleia
geral, nomeadamente, no caso de alteragao dos
estatutos, fusdo e dissolugdo da cooperativa
que devem ser tomadas em assembleia geral
convocada para o efeito e sé serdo validas
quando tomadas por, pelo menos, trés quartos
dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um érgéo social
podera votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

SECCAO I

Das candidaturas, eleicéo, tomada de posse,
remuneragao e responsabilidades

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Legitimidade para concorrer)

Tém legitimidade para concorrer a eleiciio
para os d6rgdos dacooperativa, todos os
membros, desde que retinam, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Serem membros da cooperativa até a
data da convocagdo das eleigdes;

b) Nio se encontrem em mora para com
a cooperativa;

¢) Nio se encontrem numa situagdo de
inelegibilidade e incompatibilidade,
previstas nos artigos 40 e 41 da Lei
das cooperativas;

d) Nio se encontrarem nas situagdes
previstas no artigo 20.°, dos
presentes Estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Candidaturas)

Um) As candidaturas para o preenchimento
dos drgios sociais poderdo ser propostas pelo
Conselho de Direc¢do ou Conselho fiscal, caso
este ultimo exista ou por, pelo menos, cinco
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Sob pena de se dar por ndo considerada,
nenhum membro poderd subscrever a
propositura de mais de um candidato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Apresentacao das candidaturas)

As propostas de candidatura deverdo ser
apresentadas a Mesa da Assembleia Geral, com
uma antecedéncia de cinco (5) dias, antes da
data prevista para a realizagdo da assembleia
geral, convocada para a elei¢do dos membros
dos drgdos sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Eleicao/escrutinio)

As elei¢Oes para os cargos dos 6rgdos sociais
da cooperativa, serdo sempre por escrutinio
directo e secreto e por maior nimero de votos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Tomada de posse)

Os membros eleitos para os 6rgaos sociais
da cooperativa, tomardo posse, rubricando o
respectivo termo de posse no livro proprio e
para o efeito, dentro do prazo de quinze dias
apos a eleicdo, perante o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a assembleia geral assim o deliberar.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Proibicoes, responsabilidades, isencoes e
exercicio de ac¢ao)

O membros dos 6rgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa, estdo
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isencdes de responsabilidades e ao exercicio
de ac¢@o, nos termos previstos nos artigos 65 a
69 da Lei das Cooperativas.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgdos da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) O balango, a conta de ganhos e perdas e
o relatério do Conselho de Direccéo
referentes ao exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicag@o dos resultados do exercicio
e distribui¢@o de excedentes;

d) A eleicdo e destituicdo do Conselho de
Direcg¢ao e do 6rgao de fiscalizacio;

e) A eleicdo e destituicio dos membros do
Conselho de Direcgio e o respectivo
presidente;

/) A eleicao e destituicao dos membros
do Conselho fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais;
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h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer titulos contra os membros
dos 6rgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
cooperativa;

J) A nomeacdo dos liquidatdrios;

k) A aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;

0) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
sécios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros do Conselho de Direc¢io;

q) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisi¢do, oneragdo ou alienagio
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participacdes sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) A participa¢do no capital social e na
constituicdo de cooperativas de
grau superior;

u) A celebragdo de acordos de associacdo
ou de colaboracdo com outras
cooperativas e entidades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiancas ou avales;

x) Os termos e as condicdes da realiza¢@o
das prestacdes suplementares;

y) Os termos e as condi¢des da concessdo
de suprimentos;

z) A realizacdo de auditorias externas;

aa) A constitui¢do de reservas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais;

bb) Dirimir todas as questdes que por
lei ou pelos presentes estatutos lhe
sejam inerentes;

cc) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

dd) Quaisquer outros assuntos de
interesse para a cooperativa, nos
termos dos presentes estatutos, da
lei e dos regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida,
no minimo, por um presidente e um vice-
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meios de antincios publicados pelo menos
num dos jornais mais lidos no local da sede
da cooperativa e com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias e sempre afixada nos locais
da sede da cooperativa ou outras formas de
representagdo social.

Dois) O aviso convocatdrio deve, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da cooperativa; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunidio, a espécie de reunido;
a ordem de trabalhos com menc#o especificada
dos assuntos a serem submetidos a delibera¢ao
dos cooperativistas, e ainda deve conter e
indicacdo dos documentos que se encontram
na sede social para consulta dos cooperativistas,
nomeadamente:

a) Relatério da Direcgdo, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo;

b) Cépia das demonstragdes conta-
bilisticas, acompanhadas de parecer
dos auditores independentes e do
Conselho Fiscal.

Trés) Caso os titulos da cooperativa sejam
todas nominativos e os membros da cooperativa
ndo ultrapassem o numero de cem e sem
prejuizo da afixacgdo referida no nimero Um
deste artigo, a convocagdo dos cooperativistas
poderd ser efectuada somente através de
expedic@o de cartas dirigidas aos sdcios, por
correio electrénico certificado ou entregue
pessoalmente por protocolo, com a mesma
antecedéncia e conteddo estabelecido no
ndmero precedente.

Quatro) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
sécios e os mesmos manifestem a vontade de
que a Assembleia constitua e delibere sobre os
assuntos apreciados.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como a formalidade da
sua convocagao, quando todos os cooperativistas
concordem por escrito na deliberacdo, ou
concordem por escrito em que dessa forma
se delibere, ou que estejam presentes ou
representados todos os cooperativistas, ainda
que as suas deliberacdes sejam tomadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, excepto quando se trate
de alteracdo do contrato social, de fusdo, de
cisdo, de transformac@o ou de dissolucdo da
cooperativa ou de outros assuntos que a lei
exija a maioria qualificada, onde deverdo estar
presentes ou representados os cooperativistas
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital.

Seis) Podem também os cooperativistas
deliberar sem recurso a Assembleia Geral desde
que todos os declarem por escrito o sentido do
seu voto em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderegado a Cooperativa.

Sete) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo seu Presidente da Mesa, e caso este nao
convoque, quando deva legalmente fazé-lo,
pode o Conselho Direccdo ou o Conselho Fiscal
ou ainda os sdcios que a tenham requerido
convocé-la directamente.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos socios sio
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, € devera tratar das
seguintes matérias:

a) discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Direccdo e dos membros do
Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés)A Assembleia Geral retne extraor-
dinariamente quando:

a) Convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) Convocada a pedido da direc¢do ou
pelo conselho fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) A requerimento de, pelo menos, 1/3
dos cooperativistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
retine a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperativistas
com direito a voto ou os seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.

Dois) Se a hora marcada na convocatdria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no ndmero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatdria ndo se verificar o nimero de
participantes previsto no niimero 1 do presente
artigo e os estatutos nio dispuserem de modo
contrério, a assembleia reunird uma hora depois
com qualquer nimero de cooperativistas.
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Quatro) Tratando-se de convoca¢do em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) Cada cooperativista dispde de, pelo
menos, um voto, podendo a um cooperativista
ser atribuido o direito a um peso até sete votos,
apurados em funcio proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

Dois) A atribui¢do do voto proporcional
referido no niimero anterior, cabera a assembleia
geral e serd aferido em funcdo da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperativista, realize, no minimo,
quinze por cento das referidas operagdes.

Trés) O apuramento do nimero de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, serd feito tendo em conta que
a cada 500 litros de produto comercializado
adicionalmente dé o direito a mais um voto, até
perfazer o mdximo de sete votos.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Assembleias locais)

Um) Por razdes das suas actividades, da
dispersdo geografica ou em fun¢do do niimero
de cooperativistas, a cooperativa poderd
realizar assembleias locais, com vista a eleger
os representantes ou delegados a Assembleia
Geral.

Dois) O nimero de delegados a eleger para a
assembleia geral € estabelecido anualmente em
fun¢@o do nimero de cooperativistas, cabendo
a direc¢do a sua actualizacdo, com base no
critério da propor¢do do volume de negécios de
operagdes e producgdes que os membros mantém
com a cooperativa, nimero de membros, drea
geogrifica e outros que forem definidos nos
regulamentos internos e/ou determinados pela
assembleia geral.

Trés) Cada delegado tem direito a um
voto, na Assembleia Geral em que participa,
cujo peso poderd corresponder ao niimero dos
seus representados ou daqueles que possuam
um direito de voto proporcional as operacdes
realizadas com a cooperativa.

Quatro) Qualquer cooperativista, integrante
do grupo de representados, que ndo seja
delegado, poderd assistir as reunides das
assembleias gerais, sem direito a voz e voto.

SECCAO IV
Do Conselho de Direcgéo
ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direccdo é o 6rgio
competente para proceder a Administragao,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Direcgdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as delibera¢des dos
cooperativistas ou as intervengdes do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico apenas nos casos em
que a lei ou o contrato da cooperativa assim o
determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Direcgao deliberar sobre qualquer outro assunto
de Direc¢do da cooperativa, designadamente:

a) Cooptacdo de membros;

b) Pedido de convocacio de assembleias
gerais;

¢) Relatério e contas anuais;

d) Prestagdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela cooperativa;

e) Propor o aumento e reducio do capital
social;

f) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

g) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

h) Modificacdo na organizacdo da
cooperativa;

i) Extensdo ou reducdo das actividades
da cooperativa;

j) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperagdo com outras coo-
perativas;

k) Emissdo de obriga¢des nos termos
prescritos neste contrato;

[) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformacao ou dissolucdo
da cooperativa;

m) Dar ou tomar de arrendamento;

n) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

0) Abrir em nome da cooperativa,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a cooperativa seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

p) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

q) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos;

r) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

s) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

t) Retirar das estagdes postais ou de
quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a cooperativa;

u) Fazer despachos nas alfindegas e
assinar os conhecimentos;

v) fazer nas reparticdes de financas
reclamacdes, impugnacgdes,
manifestos, altera-los e cancela-los;

w) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

x) Admitir e despedir trabalhadores;

y) Constituir mandatarios, incluindo
mandatarios judiciais;

7) Executar e fazer cumprir as disposicoes
dos presentes estatutos, da Lei e dos
regulamentos;

aa) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;

bb) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
delibera¢cdo do Conselho de
Direccao.

Trés) A direc¢do poderd, para uma gestio
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes, técnicos ou comerciais, que nao
pertencam ao quadro de cooperativistas,
delegando neles os poderes que achar
convenientes, com excepcdo dos das dreas
reservadas a direc¢@o para o necessario controlo
da gestdo democrdtica.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢éio é composto da
forma prevista no n.° 2do artigo 57 da Lei das
cooperativas, sendo no caso concreto por cinco
membros:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

e) Um vogal.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

(Actos proibidos aos membros do Con-
selho de Direccao, seus contratados ou
representantes)

Um) Para além do estabelecido na Lei das
Cooperativas, aos membros do Conselho de
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Direccdo, seus contratados ou representantes
¢é expressamente vedado, sem autorizagdo da
assembleia geral, exercer, por conta propria ou
alheia, actividades abrangidas pelo objecto da
cooperativa.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsavel pelo
pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Direcgdo, seus contratados ou
representantes:

a) Sem prévia autorizagio da Assembleia
Geral ou do Conselho de Direcgéo,
tomar por empréstimo recursos
e bens da cooperativa, ou ainda
usar os seus servigos e crédito, em
proveito préprio ou de terceiros,
bem como receber de terceiros
qualquer modalidade de vantagem
pessoal, em razdo do exercicio do
seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as
custas da cooperativa, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Direc¢do e em beneficio dos
empregados ou da comunidade
onde actue a cooperativa, tendo
em vista as suas responsabilidades
sociais;

¢) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da cooperativa,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessario
a cooperativa, ou que esta tencione
adquirir;

e) responsabilizar a cooperativa em
quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direcgdo reunird pelo
menos uma vez, trimestralmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O Conselho de Direccdo sera
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois membros.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
delibera¢des, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Direcg¢do nio
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes
ou representados, e dos que votam por
correspondéncia se o contrato de cooperativa
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta propria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
cooperativa.

Oito) De cada reunifo € lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os membros que
nela tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

(Representacao e substituicao de mem-
bros)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Direcc¢do, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de Direccio
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) De dois membros do Conselho
de Direcg¢do, sendo um deles o
Tesoureiro; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccio.

Dois) O Conselho de Direc¢ao podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessarios ou empregado devidamente
autorizado.

SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituragido compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal podera por
determinacido da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os
seguintes actos:

a) fiscalizar os actos dos membros e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério anual
da Direccdo e as demonstracdes
contabilisticas do exercicio social,
fazendo constar do seu parecer
informag¢des complementares,
que julgue necessdrias ou uteis a
deliberac@o da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgdos
da Direccdo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social,
emissdo de obrigac¢des ou
bénus de subscri¢iao, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
cooperativa;

e) Exercer essas atribuicdes, durante
a liquidacdo da cooperativa,
observadas as disposicdes especiais
previstas no Cédigo Comercial;

/) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) Denunciar aos 6rgaos da Direccao e, se
estes ndo adoptarem as providéncias
adequadas para a proteccdo
dos interesses da cooperativa,
a Assembleia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem,
em decorréncia da sua regular
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actividade fiscalizadora, sugerindo
ainda providéncias saneadoras tteis
a cooperativa;

b) Convocar a Assembleia Geral
ordindria, se os 6rgdos da Direccéo
retardarem por mais de um més
essa convocacdo, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das assembleias as matérias que
considere relevantes;

¢) verificar a regularidade dos livros
e registo contabilistico da
cooperativa, além do caixa, bens
ou valores a ela pertencentes ou por
elarecebidos em garantia, depdsito
ou outro qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de Direcc¢ao,
quando este 6rgao deliberar sobre assuntos em
que deve opinar. Nas reunides da Assembleia
Geral, os membros do Conselho Fiscal
devem comparecer e responder as questdes
que, eventualmente, lhes sejam feitas pelos
cooperativistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao cooperativista ou
ao grupo de cooperativistas que representem,
no minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informag¢des sobre
matérias da competéncia do 6rgao.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal € composto da forma
prevista no artigo 62 da Lei das cooperativas,
sendo no caso concreto por, no minimo, por trés
membros: Um presidente, e dois vogais

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal devera ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada, sendo este requisito
sempre obrigatdrio caso se eleja como membro
do Conselho Fiscal alguém que ndo seja
membro da cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacéio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos

os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direc¢@o, apds a prévia
autorizagdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteudo dos relatdérios da cooperativa externa
de auditoria.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direc¢do
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favordvel.

CAPITULO IV

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas e
excedentes

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em funcdo dos actos cooperativos
praticados entre os cooperativistas e a
cooperativa ou vice-versa, a cooperativa
manterd um registo denominado por conta do
membro, onde se langardo todas as operagdes,
em particular as de entrega efectuadas pelo
cooperativista a cooperativa.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluirdo pré-pagamento que eventualmente
for efectuado pela cooperativa ao membro,
quer a titulo de entrega de bens e outros; o
valor das entregas efectuadas pelo membro a
cooperativa; o montante a que 0 membro teria
direito em fungdo de uma eventual distribui¢do
de excedentes assim como os adiantamentos
efectuados, e as dividas para com a cooperativa,
no fornecimento de bens, insumos, ragdes
vacinas e outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-a o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da cooperativa ou cooperativista, serdo
feitos, conforme for deliberado e regimentado
na cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
(Custeio de despesas)

Um) O custeio das despesas é feito com
recurso ao fundo social da cooperativa.

Dois) A responsabilidade dos cooperativistas
para com as despesas da cooperativa é
determinada na proporg¢do directa da frui¢do
de servigos, podendo a cooperativa, para melhor

atender a equidade de cobertura das despesas da
cooperativa, deliberar na assembleia geral que
aprovar as contas do exercicio o:

a) Rateio, em partes iguais, das despesas
gerais da cooperativa entre todos
os membros, quer tenham ou nao,
no ano, usufruido dos servigos por
ela prestados;

b) Rateio, em razdo directamente
proporcional, entre os membros
que tenham usufruido dos servigos
durante o ano, dos excedentes
ou dos prejuizos verificados no
balan¢o do exercicio, excluidas
as despesas gerais jd previstas na
alinea precedente;

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO
(Reservas)

Um) A cooperativa é obrigada a constituir
reservas legais estabelecidas na Lei das
cooperativas e ainda poderd constituir outras
que forem deliberadas pela assembleia geral e
sO podera aplicéd-las ou integra-las nos precisos
termos legais.

Dois) A reserva legal deixa de ser obrigatdria
sempre que a reserva seja superior ao montante
igual a0 maximo do capital atingido pela
cooperativa.

Trés) Sempre que os prejuizos do exercicio
forem superiores a reserva legal, a diferenca
deverd, na forma que for deliberada pela
assembleia geral, ser exigida aos cooperativistas
em propor¢do das operacdes realizadas por
cada um deles.

Quatro) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Cinco) As reservas obrigatdrias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros ndo sdo susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas.

ARTIGO SEXAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a Direc¢ao
da cooperativa deve organizar as contas anuais
e elaborar um relatério respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos s@o apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducdes destinadas as reservas
em geral.
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ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativistas, expressos em titulos
a serem distribuidos a eles na proporcdo de
sua participagdo na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participacdo do
membro para auto-financiamento operacional
da cooperativa.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa e depois de feito o pds-pagamento
e apos ter sido efectuada a retengdo prevista
no numero precedente, caso assim tenha sido
aprovado, os excedentes serdo distribuidos aos
socios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des da Lei n.° 23/2009, de 28 de
Setembro, do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, vinte de
Outubro de dois mil e dezasseis. — O Notario,
llegivel.

Escola Fundai Asikana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Outubro de dois mil
e dezasseis, lavrada das folhas 101 a 114 e
seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero dezassete, a cargo de Zeferino
Caito Chatala, conservador e notdrio técnico,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes: Partnershafts-
Projekt In Mosambik, E.V, representada neste
acto pela LORE Karoline Wilhelmine Zinn,
solteira, maior, de nacionalidade alema,

natural de Alemanha, portadora do DIRE
n.° 11DE0005752094], emitido pelos Servicos
Provinciais de Migracao de Manica em Chimoio,
aos treze de Maio de dois mil e treze e residente
em Gondola Provincia de Manica, com poderes
bastantes para o acto.

Segunda. Manuela Matambo, solteira,
maior, natural de Harare de nacionalidade
Zimbabweana e residente na cidade de Chimoio;

Terceira. Maria Alice Daniel Crispim,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Rutanda Sussundenga e residente em
Chimoio, neste acto representada pela senhora
Lore Karoline Wilhelmine Zinn, conforme a
procuracdo passada no dia dezasseis de Junho de
2003, com poderes bastante para o acto.

Verifiquei a Identidade do outorgante por
exibi¢do dos documentos acima mencionados.

E pela primeira, segundae representada,
outorgantesfoi dito: Que sdo as tnicas e
actuaissdcias da sociedade Escola Fundai
Asikana, Limitada, com a sua sedeno Talhdo
cento e cinquenta e trés, no Bairro Vila Nova,
Provincia de Manica, estando presente as
socias e a representada, com o Capital social
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
¢ de um milhdo de meticais, correspondente
a soma de trés quotas, assim distribuidas:
uma quota de valor nominal de de valor
de quatrocentos mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital, pertencente a
sdcia Partnershafts-Projekt In Mosambik, E.V,
duas quotas de valores nominais de trezentos
mil meticais cada, equivalentes a trinta por cento
do capital social cada, pertencentes as sécias
Manuela Matamboemaria Alice Daniel Crispim,
respectivamente, que a sécia Maria Alice Daniel
Crispim, ndo estando interessado em continuar
na referida sociedade cede na totalidade a sua
quota a nova sdcia e aumento do capital de um
milhdo de meticais para um milh@o e quinhentos
mil meticais,constituida pela escritura publica do
dia trinta e um de Dezembro de mil e novecentos
e noventa e dois, lavrada de folhas 54 verso, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
138, na Conservatodria dos Registos e Notariado
de Chimoio, pela acta lavrada no dia trinta de
Maio de dois mil e dois.

E teve como agenda admiss@o da nova sécia
e aumento do objecto social.

As sécias decidiram admitirem a nova sécia
Gisela Manuela de Franca Bettencourt.

Que em consequéncia desta operagdo, o s6cio
altera a composica@o dos artigos segundo e sexto,
passando ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Exercicio de actividade educativa;

b) Actividade laboral para raparigas e
rapazes até ao tltimo ano da Escola
Primaéria do Segundo Grau.

ARTIGO QUARTO

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, assim distribuidas: uma quota de
valor nominal de valor de setecentos e cinquenta
mil meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital, pertencente a sécia Partnershafts-
Projekt In Mosambik, E.V, duas quotas de
valores nominais de trezentos e setenta e cinco
mil meticais cada, equivalentes a vinte e cinco
por cento do capital social cada, pertencentes
as sécias Manuela Matamboegisela Manuela de
Franca Bettencourt, respectivamente.

E, como nada mais houvesse a tratar, foi
encerrada a reunido e em seguida lavrada a
presente acta que vai ser assinada pela nova
sdcia em representagdo dos outros socios.

E piiblica — forma que fiz extrair e vai
conforme o original, declarando que da parte
omitida nada consta que altere, prejudique,
modifique ou condicione a parte transcrita.
No mesmo original, fiz a devida anotagdo, o
rubriquei e restitui aos apresentantes.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, vinte e oito de
Outubro de dois mil e dezasseis. — O Notario,
Llegivel.

Aluminio Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia onze de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quinhentos e noventa mil zero e dezoito,a cargo
de Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio técnico, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Aluminio Africa, Limitada, constituida entre
os sécios Zahid Mahmood, solteiro maior de 35
anos de idade, de nacionalidade paquistanesa,
portador do DIRE n.° 03PK00014068I, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Nampula aos 14 de Mar¢o de 2011 e valido
até 14 de Margo 2016, Hajra Zahid, de 7 anos
de idade, de nacionalidade mocambicana,
portadora da Cédula Pessoal com assento
n.° 7127,emitida pela Conservatéria dos
Registos de Nampula, aos 15 de Fevereiro
de 2010, e Malaika Zahid de 4 anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, portador da
Cédula Pessoal n.° 5170. Celebram o presente
contrato de sociedade, que se rege com base nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgaao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aluminio Africa, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na avenida
Eduardo Mondlane bairro de Muhala Expansao,
cidade de Nampula, podendo por deliberagao
dos sécios, mudar a sede social, abrir sucursais,
filiais delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando o julgar necessario
e obtenha as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio de actividade comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de prestacdo de servigcos ou
industrial, anexas ou subsididrias a estas, desde
que para tal requeira as respectivas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capita social € de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
divido em tres partes subsequentes: O sécio
Zahid Mahmood em setenta mil meticais, o
que corresponde a setenta por cento do capital
social, a sécia Hajra Zahid em quinze mil
meticais o que corresponde a quinze por cento
do capital social e a s6cia Malaika Zahid em
quinze mil meticais o que corresponde a quinze
por cento do capital social, totalizando cem por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo sécio
Zahid Mahmood que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) Os sécios poderdo delegar o todo
ou em parte seus poderes, mesmo a pessoas
estranhas a sociedade, porem e seus delegados
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
documentos estranhos a ela, em letras de favor,
fianca e abonag@o.

Trés) Compete ao sécio Zahid Mahmooda
administragdo e representacdo da sociedade,
em todos seus actos, activa ou passivamente,
em juizo ou fora dela, tanto na ordem juridica

interna ou internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucio do abjecto social, designadamente
quanto ao exercicio corrente dos negdcios
sociais.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
podera ou néo ser confiada a um director-geral,
eventualmente assistido por um director adjunto,
ambos designados pelos sdcios, bem como
fixadas as suas atribuicdes e competéncias.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sécios,
mas a estranhos 4 sociedade depende do
consentimento dos sécios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na

aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciagdo, aprovacao e modifica¢do do balango
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia-
geral as formalidades da sua convocacio quando
todos os sécios concordarem por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo.

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos
sOcios para a constitui¢do que sera
entendido criar por determinacio
dos sécios;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
proporg¢do das quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
0S quais exercerdo em comum o0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia-
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regularido as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da Lei das sociedades e demais legislacdo
aplicavel e em vigor na legislacao da Republica
de Mocambique.

Nampula, 19 de Outubro de 2016. —
O conservador, llegivel.

Agromag — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na conservatdria do registo de
entidades legais sob NUEL 100779587, entidade
legal supra constituida por: Maguida Cecilia
Alberto Lemos, solteira, de nacionalidade
mocambicana, nascida aos catorze de Setembro
de mil novecentos e noventa e dois, portador
do Bilhete de Identidade nimero zero oito zero
um zero um oito seis cinco nove sete um C,
emitido pelo Arquivo de Identificacéo Civil de
Inhambane, aos vinte e sete de Janeiro de dois
mil e doze, residente no bairro da Liberdade
dois cidade de Inhambane, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Agromag — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Inhambane, bairro Balane 2,
Avenida Acordos de Lusaka, e sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o é por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto

a) Venda de insumos agricola;

b) Produgdo e venda de plantulas;

c) Assisténcia técnica e consultoria
agricola;

d) Montagem e reparacdo de sistemas
de irrigacdo;

e) Fornecimento de produtos de género
alimenticios;

/) Material de escritério, mobilidrio;

g) Comércio a retalho;

h) Importacéo e exportagdo desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade podera deter participagoes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
a sua actividade principal, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedade ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
a geréncia transferir a sede para outro local do
territério nacional.

CAPITULO I]

Do capital social e regime de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, pertencente
a tnica sécia Méguida Cecilia Alberto Lemos,
representando cem por cento do capital social
declarado.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante decisdo do sécio,
alterando em qualquer dos casos o pacto social
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas de acordo com o respectivo proprietdrio
ou quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo de unica sdcia
Miguida Cecilia Alberto Lemos, administradora
da sociedade. A administradora pode constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura individualizada do tnico gerente
nomeado, ou a assinatura do procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado ao gerente e seus mandatdrios
obrigar a sociedade a enveredar por actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
respondendo estes para com a sociedade pelos
danos a esta causados, por actos ou omissoes
praticados com preteri¢cdo dos deveres legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

CAPITULO IV

Contas do exercicio e distribuicao de
lucros

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacao da geréncia, que para o efeito se deve
fazé-lo ndo apds um de Abril do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que for decidido pelo sdcio.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei.
CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Extingao, morte ou interdicao de sécio)

Por morte ou interdi¢@o do sécio, os herdeiros
ou representados do falecido exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
demais legislagdo vigente aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, doze de Outubro de dois mil e
dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

SKB - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade SKB — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100272040,
Afonso Luis Beula, solteiro, maior, natural de
Uléngue, distrito de Angénia, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira,
constitui uma sociedade por quotas, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, as cldustlas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade unipessoal por quotas
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de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de SKB — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que regerd pelos presentes estatutos,
pelo regulamento do licencimanto e demias
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
o Unico sécio transferir a sede para qualquer
outro local do territdério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Paragrafo unico. A duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestacdo de servicos e
consultoria nas dreas de logistica, contabilidade,
gestdo e implementagido de projectos de
desenvolvimento.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo do sécio tnico,
a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades industriais, agricolas, de transporte
e comunicag¢do, de construcdo, treinamento e
formagdo profissional e/ou turisticas nos termos
dalei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital de
outras empresas.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Pardgrafo dnico. O capital social,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ vinte mil meticais, representada por uma
quota de vinte mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social, pertencente a
Afonso Luis Beula.

ARTIGO SEXTO

Pardgrafo Unico. Ndo serdo exigiveis
prestacdes suplementares de capital, podendo,
porém, o sdcio unico podera conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des a definir por este.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade, mediante a decisio
do sécio unico, fica reservado o direito de
amortizar as quotas do sécio no prazo de
noventa dias a contar da data da verificacdo ou
do conhecimento dos seguintes factos nos casos
de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) O preco de amortizag¢@o, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se proceder para esse efeito, e serd pago em nio
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa de emprestimos
a prazo.

CAPITULO III

Das decisdes do sécio Unico
ARTIGO OITAVO

Um) Caberd ao sécio tnico sempre que
se mostrar necessirio os actos a seguir
mencionados:

i. Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
do exercicio;

ii. Decisdo sobre a aplicac@o de resultados;

iii. Designacdo dos gerentes e
determinacdo da sua remunerag@o.

Dois) Sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

Quatro) Os encontros para a tomada de
decisdo serdo convocados pelo gerente, por
meio de telex, telefax, tecegrama ou carta
registada, com aviso de recepg¢do. Dirigido ao
socio unico, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) O sdcio tnico far-se-4 representar nos
encontros pela pessoas fisica que para o efeito
designar, mediante simples carta para esse fim,
dirigida a quem presidir ao encontro.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO NONO

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem ao sécio inico

Dois) O gerente poderd constituir
mandatérios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pela
assinatura de mandatarios, nos termos que forem
definidos pelo sécio tnico.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonacdes.

CAPITULO V

Do balanco e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢ao
do sécio tnico.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacdes, e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

i. De reserva legal, ndo superior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

ii. Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal pode ser utilizada
para:

i. Incorporacio no capital social;

ii. Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao
possam ser cobertos pelo lucro
do exercicio nem pela utilizagdo
de outras reservas determinadas
determinada pelo contracto de
sociedade;

iii. O remanescente terd aplicac@o que for
deliberada pelo sécio unico.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Se for por acordo, serd a
sociedade liquidada conforme a decisdo do
sdcio unico.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais em vigor e demais
legislagdo aplicével.

E assim, por estar justo e contratado, o sécio
Unico assina o presente instrumento em trés
copias de igual teor e validade juridica.

Esta conforme.

Beira, 25 de Outubro de 2016. — O Conser-
vador, llegivel.

Optica Visdao Zambezia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de seis de Julho de dois mil e
dezasseis, nesta cidade de Quelimane e no
Cartorio Notarial de Quelimane, sito na Avenida
um de Julho, prédio Monteiro Giro primeiro
andar Bloco B, perante mim, Marta Jacinta de
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Carvalho, técnica superior N1, lavrada a folhas
vinte e cinco para escrituras diversas nimero
117/A, deste Cartdrio Notarial, compareceram
os seguintes outorgantes:

Primeiro. José Amadeu Conceigdo Pinto e
[lidio Carvalho Caetano.

E por eles foi dito que no dia quatro do més
de Julho de dois mil e dezasseis, estiveram
reunidos nas instalacdes da Optica Visdo da
Zambézia, Limitada, os senhores José Amadeu
Conceigdo Pinto e Ilidio Carvalho Caetano,
fazendo 100 por cento da quota desta ociedade
com a seguinte agenda de Trabalho:

Ponto Um) alteragdo do pacto e cedéncia
de quota.

Ponto dois) Alteracdo da sede social.

Ponto trés) nomeagdo do corpo directivo.
Um) a alteracdo do pacto social passa a ser
seguinte:

a) Ilidio Carvalho Caetano, passa a
ustentar 60% da quota;

b) José Amadeu Conceicdo Pinto, passa
a ostentar 30% da quota;

c) José Luis de Jesus Branco passa a
sustentar 10% da quota fazendo
100% do capital social.

Dois) Alteracdo do local da sede social.

A sede social passard para Avenida Josina
Machel nimero 957, rés-do-chdo, em Maputo.

Trés) Por eles também foi decidido a
altera¢@o do corpo directivo, passando a ser
gerente geral o senho Ilidio Carvalho Caetano,
coadjuvado pelo senhor José Luis de Jesus
Branco, como gerente adjunto, respondendo
em Juizo e a qualquer obrigagdes da sociedade
passando desde ja a ser cessag@o de fungdes o
senho José Amadeu Conceicéo pinto.

Por eles foi deliberado e ndo havendo mais
nada a ser tratado e por mais nada alterado
passam a vigorar as disposi¢des do pacto
anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, 27 de Julho
de 2016. — A Conservadora, llegivel.

Africa Mocambique Produtos
Alimentares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100790394 uma entidade
denominada, Africa Mocambique Produtos
Alimentares, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre

Primeiro. Yinding Lin, solteiro de
nacionalidade chinesa natural da China,

residente em Maputo, distrito de Maputo,
provincia do Maputo, titular do Passaporte
n.° G15077340, emitido, na Republica popular
da China;

Segundo. Zhengzhu Ye solteiro, de
nacionalidade chinesa natural da China,
residente em Maputo, titular do Passaporte
n.° E7220397 I na Reptblica Popular da China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdio de Africa
Mocambique Produtos Alimentares, Limitada
e tem a sede em Marracuene no bairro de
Mincanhine, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividade
industrial de hotelaria, conservas,
carnes secas e dirivados, carne
seca de frango, doces bom bons,
biscoitos com importacdo e
exportacdo e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodacgido aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgado e
vestudrio.

Dois) Para a realizacao do seu objecto social,
a sociedade podera associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licencas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios:

a) Yinding Lin, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

b) Zhengzhu Ye, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto

ARTIGO SEXTO
divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
Yinding Lin como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonac@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem. desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

C E B Consultoria &
Engenharia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 9 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100789965 uma entidade
denominada, C E B Consultoria & Engenharia
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Christopher Edward Braund, solteiro, maior,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M0114141, emitido aos 25 de
Abril de 2014 pelo Dep Of Home Affairs e
residente ocasionalmente na cidade de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacio social
de - C E B Consultoria & Engenharia —
Sociedade Unipessoal Limitada, e tem a sua
sede na Avenida do trabalho, n.° 1690, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo é por tempo indeterminado
€ 0 seu comego contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
na:

b) Area de engenharia;

¢) Area de construgdo civil;

d) Area de gestio administrativa;

e) Area cientifica, técnica e similares.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade desde que esteja
devidamente licenciada para o efeito

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio, Chritopher
Edward Braund em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete individualmente ao
socio Chritopher Edward Braund que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Ceres Pharmaceutical,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por acta de trinta ¢ um de Outubro de dois mil
e dezasseis, a Assembleia Geral da sociedade
denominada Ceres Pharmaceutical, Limitada
com sede na cidade de Maputo, Avenida
da Maguiguana n° 2265 matriculada sob o
NUEL 100612143, com capital social de
cinquenta mil meticais, deliberaram:

A divisdo e cessdo da quota, pertencente
ao socio Joao Carlos Baptista Machalela, a

um terceiro nao socio, a sociedade Ceres
Pharmaceutical Holding LLC.

Em consequéncia ¢ alterada a redacc@o do
artigo terceiro capitulo 2 do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais e
correspondem a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma;

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais pertencente ao socio
Jodo Carlos Baptista Machalela,
correspondente a 20% do capital
social;
b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais) pertencente
a sécia Ceres Pharmaceutical
Holdings LLC correspondente a
80% do capital social.
Maputo, 9 de Novembro de 2016. —
O Técnico, Illegivel.

Guirramela & Sefane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e por
acta de 19 de Outubro de 2016, a Assembleia
Geral da Sociedade denominada Guirramela &
Sefane, Limitada, com sede na Rua Transversal
a Base N” Tchinga, Bairro da Coop, nimero
setenta e oito, nono andar flat trés, matriculada
sob o NUEL 100274159, com capital social de
vinte e seis mil meticais, os scios deliberaram:

A nomeacdo do director-geral da sociedade,
a cessdo da quota e a alteragdo da denominacao
da sociedade.

Foi nomeado o sd6cio Enio Guirramela
Lopes Menete para o cargo de director-geral
da sociedade.

O sdécio Uriel Sefane Lopes Menete cedeu a
totalidade da sua quota com valor nominal de
treze mil meticais a Belinda Amanda Lourengo
Harris Menete, com a cedéncia foi consentida a
entrada de nova sécia.

Foi deliberada a alteragdo da denominagao
da sociedade que passa a responder pela firma
Guirramela, Limitada.

Na sequéncia das deliberagdes foi alterada
a redac¢@o do nimero um do artigo primeiro,
os artigos quarto e vigésimo dos estatutos da
sociedade que passam a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Guirramela, Limitada e é uma sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da sua
constituigdo.

Dois) ...

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte e seis mil meticais correspondentes
a soma de trés quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de treze
mil meticais e correspondente
a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Enio Guirramela Lopes
Menete;

b) Uma quota no valor de treze mil
meticais e correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Belinda Amanda Lourenco
Harris Menete.

ARTIGO VIGESIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade
serd exercida pelo s6cio Enio Guirramela
Lopes Menete, por mandato de quatro
anos, que podem ser renovados um ou
mais vezes, mediante deliberacdo dos
sOcios.

Maputo, 26 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Hardparts Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos trés dias do més de Outubro de dois mil
e dezasseis, pelas dez horas, na Avenida
da Namaacha Quilémetro quinze, nimero
cento e vinte, Matola Rio, Boane, reuniu-se a
Assembleia Geral Extraordinaria da sociedade,
Hardparts Mocambique, Limitada matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob o numero 100403684, tendo sido
dada a informac¢do que mediante a fusdo por
incorporagdo da empresa COTIAC — SGPS,
Unipessoal, limitada na sociedade Ascendum,
S.A., esta tltima assumiu a participacdo social
da COTIAC - SGPS, Unipessoal, Limitada,
no capital social da sociedade Hardparts
Mogambique, Limitada, passando a ser titular
de uma quota no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a um por cento do
capital social. Foi ainda aprovado a mudanca
da sede social da sociedade, da Avenida da
Namaacha Quilémetro quinze, nimero cento

e vinte, Matola Rio, Boane, para a Avenida
Samora Machel nimero mil quinhentos e
sessenta € um, a nova estrutura de socios e
a nomeagdo dos membros do Conselho de
administragdo para o triénio 2016/2018.

Em consequéncia foi também aprovada
alteracdo da redacc¢do do ponto um, do artigo
segundo, ponto um, do artigo quarto e o artigo
sétimo dos estatutos da sociedade, que passam,
assim, a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede
social na Avenida Samora Machel, 1561,
Matola, Mogambique.

Dois) Mantém-se.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e parcialmente realizado em
dinheiro, € de dois milhdes e quinhentos
mil meticais e correspondente a soma de
duas quotas, sendo uma no valor nominal
de dois milhdes quatrocentos e setenta
e cinco mil meticais, correspondentes
a noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Tractor Rastos
Sociedade Vendedora de Acessorios,
Unipessoal, Limitada e outra no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a um por cento do capital
social pertencente a sécia Ascendium,
S.A.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

ARTIGO SETIMO
Administradores da sociedade

Sao nomeados os senhores Celso Alves
de Amorim e Hélder Franco Oliveira
como administradores da sociedade para
o triénio 2016 a 2018.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

ICA Mocambique
International Consulting &
Accounting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 8 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100790750 uma entidade
denominada, ICA Mogambique International
Consulting & Accounting, Limitada.

Nos termos das disposicdes conjugadas
dos artigos 86 e n.° 1 do artigo 90 do Codigo

Comercial de Mogambique, € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre:

Jorge Augusto Pinto Salgueiro, cidadao
de nacionalidade portuguesa, natural de
Matosinhos-Porto, divorciado, residente na
Rua Tomas Ribeiro, nimero setecentos e
cinquenta e um, primeiro andar, na cidade
de Matosinhos-Porto, portador do Passaporte
nimero N quatro zero dois sete trés zero,
emitido pelos Servigcos de Estrangeiros e
Fronteiras de Portugal, a vinte e sete de
Outubro de dois mil e catorze;

Alexandre Timoéteo Guerra Simoes, cidaddo
de nacionalidade portuguesa, natural de
Matosinhos-Porto, solteiro, residente
na Avenida Comendador Ferreira de
Matos, nimero duzentos e setenta e dois,
primeiro andar Direito Frente, na cidade de
Matosinhos-Porto, portador do Passaporte
n.° N seis seis dois um quatro zero, emitido
pelos Servigos de Estrangeiros e Fronteiras
de Portugal, a catorze de Maio de dois mil
e quinze;

Elio Ildo Gomes Teixeira, cidaddo de
nacionalidade Portuguesa, natural de Ponta
Delgado, casado com Sandra Maria dos
Reis Simdes sob o regime de separagdo de
bens, residente na Avenida de Zimbabwe,
nimero mil cento e quarenta, no Bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, portador
do Documento de Identificacdo e Residéncia
para Estrangeiros um um PT zero zero zero
um trés sete seis sete Q, emitido a nove de
Fevereiro de dois mil e dezasseis.

Que se regerd pelas cldusulas do presente
contrato:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de ICA Mogambique International Consulting
& Accounting, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Rua
Estévidao Ataide, nimero vinte, rés-do-chao,
Maputo, Mocambique.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o seguinte:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
para os negdcios e gestdo,
nomeadamente contabilidade,
gestdao, auditoria, consultoria fiscal,
recursos humanos e juridica;

b) Preparagdo e elaboragdo de estudos
de mercado e estudos econémicos
e financeiros;

¢) Prestagdo de servi¢os de marketing;

d) Actividades de relacdes publicas e
comunicagio;

e) Actividades combinadas de servicos
administrativos;

f) Actividades de consultoria em
informadtica;

g) Formacao profissional;

h) Aluguer de maquinas e equipamentos
de escritorio;

i) Organizagdo de feiras, eventos e
exposicoes;

J) Importagdo e exporta¢do de maquinas,
equipamentos e consumiveis
informaticos e materiais diversos; e

k) Apoio logistico integrado.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO IT
Capital social e quotas
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
representativa de sessenta por
cento do capital social, pertencente
ao sdcio Jorge Augusto Pinto
Salgueiro;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social pertencente ao sécio
Alexandre Timéteo Guerra Simdes.

¢) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social pertencente ao sécio
Elio Ildo Gomes Teixeira.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
nao deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.

Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade, gozam do direito
de preferéncia os sécios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia serd exercida na proporcio das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condigdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Orgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balanco, do relatdrio da gestdo e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessido de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os membros da administracdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo
de quatro anos, sendo permitida a sua reelei¢@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Com a assinatura do administrador
unico, caso a administragdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a admi-
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nistragdo da sociedade seja
exercida por mais de um adminis-
trador;

¢) Com a udnica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos e pela
assinatura de um director, dentro
dos limites do mandato conferido
pela administrac@o.

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um sé administrador ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislacdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

JFK Supplies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100783711 uma entidade
denominada, JFK Supplies, Limitada.

Primeiro. Kerrony Jéssica Sitole, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100779523 A emitido na cidade de
Maputo aos 20 de Janeiro de 2016 valido até
20 de Janeiro de 2021, residente na cidade de
Maputo, Distrito Municipal n.° 2 Bairro do
Chipamanine, e representada nesta sociedade
pelo seu pai, Nicolau Augusto Sitole;

Segundo. Faith Eliana Mucavele de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104836742P emitido na cidade de
Maputo, aos 5 de Junho de 2014 vilido até 5 de
Junho de 2019, residente na cidade da Matola,
quarteirdo 15, casa n.° 8, Matola C, Bairro
Hanhane representada nesta sociedade pelo seu
pai Dércio Timéteo Mucavele.

Constituem entre si uma sociedade limitada,
mediante as seguintes cldusulas.

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade que adopta a denominacé@o
de JFK Supplies, Limitada. E uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Rua Fialho de Almeida n.° 69, Bairro
da Coop.

Dois) O conselho de geréncia podera
deliberar a abertura, a manuten¢do ou
encerramento de sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
bem como escritérios e estabelecimentos
indispensaveis 4 sua actividade, em qualquer
ponto do territério nacional e quando julgar
conviniente.

Trés) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando — se o seu inicio a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Procurement,

b) Importacio e exportacio;

¢) Comercio nacional e internacional a
grosso e a retalho;

d) Estudo e andlise de projectos
industriais;

e) Logistica;

/) Consultoria em tecnologias e sistemas
de informacdo entre outras
actividades.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresa, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia e
administragdo.

CAPITULO IT
Capital social e suprimentos
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e equipamentos, ¢ de cem
mil meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota do valor de cinquenta
mil meticais, correspondente 50
% ¢é pertenca da sécia Kerronyk
Jéssica Sitoe;

b) Uma quota do valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a 50%
é pertenca da sécia Faith Eliana
Mucavele.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo tomada em
assembleia geral.

Trés) Os aumentos ou redugodes do capital
social serdo rateados pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas, se de outra forma ndo tiver
sido deliberado.

Quatro) Ficam desde ja autorizados a
proceder ao levantamento do capital social a
fim de fazer face as despesas como aquisi¢ado
de bens e equipamentos.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Néo se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios, ainda que utilizados pela sociedade,
salvo quando, em assembleia geral, hajam
sido reconhecidos especialmente como tal nos
termos dos niimeros anteriores.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou a terceiros, assim como a sua
oneracgdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo tomada em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicd-lo-4 a sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias por carta
com aviso de recepcdo, declarando o nome
do adquirente, o preco ajustado, e as demais
condicdes de cessao.

Trés) Em caso de cessdo de quotas a
terceiro, os sécios terdo direito de preferéncia
na proporg¢do das suas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienagdo de quotas sem observancia
do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade fica reservada o direito de
amortizar as quotas, para o que se deve deliberar
nos termos do artigo 39 e os seus pardgrafos
segundo e terceiro da lei das sociedades por
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou haja de ser vendida
judicial ou administrativamente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero anterior, o respectivo preco serd o
correspondente ao seu valor nominal acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir
das reservas constituidas depois de deduzir
os débitos ou responsabilidades do respectivo
sdcio para com a sociedade, o qual serd pago a
prestacdes dentro de um prazo e em condi¢des
a determinar em assembleia geral.

Trés) Uma vez efectuada a amortizacio, a
quota ficard no balan¢o como quota amortizada
e permitir-se-4, que posteriormente por
deliberacdo da assembleia geral, em lugar dela
sejam criadas uma ou vdrias quotas destinadas
a serem alienadas a um ou alguns sécios ou
terceiros.
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ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicdveis e nas
condigdes fixadas na assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifi cag@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em que
a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recep¢ao, dirigida aos
sécios, com antecedéncia minima de trinta dias
de calenddrio, que sera reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias aconselharem desde que tal
que ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sécios pessoais far-se-ao
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante a
apresentacdo de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatoria, estejam presentes ou devidamente
representados cem por cento do capital social,
e em segunda convocatoria, decorridos pelo
menos quarenta e oito horas, com qualquer
ndmero de sdcios presentes.

ARTIGO NONO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representantes, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exigem
maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordaderm que por esta forma se delibere
considerando-se validas, nessas condicdes, as
delibera¢des tomadas ainda que produzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Deliberagdes por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés
quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberagdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade;

¢) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politica de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracao.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer accionista tenha
uma participa¢do directa ou
indirecta com a sociedade;

b) Aprovacio de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

Trés) Os sécios ou terceiros poderdo votar
com procuracdo de sécio porém a procuragdo
ndo sera vdlida quanto as deliberagdes que
importem modificagdes do pacto social ou
dissolucdo da sociedade caso ndo contenha
poderes especiais.

SECCAOII

Administracéo, geréncia e representagéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
geréncia composto por um ou mais gerentes
ainda que estranhos a sociedade, a eleger pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Os gerentes sdo dispensados de prestar
caugdo e serdo remunerados de conformidade
com a deliberac@o da assembleia geral.

Quatro) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objectivo
geral que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Cinco) O conselho de geréncia pode delegar
poderes a quaisquer dos seus membros e
constituir mandatdrio nos termos e para os
efeitos desejados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia ao qual este
tenha conferido poderes para o
efeito;

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragdo
com poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos do mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por for¢a das
suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data de
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancaria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social coincide com o0 ano civil e o
balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Omar Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de habilitagio de herdeiros celebrado no
Quarto Cartério Notarial de Maputo, a folhas 84
do livro nimero duzentos e vinte e um trago C foi
alterado o pacto social da sociedade.

Que, em consequéncia fica alterada a
composicao do artigo quarto dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a trés
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota nominal no valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Mustak
Mamade Anif Aboobacar;

b) Uma quota nominal no valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Fazel
Mamade Aboobacar;

c¢) Uma quota nominal no valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Mustak
Mamade Anif Aboobacar.

Que em tudo mais néo alterado continuam a
vigorar as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Prisma Prestacao de
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e
por acta de vinte e cinco do més de Outubro
de dois mil e dezasseis, a assembleia geral
da sociedade denominada Prisma Prestagdo
de Servicos Limitada, com sede no Maputo
cidade Avenida Karl Marx, nimero 761, rés-do-
chao, matriculada sob NUEL 100060582 com
capital de 20.000,00MT divididos entre duas
quotas: Uma quota no valor de 14.000,00MT
equivalente 70% do capital social pertencente
a sécia Ana Isabel Augusto Garcia e uma quota
no valor de 6.000,00MT equivalente a 30%
do capital social pertencente ao sécio Lino
Henriques Tamele.

Os sécios deliberaram as alteragdes da
designacdo da denominagdo da sociedade
e alteragiio da sede social da sociedade,
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a forma de
sociedade por quota de responsabilidade

z

limitada e é constituida por tempo
indeterminado, e denomina-se Prisma
Prestagdo de Servigos Limitada.

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Francisco Matange
n.° 101, rés-do-chio, no Bairro da Polana
Cimento podendo abrir ou fechar filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social em Mogambique.

Maputo, 25 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Sapesca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cinquenta e oito
4 sessenta do livro de notas para escrituras
diversas n.° 975-B do Primeiro Cartério
Notarial, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notdria superior do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Sapesca,
Limitada. (Sineco & Asaly Marine Pesca, Lda.).
E uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Rua Joaquim Lapa
n.° 22, 5.° andar, flat 7, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Pesca;

b) Processamento e comercializacao de
produtos pesqueiros; e

¢) Importacdo e exportacao de produtos
pesqueiros.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,

praticar todos os actos complementares a

sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidos por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondentes
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sessenta mil meticais,
representativa de sessenta por cento
do capital social, pertencentes ao
socio Sineco, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal
de quarenta mil meticais,
representativa de quarenta por
cento do capital social, pertencentes
ao sécio Asaly Marine, CC.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis,
sob proposta da direccdo-geral mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado aumento
de capital social, enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos da realizagio das entradas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.
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Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das participagdes sociais que
possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre socios, seus
conjuges, ascendentes e descendentes € livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor das
demais pessoas depende do consentimento da
sociedade, ficando, neste caso, atribuida a esta,
em primeiro lugar, e ao sécio ndo cedente, em
segundo lugar, o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando violar as normas constantes
no presente estatuto;

b) Quando ndo participar e ndo mostrar
interesse pela vida da sociedade;

¢) Quando for remisso.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida
da sociedade ou quando, contra o seu voto, 0s
sécios deliberam:

a) Um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para fora do pais.

Trés) O sécio sé pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos membros de direc¢do e
deve ser feita por meio de carta, ou outras formas
por lei admissiveis, com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides das assembleias gerais,
incluindo aqueles que estejam privados de
exercer o direito de voto.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
ser assinadas por todos os sdcios que nelas
tenham participado.

Quatro) A assembleia geral reunird
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referente ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c¢) Eleger os administradores e os
membros do conselho fiscal ou
fiscal tinico para as vagas que nesses
orgdos se verificarem.

Cinco) A assembleia geral ordindria pode
deliberar sobre a propositura de ac¢des de
responsabilidade contra administradores e
sobre a destituicdo daqueles que a assembleia
geral considere responsdveis, mesmo quando
esta matéria ndo conste da ordem dos trabalhos.

Seis) A assembleia geral retlne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento da administra¢do, do
conselho fiscal ou do fiscal tnico ou dos sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragio dos directores;

b) Amortizag@o, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
imoveis;

/) Instaurag@o de procedimentos judiciais
contra membros da direc¢do da
sociedade;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e liv-
rangas e outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Apuramento da maioria)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

Dois) Salvo disposi¢des diversas da lei, as
deliberagdes consideram-se tomadas quando
obtenham a maioria dos votos emitidos.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade.

Quatro) No computo da votacdo ndo sio
contadas as abstencoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e

passivamente, serdo exercidas pela direc¢do
executiva, composta por um ndmero impar
de membros, entre trés a cinco, podendo ser
pessoas estranhas a sociedade, dentre os quais
um deles serd designado director-geral, por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Os membros da direcgdo executiva,
que podem constituir-se em 6rgao colegial,
ficam, desde j4, dispensados de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral, e retinem-
se sempre que convocados por qualquer dos
membros e da reunido deve ser elaborada a
respectiva acta.

Trés) Os membros da direc¢@o executiva sdo
designados ou eleitos por um periodo de dois
anos, podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

Quatro) A violacdo grave ou repetida dos
deveres dos membros da direccdo executiva
constituem justa causa de destitui¢@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao corrente da sociedade)

Um) Gestao corrente da sociedade podera
ser confiada ao director-geral, que no exercicio
das suas fungdes, pautara pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pela
assembleia geral.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
director-geral dispord, ainda, dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo quanto
a sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individual de um dos
membros da direccio;
b) Pela assinatura do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros da direccio
geral e aos mandatdrios obrigar a sociedade em
fiangas, abonacdes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

Um) O exercicio da sociedade € anual,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) Na deliberacdo relativa aos lucros
anuais liquidos da sociedade, os sécios deverao
ter em conta:

a) A constituicdo do fundo de reserva

legal, enquanto nio estiver na lei ou
sempre que necessdrio reintegra-lo;
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b) A constituicdio de reservas estatutdrias
€ eventuais;

¢) Os dividendos a serem distribuidos
aos socios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Integracao de lacunas)

Em tudo o que ndo estiver previsto no
presente contrato de sociedade serd aplicdvel
o disposto no Cédigo Comercial e demais
legislag@o subsididria.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Outubro de 2016. —
A Técnica, Illegivel.

Skillmind Mocambique —
Consultoria e Sistemas de
Informacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de 11 de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100790513 uma entidade
denominada, Skillmind Mogambique —
Consultoria e Sistemas de Informacao, Limitada.

Primeiro. Skillmind — Consultoria e
Sistemas de Informagdo, S.A., com sede na
Rua do Fujacal, n.° 28, na Unido das Freguesias
de Braga (Sdo José de Sao Lézaro e Sdo Jodo
do Souto), Portugal, representada pelo senhor
Rui Soares Reina, na qualidade de procurador.

Segundo. Grupo Optima Consultores,
Limitada, com sede na Avenida Salvador
Allende, n.° 138, 2.0 andar — direito, na cidade
de Maputo, representada pelo senhor Rui Soares
Reina, na qualidade de sécio.

E disseram os outorgantes:

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Skillmind Mog¢ambique — Consultoria e
Sistemas de Informacao, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberag@o da assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura do presente instrumento.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria em informatica, desenvolvimento,
comercializagdo e locacdo de software,
hardware e outros programas informadticos e
sistemas diversos. Fornecimento de servicos
de design e web, concepgdo, desenvolvimento
e gestdo de projectos. Consultoria, orientagido
e assisténcia operacional em planeamento,
organizacio, controle e gestdo, nomeadamente
nas dreas do empreendedorismo e inovagdo,
desenvolvimento de modelos de negécio,
estudos de viabilidade econémica, planos
de negdcio, balanced scorecard, sistemas
de avaliagio de desempenho, importagio,
exportacdo e comércio por grosso de partes,
pecas, acessorios e equipamentos de informéatica
assim como eletrénicos, maquinas e materiais
de escritdrio.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais e/ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
e noventa mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital, pertencente a
Skillmind — Consultoria e Sistemas
de Informag@o, S.A.;

b) Uma quota no valor de quinhentos e
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao Grupo
Optima Consultores, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do dos sécios, em dinheiro
ou em outros bens, de acordo com 0S novos
investimentos feitos por cada um dos sécios ou
por incorporag@o de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)
Os sdécios poderdo efectuar a sociedade as

prestacdes de que a mesma carecer, nos termos
e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e/ou divisao de quotas)

Um) A cesséo e/ou divisdo de quotas
entre socios e a favor de terceiros carece de
prévio consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Dois) No caso da sociedade néo exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para os sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberagio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo
ou do conhecimento nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécio.

Dois) O preco de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio, dependendo do facto ser positivo ou
negativo, sera o que resultar do balango a que se
procedera para esse efeito, e serd pago em nao
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
trés meses apds o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicéo do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinac@o
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de e-mail, telefax ou
cartaregistada com aviso de recepgao, dirigidos
aos socios, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) Todos sécios far-se-do representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica que
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para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim, dirigida a quem presidir a
assembleia geral.

Seis) Os sdécios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral

Dois) O gerente poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pela
assinatura de mandatarios, nos termos que forem
definidos em assembleia geral.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢ao
da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacdes, e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Para a incorporacio no capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo
possa ser coberta pelo lucro nem
pela utilizagdo de outras reservas
determinadas pelo contrato de
sociedade.

Cinco) O remanescente tera a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Se o for de acordo, serd a sociedade
liquidada conforme os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais em vigor e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Vida Boa Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e seis de Outubro de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas sessenta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e setenta e seis traco B do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a
cargo do Anténio Mério Langa, licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior A do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, sob
a firma Vida Boa Safaris, Limitada, que serd
regida pelas disposi¢oes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Vida Boa Safaris, Limitada é uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Inhambane, na Ilha de Bazaruto, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagido comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragdo o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
promogao de desportos aquaticos e actividades
relacionadas, nomeadamente:

a) Pesca de profundidade;

b) Mergulho com tanque de oxigénio;
¢) Mergulho com méscara;

d) Deslocagdes da e para a Ilha;

e) Excursdes de uma ilha para as outras;

/) Excursdes nas ilhas por meio de
veiculos;

g) Esqui aquatico;

h) Esqui aquético com auxilio de barco;

i) Wake tube; e

J) Para sail.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e encontra-se
distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, que corresponde a
sessenta por cento do capital social,
titulada pelo sécio Thomas Butler
Roodt;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, que corresponde a
quarenta por cento, titulada pelo
socio Derick Wilkins.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberagdo dos sdcios tomada em
assembleia geral, sob proposta da administracio.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s sécios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o nimero anterior deverdo ser exercidos
em conformidade com o disposto no artigo
duzentos e noventa e oito do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sdcios, mediante celebracio de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administrag¢@o da sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sécios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestac@o tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessdrias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepcdo da respectiva notificag@o.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
méximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sécio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracio da sociedade
poderd, mediante notificacdo, exigir de todos os
sécios, prestacoes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Em relacdo as prestagdes
suplementares, aplicar-se-do as disposi¢des
acima previstas em relagdo as prestacdes
acessérias em tudo que néo se mostre contrario
a legislacdo aplicdvel e com excepg¢do do prazo
de realizacdo, o qual, com relagdo as prestagdes
suplementares, serd de noventa dias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgaos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os s6cios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagio,

sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representag¢@o voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que o administrador ou quem o substitua assim
o indique na convocatdria da assembleia ou
em que tal formalidade resulte da lei aplicdvel.

Compete a qualquer administrador ou a
quem o substitua verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Quatro) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano, e, extraordinariamente, por iniciativa do
presidente da mesa, a pedido da administragio,
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria apreciara e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administra¢do, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que assim seja deliberado pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatoria da assembleia geral)

Um) Compete ao presidente ou a qualquer
administrador convocar as reunides da
assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral serd
feita por meio de cartas, incluindo por correio
electronico, com recibo de leitura, enviadas a
cada um dos sécios, com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias em relacio a data da reunio.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberaciio dos sécios; e

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados por qualquer Administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, uma segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio da assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social. Em segunda convocagio, a assembleia
geral podera funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de socios presentes ou
representados e o capital por eles representado
e o montante do capital que lhes couber, salvo
disposi¢oes legais ou estatutdrias em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicdvel as deliberagdes que, por forga
de disposic@o legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.



7382

11l SERIE — NUMERO 139

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢Oes legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II
Administragéo
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual deverd ser composto por
um ndmero impar de membros com o minimo
de trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) A assembleia geral que eleger os
membros do Conselho de administracdo
designara o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Quatro) Cabe ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Compete a administragdo da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
objecto social e, em especial, sem prejuizo do
disposto no artigo décimo quinto dos estatutos
da sociedade, os seguintes:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacido comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisic¢lo, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O conselho de administragio podera conferir
mandatos, fixando os precisos limites, com
ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com
a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhe causarem por actos ou omissdes
praticados no exercicio das funcdes, com
pretericdo dos deveres legais ou estatutarios,
salvo se provarem que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
se-4 pelo menos uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax,
incluindo correio electrénico, com aviso de
rececdo dirigido ao presidente do conselho,
ndo obstante, estes instrumentos s6 poderdo ser
usados uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, ndo tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

Quatro) Os membros do conselho de
administracdo nao auferirdo remuneragdo, a
qualquer titulo, pelo exercicio das respectivas
fungoes

SECCAO III

Fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dispensa)

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administracdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Marco do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento para a constituiciio ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicac@o
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitdria)

Até a data da realizag@io da primeira
reunido de assembleia geral, a administragao
da sociedade serd exercida pelo senhor Thomas
Butler Roodt.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Visdo Unica Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Inhambene sob NUEL 100789205, entidade
legal supra constituida por: Empresa One Vision
Investments 311( PTY), Ltd, com sede na Cape
Town - Africa do Sul, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Visao
Unica Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e tem a sua sede em Mahila, na Praia de
Rocha, - na cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegagdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Agéncia e imobilidrios;
b) Gestao de imoveis.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, o mesmo objecto, aceitar
concessodes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacOes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondentes a uma Unica quota
pertencente ao s6cio One Vision Investments
311 ( PTY), LTD.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cess@o de quotas € livre
para o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao

do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade ¢ exercida pelo s6cio Mike Barr, o
qual podera no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele podera delegar um
para o representar.

Dois) Compete a administracdo,
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente, em Juizo e fora dele,
dispondo dos mais amplos poderes para a
prossecuc¢do dos fins da sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO
Movimentacao da conta

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Mike Barr, na auséncia
podendo delegar a um representante caso for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e contas de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, O balanco e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(em caso de morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucio podendo estes nomearem o
representante se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, trés de Novembro de dois mil e
dezasseis. — A Conservadora, llegivel.
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Zambezia Game Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
constituicdo da sociedade com a denominagdo
Zambézia Game Center, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, matriculada na
Conservatéria dos Registos de Quelimane sob
NUEL 100736330, do Registo de Entidades
Legais de Quelimane.

Entre:

Primeiro. Ahmad Mohamad Bashir,
solteiro, natural de Mocuba, provincia da
Zambézia de nacionalidade moc¢ambicana,
residente na Avenida Ahmed S.Toure n.° 3229,
Distrito municipal n.° 1, Alto Maé, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100619835P, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da cidade de Maputo, aos 24 de
Dezembro de 2015.

Segundo. Ayaan Ahmad Bashir, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicana
e residente na Avenida Ahmed S. Toure,
n.° 3229, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101058540058, emitido pelo
Arquivo de Identificagido da Cidade de Maputo,
aos 1 de Marco de 2016.

Que se regem pelas cldausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Zambézia Game Center, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado com
inicio a partir da data do seu registo e, rege-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem sua sede na Avenida Samora
Machel, cidade de Quelimane, podendo abrir
delegacdes ou outras formas de representacao,
em qualquer outro lugar no territério nacional
ou no estrangeiro, depois de ser autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
o exercicio da lanchonete e jogos de diversao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou
subsididrias a actividade complementar do
objecto principal e que para tal acordem
em assembleia geral e obtenham para efeito
as necessdrias autorizacdes das entidades
complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e partilha de quota)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de trezentos mil meticais correspondente a
soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
maneira:

a) Ahmad Mohamad Bashir, com
cento e cinquenta mil meticais
correspondente a 50% do capital
social subscrito;

b) Ayaan Ahmad Bashir, com
cento e cinquenta mil meticais
correspondente a 50% do capital
social subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado por
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de mais
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Direito de preferéncia)

Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital da sociedade, na propor¢ao
das quotas que possuem, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao de quotas)

As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os socios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO OITAVO
(Transaccao de quotas)

No caso de a sociedade ou os sécios se
absterem de usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes, a coloca¢@o da quota
a disposi¢do, poderd o sécio sedente, cedé-
la aquém entender, nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade e aos scios, com anuéncia
prévia e expressa do outro sécio.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
socios ou destes a favor da propria sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de haver para
si, a quota relativamente a cessdo de quotas
que os sécios se proponham fazer a estranhos.
Quando a sociedade ndo pretenda exercer tal
direito, tem nos sécios, na proporcao das quotas
que j4 possuirem.

Trés) O direito de a sociedade ou os socios
haver para si a quota, existe sempre, seja
qual for a natureza da projectada cessdo e
designadamente, cessdo a titulo oneroso ou
gratuito.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, e sua representacio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercido
pelo s6cio Ahmad Mohamad Bashir que
desde ja fica nomeado gerente, com dispensa
de caucdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada para a sua realizacao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros quatro meses de
cada ano, devendo deliberarem sobre a matéria
prevista na lei, bem como sobre outros assuntos
que constatarem na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Sio validos, independentemente da
convocacdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade e em assembleia geral na qual
comparecam ou se ficam representar ambos
0s socios.

Dois) Neste caso, a respectiva acta deve ser
assistida por ambos os sécios.

Trés) A assembleia geral podera reunir fora
da sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio anual)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagado da assembleia geral
arealizar até o dia um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas e resultados)

Os lucros liquidos apurados em conformidade
com o balanco aprovado, terdo a aprovacio que
a assembleia geral deliberar, podendo ser total
ou parcialmente distribuido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao de resultados)

Os resultados anuais serdo distribuidos em
geral do seguinte modo:
a) Fundo para custear encargos da
sociedade;
b) Verba a distribuir pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e pela manifestagdo de
ambos sdcios nesse sentido.

Paragrafo dnico. Em caso de morte,
interditacdio ou inabilitacdo de qualquer sdcio,
a sociedade indicard um dos herdeiros do sécio
falecido que representard a todos ou o sécio
interdito enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Surgindo divergéncias, ndo podem
estes recorrer a resolucdo judicial sem que
previamente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissos)

Em todo o omisso regular-se-do as
disposicoes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique designadamente os Cédigos Civil
e Comercial.

Quelimane, 19 de Outubro de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

BEC Consultoria e Servicos,
Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto no suplemento ao Boletim da
Repiiblica, n..° 123, de 14 de outubro de 2016,
no artigo terceiro (capital social) onde se 1€é:

«O capital social subscrito pelos s6cios
fundadores é de cinco mil meticais, e esta
dividido em:

a) Mil seiscentos e sessenta e seis
meticais, para o s6cio Elton
Mauricio Lungo o que corresponde
a 33% do capital social subscrito;

b) Mil seiscentos e sessenta e sete
meticais, para o sécio Bernardo
Santos Majope o que corresponde
a 33% do capital social subscrito;

¢) Mil seiscentos e sessenta e sete meticais,
para o sécio Cremildo Maliba
Raimundo o que corresponde a 34%
do capital social subscrito.»

Deve se ler:

«O capital social, subscrito pelos sécios
fundadores é de vinte mil meticais, e esta
dividido em:

d) Seis mil seiscentos e sessenta e
seis meticais para o socio Elton
Mauricio Lungo o que corresponde
a 33% do capital social subscrito;

e) Seis mil seiscentos e sessenta e sete
meticais para o sécio Bernardo
Santos Majope o que corresponde
a 33% do capital social subscrito;

f) Seis mil seiscentos e sessenta e
sete meticais para o sécio
Cremildo Maliba Raimundo o que
corresponde a 34% por cento do
capital social subscrito.»

Maupto,31 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Pyramid Pharma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
e por acta, vinte oito de Outubro de dois
mil e dezasseis, a assembleia geral da
sociedade denominada Pyramid Pharma,
Limitada, com sede na cidade de Maputo Rua
Conseglieri Pedroso n.° 215 matriculada sob o
NUEL 100578980,com capital social de
100.000,00MT (cem mil meticais), o socio
unico deliberou a alteracido da denominagao e
acréscimo do objecto social consequentemente
a sociedade passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio da
empresa Pyramid Pharma, Limitada, e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, na Rua
Conseglieri Pedroso n.° 215, matriculada sob
o NUEL 100578980, cidade de Maputo,a qual
poderd mediante deliberacdo do conselho de
geréncia mudar a sua sede social no territério
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias e outras formas de representagao
no territério nacional ou no estrangeiro,
observando requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objectivo
principal:

a) Importacdo e exportacido
de produtos farmacéuticos
comércio geral e grosso dos
produtos;

b) Prestacao de servicos de marketing,
contabilidade e afins.

Maputo, 28 de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Casa Natura, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacdo,
e por acta, vinte de Outubro de dois mil e
dezasseis, a assembleia geral da sociedade
denominada Casa Natura, Limitada, com sede
na Rua de Anguane, n.° 320, 1° andar, bairro

da Malhangalene, cidade de Maputo, com o
NUEL 100671751, com o capital social de
100.000,00MT (cem mil meticais), deliberou
que Ottio de Almeida Cunha dividiu a sua quota
de 15.000,00 MT (quinze mil meticais), em
duas desiguais, uma no valor de 5.000,00MT
correspondendo 5% que cedeu ao sécio Pedro
Agrela reis e outra no valor de 10.000,00 MT
(dez mil meticais), correspondendo a 10%
que cedeu ao socio Rui Miguel Figueirinha
Pereira, que unificam as suas anteriores quotas
perfazendo 75.000,00MT (setenta e cinco mil
meticais), e 25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), e nomeacdo de administradores.

Em consequéncia alteram-se o artigo quarto
e 0 sétimo, do pacto, que passam a ter a seguinte
redagdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), correspondendo a
soma de duas quotas e distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 75.000,00MT
(setenta e cinco mil meticais)
equivalente a 75% (setenta e
cinco por cento), pertencente ao
socio Pedro Agrela Reis;

b) Uma quota de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais)
equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento), pertencente ao
sécio Rui Miguel Figueirinha
Pereira.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo, gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e
fora dele passam desde ja a cargo de Pedro
Agrela reis e Rui Miguel Figueirinha
Pereira que sdo nomeados administradores
com plenos poderes em todos 0s seus atos
e contratos, bastando a sua assinatura de
um dos administradores individualmente.

Maputo, 24 de Outubro de 2016. —
O Técnico, Illegivel.

E-Log, Servicos de Logistica,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas
dezanove a vinte e um do livro de notas para
escrituras diversas n.° 976-B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Anténio Mario Langa, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartério, que de harmonia com a
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deliberac¢do tomada em reunido da assembleia
geral extraordindria através da acta avulsa sem
nimero da assembleia geral extraordindria
da sociedade com a data de doze de Outubro
de dois mil e dezasseis, foi deliberado pelos
accionistas o aumento do capital social de
1.000.000,00MT ( um mihdo de meticais),
para 80.000.000,00MT( oitenta milhdes de
meticais), sendo a importancia do aumento de
79.000.000,00MT( setenta e nove milhdes de
meticais), realizado em dinheiro pelo accionista
Companhia de Mocambique, S.A.

Que em consequéncia do aumento de capital
social, foi deliberado pelos sdcios a alterdo do
artigo quinto, do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e totalmente realizado em
dinheiro é de 80.000.000,00MT (oitenta
milhdes de meticais), representado por
oito mil ac¢des com o valor nominal de
dez mil meticais cada uma.

Dois: mantém-se.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, 28 de Outubro de 2016. —
A Técnica, llegivel.

Mondego Agricultura, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de cinco de Julho de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas uma a folhas
onze do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e setenta e quatro traco A,
do Quarto Cartério Notarial de Maputo perante
Batca Banu Amade Mussd, conservadora e
notdria superior deste cartdrio, foi constituido,
uma sociedade anénima denominada, Mondego
Agricultura, S.A. e tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 1623 .Maputo, Mocambique,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Mondego Agricultura, S.A. e rege-se pelos
presentes estatutos e pelas disposicdes legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade € na Avenida 24 de
Julho, n.° 1623 .Maputo, Mogambique.

Paragrafo tnico - Por simples deliberagdo
do Conselho de Administra¢ao a sua sede
poderd ser deslocada dentro do mesmo
municipio ou para outro local, bem como criar
sucursais, delegagdes ou outras formas locais
de representacd@o social em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto todas
actividades de agricultura, pecudria, exploracio
florestal, silvicultura, apicultura, consultoria
e, exploracdo e desenvolvimento de projectos
nas areas acima referidas, toda as actividades
de importagdo e exportacdo desde que
devidamente autorizada, podendo exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal.

Pardgrafo tnico — A sociedade pode, ainda,
por deliberacdo dos accionistas, consagrada
em acta, dedicar-se a qualquer outra actividade
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

No exercicio da sua actividade social a
sociedade pode nao sé participar no capital
social de outras sociedades mas também
adquirir e alienar participacdes sociais no
capital de outras sociedades, ainda que, tanto
num caso como no outro, tais sociedades
tenham um objecto social diferente, associar-se
a quaisquer pessoas singulares ou colectivas
ou a quaisquer agrupamentos complementares
de empresas, associa¢des em participagdo,
consorcios ou entidades de natureza semelhante
e participar na sua administracdo e fiscaliza¢éo.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social e accoes)

O capital social, integralmente subscrito em
equipamentos € de sessenta mil ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada.

Paragrafo primeiro - Poderd haver titulos
de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem, mil
ou mais acgdes.

Pardagrafo Segundo - As acg¢des serdo
nominativas enquanto o capital social ndo
estiver integralmente realizado e ao portador
quando o capital social estiver integralmente
realizado.

Trés) Asacgdes serdo emitidas ao portador,
podendo ser convertidas em nominativas ou

passarem de nominativas ao portador sempre
que os interessados o requeiram, ficando a cargo
destes as respectivas despesas.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd, por simples
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
ser elevado por uma ou mais vezes e por novas
entradas em dinheiro, até ao limite de mil
milhdes de meticais, fixando este a forma e as
condicdes da respectiva subscricao.

Pardgrafo Primeiro — Nos aumentos de
capital por novas entradas em dinheiro os
accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das
que ao tempo possuirem, salvo deliberagcdo
diferente da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

A sociedade podera amortizar, mediante o
preco que resultar do tltimo balanco aprovado
ou de balanco especialmente elaborado para
o efeito, as ac¢des que forem penhoradas,
arrestadas ou sujeitas a qualquer providéncia
judicial.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

E permitido a sociedade adquirir e alienar
acgdes proprias e realizar sobre elas as operacdes
que julgar convenientes.

ARTIGO NONO
(Financiamento da sociedade)

A sociedade poderd emitir obrigagdes e
outros valores mobiliarios, nominativos ou ao
portador, nos termos da lei ou nas condi¢des
que venham a ser aprovadas pelo Conselho de
Administrag@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos da sociedade)

Sdo orgdos da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o 6rgio
de fiscalizagio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral representard a universa-
lidade dos accionistas e as resolugdes nela
tomadas serdo para todos obrigatdrias nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Fazem parte da Assembleia Geral todos
os accionistas da sociedade, portadores de
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pelo menos cem acg¢des, averbadas como
propriedade sua, quando nominativas ou,
quando ao portador, registadas em seu nome
ou a guarda de sociedade ou ainda depositadas
em institui¢@o de crédito, dando conhecimento
a sociedade desse depésito e do nimero de
accOes em tal situagdo com pelo menos trés
dias de antecedéncia da reunido da Assembleia
Geral em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votos)

Por cada accio contar-se-a um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Os accionistas que ndo exercam cargos
sociais poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais pelo cOnjuge, por ascendente,
descendente ou outro accionista.

Pardgrafo Primeiro - Para prova do
mandato, bastard uma simples carta assinada
pelo mandante e dirigida ao Presidente da
Assembleia Geral.

Pardgrafo Segundo — Os incapazes e as
pessoas colectivas serdo representados pelos
legais representantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral sera constituida
por um presidente e um secretario, eleitos
trienalmente e reelegiveis, que podem nao ser
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Compete ao presidente, convocar as
assembleias, ordindrias ou extraordindrias, e
dirigir os trabalhos durante as reunides.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia Geral anual)

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, nos prazos fixados por lei, para
apreciagdo do balango e contas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleias gerais extraordinarias)

A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordi-
nariamente sempre que convocada a pedido
do Conselho Fiscal, da Administracdo, do
administrador delegado ou a pedido de
accionistas a quem a lei confira tal direito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocagdo, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes ou

representados e o quantitativo do capital social
a que as acgdes correspondam, excepto sobre
as matérias referentes a alteragdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio e
dissolucdo da sociedade, ou outros assuntos para
os quais a lei exija maioria qualificada.

Pardgrafo primeiro — Em segunda
convocacdo a Assembleia Geral poderd
funcionar validamente e deliberar sobre
qualquer matéria de interesse da sociedade, seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o quantitativo do capital social
a que as respectivas acgdes correspondam.

Paragrafo segundo - Na convocatéria de uma
Assembleia Geral pode logo ser fixada uma
segunda data de reunidio no caso da assembleia
ndo poder reunir-se na primeira data marcada,
por falta de quérum, contanto que entre as duas
medeiem pelo menos quinze dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da Assembleia Geral
consideram-se tomadas quando obtenham a
maioria dos votos emitidos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao)

As assembleias gerais realizar-se-3o na
sede da sociedade, ou, quando a mesa da
Assembleia Geral julgue conveniente, em
qualquer outro local, desde que o mesmo
tenha sido devidamente identificado no aviso
convocatdrio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um Conselho
de Administragdo composto por trés a cinco
membros, consoante o que for deliberado pela
Assembleia Geral que proceder a sua eleig@o.

Pardgrafo primeiro — A Assembleia Geral
elegerd de entre os administradores aquele que,
com voto de qualidade, exercerd as funcdes
de presidente, bem como, se o entenderem
conveniente, um vice-presidente.

Pardagrafo segundo — Os mandatos dos
administradores serdo de trés anos, podendo
estes ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Pardgrafo terceiro — Os administradores
exercerdo os respectivos mandatos com
dispensa de caugio e serdo ou ndo remunerados,
conforme o que vier a ser deliberado pela
Assembleia Geral. A remuneracio, havendo-a,
poderd consistir numa percentagem sobre
os lucros do exercicio, cujovalor global nao
podera exceder vinte por cento dos resultados
distribuiveis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberagoes)

O Conselho de Administracdo, reunir-se-a
sempre que o presidente o convocar, por
sua iniciativa ou a solicitacdo dos restantes
administradores.

Pardgrafo primeiro - O Conselho de
Administracdo podera fixar as datas ou a
periodicidade das suas reunides ordindrias,
caso em que ndo haverd lugar a convocag@o nos
termos do nimero anterior.

Pardgrafo segundo — Os administradores
poderdo ser convocados por escrito ou por
qualquer forma adequada permitida por lei.

Pardgrafo terceiro — Para o Conselho
de Administragdo deliberar validamente é
necessario que esteja presente ou representada
a maioria dos seus membros.

Paragrafo quarto — As deliberag¢des do
conselho sdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou representados
e dos que votem por correspondéncia.

Paragrafo quinto — Um administrador pode
fazer-se representar numa reunido do conselho
por outro administrador, mediante carta
dirigida ao presidente, mas cada instrumento
de representacdo ndo pode ser utilizado mais
do que uma vez.

Pardgrafo sexto — E admitido voto por
correspondéncia, sempre que, por motivo
devidamente justificado e como tal
expressamente reconhecido pelo presidente do
conselho, o administrador néio possa comparecer
numa reunido do conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Poderes de gestao)

Compete a administragdo deliberar sobre
qualquer assunto da sociedade, nomeadamente
sobre:

a) Aquisi¢do, alienac¢do e oneragdo de
bens modveis e imoveis;

b) Participagdo no capital de outras
sociedades;

¢) Aquisicdo, alienagdo e oneragdo de
quaisquer valores mobilidrios,
designadamente de accdes, quotas,
obrigagdes, titulos de participacio
ou outros de natureza igual ou
semelhante;

d) Celebragdo, modifica¢do ou cessagdo
de quaisquer contratos de
arrendamento ou aluguer;

e) Celebracdo de quaisquer contratos de
mituo ou leasing;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura e importante
com outras empresas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Representacao)

O Conselho de Administracéio pode delegar
num ou mais administradores a pratica de
determinados actos de gestdo.
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Pardgrafo Primeiro — O Conselho de
Administragdo poderd designar de entre os
seus membros um ou mais administradores-
delegados ou uma comissao executiva, fixando-
lhes as respectivas fungdes e poderes.

Paragrafo Segundo — A administrag¢do da
sociedade poderd nomear mandatdrios ou
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador
e do administrador-delegado nos
termos e nos limites que tenham
sido definidos pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pela assinatura de um mandatario
ou procurador, isolada ou
conjuntamente com a assinatura
de um administrador ou de outro
procurador, nos termos dos
respectivos poderes concedidos
pelo Conselho de Administracio;

e) A sociedade ndo pode ser obrigada
em actos ou contratos estranhos ao
objecto social ou de mero favor,
tais como abonagdes, avales ou
fiangas e, tais actos, se porventura
realizados, consideram-se como
absolutamente nulos e de nenhum
efeito, salvo deliberacdo em
contrario da Assembleia Geral;

) O expediente podera ser assinado por
um tnico Administrador;

g) Para efeito da alinea anterior,
considera-se como expediente, o
recibo aposto em cheques entregues
a bancos para crédito na conta da
sociedade e, bem assim, o saque e
ou o endosso feito em letras para a
respectiva cobranga, por intermédio
de banco, para crédito da conta da
sociedade.

CAPITULO IV
Fiscalizacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do orgao de fiscalizagao)

A fiscalizag@o da sociedade compete a um
Fiscal Unico ou a um Conselho Fiscal composto
por trés membros e um suplente, eleito por trés
anos em Assembleia Geral e reelegivel.

Pardgrafo Primeiro - Pelo menos um dos
membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
deve ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral
que proceder 2 eleicio do Fiscal Unico elegera,
ainda, um suplente que o substituird nas faltas
ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia e funcionamento)

Compete ao 6rgdo de fiscalizagdo exercer
todas as fungdes que lhe sdo atribuidas por lei
e pelo presente contrato de sociedade.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho Fiscal
reunird ordinariamente nos prazos estabelecidos
por lei e extraordinariamente sempre que for
convocada pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO V
Exercicios e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Ap6s a constitui¢do ou reintegragdo do fundo
dareserva lega previsto na lei, os lucros liquidos
de cada exercicio serdo distribuidos conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Adiantamentos sobre os lucros)

No decurso do exercicio poderao ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre os lucros,
mediante deliberacido da Assembleia Geral que
obtenha o prévio parecer favoravel do érgdo de
fiscalizagdo e que observe as demais condigdes
legais.

CAPITULO VI
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

A liquidag@o, em consequéncia da dissolugio
social, serd feita por uma comissio liquidataria
cujos membros serdo os administradores da
sociedade que estiverem em exercicio quando
a dissolug@o se operar salvo deliberagdo, em
contrario, tomada pelos accionistas reunidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Autorizacao para levantamento do capital)

O Conselho de Administracdo fica desde
j& autorizado a proceder ao levantamento do
dinheiro referente ao capital social, para fazer

face a todas as despesas necessdrias com a
instalacdo da sociedade, aquisi¢do de materiais
de escritério e informaticos, bem como tudo
0 mais necessario ao desenvolvimento da
actividade da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Nomeacao dos corpos sociais)

Na primeira Assembleia Geral que se
realizar apds a constituicdo da sociedade serdo
eleitos os 6rgdos sociais.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

CBE Southern Africa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e dezasseis, exarada de cento e trinta
e seis a folhas cento e trinta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero sessenta
e um traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a prética
dos seguintes actos:

Cessdo da quota detida pela sécia Fircroft
Engineering Services Limited, no valor nominal
de duzentos e um mil oitocentos e dez meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social, ao s6cio Nuno Sidénio Uinge.

Unifica¢@o da quota cedida ao s6cio Nuno
Sidénio Uinge, com a primitiva que possuia na
sociedade, passando a deter uma quota inica no
valor nominal de trezentos e trinta e seis mil,
trezento se cinquenta meticais, representativa
de cem por cento do capital social

Que, em consequéncia do acto operado, fica
assim alterado o artigo trés dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trezentos e trinta e seis mil, trezentos e
cinquenta meticais, correspondente a uma
quota de cem por cento do capital social
da sociedade, realizada pelo senhor Nuno
Sidénio Uinge.

Esta conforme.

Maputo, 4 de Novembro de 2016. —
A Técnica, llegivel.
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Elevadores Mocambique
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Novembro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento e
doze e a cento e catorze, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e dois, traco D, do Bal¢do de Atendimento
Unico da Cidade de Maputo, perante mim
Arlindo Fernando Matavele, conservador e
notdrio superior em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
o incremento do objecto social e alteragdo
parcial do pacto social, em que o sécio tnico
Anténio Silva Lufs, detentor de uma quota no
valor nominal de cem mil meticais, decidiu
proceder o incremento do objecto social, e como
consequéncia deste incremento fica alterado o
artigo terceiro do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico, montagem, reparacdo e
manutencdo de elevadores e
escadas rolantes, climatizacdo
de edificios, produgdo de todo
tipo de material relacionado
com o objecto da sociedade;

b) Comércio geral a grosso e aretalho
com importagdo e exportagio,
e prestacdo de servigos nas
areas de actividades industriais,
impreensdo grafica, producio
de revistas,
geral, montagem e assisténcia
técnica de elevadores, ar condi-
cionados, escadas rolantes
e instalacdes eléctricas,
consultorias, assessorias,
agenciamento, marketing e
procurment, consignagoes,
mediagao e intermediacdo
comercial, publicidade.

informéatica no

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente da
sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quais-quer outras actividades desde que
para isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, trés de Novembro de dois mil e
dezasseis. — O Notario, Arlindo Fernando
Matavele.

SSN Participacoes
Investimentos e Consultoria
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular datado de vinte de
Outubro de dois mil e dezasseis, foi constituida
uma sociedade anénima denominada SSN
Participacdes Investimentos e Consultoria S.A.,
com o NUEL 000000000 que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima e a denominagdo de SSN Participacoes
Investimentos e Consultoria S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Maguiguana, n.° 691, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na:

a) Deten¢do e gestdo de participagdes
sociais e a canalizag¢do de
investimento em todas as dreas de
actividade;

b) Consultoria empresarial e financeira,
assessoria juridica, prestacdo de
servigos nas areas de gestao e apoio
institucional;

c) Prospecdo, pesquisa geoldgica,
exploragdo e comercializagdo
de recursos minerais, realizagdo
de consultoria e apoio técnico a
projectos mineiros;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral,
a sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade comercial, industrial ou de prestacao
de servicos que se venha a revelar conveniente
ao desenvolvimento da sociedade e ndo seja
contrdria a lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,

é de 100.000,00 MT (cem mil meticais),
representado por 1000 (mil) ac¢des, cada uma
com o valor nominal de 100,00 MT (cem
meticais).

Dois) As accdes da sociedade
nominativas e serdo representadas por
certificados de 1, 5, 10, 50, 100 ou multiplos
de 1000 acgdes.

Trés) Os certificados serdo assinados por
2 (dois) administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administrag@o.

serao

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagio de reservas livres ou de lucros da
sociedade, mediante deliberagido da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, 75% das ac¢oes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢do de novas
accdes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participa¢do nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participag@o social ji realizada
a data da deliberacdo do aumento de capital,
ou a participagdo que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdao ser
notificados do prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, telex, correio electrénico ou carta
registada. Tal prazo ndo poderd ser inferior a
15 (quinze) dias.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de ac¢oes e direito de prefe-
réncia)

Um) Na transmissdo de acg¢des, onerosa ou
gratuita a terceiros, tem o direito de preferéncia
os accionistas em primeiro lugar e a sociedade
em segundo lugar.

Dois) O accionista que pretender transmitir
as suas accdes deverd comunicar a sua intengao
ao Presidente do Conselho de Administragdo,
por meio de carta acompanhada do projecto de
venda, o qual deverd conter obrigatoriamente
e de forma discriminada, a identidade do(s)
interessado(s) na aquisi¢do das acgdes, o
ndmero de acgdes a alienar, o preco por acgdo,
aforma e prazos para o pagamento do preco e as
demais condi¢des acordadas para a transmissao.



7390

11l SERIE — NUMERO 139

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Fiscal Unico.

ARTIGO NOVO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

Trés) Os accionistas podem-se fazer
representar na Assembleia Geral por qualquer
pessoa desde que devidamente mandatado
para tal.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢ao enviada, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracao dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusiao,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

c¢) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

d) Distribuic@o de dividendos.

cisdo,

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A sociedade € administrada e
representada por um Conselho de Administragio,
composto por 3 (trés) administradores, um dos
quais exercerd as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do Conselho de Administragao)

O Conselho de Administracio terd todos
os poderes para gerir a sociedade e prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
sempre que necessdrio. As reunides do Conselho
de Administragdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracido serdo convocadas por 2
(dois) administradores, por carta ou correio
electrénico, com uma antecedéncia de, pelo
menos, 15 (quinze) dias relativamente a data
agendada para a sua realiza¢do. As reunides do
Conselho de Administra¢do podem realizar-
se sem convocagdo prévia, desde que no
momento da votacao todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo s@o aprovadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de quaisquer 2 (dois)
administradores, mediante a
indicagdo dessa qualidade;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Fiscal Unico)

O Fiscal Unico é eleito na Assembleia
Geral ordindria e manter-se-a em fungdes até a
Assembleia Geral Ordinéria seguinte, podendo
ser reeleito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se:
i) nos casos previstos na lei; ou

ii) por deliberaciio unanime da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obriga¢des a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Instituto Médio Profissional
Metalomecanica &
Electrotecnia, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100790122 uma entidade
denominada, Instituto Médio Profissional
Metalomecanica & Electrotecnia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Takura, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, Rua Damido de Goias,
n.° 173, bairro Sommershild;

Segundo. Roberto Daniel Chichava, solteiro
maior, natural de maputo, residente em Maputo,
Bairro Central , Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 717, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1001878537, emitido no dia 14 de Dezembro
de 2004, em Maputo;

Terceiro. Leonel Simdo Ngulele, casado,
natural de Maputo, bairro de Khongolote
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quarteirdo 22, casa n.° 1090, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100477215Q,
emitido em Maputo, aos 21 de Dezembro
de 2015;

Quarto. Gavi Ricrdo Amizade ,solteio
maior, natural de chimoio, residente em
Maputo, bairro George Dmitrov, Avenida
Sdo José, portador do Bilhete de Identidade
n° 110301546779B, em Maputo

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e destes
Estatutos, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada: Instituto Médio Profissional
Metalomecanica & Electrotecnia Limitada,
abreviadamente designada por “IMPREME”.

O IMPREME rege-se pelos presentes
Estatutos e demais legislacdo apliavel a
matéria que € seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede primeiro na
Cidade Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, n.° 717, e posteriormente , provincia
de Cabo delgado, Tete, Inhambane e Gaza
ou ainda em qualquer ponto do territério
nacional atraves de delegac¢des, legais
de representacido, quando devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracgdo da sociedade é por tempo
inderterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Ser referéncia, nos locais represen-
tados, em educagio tecnico-
-profissional;

b) Formar profissionais, com
referncial, de saber-fazer.

¢) Outros servicos semilares.

Doia) A sociedadepoderd exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Composicao e distribuicao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais).

Dois) O capital social, de 30.000,00MT
corresponde 4 soma de quatro (4) quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
15000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 50%, pertencente
ao socio; Takura Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
7500,00 MT (sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25%,
pertencente ao s6cio Roberto
Daniel Chichava;

c¢) Uma quota no valor nominal de
4500,00MT (quatro mil e quinhentos
meticais), correspondente a 15%,
pertencente ao sécio; Gavi Ricardo
Amizade;

d) Uma quota no valor nominal de
3000,00MT (trés mil meticais),
correspondente a 10%, pertencente
a0 socio Leonel Simao Ngulele.

ARTIGO SEXTO
(Aumento)

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento de capital social uma ou mais vezes,
por deliberacdo da assembleia geral, quando
obtida a necessdria autorizag@o.

Dois) Nao haverd lugar a prestagdes
suplementares do capital subscrito pelos sécios,
podendo estes, no entanto, fazer suprimentos 4
sociedade nas condi¢des a fixar pelo conselho
de direcgdo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros s6 pode ser efectuada
madiante a autoriza¢@o da sociedade, por uma
maioria absoluta dos votos correspodentes ao
capital social.

Dois) Verificando-se qualquer decisdo da
assembleia geral para a divisdo ou acessdo de
quotas a terceiros, tém direito de preferéncia
em primeiro lugar, a sociedade e em segundo
0s sdcios, na proporcido das respectiva quotas.

Trés) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
nos seguintes casos:
a) Quando a quota tenha sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal;

b) Nos casos de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do e inabilitagdo do sdcio;

¢) Por acordo com os proprietarios;

d) Por morte ou interdi¢@o de um sdcio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO NONO
(Estrutura)

Sdo seguintes os 6rgaos do IMPREME :

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direccio;
¢) Direccio.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano, antes de trinta e um de Marco,
para apreciaco e aprovagao do balango e contas
de exercicio e para delinear sobre quaisquer
outros assuntos constantes da convocatdria.

Dois) A assembleia geral reunird, sempre
que necessario, extraordinariamente.

Trés) A assembleia geral ordinéria €
convocada pelo presidente do conselho de
Direccdo, por meio de carta com aviso de
recep¢ao e com antecedéncia de trinta dias.

Quatro) As assembleias extraordindrias sao
convocadas por qualquer dos sécios seguindo
as formalidades constantes do niimero anterior

Cinco) As assembleias gerais ordindria e
extraordindria podem ser convocadas com uma
antecedéncia de menos de vinte dias, se houver
concordancia de todos os sécios com direito a
nelas participarem.

Seis) A assembleia geral é presidida pelo
respectivo presidente da mesa ou por quem
ele delegar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Em caso de impedimento os sécios
podem fazer-se representar, nas assembleias
gerais, por outros sdcios que para o efeito
designarem, mediante simples carta dirigida 4
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacdo estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios e, em segunda
convocacio , seja qual for o niumero de sécios
presentes, deste que representem mais de
cinquenta porcento do capital social.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero de votos por quota)

A cada quota corresponde um voto por cada
frac¢do de quinhentos meticais do capital social.

(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes, excepto nos casos em que
a lei e os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada,
expressa em dois tergos de votos correspondentes
ao capital social:

a) A alteragdo dos estatutos;

b) A fusdo, a cisdo, a dissolugdo e a
liquidagdo do IMPREME;

¢) Adistribuicdo dos resultados;

d) A alteracdo do pacto social;

e) A aprovagio e alteragdo do regulamento
interno.

SECCAO II

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao, mandato e remuneracao )

Um) O conselho de direc¢do é composto por
5 membros, eleitos em assembleia geral, sendo
um deles presidente.

Dois) O mandato dos membros do
conselho de direccdo é de 2 anos e € renovavel
ilimitadamente.

Trés) Os membros do conselho de direccio
auferirdo um saldrio fixado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao conselho de direcgdo:

a) Zelar pelo correcto cumprimento
das decisdes da assembleia
geral sobretudo na matéria da
competéncia que lhe € atribuida
pelos estatutos;

b) Aprovar as propostas de direcc¢io
quanto 4 organizacao e regulamentos
internos do IMPREME , assim
como 0s or¢amento anuais e
respectivos planos de actividades;

¢) Dar parecer sobre o balanco, relatério
e contas anuais de actividade;

d) Instruir, se necessario, a direccdo
quanto ao detalhe e interpretacio
das orientacdes da assembleia geral;

¢) Admitir e exonerar colaboradores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Para o exercicio das suas actividades,
o conselho de direc¢do retine regularmente
sempre que o seu presidente o convoque, por
iniciativa prépria ou a pedido de dois tercos
dos seus menbros.

Dois) A convocatdria deverd incluir agenda e
serd acompanhada dos documentos necessarios
para a deliberacdo, sempre que os haja.

Trés) Para o conselho de direcgdo deliberar
devem estar presentes pelo menos dois tergos,
devendo um dos presentes ser presidente.

Quatro) O director geral da sociedade preside
sempre as reunides do conselho de direcg¢ao,

SECCAO III
Da direcgao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Compete a direc¢do:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral e do
conselho de direccdo;

b) Delegar poderes em qualquer
colaborador da sociedade e
constituir mandatarios para efeitos
do artigo 256 do Cédigo Comercial
fixando em cada caso o ambito e a
duracdio do mandato ou delegagdo
de poderes;

¢) Adiquirir, alienar ou onerar direitos ou
bens, dentro dos limites da lei e das
deliberacdes da assembleia geral;

d) Propor, para aprovagido do conselho
de direc¢do, a organizacdo e o
regulamento interno da sociedade.

e) Propor o or¢camento e o plano de
actividade para o ano seguinte,
a ser aprovado pelo conselho de
direc¢do;

/) Elaborar o relatério e contas anuais,
e apresenta-los para aprecia¢do da
assembleia geral, acompanhado dos
pareceres do conselho de direcgdo
e dos auditores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao e representacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou
dos directores gerais adjuntos caso
existam;

b) Pela assinatura do mandatario
especificamente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c¢) Em assuntos de mero expediente,
pela assinatura de qualquer dos
membros do conselho de direccio
ou pela assinatura do trabalhador
delegado para o efeito, e dentro dos
limites da referida delegac@o.

Dois) Em caso algum, membro do conselho
de direc¢do, os delegados, os mandatarios e
os gestores do IMPREME poderio obriga-la
em actos e documentos alheios ou estranhos
as suas operacdes sociais ou conceder, seja a
que tipo titulo for, quaisquer garantias comuns
ou bancdrias.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Oexercicio social coincide com o ano civil.

O balanco e contas de resultado fechar —se-
ao com referéncia aos 31 de Dezembro de cada
e serdo submetidos 4 apreciacdo da assembleia
geral com os pareceres do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Faculdades)

Um) A sociedade podera celebrar contratos
de associagdo comercial ou outros, incluindo
a subcontratacdo, com entidades nacionais ou
estrangeiros, para execugdo de ac¢des no ambito
do seu objecto social, obtida a autorizagdo das
autoridades competentes.

Dois) Os membros do coselho de direccio
podem delegar num deles ou em terceiros
estranhos o IMPREME, a totalidade ou parte
dos poderes.

Trés) O conselho de direcgio ou cada um dos
seus membros, podem constituir mandatarios
especificos ou gerais, pessoas estranhas a
sociedade, conferindo-lhes as respectivas
procuragdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Subsisténcia)

Um) Ainda que haja interdi¢do ou falecimento
de qualquer dos sdcios, a sociedade continudra
com os sobrevivos e o representante do interdito
ou herdeiros ou legatarios do de cujus.

Dois) Havendo muitos herdeiros, estes
indicardo um que o todos represente, enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO VIGECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Em cada balanco, deduzidas as percentagens
para o fundo de reserva legal conforme exige a
lei, e feitas as outras dedugdes que a assembleia
geral deliberar para outras reservas ou provisoes
tecnicamente aconselhaveis, os lucros liquidos
da sociedade serdo divididos pelos socios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO VIGECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

O IMPREME dissolver-se-d4 nos termos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd de
conformiidade com a deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO VIGECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo o que os presentes estatutos sao
omissos regulardo as disposi¢des da lei de vinte
e sete de Dezembro do ano de dois mil e cinco
e demais legislagdo relevante e aplicdvel a cada
caso concreto.

Maputo, 11 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territdrio nacional (sem porte):

............................. 15.000,00MT
....................... 7.500,00MT

.......... 7.500,00MT
g g el ... 3.750,00MT
........................................ 3.750,00MT

..................... 3.750,00MT

e Digital; ~ 1.875,00MT
> ............ 1.875,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de LiVI"OS; Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, § Fax: 23 320908
Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! § Tel.: 24218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510




Preco — 134,85 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



