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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicag0es necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida a
autorizacdo a senhora Joaquina Assumane para efectuar a mudanga de
nome de seu filho, menor, Eugénio Maria Cecilia Amido, para passar a
usar o nome completo de Dércio Amido Assumane.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Junho
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Pedro Raul Chaquisse, a efectuar a mudanga de
nome da sua filha, menor, Anisia Xiluva Chaquisse, para passar a usar
o nome completo de Xiluva Dorcas Pedro Chaquisse.

Direcgao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 12 de Julho
de 2016. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima J.Achd Baronet.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento
da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série,

Suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex* Ministro dos
Recursos Minerais e Energia de 8 de Julho de 2016, foi atribuida a
favor de RQL Graphite Resources, S.A., a Licenca de Prospec¢do
e Pesquisa n.® 7560L, vélida até 21 de Junho de 2021, para grafite
e minerais associados, nos distritos de Montepuez e Mueda,
na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -11°50* 0,00” 38°59’ 15,00
2 -11°50* 0,00 39°01° 0,00
3 -12°01’ 45,00 39°01° 0,00
4 -12°01’ 45,00 38°57° 45,00
5 -12°00* 30,00’ 38°57° 45,00
6 -12°00* 30,00’ 38°57° 0,00
7 -11°59* 0,00 38°57° 0,00
8 -11°59* 0,00 38°57° 30,00
9 -11°58 0,00 38°57° 30,00
10 -11°58 0,00 38°55° 30,00
11 -11°57° 15,00 38°55° 30,00
12 -11°57° 15,00 38°55° 45,00
13 -11°55" 0,00 38°55° 45,00
14 -11°55" 0,00 38°59’ 15,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Julho de 2016. —

O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo ProMapulene-Village, requereu
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues,verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
o seu reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo ProMapulene-Village.

Governo da Cidade de Maputo, 18 de Julho de 2016. — A Gover-
nadora, lolanda Cintura Seuane.
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Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagiio da Associacdo para o
Desenvolvimento Local-Ovinya, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente

possiveis e que o acto de constituicdo os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo para o
Desenvolvimento Local, denominada por Ovinya, com sede na provincia
de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 21 de Abril de 2015. —
O Governador da Provincia, Victor Borges.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao ProMapulene-
-Village

CAPITULO I

Da denominacao, natureza sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associagdo dos proprietdrios dos talhdes
e moradores nas parcelas 660A/A; 660A/B;
660/B; 861/A; 861/B e 861/C - zona Mapulene,
bairro Costa do Sol, adiante designada pela sigla
Associacdo ProMapulene-Village.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A ProMapulene — Villageé uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de pessoalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um) A ProMapulene — Village.Tem a sua
sede no bairro Costa do Sol — Zona Mapulene,
cidade de Maputo, provincia de Maputo.

Dois) Para o efeito dos presentes estatutos a
Associagdo ProMapulene-Village € constituida
pelas Parcelas 660A/A; 660A/B; 660/B; 861/A;
861/B e 861/C - zona Mapulene, bairro Costa
do Sol, Distrito Municipal Kamavota, cidade
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A ProMapulene-Villagetem como objectivos
fundamentais:

a) Colaborar com as autoridades e outras
associagdes, entidades na preven-
¢do e resolu¢do edos problemas
do bairro;

b) Participar de parceria com entidades
singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, na gestdo urbana,
nomeadamente na construgio,
reconstrucio e gestdo das infra-
estruturas do bairro, em particular,
os jardins, valas de drenagem,
espacos verdes, arruamentos,
passeios, colecta e reciclagem do
lixo;

¢) Proteger o meio ambiente e promover
o desenvolvimento harmonioso
do bairro;

d) Promover campanhas de sanea-
mento e fumigag@o selectiva;

e) Promover a interajuda e desen-
volvimento a consciéncia civica;

/) Publicar um boletim com noticias do
bairro;

g) Promover a troca de experiéncia e
parceria com entidades congéneres
ou complementares;

h) Dar o seu parecer sobre questdes
relativas ao desenvolvimento
urbano;

i) Participar de parceria com entidades
singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, na construcdo de edifi-
cios administrativos tais como:
centro de saude; posto policial;
lojas; creches; escolas; mercados;
campos de pratica de desporto;

j) Promover a manuten¢do das infra-
estruturas de saneamento;

k) Defender os interesses e direitos dos
seus membros;

[) Ajudar e representar os seus membros
na resolugdo de conflitos de terra;

m) Criar comissdes de trabalho para
representar e interagir junto ao
Conselho Municipal da Cidade
de Maputo, com entidades pu-
blicas ou privadas e ou com
outras associagdes na resolugdo
de conflitos de terra e problemas
do bairro;

n) Realizar outras actividades delibe-
radas pelo Conselho de Direcc¢ao
ou pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Actividades)

Para a concretizacio dos seus objectivos a
A ProMapulene-Village propde-se:

a) Alertar e encorajar as autoridades
publicas para a solucdo dos pro-
blemas de gestdo e conservagio
enfrentados pelos moradores e
proprietérios do bairro;

b) Promover ac¢des de construcdo e
reconstrugdo e gestdo dos espacos
publicos do bairro;

¢) Realizar projectos comunitarios de
ambito social, cultural, sanitario,
ambiental e desportivo;

d) Criar grupos de trabalho em &reas
técnicas de intervengdo municipal
e emitir pareceres com a respectiva
informagao.

ARTIGO SEXTO
Admissao dos membros

Um) Adquire a qualidade de membro, toda
a pessoa singular ou colectiva proprietaria
de Talhdao, Imével ou morador nas Parcelas
660A/A; 660A/B; 660/B; 861/A; 861/B e
861/C - zona Mapulene, bairro Costa do Sol,
Distrito Municipal Kamavota, cidade de Maputo
e que adira voluntariamente a A ProMapulene-
-Village, e aceitando cumprir as disposi¢des dos
presentes estatutos.

Dois) A admissao do membro sera feita
por vontade expressa do candidato, por meio
de impresso préprio dirigido a direcg¢do
da associag@o, confirmado por dois outros
membros proprietarios, ou moradores do bairro.

Trés) Podem ser membros efectivos, o
morador e o proprietdrio de cada uma das
habita¢des ou talhdo da zona identificada no
artigo trés, ponto dois.
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ARTIGO SETIMO
(Categorias)

A ProMapulene — Village € constituida por;

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios;

d) Membros simpatizantes.

ARTIGO OITAVO

(Membro fundador)

Membro fundador é aquele membro que
participa na assembleia constituinte.

ARTIGO NONO
(Membro efectivo)

Membro efectivo € todo aquele que tem o seu
domicilio ou é proprietario de pelo menos um
Talhaonas Parcelas 660A/A; 660A/B; 660/B;
861/A; 861/B e 861/C - zona Mapulene, bairro
Costa do Sol, distrito Municipal Kamavota,
cidade de Maputo,e tem as quotas em dia.

ARTIGO DECIMO
(Membro honorario)

Um) Membro honordrio € toda a pessoa
singular ou colectiva, publica ou privada,
nacional ou estrangeira que tenha contribuido
de forma relevante para o desenvolvimento e
expressao dos ideais da associagio.

Dois) A qualidade de membro honordrio é
atribuida pela Assembleia Geral, sob proposta
da Direcg¢o, podendo recair em qualquer
pessoa ou institui¢do a quem for proposta essa
designacdo de acordo com o critério definido
no nimero anterior.

Trés) Os membros honorarios nao benefi-
ciam dos direitos nem dos deveres atribuidos
aos membros fundadores e efectivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membro simpatizante)

Membro simpatizante é aquele que a vez
aprovado pela Assembleia Geral, colabora com
a associagdo no beneficiam dos direitos e nem
dos deveres atribuidos aos membros funda-
dores e efectivo.

CAPITULO Il
Dos direitos e deveres
SECCAOT
Dos direitos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros fundadores
e dos efectivos)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Participar e votar nas deliberac¢des
da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

¢) Intervir em todos assuntos da vida da
associagao;

d) Requerer, em conformidade com
os estatutos, a convocagdo a As-
sembleia Geral extraordindria;

e) Propor a admissio de novos membros;

) Impugnar as decisdes contrarias a lei
ou aos estatutos;

g) Obter sempre que solicitar informa-
¢des sobre a administracdo da
associagao;

h) Frequentar a sede e as instalagdes da
associacdo. Este € extensivo a agre-
gado familiar residente

SECCAO II

Dos deveres

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membro fundadores e dos
efectivos)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Contribuir pra o alcance dos objectivos
da associagdo;

b) Participar activamente nas acg¢des
desenvolvidas pela associagdo;

¢) Pagar pontualmente as suas contas e
outros encargos associativos deli-
berados em Assembleia Geral,
ou em Conselho de Direcgdo;

d) Observar e fazer observar estritamente
as disposicdes dos estatutos e reso-
lugdes dos 6rgaos directivos;

e) Desempenhar com zelo e honesti-
dade os cargos para que for eleitos.

ARTIGOS DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro efectivo perde-se:

a) Pela pritica de actos contrarios aos
interesse e objectivos da associa-
¢ao;

b) Pelo ndo pagamento de quotas supe-
rior a seis meses;

¢) Por expressa declaragdo escrita de
vontade;

d) Quando deixar de ser proprietario ou
morador, nas Parcelas 660A/A;
660A/B; 660/B; 861/A; 861/B
e 861/C - zona Mapulene, bairro
Costa do Sol, Distrito Municipal
Kamavota, cidade de Maputo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sancoes)

Um) No caso de violacdo da disciplina da
associacdo ou falta de cumprimento dos deveres
dos membros serdo aplicadas sangdes disci-
plinares consoante a gravidade da infrac¢ao.

Dois) As sangdes serdo aplicadas pela
direccdo mediantes processo disciplinar
escrito, donde deverao constar um relato dos
factos, o depoimento de testemunhas, a defesa
eventualmente produzida e a decisao.

Trés) As sancdes a aplicar, consoante a
gravidade da infraccdo, serdo as seguintes:

a) Repreensio verbal ou escrita;

b) Suspensao dos direitos dos membros
até trés meses;

c) Suspensdo agravada de trés a seis
meses;

d) Expulsao da associagdo.

Quatro) As san¢des estabelecidas nas alineas
¢) e d), deverdo ser objecto de ratificacdo previa
em Assembleia Geral, que para o efeito podera
ser convocada a titulo extraordindrio ou ao
pedido do Conselho de Direcgéo.

CAPITULO III
Das receitas
ARTIGOS DECIMO SEXTO
(Origem)

As receitas da associacdio sdo proveniente
de:
a) Joia e quotas;
b) Actividade de caricter permanente
ou tempordrio por ela promovido;
¢) Doacgdes efetuadas por pessoas nacio-
nais e estrangeiras, singulares
e/ou colectivas;
d) Contribui¢des extraordindrias para
especificos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Valor da quota)

Um) O valor da jéia e quotas serdo estabe-
lecidos em Conselho de Direccio.

Dois) As contribui¢des extraordindria pode-
rdo ser aprovados em Assembleia Geral, em
Conselho de Direcgdo ou por voto escrito de
pelo menos setenta e cinco por cento dos sécios
efectivos, em pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Especificacao)

A ProMapulene — Village tem como 6rgios:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Definicao)

A Assembleia Geral é a reunido de todos
membros no pleno gozo dos seus direitos, devi-
damente convocada nos termos dos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete & Assembleia Geral:

a) Eleger e demitir os membros dos
orgaos sociais;
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b) Discutir e aprovar o relatério de acti-
vidades e as contas submetidas
pela direc¢do com o parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Decidir sobre o or¢amento e plano
anual de actividades da Associacio
ProMapulene-Village;

d) Alterar os estatutos;

e) Exercer outras actividades que lhe
sejam atribuidas por lei ou por
delibera¢des dos membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
mesa que € composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) O Presidente da Mesa dirigird a As-
sembleia Geral, podendo, em caso de impe-
dimento, ser substituido por vice-presidente.

Trés) A mesa da Assembleia Geral € eleita
pelo periodo de cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez no primeiro trimestre de
cada ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
podera reunir-se a pedido de:

a) A direccio;

b) Pelo menos um quarto dos membros
efectivos, em pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria s6
terd lugar quando estiverem presentes a maioria
absoluta dos membros que subscreveram o
pedido, considerando-se, no caso isso ndo
acontecer, que desistiram do mesmo, e com
voto de membros efectivos com quotas em dia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocatéria)

A convocacgdo ¢é feita pelo Presidente da
Assembleia Geral. Com indicacao do local e da
data da sua realizacdo. Mediante publica¢io da
respectiva agenda, com a antecedéncia minima
de trinta dias num jornal de grande circulagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida. Em primeira convocagao. Desde
que esteja presente pelo menos, metade dos
membros, e meia hora depois. Em segunda
convocacio. Seja qual for nimero de membros
presentes.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos ou decisdes sobre a composicdo da
direc¢do requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero dos membros presentes e
deverdo constar explicitamente na convocatdria
e na acta.

Quatro) S6 podem participar nas sessdes da
assembleia geral os membros efectivos com
quotas em dia.

Cinco) Por motivo justificativo, o membro
que ndo poder comparecer nas sessdes da
Assembleia Geral, poderd fazer-se representar
por outro membro, através do documento escrito
que sera apresentado a presidéncia da mesa.
O membro representante ndo poderd acumular
mais do que trés mandatos de apresentacao.

SECCAO IV

Da direccao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Definicao)

A direc¢@o € o 6rgao colegial que dirige,
administra e representa aqui associa¢do para
todos os efeitos legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e mandato)

Um) A direcgdo ¢ composta por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

¢) Um vogal.

Dois) A durag¢do do mandato dos membros
da direcg¢@o sdo de cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

A Direccdo tem as seguintes competéncias:

a) Executar e fazer cumprir os estatutos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelos interesses da associagdo;

¢) Dirigir, gerir e administrar a associa-
¢ao;

d) Representar a associa¢do em todos
0s actos que o exijam;

e) Aplicar as sangdes da sua competéncia
ou propor a Assembleia Geral a
aplicac?o das sangdes previstas nas
alineas ¢) e d) do nimero trés do
artigo décimo quinto do presente
estatuto;

/) Exercer as demais fungdes que lhe
couberem, por lei ou por forca do
presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Presidente)

Ao presidente da direccdio compete em
especial:
a) Convocar e dirigir as sessoes de tra-
balho da direccdo;

b) Realizar em nome da associagdo todos
0s actos e subscrever contractos que
sejam da competéncia da direc-
¢do e aqueles que tenham sido
sancionado pela Assembleia Geral,
desde que carega da aprovagdo
deste 6rgdo;

¢) Representar a ProMapulene — Village,
sempre que necessario;

d) Superintender a gestdo corrente da a
ProMapulene-Village em todos os
assuntos;

e) Realizar outras ac¢des que sejam
incumbidas por lei ou por delibe-
racdo da Assembleia Geral;

/) Representar a ProMapulene-Village
sempre incumbidas por lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral;

g) Assinar o expediente corrente reactivo
ao funcionamento da associagao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vice-presidente)

Ao vice-presidente compete, em especial,
auxiliar o presidente e substitui-lo em todas
suas faltas ou impedimentos, assinar e tratar o
expediente corrente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Secretario)

Ao secretdrio compete, em especial, orga-
nizar o arquivo de toda a documentag@o interna
e externa da associagdo, secretariar as reunioes,
assegurar a distribuicdo das informagdo em
tempo util, garantir a edicio do boletim e fazer
distribuir as convocatdrias para as reunides dos
orgdos da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Tesoureiro)

Um) Ao tesoureiro compete:

a) A movimentacdo dos fundos da as-
sociacdo, arrecadando as receitas,
satisfazendo as despesas autorizadas
pela direccido, assinando todos os
recibos de quotas e de quaisquer
receitas da associacao;

b) A fiscalizagdo, cobranga edepdsito de
dinheiro, em estabelecimentos de
crédito, que forem designados pela
direcg¢do;

c) Elaborar a proposta de orcamento,
promover a escrituragdo dos livros
de contabilidade e prestar contas
de exercicio.

Dois) Os valores depositados sé poderdo ser
levantados por meio de documentos assinados
por dois dos cinco membros da direcgio.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vogal)

Ao vogal, compete em especial, assegurar
o cumprimento dos prazos e dos programas
da direcg¢@o.
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SECCAO V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgao de audi-
toria interna composto por:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.

Dois) Ao Presidente do Conselho Fiscal
competem convocar e presidir as reunides deste
6rgao, dirigindo os seus trabalhos.

Trés) Cabem aos vogais coadjuvar o presi-
dente nas suas fungdes.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal é
de cinco anos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar todos os actos administra-
tivos da associag@o;

b) Examinar as contas e a situa¢do finan-
ceira da associag@o;

c) Apresentar a Assembleia Geral ordi-
ndria o seu parecer sobre o relatério
de actividades e contas da direcc@o;

d) Participar, sempre que for convidado
nas reunides da direcc@o nao tendo,
no entanto, direito a voto.

CAPITULO V
Da extincao da associacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Extincao)

A associagdo estingue-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral
em que participem pelo menos setenta e cinco
por cento dos membros efectivos em pleno gozo
dos seus direitos.

Associacao para
o Desenvolvimento Local
— Ovinya

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos e vinte mil trezentos e noventa e
um, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio técnico, uma associa¢do
sem fins lucrativos denominada associagio para
o Desenvolvimento Local Ovinya, constituida
entre os membros Abel Calepe Isaqui, filho de
Mariano Isaqui e de Beatriz Calepe, nascido ao
12 de Julho de 1970, natural de lapala, distrito

de Ribdue, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030104361706A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos 26 de Agosto de 2013, solteiro,
residente no bairro de Napipine cidade de
Nampula; Arlindo Constantino Malata, filho de
Constantino Malata e de Rosalina Lancheque,
nascido aos 11 de Fevereiro de 1972, natural
de Murralelo, distrito de Malema, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100764027B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, aos 28 de
Dezembro de 2010, solteiro, residente no bairro
de Napipine, cidade de Nampula; Cabral José
Sumaila, filho de Sumaila e de Alima, nascido
aos 4 de Junho de 1962, natural de Nampula,
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100804875N, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Nampula, aos
11 de Novembro de 2013, solteiro, residente
no bairro de Napipine, cidade de Nampula;
Filomena Celestino Basilio, filha de Celestino
Basilio e de Julieta Joao Pedro, nascida aos 6 de
Novembro de 1978, natural de Nicurupo, distrito
de Ribdue, provincia de Nampula, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 30074090, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
aos 20 de Outubro de 2014, solteira, residente
no bairro de Carrupeia, cidade de Nampula;
Joaquim Custédio, filho de Custédio Amade e
de Fitima Samuel, nascido aos 12 de Maio de
1988, natural de Matadane, distrito de Moma,
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030101241716A, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula
aos 30 de Maio de 2011, solteiro, residente no
Bairro de Napipine, cidade de Nampula; José
Mugela, filho de Mugela Nheheia e de Muageha
Sipaneque, nascido aos 12 de Fevereiro de
1969, natural de Netia, distrito de Monapo,
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100763938, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
a0s 27 de Dezembro de 2010, solteiro, residente
no bairro de Mutauanha, cidade de Nampula;
José Mario Junior, filho de Mario Junior e de
Maliana Muta, nascido a 1 de Maio de 1967,
natural de Chalaua, distrito de Moma, provincia
de Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100913257Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula, a 1 de
Outubro de 2010, solteiro, residente no bairro
de Muahivire Expansdo, cidade de Nampula;
Manuel Muacuato Leite, filho de Licaneque
Leite e de Nirelane Mucuato, nascido a 1 de
Maio de 1960, natural de lapala, distrito de
Ribdue, provincia de Nampula, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030104274387A,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, a 1 de Julho de 2013, solteiro,
residente no bairro de Napipine cidade de
Nampula; Neto Isaque Calepe, filho de Mariano
Isaque e de Beatriz Calepe, nascido aos 27 de
Setembro de 1976, natural de Uagiba, distrito

de Ribdue, provincia de Nampula, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030102391168M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Nampula, aos 12 de Julho de 2012, solteiro,
residente no bairro de Carrupeia, cidade de
Nampula; Rosdrio Manuel, filho de Manuel
Henriques e de Angelina Linque, nascido aos
5 de Abril de 1972, natural de Ribdue, distrito
de Ribaue, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030102416976A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Nampula, aos 28 de Junho de 2012, solteiro,
residente no bairro de Carrupeia, cidade de
Nampula, celebram o presente estatuto que se
rege com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO |

Da denominacgao, natureza, fins, sede,
objectivo e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo para o Desenvolvimento
Local, designada por Ovinya, € uma pessoa
colectiva de direitos privados, dotada de perso-
nalidade juridica de caracter sécio econémico,
cultural e sem fins lucrativos, sem prejuizos de
leis vigentes, se rege pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Ovinya, tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo abrir suas delegacdes em
qualquer parte do pafs e no exterior, por decisdo
da Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Direcc¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A Ovinya-Associac¢do para o Desenvol-
vimento Local, de ambito provincial, tem por
objectivos, contribuir na melhoria de condigdes
sécio econémicas e culturais das comunidades
locais, implementando as suas actividades nas
seguintes dreas:

a) Agro-pecudrias;

b) Seguranca alimentar e nutricional;
¢) Educacio;

d) Agua e saneamento.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A Ovinya, tem duragdo indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica.

CAPITULO 1T
Do fundo social da Ovinya
ARTIGO QUINTO
Fundos da Ovinya

Um) Constitui fundos da Ovinya, dinheiro
proveniente das contribui¢des como:

a) Os valores monetarios provenientes

de joias e quotas dos membros,
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pessoas singulares e colectivas de
boa vontade, bens e outros feitos
pelos seus constituintes;

b) Quaisquer outros valores, legados,
donativos de entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estran-
geiras, especificamente destinados
a Ovinya ou aos objectivos por ele
prosseguidos;

¢) Os saldos das contas dos exercicios
findos, que por consenso sejam
deliberados o seu uso;

d) Os valores resultante da cobranca dos
15% pelos servigos prestados como
projectos elaborados e aprovados
para a sua implementag@o.

Dois) As contribui¢des arrecadadas pela
Ovinya, serdo obrigatoriamente depositadas
numa conta bancaria da mesma.

CAPITULO III

Da admissao dos membros e sua
classificacao

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) Pode ser membro da Ovinya, todo
cidad@o singular ou colectivo, nacional e
estrangeiro com idade minima de 18 anos que
voluntariamente aceite o presente estatuto,
regulamento interno e manifeste o seu interesse
oficial com a prévia apresentacdo da sua
identidade testemunhada com um documento
como: Certiddo de Nascimento, Bilhete de
Identidade, Carta de Conducio, DIRE ou outro
que o legitime, ao Conselho da Direccdo da
Ovinya, sob aprovacdo da Assembleia Geral.

Classificacao

Um) Os membros da Ovinya, classificam-se
em quatro categorias:

a) Fundadores (patronos) — Todos aqueles
que assinarem a acta da assem-
bleia constituinte;

b) Efectivos — Todos aqueles quando
candidatos e admitidos prestem
fielmente actividades em prol
do crescimento da organizacgdo
e estejam comprometidos com o
desenvolvimento da Ovinya e suas
actividades;

¢) Honordérios — Todos aqueles parceiros
da Ovinya, que tenham sido distin-
guidos pela boa prestacdo de
servicos a favor da organizacdo e
aprovados pela Assembleia Geral;

d) Beneméritos — Aqueles aos quais a
Assembleia Geral conferir a esta
distin¢do, espontaneamente ou por
proposta do Conselho de Direcgao,
em virtude dos relevantes servigos
prestados a associagao.

ARTIGO SETIMO
Direito dos membros

Constitui como direito dos membros:

a) Fazer parte e participar nas Assembleias
Gerais da Ovinya;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da OVINYA;

¢) De acordo com as qualidades e capa-
cidades individuais trabalhar para
as actividades da organizagdo;

d) Para os fundadores decidir sobre a vida
da organizagio;

e) Pedir esclarecimento sobre qualquer
assunto da Ovinya ao Conselho de
Direcc¢ao;

/) Ter acesso aos documentos impor-
tantes da organizacdo nomeada-
mente: estatuto, regulamento, pro-
cedimentos, relatdrios de balango
anual e outros;

g) Solicitar junto dos outros membros a
convocacio das assembleias gerais
e extraordindrias dentro dos limites
de estatuto;

h) Beneficiar de assisténcia da organiza-
¢do de acordo com as necessidades;

i) Apresentar propostas e ac¢des aos
orgdos sociais que visem melhorar
a realizacdo das actividades e do
alcance dos fins da Ovinya;

J) Apresentar reclamacdes junto dos
orgdos sociais contra qualquer acto
ou resolu¢@o que prejudique a sua
qualidade de membro;

k) Beneficiar das formacdes e capacita-
¢oes conforme as necessidades e
prioridades tracadas;

[) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
das actividades da Ovinya.

ARTIGO OITAVO
Dever dos membros

Considera-se como deveres dos membros:

a) Respeitar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos nomeados e eleitos;

b) Pagar joias e quotas estabelecidas e
aprovadas pela Assembleia Geral;

¢) Garantir a boa imagem e reputacdo
da organizacdo e contribuir para
o seu desenvolvimento continuo e
qualitativo;

d) Assumir com mérito as responsa-
bilidades que lhe forem atribuidas;

e) Respeitar e valorizar os bens patri-
moniais da organizagao;

/) Denunciar qualquer accido negativa
que opde a Ovinya;

g) Nao fazer acusagdo infundada para
qualquer membro e funciondrio
dentro da organizagao.

ARTIGO NONO
Penalizacao

Um) Por violac@o do exposto no artigo VIII
do presente estatuto e de acordo com a gravidade
da infraccéo sofrerdo as seguintes sancdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Suspensio; e
¢) Demissao.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
deliberar nas alineas a) e b) a alinea c¢) € da
responsabilidade da Assembleia Geral.

Trés) As circunstincias penais estao expres-
sas no regulamento interno da organizagao.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais da Ovinya
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Orgaos

A Ovinya leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgdos sociais da
Ovinya, serdo eleitos pela Assembleia Geral,
por mandato de 2 anos renovaveis uma vez.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais podem
assumir posicdes no executivo da organizacao,
desde que retinam requisitos para a fung¢@o, mas
ndo podem desempenhar em simultaneo o papel
politico e estratégico da Ovinya.

Trés) A Ovinya funcionard com uma direc-
¢do executiva composta por profissionais a
serem contratados pelo Conselho de Direcg¢ao,
o qual definird as suas responsabilidades e
ocupagoes.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

Um) Assembleia Geral é 6rgdo maximo da
Ovinya, dela fazem parte todos os seus membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
estatuto, sdo obrigatdrio o seu cumprimento
pelos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao e funcionamento

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia, por meio de
convites formais aos membros em pleno gozo
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dos seus direitos, com antecedéncia de quinze
dias (15) indicando a hora, data da realizac@o,
local, agenda, programa de trabalho e cépias de
documentos a serem discutidos.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direccao,
Conselho Fiscal ou por um terco (1/3) dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontrem
presentes ou representados pelo menos trés
quartos (3/4) dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Periodicidade

A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
a pedido do Conselho Fiscal, Conselho de
Direcgdo ou por pelo menos um ter¢o (1/3) dos
membros da Ovinya.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral € dirigida por uma
mesa eleita no inicio de cada sessdo anual,
sendo escolhida dentre os seus membros com
a seguinte composi¢ao:

a) Presidente da mesa;
b) Dois vogais, como secretdrios da mesa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a alterag@o dos esta-
tutos;

b) Apreciar e votar o relatdrio do balango
dos exercicios anuais do Conselho
de Direccdo bem como os planos
e orcamentos das actividades dos
anos seguintes;

c) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

d) Deliberar a aprovagdo sobre o ingresso
dos novos membros e a demissdo
dos mesmos;

e) Aprovar o valor de pagamentos de jéias
e quotas da Ovinya;

/) Deliberar sobre a dissolu¢do da Ovinya
e o destino do seu patriménio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgdo € o érgao que
assegura a administragdo da Ovinya no inter-
valo do mandato instituido pelo estatuto e é elo
de ligagdo entre a organizago e seus membros,
parceiros e governo.

Dois) A modalidade de eleicdo dos dois
signatdrios do Conselho de Direc¢do (Presidente
e Vice-presidente), serd singular.

Trés) Os restantes dois membros serao
eleitos duma unica vez, sendo o mais votado
tesoureiro, o segundo secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Composicao e competéncias
do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Tesoureiro; e
d) Secretario.

Dois) O Conselho de Direccdo € eleito pela
Assembleia Geral, indicando entre os membros
quem assumird as fungdes que cabe aos candi-
datos através do voto secreto.

Trés) Ao Conselho de Direccdo estard
adestrada a Direc¢do Executiva que é o 6rgao
de apoio na gestdo dos assuntos correntes
da Ovinya.

Quatro) Compete ao Conselho de Direccao:

a) Garantir o bom funcionamento da
Ovinya e decidir sobre todos as-
suntos que o presente estatuto ou a
lei ndo reserve para a Assembleia
Geral e em especial, representar a
Ovinya em juizo e fora dela;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi-
coes legais estatudrias e as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral com o parecer
prévio do Conselho Fiscal, o rela-
tério, o balanco financeiro anual
de contas no exercicio, bem como
o programa de actividades e o
orcamento para o ano seguinte;

d) Decidir sobre programas e projectos
em que a Ovinya deve participar
quando por uma questdo de opor-
tunidade nao possam ser sub-
metidos a decisdo da Assembleia
Geral;

¢) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos que entender conveniente;

/) Contratar coordenador, consultor
e auditores indispensdveis para
atender as necessidades da orga-
nizacao;

g) Praticar todos os demais actos neces-
sarios ao bom funcionamento
da Ovinya com vista ao cabal
cumprimento do seu fim e objec-
tivos;

h) Convocar a Assembleia Geral e con-
sultar o Conselho Fiscal sempre
que julgue necessario;

i) Elaborar ou fazer elaborar os regula-
mentos que forem considerados.

Cinco) A Ovinya obriga-se pela assinatura
do Presidente do Conselho de Direcgdo ou na
sua auséncia pelo vice-presidente.

O Conselho de Direccdo pode constituir
mandatédrio na pessoa do coordenador dele-
gando-lhe através do instrumento legal ade-
quado, cumprindo-lhe o poder para a pratica
de actos de expediente corrente.

ARTIGO DECIMO NONO

Composicao e funcionamento
do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
¢) Secretario.

Dios) O Conselho Fiscal tem como funcdes:
auditoria, fiscalizag@o, controlo e inspecgdo das
actividades da Ovinya.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
em cada trimestre e extraordinariamente sempre
que necessarios sob direc¢do do presidente.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
consensualmente e sdo registadas em livros
de acta.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Garantir na sua qualidade de guar-
dido, a normalidade funcional
do cumprimento dos estatutos e
legalidade dos actos dos membros
durante o exercicio das suas funcdes
e actividades;

b) Examinar os relatdrios apresentados
pelo Conselho de direc¢do;

¢) Apresentar trimestralmente e anual-
mente o parecer sobre o relatdrio,
balango de contas, actividades e
orcamentos exercidos pelo conse-
lho de direcg¢@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fundos e bens patrimoniais

Constituem fundos da Ovinya:

a) Jéias e quotas dos seus membros;

b) Doagdes, herangas, legados e dona-
tivos;

¢) Rendimentos de meios préprios;

d) Outras receitas por regulamentar pelo
Conselho de Direccéo, sob proposta
da Direccdo Executiva;

e) Infra-estruturas e bens materiais.

CAPITULO V
Da disciplina interna
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Regulamento

A associa¢@o tem um regulamento interno
que foi aprovado pela Assembleia Geral, que
disciplinard o seu funcionamento.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Sancoes

As san¢des e penas aplicdveis aos membros
da Ovinya, serdo consoante a gravidade come-
tida, como:

a) Repreensio verbal;
b) Suspensio;

¢) Exoneragdo; e

d) Demissao.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolugdo da Ovinya € deliberada em
reunido da Assembleia Geral extraordinaria,
expressamente convocada para esse efeito,
mediante a aprovacao por maioria absoluta dos
votos e pelo menos um tergo (1/3) dos membros
efectivos e com auscultacdo dos membros
honorarios.

Em casos de dissolucdo da associag@o, os
bens patrimoniais serdo atribuidos a uma orga-
nizac¢ao nacional que tenha vocag@o similar,
sob deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Fusao

A fusdo, ou a unido da Ovinya com outras
associagdes e a sua cisdo ocorre nos mesmos
moldes do nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

A Ovinya responsabiliza-se por todos actos
do seu Conselho de Direc¢ao durante o exercicio
do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Em todo o omisso, serdo aplicadas as dispo-
sicoes relevantes da lei das associa¢des e das
demais.

Nampula, 10de Agostode2016.— O Conser-
vador, llegivel.

JFC Consultores de Gestao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765292, uma entidade
denominada, JFC Consultores de Gestao
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Jodo Anténio Pereira de Figueiredo, de nacio-

nalidade portuguesa, titular do Passaporte
n.° M705429, emitido em Viseu-Portugal,

emitido aos 11 de Julho de 2013, valido até
11 de Julho de 2018, com NUIT 148993718,
e residente nesta cidade de Maputo, constitui
uma sociedade com um unico sécio, que
passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
JFC — Consultores de Gestdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tendo a sua sede na
avenida Acordos de Lusaka n.° 1040, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
de gestdo de empresas;

b) Actividades de consultoria para os
negdcios e a gestao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Participacoes sociais

A sociedade poderd deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consorcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associagdes empresariais, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras jd existentes sub
forma de associagdo constituida e nos termos
que vierem a ser acordados.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, € de dez mil meticais e
corresponde a uma quota:

a) Uma quota no valor de dez mil meti-
cais, pertencente ao sécio, Jodao
Anténio Pereira de Figueiredo,
correspondente a cem por cento
do capital.

Dois) O sécio tinico pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade fica a carto de um administrador tinico
que poderd ser sociolnico ou outra pessoa por
ele nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem
durag@o indeterminada.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do unico sécio ou pela assinatura do seu
procurador, por ele nomeado, quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Grito da Moda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100764466, uma entidade
denominada, Grito da Moda, Limitada, entre

Primeiro. Nassimbanu Mamade Mussa,
vilva, natural da Ilha de Mogambique-Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100114893P, de
dezasseis de Marco de dois mil e dez, emitido
em Maputo, residente na rua Afonso Henriques,
n.° setenta e cinco, nesta cidade de Maputo; e

Segundo. Sumeya Haji Noor Mahomed,
divorciada, natural de Nacala-Porto, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100114892A, de
treze de Janeiro de dois mil e dezasseis, emitido
em Maputo, residente na avenida Orlando
Mendes, n.° setenta e cinco, nesta cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Grito
da Moda, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas, responsabilidade limitada, constituida



8 DE SETEMBRO DE 2016

5763

por tempo indeterminado, que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legislacdo apli-
cavel, contando-se o seu inicio a partir da data
desta escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, na avenida 24 de Julho,
n.° dois mil seiscentos trinta e trés, rés-do-chao,
no bairro do Alto-Maé, podendo abrir agéncias,
sucursais ou outras formas de representagcdo em
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) A representacdo em paises estrageiros
podera ainda ser confiado, mediante contrato,
a entidades publicas ou privadas, legalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto impor-
tacdo e exportacdo, comércio a grosso e a
retalho de vestudrio e acessorios para homens,
mulheres, criancas, bijutarias, tecidos, relégios,
calcados matéria, prestacio de servigos na drea
de comissdes, consignagdes, agenciamento,
media¢do e intermediacdo, marketing,
procurment, representagdo comercial, o exer-
cicio da actividade de servigos a terceiros con-
sernentes ao comércio, industria, agricultura
e outros.

Dois) A sociedade pode ser agente ou repre-
sentante de entidades publicas ou privadas
estrangeiras que, vocacionadas para o objectivo
da actividade daquela, queiram actuar na
Republica de Mocambique.

Trés) Por simples deliberagdo da admi-
nistracdo a sociedade poderd exercer outras
actividades, adquirir gerir e alienar participacoes
em sociedades, ainda que ndo tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, podendo
dedicar-se a outras actividades desde que os
sécios concorde e que sejam devidamente auto-
rizados por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de cem mil meticais
subscrito e esta dividido em duas quotas iguais,
da seguinte forma:

a) O socio Nassimbanu Mamade Mussa,
subscreve com a sua quota-parte
de cinquenta por cento do capital
socialo, que corresponde a cin-
quenta mil meticais;

b) O sécio Sumeya Haji Noor Mahomed
subscreve com a sua quota-parte
de cinquenta por cento do capital
social, que corresponde a cin-
quenta mil meticais.

Dois) O capital poderd ser aplicado por uma

ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
sOcios.

Trés) No aumento do capital, a que se refere
o pardgrafo anterior, poderdo ser utilizados os
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Ndo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mais os sdcios
poderdo fazer os suprimentos de que a socie-
dade carecer, mediante condi¢des a estabe-
lecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

Um) A cessacdo e divisdo de quotas, assim
como a sua oneracdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios depedem do consen-
timento da sociedade, sendo nulos quaisquer
actos de tal naturaza que contradigam o disposto
no presente nimero.

Dois) A cessagdo ou divisdo de quotas e
estranhos depende do prévio consentimento de
todos os sécios e s6 produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
e cessacgdo de quotas e ndo querendo poderé o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros
descendentes do 1.° grau.

Quatro) No caso de morte, auséncia ou
interdi¢do de algum dos sécios e quando sejam
varios ou respectivos sucessores, estes desig-
nardo de entre si, um que a todos representa.

Perante a sociedade, enquanto a divisdao
da respectiva quota ndo for autorizada ou se a
autorizacdo for delegada.

Cinco) No caso de morte de algum sécio sem
herdeiro, a sua quota serd repartida por igual
a todos sécios.

CAPITULO 111
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela socia
Sumeya Haji Noor Mahomed ou por extranhos
a nomear em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um elemento previamente desig-
nado para exercer as fun¢des de geréncia.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou contratos extranhos
as operagdes sociais, sobretudo em letras de
favor, abonac¢ao e financas.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo de balanco
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaiquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
1SS0 se torne necessario.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

Um) O exrcicio coincide com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) O balanco de contas e de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido 4
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO NONO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no pardgrafo
anterior, a parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral e de acordo com a legislagdo
vigente.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo, serdo liqui-
datarios todos os socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Red Auto Service, Limitada

Certifico para efeitos de Publicacao, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765551, uma entidade
denominada Red Auto Service, Limitada, entre:

Primeira. Saquina Manuel Massango,
solteira, natural da cidade de Maputo, residente
nesta cidade de Maputo, no bairro Alto-Maé,
portadora do Passaporte n.° 15AH05747,
emitido aos quinze de Outubro do ano dois mil
e quinze, pela Direcgdo da Migracdo da Cidade
de Maputo;

Segundo. Faruk Aly, solteiro, natural de
Maputo, residente nesta cidade de Maputo,
residente no bairro do Aeroporto, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110301503552F,
emitido aos quinze de Agosto do ano dois mil
e catorze, pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo.
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Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Red Auto Service, Limitada, tem a sua sede no
bairro Alto-Maé, na avenida da Lucas Luali,
n.° 834, segundo andar, quarteirdo nove, no
distrito municipal Kampfumo.

Dois) Podendo por deliberacio da assem-
bleia geral, abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral, a retalho e agrosso
com importacao e exportagao;

b) Prestacdo de servicos de reparagdo
de veiculos e automdveis, bate
chapa e pintura, mecanica geral,
electricidade auto, gestdo e outras
areas diversas;

¢) Transporte e logistica.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacgdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade, bem como
exercer outras actividades subsididrias ou
conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, correspondente a sdcia
Saquina Manuel Massango, equi-
valente a setenta por cento do
capital social; e

b) Outra quota de seis mil meticais
correspondente ao sécio Faruk
Aly, equivalente a trinta por cento
do capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacio em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia, Saquina
Manuel Massango, que desde j4 fica nomeada
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for neces-
sdria desde que as circunstancias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Octo Creativity, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100741474, uma entidade
denominada Octo Creativity, Limitada, entre:

Jéssica Carlota Henriques Freitas, de nacio-
nalidade portuguesa, maior, nascida no dia
8 de Outubro de 1994, residente em Maputo,

bairro Polana Cimento, avenida Julius
Nyerere, n.° 360, com NUIT n.° 144031296,
portadora do DIRE n.° PT 00086409C, tipo
precdrio, constitui a presente sociedade
unipessoal por quotas, a qual se rege pelo
contrato constante dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Octo Creativity, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento,
avenida Julius Nyerere n.° 360, podendo
mediante a deliberacdo da assembleia geral,
abrir delegacdo, filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacdio comercial no pafs ou
no estrangeiro.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objectivo prin-
cipal a prestagdo de servigos de comunicagao
e actividades conexas e inerentes a comuni-
cacdo, incluindo:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
e assessoria empresarial, gestdo de
qualidade de comunicag¢ao;

b) Formacdo profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades de natureza comercial e
industrial, subsididrias ou complementares;
desde que conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
actividades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades constituidas
ou a constituir, assim como associar-se com
outras sociedades, participar noutras socie-
dades sob forma de sdcia, conta em parti-
cipacao, representagdo doutras sociedades,
agenciamento, mandato, comissdo bem como
quaisquer operagdes que se achem convenientes
para persecucdo dos interesses sociais, no
ambito ou ndo do seu objecto; desde que para
tal tenha aprovacdo das entidades competentes

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
constituindo uma unica quota, sendo titular da
sua totalidade a sécia Jéssica Carlota Henriques
Freitas.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando se o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.
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ARTIGO QUARTO
Assembleia geral

Um) A sdécia dnica exerce as competéncias
das assembleias gerais podendo, designada-
mente, nomear ou destituir gerentes.

Dois) As decisdes da socia de natureza igual
as deliberagdes da assembleia geral devem ser
registadas em acta por ela assinada.

Trés) Assembleia geral reunird ordina-
riamente, duas vezes por ano para apresentagao,
aprovacao ou modificagdo do balango e
contas do exercicio, or¢amentos dos anos ou
periodos subsequentes e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representac@o, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercidas pela
sdcia Unica desta sociedade, desde ja nomeada.

Dois) O gerente pode constituir mandatério,
fixando os termos da respectiva delegacio.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixa-
dos na lei.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em caso de omisséo tudo fica regulado de
acordo com as disposi¢des legais vigentes na
Republica de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

A socia Jéssica Carlota Henriques Freitas
declara que ndo € sécia de qualquer sociedade
unipessoal.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Gambo - Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100755246, uma entidade
denominada Gambo — Consultoria e Servigos,
Limitada, entre:

Educo, Limitada — Educacéo e Comunicac@o,
Limitada, sociedade mogambicana de direito
privado, constituida por escritura de dezoito

de Janeiro do ano dois mil, lavrada a folhas
vinte e seis verso a trinta e um verso do livro
de motas para escrituras diversas nimero
treze trago D do Terceiro Cartdrio Notarial
de Maputo, representada pelo sécio Jamisse
Uilson Taimo; e

Maringanha Investimentos, Limitada, socie-
dade mogambicana de direito privado,
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100706172,
representada em pleno direito pela sécia
administradora Julita Delfina Wassina
Juma.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Gambo — Consultoria e Servicos, Limitada,
constituida por tempo indeterminado, sob a
forma de sociedade por quotas, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A Gambo, tem a sua sede social
na cidade de Maputo, bairro do Alto Maé,
avenida Manuel de Sousa, n.° 16, podendo
estabelecer-se sucursais, filiais ou outras formas
de representac@o em qualquer parte do territério
nacional e ou estrangeiro, mediante deliberacao
dos sécios.

Dois) Conforme circunstancias de momento
e mediante deliberacdo da assembleia, a sua
sede poderd ser transferida para um outro local.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Intervir nos dominios de educagdo e
da saude;

b) Organizagio e realizacdo de eventos;

¢) Concepgdo e gestdo de projectos de
desenvolvimento;

d) Exploragdo e desenvolvimento de
actividades turisticas;

e) Exploracdo de redes de transportes
colectivos de passageiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto, bem como outras
legalmente permitidas, desde que aprovadas
pelo conselho de administracdo e autorizadas
por entidades competentes do pafs.

CAPITULO 1T
Capital social e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) A Gambo, € constituida por um capital
social integralmente subscrito e realizado

em dinheiro, de um total de cinquenta mil
meticais, representado em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de trinta e cinco mil meti-
cais correspondente a setenta
por cento, subscrita pela Educo
— Educag¢do e Comunicacdo,
Limitada;

b) Uma quota de quinze mil meticais
correspondente a trinta por
cento, subscrita pela sociedade
Maringanha Investimentos,
Limitada.

Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo a decisdo tomada
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢des em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdao
tomada em assembleia geral nos termos legais.

Trés) A saida de qualquer membro da
sociedade ndo obriga o pagamento de cem por
cento ou divisdo da quota, podendo ser paga
num periodo de noventa dias, vinte por cento da
quota e oitenta por cento, num periodo de trés
anos, em prestagoes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes do estatuto
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio geral da sociedade
€ assegurada pelo presidente do conselho de
administragdo, representante legal da sociedade.

Dois) A gestdo da sociedade ¢ feita pelos
administradores indicados pelos sécios que, em
assembleia geral, é confirmada a sua nomeagao
para os cargos por um mandato de cinco anos,
renovavel.

Trés) A sociedade, bem como os admi-
nistradores, podem constituir um ou mais pro-
curadores nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especificos e
podem ser interrompidos pela assembleia geral
ou pelo conselho de administrag@o.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho de
administragdo por outro administrador que
apresentar carta, investindo-o de poderes de
representacao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser praticados por administrador da drea ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.
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ARTIGO SETIMO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo ¢ um
orgdo executivo e de implementag¢do das delibe-
racdes da assembleia geral.

Dois) A presidéncia do conselho de admi-
nistracdo é assegurada pelo sécio maioritario
ou 0 seu representante.

Trés) Para além do presidente, sio membros
do conselho de administrac@o os administradores
dos pelouros da sociedade, podendo participar
outros quadros desta, a titulo de convidados,
quando assim se fizer necessario.

Quatro) O conselho de administragdo retine-
-se uma vez por més, em sessdo ordindria e,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo seu presidente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios de pleno direito.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciacdo, aprovagao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para qua tenha
sido convocada.

Trés) A assembleia geral extraordindria terd
lugar sempre que necessario.

Quatro) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo presidente do conselho de
administragdo com antecedéncia minima de 15
dias, podendo ser reduzida para 10 dias, para a
assembleia geral extraordinaria.

Cinco) A assembleia geral € regularmente
considerada constituida quando em primeira
convocagdo estiverem presentes ou repre-
sentadas por um ndmero de socios corres-
pondente a pelo menos dois tercos do capital
social.

Seis) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberacido que,
por esta forma, se delibere considerando-se
deliberacdes validas, nestas condic¢des, ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao final do primeiro trimestre do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard, para aprovacdo pela assembleia
geral, o balan¢o de contas de ganhos e perdas
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas obtidos.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizado nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade, somente se dissolve nos
termos fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resolucao de conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a socie-
dade, e um ou mais sécios, nao podem estes
recorrer as instancias judiciais sem que pre-
viamente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo e aprovagdo da assembleia geral.

Dois) O mesmo procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Dividas e omissdes serdo reguladas e resol-
vidas de acordo com a lei em vigor e demais
disposi¢des vigentes nas sociedades por quotas
e legislag@o aplicavel.

Maputo, 10 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

The Business Hub, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100762560, uma entidade
denominada The Business Hub, S.A.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
de The Business Hub, S.A., e tem a sua sede
na avenida do edificio de Millennium Park,
1.° andar, avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
1.° andar, Distrito Municipal Kampfumu, nesta
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do pais.

Trés) Também, por deliberagcdo da As-
sembleia Geral, a sociedade poderd abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢io no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Prestac@o de servicos e consultoria nas
areas de, gestdo de escritdrios,
procurement, agenciamento,
aluguer de escritdrios, repre-
sentagdes, compra e venda de
escritorios, assessoria.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsididrias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, corres-
pondente a soma de trés quotas de igual valor
da seguinte forma:

a) Uma quota de onze mil meticais,
pertencente ao s6cio Fungisai
Ngorima;

b) Uma quota de nove mil meticais,
pertencente a sécia Carla Mirella
de Oliveira Cortés.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagio de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na proporcdo das suas quotas,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-4 a rateio em
fun¢do da quota de cada sdcio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com os respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragado de socios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢do ou inabi-
litacao de qualquer sécio, a sua parte social
continuard com os seus herdeiros ou repre-
sentantes legais, estes, nomeardo um de entre
eles, que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € a reuniao maxi-
ma dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracéio dos estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢@o da reserva
legal;

¢) Deliberar sobre a aplicag@o e divisdao
de lucros;

/) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da socie-
dade;

g) Fixar remuneracdo para os admi-
nistradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdao ou cisdo ou
dissolu¢@o da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagdo
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocago, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas com aviso de recepgao
ou outro meio de comunicagio tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dia.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designam desde ja como Directora Executiva, a
socia Carla Mirella de Oliveira Cortés, por um
mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador ou sécio-
gerente, representar a sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, designadamente
quanto a realizacdo do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante as-
sinatura dos senhores Fungisai Ngorima e Carla
Mirella de Oliveira Cortés, na qualidade de
Administrador e Directora Executiva, que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que Director Executivo
achar que seja necessdrio ou autorizada pela
Assembleia Geral dos sdcios e este fica desde
ja delegado e total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um sécio ou seu admi-
nistrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacio de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatarios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatarios, com
poderes especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Super Digital Serigrafia
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Julho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765829, uma entidade
denominada Super Digital Serigrafia
& Servicos, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Audéncio Raimundo Machonisse,
casado, em regime de comunh@o de bens, com
a senhora Zaida Lourena Malate Machonisse
de trinta e oito anos de idade, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102062111F, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos dez de
Abril de dois mil e catorze, residente no bairro
Magoanine C, quarteirdo cinquenta e dois, casa
n.° vinte € um;

Segunda. Zaida Lourena Vitorino Malate
Machonisse, casada com Audéncio Raimundo
Machonisse de trinta e seis anos de idade, em
comunhao geral de bens, de trinta e oito anos de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101983708M,
emitido pelo Arquivo de Identificagido Civil da
Cidade de Maputo, aos dezanove de Margo de
dois mil e doze, residente em Maputo no bairro
Magoanine C, quarteirdo cinquenta e dois, casa
n.° vinte e um.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade denominar-se-a Super
Digital Serigrafia & Servicos, Limitada, a
sociedade é uma pessoa colectiva de perso-
nalidade juridica.

Dois) E uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pela
disposi¢do do presente contrato de sociedade
e diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se com o seu inicio
a partir da data da celebracido do presente
contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, provincia de Maputo, na rua Graga
Machel, quarteirdo n.° 62, bloco 8, n.° 109/111,
bairro Magoanine C, podendo por deliberagio
da assembleia geral, abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representacdio social em
territério nacional e no estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto social é o exercicio de acti-
vidade de serigrafia.

a) Internet café;

b) Papelaria, material informético, venda
de equipamento de trabalho;

¢) Impressao e bordados;

d) Digitacdo;

¢) Laminacdo;

/) Encadernagio;

g) Criagdo de logotipos;

h) Mobilidrio de escritorios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social ou qualquer outro
ramo da industria ou comércio permitido por lei
que a gérencia delibere explorar.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de um milhdo de meticais, distri-
buidos da seguinte forma:

a) Novecentos e setenta mil meticais,
pertencente ao senhor Audéncio
Raimundo Machonisse, corres-
pondente a noventa e sete por cento;

b) Trinta mil meticais, pertencente a
Zaida Lourena Vitorino Malate
Machonisse, correspondente a trés
por cento.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta integragdo a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferido nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divis@o e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e sem nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiado ao socio

Audéncio Raimundo Machonisse, que fica
assim nomeado director-geral, com dispensa de
prestar caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediante procuragio, todo ou parte
dos seus poderes de administracao.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo do
balanco de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assunto para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
director geral ou pelos s6cios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e o director-
-geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Layu Catering — Eventos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Julho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100765802, uma enti-
dade denominada, Layu Catering — Eventos
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Audéncio Raimundo Machonisse,
casado, em regime de comunh@o de bens, com
a senhora Zaida Lourena Malate Machonisse
de trinta e oito anos de idade, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102062111F, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos dez de Abril
de dois mil e catorze, residente no bairro;

Segunda. Zaida Lourena Vitorino Malate
Machonisse, casada, com Audéncio Raimundo
Machonisse de trinta e seis anos de idade, em
comunhdo geral de bens, de trinta e oito anos de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101983708M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, aos dezanove de Margo de
dois mil e doze, residente em Maputo no Bairro
Magoanine C, quarteirdo cinquenta e dois, casa
ndmero vinte e um.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade denominar-se-a Layu
Cartering — Eventos & Servicos, Limitada, a
sociedade é uma pessoa colectiva de persona-
lidade juridica.

Dois) E uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pela
disposi¢@o do presente contrato de sociedade e
diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se com o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, provincia de Maputo, na rua Graca
Machel, quarteirao n.° 62, bloco 8, n.° 109/111,
bairro Magoanine C, podendo por deliberagao
da assembleia geral, abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio social em
territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto social é o exercicio de acti-
vidade de catering.

a) Decoracdo de eventos;
b) Confeccio de alimentos;
¢) Doces & salgados.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias do objecto social ou
qualquer outro ramo da industria ou comércio
permitido por lei que a geréncia delibere
explorar.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
distribuidos da seguinte forma:

a) Nove milhoes, setecentos mil meti-
cais, pertencente ao senhor
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Audéncio Raimundo Machonisse,
correspondente a noventa e sete
por cento;

b) Trezentos mil meticais, pertencente
a Zaida Lourena Vitorino Malate
Machonisse, correspondente a trés
por cento.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacéio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta integragdo a sociedade.

Quatro) Nao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferido nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e sem nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiado ao socio
Audéncio Raimundo Machonisse, que fica
assim nomeado director-geral, com dispensa de
prestar cau¢do, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediante procurag@o, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciaciio do
balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assunto para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
director geral ou pelos s6cios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e o director-
-geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se a liquidag@o sera feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Accent — Corretora
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de doze de Julho de 2016, da sociedade
Accent — Corretora de Seguros, Limitada,
matriculada sob NUEL 100723727, deliberou-
-se a cessdo de setenta por cento da quota no
valor de trezentos e cinquenta mil meticais que
a sécia Maria Isabel Estevao Mondlane, possuia
no capital social da referida sociedade e que
cedeu a favor de Palmira Francisco Mandihate,
Harley Ritz e Eliyahu Aluf. Por consequéncia
desse acto, altera-se parcialmente o pacto social,
que passa a ter a nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
500.000,00 MT (quinhentos mil meticais),
assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social,
pertencente a sécia Palmira
Francisco Mandlate;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e vinte e dois mil e
quinhentos meticais, corres-
pondente a vinte e quatro
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Harley Ritz;

c¢) Uma quota no valor nominal
de cento e vinte e dois mil e
quinhentos meticais, corres-
pondente a vinte e quatro

virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Eliyahu Aluf.

Esta conforme.

Maputo, 12 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

CSJ Construtora
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de dois de Dezembro de dois mil quinze
da sociedade, CSJ Construtora — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100502224, deliberam a cessio total
de quotas no valor de vinte mil meticais
(20.000,00 MT), equivalente a 100% do capital
social, que o sécio, Francelino Cremildo
Zacarias Manjate, menor, representado pelo
seu pai Cremildo Zacarias Manjate, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana possuia e que a cedeu a favor
do s6cio Celso Getulio Tembe, casado, de
nacionalidade mocambicana, a quota deter
doze mil meticais, equivalente a 60% do
capital social, e do s6cio Denise Rachel
Estefane Munhequete Tembe de nacionalidade
mogambicana, natural de cidade de Maputo,
passa a deter oito mil meticais correspondente
a 40% do capital social, em consequéncia, a
transformacao da sociedade unipessoal, em
sociedade por quotas, e consequente alteragao
na integra dos estatutos que passam a ter a
seguinte redacg¢do.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ceden Service, Limitada, ¢ uma sociedade por
quota, limitada, que se rege pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
duragdo por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacio de servigos;

b) A sociedade poderd exercer activi-
dades na area de, informatica,
construcdo, venda de material
de construgdo, restauracio,
mercearia, servicos de treina-
mento, agenciamento de marcas,
consultoria, importagdo, expor-
tacdo, comércio a grosso e a retalho
de bens.
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Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que a sociedade resolver explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licencas.

Trés) A sociedade poderdo associar-se ou
participar no capital social de outras socie-
dades.

ARTIGO TERCEIRO
(Localizacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central distrito Municipal
Kampfumo, Avenida Agostinho Neto n.® 1665,
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e em espécie, € de vinte
mil meticais (20.000,00 MT), constituido por
duas quotas de 60%, e 40%, pertencentes aos
socios Celso Getulio Tembe e Denise Rachel
Estefane Munhequete Tembe respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
somente um anos apods a entrada em funcio-
namento da empresa, devendo-se observar para
tal efeito, as formalidades exigidas pela lei da
sociedade.

Dois) O capital social sé podera ser
aumentado por deliberacdo de pelo menos
dois ter¢os de votos na assembleia geral da
sociedade.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao do sécio)

Um) Por morte ou interdi¢do de um dos
socios a sociedade continuard com os seus
herdeiros sucessores e representantes que
escolherd, um que exerga os respectivos direitos
e obrigacdes.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo entre
os referidos herdeiros (sucessores) dos sécios
mencionados na alinea anterior.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
levada a cabo pelo s6cio a quem compete o
exercicio de todos os poderes que lhe sdo confe-
ridos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) Dependem da deliberacio dos sdcios:

a) A apreciaciio do balango e a apro-
vagao das contas da sociedade

referentes ao exercicio do ano ante-
rior, a elaboracio do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicao, aliena¢do ou oneragao
de quotas proprias;

¢) A alteracdo do pacto social e aredugdo
do capital social;

d) A fusdo, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sdcios, ou um dos socios na ausencia do
outro.

Dois) Em caso algum o administrador
delegado podera obrigar a sociedade em
actos, contractos ou documentos estranhos a
actividade social, nomeadamente em letra de
favor, fianca e abonagio, bem como o exercicio,
quer directo, quer indirecto, de actividades
comerciais, industriais ou de prestacdo de
servicos concorrentes com a desta sociedade.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Depende da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do, oneracao,
divisdo e cessdo de quotas;

b) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
imoéveis;

d) Fusao, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

e) Aceitacio, sacar, endosso de letras e
livrangas e outros meios comerciais;

/) Decisdo sobre a distribuic¢@o de lucros.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco serdo reduzidos vinte porcento para
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) O remanescente constituird o divi-
dendo que serd dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Encerramento de contas)

O ano social e o civil em relagdo em cada
ano de exercicio serd efectuado um balango que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquidagio da sociedade sera feita
nos termos da lei e das deliberacdes da assem-
bleia geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo comercial vigente na Republica
de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Ricardo Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa, do dia vinte e quatro do més
de Junho de dois mil e catorze, da sociedade
Ricardo Catering, Limitada, matriculada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100026473, cujo o capital social é
de vinte mil meticais, deliberaram a cessdo
da totalidade das quotas no valor nominal de
mil meticais, representando cinco por cento do
capital social, que a sécia Stephanie Baaklini,
possuia no capital social e que cedeu ao sécio
Ricardo Nuno Ferreira dos Santos Lopes.

Em consequéncia fica alterada a redaccio
do artigo quinto dos estatutos da sociedade
o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente ins-
crito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma Unica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Ricardo Nuno Ferreira dos
Santos Lopes.

Maputo, 18 de Junho 2016. — O Técnico,
llegivel.

Distribuidora do Norte
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta da assembleia geral extraordindria
do dia 17 de Maio de 2016, da sociedade
Distribuidora do Norte — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatdria
das Entidades Legais sob o n.° 100663309,
deliberou-se o seguinte:

O sécio unitario, senhor Afif Firojali
Vadhavaniya, decidiu ceder a
totalidade da sua quota uUnica que
detém na sociedade Distribuidora
do Norte — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, no valor nominal de
20.000,00 MT correspondente a
100 % do capital social, deixando
assim de fazer parte da mesma com
a entrada de 3 novos sécios.

Assim, o sécio unitario cedeu 70 % da quota
para o senhor Chadi Bourgi e este passa a titular
de uma quota no valor nominal de 14.000,00
MT (catorze mil meticais) correspondente a 70
% do capital social; cedeu 20 % da sua quota
ao senhor Nader Bourgi que passa a titular de
uma quota no valor nominal de 4.000,00 MT
(quatro mil meticais) correspondente a 20 %
do capital social; e cedeu 10 % da sua quota ao
senhor Hussein Chour que passa a titular de
uma quota no valor nominal de 2.000,00 MT
(dois mil meticais) correspondente a 10 % do
capital social.

Em consequéncia da cessdo da totalidade
da quota acima descrita, sdo alterados os
artigos primeiro, artigo quinto, e artigo oitavo
do contrato de sociedade que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Distribuidora do Norte, Limitada e é
constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
20.000,00 MT (vinte mil meticais) divi-
dido em trés quotas assim distribuidas:

a) Chadi Bourgi — Titular de uma
quota no valor nominal de
14.000,00 (catorze mil meti-
cais) correspondente a 70%
do capital social;

b) Nader Bourgi — Titular de uma
quota no valor nominal de
4.000,00 MT (quatro mil
meticais) correspondente
a20% do capital social;

c¢) Hussein Chour — Titular de
uma quota no valor nominal
de 2.000,00 MT (dois mil
meticais) correspondente
a 10% do capital social.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia e forma de obrigar a
sociedade)

Um) A geréncia bem como a repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, fica a cargo
dos sécios Nader Bourgi e Chadi Bourgi.

Dois) A sociedade obriga-se da se-
guinte forma:

a) Pela assinatura de cada um dos
gerentes indicados no n.° 1 do
pre-sente artigo;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes indicados no n.° 1 do
presente artigo;

c) Pela assinatura conjunta de um
dos gerentes e mandatdrio do
outro gerente.

Os demais artigos do pacto social que ndo
foram objecto da presente alteracdo se mantém
véalidos nos precisos termos em que foram
aprovados.

Maputo, Junho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

CF Design e Decoracao
de Interiores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de quinze de Agosto de dois
mil e dezasseis, exarada na sede social da
sociedade denominada CF Design e Decoragdo
de Interiores, Limitada, com a sua sede no
bairro Polana Cimento B, Avenida 24 de Julho,
n.°979, 13.° andar, flat 3, nesta cidade, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100058146,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a
alteragdo parcial do pacto social em que os
socios Carla Patricia Vasconcelos de Freitas
e Roberto de Freitas, propuseram ceder pelo
seu valor nominal a totalidade da quota de que
cada um ¢é titular na sociedade ao senhor Jorge
Manuel de Jesus Ferreira.

Como consequéncia da cessdo de quotas
¢ alterado o artigo quarto do pacto social
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000 MT (vinte mil meticais), corres-
pondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do
capital social, pertencente a
Veroénica Correia Ferreira;

b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00 MT (quinze mil
meticais) equivalente a 75%

(setenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente a
Jorge Manuel de Jesus Ferreira.

Que em tudo o mais nao alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, 15 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Pomene Lodge
(Hospedagem Pomene),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Agosto de dois mil e dezasseis
da sociedade Pomene Lodge (Hospedagem
Pomene), Limitada, matriculada sob o nlimero
onze mil setecentos e quarenta, a folhas cento
e trinta do livro C trago vinte oito, deliberou-se
o seguinte:

a) A cessdo da quota no valor de dois
milhdes novecentos e vinte e oito
mil meticais, que o sécio David
Nimmo Law possuia e que cedeu
a MSC Logistics (Mocambique),
Limitada;

b) A cessdo da quota no valor de setecentos
e trinta e dois mil meticais que o
socio John Law possuia no capital
social da referida sociedade e que
cedeu a MSC Cruises S.A.

Em consequéncia das cessoes efectuadas
¢ alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de trés
milhdes seiscentos e sessenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes novecentos
e vinte e oito mil meticais,
pertencente a MSC Logistics
(Mog¢ambique) Limitada,
equivalente a oitenta por cento
do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
de setecentos e trinta e dois
mil meticais, pertencente a
MSC Cruises S.A., equivalente
a vinte por cento do capital
social.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.
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Steel Trad, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte e dois de Agosto de dois
mil e dezasseis, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Steel Trad, Limitada,
sita na Avenida das Industrias, n.° 10, bairro
de Malhampsene, rés-do-chdo, Municipio da
Matola, provincia de Maputo, matriculada sob
NUEL 100531097, deliberaram a alteracio dos
estatutos no seu artigo quarto o qual passa a ter
a seguinte redaccio:

O sécio Bhautik Paarshottambhai Rohit,
divide a sua quota no valor de cem mil meticais,
em duas partes, sendo uma no valor sessenta e
seis mil seiscentos e sessenta e seis meticais e
sessenta e seis centavos, que reserva para si e
0 outro no valor de trinta e trés mil trezentos e
trinta e trés meticais e trinta e quatro centavos,
que cede a favor do sécio Miteshkumar
Paarshottambhai Rohit, por sua vez o sécio
Milankumar Arvindbhai Sanchaniya divide a
sua quota no valor de cem mil meticais, em duas
partes, sendo uma no valor sessenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis meticais e sessenta
e seis centavos, que reserva para si e 0 outro no
valor de trinta e trés mil trezentos e trinta e trés
meticais e trinta e quatro centavos que cede a
favor do s6cio Miteshkumar Paarshottambhai
Rohit.

Em conseqgéncia, fica alterada a redac¢ao
do artigo quarto dos estatutos o qual passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta e seis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e
sessenta e seis centavos, per-
tencente ao so6cio Bhautik
Paarshottambhai Rohit, corres-
pondente a trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal
de sessenta e seis mil seis-
centos e sessenta e seis meti-
cais e sessenta e sete centa-
vos, pertencente ao sécio
Milankumar Arvindbhai
Sanchaniya, correspondente
a trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal
de sessenta e seis mil seis-
centos e sessenta e seis

meticais e sessenta e sete
centavos, pertencente ao s6cio
Miteshkumar Paarshottambhai
Rohit, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e quatro por
cento do capital social.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz Facilidades
e Cooperacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100765578, uma entidade
denominada, Moz Facilidades e Cooperagao,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90.° do
Cédigo Comercial o contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Hilman Eugénio Mahumane,
maior, de nacionalidade mogambicana, solteiro,
com domicilio no bairro do Infulene Ndlavela,
cidade da Matola-Mocambique, titular do
Bilhete de Identidade n.® 110100534070N
emitido aos 9 de Junho de 2016 pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade de Maputo, valido
até 9 de Junho de 2021;

Segundo. Jorge Uanela Jinior, maior, de
nacionalidade mo¢ambicana, solteira, com
domicilio na cidade de Maputo, bairro de
Laulane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102425026A, emitido aos 14 de Setembro
de 2012 pelo Arquivo de Identificag@o da cidade
de Maputo, vélido até 14 de Setembro de 2017.

Os contraentes aceitam a constituicdo da
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas que
abaixo seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Moz
Facilidades e Cooperacio, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, Avenida Unido Africana, Talhdo
n.° 2A, Palmeiras Shopping Center, 1.° andar,
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade podera abrir ou encerrar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de represen-

tagdo no pais e no estrangeiro, bem como trans-
ferir a sua sede social para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A prestagcdo de servicos de asses-
soria e consultoria nos seguintes
sectores de actividade:

Administra¢do, contabilidade e
auditoria, finangas, gestdo,
capacitacdo e desenvol-
vimento de recursos hu-
manos, desenvolvimento
organizacional, procurement
e outsourcing, intermediacdo
comercial, seguranca, reforma
corporativa macro estraté-
gica, logistica integrada, quali-
dade e produtividade, andlise
e projeccdo de viabilidade
econdmica, técnica e financeira
para implantagdo e expansio
de negdcios, obrigagdes fiscais
e planeamento tributario, con-
ducgdo, organizacio e realiza-
¢do de formagoes, semindrios,
congressos, simpdsios e cor-
relativos eventos sobre as-
suntos de matriz empresarial,
desenvolvimento de empresas
a nivel doméstico e internacio-
nal; estudos de mercado, planos
de negdcios, publicidade e
servicos de marketing cor-
porativo, agenciamento,
comissdes e consignacgdes,
importacdo, exportacdo de
mercadorias e desembarago
aduaneiro.

b) A prestagdo de servicos de advocacia,
assessoria e consultoria juridica nas
seguintes dreas:

litigios civeis, contencioso, arbi-
tragem, conciliagdo e media-
¢do, bancdrio e mercado de
capitais, bolsa de valores,
financeiro e seguros, comér-
cio internacional, corporate
governance, societario e
comercial, concessoes e licen-
ciamento investimento estran-
geiro, consumo e distribui¢do,
contratos e transacg¢odes co-
merciais, administrativo,
contratacdo e parcerias
publico-privadas, assessoria
governamental, relagdes labo-
rais, movimento migratdrio,
combustiveis, electricidade e
gas doméstico-industrial, ener-
gias renovaveis, mineragao
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e recursos petroliferos, fusdes
& aquisi¢des, projectos e
infraestruturas, imobilidrio e
urbanismo, construgdo civil,
engenharia e arquitectura,
media, marketing e publicidade,
propriedade intelectual, pro-
priedade industrial, satde e
industria farmacéutica, pro-
tec¢do de dados, transportes e
telecomunicagdes, turismo e
demais servigos conexos aos
sectores de actividade.

¢) A sociedade ira desenvolver activi-
dades de explora¢do mineira em
geral, mediante os pardmetros
legais que a lei mo¢cambicana
prevé;

d) Imobiliaria;

e)Turismo e agricultura.

Dois) A responsabilidade técnica pelo
exercicio da actividade profissional compete
a cada sécio, individualmente no ambito do
seu know-how, experiéncia e formacao, sendo
igualmente extensivo aos colaboradores da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades complementares ao objecto princi-
pal, por deliberag@o da assembleia geral desde
que sejam licitos e permitidos por lei.

Quatro) A sociedade poderd ainda, por deci-
sdo dos administradores, participar no capital
de outras sociedades ou associar-se com elas
através de parcerias ou sob qualquer forma
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Socios e capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil de meticais), correspondente
a soma de duas quotas representativas de
100% (cem por cento) do capital social, assim
distribuidas:

a) Uma quota da sociedade no valor
nominal de 125.000,00 MT (cento
e vinte e cinco mil meticais), corres-
pondente a 25% (vinte e cinco
por cento), pertencente a Hilman
Eugenio Mahumane;

b) Uma quota da sociedade no valor
nominal de 375.000,00 MT
(trezentos e setenta e cinco mil
meticais), correspondente a 75%
(setenta e cinco por cento), perten-
cente a Jorge Uanela Junior.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado, uma ou mais vezes, mediante decisdao
dos sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operagdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao, oneracao, divisdo e cessao
de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o de toda ou parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
da sociedade, a qual em todo o caso, reserva
para si o direito de preferéncia na aquisi¢do de
qualquer quota que se pretenda ceder, direito
este que se nio for por ela exercido pertencerd
aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessao de quotas que
seja efectuada sem o consentimento a que se
refere o nimero anterior, determinard a amor-
tizacdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade sempre que esta deles careca.

ARTIGO SETIMO
(6rgaos sociais)

Constituem 6rgédos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) A Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

(Convocatoria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos dois (2) meses
apos o termo do exercicio coincidente com o0 ano
civil para:

a) Deliberar sobre o balanco, contas e
o relatério da administragdo refe-
rente ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagio de resul-
tados positivos ndo previstos;

¢) Eleicdo dos membros dos dérgéos
sociais; e

d) A revisdo das quotas.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocag@o das assembleias
gerais ordindrias, devendo esta ser feita por
meio de carta ou antncio no jornal mais
circulado na praca, num perfodo de antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) Os s6cios podem reunir-se em as-
sembleia geral extraordindria sem a obser-
vancia do disposto no nimero anterior desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatdrio, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procurag@o.

ARTIGO DECIMO
(Votos)

Um) A cada duzentos e cinquenta mil meti-
cais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados excepto nos
casos em que se exija maioria qualificada.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de 100% dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) As deliberacdes que impliquem alte-
racdes dos estatutos da sociedade;

d) Nomeacao e destituicdo dos admi-
nistradores; e

e) Nomeacdo dos directores técnicos
sob proposta da administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade serd realizada
por dois sécios-administradores, nomeada-
mente Hilman Eugénio Mahumane, & Jorge
Uanela Junior, passando o primeiro a presidir
o conselho de administracdo e o segundo a
presidir o conselho executivo.

Dois) Os administradores terdo todos
poderes para gerir a sociedade e perfazer
o seu objecto social tendo a competéncia e
os poderes previstos na lei, com excep¢ao
das competéncias e poderes exclusivamente
reservados a assembleia geral.

Trés) A sociedade sé obriga-se mediante
assinatura privilegiada do presidente do
conselho administrativo ou pela assinatura de
um terceiro especificamente designado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes do conselho administrativo)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
incubem a um PCA-Presidente do conselho
administrativo.

Dois) Ao PCA compete, nomeadamente
sem prejuizo de outras fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei, pelos presentes estatutos ou
pela assembleia geral:

a) Representar a sociedade em juizo

e fora delaperante quaisquer enti-
dades publicas ou privadas;
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¢) Celebrar quaisquer tipos de contratos
no decurso das operagdes ordi-
narias da sociedade, incluindo
empréstimos bancarios e outros, e
se for necessario, o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

d) Submeter a aprovacdo do PCE-
-presidente do conselho executivo
recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio
do mesmo ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

e) Exercer todas demais competentes
fungdes de administragdo.

Trés) A sociedade s ficard validamente
obrigada, em todos os seus actos e contratos por
qualquer uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura do PCA, o sécio-
-presidente Hilman Eugénio
Mahumane;

b) Pela assinatura de um mandatario
da sociedade, em conformidade
com 0s termos que constem da
respectiva procuragio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho executivo)

Um) Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo do Presidente
do conselho administrativo, os negdécios da
sociedade serdo geridos pelo PCE-Presidente
do conselho executivo, que exercera os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) A presidéncia do conselho executivo
que € incumbida ao sécio Jorge
Uanela Junior, a quem compete
gerir e administrar as operagdes de
negdcios da sociedade;

b) Abrir em nome da sociedade, movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular;

¢) Solicitar ao conselho fiscal (6rgio
independente/externo) e submeter
a aprovagdo da assembleia geral
as contas e o relatério anual da
sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

d) Adquirir e alienar participagdes sociais
e obrigacdes detidas noutras socie-
dades;

e) Nomear o administrador-delegado,
conforme venha a ser necessario,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

N

g) Submeter a aprovagdo do PCA,
recomendagdes relativamente a
aplicagdo de fundos, designada-
mente a criacdo, investimento,
emprego e capitalizagdo de reser-
vas ndo exigidas por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Contas e distribuicao de resultados
lucrativos da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a até o dia 31 (trinta
e um) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
elaboradas e submetidas a apreciagcdo dos
administradores dentro dos 2 (dois) primeiros
meses do ano seguinte a que respeitam.

Trés) Conforme decisdo do presidente do
conselho de administracao, dos lucros apurados
em cada exercicio serdo deduzidos os seguintes
montantes, pela seguinte ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal até que
atinja pelo menos metade do capital
social da sociedade;

b) Outras prioridades com vista do
presidente do conselho executivo;

¢) Dividendos a cada s6cio na propor-
¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade, dissolve-se nos termos
fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacao gozando de pre-
feréncia crediticia os liquidatarios em ordem
de prioridade legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea c¢) do artigo anterior,
regular-se-do as disposicdes previstas no
nimero trés do artigo quinto dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e pertinente legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Moz In, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
acta de dez de Junho de dois mil e dezasseis,
nesta cidade e na sede social da sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada,
denominada Moz In, Limitada, sita na Avenida
Amilcar Cabral, n.° 424, bairro de Central, rés-
-do-chdo, cidade de Maputo, matriculada sob o
NUEL 1005946009, deliberaram a alteraciio dos
estatutos no seu artigo quinto o qual passa a ter
a seguinte redacg¢ao:

A sécia Aurion Ventures Pte LTD manifestou
asua intengao de dividir e ceder a totalidade das
suas quotas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de
80.000,00 MT (oitenta mil meti-
cais), que corresponde a 40%
(quarenta por cento) do capital
social, que cede a favor do sécio
Shashank Avinash Bapat e este
unifica-as com as que ja detinha
na sociedade, passando a deter
cinquenta por cento das quotas da
sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00 MT (cem mil meticais),
que corresponde a 50% (trinta por
cento) do capital social, que cede
a favor da senhora Shreeya Bapat.

Em consequéncia, fica alterada a redacdo
do artigo quinto dos estatutos o qual passa a ter
a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de duzentos
mil meticais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Shashank
Avinash Bapat;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Shreeya Bapat.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Hermaf — Construcoes
Metalo-Mecéanicas, Maquinas
e Ferramentas, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
deliberacio de vinte e cinco de Julho de dois mil
e dezasseis, da sociedade Hermaf — Construgdes
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Metalo-Mecanicas, Maquinas e Ferramentas,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100403617, com o capital social de
20.000,00 MT (vinte mil) meticais, os sécios
da sociedade em epigrafe, deliberaram sobre
uma proposta de reconduc@o dos senhores Rui
Manuel Vicente Sousa e Nelson José Martinho
Beir6 como gerentes da sociedade.

Em consequéncia da alteracéio verificada
fica alterado a composi¢do do artigo décimo
nono, que passard, a reger-se pelas disposigdes
constantes e seguintes:

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de geréncia)

Para o triénio de dois mil e dezasseis,
dois mil e dezoito ficam desde ja nomeados
gerentes da sociedade os senhores Rui
Manuel Vicente Sousa e Nelson José
Martinho Beiré.

Maputo, 11 de Agosto de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

DC-CM-Informatica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia vinte e quatro de
Agosto de dois mil e dezasseis, a assembleia
geral da sociedade denominada DC-CM-
-Informatica, Limitada, com a sua sede na
Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 443, segundo
andar, bairro Central, cidade de Maputo,
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob n.° 100302209, com o
capital social de 30.000,00 MT (trinta mil meti-
cais) correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
18.000,00 MT pertencente ao
socio Candido Miambo, maior,
solteiro, natural de Maputo, por-
tador do Bilhete de Identidade
n.° 110100839839M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, residente
no bairro de Magoanine C, nesta
cidade de Maputo; e

b) Outra no valor nominal de 12.000,00
MT, pertencente ao sécio Ezequiel
Paulo Munduapege, casado, natural
de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100723653B,
emitido pelo Arquivo de Identi-
ficacdo Civil da cidade de Maputo,
residente na Avenida Ahmed Sekou
Touré, n.° 696, bairro da Polana
Cimento B.

Altera o artigo primeiro dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua
Deocleciano das Neves, nimero treze,
cidade de Maputo, a sociedade poderd
instalar e manter sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacéo
onde e quando julgar necessdrio a
realizacdo do objecto para que foi criada,
apds obtidas as necessdrias autoriza-cdes.

Maputo, 26 de Julho de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Cofely Fabricom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezasseis dias do més de Maio de dois
mil e dezasseis, a sociedade Cofely Fabricom,
Limitada, matriculada sob NUEL 100499088,
sediada na Avenida Zedequias Manganhela,
n.° 267, Edificio Jat IV, 4.° andar, deliberar
sobre a alteracdo do endereco da sociedade,
alteragdo do artigo 2.° dos estatutos, o qual passa
a seguinte redacgdo:

Entretanto de imediato na ordem de traba-
lhos, relativamente ao ponto Unico, foi deli-
berado aprovar por unanimidade de votos dos
sOcios presentes e representados, alterar o actual
endere¢o da sociedade:

ARTIGO SEGUNDO

De Avenida Zedequias Manganhela
n.°267, Edificio Jat1V, 4.° andar, Maputo
cidade, Distrito Urbano n.° 1, para o bairro
Beleluane-Boane, rua da Mozal, n.° 371.

Maputo, 22 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

C & G Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da deliberacdo da assembleia
geral extraordindria, datada de vinte e trés
dias do més de Junho do ano dois mil e
dezasseis da sociedade C & G Consulting,
Limitada, sociedade comercial de direito
mog¢ambicano, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100389557 com sede, na Rua D. Jodo
de Castro, n.° 321, Maputo, onde foi deliberado
o acréscimo de objectivos da sociedade e a
alteracdo parcial dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia do acréscimo supra
de objectivos da sociedade fica alterada a
composi¢do do artigo quarto do contrato de
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) A sociedade tem como objeto
principal a construcdo e exploragdo de
uma fabrica de moagem clinker, producio
de cimento a partir de clinker, gesso e
outras matérias-primas e a embalagem,
comercializacdo e distribui¢do de cimento.

Dois) A sociedade poderd ainda
exercer outras atividades secunddrias
tais como:

a) A producido, comercializagdo e
distribuicdo de cal, sacos de
papel, agregados de betdo,
artefactos de cimento e seus
derivados;

b) Prestacdo de servigos de consul-
toria técnica;

¢) A prospecdo, pesquisa, e extrac-
¢d0 mineira;

d) Importacdo e exportacdo de
maquinaria e equipamento,
componentes, matérias-pri-
mas, produtos e materiais
associados, bens e todos os
outros necessdrios para o
desempenho das actividades
da sociedade;

e) Actuacdo como agentes, repre-
sentantes ou intermedidrios
com relacgdo a negdcios,
contratos comerciais, ordens
de encomendas, concursos,
concessdes ou actos conexos;

) Comércio a grosso e a retalho;

g) A concepcdo, manufactura,
compra e venda, reparagdo e
distribuicdo em geral;

h) Testes de perfurac¢do de solo, de
labo ratério geotécnico, de
penetragdo métricas, estudos
geoldgicos, desenho técnico,
monitoramento ambiental
e geotécnico, planejamento
urbano, civil restauracao,
transformacdo, aplicacdo de
softwares e afins;

i) Consultoria e assisténcia técnica,
promocao, investiga¢do, con-
cepgdo e execugdo directa e
indirecta de obras de engenharia
civil, geoldgica, hidroldgica,
hidraulicas e geotécnicas;

J) Concepgdo de instalacdes indus-
triais e civis, bem como a sua
constru¢do e instalacio;

k) Comércio geral;
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[) Representacdo de marcas e
patentes; e

m) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacao.

Trés) Por deliberagdo da assembleia
geral sociedade poderd exercer atividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria, que os sécios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagdes, assim como participar no
capital social de outras sociedades ou
associar-se com elas de qualquer forma
legalmente permitida.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Payshop Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberaciio unanime da Assembleia Geral
de trinta de Abril de dois mil e treze, lavrada
na acta avulsa nimero um barra dois mil e
treze, da sociedade comercial anonima Payshop
Mogambique, S.A., procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a dissolucdo da sociedade e
consequente extingdo da mesma.

A dissolugdo, para todos efeitos legais,
estd inscrita no livro E traco oitenta e nove, da
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
na cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Agosto de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Sinavia — Construcao Civil
e Servicos, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica,
n.° 60 de 20 de Maio de 2016, no artigo
quarto (capital social) na alinea a) onde se 1€
uma quota no valor nominal de um milhdo e
novecentos mil meticais pertencentes Sinavia
— Constru¢do Civil e Servicos, Limitada, deve
se ler, uma quota no valor nominal de um
milhdo e novecentos mil meticais, pertencentes
Sinavia — Sinalizagdes e Pinturas, Limitada.

Maputo, 25 de Agosto de 2015. — O Téc-
nico, llegivel.

Weave Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Julho de dois mil e

dezasseis, lavrada a folhas cento e treze a folhas
cento e quinze do livro de notas para escrituras
diversas, nimero quatrocentos e setenta e
um trago A, do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo de Batca Banu
Amade Mussa, notaria do referido cartorio,
procedeu-se, na sociedade Weave Mozambique,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100217740,
a alteracdo da denomina¢do da sécia DGH
Mauritius Private Limited para Godrej Africa
Holdings Limited, como resultado da fusio
ocorrida entre as sociedades Godrej Africa
Holdings Limited e Dgh Mauritius Private
Limited, por incorporagdo da dltima na primeira.

Consequentemente procedeu-se a alte-
racdo do artigo quarto dos estatutos, o qual
passard a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cento
e vinte e trés milhdes, quatrocentos
sessenta e seis mil, quatrocentos quarenta
e sete meticais e trinta e trés centavos,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e vinte e trés milhdes,
quatrocentos e sessenta e cinco
mil, novecentos e quarenta e
sete meticais, e trinta e trés
centavos, correspondente a
noventa e nove virgula nove
mil e novecentos e noventa
e seis por cento do capital
social, pertencente a sécia
Godrej West Africa Holdings
Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos meticais, corres-
pondente a zero virgula zero,
Zero, Zero, quatro por cento
do capital social, pertencente a
socia Godrej Africa Holdings
Limited.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — A Aju-
dante, Ilegivel.

Namagoa Investimentos
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um do més de Maio do ano
dois mil e dezasseis, da sociedade Namagoa

Investimentos Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100496844, deliberaram
o0 seguinte:

Alteracdo do objecto social, e em conse-
quéncia ¢ alterada a redaccdo do
artigo terceiro, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Agricultura;

b) Pecudria;

c) Comercializacdo de tabacos e
artigos para fumadores;

d) Animas vivos e ervas medicinais;

¢) Sementes, plantas e oleaginosas;

/) Aluguer e venda de equipamento
agricolas;

g) Venda de adubos e outros pes-
ticidas;

h) Servi¢o de consultoria agro-
pecudria;

i) Consultoria nas dreas de irrigagao
e mecanizagdo agricola;

J) Condominio turistico para time
share;

k) Turismo hoteleiro;

[) Desenvolvimento de ecoturismo;

m) Desporto aquético, mergulho,
safaris;

n) Importagdo e exportacdo das clas-
ses I, I1, 111, TV, V, VI, VILVIII,
IX, X, XI, XII, XIII, XIV,XV,
XVI, XVIII, XIX, XX, XXI;

0) Venda e aluguer de bens imo-
bilidrios;

p) Taxadermita;

g) Caca nacional e internacional;

r) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas
ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as
necessdrias autorizagdes das
entidades competentes.

Maputo, 18 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Fraser Alexander
Mocambique, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no Boletim da Repiiblica,
n.° 76, III série, de 2016, na alinea 2, onde-se
1é: “no dia 18 de Maio de 2016”, deve ler-
-se: “no 25 de Maio de 2016”.

Maputo, 25 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.
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China Jiangsu International
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da deliberagido da assembleia
geral extraordindria, datada de dia trinta
de Junho de dois mil e dezasseis, reuniu
em sua sede localizada na rua Acordos de
Incomati, n.° 409, casa n.° 8, a sociedade
China Jiangsu International Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100247623, com capital social
de 10.000.000,00 MT (dez milhoes de meticais).
Para deliberar sobre uma proposta de cedéncia
de quotas onde depois das devidas aprovagdes
foi deliberado o seguinte: o sécio Yong Yan
dividiu e cedeu pelo valor nominal a quota
que detém na sociedade em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de 9.000,000,00
MT (nove milhdes de meticais) que cedeu ao
s6cio Yajun He, que por sua vez a unificaria
com a quota primitiva, e outra no valor nominal
de 400.000,00 MT (quatrocentos mil meticais)
que cedeu a favor do senhor Peng Zhang,
de nacionalidade chinesa, titular do Passaporte
n.° G42320490, emitido aos 25 de Outubro de
2010. Por sua vez, os sécios Hongwei Tang
e Minjie Lu, cederam pelo valor nominal as
quotas que cada um ¢ titular na sociedade,
cada uma com o valor nominal de 200.000,00
MT (duzentos mil meticais) a favor do senhor
Yihua Chang, de nacionalidade chinesa, titular
do Passaporte n.° G46174599, emitido a 1 de
Outubro de 2010, que por sua vez a unificaria.

Em consequéncia da referida deliberagio,
ficou alterada a composicdo do artigo quarto
do pacto social da sociedade, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
10.000.000,00 MT (dez milhdes de meti-
cais), correspondente a soma de quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
9.200,000,00 MT (nove milhdes
e duzentos mil meticais), corres-
pondendo a 92% (noventa e
quatro por cento) do capital
social, pertencente a Yajun He;

b) Uma no valor nominal de
400,000,00 MT (quatrocentos
mil meticais), correspondendo
a 4% (quatro porcento) do
capital social, pertencente a
Peng Zhang;

c) Uma no valor nominal de
400,000,00 MT (quatrocentos
mil meticais), correspondendo
a 4% (quatro porcento) do
capital social, pertencente a
Yihua Chang.

O Técnico, llegivel.

Vigo Trading And Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta, vinte e oito de julho de dois mil e
dezasseis, os socios Horténsio da Candida
Titosse André Constantino, Constantino André
e Carlos Milice Gemo da empresa denominada
Vigo Trading And Service, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, bairro da Coop, na
Avenida Base Ntchinga porta, n.° 2028, rés-
-do-chdo, matriculada sob NUEL 100714280,
com capital social de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), os socios deliberaram a transferéncia
da sede social e patriménio da empresa.

Em consequéncia disso fica alterado o artigo
terceiro dos estatutos, passando a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade Vigo Trading and Service,
A limitada mudara a sua sede para a provincia
de Gaza, distrito de Chékwe, matriculada sob
NUEL 100714280.

Maputo, 19 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Cacharamba Comeércio
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de Agosto de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o n.° 00333333
uma sociedade denominada Cacharamba
Comércio & Servigos, Limitada, que ird reger-se
pelo contracto em anexo, entre:

Primeiro. José Armindo Francisco
Manhique, solteiro-maior, nascido aos dezoito
de Julho de mil novecentos e setenta e dois,
natural de Manjacaze, provincia de Gaza e
de nacionalidade mocambicana, e residente
no bairro da Polana Cimento, Avenida dos
Martires da Mueda niimero cinquenta e cinco,
rés-do-chdo, nesta cidade de Maputo, pessoa
cuja identidade verifiquei em face do Bilhete
de Identidade n.° 110101303921N, emitido aos
vinte e um de Setembro de dois mil e doze pela
Direccdo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, conforme os documentos em anexo;

Segunda. Neolivia Berta Francisco Senda,
solteira-maior, nascida aos dezoito de Margo
de mil novecentos e setenta e trés, natural da
cidade da Matola, provincia de Maputo e de
nacionalidade mogambicana, e residente no
bairro da Matola-70, quarteirdo onze, casa
nimero cento e um, na cidade da Matola, pessoa
cuja identidade verifiquei em face do Bilhete

de Identidade do n.° 100100061722B, emitido
aos quatro de Setembro de dois mil e quinze
pela Direc¢do de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, conforme os documentos em anexo.

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Cacharamba Comércio & Servigos, Limitada,
com sede na Avenida de Mogambique, niimero
trés mil trezentos e um, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o transporte
de mercadorias, aluguer de viaturas, despacho
aduaneiro, acessoria juridica, intermediagdo
comercial, fornecimentos de bens e servigos,
consultoria estudos e projectos, fornecimento
de bens informaticos e assisténcia, fornecimento
de mobilidrio de escritério, fornecimento
de consumiveis para escritdrios, servigos de
agenciamentos, manuten¢do e reparagdo de
viaturas, fornecimentos de géneros alimenticios
a catering, manutengao e reparacao de aparelhos
de frio e a actividade mineira, podendo ainda
dedicar-se a quaisquer outras actividades
permitidas pela legislacdo em vigor e cujo exer-
cicio venha a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais) e correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de 16 000,00 MT que
corresponde a 80 %, do capital
social pertencente ao sécio José
Armindo Francisco Manhique;

b) Uma quota de 4 000,00 MT que
correspondente a 20%, do capital
social, pertencente a sécia Neolivia
Berta Francisco Senda.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberacdo dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ou a favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera permitir a entrada de
novos socios, com o consequente aumento de
capital social.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o previsto nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacdio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
José Armindo Francisco Manhique, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Elina Gomes, Alfredo Gomes
& Associados — Sociedade
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, foi
constituida uma sociedade de responsabili-
dade limitada entre:

Elina Catarina Mafuiane Gomes, casada,
natural de Maputo, residente em Boane,
bairro Bello Horizonte, rua Dlamana, casa
n.° 336, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100069504N, emitido em Maputo,
aos 8 de Fevereiro de 2010; e

Alfredo Samuel Gomes, casado, natural de
Zavala, residente em Boane, bairro Bello
Horizonte, rua Dlamana, casa n.® 336, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100062640J,
emitido em Maputo, aos 2 de Fevereiro de
2010, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100765691:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma juridica de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominacdo Elina Gomes,
Alfredo Gomes & Associados — Sociedade de
Advogados, Limitada, abreviadamente também
designada por EA-Advogados.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade localiza-se no
bairro Campoane, avenida da Namaacha,
quarteirdo 1, talhdo n.° 2/3, loja n.° 2, Boane.

Dois) A sociedade pode abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
exclusivo o exercicio em comum da profissdo
de advogados.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
todas as actividades a que se refere o n.° 2, do
artigo 4, da Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro,
Lei das Sociedades de Advogados.

Trés) A administragdo poderd decidir a
participacdo da sociedade em parcerias e
estabelecer relagdes de associagdo com as suas
congéneres nacionais e estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), representado por duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Elina
Catarina Mafuiane Gomes;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Samuel Gomes.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observardo as formalidades estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, onerosa ou gratuita,
total ou parcial, s6 podera efectuar-se com
prévio consentimento escrito da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia em todos os casos de cessdo de
quotas, onerosa ou gratuita, total ou parcial.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga a sua
preferéncia, os sécios, se aplicdvel, gozardo de
direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracéo e exclusao de sécio)

A exoneragdo e exclusdo de sécios regem-
-se pelo disposto na Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro, Lei das Sociedades de Advogados,
salvo quanto ao eventual valor a pagar ao sécio
exonerado ou excluido que serd sempre o valor
nominal da quota.
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ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar a quota de
qualquer sécio por acordo ou nos casos em que
a mesma tenha sido empenhada ou penhorada
e ndo tenha sido imediatamente desonerada, ou
nos casos em que tenha sido objecto de venda
judicial ou transmitida em violac@o do disposto
no artigo 7.° relativamente a necessidade de
consentimento da sociedade e ao exercicio do
direito de preferéncia dos demais socios.

Dois) Salvo se acordado de forma diversa,
o preco de amortizagdo corresponde ao valor
nominal da quota.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a participagdo social
extingue-se, tendo os seus herdeiros e na falta
destes com os representantes legais, direito a
receber o valor nominal.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor nominal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragio da sociedade ¢ exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelos sdcios.

Dois) A administragdo  pode constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) Até a realizagdo da primeira as-
sembleia geral a administracdo da sociedade
serd exercida pelos sécios Elina Catarina
Mafuiane Gomes e Alfredo Samuel Gomes,
com poderes para obrigar a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacgao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador;

b) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos termos e condigdes
das respectivas procuragoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de outro
local.

Dois) As assembleias gerais podem ser
convocadas por escrito por qualquer dos
administradores, com a antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, devendo indicar-se na
convocatdria a respectiva ordem de trabalhos,
o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e tenham prestado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 podera
deliberar validamente se estiverem presentes
ou devidamente representados todos os s6cios.

Cinco) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outro sécio, munido de carta
de representagdo dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, identificando o s6cio
representado e o objecto dos poderes conferidos.

Seis) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dispensadas quando os sécios
manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento para que a as-
sembleia geral aprove uma deli-
beragdo por voto escrito; e
b) A sua concordancia quanto a deli-
beracdo em questio.
Sete) As deliberacdes sociais sdo tomadas
por maioria dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Advogados associados)

Um) Na sociedade podem exercer activi-
dade profissional advogados ndo sécios que
tomam a qualidade de advogados associados.

Dois) A actividade do advogado associado
regulada por contrato a ser outorgado entre as
partes, pelos presentes estatutos e regulamentos
internos da sociedade e demais legislacio
aplicavel .

Trés) Os associados tém deveres gerais
seguintes:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, compe-
téncia e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia pro-
fissional nas suas relacdes com os
colegas, clientes e terceiros;

e) Pagar as suas quotas a Ordem dos
Advogados de Mogambique;

/) Exercer a sua actividade em regime
de exclusividade.

Quatro) Os associados t€m os seguintes
direitos gerais:

a) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

b) Ser tratado com ética, profissiona-
lismo e respeito;

c¢) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que desen-
volverem;

d) Receber as suas remuneracdes em
vigor na sociedade.

Cinco) A progressdo na carreira serd fixada
em regulamento interno da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) A administragdo da sociedade
organiza as contas anuais e elabora um relatério
respeitante ao exercicio donde consta uma
proposta de aplicagdo de resultados.

Trés) O relatério e contas deverdo ser
submetidos a assembleia geral dentro dos 3
(tr€s) meses seguintes ao final de cada exercicio.

Quatro) A pedido de qualquer dos sécios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se, isoladamente, com os referidos
auditores e rever detalhadamente todo o
processo de auditoria e documentagdo de
suporte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se quando:

a) Se verifique o acordo de todos os
sécios;

b) Se verifique uma situacdo de grave
incompatibilidade entre os sécios
que determine a impossibilidade de
a sociedade prosseguir a sua normal
actividade por um periodo minimo
de um ano;

¢) No caso de dissolugdo, os sdcios
procederdo a liquidac@o e sub-
sequente partilha entre si do patri-
monio social existente;

d) Verificada a dissolucdo, serdo liqui-
datérios os administradores desig-
nados para o efeito pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Matola, 24 de Agosto de 2016. — A Téc-
nica, llegivel.
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Maco In_ve_stimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com nidmero Unico da
Entidade Legal 100762013, no dia onze de
Agosto de dois mil e dezasseis é constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Pedro Jonas Cossa, natural da Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102487466F,
emitido aos 3 de Outubro de 2012, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na Matola, bairro Sikwama, rua 14160, Q. 4,
e Francisco Jonas Cossa, natural da Matola,
de nacionalidade mogambicana. Portador do
Bilhete de Identidade n.° 110504818380B,
emitido aos 6 de Maio de 2014, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, residente na
Matola, bairro Tsalala, Q. 3.

Celebram o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com os
seguintes elementos identificativos:

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos pre-
sentes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagao de Maco Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Matola 700, rua dos Cajueiros, Q.12, casa
n.° 256, Matola, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede
para outro local, abrir ou encerrar sucursais
e qualquer outro tipo de representacdo em
territério mogambicano e fora dele.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Montagem e exploracdo de um
estaleiro;

b) Venda de areia, cimento e pedra de
construcao civil;

¢) Fabrico e venda de blocos, ladrilhos,
pavel e diversos em cimento;

d) Importacdo e exportagao e respectiva
venda a retalho e a grosso de mate-
rial e acessOrios para viaturas,
equipamento de protec¢do, consu-
miveis e equipamento de escritério
e material para construcdo civil;

¢) Montagem e exploracdo de uma
estacdo de servigos;

) Montagem e exploracdo de uma
serragdo de madeira e respectiva
carpintaria.

g) Prestacdo de servicos de contabilidade,
consultoria e transporte de carga.

h) Construgao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd ampliar o seu
objecto para outras actividades, podendo
exercer qualquer outro ramo de comércio e ou
inddstria que a sociedade resolver exercer no
futuro, desde que obtenha a devida autorizag¢do
pelas autoridades competentes.

Trés) No exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se com outras
sociedades para a prossecugdo de objectos
comerciais, dentro ou fora do seu ambito de
objecto, adquirir quotas ou acc¢des, participagdes
financeiras em sociedades jd constituidas ou
por constituir, ainda que com objecto diferente,
desde que adquira a devida autorizac@o pelas
autoridades competentes e as respectivas
licencas ou alvards exigidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de 300.000,00
(trezentos mil meticais), correspondente 4 soma
de duas quotas, distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com valor nominal de
165.000,00 correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Jonas Cossa;

b) Uma quota no valor nominal de
135.000,00 correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Francisco Jonas Cossa.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
fazer 4 sociedade, suprimentos pecunidrios que
a sociedade carecer, nas condi¢gdes aprovadas
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou inabi-
litacdo do titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada
ou qualquer outra forma sujeita a
apreensao judicial.

Quatro) O capital social poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes por deliberacido
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
senhor Pedro Jonas Cossa, que desde jd fica
nomeado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda por
procurador devidamente designado pela admi-
nistragdo nos termos e limites especificados no
respectivo mandato.

Trés) E vedado ao administrador ou
mandatario, assinar em nome da sociedade
qualquer acto ou contrato que digam respeito a
negdcios estranhos a sociedade.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
elementos ligados a sociedade, devidamente
autorizadas pela administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e sua convocacio, podera
ser feita por meio de uma carta registada, com
aviso de recepgdo, dirigida aos socios, com
antecedéncia minima de 15 dias, salvo casos
em que a lei prescreve formalidades especiais
de convocagdo.

ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

A sociedade adopta o ano civil para escri-
turacdo, e dia trinta e um de Dezembro de cada
ano como data do balango. A partilha de lucros e
aentrega dos ganhos aos sécios proceder-se 4 de
acordo com a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposicdes do Coédigo Comercial, lei que
regula as sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Agosto de 2016. — A Téc-
nica, llegivel.

Business In Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi efectuada a transformagdo de de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade limi-
tada com a firma Business In Africa— Sociedade
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Unipessoal, Limitada, com sede no bairro
Chingodzi, En7, cidade de Tete, constituida
em seis de Fevereiro de 2015, e matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o n.° 100580195, em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a
denomina¢@o Business In Africa, Limitada, e
matriculada sob on.° 100580195, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Primeiro. Blessing Magama Chabikwa,
solteiro, maior, natural de Chazuca-Manica,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Tete, titular de Bilhete de Identidade
n.° 050104449471N, de 2 de Outubro de 2013,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Tete;

Segundo. Judite Eduardo Guitirwa,
solteira, maior, natural de Chibabava-Sofala,
de nacionalidade mog¢ambicana residente
em Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050102587653N, de 24 de Setembro de
2012, emitido pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Tete.

Por eles foi dito:

Que sdo sécios e representantes de um
sociedade por quotas unipessoal de respon-
sabilidade limitada cuja firma e Business In
Africa — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no bairro Chingodzi, EN7, cidade
de Tete, matriculada sob o n.° 100580195, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
constituido aos 6 de Fevereiro de 2015.

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorgam, transformam a sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada em sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada em sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma
e representacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Business In Africa, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
a sua sede no bairro Chingodzi, EN7, cidade
de Tete, podendo por deliberagdo dos sécios,
reunidos em assembleia geral transferir a
sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional, bem como podera criar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal o exercicio de consultoria e prestagdo de
servicos nas seguintes areas:

a) Registo da empresa;

b) Gestdo de administragio;

¢) Gestao financeira;

d) Aprovagdo de projectos de investi-
mento estrangeiro CPL.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios exercer outras actividades comple-
mentares ou subsididrias ou ainda a fins a seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
industria ou comércio ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria auto-
rizagdo para efeito.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000, 00 MT
(vinte mil meticais) e corresponde 4 soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, equivalente a 50%
do capital social pertencente ao
sécio Blessing Magama Chabikwa;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT, equivalente a 50%
do capital social pertencente a scia
Judite Eduardo Guitirwa.

ARTIGO QUINTO

(Aumenta do capital social e suprimentos
e suplementos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do denovas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores por incorporagao
de reservas ou por conversao de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade , bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nao serfo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢gdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizacdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral, mediante perecer prévio
dos sécios.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intencio a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao,
dando a conhecer as condi¢des da cessdo.

Trés) O sécios terdo direto de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos de capital social, na
propor¢ao do valor das suas quotas no momento
da deliberac¢do, bem como quando as quotas
forem cedidas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
dos sécios, fica reservado o direito do amortizar
as quotas dos s6cio no prazo de noventa dias
(90) a contar da data do conhecimento de que a
quota foi penhorada, arrestada, empenhada ou
sujeita a qualquer acto judicial ou administrativo
que obrigue a transferéncia da mesma para
terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelos senhores Blessing Magama
Chabikwa e Judite Euardo Guitirwa, que
ficam desde j4 nomeados administradores,
com dispensa de caucdo e com remuneragao
fixa a ser estabelecida pela assembleia geral,
competindo-lhes exercer os mais amplos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, na ordem
juridica interna e internacional, bem como para
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
seu objecto social.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
-se representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdécios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pelas assinaturas dos admi-
nistradores ou pela assinatura das pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso alguma a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢@o da sociedade serd exercida
por um auditor de contas
dade de auditoria, a quem compete:

ou por uma socie-

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizagdo e conservacgdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir pareceres sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;
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d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para a apreciacao,
alteracdo e aprovagdo do balango e da conta de
resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango serd apresentado e as contas serrao
encerradas com referéncia ate trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serda submetidas a
apreciacdo dos sdcios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado a sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos a parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que oS
socios constituirem serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso da morte ou incapacidade de um
dos sdcios, a sociedade na prossecucgio de seu
corpo social, sendo a sua quota transferida
para os seus herdeiros, podendo estes se
fazerem representar por mandatdrios e poder-
-se-4 indicar dentre os herdeiros um deles que
representard os demais enquanto a quota se
mantiver indivisa, como igualmente o incapaz
serd representado pelo seu mandatario legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€casos:
a) Por deliberagdo dos socios ou seus
mandatarios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada adissolu¢do da sociedade
proceder-se-4 sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios dos mais amplos poderes para
o efeitos e sendo a dissolugdo resultado de
deliberacdo dos sécios serdo eles os seus
liquidatarios.

Esta conforme.

Tete, 17 de Agosto de 2016. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Produtos de Soldadura
de Manica, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de onze de Julho do ano dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas cento dezasseis
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas numero I trago setenta e sete, deste
Cartério Notarial de Nampula, a cargo da
conservadora, notdria técnica Laura Pinto
da Rocha, foi alterado o pacto da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Produtos de Soldadura de Manica,
Limitada, e que por via dessa alteracdo do pacto
social, o artigo quarto, passa a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro e
equipamento, ¢ de quatrocentos setenta
quatro mil e setecentos meticais, corres-
pondente a soma de trés quotas desiguais,
a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos treze mil seiscentos
e quinze, correspondente a
quarenta porcento do capital
social pertencente ao sécio
David Berger;

b) Uma quota de valor nominal de
duzentos treze mil seiscentos
e quinze, correspondente a
quarenta porcento do capital
social pertencente ao sécio
Robert Manser;

¢) Uma quota de valor nominal
de quarenta sete mil quatro-
centos setenta meticais, corres-
pondente a vinte porcento do
capital social pertencente ao
s6cio Pedro Rafael de Paiva
Soares.

Esta conforme.

Nampula, 11 de Julho de 2016. — A Conser-
vadora, Laura Pinto da Rocha.

LBH Xpress, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de catorze dias do més de Junho de dois mil
e dezasseis, a sociedade LBH Xpress, Limitada,
matriculada sob NUEL 100345021, sediada
na Avenida Mdrtires de Inhaminga, portdo
n.° 4, deliberar sobre a alteracio do endereco da
sociedade, altearac@o do artigo 2 dos estatutos,
o qual passa a seguinte redacgdo:

Entretanto de imediato na ordem de tra-
balhos, relativamente ao ponto tnico, foi

deliberado aprovar por unanimidade de votos
dos sécios presentes e representados, alterar o
actual endereco da sociedade:

ARTIGO SEGUNDO

De avenida Mirtires de Inhaminga
portdo n.°4, para o bairro Beleluane-
-Boane, rua da Mozal, n.° 371.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Empresa Mineradora
Industrial de Cassossole,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e dezasseis,
foi constituida e matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades legais sob o n.°
100761130, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a denominagao
Empresa Mineradora Industrial de Cassossole,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Paulo Matias Blak, maior, solteiro,
natural de Vila Ulongué-Angénia, provincia de
Tete, de nacionalidade mocambicana, residente
no distrito de Macanga, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050204382666M, de 28 de Junho
de dois mil e treze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete;

Segundo. Jorge Wilson Missicano, solteiro,
maior, natural de Capirizanje-Moatize, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito de Macanga, titular do
Bilhete de Identidade n.° 051005992893Q, de
3 de Maio de dois mil e dezasseis, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Tete;

Terceiro. Regane Alexandre Donda, maior,
solteiro, natural de Massoco-Angonia, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito de Macanga, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050200760290C, de
10 de Fevereiro de dois mil e dezasseis, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Tete;

Quarto. Anselmo Ernesto Jodao, maior,
solteiro, natural de Angoénia, provincia de
Tete, de nacionalidade mogambicana, residente
no distrito de Macanga, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050200440694J, de 16 de Mar¢o
de dois mil e dezasseis, emitido pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Tete;

Quinto. Momed Charles Ismael Dalsuco,
solteiro, maior, natural de Gogoi-Mossu, pro-
vincia de Manica, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no distrito Macanga, titular
do Bilhete de Identidade n.° 0805011916028,
de 23 de Julho de dois mil e doze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Chimoio;
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Sexto. Eduardo Fungai Jochua, maior,
solteiro, natural de Sussundenga, provincia
de Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente no distrito Macanga, titular do recibo
de Bilhete de Identidade n.° 50207956, de 18
de Maio de dois mil e dezasseis, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Tete.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorgam, constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Empresa Mineradora Industrial de Cassossole,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Macanga, provincia de Tete, podendo mediante
simples deliberagdo da assembleia geral,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
social no estrangeiro, transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade de exploracdo indus-
trial mineira.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos sécios exercer outras actividades conexas
ao seu objecto principal ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria auto-
rizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 600.000,00 MT
(seiscentos mil meticais) dividida em seis quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 100.125,00
MT, equivalente a 25% do capital
social pertencente ao sécio Paulo
Matias Blak;

b) Uma quota no valor de 99.975,00 MT,
equivalente a 15% do capital social
pertencente ao sécio Jorge Wilson
Missicano;

¢) Uma quota no valor de 99.975,00
MT, equivalente a 15% do capital
social pertencente ao sécio Regane
Alexandre Donda.

d) Uma quota no valor de 99.975,00 MT,
equivalente a 15% do capital social
pertencente ao sécio Anselmo
Ernesto Jodo;

¢) Uma quota no valor de 99.975,00
MT, equivalente a 15% do capital
social pertencente ao s6cio Momed
Charles Ismael Dalsuco;

/) Uma quota no valor de 99.975,00
MT, equivalente a 15% do capital
social pertencente ao sécio Eduardo
Fungai Jochua.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante a
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que os
sécios tenha sobre a sociedade, bem como pela
subscri¢cdo de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer de
acordo com as condi¢des que eles forem esti-
puladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisdo e cessdo total de parcial de
quota ¢ livre, ndo carecendo de consentimento
da sociedade dos sécios.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiro
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberagio dos sdcios, reservando-
-se o direito de preferéncia 4 sociedade em
primeiro lugar e aos sécios em segundo lugar,
sendo o valor da mesma apurado em auditoria
processada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacdo
dos sdcios, fica reservado o direito de amortizar
a quota dos socios no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos:

Se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou admi-
nistrativa que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao,
competéncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna

e internacional, por Paulo Matias Blak,
Jorge Wilson Missicano e Regane Alexandre
Donda, que ficam desde ja, nomeados admi-
nistradores, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneracdo, praticando todos os actos
tendentes 4 realizag@o do seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd fazer-se repre-
sentar no exercicio das sua funcdes podendo
para tal constituir procuradores da sociedade
delegando neles no todo ou em parte os seus
poderes para pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pelas assinaturas dos admi-
nistradores, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas delegados para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos que nio digam respeito
as operacdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiangas, ou abonagdes.

Cinco) Compete aos administradores:

a) Propor a cria¢do de representacdes
da empresa;

b) Admitir e controlar o pessoal neces-
sario para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter 4 aprovaciao
do socio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguintes;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balango e contas do exercicio;

) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagao
e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade serd exer-
cida por um auditor de conta ou por uma socie-
dade auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar as escrituras contabilisticas
sempre que julgar conveniente e se
necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
conta;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e obrigacoes do so6cio)

Um) Constituem direitos dos socios:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sdo obrigacdes dos sécios:
a) Participar em todas as actividades
em que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;
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b) Contribuir para a realizagio dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia ate trinta e um dia
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
4 apreciag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que oS
sécios constituir serdo distribuidos pelos sécios
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
dos sécios a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Casos:

a) Por deliberacdo dos sécios ou seus
representantes;

b) Nos de mais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beracdo dos sicios serdo eles os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Agosto de 2016. — O Conser-
vador, luri Ivan Ismael Taibo.

Tri-Med - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e nove de Julho de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas trinta e
nove a folhas quarenta do livro de notas para

escrituras diversas niimero trezentos e sessenta
e dois trago D, no Balcdo de Atendimento
Unico, sito na Avenida Josina Machel, nimero
cento cinquenta e um, perante mim, Arlindo
Fernando Matavele,conservador e notdrio
superior em exercicio no Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, foi constituida pelo sécio
unico Edison Baronet Trindade, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Tri-Med, Sociedade
Unipessoal, Limitada,que se regerad pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tri-Med — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, n.° 90, 1° andar, nesta cidade de
Maputo.

Dois) Mediante simples deliberac@o do sécio
unico, pode quando julgar conveniente mudar a
sede da sociedade, abrir ou encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas de
representacdo, tanto no territério nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a venda de
produtos farmacéuticos e cirirgicos, material
hospitalar e produtos ortopédicos.

ARTIGO QUARTO
Participacoes em outras empresas

Por deliberac@o da administra¢@o ¢ permitida
a participacdo da empresa de em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint ventures
ou outras formas de associacdo, unido ou de
concentracao de capitais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de um milhdo de meticais,
correspondente a uma tnica quota de igual valor
nominal, equivalente a cem por cento, do capital
social, pertencente ao sécio unipessoal, Edison
Baronet Trindade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas pelo sécio unico.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a ter-
ceiros, bem como a constituicdo de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizac@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio Unico pode
fazer suprimentos a sociedade quando julgar
conveniente.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Edison Baronet Trindade, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
resignado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei e a sua liquidagdo sera efectuada pelos
administradores que estiverem em exercicio a
data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

O Notario, Arlindo Fernando Matavele.
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Carpintaria Bulafo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quatro de Agosto de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas noventa e nove
a cem verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinquenta da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Fernando Anténio Ngoca, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alterag@o parcial
do pacto social em que houve, acréscimo de
actividades no objecto social, ligadas a prestacao
de servicos, compra e venda de material de
construcdo, ferramentas, maquinarias e outros
matérias em forma de ferragens, construgio
civil, compra e venda aluguer e aquisi¢do de
viaturas importacao e exportagdo e alteragio da
denominagdo de Carpintaria Bulafo, Limitada
para Bulafo, Limitada, devido a extensdo dos
seus servicos, e que em consequéncia desta
operacdo fica alterada a redac¢@o dos artigos
primeiro e terceiro do pacto social para uma
nova e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
Bulafo, Limitada, sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
com sede social na Vila de Vilankulo,
provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerar delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:
a construg@o e venda de mobilidrio de
diversos tipos tomando como base a
madeira e outro tipo de matéria-prima,
estufaria, fabrico de carteiras, esquadrias,
portas e sua montagem, venda de madeira
em forma de estaleiro para além de
outros materiais, em geral tudo que
compreende todas as actividades de
carpinteiro e mercendria, prestacio de
servigos, compra e venda de material de
constru¢do, ferramentas, maquinarias e
outros matérias em forma de ferragens,
construcdo civil, compra e venda aluguer
e aquisicdo de viaturas importacdo
e exportacdo, poderd exercer outras
actividades, conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal,
participar no capital social de outras
sociedades ou empresas, desde que esteja
devidamente autorizada e que o sécio
tenha assim deliberado.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, quinze de Agosto de dois mil
e dezasseis. — O Conservador, llegivel.

Master Piece Minerals
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
unico 100744910, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Masterpiece Minerals Development, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Siddeeque Mohamed Alvai, maior, solteiro,
natural de Kegalle-Sri Lankan, de nacio-
nalidade cambodjiana, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, titular
do Passaporte n.° N5240086, emitido pela
Autoridade de Colombo, aos 25 de Julho
de 2014.

Por ele foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Masterpiece Minerals Development, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Tete, bairro Francisco Manyanga, Estrada
Nacional n.° 7, provincia de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberagio do
sdcio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tém por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade mineira;

b) Construcio civil;

¢) Venda de material de construcéo;

d) Compra e venda de recursos minerais;

¢) Venda de maquinaria e equipamento
mineiro;

) Aluguer de equipamento mineiro e de
construcdo civil;

g) Venda de madeira e seus derivados;

h) Industria de serragdo de madeira;

i) Venda de maquinaria e equipamento
para o corte e transformacio da
madeira;

J) Venda de pegas e acessérios para via-
turas e equipamentos industriais;

k) Venda de gruas e equipamentos para
manuseamento industrial e por-
tudrio;

) Imobiliaria;

m) Hotelaria e turismo;

n) Perfurag@o e construcio de furos;

0) Prestac@o de servi¢os de consultoria em
geologia, geoffsica e hidrogeologia;

p) Prestac@o de servicos de transportes
e logistica;

g) Com importacd@o e exportacio.

Dois) A sociedade podera por deliberacdo
do sdcio, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de cem mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao tnico sécio Siddeeque
Mohamed Alvai.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo sdcio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou por conversdo de créditos que o sécio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscricao
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quota

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quota € livre para o sécio, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagdo do sécio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e o sécio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurada em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

Um) A sociedade, mediante prévia deli-
beragdo do sdcio, fica reservado o direito
de amortizar a quota do s6cio no prazo de
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noventa dias a contar da data do conhecimento
dos seguintes factos: se a quota for penhorada,
empenhada, arrestada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo tnico sécio Siddeeque
Mohamed Alvai, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criagdo de representacdes
da empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal neces-
sario para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovacao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balango e contas do exercicio;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagao
e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade sera exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar o contrato de sociedade
sempre que julgue conveniente e
se necessdrio solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes do sécio

Um) Constituem direitos do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sdo obrigacdes do sécio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacio do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
socio constituir serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢ado
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beracdo do sdcio serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 11 de Agosto de 2016. — O Conser-
vador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Madeiras Ossapa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Dezembro de dois
mil e dez, lavrada a folhas vinte e trés, do
livro para escrituras diversas n.° 8/B, deste
Cartério Notarial, a cargo de Abel Henriques
de Albuquerque, técnico médio dos registos
e notariado e substituto legal do notério,
compareceram os seguintes outorgantes:

Bonifacio Gruveta Massamba, Maria Luisa
Neto da Fonseca Lazaro Massamba, Chiluva
Mixuene Gruveta Massamba, Bonificio
Chivambo Léazaro Massamba, Etchissa
Tambuzai Bonificio Gruveta Massamba,
Xissangue Bonifacio Gruveta Massamba.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade por
quotas e responsabilidade limitada denominada
por Madeiras Ossapa, Limitada, com sede na
cidade de Quelimane, que serd regida pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Madeiras Ossapa Limitada, (M.O) e terd a
sua sede na cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, e uma serra¢@o e carpintaria na
cidade de Mocuba, podendo por deliberacio
dos sdcios, abrir sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritdrios e estabelecimentos onde
e quando o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
da celebraciao desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto principal
o corte, serracdo e comercializacido de madeira,
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construcdo de todo o tipo de mobilidrio para
residéncia, escritorio e escolar, bem como a sua
comercializag@o.

Dois) A sociedade pode igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza agricola,
comercial ou industrial, por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacdes,
conforme seja decidido pela sociedade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 18.000,00 MT, (dezoito
mil meticais) e corresponde a soma das quotas
conforme se descreve nas alineas seguintes:

a) Por Bonifacio Gruveta Massamba, no
valor de 5.000,00 MT (cinco mil
meticais);

b) Por Maria Luisa Neto da Fonseca
Lazaro Massamba, no valor de
5.000,00 MT (cinco mil meticais);

c¢) Por Chiluva Mixuene Gruveta
Massamba, no valor de 2.000,00
MT (dois mil meticais);

d) Por Bonifiacio Chivambo Lazaro
Massamba, no valor de 2.000,00
MT (dois mil meticais);

¢) Por Etchissa Tambuzai Bonifacio
Gruveta Massamba, no valor de
2.000,00 MT (dois mil meticais);

/) Por Xissangue Bonifdcio Gruveta
Massamba, no valor de 2.000,00
MT (dois mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social podera ser alterado
de comum acordo entre os sdcios, mediante
autorizagdo nos termos da legislacio em vigor
e serd realizado de forma a manter a actual
proporgao entre as quotas.

Dois) Para a alteragdo do capital social nos
termos do nimero anterior a que a sociedade
tiver de proceder, poderdo ser utilizados divi-
dendos acumulados e reservas.

Trés) Desde que represente vantagens para
o objecto social da sociedade, poderdo ser
admitidos sécios nos termos da legislacdo em
vigor e da deliberagio social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo do que estiver estipulado
na lei, a divisdo ou cessdo de quotas aos s6cios
ou terceiros, assim como da sua oneracao
dependem do prévio consentimento da socie-
dade dado por deliberacdo da assembleia
geral e s6 produzirdo efeitos a partir da data
da escritura.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os sécios em segundo, terdo o direito de pre-
feréncia na aquisicao das quotas.

Trés) No caso de mais de um pretender a
quota em questdo, serd a mesma dividida por
todos na propor¢@o das suas quotas.

Quatro) Havendo discordancia quanto ao
preco da quota a ceder serd o mesmo fixado nos
termos consagrados no artigo oitavo.

Cinco) Por morte ou interdi¢cdo de um dos
sécios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes dos sécios em causa, oS
quais escolherdo de entre si, um que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Da assembileia geral, administracao
e gestao

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para aprovar ou modificar
o balanco, relatério de contas, de exercicio e
outros casos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia serd convocada pelo
sécio gerente ou por quem o substitua ou ainda
por sécios que representem no minimo vinte e
cinco por cento do capital, por meio de carta,
telefax ou E-mail com antecedéncia de trinta
dias que podera ser reduzida para vinte dias
para as extraordindrias, onde constard o dia,
hora e local da reunido, bem como da agenda
de trabalho.

Trés) Depende especialmente da assembleia
geral o seguinte:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusdo, transformagdo e dissolucdo da
sociedade;

¢) Subscricdo ou aquisi¢do de partici-
pagdes noutras sociedades;

d) Contrair empréstimos no mercado
financeiro nacional ou internacio-
nal.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados excepto em casos
em que a lei exija maioria qualificada. A cada
quota corresponderd um voto.

Cinco) A assembleia geral considera-se
constituida quando estejam presentes ou devi-
damente representados setenta e cinco porcento
do capital social, salvo exigéncia contraria dos
presentes estatutos.

Seis) A assembleia geral poderd credenciar
terceiros para representar a sociedade em actos
especificos, activa e passivamente em juizo e
fora dele.

Sete) Aos seus mandatos podem ser gerais
ou especiais, podendo ser revogados a todo
0 tempo que as circunstincias ou urgéncia
justifique.

SECCAOII

Da administracéo e gestao

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
sdo realizadas por um sdcio-gerente nomeado
pela assembleia geral, que serd dispensada a
prestar caugao.

Dois) O sécio-gerente representard a socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente.

Trés) A assembleia geral nomeard um
administrador e um ou mais gerentes para
fungdes que a mesma assembleia determinar.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura:
a) Sécio-gerenre;
b) Do administrador;
¢) Do procurador especialmente cons-
tituido nos termos e limites espe-
cificos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos sdécios ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO

Um) Os sécios responderdo para com a
sociedade pelos danos a esta causa dos por
actos ou omissdes praticados com preteri¢ao
dos deveres legais, salvo se provar que procedeu
sem intengao.

Dois) E expressamente proibido aos sécios e
aos procuradores obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos a sociedade, tais como letra
a favor, fiancas, abonagdes, vales e outros, sob
pena de indeminizagdo a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade
que em todo o caso as considera nulas e sem
nenhum efeito.

CAPITULO IV
Do balanco, dividendos e reservas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagao dos
resultados.

Trés) O liquido apurado pelo balanco terd
o seguinte destino:

a) A percentagem legalmente consti-
tuida para o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;
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b) A alocag@o de um fundo para inves-
timentos e participagdes finan-
ceiras;

¢) A distribui¢do do remanescente na
propor¢do das suas quotas;

d) A constituicdo de provisdes e outras
reservas por acordo uninime dos
socios destinadas a fomentar a
consecugdo do objecto social e para
o fundo de aquisicdo de ac¢des ou
obrigacdes.

CAPITULO V
Das disposicoes legais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade s0 se dissolvera nos casos
previstos por lei e serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sdcios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso regulario as disposi¢oes
legais na Republica de Mogambique.

Cartério Notarial de Quelimane, 8 de
Dezembro de dois mil e dez. — A Técnica,
llegivel.

Africa Freight Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100766736, uma entidade
denominada, Africa Freight Group, Limitada,
entre:

Geraldo Tiago Mulhovo, solteiro de nacio-
nalidade mogambicana, natural de distrito
de Matola, provincia de Maputo, residente
no bairro de Ndlavela, Q. 40, casa n.° 75,
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105969868M, emitido aos 6 de Maio
de 2016 e valido até 6 de Maio de 2021; e

Christovdo Malunguissa Kenneth, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
distrito de Milange, provincia de Zambézia,
residente no bairro Trevo, distrito de
Machava, provincia de Maputo, Q. 17, casa
n.° 39, portador do Passaporte Nacional
n.° 13AE59832, emitido em 16 de Setembro
de 2014 e valido até 16 de Setembro de 2019.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominac?o de Africa
Freight Group, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera decidir, por
simples deliberacdo da maioria dos sécios e
com a autorizag@o das entidades competentes,
amudancga de sede social e assim também criar
qualquer outras formas de representag@o, onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
finido contando se o seu inicio a partir da data
de celebracio do presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Expedi¢do de mercadorias;

b) Agenciamento de navios;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Marketing;

e) Importagdo e exportacio;

/) Transporte e logistica;

g) Prestacido de servigos;

h) Servigos de limpeza;

i) Auditora e contabilidade;

J) Corretores de seguros;

k) Mineragdo;

[) Engenharia e construgdo civil;

m) Documentagdo e tradu¢ao;

n) Comércio geral-compra e venda a
retalho e grosso;

0) Gestao de recursos humanos e consul-
torias;

p) Desenvolver, construir e vender infra-
estruturas;

q) Agéncia funerdria;

r) Agricultura, produgio, processamento
e comercializagdo;

s) Turismo;

1) Agro-pecudria.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as
devidas autorizagdes e com a deliberagdo da
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Participacao em outras empresas)

Por deliberacdo maioritdria da assembleia
geral da sociedade € permitida, a participagdo
da sociedade em qualquer outras empresas
sendo nacionais ou estrangeiras, agrupamento

das empresas, sociedades, holdings, joint
ventures ou outras formas de associa¢@o, uniao
ou concentragdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital subscrito ¢ integralmente realizado
em dinheiro e/ou bens de 20 000 MT (vinte mil
meticais), corresponde soma de duas quotas
iguais de valores nominais de 10000 MT(dez
mil meticais), que equivale a 50% do capital
social pertencente Christovdo Maluguissa
Kenneth e 50% pertencente a Geraldo Tiago
Mulhovo.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital poderd ser alterado uma vez ou
mais vezes, sob proposta de geréncia fixando na
assembleia geral as condicdes da sua realizagao
e reembolso sem prejuizo, para além dos
socios de preferéncia, nos tempos que forem
deliberadas.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Divisdo e cessdo de quotas depende
de consentimento da maioria dos sécios sendo
nulas quaisquer operagdes que contrairdo o
presente artigo.

Dois) A cess@o de quotas entre 0s s6cios
quer a favor do terceiro depende sempre do
consentimento da sociedade, solicitar por
escrito, com indicacdo de cessiondrio e de toda
condicdes de cessao.

Trés) No prazo de sessenta dias apds a
recep¢do da solicitagiio, deverdo os sécios
deliberar, por maioria simples se a sociedade
consente ou ndo na cessao, bem como caso
deliberem o ndo consentimento, aprovar uma
proposta de aquisi¢do da respectiva quota.

Quatro) Seguir a toda legalidade para fins
de sessdo de quotas.

Cinco) No caso de cessdo de quotas, os
socios gozam do direito de preferencia.

Seis) Na eventualidade de nenhum dos sécio
cessiondrio podera fazé-lo a qualquer uma outra
pessoa ou identidade interessado, livremente
quando nos termos que quiser.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia geral dos sécios;
b) Administra¢do e geréncia.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral dos sécio)

Um) As assembleias gerais dos sdcios
convocados por qualquer dos sdcios por sua
iniciativa, por carta registada, e com ante-
cedéncia minima de vinte dias.
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Dois) E permitida a representacio dos
socios por via de uma procuragdo reconhecida
em termos das leis vigentes no pais.

Trés) A assembleia geral ird reunir, em
secgdo ordindria, uma vez por ano de preferéncia
na sede social, para avaliacdo, aprovacio e
alterac@o das contas e relatérios com a vida
social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo presidente de conselho de administrag@o, e
as suas deliberagdes serdo vélidas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de setenta e
cinco porcento dos sécios convidados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo e
for a dele, activo e possivelmente serd exercida
pelos sdcios que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com despensa de caucio, com ou sem
remuneracgao, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todo o
seu actos e contratos pela assinatura de qualquer
um dos sécios-gerentes nomeados para exercer
tais funcdes, que necessitem de tal assinatura e
obrigagdo, e que tiver poderes em tal drea de
operagao.

Trés) A geréncia nao poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito a seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonagdes. Os gerentes poderdo nomear
um procurador por meio de uma procurag¢do
reconhecido nos termos da leis vigentes nos
pafs.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido ou
interdito os quais nomearam entre si quem a
todos representa na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco da conta de resultados
serd fechado com conta referéncia de trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte de cinco porcentos para o fundo de reserve
legal e separado ainda de qualquer deduzes
acordadas pelas sociedades serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sécio poderd veri-
ficar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sdcio pratica actos dolosos
a sociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito com
outros sécios de tal modo que pre-
judique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites de quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento da titular da
conta;

b) Quando a quotas tiver sido arrolado,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal do
qualquer sdcio;

¢) No caso de falecimento ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizac@o serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢iao
resultante da desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve se poracordo da
maioria dos s6cios ou nos casos fixado na lei e
na sua liquidag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Paez, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100706741, uma entidade
denominada, Paez, Limitada, entre:

Zara Shamsherali Jamal, casada, titular do
Bilhete de Identidade n.° 11030261094 1F,
emitido em Maputo, aos 24 de Outubro
de 2012, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 952, 2.° andar, ap.5, Maputo;

Tiago Gongalves Pereira, casado, titular do
Passaporte n.° M461733, emitido pelos
Servigos de Estrangeiros e Fronteiras, aos 21
de Dezembro de 2012, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 952, 2.° andar ap.5,
Maputo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que serd regido pelas seguintes disposi-
¢Oes estatutarias:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Paez, Limitada. (a sociedade) e € constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 174, 12.° Direito, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agén-
cias ou qualquer outra forma de representa¢ao
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal o comércio, distribuicdo, importacao e
exportagdo de artigos de vestudrio, calgado e
outros acessorios.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, desenvolver outras actividades
subsididrias ou conexas da sua actividade
principal, participar no capital de outras socie-
dades, associa¢Oes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associa-
¢do legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado é de 20.000,00 MT (vinte mil metic-

ais) correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de

10.000,00 MT (dez mil meticais)

representativa de cinquenta por
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cento (50%) do capital social da
sociedade, pertencente a scia Zara
Shamsherali Jamal;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais)
representativa de cinquenta por
cento (50%) do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Tiago Gongalves Pereira.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberagdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer
aumento de capital, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares, acessdrias
e suprimentos

Nao serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sdcios conceder quais-
quer empréstimos que forem necessdrios a
sociedade, em termos e condicdes a estabelecer
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, nos primeiros 3 (tr€s) meses seguintes
ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério da administragao;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados.

Dois) A assembleia geral retne, em prin-
cipio, na sede da sociedade, podendo, no
entanto, reunir em qualquer outro local dentro
do territério nacional, se assim for decidido
pela administracdo e devidamente notificado
aos socios.

Trés) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sécios. Alter-
nativamente, as actas poderdo ser lavradas em
folhas soltas e assinadas pelos sécios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notario.

ARTIGO SETIMO
Aviso convocatorio da assembleia geral

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer administrador, por
meio de carta registada, enviada com uma
antecedéncia de 15 (quinze) dias para o dltimo
endereco conhecido do sécio.

Dois) Nao obstante as formalidades do
aviso convocatdrio, todas as deliberagdes
deverdo ser vélidas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberagdo escrita e assinada pelos
representantes de todos os sdécios, como um

documento ou em partes, dever ser valida e
produzir efeitos como se tivesse sido pro-
duzida na reunido de assembleia geral devi-
damente convocada e realizada, desde que seja
devidamente assinada e datada.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo e represen-
tacdo da sociedade serdo exercidas por um
administrador tnico, dispensado de caucdo e
remunerado ou ndo, conforme a deliberagao da
assembleia geral.

Dois) O administrador tinico serd eleito pela
assembleia geral por um periodo de 4 (quatro)
anos, sendo permitida a sua reeleicao.

Trés) Cabe ao administrador tnico repre-
sentar a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador Gnico ou pela assinatura de
mandatdrios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro (31) dia
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral, apds a apro-
vagdo pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
devera alocar o montante equivalente a, pelo
menos, 20 (vinte) por cento do resultado liquido
da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serdo distri-
buidos conforme vier a ser deliberado pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
alei e com o presente pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes transitérias

Para o mandato de 2016-2019 fica desde ja
nomeado como administrador o séico Tiago
Gongalves Pereira, casado, titular do Passaporte
n.° M461733, emitido pelos Servigos de

Estrangeiros e Fronteiras, aos 21 de Dezembro
de 2012, residente na avenida Eduardo
Mondlane, 952, 2.° andar ap.5, Maputo.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Linktag Mocambique,
imitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100667126, uma entidade
denominada, Linktag Mog¢ambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Aldo Mabay Arlindo Tembe,
solteiro, natural de Maputo, Mocambique,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100151467F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 1 de Setembro de dois mil e
quinze, em Maputo;

Segundo. Claudio Samuel de Adelino
Muianga, maior, solteiro, natural de Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° A0419573,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Africa do Sul, aos 24 de Abril de dois mil e
catorze, em Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Linktag Mogambique, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, na avenida
Eduardo Mondlane, n.° 452.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representacio.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria e prestacdo de servicos
multidisciplinar;

b) A sociedade, por deliberacdo da as-
sembleia geral, poderd exercer
quaisquer actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto
social, e explorar qualquer outra
area de negdcio, que ndo seja
proibido por lei.
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Dois) A sociedade, por deliberacdo da as-
sembleia geral, poderd adquirir participa¢des
em sociedades com objecto diferente do refe-
rido nos niimeros anteriores, em sociedades
reguladas por leis especiais ou participar no
capital social de outras sociedades constituidas
ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data da
celebragdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito, é de 20.000,00
MT (vinte mil meticais), dividido em duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma de 10.000,00 MT (dez mil meti-
cais), correspondente a 50% do
capital, pertencente a Aldo Mabay
Arlindo Tembe;

b) Outra de 10.000,00 MT (dez mil
meticais), correspondente a 50%
do capital, pertencente a Cldudio
Samuel de Adelino Muianga.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribuicdes dos sdcios, por entrada de novos
sécios ou por incorporacdo de reservas, desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio havera prestagdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade, nos termos e condi¢des a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Sessao de quotas

Um) E livre a sessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em as-
sembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode proceder a amorti-
zagdo de quotas, nos casos de faléncia de
um sécio ou da sua quota ter sido arrestada,
penhorada ou onerada.

Dois) A amortizacio referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base

no dltimo balango aprovado, acrescido dos
respectivos lucros proporcionais ao tempo
decorrido do exercicio em curso, e da parte
correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago em
condi¢des a serem fixadas por deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses apos o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio; decisdo sobre a aplicacdo
de resultados;

b) Designacdo dos gerentes e determi-
nag¢do da sua remuneracio;

¢) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que
for necessdrio, competindo-lhe
normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia dos
gerentes;

d) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de felefax,
correio electrénico, ou carta com
aviso de recepg¢do dirigidos aos
socios, com antecedéncia minima
de 15 dias, salvo nos casos em que
a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios Aldo Mabay Arlindo Tembe, Claudio
Samuel de Adelino Muianga, como sécios
gerentes e com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para,
mediante procuragio, delegar em terceiros todos
ou parte dos seus poderes de geréncia, nomear
assim mandatarios da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) Compete ao gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente, ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Cinco) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta,
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quais-
quer garantias, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario integra-
-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢do ou
interdi¢do de um sdcio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros, sucessores ou repre-
sentantes, os quais indicardo, dentro de 60 dias,
um que a todos represente na sociedade.

Os casos omissos serdo regulados por lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

CNB Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Agosto de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100763109, uma entidade denominada,
CNB Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Célia Maria da Silva Nogueira, solteira, natural
de Portugal, residente nesta cidade, na
Travessa Base Ntchinga, Phl 6.° andar,
flat 2, bairro da Coop, portador do Passaporte
n.° P065486, de quinze de Fevereiro de
dois mil dezasseis, emitido pelo Servico de
Estrangeiro e Fronteiras de Moita Setubal-
-Portugal, portadora de NUIT 148595909.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes artigos.
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CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de CNB
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem sede em Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se para o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Consultoria e formagdo em saude;

b) Prestagio de servigos de formagao na
area de educagdo;

¢) Prestagdo de cuidados domicilidrios na
area da saudde;

d) Prestagdo de servigos marketing bem
como assisténcia empresarial;

e) Consultoria para os negécios e a
gestdo, publicidade, marketing,
actividade de design e fotografia;

/) Comercializagdo de artigos de moda,
bijuteria, marroquinaria e produtos
de beleza;

g) Restaurac@o e cafeteria, pastelaria,
doceria e frutaria;

h) Formacdo, consultoria, prestagdo de
servigos e comercializa¢do na drea
da docaria e pastelaria portuguesa;

i) Prestacdo de servigos de catering,
organizacdo e decoracio de eventos;

J) Comércio geral a grosso e a retalho,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias auto-
rizagOes das entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
e correspondente a uma quota tnica:

Uma quota com valor nominal de
quinze mil meticais, o equivalente

a cem por cento do capital social,

pertencente a socia Unica Célia
Maria da Silva Nogueira.

ARTIGO SEXTA
Quotas proprias

A sociedade pode, mediante deliberagao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso e, por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas a terceiros interessados.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembléia geral

A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovagdo do balanco e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo especial-
mente atribuidas por lei, ou por outras clausulas
deste estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacao e modificacdo dos orga-
mentos anuais de tesouraria e de
investimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A celebragdo, modifica¢do ou ces-
sacdo de contratos ou qualquer
negdcio juridico, incluindo a reali-
zacao de empréstimos e a prestaciao
de garantias;

¢) Aprovagio do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

d) Aprovagido da aplicagdo de resultados;

e) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO

Composicao

z

Um) A administracdo da sociedade ¢é
composta pela sécia unica, conforme o que
for deliberado em assembleia geral, podendo
ser escolhidos de entre pessoas entranhas a
sociedade, bem como de entre singulares ou
pessoas colectivas.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ji nomeada como
administradora a sécia Célia Maria da Silva
Nogueira.

Forma de obrigar

A sociedade obriga-se pela assinatura da
administradora, condicdo necessaria e suficiente
para a movimentacido das contas bancdrias,
contratos de financiamento ou outros de caricter
vinculativo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicoes

Um) O conselho de administra¢do para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negécios da sociedade e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntdrias.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e contas

Um) Os relatérios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
-0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei e por deliberagdo da sdcia tnica, em as-
sembleia geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, as delibe-
racdes sociais tomadas em forma legal e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Resma - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Tete sob o
Ntmero Unico 100644932, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Resma — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Premanath Pankajakshan, maior, solteiro,
cidaddo de nacionalidade indiana, natural
de Kerala-fndia, residente na cidade de
tete, bairro Chingodzi, titular do DIRE
n.°050300568485B, emitido pelos Servigos
de Migracdo de Tete, aos 16 de Julho de
de 2015.

Por ele foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Resma — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Tete, bairro Chingodzi, Estrada Nacional
n.° 7, provincia de Tete.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de pegas e acessérios para
viaturas, motorizadas e equipa-
mentos industriais;

b) Venda de ferramentas para trabalhos
industriais;

c¢) Venda de gruas e equipamentos
para manuseamento industrial e
portudrio;

d)Venda de pecas e acessOrios para
equipamentos mineiros;

e) Venda de material de construcio;

/) Venda de material de canalizagdo;

g) Venda de material plastico;

h) Venda de material eléctrico;

i) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
do sdcio, exercer outras actividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao unico sécio Premanath
Pankajakshan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscricdo de
novas entradas pelo sdcio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagido de reservas
ou por conversdo de créditos que o sécio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscri¢ao
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio poderd fazer supri-
mentos de que a sociedade carecer de acordo
com as condi¢des que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quota

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quotaé livre, ndo carecendo de consentimento
da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagdo do sécio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e o sécio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurada em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

A sociedade, mediante prévia deliberacio
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo tnico s6cio Premanath
Pankajakshan, que fica desde j4 nomeado
administrador com dispensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criagdo de representacdes
da empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal neces-
sario para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovacio
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
or¢amental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar
o balango e contas do exercicio;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transforma-
¢do e dissolugdo da sociedade.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura do seu tnico socio, em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo da sociedade serd exercida
por um auditor de contas ou por uma sociedade
de auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessdrio solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;
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d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes do sécio

Um) Constituem direitos do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sao obrigacdes do socio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
socio constituir serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitagdo ou interdiciio
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberagdo do sécio ou seus
representantes;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beracdo do sdcio serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na republica de Mog¢ambique.

Est4 conforme.

Tete, 17 de Junho de 2016. — A Conserva-
dora, Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

Bambo Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades sob
NUEL 100766752, uma entidade denominada,
Bambo Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Hermes Henriques Pacule, solteiro, nacio-
nalidade mocambicana, residente na cidade
de Maputo portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110102278549F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
constitui, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial uma sociedade por quotas que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Bambo Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no bairro do Jardim,
rua das Aleurites, n.° 141, 3.° andar, flat 7 na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
podem ser criadas sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos alimentares;

b) Venda e distribuic¢@o de bebidas;

¢) Venda de produtos de mercearia
incluindo carnes frescas;

d) Decoracio e catering;

e) Organizacgdo e logistica de eventos;
/) Outras actividades afins que sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir partici-
pacdes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), pertencente a quota Unica de
20,000.00 MT (vinte mil meticais), do Hermes
Henriques Pacule.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio Unico,
com dispensa de caugao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do s6cio unico.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou 0 s6cio quando assim o entender.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na repuiblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Ewyko Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Agosto de 2016, foi matriculada
Conservatdria do Registo de Entidades sob
NUEL 100767546, uma entidade denominada,
Ewyko Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Unico. Igor Manuel Bernardo Honwana,
casado, de nacionalidade mocambicana,
portador do Passaporte n.° 15AH92065, emitido
aos 3 de Junho de 2016 e residente na provincia
de Maputo, constitui nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
unipessoal que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Ewyko
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
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com duragdo por tempo indeterminado, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, na rua da
Resisténcia n.° 1005.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Consultoria, prestacdo de servicos,
tecnologias de informacio e
comunicacdo e fornecimento de
materiais de escritdrio;

b) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, conexas e afins desde que devidamente
autorizadas nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
e corresponde a uma unica quota de igual
valor, pertencente ao tnico sécio Igor Manuel
Bernardo Honwana.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacional, serd exercida pelo sécio Unico,
com dispensa de caugdo.

Dois) Para a prossecugdo e realizacdo
do objecto social nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade desde
que autorizado pela assembleia geral dos s6cios
e nestes delegar parcialmente os seus poderes.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Orera Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 26 de Agosto de 2016, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100767538, uma entidade
denominada, Orera Mining, Limitada, entre:

Jorge Henrique da Costa Khalau, maior,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100000050Q, emitido aos 26 de
Outubro de 2009 pelo Arquivo de Identi-
ficacdo Civil da Cidade de Maputo, com
validade vitalicia, casado, com Edna Pedro
Abel Khalau, em regime de comunhio de
bens adquiridos;

Miguel Francisco dos Santos, maior, casado,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103993852P, emitido aos 11 de Maio
de 2010, pelo Arquivo de Identificacdo,
Civil da Cidade de Maputo, com validade
vitalicia, casado com Celestina Mupissa
Muchanga, em regime de comunhio geral
de bens; e

Carlos Joaquim Rungo, casado, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102260080F, emitido aos 9 de
Fevereiro de 2011 pelo Arquivo de Identi-
ficacdo, Civil da Cidade de Maputo, com
validade vitalicia, casado, com Beleza
Fernandes Zita Rungo, em regime de
comunhio geral de bens.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A presente sociedade adopta a denomi-
nacdo Orera Mining Limitada, e tem a sua
sede no bairro Belo Horizonte, Boane, talhdo
n.° 97, provincia de Maputo, podendo abrir
representacdes onde julgar conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem a sua duragdo por um
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da respectiva escritura.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por objecto
a prospecgdo, pesquisa, exploragdo e comer-
cializagdo mineira.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido no nimero anterior, bem como
adquirir participacdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos
e sessao de quotas

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 900.000,00 MT
(novecentos mil meticais) correspondentes a trés
quotas assim distribuidas: Uma quota no valor
de 300.000,00 MT (trezentos mil meticais),
correspondentes a 33,33 por cento do capital
social, subscritos e realizados pelo sécio Jorge
Henrique da Costa Khalau, uma quota no valor
de 300.000,00 MT (trezentos mil meticais),
correspondentes a 33,33 por cento do capital
social, subscritos e realizados pelo sécio Miguel
Francisco dos Santos, correspondentes a 33,33
por cento do capital social, e a outra no valor
de 300.000,00 MT (trezentos mil meticais ),
correspondentes a 33,33 por cento do capital
social, subscritos e realizados pelo sécio Carlos
Joaquim Rungo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo expressa da assembleia geral
alterando-se, subsequentemente, o pacto social
para o que se observardo as formalidades
legalmente estabelecidas na lei comercial.

Trés) As deliberagdes que importem o
aumento ou diminui¢ao do capital social devem
ser tomadas por uma maioria simples em relacao
aos votos dos sécios presentes.

Quatro) Para efeitos do estipulado no nimero
anterior, a assembleia geral deverd reunir-se
tendo como quérum, no minimo, setenta por
cento dos sécios e do respectivo capital social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital social. Porém, os sécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de quotas)

Um) A sessdo de quotas, total ou parcial,
serd efectuada apenas entre os socios, sendo
por conseguinte, interdito a pessoas colectivas
ou singulares estranhas a sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder, total ou
parcialmente, a sua quota, deverd comunicar
a referida intencdo a administracio, mediante
carta registada, na qual expressara a sua vontade
de ceder a sua comparticipacdo ao outro socio,
tendo em atencdo o direito de preferéncia na
sociedade relativamente a aquisi¢do das quotas
do sécio cessante.

Trés) O sécio cessante poderd, no entanto,
dispor a sua quota a terceiros apenas em caso
de a sociedade e os sécios renunciarem, por
esccrito, do seu direito de preferéncia.
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CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETE
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano e de preferéncia na
sede da sociedade, para apreciacdo, aprovagao
e modificac@o do balanco e contas do exercicio
econdmico e fiscal do ano a que respeita e extra-
ordinariamente sempre que seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no nimero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteracdo do pacto societario;

b) Nomeacdo e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Transformagdo da sociedade em
outros tipos societdrios;

d) Alienagdo, cessao e trespasse de bens
moéveis e imoveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistragdo, sobre a aplicagdo dos
resultados;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do de parti-
cipagdes sociais em outras socie-
dades sem preferéncias quanto aos
tipos de actividades prosseguidas.

g) Deliberar sobre a dissolugado da socie-
dade.

ARTIGO OITO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, sendo reduzido o referido
prazo para dez dias quando das assembleias
gerais extraordindrias. E permitida a convocagio
dos sécios por via de publicitacio na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que ndo se
conheca o paradeiro ou localiza¢cdo do mesmo.

Dois) Do aviso da convocatdria deverao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) Outros meios de comunicagio poderdo
ser usados, nomeadamente, um aviso escrito
e entregue a estafeta por meio de um livro
protocolo ou recibo na cépia do aviso sempre
que os sOcios se encontrarem proéximos um do
outro, dispensando desse modo o previsto no
inicio do nimero um do presente artigo.

Quatro) A assembleia geral extraordinaria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que todos os sécios se encontrem pre-
sentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realizd-la.

ARTIGO NOVE
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade tem por
fung¢do principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade e sua representag¢do em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
s6cio Miguel Francisco dos Santos podendo,
a mesma, fazer-se representar no exercicio das
suas fungdes.

Trés) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.

Quatro) O funcionamento da administracio
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposi¢des
da lei comercial.

CAPITULO IV
Da fiscalizacao, balanco e lucros
ARTIGO DEZ
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢@o dos negdcios e demais acti-
vidades da sociedade serd exercida directa-
mente pelos socios, nos termos da lei, ou por
terceiros, desde que indigitados por deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO ONZE
(Balanco)

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balanco de contas com a data de trinta e um de
Dezembro do ano a que corresponder.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DOZE
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, da parte restante dos lucros determinar-
se-4 a constitui¢do de outras reservas julgadas
necessdrias e o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

Trés) Apds a dedugdo da reserva legal, cinco
por cento do lucro remanescente serd destinado
a actividades de responsabilidade social da
empresa, caso houverem.

CAPITULO V
Da interdicao e disposicoes finais
ARTIGO TREZE
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird

com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a corr-
espondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacdo da assembleia geral observando
0 quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislacio
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

SoulMed, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 24 de Agosto 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100766647, uma entidade
denominada, SoulMed, Limitada, entre:

Primeiro. Alzira Fernando Cossa, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110501390652B,
emitido aos 12 de Agosto de 2011, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, residente na rua das Acacias,
n.° 105, Q. 5, flat 3, cidade de Maputo;

Segundo. Joelma Stela Logi Chirindza
Sanjane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110500054256F, emitido aos 9 de Abril
de 2015, pela Direc¢do Nacional de Identifi-
cacdo Civil da Cidade de Maputo, residente
na Q. 5,casan.® 17, bairro da Liberdade, cidade
da Matola; e

Terceira. Ivania Isabel Vaz, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 110103996521B,
emitido aos 31 de Marc¢o de 2015, pela Direcgao
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente na avenida Eduardo
Mondlane, n.° 2985, 8.° andar, flat 24, bairro
do Alto-Maé, cidade de Maputo;

Que pelo presente contrato, outorgam e
constituem entre si uma sociedade por quotas,
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade terd como denominacio
SoulMed, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 2985, 8.° andar, flat 24, bairro do Alto-Maé,
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cidade de Maputo, e poderd abrir sucursais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territdrio
nacional ou no estrangeiro mediante deliberacdo
da assembleia geral.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) Para efeitos de efectividade, consi-
dera-se constituida a sociedade a partir da data
da sua constitui¢do legal.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Constituem objecto da SoulMed, Limitada:

a) Fornecimento e comercializacio e dis-
tribui¢do de equipamento médico-
hospitalar, material cirdrgico,
consumiveis, mobiliario clinico e
produtos para saude;

b) Assessoria técnica no uso, gestdo
do material medico-hospitalar,
material cirdrgico, consumiveis,
mobilidrio clinico e produtos para
sadde;

¢) A sociedade poderd participar ou
adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades, mesmo
que estas tenham um objecto social
diferente, desde que legalmente
permitidas e sob anuncia da as-
sembleia geral.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social é de quinze mil meticais
(15.000,00 MT), cabendo a sécia:

a) Alzira Fernando Cossa, uma quota
que corresponde a 1/3 (um tergo)
do capital social, igual a cinco mil
meticais (5000,00 MT);

b) Joelma Stela Logi Chirindza Sanjane,
uma quota que corresponde a 1/3
(um ter¢o) do capital social, igual a
cinco mil meticais (5000,00 MT); e

¢) Ivania Isabel Vaz, uma quota que
corresponde a 1/3 (um ter¢o) do
capital social, igual a cinco mil
meticais (5000,00 MT).

CAPITULO Il
Dos orgaos e administracao
CLAUSULA QUINTA
(Orgaos)

Sdo 6rgdos da sociedade a assembleia
geral e a geréncia.

SECCAOII

Da assembleia geral

CLAUSULA SEXTA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo de delibe-
racdo da sociedade.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
sécios e reune-se ordinariamente, uma vez por
ano, nos primeiros trés meses apds o término
do exercicio anterior e extraordinariamente,
sempre que necessario.

CLAUSULA SETIMA
(Competéncias)

Sao competéncias da assembleia geral deli-
berar sobre o objecto da sociedade, aprovagao
e ractificagdo de contas, distribui¢do de lucros
e dividendos, alteracdo do pacto social, letras,
livrangas e fiangas a favor da sociedade ou
de terceiros, admissdo de novos sdcios, € a
dissolu¢@o ou fusdo de sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas com base na maioria simples.

CLAUSULA NONA
(Convocatdria)

A assembleia geral € convocada pelos sécios,
socio gerente ou pelo gerente, por meio de carta
registada, telegrama, telex, fax ou e-mail, com
aviso de recepgdo, dirigida aos socios, com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo
os caso em que a lei preserve formalidades
especiais de convocacdo. A convocatéria deverda
incluir, pelo menos, a agenda de trabalhos, data
e hora da reunifo.

SECCAO III
Da geréncia
CLAUSULA DECIMA
(Competéncias)

Compete a geréncia, a gestdo ordinaria
da sociedade, em atencdo aos estatutos e
intrumentos legais aplicdveis, em tudo que
lhe competir, com a excepcao dos actos cuja
competéncia € reservada a assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Representacao)

A representacdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passiva, é da responsabilidade
do sécio gerente, do gerente ou de terceiro,
desde que munido de poderes bastantes para tal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Remuneracao)

Um) A actividade de geréncia da sociedade
pode ser remunerada ou ndo, quando se trate
de um dos sécios e remunerada quando se trate
de terceiro.

Dois) A remuneragdo € aprovada por deli-
beracdo dos socios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Vinculagao)

Para que a sociedade se vincule perante
terceiros, sdo necessdrias duas assinaturas, dos
sécios ou entdo de um dos sécio e do gerente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Limites)

Um) E vedado aos gerentes da sociedade a
prética de actos estranhos ao objecto social ou
entdo de manifesto prejuizo para a sociedade.

Dois) Igual limite impde-se se nas matérias
relativas as letras de favor, fianca e abonacgdes.

SECCAO IV

Do exercicio social e balanco

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Exercicio social e balan¢o)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas serd feito com
referéncia da data final de de trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral, no termos do
n.° 2 da Cldusula 6.%

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar, serd deduzido montante correspondente
a cinco por cento (5%) do seu valor para a
constituicao ou reforco da reserva legal, até que
esta represente a quinta parte do capital social.

Trés) O remanescente serd repartido entre
0s socios por igual propor¢io, sob deliberacao.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo de quotas e consti-
tuicdo de qualquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carece de autorizacdo prévia da
sociedade, por deliberacio dos sdcios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada e com
aviso de recep¢do, dando a conhecer o projecto
de venda e as suas respectivas condigdes,
gozando a sociedade do direito de preferéncia.
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Trés) Compete aos sécios a determinar os
termos ou condi¢des que regulardo o exer-
cicio do direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Morte ou interdicao de socio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio, a sociedade continuard com as suas acti-
vidades, com os herdeiros ou representantes
indicados para o efeito, do sécio falecido ou
interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-4 que os mesmo nomeiem, dentre
eles, um que os vai representar na sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve por iniciativa
dos sécios e nos casos previstos na lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Resolucao de conflitos)

Por qualquer diferendo que surja entre os
socios relativo a sociedade, serd previligiado o
didlogo entre conflituantes, segundo os ditames
da boa-fé. Caso o consenso ndo se consiga, as
partes podem recorrer as instancias legalmente
adstritas ao tipo de negdcio.

CLAUSULA VIGESIMA
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicgdes legais, societdrias e outras, vigentes
na Republica de Mocambique.

O presente contrato vai assinado em 3 vias
de igual valor e teor.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Loura’S-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100760207, uma entidade
denominada, Loura’S — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Margarida Uane Patinde Raimundo, casada,
natural da cidade de Maputo, residente nesta
cidade, bairro de Malhangalene na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1777, terceiro
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102286725M, emitido aos dezoito de
Junho do ano dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo.

Constitui entre si uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Loura’s — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede no bairro das Mahotas, na Avenida
Dom Alexandre, talhdo-29, parcela n.° 789B,
no Distrito Municipal Kamavota.

Dois) Podendo por decisdo do sécio, poder
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Preparagdo e conservacido de pro-
dutos de pesca e da aquacultura,
comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportacdo de pro-
dutos alimentares (mariscos, agri-
colas) e outros produtos;

b) Formagdo, turismo, imobilidria e
limpeza geral, investimentos e
intervencao social, gestao, recursos
humanos, procurement, actividade
juridica, contabilidade e outros
afins;

c) Prestag@o de servicos diversos bem
como outras actividades ndo espe-
cificadas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade, bem
como exercer outras actividades subsididrias
ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente ao sdcio unitdrio, Margarida
Uane Patinde Raimundo.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia,
Margarida Uane Patinde Raimundo que desde

ja fica nomeada administradora, com dispensa
de caucido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade, confe-
rindo, os necessdrios poderes de represen-
tacao.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Hauze Estaleiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100711974, uma entidade
denominada, Hauze, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Gabriel Auziane, solteiro, natural de cidade
de Inhambane, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102271431B, emitido aos 19 de
Agosto de 2011, residente em Maputo,
rua Anténio José de Almeida, n.° 219,
1.° esquerdo; e

Osvaldo Gabriel Auziane, solteiro, natural
de cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100393614J, emitido
aos 20 de Outubro de 2015, residente em
Maputo, rua Anténio José de Almeida,
n.° 219, 1.° esquerdo.
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Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
Hauze Estaleiros, Limitada, sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, € constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituigdo, e se
regera pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da actividade de producgdo e comer-
cializacdo de material de construgdo e outros
afins. A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou comple-
mentar da actividade principal, desde que
devidamente autorizada e os sécios assim
deliberem.

Dois) Mediante prévia deliberacido dos
socios, a sociedade podera participar, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupa-
mentos complementares de empresas.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 1.000,00 MT (mil meticais),
e ¢ formado por duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma de valor nominal de 900,00 MT
(novecentos meticais), do sécio
Gabriel Auziane, correspondente a
noventa porcento do capital; e

b) Outra de valor nominal de 100,00 MT
(cem meticais), do s6cio Osvaldo
Gabriel Auziane, correspondente a
dez porcento do capital social.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberacao tomada em assem-
bleia geral poderdo ser exigidas aos sécios pres-
tacdes suplementares até ao montante global
de quarenta mil meticais, na proporgao
da quota de capital de cada um deles.

ARTIGO QUINTO

Qualquer dos sécios poderd efectuar supri-
mentos a sociedade, nos termos e condic¢des
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
o socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-a4 a geréncia da sociedade e
aos restantes sdcios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepg¢do, indicando o
adquirente, o preco e as demais condi¢des da
transmissao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificagdo do balango e
quotas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatéria e, em sessdo extra-
ordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando estejam presentes
ou devidamente representados todos os sécios,
reunindo a totalidade de capital social.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que nos termos da lei
e pelos presentes estatutos se exija maioria
qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
oitenta por cento dos votos correspondentes
ao capital social as deliberacdes da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.

Trés) Serd dispensada a reunido da as-
sembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou divisdo e cessio de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A geréncia e administraciio da socie-
dade, bem como a sua representacdo, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo sécio
Gabriel Auziane que desde ja fica nomeado
director-geral.

Dois) Compete ao director-geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticarem todos os demais aptos
tendentes 4 realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Trés) Fica proibido ao director-geral e ao
procurador ou mandatario obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura de um dos
administradores, podendo estes, para deter-
minados actos, delegarem poderes a outros
sécios ou procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida s6 poderd
retomar a actividade por delibera¢do unanime
de todos os sécios.

Trés) Antes de ser iniciada a liquidacao,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais,
os documentos de prestagdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolugdo.

Quatro) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade, caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatérios.
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Cinco) Os liquidatdrios devem pagar todas
as dividas da sociedade para as quais seja sufi-
ciente o activo social.

Seis) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Sete) O activo restante, depois de satis-
feitos ou calculados os direitos dos credores
da sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi-
coes legais aplicdveis.
Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

SEF - Sistemas Electricos
& Frio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100729504, uma entidade
denominada, SEF — Sistemas Eléctricos & Frio,
Limitada, entre:

Rafael Manuel Mazuze, casado, de nacio-
nalidade mocambicana, portador do
Passaporte n.° 10AA744854, emitido aos
29 de Novembro de 2011, pela Direc¢do
Nacional de Migracdo de Maputo, residente
e domiciliado no bairro 1.° de Maio, casa
n.° 152, cidade da Matola;

Jeremias Justino Machava, maior, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501662247]J, emitido aos 8 de
Novembro de 2011, pela Direcgido Nacional
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente
e domiciliado no bairro Zona Verde, Q. 24,
casa n.° 20, célula A.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de cons-
tituicdo de sociedade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes e pelas condicdes
descritas no presente.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duragao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas, adopta a firma
SEF-Sistemas Eléctricos & Frio, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
4 de Outubro, n.° 20, cidade de Matola.

Dois) Mediante decisdo dos socios, a sede
social podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade con-
siste no exercicio das seguintes actividades:

a) Sistemas eléctricos e frio;

b) Prestacdo de servigos(para forneci-
mentos de material eléctrica e
outros).

Dois) Mediante decisdo dos socios, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, ndo proi-
bidas por lei, desde que devidamente licenciada
e autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, é de vinte mil
meticais, representado por duas quotas de
valor nominal.

Dois) As quotas sao distribuidas da seguinte
forma:

a) Sécio Rafael Manuel Mazuze com
comparticipagdo de (50%) das
quotas, no valor nominal de dez
mil meticais;

b) Sécio Jeremias Justino Machava com
comparticipagido de (50%) das
quotas, no valor nominal de dez
mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados por contrato escrito, com o parecer
favordvel de um auditor de contas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas ¢ livre,
enquanto a sociedade por quotas se mantiver.

Dois) Havendo interesse por parte de um
dos sécios em vender, transferir ou ceder
total ou parcialmente suas quotas, 0 mesmo
se compromete a oferecé-las primeiramente
ao outro sdcio, que exercerd seu direito de
preferéncia. O acto de oferecimento serd
feito por escrito e deverd ser respondido de
forma inequivoca em trinta dias dteis apds o
recebimento da oferta.

ARTIGO OITAVO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo dos s6cios, a socie-
dade poderd adquirir quotas préprias e realizar
sobre elas as operagdes que se mostrem conve-
nientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepg¢do de dividendos.

CAPITULO IT
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Decisoes do socios)

Um) As decisdes sobre matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sécios
devem ser tomadas pessoalmente pelos sécios.

Dois) Depende da decisdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) A eleicdo, remuneragdo e destitui¢ao
de administradores;

e) A aprovagdo do relatério da admi-
nistracio, do balango e das contas
do exercicio da sociedade;

/) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

g) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade;

h) O aumento e a reducdo do capital.

SECCAOII
Administragao
ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Uma) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelos sécios.

Dois) Faltando temporaria ou definitiva-
mente todos os administradores, o scio gerente
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pode praticar os actos de cardcter urgente
que nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

a) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social;

b) Aos administradores sdo vedados
responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, docu-
mentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abo-
nagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelos
sdcios ou pela administragdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente sdo
suficientes a assinatura de qualquer admi-
nistrador ou de mandatdrios com poderes
bastantes.

CAPITULO III
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

(Auditorias externas)

Os sécios pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte

aplicacao:
a) Vinte e cinco por cento serdo desti-
nados a constitui¢do ou reintegra-

cdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
for decidido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que estas
forem omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des cons-
tantes dos presentes estatutos, das disposi¢oes
aplicdveis as sociedades por quotas e, com
as necessarias adaptacdes, pelas disposicdes
aplicdveis as restantes sociedades por quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragao,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelos sécios Rafael Manuel Mazuze e Jeremias
Justino Machava.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Stephanie Corporation
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100747014, uma entidade deno-
minada, Stephanie Corporation — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Sheila Stephanie Nurmahomed, maior, solteira,
natural de Johannesburg, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100015076N, de 7 de
Agosto de 2015, emitido pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo e residente nesta
cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui

uma sociedade unipessoal, que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Stephanie Corporation — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Karl
Marx n.° 1833.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 150.000, 00 MT
(cento e cinquenta mil meticais), pertencente
a socia unica, Sheila Stephanie Nurmahomed.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragao de estudos de viabilidade
técnica, econdmico, ambiental e
social e desenvolvimento na drea
de construgdo, sector imobilidrio,
educacional;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
em gestdo e planeamento estra-
tégico;

¢) Estudos de viabilidade econdémica e
financeira de projectos de inves-
timento;

d) Mediagdo na compra e venda de
moéveis e imdveis proprios e de
terceiros;

e) Administragdo e gestdo de obras,
condominios e parques;

/) Projectos de reabilitagdo e manutengdo
de imoveis;

g) Gestdo de parques industriais;

h) Consultoria multiforme;

i) Prestagdo de candidaturas e financia-
mentos;

J) Representagdes comerciais, organi-
zagdo e realizagdo de acgdes de
promogdo de projectos e servicos;

k) Promocao imobilidria;

) Exercicio da actividade de arquitec-
tura e construgdo de edificios e
outros meios de habitaco e infra-
estruturas na drea social, elabo-
racdo, execu¢do e implementagdo
de projectos urbanisticos e de
construgdo;

m) Elabora¢do e implementacdo de
projectos de decorac@o de imdveis;

n) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagdo de artigos de electri-
cidade, aparelhos eléctricos de uso
doméstico e frigorificos de qualquer
espécie, lanternas, lampadas e
pilhas secas, candeeiros eléctricos
e decorativos;

o) Importacdo e comercializacdo de
mercadorias da classe VIII, nomea-
damente, livraria, papelaria, enca-
dernacdo, artigos de escritério,
incluindo material de desenho
e de pintura, material escolar;
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p) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagdo de mobilidrio para
escritério, maquinas de escrever,
de calcular, de contabilidade e
similares, equipamento informético,
seus pertences e pecas separadas;

g) Importagdo e comercializagdo de
maquinaria industrial, incluindo
tractores, reboques, respectivos
pneus e acessOrios, excepto aero-
naves;

r) Importagdo e comercializagdo de per-
tences de maquinaria industrial
e pecas separadas, bem como os
respectivos pneus e camaras de ar;

s) Importacdo e comercializagdo artigos
de menage, incluindo os eléc-
tricos, artigos de vidro e de porce-
lana de uso doméstico, louga e
quinquilharias, mdveis, artigos de
colchoeiro e semelhantes, artigos
decorativos, geleiras, fogdes e
esquentadores a gés.

t) Importacdo, exportacdo e comer-
cializagdo de artigos fotogréficos;

1) Importagdo, exportagdo e comercia-
lizacdo de artigos tecidos, modas e
confeccdes;

v) Importacio, exportagdo e comer-
cializacdo calg¢ado e artigos para
calcado;

w) Importacdo, exportagdo e comer-
cializagio de artigos de perfumaria
e artigos de beleza (cosméticos);

x) Importacdo, exportagdo e comer-
cializagdo de artigos de ourivesaria
e relojoaria;

y) Importacdo, exportagdo e comer-
cializagdo de material de constru-
¢ao;

z) Importacido, exportagdo e comercia-
lizacao de brinquedos;

aa) Importagdo, exportagdo e comer-
cializagio de pecas de automoveis;

bb) Importagdo, exportacido e comer-
cializa¢do de motociclos e veiculos;

cc) Importacdo, exportagdo e comer-
cializagdo lubrificantes;

dd) Importagdo, exportacio e comercia-
liza¢do de produtos alimentares;

ee) Prestagdo de servigos de logistica;

ff) Prestacdo de servigos de auditoria,
contabilidade, revisio e certificacio
de contas;

gg) Prestacdo de servicos de tradug@o;

hh) Estudos econémicos e financeiros;

ii) Andlise de investimentos;

Jj) Servicos de consultoria compreendendo
assessoria de risco, compliance,
prevengdo e combate ao branquea-
mento de capitais, fiscal, juridica,
informadtica, projectos de viabi-
lidade e gestdo de empresas;

kk) Recrutamento e agenciamento de
emprego;

I1) Propriedade industrial;

mm) Producdo de eventos e desenvol-
vimento de campanhas de publi-
citdrias agenciamento.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou comple-
mentares ao seu projecto principal, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade pode, mediante deli-
beracdo do proprietdrio, participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital em empresas,
associagdes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e administracao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia nomeado pela sdcia tnica.

Dois) A sécia dnica pode delegar po-
deres em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios conferindo-os
competéncias de acordo com o que for deter-
minado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes gerais

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura de um tinico membro do
conselho de geréncia devidamente
autorizado pela sdcia unica;

b) Pela assinatura da sécia tinica ou pela
assinatura de um mandatario ao
qual a sécia unica, tenha conferido
poderes, nos termos e limites espe-
cificos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados pelo gerente, pelo director-geral
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum, poderdo os gerentes,
director-geral ou mandatdrios comprometer
a sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto designadamente em letras e
livrangas de favor, fiangas e abonacdes.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Comparsa Publicidade
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia 12 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100713233, uma entidade
denominada Comparsa Publicidade — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, entre:

José Alfredo Cone, maior, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, e
residente no Q. 46, casa n.° 2056, no bairro
Polana Canigo B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100839911P, emitido aos
11 de Novembro de 2011, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominacdo Comparsa
Publicidade — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Q. 46,
casa n.° 2056, bairro Polana Canico B, cidade
de Maputo.

Dois) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
observadas as leis e normas em vigor ou quando
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades na drea gréfica, de seri-
grafia e publicidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da activi-
dade principal, desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), corresponde ao tinico
sécio José Alfredo Cone, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a socie-
dade, nas condic¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

A sociedade sera administrada pelo senhor
José Alfredo Cone, que desde ja é nomeado
administrador.
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ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) Exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-2o as disposi¢oes de Codigo
Comercial e demais legalizacdes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Papelaria Fonte e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100726947, uma entidade
denominada, Papelaria Fonte e Servicos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Dércio de Castro Mangue Furanque Chapepa,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, Boane, Matola-
-Rio, bairro Djonasse, titular do Bilhete de
Identidade n.° 100164919B, emitido em
Maputo, aos 23 de Julho de 2013.

Pelo presente escrito particular, constitui-
-se uma sociedade unipessoal por quotas, que
reger-se-4 pelas disposi¢cdes constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido
de Papelaria Fonte e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade da Matola, Avenida da Incar, n.° 192B.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
a sociedade podem abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias, ou outras formas de repre-
sentacdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebrac@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de consumiveis de escritérios.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administrag¢@o, exercer outras actividades
relacionadas ou complementares ao objecto
social principal, dentro dos limites estabelecidos
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), e corresponde a uma quota
Unica, pertencente ao sécio Dércio de Castro
Mangue Furanque Chapepa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem neces-
sarias, desde que o sécio unico delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo sdcio tnico ou pelo administrador
nomeado pelo sdcio tnico.

Dois) A administragio serdo compostos por
um administrador.

Trés) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura do sécio tnico;
b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo sécio tnico.

Quatro) Fica desde ja nomeado como
administrador, o sdcio unico Dércio de Castro
Mangue Furangue Chapepa.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia ao dia trinta e um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei e a sua liquidag@o serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio
a data da sua constitui¢do.

Dois) Os casos omissos serdo regulari-
zados nos termos das disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

AY MZ Investment Company
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100766620, uma entidade
denominada, AY MZ Investment Company
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento, outorga nos
termos do n.° 1, do artigo 328 do Cddigo
Comercial, Aytac Dede, de nacionalidade
Turca, titular do Passaporte n.° U02191674,
valido até 17 de Maio de 2021, residente no
bairro Central A, avenida Eduardo Mondlane,
n.° 1928, cidade de Maputo, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas que € regido
pelas seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de AY MZ Investment Company — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Mao-Tse-Tung, n.° 1562, rés-do-chao,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

Trés) Mediante decisdao do s6cio tnico,
a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessario para
o melhor exercicio do seu objecto.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comercializag@o a grosso e a retalho
de material ortopédico e hospitalar;

b) Comercializa¢@o a grosso e a retalho
de material higiénico e produtos
para bebés, mormente fraldas e
entre outras similares;

¢) Importacdo e exportagdo de todos
materiais objectos da sociedade.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de cardcter comercial ou
outro que sejam complementares, sucedaneas
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades.

Quatro) Mediante decisio do socio tnico, a
sociedade poderd desenvolver outras actividades
ndo compreendidas no actual objecto social,
desde que devidamente licenciada para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital social
CLAUSULA TERCEIRA

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), constituido por uma
dnica quota pertencente ao sécio Unico Aytac
Ded e.

CLAUSULA QUARTA
(Aumento de capital)

Por decisao do sécio tnico, o capital podera
ser aumentado ou diminuido quantas vezes
forem necessarias.

CAPITULO III
Da administracao
CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tinico deverdo
ser tomadas por este pessoalmente, langadas
num livro destinado a esse fim e por ele as-
sinadas.

CLAUSULA SEXTA
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funcionario da
sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Prestacdes suplementares)

O sécio unico poderd conceder a sociedade
as prestacdes suplementares de que ela neces-
site.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo o sécio unico o liqui-
datario.

CLAUSULA NONA
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Deal 4 You Marketing
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100754266, uma entidade
denominada, Deal 4 You Marketing — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unico. Farizano Cassimo Alaudine Issufo,
solteiro, residente no bairro da Liberdade,
rua da Salamanga, n.° 353, Q.3, Matola,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.° 110102284916Q, emitido aos 17 de Maio
de 2012, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Maputo, e que pelo presente contrato
outorga entre si, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada.

E celebrado, aos 27 de Maio do ano dois mil
e dezasseis ao abrigo do disposto nos artigos 90
e 283 e seguintes do Cédigo Comercial vigente
em Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas cliu-
sulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo Deal 4 You
Marketing — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada simplesmente por socie-
dade, e que tem a sua sede nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto servicos
de marketing, publicidade, gestdo de marcas,
organizagio e gestdo de eventos.

Dois) A sociedade podera, com vista a
prossecucdo do seu objecto, e mediante delibe-
ragdo da geréncia, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participagio ndo societaria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio da sua
actividade, participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a constituir, ainda que
de objecto social diferente, bem como associar-
se a terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, para, nomeadamente, formar
novas sociedades, agrupamentos colectivos ou
singulares, consércios e/ou associagdes em
participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00 MT (dez
mil meticais),correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
tnico Farizano Cassimo Aluadine Issufo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo do sécio, a qual goza do direito
de preferéncia na subscri¢do dos aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. O sdcio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela as-
sembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
do s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimentos, interdi¢do, inabi-
litag@o ou insolvéncia do seu titular,
sendo pessoa singular, ou por
dissolucdo ou faléncia do titular,
sendo pessoa colectiva;

¢) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada o respectivo
sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sdcio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O prego da amortiza¢do serd apurado
com base no udltimo balanco aprovado, acres-
cido da parte proporcional das reservas que nao



8 DE SETEMBRO DE 2016

5805

se destinem a cobrir prejuizos, reduzindo o valor
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade sera confiado ao sécio tnico
Farizano Cassimo Aluadine Issufo que desde
ja ficanomeado socio gerente ou administrador,
ficando a sociedade obrigada com a assinatura
do socio tinico ou de procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, dentro dos poderes que lhes
foram conferidos.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da assembleia
geral, a qual devera reunir-se para efeito até ao
dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cdédigo
Comercial e demais legislagao aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Certiddo de reserva de nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo;
b) Copia dos documentos de identifi-
cacdo do sécio.
Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Golden Garden — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100464144, uma entidade
denominada, Golden Garden — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Xuhong Lu, de nacionalidade chinesa, residente
na Avenida da Namaacha, n.° 830, Matola-
-Rio, portador do DIRE n.° I0CN00025831,
emitido aos 7 de Julho de 2013, pelos
Servicos Nacional de Migracao.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Golden
Garden — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e é uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pela
disposi¢do do presente contrato de sociedade
e diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, centrando-se o seu inicio a partir
da celebracao do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro da Sommerchild, rua Damiao
de Gdis, n.° 436, podendo por decisdo do
socio, abrir filiais, agéncias ou outras formas
de representaciio social em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, consultoria
e prestacdo de servicos de gestdo imobilidria,
incluindo a venda e aquisi¢do de imdveis, bem
como administra¢@o de condominios e imoveis.

Dois) Por decisiao do socio, e havendo a
devida autorizac@o, a sociedade poderdo exercer
actividades conexas, tais como servicos gerais
complementares ou subsididrias 4 actividade
principal, bem como acrescentar o objecto social
da sociedade.

CAPITULO Il

Do capital social, e administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em espécie, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a2 uma quota do tnico sdcio
Xuhong Lu, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo do sécio e condigdes
estabelecidas por lei, por entrada em valores
monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio tnico Xuhong Lu, desde ja nomeado
director-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda procu-
rador especialmente designado para o efeito,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A movimentacdo de contas bancérias
obrigam a assinatura do director-geral da
empresa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e prestacdo de contas de
resultados fechar-se-ao com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continua com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
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interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em todo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-4 as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Zimpeto Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de vinte e trés dias do més de Margo
de dois mil e dezasseis, a sociedade comercial
Zimpeto Imobilidria, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o Legais sob o nimero
um Zzero zero seis zero sete cinco seis cinco,
com capital social de cento e oitenta milhdes
meticais, estando representadas as sécias,
nomeadamente Delta International Mauritius
Limited, detentora de uma quota com o valor
nominal de cento e setenta e quatro milhdes
e seiscentos mil meticais, correspondente a
noventa e sete por cento do capital social e
DIF 1 COLTD., detentora de uma quota com o
valor nominal de cinco milhdes e quatrocentos
mil meticais, correspondente a trés por cento
do capital social, deliberaram o aumento do
capital social e alterac@o parcial dos estatutos
da sociedade, designadamente do artigo quarto
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
10.700.000,00 (dez milhdes e setecentos
mil délares norte americanos), equivalente
a 419.286.000,00 MT (quatrocentos e
dezanove milhdes, duzentos e oitenta
e seis mil meticais), encontrando-se
dividido em 2 (duas) quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.379.000,00
(dez milhdes, trezentos e
setenta e nove mil délares
norte americanos) equival-
ente a 406.707,420,00 MT
(quatrocentos e seis milhdes,
setecentos e sete mil, quatro-
centos e vinte meticais),
correspondendo a 97% (no-
venta e sete por cento) do
capital social pertencente a
Delta International Mauritius
Limited;

b) Uma quota de USD 321.000,00
(trezentos e vinte um mil ddlares
norte americanos) equivalente
a 12.578.580,00 MT (doze
milhdes, quinhentos e setenta
e oito mil, quinhentos e oitenta
meticais), correspondendo a 3%
(trés por cento) do capital social
pertencente a DIF I Co Ltd.

Dois) A assembleia geral podera deci-
dir sobre o aumento do capital social,
definindo as modalidades, termos e
condigdes da sua realizagdo.

Em tudo o mais ndo expressamente alte-
rado, mantém-se tal como nos estatutos da
sociedade.

Maputo, 23 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Shine Sales, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100754800, uma entidade
denominada Shine Sales, Limitada, entre:

Jacira Jacinto Viriato, de 27 anos de idade,
solteira natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, rua de Sol, n.° 23, no bairro da
Polana Cimento A, Distrito Municipal
de Kampfumo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101620339Q, emitido
em Maputo, aos 29 de Setembro de 2011,
adiante denominada por sécia; e

Aratdjo Domingos Aratjo, de 28 anos de
idade, natural de Inhambane, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Avenida Guerra Popular n.° 680, Distrito
Municipal de Kampfumo portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100003926C, emitido
em Maputo aos 8 de Janeiro de 2014, adiante
denominado por sécio.

E constituida a presente sociedade comer-
cial que sera regida por seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a firma Shine Sales,
Limitada, tem a sua sede na avenida Filipe
Samuel Magaia, n.° 552, rés-do-chdo, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servicos consultoria em
vendas;

b) Procurement em compra e venda de
bens e servicos;

¢) Representacéio de marcas;
d) Intermediagdo de negdcios; e
¢) Formacgio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio € de vinte mil meticais,
e dividido em duas quotas de 11.000.00 MT
(onze mil meticais), correspondente a 55%
pertencente a sécia Jacira Jacinto Viriato e
de 9.000.00 MT (nove mil meticais), corres-
pondente a 45%, pertencente ao sécio Aradjo
Domingos Aratjo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade fica dispensada
de caucio e terd ou ndo remuneracio, conforme
for deliberado em assembleia geral e pertence a
sdcia Jacira Jacinto Viriato desde ja nomeado
administradora/directora executiva.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € necessaria a assinatura
conjunta de dois socios.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

Mediante procuracdo a sociedade poderd
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categoria de actos especificados na
procuracao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e os sdcios nao
cedentes em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o dltimo balanco aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer dos sécios nos seguintes casos:

a) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

b) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a
quota de qualquer dos sécios for
dada em penhor, penhorada ou
arrestada, sem que, nestes dltimos
dois casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sécio;

¢) Venda ou adjudicag¢@o judiciais;

d) Quando algum dos sécios prejudicar
a sociedade no seu bom nome
ou no seu patriménio;
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e) Quando a quota seja cedida com
violagdo da regra de consentimento
estabelecida no artigo sexto.

Dois) Salvo disposi¢ado legal em contrério,
a contrapartida da amortizacio é:

a) No caso da alinea a), o valor acordado
entre as partes;

b) No caso da alinea b), o valor resultante
da aplicag¢@o do regime do artigo
235° do Cédigo Comercial; e,

¢) Nos casos das alineas ¢), O valor
nominal da quota.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo, em qualquer caso, o pagamento do
valor da quota ser efectuado a pronto ou em
seis prestacdes trimestrais e iguais, conforme a
assembleia geral decidir.

Quatro) A sociedade tera ainda o direito de,
em vez de amortizar a quota abrangida pelo
disposto no nimero deste artigo, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou por terceiro,
podendo, no primeiro caso, a quota figurar no
balango como amortizada e, posteriormente,
também por deliberagdo da assembleia geral,
em vez dela serem criadas uma ou vérias quotas
destinadas a serem alienadas a um ou a algum
dos sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdicdio de qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Kwetsima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100745399, uma entidade
denominada, Kwetsima, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Angelina Mineira Chilundzo Maraque, solteira
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1102003501411,
emitido pelo Servico de Identificacdo da
cidade de Maputo, em 29 de Julho de 2015,
com validade até 29 de Julho de 2020; e

Simido Jalio Ngone, solteiro de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100278242P, emitido
pelo Servico de Identificacdo da cidade
de Maputo, em 29 de Novembro de 2012,
com validade até 29 de Julho de 2017.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Kwetsima, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da

escritura.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo.

Dois) Poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar sucur-
sais, filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, caso a assembleia geral
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetivo a pres-
tacao de servigos de consultoria financeira e de
gestdo, mediacgdo e representacido comercial.

Dois) Servigcos de servicos de serigrafia e
grafica.

Trés) Fornecimento de material didactico.

Quatro) Fornecimento e assisténcia de equi-
pamento de seguranca.

Cinco) A sociedade podera exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que os sdécios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessarias auto-
rizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil meti-
cais corresponde a soma de:

a) Duas quota nominais de vinte e
cinco mil meticais, pertencente a
socia Angelina Mineira Chilundzo
Maraque; e

b) vinte e cinco mil meticais, pertencente
ao sécio Simido Julio Ngone perfa-
zendo assim cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, ate ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Os sdcios gozam de direitos de preferéncia
em caso de cessdo de quotas, na propor¢ao da
sua quota e com o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos:

a) Nomeagdo e exoneragdo da admi-
nistracao;

b) Alteracao do contracto da sociedade;

b) A constituicdo de procuradores da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade )

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos sdcios.

Dois) A sociedade obriga-se com as as-
sinaturas dos sécios ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagio sera feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela legis-
lacdo aplicdvel na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Soagri Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100742527, uma entidade
denominada Soagri Mogambique, Limitada,
entre:

José Domingos, solteiro, natural de Sucamiala,
Mutarara, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030701505292]J, vitalicio, emitido em
Nampula, residente em Namialo, Meconta,
Chatine Namialo.

Demcos, Lda- Desenvolvimento Organiza-
cional e de Empresas Comunitdrias e
Servicos Limitada, sediada em Maputo,
Karl Marx 995, bairro Central n.° 20,
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Distrito Municipal de Kampfumo, NUIT
n.° 400241546, representada pelo senhor
Vicente Mdrio sando.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo, um contrato de sociedade que regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de Soagri
Mocambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
distrito de Meconta, posto administrativo de
Namialo, provincia de Nampula.

Dois) Por simples deliberacdo de admi-
nistracdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a agricultura.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
comercializacdo, e processamento de produtos
agricolas, aluguer de tractores e alfaias agricolas,
prestagdo de servicos de operagdes agricolas
nomeadamente a lavoura, adubac@o, tratamento
fitossanitario de culturas agricolas, e transporte
de produtos agricolas.

Trés) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme deliberagdo dos sdcios.

Quatro) Por deliberag@o da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritdrias, ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
treze mil meticais, o correspondente

cinquenta e um porcento do capital
social, pertencente ao socio, José
Domingos;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, o correspon-
dente a quarenta e nove porcento
do capital social, pertencente a
empresa sécia, Demcos, Lda.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo unanime da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes s6cios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida pelo sdcio
José Domingos, ird desempenhar as func¢des
de director-geral, o senhor Vicente Madrio
Sando, em representacdo da empresa sécia
Demcos, Lda, ird desempenhar as fung¢des de
administrador financeiro.

Dois) Os administradores sdo investidos dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os socios poderdo delegar entre si
poderes de representacdo da sociedade e para
pessoas estranhas e delegac@o de poderes serd
feito mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente nos seus actos e contratos, serd
necessdria a assinatura do director geral ou de
um procurador com poderes para os efeitos.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral, sendo desde ji
as assinaturas bancdrias ficam ao cargo do
director-geral e administrador financeiro,
obrigando na movimenta¢do das contas a
assinatura de ambos.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicéo)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
dos sécios e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores estes designardo entre si um que
a todos representem perante a sociedade,
enquanto a divisao da respectiva quota nao for
autorizada ou se autorizacao for denegada.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Primeiro. O exercicio social coincide com
ano civil.

Segundo. O balango e as contas do resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia ordindria dentro dos
limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Smafrica Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100763052, uma entidade
denominada Smafrica Logistic, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Moisés Inacio Mutano, solteiro, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Passaporte n.° 13AE60537,
emitido aos dezoito s de Setembro de dois mil
e catorze pela Direc¢@o Nacional de Migragao;

Segundo. Anténio Bernardo Taimo, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana e
residente no bairro Infulene D, quarteirdo
n.° quarenta e trés, casa nimero oito mil
quatrocentos e seis, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101042203478,
emitido aos sete de Agosto de dois mil e treze
pela Direccdo de Identificagao de Maputo;
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Terceiro. Sebastido Paulino Zavale, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana e
residente no bairro Magoanine C, quarteirdo
n.° vinte seis, casa nimero quarenta e trés,
nesta cidade da Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110502055584P, emitido aos
doze de Abril de dois mil e doze pela Direc¢ao
de Identifica¢do de Maputo.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada que se rege pelos estatutos
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Smafrica Logistic, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na avenida Patrice
Lumumba, n.° 1153, rés-do-chdo, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos nas dreas de despachos e consultoria,
agenciamento, mediacdo e intermediagao
comercial, outros servigos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quarenta e cinco mil
meticais, subscrita pelos trés sécios no valor de
quinze mil cada.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgacdo da sociedade, decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo de Moisés
Indcio Mutano, que é nomeado sécio gerente
com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacio bem
como destitui-los através de consentimento
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
codigo comercial e demais legislagdo vigentes
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Coma Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100762552, uma entidade
denominada Coma Media, Limitada, entre:

Primeiro. Domingos Sebastido Jodo Colago,
solteiro maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100208269Q, emitido aos 15
de Junho de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Cidade de Maputo;

Segundo. Firmino José Mazive, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portador do Passaporte
n.° 13AE06736, emitido aos 21 de Abril de
2014, pelos Servicos de Migracdao de Maputo.

Que pelo presente Instrumento constitui
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que rege pelos estatutos
abaixo do artigo 90 do Cédigo comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Coma
Media, Limitada, e tem a sua sede no bairro da
Polana Cimento A, rua de Marconi n.° 65, rés-
-do-chao, Distrito Municipal Kampfumo, nesta
cidade, podendo por deliberacio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for coveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio apartir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigcos na drea da comunica¢do, nomea-
damente:

a) Consultoria; e
b) Assessoria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meti-
cais, dividido em duas partes iguais assim
distribuidos:

a) Domingos Sebastido Jodo Colaco
com uma quota de valor de dez mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social; e

b) Firmino José Mazive com uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a 50% do capital
social.



5810

11l SERIE — NUMERO 107

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quota deverd ser do consenso dos sécios
gozando antes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o mesmo sécio
dos direitos correspondents a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdio em Juizo e for a dele, activo
e passivamente sdo exercidas por Domingos
Colago, que ficadesde jd nomeado gerente,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

ARTIGO NONO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade

Um) Os lucros liquidos deduzidos 20%
destinados a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
depois da deliberagdo comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdigao ou inabilitacao
do sécio da sociedade os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 24 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Contos de Fadas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia 2 de Julho de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100625490, uma entidade
denominada Contos de Fadas, Limitada

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Fatima Delfina Pereira da Silva,
casada de 34 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101002976881, emitido aos 5
de Julho de 2010, pelo Servico de Identificacdo
de Maputo, NUIT n.° 108579323;

Seguindo. Carlos Alberto Jossub Ribeiro,
casado de 44 anos de idade de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022682928, emitido aos 14 de Julho de
2011, pelo Servico de Identificagdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade limitada por quotas,
denominada Contos de Fadas, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagio de Contos
de Fadas, Limitada tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua de Micaia n.° 45, bairro do triunfo,
telefones 828063870/823934655, podendo
por deliberagido da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio apartir da data
de celebracio da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto decoragdo
de bolos artisticos e prestagdo de servigos.
A sociedade poderd adquirir participacdes em
outras empresas que desempenham as mesmas
actividades e ou adjudicar-se as associag¢des
colectivas e singulares que exercam as mesmas

actividades assim como poderd exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais dividido pelos sécios:

a) Fatima Delfina Pereira da Silva, corres-
pondente a 50% do capital;

b) Carlos Alberto Jossub Ribeiro, corres-
pondente a 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado quantas
vezes forem necessdrias desde que a assem-
bleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

A cessagdo de quotas a ndo sécios, bem como
adivisdo do prévio e expresso consentimento da
assembleia geral e so produzirdo efeitos desde
a data da outorgacdo da respectiva escritura e
da sua notificacdo, ficando dela dispensada a
sociedade quando as quotas lhe seja adjudicada,
total ou parcialmente.

Primeiro. A sociedade goza sempre em
primeiro lugar de direito de proferir, em
primeiro lugar da preferéncia em primeiro lugar
da preferéncia no caso de cessagdo de quotas.
Se esta ndo quer exercer, caberd aos s6cios nao
cedentes o exercicio desse direito na porpor¢ao
das quotas que ja possuem.

Segundo. Havendo discordancia quanto a
quota a ceder, a assembleia geral poderd desiguar
peritos estranhos a sociedade, que decidirdo esse
valor, obrigando-se tanto a sociedade, como
os socios a aceitar incondicionalmente a sua
decisdo.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
qualquer um dos sécios.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do socio
quando assim entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
disoensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecem ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados no Cédigo
Comercial e demais legislacdo vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Julho de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Protutor Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 16 de Agosto de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100763613 uma entidade
denominada, Protutor Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Luifs Manuel Lopes Paixao, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, titular do Passaporte
n.° J290273, emitido aos 6 de Junho de
2016 pela Republica Portuguesa, residente

na Avenida do Brasil, Edificio D. Afonso
I, Bloco B, 3.° andar esquerdo, 3060-125
Cantanhede (Portugal), celebra o presente
contrato de sociedade, nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, através do qual
constitui uma sociedade unipessoal por
quotas (com um Unico sécio), que passa a
reger-se pelas seguintes disposigdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao e sede)

Um) A sociedade, que se constitui sob a
forma de sociedade unipessoal por quotas,
adopta a denominagdo Protutor Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 2790, 13.° andar, flat 25, bairro
do Alto Maé, cidade de Maputo.

Trés) Por simples deliberagao da admi-
nistracgdo, a sede podera livremente ser deslocada
dentro do territério nacional.

Quatro) Através de simples deliberacio da
administragdo, a sociedade poderd, livremente,
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de consultoria para os negdcios,
organizagdo e gestdo de empresas e outras
organizagdes, actividades de contabilidade
e auditoria, consultoria financeira e fiscal,
elaboragdo de projectos de investimento,
marketing e estudos de mercado, comunicagdo
corporativa, relagdes publicas e producdo de
eventos, negociacdo e mediacdo de conflitos,
recrutamento e selecciio de recursos humanos,
formag@o profissional e consultoria em sistemas
e tecnologias de informacdo, comunicacdes e
seguranca.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas ou quaisquer
outras de natureza comercial ou cultural, desde
que, para o efeito, esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Participac6es noutras sociedades)

A sociedade poderd, livremente, adquirir
participacdes financeiras em sociedades cons-
tituidas ou a constituir, ainda que estas tenham
objecto social diferente do seu bastando, para
tal, a competente deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondendo a
uma tnica quota com o mesmo valor nominal
pertencente ao Gnico sécio Luis Manuel Lopes
Paixao.

ARTIGO SEXTO
(Variacoes do capital social)

Um) O capital social poderd, livremente,
ser aumentado ou diminuido sempre que tal
se afigure necessario, mediante deliberacdo do
socio, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social com observancia das formalidades
previstas na lei.

Dois) Deliberado o aumento do capital
social, o respectivo montante serd subscrito
pelo tnico s6cio, competindo-lhe decidir como
e em que prazo deverd ser feita a sua entrada no
caixa da sociedade, quando o valor do capital
subscrito ndo seja imediata e inteiramente
realizado.

Trés) O aumento de capital previsto no
ndmero dois deste artigo poderd ser subscrito
por terceiros, pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, com observancia das
disposi¢des legais aplicdveis, designadamente
no que concerne as consequentes alteragdes do
tipo e contrato de sociedade.

Quatro) A diminuicdo do capital social
depende de deliberagdo do sdcio unico e
observard as disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) O sécio dnico pode fazer prestacdes
suplementares de capital a sociedade, cujo
montante ndo poderd exceder o triplo do valor
do capital social subscrito em cada momento.

Dois) O sécio tinico podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condicdes fixadas para o efeito em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ficam desde ja a cargo do s6cio
tnico Luis Manuel Lopes Paixao.

Dois) Podem ser nomeados administradores
pessoas estranhas a sociedade, que ficardo
dispensadas de prestar caugdo, cuja nomeagao
depende de deliberaciio da assembleia geral,
a qual se reserva o direito de a todo o tempo,
revogar essa nomeacao.

Trés) O so6cio ora nomeado administrador,
bem como os administradores que venham a ser
nomeados por deliberacdo da assembleia geral,
podem constituir um ou mais procuradores,
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nos termos e para os efeitos da lei, podendo
os mandatos ser gerais ou especiais e, tanto o
sécio-administrador, como os administradores
nomeados, poderdo livremente revogar, a todo
o tempo, os mandatos constituidos.

Quatro) Compete a administrag@o a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO NONO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se em todos os seus
actos e contratos com a intervenc¢do do admi-
nistrador ou do seu procurador, quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.

Trés) A sociedade poderd nomear admi-
nistrador qualquer pessoa, mesmo estranha a
sociedade.

Quatro) A sociedade ndo poderd ser obri-
gada em actos e contratos alheios ao objecto
social, designadamente em fiangas, avales,
letras de favor ou outros actos e documentos
semelhantes, sendo o infractor responsavel,
pessoalmente, perante a sociedade, pelos pre-
juizos que causar.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um rela-
tério respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou quando o sécio assim o
entender.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds a notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem de direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou, por
qualquer forma, apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 26 de Agosto de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.



FAGCA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territorio nacional (sem porte):

............................. 15.000,00MT
....................... 7.500,00MT

.................................................... 7.500,00MT
B N> VR 3.750,00MT
......................................... 3.750,00MT

............. 3.750,00MT

e Digital; . N 1.875,00MT
. ............. 1.875,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de LiVI"OS; Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, | Fax: 23 320908
i Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! § Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510




Preco — 159,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



