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Governo do Distrito de Mabalane

Posto Administrativo de Mabalane — Sede

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associa¢do Agricola de
Ndangue, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
seu pedido os seus estatutos da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
passiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no nimero 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Agricola de Ndangue.

Posto Administrativo de Mabalane, 19 de Abril de 2012. — A Chefe
do Posto, Ana Alberto Cossa.

Governo do Distrito de Chokwe

Posto Administrativo de Chilembene

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Armando Emilio Guebuza
— Chiduachine, sede da localidade, Posto Administrativo de Chilembene,
que através do seu provedor dos servicos de ITC, Hordcio Anténio
Mucavel, coordenador da Pfuneka — Associag@o para Densenvolvimento
Sustentdvel de Gaza, que requereu ao posto administrativo, seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Associagdo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumpre 0 €scopo e 0s requisitos exigidos por lei.

Os 6rgios sociais da referida associac@o, eleitos por periodo de dois
anos renovaveis uma tnica vez sdo seguintes.

1. Assembleia Geral.

2. Direccdo Executiva.

3. Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com as competéncias que sdo conferidas
pelo nimero 2 do artigo 8 do Decreto-Lei 2/2006, de 3 de Mago,
reconhe¢o como personalidade juridica a Associagdo Armando Emilio
Guebuza — Chiduachine.

Posto Administrativo de Chilembene, 10 de Agosto de 2012. —
A Chefe do Posto,Guilhermina Armando R. Jorge.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agricola
de Ndhangue

CAPITULO 1
ARTIGO UM

Denominacao

Um) A Associagdo Agricola de Ndhangue
€ uma pessoa coletiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associagdo Agricola de Ndhangue,
goza de responsabilidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
Sede

A Associcdo Agricola de Ndhangue, tem
a sua sede na localidade de Mabalane Sede,
Posto Administrativo Mabalane, Distrito de
Mabalane, Provincia de Gaza.

ARTIGO TRES
Objectivos

Para alcancar os seus objectivos a
Associacdo Agricola de Ndhangue, propde-se
em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgdos de Estado, pontos de vista e
interesses da associagdo;

b) Participar e dar parecer na discussdao
das politicas de desenvolvimento
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agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participacdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formagdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes nao-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servigos de credito, doacdes ou
empréstimos para a associagio e/
ou seus associados;

f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
atraves da introducio de tecnoldgias
adequadas de produgdo;

g) Promover intercdmbio com outras
associacdes afins, nacionais ou
estrageiras com interesse.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUATRO

Membros

Os membros da associacdo podem ser;

a) Membros Fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituiciio da associagdo;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou coléctivas,
nacionais ou estrigeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associac@o;

d) Membros honordarios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associoagdo.

ARTIGO CINCO
Adimissao

Um) Sao membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associac?o, devendo ser admitidos
por deliberdo da assembléia geral.

Dois) O pedido de admissdo para membros
da associagdo sera dirigido ao conselho de
direc¢@o que submeterd a assembléia geral para
rectificacio.

Trés) A qualidade de membros s6 produz
efeitos de o candidato cumprir o seu dever
previsto na b) do artigo oito destes estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Sao direito dos membros da associa¢do os
seguintes:

a) Participar em todas as atividades
promovidas pela associa¢do;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes de vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, nao podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das atividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETE
Deveres dos associados

Sao devers dos membros da associagao os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamento da
associagao;

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizagdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicagdo ,
dinamismo e competéncia os cargos
para quém for efeito;

e) Prestar contas pelas tarefas aque for
incumbido;

) Esforcar-se pela elevao do seu nivel
tecnico profissional e participar
nas accoes de formacao que forem
organizadas pelas associagdes;

g) Cuidar e utilizar racinalmente os bens
associagio;

h) Suportar todos encargos relativos so
aproveitamento e utilizaciio da sua
parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITO
Orgaos
Os 6rgdos da Associacdo Agricola de
Ndhangue, sdo os seguintes:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direccio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NOVE
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da assembleia geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DEZ
Assembléia geral

Um) A assembleia geral é o érgdo maximo
daassociacdo agricola de Ndhangue, é composto
por todos os seus membros e presidida pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) Em caso de doenca € substituindo pelo
vice-presidente.

ARTIGO ONZE
Funcionamento

Funcionamento:

a) A assembléia geral € dirigida pela mesa
da assembléia geral que é composta
por um presidente, vice-presidente,
€ um secretario;

b) A assembleia geral reunir-se-a
ordindriamente uma vez por ano, e
extraordindriemente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples
de votos exceptuando-se a alteracio
dos estatutos e a extingdo da
associagao.

ARTIGO DOZE
Competéncias

Um) Compete a assembléia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Presidir as reunides da assembleia
geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinados
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das secc¢des de
assembleia geral.

ARTIGO TREZE
Conselho de direccao

Um) O conselho de direcgao dirige,
administra e reapresenta a associacao em juizo
e fora dele.

Dois) O conselho de direc¢@o retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O conselho de direcgio é composto por
um presidente, vice-presidente, um secretdrio,
um chefe de produgio e um tesoreiro.



30 DE OUTUBRO DE 2012

1320 — (101)

ARTIGO CATORZE
Funcionamento

Compete ao conselho de direc¢do da
Associagdo Agricola de Ndhangue:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das delibera¢des
da assembléia geral;

c) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovagdo da assembléia
geral, os relatérios de contas bem
como o orgamento e o programa de
atividades para o ano seguinte;

d) Adquir todos os bens necessdrios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associacdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associa¢@o
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periédicos.

ARTIGO QUINZE
Conselho Fiscal

O conselho fiscal € constituido por um
residente e dois vogais vogal.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncias

Compete ao conselho fiscal o controlo
e fiscalizagdo das actividades internas da
associac¢do designadamente:

a) Examinar a escritura¢do e os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais:

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de acc¢do e or¢amento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regula-
mento interno e informar ao
conselho de direc¢@o e a assembleia
geral sobre qualquer anomalia
registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DEZESSETE
Fundos

Sdo considerados fundos da Associagdo
Agricola de Ndhangue:

a) O produto das j6ias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a
qualquer outra subvencgdes de
pessoas singulares, coletivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO DEZOITO
Associacao e cooperacao

A associagdo agricola de Ndhangue pode
associar-se ou filiar-se em organizacoes
nacionais ou estradeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DEZANOVE
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do conselho de direcc@o.

Dois) As sansdes aplicadas aos membros que
violam os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VINTE
Dissolucao
A associagdo extinguir-se da seguinte
maneira:

a) Por deliberacio da assembleia geral;
b) Nos demais previstos na lei.

ARTIGO VINTE E UM
Omissoes

Em tudo que for omisso presentes estatutos
recorrer-se-a a legislacao aplicavel na Reptblica
de Mocambique.

ARTIGO VINTE E E DOIS
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
assembleia geral da associagdo realizada em
Marco, na sede da associagdo sita na localidade
de Mabalane Sede, no distrito de Gaza,
provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Armando Emilio
Guebuza - Xidwachine

A Lei n.° 8/91 de 18 de Julho, regula o
direito a livre criacéio no Pais, de Associagdes
como uma das liberdades fundamentais dos
cidaddos.

Estando agora amadurecidos e constituida
pela vontade esclarecida e expressa os seus
membros, livremente reunidos em Assembleia

Geral constituente, torna-se imprescendivel
a criacdo e uma associacdo denominada:
Associacdo Armando Emilio Guebuza-
-Xidwachine.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, ambito,
filiacdo e duracdo

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A associagdo adopta a denominacao
Associagcdo Armando Emilio Guebuza-
- Xidwachine.

Dois) A Associacdo ¢ uma pessoa coletiva
de direito privada de personalidade juridica
e autonomia administrativa , financeira e
patrimonial sem fins lucrativos.

Trés) A Associagdo Armando Emilio
Guebuza - Xidwachine nao promove actividades
que tenham qualquer identificacdo politico
partiddria, ética, tribal, regional ou religiosa.

Quatro) A Associacao Armando Emilio
Guebuza - Xidwachine podera se estabelecer
em qualquer ponto do Posto Administrativo de
Chilembene,Distrito de Chokwe, provincia de
Gaza desde que seja deliberado pela Assembleia
Geral, como forma de garantir o cumprimento
dos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) a Associa¢do Armando Emilio Guebuza
- Xidwachine ¢ uma organiza¢do Comunitdria
de Base, de ambito local tendo a sua Sede na
localidade de Xidwachine, Posto Administrativo
de Chilembene, Distrito de Chokwe, Provincia
de Gaza.

Dois) A Associacdo Armando Emilio
Guebuza - Xidwachine por deliberacao da
Assembleia Geral sob proposta da Direc¢ao
Executiva poderd alterar a sua Sede e
também criar Nucleos ou Pontos Focais em
qualquer ponto do Posto Administrativo de
Chilembene.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao e duracéo)

Um) A Associagdo Armando Emilio Guebuza
- Xidwachine, pode filiar-se em Organizagoes
Nacionais, Estrangeiras com objectivos afins.

Dois) A Associacdo Armando Emilio
Guebuza — Xidwachine durard por tempo
indeterminado, fixando se o seu inicio a partir
da data do despacho da Excelentissima Senhora
Chefe do Posto de Chilembene.

Trés) Pode ser membro da Assocacio
Armando Emilio Guebuza — Xidwachine,
cidaddo Nacional, Estrangeira, com a idade
minima de 18 anos que exerce a sua actividade
em Mocambique, podendo os estrangeiros
ocupar até um ter¢o do total dos cargos os
orgdos sociais da Associacdo Armando Emilio
Guebuza — Xidwachine, estando lhes contudo
vedados os cargos directivos dos 6rgdos
sociais.
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CAPITULO II ARTIGO SEXTO ARTIGO NONO

Do objectivos e actividades
ARTIGO QUARTO
objectivos e actividades

A Associagdo Armando Emilio Guebuza
— Xidwachine tem por Objectivo:

a) Promover a valorizagdo profissional
agro-pecudrio;

b) Identificar e estudar os problemas dos
associados;

c¢) Apoiar e defender os direitos e
interesses gerais os associados;

d) Intervir activamente no processo
de desenvolvimento do Posto
Administrativo de Chilembene,
em particular no distrito de
Chilembene, participando na
resolugcido dos problemas que
afecta agricultura a nivel do Posto
Administrativo particularmente a
nivel da provincia.

ARTIGO QUINTO

(Para a prossecucao dos objectivos a que
se propoe)

Competir designadamente a associacdo
Armando Emilio Guebuza

a) Participar no desenvolvimento
agro-pecudrio local, colaborando
activamente com outras associacdes
orientadas para os mesmos
objectivos;

b) Promover treinamentos aos associados
convista a melhorar os padroes de
servico por eles prestados;

c¢) Organizar semindrios, reunides
regulares e palestras com o objectivo
de estudar, analisar e debater os
problemas relativos as actividades
dos associados;

d) Promover a realizacdo de missdes
comerciais e abertura de novos
espagos (expansdo) para efeitos
de agricultura a nivel local e
regional;

e) Realizar feiras de produtos e servicos
de Associagdes agro-pecudrio a
nivel local;

/) Publicar regularmente uma revista,
boletins para divulgacdo das suas
actividades;

g) Estimular e promover adesdo na
Associag¢do de novos membros,
encorajando os associados a obter a
suarealiza¢do pessoal e desenvolver
a sua capacidade profissional;

h) Promover o bom relacionamento entre
os associados da organizag@o;

i) Transparéncia na prestacao mutua de
contas onde todos tem contas a
prestarem a todos, das actividades
particularmente nas receitas e nos
gastos de fundos.

(Categorias dos membros )

Um) Os membros da Associagdo Armando
Emilio Guebuza - Xidwachine agrupam — se nas
seguintes Categorias:

a) Fundadores — Sdo aqueles que
promulgam os estautos da
associacio Armando Emilio
Guebuza — Xidwachine e as que
estdo escritas na Associagdo a data
da primeira Assembleia Geral;

b) Efectivo — Sdo aqueles que, como
tal haja sido admitido mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes estatutos .

¢) Honordrio — que tenham dado ou
prestem apoio moral material ou
financeiro e manifestem interesse
de se filiar a associacdo Armando
Emilio Guebuza - Xidwachine

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres dos membros)

Designadamente, sao Direitos dos Mem-
bros:

a) Eleger e ser eleito para os orgaos
sociais;

b) Participar nas sessdes a assembleia
geral e extraordinaria;

¢) Ser ouvida e respeitada a sua openidao
em prol de desenvolvimento de
associagdo;

d) Ter acesso a informacdo sobre as
actividades da associac@o;

e) Ter acesso a oportunidades existentes
com justica e transparéncia;

/) Demitir se ou abster de continuar a
ostentar a qualidade do membro.

Unico. Para ser Membro da associacio
Armando Emilio Guebuza - Xidwachine, basta
preencher um formuldrio simples, presente nos
escritorios da Associagdo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar os estatutos e o regulamento
interno a associagao;

b) Respeitar e cumprir as decises da
Assembleia Geral e de outros 6rgaos
sociais com o poder expresso;

¢) Cumprir com zelo, edicacdo e
entrega a causa dos objectivos da
associagdo;

d) Nio usar associagdo para fins politicos
partidério e pessoais;

e) Nao praticar actos dolosos ou ilegais
em nome da associagio;

/) Pagar a quotizagdo de membro.

(Orgdos sociais da associacdo Armando
Emilio Guebuza de Xidwachine )

Um) A Associ¢gdo Armando Emilio Guebuza
de Xidwachine € composta por trés Orgdos
Sociais, nomeadamente :

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral e 6rgdo maxima
da organizag@o, cuja as reunides se realizam
uma vez por ano, até o més de Fevereiro,
podendo ter sessdes extraordindrias a pedido
de dois terco dos membros, do Conselho Fiscal
ou Direcgdo.

Trés) A Assembleia Geral retine achando se
presente dois ter¢os dos membros convocados
para efeito.

Quatro) Porém, a Assembleia Geral reunir-
se-4 com qualquer nimero dos membros
presentes no local, uma hora depois do periodo
constante da convocatdria, sendo neste sentido
validas e vinculativas para todos os membros
todas as deliberagdes daf resultantes.

Quatro) As deliberagdes serdo vilidas
quando tomadas por maioria absoluta dos
presentes, salvo casos em que a lei exija maioria
de dois tercos, nomeadamente ;

a) A alteragdo dos estatutos;
b) Exclusao dos membros;
¢) A dissolucdo da associagdo.

Cinco) A Assembleia Geral é representada
por uma mesa, que expressa e exerce o poder
de presidium em sessoes da Assembleia Geral
e nos intervalos subsequente.

Seis) A Mesa da Assembleia Geral € composta
por trés elementos, sendo um Presidente, um
Vice-Presidente e um secretario.

Sete) As Sessoes da Assembleia Geral sdao
convocadas e presididas pelo Presidente da
Assembleia Geral, e faz constar da convocatoria
a agenda, o programa, a hora e o local da
reunido, usando o convite formal, radio, espagos
publicos e outras formas, com antecedencia
minima de quinzte dias.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias da Assembleia Geral, dentre
outras)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os reladrios de actividades e
de contas da organizagao;

b) Eleger ou destituir os 6rgdos sociais;

¢) Aprovar os planos de actividades e de
orcamento;

d) Dissolver a organizacgdo e destinar os
seus bens, pela via mais correcta
e legal;

e) Aprovar a admissdo dos membros
honorarios;

/) Préticar todos os actos legais cobertos
pelos estatutos, regulamento interno
e alegislagdo em vigor na Republica
de Mocambique Composicao.
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A Direcgio Executiva é composta por um
presidente, um vice-presidente, um tesoureiro,
um Secretdrio, um Primeiro Vogal, e um
Segundo Vogal , todos eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao e Competencias do Conselho
Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos, sendo um presidente, um vice-
-presidente e um Relator, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias do conselho fiscal

Um) Fiscalizar as activiudades da organizagio
de acordo com os estatutos, o regulamento
interno e a legislacido em vigor.

Dois) Apresentar um parecer & Assembleia
Geral.

Trés) Ouvir, analisar e apoiar os membros
na gestdo de Eventuais conflitos.

Quatro) Prop0r, sempre que necessdrio,
a realizagdo de Assembleia Geral e extrao-
rindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato dos érgaos sociais)

Um) Todos os titulares dos orgdos sociais
da Associacdo Armando Emilio Guebuza de
Xidwachine sdo eleitos para um mandato de
dois anos, podendo serem reeleitos apenas
uma vez.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais eleitos terminam com a tomada de posse
de novos orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Sancoes)

Um) Os membros da Associcagdo Armando
Emilio Guebuza de Xidwachine sujeitam-se
cumulativa ou separadamente as seguintes
sangdes:

a) Chamada de atenc@o;

b) Chamaa de atengdo registada;

¢) Suspensio;

d) Exclusao.

Dois) As penas constantes das alineas ¢) e
d) ocorrem quando:

i. O Membro deixa e pagar quotas sem
qualquer justificac@o;

ii. Quando pratica ou tenha praticado
actos que atendem o bom nome a
Organizag¢ao decorrendo dai algum
prejuizo a esta ou a terceiros.

Unico: As infrac¢oes poderdo ser constatadas
e denunciadas por qualquer membro em pleno
gozo dos seus direitos, cabendo a Assembleia
Geral a aplicacdo das penas ¢) e ), sendo as
restantes aplicadas de acordo com a natureza e
circunstancias de cada infrac¢@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Receitas)

Um) As receitas/proveitos a organizagdo
proviro:

a) Quotizacdo dos membros;

b) Servigos prestados;

¢) Subvengdes/ parcerias;

d) Vendas de Produtos agricolas em feiras,
Boletins ou Brochuras informativos
da associacio Armando Emilio
Guebuza de Xidwachine.

Dois) As quotas de membros serdo aprovadas
pela Assembleia Geral sob proposta da
Direccdo Executiva.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da Associacao)

A organizagdo dissolve-se:

a) Pela forma como convier a Assembleia
Geral;
b) Nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Patrimonio)

O Patriménio Liquido serd distribuido de
acordo com as deliberagdes da Assembleia
Geral, em estreita respeito a Legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo tratados de
acordo com a lei Vigente na Reptiblica de
Mogambique.

Aprovado pela Assembleia Geral
Constituente da Associagdo Armando Emilio
Guebuza de Xidwachine em vinte e um de
Agosto de dois mil e doze.

M & D Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100334755
uma sociedade denominada M & D Comercial,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
codigo comercial.

Entre:

Primeiro: Paulo Lourenco Matusse,
casado, natural de Maputo de nacionalidade
Mocambicana e residente em Maputo portador
do Bilhete de Identificacdo n.° 1101005039015
emitido em Maputo pela direc¢@o de identificac@o
civil ao trinta de Setembro de dois mil e dez;

Segundo: Paulo Davane Chiconela Junior,
solteiro, natural de Maputo de nacionalidade

mocambicana e residente em Maputo portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103786447B
emitido em Maputo pela Direc¢@o nacional de
identificacdo civil aos vinte e quatro de janeiro
de dois mil e dez.

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
M & D Comercial, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacoes ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional
ou fora dele e a sua duracdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos nas dreas de mediacdo
e intermediacdo comercial, comissdes,
consignagdes, agenciamento, marketing,
procurment, representacdo comercial,
consultoria, assessoria, comércio geral com
Importagdo e exportacdo e outros servicos
afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode, exercer outras actividades com
estas conexas ou subsididrias.

CAPITULO 1T
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente ao sécio, Paulo Davane
Chiconela Junior correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Paulo
Lourenc¢o Matusse, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.



1320 — (104) 111 SERIE — NUMERO 43
ARTIGO QUARTO ARTIGO DECIMO ARTIGO TERCEIRO
(Cessao de quotas) (Lucros) (Objecto)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo e alienagdo de toda ou parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administracio da sociedade serd exercida
por dois administradores, o sécio Paulo Davane
Chiconela Junior e o sécio Paulo Lourengo
Matusse tendo ambos iguais poderes de
administrag@o, considerando-se a sociedade
obrigada pelos actos praticados em nome dela,
pelos dois conjuntamente.

CAPITULO III
ARTIGO SEXTO
(Delegacbes de poderes)

Os administradores da sociedade poderdo
delegar no todo ou em parte os seus poderes
em qualquer dos sécios ou em pessoa estranha
4 sociedade, mediante instrumento juridico
apropriado.

ARTIGO SETIMO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em partes,
entre os sdcios ¢ livre, e ndo é permitida a cessao
de quotas a estranhos sem consentimento da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobre vivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos represente na conducao
dos negdcios sociais enquanto a quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberagio.

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia-geral, serdo
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral Sdo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos sécios com uma antecedéncia
minima de cinco dias, prazo que podera ser
dilatado no caso de alguns dos sécios residir
fora do local onde situar a sede social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Amitofo Investments
Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100335948 uma
sociedade denominada Amitofo Investments
Properties, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Amitofo Investments Properties, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao

de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Frente de Libertagdo de Mogambique n.°
duzentos e vinte e quatro, Maputo.

Dois) A Administragdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Consultoria na drea imobilidria;

b) Desenvolvimento de projectos
imobiliarios;

¢) Gestao e investimento imobiliario;

d) Marketing, planificacdo e operagdes
no ramo imobiliario;

e) Importacdo e exportacdo dos bens
necessarios para a prossecucao das
actividades acima descritas.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ching
Nan Huang;

b) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Da-vid Huang;

¢) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Chun Chiao Huang.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios ndo cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicac@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sOcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizag@o, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reunido da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A Assembleia Geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢io dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeagao e exoneragio dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
Administradores;

) Contratac@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
onera¢do, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e onerag¢do de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Tres) S@o tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformaco e dissolugdo da
sociedade e as deliberagdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela Assembleia Geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caucdo, podem ou ndo ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagiio da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si 0os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengao de dois administradores excepto no
caso de ser nomeado administrador tinico.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da Assembleia Geral
em contrario, ficam nomeados administradores
os soécios Ching Nan Huang e Da-vid Huang.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a Assembleia Geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Humberto Morais,
Transportes e Servicos
Importacao e Exportacao
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Outubro de dois mil e dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100332477, uma
sociedade denominada Morais, Transportes e
Servigos Importacdo e Exportagdo - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Humberto Morais Ribeiro Junior, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, residente nesta cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300059483J, emitido no dia um de
Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Humberto Morais
Transportes e servigos importagao e exportagdo
- sociedade unipessoal limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Humberto Morais, Transportes e Servigos
Importacdo e exportragdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos nas dreas de consultoria, transporte
rodovidrio, mercadoria, rent-acar, aluguer
de equipamentos, assessoria, assisténcia
técnica, informdtica, comissdes, consignacdes,
agenciamento, representacdo de empresas
nacionais e estrageiras, gestao de investimento
gestdo finaceia, gestdo de propriedades,
recursos minerais, media¢do e intermedia¢do
comercial, organiza¢do de eventos, catering,
turismo, construc¢do, imobilidria, gestdo
empresarial, importagdo e exportacdo dos
artigos abrangidos pelas classes (IILIV,V,VI,
VIL VILIX, X, XILXILXIILXIV, XV, XVLXV
ILXIX, XX, XXI), procurement, multimédia,
marketing, publicidade, participagdo em

empresas nacionais e estrangeiras, concepgao
e monitorias de projectos, Manutencio de
Infraestruturas, limpeza e outros servigos
afim.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Humberto Morais Ribeiro Jinior equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
s6cio Humerto Morais Ribeiro Junior, como
sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomeiar mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada apela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerente
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiagas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria a sua reintegracao.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
anico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Muhlbauer Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335662, uma
sociedade denominada Muhlbauer Mozambique,
Limitada.

Nos termos dos artigos nonagésimo e
seguintes do Cédigo Comercial, € constituido
o presente contrato de sociedade entre:

Muhlbauer ID Services GmbH, Roding,
sociedade comercial, constituida sob a luz
da Lei Alema, sob o n.° HRB9094, com
sede na Alemanha, representada neste acto
pela senhora Neima Jossub, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100652361,
emitido a dois de Novembro de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo; e

Muhlbauer ID Solutions GmbH, Roding,
sociedade comercial, constituida sob a luz
da Lei Alema, sob o n.® HRB1091, com
sede na Alemanha representada neste acto
pela senhora Neima Jossub, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100652361,
emitido a dois de Novembro de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.



30 DE OUTUBRO DE 2012

1320 — (107)

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas, Muhlbauer Mozambique, Limitada, que
se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagao de Muhlbauer
Mozambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na Avenida Vladimir Lénine, nimero mil
oitocentos e vinte e um, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) A administracio, através de uma
reunido do conselho de administragao,
poderd, sem dependéncia de delibera¢do dos
sécios, deliberar a cria¢do e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizagao
da seguinte actividade:

a) Prestacdo de servigos em desen-
volvimentos de projectos para
elaboracdo de bilhetes de
identidade;

b) Desenho, implementag@o e realizagdo
do projecto de bilhetes de iden-
tidade;

c¢) Outros servicos interligados a
implementagdo dos bilhetes de
identidades e outras transagdes
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderdo desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pela assembleia
geral de socios.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de oitocentos e
cinquenta e dois mil meticais, correspondente
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
oitocentos e quarenta e trés mil,
quatrocentos e oitenta meticais
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a s6cia Miihlbauer ID Services
GmbH, Roding;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil, quinhentos e vinte meticais
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Muhlbauer ID Solutions GmbH,
Roding.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até a0 montante midximo de cem mil
euros ou o equivalente em meticais, as quais
devem ser realizadas em dinheiro, ficando
todos os sécios obrigados na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos socios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracao de socio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderdao deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido

ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigagao, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
das prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas nio for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri -1a
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO NONO

(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre e ndo requer qualquer consentimento.

Dois) A cessio de quotas a terceiros carecera
sempre de consentimento prévio da sociedade
que serd dado em assembleia geral.

Trés) Os socios t€m direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros,
a ser exercido na propor¢do das respectivas
quotas e de acordo com os termos e condigdes
oferecidos ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

<

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.
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Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para apreciacdo do balanco e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio financeiro
do ano anterior, relatério da administracdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que os sécios
julgarem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei nao o permita.

Cinco) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente de conselho de administragio através
de uma carta registada, e com a antecedéncia
minima de quinze dias relativamente a data da
reunido excepto nos casos em que a lei exige
outras formalidades.

Seis) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou quando concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
excepto nos casos em que a lei ndo o permita.

Sete) Os sécios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito o
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Validade das deliberacoes)

Um) Estdo sujeitos a deliberacdo dos sécios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) A alienagdo ou oneragdo das quotas
dos sdcios a terceiros;

¢) A constituicdo ou penhora de 6nus e
de garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade
de valor superior ou equivalente a
dez mil euros ou o equivalente em
meticais;

e) A execucdo, aprovagdo ou rescisdo
de qualquer contrato com um
valor superior a dez mil euros ou
o0 equivalente em meticais ou num
prazo superior a trés anos;

/) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

g) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

h) A concessao de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica

de quaisquer outras transacgdes que
sejam recomendadas pelo gerente
se as transacgdes excederem a dez
mil euros ou equivalente;

i) A exigéncia de prestacdes suplementares
de capital;

J) Emissdo de titulos;

k) Qualquer accdo que exige a aprovagao
dos sécios;

[) Qualquer accdo que ndo esteja
relacionada com a finalidade ou
ambito da empresa;

m) A resoluciio de quaisquer reivindicacdes
ou em defesa de qualquer processo
que a empresa faca parte com um
valor acima de dez mil euros ou o
equivalente em meticais;

n) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

0) O aumento ou a redug@o do capital
social;

p) A fusido, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidag@o da sociedade.

Dois) A amortizacdo das quotas, a exclusio
dos sdcios e outros actos que a lei indique estdo
igualmente sujeitos a aprovacio da assembleia
geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos socios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberac¢des que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(A administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicio de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessaco da sua falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros, com aprovagdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de vinculacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracdo; e

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Uns) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagido
pela assembleia geral, serd afecta
a constitui¢cdo de uma reserva
especial destinada a reforgar
situacdo liquida da sociedade ou
a cobrir prejuizos que a conta de
lucros e perdas ndo possa suportar,
bem como a formacao e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a delibera¢do tomada em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd exercida pelo
senhor Elmar Killinger.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.



30 DE OUTUBRO DE 2012

1320 — (109)

ITMZ - Servicos e Solucgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de nove de Outubro de dois mil
e doze, lavrada de folha oitenta e quatro a folhas
oitenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e quarenta e nove
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas e alteragdo
parcial do pacto social, em que o sécio Rafique
Ussemane Daude cede, na totalidade, a sua
quota no valor de cinco mil seiscentos meticais
a favor da sécia Eurotux Informatica,S.A., que
unifica a quota cedida passando a deter uma
quota no valor nominal de duzentos e oitenta
mil meticais.

Que o sécio Rafique Ussemane Daude,
aparta-se da sociedade e nada tendo a haver
dela.

Que em consequéncia da cessdo de quota é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de quinhentos e
sessenta mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de duzentos
e oitenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Eurotux
Informatica, S.A.;

b) Uma quota no valor de duzentos
e vinte e quatro mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria

Fernanda Antunes Cabanas;
¢) Um quota no valor de cinquenta e
seis mil meticais,correspondente
a dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio

Ntanzi Machungo Carrilho.
Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social

anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

TMBC - Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura piblica de vinte e sete de Setembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas cento e cinco
a folhas cento e dezoito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos quarenta
e oito trago A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartério, foi constituida, entre: Nigel
Mark Shannon Little e Jeremy Eyre Davies,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada TMBC — Properties,
Limitada, tém a sua a sua sede localizada na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
trezentos e setenta, segundo Direito na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

TMBC - Properties, Limitada doravante
designada por Companhia é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, mantém-se por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede localizada
na Avenida 24 de Julho, nimero trezentos e
setenta, segundo Dto. na cidade de Maputo,
podendo estabelecer sucursais ou delegacdes em
qualquer parte do territério Nacional.

Dois) A companhia manterd a sua sede
administrativa gestora, conforme necessério
para assegurar o eficiente andamento das suas
operagoes.

Trés) O Conselho de Direccio poderd ainda
sem prejuizo do exercicio da sua competéncia,
decidir estabelecer outras representacdes em
Mogambique e em qualquer pais estrangeiro
em que a sua existéncia se justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
propriedade de terra para desenvolvimento
de habitag¢@o para fins comerciais comercial
de terra a serem realizados na Republica de
Mogambique.

Dois) No ambito de toda a legislacdo
Mogambicana aplicdvel, a sociedade poderd
exercer todas as actividades, respeitantes
4 propriedade de investimentos, mediante
projectos de investimento aprovados e o
licenciamento especifico para cada uma das
respectivas actividades autorizadas.

Trés) A sociedade pode exercer todas
as actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal desde que devidamente
autorizadas e licenciadas para o efeito.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital da sociedade integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondendo 4 seguinte distribui¢do e soma
das quotas pelos seus sécios:

a) Nigel Mark Shannon Little retém
a quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Jeremy Eyre Davies retem a quota de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento.

Dois) O capital da sociedade poderd ainda
ser integralmente aumentado na forma de
mercadorias, bens ou equipamento , despesas de
exploragdo, direitos e obrigacdes e capitais de
investimentos nacionais e estrangeiros.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital da sociedade podera vir a ser
posteriormente aumentado na data e montante
que venham a ser acordados em assembleia
geral e em conformidade com a lei.

Dois) A sociedade poderd a vir ser
transformada numa sociedade andénima de
responsabilidade limitada por delibera¢do da
assembleia geral e aumentando o capital e
nuimero de sicios ap0s a autorizagdo legal para
assim proceder.

Trés) Ndo havera prestacdes suplementares
de capital. Os sdcios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas a
sécios ou a terceiros dependem da autorizagio
prévia dos sécios da sociedade concedida por
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
maioria de trés quartas partes dos votos de todo
o capital social da mesma sociedade.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
alienaco de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111
Das obrigacoes
ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
registadas ou ao portador nos termos das
disposi¢cdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos provisdrios ou definitivos
das obrigacdes conterdo as assinaturas de dois
gerentes, uma das quais podera ser aposta por
chancela.

ARTIGO OITAVO
Por resolu¢do do conselho de geréncia,

poderd a sociedade dentro dos limites legais
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
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todas as operacdes convenientes aos interesses
sociais e comerciais nomeadamente proceder 4
sua conversdo ou amortizacao.

CAPITULO IV

Da assembileia geral,geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) Assembleia geral reunird ordindriamente
uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou
administragdo ou por dois gerentes, por meio
de carta registada ou fax/email, mediante
a publicacdo da sua agenda de trabalhos
ou assuntos a serem discutidos ou a serem
deliberados, no jornal, com aviso de recepg¢ao
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de vinte e cinco dias, que podera ser reduzida
para vinte dias para assembleias extraordinarias
a serem realizadas.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
por acta avulsa, quaisquer deliberagdes da
sociedade, desde que a minuta seja elaborada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Um) Os sécios, pessoas colectivas far-se-
do representar, nas assembleias gerais, pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim, dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representem,
excepto quando estes estatutos exijam a
presencga de todo ou uma maioria qualificada
do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
uma maioria qualificada ou por unanimidade de
votacdo aprovada como deliberada.

Dois) Além dos casos em que a lei o
exije, requerem maioria qualificada de tés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto :

a) Emissdo de obrigacdes;
b) Divisdo ou cessdo de quotas da
sociedade;

c¢) Aumento de sécios e seu capital
para constituicdo e altera¢do para
sociedade an6nima.

Trés) Para se concluir com a decisdo que
simplifique qualquer altera¢do dos estatutos,
¢ necessario o acordo unanime dos sécios da
sociedade, de forma a proteger os direitos e
obrigagdes dos mesmos para com a sociedade.

SECCAO II

Do conselho de geréncia, e da representa-
cao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por dois membros
designados em assembleia geral. Os membros
do conselho de geréncia sdo designados por
periodos de cinco anos renovaveis.

Dois) Poderao ser designados como membros
do conselho de geréncia, pessoas colectivas,
as quais serdo representadas pelas pessoas
fisicas que para o efeito o conselho nomear
em carta dirigida 4 sociedade, tratando-se de
estabelecimento de sucursais, representagdes no
exterior, ou delegacdes a serem deliberadas.

Trés) A assembleia geral na qual forem
designados os gerentes fixar-lhes-4 a caugdo
que devem prestar, ou dispensa-la-a.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia, elegerdo um de entre os sécios, para
o desempenho das fungdes de presidente do
orgao.

Cinco) O presidente impedido de comparecer
numa reunido do conselho de geréncia, pode
fazer-se representar na presidéncia por outro
gerente, que dispord de voto de qualidade,
mediante simples carta, ou email, dirigida ao
seu substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia reune sempre
que for necessdrio para os interesses da sociedade
sendo convocada pelo presidente ou por dois
directores executivos ou administrativos/
/ financeiros.

Dois) A convocagdo serd feita com pré-
aviso minimo de trinta dias, por fax ou email,
carta registada com aviso de recepcio salvo
se for possivel reunir todos os membros do
conselho de geréncia sem outras formalidades.
A convocatéria deverd incluir a ordem de
trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios 4 tomada de
deliberag¢@o quando seja esse o caso.

Trés) O conselho de geréncia reune-se em
principio, na sede, podendo, todavia sempre
que for considerado como o presidente entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local do
territério nacional obrigatériamente, ndo no
exterior.

Quatro) O gerente temporariamente impedido
de comparecer, pode fazer-se representar por
outro gerente ou director de administragéo,
mediante simples carta ou fax/email dirigido
ao presidente.

Cinco) Para o conselho de geréncia deliberar,
devem estar presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

Seis) As deliberacdes do conselho de
geréncia, sd@o tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados e o
presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
4 assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cdédigo Comercial
e delegar a gestdo didria além de outros
quaisquer poderes num dos seus membros com
a designagdo de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade obriga-se a:

a) Assinatura conjunta de 1 gerente
para a movimentacdo de contas
bancadrias, ou se aplicdvel, cada
uma das assinaturas consignatdrias
mediante termos e condigdes de
movimentagdo de contas bancérias
da sociedade;

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
poderes, tratando-se de delegacdo
ou sucursal sub-estabelecida fora
da sede da sociedade;

c) Pela assinatura do gerente-delegado,
no exercicio das func¢des conferidas
ao abrigo do nimero dois do
artigo catorze, ou procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou director ou
qualquer empregado devidamente autorizado
pela sociedade.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um)) O exercicio coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com a referéncia a um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos 4 apreciagdo da
Assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
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reserva legal enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, como aprovado pela assembleia
geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente dos lucros sera
distribuido pelos titulares das quotas nos termos
e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO NONO

Quaisquer conflitos ou omissdes serdo
reguladas por ou resolvidas em boa fé entre os
socios ou pela arbitragem por lei aplicivel.

ARTIGO VIGESIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manter-se-a0 com 0S
herdeiros automiticamente nos termos da lei
e do Cédigo Notarial aplicdvel para efeitos de
habilitag@o de heranga de quotas na sociedade e
todas as suas obrigacdes, direitos ou contractos,
a que esta se obriga ou detém, devendo estes
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Durante o primeiro mandato do conselho
de geréncia, nos termos do nimero dois do
artigo décimo segundo dos presentes estatutos,
desempenhardo as fun¢des de membros do
conselho de geréncia, os sdcios conforme abaixo
designados.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Semprimol — Sociedade
de Empreendimentos
de Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335611, uma
sociedade denominada Semprimol — Sociedade
de Empreendimentos de Investimentos
Mogambique, Limitada,que ird regerse pelo
contrato em anexo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacao
Semprimol — Sociedade de Empreendimentos

e de Investimentos Mocambique, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
na rua Largo do Minho, nimero duzentos trinta
e cinco, Bairro da Malhangalene B, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social no
Pais e no Estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exploracdo e investimentos nas dreas
de recursos minerais, incluindo a
prospeccio e pesquisa de petréleo,
carvdo mineral, ouro, pedras
preciosas e semi-preciosas, energia,
incluindo montagem de redes de
transporte de energia, circuitos,
electricidade de alta e baixa tensao,
gestdo e venda de energia pré-pago
e outros.

b) Agricultura, pecudria e pesca;

¢) Turismo e viagens;

d) Banca;

e) Transportes maritimos, aéreos e
terrestres;

/) Agenciamento de navios e cargas em
transito nacional e internacional;

g) Indistria e comércio;

h) Importacio e exportagdo;

i) Representa¢des comerciais e agencia-
mento, nacionais e internacionais;

J) Imobiliaria;

k) Aguas e saneamento;

) Constru¢do civil e obras de grande
engenharia;

m) Prestacdo de servicos e assisténcia
técnica nas dreas de refrigeracio,
electricidade, mecanica industrial
e auto;

n) Areas sociais.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
as actividades de exploracdio e investimentos
nas dreas de:

a) Telefonia mével,

b) Telefonia fixa;

¢) Telefonia mével publica;

d) Telefonia fixa publica;

e) Radios de comunicacio;

f) Circuitos informdticos e electré-
nicos;

g) Redes informaticas;

h) Montagem de torres de comunicagio
(BTS);

i) Seguranca electrénica e informatica;

J) Seguranca privada pessoal, maritima,
aérea, terrestre e de bens méveis e
imoveis;

k) Seguro pessoal, maritimo, aéreo,
terrestre ¢ de bens moéveis e
imodveis;

[) Industria de informaética, incluindo
fabrico e montagem de computadores
e seus componentes;

m) Comércio de consumiveis e bens de
telefonia, informatica e electro-
nica;

n) Prestacdo de servigos e assisténcia
técnica nas dreas de comunicagao,
telefonia, informatica e electrd-
nica;

0) Assessoria técnica nas areas de
informatica, telefonia e electré-
nica;

p) Internet;

q) Gestdo e seguranca de softwares.

Trés) Promog¢do do emprego em todas as
areas sociais incluindo a exporta¢do da mao-
-de-obra.

Quatro) Promogédo por conta prépria ou
de terceiros, de participagdes financeiras em
empresas a criar ou ja criadas.

Cinco) A sociedade poderd exercer activi-
dades conexas ou subsididrias da actividade
principal, nomeadamente: servicos de
contabilidade econémica e financeira, gestdo
de empresas e servicos de apoio a homens de
negdcios nacionais e internacionais na promocao
de encontros, tramitacdo de passagens aéreas,
tratamento da documentac@o, reserva de hotéis,
procura e aluguer de habitacdes, escritorios e
armazéns, transportes ligeiros e colectivos a
delegacdes e a toda gama de servicos de apoio a
actividade de negdcios a prestar a terceiros.

Seis) A sociedade poderd ainda desenvolver
as actividades de transportes semi-colectivo e
colectivo de passageiros e, de mercadorias a
nivel nacional e internacional.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de cinco quotas, assim distribuidas:

a) Issufo Sulemane Aboobakar Faquir,
com seiscentos mil meticais;

b) Ferebory Dore, com seiscentos mil
meticais;

¢) Singa Judite Muagura, com cento e
cinquenta mil meticais;

d) Sinepolo Dore, com setenta e cinco
mil meticais;

¢) Sekou Kaba, com setenta e cinco mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes em bens ou em dinheiro,
mediante a deliberacido da assembleia geral,
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alterando-se o pacto social, em conformidade
com a observancia das formalidades estabe-
lecidas na lei.

CAPITULO IIT

Da divisao e cessao de quotas
ARTIGO QUINTO

Um) A divis@o e cessdo, total ou parcial,
de quotas assim como a sua oneragdo em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
dependem do consentimento da sociedade dado
por deliberagdo dos sécios em assembleia geral
para o efeito, sendo nulo quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
ndmero.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros e ndo querendo exercer esse direito
poderd o mesmo ser exercido pelos s6cios
individualmente.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
sécios, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, designardo, de entre si,
um que a todos represente perante a sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e compete-lhe decidir as grandes
questdes sociais e, em particular:

a) Definir politicas gerais relativas a
actividade da sociedade, apreciar
e votar o balango e relatério de
contas e decidir sobre a aplicacio
do resultado do exercicio;

b) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
dos estatutos.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede social ordinariamente, uma vez por ano,
para aprovagdo, rejei¢do ou modificacido do
balango e relatério de contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO OITAVO
Convocacao

Um) A assembleia geral extraordindria
poderd ser convocada por qualquer sécio
por meio de carta, fax ou outro meio idéneo
dirigido aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias, em que conste a ordem de
trabalhos, o local e a hora da sua realizac@o.
No caso da assembleia geral ordinéria, a
convocacao devera ser efectuada pelo presidente
do conselho de administra¢do com trinta dias
de antecedéncia, usando 0os mesmos meios €
critérios anteriormente referenciados.

Dois) Os sécios far-se-do representar na
assembleia geral no seu impedimento, por
pessoa fisica que para o efeito designarem e com
poderes para tal fim, conferidos por procuragio
ou mediante simples carta para esse fim dirigida
a sociedade.

ARTIGO NONO
Constituicao

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacao,
estejam presentes ou devidamente representados
sessenta por cento do capital social e, em
segunda convocagao, seja qual for o nimero de
sécios presentes, independentemente do capital
que representem.

ARTIGO DECIMO
Conselho de administracao

A administrag@o e a gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sao conferidas ao presidente do
conselho de administra¢@o e a administradores a
serem nomeados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizag¢@o dos actos do presidente do
conselho de administracdo e administradores,
serd exercida directamente pelos sdcios, nos
termos aplicdveis da lei das sociedades por
quotas.

CAPITULO V

Do inventario, balanco, lucros,
dissolucao e obrigacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Inventario, balancgo e lucros

Um) O exercicio social come¢a em um de
Janeiro e termina em trinta e um de Dezembro
de cada ano;

Dois) O conselho de administragao firmara
o inventdrio, o balango e a

demonstracdo de resultados e anexos, que
submeterd anualmente para parecer do
conselho fiscal e a aprovacdo da assembleia
geral ordindria.

Trés) Juntamente com as contas anuais € o
relatério da gestdo, o conselho de administragao
apresentard de acordo com a situagio apurada,
uma proposta de dividendo, ou percentagem
destinada a constituir o fundo de reserva ou do
tratamento das perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

No caso da dissolugdo da sociedade por
acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissolucao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Obrigacao da sociedade

A sociedade serd obrigada sémente por
assinatura do presidente do conselho de
administracao para todos os actos e efeitos,
podendo este delegar poderes a um dos
administradores em caso de auséncia
prolongada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes das leis vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

TMBC - Real Estate
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e sete de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento
e dezanove a folhas cento e vinte e oito do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos quarenta e oito tragco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio neste cartério, foi constituida,
entre: Nigel Mark Shannon Little e Jeremy
Eyre Davies, uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, denominada TMBC
— Real Estate Development, Limitada, tem
a sua sede localizada na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero trezentos e setenta,
segundo direito, na Cidade de Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um pontoum) TMBC - Real Estate
Development, Limitada, doravante designada
por companhia, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, mantém-
se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Dois ponto um) A sociedade tem a sua sede
localizada na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero trezentos e setenta, segundo, direito,
na Cidade de Maputo, podendo estabelecer
sucursais ou delegagcdes em qualquer parte do
territorio nacional.
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Dois ponto dois) A companhia manterd
a sua sede administrativa gestora, conforme
necessario para assegurar o eficiente andamento
das suas operagdes.

Dois ponto trés) O Conselho de Direcgdo
poderd ainda sem prejuizo do exercicio da
sua competéncia, decidir estabelecer outras
representagdes em Mocambique e em qualquer
pais estrangeiro em que a sua existéncia se
justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Trés pontoum) A sociedade tem por
objecto principal o desenvolvimento comercial
de terra a serem realizados na Republica de
Mogambique.

Trés ponto dois) No ambito de toda a
legislagdo mogambicana aplicdvel, a sociedade
poderd exercer todas as actividades, respeitantes
a propriedade de investimentos, mediante
projectos de investimento aprovados e o
licenciamento especifico para cada uma das
respectivas actividades autorizadas.

Trés ponto quatro) A sociedade pode exercer
todas as actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que devidamente
autorizadas e licenciadas para o efeito.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Quatro ponto um) O capital da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondendo a seguinte
distribuicdo e soma das quotas pelos seus
socios:

Nigel Mark Shannon Little retém a quota de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital;

Jeremy Eyre Davies retém a quota de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital.

Quatro ponto dois) O capital da sociedade
podera ainda ser integralmente aumentado na
forma de mercadorias, bens ou equipamento,
despesas de exploragdo, direitos e obrigagdes
e capitais de investimentos nacionais e
estrangeiros.

ARTIGO QUINTO

Cinco ponto um) O capital da sociedade
podera vir a ser posteriormente aumentado na
data e montante que venham a ser acordados
em assembleia geral e em conformidade com
alei.

Cinco ponto dois) A sociedade podera a
vir ser transformada numa sociedade andénima
de responsabilidade limitada por deliberagdo
da assembleia geral e aumentando o capital e
ndmero de sécios apds a autorizagdo legal para
assim proceder.

Cinco ponto trés) Ndo haverd prestagdes
suplementares de capital. Os s6cios poderao
fazer suprimentos 4 sociedade nas condic¢des
fixadas pelo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO

Seis ponto um) A divisdo e a cessdo de
quotas a socios ou a terceiros dependem da
autorizagdo prévia dos sécios da sociedade
concedida por deliberac@o da assembleia geral
aprovada por maioria de trés quartas partes
dos votos de todo o capital social da mesma
sociedade.

Seis ponto dois) E nula qualquer divisdo,
cessdo ou alienacdo de quotas feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO 11T
Das obrigacoes
ARTIGO SETIMO

Sete ponto um) A sociedade pode emitir
obrigagdes registadas ou ao portador nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Sete ponto dois) Os titulos provisorios
ou definitivos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois gerentes, uma das quais
podera ser aposta por chancela.

ARTIGO OITAVO

Oito ponto um) Por resolugdo do conselho
de geréncia, poderd a sociedade dentro dos
limites legais adquirir obrigagdes préprias
e realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais € comerciais
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Nove ponto um) Assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovag¢ao ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordindriamente sempre
que for necessdrio.

Nove ponto dois) A assembleia geral
serd convocada pelo presidente do conselho
de geréncia ou administragdo ou por dois
gerentes, por meio de carta registada ou fax/
email, mediante a publicagdo da sua agenda
de trabalhos ou assuntos a serem discutidos ou
a serem deliberados, no jornal, com aviso de
recepgdo dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte e cinco dias, que poderd ser
reduzida para vinte dias para assembleias
extraordindrias a serem realizadas.

Nove ponto trés)A assembleia geral poderd
deliberar por acta avulsa, quaisquer deliberacdes
da sociedade, desde que a minuta seja elaborada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Dez pontoum) Os sécios, pessoas
colectivas far-se-ao representar, nas assembleias
gerais, pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem mediante simples carta para esse
fim, dirigida ao presidente da assembleia.

Dez ponto dois) A assembleia geral
considera-se regularmente constituida quando
em primeira convocacdo, estejam presentes
ou devidamente representados cinquenta e
um por cento do capital social, e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem, excepto quando estes estatutos
exijam a presenga de todo ou uma maioria
qualificada do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Onze pontoum) As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam uma maioria qualificada ou
por unanimidade de votagdo aprovada como
deliberada.

Onze ponto dois) Além dos casos em que
a lei o exije, requerem maioria qualificada de
t&s quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto:

a) Emissdo de obrigacdes;

b) Divisdo ou cessdo de quotas da
sociedade;

c¢) Aumento de sécios e seu capital
para constituicdo e alteracdo para
sociedade anénima.

Onze ponto trés) Para se concluir com a
decisdo que simplifique qualquer alteragio dos
estatutos, € necessario o acordo unanime dos
socios da sociedade, de forma a proteger os
direitos e obrigagdes dos mesmos para com a
sociedade.

SECCAO I

Do conselho de geréncia, e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Doze ponto um) A sociedade é gerida por
um conselho de geréncia, composto por dois
membros designados em assembleia geral.

Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de cinco anos
renovaveis.

Doze ponto dois) Poderdo ser designados
como membros do conselho de geréncia,
pessoas colectivas, as quais serdo representadas
pelas pessoas fisicas que para o efeito o
conselho nomear em carta dirigida a sociedade,
tratando-se de estabelecimento de sucursais,
representacdes no exterior, ou delegacdes a
serem deliberadas.

Doze ponto trés) A assembleia geral na qual
forem designados os gerentes fixar-lhes-4 a
caucdo que devem prestar, ou dispensa-la-a.
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Doze ponto quatro) Os membros do conselho
de geréncia, elegerdo um de entre os sécios,
para o desempenho das fun¢des de presidente
do orgdo.

Doze ponto cinco) O presidente impedido
de comparecer numa reunido do conselho
de geréncia, pode fazer-se representar na
presidéncia por outro gerente, que dispord de
voto de qualidade, mediante simples carta, ou
email, dirigida ao seu substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Treze ponto um)O conselho de geréncia
reune sempre que for necessdrio para os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
presidente ou por dois directores executivos ou
administrativos / financeiros.

Treze ponto dois) A convocacdo serd feita
com pré-aviso minimo de trinta dias, por
fax ou email, carta registada com aviso de
recep¢do salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho de geréncia sem outras
formalidades. A convocatéria devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada de
deliberac@o quando seja esse o caso.

Treze ponto trés) O conselho de geréncia
reune-se em principio, na sede, podendo, todavia
sempre que for considerado como o presidente
entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local do territério nacional obrigatériamente,
nao no exterior.

Treze ponto quatro) O gerente
temporariamente impedido de comparecer,
pode fazer-se representar por outro gerente ou
director de administra¢do, mediante simples
carta ou fax/email dirigido ao presidente.

Treze ponto cinco) Para o conselho de
geréncia deliberar, devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Treze ponto seis) As deliberagdes do
conselho de geréncia, sdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes ou representados
e o presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Catorze ponto um) Compete ao conselho
de geréncia exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes 4 realizagcdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Catorze ponto dois) O conselho de geréncia
podera delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cddigo Comercial
e delegar a gestdo didria além de outros
quaisquer poderes num dos seus membros com
a designagdo de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Quinze ponto um) A sociedade obriga-se a:

a) Assinatura conjunta de um gerente
para a movimentacdo de contas
bancdrias, ou se aplicdvel, cada
uma das assinaturas consignatarias
mediante termos e condigoes de
movimentagdo de contas bancérias
da sociedade;

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
poderes, tratando-se de delegacdo
ou sucursal sub-estabelecida fora
da sede da sociedade;

¢) Pela assinatura do gerente-delegado,
no exercicio das func¢des conferidas
ao abrigo do nimero dois do
artigo catorze, ou procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quinze ponto um ponto um) Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por um
gerente ou director ou  qualquer empregado
devidamente autorizado pela sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Dezasseis ponto um) O exercicio coincide
com o ano civil.

Dezasseis ponto dois) O balanco e a conta de
resultados fechar-se-do com a referéncia a um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dezassete ponto um) Dos lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-4 em primeiro
lugar a percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, como aprovado pela
assembleia geral.

Dezassete ponto dois) Cumprido o disposto
no niimero anterior, o remanescente dos lucros
serd distribuido pelos titulares das quotas nos
termos e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dezoito ponto um) A sociedade dissolve-se
nos casos e termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO NONO

Dezanove ponto um) Quaisquer conflitos ou
omissdes serdo reguladas por ou resolvidas em
boa fé entre os sécios ou pela arbitragem por
lei aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO
(Morte ou interdicao)

Vinte ponto um) Em caso de morte ou
interdicdo de um dos sécios, os seus direitos
manter-se-ao com os herdeiros automaticamente

nos termos da lei e do Cédigo Notarial aplicavel
para efeitos de habilitagdo de heranca de quotas
na sociedade e todas as suas obrigagdes, direitos
ou contractos, a que esta se obriga ou detém,
devendo estes escolher de entre eles um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota se mantiver indivisa até 4 deliberac@o da
sociedade em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Vinte e um ponto um) Durante o primeiro
mandato do conselho de geréncia, nos termos
do nimero dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos, desempenhardo as fungdes
de membros do conselho de geréncia, os sécios
conforme abaixo designados:

a) Nigel Mark Shannon Little, e
b) Jeremy Eyres Davies.

Vinte e um ponto dois) Durante o primeiro
mandato do conselho de geréncia, o seu
presidente sera o sécio Jeremy Eyres Davies.

Fica por este mandato, definido e
constituido como legivel nestes estatutos a
representatividade legal de demais sdcios
ausentes como interessados em fazer parte
da sociedade ou demais sociedades mistas a
serem constituidas e registadas, ou propostas de
projectos de investimento a serem submetidos
para a sua devida aprovagdo, em cumprimento
dos requisitos e procedimentos e dispositivos
legais aplicdveis, para cada natureza especifica de
investimento e da sua propriedade devidamente
pela sociedade representada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Socozinco, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100316056, uma
sociedade denominada Socozinco, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Henal Vinodrai Moanlal, solteiro, maior,
natural de Maxixe, Provincia de Inhambane,
residente na Cidade de Maputo, e portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101326951, de
vinte e nove de Julho de dois mil e onze, emitido
pela DIC-Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui, por
si, uma sociedade por quotas unipessoal limitada
que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgdo
Socozinco, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Morrumbene, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do contrato da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
gestdo imobilidria, compra e venda de imoveis,
intermediacao comercial e incluindo ainda todas
as actividades conexas e afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de cinco mil meticais e corresponde a uma quota
titulada pelo tnico sécio Luis Anténio Mendes,
e encontra-se realizado na integra.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de geréncia presidido pelo sécio tinico
que designard um director ou mais directores.

Dois) Cabera ao director nos limites do
mandato representar a sociedade em Juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura do s6cio unico, do Director ou
procurador nos limites do mandato.

Quatro) Ao director é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco) Até a realiza¢do da nomeagdo do
conselho de geréncia fica ja o sécio tnico
nomeado director o senhor Luis Antdénio
Mendes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sciedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei. O sécio e ou 0s membros do
conselho de geréncia serdo seus liquidatarios.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulado as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor em Mogambique.

Maputo, aos vinte e oito de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

BT - Transportes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100335964,
uma sociedade denominada BT — Transportes
e Servigos, Limitada.

Entre:

Bruno Benedito Issufo De Oliveira, solteiro,
menor, de nacionalidade portuguesa, natural
de Mocambique, portador do Passaporte
n.° L174884, emitido pelo Consulado Geral de
Portugal, em Maputo, a doze de Janeiro de dois
mil e dez, e vélido até doze de Janeiro de dois
mil e quinze, residente na Cidade de Maputo,
neste acto representado pelo seu representante
legal, o senhor Francisco da Silva de Oliveira,
casado, maior, de nacionalidade portuguesa,
natural de Portugal, portador do Passaporte
n.° L365349, emitido pelo Consulado Geral de
Portugal, em Maputo, a vinte e um de Junho de
dois mil e dez, e valido até vinte e um de Junho
de dois mil e quinze, residente na Cidade de
Maputo, conforme a certiddo da sentenca em
anexo; e

Tiago Heleno Issufo De Oliveira, solteiro,
menor, de nacionalidade portuguesa, natural
de Mocambique, portador do Passaporte
n.° S040675, emitido pelo Consulado Geral
de Portugal, em Maputo, a vinte e dois de
Junho de dois mil e doze, e vélido até vinte
e dois de Dezembro de dois mil e doze,
residente na Cidade de Maputo, neste acto
representado pelo seu representante legal, o
senhor Francisco da Silva de Oliveira, casado,
maior, de nacionalidade portuguesa, natural de
Portugal, portador do Passaporte n.° L.365349,
emitido pelo Consulado Geral de Portugal em
Maputo, a vinte e um de Junho de dois mil e
dez, e valido até vinte e um de Junho de dois
mil e quinze, residente na Cidade de Maputo,
conforme a certiddo da sentenca em anexo,

Celebram, nos termos do artigo noventa
do Cdédigo Comercial, o presente contrato
de sociedade, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
BT - Transportes e Servicos, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas, tendo a sua sede social na Avenida
Marien Ngouabi, nlimero trezentos e vinte, na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administra¢do transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou afi abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data do
respectivo registo na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exploracio de servico de taxis;

b) Transporte de pessoas e mercadorias
sob qualquer forma e meios;

¢) Rent-a-car, com ou sem motorista;

d) Servigos de transfer;

¢) Representacdo, comercializacdo e
montagem de qualquer tipo de
equipamento de seguranca ligado
a veiculos automoveis;

f) Comercializa¢do de componentes
ligados a todo o tipo de veiculos
automoveis;

g) Reparag@o e manutengao de viaturas;

h) Comercializacdo de todo o tipo
de componentes para reparagao,
manuten¢io e outros ligados a
veiculos;

i) Comercializagdo de equipamentos de
seguranga e contra incéndios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsididrias ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
aBruno Benedito Issufo De Oliveira,
e correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente
a Tiago Heleno Issufo de Oliveira,
e correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.
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ARTIGO SEXTO Dois) O balanco e contas de resultados responsabilidade limitada, que se rege pelos

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizara
nos trés primeiros meses apds o fim de cada
exercicio, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar
sobre os assuntos ligados a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia dos
administradores.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou pelos sécios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os so6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que, todos os
socios declarem, por escrito, o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é representada e gerida por
um administrador.

Dois) E desde ja nomeado administrador o
Senhor Francisco da Silva de Oliveira.

Trés) O administrador € dispensado de
caucao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
mandatérios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
a quem aquele tenha conferido poderes para
tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciac¢do da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, aos vinte e seis Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Water Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100322749, uma
sociedade denominada Water Tech, Limitada.

Entre:

Sérgio Jorge Cossa, natural de Maputo onde
reside, portador do Bilhete de Identidade n.°
110101312444C, emitido aos vinte e cinco
de Julho de dois mil e onze, pelos Servigos
de Identifica¢@o Civil, em Maputo; e

Francina Marcelino Nhangilo, natural de
Maputo onde reside, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 100101217538C, emitido
aos vinte e quatro de Maio de dois mil e
onze pelos Servicos de Identifica¢do Civil,
em Maputo, casados entre si sob regime de
comunhio geral de bens.

Que, pelo presente instrumento constituem,
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

z

A Empresa Water Tech, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de

presentes estatutos e legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, sem prejuizo de por deliberagdo
dos sdcios, abrir sucursais ou outras formas de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o

exercicio das seguintes actividades:
a) Canalizagao ;
b) Ar condionado;
c) Diversos.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades comerciais subsididrias da actividade
principal, em que os sdcios acordem, desde que
permitido por lei.

CAPITULO I

Do capital social, prestacdes suplementares,
aumento do capital, sessdo lucros e distribui¢ao
de resultados e amortizacio de quotas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
e bens, correspondente a duas quotas desiguais
nomeadamente:

a) Sérgio Jorge Cossa, com a quota de
dezanove mil meticais, equivalente
a noventa e cinco por cento do
capital social;

b) Francina Marcelino Nhangilo, com a
quota de mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Sessao das quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a terceiros depende do consentimento que
goza do direito de preferéncia na aquisi¢do
da quota a ceder, direito esse que se ndo for
por ela exercido permanecerd aos sdcios
individualmente.

ARTIGO SETIMO
Suprimento

Qualquer dos sdcios pode fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e condigdes de reembolso que vierem a ser
acordados pela assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
Aumento do capital

Sé € permitido o aumento de capital social
na propor¢do dos dividendos a que couber a
cada um dos sécios.

ARTIGO NONO
Distribuicao dos lucros

Um) Anualmente e até o final do trimestre
seguinte, serd encerrado o balang¢o com
referéncia a trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos; depois
de deduzida a percentagem para o fundo da
reserva legal, serdo distribuidos entre os sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao da quota

A quota fica amortizada quando o sécio:

a) Ceder ou alienar, ou qualquer modo de
comprometer a sua quota, ou fundo
da sociedade;

b) Contrair empréstimos, dando garantia
obrigacional a quota;

¢) No caso de falecimento ou interdi¢do
do sécio.

CAPITULO 11l

Dos 6rgao sociais e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
soco maioritario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e for a dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
maioritdrio que é nomeado administrador com
dispensa de caugdo.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei.

Maputo, aos vinte e seis de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Parsons Brinckerhoff,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100304775, uma
sociedade denominada Parsons Brinckerhoff,
Limitada.

Entre:

Balfour Beatty Holdings (Mauritius)
Limited, uma sociedade comercial constituida
de acordo com a legislacdo em vigor na
Republica das Mauricias, com sede na Level
8C, Cyber Tower II, Ebene Cyber City Ebene,
Mauritius, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial das Mauricias, sob o n.o
108208/C1/GBL, representada neste acto pela
Senhora Paula Duarte Ferreira Rocha, titular
do Bilhete de Identidade n.o 1101000208361B,
emitido aos catorze de Maio de dois mil e dez e
vélido até catorze de Maio de dois mil e quinze,
com poderes bastantes para o efeito, conforme
Deliberagdo e Procuracdo Forense assinada no
dia dezanove de Abril de dois mil e doze, em
anexo; e

Parsons Brinckerhoff Pte-Ltd, uma
sociedade comercial constituida de acordo
com a legislagdo em vigor na Republica de
Singapura, com a sua sede na 300 Beach Road
#05-00, The Concourse, Singapore (199555),
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Singapura, sob 0 n.0198403250N,
representada neste acto pelo Senhor Rodrigo
Ferreira Rocha, titular do Bilhete de Identidade
n.o 110100329545P, emitido aos vinte e oito
de Julho de dois mil e dez e valido até vinte e
oito de Julho de dois mil e quinze, com poderes
bastantes para o efeito, conforme Deliberagao
e Procuragdo Forense assinada no dia trés de
Maio de dois mil e doze, em anexo.

CAPITULO 1
Nome, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Parsons Brinckerhoff, Limitada, (a Sociedade) e
¢ constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada por
um periodo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Rua da Sé, nimero cento e catorze, Centro de
Escritérios Rovuma Pestana Hotel, primeiro
Andar, Porta nimero cento e onze, em Maputo,
Mogambique.

Dois) Por Deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a Sociedade poderd abrir
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo em Mogambique, bem como
transferir a sede da Sociedade para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
aprestacdo de servigos mineiros e de consultoria
em engenharia.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
complementares ao seu objecto principal.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, sujeita a aprovacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que contribuam para a prossecucio
dos seus objectivos, participar em sociedades,
associacgdo de empresarios, grupos de empresas
ou qualquer outra forma de associacao
legalmente permitida.

CAPITULO Il
Capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e pago na totalidade, ¢ de Um milhdo e trezentos
e noventa mil meticais e corresponde a soma
de duas quotas:

a) Uma no valor nominal de Um milhao,
trezentos e sessenta e dois mil e
duzentos meticais, correspondendo
anoventa e oito por cento do capital
social da sociedade, e pertencendo
a sécia Balfour Beatty Holdings
(Mauritius) Limited; e

b) Outra no valor nominal de vinte e
sete mil e oitocentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente a sécia
Parsons Brinckerhoff Pte -Ltd.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberagdo da
assembleia geral, e os sécios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer aumento
de capital, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO

Quotas proéprias

A sociedade, representada pelo conselho
de administragdo e sujeita a aprovagdo em
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assembleia geral, poderd, nos termos da
lei, adquirir quotas préprias e desenvolver,
para o mesmo efeito, quaisquer operagdes
que considerem adequados aos interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Pagamentos suplementares, acessorios,
e empréstimos aos sécios

Aos sécios ndo € exigivel que realizem
qualquer pagamento suplementar ou acessorio,
podendo, no entanto, conceder quaisquer
empréstimos a sociedade, nos termos e condicdes
estabelecidas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livremente permitida.

Dois) Tendo a sociedade dois soécios,
a preferéncia em relagdo a transferéncia
de quaisquer quotas na sociedade ocorrerda
relativamente a totalidade das quotas a serem
cedidas. Havendo mais de dois sdcios na
sociedade, todos os sdcios gozam dos direitos
de preferéncia em relagdo a transferéncia de
quaisquer quotas na sociedade na propor¢ao
das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretender transferir as
suas quotas na sociedade deverd notificar os
outros sécios, por meio de carta com indicagio
do respectivo prego, identificagdo do adquirente
proposto e quaisquer condicdes de transferéncia,
para que outros sGcios possam exercer o seu
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota a
ser cedida.

Quatro) Se o preco da transferéncia prevista
exceder o prego da quota conforme determinado
por um auditor independente, em mais de
cinquenta por cento, terdo os sécios o direito de
adquirir tal quota no mesmo preco determinado
pelo auditor independente, acrescido de vinte e
cinco por cento.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
podera ser efectuada nos casos de exclusdo ou
exoneragdo do sécio e podera ser feita de acordo
com as disposi¢des na lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, por um sécio ou por
terceiro.

Trés) O preco de amortizagdo deverd ser
determinado por um auditor independente, sendo
pago em trés prestagdes iguais, em seis meses,
um ano e dezoito meses, apds a determinagao
definitiva pelo auditor independente.

ARTIGO NONO

Exclusao e exoneracgao de sécio

Um) Um sécio poderd ser excluido da
sociedade nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio declara bancarrota por
meio de Decisao Judicial Final;

b) Caso a quota seja cedida sem terem sido
cumpridas as disposi¢des referentes
a cess@o de quotas constantes nos
presentes Estatutos;

¢) Caso a quota seja hipotecada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberacio
da assembleia geral; e

d) Caso o proprietario da quota envolva
a sociedade em actos e contratos
que estejam para além do objecto
da sociedade.

Dois) O sécio podera também ser excluido
da sociedade por meio de Decisdo Judicial
obtida na base na conduta desleal.

Trés) A exonera¢do de um sécio pode ter
lugar se os restantes sdcios, contrariamente a
exoneracio desse sécio, votarem:

a) Num aumento de capital social a ser
total ou parcialmente subscrito por
terceiros; e

b) Na transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o scio s6
podera exonerar-se a si proprio da sociedade
se a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral deverd reunir-
se ordinariamente nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para:

a) Decidir sobre o balanco anual e relatdrio
do conselho de administragéo;

b) Decidir sobre o relatério de
auditoria;

¢) Decidir sobre a alocag@o e distribuig¢do
de lucros; e

d) Nomear membros do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
extraordinariamente sempre que for considerado
necessdrio pelo conselho de administragdo ou
quando for solicitado pelos sécios representantes
de, pelo menos, dez por cento do capital social
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais devem, em
principio, realizar-se na sede da sociedade,
podendo no entanto, realizar-se noutro local do
territério nacional se assim for decidido pelo
conselho de administracio e se os socios forem
devidamente notificados.

Quatro) As Actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no livro
de actas da sociedade e assinado por todos os
sécios. Em alternativa, as actas poderdo ser
registadas em pdginas separadas assinadas por
todos os sdcios, na presenca de um notdrio.

Cinco) Qualquer sécio pode ser representado
em reunido da assembleia geral por meio de

carta mandadeira emitida especificamente para
essa reunifio; o mandatdrio podera discutir e
votar em nome e em representagdo do sdcio.
Seis) Salvo se o contrério for estipulado nos

presentes estatutos e na legislacio aplicdvel, as
seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade de votos dos sécios:

a) Fusio da sociedade; e

b) Dissolucdo e liquidacdo da

sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aviso convocatorio da assembleia geral

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer administrador, por
meio de carta registada, enviada com um pré-
aviso de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades do
aviso convocatdrio, todas as deliberacdes
deverdo ser vélidas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberagdo escrita e assinada pelos
representantes de todos os sdcios, como um
documento ou em partes, dever ser valida
e produzir efeitos como se tivesse sido
produzida na reunido de assembleia geral
devidamente convocada e realizada, desde que
seja devidamente assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
deve ser exercida por um conselho de
administracdo composto por um minimo de trés
membros, dois dos quais nomeados pela sécia
Balfour Beatty Holdings (Mauritius) Limited e
um nomeado pela sécia Parsons Brinckerhoff
PTE Limited.

Dois) Os administradores sao nomeados por
um periodo de quatro anos, com a possibilidade
de serem reeleitos, e estdo isentos de prestar
caugdo a sociedade. Contudo, cada um dos sécios
podera substituir o(s) seu(s) administrador(es)
nomeado(s) a qualquer altura.

Trés) O conselho de administragdo deve
reunir-se sempre que necessirio para os
interesses da sociedade, sendo estas reunides
convocadas por qualquer administrador e as
actas devem ser elaboradas e registadas no livro
da sociedade, para cada reunido realizada.

Quatro) As delibera¢cdes do conselho
de administracdo devem ser aprovadas por
unanimidade de votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Uma deliberacdo reduzida a escrito
e assinada por todos os administradores e
quer assinado como documento tGnico ou em
partes, deve valer e produzir efeitos como
que produzida numa reuniio do conselho
de administracdo devidamente convocada e
realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
individual de cada um dos administradores.
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CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano fiscal da sociedade serd o ano
de calendadrio.

Dois) O relatério de balanco e de contas
devem ser preparados até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e devem ser submetidos
a aprovacdo da assembleia geral ordindria
apods a leitura e aprovacdo pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Um) Em cada exercicio financeiro, a
sociedade devera reter um montante nao inferior
a vinte por cento dos lucros da sociedade para
fundo de reserva legal.

Dois) Os restantes lucros deverao ser
distribuidos conforme for decidido pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitorias

Um) Até que a primeira reunido de
assembleia geral seja convocada, a sociedade
serd administrada e representada pelos seguintes
administradores: Geoffrey Alan Shepherd, Ian
Maclean e Jacques Potgieter.

Dois) Os administradores agora nomeados
deverdo convocar a assembleia geral nos trés
meses seguintes a constituicio da sociedade.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Web Print Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335514, uma
sociedade denominada Web Print Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial entre:

Primeiro: Ana Isabel Moura de Freitas
Costa, de nacionalidade Angolana e residente na
Rua Padre Andrade Silva mil duzentos e trinta e
seis, rés-do chao direito, portador do Passaporte
n.° J911009, emitido em oito de Maio de dois
mil e nove e vélido até oito de Maio de dois
mil e catorze;

Segundo: Pedro Amadeu Pereira da Silva,
casado com Claudia Maria Oliveira Fernandes,
sob o regime de bens adquiridos, natural de
Braga, de Nacionalidade Portuguesa e residente
na Rua Daniel Lopes Miranda Barcelos,
portador do DIRE 11PT00039747B emitido aos
dez de Outubro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo de Web
Print Limitada, com sede na Avenida Eduardo
Mondlane dois mil e oitenta, segundo Direito
em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Tem por objecto social:

a) Criagao, design e produgdo de
impressdes digitais de pequenos
formatos;

b) Cyber Internet café, centro de copias
e actividades afim conexas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
dividido pelos s6cios Ana Isabel Moura Freitas
Costa, com o valor de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital e Pedro Amadeu Pereira da
Silva, com o valor de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alineacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alineag¢do aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dois
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele, ativa
e passivamente, passam desde jd a cargo dos
socios Ana Isabel Moura Freitas Costa E
Pedro Amadeu Pereira da Silva, que desde ja
sdo nomeados sdcios-gerentes, com dispensa
de caucio.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Sendela Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100334615,
uma sociedade denominada Sendela Servicos,
,Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Domingos Martins Sendela,
solteiro, trinta e trés anos de idade, Natural de
Maputo, residente em Maputo;

Bairro de Alto-Maé, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100079618A, emitido no dia dezassete
de Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo
pela DIC.

Segundo: Marta Bernado Massaga, solteira
vinte e nove anos de idade, natural de Maputo,
residente em Maputo, Bairro do Alto Mae,
portador Bilhete de Identidade n.° 111016778X,
emitido no dia oito de Novembro de dois mil e
sete, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sendela Servicos, limitada e tem a sua sede na
Avenida Ho Chi Min nimero mil quinhentos e
vinte e sete, terceiro andar cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto venda de
mateial de escritdrio, prestagdo de servicos.

A sociedade poderd adquirir participacao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
dividido pelos s6cios Domingos Martins
Sendela, com o valor de cinco mil meticais,
correspodente a cinquenta do capital e Marta
Bernado Mussaga, com o valor de cinco mil
Meticais, correspodente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, gozando
o novo sécio dos direitos correspodentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e gestdo de sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
do sécio Domingos Martins Sendela como
administrador e s6cio Marta Bernado Mussaga
como gerente.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Climap - Instalacoes
Especiais Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL..., uma sociedade
denominada Climap - Instalagdes Especiais
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre.

Paulo Rodrigues Gomes, Divorciado,
natural de Paranhos. (Porto), de nacionalidade
Portuguesa, Portador do passaporte n.° J539299
emitido aos onze de Abril de dois mil e oito, em
Lisboa, residente na Villa Olimpica do Zimpeto
bloco dois apt nimero oito Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de,
Climap-Instalagdes Especiais Unipessoal,

Limitada, e tem a sua sede na cidade do Maputo,
na Rua. José Mateus niimero setenta e cinco
em Maputo, e por deliberagdo dos sdcios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda e montagem de material de
construgdo, electrodomésticos,
mobilidrio e decoracdo, ar
condicionados canalizagio;

b) Com importag¢do/exportacado.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de uma quotas, no valor
nominal do sdécio Paulo Rodrigues Gomes
com cem por cento correspondente a cem mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divis@o ou cessdo de quota sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se -a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do Balanco e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.
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Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracio com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢iio da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo socio, Paulo
Rodrigues Gomes que € desde ja nomeado como
sécio gerente com todos poderes.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do sécio ou pela assinatura de
um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O Exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelo
sécio, na proporcio da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Shabi Juny's Delights,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335743, uma
sociedade denominada Shabi Juny's Delights,
Limitada.

Entre:

Mahomed Juned, de trinta e oito anos
de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100098360S, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos um de Margo
de dois mil e dez, de nacionalidade Mocambicana,
residente no bairro de Malhangalene, cidade de
Maputo; e

Shabana Mahomed Igbal,
quatro anos de idade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100098358C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,

de trinta e

aos um de Marco de dois mil e dez, de
nacionalidade Mocambicana, residente no
bairro de Malhangalene, cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos e clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Shabi
Juny's Delights, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Matola
D, Rua 12.205 Parcela 271/1-quarteirdo um,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
e quando a geréncia o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos, nas seguintes dreas:

a) Comércio a grosso e retalho de
supermercado.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdio da respectiva
geréncia, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, dinheiro, direitos e outros
valores, € de vinte mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma quota de dez mil meticais
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencente a sécio
Mahomed Juned;

b) Uma quota de dez mil meticais
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencente a sécio
Shabana Mahomed Igbal.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que niao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo a assinatura de um gerente, que pode
ser aposta por chancela.

Trés) Por resoluciio da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
ano, para a aprecia¢do do balango anual de
contas e do exercicio, e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao quando todos os sécios concordarem
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por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condi¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia, por carta registada com aviso
de recepcido, expedida a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de
trinta dias, dando se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios ou nao
sécios, mediante poderes para esse efeito
conferidos por procuracio, carta, telecopia,
fax ou telex.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocagdo, estejam presentes
ou devidamente representados setenta e cinco
por cento do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos e
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolucao da sociedade, a procuracao que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderda um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao)

Até a convocagdo da primeira Assembleia
Geral, as funcdes da geréncia serdio exercidas
pelo Senhor Mahomed Juned, que convocard a
referida assembleia geral no periodo maximo
de seis meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situa¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e situacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei ou por delibera¢do unanime dos
seus membros.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes Estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a lei em
Vigor e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Zamprop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100335301, uma
sociedade denominada Zamprop, Limitada.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100366606C, emitido aos vinte € um
de Julho de dois mil e dez, com domicilio
na Avenida da Liberdade, prédio em frente
as bombas de combustivel Galp -Tangerina,

primeiro andar, lado direito, cidade de Tete,
que outorga em representacdo de Ridgwater
Holdings, Limited, (Sociedade), sociedade
comercial, constituida a trés de Agosto de dois
mil e doze e registada sobon.° 111513C2/GBL,
com sede nas Mauricias; e de Douglas Harry
Hensberg, de nacionalidade Zimbabueana,
portador do passaporte n.o AN 699579, emitido
a dezasseis de Outubro de dois mil e trés , em
Harare, Zimbabwe, residente em Tete.

Por eles foi dito que, o seu representante
legal, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
(Firma, forma, sede, duracao e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Zamprop, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Tete, Mocambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da administracdo
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade
consiste no comércio geral, com importagdo e
exportacao, gestao de condominios residéncias,
Imobilidria, prestacdo de servigos em areas
ligadas representagdo comercial, agenciamento,
turismo, hotelaria, corretagem, entre outras
actividades comerciais e industriais permitidas
por lei.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas pelos s6cios da seguinte
forma:

a) Ridgwater Holdings, Limited,
subscreve uma quota no valor de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove
por cento, do capital social;

b) Douglas Harry Hensberg, subscreve
uma quota no valor de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento, do capital social;

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no ndimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢do, dos respectivos
termos e condigdes, incluindo informagao
detalhada da transaccao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO 111
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgéos sociais da sociedade
a assembleia geral, administracdo e o fiscal
dnico.

ARTIGO NONO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um Secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo administrador ou ainda a pedido de um
dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepcio, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
administrador tnico, que pode ser pessoa
estranha a sociedade.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por trés anos renovdveis, mantendo-se nos
referidos cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
tnico, no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidos; e

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal Gnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagio dos sdécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administra¢do deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro meés
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo da sociedade serd extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.
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Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Chicumbane Investimentos
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100335255,
uma sociedade denominada Chicumbane
Investimentos S.A.

ARTIGO PRIMEIRO

Armando Sorte Bila de nacionalidade
Mogambicana, divorciado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110200139651F, emitido
pelos servicos de identificacdo civil de Maputo
aos dois de Abril do ano de dois mil e dez,
residente na cidade de Maputo, bairro de
Xipamanine quarteirdo dez, casa nimero
trezentos € oitenta e sete.

ARTIGO SEGUNDO

Armando Sorte Bila Junior de nacionalidade
Mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101855731B, emitido
pelos servigos de identificagdo civil de Maputo
a um de Fevereiro do ano de dois mil e doze,
residente na cidade da Matola, bairro do
Infulene, Avenida Kenet Kaunda casa niimero
setenta e nove.

Constituem entre si uma sociedade que rege
pelos seguintes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

CAPITULO UM

Denominacgao, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade é comercial, sob tipo de
sociedade anénima e adopta a denominacio

de Chicumbane Investimentos S.A., regendo-
se pelos presentes Estatutos e pela legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro do Xipamanine, Avenida Irmaos
Robi, nimero trezentos e oitenta e sete.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social
Investimentos em participacdes, Industria
mineira e demais permitidos por lei.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A existéncia juridica da sociedade conta-se
a partir da data da constitui¢do e a sua duragio
¢ por tempo indeterminado.

CAPITULO 1T

Capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social ¢ de um milhdo de meticais,
realizado em dinheiro e encontra-se dividida
em dez mil ac¢des de valor nominal de cem
meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Na deliberagdo da Assembleia Geral que
aprove o aumento do capital social s@o fixadas
as condicdes e prazo da respectiva subscric@o,
bem como as formas e periodos de exercicio do
direito de preferéncia dos accionistas.

ARTIGO SETIMO
Accoes

Um) As accdes sdo nominativas e os
respectivos titulos podem representar mais uma
acgdo e ser substituiveis por agrupamento ou por
subdivisdo, mediante delibera¢do do Conselho
de Administragao.

Dois) Os titulos s@o assinados por dois
Administradores, podendo ambas assinaturas
ser apostas por chancela.

Trés) Fica desde ja autorizada a emissao
ou conversao de ac¢des escriturais, nos termos
da legislacdo aplicdvel e desde que haja
previa deliberagdo da Assembleia Geral nesse
sentido.

Quatro) As despesas de conversao de titulos
sdo encargos dos accionistas.

Cinco) A sociedade pode adquirir ac¢des
e obrigagdes proprias e fazer sobre elas as
operacdes mais convenientes para o interesse
social e nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Transmissibilidade de accoes

Um) A transmissdo a terceiros das ac¢des da
sociedade s6 produz os seus efeitos em relagio
a esta se tiver obtido o seu consentimento, cuja
a concessdo ou recusa serd deliberada pelos
sécios em assembleia geral em que nao podera
votar o transmitente.

Dois) No caso de transmissao por morte, 0s
herdeiros ou beneficidrios devem no prazo de
seis meses, a contar da data do falecimento do
accionista, indicar a(s) pessoa(s) passa(m) a ser
titular(es) das acgdes, nos termos e condigdes
do paragrafo um.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Sao érgaos sociais da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A Assembleia Geral € constituida por todos
accionistas, sendo as suas deliberagdes quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos,
vinculativas para todos accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito a voto

Tem direito a voto os accionistas titulares de
pelo menos, cem acg¢des, as quais devem estar
registadas ou depositadas em nome do titular
desde o quinto dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembileia

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

A Assembleia Geral reunira:

Em sessdo anual no primeiro trimestre de
cada Ano.

Em sessdo especial, sempre que o conselho
de Administracdo ou o Conselho Fiscal o
julguem conveniente ou quando requerido por
accionistas que reiinam as condigdes legalmente
exigidas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO ¢) Decidir a abertura de sucursais, Relagdo Nominal dos Accionistas da Chi Investi S.A.
~ agencias, filiais ou outras formas Accionistas Acccdes Capital(MTN)
Convocacéao ~ -
de representagao; Armando Sorte Bila 95% 950 000,00
A convocagdo dos accionistas para a f) Proceder a emissao de obrigacdes. Armando Sorte Bila Junior 5% 50 000,00
Assembleia Geral pode ser feita através de ARTIGO DECIMO NONG TOTAL 100% 1000 000,00
publicac@o no jornal de maior tiragem, nos
termos da lei, ou por carta registada expedida Vinculagdo Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil

com, pelo menos trinta dias de antecedéncia em
relacd@o a data da reunido da Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacées

Um) Qualquer que seja a forma de votagio,
as deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo se em razao da matéria em
apreciagdo, exista disposicao legal imperativa ou
cldusula estatudria exigir maioria qualificada.

Dois) A cada agrupamento de cem acgdes
corresponde a um voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de Administracao

Um) Administragdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administrag@o,
constituido por um presidente, um administrador
delegado e um director-geral.

Dois) Em caso de morte, renuncia ou
impedimento tempordrio ou definitivo,
de qualquer dos membros do conselho de
Administrag¢@o, o conselho de Administragdo
podera preencher por compactacio, ate a reuniao
da préxima Assembleia Geral, as vagas que se
verificarem nos lugares de Administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administradores

Um) Os administradores nao tem de ser
accionistas da sociedade.

Dois)Os administradores estdo dispensados
de prestar caucgdo para cobertura da respectiva
responsabilidade funcional, sem prejuizo da
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho de Administracao,
sem prejuizo das demais atribuicdes que lhes
conferem a lei e os estatutos.

a) Gerir com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Adquirir, alienar e onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
e moveis nos termos da lei;

¢) Contrair empréstimos no mercado
financeiro nacional ou estrangeiro e
aceitar a fiscalizacao as entidades;

d) Nomear representantes, temporarios
ou permanentes, em sociedades
particulares ou outras instituigdes ou
organismos Publicos ou privados;

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura de
dois membros do Conselho de Administrag@o.

Dois) Pela assinatura do Administrador
Delegado agindo no dmbito da competéncia
que lhe fora confiada.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser praticados por um sé administrador ou por
mandatdrio com poderes bastantes.

Quatro) Pela assinatura de um dos membros
do Conselho de Administracdo e um manda-
tério.

ARTIGO VIGESIMO
Deliberacées

As delibera¢des do Conselho de Adminis-
trag@o sdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou representantes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Reunides

O Conselho de Administracdo retine-se
sempre que for necessario, sendo convocado
pelo respectivo Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido dos Administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Duracao

O mandato dos membros dos 6rgdos sociais
durara de um a cinco anos, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral que houver
procedido a sua eleicéo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Remuneracoes

As remuneracdes dos elementos que
constituem o Conselho de Administrac@o serdo
estabelecidas anualmente pela péla Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Ano social e aplicagao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil, o
balango e a conta sdo encerados no ultimo dia
do ano e que sdo apreciados pela Assembleia
Geral em sessdo ordindria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Afectacao de resultados

Os lucros de cada exercicio terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Integragdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal na percentagem
exigida por lei;

e doze. — O Técnico, llegivel.

MJM Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100335557,
uma sociedade denominada MJM Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Outorgante tnico. Miguel Jorge de Melo,
com domicilio profissional na Avenida da
OUA, niimero mil e noventa e cinco, Maputo,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L822969, emitido em Portugal,
aos quatro de Agosto de dois mil e onze.

Pelo presente acto constitutivo de sociedade,
constitui-se, uma sociedade unipessoal
por quotas, denominada MJM Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
na Avenida da OUA, nimero mil e noventa e
cinco, Maputo, com o capital social de dez mil
meticais, correspondente a2 uma quota Unica,
pertencente ao socio Miguel Jorge de Melo.

A sociedade reger-se-a pelas disposigdes
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de MJM Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida da OUA,
nimero mil e noventa e cinco, Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de

representacdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data

de celebragdo do contrato de sociedade com a
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assinatura reconhecida. termos previstos por lei. Miguel Jorge de Melo.
ARTIGO TERCEIRO ARTIGO OITAVO Quatro) Os casos omissos serdo regulados

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestar servigos de consultoria, assessoria e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo
da administracdo, exercer outras actividades
relacionadas ou complementares ao objecto
social principal, dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislacdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
e corresponde & uma quota tnica, pertencente
ao socio Miguel Jorge de Melo.

Dois) Mediante decisao do sécio tinico, o
capital social podera ser aumentado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, o sécio tinico podera prestar
a sociedade, os suprimentos de que a mesma
carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas € livre, devendo o
socio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada ou por protocolo, dirigido
a administracdo, com base na legislagao
comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

Um) O sécio tinico exerce pessoalmente
as competéncias da assembleia geral, nomea-
damente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o administrador e determinar
a sua remuneragdo, bem como
destitui-los;

d) Transformar a sociedade.

Dois) As deliberagdes do sécio de natureza
igual as deliberacdes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo sdcio tinico ou pelo administrador
nomeado pelo sdcio tnico.

Dois) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Trés) O administrador pode constituir
mandatdrios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Quatro) A sociedade vincula - se:

a) Com a assinatura do s6cio Unico;

b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo socio tinico;

c¢) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Cinco) Sob nenhuma circunsténcia a socie-
dade se obriga a actos ou documentos que
ndo estejam relacionados com o seu objecto
social, incluindo letras de cambio, garantias e
adiantamentos.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, amor-
tizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Vinte por cento para a reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacio que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio serd efectuada mediante
aprovagdo do sdcio dnico.

Trés) Até a decisdao do sécio tnico a socie-
dade serd gerida e representada pelo Senhor

nos termos das disposi¢des do Cédigo Comercial
em vigor e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil

HR Abilities — Consultoria
e Prestacao de Servicos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100335506,
uma sociedade denominada HR Abilities
— Consultoria e Prestac@o de Servigos.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Cassamo Azar Nuvunga, solteiro
maior, natural de Maputo Provincia de Matola,
residente no Bairro de Malanga, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110071494 A, emitido
no dia trinta e um de Julho de dois mil e sete,
na Cidade de Maputo;

Segunda: Dércia Delfina Cumaio, solteira
maior, natural de Maputo, residente no Bairro
de Alto-Maé, na cidade de Maputo,portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1103002867141,
emitido no dia trinta de Junho de dois mil e dez,
na Cidade de Maputo;

Terceira: Amélia Salvador, solteira maior,
natural de Maputo, provincia de Matola,
residente no de Bairro de Malanga, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110100634505C,
emitido no dia vinte e quatro de Novembro de
dois mil e dez, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
HR Abilities — Consultoria e Prestacdo de
Servicos, tem a sua sede na cidade de Maputo,
Rua Timor Leste, Prédio Noticias quarto andar,
flat sessenta.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de recursos humanos;
b) Recrutamento e selec¢@o;
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¢) Higiene, salde e seguranga;

d) Formagdo e desenvolvimento de
pessoal;

e) Gestdo de atendimento ao pessoal;

/) Promocao de responsabilidade social.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais.
Cassamo Azar Nuvunga, com o valor de oito mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital, Dércia Delfina Cumaio, com o valor
de seis mil meticais, correspondente a trinta por
cento do capital, Amélia Salvador, com o valor
de seis mil meticais, correspondente a trinta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o parcial de quotas
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e da sociedade serd
exercida pelos tréssécios que desde ja sdo
nomeados administradores e remuneragdes a
ser fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridicainterna como internacional,
dispondo de amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
de objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para a sociedade € suficiente a assina-
tura dos seus administradores que poderdo
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um ou dois administradores
ou por um empregado devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo de lucros e perda.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Meia Via, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100335905, uma
sociedade denominada Meia Via, Limitada

E Celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
comercial, entre:

Primeiro: Arnaldo Joaquim Lopes Pereira,
casado, de nacionalidade moc¢ambicana,
natural de Guiné-Bissau, residente em

Marracuene, portador Bilhete de Identidade
n.° 110100154665Q de vinte de Abril de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificagio
de Maputo.

Segundo: Daniel Salatiel Sales Lucas,
casado, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, Bairro da
Coop, Avenida Vladimir Lenine, Ph sete,
terceiro andar flat dois, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100276982Q de vinte e trés
de Junho de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Terceiro: Licio Anténio Fernandes Sumbana,
casado, de nacionalidade moc¢ambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010000091F, de dezanove
de Novembro de dois mil e nove, emitido pelo
arquivo de Identificacdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, sede social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Meia Via, Limitada, pessoa colectiva de direito
privado, sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Armando Tivane, niimero
quinhentos e noventa e nove, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representag@o social, no pais
e no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego para
todos os efeitos legal a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Desenvolvimento e gestdo de empreen-
dimentos turisticos;

b) Construgdo, gestdo de infra-estruturas
diversas;

c) Representacio e agenciamento de
empresas nacionais e estrangeiras;

d) Realizacdo de investimentos, em
sociedades e empresas e tomada de
participacdes financeira;
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e) A sociedade poderd exercer qualquer
outra atividade desde que obtenha
as respectivas autorizagdes legais.

Dois) A sociedade poderd ter participagoes
em outras sociedades ou associar-se sob
qualquer forma legalmente consentida, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
o deliberarem.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de trinta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil novecentos e noventa e nove
meticais, correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés porcento do
capital social, pertencente ao sécio,
Arnaldo Joaquim Lopes Pereira;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil e dois meticais, correspondente
a trinta e trés ponto trinta e
quatro porcento do capital social
pertencente ao sécio, Daniel Salatiel
Sales Lucas;

¢) Uma quota no valor nominal de nove
mil novecentos e noventa e nove
meticais, correspondente a trinta
e trés ponto trinta e trés porcento
do capital social pertencente ao
socio, Lucio Antonio Fernandes
Sumbana;

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € livre, todavia, a cessdo total ou
parcial de quotas a terceiros, assim como a sua
oneracao em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, depende da autorizagdo prévia
da sociedade por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou
dividir a sua quota com terceiros, prevenira
o outro com antecedéncia minima de noventa
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o prego e as demais condi¢des de
cessdo ou divisdo.

Trés) Os socios gozam de direito de pre-
feréncia na cessio ou divisao de parte da quota,
devendo para o efeito, comunicar ao sécio
cedente no prazo de trinta dias, a contar da
recep¢ao da notificagio.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordi-
nariamente, na sede da sociedade ou noutro
lugar designado, uma vez por ano para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balanco e contas do exercicio
findo;

b) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados, e remuneracdo dos
gerentes;

¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados 4 actividade da
sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
podendo, nos casos em que a lei ndo determine
formalidades especiais para a sua convocacao,
ser convocada por qualquer um dos sécios, por
meio de telefone ou carta, com confirmacéo de
envio, dirigidos ao sécio, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os sdcios, far-se-do representar pes-
soalmente nas assembleias gerais ou, em caso
de impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem mediante simples carta
para este fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estejam
presentes todos os sécios ou seus represen-
tantes.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence a todos
os socios, sendo que os administradores serdo
nomeados na assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procurac¢do adequada
para o efeito.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caucdo e a sua remuneragdo sera
decidida em geral.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao geral)

O ano social coincide com o ano civil e
o balanco e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Lei aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Nivelx, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e doze,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100335662, uma
sociedade denominada Nivelx, S.A., entre:

Abdul Razac Abdala Daude, solteiro, maior,
natural de Montepuez, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100010851P, de treze de
Novembro de dois mil e nove, emitido pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo, e residente na rua de Tchamba,
ndmero duzentos e oitenta e um, bairro
Central, cidade de Maputo;

Tiago Saraiva Matos de Almeida, solteiro,
maior, natural de S Cristovao e S Lourenco
— Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.” H138095, de vinte
e cinco de Outubro de dois mil e quatro,
emitido pelo Governo Civil de Lisboa, e
residente acidentalmente em Maputo;

Ivo Simoes Leal, solteiro, maior, natural
de Martires — Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° J866208, de dezoito de Marco de dois
mil e nove, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa, e residente acidentalmente em
Maputo.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada
denominada Nivelx, S.A., cujo
objecto € o exercicio da actividade
de administragdo e gestdo
imobiliaria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios
incluindo, construgdo, compra e
venda, e arrendamentos, importacao
e exportacdo de material de
constru¢do, venda de material de
construcdo de todo tipo, reabilitaciio
de imoveis, desenvolvimento e
exploracdo de empreendimentos
hoteleiros, turisticos e timeshares;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de quinhentos
mil meticais, representado por
quinhentas ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma;

d) O senhor Abdul Razac Abdala Daude,
detém uma participagdo social
no valor nominal de duzentos e
cinquenta e cinco mil meticais,
representado por duzentas e
cinquenta e cinco acgdes, o senhor
Tiago Saraiva Matos de Almeida,
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detém uma participagdo social no
valor nominal de cento e vinte e
dois mil e quinhentos meticais,
representado por cento e vinte e dois
virgula cinco acg¢des, e o senhor
Tiago Saraiva Matos de Almeida,
detém uma participagdo social no
valor nominal de cento e vinte e
dois mil e quinhentos meticais,
representado por cento e vinte e
dois virgula cinco acg¢des.
As partes (accionistas) decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogcambique e devendo-
-se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Nivelx, S.A., doravante denominada sociedade,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial an6nima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Patrice Lumumba, nimero quatrocentos
e cinquenta e trés, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagao da Assembleia,
a sua sede poderd ser transferida para outro
local.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de administracdo
e gestdo imobilidria, desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios incluindo,
construgdo, compra e venda, e arrendamentos,
importagdo e exportacdode material de construc@o,
venda de material de constru¢@o de todo tipo,
reabilitagdo de imdveis, desenvolvimento e
exploracdo de empreendimentos hoteleiros,
turisticos e timeshares.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade integral-
mente subscrito e realizado em bens e dinheiro
¢ de quinhentos mil meticais, representado por
quinhentas ac¢des no valor nominal de mil
meticais cada uma.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administracdo.

Trés) As acgdes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de acc¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem acg¢gdes. Caso justifique,
poderdo ser emitidos titulos de mil, dois mil,
trés mil, cinco mil, e dez mil ac¢des.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de ac¢des serd conso-
lidado, subdividido ou substituido se 0 mesmo
nao for entregue a sociedade. Os custos com
a emissdo de novos titulos de accdes serdo
da responsabilidade dos titulares das accdes
consolidadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de substitui¢do dos titulos por
delibera¢do da Assembleia Geral, sendo em
ambos 0s casos 0s respectivos termos e condicdes
fixados pelo Conselho de Administragéo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administragdo cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de ac¢oes

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmissiio de ac¢des a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre o0s
Accionistas titulares de Accdes Nominativas,
sem prejuizo do disposto na alinea a) do niimero
seguinte.

Dois) A alienagdo de accdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas acgoes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢oes
em venda;

b) Caso a sociedade nao manifeste a
inten¢do de adquirir as accdes em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior podera o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢@o;

¢) Caso os accionistas ndao manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de accdes de cada accionista.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obriga¢des nos termos das disposi¢des legais
e nas condi¢des que forem estabelecidas pelo
Conselho de Administracdo, com aprovagao
prévia do Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

A sociedade representada pelo Conselho
de Administrag¢@o, poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
sobre umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecugdo dos
interesses sociais da sociedade.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOI

Da Asssembleia Geral

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores e 0s membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses 6rgdos se verificarem.
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Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidenta da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
Accionistas detendo, pelo menos, dez porcento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicacio de antincios
num jornal de grande circulag@o e por escrito
(por fax ou e-mail) aos accionistas com a
antecedéncia minima de trinta dias de calendario
em relacdo a data prevista para a reunido.

Seis) E obrigatério aos accionistas
procederem ao depdsito, em qualquer instituicio
de crédito a operar no pafs, das ac¢des ao
portador de que sdo titulares, até oito dias antes
da data da realizacdo da Assembleia Geral.

Sete) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, podem estes deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndo
na ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO
Quérum constitutivo

Um) A Assembleia Geral ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um porcento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
ndmero seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocatdria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformac@o, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a setenta
e cinco porcento do capital social.

Trés) Em segunda convocacdo a Assembleia
Geral podera deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um presidente, e por um secretario, eleitos
pelos accionistas, por um periodo revogéavel de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente
e/ou do secretdrio, servird de presidente da mesa
qualquer administrador nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunido.

Trés) Compete ao presidente ou quem as
suas vezes fizerem, convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral e empossar 0s
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
Sociedade, bem como os autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretario sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e votacao
nas Assembleias Gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, mil accdes.

Dois) Os accionistas quando ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do numero anterior, poderdo agrupar-
-se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s6 accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao presidente da mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidos por notario
e por aquela recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
-se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢des de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratar de acgdes
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢ao ¢ atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das Acg¢des de que sdo titulares.

Cinco) Os accionistas poderdo ser repre-
sentados na reunido de Assembleia Geral por
mandatdrio que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
Procuragdo por escrito outorgada com prazo
determinado de no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgdo colectivo,
um representante deverd ser nomeado através
de resolugdo aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procuragdo ou deliberacdo
de nomeacgdo de representante deverd ser
dirigida ao presidente da mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na

convocatéria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reunido
para a qual foram emitidas.

Oito) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, sem prejuizo da exigéncia
de maioria qualificada prevista na Lei ou nos
presentes estatutos.

Nove) As eleicdes realizar-se-ao por escru-
tinio secreto ou por aclamagio quando os
Accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste tltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndao poderdo parti-
cipar nas Assembleias Gerais.

SECCAOII
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administracao,
eleitos pela Assembleia Geral, composto
por um minimo de trés e um mdximo de
sete administradores, conforme deliberacio
da Assembleia Geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo médximo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo. Os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleigdo e posse dos seus substitutos.

Trés) As remuneracoes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serdao
estabelecidos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relac@io as matérias que requerem
a aprovacdo dos accionistas, compete ao
Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo da sociedade, previstos
na lei e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Dois) O Conselho de Administragdo poder4,
sem prejuizo da legislagdo aplicavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de procurag¢@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva Procuragdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugdo das
delibera¢des do conselho.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o presidente do Conselho de
Administra¢do estiver impossibilitado
temporariamente de estar presente nas
reunides do Conselho de Administragdo, um
outro administrador poderd substitui-lo em
determinada reunido, desde que designado por
maioria dos membros do conselho.

Trés) O presidente do Conselho de Adminis-
trac@o ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacao das Reunioes do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragio reune
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o Presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os Administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administracio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendério, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunidio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administragio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os Administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum constitutivo

Um) O Conselho de Administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
um anterior, o Conselho de Administracdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberag¢des por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragio
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de

Administra¢do podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Deliberacées do Conselho
de Administracao

As deliberagdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administrac@o serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nessa reunifo.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do Conselho
de Administra¢do nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designagdo do director-geral compete
ao Conselho de Administracdo, podendo recair
em elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua
actuacao pelo quadro de poderes e fungdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da Sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do Conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecem
em funcdes até a primeira Assembleia Geral
ordindria realizada apds a sua elei¢do.

Trés) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as funcdes de Presidente.

Quatro) O exercicio das fungdes de
membro do Conselho Fiscal ndo deverd ser
caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O Conselho Fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Convocatoérias

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que necessario e a pedido de qualquer dos
seus membros ao Presidente, por convocatéria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunido, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo em principio realizar-se na sede da
sociedade, mas poderdo realizar-se noutro local
do territério nacional, conforme seja decidido
pelo presidente deste conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quérum Constitutivo e Deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal nido
possui voto de desempate.

Cinco) Nao ¢é permitida a representacdo de
membros do Conselho Fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.
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Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagoes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovacao da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e deliberagio
do Conselho de Administragido e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislaco aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢cdo do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco
porcento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte porcento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo Conselho de Administracio;

d) Dividendos aos Accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administrag@o.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberagdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolu¢@o e/ou liquidagdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cddigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Solucoes de Seguranca
Electrénica de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100326523, uma
sociedade denominada Solu¢des de Seguranca
Electrénica de Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Shadit Isaac Murargy, solteiro, maior de trinta
e quatro anos, natural da cidade de Maputo,
residente em Maputo, Bairro da Coop, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110309631k, emitido no dia dez de Mar¢o
de dois mil e dez, em Maputo.

Juma Osman Aly, casado, maior de cinquenta
e seis anos, natural de Magude, residente
em Maputo, na avenida Eduardo Mondlane,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300516733Q,emitido no
dia seis de Setembro de dois mil e dez, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de Solucdes de Seguranca Electrénica de
Mocgambique, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Eduardo Mondlane, nimero
quatrocentos e quarenta e cinco, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da sua cons-
tituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
importa¢do, venda e instalacdo de sistemas de
seguranga electrénica incluindo alarmes anti-
roubo e de incéndio para estabelecimentos
diversos e veiculos automéveis, dispositivos de
automacao e de controle de acessos, dispositivos
de seguranga pessoal e ainda outros mecanismos
de sistemas de rastreamento e gestdo de frotas
automoveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades por constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade .

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Shadit Isaac Murargy
com o valor de dez mil meticais correspondente
a cinquenta porcento do capital e Juma
Osman Aly, com o valor de dez mil meticais
correspondente a cinquenta porcento do
capital.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo de sociedade e
sua representacao em juizo e for a dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Shadit Isaac Murargy.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contraltos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisqueres
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, ou inabilidade de
um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

TMBC - Power Generation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e sete de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas noventa
e cinco a folhas cento e quatro, do livro
de notas para escrituras diversas nimero
trezentos quarenta e oito trago A, do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio neste cartério, foi constituida,
entre Nigel Mark Shannon Little e Jeremy
Eyre Davies, uma sociedade por quota de
responsabilidade Limitada, denominada TMBC
— Power Generation, Lda, tém a sua a sua sede
localizada na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero trezentos e setenta, segundo Direito na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

TMBC - Power Generation, Limitada
doravante designada por companhia, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, mantém-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede localizada
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
trezentos e setenta, segundo Direito na cidade
de Maputo, podendo estabelecer sucursais ou
delegacdes em qualquer parte do territorio
nacional.

Dois) A companhia manterd a sua sede
administrativa gestora, conforme necessério
para assegurar o eficiente andamento das suas
operagoes.

Trés) O Conselho de Direc¢do poderd ainda
sem prejuizo do exercicio da sua competéncia,
decidir estabelecer outras representacdes em
Mocambique e em qualquer pais estrangeiro
em que a sua existéncia se justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
a geracdo de energia electrica em caracter
permanente e de emergéncia a serem realizados
na Republica de Mocambique.

Dois) No ambito de toda a legislacdo
mogambicana aplicdvel, a sociedade podera
exercer todas as actividades, respeitantes
4 propriedade de investimentos, mediante
projectos de investimento aprovados e o
licenciamento especifico para cada uma das
respectivas actividades autorizadas.

Trés) A sociedade pode exercer todas
as actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal desde que devidamente
autorizadas e licenciadas para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital da sociedade integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondendo 4 seguinte distribui¢do e soma
das quotas pelos seus socios:

a) Nigel Mark Shannon Little retém
a quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Jeremy Eyre Davies retem a quota de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento.

Dois) O capital da sociedade poderd ainda
ser integralmente aumentado na forma de
mercadorias, bens ou equipamento, despesas de
exploragdo, direitos e obrigagdes e capitais de
investimentos nacionais e estrangeiros.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital da sociedade podera vir a ser
posteriormente aumentado na data e montante
que venham a ser acordados em assembleia
geral e em conformidade com a lei.

Dois) A sociedade poderd a vir ser
transformada numa sociedade anénima de
responsabilidade limitada por deliberagdo da
assembleia geral e aumentando o capital e
nimero de sécios apos a autorizagdo legal para
assim proceder.

Trés) Nio haverd prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e a cess@o de quotas a
sdcios ou a terceiros dependem da autorizagao
prévia dos socios da sociedade concedida por
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deliberacdo da assembleia geral aprovada por
maioria de trés quartas partes dos votos de todo
o capital social da mesma sociedade.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienaco de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode emitir obrigacoes
registadas ou ao portador nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
das obrigacdes conterdo as assinaturas de dois
gerentes, uma das quais poderd ser aposta por
chancela.

ARTIGO OITAVO

Por resolu¢do do conselho de geréncia,
poderd a sociedade dentro dos limites legais
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
todas as operagdes convenientes aos interesses
sociais e comerciais nomeadamente proceder 4
sua conversdo ou amortizacao.

CAPITULO IV

Da assembleia geral,geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordindria-
mente uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacgdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordindriamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou
administra¢@o ou por dois gerentes, por meio
de carta registada ou fax/email, mediante
a publicacdo da sua agenda de trabalhos
ou assuntos a serem discutidos ou a serem
deliberados, no jornal, com aviso de recep¢ao
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de vinte e cinco dias, que podera ser reduzida
para vinte dias para assembleias extraordinarias
a serem realizadas.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
por acta avulsa, quaisquer deliberagdes da
sociedade, desde que a minuta seja elaborada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Um) Os sdcios, pessoas colectivas far-se-
-do representar, nas assembleias gerais, pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim, dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representem,
excepto quando estes estatutos exijam a
presenca de todo ou uma maioria qualificada
do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
uma maioria qualificada ou por unanimidade de
votacdo aprovada como deliberada.

Dois) Além dos casos em que a lei o
exije, requerem maioria qualificada de tés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto:

a) Emissdo de obrigacdes;

b) Divisdo ou cessdo de quotas da
sociedade;

¢) Aumento de sécios e seu capital
para constituicdo e alteracdo para
sociedade anénima.

Para se concluir com a deciséio que simplifique
qualquer alterag@o dos estatutos, € necessario o
acordo unanime dos sdcios da sociedade, de
forma a proteger os direitos e obrigacdes dos
mesmos para com a sociedade

SECCAOII

Do conselho de geréncia, e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por dois membros
designados em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de cinco anos
renovaveis.

Trés) Poderdo ser designados como membros
do conselho de geréncia, pessoas colectivas,
as quais serdo representadas pelas pessoas
fisicas que para o efeito o conselho nomear
em carta dirigida 4 sociedade, tratando-se de
estabelecimento de sucursais, representagdes no
exterior, ou delegagdes a serem deliberadas.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os gerentes fixar-lhes-4 a caugdo
que devem prestar, ou dispensa-la-4.

Cinco) Os membros do conselho de
geréncia, elegerdo um de entre os sdcios, para
o desempenho das fungdes de presidente do
orgao.

Seis) O presidente impedido de comparecer
numa reunido do conselho de geréncia, pode
fazer-se representar na presidéncia por outro
gerente, que dispord de voto de qualidade,
mediante simples carta, ou email, dirigida ao
seu substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia reune sempre
que for necessdrio para os interesses da sociedade
sendo convocada pelo presidente ou por dois
directores executivos ou administrativos/
/financeiros.

Dois) A convocagdo serd feita com pré-
-aviso minimo de trés dias, por fax ou email,
carta registada com aviso de recepgdo salvo
se for possivel reunir todos os membros do
conselho de geréncia sem outras formalidades.
A convocatdria deverd incluir a ordem de
trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios 4 tomada de
deliberac@o quando seja esse o caso.

Trés) O conselho de geréncia reune-se em
principio, na sede, podendo, todavia sempre
que for considerado como o presidente entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local
do territério nacional obrigatériamente, ndo
no exterior.

Quatro) O gerente temporariamente impedido
de comparecer, pode fazer-se representar por
outro gerente ou director de administragdo,
mediante simples carta ou fax/email dirigido
ao presidente.

Cinco) Para o conselho de geréncia deliberar,
devem estar presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
geréncia, sd@o tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados e o
presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes 4 realizacdo do objecto social
que alei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
4 assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial
e delegar a gestdo didria além de outros
quaisquer poderes num dos seus membros com
a designagdo de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade obriga-se a:

a) Assinatura conjunta de um gerente
para a movimentacdo de contas
bancadrias, ou se aplicdvel, cada
uma das assinaturas consignatarias
mediante termos e condi¢des de
movimentagdo de contas bancérias
da sociedade;

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
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poderes, tratando-se de delegagdo
ou sucursal sub-estabelecida fora
da sede da sociedade;

¢) Pela assinatura do gerente-delegado,
no exercicio das func¢des conferidas
ao abrigo do nimero dois do
artigo catorze, ou procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou director ou
qualquer empregado devidamente autorizado
pela sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com a referéncia aum de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos 4 apreciacdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo, como aprovado pela assembleia
geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente dos lucros sera
distribuido pelos titulares das quotas nos termos
e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO NONO

Quaisquer conflitos ou omissdes serdo
reguladas por ou resolvidas em boa fé entre os
sécios ou pela arbitragem por lei aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manter-se-a0 com 0s
herdeiros automdticamente nos termos da lei
e do Cdédigo Notarial aplicavel para efeitos de
habilitac@o de heranca de quotas na sociedade e
todas as suas obrigac¢des, direitos ou contractos,
a que esta se obriga ou detém, devendo estes
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Durante o primeiro mandato do conselho
de geréncia, nos termos do nimero dois do
artigo décimo segundo dos presentes estatutos,
desempenhardo as fun¢des de membros do
conselho de geréncia, os séciosNigel Mark
Shannon Little e Jeremy Eyres Davies.

Durante o primeiro mandato do conselho de
geréncia, o seu presidente serd o socio Jeremy
Eyres Davies.

Fica por este mandato, definido e
constituido como legivel nestes estatutos a
representatividade legal de demais sécios
ausentes como interessados em fazer parte
da sociedade ou demais sociedades mistas a
serem constituidas e registadas, ou propostas de
projectos de investimento a serem submetidos
para a sua devida aprovagdo, em cumprimento
dos requisitos e procedimentos e dispositivos
legais aplicaveis, para cada natureza especificade
investimento e da sua propriedade devidamente
pela sociedade representada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Arte Fina Grup, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100333600,
uma sociedade denominada Arte Fina Grup,
Limitada.

Primeiro: Jafar Maimuna, casado, natural de,
provincia de Maputo cidade, de nacionalidade
mocambicana e residente na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100578108, aos vinte e nove de Outubro
de dois mil e dez;

Segundo: llchade Jafar Ismael Maimuna
solteiro,, natural de cidade de Matola de
nacionalidade mocambicana e residente na
cidade de Matola, portador de Bilhete de
Identidade n.® 100100431326j, emitido na
cidade de Maputo, aos sete de Outubro de dois
mil e doze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de Arte Fina Grup Limitada, e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede, na rua da
Mozal niimero quinhentos e nove, provincia de
Maputo, distrito de Boane.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacido no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade, tem por objecto social a
seguinte actividade:
a) Construcao civil; e
b) Prestacdo de servigos dreas de
fotografia e filmagens, realizagio de
enventos, impressao gréfica, design,
consultoria de moda, publicidade e
confessdo de albuns.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sdcios, exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsidiarias ao seu objecto principal,
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
( Capital social e sécios)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais

e correspondente 2 soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais, equivalente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécio Jafar
Maimuna;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ichade Jafar
Ismael Maimuna.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vazes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algunm sécio tenha sobre a sociedade, bem
como pela subscricdo de novas quotas por
terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade é administrada, e representada
em juizo e fora a dele, activa e passivamente, na
ordem juridica interna e internacional, por um
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administrador que fica desde ja nomeado Jafar
Maimuna com dispensa de caucdo, no prazo
de dois anos. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condic¢des a fixar por deliberagao
do conselho de administracdo. A sociedade
fica validamente obrigada perante terceiros
nos seus actos e contratos pela assinatura dos
administradores ou pela assinatura de pessoa
delegadas para o efeito. Durante a sua auséncia
ou impedimento a administradora pode
constituir mandatarios e delegartodo ou parte
os socios. Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e que nao digam respeito
as operacgdes sociais sobretudo em letras de
favor, flangas ou abonacdes. O conselho de
administrag@o reunird sempre que os interesses
da sociedade o requeiram, mas ndo menos
que uma vez cada trés meses, devendo ser
convocado pelo respectivo gerente por iniciativa
deste ou a pedido de qualquer membro. As
reunides do conselho de administracio serdao
convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, com excepcio dos casos
em que seja possivel notificar todos os membros
sem observancia das demais formalidades.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia
da sociedade, que sera dada por deliberagio
da assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administracdo. O sécio que
pretenda ceder a sua quota deverd comunicar
esta sua intencao a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por meio de carta registada
com aviso de recepcdo dando a conhecer as
condigoes da cessdo. Os sécios terdo direito
de preferéncia na subscricdo dos aumentos de
capital social, na propor¢do do valor das suas
quotas no momento da deliberacdo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracgdo e aprovag@o do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

O ano financeiro coincide com o ano civil.
A conta de resultados e balango deverdo ser
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovagdo da assembleia geral apds
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzirsed em primeiro lugar a percentagem
necessaria 4 constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei serdo nomeados liquidatdrios os membros
do conselho de administracdo que na altura
da dissolug@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de
forma diferente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presents
estatutos, aplicacarsedo as disposicdes legais
em vigor. Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Maputo, com renucia a qualquer
outro.

Maputo vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnica, llegivel.

Sindicato Nacional dos
Trabalhadores da Industria
de Construcao Civil,
Madeiras e Minas de
Mocambique — SNTICIM

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o artigo décimo
primeiro da empresa acima referida, publicado
no 4.° suplemento ao Boletim da Repiiblica,
n.° 41, de 16 de Outubro de 2012, 3.* série,
e onde se 1&: «artigo décimo», deverd ler-
se: «artigo décimo primeiro», € no artigo
quadragésimo oitavo no n.° 2 onde se lé:
«....deduzido o valor de dois no....», deverd
ler-se: «...deduzido o valor de dois por cento.»,
e onde se l&: «artigo quinguagésimo cinco»,
devera ler-se: «artigo quinguagésimo quinto».

Escalator Capital
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100335336,
uma sociedade denominada Escaltor Capital
Mozambique, S.A. entre:

Escalator Capital Global, uma sociedade de
direito comercial, com sede na Reptiblica das
Mauricias, registada junto da Conservatoria
de Registo de Comercial, sob o n.° 106994,
neste acto representado por Olivia Picardo
Ribeiro, de nacionalidade mocambicana,
portador do Passaporte n.° 10AA50994,
emitido a catorze de Julho de dois mil e
onze, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
ndmero trés mil quatrocentos e doze, com
poderes bastantes para o efeito conferidos
pela acta da Assembleia da Escalator Capital
Global, datada de vinte e oito de Setembro
de dois mil e doze, que ora aqui se junta;

Paul Du Plessis, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° A01278847,
emitido a vinte e trés de Setembro de dois
mil e dez, pelo Departamento dos Assuntos
Internos da Africa do Sul, neste acto
representado por Olivia Picardo Ribeiro,
acima melhor identificado, com poderes
bastantes para o efeito conferido por
Procuracdo datada de vinte e oito de
Setembro de dois mil de doze, que ora aqui
se junta; e

Euné Engelbrecht, de nacionalidade sul-
africana, portador do Passaporte n.°
MO00063181, emitido a um de Junho de
dois mil e doze, pelo Departamento dos
Assuntos Internos da Africa do Sul, neste
acto representado por Olivia Picardo Ribeiro,
melhor identificada no primeiro pardgrafo
acima, com poderes bastantes para o efeito
conferida por Procuragio datada de vinte e
sete de Setembro de dois mil e doze, que ora
aqui se junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Escalator Capital Mozambique, S.A.,
abreviadamente E.C.M, S.A e constitui-se sob
a forma de sociedade anénima.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero trés
mil e oitenta e seis, em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, quando a administragao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durac@o da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de investimento e participagdes em
investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo celebrar contratos
de mituo, hipotecar ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor ou
adquirir propriedades de todos os tipos.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para opreenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de um milhdo de meticais, representado por
cem milhdes de ac¢des, com o valor nominal
de um céntimo de metical cada, que serd
realizado o valor de oitocentos mil meticais
em dinheiro.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

Trés) Em todos os aumentos do capital, os
accionistas néo tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acgdes.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas ou ao
portador, as acc¢des, tanto nominativas como ao
portador poderao ser ordindrias ou preferenciais,
podendo os respectivos titulos representar mais
de uma acgdo.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por um administrador ou
qualquer pessoa autorizada por meio de
procuragdo assinada por dois administradores,
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios electrénicos ou
tipograficos de emissdo.

Trés) Tanto os titulos originais como
duplicados podem ser emitidos em formato
electrénico, desde que, quando um titulo for
emitido, a sociedade possa reter o original em
nome do accionista. As despesas de substitui¢ao
de titulos serdo por conta dos accionistas que
solicitaram a substituicao.

Quatro) Todos os originais dos titulos de
accgoes ficardo na posse da sociedade.

Cinco) Quando a entrega de um titulo é
necessaria ou solicitada por um accionista, essa
entrega pode ser feita de qualquer das formas
previstas no artigo vinte e quatro do presente
estatuto.

Seis) Uma pessoa cujo o nome € inserido
como membro no registo de membros terad
direito, sem pagamento, a um titulo sob selo
da sociedade, especificando a(s) ac¢do(es) em
que ele tem direito na forma prescrita pelos
administradores.

Sete) Em relacdo a ac¢do ou ac¢des detidas
conjuntamente por vdrias pessoas, eles ndo terdo
direito a mais do que um titulo para qualquer um
dos titulares de tais ac¢des, nao sendo necessario
a entrega de vdrios titulos a todos detentores.
A sociedade ndo é obrigada a emitir mais do
que um titulo.

Oito) Cada accionista tera direito a um
titulo por cada ac¢@o ou a vdrios titulos, cada
um ou vdarios para tais ac¢des. Cada titulo de
accao devera especificar o nimero de ordem, a
natureza do titulo, a espécie, a categoria, o valor
nominal, o nimero ou os nimeros de acgdes
incorporadas em cada titulo, e o montante
em que as mesmas se encontram realizadas
ou nao.

Nove) Se qualquer titulo ficar desgastado ou
desfigurado, a administracdo pode solicitar ou
autorizar o cancelamento do mesmo e emissao
de novos no lugar daqueles ou de qualquer outro
titulo perdido ou destruido, mediante prova
bastante da inutilidade dos titulos que satisfaca
os membros do Conselho de Administragdo.
Conforme a Administragio considere adequado,
poderad o detentor do titulo pagar uma taxa pelos
custos inerente a emissdo dos novos titulos ou
resultante da confirmacdo pela sociedade do
desaparecimento, destruicdo ou desgaste do
titulo.

Dez) Quando o titulo de accdo ndo é
devolvido a sociedade, os Administradores
poderdo emitir um novo titulo de acgdes, na
forma que eles acharem que ajuste ao certificado
nao entregue.

Onze) A sociedade deve manter os originais
fisicos de todos os titulos de accdes, e fornecer
ao accionista uma cépia em formato electrénica
do documento.

Doze) A sociedade poderd emitir accdes ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberac¢do da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que desejar vender a sua
accao, podera fazé-lo livremente.

Dois) Caso sejam emitidas obrigagdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢bes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissdo das
obrigagoes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accbes preferenciais

A sociedade poderd emitir ac¢des prefe-
renciais, com ou sem direito a voto e remiveis,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.
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Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Dos Orgaos Sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os orgaos sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrag@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos em Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de trés anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢éo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢io.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada acg¢@o corresponde um voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Realizar-se-ao reunides extraordinarias
da Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez porcento) do capital social.

Trés) Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
lugar, desde que no territrio nacional, a ser
definido pelo presidente, um vez por ano, para

a apreciacdo e aprovagdo do balango anual de
contas e de exercicio, e extraordinariamente
quando convocada pelo Conselho de
Administracdo sempre que necessdrio para
deliberar sobre qualquer matéria para a qual
tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatdrio publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou comunicagio
electrénica que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral por
outro accionista ou por um administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Conselho de Administrag@o e por este recebida
antes da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicacao escrita dirigida n a forma
e com a antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procurac¢do por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta por cento porcento do capital
social.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relac@o a deliberacdes que impliquem
a alterag¢do dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito nao sera
vilida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiéncia de quérum,
os accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vdlidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunio, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocacao
verbal.

Trés) As reunides do conselho de adminis-
tragdo tem lugar na sede da sociedade, podendo,
se o presidente assim decidir, realizar-se em
qualquer outro local, por conferéncia telefonica,
video-conferéncia ou qualquer outro meio
que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O presidente do Conselho de Adminis-
trac@o néo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracdo e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por trés adminis-
tradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo, cuja remunerac¢do ndo seja por
acordo entre o Administrador e a Sociedade,
receberdo uma remuneracio, seja em forma
de saldrio, comissdo ou participacéo nos lucros
ou uma parte em saldrio e outra parte em
comissdo ou participacéo nos lucros, conforme
for deliberado pela Assembleia Geral, a qual
cabe também a fixagdo da remunerac@o, quando
aplicavel.

Quatro) Em acréscimo a remuneragdo, os
administradores serdo pagos pelas despesas
de viajem incluindo hotel ou outras despesas
aprovadas pelo Conselho de Administragdo no
geral ou que diga respeito a um caso especifico
ao qual tal despesa tenha sido incorrida e
relacionada com a participagdo numa reunido
do Conselho de Administra¢do ou alguma outra
reunido de comité ou sub-comité ou negdcios
da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegard um dos seus membros ou a um
director-geral a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragao,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura do
mandatério a quem os administradores tenham
confiado poderes necessdrios e bastantes por
meio de procurag@o e/ou acta ou ela assinatura
de uma pessoa devidamente autorizada por meio
de acta sob orientacdo dos accionistas detentores
de, pelo menos, setenta porcento das accdes da
sociedade.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢cdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administragdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo érgio
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condi¢des dos respectivos contratos.

Trés) O dérgao de fiscalizagdo terd as compe-
téncias previstas na lei.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao
de Resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando a um de Janeiro e terminando a
trinta e um de Dezembro do mesmo ano.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragao
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Notificacoes

Um) A menos que seja proibido por lei ou
por qualquer disposi¢do dos presentes estatutos,
as notifica¢des podem ser dadas tanto por via
electrénica como por e-mail ou correio para o
endereco da sociedade.

Dois) Qualquer notificagdo ou documento
enviado por via electrénicapela Sociedade
para qualquer dos seus accionistas, deve ser
considerado como tendo sido enviado pela
sociedade e recebido pelo accionista na data e
no momento em que o aviso foi enviado pela
ou em nome da Sociedade para o e-mail ou
endereco electrénico do accionista logo que o
mesmo seja notificado. O mesmo ¢ aplicavel
independentemente de, se:

a) O aviso completo entra ou ndo entra,
no sistema de informacdo nao
controlado pela sociedade;

b) O aviso completo entra ou néo entra,
no sistema de informagéo designado
ou usa do pelos accionistas, seja
para efeito de receber comunicagio
electrénica da sociedade ou ndo;

¢) O aviso completo seja capaz ou incapaz
de ser recuperado, processas do ou
lido pelo accionista;

d) Houver qualquer falha entrave ou
demora na operacionalizagdo
ou funcionamento de qualquer
sistema de informacdo ou servigo
de sistema de informag@o ou parte
dele que pode ser utilizado para
gerar, transmitir, processar receber,
guardar ou recuperar o aviso;

e) O correio ou endereco electrénico que
foi notificado em ultima instancia
a sociedade € invalido ou ndo estd
operacional;

/) Uma resposta automatizada ou outra
mensagem, comunicagdo ou
informacio (automatizada ou ndo),
recebida por ou em representagiao
da sociedade (em resposta a uma
comunicagdo electrénica ou de outra
forma) declarando ou deduzindo
que a convocatéria ndo poderia
ser enviada; ou que o endereco
electrénico ou correio electrénico do
destinatario (conforme for o caso) é
invalido, incorrecto, inoperacional
ou ndo pode ser localizado; ou
que o destinatdrio ndo tenha lido,
recuperado, processado ou recebido
a convocatdria numa data e hora
posteriores; ou

h) uma resposta automatizada ou outra
mensagem, comunicagdo ou
informacdo (automatizada ou néo)
recebida por ou em representagio
da Sociedade em resposta a uma
comunicacio electrénica na qual a
Sociedade € instruida ou solicitada
a retransmitir ou redireccionar a
comunicagio electrénica para outro
endereco electrénico ou pessoa: ou
trazer a comunicag@o electrénica a
aten¢do de qualquer pessoa: ou levar
a cabo qualquer outra medida. Para
efeitos de clarificacdo, a sociedade
ndo terd nenhuma obrigacdo de
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levar a cabo, ou cumprir com
qualquer instrucdo, sugestdo ou
pedido dessa natureza que possam
existir numa resposta automatizada
ou noutra mensagem, comunicagao
ou informacdo (automatizada ou
ndo) que seja recebida por ou em
representac@o da sociedade.

Trés) Um titulo assinado por um adminis-
trador da sociedade (cuja nome ac¢do ou
designacdo nao carece de prova) pela sociedade
ou pelo secretario da sociedade (cuja nomeagao
ou designacdo ndo carece de aprovagio)
confirmando:

a) A data e a hora na qual qualquer
comunicagido electrénica foi
enviada por ou em representacio
da sociedade; e

b) O endereco electrénico para o qual
tal notificagdo/convocatdria foi
enviada ird constituir prova bastante
do contetido de tal titulo.

Quatro) Cada titular de ac¢des registadas
cujo endereco ndo se localize no Quénia, pode
notificar por escrito a Sociedade um endereco
no Quénia que serd considerado o seu endereco
oficial no que respeita a cldusula anterior: caso
tal titular ndo indique nenhum enderego ndo terd
o direito a qualquer notificagdo/convocatdria
que ndo seja por meios electrénicos.

Cinco) Todas as convocatdrias devem, em
relagdo a quaisquer ac¢des registadas que sejam
tituladas conjuntamente, submetidas a qualquer
dos titulares que esteja inscrito primeiro no livro
de registo e a convocatéria submetida deste
modo sera suficiente para todos os titulares de
tais acgoes.

Seis) Qualquer convocatéria enviada por
correio deve ser considerada como recebida nos
sete dias subsequentes a data na qual a carta,
envelope ou capa contendo tiver sido enviada,
e tal envio serd suficiente para provar que a
carta, envelope ou capa contendo a convocatéria
foi devidamente enderegcada e colocada nos
correios.

Sete) Nos casos em que seja necessirio
atribuir um determinado nimero de dias por
acréscimo a qualquer outro periodo, o dia da
notificagdo ndo deve, mas o dia em relacio
ao qual a notificacdo vai expirar serd contado
tendo em atenc¢@o o nimero de dias ou outro
periodo.

Oito) As convocatdrias para todas as reunides
da Assembleia Geral devem ser submetidas a
todos os accionistas da sociedade, excepto se o
contrario resultar dos artigos subsequentes.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sOcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Outubro de
dois mil e doze. — O Técnico, Ilegivel.

Brilho Eterno, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100332264
uma sociedade denominada Brilho Eterno,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Chunxin Zhuang, casado, de
nacionalidade Chinesa natural de China,
residente no Bairro Alto-Maé distrito de
Maputo, provincia de Maputo, titular do DIRE
n.° 11CN00021417 B, emitido aos seis de
Junho de dois mil e doze, Direccdo Nacional
de Migragao de Maputo;

Segundo: Jinping Yan, casada, de
nacionalidade Chinesa, natural da China,
residente nesta cidade de Maputo, titular do
DIRE n.° 11CN00031387B emitido aos treze
de Dezembro de dois mil e onze, pela Direccio
Nacional de Migracao de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adta a denominagdo de Brilho
Eterno, Limitada, e tém a sua sede na Avenida
Ferndo Magalhaes nimero duzentos e trinta e
seis, rés-do-chio nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tém por objecto:

a) Desenvolvimento de todo o tipo de
negdcios, das actividades industrial/
/comercial, com importacdo e
exporta¢do de todos os produtos
da CAE quando devidamente
autorizados nos termos da lei;

b)Desenvolver o comércio de bens
alimentares, material desportivo,
materiais ligados a construcio,
vestudrio e calgado, papelaria,
comércio de electrodomésticos
diversos, matéria-prima fabril,
material de pesca, e outras
actividades permitidas por lei;

¢) Aquisicdo de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

d) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
licengas pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, € vinte mil, dividido
pelos sécios Jinping Yan, com o valor de onze
mil, correspondente a cinquenta e cinco por
cento do capital, social, e Chunxin Zhuang com
nove mil, correspondente a quarenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alinacdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sia representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente o senhor Chunxin Zhuang, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) Vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avalies ou abonag@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovagaodo balango e contas do exercicio findo
e reparti¢ao de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos fixado
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Amitofo Real Estate Agents,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100335921, uma
sociedade denominada Amitofo Real Estate
Agents, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL100335921, uma sociedade denominada
Amitofo Real Estate Agents, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Amitofo Real Estate Agents, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Frente de Libertagdo de Mocambique nimero
duzentos e vinte e quatro, Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Arrendamento de imdveis;

b) Venda de imoveis;

¢) Gestao de operagdes imobilidrias;

d) Servicos de avaliacao e intermediacdo
imobiliaria;

e) Importacdo e exportacdo dos bens
necessarios para a prossecucio das
actividades acima descritas.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem

como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais; correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ching Nan
Huang;

b) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Da-vid Huang;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais; correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Chun Chiao
Huang.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.
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Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de 30
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducido do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacao liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizag@o, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relagcdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem

presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os so6cios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratagdo de empréstimos bancérios e
prestacao de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢éo,
oneragdo, alienacdo de bens
imodveis da sociedade ou ainda
alienagdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagoes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta+
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de

Preco — 51,70 MT

sociedade, fusdo, transformagao e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caugdo, podem ou ndo ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencao de dois administradores excepto no
caso de ser nomeado administrador tnico.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonacdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberag@o da assembleia geral em
contrario, ficam nomeados administradores os
sécios Ching Nan Huang e Da-vid Huang.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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