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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das
indicacdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e
autenticado: Para publica¢@o no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 5 1, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Min-
erais, de 19 de Julho de 2012, foi atribuida a favor de Namaacha Min-
ing, Limitada, a Licenca de Prospecc@o e Pesquisa n.° 4530L, vélida até
23 de Abril de 2017, para bentonite, no distrito de Namaacha, provincia
do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 26° 00 00.00” 32°15700.00”
2 26° 00 00.00” 32°15730.00”
3 26°01°15.00” 32°15730.00”
4 26°01°15.00” 32°15700.00”

Maputo, 3 de Agosto de 2012. — O Director Provincial, Eduardo
Alexandre.

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 5 1, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Min-
erais, de 29 de Agosto de 2012, foi atribuido a Empresa de Desenvolvi-
mento de Maputo Sul, E.P., o Certificado Mineiro n.° 5513CM, valido
até 14 de Agosto de 2014, para a extracgdo de pedra de construcdo, no

distrito de Boane, provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas

geograficas:
Ordem Latitude Longitude
1 25°08’ 45.00™ 32°17° 00.00”
2 25°08’ 45.00” 32°17° 45.00”
3 25°09’ 45.00” 32° 17" 45.00”
4 25°09’ 45.00” 32°16° 00.00”
5 25°09’ 15.00” 32°16° 00.00”
6 25°09’ 15.00” 32°17° 00.00”

Maputo, 5 de Setembro de 2012. — O Director Provincial, Castro
José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

M & Filhos Transportes,
Servicos e Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Setembro do ano dois
mil e doze, lavrada de folhas cento quarenta e
um a folhas cento cinquenta, do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago sete,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde De Matos, licenciado em Direito,

foi constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada M & Filhos Transportes, Servigos
e Consultoria, Limitada, pelos senhores Milagre
Jodo Manhique, solteiro, maior, natural de
Cidade de Maputo, residente em Nacala-Porto,
portador do Bilhete de Identidade nimero um
um zero um zero dois dois seis oito trés oito
zero B, emitido em quinze de Julho de dois
mil e onze, pela Direccdo de Identificacdo Civil
da cidade de Maputo; Fikile Adriano Milagre
Manhique, menor, natural da Cidade de Maputo,
residente em Nacala-Porto e Cicero Jodo

Milagre Manhique, menor, natural da Cidade de
Maputo, residente em Nacala-Porto, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
M & filhos Transportes, Servigos e Consultoria,
Limitada, e tem a sua sede no bairro Maiaia,
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Posto Administrativo de Mutiva, Cidade baixa,
Prédio dos CFM, Rua da Catedral, Nacala-
Porto, Provincia de Nampula, podendo abrir
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo no pafs ou fora dele e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto: prestagdo
de servicos de transportes, auditoria e consultoria
juridica e nas demais dreas compativeis com a
sua natureza.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode desenvolver
actividades de venda a grosso e a retalho com
importag@o e exportacdo de bens e servigos e
outras actividades ligadas ou ndo ao seu objecto
principal, desde que para tal requeira e seja
autorizado por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas, sendo uma de quinze mil meticais,
pertencente ao s6cio Milagre Jodo Manhique,
correspondente a sessenta por cento do capital
social, outra de cinco mil meticais pertencente
ao sécio Cicero Jodo Milagre Manhique,
correspondente a vinte por cento do capital
social e outra de cinco mil meticais pertencente
ao socio Fikile Adriano Milagre Manhique,
correspondente a vinte por cento do capital
social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagio
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observam
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicao € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital nio
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sdcios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital,
em vez de rateio estabelecido no ndmero
anterior, pode a sociedade deliberar, nos
termos do nimero um, em assembleia geral,
a constitui¢do de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, oferecendo aos socios
existentes, a preferéncia na sua aquisicdo ou
admitindo novos socios, a quem sdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Nao ha presta¢des suplementares de capital.
Os sécios podem fazer os suprimentos a
sociedade nas condigdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessio de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberagao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cess@o de quotas a favor
de pessoas estranhas a sociedade, gozam de
preferéncia na sua aquisi¢do, a sociedade e os
sdcios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocag@o da
quota a sua disposi¢@o, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

CAPITULO I
ARTIGO OITAVO
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberag¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢ feita pelo seu presidente
e extraordinariamente pelo seu administrador,
por meio de carta registada, com aviso de

recep¢do e por fax, com antecedéncia de trinta
dias, devendo a convocatdria conter sempre
a ordem de trabalhos e quando for o caso, ser
acompanhada dos documentos necessarios a
tomada de deliberacdes.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito, na deliberacdo ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condi¢des, as deliberag¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido
é previamente convocada nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez cada ano, no més de Fevereiro,
para apreciacdo do balan¢o e contas do
exercicio e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Representacao

S6 os sécios podem votar com procuracio
de outros, e ndo € vdlida, quanto as deliberagoes
que importem modifica¢do de pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuracdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocacdo, estejam presentes ou
devidamente representados cinquenta € um
por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero dos sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Administracao e representacdo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade far-se-4 representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.
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Dois) A assembleia geral e os administradores
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores podem revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos sem autorizacio prévia
da assembleia geral, quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracido a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
for a dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direccao geral

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des da director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos representantes
acima nomeados;

b) Pela assinatura conjunta do director-
-geral da sociedade, no exercicio
das atribui¢des que tenham sido
conferidas ao abrigo do nimero
dois do artigo doze, e do repre-
sentante de qualquer um dos
administradores;

¢) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato e um
representante de qualquer um dos
administradores ou do director-
-geral.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso da morte ou interdi¢do ou inabi-
litacdio de um sdcio individual ou da extingdo
ou dissolucdo de sdcio pessoa colectiva, a
sociedade continua com os herdeiros ou
sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a inten¢ao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balango acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolucdo de
um sécio ou pessoa colectiva;

c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral e posteriormente a mediac@o,
conciliagdo ou arbitragem.

Unico. Igual procedimento é adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e

em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Setembro de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Empreendimentos
Muniz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trés de Setembro do ano dois
mil e doze, lavrada de folhas cento trinta e
sete a folhas cento e quarenta, do livro de
notas para escrituras diversas nimero um
traco sete, da Conservatéria do Registos
e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Empreendimentos
Muniz — Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
senhor Momade Muniz Valimamade Panjwani,
solteiro, maior, natural de Maputo, onde reside,
portador do Bilhete de Identidade niimero um
um zero um zero um dois seis oito zero nove
sete S, emitido em seis de Julho de dois mil e
onze, pela Direccao de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Empreendimentos Muniz — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Caranta, distrito de Nacala-a-Velha, provincia
de Nampula, podendo por deliberacido dos
socios, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritdrios e estabelecimentos, quando
o julgar necessdrio e obtenha as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A durag@o da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da escritura de constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de hotelaria, restauracio
e turismo;

b) Gestdo e administracdo de iméveis,
para fins turisticos ou outras
actividades de natureza lucrativa;

¢) Construcdo de imdveis e/ou condo-
minios para posterior uso, venda
ou arrendamento;

d) Prestagdo de servigos de todas as
areas da actividade da sociedade,
com venda a grosso e a retalho, de
produtos de higiene, perfumaria e
objectos de adorno com importacao
e exportacdo de bens e servicos.
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Dois) A sociedade pode adquirir e gerir
participacdo no capital social de quaisquer
sociedades independentemente do respectivo
objecto social.

Trés) Por deliberacdo tomada em assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir participacdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedade para prossecucdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a cem por cento da
quota, pertencente ao sécio tnico Momade
Munizvalimamade Panjwani.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢cdo
de qualquer sécio, a sociedade continuara
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio tinico
Momade Munizvalimamade Panjwani, que
desde ja ¢ nomeado administrador, com
dispensa de caucdo sendo suficiente a assinatura
do administrador, para obrigar em todos os
actos, contratos e para quaisquer documentos
com ela relacionada.

Dois) A administracdo ndo pode praticar
actos que contrariem ao seu objecto.

Trés) Os poderes de administracdo podem
ser transferidos a terceiros bem assim aqueles
poderes especificos para mandatarios ou
advogados.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo maximo da
sociedade, composta pelos sécios e reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagio, aprovagao
e modificacdo do balango e contas do ano e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO NONO
Da fiscalizacao dos negdcios sociais

A fiscaliza¢do dos negdcios sera exercida
directamente pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
pela forma que a lei estabelecer.

Dois) Em caso da dissolugao todos os sécios
serdo liquidatarios.

Trés) Anualmente e até final do primeiro
trimestre sera encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Quatro) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal ou as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdao distribuidos
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

Cinco) Em todo o omisso regulardo as
disposicdes sociais legais aplicdveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e doze. — O Conservador llegivel.

Classic Well Automation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de doze de Setembro de dois mil e doze,
exarada de folhas trinta e cinco a trinta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B, da Conservatdria dos Registos de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
Conservadora, em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida entre Mahomed
Faizal e Reinaldo Jorge da Fonseca Tholecy,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Classic Well Automation,
Lda, que se regerd pelas cldusulas constantes
nos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Classic Well Automation, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida da Namaacha, nimero sessenta
e seis A, segundo andar, Matola, podendo esta
por deliberagdo social ser transferida para
qualquer outra localizagdo dentro do pafs,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro
sucursais, delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representac¢do social sempre
que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo indeter-
minado, contando-se 0 seu comego a partir da
data de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servigos na drea industrial
nomeadamente: instalagdes
eléctricas, instrumentagdo, auto-
macdo, consultoria, calibragdes
de equipamentos de medida,
manutencdo, fornecimento de
equipamentos industriais,
equipamentos de informdtica e
electrénicos;

b) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade
de natureza comercial ou industrial
por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizagoes,
conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

Mediante prévia deliberagdo dos sécios,
¢é permitida 4 sociedade a participagdo, quer
participando no seu capital, quer em regime
de participacdo ndo societdria de interesses,
segundo quaisquer modalidades admitidas por
lei, em outras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, que corresponde a soma de duas
quotas iguais de cinquenta por cento do capital
social cada uma, ou seja, cinquenta mil meticais
cada uma pertencente aos sécios Mahomed
Faizal e Reinaldo Jorge da Fonseca Tholecy,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberac@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuicao € rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.
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ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderao fazer os suprimentos
4 sociedade nas condigdes fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio da deliberagio
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar de direito de
preferéncia nos quarenta dias para a sociedade,
quarenta e cinco dias para os sécios, apds a
colocag@o da quota a sua disposi¢do, poderd
o sécio cedente cedé-la a quem entender, nas
condi¢des em que a oferece 4 sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de sem efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias, contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sécio, poderd proceder 4
amortizac¢do de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que nio estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizagdo ¢é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
de respectiva comparticipagdo nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balanco realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do

balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos
sOcios- gerentes, por meio de carta com aviso
de recepgdo, fax, carta protocolada, expedida
com antecedéncia de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condi¢des, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cujareunido serd previamente convocada
por meio de antincios em conformidade com a
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Os s6cios podem fazer-se apresentar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal foram conferidos por
procuracdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo com
tudo nenhum sécio, por si ou como mandatarios,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera-
-se regularmente constituida em primeira

convocag¢do, qualquer que seja o nimero
de sé6cios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberagdes
sobre alteragdo de contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformagdo, dissolucdo da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia
sdo tomadas por maioria simples dos votos
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco as deliberagdes sobre a alteracio
ao contrato da sociedade, fusdo, transformagao
e dissolugdo da sociedade.

Quatro) A cada quota corresponderd um
voto por cada dez mil meticais do capital
respectivo.

SECCAOII

Geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagio, dispensada de cau¢do com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de
um ou mais gerentes, a eleger pela assembleia
geral por mandatos de trés anos, podendo ou nao
ser socios e podendo ou ndo ser reeleitos.

Um ponto um. Os gerentes terdo todos
os poderes necessarios 4 administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo nomeadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento de bens modveis
e imdveis, incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Um ponto dois. Os gerentes poderdo
constituir procuradores da sociedade para a
prética de actos determinados ou categorias de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Um ponto trés. E necesséria a assinatura de
ambos 0s gerentes, para obrigar a sociedade em
todos 0s actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
exceptuando no caso de se nomear apenas um
gerente.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Quatro) Os sdécios gerentes ou seus
mandatarios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito
aos negdcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiangas, abonacdes ou outras
semelhantes.

Cinco) Até a realizacdo da primeira
assembleia geral, as funcoes de gerente
serdo exercidas pelo sécio Reinaldo Jorge Da
Fonseca Tholecy, devendo a referida reunido
ser convocada pelo mesmo, no periodo maximo
de seis meses.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exoneracao de socios

Um) Qualquer s6cio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) Prestacdes suplementares de capital;

b) Um aumento de capita a subscrever,
total ou parcialmente, por
terceiros.

Dois) Os direitos de exoneragdo sdo igual-
mente atribuidos aos sécios que ficarem
vencidos nas deliberacdes de fusdo ou de cisdo
da sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir o sdécio que
tiver sido destituido da geréncia ou condenado
por crime doloso contra a sociedade, ou outro
sécio.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
gerentes da sociedade.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos
da liquida¢do e das dividas de natureza
fiscal, no siléncio do contrato de sociedade, é
repartido pelos sdcios na propor¢do da s suas
participacdes sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Morte, interdicao e Inabilitacao

No caso de morte, interdic@o ou inabilitagdo
de um sécio, a sociedade continuara com
os outros sécios, sendo paga a quota do
ex-sécio a quem tem direito, pelo valor que
o balancgo apresentar a data de 6bito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifestem, no prazo
de seis meses apds notificac@o, a intencdo de
continuar na sociedade.

Esta conforme.

Boane, doze de Setembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Rios Consultoria
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas sessenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta e seis traco
B do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo
do notario, Fabido Djedje, técnico superior
de registos e notariado N2, foi entre Claudio
Osvaldo de Oliveira e Filomena Ester Afonso
do Carmo da Luz de Oliveira, constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Rios
Consultoria e Investimentos, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Rios Consultoria e Investimentos,
Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Repiblica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia-geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Ambiente de desenvolvimento
sustentavel;

b) Agenciamento de viagens e turismo;

¢)Promocgao de actividades turisticas;

d) Agenciamentos e prestagdo de
Servicos;

e) Agro-pecudrio e desenvolvimento
sustentavel;

/) Comércio;

g) Gestao de recursos humanos;

h) Contabilidade, gestdo informética;

i) Elaborac¢@o de projectos;

J) Monitoria e avalia¢@o de projectos;

k) Advocacia;

[) Arquitectura e construgao civil;

m) Importagdo e exportacio;

n) Imobilidria;

0) Publicidade e markenting; e

p) Promogdo de eventos e marketing.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social e de cinco mil meticais,
subscrito e realizado pelos sdcios de seguinte
forma:

a) Claudio Osvaldo de Oliveira,
correspondente a oitenta por
cento;

b) Filomena Ester Afonso do Carmo da
Luz de Oliveira correspondente a
vinte por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo da sociedade
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

A geréncia e administracdo da sociedade
cabe ao sécio, Claudio Osvaldo de Oliveira,
desde ja nomeado administrador para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, bem
como a sua representagdo em juizo e fora dele
passivo e activamente.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) Asreunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepgao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e
a respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formali-
dades de convocacdo desde que os respectivos
sécios se encontrem juntamente e que o
contetido da reunido seja do dominio e
consensual entre os sécios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um
de Dezembro, dos lucros apurados em cada
balanco serdo deduzidos pelo menos cinco por
cento para constitui¢do do fundo de reserva
legal e o remanescente serd dividido aos sdécios
em proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos socios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidacdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.
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ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte
e dois de Maio de dois mil e doze. —
A Técnica, llegivel.

Portelha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e sete de Junho exarada
de folhas onze a folhas doze do livro de notas
para escrituras diversas nimero dez traco B
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
Conservadora, em pleno exercicio de fungdes
notariais, se procedeu na sociedade em epigrafe
a cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdo parcial do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redacc¢io do artigo quarto que
rege a dita sociedade que passa ter a seguinte
e nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, dividido em cinco quotas
desiguais, sendo, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, ou seja
quarenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Anténio Cipriano Martins;

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais ou seja
trinta por cento do capital
social pertencente ao sécio
José Augusto Figueiredo
Henriques Azevedo;

¢) Trés quotas no valor nominal
de dez mil meticais cada
uma, ou seja, dez por cento
do capital social cada uma,
pertencentes aos sécio
Dionisio Agostinho, Liliana
Giuliana Traversa E Fernando
José Moreira da Silva Ribeiro,
respectivamente.

Esta conforme.

Boane, vinte e oito de Junho de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Mozibo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica, os estatutos da sociedade
Mozibo, Limitada, foi constituida uma sociedade
por quotas entre Jose Luis Herrero Sosa, e Isabel
Martinez Corts.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicao dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem enTtre
si uma sociedade por quotas denominada por
Mozibo, Limitada.

A mesma vai-se reger segundo as cldusulas
que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Mozibo,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢do, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
Vila do Ibo, podendo, por deliberagdao da
assembléia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de quaisquer actividades de
turismo legalmente permitidas, tais como o
desenvolvimento e gestdo de estincias turisticas,
infra-estruturas e servigos de turismo, bem como
arealizagdo de quaisquer empreendimentos em
conexao com o seu objecto principal.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades de natureza acessdrias ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia delibera¢do dos sécios, é
permitida a sociedade a participacio, inclusive
como sOcia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Jose Luis Herrero Sosa uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Isabel Martinez Corts, uma quota
no valor de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicao de quaisquer
onus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizac@o previa da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembléia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, esta passard a
pertencer a cada um dos sécios, na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito
qualquer cessdo ou alienagdo de quotas feita
sem observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd, sem dependéncia de
prazo, efectuar a amortizagdo de quotas nos
seguintes casos:

a) Havendo consentimento do titular em
relacdo ao prego e condigdes de
pagamento;

b) Com ou sem consentimento do titular
no caso de penhora, arrematacdo
ou partilha judicial ou extrajudicial
da quota a favor de ndo sécio a
data da ocorréncia desses factos,
mediante pagamento de um valor
a determinar com base no tdltimo
balango.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modificagido do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.
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ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes da assembléia
geral s@o tomadas por maioria simples de
votos dos sécios presentes ou devidamente
representados, excepto nos casos em que a lei
ou pelos representes estatutos se exija maioria
qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos corres-
pondentes ao capital social as deliberacdes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificacio do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de geréncia composto por dois
membros, designados em assembleia geral,
sendo indicados um pelo sécio Jose Luis
Herrero Sosa e outro pelo sdcio Isabel Martinez
Corts.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por um periodo de trés anos
renovaveis, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral, podendo a designacdo
recair em pessoas estranhas a sociedade e
sendo dispensada a prestacio de caug@o para o
exercicio do cargo.

Trés) Caberd ao conselho de geréncia
designar, de entre os seus membros, o respectivo
presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer um dos seus membros e
constituir mandatdrios nos termos e para efeitos
do artigo ducentésimo, quinquagésimo sexto do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade,
pelo menos uma vez em cada trimestre, sendo
convocado pelo respectivo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido do outro gerente.

Dois) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com o pré-aviso minimo de quinze dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades,
devendo a convocatdria ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja este o caso.

Trés) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo do seu presidente,
realizar-se em qualquer outro local.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de geréncia.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
membros do respectivo conselho
de geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de gerencia tenha
conferido uma delegacdao de
poderes;

¢) Pela assinatura do director-geral, no
exercicio das fungdes conferidas
ao abrigo do nimero dois do
artigo anterior, ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

d) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas
e abonacgdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores caberd
ao conselho de geréncia, devendo recair
em entidade independente, de reconhecida
competéncia e idoneidade, e estard sujeita a
confirmagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-é em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposico6es gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissoluc¢do, salvo deliberacdo em contrério da
assembléia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas e
demais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, trés de Janeiro de dois mil
e doze. — O Notario, llegivel.

HR - Consultures, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia nove de Julho de dois mil e doze
foi matriculada, na Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 100308126, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
HR - Consultores, Limitada, a cargo do
conservador Macassute Lenco, técnico superior
dos registos e notariado N1, constituida entre
os socios; Hilario Anténio Manuel Machava,
natural da cidade de Maputo, titular de Bilhete
de Identidade n.° 110954419G, nascido a
dezasseis de Junho de mil novecentos e oitenta e
dois e valido até sete de Maio de dois mil e doze,
residente na cidade de Maputo, acidentalmente
em Nampula, e Rui Manuel Moguene Catoma,
natural da cidade da Beira, titular da Carta
de Conducdo n.° 10023408/1 vélido até doze
de Novembro de dois mil e treze, residente
na cidade de Nampula, que se regerdo pelas
clausulas a seguir aduzidas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo
HR — Consultores, Limitada a qual terd a sede
na cidade de Nampula sendo constituida por um
periodo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem como objecto as seguintes
actividades:

a) Construgdo civil, edifica¢do e obras
publicas;

b) Acessoria, consultoria e prestagdo de
Servigos;

c¢) E outras quaisquer actividades
permitidas por lei no territério
Mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento, pertencente ao sécio Rui
Manuel Moguene Catoma;

b) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento, pertencente ao socio
Hilario Anténio Manuel Machava.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administra¢@o da sociedade fica a cargo
dos s6cios com dispensa de caucdo sendo
necessdrio a assinatura dos dois para que a
sociedade fique obrigada a qualquer actos,
podendo este por sua vez constituir procurador
quando necessario.

ARTIGO QUINTO
Alteracao dos estatutos

Para os casos de alteragdo dos estatutos
compete as deliberagdes dos sdcios reunidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidag@o da sociedade
terdo lugar nos termos da lei vigente em
Mogambique.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
regras estabelecidas pelo Cédigo Comercial e
Civil assim como legislagdo avulsa referentes
a0s casos concreto.

Nampula, doze de Julho de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Jobel’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Julho de dois mil e doze,
lavrada das folhas setenta e seis a oitenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e nove, desta Conservatoria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notariais, compareceram como
outorgante os senhores Jodo José Frechauth,
casado, natural de Moatize, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601019659961, emitido pela Direc¢do de
Identifica¢@o Civil de Chimoio, em vinte e trés
de Janeiro de dois mil e doze e residente no
Bairro Centro Hipico, nesta cidade de Chimoio
e Belarmina Antonio Caetano Pinto Frechauth,
casada, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, portadora do recibo de Bilhete
de Identidade n.° 60074964, emitido pela DIC
de Chimoio, em vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e doze, e residente no Bairro Centro
Hipico, nesta Cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que se regulard nos termos e nas condic¢des
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Sede e denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Jobel’s,
Limitada e a sua sede no Bairro Centro Hipico,
localidade Urbana nimero um, nesta cidade de
Chimoio, Provincia de Manica.

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia podera deslocar livremente
a sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacao, no territério
nacional ou no estrangeiro deverao ser mediante
a deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de bens e servigos ao
Estado e;
b) Construgdo civil.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades para além da principal ou associar-
se com outras empresas ou ainda participar no
capital de outras desde que tragam beneficios
para a sociedade e os socios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
duzentos e cinquenta mil meticais, e estd
dividido em duas quotas desiguais e assim
distribuidas: Uma quota de valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais, correspondente a
sessenta por centos do capital social, pertencente
a socia Belarmina Anténio Caetano Pinto
Frechauth; uma quota de valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a quarenta por
centos do capital social, pertencente ao sécio
Jodo José Frechauth, respectivamente.

Dois) S6 serd admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora ele, activa e passivamente serd exercida
pela socia Belarmina Anténio Caetano Pinto
Frechauth que desde ja fica nomeada sdcia
gerente, com dispensa de caucdo com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral. E serd presidida pela
gerente nomeada, a sociedade fica obrigada em
todos os seus actos e contratos por assinatura
de qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procurag@o.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga - se em todos os seus
actos e contratos pela assinatura de qualquer
um dos sécios, sendo vdlida uma assinatura
do sécia gerente Belarmina Anténio Caetano
Pinto Frechauth.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas e
abonacoes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonagdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obriga¢gdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.
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ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessoes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, os estranhos, sem a deliberagio
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdo de quotas
os s6cios gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os sdcios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberagio dos sécios
fica permitida a participa¢do da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberag¢@o da assembleia
geral, a realizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagio ou
adjudicado ao seu titular.

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizagdo da quota, nos
casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do artigo

anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o tltimo
balango legalmente a provado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja a gerente autorizada
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢do.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatéria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Estd conforme.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Nett Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Setembro de dois mil e doze,
foi registado, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, a nomeacio de administrador da
sociedade anénima por quotas denominada
Nett Mocambique, Limitada, registada sob o
n.° 100312514, a cargo do Conservador,
Macassute Lenco, técnico superior dos registos
e notariado N1, onde através da Acta de
assembleia geral nimero dois, de vinte e cinco
de Julho de dois mil e doze, passando a ter a
seguinte altera¢o:

Por acta da assembleia geral nimero
dois datados de vinte e cinco de Julho
de dois mil e doze, reuniu-se na sua
sede social, sita na Rua Sansdo Mateus
Muthemba, n.° sete mil quatrocentos
e cinquenta e dois, Bairro da Polana
Cimento, Distrito de Maputo o sécio do
Grup Nett Sgps, SA, titular de uma no
valor nominal de seiscentos mil meticais,
aqui representada pelo seu presidente
do conselho de administragdo o senhor
Anténio Mira dos Santos Luis.

O s6cio senhor Anténio Mira dos Santos,
titular de uma quota, no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais.

Estando representado a totalidade do
capital social os s6cios demonstraram a
vontade, manifestando a todos a vontade
de a assembleia se constitua sobre a
seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um - Nomeag¢do do
Administrador.

Estando em condicdes de deliberar
validamente a sumiu a presidéncia o sécio
senhor Anténio Mira dos Santos Luis, que
deu inicio aos trabalhos, passando a ser
analisados pela ordem indicada, os pontos
acordados:

Ponto tragco um: O presidente senhor
Anténio Mira dos Santos Luis propds a
assembleia a nomeacdo para cargo de
administrador senhor Carlos Alberto
Duarte Rodrigues, de nacionalidade
portuguesa, com o cartdo de cidaddo
n.°09573483, com validade até vinte e
cinco de Junho de dois mil e dezassete,
casado com Eliane Maria de Assis
Rodrigues, no regime de comunhio de
adquiridos, residente na Estrada da Vanda
do Alcaide, quinta do Gateiro, Moradia
J Batudes, Palmela. Para o exercicio do
cargo de administrador da sociedade.

Nampula, seis de Setembro de dois mil
e doze. — O Conservador, Ilegivel.

Arte Casa S. U., Limitada
(ARTE CASA)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Agosto do ano dois mil e
doze, lavrada de um 4 folhas quatro, do livro
de notas para escrituras diversas nimero I tragco
oito, da Conservatdria do Registo e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi alterado
0s artigos primeiro e terceiro do pacto social da
referida sociedade, em face da transformacao da
sociedade e com aumento de capital e entrada
de nova sécia e passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
de Arte Casa, Limitada, abreviadamente,
(ARTE CASA), com sede na cidade de
Nacala-Porto, Bairro Naherenque, sem
nimero, podendo por deliberacdo do/s
socio/s transferir, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e
quando of/s sécio/s achar necessario.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de duzentos cinquenta mil
meticais cada uma equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente a cada
um dos sécios Chabi Homero Ibraimo
Sultanigye Haua Amad Hassan Sultanigy,
respectivamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, trinta de Agosto de dois mil
e doze. — Jair Rodrigues Conde de Matos.
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indico Apart Hotel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Agosto do ano dois mil e
doze, lavrada de folhas oitenta e sete “a folhas
noventa e trés do livro de notas para escrituras
diversas numero I trago sete, desta Conservatoria
do Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Indico Apart Hotel, Limitada, pelos senhores
Charmin Moti, solteira, maior, natural de
Nacala-Porto, onde reside, portadora do Bilhete
de Identidade nimero zero trés um sete zero
Zero cinco um quatro seis oito um N, emitido
em vinte e quatro de Junho de dois mil e dez,
pela Direccéo de Identificagdo Civil de Nampula,
Minaz Moti, solteiro, maior, natural de Nacala,
onde reside, portador do Bilhete de Identidade
ndmero um um zero um zero trés nove nove
cinco um sete dois I, emitido aos dez de Junho
de dois mil e dez, pela Direccéo de Identificagdo
Civil de Maputo, Zumid Moti, solteiro, maior,
natural de Nacala-Porto, onde reside, portador
do Bilhete de Identidade niimero zero trés zero
um zero zero dois um nove trés nove dois N,
emitido aos vinte de Maio de de dois mil e dez,
pela Direccéo de Identificacdo Civil de Nampula
e Abassana Haidar Ali, solteira, maior, natural
de Ilha de Mocambique, residente em Nacala-
Porto, portadora do Bilhete de Identidade
nimero zero trés zero um zero zero dois um
nove trés nove dois N, emitido aos dezasseis
de Abril de de dois mil e doze, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Nampula, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Indico Apart Hotel, Limitada.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Naherenque, talhdo sem nimero, posto
administrativo de Mutiva, cidade de Nacala-
Porto.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para outro local por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A administra¢do poderd ainda deliberar
a criagdo e encerramento de sucursais, agéncias
filiais ou outras formas de representacéo social,
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
da actividade industrial de hotelaria, restauracdo
e turismo e outras actividades afins ligadas ao
seu objecto principal.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de caracter de prestacdo de servigo
desde que para tal requeira as respectivas
licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, dividido em quatro quotas iguais,
de setenta e cinco mil meticais cada uma,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, para cada um dos sécios Charmin
Moti; Minaz Moti; Zumid Moti e Abssana
Haidar Ali, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade pode, desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condi¢do
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios da
obrigacdo emitida devem conter a assinatura do
administrador.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade pode adquirir
obrigacdes proprias e realizar com eles todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversio e amortizagio,
observadas que sejam as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO

Transmissao de direitos

Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer sé6cio, a sociedade continuara
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por escrito até quinze dias uteis antes da
realizaciio da mesma, pelos administradores ou
pelo conselho fiscal.

Trés) Os administradores sdo obrigados
a convocar a assembleia-geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicagdo de
objecto, por scios que representem, pelo menos,
a décima parte do capital, sob pena de estes a
poder convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para a
apreciacgao dos balancos e aprovacao das contas
referente ao exercicio do ano anterior, bem como
para deliberar qualquer assunto de interesse para
a sociedade.

Cinco) Serdo validadas as deliberagdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sdcios
compare¢am na reunido.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias, gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) A assembleia geral s6 podera deliberar
em primeira convocatéria sempre que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos cinquenta por cento do capital social, sem
prejuizo das disposi¢des legais que exigem um
quérum superior.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos sécios
Charmin Moti, Minaz Moti, Zumid Moti E
Abssana Haidar Ali, que desde ja sao nomeados
administradores.

Dois) Cabe aos administradores representarem
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, assim como praticar todos sé
actos pendentes a realizag¢do do objecto social
e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer outra forma, onerar bens
moveis ou imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como adquirir ou ceder a exploracao
dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos.

Trés) A administragdo retine se na sede
da sociedade, sempre que necessario, por
meio de convocagdo por escrito de qualquer
administrador.

Quatro) Sempre que necessario ou, ou assim
a administragdo o entender, os membros da
direc¢do executiva da empresa participarao
nas reunides da administra¢do, mas nelas ndo
exercem o direito de voto.

Cinco) Ao administrador e vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes, e actos
semelhantes.
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ARTIGO NONO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade se obriga com assinatura de um
dos sécios de forma indistinta, ja identificados
neste pacto em todos os actos, contratos e para
quaisquer documentos com ela relacionada.

ARTIGO DECIMO
Directores executivos

Um) A administracdo nomeard directores
executivos, a saber:

a) Um director-geral, que poderd acu-
mular as funcdes de director
financeiros e assegurard os servi-
¢os administrativos e gerais da
sociedade;

b) Um director financeiro, o qual
assegurara os servicos financeiros
da sociedade;

¢) E outros que sejam necessarios.

Dois) Os directores serdo pessoais idéneas,
experientes e com reconhecida capacidade
técnica nas respectivas areas, e, se necessario,
ser-lhe-3o conferidos os necessdrios poderes,
de representacdo da sociedade através de
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao
Sem prejuizo do disposto no cédigo
comercial sobre a matéria, a fiscalizacdo da
sociedade serd entregue a uma sociedade de
auditoria de reconhecido prestigio internacional
designada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balancgo e aprovacao de contas

O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstracdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a trinta
e um Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovacdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre de cada ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A percentagem estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de
reserva legal;

b) As quantias que por deliberacido da
assembleia geral, deve integrar
constituicdo de fundos de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida livremente e de acordo com a
deliberacdo da assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previsto por lei, ou quando assim for
determinado por deliberagdo dos sécios, sendo

os Administradores os liquidatarios, excepto se
contrdrio for decidido pela assembleia geral.

Dois) Em caso de dissolucio todos os sécios
serdo liquidatdrios.

Trés) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des sociais legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, treze de Agosto de dois mil e
doze.— O Conservador, Jair Rodrigues Conde
de Matos.

Direccdo Nacional
de Assuntos Religiosos

Certidao

Certifico que no livro A, folhas 143 de
registo das organizagdes religiosas, encontra-
se registada por depdsito dos Estatutos sob n.°
143 a Organizagdo religiosa Projecto Nasce
(Pronasce), cujos titulares sao:

Joaquim Jemusse Gabriel —presidente.

Celestino Carroa- vice-presidente.

Maria Solange Leal de Jesus Farias- directora
executiva.

Alberto Anténio Chipara-tesoureira.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias, aquisi¢@o de bens e outros previstos
nos estatutos da organizagao.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta direcgao.

Maputo, 25 de Abril de 2012. — O Director
Nacional, Ardo Litsure.

Projecto Nasce- Pronasce

CAPITULO 1
Da denominacao, sede, fins e duragao

ARTIGO PRIMEIRO

O projecto NASCE também designado
pela sigla PROPNASCE e uma Associagdo
Brasileira de fins ndo econémicos (sem fins
lucrativos), filantrépica, beneficente e educativa,
constituida em trinta e um de Marco de dois
mil e um por prazo indeterminado, com sede
e foro na Cidade de Pontalina, Estado de Goids,
Brasil.

ARTIGO SEGUNDO

O PRONASCE tem por finalidade cooperar
na perspectiva da missdo integral, com povos
de lingua Portuguesa, oferecendo capacitaciio
em nutricdo, agricultura, satdde, crescimento
biblico e educacdo. As letras iniciam destas
areas formam o acréstico NASCE

Paragrafo tnico. Missao integral e o alcance
do ser humano em todas as dimensoes (fisica,
moral, profissional, econémica espiritual,etc.,),
contribuindo para a superacdo de situacdo de
riscou de vulnerabilidade social.

ARTIGO TERCEIRO

O PRONASCE néo esta subordinado ou
ligado a nenhuma Igreja, denominagao religiosa,
institui¢ao publica ou privada, e tem autonomia
administrativa e financeira para firmar parcerias
com pessoas fisicas ou juridicas dentro ou fora
do Brasil.

ARTIGO QUARTO

O PRONASCE podera estabelecer repre-
sentacdes em qualquer pais do mundo, sendo
estas directamente ligadas a sede brasileira.

ARTIGO QUINTO

Sao objectivos da O PRONASCE:
I- Na drea de nutri¢ao

a) Capacitar técnicos em nutri¢do;

b) Melhorar a alimentacdo revertendo a
ama nutricio e;

¢) Orientar e promover a comercializacio
de alimentos.

II- Na are da Agricultura

a) Capacitar técnicos agricolas;

b) Orientar sobre o uso adequado dos
recursos disponiveis e formas de
plantio e;

c) Desenvolver projectos agro-pecudrios
e incentivar o agro negdcio.

III- Na édrea de satude

a) Capacitar profissionais da drea de
satide;

b) Orientar sobre medicina alternativa
€

c) Equipar e orientar sobre prevengio e
combate a doengas.

IV- Na drea

a) Capacitar lidere e fortalecer as Igrejas
Cristas locais;

b) Promover cursos visando o crescimento
Biblico, teoldgico e Missiologico
€;

¢) Distribuir literatura Crista de quali-
dade.

V- Na érea da Educacio

a) Capacitar monitores de alfabetizacio
de criangas e adultos;

b) Desenvolver e implantar projectos de
Educacio inclusiva e;

c) Desenvolver e implantar projectos
de desporto e cultura integrados
as familias.

VI- Objectivos gerais

a) Para cumprir seus objectivos o
PRONASCE elabora e implanta
projectos sociais a partir das
necessidades identificadas nas
comunidades onde actua para
todos os projectos estabeleceu as
directrizes:

-Valorizar o ser humano alcancando-o
integralmente;
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-Capacitar técnicos que sejam repassadores
de conhecimento as suas comunidades;

-Promover ac¢des que nao degradem o meio
ambiente (Auto-sustentabilidade);

-Respeitar a diversidade ética, cultural,
religiosa e costumes dos povos;

-Cumprir e obedecer as normas legais do pafs
onde estiver presente.

CAPITULO 11
Da declaracao da Fé
ARTIGO SEXTO

O PRONASCE cré:

-Na Divina inspira¢do dos sessenta e seis
livros das Sagradas Escrituras, que e infalivel e
sem erro nos escritos originais. Ela é a suprema
e final autoridade em questdo de fé e pratica;

-Em Deus eternamente existe em trés pessoas:
Deus Pai, Deus Filho e Deus Espirito Santo;

-Na divindade de Nosso Senhor Jesus Cristo,
seu filho nascimento virginal, sua vida sem
pecado, seus milagres, sua morte vincaria e
sacrificar pelo seu sangue derramado, em sua
ressurrei¢do corpérea, sua ascensdo a Direita
de Deus Pai e seu retorno pessoal em poder
e gloria;

-Nacria¢do do homem e imagem e semelhanca
de Deus, sua subsequente queda através do
pecado, resultando em culpa Universal e total
depravacio, e, consequentemente, necessitado
de redencdo e restauracdo, que sé lhe pode vir
através da graca Divina operando pela fé em
Jesus Cristo;

-Na salvag@o eterna pela gragca com um dom
de Deus, inteiramente independente de obras e
que uma vez salvo, jamais perecerd;

-Na pessoa Divina do espirito santo cujo
trabalho regenerativo faz com que o pecador
seja nascido de novo e, que habilitado no
homem € capaz de faze-lo viver santamente.
Que todo crente em Jesus Cristo é capacitado
com dons;

-Na unidade espiritual dos crentes em nosso
Senhor Jesus Cristo, a Igreja é a comunidade
dos Salvos, um organismo vivo, o Corpo de
Cristo, sendo somente Jesus a cabeca deste
corpo;

-Que Jesus Cristo instituiu dois sacramentos:
O Baptismo em nome do pai, do Filho e do
Espirito Santo e com dgua e ceia do Senhor;

-Naresponsabilidade dos crentes em obedecer
apalavra de Deus e testemunhar a todos acerca
da graga salvadora de Cristo, fazendo discipulos
de todas as nacdes;

-Que Deus esta interessado no ser humano
como um todo e, portanto quer usa-lo para
levar qualidade de vida, desenvolvimento e
dignidade e,

-Na ressurrei¢do corporal dos salvos para a
vida e dos perdidos para condenac@o eterna.

CAPITULO 111
Da Adesao
ARTIGO SETIMO

Qualquer pessoa Brasileira ou estrangeira
acima de dezoito anos, que professe a declaragdo
de fé citada no artigo sexto , se dispunha a
cooperar no alcance da finalidade do artigo dois
e os objectivos do artigo cinco deste Estatuto,
poderd requerer seu ingresso como sécio do
PRONASCE, que se dard mediante processo
selectivo estabelecido em regime interno.

ARTIGO OITAVO

O desligamento como sécio do PRONASCE,
se dard:
-Automaticamente por morte;
-Por decisdo do préprio sécio;
-Por exclusio apds processo justificado.

ARTIGO NONO

E considerado fundador o sécio que esteve
presente a Assembleia da constitui¢do do
PRONASCE, realizada em Goiania, Goids,
Brasil, no dia trinta e um de Mar¢o de dois
mil e um.

ARTIGO DECIMO

O PRONASCE podera contar por tempo
determinado, com pessoa fisica, brasileira ou
estrangeira acima de dezoito anos, colaborar
ma execu¢do de sua finalidade. As condigdes,
direitos e deveres para a participacdo como
colaborador estardo estabelecidos no regimento
interno.

CAPITULO IV

Dos deveres, direitos e vedacao ao
socio efectivo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo deveres do sécio efectivo:
-Cumprir as disposicdes deste estatuto e do
regimento interno;
-Acatar as determinagdes do CDI e CDR e;
-Participar da Assembleia Geral quando
convocado, justificando o a auséncia por escrito,
quando for o caso;
-Manter conduta ética, proba e compativel
com finalidade e objectivos do PRONASCE
Paragrafo tdnico. O descumprimento
dos deveres contidos no presente artigo
consubstancia justa causa para a exclusao do
socio efectivo, que se dard em processo que lhe
assegure a ampla defesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sao direitos do sdcio efectivo:
-Votar e ser votado na Assembleia Geral;
-Solicitar mediante requerimento subscrito
por um terco dos sdcios efectivos, a convocagdo
da Assembleia Geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O sdcio efectivo ndo responde solidaria e
subsidiariamente por obrigacoes assumidas pelo
PRONASCE. Da mesma forma o PRONASCE
ndo se responsabilizara por actos de seus sécios
efectivos ou colaboradores que sejam contrarios
as suas orientagdes e deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

E vedado ao sécio efectivo do
PRONASCE:

-Usar da fung¢do ou do nome do PRONASCE
para obter qualquer favorecimento para si ou
para outrem;

-Utilizar os servigos, bens ou recursos do
PRONASCE para atendimento de interesses
particulares e;

-Assumir qualquer tipo de obrigacdo sem a
prévia anuéncia do CDI ou CDR.

CAPITULO V
Da Estrutura Organizacional
e das Competéncias dos Orgaos
ARTIGO DECIMO QUINTO

Séo Orgdos que compdem o PRONASCE:
-Assembleia Geral;
-Conselho Director Internacional-CDI;
-Conselho Director Regional-CDR e;
- Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A Assembleia Geral, 6rgdo soberano
do PRONASCE ¢ constituida por todos os
membros efectivos.

Pardgrafo tnico. A Assembleia € presidida
pelo Presidente do CDI.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete a Assembleia Geral:

-Aprovar e decidir sobre as alteragdes neste
Estatuto;

-Eleger e destituir o Conselho Director
Internacional-CDI e o Conselho Fiscal;

-Decidir sobre a alienac@o e/ou oneragdo de
bens imodveis e;

-Deliberar sobre a extin¢gdo do PRONASCE
nos termos do artigo trinta e um.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A Assembleia Geral reunir-se-a:

-Ordinariamente a cada dois anos ou;

-Extraordinariamente, sempre que necessario
a qualquer tempo.

ARTIGO DECIMO NONO

O quérum para a deliberagio da Assembleia
Geral e de vinte cinco porcento dos s6cios
efectivos para a primeira convocagdo e em
segunda convocagao, trinta minutos depois com
qualquer nimero de sécios efectivos presentes,
excepto no caso de extingdo do PRONASCE,
descrito no artigo trinta e um deste estatuto
social.
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ARTIGO VIGESIMO

O Conselho Director Internacional-CDI,
Orgﬁo executivo do PRONASCE, sera
composto por Presidente, Vice-Presidente,
Director Executivo e tesoureiro, eleitos pela
Assembleia Geral para um periodo de quatro
anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo primeiro. O CDI Sera constituido
no minimo por dois ter¢os de brasileiros e sua
proclamacio acontecera logo ap6s a eleigo.

Pardgrafo segundo. Compete ao Conselho
Director Internacional-CDI:

-Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto
social e as deliberacdes da Assembleia Geral;

-Convocar através de seu Presidente a
Assembleia Geral Ordindria ou extraordindria;

-Adquirir bens e contratar servigos;

-Admitir e demitir funciondrios;

-Aprovar o regimento Interno, cumprindo e
fazendo cumprir;

-Criar, supervisionar e extinguir os niicleos
de apoio descritos no regimento interno;

-Deliberar sobre o recebimento ou ndo de
doacdes e legados;

-Administrar o patriménio do PRONASCE
e zelar por sua conservacao;

-Nomear e destituir o Conselho Director
Regional-CDR e supervisionar as actividades;

-Decidir sobre a admissdo e exclusdo de
socios;

- Prestar contas anualmente a Assembleia
Geral apresentando o relatério fisico e financeiro
do PRONASCE;

-Colocar adisposi¢do do Conselho Fiscal todos
os documentos necessarios ao cumprimento de
suas atribuigdes e;

-Resolver os casos Omissos neste Estatuto
Social.

Paragrafo terceiro. Ao Presidente do CDI
compete:

I- Representar o PRONASCE judicial e
extrajudicialmente e;

II- Convocar e presidir a Assembleia
Geral e as reunides do CDI.

Paragrafo quarto. Ao Vice-Presidente
compete:

I-Substituir ao Presidente do CDI em suas
auséncias e impedimentos;

II- Assumir o mandato em caso de
vacancia, convocando a Assembleia
Geral para a nova eleigio e;

I1I- Assessorar o Presidente, colaborando
na execucdo de suas competéncias.

Paragrafo quinto. Ao Director Executivo
compete:

I- Enviar a convocag@o e secretariar as
reunides da Assembleia Geral e
do CDI;

II- Redigir e registar as actas das
reunioes,

III- Executar as actividades solicitadas.

Pardgrafo sexto. Ao Tesoureiro
compete:

I- Receber e pagar as contas do
PRONASCE;

II- Contabilizar as contribui¢des
mantendo em dia a escrituracao,

III- Conservar e manter actualizados e
em perfeitas condi¢des de acondi-
cionamento, sob sua guarda, os
documentos da tesouraria e;

IV- Controlar a conta bancaria e assinar,
juntamente com o Presidente do
CDI ou Presidente do CDR , os
cheques e outros documentos
bancarios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho Director Regional-CDR, € a
representagdo do PRONASCE no pais onde
exercer as suas actividades e serd composto por
Presidente, Vice-presidente, Director Executivo
e o Tesoureiro, cujas atribuigdes sdo:

I- Representar o PRONASCE judicial e
extrajudicialmente no pais,

II- Supervisionar e orientar as actividades
dos sécios efectivos e cooperadores
em suas dreas de actuagdo;

III- Cumprir e fazer cumprir o presente
Estatuto Social, o Regimento
Interno e suas deliberacdes na
Assembleia Geral e do Conselho
Director Regional-CDI,

IV- Adquirir bens e contratar servicos
necessarios ao cumprimento da
finalidade do PRONASCE,

V- Criar, supervisionar e extinguir os
nucleos de apoio descritos no
Regimento Interno;

VI-Deliberar sobre o recebimento ou ndo
de doagdes e legados;

VII- Administrar o patriménio do
PRONASCE e zelar por sua
conservagao;

VIII- Prestar contas mensais ao CDI,
apresentando o relatério fisico e
financeiro e;

IX- Manter em ordem todos os
documentos administrativos, fiscais
e contaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal Serd constituido por
trés socios efectivos eleitos pela Assembleia
Geral por mandato de quatro anos, podendo
ser reeleitos. A posse se dard imediatamente
ap0s a sua eleigdo.

Pardgrafo unico. Ao Conselho Fiscal
compete:

I- Examinar semestralmente as contas e
registos contdveis da tesourarias;

II- Apresentar ao CDI o relatério sobre este
exame a Assembleia Geral em sua reunido
ordindria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

S6 serd elegivel para membros do CDI o
socio que estiver em plena comunhdo com
uma Igreja crista local e em gozo de seus
direitos e cumprindo seus deveres junto ao
PRONASCE.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Os membros do CDI poderdo acumular
func¢des como membros do CDR, excepto para
fun¢des de tesoureiro e conselho fiscal.

CAPITULO VI

Dos bens patrimoniais,
receitas e despesas

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Constitui patriménio do PRONASCE os
bens moveis, imdveis ou semoventes, assim
como o saldo em caixa que possua ou venha
a possuir.

Pardgrafo dinico. O PRONASCE nido
aceitara contribui¢des, doagdes ou legados
cuja procedéncia seja considerada, pelo CDI ou
CDR, ilicita ou incompativel com sua finalidade
e os seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Sdo receitas do PRONASCE:

I- As contribuicdes regulares e eventuais
de seus socios;

II- As contribui¢des avulsdo e/ou doagdes
oriundas de pessoas fisicas ou
juridicas do Brasil ou outro pafs;

III- Rendas provenientes da venda de
seus produtos;

IV- Subveng¢des do Poder Publico
ou de entidades filantrépicas ou
religiosas.

V- Recursos oriundos de parcerias
realizadas e;

VI- Outras receitas aceitas pelo CDI ou
CDR como iddneas.

Paragrafo tnico. As receitas do PRONASCE
reverterdo ao custeio das actividades que
visem a realizac¢do de sua finalidade e seus
objectivos.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O PRONASCE podera ser dissolvido por
decisdo da Assembleia Geral extraordinaria
convocada para este fim, obedecendo a
apuracdo de no minimo dois tercos dos
membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em caso de dissolucio do PRONASCE
seu activo remanescente serd destinado a uma
ou mais entidades idéneas e esteja legal e
devidamente registada no pafs.

ARTIGO TRIGESIMO

O presente estatuto social entrara em vigor
na data da aprovacdo na Assembleia Geral,
sendo registado de acordo com lei Brasileira.
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Ambinova- Inovaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100325950, uma
sociedade denominada Ambinova- Inovaco,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Miguel Angelo Pew, solteiro,
natural da Beira, residente no Bairro do Hulene
A, quarteirdo quarenta e dois, casa trinta e seis,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 02406232, emitido no dia dez
de Setembro de dois mil e doze, no Distrito
Urbano Quatro:

Segundo: Arnaldo Machivene, solteiro,
natural da Maputo, residente no Bairro do
Hulene A, quarteirdo quarenta e dois, casa trinta
e seis, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 02218428, emitido no dia treze
de Setembro de dois mil e doze, no Distrito
Urbano Quatro:

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Ambinova — Inovagdo, Limitada e tem a sua
sede na Caixa Postal mil duzentos e um —
Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
representacdes, comércio e consultoria em
gestdo Integrada de Residuos, nomeadamente
residuos sé6lidos urbanos, com importagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais dividido pelos sécios Miguel Angelo
Pew, com o valor de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco porcento do
capital, Arnaldo Machivene, com o valor de
mil meticais, correspondente a cinco porcento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacd@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio aquém e pelos precgos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO I
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Miguel Angelo Pew como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO I
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o oi inabilitacio
de um dos sdocios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sea Tuvia Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100326213
um sociedade denominada Sea Tuvia Logistic,
Limitada.

Aos dez dias do més de Setembro do ano
de dois mil e doze, na cidade de Maputo, nos
termos do artigo noventa do Decreto—Lei
nimero dois barra dois mil e nove, de vinte e
quatro de Abril — Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Primeiro:Tuvia Group S.R.L. com sede
em Milao, em Via Quintiliano n.° 31/A, NUIT
06508560965 - Inscrito na Camara de Comércio,
Inddstria, Artesanato e Agricultura de Mildo
com Numero REA: MI - 1896134, representada
neste acto pelo Simone Santi; e
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Segundo:LMI Mogambique Investimentos,
S.A. com sede em Maputo, Repiblica de
Mog¢ambique, na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, nimero mil trezentos e setenta e
um, representada neste acto por Pedro Gomes
Macaringue.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislagdo aplicdvel:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominagdo Sea Tuvia
Logistic, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo a sociedade poderd, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional bem como a abertura ou extin¢do de
filiais, sucursais, delegagdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) A gestdo de transporte de quaisquer
cargas nacionais ou estrangeiras,
importadas ou exportadas com
recurso a utilizagdo de qualquer
meio de transporte (maritimo, fluvial,
ferroviario, aéreo, rodoviario).

b) Afretamento de navios ou barcos,
comboio ou outros meios
de transporte de cargas e seu
acondicionamento, assim como a
logistica das mesmas cargas.

A sociedade poderd prestar servicos com
comissdes, consigna¢gdes comerciais em
actividades complementares ou subsididrias as
do presente objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, € de vinte mil
meticais integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais,
pertencentes a Tuvia Group S.R.L.,
correspondente a oitenta porcento
do capital social;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
pertencentes a LMI Mocambique
Investimentos, correspondente a
vinte porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporacio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral por maioria
qualificada de oitenta e um porcento dos votos
correspondente a totalidade do capital social.

Dois) Ndo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Os sdcios gozam de direito de
preferéncia, na subscri¢do dos aumentos do
capital social.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sdcios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos sécios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo na sociedade.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de quotas

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre sdcios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sdcios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo lugar gozam do direito
de preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas, na propor¢do das suas
respectivas quotas e nos termos do disposto no
ndmero dez da presente cldusula.

Trés) Havendo mais do que um sdécio
interessado na aquisi¢do da quota, esta serd
dividida proporcionalmente ao valor nominal
da quota de cada um deles.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, deverd
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o prego e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagdo
da transacg¢@o.

Cinco) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo miximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recepcao do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciar nesse prazo.

Seis) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condigdes ou limitagcdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortiza¢do ou de
aquisicao da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizac¢@o ou de aquisicdo;

b) Se o negdcio proposto nao for
efectivado dentro dos sessenta
dias seguintes a aceita¢do;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o sécio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simula¢do do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e néo for no mesmo
ato oferecida garantia adequada.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao,
total ou parcial, da quota, nos termos dos
nimeros anteriores, o sécio transmitente, no
prazo de quinze dias, deverd notificar, por
escrito, os demais s6cios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissao da quota e os sécios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste, a quota poderd ser transmitida a
sociedade ou a terceiros nos termos legais.
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Doze) Serdo imputdveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO NONO
Oneracao de quotas

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da previa autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas sé podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberacdio da assembleia geral, ou nos casos
de exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas nao for
acompanhada da correspondente redugdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sdcio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quotas proprias

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de admi-
nistragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios a quem competem
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta registada até
quinze dias tteis antes da realizagdo da mesma,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, pelos administradores ou pelas outras
entidades legalmente competentes para o efeito,
devendo a convocagdo mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administracao,
aprovacao das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplica¢@o dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo validas as deliberagdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Seis) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, como nas convocagoes
sucessivas, sempre que se encontre presente
ou representado mais do oitenta por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem de deliberacdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das
prestagdes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienac@o ou oneracdo das quotas
dos sécios;

e) A exclus@o dos sécios;

J) A eleigdo, aremunerac@o e a destitui¢do
de administradores;

g) A aprovacgdo do relatério da
administragiio e das contas do
exercicio, incluindo o balango e a
demonstrac@o de resultados;

h) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acdes contra os
administradores;

Jj) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolug¢do e liquidacdo da
sociedade;

m) A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) A aquisi¢do, a alienagdo e a oneracio,
a qualquer titulo, de quaisquer bens
maveis e iméveis que componham
o0 ativo permanente da sociedade;

0) A contratacdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos, a
emissdo de letras, Livrancgas e/
ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

p) A constituicdo de consércio;

g) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos expressos, salvo disposicdo da lei ou
dos presentes estatutos que estabelecam uma
maioria qualificada.

Trés) As atas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos socios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada
um e as delibera¢des que foram tomadas,
bem como devem ser assinadas por todos os
sdcios que nela tenham participado ou sido
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragido, composto por trés
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que nao possam esperar pela eleiciao
de novos administradores ou pela cessagdo da
sua falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) A gestdo e representacio da sociedade
compete a administrago.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, assim como praticar todos os
atos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os atos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentagio e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome
e representacdo da sociedade;

f) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administracao.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e atos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢@o,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:
a) Pela simples assinatura de qualquer
um dos administradores;
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO
Auditorias externas

O conselho de administrag¢do pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstra¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serd
deduzido o vinte porcento para a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberac@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposigdes
contidas na legislagdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Moz Log , SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL uma sociedade
denominada Mozlog S.A.

Primeiro: GAPI — Sociedade de
Investimentos, S.A., com sede na Avenida
Samora Machel, nimero trezentos e vinte e
trés, em Maputo, registada na Conservatoria
do Registo Comercial de Maputo sob o nimero
seis mil e trinta e seis, neste acto representado
pelos senhores Anabela Ernesto Mucavele,
natural de Manjacaze, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100148057N, emitido
em treze de Abril de dois mil e dez, pelo
Direccao Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo, residente em Maputo, na Avenida

Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil cento
e trinta e seis, rés-do-chdo e Paulo Guilherme
Mingot Mauricio Negrdo, natural de Leiria, de
nacionalidade mogambicana, casado, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100099931Q,
emitido em seis de Marco de dois mil e dez,
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Maputo, na Rua
Ferndo Lopes, nimero cento e noventa e seis.

Segundo: Técnica - Engenheiros Consultores,
Limitada, sociedade comercial por quotas, com
sede na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nimero dois mil quinhentos e vinte e seis,
primeiro andar, em Maputo, registada na
Conservatéria do Registo Comercial de
Maputo sob o niimero cinco mil novecentos
e setenta e dois, neste acto representado pelo
senhor Francisco Ricardo, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade n.°
110100465683B, emitido em oito de Setembro
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificag¢do Civil de Maputo, residente em
Maputo.

Terceiro: Auren Mocambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo, registada sob o n.° 100172658,
com sede na Rua Kamba Simango nimero
trezentos e noventa e oito, Maputo, neste acto
representada por seu administrador o senhor
Anténio Jorge Pereira da Silva, casado, de
nacionalidade Mogambicana, titular do Bilhete
de identidade n.° 1101060266989Q, emitido em
vinte e dois de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Maputo, na Quinta Avenida, nimero
duzentos e cinquenta e sete, Bairro Triunfo.

Quarto: Moz Star, Limitada, sociedade
comercial por quotas, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo, registada sob o nimero quinze
mil duzentos e quarenta e trés, com sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
quinhentos e cinco, rés-do-chao, Maputo, neste
acto representada pelo senhor Kjeld Klitgaard
Olsen, natural de Dinamarca, de nacionalidade
dinamarquesa, solteiro, maior, titular do DIRE
n.° 02754, emitido em trinta e um de Julho
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Migracdo de Maputo, residente em Maputo.

Quinto: Anténio Jorge Pereira da Silva,
casado com Ana Mafalda Pires Brizida, sob
o regime de comunhio de bens adquiridos, de
nacionalidade Mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101060266989Q, emitido em
vinte e dois de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
em Maputo, na Quinta Avenida, nimero
duzentos e cinquenta e sete, Bairro Triunfo.

Sexto: Antonio dos Santos Matos, casado
com Carla Maria Tavares Silva Matos, sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos, de
nacionalidade Mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110103993346F, emitido em
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trinta de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente em
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, niimero
novecentos e trinta e um, segundo andar, flat
quatro , Bairro Polana Cimento.

Disseram os contraentes identificado
supra que, entre si constituem pelo presente
documento particular, uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade andénima, com as
seguintes principais caracteristicas:

Um) Firma: Moz Log, SA

Dois) Objecto Social: A sociedade tem
por objecto social o exercicio da industria de
transportes maritimos, compreendendo:

a) Transporte maritimo de cabotagem
costeira, nacional e internacional
de carga e passageiros;

b) Transporte rodovidrio, transporte
aéreo e maritimo nacional, a
cabotagem e estiva, despacho
aduaneiro, desalfandegamento de
mercadorias € turismo;

¢) Transporte maritimo de longo curso
de carga e passageiros;

d) Fretamento e afretamento de navios;

e) Gestdo e exploracdo de terminais
portudrios;

f) Actividade de transitdrio, agente
de navegacdo, apoio logistico,
armazenagem de mercadorias;

g) Consultoria e Assessoria relacionada
com a industria dos transportes;

h) Operador logistico especializado em
carga fraccionada;

i) Gestdo do transporte maritimo
internacional contentorizado e
navios completos de carga geral
entre Mocambique, SADC e o resto
do mundo;

J) Apoiar o Governo de Mocambique na
modulag¢do, operagdo e exploracdo
de trafego maritimo e ferroviario
proprio ou de terceiro;

k) Construir e operar terminais maritimos
préprios ou de terceiro, bem
como explorar as actividades de
navegacdo e de apoio portudrio;

1) Prestar servigos de logistica integrada de
transporte de carga, compreendendo
a captag¢do, armazenagem,
transbordo, distribuicdo e entrega no
ambito de um sistema multimodal
de transporte;

m) Exercer no pafs ou no estrangeiro,
outras actividades que possam
interessar, directa ou indirectamente
a realizagdo do objecto social,
inclusive pesquisa, industrializagio,
compra e venda, importacdo e
exportagdo e prestacdo de servigos
de qualquer natureza;

n) Exploracdo, producdo, refinacdo,
trading, logistica e retalho de
produtos petroliferos e gds

natural;

0) Constituir ou participar sob qualquer
modalidade, de outras sociedades,
consorcios ou entidades cujos
objectos sociais sejam directa
ou indirectamente, vinculados,
acessorios ou instrumentais ao seu
proprio objecto social.

Trés) Sede Social: Rua Kamba Simango,
ndmero trezentos e noventa e trés, rés-do-
chdo.

Quatro) Capital Social: trés milhdes de
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
dividido em trés mil ac¢des nominativas e com
valor nominal de mil meticais cada uma.

Cinco) Distribuicdo das Participacdes
Sociais:

O capital social divide-se em trés mil
accoes de valor nominal de mil meticais cada
e encontra-se distribuido em seis accionistas,
do seguinte modo:

a) Seiscentos e sessenta acgdes, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais), correspondente a 22%
do capital social, detidas pelo
accionista GAPI;

b) Seiscentos e sessenta accdes, no
valor total de seiscentos e sessenta
mil meticais, correspondente a
vinte e dois porcento do capital
social, detidas pela accionista
Técnica - Engenheiros Consultores,
Limitada;

¢) Seiscentos e sessenta ac¢des, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais, correspondente a vinte
e dois porcento do capital social
detidas pela accionista Auren
Mogambique, Limitada;

d) Seiscentos e sessenta acgdes, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais, correspondente a vinte
e dois porcento do capital social
detidas pela accionista Moz Star,
Limitada;

e) Cento e oitenta ac¢des, no valor total
de cento e oitenta mil meticais,
correspondente a seis porcento do
capital social ac¢oes detidas pelo
accionista Anténio Jorge Pereira
da Silva;

f) Cento e oitenta ac¢des, no valor total
de cento e oitentamil meticais,
correspondente a seis porcento
do capital social, detidas pelo
accionista Anténio dos Santos
Matos.

Seis) Administragdo:

- A sociedade é administrada e representada
por um conselho de administracio, composto
por seis pessoas, nomeadamente, os Senhores
Antonio Jorge Pereira da Silva, Victor Manuel
Lima Ribeiro, Anténio dos Santos Matos,
Carlos Alberto Vicente de Quadros, Maria
Jodo Bernardino de Barros Nascimento e Kjeld

Klitgaard Olson.

Sete) Fiscalizag@o:

Um) A fiscalizagdo dos negécios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Ijnico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar aum auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das func¢des
de fiscalizagdo, ndo procederd a elei¢do do
Conselho Fiscal.

Oito) Forma de obrigar a sociedade:

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administracdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Mais disseram os contraentes que a
sociedade ora constituida se rege pelo contrato
de sociedade anexo ao presente e que dele
faz parte integrante, cujo contetido declaram
conhecer perfeitamente e corresponder 4 sua
vontade. Pelo que o vdo também assinar.

Documentos anexos a este documento
contratual:

- Certiddo de reserva de nome emitida em
doze de Julho de dois mil e doze;

- Estatutos da Moz Log, SA;

- Certiddo Comercial da GAPI;

- Certidao comercial da sociedade Técnica -
Engenheiros Consultores, Limitada;

- Certiddo comercial da sociedade Auren
Mogambique, Limitada

- Certidao comercial da sociedade Moz Star,
Limitada

- Documentos de identificacao dos socios.

CAPITULO I
Da firma, sede, duracao e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma Sociedade anénima
denominada Moz Log Mocambique, SA,
abreviadamente designada por MOZ LOG, SA
regida pelos presentes estatutos e pela demais
legislagdo aplicével.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Sociedade tem a sua sede na Rua
Kamba Simango, niimero trezentos e noventa e
oito, rés-do-chido, na Cidade de Maputo.

Dois) A sede da Sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacao da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo podera,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da industria de transportes maritimos,
compreendendo:

a) Transporte maritimo de cabotagem
costeira, nacional e internacional
de carga e passageiros;

b) Transporte rodovidrio, transporte
aéreo e maritimo nacional, a
cabotagem e estiva, despacho
aduaneiro, desalfandegamento de
mercadorias e turismo;

¢) Transporte maritimo de longo curso
de carga e passageiros;

d) Fretamento e afretamento de navios;

e) Gestao e exploracdo de terminais
portudrios;

f) Actividade de transitdrio, agente
de navegacdo, apoio logistico,
armazenagem de mercadorias;

g) Consultoria e Assessoria relacionada
com a industria dos transportes;

h) Operador logistico especializado em
carga fraccionada;

i) Gestdo do transporte maritimo
internacional contentorizado e
navios completos de carga geral
entre Mogambique, SADC e o resto
do mundo;

J) Apoiar o Governo de Mocambique na
modulag¢do, operagdo e exploracio
de trafego maritimo e ferroviario
proprio ou de terceiro;

k) Construir e operar terminais maritimos
préprios ou de terceiro, bem
como explorar as actividades de
navegacdo e de apoio portudrio;

1) Prestar servigos de logistica integrada de
transporte de carga, compreendendo
a captag¢do, armazenagem,
transbordo, distribuicao e entrega no
ambito de um sistema multimodal
de transporte;

m) Exercer no pafs ou no estrangeiro,
outras actividades que possam
interessar, directa ou indirectamente
a realizagdo do objecto social,
inclusive pesquisa, industrializac¢ao,
compra e venda, importacdo e
exportagdo e prestacdo de servigos
de qualquer natureza;

n) Exploracdo, produg¢iao, refinagio,
trading, logistica e retalho de
produtos petroliferos e gas
natural;

o) Constituir ou participar sob qualquer
modalidade, de outras sociedades,
consorcios ou entidades cujos
objectos sociais sejam directa
ou indirectamente, vinculados,
acessOrios ou instrumentais ao seu
proprio objecto social.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracio, sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, desde que devidamente licenciada
e autorizada.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada, assim
como transmitir, adquirir e gerir participagdes
no capital social de outras sociedades,
independentemente de seus objectivas sociais,
ou participar em sociedades, associacdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagdo, sob qualquer
forma autorizada por lei, bem de exercer
quaisquer actividades sociais que resultam
de tais empreendimentos ou participagdes
sociais.

CAPITULO I

Do capital social, accoes
e meios de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
dividido em trés mil ac¢des nominativas e
com valor nominal de mil meticais cada uma e
encontra-se distribuido em seis accionistas, do
seguinte modo:

a) Seiscentos e sessenta acgdes, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais, correspondente a vinte
e dois porcento do capital social,
detidas pelo accionista GAPI;

b) Seiscentos e sessenta acc¢des, no
valor total de seiscentos e sessenta

mil meticais, correspondente a
vinte e dois porcento do capital
social, detidas pela accionista
Técnica - Engenheiros Consultores,
Limitada;

c¢) Seiscentos e sessenta ac¢oes, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais, correspondente a vinte
e dois porcento do capital social
detidas pela accionista Auren
Mogambique, Limitada;

d) Seiscentos e sessenta acgdes, no valor
total de seiscentos e sessenta mil
meticais, correspondente a vinte
e dois poercento do capital social
detidas pela accionista Moz Star,
Limitada;

e) Cento e oitenta acgdes, no valor total
de cento e oitenta mil meticais,
correspondente a seis porcento do
capital social ac¢oes detidas pelo
accionista Anténio Jorge Pereira
da Silva;

f) Cento e oitenta ac¢des, no valor total
de cento e oitenta mil meticais,
correspondente a seis porcento
do capital social, detidas pelo
accionista Anténio dos Santos
Matos.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagio de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administra¢do com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberac@o do aumento do capital
social deve mencinar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do
capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condicdes em que 0s
sécios ou terceiros participam no
aumento;

f) O tipo de ac¢oes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;
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i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

Jj) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por delibera¢do da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessdria a alteracdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Acgoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acg¢des
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos
casos admitidos por Lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accoes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na propor¢do das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administragao,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizagdo da transaccao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das acc¢des no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepcdo da carta referida no niimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o conselho de administracdo devera
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
maximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a
cotagdo na Bolsa de Valores de Mogambique,
em relacdio as quais os accionistas ndo gozardo
de direito de preferéncia sobre a respectiva
transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das acgdes ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples delibera¢ao do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacOes proprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administragéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestagbes acessorias)

Podem ser exigidas aos sdcios prestacdes
acessorias de capital de acordo com a lei.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
SECCAOTI
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sédo 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sido
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos d6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgios sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais serdo fixadas por deliberagao da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberac@o das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral nomeia o
Presidente da Direc¢do Executiva da Moz
Log, SA.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas nao poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/
ou representagio por um dos agrupados para
efeitos de assistir as reunides da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem accdes
com propriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracio
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procuragdo
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do dia ttil anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balanco e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criacdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamadae arestitui¢ao
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucio, liquidacdo
ou prorrogacdo da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

k) Deliberar sobe outros assuntos que ndo
estejam, por disposicdo estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgaos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral €
constituida por um Presidente e um Secretério.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido, bem
como a ordem de trabalhos, com clareza e
precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais seridao
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administra¢do, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal dnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e devera justificar a necessidade da

convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdio, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da Assembleia Geral a convocar.
Cinco) Se o Presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracdo, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocag@o
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocacdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um qudérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum Deliberativo)

Um) A cada accido corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
accoes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um do capital social, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e Acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nos andncios convocatérios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretario da mesa da Assembleia Geral ou
por quem os tiver substituido nessas fun¢des,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja convocada,
com observancia dos requisitos estatutrios e
legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reuniao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO 111
Da Administragcdo
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administra¢do e representagdo da
Sociedade serdo exercidas pelo Conselho
de Administracdo composto por seis de
membros efectivos, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger, um dos quais
assumird as funcdes de Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serda o mesmo substituido
por cooptagdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do triénio entdo em curso.

Trés) A Direccio Executiva subordina-se ao
Conselho de Administrag@o.

Quatro) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, ficam nomeados PCA da
sociedade, o Senhor Anténio Jorge Pereira da
Silva e administradores os senhores Anténio
dos Santos Matos, Victor Manuel Lima Ribeiro,
Carlos Alberto Vicente de Quadros, Maria
Jodo Bernardino de Barros Nascimento e Kjeld
Klitgaard Olson.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio redne
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatorias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito

horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a
acordar unanimemente pelos administradores,
que deverd ser indicado na respectiva
convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
Administradores da Sociedade em reunido
do Conselho de Administragdo, poderdo
ser utilizados os meios de comunicagido
disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administraciao
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacdo escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagcdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administracido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos 0s negocios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizagcdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentacio e
encerramento de contas bancarias;

f) Constituir e definir os poderes
dos mandatarios da Sociedade,
incluindo mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituicio,
perdendo a favor da Sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obriga¢io
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores bem
como a direc¢do executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administracdo nao pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacido de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusio,
cisdo ou transformacgio sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

d) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

e) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administragdo;

f) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administragdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizacdo

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de Fiscalizagao)

Um) A fiscalizac@o dos negécios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
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de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizag@o, ndo procederd a eleicao do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serda
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fungoes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunioes do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das contas
da Sociedade, devendo a Assembleia Geral
aprovar o auditor externo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

Preco — 28,20 MT

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do
balan¢o anual terdo a seguinte aplicacio:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegracdio da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei apliciavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias

ARTIGO QUADRAGESIMO TPRIMEIRO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
o Conselho de Administragdo serd composto
pelos seguintes membros:
a) Antonio Jorge Pereira da Silva;
b) Anténio dos Santos Matos;
c) Victor Manuel Lima Ribeiro;
d) Carlos Alberto Vicente de Quadros;
¢) Maria Jodo Bernardino de Barros
Nascimento; e
/) Kjeld Klitgaard Olson.
Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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