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Assembleia Municipal de Maputo

Resolucao n.’ 71 /AM/2011
de 22 de Junho

Havendo necessidade de prosseguir com a cria¢do de mecanismos de
Organizagio das Estruturas Administrativas dos Bairros Municipais, por
forma a implementar-se o Objectivo Estratégio do Municipio de Maputo,
referente a Reestruturacio, Descentralizacdo e Responsabilizacdo do
Governo Municipal, Baseado na Participa¢do dos Municipes, a luz das
Resolucdes n.° 17/AM/2000 e 50/AM/2001, de 18 de Junho, e de 24 de
Dezembro, repectivamente, e do Diploma Ministerial n.° 80/2004, de 14
de Maio, e no uso das competéncias que lhes sdo atribuidas pela alinea
a) don.® 3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 8 de Fevereiro, a Assembleia
Municipal, reunida na sua XIII Sessdo Ordindria, determina:

Artigo 1. Aprovar o Regulamento de Organizagdo e Funcionamento
das Estruturas Administrativas dos Bairros Municipas, que € parte
integrante da presente Resolugdo.

Art. 2. A presente Resolugio entra imediatamente em vigor.

Par¢os do Municipio, em Maputo, 22 de Junho de 2011 — O

presidente da Assembleia Municipal, AAlberto Sebastido.

Regulamento de Organizacao e
Funcionamento das Estruturas
Administrativas dos Bairros Municipais

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO 1
(Definicoes)

Para efeitos do presente Regulamento entende-se por Bairro: Espago
territorial e delimitado administrativamente inserido num distrito
Municipal. A sua dimensao e ordenamento sdo definidos pelo Plano
de Estrutura Urbana do Municipio de Maputo tendo em conta critérios
de dimensdo geogrifica e demogrifica.

1. O bairro subdivide-se em Quarteirdes.

2. O Quarteirdo subdivide-se em casas. A sua dimensao e ordenamento
sdo definidos pelo Plano de Estrutura Urbana do Municipio de Maputo
tendo em conta critérios de dimensdo geografica e demogréfica.

ARTIGO 2
(Objecto)
O presente Regulamento tem por objecto:
a) Regulamentar a organiza¢@o e funcionamento dos Bairros
Municipais;
b) Definir a articulagao das Unidades Administrativas e os elementos
constitutivos ao nivel dos Bairros Municipais de Maputo.

ARTIGO 3
(Direccgao)

1. O bairro € dirigido por um secretdrio, nomeado pelo Presidente
do Conselho Municipal sob proposta do vereador da respectiva unidade
territorial, por um mandato de 5 anos e subordina-se ao dirigente da
Unidade Administrativa respectiva.

2. O quarteirdo € dirigido por um chefe nomeado pelo Presidente do
Conselho Municipal sob proposta do vereador da respectiva unidade
terriotorial ouvido o Secretdrio do Bairro e por um mandato de 5 anos e
subordina-se ao Secretdrio de Bairro.

ARTIGO 4
(Funcionamento)

1. No bairro funciona uma secretaria dirigida por um chefe, apoiado por
2 assistentes administrativos, um dos quais auxiliar, apurados em concurso
publico e treinados tecnicamente.

2. Os Chefes de Quarteirdo ndo possuem quaisquer estruturas formais
de apoio.

ARTIGO 5
(Direitos e deveres dos titulares dos 6rgaos do bairro)

1. Sdo deveres dos titulares dos 6rgdos do bairros:

a) Prestar contas, regularmente aos municipes da sua drea de
jurisdicdo;

b) Divulgar todos os actos publicos por si praticados, no desempenho
das suas fun¢des, incluindo aquelas relacionadas com a gestao
financeira;

¢) Respeitar e fazer cumprir com as posturas e regulamentos
municipais.

2. Sdo direitos dos titulares dos érgaos dos bairros:

a) Remuneracdo mensal ou subsidio mensal conforme se
trate de Secretario do Bairro ou Chefe de Quarteirao,
respectivamente;

b) Beneficiar das regalias gerais atinentes aos funciondrios
publicos;
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¢) Beneficiar de acgdes de capacitagdo profissional;
d) Possuir cartiio de identificag@o.

CAPITULO IT
Da organizacao
ARTIGO 6
(Organizacao)
O bairro apresenta a seguinte organizacao:
a) Secretario de Bairro;

b) Chefes de Quarteirdo;
c) Conselho Consultivo do Bairro.

SECCAO I
Do Secretario do Bairro
ARTIGO 7
(Competéncias)
1. Compete ao secretdrio do Bairro, designadamente:

a) Dirigir e controlar as actividades do Bairro;

b) Garantir e dinamizar a constru¢do e a manutencao de infra-
estruturas nos bairros;

¢) Garantir o cumprimento do horario do comércio do Bairro;

d) Convocar e dirigir as reunides com o Colectivo e periodicamente
com a populag@o;

¢) Dinamizar actividades produtivas do Bairro;

f) Criar comissdes de trabalho sempre que necessario para o bom
desempenho das actividades;

g) Divulgar as Leis, deliberacdes, posturas e outras informacdes
sobre 0 Municipio e observar o seu cumprimento e zelar pelas
actividades dos Chefes de Quarteirao;

h) Garantir a ordem e seguranga no bairro em coordenacéo com as
entidades competentes;

i) Garantir o Cumprimento das Posturas Municipais, em coordenagao
com a Policia Municipal;

J) Emitir pareceres sobre os terrenos requeridos pelos municipes;

k) Assegurar a higiene do bairro organizando campanhas de limpeza,
recolha de residuos sdlidos, saneamento e educagdo civica
sobre as melhores formas de prevengdo do meio ambiente
e de doengas;

[) Controlar e coordenar o abate de arvores, caga, pesca, actividades
agro-pecudrias em zonas de protec¢cdo e queimadas
descontroladas no Bairro;

m) Assegurar o bom relacionamento e articulagio entre as
autoridades administrativas locais e as tradicionais, bem como
outras organizagdes sociais existentes no Bairro;

n) Organizar e dinamizar actividades culturais, desportivas,
recreativas e campanhas de alfabetizac?o;

0) Mobilizar os Municipes para o registo e recenseamento dos
moradores dos Bairros e das infra-estruturas;

p) Organizar os Conselhos de Policiamento Comunitério e dinamizar
o seu funcionamento;

g) Emitir declaracdes para vérios efeitos, pedidas pelos moradores
sempre que estes pretendam tratar assuntos de seu interesse;

r) Garantir a gestdo e a correcta utilizacdo dos fundos do Bairro;

s) Garantir e colaborar activamente na cobranga do Imposto Pessoal
Autérquico (IPA), Imposto Predial Autarquico (IPRA), Taxa
por Actividade Econémica (TAE) e de outras taxas;

t) Outras competéncias que venham a ser definidas pelo
Estatuto Organico, Regulamentos e Manuais de Processos
e Procedimentos de Organizacdo Interna do Conselho
Municipal.

2. O Secretério do Bairro podera delegar para o Chefe de Quarteirdo,
as competéncias que julgar convenientes, no interesse do Quarteirdo.

3. Ao Secretédrio de Bairro compete ainda, cumprir as disposig¢des
constantes dos artigos 4 a 7 do Decreto n.° 15/2000, de 20 de Junho, e

as constantes do Diploma Ministerial 80/2004, de 14 de Maio, devendo
em coordenacdo com os Chefes de Quarteirdes, desenvolver outras
iniciativas com vista ao desenvolvimento da Comunidade/Bairro.
4. O Secretdrio do Bairro presta contas, mensalmente, a
Administragdo Municipal e, trimestralmente a comunidade.

ARTIGO 8
(Nomeacao)

Podem ser nomeados para o cargo de Secretdrio de Bairro os
cidaddos moradores que cumulativamente relinam os seguintes
requisitos:

a) Nacionalidade mogambicana;

b) Possuam idade minima de trinta anos;

¢) Estejam no pleno gozo dos direitos civicos e politicos;
d) Residam no Bairro hd mais de 5 anos;

¢) Tenham aptidio fisica e moral.

SECCAO II
Do Chefe do Quarteirao
ARTIGO 9
(Competéncia)

1. Compete ao Chefe do Quarteirdo, designadamente:

a) Dinamizar os trabalhos a nivel do Quarteirao;

b) Realizar reunioes com os Chefes das Dez Casas e moradores do
quarteirdo para busca de solu¢des de problemas que afectam
as familias que vivem no Quarteirdo;

¢) Acolher sugestdes e contribuicdes dos moradores do Quarteirdo
e apresenta-las ao Secretario de Bairro;

d) Divulgar e garantir aimplementacao das decisdes emanadas dos
orgaos superiores aos moradores do Quarteirdo;

e) Mobilizar moradores para a boa conservagdo, utilizacio e
higiene das suas casas;

f) Zelar e colaborar na criagdo de uma convivéncia harmoniosa
entre as familias;

g) Outras competéncias que venham a ser definidas pelo
Estatuto Orgéanico, Regulamentos e Manuais de Processos
e Procedimentos de Organizagdo Interna do Conselho
Municipal.

2. O Chefe do Quarteirdo presta contas, mensalmente, ao Secretario
de Bairro e trimestralmentete aos moradores.

ARTIGO 10
(Elegibilidade)

1. Podem concorrer ao cargo de Chefe do Quarteirdo os cidaddos
moradores, que cumulativamente retinam os seguintes requisitos:
a) Nacionalidade Mogambicana;
b) Possuam idade minima de vinte e cinco anos;
c¢) Estejam no pleno gozo dos direitos civicos e politicos;
d) Tenham aptidao fisica e moral;
e) Conheca os problemas da comunidade e viva no quarteirdo hd
mais de dois anos e meio.

SECCAO III
Do Chefe das Dez Casas
ARTIGO 11
(Competéncia)

Compete ao Chefe das Dez Casas, em coordenag@o com o Chefe de
Quarteirdo, designadamente:
a) Dinamizar os trabalhos a nivel das Dez Casas;
b) Realizar reunides com os moradores das Dez Casas para
apresentacdo, debate e busca de solu¢des dos problemas do
seu aglomerado habitacional e do quarteirdo;
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¢) Acolher contribui¢des e sugestdes dos moradores das Dez Casas
e apresentd-las a estrutura imediatamente superior;

d) Divulgar e garantir a implementac@o das decisdes emanadas dos
6rgdos superiores aos moradores das Dez Casas;

e) Apoiar na resolugiio de conflitos sociais ou remeter a
sua resolucdo para o Chefe de Quarteirdo conforme a
complexidade dos mesmos, desde que ndo sejam da
competéncia do Tribunal;

/) Informar as familias do aglomerado das Dez Casas relativamente
aos procedimentos administrativos a serem utilizados na
obtengdo de declara¢des comprovativas de residéncia quando
questionado;

g) Mobilizar os moradores para a boa conservagao e utilizagdo das
infra-estruturas, e higiene no seu aglomerado habitacional
e no seu Quarteirao;

h) Assegurar o bom relacionamento e comportamento e articulagao
com as chefias tradicionais;

SECCAO IV
Do Chefe Tradicional
ARTIGO 12
(Competéncia)
Compete ao Chefe Tradicional, designadamente:

a) Cumprir e fazer cumpriri o preceituado no decreto n.° 15/200,
de 20 de Junho, e do Diploma Ministerial n.° 80/2004, de
14 de Maio;

b) Exercer o papel de conselheiro comunitario;

c) Apoiar a comunidade na resoluc¢do de conflitos de ambito
social;

d) Participar na divulgacao dos habitos e costumes socio-culturais
do Bairro, campanhas de sadde, educacdo, ordem publica,
entre outras;

¢) Contribuir para a preservacdo da histdria, valores morais onde
se encontra inserido.

SECCAO V
Do Conselho Consultivo do Bairro
ARTIGO 13
(Composicao)
1. O Conselho Consultivo do Bairro é um 6rgao constituido por:

a) Secretario do Bairro;
b) Chefe Tradicional;
c) Representante das Confissdes Religiosas;
d) Representante das Organizagdes Sociais;
¢) Representante da Policia Municipal;
f) Representante da Policia da Repuiblica de Mogambique;

g) Presidente do Comité de Seguranca Comunitaria;
h) Directores das Escolas Primadrias;

i) Directores dos Centros e Postos de Satde;

J) Representante dos Agentes Econémicos locais;

k) Representantes das Comissdes de Moradores.

2. Podem ser convidados os Directores das Escolas Secundarias,
Representantes dos Estabelecimentos de Ensino Superior e outras
individualidades influentes no Bairro.

3. O Conselho Consultivo de Bairro retine-se ordinariamente de 3 em
3 meses e, extraordinariamente sempre que necessario.

4. As reunides de Conselho Consultivo de Bairro sdo convocadas pelo
respectivo Secretdrio de Bairro ou pela maioria (50%+1) dos membros
do Conselho Consultivo. Excepcionalemnte, e sempre que se tornar
imprescindivel, o Vereador/Administrador Distrital poderd convocar o
Conselho Consultivo do Bairro.

5. O Vereador ou Administrador que dirige o Distrito Municipal pode,
sempre que achar necessdrio, participar numa reunifio do Colectivo de
Bairro.

ARTIGO 14
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho Consultivo do Bairro:

a) Cumprir as disposi¢des constantes do Decreto n.® 15/2000, de
20 de Junho;

b) Indicar, dentre os seus membros, os que fardo parte das
comissdes de trabalho, sempre que haja necessidade da sua
constitui¢ao;

¢) Coadjuvar o Secretario de Bairro, Chefe de Quarteirdo e Chefe
Tradicional na execug@o e cumprimento das suas tarefas;

d) Fiscalizar a execucdo das tarefas adstritas aos diversos
responsaveis do Bairro.

2. O Conselho Consultivo podera criar grupos de trabalho especificos
com vista a responder a situagdes especificas do Bairro.

CAPITULO Il
Disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO 15
(Implementacao do Regulamento)

Compete ao Conselho Municipal de Maputo assegurar as condi¢oes
materiais ¢ humanas para o funcionamento regular dos Bairros.

ARTIGO 16
(Duvidas)

As dividas que surgirem na interpretagio do presente Regulamento
serdo resolvidas por despacho do Presidente do Conselho Municpal de
Maputo.

ARTIGO 17
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Construyendo, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100270110
uma sociedade denominada Construyendo,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Eduardo Correia Malapende, solteiro,
natural e residente na cidade de Maputo, na
Rua Kamba Simango, nimero trezentos e
sessenta e cinco, rés-do-chdo, 365, Bairro

da Sommerschield, Distrito Municipal Ka
Mpfumu, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102270997M, de cinco de Setembro
de dois mil e onze, emitido em Maputo e
que pelo presente contrato, constitui entre
si uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Construyendo, Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede em Maputo, podendo, por

deliberacdo da assembleia-geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construgdo Civil (obras, estradas e
pontes);
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b) Investimento de propriedades,
consultoria, imobilidria e
fiscalizag@o de obras de construcio

civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de uma
e Unica quota no valor nominal do capital
social subscrita pelo tinico sécio José Eduardo
Correia Malapende.

ARTIGO QUINTO

Divisdo e cessdo de quotas, sem prejuizo
das disposi¢des legais em vigor a cessacao ou
alienag@o de toda a parte de quota deverd ser
do consenso do sécio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
José Eduardo Correia Malapende, que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia-geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciaciao
e aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparticéio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros

assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Branco & Branco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura de treze de Dezembro de dois mil
e onze, exarada de folhas cinquenta e cinco a
folhas cinquenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero treze traco E do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, foi constituida por Alfredo Miguel
Tatia Branco, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracéao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢do Branco
& Branco, Limitada e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Karl Marx, nimero mil oitocentos e
trinta e oito, décimo segundo andar, esquerdo,
Bairro Central.

Dois) A sede poderdo ser deslocado dentro
do territério nacional e poderd abrir sucursais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de consultoria e prestacdo de
Servicos.

Dois) A sociedade podem participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades para o
desenvolvimento de outras actividades.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do Unico sécio
Alfredo Miguel Tatia Branco, representando
cem por cento do capital social.

CAPITULO 111
ARTIGO SEXTO

(Responsabilidade pelas obrigacoes
sociais e administrativas)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele fica a cargo
do sécio Alfredo Miguel Tatia Branco.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
do gerente.

Trés) O gerente da sociedade podem constituir
procurador para a prética de determinados actos
ou categoria de actos atribuindo tais poderes
mediante a outorga de procurac¢do adequada
para o efeito.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas nem
em qualquer acto semelhante ou estranho aos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO

( Exercicio, contas e resultados)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos estabelecidos por lei em vigor em
Mogambique.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso no presente
estatuto, regulardo as disposi¢des do Cddigo
Comercial em vigor e demais legislagao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
eonze.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Limig Import Export,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que

no dia treze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de



23 DE JANEIRO DE 2012

64 — (67)

Entidades Legais sob NUEL 100270307 uma
sociedade denominada Limig Import Export,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre.:

Miguel Angelo da Silva Leonardo, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100142953B, emitido aos
nove de Abril de dois mil e dez, residente
na cidade de Maputo;

Maria Lisete Lobo dos Santos, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100326388F, emitido aos vinte e
seis de Julho de dois mil e dez, residente na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Limig
Import Export, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Simdes da Silva, nimero cinquenta
e quatro, segundo andar, cidade de Maputo, e
por deliberacdo dos sécios a sociedade pode
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

Venda de produtos alimentares por grosso,
quinquelharias loigas.

Dois) A sociedade poderd realizar outras
actividades mediante deliberag¢@o da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente soma de duas quotas iguais, de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social cada, pertencente
ao sécio Miguel Angelo da Silva Leonardo
e outra no valor de de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria Lisete Lobo
dos Santos.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

A assembleia fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovacao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
dois sécios.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, ta.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.
Maputo, treze de Janeiro de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Sonho de Sabores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270250 uma
sociedade denominada Sonho de Sabores,
Limitada, entre:

Primeira: Del Investments, Limitada, com
a sede na Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero duzentos e setenta e nove, segundo
andar, matriculada na Conservatéria do Registos
das Entidades Legais sob NUEL 100268094,
representado pelo seu socio gerente senhor.
Dhevendra Pydannah, casado, natural de
mauricias, de nacionalidade mauriciana,
residente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11MU00003150P, emitido aos vinte e oito
de Setembro de dois mil e onze, pela Direc¢ao
Nacional de Migrac@o;

Segunda: Lauriana Pydannah, solteira,
maior, de nacionalidade mauriciana residente
em Mauricias, portadora do Passaporte
n.° 1208720, emitido aos dezassete de Novembro
de dois mil e nove em Mauricias.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Repuiblica de Mogambique, o qual
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Sonho de Sabores, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e terd a
sua sede em Maputo, podendo, por deliberagio
da assembleia geral, ser transferida para outro
local.

Dois) A sociedade podera ainda por
deliberagdo da assembleia geral, criar
sucursais, delegagdes, filiais ou outras formas
de representagdo comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Alimentagio, restauracdo e venda de
bebidas;
b) Catering;
c¢) Consignagdes, agenciamentos e
representacao;



64 — (68)

111 SERIE — NUMERO 3

d) Importac@o e exportacio;
¢) Entretenimento;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, assessdrias ou
complementares do objecto principal em
que os socios assim o deliberem, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital de outras sociedades
comerciais ou a constituir no pais ou no
estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sociedade Del
Investments, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Lauriana Pydannah.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade, depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua
quota, deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta registada identificando o adquirente, o
preco e demais condi¢des de cessdo.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade nao exercer,
devem comparecer na assembleia geral a que
se refere o nimero anterior e nela manifestar a
sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes, os quais
deverdo constar no processo deste, devendo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

De administracao, geréncia
e assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
conselho de administragdo composto por dois
membros a serem nomeados em assembleia
geral pelos sdcios, com dispensa de caugdo,
bastando as suas assinaturas em conjunto para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorguem
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previsto no Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio, aprovagdo do balango de contas de
exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais foi convocada e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario e serdo
convocadas por meio de cartas registadas, fax,
telefax ou correio electrénico com antecedéncia
minima de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
ditarem, desde que tal facto ndo prejudique os
direitos e legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-30 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagido da Assembleia
Geral para aprovacio, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo divididos pelos sdcios na
proporgdo das suas respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposic¢des legais e aplicdveis na Republica
de Mogambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

MICOR Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100255170 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, entre:

Primeiro: Moisés Choto, solteiro,
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, residente em Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 060017042Z, emitido
em Maputo, a dezassete de Abril de dois mil
e sete;
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Segundo: Horacio Luis Lourenco, natural de
Boroma-Tete, casado, com Maria do Rosario
Protasio em regime de comunhdo de bens, de
nacionalidade mocambicana, residente em Tete,
titular do Bilhete de Identidade n.° 050081714L,
emitido aos vinte e seis de Julho de dois mil
e quatro, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
em Maputo.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato que outorgam,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo MICOR
Construcdes, Limitada, uma sociedade por
quota e tem a sua sede na cidade de Tete,
Bairro Chingodzi, Unidade Vinte e Cinco de
Setembro, podendo que sempre entender abrir
e encerrar delegacdes, sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto construgdo
civil, monumentos e vias de comunicagdes,
podendo mediante a autorizacdo de entidades
competentes exercer outras actividades conexas
ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢ao.

CAPITULO 11

Do capital social, geréncia
e exercicio social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, que corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas uma quota
no valor nominal de noventa mil meticais,
equivalente a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Moisés Choto, e a
outra quota no valor nominal de sessenta mil
meticais, equivalente a quarenta por cento do
capital social pertencente ao s6cio Horacio Luis
Lourenco, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
a passivamente, na ordem juridica interna
e internacionalmente sera exercida pelo
sécio gerente Moisés Choto, que fica desde
ja nomeado sem dispensa de caucdo, com
poderes suficientes para a pratica de todos actos
necessarios para a prossecug¢do de objecto social
da sociedade.

Dois) A sociedade poderd conceder s
sociedades os suprimentos de que esta necessite
no termos e condi¢des a fixar por deliberag@o.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante a terceiros nos seus actos e contratos,
pela assinatura do sdcio-gerente ou pela
assinatura de pessoas delegadas para efeito.

Quatro) Durante a sua auséncia ou
impedimento, o sécio gerente, pode constituir
mandatarios e delegar neles no todo ou em
partes 0s s6cios.

Cinco) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito
as operagdes sociais, sobretudo em letras, favos,
fiangas ou abonagdes.

Seis) Reunir-se-ao, sempre que os interesses
da sociedade o requeiram, mas ndo menos
que uma vez em cada trés meses, devendo
ser convocado pelo respectivo scio gerente
por iniciativa deste ou a pedido de qualquer
membro.

Sete) As reunides convocadas por escrito,
com antecedéncia minima de quinze dias,
com excepcdo dos casos em que seja possivel
notificar todos os membros sem observancia das
demais formalidades.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargo
sobre mesma, requerem autorizacio prévia da
sociedade, que serd dada por deliberag¢do da
assembleia geral mediante parecer prévio.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua inten¢do a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condig¢des da cessao.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas e subscri¢do dos aumentos
do capital social, na propor¢ao do valor das suas
quotas no momento da deliberagao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as suas
quotas nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano para apreciagdo
ou alteracdo e aprovacdo do balanco e da
conta de resultados anual bem como para
deliberar sobre matérias para as quais tenha
sido convocada e em sessdo extraordindria,
sempre que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechadas com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo
ser submetidos a andlise e aprovagido da
assembleia geral, apds terem sido examinados
pelos auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constitui¢do da reserva legal se
ndo estiver constituida nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios
os membros que na altura da dissolugéo
exer¢am o cargo de directores, excepto
quando a assembleia geral deliberar de forma
diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do, as disposicdes legais
em vigor na Reptiblica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio, as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso, é competente o foro do Tribunal
Judicial, com rentncia a qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, vinte e nove de Novembro de dois
mil e onze. — A Ajudante, Eugénia Joana
Solomone.
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LOPES - Empreendimentos,
Consultoria, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Janeiro de dois mil e doze,
lavrada de folhas quinze a folhas dezassete do
livro de notas livro para escrituras diversas
ndmero catorze trago E do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade
de Sousa Bonfim, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida por Arlindo Lopes, Rita
Luis Cumbe Lopes, Keila Rita Arlindo Lopes
e Jeque Luis Arlindo Lopes uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
LOPES - Empreendimentos, Consultoria,
Comércio e Servigos, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede na Rua de Nachingueia, niimero trezentos e
noventa e seis, nesta cidade de Maputo, podendo
abrir delegagdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A realizag¢@o de empreendimentos em
quaisquer dreas de actividade;

b) Efectuar trabalhos de consultoria
nas dreas de comunicagdo, media,
relagdes publicas, arquitectura e
design de interiores;

c) A prestagdo de servi¢os em auditoria,
contabilidade e tecnologias de
informacao;

d) Comércio geral importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, acc¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Arlindo
Lopes;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Rita Luis
Cumbe Lopes;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Keila
Rita Arlindo Lopes;

d) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jeque Luis
Arlindo Lopes.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre.

Dois) a cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) o socio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) a assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
fica a cargo da sécia Rita Luis Cumbe Lopes,
que fica desde jd nomeada administradora.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representagiio da
sociedade serdo levadas ao cabo de acordo
com direcgdes/instrucdes escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se por duas
assinaturas.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sdcios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regularo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Beauty World

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270951 uma
sociedade denominada Beauty World, entre:

Primeiro: Audace Gatete, solteiro, maior,
natural de Gisenyi Ruanda, de nacionalidade
belga, portador do Passaporte n.° EG502353,
de vinte de Setembro de dois mil e sete, emitido
pelas autoridades belgas e residente actualmente
em Maputo, doravante designado por primeiro
outorgante;

Segundo: Antoine Ibambasi, solteiro, natural
de Rugerero-Rubavo, de nacionalidade belga,
portador do Passaporte n.° EF385210, de quatro
de Novembro de dois mil e cinco, emitido pelas
autoridades belgas e residente actualmente em
Maputo, doravante designado por segundo
outorgante; e
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Terceira: Marie Hilaire Uwajeneza, solteira,
natural de Nyarutovu, de nacionalidade belga,
portador do Passaporte n.” EH794302, de treze
de Maio de dois mil e nove, emitido pelas
autoridades belgas e residente actualmente
em Maputo, doravante designado por segundo
outorgante.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislacdo aplicavel,
que se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Beauty World, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na cidade de Maputo, Avenida Vinte
e Quatro de Julho, quinhentos e vinte e nove
barra catorze, rés-do-chao.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A Beauty World, tem como seu
objecto principal, a importacio e exportacao
de produtos, a venda de mechas, cosméticos,
joias, produtos de beleza e ainda todos objectos
constantes da classe XX do Regulamento do
Licenciamento da Actividade Comercial.

Dois) A Beauty World podera exercer
ainda todas actividades outras actividades em
qualquer outro ramo de comércio ou industria,
que os socios resolvam explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal, desde
que para tal tenham as necessdrias licengas e
autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social,
quotas e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de vinte mil meticais, em dinheiro,
correspondente a igual soma de trés quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de seis mil e
oitocentos meticais, corresponde
a trinta e quatro por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Audace Gatete;

b) Uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, corresponde
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécia Antoine
Ibambasi;

¢) Uma quota no valor de seis mil
seiscentos meticais, corresponde
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a socia Marie
Hilaire Uwajeneza.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios, na proporc¢ao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos
Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para

apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente por
convocacdo do conselho de administragao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os sdcios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo conteido deverda
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do, composto pelos socios.
Dois) O nimero de membros podera vir a ser
alargado por decisao da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administragd@o sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes de administragao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administrador executivo

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
desde ja ao sécio Audace Gatete, que exercera
o cargo de administrador executivo, podendo
ser substituido por decisdo de conselho de
administragdo.

Dois) O administrador excecutivo podera
celebrar contratos de trabalhos, compras e
vendas comercias, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrangas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licengas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em Tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO de reserva legal, estipulado por lei, e as ARTIGO SEGUNDO

Reunides

Um) O conselho de administracdo retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, trimestralmente, para a apresentagao
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de administragdo é
convocado pelo respectivo presidente, devendo
a convocatoria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de
administra¢do impedido de comparecer podera
ser representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador executivo, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo conselho de administrag@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador executivo, ou
por qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungoes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo

reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sOcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
demais legislac@o aplicavel.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Pizza & Chicken House,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e nove de Novembro de
dois mil e onze, lavrada a folhas trinta e sete e
seguintes do livro de escrituras diversas nimero
setenta e trés do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituida por Pedro Walters
Mucambe Junior uma sociedade comercial por
quota unipessoal limitada, a qual reger-se-a nos
termos das clasulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Pizza
& Chicken House, Socieddae Unipessoal,
Limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade da Beira, podendo, por deliberagao
da assembleia geral, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdério
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;
b) Importacdes e exportagdes;
c) Actividade industrial.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacao valida
da assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, direitos e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao tinico socio Pedro
Walters Mucambe Junior.

Dois) A cessio € livre, mas se o sdcio querer
ceder as suas quotas em favor de terceiros tem
que oferece-las em primeiro lugar a sociedade e
e em segundo lugar aos sdcios individualmente,
e o valor que se refere o presente artigo serd o
que resultar do dltimo balango aprovado e do
valor resultante do bom nome comercial.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberacdo expressa
da assembleia geral, alterando-se o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ele carecer, nas condi¢Oes
que forem fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagio, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
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bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta dos votos.
Dois) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constam o nome do sécio
ou representados e neste caso também os dos
seus representantes e as deliberagdes que forem
tomadas, devendo ser assinada pelo sécio ou
seus representantes que a ele assistiram.
Trés) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada com a antecedéncia
minima de quinze dias.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO NONO

Um) A administracdo da sociedade e
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por um director
eleito pela assembleia geral, sendo dispensado
de prestar caug@o.

Dois) Em caso algum poderd o director obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhosas
operacdes comerciais, designadamente em
letras de favor, em fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as deducdes acordadas em
assembleia geral e a dedugdo de pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal,
serdo entregue ao sdcia na propor¢do da sua
quota.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacio aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esté conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dois de
Dezembro de dois mil e onze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

VAB Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de treze de Janeiro de dois
mil e doze, da sociedade VAB Invetimentos
Limitada, matriculada na Conservatoria do

Registo de Entidades Legais, sob o nimero
100173085, os sdcios da sociedade em epigrafe:
Catarina de Carmen Chihuhu, Vitorina Africano
Benete, Titos Oliveira José Mapilele, Lorena
Florentina Mapulende e Angelina Munguambe,
deliberaram o aumento do capital social de vinte
mil meticais para duzentos mil meticais e em
consequéncia das alteragdes verificadas fica
alterada a composicao do artigo quarto, capitulo
II, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes do artigo seguinte:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos
mil meticais e dividido em cinco quotas,
a primeira de oitenta mil meticais para
a sécia Catarina de Carmen Chihuhu,
correspondente a quarenta e um por cento do
capital social; a segunda de quarenta e dois
mil meticais para a sécia Vitorina Africano
Benete, correspondente a vinte e um por
cento do capital social, a terceira de vinte e
oito mil meticais para o sécio Titos Oliveira
José Mapilele, correspondente a catorze por
cento do capital social, a quarta de vinte
e seis mil meticais para a sécia Lorena
Florentina Mapulende, correspondente a
treze por cento do capital social e a quinta
de vinte e quatro mil meticais para a socia
Angelina Munguambe, correspondente a
doze por cento do capital social.
Em tudo ndo alterado continuam as

disposi¢oes dos artigos anteriores.
Maputo, treze de Janeiro de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Global Consultancy and
Freight Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada a folhas cinquenta e nove e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
setenta e quatro, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, na sociedade em epigrafe se procedeu
adivisdo e cessdo de quotas, e em consequéncia
do que jé fora reportado, altera o nimero um do
artigo quarto, tal como também altera o nimero
do artigo oitavo, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
sessenta mil meticais, dividido em duas
quotas de igual valor nominal de trinta
mil meticais, cada uma, correspondentes
a cinquenta por cento do capital social,
pertencentes aos socios Alois Maropa e
Isabel Richard Mapimbiro.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, ficam a cargo da
socia Isabel Richard Mapimbiro.

Em tudo o mais nao alterado, mantém-se as
disposi¢des do pacto.

Est4 conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
de Dezembro de 2011. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Auto Foly — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270811 uma
sociedade denominada Auto Foly — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Firmino Manuel Dias Gongalves, divorciado,
natural de Pagos de Ferreira - Portugal,
de nacionalidade Portuguesa, residente na
Rua Juventude, Matola G,, portador do
Passaporte n.° J 698108, emitido aos vinte
e oito de Agosto de dois mil e oito, pelo
Governo Civil de Porto.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada denominada Auto Foly - Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Auto
Foly — Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo
criada por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebragdo do
contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Matola, na Rua da Educagdo, nimero cento
trimta e dois.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo nos pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
Prestagdio de servicos de mecanica, bate-
chapas e afins; representagdo, comércio,
distribuic@o, importagdo e exportacio de pecas,
equipamentos mecanicos, pneus, 6leos, e afins,
de camides, automoveis, motorizadas, tractores
e maquinas agricolas; Formagdo profissional,
consultoria e prestacdes de servicos no ambito
de mecanica; exploracio de lojas de ferragens
e pegas — auto.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagido das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no dambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € de cinco mil meticais, e
corresponde a uma quota do tnico sécio Firmino
Manuel Dias Gongalves, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Firmino Manuel Dias Gongalves.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ram Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e nove de Novembro
de dois mil e onze, lavrada a folhas quarenta
e nove e seguintes do livro de escrituras
diversas nimero setenta e trés do Segundo
Cartério Notarial da Beira, foi constituida entre
Bivar Emichande e Jayes Santilal Emchande
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ram Comercial, Limitada, e adiante sera
designada simplesmente por sociedade.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer

outra forma de representacdo social onde e
quando os sdcios o julgar conveniente, no
teritério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do teritério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo
principal: o exercicio da actividade de comércio
geral a grosso e a retalho com a importagdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sdcios,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberagdo dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir participagdes
no capital de outras sociedades, independente
do seu objectivo, ou participar em sociedades,
associacgdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dois milhdes de meticais, €
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de um
milhdo e duzentos mil meticais, que
representam sessenta por cento do
capital social, subscrita pelo sécio
Bivar Emichande;

b) Uma quota do valor nominal de
oitocentos mil meticais, que
representam quarenta por cento do
capital social, subscrita pelo sécio
Jayes Santilal Emchande.

ARTIGO QUINTO

Um) Mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por, pelo menos, trés quartos de
votos, podem os s6cios aumentar uma ou mais
vezes o capital social ou exigir prestagdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessio, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constituicao
de qualquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizagdo prévia da sociedade
conforme a deliberacé@o dos sécios.
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Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota deverd comunicar, por escrito, a sociedade
com um pré-aviso de trinta dias. O pré-aviso
incluird os detalhes da alienag@o pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Trés) Primeiro a sociedade tem direito de
preferéncia em todos os casos de transmissao
de quotas entre vivos e, caso esta ndo o exerga,
0s sOcios na propor¢do das respectivas quotas,
podendo renuncid-lo por meio de uma simples
notificagdo, por escrito a sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode exercer o
direito de preferéncia se, por efeito da aquisi¢ao,
a sua situag@o liquida no se tornar inferior a
soma do capital social, da reserva legal e das
reservas estatutarias obrigatorias.

Cinco) Depois de recebido o aviso do s6cio
que pretende alienar a quota, a sociedade deverd,
dentro de cinco dias ap6s a recepg¢do do aviso,
notificar os outros sdcios e avisa-los que tem
dez dias uteis para manifestar o seu interece para
exercer esse direito de preferéncia.

Seis) Se a oferta for recusada ou apenas
aceite em parte, a quota oferecida pode ser
transferida na totalidade, ou na parte ndo aceite
aum prec¢o nunca inferior ao preco comunicado
aos outros sécios. Se dentro de seis meses a
contar a partir da data da recusa ou aceitagdo
parcial, a transferéncia ndo for feita e, se os
socios ainda estiverem interessados em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Sete) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢@o maioritaria.

Oito) O terceiro estranho que adquirir a
quota, ao cedé-la terd de dar preferéncia aos
sécios fundadores.

Nove) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nos nimeros antecedentes
deste artigo.

ARTIGO SETIMO

A sociedade pode efectuar a amortizagao
de quotas, mediante deliberacéo dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sécio;

c) No caso do arrolamento, arresto,
penhora, execucdo determinada
por um tribunal ou qualquer outra
providéncia judicial ou perante
a falta da contribui¢do de capital
adicional deliberada pela sociedade,
com ou sem o consentimento
do sécio em causa, sendo nestes
casos a amortizacao efectuada pelo
valor da quota determinado com
base no balango mais recente da
sociedade.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacéao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral € o 6rgdo méximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sao
obrigatdrios para os restantes 6rgios sociais e
para todos os sdcios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sOcios e reunir-se-a em sessao ordindria,
uma vez em cada ano, para apreciagio, aprovagdo
ou modificac@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

ARTIGO NONO

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que desta
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
cuja lei imponha a convocacdo e a realizacio
formal da assembleia geral.

Trés) Uma deliberagdo escrita, assinada
por todos 0s sdcios ou pelos seus representantes
e que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos, é vélida e
vinculativa como deliberagdo aprovada em
reunido devidamente convocada.

Quatro) Considera-se que os sécios
reuniram-se em assembleia geral quando,
estando fisicamente em locais distintos, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de comunicagdes
que permita aos presentes ouvir, escutar e
por qualquer outro meio comunicar entre si.
Considera-se que o local de tais reunides sera
aquele onde a maioria dos sécios ou, quando
tal maioria ndo se verifique, o local onde se
encontre o sécio maioritdrio.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e a convocatdria
deve ser acompanhada da ordem de trabalho
e dos documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto niao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada,
telefax, e-mail, ou outro meio comprovativo,
dirigido aos s6cios com a antecedéncia
minima de vinte dias, podendo este periodo
ser reduzido para catorze dias, tratando-se de
assembleia geral extraordindria.

Quatro) A assembleia geral reunira,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo gerente ou pelo sécio que detenha, pelo
menos, vinte por cento do capital social e com
antecedéncia minima de duas semanas.

Cinco) Na primeira convocagdo o
quorum necessdrio para a assembleia geral
reunir é de trés quartos do capital social,
no minimo, e em segunda convocacio, seja
qual for o nimero dos sécios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representam.

Seis) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto
nos casos os quais a lei imponha maioria
diferente.

SECCAOII
De geréncia e representacao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos dois
socios constituintes mencionados no presente
estatuto, os senhores Bivar Emichande e
Jayes Santilal Emchande que s@o nomeados
desde ja gerentes com dispensa de caugdo
e com ou sem remuneracdo, conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral, e na
auséncia e impedimento por um outro em
exercicio que dispora dos mais amplos poderes
legalmente investidos para a prossecuc¢dao do
objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de um dos s6cios
Bivar Emichande e Jayes Santilal
Emchande;

b) Pela assinatura de um mandatario ao
qual os sécios tenham conferido
uma delegacdo de poderes ou
de procurador especialmente
constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente
em letras e livrangas de favor, fiancas e
abonacgdes.
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CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
fixada para constituir a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver integralmente realisada ou
sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleiageral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO

No caso da morte ou extin¢do de alguns
dos sécios, quando sejam varios os respectivos
sucessores ou herdeiros, estes designardo entre
si um que todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota ndo for
autorizada, ou se a respectiva autorizacdo for
denegada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A dissolugdo terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da Lei nimero dez barra
dois mil e cinco, de vinte e trés de Dezembro,
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, que
aprova o Cédigo Comercial (que dele faz parte
integrante) e demais legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, seis de
Dezembro de dois mil e onze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

FRIMARQUES -
Mocambique Sociedade de
Representacodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Janeiro de dois mil
e doze, na sede da sociedade FRIMARQUES
— Mocambique Sociedade de Representacdes

Limitada, matriulada sob NUEL 100131633,
deliberaram a cessdao da quota no valor de
quarenta e quatro mil e oitocentos meticais,
que o socio Jorge Pedro Gongalves Marques
possuia no capital social da sociedade e reservou
cinquenta e seis mil meticais para si e cedeu a
socia Maria de Fatima Foles Antunes Marques,
que possui uma quota no valor de onze mil e
duzentos meticais e que unifica as quotas passa
a ter cinquenta e seis mil meticais.

Em consequéncia da redistribui¢ao do capital
social altera-se por conseguinte o artigo quarto
dos estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de cento e doze mil meticais
distribuidos em duas quotas iguais:

a) Jorge Pedro Gongalves Marques,
com uma quota de cinquenta e
seis mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento:

b) Maria de Fatima Foles Antunes
Marques, com uma quota de
cinquenta e seis mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento.

E tudo nio alterado por esta deliberagio,
continua em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, dezasseis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Casa Bouganvilla,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de nove de Janeiro de dois mil e doze,
lavrada a folha quarenta e trés e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero
cento noventa e um desta Conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador,
Carlos Alexandre Sidonio Valez, licenciado
em Direito e técnico superior dos registos
e notariado N1, com funcdes notariais, foi
constituida entre Anna Susanna Van Wyk e
Andries Petrus Van WYK uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Sociedade
Casa Bouganvilla, Limitada , constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede em
Conguiana, Praia da Barra, cidade de Inhambane,
sempre que julgar conveniente a sociedade

podera criar delegacdes filiais sucursais ou
qualquer outra forma de representacio social ,
no territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) A prética de actividade turistica, tais
como exploracdo de complexos
turisticos e similares englobando
servicos de hoteleira e jogos,
exploracdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aqudtico, mergulho e natagio scuba
diving;

b) Importacdo e exportagdo desde que
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objectivo social principal,
particular no capital social de outras socidade
ou associar se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma que concorram para o
preenchimento do seu objectivo social bem
como o mesmo objecto, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades independentemente do
respectivo objecto social,ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas, e outras formas
de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente 4 soma de trés quotas assim
distribuida:

a) Anna Susanna Van Wyk, casada,
sob regime de comunhio geral
de bens com Andries Peturs Van
Wyk, natural e residente na Africa
do Sul, portadora do Passaporte
n.° 445547944, de treze de Abril
de dois mil e quatro, emitido pelas
Autoridades Sul -Africanas, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais,correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;
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b) Andries Petrus Van Wyk, casado,
sob regime de comunhdo geral
de bens com Anna Susanna Van
Wyk, natural e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte
n.°463908071, de trés de Novembro
de dois mil seis, emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas e livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quando a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacaao de quotas )

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualuger quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagao do balanco de
contas do exercicios e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral sera convocada pela
geréncia com uma antecidéncia minima de
quinze dias, por carta registada,com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

( Administracao e geréncia
e a forma de obrigar)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e exercida pelos sdcios os quais poderdo no
entanto gerir e administrar a sociedade ,
na ausencia dele podera delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos activa e
passivamente ,em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecucdo dos
fins de sociedade gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancaria sera
pelos sécios na auséncia de um o outro podera
representar caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exerclcio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
nove de Janeiro de dois mil e doze. — O
Ajudante, llegivel.

ENH Distribuicao, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Dezembro do ano
dois mil e onze, lavrada de folhas cinquenta
e quatro a sessenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas B barra setenta e um
do Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Financas, a cargo de Isaias Simido Sit6i,
licenciado em Direito e notdrio do mesmo
Ministério, foi constituida uma sociedade
anonima denominada ENH Distribuigdo, S.A.,
que se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ENH Distribuicdo, S.A., e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro niimero duzentos e
setenta, Time Square, em Maputo, na Republica
de Moc¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social, quando a administracao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Explorag@o de servicos de distribui¢do

e comercializa¢do de gas canalizado,

podendo também explorar outras

formas de distribuicdo de gds

natural e manufacturado, inclusive
comprimido ou liquefeito para fins
comerciais, industriais, residenciais,
ou quaisquer outras finalidades e
usos possibilitados pelos avancos
tecnoldgicos; e
b) Qualquer outra actividade em conexao
com a actividade acima descrita.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: celebrar
contratos de mituo, hipotecar ou onerar os bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor
ou adquirir propriedades de todos os tipos.
Trés) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cento e trinta mil
délares dos Estados Unidos, o equivalente trés
milhdes quinhentos e dez mil meticais.

Dois) As acgdes estao divididas em trinta e
cinco mil e cem ac¢des de valor nominal de cem
meticais cada uma.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que
vierem a ser decididos pelo conselho de
administragdo, de acordo com as necessidades
de financiamento das actividades contidas no
objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscricdo das novas acgdes, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As acg¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais, as accdes que
como tal venham a ser consideradas pela
assembleia geral, nos termos em que a mesma
venha a aprovar.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
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sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Cinco) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e com o parecer favoravel do conselho fiscal,
a sociedade poderd, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse da
sociedade, quaisquer operagdes permitidas por
lei, ndo conferindo tais acgdes direito a voto
nem a percep¢ao de dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) As ac¢des sdo transmissiveis mediante
consentimento da assembleia geral.

Dois) O accionista que pretenda alienar as
suas acgoes, deve comunicar a sociedade, com
o minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, nesta
ordem.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas accdes,
podera fazé-lo livremente.

Cinco) E nula qualquer transmisso, oneragio
ou alienac@io de ac¢des da sociedade a favor
de entidades que desenvolvam actividades
concorrentes prosseguidas pela sociedade ou seu
accionista ou que nao observem o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador nos termos fixado
pela assembleia geral e pelas disposi¢Oes legais
aplicaveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisdrios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢do, com o parecer favordvel do
conselho fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionista,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEITO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substituigdo, rentincia ou destitui¢ao.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUMNO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa o accionista Gnico da
sociedade, sendo a sua deliberacdo vinculativa
para os Orgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Os membros do conselho de
administrac@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administragdo ou do conselho fiscal ou fiscal
unico, ou quando a convocagdo seja requerida
pelo accionista tnico.

Trés) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar no pais a ser definido pelo presidente,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para a apreciagdo e
aprovagdo do balango anual de contas e de
exercicio.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da assembleia geral
devem ser convocadas por meio de anincios
publicados em dois nimeros seguidos de um
jornal nacional de grande tiragem, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que a mesma se realizard.

Seis) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informacdo necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por decisdo do accionista tinico, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O accionista podera fazer-se
representar na assembleia geral por administrador
da sociedade, mediante simples carta dirigida ao
presidente da mesa e por este recebida até as
dezassete horas de dois dias Uteis anteriores a
data da sessao.

Dois) O accionista poderd também fazer-se
ainda representar nas reunides da assembleia
geral por mandatdrio que seja advogado,
constituido por procuragao por escrito outorgada
com o0 prazo maximo de doze meses e com
indicacdo dos poderes conferidos.
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Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade do
mandato e da representagdo segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretario, cujas faltas
serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos em assembleia geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao presidente para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides, dar posse aos membros do conselho
de administragio e do conselho fiscal e assinar
autos de posse.

SECCAOTI
Do conselho de administracao
e director executivo
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral, tendo
dois dos seus membros funcdes ndo executivas
e um fungdes executivas, que serd designado
por director executivo. Compete a assembleia
geral eleger o presidente do conselho de
administragdo de entre um dos membros nio
executivos deste 6rgao.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Director Executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
exercida por um director executivo que é
membro do conselho de administragao.

Dois) O conselho de administraciio devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢do retine
sempre que necessirio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por

sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do conselho
fiscal ou fiscal unico.

Dois) As convocacdes das reunides do
Conselho de administracido deverdo ser feitas
pelo respectivo presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
oito dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagio, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do conselho de
Administra¢do tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local do territério nacional.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracéio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a assembleia geral, e
em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de interesse relevante
para a sociedade, nomeadamente a constituigao,
reforco ou redugdo de reservas e provisdes,
a negociagdo com quaisquer instituicoes
de crédito e a realiza¢do de operacdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a assembleia geral a designagdo
de sociedade de auditoria, sempre
que tal se mostre necessario;

¢) Gerir as participagdes sociais de que a
sociedade seja detentora directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Propor a assembleia geral os termos
e condi¢des de realizacdo de
suprimentos.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracdo;

c) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos.

Dois: Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um conselho fiscal, composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, sendo
um deles auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas ou por um fiscal tinico, que
deverd ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As funcdes dos membros do conselho
fiscal estendem-se até a primeira assembleia
geral ordindria realizada apés a sua eleig@o,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe ao conselho de administracio
propor a assembleia geral a designacdo dos
membros do conselho fiscal, negociando
previamente os termos e as condi¢des dos
respectivos contratos.

Quatro) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
civil e carecem de aprovagdo da assembleia
geral.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.
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Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
do accionista.

Dois) Serdo liquidatdrios, os membros
do conselho de administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esté conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Financas, em Maputo, trés de Janeiro de
dois mil e doze. — A Técnica, Quitéria Julieta
C. Cumbe.

Magic World, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100270269 uma
sociedade denominada Magic World, Limitada,
entre:

Primeira: Del Investments, Limitada, com
a sede na Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero duzentos e setenta e nove , segundo
andar, matriculada na Conservatéria do Registos
das Entidades Legais sob NUEL, 100268094,
representado pelo seu s6cio gerente senhor
Dhevendra Pydannah, casado, natural de
Mauricias, de nacionalidade mauriciana,
residente nesta cidade, portador do DIRE
n° 11MUO00003150P, emitido aos vinte e oito
de Setembro de dois mil e onze, pela Direc¢ao
nacional de Migracio;

Segundo: Inteaz Badula, casado, de
nacionalidade mauriciana residente em
Mauricias, portadora do Passaporte n® 0935127,
emitido aos dezasseis de Julho de dois mil e
quatro, em Mauricias.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial

vigente na Reptblica de Mocambique, o qual
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Magic World, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e terd a
sua sede em Maputo, podendo por deliberagio
da assembleia geral ser transferida para outro
local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberagdo da assembleia geral, criar
sucursais, delegagdes, filiais ou outras formas
de representag¢do comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de veiculos automdveis, pecas
sobressalentes e acessorios

b) Manutencio e reparagdo de veiculos
automoveis;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Consignacdes, agenciamentos e
representacao;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, assessorias ou
complementar do objecto principal em que
0s sdcios assim o deliberem, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital de outras sociedades
comerciais ou a constitur no paifis ou no
estrangeiro.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

dividido em duas quotas desiguais na seguinte

propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dez

mil meticais, correspondente a

cinquenta por cento do capital

social, pertencente a sociedade Del
Investments, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Inteaz
Badula.
Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.
Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade, depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua
quota, deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta registada identificando o adquirente, o
preco e demais condi¢des de cessao.

Trés) Os sdcios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade nao exercer,
devem comparecer na assembleia geral a que
se refere o nimero anterior e nela manifestar a
sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdio de qualquer
um dos socios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes, os quais
deverdo constar no processo deste, devendo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

De administracao, geréncia
e assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
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conselho de administragdo composto por dois
membros a serem nomeados em assembleia
geral pelos sécios, com dispensa de caugdo,
bastando as suas assinaturas em conjunto para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorguem
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonagdes.

Quatro) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previsto no Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo do balanco de contas de
exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais foi convocada e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario e serio
convocadas por meio de cartas registadas, fax,
telefax ou correio electrénico com antecedéncia
minima de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
ditarem, desde que tal facto ndo prejudique os
direitos e legitimos interesses dos s6cios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano
civil.

Dois) O balanc¢o, a demonstracido de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-30 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovacao, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)
Os lucros liquidos apurados em cada

exercicio serdo divididos pelos sdcios na
proporg¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberagcdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel

ENH Logistics, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Dezembro do
ano dois mil e onze, lavrada de folhas quarenta
e duas a cinquenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas B barra setenta e um
do Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Financas, a cargo de Isafas Simido Sitdi,
licenciado em Direito e notario do mesmo
Ministério, foi constituida uma sociedade
an6nima denominada ENH Logistics, S.A., que
se regerd pelos estatutos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ENH Logistics, S.A e constitui-se sob a forma
de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos e
setenta, Time Square, em Maputo, na Republica
de Moc¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, quando a administracao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal: a
prestacdo de servicos de logistica nas operacdes
de petrdleo e gds, incluindo, sem limitacao
a pesquisa, desenvolvimento, producao,
separagdo e tratamento, armazenamento,

transporte e venda, refinagdo, utilizacdo
industrial, distribui¢@o e comercializagdo.

Qualquer outra actividade em conexao com
a actividade acima descrita

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: celebrar
contratos de mituo, hipotecar ou onerar os bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor
ou adquirir propriedades de todos os tipos.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social )

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
e vinte mil ddélares dos Estados Unidos, o
equivalente a cinco milhdes novecentos e
quarenta mil meticais.

Dois) As ac¢des estdo divididas em cinquenta
e nove mil e quatrocentas ac¢des de valor
nominal de cem meticais cada uma.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser decididos pelo conselho de administragio, de
acordo com as necessidades de financiamento das
actividades contidas no objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As ac¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais

Trés) Serdo preferenciais, as accdes que
como tal venham a ser consideradas pela
assembleia geral, nos termos em que a mesma
venha a aprovar.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissdo.
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Cinco) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e com o parecer favoravel do Conselho Fiscal,
a sociedade poderd, adquirir, nos termos da
lei, acgdes préprias desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse da
sociedade, quaisquer operagdes permitidas por
lei, ndo conferindo tais acgdes direito a voto
nem a percepgdo de dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) As accdes sdo transmissiveis mediante
consentimento da assembleia geral.

Dois) O accionista que pretenda alienar as
suas ac¢odes, deve comunicar a sociedade, com
o minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢cdo das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, nesta
ordem.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgoes,
podera fazé-lo livremente.

Cinco) E nula qualquer transmissdo, oneragdo
ou alienacdio de ac¢des da sociedade a favor
de entidades que desenvolvam actividades
concorrentes prosseguidas pela sociedade ou seu
accionista ou que nao observem o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
nominativas ou ao portador nos termos fixado
pela assembleia geral e pelas disposi¢oes legais
aplicaveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberagiio do conselho de
administracdo, com o parecer favoravel do

conselho fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdo
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas fung¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa o accionista tnico da
sociedade, sendo a sua deliberacdo vinculativa
para os 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Os membros do conselho de
administrag@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas nos
termos e com a periodicidade prevista na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administracéio ou do conselho fiscal ou fiscal
Unico, ou quando a convocacao seja requerida pelo
accionista tnico.

Trés) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar no pafs a ser definido pelo presidente,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para a apreciacio
e aprovacdo do balango anual de contas e de
exercicio.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constituicdo da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de antincios publicados
em dois nimeros seguidos de um jornal nacional
de grande tiragem, com pelo menos trinta dias
de antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizard.

Seis) Caso todas as acgdes da sociedade sejam
nominativas, a convocatéria podera ser efectuada
por expedicdo de cartas registadas com aviso de
recep¢do ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dirigidas aos accionistas com
a antecedéncia minima de quinze dias, dando-se
a conhecer a ordem de trabalhos e a informacao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando seja
€esse 0 caso.

Sete) Por decisdo do accionista tnico, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O accionista poderd fazer-se representar na
assembleia geral por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa e por este recebida até as dezassete horas de
dois dias uteis anteriores a data da sessao.

Dois) O accionista poderd também fazer-se
ainda representar nas reunides da assembleia geral
por mandatdrio que seja advogado, constituido
por procuracdo por escrito outorgada com o prazo
méaximo de doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade do
mandato e da representagdo segundo o seu
prudente critério.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral ¢é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da
mesa sdo eleitos em assembleia geral. Pode
ser eleito accionista representado por uma
pessoa singular ou outras pessoas estranhas
a sociedade.

Trés) Compete ao presidente para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides, dar posse aos membros
do conselho de administragcdo e do conselho
fiscal e assinar autos de posse.

SECCAOII
Da conselho de administracdo e director
executivo
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Quatro) A administracdo e representag¢ao
da sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral, tendo dois dos seus membros funcdes
nao executivas e um funcdes executivas,
que serd designado por director executivo.
Compete a assembleia geral eleger o presidente
do conselho de administracao de entre um dos
membros ndo executivos deste 6rgao.

Cinco) Os administradores sao eleitos
pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberag@o em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Seis) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixacdo
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por um director executivo que é
membro do conselho de administracao.

Dois) O conselho de administra¢do deverd
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes do conselho de administracéao)

Um) O conselho de administrag¢do retine
sempre que necessirio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do conselho
fiscal ou fiscal tnico.

Dois) As convocagdes das reunides do
conselho de administracdo deverao ser feitas

pelo respectivo presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
oito dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocacio, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do conselho de
administrag@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local do territério nacional.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administrag¢@o.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunizo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a assembleia geral, e
em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituicgio,
refor¢o ou reducgdo de reservas
e provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento activas ou passivas;

b) Propor a assembleia geral a designac@o
de sociedade de auditoria, sempre
que tal se mostre necessario;

¢) Gerir as participagdes sociais de que a
sociedade seja detentora directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
de seus poderes e constituir
mandatarios;

e) Propor a assembleia geral os termos
e condi¢des de realizacdo de
suprimentos.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;
b) Pela assinatura do director executivo,
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracio; ou

c) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAOII
Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Orgdo de fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal, composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, sendo
um deles auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas ou por um fiscal tinico, que
devera ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As funcdes dos membros do conselho
fiscal estendem-se até a primeira assembleia
geral ordindria realizada ap6s a sua eleigdo,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe ao conselho de administra¢do
propor assembleia geral a designagdo dos
membros do conselho fiscal, negociando
previamente os termos e as condi¢des dos
respectivos contratos.

Quatro) O érgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
civil e carecem de aprovacdo da assembleia
geral.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Resultados)

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem legal
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Cinco) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUATRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
do accionista.

Dois) Serdo liquidatéarios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Finangas, em Maputo, trés de Janeiro de
dois mil e doze. — A Técnica, Quitéria Julieta
C. Cumbe.

Long Hua Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés do més de Dezembro
do ano de dois mil e onze, lavrada a folhas
noventa e trés e seguintes do livro de escrituras
diversas nimero setenta e quatro do Segundo

Cartério Notarial da Beira, foi constituida por
Long Liu e Jiye Zhuo uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
reger-se-4 nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos € constituida a Long
Hua Internacional, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Beira, podendo sempre que necessdrio e que
seja deliberado pela assembleias geral, transferir
a sua sede, abrir ou encerrar delegagdes ou
outras formas de representacdes no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua legalizacao.

ARTIGO QUATRO

A sociedade tem por objecto as actividades
corte, compra e venda e processamento de
madeira, e sua exportagdo.

ARTIGO QUINTO

A sociedade desde que a assembleia geral o
delibere poderd dedicar-se em outras actividades
ou participar em outras sociedades, mesmo nas
cujo objecto seja totalmente diferente.

ARTIGO SEXTO

O capital social realizado em dinheiro, é de
quatrocentos e vinte mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos e quarenta e nove

Preco — 25,85 MT

mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Long Liu;

b) Uma quota de valor nominal de
cento vinte e seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Jiye Zhuo.

ARTIGO SETIMO

A cessdo e divisdo total ou parcial da quota
¢ livre entre os socios, mas a estranhos carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representacio em juizo ou fora dele, ficam
a cargo do socio Long Liu, desde ja nomeado
gerente, cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO NONO

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representados do interdito ou
herdeiro do falecido, devendo estes nomear um
que os represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei ou por deliberagdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade reger-se-4 ainda de acordo com
as demais leis vigentes e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trés de
Janeiro de dois mil e doze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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