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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagcbes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacédo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no BR n.° 51, 1. série, 8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de
S. Ex.? o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 5 de Dezembro de
2015, foi prorrogada a favor de Pemar, Limitada, a Concessdo Mineira
n.° 3939C, vilida até 15 de Novembro de 2031, para granito e rochas
ornamentais, no distrito de Sussundenga, na provincia de Manica, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -19° 15° 15,00 33° 01’ 15,00
2 -19° 15° 15,00 33° 02’ 15,00
3 -19° 16’ 15,00 33° 02’ 15,00
4 -19° 16 15,00 33° 05° 45,00
5 -19° 19’ 15,00 33° 05° 45,00
6 -19° 19’ 15,00 33° 03* 45,00
7 -19° 18 15,00 33° 03* 45,00

Vértice Latitude Longitude
8 -19° 18 15,00’ 33° 02’ 45,00
9 -19° 17" 30,00’ 33° 02’ 45,00
10 -19° 17" 30,00’ 33° 01’ 15,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 16 de Dezembro de 2015.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes em Pemba, em representacio da
Associagdo de Guias de Turismo Tuchungane, requereu a Governadora
da Provincia de Cabo Delgado, o seu reconhecimento como pessoa

juridica, juntando ao pedido, os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdio que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma,
cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu

reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo de
Guias de Turismo Tuchungane.

Pemba, 27 de Agosto de 2015. — A Governadora, Celmira Frederico

Pena da Silva.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

JC Clearing & Consuliting
Services, Limitada

entre:

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que

no dia seis de Maio de dois mil e dezasseis,

foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100731908,

uma sociedade denominada JC Clearing
& Consuliting Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,

José Carlos Manassés Comé, solteiro maior, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo no bairro de Alto Maé na
avenida do rio Limpopo n.° 89, no Distrito
Municipal Kampfumo, portador do Bilhete
de Identidade n.°110100011558B, emitido

aos trinta de Marco de dois mil e quinze, pela
Direccao Nacional de Identificacdo Civil da
Cidade, em Maputo;

Thays Oriana Comé, menor, representado neste
acto pelo senhor José Carlos Manassés
Comé solteiro, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, bairro de Alto Mae na Avenida de
Rio Limpopo n.° 89, no Distrito Municipal
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Kampfumo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100011558B, emitido
aos trinta de Marco de dois mil e quinze pela
Direcc¢io Nacional de Identificagdo Civil
da Cidade em Maputo;

Wagner José Cuambe Comé, menor, repre-
sentado neste acto de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo no bairro de Alto-Maé, na avenida
do Rio Limpopo, n.° 89, no Distrito
Municipal Kampfumo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100011558B, emitido
aos trinta de Marco de dois mil e quinze, pela
Direccao Nacional de Identificacao Civil
da Cidade em, Maputo;

Charlene Olga Comé,menor, representado
neste acto pelo senhor José Carlos Manassés
Comé, maior, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, no bairro de Alto-Maé na avenida
do Rio Limpopo, n.° 89, no Distrito
Municipal Kampfumo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100011558B, emitido
aos trinta de Marco de dois mil e quinze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
da Cidade, em Maputo;

Kalisman Martinho Manjate, meno repre-
sentado neste acto pelo senhor José Carlos
Manassés Comé, maior, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na cidade
de Maputo no bairro de Alto-Maé, na
avenida do Rio Limpopo, n.° 89, no Distrito
Municipal Kampfumo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100011558B, emitido
aos trinta de Marco de dois mil e quinze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
da Cidade, em Maputo.

Isaura Martinho Manjate, menor, representado
neste acto pelo senhor José Carlos Manassés
Comé, maior, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, no bairro de Alto-Maé, na avenida
do Rio Limpopo, n.° 89, no Distrito Muni-
cipal Kampfumo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100011558B, emitido aos
trinta de Marco de dois mil e quinze, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil da
Cidade, em Maputo.

Constituem uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada e que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo JC
Clearing & Consuliting Services, Limitada, e
constitui sob forma de sociedade Comercial
por quotas de responsabilidade limitada tem a
sua sede em Maputo, na rua Comandante Beat
Neves, n.° 191, rés-do-chao.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias e outras formas de repre-
sentacdo no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebragdo do respectivocontrato de
sociedade de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de:

a) Despacho aduaneiro;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
relacionados com o principal objec-
to da empresa.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou seja constituida, ainda que tenha objecto
social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente e realizado
em dinheiro, € de 20 000,00 MTN (vinte mil
meticais) dividido pelos sécios da seguinte
forma, uma quota pertencente ao sécio José
Carlos Manassés Comé, com dez mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, Wagner José Cuambe Comé, com quatro
mil meticais correspondente a vinte por cento
de capital social, Thays Oriana Comé, com dois
mil meticais correspondente a dez por cento de
capital social, Isaura Martinho Manjate, com
mil e quatrocentos meticais correspondente
a sete por cento do capital social, Charlene
Olga Comé, com mil e quatrocentos meticais
correspondente a sete por cento de capital social
e por fim a ultima quota de mil e duzentos
meticais pertencente ao sécio Klisman Martinho
Manjate, correspondente a seis por cento do
capital social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdao
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
sécio José Carlos Manassés Comé, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacdo;

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) E verdade a qualquer dos admi-
nistradores ou mandatdrios assinarem em nome
da sociedade quaisquer actos ou contractos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como: letras a favor, financas, vales, ou
abonacdes, a menos que sdo autorizados pelos
socios gerentes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizada pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administrador
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o admi-
nistrador e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sécios, ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias reali-
zar-se-30 nos primeiros trés meses de cada ano
e deliberardo sobre assuntos mencionados no
ponto um deste artigo.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) Ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendo)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indica para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criac@o de outras reservas que assem-
bleia geral entender necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que orem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidacio e partilhas
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

East Fidelity International
Investment, Limitada

RECTIFICACAQO

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto, no Boletim da Repiiblica,
n.° 54, de 6 de Maio de 2016, no artigo 4,
rectifica-se que onde se 1&: “Chen Zuowang”,
deve ler-se: “Jien Lin”, e onde se 1é: “Jien Lin”,
deve ler-se “Chen Zuowang”, vice-versa.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

CESOM - Central Solar
de Mocuba, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanone de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100725940, uma
sociedade denominada CESOM — Central Solar
de Mocuba, S.A..

Constituem entre si, pelo presente contrato
de sociedade, uma sociedade anénima denomi-
nada CESOM - Central Solar de Mocuba, S.A.,
conforme a certiddo de reserva de nome que se
anexa, com o capital social de 20 000,00 MTN
(vinte mil meticais), representado por 80 acgdes
no valor nominal de 250,00 MTN (duzentos
e cinquenta meticais), cada, integralmente
subscrito e realizado.

A sociedade reger-se-a pelos estatutos anexos
ao presente contrato, que serdo devidamente
assinados pelos socios.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
CESOM - Central Solar de Mocuba, S.A., e €
constituida sob a forma de sociedade anénima,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes Estatutos e pela legislacdo aplicavel
(doravante designada por sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Agostinho Neto, n.° 70 na cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sede poderd ser transferida
para outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais ou qualquer outra forma local de
representagdo, no pais ou no estrangeiro.

Quatro) Por delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a geracdo e
venda de energia eléctrica em todas e quais-
quer vertentes tecnolégicas, bem como a pres-
tagdo de servicos conexos ou a realizagdo de
outras actividades, relacionadas, acessorias e
necessdrias a concretizacio do seu objecto, com
amaxima amplitude permitida por lei, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades com
fins lucrativos no proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas pelos accionistas e
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20 000,00 MTN
(vinte mil meticais), (doravante designado por
accdes), representado por:

a) 60 (sessenta) ac¢des nominativas,
escriturais, ordinarias de classe A,
com o valor nominal de 250,00 MTN
(duzentos e cinquenta meticais)
cada (doravante designadas por
accdes de classe A);

b) 20 (vinte) accdes nominativas, escri-
turais, ordindrias de classe B, com
o valor nominal de 250,00 MTN
(duzentos e cinquenta meticais)
cada (doravante designadas por
accdes de classe B).

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
accdes préprias nos casos previstos na lei e
dentro dos limites nela fixados.

ARTIGO QUINTO
(Titulos)

Um) Os titulos serdo representativos de uma
ou mais ac¢des e deverdo conter a seguinte
indicagdo:

As acgdes representadas por este titulo
(e qualquer acto de alienagdo, trans-
missdo ou penhor das mesmas)
estdo sujeitas ao disposto nos esta-
tutos da sociedade.

Dois) Os titulos, bem como quaisquer
alteracoes efectuadas nos mesmos, serao
assinados por dois membros do Conselho de
Administrag¢@o, cujas assinaturas poderdo ser
por chancela e conterdo o carimbo da sociedade.

Trés) Todos 6nus incidentes sobre ac¢des da
sociedade deverdo ser registados nos titulos e
no livro de registo de accdes, em conformidade
com os termos acordados no acordo de penhor
de acg¢des proprio.

ARTIGO SEXTO

(Empréstimos de accionistas)

A concessdo de empréstimos a sociedade
pelos accionistas ficard sujeita a deliberagio
aprovada por unanimidade de votos dos accio-
nistas com accdes de classe A.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da sociedade compre-
enderao a Assembleia Geral, o Conselho de
Administrac@o e o Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico, consoante o deliberado pelos accionistas.

Dois) Os membros da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracio serdo nomeados
pelos accionistas por periodos de quatro anos,
renovaveis.
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Trés) Em caso de auséncia do presidente
ou do secretario da Assembleia Geral, o admi-
nistrador nomeado pelo Accionista que detenha
mais ac¢oes de classe A desempenhard a fun¢ao
de presidente, e esse administrador nomeara
uma pessoa como secretdrio substituto da
Assembleia Geral.

Quatro) O Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico, consoante o caso, serd eleito anualmente
durante a reunido Geral da Assembleia Geral.

Cinco) Embora eleitos a prazo certo, os
membros dos 6rgdos sociais permanecerdao
em funcdes até que sejam substituidos ou
destituidos do cargo.

ARTIGO OITAVO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a ordi-
nariamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) apés o fim do exercicio
fiscal anterior, e extraordinariamente sempre
que considerado necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, em Maputo, ou
em qualquer outro local em Mocambique
que o Presidente da Assembleia Geral possa
considerar conveniente.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
da sociedade reunir-se-4 sempre que for
devidamente convocada por iniciativa do
Presidente da Assembleia Geral, por solicitagdo
do Presidente do Conselho de Administracéo, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal ﬁnico, consoante
0 caso, ou de accionistas que detenham, pelo
menos, dez por cento das acgdes.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
através de aviso publicado em jornal de grande
circulagdo ou através de carta registada, com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
consecutivos em relagdo a data marcada para
a reunido.

Quatro) Os accionistas poderdo reunir-se em
Assembleia Geral sem observar as formalidades
prévias, desde que todos estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade que
a Assembleia Geral seja constituida e delibere
sobre qualquer matéria especifica.

Cinco) As deliberagdes, por escrito, assinadas
por todos os accionistas, em conformidade
com o Cédigo Comercial, terdo validade e
efeito como se tivessem sido aprovadas em
Assembleia Geral. Todas essas deliberacdes
poderdo ser assinadas em cépias idénticas, cada
uma das quais, e 0 seu conjunto, constituird um
Unico € 0 mesmo instrumento.

ARTIGO NONO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Nio se considera constituido quérum
para uma reunifio da Assembleia Geral caso nao
estejam presentes ou devidamente representados
todos os accionistas que detenham, pelo menos,
10% das acg¢des no inicio dessa Assembleia
Geral.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a assina-
tura na lista de presencgas, devendo tal lista
conter o nome, domicilio e nimero de acgdes
detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser repre-
sentados na reunido de Assembleia Geral por
mandatdrio que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido por
procuragdo outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos, a qual devera ser
entregue ao Presidente da Mesa na sede ou
em qualquer outro lugar em Mog¢ambique,
conforme determinado na convocatoria, até ao
dia da reunido para a qual tenha sido outorgada.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos correspondentes aos accionistas presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada, e excepto no que corresponde
a qualquer uma das matérias seguintes, que
exigirdo o voto favordvel de todas as acgdes
de classe A:

i) Alterag@o da natureza geral, Ambito e
actividade da sociedade;

ii) Alteracdo do local e/ou dimensdo das
instalagdes da sociedade;

iii) Alteracdo da denominagdo da socie-
dade e do seu nome comercial.

iv) Alteragao da composi¢ao do Conselho
de Administragdo;

v) Alteracdo dos presentes estatutos;

vi) Nomeagao ou destituicio do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico, consoante
o caso, ou do auditor da sociedade.

vii) Participacdo em qualquer tipo de
acordo, incluindo a fusdo ou outro
tipo de arranjo societario, ou qual-
quer outro tipo de reestrutura¢io
da sociedade;

viii) Participagdo ou alteracdo de qual-
quer transac¢do, com qualquer
accionista ou filial deste, ou qual-
quer outra transac¢ido com partes
relacionadas;

ix) Participag@o ou alteragdo de qualquer
parceria, ou outra entidade juridica
de que a sociedade seja parte,
alteragdo da estrutura accionista
ou interesse participativo dessas
parcerias, ou de outra entidade
juridica e de matérias relacionadas
ou acessdrias a conducdo da acti-
vidade por tal parceria, incluindo
matérias relacionadas com a cota-
¢do dessas parcerias;

x) Qualquer criagdo, distribui¢do, emis-
sdo, redugdo, reembolso, conversdao
ou resgate de capital social, parti-
cipacdo em capital, participagdo
financeira ou empréstimo, ou
qual-quer instrumento convertivel

em accdes, ou participacdo em
qualquer acordo, arranjo ou empre-
endimento para a realizacdo de
qualquer uma dessas coisas,
ou qualquer ac¢do que altere o
capital social, a participacdo em
capital, participacdo financeira ou
empréstimo da sociedade;

xi) Aprovagdo de mecanismos de bénus
ou de distribui¢@o de lucros, ou de
opgoes de acgdes ou sistema de
incentivos baseados em acgdes,
ou de fundo de ac¢des ou plano de
participacdo de trabalhadores da
sociedade;

xii) Solicitagdo de nomeacéo de um liqui-
datdrio ou administrador judicial
dos activos da sociedade e (em
caso de liquidagdo voluntdria),
solicitagdo de nomeacdo de um
liquidatério, ou determinacdo da
remuneracdo do liquidatario, ou
tomada de qualquer outra decisdo
de insolvéncia através da qual a
sociedade possa ser liquidada;

xiii) Todas as matérias relacionadas
com a interposi¢do, submissdo ou
apresentac@o de pedido ou peti¢do
a respeito de qualquer processo de
insolvéncia, faléncia, liquidacao,
dissoluc@o ou reorganizacdo da
sociedade;

xiv) Venda, investimento ou alienaco que
implique todos ou substancialmente
todos 0s activos ou compromissos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo sera
composto por um nimero impar de admi-
nistradores, e terd sempre um minimo de
trés e um maximo de cinco administradores,
devidamente nomeados por delibera¢do dos
accionistas, um dos quais serd nomeado
Presidente do Conselho de Administracéo
no seguimento de uma proposta apresentada
pelo accionista que detiver o maior nimero
de acgdes.

Dois) A remunerag@o dos administradores e
a obrigatoriedade de prestacdo de caugdo serdo
determinadas pela Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administracdo terd
competéncias de gestdo do negdcio da sociedade
de prossecugdo do objecto da sociedade, desde
que tis competéncias e autoridade ndo sejam
exclusivamente reservadas a Assembleia Geral
pela legislacdo aplicdvel ou pelos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio retne
trimestralmente e sempre que necessario para
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os interesses da sociedade, sendo a reunido
convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracao

Dois) O Conselho de Administrag@o retine-
se, em principio, na sede da sociedade, mas
poderd reunir-se em qualquer outro local,
sempre que acordado mutuamente por todos
os administradores.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria,
as reunides trimestrais do Conselho de Admi-
nistracdo deverdo ser convocadas por carta,
telecopia ou correio electrénico com recibo
de leitura, com a antecedéncia de, pelo menos,
catorze dias relativamente a data da reunido,
e deverd ser acompanhada da agenda da
reunido, bem como de todos os documentos
e informacdo necessdrios. Nenhum assunto
podera ser discutido numa reunidio do Conselho
de Administrag¢d@o se ndo tiver sido incluido na
agenda ou se ndo for acordado por todos os
administradores.

Quatro) Nao estard constituido quérum
do Conselho de Administra¢@o se ndo estiver
presente pelo menos um administrador nomeado
por cada accionista de ac¢des de classe A, para
nenhuma finalidade que néo seja o adiamento da
reunido. Caso ndo esteja constituido quérum 1
(uma) hora apds a hora marcada para a reunido
do Conselho de Administracdo, a reunido sera
adiada por dez dias tteis, para o mesmo local
e a mesma hora, e o presidente assegurar-se-a
que todos os accionistas e administradores
serdo notificados por escrito da reunido adiada
do Conselho de Administracdo. Caso nao
esteja constituido quérum uma hora apds a
hora marcada para a reunido do Conselho
de Administracdo em segunda convocatdria,
os administradores presentes na reunido de
segunda convocatéria constituirdo quérum para
os fins dessa reunido.

Cinco) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido de
participar em uma ou mais reunides do Conselho
de Administragdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro membro, por meio de carta,
telecépia ou correio electrénico remetido
oportunamente ao Presidente do Conselho de
Administragdo.

Seis) Caso o Presidente do Conselho
de Administragdo nido esteja presente em
qualquer reunido, os administradores presentes
designardo, entre si, um presidente que desem-
penhe essas fungdes nessa reunido do conselho.
O presidente e o presidente temporario nao terdo
direito de voto.

Sete) O presidente poderd convocar ume
reunido extraordindria do conselho mediante
aviso com a antecedéncia minima de dez dias
(ou qualquer outro periodo acordado por todos
os administradores), e o presidente convocara
uma reunido extraordindria se solicitado para
tal por quaisquer outros dois administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
Administradores; ou

b) Pela assinatura de um mandatario,
dentro dos limites dos poderes que
lhe hajam sido conferidos pelo res-
pectivo instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao da sociedade)

Um) A fiscalizagdo dos negécios da
sociedade serd da responsabilidade de um
Conselho Fiscal ou de um Fiscal Unico,
consoante deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto por
um presidente e dois vogais efectivos e um
suplente.

Trés) O Conselho Fiscal devera reunir, pelo
menos, uma vez em cada trimestre e sempre
que convocado pelo seu presidente ou quando
0 Conselho de Administracdo o solicitar, sendo
apenas validas as respectivas deliberagdes desde
que se encontre presente a maioria dos seus
membros efectivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros e exercicio social e dividendos)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou refor¢o da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade serd dissolvida e liquidada
nos casos e nos termos estabelecidos na lei,
nos presentes estatutos, e em deliberacdo da
Assembleia Geral, se pertinente.

Dois) Salvo deliberacao da Assembleia Geral
ou disposicdo na lei em contrdrio, a liquidagao
serd extrajudicial e serdo liquidatarios os
membros do Conselho de Administracdo que
estiverem em exercicio.

Maputo, 21 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Fertha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Marco de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas dezoito a
dezanove e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas n.° 957-B do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, Conserva-dora e notdria superior A

do referido cartério, foi constituida uma socie-
dade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Fertha, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, n.® 520, cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
poderdo ser abertas sucursais, filiais, delega-
¢des ou outras formas de representagdes quer
no estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto

Um) A sociedade tem por objecto:

O fornecimento e prestagdo de servicos
nas dreas de fumigacdo, limpeza,
consultoria nas areas de conta-
bilidade, auditoria, elaboracdo
de projectos em qualquer drea,
agenciamento, publicidade, consig-
nagdes, fornecimento e prestacio
de servicos na drea de transportes
de qualquer porte e tipo nacional
e internacionais, construcgio civil
e obras publicas, construgdes
metdlicas, compra e venda de
materiais de construgdo e afins,
fornecimento e prestagdo de servi-
cos de hotelaria e outros ser-
vigos pessoais, comércio a grosso
com importagdo e exportagio,
representacdo comercial a enti-
dades nacionais e estrangeiros,
fornecimento e prestagdo de ser-
vigos na drea de vigilancia.

Dois) O objecto social compreende ainda
todas as outras actividades de natureza acesséria
ou complementar ds actividades principais
referidas no nimero anterior.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos termos da lei ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito

e realizado é de 20 000,00 MTN correspondente
ao somatdrio de trésquotas assim distribuidas:

a) Feroza Hagi Tarmamade — Fertha
Comercial, com 12 000,00 MTN;
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b) Elsa Durate Rajt, com 4 000,00 MTN;
¢) Dulce Marisa Raju, com 4 000,00 MTN.

Dois) O capital poderd ser aumentado
por contribuicdes dos sécios, em dinheiro
ou em outros bens, de acordo com 0S novos
investimentos feitos por cada um dos sécios ou
por incorporagdo de reserva, desde que tal seja
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exercidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a Assembleia
Geral assim o decide.

Dois) Os sécios poderdo efetuar 4 sociedade
os suprimentos de que ela carece nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
socios e a favor de terceiros carecem de pré-
vio consentimento da sociedade 4 qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua aqui-
sicdo.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o seu valor assim determinado final
e vinculativo para a sociedade e para os socios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data da unificacao ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Acordo com o respetivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrastada, arrolada,
penhorada ou por forma a deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de divércio, separagdo judicial
de bens ou pessoas;

e) Falecimento ou extin¢ao do seu titular,
se os sucessores pretenderem
alienar a quota a terceiros;

/) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, 4 data da deliberacdo e depois de satis-
fazer a contrapartida de amortizacdo, a sua
situag@oliquida ndo deixar inferior a soma do
capital social.

Trés) O preco da amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), c¢) e d) do precedente
nimero, serd fixado por uma firma de auditoria,
aqual elabora um balanco especial para o efeito,
sendo o preco pago em seis prestacdes mensais,
iguais e consecutivos, vencendo-se a primeira,
trinta dias depois da data da deliberacio.

ARTIGO OITAVO

Convocacao e reunides
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geralreunira ordinaria-
mente uma vez por ano para a apreciag@o,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessério:

a) A apreciacio, aprovagio, corre¢ido ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a apreciagio dos resul-
tados;

¢) Designa¢do dos gerentes e determi-
nagdo da sua remuneragao.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir-
-se extraordinariamente sempre que for neces-
sario, competindo-lhe normalmente deliberar
sobre assuntos da atividade da sociedade que
ultrapassam a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre a alienagdo
dos principais ativos da sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral serd convocada
pelo gerente por meio de email ou, carta regis-
trada com aviso de reccio,dirigidas aos sdcios,
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Cinco) Os sécios poder-se-do fazer repre-
sentar nas assembleias gerais pela pessoa fisica
que para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim dirigida a quem presidir a
Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os atos tendentes a realiza¢ao
do objeto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) Os gerentes poderdo constituir manda-
tarios e delegar neles, em todo ou em partes os
seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes ou pelas
assinaturas de mandatdrios, nos termos que
forem definidos em Assembleia Geral.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que niao
digam respeito as operacdes sociais desig-
nadamente em letras de favor, fiancas e abo-
nacgoes.

Cinco) Até a primeira Assembleia Geral
da sociedade, esta serd gerida pelassécias
Feroza Hagi Tarmamade, Elsa Durate Raji e
Dulce Marisa Raju, as quais podem constituir
mandatarios nos termos deste artigo.

ARTIGO DECIMO
Representacao e deliberacao

Um) Por cada dois mil meticais do capital
corresponde a um voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, todos os sécios estejam presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Quatro) Sdo tomadas por maioria qualifi-
cadas (setenta e cinco por cento) do capital
as deliberacdes sobre alterag@o ao contrato da
sociedade fusdo, transformacdo e dissolucio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é administrada por um
ou mais gerentes a eleger pela Assembleia
Geral, por mandatos de cinco anos, os quais
sdo dispensados de cau¢do, podendo ou ndo ser
socios e podem ser reeleitos.

Dois) Os sécios terdo todos os poderes
necessarios a administragdo dos negécios
da sociedade podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de aluguer
o arrendamento de bens méveis e imoveis,
incluindo naqueles, os veiculos automdveis.
A pena de repreensao registada é aplicavel a
pequenas infragdes num quadro de reincidéncia.

Trés) Os gerentes poderdo constituir pro-
curadores da sociedade para a prética de atos
e delegar entre si os respetivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdrio a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Do exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar, constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-d nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.
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Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes finais

Para além dos presentes estatutos, e em
todo o omisso, a sociedade regular-se-a pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
vigente e disposicdes subsidiariamente apli-
caveis.

A invalidade, total ou parcial, de qualquer
cldusula dos presentes estatutos ndo determina
a invalidade da totalidade dos estatutos.
A clausula invélida serd substituida por uma
que representa a vontade das partes.

Para resolucdio de quaisquer questdes rela-
cionadas com a interpretacdo das presentes
cldusula estatuarias e competente, com expressa
rendncia a qualquer outro, o foro da cidade
de Maputo.

Est4 conforme.

Maputo, 18 de Abril de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Maktub — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100725428,
uma entidade denominada Maktub — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Neide Mahomed Ussiana, maior, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade, portadora do Passaporte
n.° 12AC10846, emitido aos 2 de Julho de
2013, pela Direccao Nacional de Migracio
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade tem como firma Maktub
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sede em Avenida Eduardo
Mondlane, n.° 3056, 2.° andar direito.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestar
servicos na drea de eventos, consultoria, organi-
zagdo e fornecimento de produtos.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢oes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, € de 2 000,00 MTN (dois
mil meticais), representado por uma quota de
igual valor nominal pertencente a sécia Unica
Neide Mahomed Ussiana.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de um administrador
unico que poderd ser a sdcia Unica ou outra
pessoa por ela nomeado.

Dois) O mandato do administrador tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

Um) E desde ja nomeado administrador
Neide Mahomed Ussiana.

Dois) Declara ainda que administrador
nomeado declara aceitar o cargo para que foi
investido.

Trés) O administrador nomeado confirma
o depésito em institui¢do de crédito do capital
social realizado em dinheiro, a ordem da admi-
nistracao da sociedade.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Nambilo Investimentos
Comércio & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100725560, uma
entidade denominada Nambilo Investimentos
Comércio & Servigos, — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Maria Margarida Martinho Mangujo Junior,
solteira, natural de Maputo, e residente na
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identificagdo n.° 110100503853C, de trinta
de Agosto de dois mil e dez, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nambilo Investimentos Comércio & Servigos,
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no quarteirdo
28A, casan.® 44, R/C, bairro George Dimitrov,
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral criar extinguir sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
apresentagdo social no pafs e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o comércio e
prestacdo de servicos na drea de consultoria,
administragdo e recursos humanos.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alinear
participacdes em sociedades com objectos
diferentes do referido no artigo terceiro, em
sociedade reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar a grupamentos
complementares de empresas, novas sociedade,
consdrcios e associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota
pertencente a scia Maria Margarida Martinho
Mangujo Junior, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sécios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, prestagoes
acessérias onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberadas por unanimidade em assembleia
geral os demais termos da sua realizagdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratérios e prazo de reembolso, caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO OITAVO

A geréncia da sociedade sua representaciio
em juizo e fora dela activa e passivamente
serd exercida pela senhora Maria Margarida
Martinho Mangujo Jinior, que desde ja fica
nomeada administradora com despensa de
caucao.

ARTIGO NONO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretagdo ou validade das
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respectivas clausulas, entre os sécios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgaos, serd decidida por
um Tribunal Arbitral, cuja constitui¢do e
funcionamento obedecera as disposi¢des legais
aplicaveis.

Maputo, 6 de MAio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Anetix — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Dezembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100686783, uma entidade denominada Anetix
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Anette Katharina Federhen, divorciada, maior,
residente na Avenida Mohamed Siad Barre,
n.° 1080, nono andar, porta 93, cidade de
Maputo, Distrito Municipal Nimero Um, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100111088P,
de vinte e dois de Maio de dois mil e
quinze, emitido pela Direc¢ao Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos destes esta-tutos
e da lei uma sociedade por quotas unipes-
soal que adopta a denominacdo de Anetix
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, abreviadamente designada apenas por
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mohamed Siad Barre 1080, 9.° andar,
porta 93, Distrito Municipal Kampfumo, cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Por decisdo da sécia tnica, a sociedade
pode, a todo o tempo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional e
criar, mediante autorizag¢do, no pais ou no
estrangeiro quaisquer formas de representa¢ao
social.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da data do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos de processamento de dados, domici-
liagdo de informagio, actividades relacionadas
com 0s portais e servicos de internet, a inter-
mediagdo e a consultoria.

Dois) Por decisao da sdcia tinica e mediante
autorizacdo, a sociedade pode adquirir partici-
pacdes no capital social de outras sociedades
nacionais da mesma drea de actividade.

Trés) A sociedade pode exercer actividades
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, nomeadamente a realizacao
de operagdes de importagdo, exportagao,
agenciamento, consignacio, representagao
comercial e prestagdo de outros servicos nas
areas de informagdo, pesquisas e estudos de
mercado, elaboracdo de estudos técnicos e de
viabilidade econdmica e financeira.

Quatro) A sociedade pode adquirir partici-
pacdes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce.

Cinco) A sociedade pode rever o seu objecto
social, de forma a incorporar a participacio em
actividades de qualquer outra natureza que o
estudo de viabilidade aconselha.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10 000,00 MTN
(dez mil meticais), pertencente a socia Unica
Anette Katharina Federhen, maior, divorciada,
NUIT 100458144, residente na Avenida
Mohamed Siad Barre 1080, 9.° andar, porta 93,
Distrito Municipal Kampfumo, cidade
de Maputo, de nacionalidade mocambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100111088P, de 22 de Maio de 2015,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacao
Civil de Maputo.

Dois) Por decis@o da sécia tnica, o capital
social da sociedade poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos,
por incorporacdo de reservas disponiveis ou
por entradas subscritas apenas pela sécia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas a socia pode acordar com
a sociedade a concessdo de suprimentos de que
a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente € confiada a uma e tnica pessoa

singular, que € a propria sdcia Unica, a senhora
Anette Katharina Federhen, que fica desde ja
designada administradora.

Dois) Sao conferidos a administradora todos
os poderes necessdrios para obrigar validamente
a sociedade em todos os actos e contratos,
pelo que compete-lhe exercer os mais amplos
poderes de representag¢do da sociedade, activa
e passivamente e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se, nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura da administradora,
no ambito das suas competéncias
estatutdrias;

b) Pela assinatura do mandatério ou do
procurador, nos termos do respec-
tivo mandato;

¢) Pela assinatura de qualquer trabalhador,
nos actos de mero expediente;

d) A administradora pode delegar, por
procuracdo, num director-geral
todas ou parte das suas competéncias
a um mandatario, trabalhador ou
pessoa estranha a sociedade para a
gestdo da sociedade.

Dois) E vedada 2 sécia tnica obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social. A violag@o desta regra dard lugar a
desconsideracdo da personalidade juridica
daquela.

ARTIGO OITAVO
(Contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil pelo que anualmente serd dado
um balanco fechado a trinta e um de Dezembro.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais, amor-
tizacdes e outros encargos, os resultados
liquidos apurados em cada exercicio, terdo, de
acordo com a lei, os seguintes destinos:

a) 5% devem ser deduzidos para a cons-
titui¢do, no primeiro exercicio,
do fundo de reserva legal;

b) 5% devem ser deduzidos para a cons-
tituicdo e reintegracido da reserva
estatutdria.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Dois) O director-geral diligenciard para
que sejam executados todos os actos exigidos
pela lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolug@o.
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ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagio da sociedade serd extra-
judicial, nos termos do disposto na legislagido
em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor da tinica
sécia condicionado a obtenc@o do acordo escrito
de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagéo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos a sécia.

Quatro) A sécia tnica decide sobre o destino
dos bens remanescentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que os presentes estatutos se
mostram omissos, regulardo as disposi¢des do
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e demais
legislagdo a matéria aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mini Comércio 0.B.C
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100729571, uma
entidade denominada Mini Comércio O.B.C
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Olga Manjate Nhandomo, de nacionalidade
mocambicana, casada, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1103002425328S, emitido
pelo Arquivo de Identificacido Civil de
Maputo, aos 2 de Junho de 2010, residente
na cidade de Maputo, no bairro da Liberdade,
rua Principal, Q. 3, casa n.° 165, Matola.

Pelo presente contrato social constitui
uma sociedade unipessoal por quotas, de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas e condicdes seguintes, de acordo com
a legislac@o especifica que disciplina a forma
societdria.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Mini
Comércio O.B.C — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, com efeitos legais a partir da data
da sua constitui¢do.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede social)

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
no bairro Unidade 7, Avenida de Mocambique
n.° 25, podendo sua administragdo estabelecer
filiais, agéncias ou sucursais em qualquer ponto
do territdrio nacional.

Dois) Por deliberacdo do sécio tinico podera
a sociedade transferir a sua sede para qualquer
local do territdrio nacional.

Trés) A sociedade pode abrir e encerrar
filiais, delegag¢des ou qualquer outra forma
estabelecer filiais, agéncias ou sucursais em
qualquer ponto do territério nacional, sempre
que assim for deliberado pela sdcia tnica.

Quatro) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consoércio

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
e retalho com classe XIX.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
diverso do seu.

CAPITULO 1T
Do capital social e das quotas
CLAUSULA QUINTA

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de 10 000,00
MTN (dez mil meticais) e corresponde na
totalidade a uma tnica quota, podendo este ser
aumentando uma ou mais vezes, a descrever

Dois) O valor nominal é de 10 000,00 MTN
(dez mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente a socia Olga
Manjate Nhadomo.

CLAUSULA SEXTA
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

CLAUSULA SETIMA
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida a sdcia tnica.

CLAUSULA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo a sécia tnica a liqui-
dataria.

CLAUSULA NONA
(Omissoes)

Em todos os omissos regulardo as
disposi¢oes do Codigo Comercial em vigor em
Mogambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Incomati Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100729547, uma
entidade denominada Incomati Consulting,
Limitada, entre:

Hélio Francisco da Conceita Ernesto
Joao, casado natural de Quelimane, rua
Castelo Branco, n.° 28, 2.° andar, Q. 24,
portador do Bilhete de Identidade valido
n.° 110100021115F, emitido pelo Arquivo
de identifica¢do Civil de Maputo no dia cinco
de Dezembro de dois mil e catorze;

Erico Verissimo Guambe, solteiro, natural de
Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 1638,
2.° andar direito, portador do Passaporte
vélido n.° 12AC64773, emitido pela Direcao
Nacional de Migracdo em Maputo no dia
doze de Dezembro de dois mil e treze;

Deolinda Xavier da Barca Ndiaye, divorciada
natural de cidade de Chimoio, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102272228M,
emitido pelo Arquivo de identificagdo Civil
de Maputo no dia trés de Outubro de dois
mil e onze, celebram contrato de sociedade
comercial que se regera pelos estatutos a
seguir.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Incomati Consulting, Limitada, doravante
denominada sociedade é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
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responsabilidade limitada e por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Anmilcar Cabral, n.° 1320, anexo, Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Direcgido, a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectos a
prestacdo de servigos de seguro, consultoria
e servicos. Poderd exercer actividades nas
areas de transporte, turismos, energia, entre
telecomunicacdes, comércio e inddstria outras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas as
actividades principais desde que seja devi-
damente autorizada.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 1 000,00 MTN (mil
meticais) distribuidos de seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 400,00 MTN
(quatrocentos meticais), equi-
valente a 40% (quarenta por cento)
do capital social pertencente ao
Hélio Francisco da Conceita
Ernesto Jodo;

b) Uma quota no valor de 400,00 MTN
(quatrocentos meticais), equi-
valente a 40% (quarenta por cento)
do capital social pertencente ao
Erico Verissimo Guambe;

¢) Uma quota no valor de 200,00 MTN
(duzentos meticais), equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social pertencente a Deolinda
Xavier da Barca Ndiaye.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na propor¢ao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite

0s quais vencerdo juros, nos termos e condig¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos repre-
sentativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo, cessao e transmissao de
quotas entre os socios € livre, desde que esteja
em conformidade com as leis vigentes.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Trés) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao preco acordado mutua-
mente entre sOcio transmitente € 0 proposto
adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer um dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sdcio;

d) Quando por separagdo de bens de
qualquer sdcio, a respectiva quota
ndo fique a pertencer ao sécio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

/) Venda ou adjudicag@o judiciais;

g) Por morte, interdi¢@o ou inabilitaciio
do seu titular;

h) Por exonerag@o ou exclusido de um
sécio;

i) Quando a quota seja cedida com viola-
¢do do artigo sexto deste contrato;

J) Quando o titular dolosamente preju-
dicar a sociedade no seu bom nome
ou no seu patrimonio.

Dois) A amortizacio considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa serd
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1
(um) ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relagdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢do
da assembleia geral adquirir quotas ou acgdes
noutras sociedades comerciais.

ARTIGO NONO

(Convocatdéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
1 (uma) vez por ano dentro dos trés meses apds
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de direccio referentes
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Elei¢do dos membros do corpo direc-
tivo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio, por meio de carta expedida
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
direc¢@o ou de qualquer sécio, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢do dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de direccdo assim o
decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio ou
mandatario legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacado
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do capital social
e, em segunda convocacio, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo toma-
das no minimo de 85% (oitenta e cinco por
cento) dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacio e destituicdo de directores.

Trés) Para que a assembleia possa deliberar,
em primeira convocatéria, sobre matérias que
exijam maioria qualificada ao abrigo da lei ou
dos presentes estatutos, devem estar presentes
ou representados sécios que detenham, pelo
menos, um terco do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um conselho de direc¢do a
eleger pela assembleia geral, que serd cons-
tituido por 2 (dois) membros.

Dois) O conselho de direc¢do terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelo préprio conselho de direc¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos membros do
conselho directivo na sua totalidade
ou pela assinatura do sécio maio-
ritario;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Ao conselho de direc¢do, competem os mais
amplos poderes para a condug@o e execugdo do
objecto social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Praticar todos os actos e celebrar con-
tratos necessirios a prossecugdo
da normal actividade da empresa,
de acordo com o seu objecto social;

c) Contratar empregados, fixando as
respectivas remuneragdes, bem
como fazer cessar os respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agencias, filiais ou outras formas
de representagio;

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
iméveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacéao das reuni6es do conselho
de direccao)

Um) O conselho de direc¢do devera reunir-
se, no minimo, 1 (uma) vezes por més, podendo
realizar reunides adicionais informalmente
ou sempre que convocado por qualquer
administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os membros do conselho
directivo, a convocatdria das reunidoes do
conselho directivo devera ser entregue em mao
enviada por fax ou email a todos os membros,
com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias de calenddrio, devendo ser acompanhada
pela agenda dos assuntos a ser discutida na
reunido, bem como todos os documentos
necessdrios a serem circulados ou apresen-
tados durante a reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de direccdo considera-se constituido se nelas
estiverem presentes ou representados, pelo
menos, 1 (um) membro do conselho de direcgao.

Dois) O mesmo membro do conselho
de direccdio poderd representar mais do que
1 (um) director.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciagdo da as-
sembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de direc¢@o submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras (balanco, demons-
tragdo de resultados, fluxo de caixa e respectivas
notas) do ano transacto e ainda a proposta
de distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 (tré€s) anterior serdo enviados pelo conselho
de direccdo a todos os sécios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de direc¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) 5% (cinco por cento) para constitui-
¢do do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui-
¢des para sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas
e sujeitas a deliberacdo da assem-
bleia geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em as-
sembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liqui-datdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Kanjo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Maio de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100732858 uma entidade
denominada Kanjo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Muhammad Saleem, maior, solteiro, de
nacionalidade paquistanesa, natural de
Swat Paquistdo, residente em Maputo na
Avenida Guerra Popular, n.° 625, portador
do DIRE n.° 11PK00080395J, emitido aos
4 de Dezembro de 2008, pela Direc¢io
de Migragdo de Maputo.
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Que pelo presente instrumento celebra
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que se rege pelos estatutos
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do de Kanjo
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade de Maputo na Avenida 25 de
Setembro, n.° 114, bairro Central C, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de
todos os produtos da papelaria
mobiliario de escritério e material
informdtico quando devidamente
autorizado nos termos da lei;

b) Prestacdo de servicos em diversas
areas, assisténcia técnica nas areas
do ramo industrial, comercial e
outros servigos afins;

c)A assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, comissdes, consig-
nagdes e representacdes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderad adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a Unica cota a favor do senhor
Muhammad Saleem.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessagdo ou alienacdio de toda ou parte de
quotas deverad ser pelo respectivo socio.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Muhammad Saleem que € nomeado
administrador com dispensa de caucao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
respectivo administrador especialmente cons-
tituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados € deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na proporcdo da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
apOs a deliberagdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por decisao do respectivo sécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

ASITEC - Assisténcia
Técnica e Consultoria
— sociedade unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100624699, uma entidade
denominada ASITEC — Assisténcia Técnica e
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato social, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Rachel Gabriel Massango Jane, casada com
Jossefe Milton Jane, sob o regime de
comunhido geral de bens, de nacionaldade
mocambicana, natural de Panda/Inhambane,
residente no bairro Magoanine B, quarteirdo
n.° 8, casa n.° 137, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101140332A, emitido
aos 16 de Maio de 2011, pela Direc¢do
Nacional de Identificacio Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ASITEC — Assisténcia Técnica e Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada é uma socie-
dade de responsabilidade limitada, que se regera
pelas disposicdes legais vigentes e tem a sua
sede na cidade de Maputo, bairro Magoanine B,
n.° 187.

Dois) Poderd transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional, bem como
abrir agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo comercial nos outros pontos de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
e contando-se o seu inicio a partir da celebrago
de escritura publica de sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a pres-
tagdo de servicos de assisténica técnica e con-
sultoria nas dreas de abastecimento de dgua,
saneamento rural, obras hidraulicas, estradas,
construcao civil e no fornecimento de bens.

Dois) A sociedade podera, obtidas as neces-
sarias autorizacdes, dedicar-se 4 outras activi-
dades industriais, bem como associar-se por
qualquer forma legal ou participar no capital
de outras empresas.

CAPITULO II

Do capital social, prestacao
e suprimento

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de dez mil meticais,
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correspondente a 100% do capital social perten-
cente a Unica sécia Rachel Gabriel Massango
Jane.

ARTIGO QUINTO

Nio poderdo ser exigidas prestacdes auxi-
liares de capital.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A sociedade € gerida pela tnica sécia
Rachel Gabriel Massango Jane, que ficard desde
ja moneada administradora

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes representando a sociedade
activa ou passivamente em juizo e fora dele
indicar o administrador, praticando todos os
demais actos tendentes 4 realizagcdo do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservam.

Trés) O gerente poderd constitur mandatérios
e delegar neles, no todo em parte os seus
poderes.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente, ou pela assinatura de
mandatério, que é garantida por um unico
administrador.

ARTIGO SETIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo de todos os negécios
da sociedade incumbird a um conselho fiscal
composta por trés membros, ainda que nido
sdcios, eleitos pela geréncia, servindo um deles
como presidente.

Dois) O mandato do conselho fiscal sera de
trés anos renovaveis.

Trés) O conselho fiscal poderd ser asses-
sorado por auditores independentes quando
necessario.

CAPITULO III
Das disposicao geral
ARTIGO OITAVO
Balanco e distribuicao dos resultados

Um) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados os
montantes necessdrios 4 criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei, ou
sempre que necessario reintegra-
-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
e financeiro da sociedade.

Dois) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela gerente.

ARTIGO NONO
Continuidade da sociedade

Um) A sociedade ndo se dessolve por
morte ou interdicdo do gerente, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante

do interdido os quais nomeardo, entre eles, um
que a todos representa enquanto a respectiva
quota permanecer em divida.

Dois) Os herdeiros deverdo, no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

ARTIGO DECIMO
Aplicacao subsidiaria

Aos casos omissos aplicar-se-a a lei das
sociedades por quotas (lei de onze de Abril
de mil novecentos e um) e de mais legislacdo
em vigor.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Sirius Trading (Mozambique),
Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter sido omisso ou inexacto no Boletim
da Repiiblica n.° 54, 111 série, de 8 de Julho de
2013, nas alineas b) ¢) d) g) h) j), [) do artigo
quarto dos estatutos da sociedade Sirius Trading
(Mozambique), Limitada (sociedade), com sede
na Avenida Filipe Samuel Magaia, n.° 279,
Bairro Central, registada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100344033, com o capital social de
seis milhdes de meticais, rectifica-se que onde
se 1&: “Paragon Motors Limited; ABC Motors
Co Ltd; ABC Marqueting Ltd; Good Harvest
Ltd; ABC Car Rental Ltd; Team Investments
Ltd; Union Shipping Ltd, deve ler-se “Paragon
Motors Ltd; ABC Motors Company Limited;
ABC Marketing Ltd; Good Harvest Limited;
ABC Car Rental Limited; Team Investment
Limited, Union Shipping Limited”.

Ainda na alinea j), do artigo quarto, dos
estatutos da sociedade, rectifica-se que onde
se 1é: “uma quota no valor nominal de quatro-
centos mil meticais, correspondente a seis
virgula sessenta e sete por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Team Investments
Ltd, deve ler-se “uma quota no valor nominal
de cem mil meticais, correspondentes a um
virgula sessenta e sete por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Team Investments
Limited”.

Na epigrafe do artigo oitavo dos estatutos
da sociedade, onde se l&: “geréncia e repre-
sentagdo”, deve ler-se “administracdo”,
e no nimero um do mesmo artigo, onde
se l&: “A geréncia da sociedade e sua represen-
tacdo, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida por um conselho de geréncia
compostos por dois membros a serem nomeados
em assembleia geral pelos socios, com dispensa
de caucdo, bastando as suas assinaturas em
conjunto para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos”, deve ler-se: “A administra¢ao
da sociedade e sua representacdo, em juizo

ou fora dele, activa e passivamente, serd
exercida por um conselho de administracdo
constituido por um minimo de trés membros”.

No nidmero dois do mesmo artigo, onde
se 1&: Os gerentes poderdo delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuracido com todos poderes necessdrios,
deve-se ler: Os administradores poderdo
delegar, total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas estranhas, desde que para tal
outorgue procuracdo com todos os poderes
necessdrios.

No numero trés do mesmo artigo, onde
se 1&: “Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor
de terceiros quaisquer garantias, livrancas,
letras, fiancas ou abonagdes”, deve ler-se: “Os
administradores ndo podem obrigar a socie-
dade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonagdes”.

Maputo, 9 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Concord Imobiliaria
— Sociedade, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100732475, uma entidade
denominada Concord Imobilidria — Sociedade,
Unipessoal, Limitada, entre:

Ahmet Erdem, maior, solteiro, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.° U08587232,
emitido pelas autoridades turcas, aos 3 de
Janeiro de 2014, e residente no bairro central,
Avenida Emilia Datsse, n.° 311, cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Concord Imobilidria — Sociedade, Unipes-
soal, Limitada, € uma sociedade comercial
de responsabilidade limitada, dotada de
personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa e financeira, que se regerd pelo
estabelecido nos presentes contrato e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato. A sociedade
tem a sua sede, na cidade de Maputo, bairro
central, Avenida Emilia Dadsse, n.° 311.
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Dois) Podendo por deliberaciio da assem-
bleia geral, abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Aquisi¢do, administracdo, locacdo
e alienacdo de bens mdveis e
iméveis, préprios e de terceiros,
ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestdo e participagdes em
condominios;

b) A aquisicio de quaisquer bens iméveis
ou de direitos sobre 0os mesmos e
a revenda dos direitos adquiridos
para esse fim;

¢) Consultoria na elaboragdo de estudos
e projectos urbanisticos e de cons-
trugdo civil;

d) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que com objeto diferente do da
sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para per-
secugdo dos objetivos no ambito
ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota do dnico s6cio Ahmet Erdem
e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a socie-
dade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Ahmet Erdem. A sociedade fica
obrigada pela assinatura do sécio Unico ou
ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um

de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
d0 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reitegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 4 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Assessment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100728435, uma entidade
denominada Mozambique Assessment,
Limitadae, entre:

Jossefa Joao Como, maior, solteiro,
mog¢ambicano, residente e natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102311851M, emitido em Maputo,
aos doze de Julho de dois mil e doze,
residente no bairro de Chamaculo A,
quarteirdo 15, casan.’. 114; e

Adriano Henrique Manhica, maior, solteiro,
mog¢ambicano, titular do Passaporte
n.° 12AB10304, emitido em Maputo, aos
dezassete de Maio de dois mil e doze,
residente no bairro de Hulene B, quarteirdo
43, casa n.° 60.

Constitui-se a presente sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada
mediante as seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Mozambique Assessment, Limitada
e tem sua sede na Avenida Salvador Allende,
n.° 847, cidade de Maputo.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, com inicio a partir da sua constitui¢o.

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto

A sociedade tem por objecto a execugao
de peritagens, averbacdes, gestdo de salvados
e consultoria conexa.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

Um) O capital social, integramente descrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
e acha-se dividido em duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Jossefa
Jodao Como;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Adriano
Henrique Manhica.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a efec-
tuar entre os sécios € livre, mas se respeitar a
terceiros carece do consentimento da assembleia
geral, sendo nula toda a divisdo, cessdo ou
alienac@o feita sem observancia destas forma-
lidades.

CAPITULO II

Dos 6rgaos e administracao
da sociedade

CLAUSULA QUARTA
Orgdos
A titularidade dos 6rgaos da sociedade bem

como os seus mandatos e funcionamento sera
deliberada pelos sécios em assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
Administracao da sociedade

Um) A sociedade sera administrada por
Adriano Henrique Manhica e Jossefa Jodo
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Como; representam em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleito.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura de pelo menos um dos administradores ou
de qualquer outra pessoa desde que lhe tenham
sido conferidos poderes bastantes.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
CLAUSULA SEXTA
Dissolucao, liquidacéao e partilha

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes previstas na lei.

Dois) A sociedade ndo fica dissolvida pela
morte de qualquer dos sécios.

Trés) Tudo quanto ndo estiver expressamente
previsto neste contrato serd regulado nos
termos gerais do Direito e demais legislagdo
especial aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

E por estar assim conforme a vontade dos
contratantes, assina-se o presente instrumento.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Deff Sistema de Aluminio
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100732467, uma entidade
denominada Deff Sistema de Aluminio

— Sociedade, Unipessoal, Limitada, entre:

Ugur Doganguzel, solteiro, maior, de nacio-
nalidade turca, titular do Passaporte
n.° U07641939, emitido pelas autoridades
turcas, aos 10 de Setembro de 2013,
e residente no bairro Central, Avenida

Emilia Datsse, n.° 311, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Deff Sistema de Aluminio — Sociedade,
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislagdo em vigor na Republica

de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contrato. A sociedade
tem a sua sede, na cidade de Maputo, bairro
Central, Avenida Emilia Dausse, n.° 311.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Concepg¢do e montagem de estru-
turas de aluminio, fornecimento
de solugdes, incluindo reparacdo
e assisténcia de equipamento pro-
duzido na base de aluminio;

b) venda de acessorios e produtos pro-
duzidos na base de aluminio;

¢) Importacido exportacdo de bens e
servigos afins;

d) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que com objeto diferente do da
sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para per-
secugdo dos objetivos no ambito
ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
auma quota do tnico sécio Ugur Doganguzel e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Ugur Doganguzel. A sociedade
fica obrigada pela assinatura do s6cio Unico
ou ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sdcio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO

Lucros

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
40 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reitegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Cdédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Heng Tong You Xian Gong
Si, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e dezasseis, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100733145, uma
entidade denominada Heng Tong You Xian
Gong Si, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Maotong Chen, solteiro de
nacionalidade chinesa natural de China,
residente em Maputo, distrito de Maputo,
provincia de Maputo, titular do DIRE
n.° 10CNO00092159P, emitido, na Republica
de Mocambique pela Migracéo;
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Segundo. Yukui Su, solteiro, de nacionali-
dade chinesa natural da China, residente em
Maputo nesta cidade de Matola, titular do DIRE
n. 1I0CN00081906, emitido na Reptiblica
de Mocambique pela Migracio;

Terceiro. Bin Chen, solteiro de nacionali-
dade chinesa natural de China, residente em
Sofala, distrito de dondo, provincia de Sofala,
titular do DIRE n.° 07CN00090492, emitido
na Republica de Mocambique pela Migracéo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Heng
Tong You Xian Gong Si, Limitada, e tem a sede
na Avenida de Namaacha, Distrito Municipal
da Matola, na provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividade
de estética, massagem chinesa,
pedicure, manicure e actividades
industrial, com importac¢do e
exportagdo de materiais ligados a
industria, materiais de construgéo,
comércio de electrodoméstico
diversos, matéria-prima fabril
para colunas, ar condicionados e
outros ndo mencionados, material
de pesca, e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens alimen-
tares, material desportivo, material
de pesca, calcado e vestudrio.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20 000,00 MTN
(vinte mil meticais), dividido pelos seguintes
socios:

a) Maotong Chen, com o valor de
10 000, 00 MTN (dez mil me-
ticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Yukui Su, com o valor de 5 000,00
MTN (cinco mil meticais), corres-
pondente a 25% do capital social;

c¢) Jianhui Liu, com o valor de
5000,00 MTN (cinco mil meticais),
correspondente a 25% do capital

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicoes legais
em vigor a cessao ou alinacao de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quoto cedente ,este
decidera a sua alina¢do aquem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracédo

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sia representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Maotong Chen como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negocio estranhos a mesma,tais como letras
de favor fiangas, avalies ou abonag@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem .desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Técnico
llegivel.

Ndawas Designer
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100728206, uma entidade
denominada Ndawas Designer — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Cormercial,
pela sécia tnica Cétia Estefania Paulo Ndauane,
solteira, natural de Maputo, nacionalidade
mocambicana e residente na Avenida Filipe
Samuel Magaia, n.° 528, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101942067F, emitido
aos 3 de Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ndawas Designer — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada que rege-sé pelo
presente contrato e demais legislacdo aplicavel.
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Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede na Avenida Karl
Marx, n.° 1648, rés-do-chio, bairro Central, na
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da
assembleia geral quando se julgar conveniente
mudar a sede da sociedade, abrir ou encerrar
delegacdoes sucursais, agéncias, filias ou outras
formas de representag@o, tanto no territério
nacional como no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos no que concerne a decoragdo de
interiores, organizacio de eventos e confec¢do
de uniformes.

Dois) Tem por finalidade também a comer-
cializacdo de material ligado aos servigos
mencionados acima.

Trés) A sociedade podera igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizagio
de entidade competente, adquirir e alienar
participag¢des em sociedades em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um direito
estrangeiro, regulada por leis especiais ou com
objecto diferente do seu associar-se com outras
entidades, nomeadamente para constituir novas
sociedades com objecto diferente daquele que
exerce ou em sociedades reguladas por leis
especias ou com objecto diferente do seu e
associar se com outras entidades, nomeadamente
para constituir novas sociedades, formar
agrupamentos complementares, empresas,
comércios, associagdes e participagdo ou
quaisquer outras estruturas de cooperagdo entre
empresas quer dentro pafs, quer no estrangeiro,
bem como tomar parte e fazer representar os
respectivos orgads sociais e praticarem todos
0s actos necessarios para tais fins.

Quatro) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto e natureza diferentes e
em agrupamentos complementares de empre-
sas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, corresponde
a uma unica quota de igual valor nominal
pertencente a s6cia tinica Cétia Estefania Paulo
Ndauane.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cess@o ou parcial de quotas
entre os sécios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a ter-
ceiros, bem como a constituicdo de quaisquer
onus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) E nulo e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem a obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas a s6cia poderd fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
ficam a cargo de um administrador tnico que
poderd ser a sdcia tnica ou outra pessoa por
ela nomeada.

Dois) E desde j4 nomeada administradora e
gerente a senhora Andrieta Elsa Paulo Ndauane,
esta por sua vez nomeada declara aceitar o cargo
para que foi investido.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura da sécia unica Cétia Estefania Paulo
Ndauane.

Quatro) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiancas, abonacoes, letras de
favor para quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

Cinco) O mandato do administrador e ge-
rente tem duragdo indeterminada.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral podera reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem neces-
sarias desde que as circunstancias assim o
exigam para deliberar sobre qualquer assunto
que for de cardcter relevante para a sociedade.

ARTIGO NONO
Celebracao do negoécio

A sdcia e a sociedade ficam autorizadas a
celebrar entre si quaisquer negdcios juridicos
que sirvam a prossecug¢@o do objecto social.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi ¢@o ou inabilitacio
da sécia, a administradora e gerente assumem
automaticamente o seu lugar de sécia com
dispensa de cau ¢ao podendo esta nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecem o prenceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pela disposigdo aplicaveis e em vigor em
Mogambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Josep Puig & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100724464, uma entidade
denominada Josep Puig & Servigos — Socie-
dade Unipessoal Limitada, entre:

Josep Vicent Puig Gomez, casado com Amaya
Olivares Zapiain, sob o regime de bens
adquiridos, de nacionalidade espanhola,
residente nesta cidade, portador do Pas-
saporte n.° XDB192543, emitido aos 17
de Fevereiro de 2014, pela embaixada
da Espanha/Luanda.

Constitui uma sociedade comercial por
quotas, a qual se rege pelas cldusulas seguintes
do artigo 90 do Codigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade tem como firma, Josep Puig
& Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua da Frelimo, n.° 354.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto de pres-
tacdo de servigos, promocdo e aluguer de
imdveis, consultoria social e cultural, impor-
tagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢oes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce ou em sociedades regu-
ladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspon-
dente a uma quota unica de 100%:

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por delibera¢io dos administradores, podem
ser exigidas prestagdes suplementares em
dinheiro até a um montante igual ao dobro
do capital social.
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ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

O sécio pode livremente designar quem a
representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

A administrac@io e representacdo da socie-
dade ficam a cargo do sécio Unico Josep
Vicent Puig Gomez, que fica desde ja nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com a intervencdo do tnico admi-
nistrador;

b) Com a interven¢do de um admi-
nistrador-delegado, no ambito
das competéncias que lhe foram
delegadas e se a delegacdo de
poderes atribuir o poder de repre-
sentacdo da sociedade;

¢) Com a intervengdo de procurador,
no ambito dos poderes conferidos
pela respectiva procuracio.

Dois) Para os actos de mero expediente
¢ suficiente a interven¢@o de um administrador.

ARTIGO DECIMO
Secretario

A sociedade tem um secretdrio, designado
pelo conselho de administragdo, aplicando-se ao
seu mandato as regras previstas para este tltimo.

Em todo caso omisso regulardo as disposi-
¢oes legais aplicaveis.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Escola de Conducao
Macucule — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Agosto de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100646293, uma entidade
denominada Escola de Condugdo Macucule
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Jodao Américo Macucule, casado, natural

de Maputo, residente no bairro Ferrovidrio
Q. 72 casa n.° 434, nesta cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102710148P, aos 28 de Dezembro
de 2012 em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Escola
de Conducao Macucule — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede bairro Fer-
roviario, quarteirdo 72, casa n.° 434, podendo
por decisdo da sdcia, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, ou abrir e encerrar
sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade de ensino de conducio, consultoria
e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio Jodo Américo Macucule.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A adminsitra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico, que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balancgo de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixa-
dos na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mogambique.

Maputo, 26 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Lucesme, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Setembro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100655896, uma entidade
denominada Lucesme, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos dos artigos 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Esménia Manuel Sinai Ubisse,
solteira Maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 03582510, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, aos 13 de
Fevereiro de 2015 e valido até 13 de Fevereiro
de 2020, residente nesta cidade de Maputo;

Segundo. Licia Jorge Madimane Esmael,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Zavala, Inhambane, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100125974P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
a0s 27 de Maio de 2015 e valido até 27 de Maio
de 2020, residente nesta cidade de Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, que se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lucesme, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o ramo
de prestagdo cumulativa e continua de servicos
de intermediagdo de outros servicos, recruta-
mento, formagdo de profissionais domésticos
e compra, venda aluguer e avali¢do de iméveis.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da lei em
vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades em constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quarenta e oito mil
maticais, dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota de vinte e quatro mil, cor-
respondente a 50%, pertencente
a s6cia Esménia Manuel Sinai
Ubisse;
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b) Outra de vinte e quatro mil, corres-
pondente a 50%, pertencente a sécia
Licia Jorge Madimane Esmael.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentando ou
diminuindo quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao de quotas administracao

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade serdo exercidas pelos ambos sdcios
Esmenia Manuel Sinai Ubisse e Lucia Jorge
Madimane Esmael, que representardo a
sociedade em juizo e fora dele activa e passivo
com despesas de caucdo podendo obrigar
a sociedade em todos actos e contractos
relacionados com o objecto social.

Dois) Os sécios tém plenos poderes para
nomear mandatario a sociedade, conferindo-
lhe caso for necessario os poderes de represen-
tacdo.

ARTIGO SETIMO

Lucro, perdas e dissolucao da sociedade
da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunisse a ordina-
riamente uma vez por ano para a prestacio e
aprovagdo do balanco e contas por exercicio
findo e reparticao de lucro e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario para deliberar qualquer assunto a
respeito da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzira-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

Dois) Cumprindo com o disposto anterior
a parte restante dos lucros serdo distribuidos
entre os socios de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
Sécios. Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sdcios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com despensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do cédigo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Nhabinde Construcao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Mar¢o de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100668920, uma entidade
denominada Nhabinde Construgdo — Sociedade
Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade do artigo 90 do Cédigo Comercial Hélio
José Uane, solteiro, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101035216N, emitido aos 8 de Abril de
2011, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente em Maxaquene, casa n.° 30,
quarteirdo 30.

Pelo presente contrato escrito particular
conclui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nhabinde Construcéio — Sociedade Unipessoal
Limitada € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lenine n.° 4125, Q. 10 casan.® 4, rés-
-do-chdo, nesta cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agencias ou
qualquer outra forma de representag¢do social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, construcao
civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
pertencente ao tinico sécio Hélio José Uane

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo da sociedade serd exercido
por, Hélio José Uane que desde j4 fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Uma) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado por
lei vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Multilink Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 11 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100722976, uma entidade
denominada Multilink Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Maura Mahomed Ibraimo Catarada Meque,
maior, casada, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100322383Q, emitido aos
5 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, constitui uma
sociedade de advogados com um tnico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao e sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Multilink Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente Multilink, Limitada
tem a sua sede narua da Argélian.® 53, 1.° andar,
na cidade de Maputo, podendo abrir escritérios
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacd@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade ird operar no ramo de tecno-
logias de informacao e comunicagio e tem por
objecto:

a) Comercializacdo de equipamento;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Consultoria, auditoria e formagao.
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CAPITULO 1T
Do capital social e socios
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota com mesmo valor
nominal, pertencente 4 unica s6cia Maura
Mahomed Ibraimo Catarada Meque.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunirse
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao

revogé-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecu¢do do objecto social, designada-
mente, quanto ao exercicio da gestdo corrente
da sociedade.

CAPITULO IV
Das formas de obrigar a sociedade
ARTIGO DECIMO
Assinantes

Sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio Unico, ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem direito especiais, dentre outros
as mengoes gerais e especiais estabelecidas no
presente contrato de sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Um) Na sociedade podem exercer activi-
dade profissional membros ndo sécios com os
seguintes deveres a cumprir:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

¢) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia profis-
sional nas suas rela¢cdes com os
colegas, clientes e terceiros;

e) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Dois) Na sociedade podem exercer acti-
vidade profissional membros ndo sécios com
os seguintes direitos:

a) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

b) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

¢) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que desen-
volverem;

d) Receber as suas remuneracgdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencéo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificacdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito
a venda judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serda regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Crismat Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Outubro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100664119, uma entidade
denominada Crismat Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Henrique Daniel, maior, solteiro, de nacio-
nalidade mog¢ambicano, residente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° 13AE06984, emitido ao 24 de Abril de
2014 pelos Servigos de Migracdo da Cidade
de Maputo.

Constitui uma sociedade por quota unipes-
soal limitada pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regera pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominag¢ao Crismat Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, Avenida/rua n.° 306, bairro
Sao Damaso, quarteirdo 10, célula G, rés-do-
-chdo, Matola.

Dois) Mediante simples decisd@o do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O socio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra represen-
tacdo no pais ou no estrangeiro, desde que
observa as leis e normas em vigor ou quando
for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades de:
a) Comércio geral;
b) Importacdo e exportagdo, venda e
distribuicdo dos seguintes pro-
dutos:

i) Géneros alimenticios; bebidas e
refrigerantes e seus derivados;

ii) Reparag¢do e montagem de auto-
moveis prestagdo de servigos e
outros afins;

iii) Mecanica geral, serralharia e
torno-fresa e suas partes;

iv) Material de constru¢do, equipa-
mentos sanitdrio, ferragem,
artigos para ornamentagao,
canalizagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das acti-
vidades principais desde que, obedece as neces-
sdrias autorizagdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e de cinquenta mil
meticais, correspondente a 100% do capital
social pertencente tinico sécio, Henrique Daniel.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta do sdcio unico.

ARTIGO QUINTO
Administracao, representacao da sede

A sociedade serd administrada pelo sécio
unico ou do seu mandatario/procurador devida-
mente designado para o efeito, na abertura
de contas bancdrias, assinaturas de cheques,
compra e venda de bens da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares do capital a socie-
dade, nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO OITAVO
Apuramento e distribuicao de resultados

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 apés os procedimentos referidos,
0 socio podera decidir a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Trés) Em caso de morte ou interdicdo do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido, os quais

nomearao entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanece
indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-a as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Nemo Capital, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta e um de Marco de dois
mil e dezasseis, lavrada a folhas sessenta e um a
oitenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos cinquenta e seis trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Anténio Mdrio Langa, licenciado em Direito e
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
an6nima de responsabilidade limitada sob
a denominacdo Nemo Capital, S.A., com
sede no bairro do Triunfo, rua das Palmeiras,
ndmero duzentos e vinte e quatro nesta cidade
de Maputo, que se regera pelos seguintes esta-
tutos e demais legislagdo aplicavel:

CAPITULO I
Da firma, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima de responsabilidade limitada
sob a denominagdo Nemo Capital, S.A., e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, no bairro do Triunfo, rua das
Palmeiras, nimero duzentos e vinte e quatro.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderad ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal as seguintes actividades:

a) Consultoria especializada nas dreas
juridica, econdémica e financeira;

b) Consultoria na area de financiamento
de projectos, investimentos e solu-
coes de capital e liquidez;

c¢) Consultoria em todas as areas de
energia convencional, renovada,
gds, biogds, solar, edlicas e ondas;

d) Auditoria de projectos;

e) Assessoria especializada nas dreas
de gestdo, investimentos e conta-
bilidade;

/) Intermediac@o financeira;

g) Assessoria nas dreas de procurement
e da logistica;

h) Consultoria nas areas de informatica
e informag@o;

i) Consultoria em propriedade industrial
e recursos humanos;

J) Formacao técnico profissional.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, praticar
todos os actos complementares da sua actividade
e outras actividades com fins lucrativos ndo
proibidas por lei, desde que devidamente licen-
ciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Do capital social, aumento e reducao

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em mil ac¢des de cem meticais cada
uma e a data da presente escritura estdo subs-
critas e realizadas na totalidade.

Dois) O capital social podera ser elevado ou
reduzido, uma ou mais vezes por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacao dos
socios tomada em assembleia geral, aprovada
por uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das
acc¢Oes com direito de voto a qual fixa, entre
outros aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da sua
subscri¢do e os prazos de realiza¢do de novas
participacdes de capital do mesmo decorrente.

Trés) Excepto se de outro modo for delibe-
rado pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, correndo 0s encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As acc¢des podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil multiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contem a assinatura
de dois administradores que podem ser apostas
por chancela ou por outro meio de impres-sao
e sdo a todo o tempo substituiveis por agru-
pamentos de divisdo.

Quatro) A sociedade pode adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As accdes serdo divididas em séries
A e B, designadamente:

a) As accdes da série A pertencem aos
accionistas fundadores da socie-
dade, sendo livremente trans-
missiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisiciio
de acgdes em caso de aumento de
capital;

b) As accdes da série B resultam da
transmissao das acgdes da série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da série A.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto, a
sociedade poderd emitir, nos mercados interno
e externo, obriga¢des ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de pre-
feréncia, na propor¢do das respectivas parti-
cipacdes de capital, relativamente a subscri¢ao
de quaisquer obrigacdes convertiveis em accdes
ou com direito de subscri¢do de ac¢des, cuja
emissdo tenha sido deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
Transmissibilidade das ac¢oes

Um) A transmissdo de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral. Adicionalmente, nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgoes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo delibe-
rado pela Assembleia Geral, qualquer trans-
missdo realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
accgdes por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséo de
accOes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administragdo ou ao Administrador Delegado,
por carta dirigida ao mesmo (a notificacao de
venda), os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista se propde
transmitir (as ac¢des a vender), o respectivo
preco por accdo e divisa em que tal prego serd
pago e, se aplicdvel, o valor dos créditos a
transmitir, bem como uma cépia da proposta de
compra apresentada pelo pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar
da recep¢do de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administraciio ou
0 Administrador Delegado devera enviar c6pia
da mesma aos outros accionistas. Qualquer
accionista terd o direito de adquirir as acgdes
a vender, em termos e condicdes iguais aos
especificados na notificacdo de venda, desde
que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totali-
dade das ac¢oes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na propor¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a recepcao
de copia da notifica¢@o de venda, os accionistas
que pretendam exercer o seu direito de prefe-
réncia deverdo comunicar a sua intengdo,
por escrito, ao Presidente do Conselho de
Administragio ou ao Administrador Delegado.

Sete) Expirado o prazo referido no
nimero anterior, o Presidente do Conselho de
Administra¢do ou o Administrador Delegado
devera imediatamente informar o vendedor,
por escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia.
A transmissdo de accdes deverd ser concluida no
prazo de trinta dias ap6s a referida informagao
ao Vendedor. Caso nenhum accionista
pretenda exercer o seu direito de preferéncia,
o Presidente do Conselho de Administragdo ou
0 Administrador Delegado dard conhecimento
de tal facto, por escrito, ao vendedor.
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Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o Presi-
dente do Conselho de Administracdo ou o
Administrador Delegado deverd imediatamente
informar o Presidente da Assembleia Geral de tal
facto para que este convoque uma Assembleia
Geral que deliberard sobre a autorizagdo
da transmiss@o. Caso o consentimento seja
prestado, ou na hipétese de a Assembleia
Geral ndo se realizar no prazo de trinta dias
apds o vendedor ter sido informado de que
nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor terd o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condigdes indicados na notificagdo
de venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realiza¢ao
da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a trans-
missdo de acgdes, a sociedade devera adquirir as
accoes a vender nos precisos termos e condi¢des
especificados na notificacio de venda, ou fazer
com que as mesmas sejam adquiridas nas
mesmas condi¢cdes por um accionista ou por
um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos niime-
ros anteriores, qualquer accionista poderd
livremente transmitir, no todo ou em parte,
as suas acgdes a uma afiliada ou a outro sécio
da sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administrac@o no prazo de 30 (trinta) dias apds
a efectivag@o da transmissao.

Onze) Para os efeitos deste artigo, uma
afiliada significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccdo
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de direc-
¢do e controlo sobre essa socie-
dade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
Assembleia Geral de sécios ou
orgao equivalente de qualquer dos
sécios da sociedade, ou que detenha
o poder de direccio e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva Assembleia Geral de
socios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direc¢do sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra enti-

dade que detenha, directa ou indi-
rectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou orgdo equivalente de
um dos sécios da Sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Doze) As limitacdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para os
certificados de ac¢des, sob pena de serem impo-
niveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Treze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO NONO
Onus ou encargos sobre as acgoes

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as acgdes de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda cons-
tituir énus ou encargos sobre as suas acgdes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administra¢do ou ao Administrador Delegado,
através de carta registada com aviso de
recepcdo, indicando as condigdes em que
pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo ou o Administrador Delegado, no
prazo de cinco dias apds a recepcdo da carta
referida no ndmero anterior, transmitird ao
Presidente da Assembleia Geral o contetido
da referida carta para que este proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcao
da comunicag¢@o do Presidente do Conselho de
Administra¢do ou do Administrador Delegado.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de accoes

Um) A sociedade podera amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo oitavo ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em viola-
¢do do disposto no artigo nono;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado insol-
vente, interdito ou incapaz de gerir
0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacao da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos;

e) A contrapartida da amortizacdo das
acg0es serd igual ao seu valor conta-
bilistico, baseado no balang¢o mais
recente aprovado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Prestac6es suplementares, acessoérias
e suprimentos

Um) Sdo permitidas prestagdes suplemen-
tares ou prestagdes acessorias de capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberacdo da Assembleia Geral que fixa as
condicdes de sua celebragao.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Um) Sdo drgaos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Conselho de Administraciao
e o Fiscal Unico.

Dois) Na primeira Assembleia Geral que se
realizar apés a constitui¢do da sociedade, serdo
eleitos os membros dos 6rgaos sociais.

Trés) Até a reunido da primeira Assembleia
Geral desempenhardo as fun¢des de membros
do Conselho de Administracao:

a) Senhor Tomas Vareia Languane
Cumbane Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Senhor Luis Manuel Couto Trigo
de Morais, Administrador Dele-
gado.

A primeira Assembleia Geral serd convocada
pelo Conselho de Administragao, designado
nos termos do niimero anterior, para reunir no
prazo maximo de um ano a contar da data de
constitui¢cdo da sociedade.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto. Tem
direito a voto o accionista fundador titular de,
pelo menos, cinquenta ac¢des averbadas em seu
nome até, pelo menos, quinze dias antes da data
designada para a reunido da Assembleia Geral.

Dois) Apenas os accionistas que detenham
accdes que representem no minimo dez por
cento do capital da sociedade poderdo votar nas
reunides da Assembleia Geral. Os accionistas
sem direito de voto ndo poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral da sociedade.

Trés) Os accionistas que ndo possuam a
percentagem minima de ac¢des exigida nos
termos do nimero anterior, podem agrupar-
-se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s6 deles,
cuja identidade ¢ indicada em carta dirigida
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ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
com a assinatura reconhecida notarialmente
de todos os representados.

Quatro) Os titulares de obrigacdes nado
poderdo assistir as reunides da Assembleia
Geral.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides e deliberacoes

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcao enviada, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Fiscal Unico ou qualquer accionista ou grupo
de accionistas que possuam acgdes corres-
pondentes a mais de vinte e cinco por cento
do capital social podem requerer a convocagao
de uma Assembleia Geral Extraordindria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou repre-
sentados, tenham dado o seu consentimento para
a realizag@o da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou repre-
sentados accionistas que detenham acg¢des
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto.
Qualquer accionista que esteja impedido de
comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral
ou ao Administrador Delegado, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a Assem-
bleia Geral delibere por escrito;

b) A sua concordancia quanto ao con-
teddo da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Poderes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, transfor-
magao ou dissolucdo da sociedade;

b) Aprovacio do balanco de contas;

¢) Eleicdo e substitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administra¢do e do
Fiscal Unico;

d) Prestacdo de suprimentos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais;

) Aumento e/ou redug¢do do capital social
da sociedade;

g) Alienacdo e oneragdo de imoveis;

h) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

i) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administragdo,
composto por um nimero minimo de dois e
méximo de cinco administradores, que podem
ser ou nao accionistas, um dos quais exercera
as funcdes de Presidente.

Dois) A Assembleia Geral designa, de entre
os membros do Conselho de Administrag¢do, o
seu Presidente, o qual tem voto de qualidade.

Trés) O nimero de administradores que
em cada momento deva compor o Conselho
de Administra¢do e a duragdo do respectivo
mandato serd definido pela Assembleia Geral,
devendo sempre ser um niimero fmpar.

Quatro) Os Administradores mantém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até que
a Assembleia Geral delibere destitui-los.

Cinco) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da cauc@o que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestac@o.

Seis) E permitida a representacio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que nao pode ser utilizada mais do que uma vez.

Sete) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes

Um) O Conselho de Administragdo tera
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, excepto aqueles
poderes e competéncias que a lei ou estes
estatutos atribuam em exclusivo a Assembleia
Geral

Trés) Compete ao conselho de administragiao
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral ou a qualquer outro 6rgao
social, incluindo:

a) Nomear de entre os seus membros o
PCA e o Administrador Delegado
e definir a atribui¢do dos seus
mandatos;

b) Elaborar as normas gerais de fun-
cionamento da sociedade e, em
particular, aprovar o seu regula-
mento geral interno;

¢) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair obri-
gacdes, financeiras ou de outra
natureza, em nome da sociedade;

d) Adquirir, alienar ou comprar quais-
quer bens ou direitos mobilidrios e
imobiliarios, a favor da sociedade,
mediante o parecer favordvel do
Conselho Fiscal;

e) Constituir os mandatdrios que enten-
der, delegando neles suas distrib-
uicdes;

/) Propor & Assembleia Geral repre-
sentantes da sociedade para os
orgdos sociais de sociedades parti-
cipadas, ouvindo o Conselho Fiscal.

Quatro) O Conselho de Administracdo
podera delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo 256.° do Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunibes e deliberacoes

Um) O Conselho de Administragdo reunira
sempre que necessario. As reunides do Conse-
lho de Administragao serdo realizadas na
sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo serdo convocadas por dois Admi-
nistradores, por carta, ou por correio electrénico,
com uma antecedéncia de, pelo menos, quinze
dias relativamente a data agendada para a
sua realizacdo. As reunides do Conselho
de Administra¢do podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
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presentes ou representados nos termos esta-
belecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunio.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o Presidente e um Administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois Administradores. Caso ndo
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacoes adoptadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administracdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administragdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administragdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
Direccao Executiva

Um) Por delibera¢cdo do Conselho de
Administragdo poderd ser designado um
director-geral responsavel pela gestao corrente
da sociedade, devendo a designacdo fixar os
poderes que lhe serdo conferidos.

Dois) O director-geral terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragao;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores de
servicos e colaboradores da socie-
dade;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o qual
deverd incluir, entre outros ele-
mentos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administrag@o.

Trés) Podera ser definida uma remuneracéo
para o Director Geral, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Direitos dos Administradores

Os Administradores executivos poderdo
ter direito a uma remuneracdo mensal e os
Administradores ndo executivos poderdo ter
direito a senha de presenca, conforme vier a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Forma de obrigar

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura do Administrador
Delegado;

¢) Pela assinatura do Director Geral, no
ambito dos poderes que lhe vierem
a ser conferidos pelo Conselho de
Administragao;

d) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato;

/) Para alienar ou onerar bens imobilia-
rios bem como, movimentar contas
bancdrias € necessdrio a assinatura,
ou do PCA, ou do Administrador
Delegado.

SECCAO III

Da Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

O Fiscal Unico §é eleito pela Assembleia
Geral por um perfodo de um ano, podendo ser
reeleito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Poderes

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes comuns

Um) A elei¢do, seguida de posse, para
um periodo de func¢des, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio, porém, caso essa eleico,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a
0o mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita nao entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
elei¢do, por facto que lhe seja imputdvel, cadu-
card automaticamente o respectivo mandato.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragao,
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa para o
substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da Assembleia Geral ou do conselho
de administra¢do; quanto ao conselho fiscal,
observar-se-a0 as disposicdes legais aplicaveis.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
conselho de administracdo e do conselho
fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem, ou quando a lei ou os presentes
estatutos o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sao convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo, por sua iniciativa ou a pedido do
presidente da mesa da Assembleia Geral, ou do
presidente do Conselho Fiscal.

Sete) Nido obstante reunirem conjunta-
mente e sem prejuizo do disposto no nu-
mero anterior, os 6rgdos sociais conservam
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a sua independéncia, sendo respectivamente
aplicdveis as disposicdes que regem cada um
deles.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Exercicio

O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Balanco

Um) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da Assembleia Geral.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir e manter o
fundo de reserva legal, bem como outros fundos
especiais de garantia, nos termos da lei.

Trés) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente tera a aplicagdo que
for determinada pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por deliberagcdo unanime da Assem-
bleia Geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediata-
mente liquidada, mediante a transferéncia de
todos os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do niimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais impe-
rativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser trans-
feridos quaisquer fundos aos accionistas.

Quarta) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administragdo.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da Sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura das pessoas que
obrigam a sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Distribuicédo de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos serdo supridos pelas
disposi¢des constantes no Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, um de Abril de dois mil e dezasseis.
— O Notério Técnico, llegivel.

Oceans Bounty, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Abril de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cento e nove
a folhas cento e dez do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e sete
trago E, do Terceiro Cartério Notarial, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciada em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio
no referido cartério, foi constituida por Rose
Barrowcliffe e Thomas Fletcher Naude, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Oceans Bounty, Limitada, sendo uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da publicac@o da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Samora Machel, Praga
25 de Junho, porto de pesca, Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberagdo da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo/ exportacdo e comer-
cializagio de produtos marinhos;

b) Pretende também exercer a repre-
sentacdo de entidades nacionais e
estrangeiras e de marcas de produtos
(representacdo comercial), bem
como investir noutras sociedades
do ramo, constituidas ou a consti-
tuir no pafs ou no estrangeiro,
participando sob forma de accdes
ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto social desde que os
sécios resolvam explorar e para os quais estejam
devidamente autorizados pelas entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, ¢ de um milhdo de meticais,
que corresponde a soma das quotas dos sécios
assim distribuidos:

a) Rose Barrowcliffe, com uma quota
de quinhentos mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Thomas Fletcher Naude, com uma
quota de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.
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Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporg@o das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas assim
como a sua onera¢iao em garantia de quais-quer
obrigacdes dos sécios dependem do consen-
timento da sociedade, sendo nulos quaisquer
actos de tal natureza que contrariem o disposto
no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisao de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos socios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdi¢do, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do niimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
SECCAOTI
Da geréncia e representagédo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
s6cios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da assem-
bleia geral realizar-se-do de preferéncia na sede
da sociedade e a sua convocagao sera feita por
um dos membros do conselho de geréncia, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
fax, telefax, ou telefone dirigidos aos sécios e
expedido com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
sécio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice-presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Pardgrafo primeiro. E dispensada a reunido
da assembleia geral e dispensadas as forma-
lidades da sua convocatéria quando todos os
socios concordam por escrito na deliberagio
ou concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
delibera¢des que impliquem modificagdes do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunidio previamente
convocada por meio de anuncio e em total
conformidade com a lei e estatutos de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro.Os sécios poderdo fazer-
-se representar nas assembleias gerais ou outros
sécios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telegrama, fax, telex ou
via e-mail, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Pardgrafo terceiro. Das reunides da
assembleia geral serd lavrada acta em que
contém os nomes dos s6cios presentes ou
representantes, capital de cada um e as
deliberag¢des que forem tomadas, devendo ser
assinada por todos os sicios ou seus repre-
sentantes legais que a ela assistam.

SECCAO I

Da administragéo, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A gestdo da sociedade cabe a admi-
nistragdo, integrada por directores nomeados
mediante deliberacdo da assembleia geral,
incluindo de entre eles o director-geral.

Dois) Os membros da direccdo da socie-
dade estdo dispensados de caucio.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
os poderes de geréncia do director geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direcg@o terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade.

Cinco) A administra¢do poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Seis) A sociedade nao fica obrigada por
quais-quer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos sécios;

b) Pela assinatura de um ou mais socios,
caso lhe seja conferida uma dele-
gacdo de poderes;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Paragrafo primeiro. A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nado for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia;

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicavel.

Paragrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo liqui-
datdrios, e concluida a liquidagdo e pagos os
encargos, o produto liquido serd repartido pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, 4 de Maio de 2016. — A Notéria
Técnica, llegivel.

Lolita Shop, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, da
sociedade Lolita Shop, Limitada, matriculada
sob NUEL 100680858, entre Samira Monteiro
da Costa Valente, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade da Beira, Rua
Mouzinho de Albuquerque UC A, Q n.°2, casa
n.° 102, bairro da Ponta-géa, & Jaime Nelson
Martins, de nacionalidade mogambicana,
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residente na cidade da Beira, rua Camilo Castelo
Branco UC-E, Q n.° 2, casa n.° 155, bairro do
Esturro, constituida uma sociedade entre si nos
termos do artigo 90 as cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Lolita
Shop, Limitada, sociedade por quotas, com
sede na cidade da Beira, podendo abrir, encerrar
filiais, delegagdes, sucursais ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territrio
nacional ou no estrangeiro, bastando que o s6cio
o decida e seja legalmente autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio 4 partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto a importacio
e venda de roupa diversa e produtos téxteis
podendo exercer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto principal,
associar-se ou participar no capital social de
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 50 000,00 MTN (cin-
quenta mil meticais) e corresponde a soma de
duas quotas iguais 50% para a sécia Samira
Monteiro da Costa Valente correspondente a
25 000,00 MTN (vinte e cinco mil meticais)
e 50% para o sécio Jaime Nelson Martins
correspondente a 25 000,00 MTN (vinte e cinco
mil meticais) respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagao
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sécios
ou por capitalizagio de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, mediante decisao dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Suprimento

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd repartida por ambos 0s
sécios, ficando nomeado Samira monr como
Gerente e Jaime como administrador, bastando
assinatura de ambos sdcios para vincular a
sociedade.

Dois) Pois sempre que necessdrio o sécio
administrador poderd nomear um mandatario
pararepresentar, o que fard mediante procuracdo
notarial.

ARTIGO OITAVO
Derrogacao

As normas legais positivas poderdo ser
derrogadas por deliberagdo social.

ARTIGO NONO
Contrato dos sécios com a sociedade

Fica autorizada a celebragdo de contratos
entre os sécios e a sociedade, desde que se
prendam com o objecto social.

ARTIGO DECIMO
Contas e resultados

Anualmente serd dado um balango com a
data de trinta e um de dezembro. Os lucros que
o balanco registrar, liquido de todas as despesas
e encargos terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do de fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja decidido criar, em quantias que
os sécios julgarem convenientes;

¢) O remanescente constituira dividendo
para ambos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Inabilitacao, interdicdo ou morte dos socios

Um) A sociedade ndo se dissolve com a
inabilitacdo ou interdi¢do de qualquer dos
sécios, ficando a ser gerida pelos herdeiros ou
por quem lhes represente.

Dois) Em caso de morte de um dos sécios,
a quota do sécio falecido serd colocada a
disposicdo do sdcio sobrevivo para compra
ou dividida pelos herdeiros, transformando-
se a sociedade por conseguinte em sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, autorizando desde ja o uso do mesmo
da firma social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e serd liquidada como os sécios
decidirem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Autorizacao

A sociedade entra em actividade na data
da outorga da escritura publica.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi-
¢oes legais alplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 4 de Dezembro de 2015. — A Conser-
vadora, llegivel.

Afriaco Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezoito de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100715570,
uma entidade denominada Afriaco Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Maria Emilia Duarte Teixeira, casada, com
José Moreira, em regime de comunhdo de
bens, natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, portador
do DIRE n.° 11PT00049466P, emitido
aos 20 de Margo de 2015, pela Direc¢ao
Nacional de Migrac¢do de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Afriago Construgoes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida de
Mogambique n.° 3301, bairro de Inhagoia, em
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de constitui¢do, podendo abrir sucursais dentro
e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a cons-
trugdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias
ao seu objecto principal e associar-se 4 outras
empresas.
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ARTIGOS QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200 000,00 MTN
(duzentos mil meticais), pertencente a Unica
socia Maria Emilia Duarte Teixeira.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da Maria
Emilia Duarte Teixeira.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da dnica sdcia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilita-
¢do de um dos sécios os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Opingana Equipamentos,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e cinco de Abril
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento
e uma a folhas cento e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e sessenta e cinco trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Bat¢a Bani Amade
Mussa, licenciada e Direito, conservadora
e notdria superior deste cartério notarial,
compareceram como outorgantes Ussemane
Abdula Mussa Julaia, e Naya Karina Chan
Mussagy, e por eles foi dito que procedem ao
aumento do capital por integra¢do de lucros e
em consequéncia desse aumento, procedem a
alteracao parcial dos estatutos sociais, passando
0 artigo quinto a ter a seguinte nova redacgaio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito, é de cinco milhdes e quinhentos
mil meticais, sendo representando por
cinquenta e cinco mil ac¢des, com valor
nominal de cem meticais, cada.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Agrigeotop & Adric, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Maio de dois mil e
dezasseis exarada de folhas oito a dez do livro
de notas para escrituras diversas n.® 959 trago
B do Primeiro Cartério Notarial, a cargo de
Lubélia Ester Muiuane, conservadora e notaria
superior do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Agrigeotop & Adric, Limitada, e € constituida
sob forma de sociedade por quotas, por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, rua das Mahotas, n.° 354, nesta
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
comercial, bem como transferir a sede social

para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fazer trabalhos de consultoria na drea
de geografia e cadastro de terras;

b) Delimita¢do e demarcag@o de areas
para fins de uso e aproveitamento de
terras, planeamento urbano, e outros
relacionados com o planeamento.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, acessdrias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, mediante
deliberacdo da geréncia.

Trés) Mediante deliberagdo da geréncia,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes empresariais, grupos
de empresas ou qualquer outra forma de associa-
¢do legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e a realizar, é de cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hordcio
Armando Uamusse; e

b) Uma outra quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Adelino da Concei¢do Ricardo.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacio da assem-
bleia geral, e os socios gozam do direito de
preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada
pelos sécios e sujeito a aprovagdo da assembleia
geral, poderd, nos termos legais, adquirir quotas
préprias e realizar, a respeito das mesmas,
quaisquer operagoes que considere convenientes
para prosseguir os interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares, acessoérias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sdcios conceder quais-
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quer empréstimos que forem necessdrios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissio de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condic¢des da pretendida
transmissao, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O prego e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracgao de socio

Um) A exclusido de um sécio da sociedade,
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sdcio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja trans-
mitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a socie-
dade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, nos primeiros trés meses seguintes ao
fim de cada exercicio para:

a) Apreciar e deliberar sobre o Balango
anual e o relatdrio da geréncia;

b) Apreciar e deliberar sobre a aplica¢do
de resultados;

c¢) Eleger o gerente.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que os sdcios
considere necessario.

Trés) A assembleia geral retine, em princi-
pio, na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territério nacional, se assim for decidido pelo
conselho de administragdo e devidamente
notificado aos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos sécios, por meio de carta
registada, enviada com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacdo acima, todas as deliberagdes serdo
védlidas desde que todos os sécios estejam
presentes na respectiva reunido. Serdo igual-
mente vdlidas as deliberacdes tomadas sem
recurso areunido da assembleia geral, desde que
todos os sdcios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Gestao e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida pelos sécios
Horicio Armando Uamusse e Adelino da
Conceigdo Ricardo.

Dois) Os sécios podem nomear directores
que poderdo participar nas reunides do conselho
de geréncia e usar da palavra, mas ndo poderao
votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrério.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
nao necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas dos socios;

b) Assinatura do director geral, dentro
dos limites da delegagao de poderes
conferidos pelos sécios;

c) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respec-
tiva procurag@o.

Dois) Para assuntos de gestdo corrente a
assinatura do director geral serd suficiente.

Trés) Em caso algum o director geral pode
obrigar a sociedade em actos ou contratos
que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigagdes ou garantias. O sécios ndo podem
em circunstancia nenhuma exercer os poderes
da Sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da geréncia e as contas
de exercicio da sociedade, fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serdo submetidos, pela geréncia, a apro-
vagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
deverd alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte cinco por cento dos lucros
liquidos da Sociedade a titulo de reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serdo distri-
buidos conforme vier a ser deliberado pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Maio de 2016. — A Técnica,
Llegivel.

Acey Clean & Papelaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100657430,

uma entidade denominada Acey Clean

& Papelaria — Sociedade Unipessoal, Limitada,

entre:

Ana Ronaldia Tembe, maior, solteira, residente
no bairro de Kongholote, casan.91, Rua 1,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101001234041],
de vinte e seis de Janeiro de dois mil e
onze, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Acey Clean & Papelaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada e é constituida sob a
forma de sociedade comercial Unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede no bairro Central, Avenida 24 de Julho,
n.°979, 1.° andar, flat 3, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Ornamentacio de eventos;

c¢) Catering;

d) Compra e venda de material de
escritorio e consumiveis;

e) Limpeza, jardim, fomigagdes, recolha
de residuos.

Dois) A sociedade poderda adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lac@io em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a uma Unica quota, pertencente a
Unica sécia Ana Rondldia Tembe , representativa
de cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tinico sécio nio
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisdo da
unica sécia, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia
de obrigagdes que o titular assuma
sem prévia autoriza¢do da socie-
dade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O pre¢o da amortizacdo sera pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicével aos depésitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representaciio em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, serd exercida
pela sécia Ana Rondldia Tembe, que desde
ja fica nomeada tnica administradora, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tnica administra-
dora;

b) Pela assinatura de procuradores no-
meados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pela sécia.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante da
falecida ou interdito, o qual nomeard um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, 6 de Maio 2016. — O Técnico,
llegivel.

Moz Dealers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100730049, uma
entidade denominada Moz Dealers, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. James Holder, casado, em regime
de comunhdo geral de bens com a senhora Lee
Anne, natural da Africado Sul, de nacionalidade
sul-africana e residente nesta cidade, portador
do Passaporte n.® A00393064, emitido aos dois
de Setembro de dois mil e nove, na Africa do
Sul;

Segundo. Schalk Willem Van Der Merwe,
maior, solteiro, natural de Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana e residente nesta
cidade, portadora do Passaporte n.” A00393065,
emitido aos dois de Setembro de dois mil e nove,
na Africa do Sul; e

Terceiro. Virgilio Chacate Samuel Anténio,
maior, solteiro, de nacionalidade mocambi-
cana, natural de Maxixe, titular do Bilhete de
Identidade n.° 080100392524C, emitido em
seis de Agosto de dois mil e dez, na cidade
de Inhambane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Moz
Dealers, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, no bairro Coop, Avenida Vladimir
Lenine, n.° 2023, PH6, rés-do-chio, podendo
por deliberacao da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatrura do contracto de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Comércio geral a grosso ou a retalho,
com importagdo e exportagiao
de produtos.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
subdividido em trés quotas iguais de, no valor
de trinta e tres mil meticais a primeira quota,
correspondente a 33,3%, trinta e tres mil
meticais, a segunda, correspondente a 33,3%
e trinta e tres mil meticais a terceira quota,
correspondente a 33.3%, subscritos pelos
socios James Holder, Schalk Willem Van
Merwe Der e Virgilio Chacate Samuel Anténio,
respectivamente.

Dois) Nao havera aumento de capital social,
podendo, no entanto havendo necessidade
podera haver suprimentos.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia na sua
aquisicdo, depois da sociedade.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidira
a sua alienaciio a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sao 6rgaos sociais a assembleia geral e a
geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacao em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do de um

director-geral, com plenos poderes, que serd
um dos sécios designado em assembleia geral.

Dois) Os sdcios tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los.

Trés) Cabe a geréncia criar um colectivo de
direccdo composto pelo director-geral, chefe
do departamento juridico e o fiscal unico, que
devera ser apreciado e aprovado por unani-
midade pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Gabnik, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100730030, uma
entidade denominada Gabnik, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial.entre:

Primeiro. James Holder, casado, em regime
de comunhdo geral de bens com a senhora Lee-
-Anne, natural de Africa do Sul, de nacionali-

dade sul-africana e residente nesta cidade,
portador do Passaporte n.” A00393064, emitido
ao dois de setembro de dois mil e nove, na
Africa do Sul;

Segundo. Virgilio Chacate Samuel Anténio,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maxixe, titular do Bilhete de
Identidade n.° 080100392524C, emitido aos
onze de Dezembro de dois mil e quinze, Pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Gabnik, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade
de Inhambane, no bairro Muele 3, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatrura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servigos, intermedia¢do
e transporte de combustivel, bio-
-combustivel e gas natural, turismo
e agenciamento no transporte de
combustivel fossil;

b) Comércio geral a grosso ou a retalho,
com importagdo e exportacdo de
combustiveis, logistica, compra,
venda e transporte de combustivel,
bio-combustiveil, gas natural,
produtos e residuos quimicos e
demais actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lac@o em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
subdividido em duas quotas iguais de, no
valor de cinquenta mil meticais a primeira
quota, correspondente a 50%, cinquenta mil
meticais, a segunda, correspondente a 50% e
cem mil meticais, subscritos pelos sécios James
Holder, e Virgilio Chacate Samuel Anténio,
respectivamente.
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Dois) Nido haverd aumento de capital social,
podendo, no entanto havendo necessidade
podera haver suprimentos.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, depois da sociedade.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidirda
a sua alienaciio a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais a assembleia geral
e a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do de um
director-geral, com plenos poderes, que serda
um dos sdcios designado em assembleia geral.

Dois) Os sé6cios tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los.

Trés) Cabe a geréncia criar um colectivo de
direcciio composto pelo director-geral, chefe
do departamento juridico e o fiscal unico, que
deverd ser apreciado e aprovado por unani-
midade pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-

dade com dispensa de caugdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Quinta da Bela Vista,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Maio de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas 24 a 26,
do livro de notas para escrituras diversas
n.° 466-A, do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo da notdria Batga
Bani Amade Mussa, procedeu-se a divisdo,
cessdo e unificagdo de quotas da Quinta da
Bela Vista, Limitada, sociedade comercial
de responsabilidade limitada, constituida e
regulada de acordo com leis da Republica de
Mocgambique, registada junto da Conservatéria
de Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero treze mil, quinhentos e sessenta
e trés, folhas oitenta e quatro verso, do livro C
traco trinta e trés, passando o artigo terceiro dos
estatutos, a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em bens e
dinheiro, ¢ de dez mil meticais e corres-
ponde a soma de duas quotas desiguais
subscritas pelas sécias da seguinte forma:

i) Uma quota no valor nominal de
nove mil, novecentos e noventa
meticais, correspondente a
noventa e nove virgula nove
por cento do capital social,
detida pela sécia Silverlands
Mozambique Holdings
Limited; e

ii) Uma quota de dez meticais,
correspondente a zero virgula
um por cento do capital social,
detida pela sécia Silverstreet
Private Equity Strategies
M-Soparfi, Sarl.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Nacala Serv — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de onze de Abril do ano de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas vinte
e seis a folhas trinta e um, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 1 trago vinte
e oito, desta conservatdria do Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Maria
Ines Jose Joaquim da Costa, conservadora,
notdaria, técnica, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nacala Serv — Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo senhor Ibraimo
Nazimo Ibraimo Mussa, maior, solteiro, natural
de Manhica, residente no Bloco I cidade de
Nacala-Porto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022655620B, emitido aos 30 de Maio
de 2011 pela Direcao de identificacdo Civil
da cidade de Mputo, nos termos constantes do
artigo seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nacala Serv — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Nacala. A sociedade
poderd mediante deliberacido do conselho de
geréncia mudar a sua sede social dentro do
pafs, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos, a partir da data da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto
principal, o exercicio da actividade de prestacao
de servigos de fornecimento de bens alimentares
(viveres) aos navios:

a) Produtos Alimentares aos Navios;

b) Lavagem e limpeza para Navios;

c) Remocio de residuos sélidos ndo
téxicos nos navios.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Paragrafo primeiro. O capital social, integral-
mente realizado em dinheiro é de 20 000,00 MT
(vinte mil meticais), e corresponde a uma
quota pertencente ao senhor Ibraimo Nazimo
Ibrahimo Mussa.
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Pardgrafo segundo. O sécio podera conceder
a sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢do
do mesmo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por acordo
do sécio.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo da quota, observados as
disposigdes legais em vigor € livre do sécio, mas
a estranhos, dependendo do consentimento da
sociedade que tera o direito de preferéncia em
primeiro lugar, e o s6cio em segundo.

ARTIGO SETIMO
Orgao de soberania

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representacdo
em juizo ou fora dela activa ou passivamente
serd exercido sdcio unico Ibraimo Nazimo
Ibrahimo Mussa, que desde entdo fica nomeado
Administrador da sociedade com dispensa de
caucao.

Pardgrafo segundo. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade ou a estranhos, devendo o instrumento
de delegac¢do indicar expressamente o ambito e
a extensao desses poderes.

Pardgrafo terceiro. Os administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Pardgrafo quarto. Os administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da sociedade, ja definidos
e por definir.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia-geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apre-
ciacdo, aprovacio ou modificagdo do balangco
e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdicao do
socio, a sociedade continuard a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
vélida para casos em que os sdcios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos pre-
vistos na lei, na dissolugio o sécio serd liqui-
datario como entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessdrio. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessirio a
situacdo que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos socios

O sécio s6 poderd ser exonerado, a seu
pedido ou por acordo de dois tercos da assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao

Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicdveis na Reptblica
de Mocambique.

Nacala, 28 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

GMR - General Minerals
Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de trinta de Margo de dois mil
e dezasseis, lavrada de folha cinquenta e trés a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e sessenta e
quatro traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A, em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre Aristides Fernando
Parruque e Geraldo Anténio Mapande uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, GMR-General Minerals
Resources, Limitada, com sede na Avenida
Vladimir Lenine, n.° 1337, rés-do-chéo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes.
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
GMR - General Minerals Resources, Limitada,

¢ uma sociedade de responsabilidade limitada,
e tem a sua sede na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1337, rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pais, conforme deliberacdo da assembleia
geral e a obten¢do de autorizagdes repartigdes
publicas responsaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica da sua constitui¢d@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem o seu objecto principal
a prossecuc¢do da actividade de exploracdo
mineira, em toda a sua extenso, a qual inclui
compra, venda de minérios nomeadamente
ouro e pedras preciosas, assim como quaisquer
outras actividades de exploracdo mineira a
serem desenvolvidas por conta prépria ou
alheia, nos termos da legislacao aplicavel. Inclui
ainda o exercicio por parte da sociedade, de
quaisquer actividades conexas, subsididrias ou
complementares ao objecto principal, desig-
nadamente a importacdo e exportacao de bens,
materiais, equipamentos e acessorios que se
destinem a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade pode participar no
capital de outras sociedades, constituidas ou
a constituir, ainda que com objecto social
diferente ou reguladas por lei especial, bem
como associar-se com outras pessoas ou
sociedades, sob forma legal, para a prossecugio
do objecto social, mediante decisdo unanime
dos sécios.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
pertencente aos sOcios:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Aristides Fernando Parruque;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Geraldo
Anténio Mapande.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios.
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Trés) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser admi-
tidos novos sécios, mediante deliberacdo da
assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos socios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizacio
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessionario e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisi¢@o da quota em alienacdo.

Trés) E nula qualquer divisio, cessdo ou
alienac@o de quota que ndo observe o precei-
tuado nos nimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacdao em juizo e fora dele, activa ou pas-
sivamente, compete ao conselho de geréncia
que é composto pelos sécios Aristides Fernando
Parruque e Geraldo Anténio Mapande.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugdo que dispordao
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os Gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacao
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos, ¢
necessaria:

a) Apenas a assinatura dos gerentes;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
gerentes devidamente autorizado,
excepto documentos estranhos
aos negdcios da sociedade, desig-
nadamente letras a favor, fiangas,
avales que sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
Fiscalizacao

A fiscalizag¢@o dos negdcios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelos sécios,
deverdo reunir-se pelo menos uma vez por
ano, no primeiro trimestre para discussio e
apreciagdo do balanco, mediante convocatdria
previa de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissées
Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposicdes aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, cinco de Abril de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Visa-House — Sociedade
de Mediacao Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e cinco de Abril
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas
cento e vinte e uma a folhas cento e trinta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e sessenta e quatro,
tragco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Bani Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
andénima denominada Visa-House — Sociedade
de Mediacdo Imobilidria, S.A. com sede na

cidade de Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda,
n.°403, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Visa-House — Sociedade de Mediagao
Imobiliaria, S.A., tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda, n.° 403,
podendo abrir delegacdes ou qualquer outra
forma de representagcdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e reger-se-a
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sede social podera ser deslo-
cada para outro local dentro do municipio de
Maputo ou para qualquer local da Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades imobilidrias, nomea-
damente angariacdo, mediacdo,
administra¢do de iméveis e gestio
de arrendamento de longa e curta
duragdo para habitacdo, comércio
ou alojamento turistico, por conta
de outrem e todas as actividades
relacionadas;

b) Prestacdo de servicos conexos de
limpeza, higiene, manutencio e
assisténcia, reparacdes de cons-
trucdo civil, e outras em edificios;

¢) Servigo de remodelagido e reabilitagdao
de imdveis e decoracio de inte-
riores;

d) Ampliacdo, reparagdo e transformagao
no ambito de restauro de iméveis e
espagos exteriores;

e) Consultoria de gestdo e financeira,
assessoria na aquisi¢do e comer-
cializagio de imdveis;

/) Prestagdo de servigos comerciais,
estudos econdmicos, de marketing
e organizacdo de campanhas de
publicidade e promog@o;

g) Gestio de portais e sites web;

h) Actividades combinadas de servicos
administrativos e secretariado, e
outras actividades de servicos de
apoio a empresas e particulares
bem como a prestac@o de servicos
de obtencdo de documentacio e de
informacdo necessdrias a concre-
tizagdo dos referidos negdcios e
servigos de assisténcia operacional.
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Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades reguladas por
leis especiais e em sociedades andnimas, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdércios e associacdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € no valor de vinte mil meti-
cais, representado por vinte ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des sdo nominativas, sendo
convertiveis mediante delibera¢do do Conselho
de Administracdo, correndo os encargos
resultantes dessa conversido por conta dos
accionistas.

Dois) Poderd haver titulos de dez, cem e
mil accdes, sendo cada accdo equivalente a
mil meticais.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des conterdo a assinatura
de dois administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressio e
neles serd aposto o carimbo da sociedade.

Quatro) A titularidade das ac¢des constard
de um registo de ac¢des existentes na sociedade.

Cinco) As despesas de quaisquer averba-
mentos serdo suportadas pelos accionistas que o
requeiram ou que neles estiverem interessados.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢des
préprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante deliberagdo da
assembleia geral, a qual fixard, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do referido
aumento ou da eventual reduco, assim como
os termos da subscri¢do e prazos de realizagao
das novas participacdes de capital da mesma
decorrentes.

Dois) Os accionistas existentes gozam
do direito de preferéncia na subscrigéo
dos aumentos de capital social da sociedade,

na proporcdo do nimero de ac¢des entdo
tituladas, salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral tomada pela maioria neces-
sdria as alteragdes do contrato de sociedade.

Trés) Caso qualquer dos accionistas
nao exerca o direito de preferéncia previsto
no nimero anterior, poderdo as accdes ser
subscritas pelos restantes accionistas interes-
sados, na propor¢do das accdes detidas e s6
posteriormente serdo oferecidas a subscrigido
de terceiros.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas titulares de ac¢oes
gozam de direito de preferéncia na transmissio
de acgdes a terceiros, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a alienacdo de acgdes deverd comunicar ao
Conselho de Administragio que informara todos
os accionistas da pretendida transmissao, do
nimero de accdes a alienar, da identidade do
transmissdrio, da respectiva contrapartida e,
todas as demais condicdes de negdcio.

Trés) Caso os accionistas nao manifestem a
inten¢do de adquirir a totalidade das accdes em
venda, nas condi¢des identificadas no nimero
anterior, no prazo de trinta dias apés notificagao
que para o efeito for efectuada pelo Conselho de
Administrag@o, as mesmas poderdo ser vendidas
a terceiros.

Quatro) O direito de preferéncia serd exer-
cido pelos accionistas através de rateio com
base no niimero de ac¢des de cada accionista.

Cinco) O direito de preferéncia previsto
no presente artigo ndo se aplicard as cessodes
a efectuar:

a) Para uma sociedade, cuja maioria
do capital social ou maioria dos
votos pertengam ao accionista
transmitente; ou

b) Para uma sociedade que detenha
uma participa¢do maioritdria no
capital ou, a maioria dos votos
do accionista cedente, desde que,
previamente a tal transmissdo, o
transmissdrio celebre um acordo
de reversdo com o accionista
cedente, pelo qual se compromete a
retransmitir-lhe as ac¢des alienadas
no caso de verificacdio de alteraciio
factica, concretamente se a referida
participac@o maioritdria no capital
ou maioria dos votos deixarem de
pertencer aos respectivos titulares.

ARTIGO OITAVO

Prestacoes suplementares, acessorias
e suprimentos

Um) Aos accionistas poderd ser exigida
a realizag@o de prestagdes suplementares ou
prestacdes acessérias de capital, nos termos e
condi¢des aprovados em assembleia geral.

Dois) Depende de deliberacio dos accio-
nistas a celebragdo de contratos de suprimentos
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Sdo orgdos sociais da sociedade, a Assem-
bleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes comuns

Um) Os membros dos 6rgdos sociais exercem
as suas fungdes por periodos renovéveis de trés
anos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-do em exercicio, até a nova elei¢do e
tomada de posse, salvo os casos de substituicio,
rentincia ou destituicao.

Trés) O mandato caduca automaticamente
se qualquer entidade eleita para fazer parte
dos 6rgdos sociais ndo entrar no exercicio
de funcdes nos sessenta dias subsequentes a
eleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Designacao e remuneracgao dos 6rgaos
sociais

Um) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais uma pessoa colectiva ou sociedade,
deve designar em sua representacdo uma pessoa
singular que exercerd o cargo respondendo
solidariamente com a sociedade ou pessoa
colectiva pelos actos por esta praticados.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar o representante ou indicar
outra pessoa para o substituir relativamente ao
exercicio dos cargos nos 6rgaos sociais.

Trés) Os membros dos corpos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a Assem-
bleia Geral fixar as respectivas remuneragdes
e periodicidade.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Constituicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da sociedade e € constituida pelos accionistas
com direito a voto, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos precisos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.
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Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que retina cumulativamente as seguintes con-
digoes:

a) Ser titular no minimo de uma ac¢ao;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
averbadas em seu nome, desde o
décimo quinto dia anterior ao da
Assembleia Geral, ou, quando se
trate de ac¢des ao portador ndo
registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este dentro do prazo
supra estipulado ser comunicado
a sociedade o respectivo depdsito.

Trés) Por cada accdo que preencha os
requisitos indicados no nimero anterior, conta-
se um voto.

Quatro) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigido nos
termos do nimero dois do presente artigo,
podem agrupar-se de forma a completé-lo,
devendo nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade serd indicada em
carta registada dirigida ao presidente da mesa,
com a assinatura de todos os representados,
reconhecida notarialmente, e por aquele
recebida até oito dias antes da data da reunido.

Cinco) O exercicio do direito de voto esta
sujeito a assinatura do livro de presencas de
accionistas, contendo o nome, domicilio,
quantidade e categoria das ac¢des de que sdao
titulares.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) O aviso convocatdrio deve ser publi-
cado com pelo menos trinta dias de antecedéncia
relativamente a reunido da assembleia em
primeira convocagao.

Dois) O aviso convocatdrio podera fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia niao
poder reunir em primeira convocagio por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

Trés) O aviso convocatério € publicado em
anuncio num jornal de grande circulac@o e por
escrito (por fax ou e-mail) aos accionistas com a
antecedéncia minima de trinta dias de calendario
em relacdo a data prevista para a reunio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) Havera reunides ordinarias nos
primeiros trés meses de cada ano civil e
extraordindrias sempre que o Conselho de
Administracdo ou o Fiscal Unico o julguem
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que, individualmente,
titulem, pelo menos, dez por cento do capital
social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatorio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacéao de accionistas
na Assembleia Geral

Um) Sem prejuizo da representacdo regulada
no numero 2 do artigo 130° do Cédigo Comercial,
o0 accionista pode ainda fazer-se representar por
mandatario constituido nos termos do n.° 3
do artigo 414° do Cédigo Comercial.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
podera exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a repre-
sentacdo seja reconhecida, se a mesma nao for
do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal de incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do n.° 3 do artigo 414 do Cddigo
Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Sem prejuizo dos assuntos que lhe sejam
especialmente atribuidos por lei ou contrato de
sociedade, compete a Assembleia Geral deli-
berar sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos, com excepgao
da alteracdo da sede;

b) Aumento e reducio do capital social;

¢) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissao de accdes;

d) Aprovagdo do plano de actividades,
or¢amento e contas;

e) Distribuicao de lucros;

/) Designagdo e destituicdo de admi-
nistradores;

g) Exigéncia e restitui¢do de prestacdes
suplementares;

h) Fusao, cisdo, transformacdo e dis-
soluc@o da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatarias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
em sociedades, cujo objecto social
seja diferente do da sociedade,
sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por
lei especial;

k) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum constitutivo

Um) Em primeira convocagdo, a assembleia
pode funcionar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que reinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
pode funcionar seja qual for o nimero de
sécios e a percentagem de capital presente ou
representada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quorum deliberativo

Um) As deliberacdes, sdo tomadas por
maioria absoluta 51% de votos dos sécios
presentes ou representados.

Dois) Os sécios podem reunir-se em As-
sembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos 0s s6cios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunido da Assembleia
Geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datada, assinada e enderecada a sociedade, a
qual se considerard tomada na data em que seja
recebida na sociedade o dltimo dos referidos
documentos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A gestdo da sociedade € exercida pelo
Conselho de Administracdo composto por
um nidmero impar de trés a cinco membros,
sendo um deles o presidente e os restantes
administradores.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo sao designados pela Assembleia Geral.

Trés) O Presidente tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ser ou ndo sécios,
devendo nesse caso ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.

Cinco) Para o triénio dois mil e dezasseis,
dois mil e dezoito, sdo designados para
membros do Conselho de Administragéo:

a) Anténio Jorge Xavier da Costa, Pre-
sidente;

b) Pedro André Silva de Sousa, Vogal e;

¢) Teresa Sofia Cardoso Miranda, Vogal.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao da sociedade

Um) O Conselho de Administragdo escolherd
de entre os seus membros o presidente e quem,
dentre eles, o substituird nas suas faltas e impe-
dimentos de caracter temporario.
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Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar certas matérias de gestdo, desig-
nadamente a gestdo corrente da sociedade, num
Director-Geral que pode ser ou ndo estranho a
sociedade.

Trés) O Conselho de Administragdo devera
definir as matérias ou dreas e os limites da
delegacio a que se refere o niimero anterior.

Quatro) O Conselho de Administracdo pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Vacaturas

Um) Havendo vacatura no nimero de
membros do Conselho de Administracio, este
podera designar, de entre as accionistas, novos
membros do Conselho de Administracdo que
ocupardo os lugares vagos até a Assembleia
Geral seguinte que votard o preenchimento
definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,
haver aumento de capital com entrada de novas
accionistas e nao se achando preenchidos todos
os lugares do Conselho de Administracdo,
este poderd, sempre que se justificar, designar
membros representantes das novas accionistas,
que ocupardo os seus lugares até a Assembleia
Geral Ordindria seguinte em que cesse O
mandato dos restantes membros deste 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizac¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete ao conselho de Admi-
nistracdo, em particular:

a) Definir sobre as politicas gerais da
sociedade;

b) Nomeacdo do director-geral da
sociedade e atribuicdo de compe-
téncias;

¢) Preparar o plano de actividades e o
respectivo orcamento e submeter
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balanco e contas, formulando a
proposta de aplicagio dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciacdo da Assembleia Geral;

e) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobiliarios,
da sociedade;

) Contrair empréstimos e outras moda-
lidades de financiamento e localizar
operacdes de crédito que nao sejam
vedadas por lei;

g) Prestar as garantias bancdrias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer sociedades, empreen-
dimentos ou agrupamentos de
empresas constituidas ou a cons-
tituir, desde que previamente
deliberado em Assembleia Geral
da sociedade;

i) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens, mdveis ou iméveis,
ou parte dos mesmos;

J) Trespassar estabelecimentos proprie-
dade da sociedade ou tomar de
trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir, gerir
ou ceder a exploragdo destes;

k) Constituir mandatarios, quer para
os efeitos do artigo ducentésimo
sexagésimo quinto do Cdédigo
Comercial, quer para outros fins,
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes;

[) Propor a Assembleia Geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de inte-
resse relevante para a sociedade.

Trés) Compete ainda ao Conselho de
Administrag¢do definir a estrutura organizativa
da empresa, a hierarquia de funcodes e as
correspondentes atribuigdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo dentro
dos limites ou quanto as matérias da
delegagdo do Conselho de Admi-
nistracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Admi-
nistracao;

c) Pela assinatura do director-geral, no
exercicio das funcdes conferidas
nos termos destes estatutos, ou de
procurador especialmente cons-
tituido, nos termos e limites do
respectivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro
do Conselho de Administracdo,
pelo director-geral ou por qual-
quer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobilia-
rios € sempre necessario a assinatura
de dois membros do Conselho de
Administra¢do sendo um deles o
Presidente.

Dois) E interdito, em absoluto, aos membros
do Conselho de Administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam

estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Reunides

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou
por solicitac@o de dois membros, exigindo-se a
presenca ou representacio da maioria dos seus
membros para que possa validamente deliberar.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo, em caso de empate,
o presidente, ou quem o substitua na reunido,
voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacdo entre
os membros mediante simples carta ou
telegrama dirigidos ao Presidente do Conselho
de Administragdo, mas cada instrumento de
mandato apenas poderd ser utilizado uma vez.

Quatro) As reunioes do Conselho de Admi-
nistrag@o realizar-se-do, por regra, na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade
o justificar.

CAPITULO 111

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Os lucros liquidos da sociedade, apu-
rados em cada exercicio, depois de deduzidas ou
reforgadas as provisdes e reservas impostas por
lei ou deliberadas em Assembleia Geral, serdo
distribuidos pelo modo e nas precisas condigdes
que a Assembleia Geral deliberar, podendo a
parte a distribuir como dividendo ser inferior a
parcela que seria distribuivel nos termos da lei.

Dois) Sob proposta do Conselho de Admi-
nistracdo, a Assembleia Geral ponderard a
conveniéncia e a oportunidade de serem cons-
tituidas, refor¢adas ou diminuidas as reservas
destinadas a estabilizag@o de dividendos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos accio-
nistas, todos eles serdo seus liquidatérios.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos e Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro B, folhas 628 (seis-
centos e vinte e oito), de registo das confissdes
religiosas, encontra-se registada por depdsito
dos estatutos sob nimero 628 (seiscentos e
vinte e oito), a Igreja Palavra de Salvacdo
Internacional, cujos titulares sdo:

Ernesto Comege Vilankulo — Presidente;
Jeremias Mapassane Magule — Vice-

-presidente;

Osvaldo Américo Bimbe — Secretario
geral;

Geraldo Ernesto Ndeve — Tesoureiro
geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar
08 contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisic@io de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mil assinada e selada com
selo branco em uso nesta direccao.

Maputo, vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Director Nacional, Ardo Litsure.

Igreja Palavra de Salvacao
Internacional - (IPSI?

CAPITULO I
Da denominacéo e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Igreja Evangélica Palavra de
Salvacdo de Mocambique, com aprovacao
destes estatutos passa a denominar-se por Igreja
Palavra de Salvacao Internacional devorante
designada por (IPSI)

Dois) E instituicio de direito privado, sem
fins lucrativos, a mesma ¢é regida por estes
estatutos e regulamento interno, e legislagdes
em Vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da Igreja fica situada no bairro 3 de
Fevereiro Q 14/56, rua 9, Distrito Municipal
Kamavota, cidade do Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)

Um) A Igreja poderd filiar-se em outras
associagdes e organizacdes Internacionais que
professam a doutrina da Unicidade Pentecostal.

Dois) Qualquer Igreja e congregacido que
pretender filiar-se a IPSI, podera ser aceite,
desde que respeite os presentes estatutos, manter
activa harmonia e boa convivéncia.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A igreja € constituida por tempo indeter-
minado e, pode ser dissolvida nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Cobertura territorial)

A igreja poderd estabelecer igrejas locais,
nos distritos no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

Os objectivos da igreja sdo:

a) Promover cultos de adoracdo 4 Deus;

b) Providenciar actividades de bem-
estar social e comunitdrio em
colaboragdo com outras igrejas,
Organizagdes e Governo;

¢) Unir as pessoas de fé nos compromis-
sos de amor fraternal e companhei-
rismo;

d) Formar e treinar os crentes nos ensina-
mentos biblicos;

e) Prestar assisténcia social para cuidar
dos pobres, enfermos, neces-
sitados, orfaos, viuvas e idosos
desamparados.

ARTIGO SETIMO
(Principios doutrinarios)

Os principios doutrindrios praticados por
esta Igreja sdo os que sdo proclamados pelo
Movimento Pentecostal da Unicidade.

ARTIGO OITAVO
(Actos de cultos)

Um) Na Igreja sdo praticados os actos
publicos diurnos nos Domingos e outros dias
importantes da semana com fim de promover o
ensino dos mandamentos de Deus consagrados
nas Sagradas Escrituras.

Dois) E os horarios sao:

a) Das 9,00 horas, até 11.00 horas para
domingos;

b) No meio da semana os cultos iniciam
as 18.30 horas, até 20.00 horas;

¢) As 21.00 horas até 4.00 horas do dia
seguinte em vigilias.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO NONO
(Forma de integracao)

Qualquer pessoa independentemente da sua
nacionalidade, cor da sua pele, sexo ou regidao
que se arrepender de seus pecados deixando
deste modo a pratica do pecado e aceitar a
doutrina da IPSI, ¢ elegivel a membro da
Assembleia local.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros, nomea-
damente:

a) Participar na discussdo e andlise
das questdes relacionadas com as
actividades da igreja;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
ou funcdo directiva, desde que
redna os requisitos exigidos pela
constituicdo estatudria vigente;

¢) Ser devidamente informado e esclare-
cido das actividades desenvolvidas
pelos 6rgdos da Igreja e de outras
matérias conexas que lhe possa
interessar;

d) Propor admissao de membros;

e) Usufruir da assisténcia espiritual
e material de que a igreja possa
dispor, sempre que dela carecer;

) Ser tratado sem nenhuma forma de
discriminag¢@o ou parcialidade;

g) Desvincular se da igreja, quando
entender e receber a carta de auto-
riza¢do quando nao haver nada em
seu desabono;

h) Nao ser punido sem ter ouvido para a
sua auto-defesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Pregar e difundir o Evangelho através
de palavras e obras;

b) Tirar o dizimo e ofertas regularmente e
outros auxilio financeiro; Malaquias
3:10-12; I Corintios 16:1-2;

¢) Observar rigorosamente a disciplina
interna da igreja, disposi¢des dos
presentes estatutos e regulamento
Interno aprovados pelos 6rgaos
competentes da igreja;
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d) Contribuir para elevacio do nivel de
consciéncia individual e colectiva
de todos os seus membros;

¢) Exercer com zelo e dedicacdo as
fungdes para as quais for nomeado
ou eleito;

/) Contribuir materialmente e espiritual-
mente para minimizar o sofri-
mento das pessoas necessitadas;

g) Obedecer a Deus e respeitar a lideranga
instituida na igreja nos varios
niveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disciplina e sancoes)

Qualquer membro que se comportar de
uma forma que quebra os principios biblicos,
doutrindrios, qualquer que seja a sua categoria
de membro ou cargo que ocupa, serd sujeito as
medidas disciplinares segundo a gravidade do
acto praticado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Medidas disciplinares)

Constituirdo medidas disciplinares as
seguintes:
a) Repreensio simples;
b) Repreensio publica;
¢) Suspensdo das fungdes ou perca de
qualidade de membro;
d) Excomungar a assembleia dos santos.
Durante o periodo de disciplina referida
“a” e “b” deste artigo, a pessoa
devera ser apoiada espiritualmente visando a
sua restauragdo e reintegra¢do na comunidade
dos santos.
Estas san¢des sdo exercidas pelaigreja local,
e a medida da alinea “c” serd da competéncia
da Assembleia Geral.

nas alineas

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de reintegracao)

O membro que estiver sob disciplina e
sangdes, que verdadeiramente arrepender-se
dos seus actos que ditaram a tomada da medida
disciplinar e desejar ser reintegrado, poderd
dirigir se ao 6rgdo que lhe sancionou. Este pela
sua vez buscard provas convincentes do seu
arrependimento, antes da tomada da decisao da
sua reintegracao.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, funcionamento
e competéncias

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)
A igreja possui os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Geral.;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da igreja.

Dois) E composta pelos dirigentes dos
orgdos sociais, pastores e um delegado eleito
representando as igrejas locais ao nivel do pais.

Trés) Retine-se ordinariamente uma vez por
ano extraordinariamente mais vezes sempre
que for necessdrio.

Quatro) As sessdes sdo convocadas e presi-
didas pelo presidente da igreja.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar-se sobre os relatérios e
planos anuais das actividades e
finangas;

b) Ratificar os actos do apéstolo e da
decisdo do Conselho geral;

¢) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como os substitutos;

d) Eleger e destituir o presidente, vice-
-presidente, pastores, secretarios-
-gerais, tesoureiros gerais;

e) Deliberar sobre alterac@o dos estatutos;

/) Deliberar sobre a admissao, readmissdo
dos membros;

g) Realiza outras tarefas compativeis com
a sua funcdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Geral)

O Conselho Geral é constituido por seis
membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretario-geral;

d) Secretario-geral adjunto;
e) Tesoureiro geral;

/) Tesoureiro geral adjunto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho Geral)

Um) Compete a Conselho Geral:

a) O Conselho Geral aprova o orcamento
das despesas antes do tesoureiro
geral fazer o pagamento das
mesmas;

b) Analisar todos os trabalhos feitos
na Igreja, e o trabalho feito pelo
Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre a suspensdo ou conti-
nuacdo de membros;

d) Controlar e garantir a execucdo das
deliberag¢des da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
regula, controla e fiscaliza todo o sistema de
participacao financeira dos membros.

Dois) O Conselho Fiscal controla docu-
mentos emitidos pelo tesoureiro geral perio-
dicamente compreendendo a soma de cada cota
no periodo de Janeiro a Dezembro. Examina os
relatérios regulares, entradas e saidas de fundos,
balancetes, livro dos dizimistas, plano de cotas,
despesas gerais.

Trés) Fiscalizar os livros de registos finan-
ceiros, pagamentos, € o 6rgio que trabalha com
as comissdes de financas por cada igreja local.
As suas deliberacOes constam detalhadas no
regulamento interno da igreja.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mandatos)

Os membros dos 6rgos sociais serdo eleitos
por um mandato de quatro anos, podendo serem
eleitos por mais vezes de acordo com a chamada
divina, demonstrada pelo trabalho que traz
desenvolvimento da IPSI. Nenhum membro
ocupard mais de um cargo simultaneamente.

ARTIGO VIGESIOM SEGUNDO
(Competéncias do presidente)

As competéncias do presidente sdo:

a) O presidente é autoridade maxima
da Igreja;

b) Dirigir a igreja por tempo indeter-
minado, desde que se comporte
duma maneira digna para este
chamamento e cargo;

c) Preside as sessdoes da Assembleia
Geral;

d) E o representante legal da igreja
dentro e fora do mesmo incluindo
instancias judiciais e extrajudiciais.

¢) Consagra os dirigentes da igreja;

/) Garante o cumprimento destes esta-
tutos, regulamento e outras normas
que a igreja possa vir a provar.

ARTIGO VIGESIMO TRERCEIRO
(Competéncias do secretario-geral)

a) E o responsdvel administrativo da
igreja;

b) E eleito entre os pastores da igreja;

¢) Secretaria as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho Geral onde ele
¢ membro;

d) Relata as actividades desenvol-
vidas pelo Conselho Geral como
0 executivo;

¢) Faz o acompanhamento das activi-
dades desenvolvidas pelos restantes
obreiros de escaldo inferior;

/) Organiza e garante o bom funciona-
mento do escritério da igreja;
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2) E o responsavel pela boa conservacio
do patriménio da igreja e pela
correcta utilizagdo dos fundos da
igreja;

1) E um dos assinantes das contas da
igreja;

i) Deve trabalhar em harmonia com o
pastor e o conselho da igreja e
realizar outras funcgdes dirigidas
pelo pastor.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do tesoureiro geral)

Um) Receber e cuidar de todos os fundos da
assembleia, incluindo dizimos, ofertas, doagdes
e fazer pagamentos aprovados pelo pastor
e Conselho da Igreja.

Dois) Manter um registo preciso, de todas
essas transacgoes.

Trés) Apresentar relatério trimestral ao
pastor e ao Conselho Geral da Igreja de todas
as finangas, assim como submeter um relatério
financeiro anual.

Quatro) Submeter ao Conselho Geral os
livros de contas para auditoria sempre que
julgar necessério.

Cinco) Deve trabalhar em harmonia com
o pastor e Conselho da Igreja e realizar outras
fungdes dirigidas pelo pastor.

Paragrafo tnico. As competéncias do vice-
-presidente, secretario geral adjunto e tesoureiro
geral adjunto serdo descritas no regulamento
interno da IPSI.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Formas de ascensao aos cargos)

Com excepc¢do do Apdstolo que assume
esta tarefa na base do chamado, os restantes
membros do Conselho Geral sdo nomeados e
confirmados pela Assembleia Geral.

Os dirigentes executivos devem possuir
curso Biblico.

Devem ter idoneidade civica e moral, bem
como capacidade para assumirem os cargos que
lhes sdo conferidos.

Dominarem a estrutura organica da igreja
incluindo os seus estatutos.

Comportamento moral irrepreensivel no
seio da comunidade religiosa e na sociedade
em geral.

Ter como habilitagdes literarias minima
5.% classe do novo sistema de educagdo.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e finangas
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Os fundos da igreja sdo angariados local-
mente através dos dizimos, ofertas voluntarias
e doagoes. Estes, sdo colectados para fazer
face aos diversos encargos resultantes das
actividades da igreja e sdo depositados na conta
bancdria aberta em nome da igreja.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patriménio e sua gestao)

Constituem patrimoénio da igreja todos os
bens moveis e imdveis adquiridos e registados
em seu nome. Inclui outros bens que tenham
sido recebidos a titulo de doagdo, legado ou
heranga para uso exclusivo da igreja.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas)

Constituem despesas da igreja os encargos
como:

a) Gratificag@o dos dirigentes;

b) Aquisicdo e manutencdo dos bens
patrimoniais;

¢) Deslocac¢@o em missdo de servico da
igreja;

d) Programa de apoio aos necessitados e
membros carenciados;

e) Outras despesas autorizadas pelo
Conselho da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Simbolos)

Constitui simbolos da IPSI, um globo
terrestre, com escrita: Igreja Palavra de Salvacao
Internacional.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Extincao)

Um) Estes estatutos s poderdo ser alterados
por dois ter¢os de votos a favor dos membros
plenos com direito a voto nas reunides da
Assembleia Geral.

Dois) A Igreja extinguir-se-4 em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favoravel de trés quartos de
todos os membros.

Trés) A Assembleia Geral decidira sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patrimonio da igreja.

Quatro) Deliberada a dissolu¢do da igreja,
serd nomeada uma comissdo liquidadora.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Um) Os casos omissos serdo cobertos
pelo regulamento interno ou pela directiva do
Conselho Geral.

Dois) As lacunas e outras dificuldades que
irdo surgir na implementacdo dos presentes
Estatutos serdo colmatados e interpretados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor apos
a sua aprovagdo pela entidade competente do
Governo da Republica de Mocambique.

Maputo, 19 de Agosto de 2012.

Matimoz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100580284, uma
entidade denominada Matimoz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Rui Pedro Pereira do Vale Patronilho, nascido
aos dezanove de Fevereiro de mil novecentos
e setenta e trés, solteiro, titular do DIRE
n.° 11PT000416931, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma socie-
dade comercial por quotas unipessoal que se
regera pelas cldusulas e artigos constantes neste
contrato.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Matimoz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, na rua da Pétria, n.° 271, rés-do-chdo,
bairro do Aeroporto, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada pelo sécio Unico,
e que sejam cumpridos os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos;

b) Prestagdo de servicos na drea de venda
de equipamento de esgotos, aguas,
energia solar e térmica;

¢) Montagem, assisténcia técnica e manu-
tencdo de redes de dguas, esgotos,
energia solar e térmica;

d) Comércio geral;

e) Importagio e exportagdo de material
diverso.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que obtenha as neces-
sdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto



3386

111 SERIE — NUMERO 59

diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras empresas para a prossecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de quinhentos mil
meticais, realizado em bens e em dinheiro,
correspondendo a soma de uma quota assim
pertencente ao socio tnico Rui Pedro Pereira
do Vale Patronilho.

Dois) Por decisdo do sécio unico, o capital
social podera sofrer alteracdes.

ARTIGO QUINTO

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital podendo, porem, o s6cio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

CAPITULO III
Da transmissao e oneracao de quotas
ARTIGO SEXTO

O sécio pode livremente querendo, fazer a
divisdo e a cessdo de quotas, bem como a cons-
tituicdo de quaisquer 6nus ou encargo, bastando
apenas a sua decisdo.

CAPITULO IV
Da administracao da sociedade
ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico, Rui Pedro Pereira do Vale
Patronilho, a quem compete a gestéo plena da
sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por procu-
rador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador nomeado
pelo administrador, nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Emmess Clothing, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezanove de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100685302,
uma entidade denominada Emmess Clothing,
Limitada, entre:

Abdul Riyan Moorkath, casado, natural da fndia,
de nacionalidade indiana, residente nesta
cidade, titular do DIRE n.°03IN00041070C,
de vinte e um de Setembro de dois mil e
quinze, emitido pela Direccao Nacional de
Migraco, que neste acto outorga por si e em
representacdo do senhor Shahul Hameed
Mohamed Salih, natural de Mombasa onde
reside, o que constatei por procuraco lavrada
no dia vinte e um de Dezembro no Segundo
Cartério Notarial, perante Eduardo Charles
Lunabo, conservador e notario técnico, em
exercicio no referido cartdrio, com poderes
suficientes para o acto.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Emmess Clothing, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas e terd a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, n.° 926, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, bairro de Chamanculo,
podendo ser alterado para outro local por
deliberacdo dos sécios, ou abrir sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritério e
estabelecimento onde e quando assim julgar
conveniente.

Dois) A sociedade poderd também mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir
ou encerrar filiais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pafs ou fora dele, quando assim o julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durac@o da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto principal
comercio geral a retalho e a grosso
de roupas diversas e seus derivados,
incluindo importacdo e exportacio
dos referidos produtos, podendo,
por deliberacao da assembleia geral,
explorar qualquer outro ramo do
comércio ou industria, ndo proibido
por lei desde que, devidamente
autorizados;

b) A realizacdio de todas as actividades
ndo mencionadas conexas e com-
plementares ao objecto principal.

Dois) A sociedade para a pressecugdo dos
seus objectivos poderd constituir, participar
em outras sociedades de qualquer natureza,
quer seja de ambito nacional ou internacional,
em associagdes de interesse comercial e em
outras formas de agrupamentos ndo societario
de empresa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de um milhao de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor oitocentos
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento de capital social
pertencente ao sécio Shahul
Hameed Mohamed Salih;

b) Outra quota no valor de duzentos mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
a0 socio Abdul Riyan Moorkath.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessado ou divis@o das quotas é
livre entre os sdécios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito do outro
socio, sendo sempre reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao por outro sécio.

Dois) No caso de a sociedade e o sécio ndao
cedente, nfio se pronunciar no prazo de trinta
dias, o sdcio que petender ceder a sua quota fa-
-lo-d livremente, considerando-se aquele siléncio
como desisténcia do direito de preferéncia pela
sociedade e por sécio ndo cedente.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano a fim de apreciar ou
modificar o balango e contas do exercicio, bem
como para deliberar sobre assuntos previstos
na ordem do trabalho e extraordinariamente
quando necessdrio.

Dois) A assembleia geral, serd convocada
pelo socio-gerente, que é comulativamente
director-geral por meio de carta registada com
aviso de recepgio, ou fax dirigido ao sécio com
uma antecedéncia minima de quinze dias desde
que ndo haja outro procedimento exigido por lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por consenso, salvo nos casos
em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administracio e gestdo da sociedade
serdo representados em juizo e fora dela pelo
s6cio Abdul Riyan Moorkath, que for indigitado
em assembleia.
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Dois) Para obrigar a sociedade em todos
actos depende da assinatura dos dois sécios,
ou mediante apresentacdo de uma procurag¢do
dando plenos poderes a um dos sécios.

Trés) Os socios poderdo delegar todo ou
parte dos poderes a outrem ou pessoas estranhas
desde que autorgue a respectiva procuracio a
este respeito com todos os possiveis limites de
competéncia.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Por interdi¢do ou morte de qualquer um dos
sécios a sociedade continuard com os capazes
ou sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo este nomear
um entre si que a todos represente a sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa

ARTIGO NONO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civel e o balanco de resultados serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sera submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Do balango a registar o lucro liquido
de todas as despesas e encargos deduzir-se-a,
a percentagem legalmente requerida para a
constituicdo das reservas legais .

Trés) A parte restante dos lucros serdo
conforme deliberagao social ou repartida entre
o0s socios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatérios os sdcios que vota-
ram a dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos neste estatuto serdo regu-
lados de acordo com a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Abril de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Z Congelados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100727269, uma
entidade denominada Z Congelados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Xiaohang Zhang, maior, solteiro, natural
de Liaoning, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.” G 32205668,
residente em Maputo; e

Virginia Salita Chirindja, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102295274F, residente na cidade de
Maputo, rua 8, casa n.° 933, Q. 18, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Z Congelados, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, rua 8, casa n.° 933, bairro
25 de Junho A, e por deliberagdo dos sdcios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagio e exploracio de produtos
alimentares;

b) Venda;

¢) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma no valor nominal de noventa e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio Xiaohang
Zhang, outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente a socia Virginia Salita
Chirindja. respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos pro-
prietarios ou quando qualquer quota for penho-
rada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdio com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelos sécios
ambos os sécios, que desde ja ficam nomeados
administradores.

Dois) A sociedade fica validamente obri-
gada pela assinatura conjunta de dois sdcios
nomeados ou pela assinatura de um procurador
constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Toda Casa, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Abril
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas trinta
e quatro a folhas trinta e seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos
cinquenta e oito traco B, deste Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior em exercicio no referido
Cartorio, foi constituida uma sociedade anonima
denominada, Toda Casa, S.A. com sede na
cidade de Maputo que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade an6nima, adopta a firma Toda Casa,
S.A. e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas Nduda, n.° 1345, na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberacao dos accionistas,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territdério nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades, imobilidria, cons-
trucdo civil e obras publicas, gestdo de empre-
endimentos e investimentos imobiliarios,
prestacao de servi¢os na consultoria em servi¢os
de arquitectura e de engenharia assim como a
todo tipo de apoio nas dreas de construgdo civil,
comércio geral, industria, operacdes financeiras,
gestdo de activos e participagdo em sociedades
financeiras, consultoria e investimento em
matéria financeira, promogcao de investimentos,
importacdo e exportacdo de bens e servigos,
prestacdo de quaisquer outros tipo de servigos
permitidos por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de dois milhdes e quin-
hentos mil meticais, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, representado
por quinhentas ac¢des ordindrias, com o valor
nominal de cinco mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do Conselho de Administragdo
e mediante deliberagcdo da Assembleia Geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do exer-
cicio do direito de subscricdo e
preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria dos votos necessarios
a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
Accoes

Um) As accdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, €
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissdo ser
deliberado em Assembleia Geral.

Cinco) A todas as accdes deverd ser atribuido
um nimero de ordem de emissio, pelo qual as
accdes serdo distinguiveis, entre si.

Seis) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

sete) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Oito) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou nao.

Nove) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impres-
sdo, desde que autenticadas com selo branco
da sociedade.

Dez) Em caso de destrui¢do, extravio ou
subtrac¢do de um titulo de acg¢des, o respectivo
titular devera dar, imediatamente, conhecimento
de tal facto a sociedade.

Onze) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, o pagamento de qualquer quantia
devida pela sociedade a um accionista titular
de um titulo de ac¢des destruido, extraviado ou
subtraido, libera a sociedade da responsabilidade
pelas perdas causadas a esse mesmo accionista,
sempre que ndo haja, por parte da sociedade,
dolo ou culpa grave.

Doze) O titular de um titulo de ac¢des
destruido, extraviado ou subtraido pode requerer
ao tribunal que proiba a sociedade de proceder
ao pagamento de qualquer quantia devida ou
inerente a esse titulo.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de acgoes

Um) A transmissio, total ou parcial, de
ac¢des nominativas encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia dos sécios,
na propor¢ao das suas respectivas participagdes
sociais.
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Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas accdes deverd notificar a
administrag@o da sociedade, por escrito, de tal
pretensdo, indicando a identidade do adquirente,
o niimero de ac¢des que pretende transmitir, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas.

Trés) Uma vez notificada da pretensdo
da transmissdo de ac¢des, a administragao
da Sociedade devera notificar, no prazo de
cinco dias uteis, contados da data da recepg¢ao
da notificag¢do, os demais accionistas para o
exercicio dos respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) Os direitos de preferéncia deverdo
ser exercidos no prazo de trinta dias uteis a
contar da data de recep¢do da notificacdo da
administrag@o, por meio de carta enviada aos
accionistas.

Cinco) Caso mais do que um accionista
exerca o seu direito de preferéncia, proceder-
se-4 a rateio das acgdes a transmitir, na
proporcdo do niimero de ac¢des ja pertencentes
a cada um dos accionistas preferentes.

Seis) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissdo de ac¢des
deverdo proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretizac¢@o do negdcio, nos trinta
dias tteis seguintes ao envio da comunica¢do
referida no nimero quatro acima.

Sete) No caso dos accionistas renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as ac¢des poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de acgoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO NONO
Accoes proprias

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
préprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes acessorias

Um) Poderio ser exigidas a todos ou alguns
accionistas a realizac@o de prestagdes acessorias
pecunidrias até ao limite global de trinta vezes
o valor do capital.

Dois) As prestacdes acessérias pecunidrias
tém de ser integralmente e exclusivamente
realizadas em dinheiro e s6 poderdo ser resti-
tuidas, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, desde que a situacdo liquida da Sociedade
ndo fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Quando seja convencionado a onero-
sidade das prestacdes acessodrias, a contra-
prestacdo pode ser paga independentemente
da existéncia de lucros do exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Suprimentos

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com o Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacées

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera adquirir obriga-
¢des proprias, ficando suspensos 0s respectivos
direitos enquanto as obriga¢des pertencerem a
sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacOes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excepc¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico, cujo mandato
serd de um ano, o mandato dos membros
dos demais 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleicao.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Remuneracao e caucao

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeacdes,
directamente ou mediante proposta de uma
comissdo de remuneragdes que a Assembleia
Geral nomeara especificamente para esse efeito.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar pelos
mesmos.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ambito
A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes

orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Constituicao e representacao

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas poderdo fazer-se
representar, nas reunides da Assembleia Geral,
por mandatdrio que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢io por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) A presenga nas reunides de Assembleia
Geral de quaisquer outras pessoas, além das
mencionadas nos nimeros anteriores, depende
de autorizacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.
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Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Direito de voto

Um) A cada ac¢@o correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acgdes averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissdo de ac¢des até trés dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
dnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre a nomeacao do auditor
independente da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

¢) Deliberar sobre a emissao de obri-
gacoes;

/) Deliberar sobre o aumento, redugéo ou
reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a criacdo de acgdes
preferenciais;

h) Deliberar sobre a chamada e a restitui-
¢do das prestagdes acessorias;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;

J) Deliberar sobre a dissolucéo da socie-
dade;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobre a aquisi¢ao, aliena¢ao
e oneragdo de bens imdveis;

n) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicio esta-
tutdria ou legal sucessivamente em
vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Convocacao

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por aviso convocatério publicado num dos
jornais mais lidos do local da sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar a firma, a sede e o nimero
do registo da sociedade, o local, dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos da reunido, com clareza e preciséo.

Dois) O aviso convocatdrio deverd, ainda,
mencionar a espécie de reunido a realizar e
indicar os documentos que se encontram na
sede social para consulta dos sécios.

Trés) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrac@o,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou,
ainda, de accionistas, que representem mais de
dez por cento do capital social.

Cinco) O referido requerimento serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisio, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administragio, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quérum constitutivo

Um) A Assembleia Geral sé poderd cons-
tituir e deliberar validamente, em primeira
convocagio, quando estejam presentes ou repre-
sentados accionistas que representem, pelo

menos, oitenta por cento do capital social, sem
prejuizo dos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
oitenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Quoérum deliberativo

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos expres-
s0s, salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Local e acta

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fung¢des, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunioes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, nos trés primeiros meses de cada
ano, e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Suspensao

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se inicio
aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os
mesmos ndo possam, por qualquer circuns-
tancia, concluir-se, serd a reunido suspensa
para prosseguir em dia, hora e local que
forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.
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Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Composicao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero impar
de membros, que poderd variar entre trés e
cinco, conforme o deliberado pela Assembleia
Geral que os eleger.

Dois) Os administradores tomam posse nos
seus cargos, sob pena de nulidade, mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no livro
de actas do Conselho de Administragdo, no
qual devem declarar o niimero de acgdes, bonus
de subscri¢do e opcdes de compra de acgdes,
emitidas pela sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacgiio do Conselho de Administragio, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicio do novo administrador,
cujo mandato terminard no final do mandato
entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Poderes

Um) Ao Conselho de Administragdo compe-
tem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

¢) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

/) Deliberar a cooptacdo de adminis-
tradores;

g) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienacio
ou oneracdo de bens mdveis ou
imoveis;

h) Deliberar sobre a prestacio de caugdes
e garantias pessoais ou reais pela
sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de estabelecimentos;

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete
ao Conselho de Administragdo,
com excepg¢do das matérias que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
Assembleia Geral.

Dois) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigag¢des estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no numero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da Sociedade a caugido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Convocacao

Um) O Conselho de Administrag@o retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocag@o
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
devera ser indicado na respectiva convocatoria.
No caso de impossibilidade de comparéncia
por parte de um ou mais dos Administradores
da sociedade em reunido do Conselho de
Administragio, poderdo ser utilizados os meios
de comunicacao disponiveis.

ARTIGO TRIGESIMO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante comu-
nicagdo escrita dirigida ao presidente, bem como
votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Mandatarios

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Vinculacgéao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas do Presidente do
Conselho de Administracido e de
um administrador;

b) Pelas assinaturas de dois admi-
nistradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.
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Trés) Um dos membros efectivos do Conse-
lho Fiscal terd de ser auditores de contas ou
sociedades de auditores de contas devidamente
habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a as-
sembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria dos
seus membros ou pelo Conselho de Admi-
nistracao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Actas do Conselho Fiscal

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Auditorias externas

A sociedade poderd contratar uma socie-
dade externa de auditoria para efeitos de audi-
toria e verificagdo das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracdo de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Aplicacao dos resultados

O lucro liquido apurado em cada exercicio

terd a seguinte aplicagao:
a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou reinte-

gracdio do fundo de reserva legal,
até que represente vinte por cento
do capital social;

b) Pelo menos vinte e cinco por cento serdo
distribuidos aos accionistas, a titulo
de dividendos obrigatdrios, depois
de deduzidas as quantias necessarias
a cobertura de eventuais prejuizos
acumulados e a constitui¢io ou
reintegracdo da reserva legal, salvo
se houver fundado receio que o seu
pagamento venha a criar graves
dificuldades financeiras para a
sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Membros do Conselho de Administracao

Até a realizag¢@o da primeira reunido ordi-
ndria da Assembleia Geral, a Administragdo
da sociedade serd exercida pelos senhores,
Jorge Frederico Leal Costa, Presidente; Ana
Paula Braga Manalvo, Silva Leal Costa e
Alexander Johannes Francesco Schalke, como
administradores.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com suas
subsequentes altera¢des, e demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Abril de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Ondas do Sul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100698765, uma sociedade
denominada Ondas do Sul, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, entre:

Primeiro. Tendai Zivanai Chitapi, de
nacionalidade zimbabueana, portador do
Passaporte n.® CN045015, emitido pelo

Ministério dos Negdcios Estrangeiros, residente
na rua Fernandes Mendes Pinto, Ponta Gea,
cidade da Beira;

Segundo. Ebrahim Issufo Bhikhd, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300047296M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente na Avenida Mohamed Siad
Barre, n.° 680, 1.° andar, cidade de Maputo.

Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd pelas se-
guintes cldusulas.

ARTIGO PRIMEIRO
Forma, denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada e a denomina¢@o Ondas do Sul
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Fernandes Mendes Pinto, Ponta Gea, cidade da
Beira, Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagao
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local em Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representa¢do em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data em
que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O fabrico e comércio a grosso e
retalho de detergentes, produtos de
limpeza, higiene, sabdo liquido e
s6lido, e produtos quimicos simi-
lares;

b) Importagdo e exportagdo dos pro-
dutos acima referidos; e

¢) Outros negdcios eventuais ou neces-
sarios para prossecucio do objecto
social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode exercer outras activi-
dades comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que tais transacc¢des ndo sejam proibidas por lei
e apds a obten¢do das necessdrias licencas ou
autorizagoes.
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Trés) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir participa¢des ou de qual-
quer outra forma participar no capital social de
outras sociedades existentes ou cociedades a
serem constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de catorze
meticais, correspondente a setenta
por cento do capital social, perten-
cente a Tendai Zivanai Chitapi; e

b) Outra, no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
a Ebrahim Issufo Bhikha.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas permi-
tidas por lei.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao e/ou divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de acordo
e consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de prefe-
réncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se automa-
ticamente para os sOcios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder e/ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) Mediante prévia deliberac¢éio da as-
sembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de 90 dias a contar
do conhecimento ou verificagdo dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do dis-
posto no artigo sexto dos presentes
estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os orgdos sociais da sociedade séio a as-
sembleia geral e a administracdo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomeacido dos gerentes e determi-
nag¢do da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de relex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se represen-
tar nas assembleias gerais, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serda gerida e represen-
tada por dois administradores, nomeados pela
assembleia geral da sociedade.

Dois) Compete aos administradores exer-
cerem os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa ou

passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade obriga-se pela as-
sinatura de um dos administradores, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral ou pélos administradores.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Enquanto ndo se proceder a realiza¢do
da assembleia geral a sociedade serd adminis-
trada e representada pelos ambos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O periodo de tributacio deverd coin-
cidir com o ano civil (calendério).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, repaga-
mentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social, ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gré-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido pela as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende
de aprovacido da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo mogambicana.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Medisource, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Novembro de dois mil e
quinze, da sociedade Medisource, Limitada,
matriculada sob NUEL 100424878 deliberaram
mudar a denominag@o e cessao da quota no valor
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total de cinco mil meticais que o sécio Jodo
Baptista Machalela e possuia no capital social
da referida sociedade e que cede na tolatidade
ao sécio Moleiro Henrique Mambo que este
unifica as passando a deter uma unica quota de
dez mil meticais.

Em consequéncia alteram-se intergralmente
0s estatutos que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede

A sociedade adopta a denominagdo
de Medisource — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede social em Maputo, na
Avenida Maguiguana n.° 2265, 2.° andar, flat
n.° 4, podendo por decisdo do sécio unico ou
assembleia geral, mudar a sede, criar sucursais,
filiais em qualquer parte do territério nacional
€ mesmo para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para efeitos de direito,
apartir da data da celebracio do contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O seu objecto consiste na importacido e
distribuicdo de medicamentos, revenda de
equipamento cirdrgico hospitalar.

ARTIGO QUARTO
Capital social e quotas

Um) O capital social é de dez mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, pertencente
a Moleiro Henrique Mambo.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior é integralmente subscrito pelo
unico sécio, perfazendo assim 100% da sua
participacdo na quota da sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacdo admitir a
entrada de um ou mais sécios.

ARTIGO QUINTO
A geréncia

Um) A geréncia, administracao da sociedade
fica a cargo do sécio Unico e, mediante a
deliberacdo do sécio tnico, poderd confiar a
geréncia e administracido da sociedade a uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade em juizo
e fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagdes
de servicos, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito das contas
bancdrias, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,

letras de cambio, aplicar os recursos da socie-
dade e assinar qualquer documento puiblico
ou privado que esteja dentro do objecto social
da sociedade, como definido no contrato
social, enfim, agir como representante legal da
sociedade e de praticar todos os actos e negdcios
conexos e inerentes a prossecucdo do fim
e objecto social desta sociedade.

ARTIGO SEXTO
Morte

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
do sdcio unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo nomear seu
representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados por
decisdo do sécio tinico ou na falta daquele, por
disposi¢cdes legais aplicdveis, as sociedades
comerciais na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, 22 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Tchapita Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 21 de Abril de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100727854, uma entidade denominada
Tchapita Grafica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Celso Delfim Wille Peru, solteiro-
maior, natural de Maputo de nacionalidade
Mogambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110097996D,
emitido aos vinte oito de Janeiro de dois mil e
onze em Maputo;

Segundo. Aissa Abdul Gany, solteira-
maior, natural de quelimane, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 040100648964M,
emitido aos dez de Novembro de dois mil e dez
em Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tchapita Grafica, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na rua Carlos da Silva
n.° 15 rés-do-chdo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil no geral;

b) Reabilitagdo de iméveis, carpintaria,
canalizacdo, electricidade, ser-
ralharia, montagem de tetos falsos;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagido
incluindo produtos e artigos
farmacéuticos e hospitalares e
prestacdo de servigos nas dreas
de: grafica, serigrafia, tecnologia
de informag¢@o e comunicagio,
petrdleos e minas;

d) Consultorias e assessorias juridicas,
informdtica, montagem e assistén-
cia técnica de redes informaticos,
contabilidade, auditoria, mediacio
e intermediagdo comercial, agen-
ciamento, limpezas ao domicilio
e empresas, eventos, gestdo, imo-
bilidria, arquitetura, consultorias
e assessorias em geral, aluguer de
viaturas, transporte, bem como nas
areas industriais e turismo e outros
servicos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lac@io em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, no valor de
cinquenta mil meticais cada, subscrita pelos
socios Celso Delfim Wille Peru e Aissa Abdul
Gany.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidirda
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos dois
socios que sdo nomeados socios gerentes com
plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Xian Feng Industrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 21 de Abril de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100727765, uma entidade denominada
Xian Feng Industrial, Limitada.

Primeiro. Jianguo Li, solteiro, de nacio-
nalidade chinesa, titular do Passaporte
n.° E35395020, emitido aos 17 de Fevereiro
de 2014, valido até 16 de Fevereiro de 2024,
emitido na China;

Segundo. Liya Hu, solteira, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 10CN00071025C, emitido
aos 3 de Setembro de 2015, pelo Servigos
de Migragdo de Maputo;

Terceiro. Qilian Fan, solteiro, de nacio-
nalidade chinesa, residente na cidade de
Maputo, titular do DIRE n.° 10CN00067547P,
emitido aos 3 de Setembro de 2015, pelo
Servicos de Migracdo de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Xian Feng Industrial, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado e vai se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede no municipio
de Boane, bairro 7 de Setembro, localidade
Eduardo Mondlane, podendo transferi-la
para qualquer outro local dentro do territorio
nacional, bem como criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo onde e quando a
assembleia geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fabrico de blocos de ceramica, e
telhas, pavés;

b) Plantac@o e venda de frutas(laranjas);

¢) Importagdo e exportacdo de todo tipo
de equipamento e de quaisquer
bens, produtos e servigos que tem
haver com o objecto principal.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos mil meti-
cais, que corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de oitenta mil meticais,
que corresponde a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Jianguo Li;

b) Uma quota de sessenta mil meticais,
que corresponde a trinta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Liya Hu;

¢) Uma quota de sessenta mil meticais,
que corresponde a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Qilian Fan.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social podera ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberacdo dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

CAPITULO II

Da amortizacao, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A amortizagdo de quotas terd lugar,
apenas, nos casos de exclusdo ou exoneracdo de
socio, nos termos do Cédigo Comercial.

Dois) A amortizagdo da quota tem por
efeito a extin¢@o da quota, ndo prejudicando, os
direitos ja adquiridos e obrigacdes ja vencidas.

Trés) A sociedade ndo poderda amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de redugio do capital social.

ARTIGO SETIMO
Divisdo

Um) A divisdo de quotas apenas terd lugar
mediante amortizagdo parcial, transmissao
parcelada ou parcial, partilha ou divisdo entre
co-titulares, devendo cada quota resultante da
divisdo ter valor nominal.

Dois) Os actos que importam divisdo de
quota constardo de escritura publica, sempre que
entrem bens imoéveis, € de documento escrito
assinado pelos interessados com assinaturas
reconhecidas presencialmente ou decisdo
judicial.

Trés) A divisdo de quota ndo carece do
consentimento dos socios, € deve ser inscrita nos
livros da sociedade e sujeita a registo.

ARTIGO OITAVO

Um) A transmissdo de quota entre vivos
deve constar de documento escrito, que pode
ser meramente particular, salvo disposi¢do
diversa da lei, devendo, a transmissao de quota
e para que seja eficaz em relag@o a sociedade,
ser comunicada a sociedade e registada.

Dois) Os sécios na propor¢ao das respectivas
quotas gozam do direito de preferéncia em todos
os casos de transmissdo de quotas entre vivos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, 6rgaos
e administracao da sociedade

ARTIGO NONO

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) Director geral — Liya Hu;
b) Directora financeira — Jianguo Li;
¢) Director executivo — Qilian Fan.
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ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés meses, apds o termo de cada exercicio,
para deliberar sobre o balanco e o relatério
da administragio referentes ao exercicio;
deliberar sobre aplicacdo de resultados; eleger
os administradores da sociedade; e podendo
deliberar sobre propositura de accoes de
responsabilidade contra administradores e
destituicdo dos considerados responsaveis
pela assembleia geral, ainda, que esta matéria
nao conste da ordem de trabalhos. Reunira,
extraordinariamente, sempre que convocada
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administracio ou dos socios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A convocacdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O aviso convocatério da assembleia
geral deve conter, no minimo, a firma, a sede e
nimero de registo da sociedade; o local, diae a
hora da reunido; a espécie da reunido; a ordem
de trabalhos da reunido; devendo ainda conter
a assinatura da pessoa que convoca.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade considera-se obrigada
pelos actos praticados, em seu nome, existindo
um s6 administrador, por este, e existindo dois
administradores pelos actos praticados, em seu
nome, por qualquer um deles, dentro dos limites
dos seus poderes ou pelos dois conjuntamente.

Dois) A sociedade podera criar um conselho
de administracdo constituido por, pelo menos,
trés membros, e considerar-se-do tomadas as
deliberagdes da administracdo, que reunam
votos da maioria dos administradores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os administradores ndo podem, sem
consentimento dos sécios, exercer, por conta
prépria ou alheia, actividade compreendida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou seu exercicio tenha sido
objecto de deliberac@o dos sécios.

Dois) Em caso algum os administradores
podem comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto, desig-
nadamente em letras e livrancas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, com poderes para abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias carece
da assinatura dos dois sdcios.

Dois) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, que
além de constituirem um 6rgao colegial, podem

<

ser pessoas estranhas a sociedade; cabendo
aos sdcios fixarem, por meio de deliberagdo, a
remunerac¢do dos mesmos.

Trés) Os administradores da sociedade
designados nos termos dos presentes estatutos
ou eleitos por deliberacdo dos sdcios exercem
0 seu cargo por um periodo de trés anos,
renovdveis, podendo fazer-se representar no
exercicio das suas fungdes.

Quatro) Cabe aos socios deliberar, a
qualquer momento, sobre a destituicdo dos
administradores da sociedade, nos termos do
disposto no artigo 326 do Cédigo Comercial.

CAPITULO IV

Da contabilidade e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) No fim de cada exercicio a adminis-
tragdo da sociedade, deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio, nos termos do artigo 171 do Cédigo
Comercial, e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dos lucros de exercicio uma percentagem
de trinta e dois por cento deve ser retida na
sociedade a titulo de reserva legal, a ser utilizada
nos termos do artigo 316 do Cédigo Comercial
e, uma percentagem de sessenta e sete por cento
dos lucros distribuiveis deve ser distribuida aos
socios anualmente.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas normas aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ramapanta Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Abril de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100727684, uma entidade denominada
Ramapanta Beach Lodge, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Gert Hendrik Pistorius, solteiro, natural da
Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° M00068790, de 27 de Agosto de 2012,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo do
Dpto. off Homme Affairs-South Africa;

Joel Julidgo Nhassengo, casado com Helena da
Conceicdo Alberto Nhassengo, natural de
Massinga-Inhambane, residente no bairro
29 de Setembro, distrito de Marracuene,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100500899872Q, de 23 de Fevereiro
de 2016, emitido pelo Arquivo de Identifi-
cacdo da Cidade de Maputo;

Joao Eugénio Inguane, solteiro, natural de
Marracuene, provincia de Maputo, residente
no bairro Macaneta I, distrito de Marracuene,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100502056736P, de 10 de Janeiro
de 2013, emitido pelo Arquivo de Identifi-
cacdo de Matola; e

Nicholaas Johannes du Preez, solteiro, natural
da Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A02564980, de 5 de Fevereiro de 2013,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo do
Dpto. Off Homme Affairs-South Africa.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Ramapanta Beach Lodge, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em rigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao e sede

A sociedade adopta a designacdo Ramapanta
Beach Lodge, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no bairro Mbuva, localidade de
Macaneta, posto administrativo sede, distrito de
Marracuene, provincia de Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro local, abrir filiais, delegacdes
e outras formas de representacdo no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto as
seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de acomodacao,
workshops e acampamentos;

b) Prestacao de servigos de operador
turistico;

¢) Instalagdo e exploragdo de instancias
turisticas;

d) Fomento de actividades desportivas tais
como mergulho, pesca desportiva,
aluguer de barcos de recreio;

e) Exploracdo de restaurantes, discotecas,
pubs e outras actividades de entre-
tenimento;
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/) Exploracdo de uma farma para agro-
pecudria;

g) O comércio, importagdo e exportagido
de artigos referentes ao exercicio
dessa actividade.

Dois) A sociedade pode ainda exercer qual-
quer outra actividade complementar ou conexa
do objecto principal, desde que os s6cios assim
o deliberem em assembleia geral, e obtidas
as necessdrias autorizacdes as autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em espécie, € de 600 000,00 MTN,
e dividido em quatro quotas, nomeadamente:

a) Gert Hendrik Pistorius (s6cio maio-
ritario e fundador), com 65%,
equivalentes a 390 000,00 MTN;

b) Joel Julido Nhassengo (parceiro mo-
cambicano e fundador), com 20 %,
equivalentes a 120 000,00 MTN;

¢) Jodo Inguane uma de (construcdes e
operacdes), com 7,5 %, equivalentes
a 45 000,00 MTN; e

d) Nicholaas Johannes Du Preez (cons-
tru¢des e operagdes), 7,5 %,
equivalentes a 45 000,00 MTN.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades regu-
ladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital podera ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou espécie, pela incor-
poragdo dos suprimentos feitos a caixa pelos
socios ou por capitalizacdo de toda ou parte
dos lucros.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios e, para estranhos a sociedade,
depende do consentimeno da sociedade, o qual
¢é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de antecedéncia de sessenta dias, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condi¢des que regulam o direito
de preferéncia, incluindo os procedimentos a
seguir para a determinacéo do valor de qualquer
prémio a ser dado na cesssao ou alienacdo de
quotas que nao observe os procedimentos ja
determinados.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, para o que deve deliberar
nos termos da lei em vigor na Republica de
Mocgambique referente as ssociedades:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Por dissolucio ou liquidacéo de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdi¢do de sécios que sejam
pessoas singulares;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Dois) A amortizagio de quotas serd feita pelo
preco com que elas constem dos correspondentes
créditos devidamente registados.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, abrangendo a sua representagdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pertencem
aos socios, com despensa de caucio, bastando
duas assinaturas em conjunto para obrigar a
sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) Os sécios administradores ou gerentes
poderdo delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha, desde que
para tal outorgue procura¢d@o com todos os
poderes necessarios.

Trés) Compete ao concelho de administracio
ou geréncia exercer 0os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assmbleia geral.

Quatro) O concelho de administragdo ou
geréncia pode delegar poderes em qualquer ou
quaisquer dos seus socios.

ARTIGO NONO
Responsabilidades dos gerentes

Um) Os administradores ou gerentes
respondem para com a sociedade pelos
danos a esta causados, por actos ou omissoes
praticados com a pretericdo dos deveres
legais ou contratuais, salvo se provarem que
procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores
ou gerentes ou seus mandatarios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras de favor,
fiancas a vales e semelhntes.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade, para a apreciagio, aprovacao,

modificac@o e contas do exercicio econdmico e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocado, e extra-
ordinariamente, sempre que for necessdrio.
Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de uma carta registada, com aviso
de recepcdo, ou por correio electrénico com
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) S6 os sécios e procuradores bastante
com plenos poderes podem votar, quanto as
deliberagdes que importem modificacido do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuracdo que ndo tenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

Dois) Sem prejuizo dos poderes que por
lei incumbem imperativamente a assembleia
geral, sdo dispensados do raciocinio prévio
deste 6rgdo, os actos a seguir mencionados,
desde que meregam a assinatura conjunta dos
representantes de ambos os sdcios:

a) Contratacdo de empréstimos;

b) Aprovacgdo dos orcamentos da socie-
dade;

c) Constitui¢do de hipotecas, penhoras
e garantias;

d) Estabelecimento de contratos de par-
cerias com entidades nacionais ou
estrangeiras;

e) Participagdo no capital social e outras
sociedades comerciais;

/) Aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de
bens mdveis e imdveis sujeitos a
registo.

Trés) Sdo nulas as deliberagdes dos s6cios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, nos termos dos estatutos
da sociedade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo conteddo, directamente ou
por actos de outros 6rgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam
ser derrogados, nem se quer por
vontade unanime dos sdcios;

d) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios
presentes ou nela representados,
o valo da quota de cada um e as
deliberacdes que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos os
sécios ou seus representantes que a
ela assinam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balanco,
fechado com data de trinta e um de Dezembro.
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Dois) Os lucros anuais registados, liquidos
de todas as despesas e encargos, terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Para o fundo de reserva legal e social,
enquanto nio estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gré-lo;

b) Para outras reservas que sejam criadas
por determinacdo undnime dos
sécios; e

¢) Para dividendos dos sécios na propor-
cdo das suas quotas, o remanes-
cente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei e por deliberacdo da assembleia
geral, que nomeard uma comissio liquidatdria
para efeito de cumprimento dos tramites sub-
sequentes.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do de
qualquer dos sdcios, a sociedade continuard
com os restantes herdeiros representantes
do falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes transitorias

Os gerentes ficam desde ja autorizados a
efectuar o levantamento da totalidade do capital
social, em nome da sociedade ora constituida,
a fim de fazerem face as despesas com este
contrato, seu registo e publicacdes e ainda com
a instalag@o da sede social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Sobre todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des legais e aplicdveis no ordenamento
juridico em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

J. Almeida - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Abril de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100727846, uma entidade denominada
J. Almeida — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

José Manuel Santos D”Almeida, divorciado,
natural de Mocambique, de nacionalidade
Portuguesa, residente nesta cidade, portador
do Passaporte n. M045923, de 8 de Fevereiro
de 2012, emitido pelos Servigos Estrangeiros
e Fronteiras.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, constitui

uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de J. Almeida — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, e é constituida sob a forma de socie-
dade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
estrada nacional nimero um, quilémetro 20,
Marracuene-Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de culindria;
b) Exercicio da actividade de restau-
racdo.
Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permi-
tido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trés mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio José Manuel Santos D Almeida,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio José Manuel Santos D”Almeida, que
desde ja fica nomeado administrador tnico, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SEXTO
Balanco

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacgdo pelo sécio tnico.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeard um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 sécio unico decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

London — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100733218,
uma entidade denominada London — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Iva Isabel Sitoe, solteira, filha de Jaime Mario
Sitoe e de Argentina Isabel Chiau Sitoe de
nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110101990313N,
emitido pelo Arquivo Civil de Maputo,
aos 29 de Marco de 2012, valido até 29
de Margo de 2017, residente na rua do Sisal,
n.° 136, 3.° andar, flar 3, bairro do Jardim

CAPITULO I
Da firma criacao, natureza e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade tem como firma London —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Criacao)

A London — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ criada por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos.
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ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

A London — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ de direito privado, e tem fins lucrativos.

ARTIGO QUARTO
(Sede e representacgoes)

A London — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo, rua Rio Save,
n.° 122, rés-do-chdo, bairro da Malhangalene,
Maputo, Mocambique, podendo assim abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestar servi¢os de consultoria na
area de administracdo e financas e
recursos humanos;

b) Avaliacao das organizagdes na drea de
administrag@o e financas;

¢) Consultoria financeira como conta-
bilidade, fecho de contas, prestacio
de contas, or¢camentac?o, relatorios
financeiros e codificagdo;

d) A sociedade poderd igualmente exer-
cer qualquer outra atividade de
natureza comercial ou industrial por
lei permitida, desde que obtenha as
necessdrias autorizagdes, conforme
for decidido pelo sdcio tnico.

Dois) A sociedade pode adquirir partici-
pacdes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social e aumento do capital)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de 10 000,00 MTN,
correspondendo a 100% do capital social da
sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuida quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre a
matéria.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdio e representacdo da socie-
dade ficam a cargo da sécia Iva Sitoe ou ainda
de um procurador especialmente designado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem

legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario realiza-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos casos
consignados na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do socio da sociedade, os seus herdeiros ass-
umem automaticamente o lugar na sociedade
em dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis, e demais legislagdo aplicavel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 10 Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ferrari Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 14 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100725320, uma entidade
denominada Ferrari Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, pela sécia unica Federica Ferrari,
casada com Augusto César Paldcios Aguirre,
sob o regime de comunhio geral de bens,
natural de Modena-Italia, de nacionalidade
italiana e residente na Avenida na rua Largo
Tiago Muller, n.° 263, bairro da Malhangalene,
nesta cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 111T00003630C, emitido aos 14 de Setembro
de 2015, pela Direc¢do Nacional de Migracao da
Cidade de Maputo, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ferrari Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida sob a forma de sociedade

por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada que rege-se pelo presente contrato e
demais legislacdo aplicdvel.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede narua Largo Tiago
Muller, n.° 263, bairro da Malhangalene, nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagio da
assembleia geral quando se julgar conveniente
mudar a sede da sociedade, abrir ou encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias, filiais ou outras
formas de representagdo, tanto no territério
nacional como no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos de consultoria nas areas
de mudancas climaticas, recursos naturais,
sectores transversais, geragdes de renda, dgua
e saneamento e gestdo de projectos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizagio
da entidade competente, adquirir e alienar
participacdes sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um
direito estrangeiro, regulada por leis especiais
ou com objecto diferente do seu e associar
se com outras entidades, nomeadamente
para constituir novas sociedades, formar
agrupamentos complementares, empresas,
comércios, associagdes em participagdo ou
quaisquer outras estruturas de cooperagio entre
empresas, quer no pafs, quer no estrangeiro,
bem como tomar parte e fazer representar os
respectivos 0rgao sociais e praticarem todos os
actos necessarios para tais fins.

Trés) A sociedade podera participar em
sociedades com objecto e natureza diferentes e
em agrupamentos complementares de empre-
sas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais, corres-
ponde a uma unica quota de igual valor nominal
pertencente a socia tnica Federica Ferrari.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a ter-
ceiros, bem como a constituicdo de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por



3400

111 SERIE — NUMERO 59

deliberacdo da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ja reservado o direito de prefe-
réncia na sua aquisicao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas a s6cia podera fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, pertence a sécia unica Federica Ferrari a
qual é desde ja é nomeada gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura da sécia Federica Ferrari.

Trés) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade em fiancas, abonacgdes, letras de
favor ou quaisquer outros actos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

A assembleia geral podera reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes for necessdria,
desde que as circunstdncias assim o exijam,
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Celebracao de negécios

A sécia e a sociedade ficam autorizados a
celebrar entre si quaisquer negdcios juridicos,
que sirvam a prossecucdo do objecto social.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
da sécia, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o seu lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender, desde que
obedecem o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Arotech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e dezasseis, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100733366, uma
entidade denominada Arotech, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Machel Armando Luis, maior,
solteiro, natural de Inhassunge, de nacionali-
dade mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100069419F, emitido aos
12 de Julho de 2011, valido até 12 de Julho de
2016, residente no bairro Costa do Sol, Avenida
Marginal, casa n.° 76, Q.81, nesta cidade de
Maputo;

Segunda. Tania Sadrudine Samussodine,
maior, solteira, natural de Beira, de naciona-
lidade mogambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101043382958, emitido aos
12 de Setembro de 2013, valido até 12 de
Setembro de 2018, residente no bairro Costa do
Sol, Avenida Marginal, casa n.® 76 Q.81, nesta
cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade comer-
cial por quotas, que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Arotech, Limitada, tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, a sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pais, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representac¢do, no
territério nacional ou no estrangeiro, obser-
vando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Empreitada de obras de construgio
civil;
b) Empreitada de obras publicas;
¢) Fornecimento de material de cons-
trucao.
Dois) Fica j4 autorizada a sociedade a exer-

cer outras actividades que para tal obtenha
aprovagoes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de 150 000,00 MTN (cento
e cinquenta mil meticais ), correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e vinte mil meticais (120 000,00
MTN), correspondente a 80 % do
capital social pertencente ao sécio
Machel Armando Luis;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais (30 000,00 MTN),
correspondente a 20 % do capital
social pertencente a socia Tania
Sadrudine Samussodine.

ARTIGO QUINTO
(Aumento da capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de capital)

A cessdo ou divisao do capital, observados as
disposi¢oes legais em vigor € livre dos sécios,
mas a estranhos, dependendo do consentimento
da deliberagdo que terd o direito de preferéncia
em primeiro lugar, e os sécios em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representacao
em juizo dentro ou fora dele, activa ou pas-
sivamente, serd exercida pelo sécio Machel
Armando Luis.

Paragrafo segundo. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade ou a estranhos, devendo o instrumento
de delegac¢@o indicar expressamente o ambito e
a extensdo desses poderes.

Pardgrafo terceiro. Os administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Paragrafo quarto. Os administradores sio
vinculados por estes estatutos e outros regula-
mentos internos da empresa, ja definidos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interjei¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito.

ARTIGO NOVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para apreciac@o, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
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bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convoca-
téria, e em sessdo extraordindria, sempre que
se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras dedugdes que se
julgar necessdrio. Em assembleia estes fundos
terdo enquadramento necessdrio a situacdo que
for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao dos sécios)

Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicdveis na Repu-
blica de Mogambique.

Maputo, 21 de Maio de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

R.M.C - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, a constitui¢éo
da empresa com a denominagdo R.M.C
— Sociedade Unipessoal, Limitada, uma socie-
dade unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada , com sede na Avenida 7 de Setembro
rés-do-chao,n.® 127, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, matriculada nesta
conservatoria sob NUEL 100714450, do
Registo de Entidades Legais de Quelimane, dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
R.M.C - Sociedade Unipessoal, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado com
inicio a partir da data do seu registo e, rege-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
7 de Setembro ré-do-chio, n.° 127, cidade de
Quelimane, podendo abrir delegagdes, em
qualquer ponto do territério nacional, desde que
tenha autoriza¢des de entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social,
o exercicio da seguintes actividades:

a) Recolha e manuseamento de caran-
guejo;
b) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou subsi-
didrias a actividade complementar do objecto
principal e que para tal acordem em assembleia
geral e obtenham para o efeito as necessarias
autorizagOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 127 000,00 MTN (cento e vinte sete mil
meticais), correspondente a quotas de um tinico
sécio, distribuidas da seguinte maneira.

Dois) Semente Marrenga Amisse, com
127 000, 00 MTN (cento e vinte sete mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de mais
socios mediante a delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Direito de preferéncia)

Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital da sociedade, na propor¢ao
das quotas que possuam, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e transaccao de quotas)

Um) As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sdcios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de a sociedade ou os sécios
se absterem de usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes a colocac@o da quota
a disposicdo, poderd o sécio cedente, cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a ofereceu
a sociedade e aos sécios, com anuéncia prévia
e expressa do outro socio.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre o0s
sécios ou destes a favor da prépria sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de haver para
si, a quota relativamente a cessdo de quotas
que os socios se proponham fazer a estranhos.
Quando a sociedade ndo pretenda exercer tal
direito, tem nos sdcios, na propor¢do das quotas
que j4 possuirem.

Trés) O direito de a sociedade ou os sécios
haverem para si a quota, existe sempre, seja
qual for a natureza da projectada cessdo e
designadamente, cessdo a titulo oneroso ou
gratuito.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercido
pelo sécio Semente Marrenga Amisse, que
desde ja fica nomeado gerente, com dispensa
de caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negocios ,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada para a sua realizacao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros quatro meses de
cada ano, devendo deliberar sobre a matéria
prevista na lei, bem como sobre outros assuntos
que constarem na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Siao validos, independentemente de
convocacdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade e em assembleia geral na qual
compare¢am ou se facam representar ambos
0s socios.

Dois) Neste caso, a respectiva acta deve ser
assistida por ambos 0s s6cios.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
fora da sede social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Responsabilidade social)

Um) A sociedade obrigar-se-a a prestar a
responsabilidade social junto a comunidade
circunzinha, garantindo o emprego e assegura
a ndo plui¢do do meio ambiente.

Dois) A sociedade, garantird junto aos
trabalhadores as condicdes prevista na legis-
lacao do ambiente, trabalho e outras em vigor
aplicdveis na Republica de Mogambique,
inerente a higiene e seguranca no trabalho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio anual)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagao da assembleia geral
arealizar até o dia um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas e resultados)

Os lucros liquidos apurados em conformi-
dade com o balan¢o aprovado, terdo a aprovacao
que a assembleia geral deliberar, podendo ser
total ou parcialmente distribuido pelos sdcios.



3402

111 SERIE — NUMERO 59

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao dos resultados)

Os resultados anuais serao distribuidos em
geral do seguinte modo:

a) Fundo para custear encargos da
sociedade;
b) Verba a distribuir pelos sécios;

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e pela manifestagdo de ambos
os sécios nesse sentido.

Paragrafo tnico. Em caso de morte, inter-
di¢do ou inabilitacdo de qualquer sécio, a
sociedade indicard um dos herdeiros do sécio
falecido que representard a todos ou a sécio
interdito enquanto a quota permanecer indi-
visa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Surgindo divergéncia, ndo podem estes
recorrer a resolugdo judicial sem que previa-
mente o assunto tenha sido submetido a apre-
cia¢do da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial.

Quelimane, 17 de Margo de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

Track Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para o efeito de publicacio, que
no dia vinte e sete de Janeiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100570742, uma entidade denominada
Track Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Luis Pedro Pereira do Amaral, de nacionali-
dade portuguesa, portador do Passaporte
n.° L558020, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa, aos 27 de Dezembro de 2010,
com validade até 27 de Dezembro de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um ) A sociedade adopta a denominacio
de Track Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada tem a sua sede na
Avenida Marginal, n.° 4159, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegac¢des, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da sécia
Unica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo de escritura publica
de contituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal consultoria de sistema de gestdo,
informética e areas afins.

Dois) A sociedade podera igualmente
exercer qualquer outra atividade de natureza
comercial, industrial e pecuaria, por lei permi-
tida, desde que para tal tal obtenha a aprovagao
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
do socio participar, directamente ou indirecta-
mente, em quasquer projectos, quer sejam
similares ou diferentes dos desenvolvidos pela
sociedade, bem assim adquirir, deter, reger
e alienar participacdes socias noutras socie-
dade.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacado de sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, € de 20 000,00 MTN (vinte
mil meticais, correspondente a tnico sécio Luis
Pedro Pereira do Amaral e equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) O sdécio tnico esta autorizado a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao

montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gerencia da sociedade, remunerada ou
nao conforme a decisdo do sdcio unico, fica
a cargo desta , o qual desde ja fica nomeada
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obri-
gada pela assinatura do sdcio tUnico em
todos os actos e contratos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as dis-
posicdes do Cédigo Comercial, e demais legis-
lagdo aplicdavel na Republica de Mogambi-
que.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Dois LR - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100725266, uma
entidade denominada Dois LR — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Luis da Concei¢@o Ralha, divorciado, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa e
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00080267A, emitido em 23 de Abril
de 2015, constitui pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, em escrito particular, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, durag¢ao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominacdo Dois LR
— Sociedade Unipessoal, Limitada
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Marginal, Q. 37,
casa n.° 48, 04002, Costa do Sol. Mediante
simples decisdio do sécio Unico a sociedade
podera deslocar a sua sede dentro do territrio
nacional, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

Dois) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos técnicos de acessdria a construcio
civil em estudos e projectos de arquitectura e
engenharia civil, mecanica e electrotécnica, em
coordenagdo de seguranga, fiscalizagio, gestao
e direccdo de obra.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da principal,
como a importagao e representaciio de materiais
e equipamentos, desde que sejam obtidas as
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 2 000, 00 MTN
(dois mil meticais), correspondente a quota
do sécio tnico Lufs da Concei¢cdo Ralha e
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante proposta do s6cio

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efectuar suprimentos e pres-
tagdes suplementares de capital a sociedade
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Luis da Conceicdo Ralha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou por procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas do resultado
fechar-se-ao com referencia a trinta e um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver nos termos da lei ou
sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicagdo do lucro rema-
nescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente a sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Construction & General
Maintenance, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100662390, uma
entidade denominada Construction & General
Maintenance, Limitada, entre:

Américo Germano Parruque, natural de
Nampula, onde reside portador do Bilhete de
Identidade n.° 0301026460, de nacionalidade
mocambicana;

Niquita Beatriz Daniel Zimba Mangue, natural
de Nampula onde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101002782, de naciona-
lidade mocambicana.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade unipessoal limitada que
reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio
Construction & General Maintenance, Limi-
tada, com sede em Nampula, Bairro central

rua dos continuadores 12-B, podendo abrir
representacdes em todo territério nacional e no
territorio nacional e dura por um tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por fim prestacdo de
servicos de constru¢do e manutencdo de infra
estruturas diversas, compreendendo de entre
outras 4reas, edificios e monumentos, obras de
urbanizagdo, vias de comunicagdo, sistemas
hidraulicos, instalagdes eléctricas e furos e
captacdo de dguas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
sub sidiarias do seu objecto principal em que
os sécios cordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer cto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar repre-
sentacao comercial de sociedades, domiciliadas
ou nao no territdrio nacional, representar marcas
e proceder a sua comercializa¢iio a grosso
e a retalho, assim como prestar os servicos
relacionados com o objecto da actividade
principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ji constituidas ou a consti-
tuirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais
e ou internacionais, permitida.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de 500 000, 00 MTN
(quinhentos mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas iguais, sendo uma quota
no valor de 250 000, 00 MTN (duzentos e
cinquenta mil meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital, pertencente
ao socio Américo Germano Parruque e uma
quota no valor de 250 000, 00 MTN (duzentos
e cinquenta mil meticais), equivalente a
50% (cinquenta por cento) do capital social,
pertencente a socia, Niquita Beatriz Daniel
Zimba Mangue, respectivamente.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele activa e pas-
sivamente fica a cargo de todos socio Américo
Germano Parruque e Niquita Beatriz Daniel
Zimba Mangue, que desde ja sdo nomeados
administradores, com dispensa de caucao,
sendo obrigatdrias duas assinaturas para obrigar
a sociedade em todos actos, documentos e
contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéio do administrador.
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Tres) Os administradores poderdo consti-
tuir mandatérios, com poderes de representd-lo
em actos e ou contratos que julgar pertinentes.

ARTIGO QUINTO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas, abona-
¢oes e semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer socio os socio ou repre-
sentantes, bem como as quotas dos s6cios que
ndo queiram continuar na sociedade, nos termos
previstos no artigo sexto.

ARTIGO SETIMO
Balanco

Os balancos sociais serdo encerrados em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s s0cios
acordem, serdo por eles divididos na proporcao
das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagdo
aplicavel.

Maputo, 28 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Thindita, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100639882, uma
entidade denominada Thindita, S.A.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial anonima, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao Thindita,
S.A., e tem a sua sede na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 2404, rés-do-chao, bairro da Coop,
na cidade de Maputo. Podendo por deliberag¢ao
da assembleia geral, abrir ou fechar sucursais
ou filiais em qualquer outro ponto do territrio
nacional ou estrangeiro e a sua sede social
podera ser deslocada dentro da mesma cidade
ou parfs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é estabelecida por tempo inde-
terminado, contando a partir da data da cele-
bracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
as seguintes actividades:
a) Intermediagdo;
b) Energia;
¢) Representacdio de marcas;
d) Construcio;
e) Agenciamento;
) Procurement;
g) Assisténcia técnica.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecucdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
em dinheiro € de vinte e cinco de meticais, divi-
didos por dez mil ac¢des com valor nominal
de cinquenta meticais cada. Havera titulos de
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentos, mil e
dez mil.

Dois) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por administradores executivos,
podendo as assinaturas ser postas por chancela
ou meios tipogréficos de emissao.

Quatro) As despesas de substituicdo de
titulos serdo por conta dos accionistas que
solicitarem a substitui¢@o.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de ac¢oes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢Oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accio-
nistas nem a sociedade pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entdo
o0 accionista que desejar vender a sua accio,
podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
accdes que ndo observe o preceituado no pre-
sente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A sociedade é administrada por um
Conselho de Administracdo constituido por
quatro membros.

Dois) Compete ao Conselho de Admi-
nistra¢éo a representacdo da sociedade em
todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de uma administra-
dora;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Sete) Ficam nomeados Milva Luis Ribeiro
dos Santos como administradora.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal composto
por dois membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMERO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, catorze de abril de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

KL Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na conservatéria do registo
de entidades legais sob NUEL 100608847,
a entidade legal supra constituida, entre:

Primeiro. Jodo dos Santos Elias Massicame,
de nacionalidade moc¢ambicana, casado,
nascido aos 28 de Margo de 1981, natural da
cidade de Tete, provincia de Tete, residente
no bairro Muelé-2, cidade de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade n.® 80080784,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Inhambane, aos 11 de Maio de 2015;

Segundo. Anténio Lucas, de nacionalidade
moc¢ambicana, solteiro, nascido aos 28 de
Dezembro de 1986, natural de Catandica,
provincia de Manica, residente no bairro
Malembuane, cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080105290488D,

emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Inhambane, aos 5 de Maio de 2015, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede social, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Keyla e Lurry Consultores, Limitada, abrevia-
damente, KL Consultores Lda., e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
bairro Malembuane, cidade de Inhambane,
Provincia de Inhambane.

Dois) Sempre que julgar conveniente,
por simples delibera¢do da assembleia geral,
podera criar ou encerrar delegagdes, sucursais,
ou quaisquer outras formas de representagdo
social no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Elaboracdo de projectos de arquitec-
tura e engenharia, designada-
mente edificios e obras especiais,
estruturas, abastecimento, drena-
gem, saneamento e vias de comu-
nicacio;

b) Realizacdo de estudos hidrolégicos;

¢) Elaborac¢ao de relatdrios de patolo-
gias e projectos de reabilitagdo de
edificios e estruturas;

d) Elaboracdo de mapas e projeccio
no sistema internacional geogra-
fico (GIS);

e) Gestdo de obras, designadamente
coordenagdo, fiscalizagdo e super-
Visdo;

/) Consultoria ambiental e financeira;

g) Elaboracio de relatérios de auditoria
financeira e contabilistica;

h) Treinamento profissional em matérias
de engenharia, gestdo ambiental,
financeira e contabilistica.

Dois) A sociedade podera exercer ou prestar
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a competente autorizagdo da assem-
bleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social e representacao
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de cem mil meti-
cais, correspondentes a soma de duas quotas
distribuidas nos seguintes termos:

a) Joao dos Santos Elias Massicame,
com uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, repre-
sentativa de 50% do capital social;

b) Anténio Lucas, com uma quota no
valor nominal de cinquenta mil
meticais, representativa de 50% do
capital social.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares, todavia, carecendo a sociedade,
os socios poderdo fazer os suprimentos de
a sociedade carece mediante delibera¢do da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A divisdo ou cessao de quotas € livre entre
os socios, e se for relativo a terceiros fica
dependente da deliberacéo favordvel da assem-
bleia geral, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Admissao e exclusao de sécios

A admissdo e exclusdo de sécios s6 serd
possivel observando os termos que prescreve
0 Cdédigo Comercial e a legislac@o subsididria.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade goza da prerrogativa de amor-
tizar as quotas por simples acordo com os
respectivos sécios ou quando qualquer quota
for penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente duas vezes por ano, de preferéncia na
sua sede, uma é destinada a aprovacao do balanco
de contas do exercicio econdmico anterior e para
aprovagao do plano anual de actividades do ano
seguinte. E extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias desde que as circunstancias
assim o exijam para deliberar sobre qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

Dois) A assembleia geral podera ser convo-
cada e dirigida por qualquer sécio com ante-
cedéncia minima de quinze dias, através de carta
registada e com aviso de recepgdo ou por meios
de comunicag@o social por si comungados.
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ARTIGO NONO
Administracao e forma de obrigar

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por ambos os
socios, que desde j4 ficam nomeados gerentes,
com dispensa de caugido, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) A movimentag¢ao das contas bancérias
serd exercida pelos dois administradores.

Trés) A sociedade ficara validamente
obrigada pela assinatura de um dos adminis-
tradores, ou dos seus procuradores legais,
especialmente constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Cabe aos administradores, ainda,
elaborar e apresentar a assembleia geral o
balan¢o das contas do exercicio econémico.

Cinco) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatdrios 4 sociedade
conferindo-os os necessarios poderes de repre-
sentacao.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Dos lucros liquidos da sociedade
a apurar, vinte por cento a deduzir serdo
destinados para o fundo de reserva legal, o
remanescente serd para os scios na proporcao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
prescritos na lei vigente ou por deliberagio
expressa da assembleia geral que nomeard a
comissdo liquidataria.

Dois) Verificada a dissolucdo, todos os
sécios serdo liquidatarios e beneficidrios perante
a lei em funcéo da sua participacio social.

Trés) A sociedade ndo se dissolverd em caso
de morte de um dos associados, ela continuara
com os herdeiros ou representantes recon-
hecidos por lei que nomearo entre eles um
que os representard na sociedade com dispensa
de caug@o, no que respeita a participacao do
decujos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omisso6es
Em tudo quanto estiver omisso, a sociedade
regular-se-4 pelas disposi¢des em vigor na
Reptblica de Mogambique.
Est4 conforme.

Inhambane, 15 de Maio de 2015. —
A Conservadora, llegivel.

Instituto Superior
de Ciéncias de Comunicacao,
Administracao Publica,
Contabilidade, Educacao
e Financas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte de Outubro de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Tete
sob 0 n.° tnico 100663929, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Instituto Superior de Ciéncias
de Comunicag¢do, Administragido Publica,
Contabilidade, Educag@o e Finangas, Limitada,
abrevidamente designada por ISCAEF, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Rui Claudio Pacule, casado com
Ana José Anténio Chivurre Pacule, no regime
de comunhido total de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo cidade,
residente no bairro Samora Machel, cidade
de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100756100M, emitido pelo Identifi-
cacdo Civil da Cidade de Maputo, aos trés de
Novembro de dois mil e dez;

Segundo. Arcenio Olindio Luis Luabo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natu-
ral de Namacurra, provincia da Zambezia,
residente no bairro Matundo, UC Castro
Tioflo, cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102503373]J, emitido na
cidade de Tete, aos dezassete de Novembro de
dois mil e catorze.

E por eles foi dito:

Que pelo presente contrato constituem
uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade adopta a denominacdo de
Instituto Superior de Ciéncias de Comuni-
cacdo, Administragdo Publica, Contabilidade,
Educagdo e Financas — ISCAEF, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, estrada nacional n.° 7, cidade de
Tete.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd alterar o domicilio da sua sede
social, criar ou extinguir sucursais, desde que
proceda em conformidade com as disposi¢des
legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
actividades focalizadas para drea de ensino.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades ou participar em outras
actividades ou emprendimentos directa ou
indirectamente ligados ou ndo a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizado.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando ao seu inicio, a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais distribuidos da forma seguinte:

a) O s6cio Rui Claudio Pacule, subscreve
uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social;

b) Arcenio Olindio Luis Luabo, subs-
creve uma quota no valor de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
de conhecimentos do outro sécio, a quem fica
assegurado, o direito de preferéncia para sua
aquisicdo se postas a venda, formalizado, se
realizada a sessdo delas, a alteracdo contratual
pertinente.

Dois) O sécio que desejar cessar as suas
quotas deverd comunicar ao sécio remanescente
no prazo minimo de noventa dias, e o direito de
preferéncia deverd ser manifestado no prazo
de quinze dias, findo o qual, sem manifestacao
expressa do sécio as quotas poderam ser colo-
cadas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos e prestacoes acessdrias

Um) E permitido ao sécio administrador
fazer suprimentos a sociedade quando disto
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nao
juros em comformidade com que for fixado pela
assembleia geral.

Dois) A permissdo referida em nimero
anterior do presente artigo carecem da autori-
zacao da assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente;

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigagdes que o seu
titular assuma sem prévio consen-
timento da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo sécio Rui Claudio Pacule,
que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
Administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizacdo do seu objecto
social.

Dois) A assembléia geral reunird ordinaria-
mente € uma vez por ano para apreciag@o,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia serd convocada pelo
presidente da mesa a escolher de entre os sécios,
por carta registrada, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungoes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdécios juridicos.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos, documentos e contratos pela assinatura
do seu administrador ou da pessoa ou pessoas
a quem serdo delegados poderes para o efeito.

Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, sobretudo em
letras de favor, fiancas ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei.

Dois) falecendo ou interditado qualquer
sécio, a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros directos, o valor dos seus
averes serd liquidado com base na situagdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugéo,
verificada no balango especialmente levantado.

Trés) Caso o herdeiro esteja interessado
na venda das suas quotas, em concesso com
0s socios, as suas quotas seram pagas em
prestacdes e intervalos de tempos a serem
fixados pelos sécios remanescentes. Cumpridas
as demais formalidades atenentes, fica facultada
de pagamento deste, que ndo afectam a situacao
economica financeira da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coecide com ano civil
e as contas sdo enceradas com referéncia ao dia
trinta e um de cada ano.

Dois) Excepcionalmente, o primeiro exer-
cicio social iniciard na data da assinatura piblica
de constituicéio da sociedade e encerra no final
desse mesmo ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 27 de Abril de 2016. — O conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

Mega Engenharia, Limitada

Certifico que, para efeitos de Publicac¢do no
Boletim da Repiiblica a constitui¢do da socie-
dade Mega Engenharia Limitada, sociedade,
por quotas de responsabilidade limitada, com
a sua sede social na cidade de Quelimane,
Avenida Agostinho Neto, rés-do-chéo, no bairro
Aeroporto, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, matriculada nesta conservatéria sob
ndmero mil quatrocentos trinta e sete , a folhas
cento € noventa e seis verso, do livro C barra 4,
e inscrita sob o nimero trés mil quatrocentos
oitenta e sete a folhas trinta e nove verso, do
livro E barra 15, do Registo de Entidades Legais
de Quelimane, dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mega Engenharia, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, rege-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A durag@o da sociedade prossegue
por tempo indeterminado, contando-se a sua
existéncia juridica desde que assumiu a forma de
sociedade por quotas, em dezanove de Outubro
de dois mil e quinze.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Quelimane, Avenida Agostinho Neto,
rés-do-chdo.

Dois) O conselho de geréncia poderd deslo-
cara sua sede social para outro local, dentro
territério nacional, bem como criar, transferir
ou extinguir delegacdes, agéncias, sucursais, ou
qualquer forma de representacao da sociedade,
no pafs ou no estrangeiro, nos termos, onde e
quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagiao
de servicos de empreitada de obras publicas,
constru¢do civil e projectos de engenharia, em
todos os seus dominios e actividades conexas,
bem como a realizacdo de servicos de fisca-
liza¢do de obras de construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, desenvolver
outras actividades subsidiarias, conexas ou
complementares, bem como participar em
outras sociedades, associa¢des e fundacdes,
segundo quaisquer modalidades admitidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de cento e cinquenta mil
meticais, subscrito e integralmente realizado
em dinheiro e distribuido como se segue pelos
socios:

a) Uma quota de valor nominal de cento
e quarenta e dois mil oitocentos e
setenta e cinco meticais e catorze
centavos, correspondente a 95% do
capital, pertencente ao sécio Edson
dos Santos Barros;

b) Uma quota de valor nominal de
sete mil cento e quarenta e dois
meticais e oitenta e seis centavos,
correspondente a 5% do capital
pertencente ao sécio Hélio da Costa
Francisco Lipingue.

ARTIGO QUINTO
Dos suprimentos

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou vérias vezes,
por deliberacdo da assembleia geral.
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Dois) Nao haverd lugar a prestagdes suple-
mentares do capital subscrito pelos sécios,
podendo estes no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios e familiares do 1.° grau
da linha colateral, ascendentes e descendentes.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros,
a titulo oneroso, fica sujeita ao direito de
preferéncia em primeiro lugar a empresa,
seguido dos sdciosno caso de a empresa niao
exercer o seu direito de preferéncia,e nos termos
previstos nos nimeros seguintes.

Trés) Caso qualquer um dos sdcios pretenda
transmitir intervivos a totalidade ou algumas das
suas quotas na sociedade a um terceiro, devera
comunicd-lo por escrito a sociedade, indicando
a quota que deseja transmitir, o valor nominal
da mesma, a identidade do transmissario, o
preco da contraprestacdo por cada quota, bem
como as restantes condi¢des essenciais de
transmissdo das quotas. A referida comunicacao
(comunicagdo de venda) terd os efeitos de uma
oferta irrevogdvel de venda.

Quatro) No prazo maximo de noventa
dias decorridos, contados da recepcdo pela
empresa da comunicacdo de venda, esta ou os
restantes sécios poderdo, discricionariamente,
exercer o seu direito de preferéncia sobre a
quota oferecida, mediante comunicagdo escrita
dirigida ao sécio transmitente.

Cinco) Decorrido o referido prazo de noventa
dias sem que a empresa ou os sécios individual
ou colectivamente nio tenham exercido o seu
direito de preferéncia, o sécio transmitente
podera transmitir livremente a sua quota.

ARTIGO SETIMO
Amortizacado de quotas

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou inabi-
litac@io do seu titular;

¢) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou aban-
donar a sociedade;

¢) Se sem acordo com os restantes
sécios, um dos sécios, detiver
quota em sociedade com o mesmo
ramo de actividade, por conta pro-
pria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, nas condicdes que forem definidas
por lei ou nas condi¢des definidas que forem
estabelecidas na assembleia geral sob proposta
dos mesmos.

CAPITULO 111

Da direccao, assembleia geral
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Direccao

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os sécios, 0s
quais sdo designados pela assembleia geral.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
serd nomeada pela assembleia geral dos sécios.

Trés) As deliberagdes do conselho de gerén-
cia, sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados, tendo
o presidente ou quem as suas vezes o fizer, voto
de qualidade.

Quatro) O conselho de geréncia indicard
entre 0s socios ou estranhos a sociedade, um
gerente, a que competird a geréncia didria e
executiva dos negécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas funcdes.

Dois) A convocacdo serd feita com o
pré-aviso de quinze dias por telefax, ou carta
registada salvo, se for possivel reunir todos
0s membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatdria deverd incluir
a ordem dos trabalhos, bem como deve
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo quando
seja o caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem reunir em qualquer outro local do
territdrio nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo ndo possam estar pre-
sentes as reunides regulares e extraordindrias
deste 6rgao, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os neces-
sdrios poderes de representacdo, mediante
procurag@o ou simples carta para esses fins
dirigida ao presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia dispora dos
mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execug@o e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecu¢@o dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd dele-
gar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros para constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo 256 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros
do conselho de geréncia ou pela
assinatura de um membro ao qual
o conselho de geréncia tenha
delegado poderes, por procuracio
ou deliberacdo registada em acta
nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador espe-
cialmente constituido, nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia
ou por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os gerentes respondem civil e crimi-
nalmente para com a sociedade, pelos danos a
esta causados por actos ou omissdes praticados
com a preteri¢do dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatarios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiangas,
avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A fiscalizag@o dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sdcios.

Dois) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para aprecia¢io ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
ter¢os do capital.

Dois) Se a representag@o for inferior, convo-
car-se 4 nova assembleia, sendo as suas delibe-
racdes validas seja qual for a parte do capital
nela representada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao

Dependem especialmente de deliberacao
dos sécios em assembleia geral os seguintes
actos para além de outros que a lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisicao,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;
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b) A destituiciio dos gerentes;

¢) A exoneragdo de responsabilidade
dos gerentes;

d) A proposicdo de accdo pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
como, a desisténcia e transacc¢do
nessas acgoes;

e) A alteragdo do contrato da sociedade;

/) Os investimentos a serem efectuados
pela empresa;

g) A fusdo, cisdo, transformacdo e dis-
solu¢do da sociedade;

h) A alienagdo ou oneracdo de bens
imdveis e a tomada de estabe-
lecimentos em regime de arren-
damento;

i) A subscricdo ou aquisi¢do de parti-
cipagdes noutras sociedades e a sua
alienacd@o ou oneragdo.

Pardgrafo dnico. As deliberagdes dos
socios em assembleia geral serdo tomadas por
uma pluralidade de votos representativos que
correspondam no minimo setenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatéria

As assembleias gerais ordindrias ou extra-
ordindrias serdo convocadas, por um gerente
ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados encer-
rardo com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO NONO
Aplicacao dos resultados e liquidacao

Os resultados positivos do exercicio, devida-
mente aprovados, terdo a seguinte aplicacio:

a) Dos lucros aprovados em cada exer-
cicio deduzir-se-d, em primeiro
lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para o fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte resultante dos
lucros terd a aplicac@o que for deter-
minada pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
incapaz, 0s quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato aplicar-se-o as disposi¢des do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Quelimane, 18 de Marco de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

Farmacia Chipangara
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Farmacia Chipangara — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100597063, Inés Damasceno Piscalho,
solteira, natural de Marvila-Santarém, de
nacionalidade portuguesa e residente nesta
cidade da Beira, bairro do Esturro, n.° 2780,
portadora do Passaporte n. M036822, emitido
no SEF de Cascais (Portugal) aos 9 de Fevereiro
de 2012 e valido até aos 9 de Fevereiro
de 2017, constituida uma sociedade unipes-
soal, por quotas do artigo 90 as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o ou firma
Farmécia Chipangara — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, bairro de Chipangara, cidade da
Beira, provincia de Sofala.

Dois) Por simples deliberagdes do sécio,
podem ser criadas sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou outras formas de representagdo
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A durag¢@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constitui¢do a partir da data da assinatura dos
seus estatutos, na presenca do notario.
ARTIGO QUARTO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de produtos farmacéuticos;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
e divulgacdo da actividade farma-
céutica conexas ou similares com-
pativeis com a mesma e permi-tida
por lei;

¢) Mediante decisdo do sécio, a socie-
dade poderd ainda exercer outras
actividades relacionadas directa ou
indirectamente com o seu objecto
social, desde que sejam licitas;

d) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
a constituir ou j4 constituidas dentro
e fora do pais, ainda que tenham
como objecto social diferente da
sociedade;

e) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, representado por uma quota de
igual valor nominal, pertencente a sécia Inés
Damasceno Piscalho.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio.

Unico. O capital social encontra-se inte-
gralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade pertence ao socio Inés Damasceno
Piscalho, desde ja nomeado administrador.

Dois) A geréncia pertence a senhora Inés
Damasceno Piscalho, desde jd nomeada sécio-
gerente.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos, € suficiente a assinatura do gerente.

Quatro) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga de procuracio ade-
quada para o efeito. Os actos de mero expe-
diente poderdo ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei ou por decisdo do sécio, quando
assim o entender.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Por morte, interdi¢do ou inabilitagio do sécio,
a sociedade continuard com representantes ou
herdeiros da falecida, interdita ou inabilitada,
devendo estes, quando sejam mais do que um,
nomear um de entre si que a todos represente.
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ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Beira, 15 de Abril de 2015. — O Notario,
llegivel.

AL-Construcoes
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denomina¢do AL-Cons-
trugdes & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Avenida Hero6is de Libertagdo Nacional, bairro
1.° de Maio, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada nesta conservatoria
sob nimero mil quatrocentos trinta e cinco, a
folhas cento noventa e quatro verso do livro C/4
e inscrita sob nimero trés mil e quatrocentos
setenta e nove, a folhas trinta e dois verso, do
livro E/15, do Registo das Entidades Legais de
Quelimane, dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Do denominacao, duragéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
AL-Construgdes & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade Unipessoal,
criada por tempo indeterminado e que se rege
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Her6is de Libertacido Nacional, bairro
1.° de Maio, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia.

Um) A administra¢do da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a se-
guintes actividades:

a) Construcio Civil;
b) Venda de material de Construcio;

¢) Construgao de edificios e monumentos,
manutencdo de estradas terrapla-
nadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150 000,00 MTN
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de uma Unica quota, pertencente a
Wilson Ernesto Uapueia Micodene.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuara o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessao ou divisdo de quotas entre os
socios € livre, sem prejuizo do estabelecido na
legislagido em vigor.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos a
sociedade esta sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios, e em segundo, pela sociedade.

Trés) O sécio cedente, deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua intencdo de
ceder a quota ou parte dela e informa-la de todas
as condi¢des do negdcio.

ARTIGO SEXTO,
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o directo de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contra da verificagdo ou conhecimento dos
segundos factos.

a) A Morte ou interdicdo de um sdcio,
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em casos de liquidacao,
salvo o herdeiro ou sucessor legal
for aceite como novo sécio, por
deliberacdo a tomar da assembleia
geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestado, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigagdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizac@o da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular,

Dois) A amortizagdo serd feita nos termos
a serem deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares, mas os socios poderdo fazer supri-
mentos que a sociedade carecer nos moldes
estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos sdcios,
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina de empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, e sua representagdo em juizo e forga dele,
active e passivamente, serd exercido pelo sécio
unico Wilson Ernesto Uapueia Micodene, que
desde j4 fica nomeado gerente, com dispensa
de caugdo, podendo porem, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatdrio para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido do
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade do gerente)

Um) A sociedade responde perante tercid-
rios, pelos actos ou omissdes praticados pelo
gerente ou seu mandatdrio, nos termos em que
o comitente responda pelos actos e omissdes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes
por lei praticados e que envolvam violagdo
da lei, do pacto social ou das delibera¢des da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciagdo, aprovacdo, do
balango de contas do exercicio e, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordinaria, tera
lugar sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria, serd
convocada pelo gerente, com antecedéncia de
quinze dias, podendo ser reduzida para dez, para
a assembleia geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
serdo tomadas a pluralidade dos votos exposto,
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nos casos em que a lei exija maioria classifi-
cada, podendo os sécios votar com procura¢do
de outros. Contudo, a procuracido ndo serd
valida quanto as deliberag¢des, que importem
modifica¢des do pacto social ou dissolugdo da
sociedade.

Dois) Depende especialmente dos socios,
em assembleia geral e com a maioria dos votos,
do capital social os seguintes actos:

a) Amortizacdo, alienagdo, cessdo e
oneracdo de quotas;

b) Dissolucdo de fungdes e transformacao
da sociedade;

¢) Substituicdo ou aquisicio de partici-
pacdes sociais noutras sociedades;

d) Admissio de novos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Despesa da assembleia geral)

E dispensada a reunido da assembleia geral,
quando todos os sdcios acordem por escritos,
que por esta forma se delibere, considerando-
-se validas nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social que seja seu objecto, salvo quando impor-
tem modificagdes do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balango, referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior e serd
submetido a apreciacio da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar, liquido
de todas as despesas, depois de deduzida a
percentagem para fundo de reserve legal a que
for deliberada pela assembleia geral para outros
fins, serdo atribuidos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade nao se dissolve pela vontade,
morte ou interdicdo de quaisquer sécio, mas
apenas no casos taxativamente mercados na
lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
e nomear de entre eles, um que a todos repre-
sentantes na sociedade, enquanto, a quota
permanecer indivisa

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Por tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 14 de Abril de 2016. — A Con-
servadora, llegivel.

Kid’s Avenue — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacgdo, da
sociedade constituida por Liyacat Muhamade
Hanif, maior, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural e residente na Beira,
¢ constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, matri-
culada sob NUEL 100688379, as clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adpta a denominacdo Kid’s
Avenue — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
0 pafs.

Dois) por simples deliberacido, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade podera abrir , transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social;
venda de retalho de vestudrio e calcados para
homens, mulheres e criangas, brinquedos diver-
sos e produtos de beleza.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do seu objecto, outras legalmente permi-
tidas, desde que devidamente autorizadas por
entidade competente.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consércios, agrupamentos de
empresas, associagdes, ou outras formas socie-
tarias legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital, integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, corresponde
asoma de uma tnica quota para o sécio Liyacat
Muhamad Hanif.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Poder4 ser exigida ao sdcio prestagdes suple-
mentares até ao limite a fixar pelo sécio, bem
como a prestagdo de suprimentos a sociedade,
nos termos que forem estabelecidos em assem-
bleia geral.

ARTIGO OITAVO

Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas

A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem do prévio consentimento
da sociedade, dada por deliberacdo da respec-
tiva assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagio
do balango e contas do exercicio, e extraordi-
nariamente, sempre que for necessario, para a
deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serdo convocados
pelo sécio, por meio de carta, com aviso de
recep¢do, expedida com antecedéncia, minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, de
preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, quando as
circunstancias o ditarem e isso ndo prejudique
os legitimos interesses do sécio.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidos pelo sécio Liyacat
Muhamade Hanif, desde ja nomeado gerente,
ficando dispensada de prestar caugdo, com ou
sem remuneragio, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucdo do objecto social.

Trés) para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contrato, é bastante
a assinatura do sécio ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao sécio assumir em nome
da sociedade, quaisquer actos, contrato ou
documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente, letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas a
terceiros.



3412

111 SERIE — NUMERO 59

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral, a realizar até ao dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados do exercicio e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd para
sécio, a titulo de dividendos, na proporcdo da
quota e, na mesma proporg¢ao, serdo suportados
0s prejuizos, havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por delibera¢@o do sécio, que nomeara
uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Beira, vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Furos Zam-Zam, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo
da sociedade Furos Zam-Zam, Limitada,
matriculada sob NUEL 100619245, Afzal
Ahmad, solteiro, maior, natural da Beira,
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
rua Dom Francisco Barreto n.° 193, UC — H,
quarteirdo n.° 3, 3 bairro — Ponta Géa, cidade de
Beira e Ahmad Afzal Ahmad, maior, solteiro,
natural da Beira, nacionalidade mocambicana,
residente na rua Dom Francisco Barreto, casa
n.° 193, UC - H, quarteirdo n.° 33, bairro
Ponta-Géa, cidade de Beira. E constituida uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, nos termos artigo 90 que
se regerd de acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade Limitada adopta a firma Furos Zam-
-Zam, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberacdo transferi-la para outro local, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritérios, delegagdes ou outra forma de
representacdo em territério mocambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a construgo e
consultoria, imobilidria, comércio, canalizagao,
serralharia, carpinteira e serragao.

Unico. A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal desde
que ndo sejam contrdrias a lei e quando as
mesmas sejam devidamente autorizadas e
licenciadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de cem e cinquenta mil
meticais, representado por duas quotas nominal,
pertencentes as sdcias:

a) Afzal Ahmad, com uma quota de
66.7%, correspondente a cem mil
meticais;

b) Ahmad Afzal Ahmad, com uma
quota de 33.3%, correspondente a
cinquenta mil meticais.

Unico. O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representag@o da socie-
dade pertence ao sécio Afzal Ahmad desde ja
nomeado sdcio gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do sdcio gerente.

Trés) O sécio gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro s6cio ou
terceiros por ele escolhido, para o exercicio de
suas fungdes.

ARTIGO SETIMO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 2 de Dezembro de 2015. — A Conser-
vadora, llegivel.

J.N. Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Margo de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas dezanove do livro
para escrituras diversas n.° 11 trago B, deste
Cartério Notarial, a cargo de Atandsia Jaime
Manuel José, conservadora e notéria superior,
do referido cartdério compareceram os seguintes
outorgantes:

Primeiro. Jane Domingos dos Santos
Napido, maior, solteiro, natural de vila
de Magude e residente em Quelimane, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040100198887Q,
emitido ao um de Dezembro de dois mil e
quinze, pela direc¢do de identificagdo civil de
quelimane;

Segunda. Elisa domingos dos santos Napido,
solteira, maior, natural e residente na cidade
de quelimane, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0401013431671, emitido ao dezassete de
Maio de dois mil e onze, pela direc¢do de
identificacgdo civil de quelimane.

E por eles foi dito que entre si constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada denominada J.N. Construgdes, Limi-
tada que serd regida pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adoptada a denominacéo
de J.N Construcdes, Limitada, e uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e t€m a
sua sede na Avenida Eduardo Mondlane, cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
da assembleia geral, abrir e encerar sucursais
agéncias, filias escritérios, em territdrio nacio-
nal.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade dura por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio partir da data
da outorga a assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de seguintes actividades:

a) Construcdo de edificios;

b) Manutencdo e terraplanagem de
estradas;

¢) Construgdo de estradas, pontes e arque
ductos;

d) Projeccdo, abertura e reabilitacdo
de furos de dgua;
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e) Compra e venda de material de cons-
trucdo com importagdo e expor-
tacdo;

/) Prestag@o de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ou sub-
sididrias do objecto principal em que os
socios acordem, para as quais obtenham as
necessdrias autorizagdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos,
investimentos sessao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integrante
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a duas quotas
diferentes pertencentes aos socios seguintes:

a) Jane Domingos dos Santos Napido,
com 120 000,00 MTN, correspon-
dentes a 80% do capital social;

b) Elisa Domingos dos Santos Napido,
com 30 000,00, MTN, correspon-
dentes a 20% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, porem os sécios poderd fazer a
sociedade os suprimentos de esta carecer ao
juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessao ou divisao de quotas ou por
parte delas, assim como a sua oneracido em
garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem do consentimento da sociedade
sendo nulas quaisquer actos de tal natureza
que contrariem o disposto no presente nimero.

Dois) A acessao ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos depende do conhecimento da
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica em primeiro lugar
reservada o direito de preferéncia no caso de
sessdo ou divisdo de quotas e, ndo querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelos
socios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indicac¢ao do adquirente
e de todas as condig¢des de cessdo ou divisdo.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunisse ordinaria-
mente duas vezes por ano normalmente na sede
da sociedade para apresentacdo, apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A reunido da assembleia serd convo-
cada por meio de cartas restadas com o aviso
prévio de recep¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de 7 dias podendo ser
reduzida para quinze dias para a assembleia
extraordindrias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando se validas nestas condi¢des ainda
que tomadas fora da sede.

Quatro) As assembleias gerais consideram se
regularmente constituidas, quando em primeira
convocagdo estiverem presentes por um nimero
de sécio correspondentes pelo menos dois tergos
do capital social.

CAPITULO IV

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua prestagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Jane Domingos dos Santos Napido, que desde ja
fica nomeado gerente com despensa de caug@o.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatédrio poderd obrigar a sociedade em
actos de contractos a estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letra de favor,
fiangas ou abonagdes.

CAPITULO V
Das contas de resultados
ARTIGO NONO
Contas de resultados

Anualmente serd dado um balanco encerrado
com data 20 de Dezembro aos lucros liquido
apurados em cada balango, depds de deduzidos
pelo menos 10% para o fundo de reserva legal,
e outras dedugdes que os sécios acharem
ou concordem serd dividido por mesmos na
propor¢io das suas quotas remanescentes.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidados.

Paragrafo tinico. Por morte ou interdicio do
socio a sociedade ndo dissolve, continuando
a sua quota com os herdeiros ou represen-
tantes legais do sécio do falecido ou interdito,
enquanto a quota permanece indivisa.

CAPITULO VII
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
da legislacdo vigente na Reptblica de Mocam-
bique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, dezasseis
de Margco de dois mil e dezasseis. — O Técnico,
llegivel.

Mei He Co, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade, Mei He, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Vila de Monapo,
provincia de Nampula, foi matriculada nesta
conservatdria sob numero mil quatrocentos e
trinta e dois a folhas cento e noventa e quatro
verso, do livro C barra 4, do Registo das
Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Mei
He Co, Limitada tem a sua sede em localidade
de Munhonha, provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Produgdo de frangos;
b) Fabrico de dleo.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde
que para tal obtenha aprovagdo de autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, e de um milhao
de meticais, e correspondente a trés quotas
distribuido da seguinte maneira:

a) Wan Qian, com quatrocentos mil
meticais, correspondente a 40% do
capital social subscrito;

b) Wang Benjia, com trezentos mil
meticais, correspondente a 30% do
capital social subscrito;

¢) Wan Ruiqiang, com trezentos mil
meticais, correspondente a 30% do
capital social subscrito.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Nao haverd prestagdo suplementares de
capital porem os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos sem esta carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneracio em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sdcios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessao ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo e divisdo de quota, e ndo querendo,
podera o mesmo direito ser exercido pelo s6cio
individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, normalmente na sede
da sociedade para apresentacdo, apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada no aviso prévio de
recep¢ao dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de trinta dias, podendo ser reduzida para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas, quando em
primeira convocagio estiverem presentes
ou representados por um numero de s6cios
correspondente pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assem-
bleia geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nestas condi¢des ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida
pelo sécio gerente, o senhor Wan Qian, com
despensa de caugio.

Dois) Em caso algum, o gerente ou o seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO NONO
Conta e resultado

Anualmente serd dado um balango encer-
rado com a data de trinta e um de Dezembro.
Os lucros liquidos apurados em cada balango,
depois de deduzidos pelo menos dez por centos
para fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que os sdcios acordem serdo
divididos pelos mesmos na propor¢do das suas
quotas, 0 remanescente.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes transitérias e finais
e dissolucbées

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e pela manifestagdo de ambos
os sdcios nesse sentido.

Pardgrafo tnico. Em caso de morte, inter-
di¢cdo ou inabilitacdo de qualquer sdcio, a
sociedade indicara um dos herdeiros do sécio
falecido que representara a todos ou a sécio
interdito enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo que fica omisso regulario as dispo-
si¢oes da legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 17 de Fevereiro de 2016. —
A Conservadora, llegivel.

Associacao de Guias
de Turismo Tuchungane

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura ptblica
de vinte e dois de Outubro, de mil e quinze,

lavrada, a folhas 12 a 14, do livro de notas para
escrituras diversas n.° 204, do Conservatoria,
perante mim, Rui Ligrimas Indcio Ezequiel
Chichango, licenciado em Direito, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio das fungdes
notariais, compareceu como outorgantes Rita
Hambergue Tangassi Tiago, Inzé Sumaila,
Rosa Armando Pius, Assane de Muanassa Jilio,
Jorge Amade Luis Buraimo, Ernestino Marcos,
Abu Salimo, Siua Muarabo, Jodo Felisberto e
Mitilage Abdul Satar e por eles foi dito que, pela
presente escritura Publica, constituem entre si,
uma associacdo, denominada por Associacdo de
Guias de Turismo Tuchungane abreviadamente
AGTT, que se regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo de Guias de Turismo
Tuchungane de Pemba, adiante designada
AGTT, é uma pessoa collectiva dotada de
personalidade juridica, é uma associacdo de
ambito provincial (provincia de Cabo Delgado)
que congrega cidaddos mogambicanos sem
distin¢do da raga, cor, sexo, grupo étnico, lugar
de nascimento, religido, grau de instrucéo,
posic¢do social,estado civil, desde que aceitem
e se disponham a cumprir o presente estatuto,
nos seguintes artigos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A AGTT tem a sua sede na cidade de
Pemba,capital provincial de Cabo Delgado
podendo operar em todo o territério da provin-
cia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivos)

Constituem como objectivos da AGTT:

a) Organizar actividades e roteiros
turisticos nos bairros e ao nivel da
cidade de Pemba e da provincia
de Cabo Delgado para os turistas
e visitantes com fim de divulgar o
conhecimento da histéria, pontos de
atrac@o naturais e artificiais e cultura
local da provincia (artesanato,
danca, gastronomia local, plantas
medicinais, mitos, habitos etc.),
usandoe promovendo priticas de
turismo sustentavel;

b) Propor servicos de orientacdo a turistas
e/ou grupos de turistas/visitantes
em Cabo Delgado, em particular
na cidade de Pemba;

¢) Contribuir na promogdo da provin-
cia de Cabo Delgado como destino
turistico preferencial;
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d) Contribuir na promogao, conserva-
¢do, divulgacdo da cultura local
Provincia de Cabo Delgado;

¢) Contribuir no incremento econémico
do sector de turismo na provincia
de Cabo Delgado, em particular na
cidade de Pemba;

/) Divulgar/sensibilizar sobre a impor-
tancia do turismo, acolhimento e
hospitalidade dos visitantes, nas
comunidades anfitrias;

g) Desenvolver campanhas de divul-
gagdo sobre as atraccdes turisticas
existentes em Cabo Delgado e
em particular na cidade de
Pemba, através de contactos com
agéncias de viagens, aeroporto,
estabelecimentos turisticos e cara-
a-cara nos locais de maior con-
centragdo de visitantes;

h) Participar e promover nas activi-
dades de limpeza ao longo da zona
costeira da cidade de Pemba;

i) Sensibilizar as comunidades sobre a
ndo aderencia a pratica do fecalismo
ao ceu aberto na cidade de Pemba
em geral e em particular na orla
maritima;

J) Incutir as comunidades locais sobre 0s
cuidados a terem com o tratamento
e deposi¢do de lixo;

k) Alertar as autoridades competentes
sobre as praticas negativas que
concorram na actividade do turismo
na provincia de Cabo Delgado;

1) Sensibilizar os praticantes de transporte
turistico, sobre as boas maneiras de
interacd@o e aspectos da segurancas
com os clientes e turistas;

m) Fortalecer o auto emprego dos
cidaddos, em particular jovens,
residentes na provincia de Cabo
Delgado,em particular da cidade
de Pemba.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Adesao novos membros)

Um) Podem ser membros da AGTT todos
cidaddos Mogambicanos com idade maior
de 18 anos desde que aceitem, aprovem e se
disponham a cumprir os presentesartigos do
estatuto, regulamentos e programas da AGTT.

Dois) A adesdo dos membros de AGTT
faz-se numa base individual, de seguinte modo:

a) O cidadao interessado faz o pedido
escrito de admissdo ao Conselho
de Direcgdo e Fiscal dar espectiva
associagdo de base;

b) O Conselho de Direcao apresenta o
pedido a Assembleia Geral;

¢) Depois que o pedido € apresentado
a assembleia,vota-se no seio da
assembleia (com maioria simples,
incluindo a devida presenga dos
Conselhos de Direcdo e Fiscal) a
admissio;

d) Depois da aceitagdo do pedido inte-
ressado efetuado pela Assembleia
Geral da associag@o, a sua admissdo
estd efectiva.

A AGTT tém as seguintes categorias de
membros, conferidos pela Assembleia Geral:

a) Fundadores — Membros que parti-
ciparam na cria¢do da associacio
e subscreveram a sua acta de cons-
tituicao;

b) Efectivos — Membros que de fato
estdo a participar nas actividades
da associacao;

¢) Honorarios — Membros convidados
pela honra;

d) Beneméritos — Membros que fazem
parte da associagdo por merito do
seu trabalho.

ARTIGO QUINTO
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade aquelemembro que:

a) Renunciar expressamente via escrita a
Assembleia Geral;

b) For expulso da AGTT, devido a
uma infrac¢do que atenta o bom
nome da associag@o. A proposta de
expulsdo pode ser apresentada por
parte de qualquer membro efectivo
e discutida no seio da Assembleia
geral (votagdo a 2/3).

ARTIGO SEXTO

(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos e fun-
dadores da AGTT:

a) Participar na vida da associagdo e
contribuir na suas estrategias e
todas as suas actividades (também
beneméritos e honorarios);

b) Conhecer o estabelecido nos esta-
tutos, programas e regulamentos
do AGTT (todos os membros);

c¢) Participar na discussdo de assuntos
ligados a vida da associagdo e
apresentar propostas e criticas
construtivas;

d) Eleger ou ser eleito para os 6rgdos
sociais da AGTT nos termos do
regulamento interno;

e) Propor a admissdo dos membros de
honra e beneméritos a Assembleia
Geral;

/) Receber informagdo periddica da
direccio sobre as actividades desen-
volvidas pela associacdo, também
os beneméritos e honorarios;

g) Ser ouvido nos actos em que esteja
em discussdo questdes relativas ao
seu comportamento, actividade e
cumprimento das normas legais,
estatudrias e regulamentares;

h) Beneficiar dos direitos de que AGTT
possa dispor;

i) Formular propostas de projecto que
se coadunem com os fins e activi-
dades da AGTT.

J) Renunciar por escrito a sua quali-
dade de membro.

ARTIGO SETIMO

(Deveres dos membros)

Sao deveres de todos os membros da AGTT:

a) Conhecer e cumprir o estabelecido
nos estatutos, programas e regula-
mentos do AGTT;

b) Participar de forma activa com inicia-
tiva criadora e de maneira exem-
plar, nas actividades da associacao;

¢) Contribuir para o bom nome e efec-
tiva realizagdo dos objectivos da
associagao;

d) Cumprir as deliberacdes dos orgdos
sociais;

e) Pagar regularmente e atempada-
mente as quotas (efectivos e hono-
rarios);

) Participar em todas as reunides da
Assembleia Geral (sé efectivos e
fundadores);

g) Participar na divulgagdo das activi-
dades realizadas pela associagdo;

h) Participar qualquer infrac¢@o, esta-
tudria, disciplinar ou quaisquer
actos praticados pelos titulares dos
orgdos e membros da AGTT ao
Conselho de Diregao;

i) Representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais (fundadores e
efectivos);

J) Lutar pela manutencdo de respeito
mutuo nas relagdes de género
combatendo todas formas de divi-
sdo e disciminagao;

k) Participar activamente no combate a
COrrupgao;

[) Promover a cultura de trabalho e
prestacao de contas;

m) Nao contrair dividas ou assumir
responsabilidades econémico-
-financeiras em nome da AGTT
sem a competente ligacio ou auto-
rizacdo expressa por alguém de
direito (Conselho de Dire¢ao);

n) Valorizar e utilizar correctamente o
patriménio da associagdo (mate-
riais de escritorio, instrumentos de
trabalho, brochura de promogao,
etc.);

0) Defender o bom nome da associagao.
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CAPITULO III
Da estrutura organica
SECCAOT

Dos érgéos sociais, composicao
e competéncias

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) A AGTT estd composta pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os orgdos sociais sdo eleitos durante a
1.* Assembleia Geral por um periodo inicial de
2 anos, podendo ser re-eleitos por trés mandatos
seguidos.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO
(Defini¢ao)

Um) A Assembleia Geral é o orgao maximo
da AGTT, composta por todos osmembros
e ¢ presidido pelo presidente de mesa, se for
necessario o vice-presidente.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria simples
(50%+1) de votos, exceptuando-se nos casos
referentes a alteragdo do estatuto e expulsao
deum membro(com maioria 2/3, definida
em regulamento e directivas especificas, sob
propostas do Conselho de direcc@o).

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdomaximo
do AGTT, renui-se anualmentee é convocada
pelo Conselho de direc¢do da AGTT que
determina a data e o local. As decisdes vinculam
todos os orgaos sociais bem como os filiados.

Dois) A Assembleia Geral podera extra-
ordinariamente reunir-se por iniciativa do
Conselho de direc¢@o ou a pedido de dois ter¢os
dos membros fundadores e efectivos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
uma antecedéncia de 30 dias.

Quatro) A Assembleia Geral estd regular-
mente constituida quando estiver presente um
ndmero correspondente a metade mais um dos
membros fundadores e efectivos da associagdo;

Cinco) No caso de ausencia ou incapacidade
dos outros orgaos sociais a assembleia decide
sobre a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral e composta por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

O presidente da associacdio que cessar suas
fungdes no meio do mandato da assembleia-
geral, mantém-se neste 6rgdo até o fim do
mandato mas ¢ substituido nas suas fungdes
pelo vice-presidente

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdo ouextingdo
da AGTT (por maioria de 2/3 de
votos dos membros) e destinos dos
seus bens;

b) Aprovar os simbolos e distintivos da
AGTT;

¢) Aprovar o regulamento interno;

d) Conferir distin¢do de membros hono-
rario ou beneméritos;

e) Elegera Mesa da Assembleia Geral; o
Conselho de Direccéo, o Conselho
Fiscal e a tesoureira;

/) Aprovar o relatério anual de activi-
dades e de contas do Conselho da
Direccéo cessante;

g) Aprovar e modificar o estatuto, pro-
gramas ou linhas programaticas
da AGTT;

h) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no Ambito de competéncia
dos restantes orgdos sociais;

i) Remeter com um antecedéncia de
30 dias, ao Conselho de Direcgio,
a documentagdo a ser submetida as
reunioes da Assembleia Geral;

J) Decidir sobre os objectivos e tarefas
gerais da AGTT.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)
A direccio é composta por:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias e funcionamento
de Conselho de Direccao)

Um) Retne-se ordinariamente pelo menos
duas vezes por més e extraordinariamente
sempre que as circumstancias os exijam.

Dois) O conselho deDirec¢ao o orgido que
assegura o funcionamento da associacdo, lhe
compete:

a) Dirigir a AGTT no intervalo das
reunides da Assembleia Geral;

b) Assegurar a aplicacdo uniforme
das orientagdes definidas pela as-
sembleia geral e o cumprimento
dos objectivos da associac¢io;

¢) Propor as reunides da Assembleia
Geral;

d) Preparar a proposta do plano anual
de actividades da associacdo e do
respectivo orcamento;

¢) Elaborar anualmente os relatérios e
as contas do exercicios findos (em
estreita ligaciio com a tesouraria);

/) Representar a associacdo no plano
distrital e provincial, junto de orga-
nismos oficiais e privados;

g) Representar e zelar pelos interesses da
associagdo junto das associacdes e
organizagdes nao-governamentais
distritais, provinciais, nacionais e
estrangeiras, entidades publicas e
privadas;

h) Dinamizar e organizar as actividades
geradoras de receitas para associa-
¢ao;

i) Solicitar encontros de trabalho sempre
que necessdrio (base semanal);

J) Submeter a Assembleia Geral a pro-
posta de eleicdo de membros hono-
rarios e beneméritos;

k) Propor a associagdo a realizagdo de
Assembleias Gerais extraordina-
rias;

1) Elei¢do do membro de Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidente Conselho de Direcao)

Um) S@o atribui¢des do Presidente do Con-
selho de Direcéo:

a) Representar a AGTT no plano interno
€ externo;

b) Propor a assembleia a elei¢cdo dos
membros do Conselho da Direc¢io;

¢) Fazer respeitar os estatutos e progra-
mas da AGTT;

d) Garantir o funcionamento harmo-
nioso e frutifero dos 6rgdos da
AGTT.

Dois) Em caso de ausencia do presidente, o
vice-presidente lhe substitue nas suas funcdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao inde-
pendente de disciplina, fiscalizagdo e controle
do cumprimento dos estatutos, dos programas,
regulamentos, or¢amento e deliberacdes da
AGTT, do comportamento dos titulares de
orgdos e da observancia da lei (estatuto) pela
AGTT.

Dois) A composi¢do, organizagdo, funcio-
namento do Conselho Fiscal serd objecto
doregulamento interno.

Trés) O Conselho Fiscal se encontra em
reunides mensais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal e constituido pelo secre-
tario, vice-secretdrio eleitos pela Assembleia
Geral e um membro eleito pelo Conselho
de Direcg¢ao.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar na base da lei, o cumprimento
das normas estabelecidas nos pre-
sentes estatuto, regulamento e
programas, pelos membros da
AGTT e alertar a Direccdo e a
Assembleia Geral sobre quais-
quer anomalias registadas;

b) Fiscalizar e assegurar os inventdrios
e bens da AGTT;

¢) Apresentar o seu informe de trabalho
na Assembleia Geral;

d) O Conselho Fiscal podera solicitar
reunides de trabalho com qualquer
orgao ou dirigente;

e) Verificar a execugdo das deliberagdes
da AGTT;

/) Pronunciar-se sobre recursos que lhes
sejam interpostos das decisdes
tomadas pelos titulares dos outros
orgaos;

g) Dar parecer sobre reldtorio e as contas
do exercicio bem como sobre pro-
grama e o orcamento para o ano
seguinte;

h) Fiscalizar a utilizagdo dos bens patri-
moniais (a caixa) da associagdo;

i) Fazer reportagem das constatagdes
sobre o trabalho de fiscalizag@o;

J) Dar parecer sobre quaisquer assunto
que os outro orgdos sociais subme-
tam a sua apreciagdo.

CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO DECIMO NONO
(Receitas)

As receitas da AGTTprovem:

a) Dos rendimentos dos projectos econd-
micos e financeiros;

b) Dos donativos legados e subsidios;

c) Da quotizagdo de todos osmembros;

d) Contribuicdes e subveng¢des dos
membros efectivos (igual a 10%
do lucro de cada servigo oferecido).

ARTIGO VIGESIMO
(Tesoureiro, logistico, funcoes)

O tesoureiro é um membro efectivo da as-
sociacdo com fung@o de gerir a caixa (entradas
e saidas) da associacdo. O tesoureiro é apoiado
por um outro membro efectivo, fora dos orgdos
sociais,escolhido pelo Conselho de Direcéo,
responsavel da parte logistica (compras).

O tesoureiro € elegido pela Assembleia Geral
cada dois anos.

O logistico € elegido pelo Conselho de
Direcdo cada dois anos.

O tesoureiro tem que apresentar ao Con-
selho Fiscal o relatdrio das contas e (incluindo
comprovativos de gastos e entradas), numa
base mensal.

O tesoureiro tem que apresentar ao Con-
selho de Direc¢do o relatério das contas anuais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Regulamento)

O regulamento, com base nos presentes
estatutos definird ascompeténcias gerais e
disciplinares, funcionamento das dreas afins,
tarefas, eleicdo e mandatos dos 6rgdos da AGTT,
aprovagdo de entrada de novos membros (por
tipo) e expulsdo, procedimentos administrativos
(relatdrios, planos anuais, or¢gamentos, uso de
material e caixa etc.), frequéncias nas atividades
de trabalho da associa¢@o, casos disciplinares,
tarefas do tesoureiro e quotas.

Em caso de necessidade para dirimir
conflitos em férum judicial, € eleita a sede
do Tribunal Judicial da Cidade de Pemba
(domicilio da sede da associacdo).

Todos os casos previstos neste estatuto
incluindo os que nele estiverem omissos
deverdo estar em concordancia permanente com
as leis vigentes na repiblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Extincao)

A extin¢do da Associacdo AGTT rege-se
nos seguintes termos em que a decis@o judicial
de extingdo da associag@o serd proferida em
accdo movida pelo Procurador da Republica
do correspondente escaldo territorial com fun-
damentos em:

a) Existéncia de menos de 10 dos seus
membros por tempo ndo inferior
a um ano;

b) Por declaragdo de insolvéncia;

¢) Por a prosecucdo dos seus fins se ter
esgotado ou tornado impossivel;

d) Por se constatar ser o seu fim real
illicito ou contrario a moral piblica
ou ainda ser o seu fim real diferente
do fim declarado nos respectivos
estatutos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Este estatuto e o regulamento interno
entram em vigor na data da assinatura da
escritura e submetem-se a legislacdo em vigor
em Mocambique em tudo quanto neles esteja
Omisso.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicagdo que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba, 8 de Margo
de 2016. — O Notdrio, Ilegivel.
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